
 
BUPATI GARUT 

PROVINSI JAWA BARAT 

PERATURAN BUPATI GARUT 

NOMOR 54 TAHUN 2021 

TENTANG 

RENCANA KERJA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA                          

TAHUN 2022 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

BUPATI GARUT, 

Menimbang : a. bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 142 ayat (1) 
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang 

Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan 

Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka 
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Jangka Panjang 
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan 
Rencana Kerja Pemerintah Daerah, perlu disusun Rencana 

Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2022; 

b. bahwa sehubungan Rencana Kerja Pemerintah Daerah            

Tahun 2022 telah ditetapkan melalui Peraturan Bupati Garut 
Nomor 38 Tahun 2021 tentang Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah Tahun 2022, maka sesuai ketentuan Pasal 273 ayat (4) 
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 
Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir 

dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta 
Kerja dan Pasal 142 ayat (2) Peraturan Menteri Dalam Negeri 

Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, 
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara 

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana 
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana 
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara 

Perubahan Rencana Jangka Panjang Daerah, Rencana 
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah, Rencana Kerja Perangkat Daerah 
ditetapkan Kepala Daerah paling lambat 1 (satu) bulan setelah 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah ditetapkan; 

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud 
dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Peraturan Bupati 

tentang Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika 

Tahun 2022; 
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Mengingat  :  1. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang Pembentukan 

Daerah-daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Propinsi Jawa 
Barat (Berita Negara Tahun 1950) sebagaimana telah diubah 

dengan Undang-Undang Nomor 4 Tahun 1968 tentang 
Pembentukan Kabupaten Purwakarta dan Kabupaten Subang 

dengan Mengubah Undang-Undang Nomor 14                     
Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten 
Dalam Lingkungan Propinsi Jawa Barat (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 1968 Nomor 31, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 2851); 

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 76, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4410); 

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia                        

Nomor 4700); 

4. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan 
Ruang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 
Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4725) sebagaimana telah diubah dengan                 
Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020  Nomor 245, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573); 

5. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir 
dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta 

Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020  
Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 6573); 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana 
Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2008 Nomor 48, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 4833) sebagaimana telah diubah 

dengan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2017 tentang 
Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 

tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 77, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6042);   

7. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang 
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 6322); 

8. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan 
dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 52, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6323);   
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9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang 

Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan 
Peraturan Daerah tentang RencanaPembangunan Jangka 

Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 
Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan 
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312); 

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 98 Tahun 2018 tentang 
Sistem Informasi Pembangunan Daerah (Berita Negara Republik 

Indonesia Tahun 2018 Nomor 232); 

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 100 Tahun 2018 
tentang Standar Pelayanan Minimal (Berita Negara Republik 

Indonesia Tahun 2018 Nomor 1540); 

12. Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 4 Tahun 2010 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah 
(RPJPD) Kabupaten Garut Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah   

Kabupaten Garut Tahun 2010 Nomor 4); 

13. Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 29 Tahun 2011 
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Garut              

Tahun 2011-2031 (Lembaran Daerah Kabupaten Garut                
Tahun 2011 Nomor 29, Tambahan Lembaran Daerah           

Kabupaten Garut Indonesia Nomor 5) sebagaimana telah diubah 
dengan Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 6                  

Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah 
Kabupaten Garut Nomor 29 Tahun 2011 tentang Rencana Tata 
Ruang Wilayah Kabupaten Garut Tahun 2011-2031 (Lembaran 

Daerah Kabupaten Garut Tahun 2019 Nomor 6, Tambahan 

Lembaran Daerah Kabupaten Garut Indonesia Nomor 1); 

14. Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 15 Tahun 2012 
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran 

Daerah Kabupaten Garut Tahun 2012 Nomor 15, Tambahan 

Lembaran Daerah Kabupaten Garut Nomor 3); 

15. Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 6 Tahun 2016 

tentang Urusan Pemerintahan Konkuren Kabupaten Garut 

(Lembaran Daerah Kabupaten Garut Tahun 2016 Nomor 6); 

16. Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 9 Tahun 2016 
tentang Pembentukan dan Susunan Organisasi Perangkat 

Daerah Kabupaten Garut (Lembaran Daerah                   

Kabupaten Garut Tahun 2016 Nomor 9); 

17. Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 1 Tahun 2019 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah         
Kabupaten Garut Tahun 2019-2024 (Lembaran Daerah   

Kabupaten Garut Tahun 2019 Nomor 1); 
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18. Peraturan Bupati Garut Nomor 27 Tahun 2016 tentang 

Kedudukan dan Susunan Organisasi Perangkat Daerah 
Kabupaten Garut (Berita Daerah Kabupaten Garut             

Tahun 2016 Nomor 27) sebagaimana telah diubah beberapa 
kali, terakhir dengan Peraturan Bupati Garut Nomor 139   

Tahun 2019 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan             
Bupati Garut Nomor 27 Tahun 2016 tentang Kedudukan dan 
Susunan Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Garut (Berita 

Daerah Kabupaten Garut Tahun 2019 Nomor 139); 

19. Peraturan Bupati Garut Nomor 38 Tahun 2021 tentang 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2022 (Berita Daerah 

Kabupaten Garut Tahun 2021 Nomor 38); 

MEMUTUSKAN: 

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA                

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA TAHUN 2022. 

BAB I 

KETENTUAN UMUM 

Pasal 1 

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan: 

1. Daerah Kabupaten adalah Daerah Kabupaten Garut. 

2. Pemerintah Daerah Kabupaten adalah Bupati sebagai unsur penyelenggara 

Pemerintahan Daerah yang memimpin pelaksanaan urusan pemerintahan yang 

menjadi kewenangan daerah otonom. 

3. Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2022, yang selanjutnya disebut RKPD 
Tahun 2022 adalah dokumen perencanaan pembangunan daerah untuk periode 

1 (satu) tahun. 

4. Dinas  adalah Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Garut. 

5. Rencana Kerja Dinas  Tahun 2022, yang selanjutnya disebut Renja Dinas             

Tahun 2022 adalah dokumen perencanaan Satuan Kerja Perangkat Daerah 

untuk periode 1 (satu) tahun. 

6. Rencana Kerja dan Anggaran Perangkat Daerah, yang selanjutnya disingkat 
RKA Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan dan penganggaran yang 

berisi rencana pendapatan, rencana belanja program dan kegiatan Perangkat 

Daerah serta rencana pembiayaan sebagai dasar penyusunan APBD. 

BAB II 

SISTEMATIKA DAN PELAKSANAAN  

Pasal 2 

Renja Dinas Tahun 2022 berpedoman pada Rencana Strategis Perangkat Daerah, 

RKPD Tahun 2022 dan hasil evalusi Renja Dinas  tahun lalu. 
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Pasal 3 

(1) Renja Dinas Tahun 2022 disusun dengan sistematika penyusunan sebagai 

berikut: 

BAB I     : PENDAHULUAN 

BAB II    : HASIL EVALUASI RENJA DINAS TAHUN LALU 

BAB III   :  TUJUAN DAN SASARAN DINAS  

BAB IV  :  RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DINAS  

BAB V   :  PENUTUP 

(2) Renja Dinas Tahun 2022 sebagaimana dimaksud pada ayat (1) sebagaimana 
tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari 

Peraturan Bupati ini. 

Pasal 4 

Renja Dinas Tahun 2022 sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 dan Pasal 3, 

dijadikan pedoman untuk menyusun RKA Dinas Tahun Anggaran 2022. 

BAB III 

KETENTUAN PENUTUP 

Pasal 5 

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan. 

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan Bupati 

ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Garut. 

 Ditetapkan di Garut 

 pada tanggal 19 - 7 - 2021  

  B U P A T I  G A R U T, 

                                                                                             t t d 

  RUDY GUNAWAN 

Diundangkan di Garut 

pada tanggal 19 - 7 - 2021 

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN GARUT, 

                 t t d  

               N U R D I N  Y A N A 

BERITA DAERAH KABUPATEN GARUT 

TAHUN 2021 NOMOR 54  

Mengetahui 

Sesuai dengan aslinya 

a.n. SEKRETARIS DAERAH, 

ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESRA, 

u.b. 



                              
                                                                                                   

  
 

 

                                                     LAMPIRAN                                                 
                                                     PERATURAN BUPATI GARUT 

         NOMOR 54 TAHUN 2021  
 TENTANG                    

RENCANA KERJA DINAS 
KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA TAHUN 2022  

 

BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1. Latar Belakang 

Strategi komunikasi global diperlukan dalam menghadapi 

perkembangan teknologi informasi, karena Perkembangan 

teknologi komunikasi informasi telah membawa bangsa 

Indonesia memasuki gerbang peradaban informasi, banyak 

perubahan mendasar dan membawa dampak yang luas di bidang 

politik, ekonomi dan sosial yang harus dihadapi dengan arif dan 

hati-hati. Adalah merupakan tantangan yang besar saat bangsa 

Indonesia  berbenah diri dari keterpurukan untuk membangun 

Indonesia  baru, pada saat itu pula harus memasuki era 

informasi. 

Pemerintah Daerah Garut perlu bergerak cepat dalam 

melakukan implementasi Teknologi Informasi untuk 

memperbaiki kinerja manajemen pemerintahan, atau sering 

disebut sebagai E-Government.  Tantangan besar dalam 

implementasi E-Government terletak pada proses penyeimbangan 

pencapaian hasil jangka pendek sekaligus focus pada wawasan 

strategis di masa depan. Dinas Komunikasi dan Informatika 

(DISKOMINFO) merupakan  Satuan Kerja Perangkat Daerah yang 

bertanggung jawab terhadap pelaksanaan tugas dan fungsi 

Teknologi Informasi di Daerah. 

Dalam rangka mewujudkan Visi Pemerintah Kabupaten 

Garut sesuai dengan Peraturan Daerah Kabupaten dan 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)                

Kabupaten Garut Tahun 2019-2024, yaitu ”Bertaqwa, Maju  dan 

Sejahtera”, 
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DISKOMINFO Kabupaten Garut sebagai salah satu 

Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Garut telah menyusun 

dokumen perencanaan lima tahunan SKPD yaitu Rencana 

Strategis yang memuat visi, misi, tujuan, strategi, kebijakan, 

program, dan kegiatan pokok pembangunan sesuai dengan tugas 

dan fungsinya yang disusun dengan berpedoman pada RPJMD 

dan bersifat indikatif. 

Rencana Kerja (Renja) DISKOMINFO Kabupaten Garut 

Tahun 2022 adalah dokumen rencana pembangunan untuk 

periode 1 (satu) tahun yang disusun dengan berpedoman 

kepada Renstra DISKOMINFO Tahun 2019-2024 dan mengacu 

kepada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten 

Garut Tahun 2022, yang memuat kebijakan, program, dan 

kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh 

Pemerintah Daerah maupun yang ditempuh dengan 

mendorong partisipasi masyarakat. 

Renja DISKOMINFO Kabupaten Garut Tahun 2022 akan 

dijadikan sebagai pedoman dan rujukan dalam menyusun 

program dan kegiatan DISKOMINFO Kabupaten Garut tahun 

2022, yang mengarah pada pencapaian prioritas dan sasaran 

pembangunan daerah serta memperhatikan pula program dan 

kebijakan dari Pemerintah Pusat yang dilaksanakan di Daerah. 

 

1.2. Landasan Hukum 

Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Garut disusun berdasarkan pada : 

1. Undang-undang No. 14 Tahun 1950 tentang Pembentukan 

Daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Provinsi Jawa Barat (Berita 

Negara Tahun 1950) sebagaimana telah diubah dengan Undang-

Undang Nomor 4 Tahun 1968 tentang Pembentukan Kabupaten 

Purwakarta dan Kabupaten Subang dengan mengubah Undang-

Undang Nomor 14 Tahun 1950 Tentang Pembentukan Daerah-

daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Provinsi Jawa Barat 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1968 Nomor 31, 

Tambahan Lembaran Negera Republik Indonesia Nomor 2851); 
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2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan 

Negara; 

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan 

Negara; 

4. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan, 

Pengelolaan, dan Tanggung Jawab Keuangan Negara; 

5. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional; 

6. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700); 

7. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah; 

8. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan 

Keuangan antara Pemerintahan Pusat dan Daerah; 

9. Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2020 Tentang Penetapan 

Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1 Tahun 

2020 tentang Kebijakan Keuangan Negara dan Stabilitas Sistem 

Keuangan untuk Penanganan Pandemi Corona Virus Disease  

2019 (COVID-19) dan/atau dalam rangka menghadapi ancaman 

yang membahayakan Perekonomian Nasional dan/atau Stabilitas 

Sistem Keuangan menjadi Undang-Undang  (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 87, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 6485); 

10. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, 

Tata Cara Penyusunan, Pengedalian dan Evaluasi Pelaksanaan 

Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negera Republik 

Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4817); 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 46 Tahun 2016 tentang Tata Cara 

Penyelenggaraan Kajian Lingkungan Hidup Strategis (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 228, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5941); 

12. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar 

Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 
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2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 6178; 

13. Peraturan Pemerintah  Nomor 23 Tahun 2020 Tentang 

Pelaksanaan Program Pemulihan Ekonomi Nasional Dalam 

Rangka Mendukung Kebijakan Keuangan Negara Untuk 

Penanganan Pandemi Corono Virus Desease 2019 (COVID-2019) 

dan/atau menghadapi ancaman yang membahayakan 

perekenomian nasional dan/atau stabilitas sistem keuangan serta 

penyelamatan ekonomi nasional; 

14. Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan 

Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan; 

15. Peraturan Presiden No. 18 Tahun 2020 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024; 

16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia nomor 86 

tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan 

Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan 

Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah Dan 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta 

TataCara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah,Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan 

Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah; 

17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 7 Tahun 2018 Tentang 

Pembuatan dan Pelaksanaan Kajian Lingkungan Hidup Strategis;N 

18. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 9 Tahun 2018 Tentang 

Reviu atas Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan 

Rencana Strategis Perangkat Daerah 

19. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 70 

Tahun 2019 Tentang Sistem Informasi Pemerintahan Daerah; 

20. Peraturan Kementerian Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 

Tentang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan 

Pembangunan Dan Keuangan Daerah; 

21. Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 4 Tahun 2010 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Garut 
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Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Garut Tahun 

2010 Nomor 4); 

22. Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 7 Tahun 2011 tentang 

Pembentukan dan Susunan Organisasi Badan Penanggulangan 

Bencana Daerah Kabupaten Garut; 

23. Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 29 Tahun 2011 

tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten GarutTahun 

2011-2031; 

24. Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 15 Tahun 2012 

tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah; 

25. Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 6 Tahun 2016 tentang 

Urusan Pemerintah Konkuren Kabupaten Garut (Lembaran 

Daerah Kabupaten Garut  Tahun 2016 Nomor 6); 

26. Peraturan  Daerah Kabupaten Garut Nomor 9 Tahun 2016 

tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten 

Garut (Lembaran Daerah Kabupaten Garut  Tahun 2016 Nomor 

9); 

27. Peraturan Bupati Garut Nomor 202A Tahun 2009 Tentang 

Pelimpahan tugas dan wewenang Bupati kepada Wakil Bupati 

(Berita Daerah Kabupaten Garut Tahun 2009 Nomor 6); 

28. Peraturan Bupati Garut Nomor 27 Tahun 2016 Tentang 

Kedudukan dan Susunan Organisasi Perangkat Daerah Kab. 

Garut (Berita Daerah Kab. Garut Tahun 2016 Nomor 27) 

sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan 

Perubahan Bupati Garut Nomor 139 Tahun 2019 Tentang 

Perubahan Kedua Atas Peraturan Bupati Garut Nomor 27 Tahun 

2016  Tentang Kedudukan dan Susunan Organisasi Perangkat 

Daerah Kabupaten Garut (Berita Daerah Kab. Garut Tahun 2019 

Nomor 139). 

 

1.3 MAKSUD DAN TUJUAN 

Renja DISKOMINFO Tahun 2022 dimaksudkan untuk 

menetapkan dokumen perencanaan yang memuat program dan 

kegiatan pembangunan daerah yang menjadi tolok ukur 

penilaian kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika  

Kabupaten Garut dalam melaksanakan tugas dan fungsinya 

selama tahun 2022. 
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Tujuan penyusunan Renja DISKOMINFO Tahun 2022 

adalah sebagai acuan DISKOMINFO dalam 

mengoperasionalisasikan RKPD Kabupaten Garut Tahun 2022 

sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya dalam rangka 

pencapaian visi jangka menengah daerah Kabupaten Garut. 

 

 

1.4 SISTEMATIKA PENULISAN 

Substansi Renja DISKOMINFO Kabupaten Garut Tahun 2022 

disusun dengan sistematika sebagai berikut: 

 

Bab I    Pendahuluan 

Bab ini menjelaskan mengenai gambaran umum 

penyusunan          Renja SKPD yang meliputi latar 

belakang, landasan hukum, maksud dan tujuan serta 

sistematika penulisan. 

BAB II  Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Komunikasi dan 

Informatika 

             Tahun Lalu 

Bab ini  memuat Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD 

Tahun Lalu dan Capaian Renstra SKPD; Analisis 

Kinerja Pelayanan SKPD; Isu-IsuPenting 

Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD, Review 

terhadap RKPD, Penelaahan Usulan Program dan 

Kegiatan Masyarakat.  

 

BAB III  Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah 

Bab ini  memuat  telaahan terhadap kebijakan nasional; 

Tujuan dan Sasaran Renja SKPD. 

 BAB IV  Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah 

  Bab ini memuat Rencana Kerja dan Pendanaan 

Perangkat 

  Daerah 

BAB IV  Penutup 

Bab ini memuat catatan penting yang perlu mendapat 
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perhatian, baik dalam rangka pelaksanaannya maupun 

seandainya ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan 

kebutuhan, kaidah-kaidah pelaksanaan serta Rencana 

tindak lanjut. 

 

 

 

 

BAB II 

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DISKOMINFO TAHUN LALU  

 

 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja DISKOMINFO Tahun Lalu dan 

Capaian Renstra DISKOMINFO 

Renja DISKOMINFO merupakan penjabaran perencanaan 

tahunan dari Rencana Strategis DISKOMINFO, pengukuran 

Tingkat keberhasilan pelaksanaan program dan kegiatan yang 

telah disusun dan dilaksanakan diantaranya dapat dilihat 

berdasarkan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 

(LAKIP) DISKOMINFO yang merupakan suatu bentuk 

perwujudan kewajiban untuk mempertanggungjawabkan 

keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan misi organisasi dalam 

mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan. 

Berdasarkan Dokumen LAKIP DISKOMINFO Tahun 2021 

pada sisi akuntabilitas keuangan, laporan realisasi APBD 

sampai dengan Bulan Juli 2021 sebesar Rp. 7.696.646.801,00 

atau terealisasi 31,86 %- dari anggaran yang ditetapkan sebesar 

Rp. 24.155.854.467 

Dalam hal capaian kinerja sasaran program Tahun 2021 

terhadap dokumen perencanaan yang ada yaitu Rencana Kerja 

DISKOMINFO Tahun 2021 dan Rencana Stratejik DISKOMINFO 

Tahun 2019-2024 dapat diambil kesimpulan secara umum 

mengenai pencapaian sasaran program/kegiatan terhadap 
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dokumen Renstra DISKOMINFO Tahun 2019 – 2024 

menunjukkan kinerja sasaran yang baik (pencapaian target 

hingga 100 %). 

Berdasarkan pengukuran efisiensi dan efektivitas kegiatan,  

sebanyak 0 % kuantitas output yang dihasilkan lebih besar dari 

realisasi targetnya dari suatu input yang sesuai dengan 

targetnya dan memiliki dampak (outcomes) yang sesuai target 

yang telah ditetapkan. Sedangkan hanya sebesar 0 % dari 

keseluruhan kegiatan yang dilaksanakan 

DISKOMINFOKabupaten Garut mengindikasikan kuantitas 

outcomes yang tidak memenuhi target dengan input yang sesuai 

target. Selain itu, sebesar 0 % menunjukkan input yang tidak 

memenuhi target yang berimbas pada kuantitas output dan 

outcomes yang tidak semestinya. Dari hasil perhitungan analisis 

efisiensi dan efektivitas terhadap kegiatan yang dilaksanakan 

pada tahun 2021 diketahui bahwa dari  - kegiatan yang 

dilaksanakan oleh DISKOMINFO - kegiatan memberikan 

indikasi efisien dan efektif sedangkan - kegiatan hanya 

memberikan indikasi efisien atau efektif saja.  

Berdasarkan Laporan Keuangan Tahun Anggaran 2021 

DISKOMINFO Kabupaten Garut selama Tahun Anggaran 2021 

mendapatkan alokasi anggaran Belanja Daerah sebesar Rp. 

24.155.854.467,00 dengan realisasi sebesar Rp. 

7.696.646.801,00 atau  31,86 %, Secara lengkap Rekapitulasi 

Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja  DISKOMINFO dan 

Pencapaian Renstra DISKOMINFO s/d Tahun 2022 (tahun 

berjalan)* dimuat dalam tabel 2.1. 

Berdasarkan hasil yang diperoleh melalui penilaian kinerja 

terhadap program maupun kegiatan yang telah dilaksanakan 

pada tahun 2017 serta perkiraan capaian program dan kegiatan 

tahun 2018, dapat dikemukakan beberapa permasalahan dalam 

pelaksanaan program dan kegiatan DISKOMINFO sebagai 

berikut: 

a. Belum dipahaminya secara utuh tentang Indikator  Kinerja 

Program (outcomes)/ Kegiatan (output) yang ingin dicapai, 
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sehingga masih adanya kesulitan merealisasikan sasaran 

program menjadi outcome kegiatan yang menunjang 

efektivitas program/kegiatan; 

b. Kriteria penilaian pencapaian kinerja harus dirancang dalam 

konsep pemahaman yang mudah dipahami, spesifik, dapat 

diukur (kuantitatif), spesifik, tidak bias, namun tetap 

memberikan derajat kemampuan penilaian yang tinggi; 

c. Keterbatasan data elektronik yang diperlukan bagi 

komunikasi dan informasi publik ; 

d. Belum optimalnya kemampuan sumber daya manusia dalam 

Informasi Teknologi; 

e. Belum optimalnya koordinasi dalam perencanaan teknologi  

yang menyebabkan rendahnya keterpaduan dalam fungsi 

perencanaan, monitoring dan evaluasi pelaporan kinerja; 

f. Perlunya peningkatan komitmen dan pemahaman untuk 

mempedomani indikasi kegiatan dalam Renstra, RKPD 

maupun dalam RPJMD dalam merencanakan kegiatan. 

Kebijakan/tindakan yang perlu diambil untuk mengatasi 

faktor-faktor yang mempengaruhi pencapaian target kinerja 

organisasi tersebut diantaranya melalui peningkatan 

kompetensi aparatur pada lingkungan internal DISKOMINFO, 

terutama dikaitkan dengan tugas pokok dan fungsi yang 

diemban sebagai organisasi yang berperan dalam pelaksanaan 

kebijakan teknis operasional bidang komunikasi dan 

informatika. Selain itu juga perlu dikembangkan strategi 

koordinasi yang pada gilirannya akan meningkatkan kinerja 

organisasi melalui dukungan eksternalitas organisasi.  

 



 10 
Renja Kerja  Diskominfo Tahun 2022  

Tabel 2.1 
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja DISKOMINFO dan  

Pencapaian Renstra DISKOMINFO s/d Tahun 2021 (tahun berjalan)* 

Nama SKPD : DISKOMINFO 

N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 

Target dan Realisasi Kinerja 

Program dan Kegiatan Tahun 
Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 

SKPD tahun 
n-1) 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target 

Renstra DISKOMINFO 
s/d tahun berjalan 

2021 

Program/Kegi

atan 

Indikator 

Kinerja 

target 

capaian 
kinerja 

Renstra 
SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 
Renstra 

SKPD) 

Realisa

si 
Target 

Kinerja 
Hasil 

Progra
m dan 
Keluar

an 
Kegiat

an s/d 
dengan 

tahun 
2020 
(n-4) 

Target 
Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 

2020 
tahun 

(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 
s/d tahun 

berjalan 
2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas

i Target 
Renstra 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

 

PROGRAM 

PENUNJANG 
URUSAN 

PEMERINTAH

AN DAERAH 
KABUPATEN/

KOTA 

Persentase 

pemenuhan 
perencanaa
n kinerja 

SKPD 
sesuai 

ketentuan 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

 

Perencanaan, 

Penganggaran

, dan Evaluasi 

Kinerja 

Perangkat 

Daerah 

  

 

 

 

   

  
 Koordinasi Jumlah 168     41.950.000,0 19.320.000, 46,05 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

dan 

Penyusunan 

Laporan 

Capaian 

Kinerja dan 

Ikhtisar 

Realisasi 

Perjalanan 

Dinas 

Dalam 

Daerah 

HOK 0 00 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Kinerja SKPD 

 

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat 

Daerah 

  

       - 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

 

Penyediaan 

Gaji dan 

Tunjangan 

ASN 

Jumlah Gaji 

dan 

Tunjangan 

ASN 

70 

Orang 
    

6.198.599.91

8,00 

3.340.354.7

43 
53,89 

 

Penyusunan 

Pelaporan dan 

Analisis 

Jumlah 

Dokumen 

Laporan 

7 Dok  

 

  
49.938.400,0

0 

27.393.000,

00 
54,85 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Prognosis 

Realisasi 

Anggaran 

Prognosis 

Realisasi 

Anggaran 

 

Administrasi 

Barang Milik 

Daerah pada 

Perangkat 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Daerah 

 

Pengamanan 

Barang Milik 

Daerah SKPD 

Jumlah 

Jasa 

Keamanan 

Kantor 

9 Orang 

Security 
    

174.967.500,

00 

93.598.705,

00 
53,49 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

 

Administrasi 

Kepegawaian 

Perangkat 

Daerah 

  

        

 

Pendidikan 

dan Pelatihan 

Pegawai 

jumlah 

aparatur 

yang 

74 

Orang 
 

 

  
172.800.000,

00 
91.681.205,

00 
53,06 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Berdasarkan 

Tugas dan 

Fungsi 

mengikuti 

Kursus, 

pelatihan, 

sosialisasi, 

Pendidikan 

PNS 

Jumlah 

Aparatur 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

yang 

mengikuti 

Pendidikan 

dan 

Pelatihan 

Formal 

 Administrasi Umum       
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Perangkat Daerah 

 

Penyediaan 

Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penera

ngan 

Bangunan 

Jumlah 

Komponen 

Peralatan 

Listrik 
15 Jenis     9.300.100,00 

6.830.600,0

0 
73,45 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Kantor 

 

Penyediaan 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor 

Jumlah 

Peralatan 

dan 

Perlengkapa

n Kantor 

14 Jenis     
143.584.200,

00 

135.482.20

0,00 
94,36 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

 

Penyediaan 

Peralatan 

Rumah 

Tangga 

Jumlah 

Peralatan 

Rumah 

Tangga 

6 Jenis     
19.534.300,0

0 

5.628.900,0

0 
28,82 

 

Penyediaan 

Bahan Logistik 

Kantor 

Jumlah 

Jenis ATK 
30 Jenis     

101.771.465,

00 

100.397.86

0,00 
98,65 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

 

Penyediaan 

Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

Jumlah 

Jenis 

Barang 

Cetakan 

15 Jenis     
49.260.800,0

0 

25.707.500,

00 
52,19 

 

Fasilitasi 

Kunjungan 

Tamu 

Jumlah 

Makanan 

dan 

2 Jenis 

Mamin 
    

30.177.000,0

0 

16.200.000,

00 
53,68 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Minuman 

Harian 

 

Penyelenggara

an 

Rapat 

Koordinasi 

dan 

Jumlah 

Perjalanan 

Dinas Luar 

Daerah 

350 

HOK 
    

134.475.000,

00 

35.455.000,

00 
26,37 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Konsultasi 

SKPD 

 

Pengadaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Pemerintah 

Daerah 

 

Pengadaan 

Kendaraan 

Perorangan 

Dinas atau 

Kendaraan 

  
3 

Kendara

an 

    - - - 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Dinas Jabatan 

 

Penyediaan 

Jasa 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Daerah 

 

Penyediaan 

Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya 

Air dan Listrik 

Rekening 

Listrik, 

Telepon dan 

Air 

3 

Rekenin

g 

    
231.239.185,

00 

105.482.49

5,00 
45,62 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

 

Penyediaan 

Jasa Peralatan 

dan 

Perlengkapan 

Kantor 

` 

2 Jenis  

 

  
24.950.000,0

0 

18.540.000,

00 
74,31 

 
Penyediaan 

Jasa 

Jumlah 

Jasa 
9 orang  

 

  
54.000.000,0

0 

10.500.000,

00 
19,44 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Pelayanan 

Umum Kantor 

Kebersihan 

Kantor 

 

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Pemerintahan 

Daerah 

 

Penyediaan 

Jasa 

Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan 

Jumlah 

Kendaraan 

Yang 

Terpelihara 

16 Unit     
28.000.000,0

0 

28.000.000,

00 
0% 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

dan Pajak 

Kendaraan 

Perorangan 

Dinas atau 

Kendaraan 

Dinas Jabatan 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

 

Penyediaan 

Jasa 

Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan, 

Pajak, dan 

Perizinan 

Kendaraan 

Jumlah 

STNK 

Kendaraan 

16 Unit     
15.200.000,0

0 

6.829.500,0

0 
44,93% 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Dinas 

Operasional 

atau Lapangan 

 

Pemeliharaan/

Rehabi litasi 

Sarana dan 

Prasarana 

  
4 

Gedung 
    - - - 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Gedung 

Kantor atau 

Bangunan 

Lainnya 

  
         

 PROGRAM 

INFORMASI 

Prosentase 

ketersediaa
100%  
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

DAN 

KOMUNIKASI 

PUBLIK 

n Informasi 

Publik 

Pememerin

tah daerah 

 
Pengelolaan 

Informasi dan 

Komunikasi 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Publik 

Pemerintah 

Daerah 

Kabupaten/K

ota 

 
Pengelolaan 

Konten dan 
jumlah 

konten 

240 

vidio 
    

250.000.000,

00 

88.610.000,

00 
35,44 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Perencanaan 

Media 

Komunikasi 

Publik 

komunikasi 

publik 

dan 

14digital 

signage 

 
Pengelolaan 

Media 

Komunikasi 

prosentase 

informasi 

publik 

114 

Konten 

Penyiara

 

 

 ` 
100.000.000,

00 

11.300.000,

00 
11,30 



 40 
Renja Kerja  Diskominfo Tahun 2022  

N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Publik dideminasik

an kepada 

masyarakat 

n 

 

Pelayanan 

Informasi 

Publik 

Jumlah 

Data dan 

Infformasi 

Penyelengga

100%     
380.000.000,

00 

117.075.00

0,00 
30,81 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

raan 

Pemerintah 

Pembangun

an Daerah 

Jumlah 

Pameran 

Yang diikuti 

Jumlah 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

SKPD yang 

memiliki 

Daftar 

Informasi 

Publik 

(PPID) dan 

daftar 

Informasi 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

dikecualika

n 

 

Layanan 

Hubungan 

Media 

Jumlah 

Informasi 

yang 

disampaika

100%     
1.091.059.90

0,00 

459.993.80

0,00 
42,16 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

n ke media 

Jumlah 

Kemitraan 

Media Masa 

dengan 

Pemkab 

Garut 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

 

Penguatan 

Kapasitas 

Sumber Daya 

Komunikasi 

Publik 

Jumlah 

Kelompok 

Informasi 

Masyarakat 

dan Forum 

Komunikasi 

Media 

945 Rilis     
300.000.000,

00 

197.104.00

0,00 
65,70 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Tradisional 

 

Penyelenggara

an Hubungan 

Masyarakat, 

Media dan 

Jumlah 

Kunjungan 

Media Masa 

Jumlah rilis 

84 

Angka 
    

210.409.000,

00 

32.910.000,

00 
15,64 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Kemitraan 

Komunitas 

Berita 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

 

PROGRAM 

APLIKASI 

INFORMATIK

A 

Tingkat 

kematanga

n Aplikasi 

SPBE 

Pemkab 

Garut 

1,63 

Angka 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

 

Pengelolaan 

Nama Domain 

yang telah 

Ditetapkan 

oleh 

Pemerintah 

Pusat dan 

Sub Domain 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

di Lingkup 

Pemerintah 

Daerah 

Kabupaten/K

ota 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

 

Penatalaksana

an dan 

Pengawasan 

Nama Domain 

dan Sub 

Domain dalam 

Penyelenggara

an 

Jumlah 

Backup 

Redudansi 

ISP 

Jumlah 

Domain 

SKPD 

Jumlah 

100%     
50.000.000,0

0 

49.865.000,

00 
99,73 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Pemerintahan 

Daerah 

Kabupaten/Ko

ta 

Email 

Pemerintah 

Jumlah IP 

Publik 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

 

Penyelenggara

an Sistem 

Jaringan Intra 

Pemerintah 

Daerah 

Jumlah 

layanan 

akses 

internet, 

intranet dan 

komunikasi 

intra 

pemerintah 

100%     
10.488.000.0

00 

1.760.121.2

00 
16,78 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

daerah 



 55 
Renja Kerja  Diskominfo Tahun 2022  

N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

 

Pengelolaan 

e- 

government 

Di Lingkup 

Pemerintah 

Daerah 

Kabupaten/K
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

ota 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

 

Penatalaksana

an dan 

Pengawasan e- 

government 

dalam 

Penyelenggara

an 

Pemerintahan 

Aplikasi 

yang 

terintegrasi 

100%     
640.570.000,

00 

10.115.000,

00 
1,58 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Daerah 

Kabupaten/Ko

ta 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

 

Pengelolaan 

Pusat Data 

Pemerintahan 

Daerah 

Jumlah 

infrastruktu

r dasar data 

center, 

disaster 

recovery 

center dan 

TIK yang 

100%     
300.000.000,

00 

218.245.05

0,00 
72,75 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

terkelola 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

 

Penyelenggara

an Sistem 

Penghubung 

Layanan 

Pemerintah 

Jumlah 

CCTV 

Monitoring 

Command 

Center 

Jumlah 

CMS 

Pemerintah 

100%     
1.672.253.59

9,00 

366.148.99

8,00 
21,90% 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Kabupaten 

Garut 

Jumlah 

Command 

Center yang 

Terkelola 

Jumlah 

Dokumen 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Kajian SOP 

Pengelolaan 

Command 

Center 

Jumlah 

Website 

Pemkab 

yang 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Terkelola 



 65 
Renja Kerja  Diskominfo Tahun 2022  

N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

 

Pengembanga

n dan 

Pengelolaan 

Ekosistem 

Kabupaten/Ko

ta Cerdas dan 

Kota Cerdas 

Jumlah 

Dokumen 

Cetak Biru 

Smart City 

100%     62.721.600,0 
4.585.400,0

0 
7,31 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

 

Pengembanga

n dan 

Pengelolaan 

Sumber Daya 

Teknologi 

Informasi dan 

Komunikasi 

Pemerintah 

Cakupan 

SDM 

Masyarakat 

Pengguna 

Layanan 

Pemerintah 

Berbasis 

100%     
100.000.000,

00 

13.665.000,

00 
13,67 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Daerah Elektronik 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

 

Pengelolaan 

Government 

Chief 

Information 

Officer (GCIO) 

Jumlah 

lisensi 

aplikasi 

video 

conference 

Jumlah 

Unit Video 

100%     
150.000.000,

00 

133.144.80

0,00 
88,76 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Conference 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

 

Monitoring, 

Evaluasi dan 

Pelaporan 

Pengembanga

n Ekosistem 

SPBE 

Jumlah 

Dokumen 

Arsitektur 

SPBE 

Jumlah 

Dokumen 

Rencana 

100%     
200.552.500,

00 

1.920.000,0

0 
0,96 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Induk SPBE 

 

URUSAN 

PEMERINTAH

AN BIDANG 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

PERSANDIAN 

 

PROGRAM 

PENYELENGG

ARAA N 

PERSANDIAN 

Persentase 

informasi 

pemerintah 

yang 

550 

Angka 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

UNTUK 

PENGAMANA

N 

INFORMASI 

terfasilitasi 

melalui 

keamanan 

informasi 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

 

Penyelenggar

aan 

Persandian 

untuk 

Pengamanan 

Informasi 

Pemerintah 

Daerah 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Kabupaten/K

ota 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

 

Penetapan 

Kebijakan 

Tata Kelola 

Keamanan 

Informasi dan 

Jaring 

Komunikasi 

Sandi 

prosentase 

perangkat 

daerah yang 

telah 

menerapkan 

sistem 

manajemen 

pengamana

100%     
146.000.000,

00 

116.072.20

0,00 
79,50 



 77 
Renja Kerja  Diskominfo Tahun 2022  

N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Pemerintah 

Daerah 

Kabupaten/Ko

ta 

n informasi 

pada level II 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

 

Pelaksanaan 

Analisis 

Kebutuhan 

dan 

Pengelolaan 

Sumber Daya 

Keamanan 

Informasi 

jumlah DM 

sandiman 

yang bimtek 

80%     
192.000.000,

00 

9.468.850,0

0 
4,93 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Pemerintah 

Daerah 

Kabupaten/Ko

ta 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

 

Penyediaan 

Layanan 

Keamanan 

Informasi 

Pemerintah 

Daerah 

Kabupaten/Ko

sisten TTE 

yang telah 

memanfaatk

an sertifikat 

elektronik 

SKPD 

100%     
242.000.000,

00 

10.035.000,

00 
4,15 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

ta 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

 

URUSAN 

PEMERINTAH

AN BIDANG 

STATISTIK 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

 

PROGRAM 

PENYELENGG

ARAA N 

STATISTIK 

SEKTORAL 

Persentase 

Satuan 

Kerja 

Perangkat 

Daerah 

(SKPD) 

yang 

menggunak

100% 

       



 84 
Renja Kerja  Diskominfo Tahun 2022  

N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

an data 

statistik 

sektoral 

 
Penyelenggar

aan Statistik 

Sektoral di 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Lingkup 

Daerah 

Kabupaten/K

ota 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

 

Koordinasi 

dan 

Sinkronisasi 

Pengumpulan, 

Pengolahan, 

Analisis dan 

Diseminasi 

Data Statistik 

jumlah 

dokumen 

statistik 

sektoral 

daerah dan 

aplikasi 

1 DOk 

    
236.500.000,

00 

120.547.00

0,00 
50,97 
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N
O 

RANCANGAN AWAL RKPD 
Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

Lalu 2020 

Target 
program dan 

kegiatan 
2021 (Renja 
SKPD tahun 

n-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 
Renstra DISKOMINFO 

s/d tahun berjalan 
2021 

Program/Kegi
atan 

Indikator 
Kinerja 

target 
capaian 

kinerja 
Renstra 

SKPD 
Tahun 

2024 
(akhir 

periode 

Renstra 
SKPD) 

Realisa

si 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Progra

m dan 
Keluar

an 
Kegiat
an s/d 

dengan 
tahun 

2020 
(n-4) 

Target 

Renja  
SKPD 

tahun 
2020 

Realisas

i  Renja  
SKPD 
2020 

tahun 
(n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program 
dan 

Kegiatan 

s/d tahun 
berjalan 

2021 (Juli)  

Tingkat 

Capaian 
Realisas
i Target 

Renstra 
(%) 

Sektoral 

 JUMLAH        
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan SKPD  

Penyelenggaraan pelayanan DISKOMINFO Kabupaten 

Garut sebagai Lembaga Teknis  Daerah dalam 

penyelenggaraan urusan pemerintah daerah Urusan 

Komunikasi dan informatika, Persandian dan Statistik yaitu  

melaksanakan  tugas  pokok  dan  fungsinya  berdasarkan 

Peraturan Bupati Garut Nomor 147 Tahun 2019 Kabupaten 

Garut. 

Sesuai dengan ketentuan pasal 2 Peraturan Bupati 

Garut Nomor 59 Tahun 2016, Dinas Komunikasi dan 

Informatika merupakan unsur pelaksana pemerintah daerah 

yang dipimpin oleh seorang Kepala Dinas yang berada  di 

bawah dan bertanggung jawab kepada Bupati melalui 

Sekretaris Daerah. 

Berdasarkan Peraturan Bupati Nomor 147 Tahun 2019 

pasal 3 ayat tentang Tugas Pokok, Fungsi dan Tata Kerja 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Garut Kepala 

Dinas mempunyai tugas membantu Bupati melaksanakan 

Pengelolaan urusan Pemerintahan dan tugas Pembantuan 

urusan Komunikasi dan Informatika, Persandian dan 

Statistik. Kepala Dinas mempunyai fungsi : 

a. perumusan kebijakan urusan komunikasi dan 

informatika;  

b. pelaksanaan kebijakan urusan komunikasi dan 

informatika;  

c. pelaksanaan evaluasi dan pelaporan urusan komunikasi 

dan informatika; 
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d. pelaksanaan administrasi Dinas sesuai dengan lingkup 

tugasnya; dan  

e. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Pimpinan 

sesuai dengan tugas dan fungsinya. 

 

Sesuai dengan Peraturan Bupati  Garut Nomor 147 

Tahun 2019 tentang Tugas, fungsi dan tata kerja Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Garut urusan 

pemerintahan yang menjadi kewenangan DISKOMINFO 

adalah urusan pemerintahan bidang Komunikasi dan 

Informatika, Persandian dan Statistik  

Sebagaimana diatur dalam Pasal 34 C dan Lampiran V 

Peraturan Daerah Kabupaten Garut Nomor 9 Tahun 2016 

tentang Perubahan ketiga atas Peraturan Daerah Kabupaten 

Garut Nomor 23 Tahun 2008 tentang Pembentukan dan 

Susunan Organisasi Dinas Daerah Kabupaten Garut,  terdiri 

dari 1 (satu) Kepala Dinas, 1 (satu) Sekretariat dengan 3 (tiga) 

Subbagian, 3 (tiga) Bidang, 9 (Sembilan) Seksi, 1 (satu) UPTD 

dan Kelompok Jabatan Fungsional, dengan struktur 

organisasi sebagai  berikut: 

 

Susunan Organisasi Dinas Komunikasi dan Informatika, 

terdiri dari; 

a. Kepala Dinas  

b. Sekretaris, membawahkan :  

1. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian; 

2. Sub Bagian Keuangan dan Barang Milik Daerah; 

3. Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan. 



 91 
Renja Kerja  Diskominfo Tahun 2022  

c. Bidang Bidang Informasi dan Komunikasi Publik, 

membawahkan :  

1. Seksi Pengelolaan Informasi;  

2.   Seksi Komunikasi Publik;  

3.   Seksi Kemitraan Informasi Publik.. 

d. Bidang Aplikasi Informatika, membawahkan:  

1. Seksi Pengelolaan Aplikasi;  

2.   Seksi Pengembangan Aplikasi; dan  

3.   Seksi Integrasi Aplikas  

e.   Bidang Kepemerintahan Berbasis Elektronik, 

membawahkan ; 

1. Seksi Pengelolaan Infrastruktur;  

2.   Seksi Layanan Infrastruktur; dan  

3.   Seksi Tata Kelola Kepemerintahan Berbasis 

Elektronik.  

f.    Bidang Keamanan Informasi, Persandian dan Statistik, 

membawahkan:        

      1.   Seksi Persandian;  

      2.   Seksi Keamanan Informasi; dan  

      3.   Seksi Pengolahan Data Statistik Sektoral 

          g.    Unit Pelaksana Teknis Dinas 

h. Kelompok Jabatan Fungsional 

Bagan Struktur Organisasi Badan Perencanan 

Pembangunan Daerah sebagaimana tercantum dalam 

Lampiran I Peraturan Daerah Nomor 139 Tahun 2019 

sebagai berikut: 
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Keadaan Pegawai DISKOMINFO Garut berdasarkan jumlah : 

No. Status Kepegawaian Jumlah Prosentase 

1. PNS 48 
 

2. CPNS - 
 

3. Honorer 16 
 

Jumlah 64 
 

 

Pencapaian kinerja pelayanan DISKOMINFO Kabupaten Garut 

dapat dilihat dari pencapaian Indikator kinerja yang telah 

ditetapkan berdasarkanKeputusan Kepala Dinas Komunikasi 

dan Informatika Kabupaten Garut 710/015/Diskominfo 

DISKOMINFO tentang Penetapan Indikator Kinerja Utama 

Dinas Komunikasi dan Informatika   Kabupaten  Garut   

dikaitkan dengan target dalam Renstra Dinas Komunikasi 

dan Informatika  
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Tabel 2.2 
Pencapaian Kinerja Pelayanan DISKOMINFO 

Kabupaten Garut 
 

 

N

o 

Indik

ator 

kinerj

a 

sesuai 

denga

n 

Tugas 

dan 

Fungs

i 

SKPD 

Tar

get 

SP

M 

Tar

get 

IKK 

        

Targe

t 

Indik

ator 

Target Renstra 

SKPD Tahun ke  

Realisasi capaian 

tahun ke 

Rasio Capaian pada 

tahun ke  

      

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

1 Prose

ntase 

SKPD 

pemer

intah 

yang 

terinte

grasi 

    Caku

pan 

layan

an 

akses 

intern

et, 

intran

20

4 

titi

k 

30

6 

titi

k 

40

8 

titi

k 

51

0 

titi

k 

60

0 

titi

k 

20

4 

titi

k 

30

6 

titi

k 

40

8 

titi

k 

51

0 

titi

k 

60

0 

titi

k 

34

% 

51

% 

68

% 

85

% 

10

0 
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layan

an 

berba

sis 

elektr

onik 

et dan 

komu

nikasi 

intra 

pemer

intah 

daera

h 

    Jumla

h 

infrast

ruktu

r 

dasar 

data 

center

, 

disast

er 

recove

ry 

center 

dan 

TIK 

yang 

terlay

2 

da

ta 

ce

nt

er 

3 

da

ta 

ce

nt

er 

4 

da

ta 

ce

nt

er 

5 

da

ta 

ce

nt

er 

6 

da

ta 

ce

nt

er 

2 

da

ta 

ce

nt

er 

3 

da

ta 

ce

nt

er 

4 

da

ta 

ce

nt

er 

5 

da

ta 

ce

nt

er 

6 

da

ta 

ce

nt

er 

33

% 

50

% 

67

% 

83

% 

10

0

% 
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ani 

    prose

ntase 

keters

ediaa

n 

Sumb

er 

Daya 

TIK 

Pemd

a 

75 

or

an

g 

15

0 

or

an

g 

22

5 

or

an

g 

30

0 

or

an

g 

37

5 

or

an

g 

75 

or

an

g 

15

0 

or

an

g 

22

5 

or

an

g 

30

0 

or

an

g 

37

5 

or

an

g 

20

% 

40

% 

60

% 

80

% 

10

0

% 

    prose

ntase 

wifi 

area 

publik 

terlay

ani 

35 40 45 50 55 35 40 45 50 55 64

% 

73

% 

82

% 

91

% 

10

0 
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    cakup

an 

penge

mban

gan 

fungsi

onalit

as 

websit

e 

pemk

ab 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

    cakup

an 

comm

and 

center 

yang 

terkel

ola 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

    cakup

an 

layan

an 

smart 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 20

% 

40

% 

60

% 

80

% 

10

0

% 
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city 

    Jumla

h 

regula

si 

yang 

diteta

pkan  

 1 

Ke

bij

ak

an  

 2 

Ke

bij

ak

an  

 3 

Ke

bij

ak

an  

 4 

Ke

bij

ak

an  

 5 

Ke

bij

ak

an  

 1 

Ke

bij

ak

an  

 2 

Ke

bij

ak

an  

 3 

Ke

bij

ak

an  

 4 

Ke

bij

ak

an  

 5 

Ke

bij

ak

an  

20

% 

40

% 

60

% 

80

% 

10

0

% 

    jumla

h 

SKPD 

yang 

terlay

ani 

aplika

si 

umu

m dan 

aplika

si 

khusu

s yang 

terinte

grasi 

 2 

SK

PD  

 4 

SK

PD  

 6 

SK

PD  

 8 

SK

PD  

 

10 

SK

PD  

 2 

SK

PD  

 4 

SK

PD  

 6 

SK

PD  

 8 

SK

PD  

 

10 

SK

PD  

20

% 

40

% 

60

% 

80

% 

10

0

% 
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    cakup

an 

SDM 

masya

rakat 

pengg

una 

layan

an 

pemer

intaha

n 

berba

sis 

elektr

onik 

kabup

aten 

 

42 

ke

ca

m

at

an  

 

42 

ke

ca

m

at

an  

 

42 

ke

ca

m

at

an  

 

42 

ke

ca

m

at

an  

 

42 

ke

ca

m

at

an  

 

42 

ke

ca

m

at

an  

 

42 

ke

ca

m

at

an  

 

42 

ke

ca

m

at

an  

 

42 

ke

ca

m

at

an  

 

42 

ke

ca

m

at

an  

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

jumla

h 

subdo

main 

SKPD 

yang 

terlay

 

28 

su

b 

do

m

ai

 

49 

su

b 

do

m

ai

 

64 

su

b 

do

m

ai

 

79  

su

b 

do

m

ai

 

96 

su

b 

do

m

ai

 

28 

su

b 

do

m

ai

 

49 

su

b 

do

m

ai

 

64 

su

b 

do

m

ai

 

79  

su

b 

do

m

ai

 

96 

su

b 

do

m

ai

29

% 

51

% 

67

% 

82

% 

10

0

% 
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ani n  n  n  n  n  n  n  n  n  n  

    

cakup

an 

layan

an 

penga

daan 

secara 

elektr

onik 

 

75 

SK

PD  

 

75 

SK

PD  

 

75 

SK

PD  

 

75 

SK

PD  

 

75 

SK

PD  

 

75 

SK

PD  

 

75 

SK

PD  

 

75 

SK

PD  

75 

SK

PD 

 

75 

SK

PD  

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

    

jumla

h 

SKPD 

yang 

memp

unyai 

peran

gkat 

lunak 

legal 

 

15 

SK

PD  

 

30 

SK

PD  

 

45 

SK

PD  

 

60 

SK

PD  

 

75 

SK

PD  

 

15 

SK

PD  

 

30 

SK

PD  

 

45 

SK

PD  

 

60 

SK

PD  

 

75 

SK

PD  

20

% 

40

% 

60

% 

80

% 

10

0

% 
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2 Prose

ntase 

inform

asi 

pemer

intah 

yang 

terfasi

litasi 

melal

ui 

keam

anan 

inform

asi 

    

Jumla

h 

Kebija

kan 

tata 

kelola 

keam

anan 

inform

asi 

1 

do

ku

me

n 

  2 

do

ku

me

n 

  3 

do

ku

me

n 

1 

do

ku

me

n 

  2 

do

ku

me

n 

  3 

do

ku

me

n 

33

% 

  67

% 

  10

0

% 

    

prose

ntase 

peran

gkat 

daera

h 

yang 

telah 

mener

apkan 

sistem 

manaj

emen 

penga

mana

n 

15 

SK

PD 

30 

SK

PD 

45 

SK

PD 

60 

SK

PD 

75 

SK

PD 

15 

SK

PD 

30 

SK

PD 

45 

SK

PD 

60 

SK

PD 

75 

SK

PD 

20

% 

40

% 

60

% 

80

% 

10

0

% 
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inform

asi 

pada 

level II  

    

 

prose

ntase 

Peran

gkat 

daera

h 

yang 

pegaw

ainya 

memil

iki 

tingka

t 

kesad

aran 

keam

anan 

15 

SK

PD 

30 

SK

PD 

45 

SK

PD 

60 
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PD 

75 

SK

PD 

15 

SK

PD 

30 
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PD 

45 
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PD 

60 
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PD 

75 

SK

PD 
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% 

40

% 

60
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80
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inform

asi 

katego

ri " 

BAIK" 

    

Jumla

h 

aparat

ur 

pemer

intahd

aerah 

yang 

telah 

mend

apatk

an 

penin

gkata

n 

komp

etensi 

 

30 

or

an

g  

 

60 

or

an

g  

 

90 

or

an

g  

 

12

0 

or

an

g  

 

15

0 

or

an

g  

 

30 

or

an

g  

 

60 

or

an

g  

 

90 

or

an

g  

 

12

0 

or

an

g  

 

15

0 

or

an

g  

20

% 

40

% 

60

% 

80

% 

10

0

% 
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prose

ntase 

sistem 

elektr

onik 

yang 

telah 

dilaku

kan 

pengu

jian 

kerent

anan 

dan 

penila

ian 

resiko 

dan 

prose

ntase 

sistem 

elektr

onik 

yang 

telah 

mema

15 

sis

te

m 

ele

ktr

on

ik 

30 

sis

te

m 

ele

ktr

on

ik 

45 

sis

te

m 

ele

ktr

on

ik 

60 

sis

te

m 

ele

ktr

on

ik 

75 

sis

te

m 

ele

ktr

on

ik 

15 

sis

te

m 

ele

ktr

on

ik 

30 

sis

te

m 

ele

ktr

on

ik 

45 

sis

te

m 

ele

ktr

on

ik 

60 
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te

m 

ele

ktr

on

ik 

75 

sis
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m 

ele

ktr

on

ik 

20

% 

40
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60

% 

80

% 

10

0

% 
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nfaatk

an 

sertifi

kat 

elektr

onik 

    

Jumla

h 

infrast

ruktu

r, 

peran

gkat 

keras, 

peran

gkat 

lunak, 

dan/a

tau 

fasilit

as 

15 

un

it 

30 

un

it 

45 

un

it 

60 

un

it 

75 

un

it 

15 

un

it 

30 

un

it 

45 

un

it 

60 

un

it 

75 

un

it 

20

% 

40

% 

60

% 

80

% 

10

0

% 
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teknol

ogi 

keam

anan 

inform

asi 

    

Prose

ntase 

keterh

ubung

an 

peran

gkat 

daera

h 

dalam 

jaring

an 

komu

nikasi 

sandi 

15 

SK

PD 

30 

SK

PD 

45 

SK

PD 

60 

SK

PD 

75 

SK

PD 

15 

SK

PD 

30 

SK

PD 

45 

SK

PD 

60 

SK

PD 

75 

SK

PD 

20

% 

40

% 

60

% 

80

% 

10

0

% 

    

jumla

h 

kegiat

 

10 

ko

 

20 

ko

 

30 

ko

 

40 

ko

 

50 

ko

 

10 

ko

 

20 

ko

 

30 

ko

 

40 

ko

 

50 

ko

20

% 

40

% 

60

% 

80

% 

10

0
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an 

koordi

nasi 

yang 

dilaks

anaka

n 

or

di

na

si  

or

di

na

si  

or

di

na

si  

or

di

na

si  

or

di

na

si  

or

di

na

si  

or

di

na

si  

or

di

na

si  

or

di

na

si  

or

di

na

si  

% 

    

Jumla

h 

peran

gkat 

daera

h 

yang 

menja

di 

entita

s 

audit  

 

33 

SK

PD  

 

33 

SK

PD  

 

33 

SK

PD  

 

33 

SK

PD  

 

33 

SK

PD  

 

33 

SK

PD  

 

33 

SK

PD  

 

33 

SK

PD  

 

33 

SK

PD  

 

33 

SK

PD  

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

3 Prose

ntase 

keters

ediaa

n 

layan
    

jumla

h 

SKPD 

yang 

memil

iki 

79 

SK

PD 

79 

SK

PD 

79 

SK

PD 

79 

SK

PD 

79 

SK

PD 

79 

SK

PD 

79 

SK

PD 

79 

SK

PD 

79 

SK

PD 

79 

SK

PD 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 
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an 

inform

asi 

dan 

komu

nikasi 

publik 

Daftar 

Infor

masi 

Publik 

(DIP) 

dan 

Daftar 

Infor

masi 

Dikec

ualika

n 

(DIK) 

    

jumla

h data 

dan 

inform

asi 

penyel

engga

raan 

pemer

intaha

n, 

pemb

angun

20

00  

m

aja

la

h 

40

00  

m

aja

la

h 

60

00  

m

aja

la

h 

80

00  

m

aja

la

h 

10

00

0  

m

aja

la

h 

20

00  

m

aja

la

h 

40

00  

m

aja

la

h 

60

00  

m

aja

la

h 

80

00  

m

aja

la

h 

10

00

0  

m

aja

la

h 

20

% 

40

% 

60

% 

80

% 

10

0

% 
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an 

daera

h dan 

kemas

yarak

atan 

    

jumla

h 

inform

asi 

yang 

disam

paika

n ke 

media 

32

70 

be

rit

a 

65

40 

be

rit

a 

98

10 

be

rit

a 

13

08

0 

be

rit

a 

16

35

0 

be

rit

a 

32

70 

be

rit

a 

65

40 

be

rit

a 

98

10 

be

rit

a 

13

08

0 

be

rit

a 

16

35

0 

be

rit

a 

20

% 

40

% 

60

% 

80

% 

10

0

% 

    

Prose

ntase 

kemitr

aan 

media 

massa 

denga

n 

Pemk

ab 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 
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Garut 

    

prose

ntase 

jumla

h 

sengk

eta 

inform

asi 

yang 

tersele

saika

n 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

    

 

Prose

ntase 

pengel

olaan  

aduan    

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 
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Jumla

h 

Kelom

pok 

Infor

masi 

Masya

rakat 

dan 

Foru

m 

Komu

nikasi 

Media 

Tradis

ional 

(FK 

Metra) 

18 

kel

om

po

k 

36 

kel

o

m

po

k 

52 

kel

o

m

po

k 

68 

kel

o

m

po

k 

84 

kel

o

m

po

k 

18 

kel

o

m

po

k 

36 

kel

o

m

po

k 

52 

kel

o

m

po

k 

68 

kel

o

m

po

k 

84 

kel

o

m

po

k 

21

% 

43

% 

62

% 

81

% 

10

0

% 

    

jumla

h 

konte

n 

komu

nikasi 

publik 

48 

vid

eo 

96 

vid

eo 

14

4 

vid

eo 

19

2 

vid

eo 

24

0 

vid

eo 

48 

vid

eo 

96 

vid

eo 

14

4 

vid

eo 

19

2 

vid

eo 

24

0 

vid

eo 

20

% 

40

% 

60

% 

80

% 

10

0

% 
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Jumla

h 

Kunju

ngan 

ke 

media 

massa 

1 

ku

nj

un

ga

n 

2 

ku

nj

un

ga

n 

3 

ku

nj

un

ga

n 

5 

ku

nj

un

ga

n 

6 

ku

nj

un

ga

n 

1 

ku

nj

un

ga

n 

2 

ku

nj

un

ga

n 

3 

ku

nj

un

ga

n 

5 

ku

nj

un

ga

n 

6 

ku

nj

un

ga

n 

17

% 

33

% 

50

% 

83

% 

10

0

% 

    

Jumla

h rilis 

berita 

90

0 

be

rit

a 

18

00 

be

rit

a 

27

00 

be

rit

a 

36

00 

be

rit

a 

45

00 

be

rit

a 

90

0 

be

rit

a 

18

00 

be

rit

a 

27

00 

be

rit

a 

36

00 

be

rit

a 

45

00 

be

rit

a 

20

% 

40

% 

60

% 

80

% 

10

0

% 

    

Jumla

h 

Videot

ron 

  1 

un

it 

1 

un

it 

2  

un

it 

2 

un

it 

  1 

un

it 

1 

un

it 

2  

un

it 

2 

un

it 

 

50

% 

50

% 

50

% 

50

% 

4 Prose

ntase 

data 

statist

ik 

sektor

al 

yang 

terpu
    

jumla

h 

doku

men 

statist

ik 

sektor

al 

daera

33 

do

ku

me

n  

33 

do

ku

me

n  

33 

do

ku

me

n  

33 

do

ku

me

n  

33 

do

ku

me

n  

33 

do

ku

me

n  

33 

do

ku

me

n  

33 

do

ku

me

n  

33 

do

ku

me

n  

33 

do

ku

me

n  

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 

10

0

% 
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blikas

ikan 

h 

    

prose

ntase 

data 

statist

ik 

sektor

al 

yang 

tersed

ia 

15 

da

ta 

sta

tis

tik 

se

kt

or

al 

30 

da

ta 

st

ati

sti

k 

se

kt

or

al 

45 

da

ta 

st

ati

sti

k 

se

kt

or

al 

60 

da

ta 

st

ati

sti

k 

se

kt
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al 

75 

da

ta 

st

ati

sti

k 

se

kt
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al 

15 

da

ta 

st

ati

sti

k 

se

kt
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al 

30 

da

ta 

st
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sti

k 

se

kt
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al 

45 

da

ta 

st

ati

sti

k 

se

kt
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al 

60 

da

ta 

st
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sti

k 

se

kt
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al 

75 

da

ta 

st

ati

sti

k 

se

kt

or

al 

20

% 

40

% 

60

% 

80

% 

10

0

% 

    

prose

ntase 

penye

barlua

san 

inform

asi 

data 

statist

ik 

sektor

15 

da

ta 

sta

tis

tik 

se

kt

or

al 

ya

ng 

30 

da

ta 

st

ati

sti

k 

se

kt

or

al 

ya

45 

da

ta 

st

ati

sti

k 

se

kt
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al 

ya

60 

da

ta 

st

ati

sti

k 

se

kt
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al 

ya

75 

da

ta 

st

ati

sti

k 

se

kt
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al 

ya

15 

da

ta 

st

ati

sti

k 

se
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi 

DISKOMINFO 

Pelaksanaan peran DISKOMINFO sebagai Lembaga Teknis  

Daerah dalam penyelenggaraan urusan pemerintah daerah 

bidang Komunikasi dan Informatika sesuai dengan tugas  

pokok  dan  fungsinya dihadapkan kepada beberapa 

tantangan dan permasalahan pokok yang bersumber dari 

internal lembaga maupun secara eksternal, antara lain: 

a. Pemanfaatan teknologi informatika (e-gov) dalam 

penyelenggaraan pemerintah belum optimal; 

b. Penyebarluasan informasi terkait kebijakan pemerintah 

belum optimal; 

c. Belum optimalnya informasi yang tersedia terkait 

kebijakan yang telah ditetapkan oleh Pemerintah Daerah; 

d. Masyarakat belum sepenuhnya mengetahui tentang 

layanan informasi dan komunikasi secara elektronik 

maupoun teknologi yang disediakan oleh Dinas Kominfo. 

Dari identifikasi terhadap permasalahan yang dihadapi oleh 

DISKOMINFO dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi 

yang diemban sebagai organisasi yang berperan dalam 

pelaksanaan perencanaan dan pengendalian pembangunan 

daerah, maka peningkatan kinerja organisasi melalui kegiatan 

tahunan yang dilaksanakannya, menjadi hal yang mutlak 

dilakukan secara sistematis dan terstruktur. 

Untuk menghasilkan capaian kinerja yang sesuai dengan 

harapan, maka strategi pemecahan masalah yang dapat 

dilakukan antara lain : 

a) Perbaikan berbagai sarana dan prasarana komunikasi 

dan media massa mulai dari pusat sampai ke daerah 



 

pedesaan sehingga akan mendukung pemerataan 

distribusi informasi 

b) Peningkatan peranan pos dan telekomunikasi serta 

media massa melalui pemberdayaan sehingga 

terjalinnya kerjasama dan keterpaduan langkah dalam 

penyediaan informasi 

c) Pembentukan pusat-pusat informasi yang dibutuhkan 

masyarakat serta pemberdayaan kelompok informasi 

yang tumbuh dari bawah akan sangat membantu 

makin meratanya pemahaman dan wawasan 

masyarakat terhadap informasi pembangunan  

d) Perbaikan sistem pengelolaan informasi pembangunan 

dan penyebarannya melalui pemberdayaan teknologi 

informasi sehingga terwujud pemerintahan yang 

berbasis informasi (e-government). 

 

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2022 

Dalam rangka pencapaian Visi Pemerintah Kabupaten Garut, 

rumusan prioritas pembangunan dalam Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun 2021 disusun dengan tema 

“Percepatan Pemulihan Ekonomi dan Pembangunan 

Infrastruktur Penguatan Pelayanan Publik Untuk 

Kesejahteraan Masyarakat ”  Sebagai upaya mewujudkan 

tugas pokok Diskominfo Kabupaten Garut dalam pengelolaan 

Komunikasi dan Informasi serta tugas lain bidang 

Pemerintahan telah disusun rencana program kegiatan tahun 

2022 yang terdiri dari 5  program, 13 kegiatan, 41 Sub 

Kegiatan. 



 

Rencana program dan kegiatan DISKOMINFO  yang terdapat  

pada RKPD Tahun 2022 dapat dilihat pada table :



 

      2.3 REVIEW TERHADAP RKPD TAHUN 2022 

     DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN GARUT 

 

 RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN   

N

O 

Program/Kegiat

an 
Lokasi 

Indikator 

Kinerja 

TARG

ET 

CAPA

IAN 

KINE

RJA 

BIAYA 

(Rp). 

Program/Kegiat

an 
Lokasi 

Indikator 

Kinerja 

TARG

ET  

KINE

RJA 

KEBUTUHAN 

DANA (Rp.) 

Catatan 

Penting 

1 2 3 4   5 7 8 9 10 11 12 

1 

PROGRAM 

PENUNJANG 
URUSAN 

PEMERINTAHA
N DAERAH 

KABUPATEN/K
OTA 

Kab. 

Garut 

Persentas

e 
pemenuh

an 
perencan

aan 
kinerja 
SKPD 

sesuai 
ketentua

    

PROGRAM 

PENUNJANG 
URUSAN 

PEMERINTAHA
N DAERAH 

KABUPATEN/K
OTA 

Kab. Garut Persentase 

pemenuhan 
perencanaa

n kinerja 
SKPD 

sesuai 

ketentuan 

      



 

n 

1.

1 

Perencanaan, 

Penganggaran, 

dan Evaluasi 

Kinerja 

Perangkat 

Daerah 

  

                      

Perencanaan, 

Penganggaran, 

dan Evaluasi 

Kinerja 

Perangkat 

Daerah 

  

                       

1.

2 

Koordinasi dan 

Penyusunan 

Laporan Capaian 

Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

Kab. 

Garut 

Jumlah 

Perjalana

n Dinas 

Dalam 

Daerah 

100% 

                 

120,000,00

0 
 

Koordinasi dan 

Penyusunan 

Laporan 

Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja 

SKPD 

Kab. Garut Jumlah 

Perjalanan 

Dinas 

Dalam 

Daerah 

100%                  
60,000,000 

 

1.

3 

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat 

Daerah 

Kab. 

Garut 

  

100%  

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat 

Daerah 

Kab. Garut   

100%   

1.

4 

Penyediaan Gaji 

dan Tunjangan 

ASN 

Kab. 

Garut 

Jumlah 

Gaji dan 

Tunjanga

n ASN 

100% 

6,198,599,

918 

 

Penyediaan Gaji 

dan Tunjangan 

ASN 

Kab. Garut 

Jumlah Gaji 

dan 

Tunjangan 

ASN 

100% 6,410,583,014  
 

 

1. Penyusunan Kab. Jumlah 100% 49,938,400 Penyusunan Kab. Garut Jumlah 100% 84,501,600  



 

5 Pelaporan dan 

Analisis 

Prognosis 

Realisasi 

Anggaran 

Garut Dokumen 

Laporan 

Prognosis 

Realisasi 

Anggaran 

Pelaporan dan 

Analisis 

Prognosis 

Realisasi 

Anggaran 

Dokumen 

Laporan 

Prognosis 

Realisasi 

Anggaran 

1.

6 

Administrasi 

Barang Milik 

Daerah pada 

Perangkat 

Daerah 

  100% 

 

Administrasi 

Barang Milik 

Daerah pada 

Perangkat 

Daerah 

  100% 

  

1.

7 

Pengamanan 

Barang Milik 

Daerah SKPD 

Kab. 

Garut 

Jumlah 

Jasa 

Keamana

n Kantor 

100% 
174,967,50

0 

 

Pengamanan 

Barang Milik 

Daerah SKPD 

Kab. Garut 

Jumlah Jasa 

Keamanan 

Kantor 

100% 

196,317,500  

1.

8 

Administrasi 

Kepegawaian 

Perangkat 

Daerah 

  100% 

 

Administrasi 

Kepegawaian 

Perangkat 

Daerah 

  100% 

  

1.

9 

Pendidikan dan 

Pelatihan 

Pegawai 

Berdasarkan 

Tugas dan 

Fungsi 

Kab. 

Garut 

jumlah 

aparatur 

yang 

mengikuti 

Kursus, 

pelatihan, 

100% 

240,000,00

0 

 

Pendidikan dan 

Pelatihan 

Pegawai 

Berdasarkan 

Tugas dan 

Fungsi 

Kab. Garut jumlah 

aparatur 

yang 

mengikuti 

Kursus, 

pelatihan, 

100% 

124,843,500   



 

sosialisasi

, 

Pendidika

n PNS 

Jumlah 

Aparatur 

yang 

mengikuti 

Pendidika

n dan 

Pelatihan 

Formal 

sosialisasi, 

Pendidikan 

PNS 

Jumlah 

Aparatur 

yang 

mengikuti 

Pendidikan 

dan 

Pelatihan 

Formal 

1.

10 

Administrasi 

Umum 

Perangkat 

Daerah 

  100% 

 

Administrasi 

Umum 

Perangkat 

Daerah 

  100% 

  

1.

12 

Penyediaan 

Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerang

an Bangunan 

Kantor 

Kab. 

Garut 

Jumlah 

Kompone

n 

Peralatan 

Listrik 

100% 

12,000,000 

 

Penyediaan 

Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerang

an Bangunan 

Kantor 

Kab. Garut Jumlah 

Komponen 

Peralatan 

Listrik 

100% 

11,995,800  

1.

13 

Penyediaan 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kab. 

Garut 

Jumlah 

Peralatan 

dan 

100% 143,584,20

0 

Penyediaan 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kab. Garut Jumlah 

Peralatan 

dan 

100% 

146,363,900  



 

Kantor Perlengka

pan 

Kantor 

 Kantor Perlengkapa

n Kantor 

1.

14 

Penyediaan 

Peralatan 

Rumah Tangga 

Kab. 

Garut 

Jumlah 

Peralatan 

Rumah 

Tangga 

100% 

19,534,300 

Penyediaan 

Peralatan 

Rumah Tangga 

Kab. Garut Jumlah 

Peralatan 

Rumah 

Tangga 

100% 

21,330,000  

1.

15 

Penyediaan 

Bahan Logistik 

Kantor 

Kab. 

Garut 
Jumlah 

Jenis ATK 

100% 120,000,00

0 

 

Penyediaan 

Bahan Logistik 

Kantor 

Kab. Garut 
Jumlah 

Jenis ATK 

100% 

105,821,195  

  

Penyediaan 

Barang Cetakan 

dan 

Penggandaan 

Kab. 

Garut 

Jumlah 

Jenis 

Barang 

Cetakan 

100% 
52,000,000 

 

Penyediaan 

Barang Cetakan 

dan 

Penggandaan 

Kab. Garut Jumlah 

Jenis 

Barang 

Cetakan 

100% 

59,505,800  

2 

Fasilitasi 

Kunjungan 

Tamu 

Kab. 

Garut 

Jumlah 

Makanan 

dan 

Minuman 

Harian 

100% 

65,000,000 

 

Fasilitasi 

Kunjungan 

Tamu 

Kab. Garut Jumlah 

Makanan 

dan 

Minuman 

Harian 

100% 

64,995,000  

2.

1 

Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi 

SKPD 

Kab. 

Garut 

Jumlah 

Perjalana

n Dinas 

Luar 

100% 
134,475,00

0 

 

Penyelenggaraan 

Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Kab. Garut Jumlah 

Perjalanan 

Dinas Luar 

Daerah 

100% 

134,474,500  



 

Daerah 

2.

2 

Pengadaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintah 

Daerah 

Kab. 

Garut 

  100% 

 

Pengadaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintah 

Daerah 

Kab. Garut   100% 

  

2.

3 

Pengadaan 

Kendaraan 

Perorangan 

Dinas atau 

Kendaraan Dinas 

Jabatan 

Kab. 

Garut 

  100% 

600,000,00

0 

 

Pengadaan 

Kendaraan 

Perorangan 

Dinas atau 

Kendaraan 

Dinas Jabatan 

Kab. Garut   100% 

836,795,000  

2.

4 

Penyediaan 

Jasa Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

Kab. 

Garut 

  100% 

 

Penyediaan 

Jasa Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

Kab. Garut   100% 

  

  
Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya Air 

Kab. 

Garut 

Rekening 

Listrik, 

Telepon 

100% 290,000,00

0 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya 

Kab. Garut Rekening 

Listrik, 

Telepon dan 

100% 
212,822,585  



 

dan Listrik dan Air  Air dan Listrik Air 

3 

Penyediaan Jasa 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor 

Kab. 

Garut 

` 100% 

24,950,000 

Penyediaan Jasa 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor 

Kab. Garut ` 100% 

25,160,000  

3.

1 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan 

Umum Kantor 

Kab. 

Garut 

Jumlah 

Jasa 

Kebersiha

n Kantor 

100% 231,239,18

5 

 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan 

Umum Kantor 

Kab. Garut Jumlah Jasa 

Kebersihan 

Kantor 

100% 

218,117,950  

  

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

Kab. 

Garut 

  100% 

 

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

Kab. Garut   100% 

  

4 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan 

dan Pajak 

Kendaraan 

Perorangan 

Dinas atau 

Kab. 

Garut Jumlah 

Kendaraa

n Yang 

Terpelihar

a 

100% 

60,000,000 

 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan 

dan Pajak 

Kendaraan 

Perorangan 

Dinas atau 

Kab. Garut 

Jumlah 

Kendaraan 

Yang 

Terpelihara 

100% 

106,000,000  



 

Kendaraan Dinas 

Jabatan 

Kendaraan 

Dinas Jabatan 

4.

1 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan, 

Pajak, dan 

Perizinan 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan 

Kab. 

Garut 

Jumlah 

STNK 

Kendaraa

n 

100% 

60,000,000 

 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan, 

Pajak, dan 

Perizinan 

Kendaraan 

Dinas 

Operasional 

atau Lapangan 

Kab. Garut 

Jumlah 

STNK 

Kendaraan 

100% 

9,400,000  

4.

2 

Pemeliharaan/Re

habi litasi 

Sarana dan 

Prasarana 

Gedung Kantor 

atau Bangunan 

Lainnya 

Kab. 

Garut 

  100% 

200,000,00

0 

 

Pemeliharaan/R

ehabi litasi 

Sarana dan 

Prasarana 

Gedung Kantor 

atau Bangunan 

Lainnya 

Kab. Garut   100% 

256,367,500  

4.

4 

PROGRAM 

INFORMASI 

DAN 

KOMUNIKASI 

PUBLIK 

Kab. 

Garut 

Prosentas

e 

ketersedi

aan 

Informasi 

100% 

 

PROGRAM 

INFORMASI 

DAN 

KOMUNIKASI 

PUBLIK 

Kab. Garut Prosentase 

ketersediaa

n Informasi 

Publik 

Pememerint

100% 

  



 

Publik 

Pememer

intah 

daerah 

ah daerah 

5  

Pengelolaan 

Informasi dan 

Komunikasi 

Publik 

Pemerintah 

Daerah 

Kabupaten/Kot

a 

Kab. 

Garut 

  100% 

 

Pengelolaan 

Informasi dan 

Komunikasi 

Publik 

Pemerintah 

Daerah 

Kabupaten/Kot

a 

Kab. Garut   100% 

  

5.

1 

Pengelolaan 

Konten dan 

Perencanaan 

Media 

Komunikasi 

Publik 

Kab. 

Garut jumlah 

konten 

komunika

si publik 

100% 

700,000,00

0 

Pengelolaan 

Konten dan 

Perencanaan 

Media 

Komunikasi 

Publik 

Kab. Garut 

jumlah 

konten 

komunikasi 

publik 

100% 

450,000,000  

5.

2 

Pengelolaan 

Media 

Komunikasi 

Publik 

Kab. 

Garut 

prosentas

e 

informasi 

publik 

dideminas

ikan 

kepada 

100% 

100,000,00

0 

 

Pengelolaan 

Media 

Komunikasi 

Publik 

Kab. Garut prosentase 

informasi 

publik 

dideminasik

an kepada 

masyarakat 

100% 

360,275,000  



 

masyarak

at 

5.

3 

Pelayanan 

Informasi Publik 

Kab. 

Garut 

Jumlah 

Data dan 

Infformasi 

Penyeleng

garaan 

Pemerinta

h 

Pembang

unan 

Daerah 

Jumlah 

Pameran 

Yang 

diikuti 

Jumlah 

SKPD 

yang 

memiliki 

Daftar 

Informasi 

Publik 

(PPID) 

dan 

daftar 

100% 

600,000,00

0 

 

Pelayanan 

Informasi Publik 

Kab. Garut Jumlah 

Data dan 

Infformasi 

Penyelengga

raan 

Pemerintah 

Pembangun

an Daerah 

Jumlah 

Pameran 

Yang diikuti 

Jumlah 

SKPD yang 

memiliki 

Daftar 

Informasi 

Publik 

(PPID) dan 

daftar 

Informasi 

dikecualikan 

100% 

300,000,000  



 

Informasi 

dikecualik

an 

5.

4 

Layanan 

Hubungan Media 

Kab. 

Garut 

Jumlah 

Informasi 

yang 

disampaik

an ke 

media 

Jumlah 

Kemitraa

n Media 

Masa 

dengan 

Pemkab 

Garut 

100% 

2,143,200,

000 

 

Layanan 

Hubungan 

Media 

Kab. Garut Jumlah 

Informasi 

yang 

disampaikan 

ke media 

Jumlah 

Kemitraan 

Media Masa 

dengan 

Pemkab 

Garut 

100% 

1,700,000,000  

5.

5 

Penguatan 

Kapasitas 

Sumber Daya 

Komunikasi 

Publik 

Kab. 

Garut 

Jumlah 

Kelompok 

Informasi 

Masyarak

at dan 

Forum 

Komunika

si Media 

Tradision

100% 

300,000,00

0 

 

Penguatan 

Kapasitas 

Sumber Daya 

Komunikasi 

Publik 

Kab. Garut Jumlah 

Kelompok 

Informasi 

Masyarakat 

dan Forum 

Komunikasi 

Media 

Tradisional 

100% 

400,000,000  



 

al 

5.

6 

Penyelenggaraan 

Hubungan 

Masyarakat, 

Media dan 

Kemitraan 

Komunitas 

Kab. 

Garut 

Jumlah 

Kunjunga

n Media 

Masa 

Jumlah 

rilis 

Berita 

100% 

232,000,00

0 

 

Penyelenggaraan 

Hubungan 

Masyarakat, 

Media dan 

Kemitraan 

Komunitas 

Kab. Garut Jumlah 

Kunjungan 

Media Masa 

Jumlah rilis 

Berita 

100% 

450,000,000  

5.

7 

PROGRAM 

APLIKASI 

INFORMATIKA 

Kab. 

Garut 

Tingkat 

kematan

gan 

Aplikasi 

SPBE 

Pemkab 

Garut 

100% 

 

PROGRAM 

APLIKASI 

INFORMATIKA 

Kab. Garut Tingkat 

kematanga

n Aplikasi 

SPBE 

Pemkab 

Garut 

100% 

  

5.

8 

Pengelolaan 

Nama Domain 

yang telah 

Ditetapkan oleh 

Pemerintah 

Pusat dan Sub 

Domain di 

Kab. 

Garut 

  100% 

 

Pengelolaan 

Nama Domain 

yang telah 

Ditetapkan oleh 

Pemerintah 

Pusat dan Sub 

Domain di 

Kab. Garut   100% 

  



 

Lingkup 

Pemerintah 

Daerah 

Kabupaten/Kot

a 

Lingkup 

Pemerintah 

Daerah 

Kabupaten/Kot

a 

5.

9 

Penatalaksanaan 

dan Pengawasan 

Nama Domain 

dan Sub Domain 

dalam 

Penyelenggaraan 

Pemerintahan 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Garut 

Jumlah 

Backup 

Redudans

i ISP 

Jumlah 

Domain 

SKPD 

Jumlah 

Email 

Pemerinta

h Jumlah 

IP Publik 

100% 

50,000,000 

 

Penatalaksanaa

n dan 

Pengawasan 

Nama Domain 

dan Sub Domain 

dalam 

Penyelenggaraan 

Pemerintahan 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

Kab. Garut Jumlah 

Backup 

Redudansi 

ISP 

Jumlah 

Domain 

SKPD 

Jumlah 

Email 

Pemerintah 

Jumlah IP 

Publik 

100% 

60,000,000  

5.

10 

Penyelenggaraan 

Sistem Jaringan 

Intra Pemerintah 

Daerah 

Kab. 

Garut 

Jumlah 

layanan 

akses 

internet, 

intranet 

dan 

komunika

si intra 

100% 

25,000,000

,000 

 

Penyelenggaraan 

Sistem Jaringan 

Intra Pemerintah 

Daerah 

Kab. Garut Jumlah 

layanan 

akses 

internet, 

intranet dan 

komunikasi 

intra 

pemerintah 

100% 

14,500,000,00

0 
 



 

pemerinta

h daerah 

daerah 

5.

11 

Pengelolaan e- 

government Di 

Lingkup 

Pemerintah 

Daerah 

Kabupaten/Kot

a 

Kab. 

Garut 

  100% 

 

Pengelolaan e- 

government Di 

Lingkup 

Pemerintah 

Daerah 

Kabupaten/Kot

a 

Kab. Garut   100% 

  

5.

12 

Penatalaksanaan 

dan Pengawasan 

e- government 

dalam 

Penyelenggaraan 

Pemerintahan 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Garut 

Aplikasi 

yang 

terintegra

si 

100% 

649,970,00

0 

 

Penatalaksanaa

n dan 

Pengawasan e- 

government 

dalam 

Penyelenggaraan 

Pemerintahan 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

Kab. Garut 

Aplikasi 

yang 

terintegrasi 

100% 

649,970,000   

6 

Pengelolaan 

Pusat Data 

Pemerintahan 

Daerah 

Kab. 

Garut 

Jumlah 

infrastruk

tur dasar 

data 

center, 

disaster 

recovery 

100% 

3,000,000,

000 

 

Pengelolaan 

Pusat Data 

Pemerintahan 

Daerah 

Kab. Garut Jumlah 

infrastruktu

r dasar data 

center, 

disaster 

recovery 

center dan 

100% 

1,700,000,000  



 

center 

dan TIK 

yang 

terkelola 

TIK yang 

terkelola 

6.

1 

Penyelenggaraan 

Sistem 

Penghubung 

Layanan 

Pemerintah 

Kab. 

Garut 

Jumlah 

CCTV 

Monitorin

g 

Command 

Center 

Jumlah 

CMS 

Pemerinta

h 

Kabupate

n Garut 

Jumlah 

Command 

Center 

yang 

Terkelola 

Jumlah 

Dokumen 

Kajian 

SOP 

Pengelola

100% 

3,400,000,

000 

 

Penyelenggaraan 

Sistem 

Penghubung 

Layanan 

Pemerintah 

Kab. Garut Jumlah 

CCTV 

Monitoring 

Command 

Center 

Jumlah 

CMS 

Pemerintah 

Kabupaten 

Garut 

Jumlah 

Command 

Center yang 

Terkelola 

Jumlah 

Dokumen 

Kajian SOP 

Pengelolaan 

Command 

Center 

Jumlah 

Website 

100% 

2,000,000,000  



 

an 

Command 

Center 

Jumlah 

Website 

Pemkab 

yang 

Terkelola 

Pemkab 

yang 

Terkelola 

6.

2 

Pengembangan 

dan Pengelolaan 

Ekosistem 

Kabupaten/Kota 

Cerdas dan Kota 

Cerdas 

Kab. 

Garut 

Jumlah 

Dokumen 

Cetak 

Biru 

Smart 

City 

100% 

250,000,00

0 

 

Pengembangan 

dan Pengelolaan 

Ekosistem 

Kabupaten/Kota 

Cerdas dan Kota 

Cerdas 

Kab. Garut 

Jumlah 

Dokumen 

Cetak Biru 

Smart City 

100% 

325,000,000  

6.

3 

Pengembangan 

dan Pengelolaan 

Sumber Daya 

Teknologi 

Informasi dan 

Komunikasi 

Pemerintah 

Daerah 

Kab. 

Garut 

Cakupan 

SDM 

Masyarak

at 

Pengguna 

Layanan 

Pemerinta

h 

Berbasis 

Elektroni

k 

100% 

300,000,00

0 

 

Pengembangan 

dan Pengelolaan 

Sumber Daya 

Teknologi 

Informasi dan 

Komunikasi 

Pemerintah 

Daerah 

Kab. Garut Cakupan 

SDM 

Masyarakat 

Pengguna 

Layanan 

Pemerintah 

Berbasis 

Elektronik 

100% 

150,000,000  



 

7 

1.  

Pengelolaan 

Government 

Chief 

Information 

Officer (GCIO) 

Kab. 

Garut 

Jumlah 

lisensi 

aplikasi 

video 

conferenc

e 

Jumlah 

Unit 

Video 

Conferenc

e 

100% 

240,000,00

0 

 

Pengelolaan 

Government 

Chief 

Information 

Officer (GCIO) 

Kab. Garut Jumlah 

lisensi 

aplikasi 

video 

conference 

Jumlah Unit 

Video 

Conference 

100% 

120,000,000  

 

7.

1 

Monitoring, 

Evaluasi dan 

Pelaporan 

Pengembangan 

Ekosistem SPBE 

Kab. 

Garut 

Jumlah 

Dokumen 

Arsitektur 

SPBE 

Jumlah 

Dokumen 

Rencana 

Induk 

SPBE 

100% 

1,000,000,

000 

 

Monitoring, 

Evaluasi dan 

Pelaporan 

Pengembangan 

Ekosistem SPBE 

Kab. Garut Jumlah 

Dokumen 

Arsitektur 

SPBE 

Jumlah 

Dokumen 

Rencana 

Induk SPBE 

100% 

600,000,000  

7.

2 

URUSAN 

PEMERINTAHA

N BIDANG 

PERSANDIAN 

Kab. 

Garut 

 100% 

 

URUSAN 

PEMERINTAHA

N BIDANG 

PERSANDIAN 

Kab. Garut  100% 

  



 

8  

PROGRAM 

PENYELENGGA

RAA N 

PERSANDIAN 

UNTUK 

PENGAMANAN 

INFORMASI 

Kab. 

Garut 

Persentas

e 

informasi 

pemerint

ah yang 

terfasilita

si melalui 

keamana

n 

informasi 

100% 

 

PROGRAM 

PENYELENGGA

RAA N 

PERSANDIAN 

UNTUK 

PENGAMANAN 

INFORMASI 

Kab. Garut Persentase 

informasi 

pemerintah 

yang 

terfasilitasi 

melalui 

keamanan 

informasi 

100% 

  

8.

1 

Penyelenggaraa

n Persandian 

untuk 

Pengamanan 

Informasi 

Pemerintah 

Daerah 

Kabupaten/Kot

a 

Kab. 

Garut 

  100% 

 

Penyelenggaraa

n Persandian 

untuk 

Pengamanan 

Informasi 

Pemerintah 

Daerah 

Kabupaten/Kot

a 

Kab. Garut   100% 

  

8.

2 

Penetapan 

Kebijakan Tata 

Kelola Keamanan 

Informasi dan 

Jaring 

Komunikasi 

Kab. 

Garut 

prosentas

e 

perangkat 

daerah 

yang telah 

menerapk

100% 

600,000,00

0 

 

Penetapan 

Kebijakan Tata 

Kelola 

Keamanan 

Informasi dan 

Jaring 

Kab. Garut prosentase 

perangkat 

daerah yang 

telah 

menerapkan 

sistem 

100% 

125,000,000  



 

Sandi 

Pemerintah 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

an sistem 

manajeme

n 

pengama

nan 

informasi 

pada level 

II 

Komunikasi 

Sandi 

Pemerintah 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

manajemen 

pengamanan 

informasi 

pada level II 

  

Pelaksanaan 

Analisis 

Kebutuhan dan 

Pengelolaan 

Sumber Daya 

Keamanan 

Informasi 

Pemerintah 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Garut 

jumlah 

DM 

sandiman 

yang 

bimtek 

100% 

192,000,00

0 

 

Pelaksanaan 

Analisis 

Kebutuhan dan 

Pengelolaan 

Sumber Daya 

Keamanan 

Informasi 

Pemerintah 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

Kab. Garut 

jumlah DM 

sandiman 

yang bimtek 

100% 

150,000,000  

 

Penyediaan 

Layanan 

Keamanan 

Informasi 

Pemerintah 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Garut 
sisten 

TTE yang 

telah 

memanfa

atkan 

sertifikat 

elektronik 

100% 

1,550,000,

000 

 

Penyediaan 

Layanan 

Keamanan 

Informasi 

Pemerintah 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

Kab. Garut 
sisten TTE 

yang telah 

memanfaatk

an sertifikat 

elektronik 

SKPD 

100% 

550,000,000 D  



 

SKPD 

 

URUSAN 

PEMERINTAHA

N BIDANG 

STATISTIK 

 

Kab. 

Garut 

 

100% 

 

URUSAN 

PEMERINTAHA

N BIDANG 

STATISTIK 

 

Kab. Garut 

 

100% 

  

 

PROGRAM 

PENYELENGGA

RAA N 

STATISTIK 

SEKTORAL 

Kab. 

Garut 

Persentas

e Satuan 

Kerja 

Perangka

t Daerah 

(SKPD) 

yang 

menggun

akan 

data 

statistik 

sektoral 

100% 

 

PROGRAM 

PENYELENGGA

RAA N 

STATISTIK 

SEKTORAL 

Kab. Garut Persentase 

Satuan 

Kerja 

Perangkat 

Daerah 

(SKPD) yang 

menggunak

an data 

statistik 

sektoral 

100% 

  

 

Penyelenggaraa

n Statistik 

Sektoral di 

Lingkup Daerah 

Kabupaten/Kot

a 

Kab. 

Garut 

  100% 

 

Penyelenggaraa

n Statistik 

Sektoral di 

Lingkup Daerah 

Kabupaten/Kot

a 

Kab. Garut   100% 

  



 

 

Koordinasi dan 

Sinkronisasi 

Pengumpulan, 

Pengolahan, 

Analisis dan 

Diseminasi Data 

Statistik Sektoral 

Kab. 

Garut 

jumlah 

dokumen 

statistik 

sektoral 

daerah 

dan 

aplikasi 

100% 

500,000,00

0 

 

Koordinasi dan 

Sinkronisasi 

Pengumpulan, 

Pengolahan, 

Analisis dan 

Diseminasi Data 

Statistik 

Sektoral 

Kab. Garut jumlah 

dokumen 

statistik 

sektoral 

daerah dan 

aplikasi 

100% 

125,000,000  

 

Membangun 

Metadata 

Statistik Sektoral 

Kab. 

Garut 

Jumlah 

Dokumen 

Statistik 

Sektoral 

Daerah 

100% 
250,000,00

0 

 

Membangun 

Metadata 

Statistik 

Sektoral 

Kab. Garut Jumlah 

Dokumen 

Statistik 

Sektoral 

Daerah 

100% 

150,000,000  

 

Peningkatan 

Kapasitas 

Kelembagaan 

Statistik Sektoral 

 Jumlah 

Dokumen 

Statistik 

Sektoral 

Daerah 

100% 

200.000.00

0 

Peningkatan 

Kapasitas 

Kelembagaan 

Statistik 

Sektoral 

 Jumlah 

Dokumen 

Statistik 

Sektoral 

Daerah 

100% 

550,000,000  

 

Pengembangan 

Infrastruktur 

 

 Jumlah 

Dokumen 

Statistik 

Sektoral 

Daerah 

100% 
500,000,00

0 

 

Pengembangan 

Infrastruktur 

 

 Jumlah 

Dokumen 

Statistik 

Sektoral 

Daerah 

100% 

  

JUMLAH 30,556,85  JUMLAH 34,366,533,5  



 

8,503 03 



 

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

DISKOMINFO melakukan penelaahan dan kajian terhadap 

program/kegiatan yang diusulkan para pemangku 

kepentingan, baik dari kelompok masyarakat terkait langsung 

dengan pelayanan, LSM, asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi 

maupun dari SKPD kabupaten yang langsung ditujukan 

kepada SKPD Provinsi maupun Kementerian/Lembaga. 

 

Tabel 2.5 

Rumusan Usulan Program/Kegiatan 
Hasil Penelaahan Pokok-pokok PikiranDPRD dan Validasi 

Provinsi/Kabupaten/kota        

No. 
Program / 

Kegiatan 

Indikator 

kinerja 
Volume Lokasi 

SKPD 

Terkait 

Validasi / 

Keterangan 

I. Program 

Pengembangan 

Jaringan 

Infrastrukur 

Daerah 

          

- - - - - - - 



                              
                                                                                                   

  
 

 

BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

 

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional dan Provinsi  

Sejalan dengan paradigma baru di era globalisasi yaitu 

Techno Economy, teknologi menjadi faktor yang memberikan 

kontribusi signifikan dalam peningkatan kualitas hidup 

suatu bangsa. Implikasi paradigma ini adalah terjadinya 

proses transisi perekonomian dunia yang semula 

berbasiskan pada sumber daya menjadi perekonomian yang 

berbasiskan pengetahuan. Akibat dari kondisi tersebut, salah 

satu kekuatan bangsa dapat pula diukur dari kemampuan 

iptek (Ilmu Pengetahuan dan Teknologi) sebagai faktor primer 

ekonomi menggantikan modal, lahan dan energi untuk 

peningkatan daya saing. Pembangunan iptek (Ilmu 

Pengetahuan dan Teknologi) merupakan sumber 

terbentuknya iklim inovasi yang menjadi landasan bagi 

tumbuhnya kreativitas sumberdaya manusia, yang pada 

gilirannya dapat menjadi sumber pertumbuhan dan daya 

saing ekonomi. Selain itu iptek (Ilmu Pengetahuan dan 

Teknologi) menentukan tingkat efektifitas dan efisiensi proses 

transformasi sumberdaya menjadi sumber daya baru yang 

lebih bernilai.  

Dengan demikian peningkatan kemampuan iptek (Ilmu 

Pengetahuan dan Teknologi) sangat diperlukan untuk 

meningkatkan standar kehidupan bangsa dan negara, serta 

kemandirian dan daya saing bangsa Indonesia di mata dunia. 



 

Dalam mengantisipasi dan mengatasi hal tersebut, 

peran Komunikasi melalui Sistem Informasi sangatlah 

penting. Khususnya harus dapat menjalin proses 

Komunikasi yang harmonis dengan masyarakat dan 

Pemerintah Daerah tidak dapat berjalan sendiri dalam 

mengembangkan potensi daerahnya apabila tidak didukung 

oleh masyarakat begitu juga sebaliknya masyarakat tidak 

akan mendukung pemerintah, apabila tidak memiliki 

pengetahuan yang cukup akan kebijakan yang dikeluarkan 

oleh pemerintah.  

Situasi dan kondisi ini akan memunculkan berbagai isu-

isu strategis yang berkaitan dengan pertimbangan daerah 

baik yang bersifat internal maupun eksternal yang harus 

diantisipasi dan diatasi dengan sebaik-baiknya, oleh karena 

itu pemerintah Kabupaten Garut berupaya memberikan 

pelayanan informasi kepada masyarakat melalui Dinas 

Komunikasi dan Informatika dengan seimbang melalui 

kegiatan dan tugas pokok dan fungsinya. 

 

3.2 Tujuan dan sasaran Renja  SKPD 

Untuk mendukung pelaksanaan prioritas pembangunan 

daerah tahun 2022, didasarkan atas rumusan isu-isu penting 

penyelenggaraan tugas dan fungsi DISKOMINFO yang 

dikaitkan dengan sasaran dan target kinerja Renstra 

DISKOMINFO, dalam rangka memberikan arah dan tolok 

ukur yang jelas dari misi yang telah dirumuskan sehingga 

dapat menggambarkan secara spesifik indikator kinerja 

keberhasilan, maka dari setiap misi ditetapkan tujuan dan 

sasaran Renja DISKOMINFO Tahun 2021.  



 

Adapun tujuan dan sasaran dari ke-4 (empat) misi 

DISKOMINFO Kabupaten Garut tersebut adalah sebagai 

berikut : 

1. Misi : Mewujudkan pelayanan publik yang profesional dan 

amanah disertai tata kelola pemerintahan daerah yang baik 

dan bersih (Misi 2 Janji Kampanye; Misi 4 RPJPD); 

Tujuan :  

Indeks Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik /SPBE 

Sasaran : 

1. Terselenggaranya Pemerintah Berbasis elektronik; 

2. Cakupan Penyebarluasan informasi dan komunikasi di 

Kabupaten Garut. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

BAB IV  

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 

 

4.1    Program dan Kegiatan 

Kebijakan pembangunan yang diambil oleh pemerintah 

daerah untuk mencapai tujuan diimplementasikan dalam 

bentuk program dan kegiatan. Program adalah bentuk 

instrumen kebijakan yang berisi satu atau lebih kegiatan 

yang dilaksanakan oleh SKPD atau masyarakat, yang 

dikoordinasikan oleh pemerintah daerah untuk mencapai 

sasaran dan tujuan pembangunan daerah. Sementara 

Kegiatan adalah bagian dari program yang dilaksanakan oleh 

satu atau beberapa SKPD sebagai bagian dari pencapaian 

sasaran terukur pada suatu program, dan terdiri dari 

sekumpulan tindakan pengerahan sumber daya baik yang 

berupa personil (sumber daya manusia), barang modal 

termasuk peralatan dan teknologi, dana, atau kombinasi dari 

beberapa atau kesemua jenis sumber daya tersebut, sebagai 

masukan (input) untuk menghasilkan keluaran (output) dalam 

bentuk barang/jasa. 

Program dan kegiatan DISKOMINFO tahun 2022 

merupakan pelaksanaan operasional tahun ketiga dari 



 

Renstra DISKOMINFO tahun 2019-2024 dan disusun dengan 

mengacup ada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)  

Kabupaten Garut Tahun 2022, berdasarkan Renstra 

DISKOMINFO tahun 2019-2024, program dan kegiatan 

indikatif DISKOMINFO pada tahun 2002 dijabarkan menurut 

1 (satu) misi DISKOMINFO, dimana setiap misi dijabarkan 

melalui kebijakan dan program, Secara lebih rinci rumusan 

rencana Program dan Kegiatan DISKOMINFO Kabupaten 

Garut Tahun 2021 Dan Prakiraan Maju Tahun 2022 

dituangkan dalam Tabel 4.1 



 
 

 

Tabel 4.1 

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perubahan SKPD Tahun 2022 
dan Prakiraan Maju Tahun 2022 

Kabupaten Garut 

 

Nama SKPD : DISKOMINFO  

Urusan/ 

Bidang 
Urusan/ 
Program/ 

Kegiatan/ 
Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 

C

atata
n 

Penti
ng 

Prakiraan Maju 

Rencana Tahun 2023 

Capaian 
Program 

Keluara
n Sub 
Kegiatan 

Hasi
l Kegiatan 

Lokas

i 
Output 

Kegiata
n 

Target 

Capaian Kinerja 

Pagu 
Indikatif 
(Rp.) 

Su
mber 
Dana 

Target 

Capaian Kinerja 

Kebutuha

n Dana/ 
Pagu 

Indikatif 
(Rp.) 

Pro

gram 

Keluar
an 

Sub 
Kegiat

an 

Has
il 

Kegiat
an 

Tolok 

Ukur 

Tar

get 

URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 20.483.19
5.049   

32.216.53
3.503 

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 9.095.394

.844   

8.451.288

.503 

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 60.000.00
0   

65.000.00
0 

Koordinas
i dan 

Penyusun
an 

Laporan 
Capaian 

Persentase 
pemenuhan 

kebutuhan 
penunjang 

administrasi 
perkantoran 

Jumlah 
Koordiina

si 

Nilai 
SAKIP 

Kab. 
Garut, 

Tarogo
ng 

Kidul, 
Sukaga

92 % 
168 
HOK 

100 % 
60.000.00

0 

Dana 
Tran

sfer 
Umu

m- 
Dana 

  Persentase 
pemenuhan 

kebutuhan 
penunjang 

administrasi 
perkantoran 

92 % 
65.000.00

0 



 
 

 

Kinerja 

dan 
Ikhtisar 

Realisasi 
Kinerja 
SKPD 

lih Aloka

si 
Umu

m 

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 6.495.084

.614   

6.248.538

.318 

Penyediaa
n Gaji 

dan 
Tunjanga
n ASN 

Persentase 
pemenuhan 

kebutuhan 
penunjang 
administrasi 

perkantoran 

Jumlah 
Gaji dan 

Tunjanga
n ASN 

Nilai 

SAKIP 

Semua 
Kab/Ko

ta, 
Semua 
Kecama

tan, 
Semua 

Kelura
han 

92 % 
65 

Orang 
100 % 

6.410.583

.014 

Dana 
Tran

sfer 
Umu
m- 

Dana 
Aloka

si 
Umu

m 

  Persentase 
pemenuhan 

kebutuhan 
penunjang 
administrasi 

perkantoran 
92 % 

6.198.599

.918 

Penyusun

an 
Pelaporan 

dan 
Analisis 

Prognosis 
Realisasi 
Anggaran 

Persentase 

pemenuhan 
kebutuhan 

penunjang 
administrasi 

perkantoran 

''Jumlah 

Dokumen 
Laporan 

Prognosis 
Realisasi 

Anggaran 

Nilai 

SAKIP 

  

92 % 7 Dok 100 % 
84.501.60

0 

Dana 

Tran
sfer 

Umu
m- 

Dana 
Aloka
si 

Umu
m 

  Persentase 

pemenuhan 
kebutuhan 

penunjang 
administrasi 

perkantoran 
92 % 

49.938.40

0 

Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 196.317.5

00   

174.967.5

00 



 
 

 

Pengama

nan 
Barang 
Milik 

Daerah 
SKPD 

Persentase 

pemenuhan 
kebutuhan 

penunjang 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah 
Jasa 
Keamana

n Kantor 

Nilai 
Sakip 

Kab. 

Garut, 
Tarogo

ng 
Kidul, 
Sukaga

lih 

92 % 
9 
securi

ty 

100 % 
196.317.5

00 

Dana 

Tran
sfer 

Umu
m- 
Dana 

Aloka
si 

Umu
m 

  Persentase 

pemenuhan 
kebutuhan 

penunjang 
administrasi 
perkantoran 

92 % 
174.967.5

00 

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 124.843.5
00   

120.000.0
00 

Pendidika

n dan 
Pelatihan 

Pegawai 
Berdasar

kan 
Tugas 
dan 

Fungsi 

Persentase 

pemenuhan 
kebutuhan 

penunjang 
administrasi 

perkantoran 

Jumlah 
Peserta 

Diklat 

Nilai 

SAKIP 

Kab. 

Garut, 
Tarogo

ng 
Kidul, 

Sukaga
lih 

92 % 
74 

Orang 
100 % 

124.843.5

00 

Dana 

Tran
sfer 

Umu
m- 

Dana 
Aloka
si 

Umu
m 

  Persentase 

pemenuhan 
kebutuhan 

penunjang 
administrasi 

perkantoran 
92 % 

120.000.0

00 

Administrasi Umum Perangkat Daerah 544.486.1

95   

546.593.5

00 

Penyediaa
n 
Kompone

n 
Instalasi 

Listrik/Pe

Persentase 
pemenuhan 
kebutuhan 

penunjang 
administrasi 

perkantoran 

Jumlah 
Kompone

n 
Peralatan 
Listrik 

Nilai 

SAKIP 

Kab. 
Garut, 
Tarogo

ng 
Kidul, 

Sukaga

92 % 
10 

Jenis 
100 % 

11.995.80

0 

Dana 
Tran
sfer 

Umu
m- 

Dana 

  Persentase 
pemenuhan 
kebutuhan 

penunjang 
administrasi 

perkantoran 

92 % 
12.000.00

0 



 
 

 

nerangan 

Banguna
n Kantor 

lih Aloka

si 
Umu

m 

Penyediaa

n 
Peralatan 
dan 

Perlengka
pan 

Kantor 

Persentase 
pemenuhan 
kebutuhan 

penunjang 
administrasi 

perkantoran 

Kuantitas 

Peralatan 
dan 

Perlengak
apan 

Kantor 

Nilai 

SAKIP 

Kab. 
Garut, 
Tarogo

ng 
Kidul, 

Sukaga
lih 

92 % 
14 

Jenis 
100 % 

146.363.9

00 

Dana 
Tran
sfer 

Umu
m- 

Dana 
Aloka

si 
Umu
m 

  Persentase 
pemenuhan 
kebutuhan 

penunjang 
administrasi 

perkantoran 
92 % 

143.584.2

00 

Penyediaa

n 
Peralatan 

Rumah 
Tangga 

Persentase 

pemenuhan 
kebutuhan 

penunjang 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah 
Peralatan 
Rumah 

Tangga 

Nilai 
SAKIP 

Kab. 

Garut, 
Tarogo

ng 
Kidul, 
Sukaga

lih 

92 % 
4 
Jenis 

100 % 
21.330.00

0 

Dana 

Tran
sfer 

Umu
m- 
Dana 

Aloka
si 

Umu
m 

  Persentase 

pemenuhan 
kebutuhan 

penunjang 
administrasi 
perkantoran 

92 % 
19.534.30

0 

Penyediaa

n Bahan 
Logistik 

Kantor 

Persentase 

pemenuhan 
kebutuhan 
penunjang 

administrasi 

Jumlah 
Jenis 
ATK 

Nilai 
SAKIP 

Semua 

Kab/Ko
ta, 
Semua 

Kecama

92 % 
11 
Buah 

100 % 
105.821.1

95 

Dana 

Tran
sfer 
Umu

m- 

  Persentase 

pemenuhan 
kebutuhan 
penunjang 

administrasi 

92 % 
120.000.0

00 



 
 

 

perkantoran tan, 

Semua 
Kelura

han 

Dana 

Aloka
si 

Umu
m 

perkantoran 

Penyediaa
n Barang 

Cetakan 
dan 
Penggand

aan 

Persentase 
pemenuhan 

kebutuhan 
penunjang 

administrasi 
perkantoran 

Jumlah 

Jenis 
Barang 
Cetakan 

Nilai 
SAKIP 

Kab. 
Garut, 

Tarogo
ng 

Kidul, 
Sukaga
lih 

92 % 
15 
Jenis 

100 % 
59.505.80

0 

Dana 
Tran

sfer 
Umu

m- 
Dana 
Aloka

si 
Umu

m 

  Persentase 
pemenuhan 

kebutuhan 
penunjang 

administrasi 
perkantoran 

92 % 
52.000.00

0 

Fasilitasi 
Kunjunga

n Tamu 

Persentase 
pemenuhan 

kebutuhan 
penunjang 
administrasi 

perkantoran 

  Nilai 
SAKIP 

Kab. 
Garut, 

Tarogo
ng 
Kidul, 

Sukaga
lih 

92 %   100 % 64.995.00
0 

    Persentase 
pemenuhan 

kebutuhan 
penunjang 
administrasi 

perkantoran 

92 % 65.000.00
0 

Penyeleng

garaan 
Rapat 
Koordinas

i dan 
Konsultas

i SKPD 

Persentase 

pemenuhan 
kebutuhan 
penunjang 

administrasi 
perkantoran 

Jumlah 
Perjalana

n Dinas 
Luar 

Daerah 

Nilai 

SAKIP 

Kab. 

Garut, 
Tarogo
ng 

Kidul, 
Sukaga

lih 

92 % 
350 

HOK 
100 % 

134.474.5

00 

Dana 

Tran
sfer 
Umu

m- 
Dana 

Aloka
si 

  Persentase 

pemenuhan 
kebutuhan 
penunjang 

administrasi 
perkantoran 

92 % 
134.475.0

00 



 
 

 

Umu

m 

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 836.795.0

00   

530.000.0

00 

Pengadaa
n 
Kendaraa

n Dinas 
Operasion

al atau 
Lapangan 

Persentase 
pemenuhan 
kebutuhan 

penunjang 
administrasi 

perkantoran 

Jumlah 
Pembelia
n 

kendaraa
n Roda 

Empat 
dan Roda 

Dua 

Nilai 

SAKIP 

Kab. 
Garut, 
Tarogo

ng 
Kidul, 

Sukaga
lih 

92 % 4 Unit 100 % 
836.795.0

00 

Dana 
Tran
sfer 

Umu
m- 

Dana 
Aloka

si 
Umu
m 

  Persentase 
pemenuhan 
kebutuhan 

penunjang 
administrasi 

perkantoran 
92 % 

530.000.0

00 

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 456.100.5

35   

401.189.1

85 

Penyediaa
n Jasa 

Komunik
asi, 
Sumber 

Daya Air 
dan 

Listrik 

Persentase 
pemenuhan 

kebutuhan 
penunjang 
administrasi 

perkantoran 

Rekening 
Listrik, 

Telepon 
dan Air 

Nilai 

SAKIP 

Kab. 
Garut, 

Tarogo
ng 
Kidul, 

Sukaga
lih 

92 % 

3 

Reken
ing 

100 % 
212.822.5

85 

Dana 
Tran

sfer 
Umu
m- 

Dana 
Aloka

si 
Umu

m 

  Persentase 
pemenuhan 

kebutuhan 
penunjang 
administrasi 

perkantoran 
92 % 

145.000.0

00 



 
 

 

Penyediaa
n Jasa 

Peralatan 
dan 

Perlengka
pan 
Kantor 

Persentase 

pemenuhan 
kebutuhan 

penunjang 
administrasi 
perkantoran 

Jumlah 

Jasa 
Perbaika
n 

Peralatan 
Kerja 

Nilai 
SAKIP 

Kab. 

Garut, 
Tarogo

ng 
Kidul, 
Sukaga

lih 

92 % 
2 
Jenis 

100 % 
25.160.00

0 

Dana 

Tran
sfer 

Umu
m- 
Dana 

Aloka
si 

Umu
m 

  Persentase 

pemenuhan 
kebutuhan 

penunjang 
administrasi 
perkantoran 

92 % 
24.950.00

0 

Penyediaa

n Jasa 
Pelayana
n Umum 

Kantor 

Persentase 
pemenuhan 

kebutuhan 
penunjang 

administrasi 
perkantoran 

Jumlah 

Jasa 
Kebersih
an 

Kantor 

Nilai 
SAKIP 

Kab. 
Garut, 

Tarogo
ng 

Kidul, 
Sukaga

lih 

92 % 
9 
orang 

100 % 
218.117.9

50 

Dana 
Tran

sfer 
Umu

m- 
Dana 

Aloka
si 
Umu

m 

  Persentase 
pemenuhan 

kebutuhan 
penunjang 

administrasi 
perkantoran 

92 % 
231.239.1

85 

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 381.767.5
00   

365.000.0
00 

Penyediaa

n Jasa 
Pemelihar
aan, 

Biaya 
Pemelihar

aan dan 
Pajak 

Persentase 

pemenuhan 
kebutuhan 
penunjang 

administrasi 
perkantoran 

Jumlah 
Kendaraa

n Yang 
Terpeliha

ra 

Nilai 

SAKIP 

Kab. 

Garut, 
Tarogo
ng 

Kidul, 
Sukaga

lih 

92 % 
16 

Unit 
100 % 

106.000.0

00 

Dana 

Tran
sfer 
Umu

m- 
Dana 

Aloka
si 

  Persentase 

pemenuhan 
kebutuhan 
penunjang 

administrasi 
perkantoran 

92 % 
60.000.00

0 



 
 

 

Kendaraa

n 
Peroranga

n Dinas 
atau 
Kendaraa

n Dinas 
Jabatan 

Umu

m 

Penyediaa

n Jasa 
Pemelihar
aan, 

Biaya 
Pemelihar

aan, 
Pajak, 

dan 
Perizinan 
Kendaraa

n Dinas 
Operasion

al atau 
Lapangan 

Persentase 

pemenuhan 
kebutuhan 
penunjang 

administrasi 
perkantoran 

Jumlah 
STNK 
Kendaraa

n 

Nilai 
SAKIP 

Kab. 

Garut, 
Tarogo
ng 

Kidul, 
Sukaga

lih 
92 % 

16 
Unit 

100 % 
19.400.00

0 

Dana 

Tran
sfer 
Umu

m- 
Dana 

Aloka
si 

Umu
m 

  Persentase 

pemenuhan 
kebutuhan 
penunjang 

administrasi 
perkantoran 

92 % 
30.000.00

0 

Pemelihar

aan/Reha
bilitasi 
Gedung 

Kantor 
dan 

Banguna

Persentase 

pemenuhan 
kebutuhan 
penunjang 

administrasi 
perkantoran 

Jumlah 
gedung 
yang 

dipelihar
a 

Nilai 

SAKIP 

Kab. 

Garut, 
Tarogo
ng 

Kidul, 
Sukaga

lih 

92 % 
4 
Gedu

ng 

100 % 
256.367.5

00 

Dana 

Tran
sfer 
Umu

m- 
Dana 

Aloka

  Persentase 

pemenuhan 
kebutuhan 
penunjang 

administrasi 
perkantoran 

92 % 
275.000.0

00 



 
 

 

n Lainnya si 

Umu
m 

PROGRAM INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK 2.634.750

.000   

3.660.275

.000 

Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota 2.634.750
.000   

3.660.275
.000 

Pengelola
an 

Konten 
dan 

Perencan
aan 

Media 
Komunik
asi Publik 

prosentase 
informasi 

publik yang 
didesiminasik

ansikan 
kepada 

masyarakat 

Jumlah 

Vidio dan 
digital 

sign age 

prosentas
e 

informasi 
publik 

yang 
didesimin

asikan 
kepada 
masyarak

at 

Kab. 
Garut, 

Tarogo
ng 

Kidul, 
Sukaga

lih 

65 % 
96 
Video 

65 % 
250.000.0

00 

Dana 
Tran

sfer 
Umu

m- 
Dana 

Aloka
si 
Umu

m 

  prosentase 
informasi 

publik yang 
didesiminasik

ansikan 
kepada 

masyarakat 

65 % 
450.000.0

00 

Pengelola
an Media 

Komunik
asi Publik 

prosentase 
informasi 

publik yang 
didesiminasik
ansikan 

kepada 
masyarakat 

jumlah 
konten 

penyiara
n 

prosentas
e 

informasi 
publik 
yang 

didesimin
asikan 

kepada 
masyarak

at 

Kab. 
Garut, 

Tarogo
ng 
Kidul, 

Sukaga
lih 

65 % 

82 
Konte

n 
Penyia

ran 

65 % 
300.000.0

00 

Dana 
Tran

sfer 
Umu
m- 

Dana 
Aloka

si 
Umu

m 

  prosentase 
informasi 

publik yang 
didesiminasik
ansikan 

kepada 
masyarakat 

65 % 
360.275.0

00 



 
 

 

Pelayana
n 
Informasi 

Publik 

prosentase 

informasi 
publik yang 

didesiminasik
ansikan 
kepada 

masyarakat 

  prosentas

e 
informasi 

publik 
yang 
didesimin

asikan 
kepada 

masyarak
at 

Kab. 

Garut, 
Tarogo

ng 
Kidul, 
Sukaga

lih 

65 % 100 % 65 % 
300.000.0

00 

Dana 

Tran
sfer 

Umu
m- 
Dana 

Aloka
si 

Umu
m 

  prosentase 

informasi 
publik yang 

didesiminasik
ansikan 
kepada 

masyarakat 

65 % 
300.000.0

00 

Layanan 
Hubunga
n Media 

prosentase 
informasi 

publik yang 
didesiminasik

ansikan 
kepada 

masyarakat 

Jumlah 

langgana
n media 

massa 

prosentas
e 

informasi 
publik 

yang 
didesimin

asikan 
kepada 
masyarak

at 

Kab. 
Garut, 

Tarogo
ng 

Kidul, 
Sukaga

lih 

65 % 
82 
Angka 

65 % 
1.102.750

.000 

Dana 
Tran

sfer 
Umu

m- 
Dana 

Aloka
si 
Umu

m 

  prosentase 
informasi 

publik yang 
didesiminasik

ansikan 
kepada 

masyarakat 

65 % 
1.700.000

.000 

Penguata
n 

Kapasitas 
Sumber 

Daya 
Komunik
asi Publik 

prosentase 
informasi 

publik yang 
didesiminasik

ansikan 
kepada 
masyarakat 

Jumlah 

release 
berita 

prosentas
e 

informasi 
publik 

yang 
didesimin
asikan 

kepada 
masyarak

at 

Kab. 
Garut, 

Tarogo
ng 

Kidul, 
Sukaga
lih 

65 % 

920 

Releas
e 

65 % 
300.000.0

00 

Dana 
Tran

sfer 
Umu

m- 
Dana 
Aloka

si 
Umu

m 

  prosentase 
informasi 

publik yang 
didesiminasik

ansikan 
kepada 
masyarakat 

65 % 
400.000.0

00 



 
 

 

Penyeleng

garaan 
Hubunga

n 
Masyarak
at, Media 

dan 
Kemitraa

n 
Komunita

s 

prosentase 

informasi 
publik yang 

didesiminasik
ansikan 
kepada 

masyarakat 

Jumlah 

kelompok 
informasi 

masyarak
at dan 
metra 

prosentas

e 
informasi 

publik 
yang 
didesimin

asikan 
kepada 

masyarak
at 

Kab. 

Garut, 
Tarogo

ng 
Kidul, 
Sukaga

lih 

65 % 
84 

Angks 
65 % 

382.000.0

00 

Dana 

Tran
sfer 

Umu
m- 
Dana 

Aloka
si 

Umu
m 

  prosentase 

informasi 
publik yang 

didesiminasik
ansikan 
kepada 

masyarakat 

65 % 
450.000.0

00 

PROGRAM APLIKASI INFORMATIKA 8.753.050

.205   

20.104.97

0.000 

Pengelolaan Nama Domain yang telah Ditetapkan oleh Pemerintah Pusat dan Sub 
Domain di Lingkup Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota 

5.750.000
.000   

14.560.00
0.000 

Pendaftar

an Nama 
Domain 
Pemerinta

h 
Kabupate

n/Kota 

Tingkat 

kematangan 
Indeks SPBE 

Pemkab 
Garut 

Jumlah 

subdomai
n skpd 

yang 
terlayani 

Tingkat 
kematang

an Indeks 
SPBE 

Pemkab 
Garut 

Kab. 

Garut, 
Tarogo
ng 

Kidul, 
Sukaga

lih 

1,05 
Angka 

89 % 
2.73 
indek

s 

50.000.00
0 

Dana 

Tran
sfer 
Umu

m- 
Dana 

Aloka
si 

Umu
m 

  

Tingkat 

kematangan 
Indeks SPBE 

Pemkab 
Garut 

1,05 
Angk

a 

60.000.00
0 



 
 

 

Penyeleng

garaan 
Sistem 
Jaringan 

Intra 
Pemerinta

h Daerah 

Tingkat 
kematangan 
Indeks SPBE 

Pemkab 
Garut 

Jumlah 

tittik 
layanan 

informasi 
terintegra

si 

Tingkat 

kematang
an Indeks 

SPBE 
Pemkab 

Garut 

Semua 

Kab/Ko
ta, 

Semua 
Kecama
tan, 

Semua 
Kelura

han 
Kab. 

Garut, 
Tarogo
ng 

Kidul, 
Sukaga

lih 

1,05 

Angka 
90 % 

2.73 
indek

s 

5.700.000

.000 

Dana 

Tran
sfer 

Umu
m- 
Dana 

Aloka
si 

Umu
m 

  

Tingkat 
kematangan 
Indeks SPBE 

Pemkab 
Garut 

1,05 
Angk

a 

14.500.00

0.000 

Pengelolaan e-government Di Lingkup Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota 3.003.050
.205   

5.544.970
.000 

Penatalak
sanaan 

dan 
Pengawas

an e- 
governme

nt dalam 
Penyeleng
garaan 

Pemerinta
han 

Daerah 

Tingkat 

kematangan 
Indeks SPBE 

Pemkab 
Garut 

persentas
e aplikasi 

terintegra
si 

Tingkat 

kematang
an Indeks 

SPBE 
Pemkab 
Garut 

Kab. 
Garut, 

Tarogo
ng 

Kidul, 
Sukaga

lih 

1,05 

Angka 
90 % 

2.73 
indek

s 

450.330.0

00 

Dana 
Tran

sfer 
Umu

m- 
Dana 

Aloka
si 
Umu

m 

  

Tingkat 

kematangan 
Indeks SPBE 

Pemkab 
Garut 

1,05 
Angk

a 

649.970.0

00 



 
 

 

Kabupate

n/Kota 

Pengelola

an Pusat 
Data 
Pemerinta

han 
Daerah 

Tingkat 

kematangan 
Indeks SPBE 

Pemkab 
Garut 

Persentas

e infras 
data 

center,dis
aster 
recoveri 

center 
dan TIK 

yang 
terkelola 

Tingkat 

kematang
an Indeks 
SPBE 

Pemkab 
Garut 

Kab. 

Garut, 
Tarogo

ng 
Kidul, 
Sukaga

lih 

1,05 
Angka 

89 % 
2.73 
indek

s 

300.000.0
00 

Dana 

Tran
sfer 

Umu
m- 
Dana 

Aloka
si 

Umu
m 

  

Tingkat 

kematangan 
Indeks SPBE 

Pemkab 
Garut 

1,05 
Angk

a 

1.700.000
.000 

Penyeleng
garaan 

Sistem 
Penghubu

ng 
Layanan 

Pemerinta
h 

Tingkat 

kematangan 
Indeks SPBE 
Pemkab 

Garut 

Persentas
e cctv 

,Jumlah 
cc yang 

terkelola, 
jmlh 

kajian 
sop cc 

Tingkat 
kematang

an Indeks 
SPBE 

Pemkab 
Garut 

Kab. 
Garut, 

Tarogo
ng 

Kidul, 
Sukaga

lih 

1,05 
Angka 

95 % 
2.73 
indek
s 

1.469.999
.775 

Dana 
Tran

sfer 
Umu

m- 
Dana 

Aloka
si 
Umu

m 

  

Tingkat 

kematangan 
Indeks SPBE 
Pemkab 

Garut 

1,05 
Angk
a 

2.000.000
.000 

Pengemba
ngan dan 

Pengelola
an 

Ekosiste

Tingkat 
kematangan 

Indeks SPBE 
Pemkab 

Garut 

Persentas
e 

Cakupan 
layanan 

smart 

Tingkat 
kematang

an Indeks 
SPBE 

Pemkab 

Kab. 
Garut, 

Tarogo
ng 

Kidul, 

1,05 

Angka 
92 % 

2.73 

indek
s 

262.720.4

30 

Dana 
Tran

sfer 
Umu

m- 

  Tingkat 
kematangan 

Indeks SPBE 
Pemkab 

Garut 

1,05 

Angk
a 

325.000.0

00 



 
 

 

m 

Kabupate
n/Kota 

Cerdas 
dan Kota 
Cerdas 

city dan 

jumlah 
website 

terkelola 

Garut Sukaga

lih 

Dana 

Aloka
si 

Umu
m 

Pengemba

ngan dan 
Pengelola

an 
Sumber 
Daya 

Teknologi 
Informasi 

dan 
Komunik

asi 
Pemerinta
h Daerah 

Tingkat 

kematangan 
Indeks SPBE 

Pemkab 
Garut 

Persentas

e 
cakupan 

SDM 
masyarak
at 

pengguna 
layanan 

pemerint
ahan 

berbasis 
elektroni
k 

kabupate
n 

Tingkat 

kematang
an Indeks 

SPBE 
Pemkab 
Garut 

Kab. 

Garut, 
Tarogo

ng 
Kidul, 
Sukaga

lih 
1,05 

Angka 
95 % 

2.73 
indek

s 

150.000.0

00 

Dana 

Tran
sfer 

Umu
m- 
Dana 

Aloka
si 

Umu
m 

  

Tingkat 

kematangan 
Indeks SPBE 

Pemkab 
Garut 

1,05 
Angk

a 

150.000.0

00 

Pengelola

an 
Governme

nt Chief 
Informati
on Officer 

(GCIO) 

Tingkat 

kematangan 
Indeks SPBE 
Pemkab 

Garut 

Persentas

e 
Cakupan 

SDM 
masyarak
at 

pengguna 
layanan 

pemerint

Tingkat 
kematang

an Indeks 
SPBE 

Pemkab 
Garut 

Kab. 

Garut, 
Tarogo

ng 
Kidul, 
Sukaga

lih 

1,05 
Angka 

95 % 
2.73 
indek
s 

120.000.0
00 

Dana 

Tran
sfer 

Umu
m- 
Dana 

Aloka
si 

Umu

  

Tingkat 

kematangan 
Indeks SPBE 
Pemkab 

Garut 

1,05 
Angk
a 

120.000.0
00 



 
 

 

ahan 

berbasis 
elektroni

k 

m 

Monitorin

g, 
Evaluasi 

dan 
Pelaporan 
Pengemba

ngan 
Ekosiste

m SPBE 

Tingkat 

kematangan 
Indeks SPBE 

Pemkab 
Garut 

Persentas
e Jumlah 

regulasi 
atau 

dok.yang 
ditetapka
n 

Tingkat 

kematang
an Indeks 
SPBE 

Pemkab 
Garut 

Kab. 

Garut, 
Tarogo

ng 
Kidul, 
Sukaga

lih 

1,05 
Angka 

90 % 
2.73 
indek

s 

250.000.0
00 

Dana 

Tran
sfer 

Umu
m- 
Dana 

Aloka
si 

Umu
m 

  

Tingkat 

kematangan 
Indeks SPBE 

Pemkab 
Garut 

1,05 
Angk

a 

600.000.0
00 

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG STATISTIK 750.000.0
00   

1.325.000
.000 

PROGRAM PENYELENGGARAAN STATISTIK SEKTORAL 750.000.0

00   

1.325.000

.000 

Penyelenggaraan Statistik Sektoral di Lingkup Daerah Kabupaten/Kota 750.000.0
00   

1.325.000
.000 

Koordinas

i dan 
Sinkronis
asi 

Pengump
ulan, 

Pengolah
an, 

Analisis 

Persentase 

Satuan Kerja 
Perangkat 
Daerah 

(SKPD) yang 
menggunaka

n data 
statistik 

sektoral 

Jumlah 

dokumen 
statistik 
sektoral 

Tingkat 
kematang

an Indeks 
SPBE 
Pemkab 

Garut 

Kab. 

Garut, 
Tarogo
ng 

Kidul, 
Sukaga

lih 

79 % 1 Dok 

2.73 

indek
s 

150.000.0
00 

Dana 

Tran
sfer 
Umu

m- 
Dana 

Aloka
si 

Umu

  Persentase 

Satuan Kerja 
Perangkat 
Daerah 

(SKPD) yang 
menggunaka

n data 
statistik 

sektoral 

79 % 
275.000.0

00 



 
 

 

dan 

Disemina
si Data 

Statistik 
Sektoral 

m 

Membang

un 
Metadata 
Statistik 

Sektoral 

Persentase 
Satuan Kerja 

Perangkat 
Daerah 

(SKPD) yang 
menggunaka

n data 
statistik 
sektoral 

Jumlah 

dokumen 
metadata 
statistik 

sektoral 

Tingkat 
kematang

an Indeks 
SPBE 

Pemkab 
Garut 

Kab. 
Garut, 

Tarogo
ng 

Kidul, 
Sukaga

lih 

79 % 1 Dok 
2.73 
indek
s 

250.000.0
00 

Dana 
Tran

sfer 
Umu

m- 
Dana 

Aloka
si 
Umu

m 

  Persentase 
Satuan Kerja 

Perangkat 
Daerah 

(SKPD) yang 
menggunaka

n data 
statistik 
sektoral 

79 % 
275.000.0

00 

Peningkat
an 

Kapasitas 
Kelembag

aan 
Statistik 
Sektoral 

Persentase 
Satuan Kerja 

Perangkat 
Daerah 

(SKPD) yang 
menggunaka
n data 

statistik 
sektoral 

Jumlah 
SKPD 

yang 
menggun

akan 
data 
statistik 

sektoral 
dalam 

perencan
aan, 

Pelaksan
aan dan 

Tingkat 

kematang
an Indeks 

SPBE 
Pemkab 
Garut 

Kab. 
Garut, 

Tarogo
ng 

Kidul, 
Sukaga
lih 79 % 

55 

SKPD 

2.73 
indek

s 

100.000.0

00 

Dana 
Tran

sfer 
Umu

m- 
Dana 
Aloka

si 
Umu

m 

  Persentase 
Satuan Kerja 

Perangkat 
Daerah 

(SKPD) yang 
menggunaka
n data 

statistik 
sektoral 

79 % 
225.000.0

00 



 
 

 

Pelapora

n 

Pengemba

ngan 
Infrastruk

tur 

Persentase 
Satuan Kerja 

Perangkat 
Daerah 

(SKPD) yang 
menggunaka

n data 
statistik 
sektoral 

Jumlah 

aplikasi 
statistik 

sektoral 

Tingkat 
kematang

an Indeks 
SPBE 

Pemkab 
Garut 

Kab. 
Garut, 

Tarogo
ng 

Kidul, 
Sukaga

lih 

79 % 
1 
Aplika
si 

2.73 
indek
s 

250.000.0
00 

Dana 
Tran

sfer 
Umu

m- 
Dana 

Aloka
si 
Umu

m 

  Persentase 
Satuan Kerja 

Perangkat 
Daerah 

(SKPD) yang 
menggunaka

n data 
statistik 
sektoral 

79 % 
550.000.0

00 

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERSANDIAN 730.000.0
00   

825.000.0
00 

PROGRAM PENYELENGGARAAN PERSANDIAN UNTUK PENGAMANAN INFORMASI 730.000.0

00   

825.000.0

00 

Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan Informasi Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

730.000.0
00   

825.000.0
00 

Penetapa
n 

Kebijakan 
Tata 

Kelola 
Keamana
n 

Indeks 

keamanan 
Informasi 

(INDEKS 
KAMI) 

Persentas
e SKPD 

yang 
menerap

kan 
Kebijaka
n tata 

Tingkat 

kematang
an Indeks 
SPBE 

Pemkab 
Garut 

Kab. 
Garut, 

Tarogo
ng 

Kidul, 
Sukaga
lih 

350 
Angka 

95 % 
2.73 
indek

s 

146.000.0
00 

Dana 
Tran

sfer 
Umu

m- 
Dana 
Aloka

  
Indeks 

keamanan 
Informasi 

(INDEKS 
KAMI) 

350 
Angk

a 

125.000.0
00 



 
 

 

Informasi 

dan 
Jaring 

Komunik
asi Sandi 
Pemerinta

h Daerah 
Kabupate

n/Kota 

kelola 

keamana
n 

informasi 
dan 
Persandia

n 

si 

Umu
m 

Pelaksana
an 
Analisis 

Kebutuha
n dan 

Pengelola
an 

Sumber 
Daya 
Keamana

n 
Informasi 

Pemerinta
h Daerah 

Kabupate
n/Kota 

Indeks 
keamanan 

Informasi 
(INDEKS 

KAMI) 

prosentas
e 
Perangka

t daerah 
yang 

pegawain
ya 

memiliki 
tingkat 
kesadara

n 
keamana

n 
informasi 

kategori " 
BAIK" 

Tingkat 
kematang

an Indeks 
SPBE 
Pemkab 

Garut 

Kab. 
Garut, 
Tarogo

ng 
Kidul, 

Sukaga
lih 

350 
Angka 

60 % 

2.73 

indek
s 

192.000.0
00 

Dana 
Tran
sfer 

Umu
m - 

Dana 
Aloka

si 
Umu
m 

  

Indeks 
keamanan 

Informasi 
(INDEKS 

KAMI) 

350 

Angk
a 

150.000.0
00 



 
 

 

Penyediaa

n 
Layanan 

Keamana
n 
Informasi 

Pemerinta
h Daerah 

Kabupate
n/Kota 

Indeks 
keamanan 
Informasi 

(INDEKS 
KAMI) 

prosentas

e 
perangka

t daerah 
yang 
telah 

menerap
kan 

sistem 
manajem

en 
pengama
nan 

informasi 
pada 

level II 

Tingkat 

kematang
an Indeks 

SPBE 
Pemkab 

Garut 

Kab. 

Garut, 
Tarogo

ng 
Kidul, 
Sukaga

lih 
350 

Angka 
85 % 

2.73 
indek

s 

392.000.0

00 

Dana 

Tran
sfer 

Umu
m- 
Dana 

Aloka
si 

Umu
m 

  

Indeks 
keamanan 
Informasi 

(INDEKS 
KAMI) 

350 
Angk

a 

550.000.0

00 

  21.963.19
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BAB V 

PENUTUP 

 

Rencana Kerja (Renja) Diskominfo Kabupaten Garut Tahun 

2022 disusun sebagai pelaksanaan tahun dari Renstra Diskominfo 

Tahun 2019-2024. Selain menjadi acuan pelaksanaan program 

dan  kegiatan selama Tahun 2022 yang mengarah pada 

pencapaian prioritas dan sasaran pembangunan daerah dengan 

memperhatikan program dan kebijakan dari Pemerintah Pusat 

yang dilaksanakan di daerah, Renja Diskominfo berfungsi pula 

sebagai sarana peningkatan kinerja penyelenggaraan pelayanan 

Diskominfo Kabupaten Garut dalam melaksanakan  tugas pokok 

dan fungsinya sebagai Lembaga Teknis Daerah dalam 

penyelenggaraan urusan pemerintah daerah bidang perencanaan 

pembangunan daerah sesuai dengan tugas  pokok  dan  fungsinya 

dalam penyusunan dan pelaksanaan kebijakan daerah di bidang 

Komunikasi dan Informatika. 

Renja Diskominfo Kabupaten Garut tahun 2022 diharapkan 

dapat memberikan umpan balik yang positif dalam pengambilan 

keputusan dan penyusunan dokumen perencanaan pembangunan 

daerah yang berkualitas oleh para pimpinan manajemen dan 

seluruh staf Diskominfo Kabupaten Garut sehingga akan diperoleh 

peningkatan kinerja ke arah yang lebih baik dimasa datang 



 
 

 

sebagai wujud nyata dari tanggung jawab pemerintah terhadap 

upaya pemenuhan berbagai kebutuhan masyarakat yang 

mengedepankan perencanaan pembangunan berbasis pada 

masyarakat melalui peningkatan keterlibatan para pelaku 

pembangunan (stakeholders) dalam mewujudkan Good 

Governance. 

Keberhasilan pelaksanaan Renja Diskominfo Kabupaten 

Garut Tahun 2022 sangat ditentukan oleh kesiapan kelembagaan, 

ketatalaksanaan, SDM dan sumber pendanaannya serta komitmen 

semua pimpinan dan staf Diskominfo. Diharapkan semua elemen 

kelembagaan Diskominfo dapat melaksanakannya dengan 

akuntabel serta senantiasa berorientasi pada peningkatan kinerja 

lembaga, dan kinerja pegawai, sesuai dengan tugas pokok dan 

fungsinya masing-masing. 

 

B U P A T I G A R U T, 

t t d 

RUDY GUNAWAN 
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