
BUPATI CIANJUR
PROVINSI JAWA BARAT

PERATURAN BUPATI CIANJUR

NOMOR 44 TAHUN 2O2O

TENTANG

P TUNJUK TEKNIS PEMBERIAN GAJI KE"fiGA BELAS TAHUN 2O2O
KEPADA PEGAWAN NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN

PEMERINTAH KABUPATEN CIANJUR

DENGAN RAHMATTUHAN YANG MAHA ESA

Menimbang :

BUPATI CIANJUR,

bahwa untuk melaksanakan ketentual Pasal 17 ayat (21

Peraturan Pemerintah Nomor 44 Tahr:l 2O2O tentang
Pemberian Gaji, Pensiun, T\:njangan, atau Penghasilan
Ketiga Belas Tahun 2O2O Kepada Pegawai Negeri Sipil,
Praiurit Tentara Nasional Indonesia, Anggota Kepolisian
Negara Republik Indonesia, Pegawai Non Pegawai Negeri
Sipil, dan Penerima Pensiun atau Tunjangan, perlu
menetapkan Peratlrratr Bupati tentang Petunjuk Teknis
Pemberian Gaji Ketiga Belas Tahun 2O2O Kepada Pegawai
Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Cianjur;

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negaia (Lembaran Negara Republik Indonesia
Talrun 2OO3 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4286);

2. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2OO4 tentang
Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2OO4 Nomor 5, Tambahan l,embaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4355);

3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatus
Sipil Negara (kmbaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 6, Tambahan l,embaran Negara republik
Indonesia Nomor 5494);

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2Ol4 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tanba\an Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana
telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun
2O15 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2O14 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015
Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik

Mengingat :
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4.

5.

7.

8.

6.

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 44 Tahun 2020 tentang
Pemberian Gaji, Pensiun, Tfrnjangan, atau Penghasilan
Ketiga Belas Tahun 2O2O Kepada Pegawai Negeri Sipil,
Prajurit Tentara Nasional Indonesia, Anggota Kepolisian
Negara Republik Indonesia, Pegawai Non Pegawai Negeri
Sipil, dan Penerima Pensiun atau Tunjangan (l,embaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2O2O Nomor 189,
Tambahan kmbaran Negara Republik Indonesia Nomor
6545);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2OO6
tentang pedoman Pengelola Keuangan Daerah
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan Peratural Menteri Dalam Negeri Nomor 21
Tahun 2O11 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Ta,hun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesa Tahun 2O11 Nomor 31O);

Peraturan Daerah Kabupaten Cianjur Nomor 15
Tahun 2019 tentang Anggaran Pendapatan dal
Belanja Daerah Tahun Anggaran 2O2O (kmbaran
Daerah Kabupaten Cianjur Tahun 219 Nomor 15);

Peraturan Bupati Cianjur Nomor 50 Tahun 2O16 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, T\rgas dan Fungsi,
serta Tata Kerja Perangkat Daerah di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Cianjur (Berita Daerah
Kabupaten Cianjur Tahun 2016 Nomor 51) sebagaimana
telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Peraturan
Bupati Cianjur Nomor 74 Tahun 2Ol9 tentang
Perubahan Kedua Atas Petraturan Bupati Cianjur Nomor
50 Tahun 2076 tentang Kedudukar, Susunan
Organisasi, Tlrgas dan Fungsi, serta Tata Ke{a
Perangkat Daerah di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Cianjur (Berita Daerah Kabupaten Cianjur Tahun 2019
Nomor 74);

Peraturan Bupati Cianjur Nomor 9O Tahun 2O19 tentang
Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Tahun Anggaran 2O2O (Berita Daerah Kabupaten Cianjur
Tahun 2O19 Nomor 90) sebagaimana telah diubah
beberapa kali, terakhir dengan Peraturan Bupati Cianjur
Nomor 36 Tahun 2019 tentang Perubahan Keenam Atas
Peraturan Bupati Cianjur Nomor 90 Tahun 2O19 tentang
tentang Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah Tahun Anggaran 2O2O (Berita Daerah Kabupaten
Cianjtrr Tahun 2O3O Nomor 36);

9.
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MEMUTUSKAN:

Menetapkan'l=gill*#. #,#i
KABUPATEN CI,ANJUR'

BAB I

KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini' yangh dimaksud dengan:

1.

o

Daerah adalah KabuPaten Cianjur'

pemerintah Daerah adalah Bupati ..:b"g1 
unsur penyelenggara

Pemerintah Daerah ;;ffiil;ilf:31d'"t urusan pemerintahan

i""i't "i.["at 
kewenangan daera]r otonom'

3. BuPati adalah BuPati Cianjur'

- 
ffiffff il.ffi ixn'* tr":,?T, "sffi#'Hffiih#i#h"#;;;disetujui bersama oleh Pemer:

iir[Pt t dengan Peraturan daera]r'

5.suratpermintaanpemrgffi -r#3#1,?1l$:,sf ffiTl,,iff,i**
dokumen Yang dlgrr

6. surat Perintah -Membavar 
v"''c ":]TlYH"=ilTr**:,ffT#t'**"' ;;k;"" yang digunakan untuk penerott

dana atas Beban pengeluaran DPA SKPD'

7. Surat Perintah Pencairan Dana yang selanjutnya disingkat SP2D adalah

dokumen ytt'g *gt"'ttan sebagai a""*'EJ*iit'' Itt'" atas Beban

APBD.

8. Pegawai Negeri -Sipil' 
yang selanjutnya -disingkat 

PNS adalah warga

nesaranao"'"i"'!'"oJ;?*;;"litY3,"T"f;.'Hnffi#it,:"if, t-#
;;;; AParatur Sioil Negara secara

kepegawaian t-t'rt i'J'ia'a-tfu jabatan pemerintahan'

BAB II

PEMBERI.AN GAJI KETIGA BELAS

Pasal 2

Gaji Ketiga Belas di ling!<unga-n Pemerintah Daerah diberikan kepada:

a. PNS Daerah; - ,:^-^^r rrr.ia tewas atau

b. Penerima gaji terusan dari PNS Daerah yang meninggal dunia' tet

gugur;

c. Penerima gaji dari PNS Daerah yang dinyatakan hilang;
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Pasal 3

Gaji Ketiga Belas di lingkungan Pemerintah Daerah tidak diberikan kepada :

a. Bupati dan Wakil Bupati;

b. Ketua, Wakil Ketua dan Anggota Dewan Perwakilan Rakyat Daerah;

c. PNS Daerah yang sedang menjalani cuti di luar tanggungan negara; dall

d. PNS Daerah yang sedang ditugaskal di luar instansi pemerintah daerah
baik di dalam maupun di luar negeri yang gajinya dibayar oleh instalsi
tempat penugasan.

Pasal 4

(1) Gaji Ketiga Belas sebagaimana dimaksud pada Pasal 2 diberikan paling
banya-k sebesar penghasilan pada bulan Juli.

(2) Dalam hal penghasilan pada bulan Juli sebagaimana dimaksud pada ayat
(1) belum dibayarkan sebesar penghasilan yang seharusnya diterima
karena berubahnya penghasilan, kepada yang bersangkutan tetap
diberikan selisih kekurangan Gaji Ketiga Belas.

Pasal 5

Gaji Ketiga Belas sebagaimana dimaksud pada Pasal 4 ayat {1) diberikan
bagi:

a. PNS Daerah, paling banyak melipuli gaji pokok, tunjalgan keluarga dan
tunjangan jabatan atau tunjalgan umum.

b. penerima gaji terusan dari PNS Daerah yang meninggal dunia, tewas atau
gugur dal penerima gaji PNS Daerah yang dinyatakan hilang, yaitu
sebesar penghasilan 1 (satu) bulan gaji terusan pada bulan Juli.

c. Calon PNS Daerah, paling banyak meliputi 80% (delapan puluh persen)
dari gaji pokok PNS, tunjangan keluarga dan tunjangan jabatan atau
tunjangan umum.

Pasa-l 6

Besaran penghasilan sebagaimana dimaksud pada Pasal 4 ayat (1) tidak
termasuk jenis tunjangan kinerja, insentif kinerja, insentif kerja, tunjangan
bahaya, tunjangan resiko, tunjangan pengamanan, tunjangan profesi atau
tunjangan khusus guru dan dosen atau tunjangan kehormatan, tambahan
penghasilan bagi guru PNS, insentif khusus, tunjangan selisih penghasilan,
dan tunjalgan lain yang sejenis dengan tunjangan kompensasi atau
tunjangan bahaya serta tunjangan atau insentif yalg ditetapkan dengan
peraturan perundang-undangal dan penghasilan lain di luar sebagaimana
dimaksud pada Pasal 5.

Pasal 7

Dalam hal PNS Daerah sekaligus sebagai Penerima Pensiun janda/duda
maka diberikan Gaji Ketiga Belas sekaligus Pensiun Ketiga Belas
janda/duda.
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Pasal 8

(1) Besaran penghasilan sebagaimana dimaksud pada Pasal 4 ayat (1) tidak
dikenakan potongan iuran dan/ atau potongan lain berdasarkan
ketentuan peraturan perundang-undangan.

(2) Penghasilan sebagaimana dimaksud pada Pasal 4 ayat (1) dikenakan
pajak penghasilan sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-
undangan dan ditanggung pemerintah.

BAB III

WAKTU PEMBAYARAN

Pasal 9

(1) Gaji Ketiga Belas dibayarkan pada bulan Agustus.

(2) Dalam hal caji Ketiga Belas sebagaimana dimaksud pada ayat (1) belum
dapat dilaksanakar, pembayaran dapat dilakukan pada bulan-bulan
berikutnya.

BAB TV

TATA CARA PEMBAYARAN

Pasal 1O

(1) Anggaran yang diperlukan untuk pelaksanaan pemberian Gaji Ketiga
Belas ini bersumber dari APBD Tahun Anggaran 2020.

(2) Pembayaran G4ji Ketiga Belas sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
dibebankan pada Dokumen Pelaksanaan Anggaran Satual Ke{a
Perangkat Daerah (DPA-SKPD).

Pasal 11

(1) Pengguna Anggaran/ Kuasa Pengguna Anggaran mengajukan SPM Gaji
Ketiga Belas kepada Kepala Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset
Daerah selaku PPKD.

(2) SPM Gaji Ketiga Belas sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dibuat
tersendiri dan terpisah dari SPM gaji bulanan.

Pasa] 12

Mekanisme pengajuan dan penerbitan SPP, SPM, SP2D dan pembayaran
Gaji Ketiga Belas dilakukan sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-
undangan.
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BAB V

KETENTUAN PENUTUP

Pasal 13

Pada saat Peraturan Bupati ini mulai berlaku, Peraturan Bupati Cianjur
Nomor 16 Tahun 2019 tentang Petunjuk Tekrris Pemberian Tunjangan Hari
Raya, Gaji Dan 'run1-angan Ketiga Belas Bagi Pegawai Negeri Sipil, Pejabat
Negara dan Anggota Dewan Perwakilan Daerah di Lingkungan Pemerintahan
Kabupaten Cianjur, dicabut dan dinyatakan tidak berlaku.

Pasal 14

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan peraturan
Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Cianiur.

Ditetapkan di Cianjur
pada tanggal 10 Agustus 2O2O
Plt. BUPATI CIANJUR,

ttd.

HERMAN SUHERMAN

Diundangkan di Cianjur
pada tanggal 1O Agustus 2O2O

PJ. SEKRETARIS DAERAH,
\

BEzuTA DAERAH KABUPATEN CIANJURTAHUN 2O2O NOMOR 44


