
BUPATI PEMALANG 
PROVINSI JAWA TENGAH

PERATURAN BUPATI PEMALANG 
NOMOR 2 9 TAHUN 2021

TENTANG

RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH 
KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2022

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

BUPATI PEMALANG,

M enim bang : a. bahw a b e rd asa rk an  k e ten tu an  Pasal 26 ayat (2) U ndang-
U ndang Nomor 25 T ahun  2004 ten tan g  Sistem  
P erencanaan  P em bangunan  Nasional, m enyebu tkan  
bahw a R encana Keija Pem erin tah  D aerah  d ite tapkan  
dengan  P e ra tu ran  Kepala D aerah; 

b. bahw a b e rd asa rk an  pertim bangan  sebagaim ana 
d im aksud  dalam  h u ru f  a, perlu  m ene tapkan  P e ra tu ran  
B upati ten tan g  R encana Keija Pem erin tah  D aerah 
K abupaten  Pem alang T ahun  2022;

M engingat 1. U ndang-U ndang Nomor 13 T ah u n  1950 ten tan g
P em bentukan  D aerah -daerah  K abupaten  D alam  
L ingkungan Propinsi Ja w a  Tengah (Berita Negara 
Republik Indonesia  T ahun  1950 Nomor 42);

2. U ndang-U ndang Nomor 17 T ah u n  2003 ten tan g
K euangan Negara (Lem baran Negara Republik Indonesia  
T ahun  2003 Nomor 47, T am bahan  L em baran Negara 
Republik Indonesia  Nomor 4286);

3. U ndang-U ndang Nomor 1 T ah u n  2004 ten tan g
P erbendaharaan  Negara (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2004 Nomor 5, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 4355);

4. U ndang-U ndang Nomor 25 T ahun  2004 ten tan g  Sistem  
P erencanaan  Pem bangunan  N asional (Lem baran Negara 
Republik Indonesia  T ahun  2004 Nomor 104, T am bahan  
Lem baran Negara Republik Indonesia  Nomor 4421);

5. U ndang-U ndang Nomor 33 T ah u n  2004 ten tan g
Perim bangan K euangan A ntara  P em erin tah  P u sa t d an  
P em erin tahan  D aerah  (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2004 Nomor 126, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 4438);
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6. U ndang-U ndang Nomor 17 T ah u n  2007 ten tan g
R encana P em bangunan  Ja n g k a  Panjang N asional T ahun  
2005-2025 (Lem baran Negara Republik Indonesia  
T ah u n  2007 Nomor 33, T am bahan  Lem baran Negara 
Republik Indonesia  Nomor 4700);

7. U ndang-U ndang Nomor 23 T ah u n  2014 ten tan g
P em erin tahan  D aerah  (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2014 Nomor 244, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 5587) sebagaim ana  
te lah  d iu b ah  beberapa  kali te rak h ir dengan  U ndang- 
U ndang Nomor 11 T ahun  2020 ten tan g  C ipta Kerja 
(Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2020 
Nomor 245, T am bahan  Lem baran Negara Republik 
Indonesia  Nomor 6573);

8. P e ra tu ran  Pem erin tah  Nomor 55 T ah u n  2005 ten tan g  
D ana  Perim bangan (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2005 Nomor 137, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 4575);

9. P e ra tu ran  Pem erin tah  Nomor 32 T ah u n  1950 ten tan g  
P enetapan  m ulai berlakunya  P enetapan  M ulai 
B erlakunya U ndang-U ndang Nomor 13 T ahun  1950;

10. P e ra tu ran  P em erin tah  Nomor 39 T ahun  2006 ten tan g  
T ata  C ara Pengendalian d an  E valuasi P e laksanaan  
R encana P em bangunan  (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2006 Nomor 96, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 4663);

11. P e ra tu ran  Pem erin tah  Nomor 7 T ahun  2008 ten tan g  
D ekonsen trasi D an Tugas P em ban tuan  (Lem baran 
Negara Republik Indonesia  T ahun  2008 Nomor 23, 
T am bahan  L em baran Negara Republik Indonesia  Nomor 
4697);

12. P e ra tu ran  Pem erin tah  Nomor 2 T ahun  2018 ten tan g  
S ta n d a r Pelayanan Minimal (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2018 Nomor 15, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 6785);

13. P e ra tu ran  Pem erin tah  Nomor 12 T ahun  2019 ten tan g  
Pengelolaan K euangan D aerah (Lem baran Negara 
Republik Indonesia  T ahun  2019 Nomor 42, T am bahan  
L em baran Negara Republik Indonesia  Nomor 6322);

14. P e ra tu ran  Presiden Nomor 18 T ah u n  2020 ten tan g  
R encana P em bangunan  Ja n g k a  M enengah N asional 
T ahun  2020 - 2024 (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2020 Nomor 10);

15. P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 86 T ahun  2017 
ten tan g  T ata  C ara  P erencanaan , Pengendalian  d an  
E valuasi P em bangunan  D aerah, T ata  C ara  E valuasi 
R ancangan  P e ra tu ran  D aerah  T entang  R encana 
P em bangunan  Ja n g k a  Panjang D aerah  d an  R encana 
P em bangunan  Ja n g k a  M enengah D aerah, S erta  T ata  
C ara  P e ru b ah an  R encana P em bangunan  Ja n g k a  
Panjang D aerah, R encana p em bangunan  Ja n g k a  
M enengah D aerah  d an  R encana Keija Pem erin tah  
D aerah;
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16. P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 90 T ahun  2019 
ten tan g  Klasifikasi, Kodefikasi, d an  N om enklatur 
P erencanaan  P em bangunan  d an  K euangan D aerah;

17. P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 17 T ahun  2021
ten tan g  Pedom an P en y u su n an  R encana Kerja 
Pem erin tah  D aerah  T ahun  2022 (Lem baran B erita 
Negara Republik Indonesia  T ahun  2020 Nomor );

18. P e ra tu ran  D aerah  Provinsi Ja w a  T engah Nomor 3 T ahun  
2008 ten tan g  R encana P em bangunan  Ja n g k a  Panjang 
D aerah  Provinsi Ja w a  Tengah T ahun  2005-2025 
(Lem baran D aerah Provinsi Ja w a  Tengah T ah u n  Nomor 
3 Seri E Nomor 3, T am bahan  Lem baran D aerah  Provnsi 
Ja w a  Tengah Nomor 9);

19. P e ra tu ran  D aerah  Provinsi Ja w a  T engah Nomor 5 T ahun  
2019 ten tan g  R encana P em bangunan  J a n g k a  M enengah 
D aerah  Provinsi Ja w a  Tengah T ahun  2018-2023 
(Lem baran D aerah  Provinsi Ja w a  Tengah T ahun  2019 
Nomor 5);

20. P e ra tu ran  D aerah  Provinsi Ja w a  T engah Nomor 6 T ahun  
2010 ten tan g  R encana T ata  R uang W ilayah Provinsi 
Ja w a  Tengah T ah u n  2009-2029 (Lem baran D aerah  
Provinsi Ja w a  Tengah T ah u n  2010 Nomor 6) 
sebagaim ana te lah  d iu b ah  dengan  P e ra tu ran  D aerah 
Provinsi Ja w a  T engah Nomor 16 T ah u n  2019 ten tan g  
P e ru b ah an  A tas P e ra tu ran  D aerah  Provinsi Ja w a  Tengah 
Nomor 6 T ahun  2010 ten tan g  R encana T ata  R uang 
W ilayah Provinsi Ja w a  Tengah T ahun  2009-2029 
(Lem baran D aerah  Provinsi Ja w a  Tengah T ahun  2019 
Nomor 16, T am bahan  Lem baran D aerah  Provinsi Ja w a  
Tengah T ahun  2019 Nomor 121);

21. P e ra tu ran  D aerah  K abupaten  Pem alang Nomor 23 
T ahun  2008 ten tan g  P enanggulangan  K em iskinan 
D aerah  (Lem baran D aerah  K abupaten  Pem alang T ahun  
2008 Nomor 23);

22. P e ra tu ran  D aerah  K abupaten  Pem alang Nomor 24 
T ahun  2008 ten tan g  R encana P em bangunan  Ja n g k a  
Panjang  (RPJP) D aerah K abupaten  Pem alang T ahun  
2005-2025  (Lem baran D aerah  K abupaten  Pem alang 
T ahun  2009 Nomor 1);

23. P e ra tu ran  D aerah  K abupaten  Pem alang Nomor 9 T ahun  
2013 ten tan g  S istem  P erencanaan  Pem bangunan  
D aerah  (Lem baran D aerah K abupaten  Pem alang T ahun  
2013 Nomor 9);

24. P e ra tu ran  D aerah  K abupaten  Pem alang Nomor 1 T ahun  
2018 ten tan g  R encana T ata  R uang W ilayah K abupaten  
Pem alang T ah u n  2018-2038 (Lem baran D aerah 
K abupaten  Pem alang T ahun  2018 Nomor 1, T am bahan  
L em baran D aerah  K abupaten  Pem alang Nomor 1);

25. P e ra tu ran  D aerah  K abupaten  Pem alang Nomor 13 
T ah u n  2016 ten tan g  P em ben tukan  d an  S u su n a n  
Perangkat D aerah  K abupaten  Pem alang (Lem baran 
D aerah  K abupaten  Pem alang T ahun  2019 Nomor 14, 
T am bahan  Lem baran D aerah  K abupaten  Pem alang 
Nomor 14) sebagaim ana te lah  d iu b ah  dengan  P e ra tu ran
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D aerah  K abupaten  Pem alang Nomor 14 T ahun  2020 
ten tan g  P eru b ah an  ked u a  a ta s  P e ra tu ran  D aerah 
K abupaten  Pem alang Nomor 13 T ahun  2016 ten tan g  
P em ben tukan  d an  S u su n a n  Perangkat D aerah 
K abupaten  Pem alang (Lem baran D aerah  K abupaten  
Pem alang T ahun  2019 Nomor 14, T am bahan  L em baran 
D aerah K abupaten  Pem alang Nomor 14);

MEMUTUSKAN :

M enetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA
PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN PEMALANG TAHUN
2022 .

Pasal 1

D alam  P era tu ran  B upati ini yang d im aksud  dengan  :

1. D aerah ad a lah  K abupaten  Pem alang.
2. P em erin tahan  D aerah  ad a lah  penyelenggaraan  u ru sa n  p em erin tah an  oleh 

Pem erin tah  D aerah  dan  Dewan Perw akilan R akyat D aerah  m e n u ru t a sa s  
otonom i d an  tu g as  p em b an tu an  dengan  p rinsip  otonom i se lu as-lu asn y a  
dalam  sistem  d an  p rinsip  Negara K esatuan  Republik Indonesia  
sebagaim ana  d im aksud  dalam  U ndang-U ndang D asar Negara Republik 
Indonesia  T ahun  1945.

3. Pem erin tah  D aerah  ad a lah  B upati sebagai u n s u r  penyelenggara 
pem erin tah an  d aerah  yang  m em im pin p e lak san aan  u n s u r  pem erin tah  
yang m enjadi kew enangan d aerah  otonom  d an  Perangkat D aerah  sebagai 
u n s u r  penyelenggara P em erin tahan  D aerah.

4. B upati ad a lah  B upati Pem alang.
5. R encana Pem bangunan  Ja n g k a  M enengah D aerah  yang  se lan ju tnya  

d isingkat RPJMD ad alah  R encana P em bangunan  Ja n g k a  M enengah 
D aerah  K abupaten  Pem alang T ahun  2021 -  2026.

6. R encana Keija Pem erin tah  D aerah  yang se lan ju tn y a  d isebu t RKPD adalah  
dokum en p e ren can aan  d aerah  u n tu k  periode 1 (satu) ta h u n .

Pasal 2

RKPD K abupaten  Pem alang T ah u n  2022 m eru p ak an  lan d a sa n  d an  pedom an 
operasional bagi Perangkat D aerah  di L ingkungan Pem erin tah  K abupaten  
Pem alang dalam  m eny u su n  R encana A nggaran P endapatan  d an  B elanja 
D aerah  K abupaten  Pem alang T ah u n  2022.

Pasal 3

(1) S istem atika  RKPD K abupaten  Pem alang T ahun  2022 sebagaim ana 
d im aksud  dalam  Pasal 2 terd iri dari:
BAB I PENDAHULUAN
BAB II GAMBARAN UMUM KONDISI DAERAH
BAB III KERANGKA EKONOMI DAN KEUANGAN DAERAH
BAB IV SASARAN DAN PRIORITAS PEMBANGUNAN DAERAH
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BAB V RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DAERAH
BAB VIKINERJA PENYELENGGARAAN PEMERINTAH DAERAH
BAB VII PENUTUP

(2) RKPD sebagaim ana  d im aksud  p ad a  ayat (1) te rcan tu m  dalam  Lam piran I 
d an  II yang m eru p ak an  bagian tidak  te rp isah k an  dari P e ra tu ran  B upati 
ini.

Pasal 4

RKPD K abupaten  Pem alang T ahun  2022 m eru p ak an  bagian dari 
P e laksanaan  R encana Pem bangunan  Ja n g k a  M enengah D aerah  K abupaten 
Pem alang T ahun  2021-2026.

Pasal 5

RKPD K abupaten  Pem alang T ahun  2022 sebagaim ana  d im aksud  dalam  
Pasal 2, te rcan tu m  dalam  L am piran I d an  II yang  m eru p ak an  bag ian  tidak  
te rp isah k an  dari P e ra tu ran  B upati ini.

Pasal 6

RKPD K abupaten  Pem alang T ahun  2022 sebagai pedom an p en y u su n an  
K ebijakan U m um  A nggaran P endapatan  d an  B elanja D aerah K abupaten  
Pem alang T ahun  A nggaran 2022.

Pasal 7

P era tu ran  B upati ini m ulai berlaku  pad a  tanggal d iundangkan .

Agar se tiap  orang  m engetahuinya, m em erin tahkan  p engundangan  P era tu ran  
B upati ini dengan penem patannya  dalam  B erita D aerah  K abupaten  
Pem alang.

D iundangkan  di Pem alang 
pad a  tanggal 1 Juli 2021

SEKRETARIS DAERAH 
KABUPATEN PEMALANG

Cap
Ttd

MOHAMAD ARIFIN

D itetapkan  di Pem alang 
p ad a  tanggal 1 Ju li 2021

BUPATI PEMALANG,

Cap
Ttd

MUKTI AGUNG WIBOWO

S alinan  sesua i dengan aslinya 
KEPALA BAGIAN HUKUm "

SETDA KABUI ’AT

W-

£N PEMALANG

h*._____________________

^ \ § R I  SUBY/ 
^ 'P e m b io  

NIP. 196502 '

KTO, SH, MSi 
a T ingkat I 
18 199203 1 006

BERITA DAERAH KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2021 NOMOR 29

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



LAMPIRAN I
PERATURAN BUPATI PEMALANG NOMOR D-9 TAHUN 2021 
TENTANG RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH 
KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2022

BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang
B erdasarkan am anat Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pem erintahan Daerah sebagaim ana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan 
Undang- Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang- 
Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pem erintahan Daerah, Pemerintah 
m emberikan am anat yang lebih luas kepada Daerah u n tu k  mengelola
pem bangunan daerah, mengoptimalkan pem anfaatan potensi daerah, 
m engembangkan keijasam a melalui tatakelola pem erintahan yang baik &i 
daerah

Pemberian kewenangan otonomi seluas-luasnya dim aksudkan agar 
Daerah dapat m eningkatkan tatakelola pem erintahan yang baik, kesejahteraan 
m asyarakat dan pem erataan, serta demokratis yang didukung dengan 
transparansi dan akuntabilitas serta partisipasi kalangan dunia u sah a  dan 
m asyarakat. U ntuk m ewujudkan hal tersebut, Daerah sesuai dengan 
kewenangannya m enyusun rencana pem bangunan Daerah. Perencanaan 
pem bangunan daerah dilaksanakan dengan m enggunakan pendekatan 
teknokratik, partisipatif, politis, serta pendekatan secara terpadu atas-baw ah 
dan baw ah-atas sesuai dengan aspirasi m asyarakat dan arahan  Pemerintah 
Pusat.

Sebagai satu  kesatuan  dalam Sistem Perencanaan Pem bangunan 
Nasional, perencanaan pem bangunan daerah disusun secara berjenjang dari 
tingkat pusat, provinsi dan kabupaten /ko ta. Rencana Kerja Pemerintah Daerah 
(RKPD) m em uat rancangan kerangka ekonomi daerah, prioritas pem bangunan 
daerah, serta  rencana kerja dan pendanaan u n tuk  jangka waktu 1 (satu) tahun  
yang d isusun  dengan berpedoman pada Rencana Kerja Pemerintah dan program 
strategis nasional yang ditetapkan oleh Pemerintah Pusat, serta Program 
Prioritas Pem bangunan di Provinsi. RKPD dirum uskan secara transparan , 
responsif, efisien, efektif, akuntabel, partisipatif, terukur, berkeadilan, dan 
berwawasan lingkungan.

Rencana Kerja Pem erintah Daerah Kabupaten Pemalang Tahun 2022 
m erupakan tah u n  awal penjabaran dari RPJMD Kabupaten Pemalang tahun  
2021-2026. Proses penyusunan RKPD tahun  2022 bersam aan dengan 
penyusunan RPJMD tah u n  2021-2026. Oleh sebab itu, sebagaim ana ketentuan 
dalam Peraturan Menteip Dalam Negeri Nomor 17 tah u n  2021 tentang Pedoman 
Penyusunan Rencana -'Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2022, penyusunan 
program, kegiatan dan subkegiatan dalam RKPD tah u n  2022 m engacu pada:
a. Arah kebijakan dan sasaran  pokok RPJPD kabupaten /ko ta , RPJMD 

Provinsi, dan program prioritas nasional dalam RKP;
b. Evaluasi capaian kinerja RPJMD periode sebelum nya dan Renstra Perangkat 

Daerah periode sebelumnya;
c. Evaluasi capaian kinerja RKPD tah u n  2020 dan Renja Perangkat Daerah 

tah u n  2022; dan
d. Visi, misi dan program kepala daerah terpilih.

RKPD KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2022 BAB I - 1
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RKPD KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2022 BAB I - 2 
 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Pemalang tahun 2022 

disusun berdasarkan kerangka kebijakan mewujudkan Visi Pembangunan 
Daerah Bupati terpilih yaitu: “Terwujudnya Kabupaten Pemalang yang Adil, 
Makmur, Agamis dan Ngangeni”. Berdasarkan pentahapan lima tahun terakhir 

yaitu periode tahun 2020 - 2025 dalam Rencana Pembangunan Jangka Panjang 
Daerah (RPJPD) Kabupaten Pemalang, maka pembangunan tahunan untuk 

tahun 2022 diarahkan pada:  
1. Mewujudkan kualitas sumber daya manusia yang sehat dan cerdas serta 

mampu mendukung eksistensi pembangunan daerah; 
2. Mewujudkan perekonomian daerah yang berbasis pada ekonomi kerakyatan 

dan potensi unggulan daerah; 

3. Mewujudkan tata pemerintahan yang baik (good governance) demokratis dan 
bertanggung jawab sejalan dengan peningkatan profesionalisme dan 

kompetensi aparatur; 
4. Mewujudkan kualitas dan kuantitas prasarana dan sarana yang menunjang 

pengembangan wilayah, penyediaan pelayanan dasar dan pertumbuhan 
ekonomi daerah; 

5. Mewujudkan pengelolaan sumber daya alam dan lingkungan hidup yang 

optimal dengan tetap menjaga kelestarian fungsi dalam menopang kehidupan 
masyarakat; 

6. Mewujudkan kehidupan masyarakat yang sejuk dan damai didukung oleh 
penegakan supremasi hukum.  

  
Rencana Kerja Pemerintah Daerah mempunyai kedudukan, peran dan 

fungsi yang sangat strategis dalam penyelenggaraan pemerintahan daerah, 
mengingat: 

1. Secara substansial, memuat arah kebijakan ekonomi dan keuangan daerah, 

rencana program, kegiatan, indikator kinerja, pagu indikatif, kelompok 
sasaran, lokasi kegiatan, prakiraan maju, dan Perangkat Daerah penanggung 

jawab yang wajib dilaksanakan pemerintahan daerah dalam 1 (satu) tahun; 
2. Secara normatif, menjadi dasar penyusunan Kebijakan Umum APBD (KUA) 

dan Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara (PPAS) yang akan diusulkan 
oleh kepala daerah untuk disepakati bersama dengan DPRD sebagai landasan 

penyusunan Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (R-APBD); 
3. Secara operasional, memuat arahan untuk peningkatan kinerja pemerintahan 

dibidang pelayanan dan pemberdayaan masyarakat serta pemerintah daerah 

yang menjadi tanggung jawab masingmasing kepala perangkat daerah dalam 
melaksanakan tugas dan fungsinya yang ditetapkan dalam Renca Perangkat 

Daerah; dan 
4. Secara faktual, menjadi tolak ukur untuk menilai capaian kinerja 

penyelenggaraan pemerintahan daerah merealisasikan program dan kegiatan 
dalam mewujudkan kesejahteraan masyarakat. 

Penyusunan RKPD Kabupaten Pemalang 2022 disusun dengan tahapan 

adalah sebagai berikut :  
1. Persiapan penyusunan RKPD. Meliputi: pembentukan Tim Penyusun RKPD, 

orientasi mengenai RKPD, penyusunan agenda kerja, serta penyiapan data 
dan informasi perencanaan pembangunan daerah.  

2. Penyusunan rancangan awal RKPD. Meliputi tahap perumusan rancangan 
awal RKPD dan tahap penyajian rancangan awal RKPD.  

3. Konsultasi Publik. Bertujuan untuk memperoleh masukan bagi 
penyempurnaan Rancangan Awal RKPD.  
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RKPD KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2022 BAB I - 3 
 

4. Penyusunan rancangan RKPD. Meliputi kegiatan evaluasi rancangan awal 

Rencana Kerja Pemerintah (RKPD) tahun rencana, verifikasi dan integrasi 
rancangan Renja SKPD dan penyelarasan penyajian rancangan RKPD.  

5. Pelaksanaan Musrenbang RKPD. Merupakan forum antarpemangku 
kepentingan dalam rangka membahas rancangan RKPD.  

6. Perumusan rancangan akhir RKPD. Mencakup kegiatan evaluasi hasil 

Musrenbang Nasional RKP, sinkronisasi Musrenbang RKPD dan penyelarasan 
rancangan akhir RKPD.  

7. Penetapan RKPD Kabupaten Pemalang tahun 2022 dengan Peraturan Bupati. 

Gambar 1.1. Bagan Alir Tahapan dan Tata Cara Penyusunan  

RKPD Kabupaten /Kota 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.1. Dasar Hukum 
Penyusunan RKPD Kabupaten Pemalang Tahun 2021 berdasarkan  

beberapa peraturan perundang-undangan, adalah  sebagai berikut : 
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4. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan 

Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara 
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4438); 

5. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik 
Indonesia Nomor 4700); 

6. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 68, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 4725); 

7. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara  Republik  Indonesia  Tahun  2014  Nomor  244, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana 
telah diubah beberapa kali   terakhir dengan Undang- Undang Nomor 9 

Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang- Undang Nomor   23   
Tahun   2014   tentang  Pemerintahan  Daerah (Lembaran Negara  Republik  

Indonesia  Tahun  2015  Nomor  58, Tambahan Lembaran Negara Republik 
Indonesia Nomor 5679); 

8. Undang-Undang   Nomor   15  Tahun   2019   tentang   Perubahan atas 
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 Pembentukan Peraturan Perundang-

undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 183, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6398); 

9. Peraturan   Pemerintah   Nomor   55   Tahun   2005   tentang   Dana 

Perimbangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 137, 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4575); 

10. Peraturan  Pemerintah  Nomor  39  Tahun  2006  tentang  Tata  Cara 
Pengendalian dan  Evaluasi  Pelaksanaan  Rencana  Pembangunan 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 96, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663); 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 2008 tentang Dekonsentrasi Dan 

Tugas Pembantuan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 
Nomor 23, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4697); 

12. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2010 tentang Penyelenggaraan 
Penataan Ruang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 

21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5103); 

13. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2017 Tentang Perubahan Atas 

Peraturan pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 Tentang Rencana Tata Ruang 

Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 
77, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6042); 

14. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan 
Minimal (Lembaran Negara Republik  Indonesia  Tahun   2018  Nomor  15, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6785); 

15. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322); 
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16. Peraturan Presiden Nomor 79 Tahun 2019 tentang Percepatan 

Pembangunan Ekonomi Kawasan Kendal – Semarang – Salatiga – Demak – 
Grobogan, Kawasan Purworejo – Wonosobo – Magelang – Temanggung, dan 

Kawasan Brebes – Tegal – Pemalang (Lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahun 2019 Nomor 224); 

17. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Nasional Tahun 2020 - 2024 (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2020 Nomor 10); 

18. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara 

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan 
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah, Rencana pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana 
Kerja Pemerintah Daerah; 

19. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, 
Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan 

Daerah Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447); 

20. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 17 Tahun 2021 tentang Pedoman 

Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2022 (Berita Negara 
Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 17); 

21. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 tentang 

Hasil Verifiaksi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan 
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah); 

22. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 3 Tahun 2008 tentang 
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Tengah 

Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun Nomor 3 
Seri E Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah Provnsi Jawa Tengah Nomor 

9); 

23. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 5 Tahun 2019 tentang 
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Jawa Tengah 

Tahun 2018-2023 (Lembaran  Daerah  Provinsi  Jawa  Tengah  Tahun  2019 
Nomor 5); 

24. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 16 Tahun 2019 tentang 
Perubahan Atas Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun 

2010 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Tengah Tahun 
2009-2029 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2019 Nomor 16, 

Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2019 Nomor 

121); 

25. Peraturan Gubernur Jawa Tengah Nomor      Tahun 2021 tentang Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2022; 

26. Peraturan Daerah Kabupaten Pemalang Nomor 23 Tahun 2008 tentang 

Penanggulangan Kemiskinan Daerah (Lembaran Daerah  Kabupaten 
Pemalang Tahun 2008 Nomor 23); 

27. Peraturan Daerah Kabupaten Pemalang Nomor 24 Tahun 2008 tentang 
Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Daerah Kabupaten Pemalang 

Tahun 2005–2025 (Lembaran Daerah  Kabupaten Pemalang Tahun 2009 

Nomor 1); 
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28. Peraturan Daerah Kabupaten Pemalang Nomor 9 Tahun 2013 tentang 

Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran Daerah  Kabupaten 
Pemalang Tahun 2013 Nomor 9); 

29. Peraturan Daerah Kabupaten Pemalang Nomor 12 Tahun 2016 tentang 
Rencana Pembangunan Jangka  Menengah Daerah Kabupaten Pemalang 

Tahun 2016-2021 (Lembaran Daerah  Kabupaten Pemalang Tahun 2016 

Nomor 12, Tambahan Lembaran Daerah  Kabupaten Pemalang Nomor 12); 

30. Peraturan Daerah Kabupaten Pemalang Nomor 1 Tahun 2018 tentang 

Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Pemalang Tahun 2018-2038 
(Lembaran Daerah  Kabupaten Pemalang Tahun 2018 Nomor 1, Tambahan 

Lembaran Daerah  Kabupaten Pemalang Nomor 1); 

31. Peraturan Daerah Kabupaten Pemalang Nomor 13 Tahun 2019 tentang 

Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Pemalang Nomor 13 Tahun 

2016 tentang  Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten 
Pemalang (Lembaran Daerah  Kabupaten Pemalang Tahun 2019 Nomor 13, 

Tambahan Lembaran Daerah  Kabupaten Pemalang Nomor 13). 

1.2. Hubungan Antar Dokumen 

Penyusunan RKPD berpedoman pada arah kebijakan pembangunan 
nasional, arah kebijakan pembangunan daerah, tahapan dan tata cara 

penyusunan, tahapan dan tata cara penyusunan perubahan, pengendalian dan 
evaluasi, serta konsistensi perencanaan dan penganggaran sesuai dengan 

ketentuan peraturan perundang-undangan. 

Penyusunan dokumen RKPD Kabupaten Pemalang tahun 2022 tidak 
dapat dipisahkan dengan dokumen-dokumen lainnya yang ada di Daerah 

maupun arahan kebijakan Nasional. Penelaahan terhadap program prioritas 
yang ada dalam Rencana Kerja Pemerintan (RKP) dan RKPD Provinsi Jawa 

Tengah  dilakukan agar perencanaan pembangunan di daerah sinkron dan 
selaras dengan perencanaan Pemerintah Pusat dan Pemerintah Provinsi Jawa 

Tengah.  

Rencana Kerja Pemerintah Daerah 2022 disusun berdasarkan hasil 
analisis evaluasi capaian kinerja RPJMD periode sebelumnya dan Renstra 

Perangkat Daerah periode sebelumnya serta capaian kinerja dan keuangan 
RKPD tahun 2020. Dari hasil analisis tersebut dapat diketahui berbagai 

permasalahan pembangunan daerah yang masih harus diselesaikan. Rumusan 
permasalahan pembangunan dijadikan bahan penyusunan RKPD tahun 2022, 

disinkronkan dengan tahapan perencanaan dan program prioritas yang ada 
dalam rancangan RPJMD Kabupaten Pemalang Tahun 2021 – 2026.  

Perumusan kebijakan dan sasaran pembangunan dalam RKPD, juga 

memperhatikan dokumen Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW). Hal tersebut 
untuk mewujudkan keselarasan pembangunan yang berkaitan dengan 

pemanfaatan tata ruang dan pola ruang dalam meningkatkan perkembangan 
wilayah dengan memperhatikan daya dukung dan kelestarian lingkungan hidup. 

Keterkaitan antara dokumen RKPD dengan dokumen perencanaan lainnya 
disajikan pada gambar berikut. 
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Gambar 1.2. Keterkaitan RKPD dengan Dokumen Perencanaan Lainnya 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.3. Sistematika Dokumen RKPD 

Penyusunan dokumen RKPD tahun 2022 mengacu pada Peraturan Menteri 
Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017, dengan sistematika sebagai berikut : 

1. Bab I Pendahuluan, berisi tentang latar belakang, dasar hukum 
penyusunan, hubungan antar dokumen,  sistematika dokumen RKPD serta 

maksud dan tujuan. 
2. Bab II Gambaran Umum Kondisi Daerah, berisi tentang kondisi umum 

daerah yang meliputi aspek geografi dan demografi, aspek kesejahteraan 

masyarakat, aspek pelayanan umum, aspek daya saing daerah; evaluasi 
pelaksanaan program dan kegiatan RKPD sampai tahun berjalan dan 

realisasi RPJMD; serta permasalahan pembangunan daerah.  
3. Bab III Kerangka Ekonomi Daerah dan Keuangan Daerah, berisi tentang 

arah kebijakan ekonomi daerah, arah kebijakan pendapatan daerah,  arah 
kebijakan belanja daerah dan arah kebijakan pembiayaan daerah. 

4. Bab IV Sasaran dan Prioritas Pembangunan Daerah Tahun 2022, berisi 

tentang tujuan dan sasaran pembangunan, serta prioritas dan sasaran 
pembangunan Tahun 2022. 
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5. Bab V Rencana Kerja dan Pendanaan Daerah, berisi tentang kerangka 

pendanaan Tahun 2022 serta rencana program dan kegiatan prioritas 
daerah. 

6. Bab VI Kinerja Penyelenggaraan Pemerintah Daerah, berisi tentang Indikator 
Kinerja Utama Daerah Tahun 2022, Indikator Kinerja Utama Perangkat 

Daerah, indikator Standar Pelayanan Minimal (SPM), indikator kinerja 

program prioritas pembangunan tahun 2022. 
7. Bab VII Penutup, berisi tentang kaidah pelaksanaan RKPD. 

1.4. Maksud dan Tujuan 
Maksud dari penyusunan RKPD adalah untuk merumuskan program 

prioritas pembangunan daerah pada tahun 2022 berdasarkan penjabaran dari 
misi RPJMD Kabupaten Pemalang Tahun 2021 – 2026 dan mengacu pada 

program-program prioritas tahun pertama dalam RPJMD yang akan 

dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah  dengan mendorong  dukungan 
dunia usaha dan partisipasi masyarakat.  

Adapun tujuan penyusunan RKPD adalah sebagai berikut: 
1. Mewujudkan konsistensi dan sinergitas dalam penyusunan perencanaan 

pembangunan di Kabupaten Pemalang 
2. Menyediakan dokumen perencanaan tahunan daerah yang menjadi acuan 

dalam penyusunan KUA, PPAS dan dasar dalam membuat kerangka acuan 
kerja penyusunan RAPBD Tahun 2022. 

3. Memberikan pedoman bagi Organisasi Perangkat Daerah dalam penyusunan 

Rencana Kerja (Renja). 
4. Dokumen RKPD menjadi pedoman bagi pemerintah daerah dalam melakukan 

pengendalian pada saat pelaksanaan dan evaluasi pada saat akhir 
perencanaan. 
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 BAB II 

GAMBARAN UMUM KONDISI DAERAH 

2.1. Kondisi Umum Daerah 

Kabupaten Pemalang merupakan sebuah kabupaten di Provinsi Jawa 

Tengah yang terletak di jalur Pantai Utara (Pantura) Kabupaten Pemalang 

memiliki potensi kekayaan alam laut dan pertanian. Dalam beberapa tahun 

terakhir, Kabupaten Pemalang mengalami perkembangan pesat. Perkembangan 

tersebut selain berdampak positif juga menimbulkan beberapa masalah yang 

harus ditangani. Kondisi umum daerah Kabupaten Pemalang  dapat dilihat 

melalui aspek-aspek sebagai berikut: 

2.1.1. Aspek Geografi dan Demografi 

Analisis pada aspek geografi di Kabupaten Pemalang dilakukan untuk 

memperoleh gambaran mengenai karakteristik lokasi dan wilayah, potensi 

pengembangan wilayah, dan kerentanan wilayah terhadap bencana. Sedangkan 

gambaran kondisi demografi, antara lain mencakup perubahan penduduk, 

komposisi dan populasi masyarakat secara keseluruhan atau kelompok dalam 

waktu tertentu di Kabupaten Pemalang. 

2.1.1.1. Kondisi Geografi Daerah 

2.1.1.1.1. Karakteristik Lokasi dan Wilayah 

a. Luas dan Batas Wilayah Administrasi 

Kabupaten Pemalang merupakan salah satu kabupaten di Provinsi Jawa 

Tengah yang terletak di jalur Pantai Utara (Pantura), dengan batas wilayah 

administratif sebagai berikut: 

Gambar 2.1. Peta Administratif Kabupaten Pemalang 

 
Sumber : Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Pemalang 2018 – 2038 
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Tabel 2.1. Batas Wilayah Administrastif Kabupaten Pemalang 

No Batas Wilayah 
Kabupaten Lain/Laut 

Jawa 
Kecamatan yang Berbatasan 

1 Sebelah Utara Laut Jawa Pemalang, Taman, Petarukan, 

Comal, Ulujami 

2 Sebelah Timur Kabupaten Pekalongan Ulujami, Comal, Ampelgading, 

Bodeh, Watukumpul  

3 Sebelah Selatan  Kabupaten Purbalingga 

dan Kabupaten Banyumas 

Watukumpul, Belik, Pulosari 

4 Sebelah Barat Kabupaten Tegal Pemalang, Randudongkal, 

Warungpring, Moga, Pulosari  

Kabupaten Pemalang terdiri dari 14 kecamatan dan 222 kelurahan/desa, 

dan 1 (satu) desa persiapan di wilayah Kecamatan Belik, dengan luas 1.115,30 

Km2. Keempat belas kecamatan tersebut meliputi Kecamatan Moga, Warungpring, 

Pulosari, Belik, Watukumpul, Bodeh, Bantarbolang, Randudongkal, Pemalang, 

Taman, Petarukan, Ampelgading, Comal, dan Ulujami. Kecamatan yang memiliki 

wilayah administratif paling luas adalah Bantarbolang yaitu 139,19 Km2 (12,48%) 

sedangkan yang paling sempit adalah Warungpring yaitu seluas 26,31 Km2 

(2,36%), sebagaimana ditunjukkan pada gambar dan tabel berikut: 

Gambar 2.2. Luas Daerah menurut Kecamatan (%), 2019 

 

Sumber: Pemalang dalam Angka 2020, BPS. 

Moga 
4% 

Warungpring 
2% 

Pulosari 
8% 

Belik 
11% 

Watukumpul 
12% 

Bodeh 
8% 

Bantarbolang 
13% 

Randudongkal 
8% 

Pemalang 
9% 

Taman 
6% 

Petarukan 
7% 

Ampelgading 
5% 

Comal 
2% Ulujami 

5% 

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



  

RKPD KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2022 BAB II -3 

 

Tabel 2.2. Luas Wilayah Kabupaten Pemalang berdasarkan Kecamatan (Km2) 

No Kecamatan 
Ibukota 

Kecamatan 
Luas (Km2) 

Persentase terhadap 

Luas Kabupaten 

1.  Moga Moga 41,40 3,71% 

2.  Warungpring Warungpring 26,31 2,36% 

3.  Pulosari Pulosari 87,52 7,85% 

4.  Belik Belik 124,54 11,17% 

5.  Watukumpul Watukumpul 129,02 11,57% 

6.  Bodeh Bodeh 90,32 7,71% 

7.  Bantarbolang Bantarbolang 139,19 12,48% 

8.  Randudongkal Randudongkal 90,32 8,10% 

9.  Pemalang Saradan 101,93 9,14% 

10.  Taman Taman 67,41 6,04% 

11.  Petarukan Petarukan 81,29 7,29% 

12.  Ampelgading Ampelgading 26,54 4,78% 

13.  Comal Purwoharjo 53,30 2,38% 

14.  Ulujami Rowosari 60,55 5,43% 

Kabupaten Pemalang 1.115,30 100 

Sumber: Pemalang Dalam Angka 2020, BPS. 

b. Letak Astronomis dan Kondisi Geografis 

Secara astronomis Kabupaten Pemalang terletak pada pada 109º 11' 

13.452" – 109º 35’ 45.969” Bujur Timur (BT) dan 6º 46’ 22.17” – 7º 14’ 55.879” 

Lintang Selatan (LS). Letak Kabupaten Pemalang terbilang strategis karena berada 

di jalur perekonomian utama di Indonesia, yaitu jalur Pantura Jawa. Luas 

Kabupaten Pemalang membentang dari pesisir, dataran rendah, perbukitan 

sampai pegunungan. 

c. Topografi 

Secara topografis, Kabupaten Pemalang memiliki keunikan wilayah, yang 

dapat dikelompokkan menjadi empat (4) kategori, yaitu daerah dataran pantai; 

daerah dataran rendah; daerah dataran tinggi dan daerah pegunungan : 

1. Daerah dataran pantai: daerah ini memiliki ketinggian rata-rata antara 1-5 

meter di atas permukaan air laut (mdpl); meliputi 17 desa dan 1 kelurahan yang 

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



  

RKPD KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2022 BAB II -4 

 

terletak di bagian utara yang termasuk kawasan pantai. 

2. Daerah dataran rendah: daerah ini memiliki ketinggian rata-rata antara 6-15 

mdpl yang meliputi 69 desa dan 10 kelurahan di bagian selatan dari wilayah 

pantai. 

3. Daerah dataran tinggi: daerah ini memiliki ketinggian rata-rata antara 16-212 

mdpl yang meliputi 76 desa, terletak di bagian tengah dan selatan. 

4. Daerah pegunungan: terbagi menjadi dua, yaitu: 

1) Daerah dengan ketinggian antara 213 – 924 mdpl, meliputi 39 desa yang 

terletak dibagian selatan. 

2) Daerah berketinggian 925 mdpl yang terletak di bagian selatan. Daerah ini 

meliputi 10 desa dan berbatasan langsung dengan Kabupaten Purbalingga. 

Secara rinci ketinggian wilayah tiap kecamatan di Kabupaten Pemalang 

dapat dilihat pada gambar di bawah ini: 

Gambar 2.3. Ketinggian Wilayah Kabupaten Pemalang berdasarkan 

Kecamatan (mdpl) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sumber: Pemalang Dalam Angka 2020, BPS. 

Berdasarkan gambar di atas, kecamatan dengan wilayah tertinggi adalah 

Watukumpul yang terletak pada 57 mdpl. Sedangkan yang terendah adalah 

Kecamatan Pemalang yang bentang wilayahnya berada pada ketinggian 3 mdpl. 

Kenampakan bentang alam wilayah Kabupaten Pemalang merupakan areal 

dataran, perbukitan dan pegunungan yang memiliki kemiringan lereng beragam 

mulai 0 % sampai lebih dari 40 % dengan penjelasan sebagai berikut: 
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1. Kemiringan 0 – 8 % Berada di seluruh wilayah Kecamatan Petarukan, Ulujami 

dan Comal, sebagian besar wilayah Kecamatan Pemalang, Taman, Ampelgading 

dan sebagian wilayah Kecamatan Bodeh, Bantarbolang dan sebagian kecil di 

wilayah Kecamatan Randudongkal. 

2. Kemiringan 8 – 15%  Tersebar di sebagian besar wilayah Kecamatan Moga, 

Warungpring, Randudongkal, dan Bantarbolang, sebagian di wilayah 

Kecamatan Pulosari dan Belik, sebagian kecil di Kecamatan Watukumpul, 

Bodeh, Ampelgading, Taman dan Pemalang. 

3. Kemiringan 15 – 25% Tersebar di sebagian wilayah Kecamatan Randudongkal, 

Bantarbolang, Bodeh dan Moga, sebagian kecil di Kecamatan Pemalang dan 

Ampelgading 

4. Kemiringan 25 – 40% Tersebar di sebagian besar wilayah Kecamatan 

Watukumpul, Kecamatan Belik dan Kecamatan Pulosari, sebagian kecil di 

Kecamatan Warungpring. 

5. Lebih dari 40% Tersebar di sebagian wilayah Kecamatan Watukumpul, 

Kecamatan Belik dan Kecamatan Pulosari, sebagian kecil di Kecamatan 

Bantarbolang, Moga dan Warungpring. 

Peta kemiringan lahan Kabupaten Pemalang sebagaimana gambar berikut: 

Gambar 2.4. Peta Kemiringan Lahan Kabupaten Pemalang 

 
Sumber: Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Pemalang 2018 - 2038 
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d. Geologi 

Kondisi geologi Kabupaten Pemalang meliputi : jenis tanah, struktur geologi, 

dan gerakan tanah yang umumnya mempengaruhi lingkungan fisik di wilayah ini. 

1. Jenis Tanah  

Jenis tanah di Kabupaten Pemalang secara garis besar terbagi menjadi 

endapan aluvial, kelompok litosol, latosol, regosol, andosol, dan podsolik.  

1) Jenis aluvial terdapat di wilayah Kecamatan Petarukan, Pemalang, Taman, 

Ampelgading, Bodeh, Comal, dan Ulujami. 

2) Jenis tanah litosol dan kompleksnya terdapat di Kecamatan Pemalang, 

Randudongkal, Belik, Watukumpul, dan Bantarbolang. 

3) Jenis latosol dan sejenisnya terdapat di Kecamatan Bantarbolang, Pemalang, 

Moga, Pulosari, Randudongkal dan Belik. 

2. Struktur Geologi 

Struktur geologi Kabupaten Pemalang terdiri dari struktur aluvium, tapak 

formasion, rambatan formasion, produk vulkanik, produk vulkanik lava dan 

halang formasi. 

1) Struktur aluvium terdapat di Kecamatan Ulujami, Comal, Ampelgading, 

Petarukan, Taman, Pemalang, bagian utara dan Bodeh; 

2) Formasi tapak terdapat di Kecamatan Pemalang bagian utara, Ampelgading, 

Bodeh dan bagian selatan Kecamatan Bantarbolang; 

3) Formasi rambatan terdapat di sebagian besar Kecamatan Belik, 

Watukumpul, bagian utara Kecamatan Bodeh, dan sebagian Kecamatan 

Randudongkal; 

4) Struktur batuan produk gunung api-tak terpisahkan terdapat disebagian 

besar Kecamatan Randudongkal; 

5) Struktur batuan produk gunung api-lava terdapat di sebagian besar 

Kecamatan Belik dan Pulosari; 

6) Formasi halang terdapat di sebagian besar Kecamatan Watukumpul, 

sebagian Kecamatan Bantarbolang, Randudongkal dan Pulosari. 

3. Gerakan Tanah  

Kabupaten Pemalang mempunyai potensi bencana geologi gerakan tanah yaitu: 

1) Zona Kerentanan Gerakan Tanah Sangat Rendah: seluruh wilayah 

Kecamatan Petarukan, Comal dan Ulujami, sebagian besar wilayah 

Kecamatan Pemalang, Taman dan Ampelgading, sebagian wilayah 

Kecamatan Bantarbolang dan Bodeh dan sebagian kecil di wilayah 

Kecamatan Randudongkal; 

2) Zona Kerentanan Gerakan Tanah Rendah: sebagian besar di wilayah 

Kecamatan Bantarbolang, Randudongkal, Warungpring dan Moga, sebagian 

kecil wilayah Kecamatan Pulosari, Belik, Pemalang, Taman dan 

Ampelgading; 

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



  

RKPD KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2022 BAB II -7 

 

3) Zona Kerentanan Gerakan Tanah Menengah: sebagian besar wilayah 

Kecamatan Watukumpul, Belik, Pulosari, sebagian di wilayah Kecamatan 

Bodeh, Bantarbolang dan Moga, sebagian kecil di wilayah Kecamatan 

Pemalang, Ampelgading dan Warungpring; 

4) Zona Kerentanan Gerakan Tanah Tinggi: sebagian di wilayah Kecamatan 

Watukumpul, Bodeh, Belik dan Pulosari, sebagian kecil di Kecamatan 

Randudongkal, Bantarbolang dan Moga. 

Hal tersebut diatas disebabkan oleh struktur batuan/geologi, jenis tanah, 

gerakan vulkanis/aktifitas gunung berapi dan sesar. Sesar terdapat di 

Kecamatan Bodeh, Ampelgading, Bantarbolang dan Randudongkal. Disamping 

itu terdapat Sesar naik di Kecamatan Watukumpul dan sesar geser di 

Kecamatan Watukumpul dan Randudongkal. Berikut adalah Peta Zona 

Kerentanan Gerakan Tanah Kabupaten Pemalang: 

Gambar 2.5. Peta Zona Kerentanan Gerakan Tanah Kabupaten Pemalang 

 

Sumber: Pusat Vulkanologi dan Mitigasi Bencana Geologi 

e. Hidrologi 

Kondisi hidrologi Kabupaten Pemalang terbagi kedalam tiga kategori 

sumber air, yaitu: 

1. Air Permukaan  

Kabupaten Pemalang sebagian besar merupakan Daerah Aliran Sungai (DAS) 

Comal yang memiliki anak sungai sekitar 85 buah yang mengalir dari hulu 

sungai di kaki Gunung Slamet sampai hilir bermuara di Laut Jawa. Sungai 

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



  

RKPD KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2022 BAB II -8 

 

Comal merupakan sungai yang paling besar pengaruhnya di Kabupaten 

Pemalang dengan lebar lebih dari 15 meter dan panjang sekitar 91 Km. Wilayah 

yang dialiri Kecamatan Moga, Randudongkal, Bantarbolang, Bodeh, 

Ampelgading, Comal dan Ulujami. 

Sedangkan sungai besar lainnya yang cukup berpengaruh adalah : 

1) Sungai Waluh: lebar lebih 15 meter panjang sekitar 56.1 Km di Kecamatan 

Randudongkal, Bantarbolang dan Taman; 

2) Sungai Layangan: lebar lebih 15 meter panjang sekitar 8,9 Km di Kecamatan 

Bodeh; 

3) Sungai Polaga: Lebar 10 – 15 meter panjang sekitar 33.3 Km di Kecamatan 

Belik, Watukumpul dan Bantarbolang; 

4) Sungai Lumeneng: Lebar 10 – 15 meter panjang sekitar 20.4 Km di 

Kecamatan Watukumpul dan Bantarbolang; 

5) Terdapat sekitar 85 sungai dengan lebar kurang dari 10 meter yang tersebar 

dari daerah hulu sampai hilir; 

6) Disamping itu terdapat Sungai Rambut yang sebagian besar menjadi 

perbatasan Kabupaten Pemalang dengan Kabupaten Tegal. 

2. Mata Air 

Kabupaten Pemalang memiliki potensi sumber air berupa mata air yang 

tersebar di beberapa tempat. Beberapa sumber mata air yag selama ini telah 

dimanfaatkan oleh PDAM, antara lain: 

1) Mata Air Telaga Gede yang terletak di Desa Sikasur/Desa Persiapan Sodong 

Besari Kecamatan Belik debit 1200 lt/detik, dimanfaatkan 400 lt/detik 

kondisi tidak terpengaruh musim; 

2) Mata Air Moga lokasi di Desa Moga Kecamatan Moga dengan debit 

maksimal 750 lt/detik dimanfaatkan 200 lt/detik; 

3) Mata Air Sumur Wadon Desa Kecepit Kecamatan Randudongkal debit 

maksimal 200 lt/detik dimanfaatkan 20 lt/ detik; 

4) Mata Air Suci di Desa Gendoang Kecamatan Moga debit maksimal 150 

lt/detik dimanfaatkan 10 lt/detik; 

5) Mata Air Cipete di Desa Gendoang Kecamatan Moga debit maksimal 75 

lt/detik dimanfaatkan 35 lt/detik; 

6) Mata Air Cipanas Desa Gambuhan Kecamatan Pulosari debit maksimal 75 

Lt/Detik dimanfaatkan 37.50 lt/detik; 

7) Mata Air Si Cipluk Desa Gambuhan Kecamatan Pulosari debit maksimal 30 

Lt/detik dimanfaatkan 7.50 Lt/Detik; 

8) Mata Air Bulakan Desa Gambuhan Kecamatan Pulosari debit maksimal 32 

lt/detik dimanfaatkan 20 lt/detik; 

9) Mata Air Kemiri Dukuh Sodong Desa Sikasur Kec Belik debit maksimal 30 

lt/detik dimanfaatkan 20 lt/detik; 
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10) Mata Air Kebanggan di Desa Kebanggan Kecamatan Moga debit maksimal 

300 lt/detik dimanfaatkan 150 lt/detik.  

Tabel 2.3. Banyaknya Curah Hujan Per Bulan dirinci Menurut Stasiun 

Pemantau di Kabupaten Pemalang (mm), Tahun 2020 

No. Stasiun 
Curah Hujan (mm) 

Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Agt Sep Okt Nov Des 

1 Kejene 794 627 455 384 304 57 70 R 142 142 236 381 

2 Warungpring 741 570 756 436 244 100 74 35 111 190 240 689 

3 Kecepit 513 853 646 503 246 35 81 50 112 185 360 561 

4 Randudongkal 469 874 544,5 583 245 44 50 25 131 229 409 665 

5 Nambo 586 649 344 468 360 78 89 37 116 239 436 609 

6 Moga 927 1339 746 428 467 199 75 30 144 494 963 345 

7 Pulosari R R R R R R R R R R R R 

8 Belik 737 830 1118 546 471 279 112 46 148 832 1134 1606 

9 Banjardawa 206 323 260 41 92 R 35 18 13 58 174 354 

10 Sungapan 438 515 341 215 118 62 50 32 131 149 290 523 

11 Karangsuci 434 544 260 232 118 60 50 31 129 179 289 513 

12 Klareyan 580 952 319 170 300 54 97 20 51 21 106 445 

13 Karangtengah 534 522 370 166 190 39 41 53 85 57 156 442 

14 Sokawati 572 539 373 333 77 44 57 12 179 277 227 311 

15 Bantarbolang 536 794 456 242 216 113 176 R 254 355 46 533 

16 Pedagung 589 754 R R R R R R R 284 541 635 

17 Watukumpul 796 1039 888 442 273 87 27 25 42 411 573 1312 

18 Sipedang 854 920 826 481 180 296 22 27 46 416 610 932 

19 Bongas 947 1022 1034 519 32 152 30 28 61 481 654 1157 

Rata - Rata 625 759 573 364 247 105 67 28 111 278 436 667 

Sumber: Kabupaten Pemalang Dalam Angka, 2021 

3. Air Tanah 

Sumber air tanah di Kabupaten Pemalang dapat diklasifikasikan kedalam dua 

jenis, yaitu: 

a. Air Tanah Dangkal 

Tersebar di seluruh wilayah Kabupaten Pemalang, pada daerah dekat pantai 

kualitas kurang baik karena bersifat payau. Ketersediaan air tanah dangkal 

sangat dipengaruhi air hujan. 

b. Air Tanah Dalam berupa Cekungan Air Tanah (CAT) 

Terdapat 2 CAT yaitu CAT Bumiayu meliputi sebagian wilayah Kecamatan 

Pulosari, Moga, Warungpring dan Randudongkal dan CAT Pekalongan – 

Pemalang meliputi daerah Pantura Pemalang sampai dengan sebagian 

wilayah Kecamatan Bodeh dan Bantarbolang. 
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f. Klimatologi 

Kabupaten Pemalang mempunyai iklim tropis dengan dua musim silih 

berganti sepanjang tahun : yakni musim penghujan dan musim kemarau, dengan 

suhu rata-rata berkisar antara 24°C sampai dengan 31°C. Jumlah hari hujan di 

Kabupaten Pemalang pada tahun 2020 mencapai rata – rata 159 yang terpantau 

dari 18 stasiun pemantau hujan. Jumlah hari hujan terendah pada bulan 

Agustus nyaris tidak ada hari hujan, sedangkan tertinggi pada bulan Januari 

sejumlah 29 hari hujan.  

Jumlah curah hujan di Kabupaten Pemalang pada tahun 2020 mencapai 

2157.17 mm yang terpantau dari rata – rata 18 stasiun pemantau. Adapun bulan 

dengan curah hujan paling rendah adalah bulan Agustus yang terpantau nyaris 

tidak adanya hujan. Sedangkan curah hujan paling tinggi pada bulan Februari 

sebesar 759 mm. Jumlah hari hujan dan curah hujan per bulan di Kabupaten 

Pemalang dirinci berdasarkan masing-masing stasiun dapat dilihat pada tabel di 

bawah ini. 

Tabel 2.4. Jumlah Hari Hujan Perbulan Berdasarkan Stasiun Pemantauan di 

Kabupaten Pemalang Tahun 2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sumber: Kabupaten Pemalang Dalam Angka, 2021 
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Tabel 2.5. Curah Hujan Perbulan Berdasarkan Stasiun Pemantauan di 

Kabupaten Pemalang Tahun 2020 

No. Stasiun 
Curah Hujan (mm) 

Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Agt Sep Okt Nov Des 

1 Kejene 794 627 455 384 304 57 70 R 142 142 236 381 

2 Warungpring 741 570 756 436 244 100 74 35 111 190 240 689 

3 Kecepit 513 853 646 503 246 35 81 50 112 185 360 561 

4 Randudongkal 469 874 544,5 583 245 44 50 25 131 229 409 665 

5 Nambo 586 649 344 468 360 78 89 37 116 239 436 609 

6 Moga 927 1339 746 428 467 199 75 30 144 494 963 345 

7 Pulosari R R R R R R R R R R R R 

8 Belik 737 830 1118 546 471 279 112 46 148 832 1134 1606 

9 Banjardawa 206 323 260 41 92 R 35 18 13 58 174 354 

10 Sungapan 438 515 341 215 118 62 50 32 131 149 290 523 

11 Karangsuci 434 544 260 232 118 60 50 31 129 179 289 513 

12 Klareyan 580 952 319 170 300 54 97 20 51 21 106 445 

13 Karangtengah 534 522 370 166 190 39 41 53 85 57 156 442 

14 Sokawati 572 539 373 333 77 44 57 12 179 277 227 311 

15 Bantarbolang 536 794 456 242 216 113 176 R 254 355 46 533 

16 Pedagung 589 754 R R R R R R R 284 541 635 

17 Watukumpul 796 1039 888 442 273 87 27 25 42 411 573 1312 

18 Sipedang 854 920 826 481 180 296 22 27 46 416 610 932 

19 Bongas 947 1022 1034 519 32 152 30 28 61 481 654 1157 

Rata - Rata 625 759 573 364 247 105 67 28 111 278 436 667 

Sumber: Kabupaten Pemalang Dalam Angka, 2020. 

g. Penggunaan Lahan 

Penggunaan lahan di Kabupaten Pemalang sekitar 32% berupa sawah, 

lebih dari 80% berupa sawah irigasi teknis. Hal ini menunjukkan bahwa pertanian 

lahan sawah menjadi salah satu aktifitas ekonomi masyarakat yang dominan. 

Adapun penggunaan lahan untuk bangunan dan pekarangan sekitar 20% dari 

luas lahan yang ada di Kabupaten Pemalang. Disamping itu terdapat penggunaan 

lahan berupa tambak di kawasan pesisir yang secara ekonomi cukup 

berpengaruh. Berikut rincian penggunaan lahan di Kabupaten Pemalang 

berdasarkan kecamatan:  
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Tabel 2.6. Penggunaan Lahan Kabupaten Pemalang 2018  

Berdasarkan Kecamatan 

Kecamatan 

Luas Lahan (Km2) 

Jumlah 
Sawah 

Bukan Sawah 

Bangunan & 

Pekarangan 

Tegalan/ 

Kebun 

Hutan 

Rakyat 

Tambak/ 

Kolam 

Perke-

bunan 
Lain-Lain 

Moga 12,51 11,78 7,00 0,55 2,48 1,90 5,18 41,40 

Warungpring 8,86 9,02 3,85 1,81 0,88 0,65 1,25 26,31 

Pulosari 2,40 10,11 41,29 12,4 0,68 0,75 31,04 87,52 

Belik 24,74 23,49 28,11 3,84 0,03 1,12 43,21 124,54 

Watukumpul 33,26 16,98 18,62 6,27 0,05 0 53,85 12,9,02 

Bodeh 26,50 15,23 7,41 0 2,45 0 34,40 90,32 

Bantarbolang 26,96 18,93 21,06 3,65 0 0 68,59 139,19 

Randudongkal 33,63 13,79 9,83 0,94 0 1,01 31,12 90,32 

Pemalang 41,23 17,08 6,82 0 2,14 0 34,67 101,93 

Taman 37,62 17,39 1,45 0 3,01 0,07 7,87 67,41 

Petarukan 52,52 24,78 3,1 0 0,89 0 0 81,29 

Ampelgading 12,15 13,26 0,76 0,37 0 0 0 26,54 

Comal 28,58 9,13 0,54 0 0 0 15,05 53,30 

Ulujami 22,40 17,27 12,13 2,25 2,70 3 0 60,55 

Jumlah 363,35 218,25 161,96 20,91 15,31 8,50 326,22 1.115,30 

Sumber: Kab. Pemalang Dalam Angka 2019 (data 2020 dan 2021 tidak ada) 

2.1.1.1.2. Potensi Pengembangan Wilayah 

Pengembangan wilayah Kabupaten Pemalang dilakukan melalui beberapa 

kebijakan penataan ruang yang tercantum dalam Peraturan Daerah Kabupaten 

Pemalang Nomor 1 Tahun 2018 tentang RTRW Kabupaten Pemalang Tahun 

2018-2038, antara lain:  

a. pengembangan pusat pelayanan guna mendorong pertumbuhan dan 

pemerataan perkembangan wilayah; 

b. pembangunan prasarana daerah; 

c. pengendalian alih fungsi lahan pertanian produktif; 

d. pengendalian perkembangan kegiatan budidaya agar tidak melampaui daya 

dukung dan daya tampung lingkungan hidup; 

e. pengembangan kawasan perdagangan yang mampu menjadi pusat pemasaran 

hasil komoditas daerah; 

f. pengembangan industri; pengoptimalan pengembangan kawasan pesisir; 

g. peningkatan fungsi kawasan untuk pertahanan dan keamanan; dan 

pengembangan kawasan strategis daerah.  

 

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



  

RKPD KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2022 BAB II -13 

 

Potensi wilayah terdiri dari kawasan lindung dan kawasan budidaya. 

1. Kawasan Lindung 

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Pemalang Nomor 1 Tahun 2018 

tentang RTRW Kabupaten Pemalang Tahun 2018-2038, kawasan lindung adalah 

wilayah yang ditetapkan dengan fungsi utama melindungi kelestarian lingkungan 

hidup yang mencakup sumber daya alam, sumber daya buatan dan nilai sejarah 

serta budaya bangsa guna kepentingan pembangunan berkelanjutan. Kawasan 

lindung terdiri atas : 

a. Kawasan Hutan Lindung 

Kawasan yang dimaksud berupa kawasan hutan yang dikelola oleh negara dan 

berfungsi lindung, dengan luas ± 5.395 hektar. Tersebar di 5 (lima) kecamatan 

yaitu Bantarbolang, Belik, Moga, Pulosari, dan Watukumpul. 

b. Kawasan yang Memberikan Perlindungan terhadap Kawasan Bawahannya 

Kawasan ini berupa kawasan resapan air, direncanakan luas ± 7.589 hektar. 

Tersebar di 9 (sembilan) kecamatan yaitu Bantarbolang, Belik, Bodeh, Moga, 

Pemalang, Pulosari, Randudongkal, Warungpring, dan Watukumpul. 

c. Kawasan Perlindungan Setempat 

Kawasan yang dimaksud terdiri dari sempadan pantai, sempadan sungai, 

sempadan saluran irigasi, dan ruang terbuka hijau perkotaan. 

1) Sempadan pantai ditetapkan 100 meter dari garis pantai yang ditetapkan, 

tersebar di 4 (empat) kecamatan yang berada di sepanjang Pantai Utara 

(Pantura) Pulau Jawa, yitu Pemalang, Taman, Petarukan, dan Ulujami. 

2) Sempadan sungai meliputi sungai tidak bertanggul di dalam kawasan 

perkotaan, sungai tidak bertanggul di luar kawasan perkotaan, sungai 

bertanggul di dalam kawasan perkotaan, sungai bertanggul di luar kawasan 

perkotaan, dan sungai yang terpengaruh pasang air laut. Tersebar di seluruh 

Kecamatan di Kabupaten Pemalang yang dilalui Sungai Waluh beserta 45 

anak sungai, Sungai Rambut beserta 15 anak sungai, Sungai Comal beserta 

85 anak sungai. 

3) Sempadan saluran irigasi meliputi saluran irigasi bertanggul, saluran irigasi 

tidak bertanggul, saluran irigasi yang terletak pada lereng/tebing, saluran 

pembuangan irigasi, dan bangunan irigasi. Baik kewenangan Pemerintah 

Pusat, Provinsi, maupun Kabupaten. 

4) Ruang terbuka hijau (RTH) perkotaan meliputi RTH pekarangan, RTH taman 

dan hutan kota, RTH jalur hijau jalan, dan RTH fungsi tertentu. Rencana 

pengembangan seluas ± 4.563 hektar di seluruh kawasan perkotaan yang 

berada pada 14 kecamatan. 

d. Kawasan Suaka Alam, Pelestarian Alam dan Cagar Budaya 

Kawasan ini terdiri dari agar alam dan cagar budaya dan ilmu pengetahuan. 

Cagar alam meliputi Cagar Alam Bantarbolang di Desa Kebongede dengan luas 

24,1968 hektar; Cagar Alam Moga di Desa Banyumudal dengan luas 3,8824 
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hektar; dan Cagar Alam Curug Bengkawah di Desa Sikasur dengan luas 2,4867 

hektar. Sedangkan Cagar Budaya dan Ilmu Pengetahuan meliputi : 

1) Situs Plawangan di Desa Lawangrejo Kecamatan Pemalang;  

2) Gedung Badan Kesbangpol Kabupaten Pemalang (Gedung Landraad), 

Gedung MULO (SMAN 3 Pemalang), Gedung Dinas Kelautan dan Perikanan 

Kabupaten Pemalang, Gedung Badan Kepegawaian Daerah Kabupaten 

Pemalang (Gedung ELS), Kompleks Makam Masjid Agung Pemalang dan 

Kompleks Makam Yudhanegara di Kelurahan Kebondalem Kecamatan 

Pemalang; 

3) Kompleks Makam Belanda di Kelurahan Widuri Kecamatan Pemalang; 

4) Kompleks Pabrik Gula Sumberharjo di Desa Wanamulya Kecamatan 

Pemalang;  

5) Kompleks  Dinas Kesehatan Kabupaten Pemalang dan Kompleks Stasiun 

Kereta Api Pemalang di Kelurahan Pelutan Kecamatan Pemalang; 

6) Gedung Pegadaian Pemalang di Kelurahan Mulyoharjo Kecamatan 

Pemalang; 

7) Gedung eks Koramil Taman di Kelurahan Beji Kecamatan Taman; 

8) Kompleks Stasiun Kereta Api Petarukan di Desa Serang  Kecamatan 

Petarukan; 

9) Gedung eks Pabrik Gula Petarukan (Gedung UPPU Wilayah V dan Gedung 

eks Koramil Petarukan) di Kelurahan Petarukan; 

10) Gedung Pegadaian Comal di Kelurahan Purwoharjo Kecamatan Comal; 

11) Kompleks Stasiun Kereta Api Comal di Desa Purwosari Kecamatan Comal; 

12) Kolam Renang Comal Baru di Desa Banglarangan Kecamatan Ampelgading; 

13) Situs Watu Tumpeng di Desa Kecepit Kecamatan Randudongkal;  

14) Pos Penjagaan Kebun Kakao di Desa Semingkir Kecamatan Randudongkal; 

15) Watu Tugu (Menhir) di Desa Pepedan Kecamatan Moga; 

16) Kompleks PTPN IX Kebun Semugih,  Gedung Polsek, Gereja Kristen Jawa 

Pendopo Kecamatan Moga dan Arca Ganesha di Pemandian Moga di Desa 

Banyumudal Kecamatan Moga; 

17) Pendopo Kemantren di Desa Warungpring Kecamatan Warungpring; 

18) Kubur Batu Prasejarah (Candi Arca) di Desa Cikadu Kecamatan 

Watukumpul; 

19) Situs Gunung Jimat (Sigogok) di Desa Mendelem Kecamatan Belik;  

e. Kawasan Rawan Bencana Alam 

Kawasan yang dimaksud antara lain : 

1) Kawasan rawan gelombang pasang dan abrasi yang tersebar di 4 (empat) 

kecamatan. 

2) Kawasan rawan banjir dan genangan di 10 (sepuluh) kecamatan. 

3) Kawasan rawan kekeringan yang terdiri dari rawan kekeringan air bersih 

dan rawan kekeringan pertanian. 
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4) Kawasan rawan angin topan tersebar di 6 (enam) kecamatan. 

5) Kawasan rawan tanah longsor meliputi 5 (lima) kecamatan. 

6) Kawasan Rawan Bencana Alam Geologi yaitu kawasan rawan letusan 

gunung berapi. 

7) Kawasan rawan bencana lainnya meliputi kawasan rawan petir dan kawasan 

rawan kebakaran yang berpotensi di seluruh wilayah Kabupaten Pemalang. 

f. Kawasan Lindung Geologi 

Kawasan ini mencakup kawasan rawan bencana alam geologi berupa kawasan 

rawan letusan gunung berapi yang meliputi 2 (dua) kecamatan yaitu Pulosari 

dan Belik yang berada di kaki Gunung Slamet. Serta kawasan kawasan yang 

memberikan perlindungan terhadap air tanah meliputi kawasan imbuhan air 

tanah direncanakan dengan luas ± 2.376 hektar tersebar di 5 (lima) kecamatan 

antara lain Randudongkal, Warungpring, Moga, Pulosari, dan Belik. Sedangkan 

kawasan sempadan mata air ditetapkan sekurang-kurangnya dengan jari-jari 

200 (dua ratus) meter di sekitar mata air. 

g. Kawasan Lindung Lainnya 

Kawasan yang dimaksud berupa kawasan perlindungan plasma nutfah di 

daratan dan perairan yang berpotensi di seluruh wilayah Kabupaten Pemalang. 

2. Kawasan Budidaya 

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Pemalang Nomor 1 Tahun 2018 

tentang RTRW Kabupaten Pemalang Tahun 2018-2038, kawasan budidaya adalah 

wilayah yang dimanfaatkan secara terencana dan terarah sehingga dapat berdaya 

guna dan berhasil guna bagi kehidupan manusia. Kawasan budidaya terdiri atas : 

a. Kawasan Peruntukan Hutan Produksi 

Kawasan yang dimaksud direncanakan dengan luas ± 27.373 hektar meliputi 

kawasan hutan produksi terbatas direncanakan seluas 10.530 hektar yang 

tersebar di 7 (tujuh) kecamatan yaitu Pemalang, Bodeh, Bantarbolang, Moga, 

Pulosari, Belik, dan Watukumpul. Serta kawasan hutan produksi tetap 

direncanakan dengan luas ± 16.843 hektar yang tersebar di 11 (sebelas) 

kecamatan yaitu Pemalang, Taman, Ampelgading, Bodeh, Bantarbolang, Moga, 

Pulosari, Randudongkal, Warungpring, Belik, dan Watukumpul. 

b. Kawasan Peruntukan Pertanian 

Kawasan ini mencakup kawasan lahan basah dan kawasan lahan kering. 

1) Kawasan lahan basah terdiri dari kawasan sawah irigasi direncanakan 

dengan luas ± 30.301 hektar yang tersebar di seluruh kecamatan di 

Kabupaten Pemalang. Sedangkan kawasan sawah bukan irigasi 

direncanakan dengan luas ± 841 hektar meliputi 7 (tujuh) kecamatan yaitu 

Ampelgading, Bodeh, Warungpring, Moga, Pulosari, Belik, dan Watukumpul. 

2) Kawasan lahan kering direncanakan dengan luas ± 22.114 hektar yang 

tersebar di seluruh kecamatan di Kabupaten Pemalang. Pemanfaatannya 
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dapat berupa tanaman pangan, tanaman holtikultura, tanaman perkebunan, 

tanaman hutan rakyat, peternakan, perikanan, dan cadangan 

pengembangan lahan terbangun. 

Sebagai upaya untuk melindungi kawasan peruntukan pertanian, maka 

ditetapkan kawasan pertanian pangan berkelanjutan paling sedikit sebesar ± 

34.299 hektar meliputi : 

1) Lahan Pertanian Pangan Berkelanjutan (LP2B) merupakan bidang lahan 

pertanian yang ditetapkan untuk dilindungi dan dikembangkan secara 

konsisten guna menghasilkan pangan pokok bagi kemandirian, ketahanan, 

dan kedaulatan pangan nasional. Paling sedikit ditetapkan ± 30.299 hektar 

yang tersebar di seluruh wilayah Kabupaten Pemalang. 

2) Lahan Cadangan Pertanian Pangan Berkelanjutan (LCP2B) merupakan 

lahan potensial yang dilindungi pemanfaatannya agar kesesuaian dan 

ketersediannya tetap terkendali untuk dimanfaatkan sebagai lahan 

Pertanian Pangan Berkelanjutan pada masa yang akan dating. Paling 

sedikit ditetapkan ± 4.000 hektar yang tersebar di seluruh wilayah 

Kabupaten Pemalang.  

c. Kawasan Peruntukan Perikanan 

Kawasan yang dimaksud adalah budi daya tambak, budi daya air tawar, 

fasilitas perikanan tangkap, dan pengolahan perikanan. 

1) Budi daya tambak direncanakan seluas ± 2.288 hektar meliputi 4 (empat) 

kecamatan yaitu Pemalang, Taman, Petarukan, dan Ulujami. 

2) Budi daya air tawar tersebar di seluruh wilayah Kabupaten Pemalang. 

3) Fasilitas perikanan tangkap berupa pengembangan dan peningkatan 

Pelabuhan Perikanan Pantai dan TPI di Kecamatan Taman; dan peningkatan 

sarana dan prasarana pangkalan pendaratan ikan serta sarana dan 

prasarana TPI yang terdapat di 3 (tiga) kecamatan yaitu Pemalang, 

Petarukan, dan Ulujami. 

4) Pengolahan perikanan meliputi 4 (empat) kecamatan yaitu Pemalang, Taman, 

Petarukan, dan Ulujami. 

d. Kawasan Peruntukan Pertambangan  

Kawasan ini meliputi pertambangan minyak dan gas bumi; pertambangan 

mineral; dan pengusahaan panas bumi. 

1) Pertambangan minyak dan gas bumi berupa daerah terbuka meliputi 9 

(sembilan) kecamatan. 

2) Pertambangan mineral logam, mineral bukan logam dan batuan (pasir-batu, 

tanah urug dan tanah liat) dan mineral bukan logam dan batuan lainnya. 

3) Pengusahaan panas bumi berupa Wilayah Kerja Pengusahaan Panas Bumi 

di daerah Baturaden dan di daerah Guci berlokasi di kawasan sekitar 

Gunung Slamet di Kecamatan Pulosari. 

e. Kawasan Peruntukan Industri  
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Kawasan ini merupakan kawasan tempat pemusatan kegiatan industri 

meliputi industri besar, menengah, dan kecil/ mikro. Penetapan direncanakan 

dengan luas ± 1.909 hektar yang tersebar di 11 (sebelas) kecamatan yaitu 

Pemalang, Taman, Petarukan, Comal, Ulujami, Ampelgading, Bantabolang, 

Randudongkal, Warungpring, Moga, dan Belik.  

Pengembangan industri besar dan menengah dilengkapi dengan sarana dan 

prasarana penunjang. Industri besar dan menengah wajib berlokasi di kawasan 

peruntukan industri atau kawasan industri, yang meliputi 5 (lima) kecamatan 

yaitu Pemalang, Taman, Petarukan, Ampelgading, dan Randudongkal.  

Sedangkan untuk industri kecil/ mikro dikembangkan pada kawasan 

peruntukan industri, kawasan peruntukan permukiman, kawasan pertanian 

lahan kering (yang mengolah hasil pertanian, perkebunan, kehutanan atau 

pertambangan) serta kawasan peruntukan perikanan (yang mengolah hasil 

perikanan). 

f. Kawasan Peruntukan Pariwisata 

Terdiri atas pariwisata alam; pariwisata budaya; dan pariwisata buatan.  

 Pariwisata alam meliputi:  

1) Kawasan Wisata Pantai Widuri di Kecamatan Pemalang;  

2) Kawasan Wisata Pantai Joko Tingkir di Kecamatan Petarukan;  

3) Kawasan Wisata Pantai Blendung di Kecamatan Ulujami;  

4) Kawasan Wisata Goa Gunung Wangi di Kecamatan Bantarbolang;  

5) Kawasan Wisata Gunung Gajah di Kecamatan Randudongkal;  

6) Kawasan Wisata Telaga Silating, sekitar Cagar Alam Curug Bengkawah, 

Bukit Mendelem, Curug Barong, dan Curug Lawang di Kecamatan Belik;  

7) Kawasan Wisata Wanawisata Cempaka Wulung dan Curug Sibedil di 

Kecamatan Moga;  

8) Kawasan Wisata Telaga Rengganis dan Bukit Banowati di Kecamatan 

Watukumpul; 

9) Kawasan air terjun dan jalur pendakian Gunung Slamet di Kecamatan 

Pulosari; 

10) Jalur pendakian Gunung Slamet Desa Clekatan dan Desa Jurangmangu, 

kawasan Wisata Bukit Tangkeban, kawasan wisata Wiloci, kawasan 

wisata Turanggaseta, kawasan wisata Bukit Kukusan, Jurangmangu 

Adventure Village di Kecamatan Pulosari;  

11) Kawasan pesisir, estuari dan hutan mangrove di Kecamatan Pemalang, 

Kecamatan Taman, Kecamatan Petarukan, dan Kecamatan Ulujami.  

 Pariwisata budaya meliputi:  

1) Gelar prosesi hari jadi Kabupaten;  

2) Upacara tradisi menjamas pusaka peninggalan Syekh Pandanjati di 

Desa Bantarbolang Kecamatan Bantarbolang;  
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3) Makam Syekh Maulana Syamsudin di Kelurahan Sugihwaras 

Kecamatan Pemalang; 

4) Makam Pangeran Benowo Di Desa Penggarit Kecamatan Taman; 

5) Makam Mbah Palintaran di Desa Bantarbolang; 

6) Makam Syekh Jambu Karang (Sigeseng) di Desa Kendalrejo Kecamatan 

Petarukan; 

7) Makam Syekh Maulana Magribi di Desa Pesantren Kecamatan Ulujami; 

8) Baritan tersebar di kawasan pesisir 

9) Seni Kerangkeng, sintren, lais, jaran Kepang dan kuntulan 

10) Festival Wong Gunung,  

11) Ruwat Bumi Desa Cikendung 

 Pariwisata buatan, meliputi:  

1) Kawasan Wisata Gardu Pandang Gunung Slamet;  

2) Taman Wisata Air Pantai Widuri;  

3) Kawasan Wisata Moga 

4) Desa Wisata yang tersebar di Wilayah Kabupaten Pemalang 

g. Kawasan Peruntukan Permukiman  

Kawasan ini meliputi kawasan permukiman perkotaan yang tersebar di seluruh 

wilayah kabupaten, dan kawasan permukiman perdesaan yang tersebar di 

seluruh kecamatan dengan penyebaran mengikuti pola perkampungan. 

h. Kawasan Pertahanan dan Keamanan 

Terdiri dari Kantor Tentara Nasional Indonesia (TNI) yang meliputi Kantor 

Komando Distrik Militer (Kodim) di Perkotaan Pemalang, Kantor Komando 

Rayon Militer (Koramil) di seluruh kecamatan, dan Kantor satuan Angkatan 

laut di Kecamatan Pemalang. Serta Kantor Kepolisian Republik Indonesia 

meliputi Kantor Kepolisian Resor (Polres) di Perkotaan Pemalang, Kantor 

Kepolisian Sektor (Polsek) di seluruh kecamatan, dan Kantor Kepolisian 

Perairan dan Udara (Polairud) di Kecamatan Pemalang dan Kecamatan Ulujami. 

i. Kawasan Peruntukan Pelabuhan 

Kawasan ini berupa kawasan Pelabuhan pengumpan regional yang berada di 

Kecamatan Pemalang. 

2.1.1.1.3. Wilayah Rawan Bencana 

Kondisi geologis, topografis, klimatologis, hidrologis dan letak geografis 

Kabupaten Pemalang menyebabkan terdapat kawasan-kawasan yang berpotensi 

terdampak peristiwa yang mengancam atau mengganggu kehidupan masyarakat 

dan berakibat timbulnya korban jiwa manusia, kerusakan lingkungan, kerugian 

harta benda, dan dampak psikologis. 

Berdasarkan Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Pemalang Tahun 

2018-2038, kawasan rawan bencana alam di Kabupaten Pemalang dapat 
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diidentifikasi ke dalam 7 (tujuh) kawasan, yaitu: 

a. Kawasan  Rawan  Gelombang Pasang dan Abrasi, yaitu kawasan Kecamatan 

Pemalang meliputi Desa Lawangrejo, Kelurahan Sugihwaras, Kelurahan Widuri, 

dan Desa Danasari, kawasan Kecamatan Taman di Desa Asemdoyong, kawasan 

Kecamatan Petarukan meliputi Desa Nyamplungsari, Desa Klareyan, Desa 

Kendalrejo, kawasan Kecamatan Ulujami meliputi Desa Pesantren, Mojo, 

Limbangan, Ketapang, Blendung, Kaliprau, Kertosari, dan Tasikrejo. 

b. Kawasan Rawan Banjir dan Genangan, yaitu kawasan rawan banjir yang 

meliputi Kecamatan Pemalang, Taman, Petarukan, Ampelgading, Comal, 

Ulujami, Bodeh, Bantarbolang, Watukumpul, dan Belik. Sedangkan kawasan 

rawan genangan meliputi Kecamatan Pemalang, Taman, Petarukan, 

Ampelgading, Comal, dan Ulujami.  

c. Kawasan  Rawan  Kekeringan yang dibedakan kekeringan air bersih dan 

kekeringan pertanian, dimana kekeringan air bersih meliputi Kecamatan 

Pulosari dan Belik sedangkan kekeringan pertanian meliputi Kecamatan 

Pemalang, Taman, Petarukan, Comal, Ampelgading, Ulujami, dan Bodeh. 

d. Kawasan Rawan Angin Topan, yaitu meliputi Kecamatan Pemalang, Taman, 

Warungpring, Ampelgading, Bodeh, Bantarbolang, Randudongkal, Belik, dan 

Watukumpul. 

e. Kawasan  Rawan  Tanah Longsor,  meliputi  Kecamatan Randudongkal, 

Moga, Pulosari, Watukumpul, Belik, serta meliputi kawasan sepanjang alur 

Sungai Comal, Sungai Waluh, Sungai Polaga, Sungai Lumeneng, Sungai 

Layangan, dan Sungai Rambut. 

f. Kawasan Rawan Bencana Alam Geologi yaitu kawasan rawan letusan gunung 

berapi yang meliputi kawasan Kecamatan Pulosari dan Kecamatan Belik.  

g. Kawasan Rawan Bencana Lainnya, meliputi kawasan rawan petir dan kawasan 

rawan kebakaran yang tersebar di daerah.  

Berdasarkan Kajian Resiko Bencana Kabupaten Pemalang Provinsi Jawa 

Tengah Tahun 2019-2023 yang disusun oleh Badan Nasional Penanggulangan 

Bencana Nasional bahwa di wilayah Kabupaten Pemalang juga terdapat kawasan 

rawan bencana gempa bumi. Hasil analisa resiko bencana gempa bumi di 

Kabupaten Pemalang menunjukkan 4 kecamatan memiliki kelas resiko sedang 

dan 10 kecamatan memiliki resiko rendah. Kecamatan-kecamatan yang memiliki 

resiko sedang yaitu Kecamatan Pemalang, Taman, Belik, dan Bodeh.  

Sebagai bagian dari Indonesia yang rawan bencana, wilayah Kabupaten 

Pemalang juga memiliki risiko bencana yang cukup tinggi seperti tanah longsor, 

angin kencang/tofan, dan kebakaran. Kondisi tersebut dapat diketahui 

berdasarkan Indeks Risiko Bencana Indonesia Tahun 2018 yang menunjukkan 

bahwa wilayah Kabupaten Pemalang termasuk dalam kelas risiko bencana tinggi 

dengan skor 185 dan menempati urutan/rangking 5 (lima) di tingkat provinsi. 
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Tingkat kerawanan bencana di Jawa Tengah tersebut dapat diindikasikan 

dengan frekuensi kejadian bencana alam yang cukup tinggi setiap tahunnya di 

Kabupaten Pemalang, terutama kejadian bencana tanah longsor, angin 

kencang/topan dan kebakaran yang menimbulkan dampak serta kerugian cukup 

besar di semua sektor. Frekuensi kejadian bencana di Kabupaten Pemalang dapat 

dilihat dalam tabel berikut:  

Tabel 2.7. Frekuensi Kejadian Bencana di Kabupaten Pemalang  

Tahun 2016 – 2020 

No. Jenis Kejadian 
Tahun 

Rerata 
2016 2017 2018 2019 2020 

1 Banjir 7 4 10 2 57 13 

2 Banjir Bandang 1 1 3 2 4 11,8 

3 Tanah Longsor 18 41 35 25 41 29 

4 Puting Beliung 2 9 5 18 1 7,6 

5 Kebakaran 38 82 40 62 32 51 

6 Kekeringan 8 14 15 22 14 15 

7 Hujan dan Angin 21 28 19 33 30 25 

8 Angin Kencang 6 19 9 33 13 14 

9 Tersambar Petir 2 2 3 3 4 2,6 

10 Orang Tenggelam 5 8 6 3 6 6 

11 Gempa 0 4 0 0 0 0,6 

12 Bencana Lainnya 2 3 2 4 12 4,8 

Jumlah  152 110 215 147 214 170 

Sumber: BPBD Kab. Pemalang 2020 

2.1.1.2. Kondisi Demografi Daerah  

Perkembangan jumlah penduduk Kabupaten Pemalang dalam kurun 

waktu tahun 2016-2020 terus mengalami peningkatan, yaitu pada tahun 2016 

sebanyak 1.292.573 jiwa dan proyeksi pada tahun 2020 menjadi sebesar 

1.305.666 jiwa. Atau meningkat sebanyak 13.093 jiwa (1,01%). Lebih rinci, 

perkembangan jumlah penduduk tahun 2016-2020 dapat dilihat pada gambar 

berikut. 
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Gambar 2.6. Perkembangan Jumlah Penduduk di Kabupaten Pemalang  

Tahun 2016-2020 

 
Sumber: pemalangkab.bps.go.id  

Persebaran penduduk di Kabupaten Pemalang tidak merata. Terdapat 3 

Kecamatan yang memiliki jumlah penduduk terbanyak, yaitu Pemalang, Taman, 

dan Petarukan. Ketiga kecamatan tersebut terletak di daerah pusat kota dan 

daerah penyangga. Berdasarkan proyeksi jumlah penduduk tahun 2020, jumlah 

penduduk pada ketiga kecamatan tersebut mencapai 490.508 jiwa, atau sebesar 

37,57% dari total seluruh penduduk di Kabupaten Pemalang. Secara rinci jumlah 

penduduk per kecamatan di Kabupaten Pemalang bisa dilihat pada Tabel berikut.  

Tabel 2.8. Jumlah Penduduk Kabupaten Pemalang per Kecamatan  

Tahun 2016-2020 

No Kecamatan 
Jumlah Penduduk 

2016 2017 2018 2019 2020 

1 Moga 63.476 63.633 63.769 63.909 64.026 

2 Warungpring 38.846 38.974 39.085 39.204 39.311 

3 Pulosari 55.855 56.036 56.196 56.365 56.504 

4 Belik 104.453 104.750 105.008 105.280 105.503 

5 Watukumpul 64.772 64.948 65.088 65.234 65.349 

6 Bodeh 54.503 54.684 54.840 55.007 55.155 

7 Bantarbolang 71.855 72.129 72.374 72.632 72.860 

8 Randudongkal 97.431 97.800 98.130 98.475 98.780 

9 Pemalang 177.602 178.037 178.392 178.776 179.088 

10 Taman 161.742 162.146 162.483 162.852 163.152 

11 Petarukan 146.761 147.186 147.547 147.935 148.268 

12 Ampelgading 66.468 66.653 66.808 66.985 67.132 

 1.292.573  

 1.296.272  

 1.299.432  

 1.302.810  

 1.305.668  

 1.285.000

 1.290.000

 1.295.000

 1.300.000

 1.305.000

 1.310.000

2016 2017 2018 2019 2020
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No Kecamatan 
Jumlah Penduduk 

2016 2017 2018 2019 2020 

13 Comal 88.803 89.034 89.226 89.434 89.610 

14 Ulujami 100.006 100.263 100.485 100.725 100.928 

Jumlah 1.288.566 1.296.272 1.299.432 1.302.813 1.305.668 

Adapun kecamatan dengan jumlah penduduk paling sedikit adalah Warungpring, 

dimana perkembangan jumlah penduduknya selama 5 tahun terakhir berkisar 

antara 38 - 39 ribu jiwa. Untuk lebih jelasnya, jumlah penduduk per kecamatan 

tahun 2020 disajikan dalam gambar di bawah ini. 

Gambar 2.7. Jumlah Penduduk Kabupaten Pemalang per Kecamatan  

Tahun 2020 

 

Kepadatan penduduk di Kabupaten Pemalang paling besar berada di 

Kecamatan Comal, yaitu mencapai 3.376 jiwa per km2. Sedangkan tingkat 

kepadatan paling kecil berada di Kecamatan Watukumpul yaitu 506 jiwa per km2. 

Jumlah dan kepadatan penduduk per Kecamatan di Kabupaten Pemalang 

berdasarkan proyeksi jumlah penduduk pada tahun 2020 secara rinci dapat 

dilihat pada tabel dan gambar yang tersaji dibawah ini: 

Tabel 2.9. Jumlah dan Kepadatan Penduduk per Kecamatan  

di Kabupaten Pemalang Tahun 2020 

Kecamatan Luas (Km2) 
Jumlah 

Penduduk 

Kepadatan per 

Km2 

1. Moga 41,41 64.026 1.546 

2. Warungpring 26,31 39.311 1.494 

3. Pulosari 87,52 56.504 646 
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Kecamatan Luas (Km2) 
Jumlah 

Penduduk 

Kepadatan per 

Km2 

4. Belik 124,54 105.503 847 

5. Watukumpul 129,02 65.349 506 

6. Bodeh 85,98 55.155 641 

7. Bantarbolang 139,19 72.860 524 

8. Randudongkal 90,32 98.780 1.094 

9. Pemalang 101,93 179.088 1.757 

10. Taman 67,41 163.152 2.420 

11. Petarukan 81,29 148.268 1.824 

12. Ampelgading 53,30 67.132 1.259 

13. Comal 26,54 89.610 3.376 

14. Ulujami 60,55 100.928 1.667 

Jumlah 1.115,30 1.305.668 1.171 

Sumber: pemalangkab.bps.go.id  

Gambar 2.8. Kepadatan per Kecamatan di Kabupaten Pemalang  

Berdasarkan Proyeksi Jumlah Penduduk Tahun 2020 

 

Berdasarkan jenis kelamin, secara umum jumlah penduduk perempuan 

lebih banyak dibandingkan jumlah penduduk laki-laki. Hal ini dapat ditunjukkan 

dengan besarnya angka sex ratio yang ada. Sex ratio penduduk Kabupaten 

Pemalang tahun 2020 adalah sebesar 98 yang berarti bahwa jumlah penduduk 

perempuan 2 persen lebih banyak dibandingkan penduduk laki-laki. Sex ratio 

terbesar terdapat di Kecamatan Belik yakni sebesar 101, dan yang terkecil di 
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Kecamatan Bantarbolang yakni 93 yang berarti jumlah penduduk perempuan 7 

persen lebih banyak dibandingkan jumlah penduduk laki-laki. Jumlah penduduk 

berdasarkan jenis kelamin per Kecamatan secara rinci dituangkan dalam tabel 

berikut. 

Tabel 2.10. Jumlah Penduduk menurut Jenis Kelamin per Kecamatan  

di Kabupaten Pemalang Tahun 2020 

Kecamatan 

Jumlah Penduduk Rasio Jenis 

Kelamin Laki-laki Perempuan Jumlah 

1. Moga 31.757 32.269 64.026 98 

2. Warungpring 19.281 19.930 39.311 97 

3. Pulosari 28.026 28.479 56.504 98 

4. Belik 52.960 52.543 105.503 101 

5. Watukumpul 32.511 32.838 65.349 99 

6. Bodeh 27.383 27.772 55.155 98 

7. Bantarbolang 35.076 37.784 72.860 93 

8. Randudongkal 48.111 50.669 98.780 95 

9. Pemalang 88.610 90.479 179.088 98 

10. Taman 80.896 82.256 163.152 98 

11. Petarukan 73.377 74.891 148.268 98 

12. Ampelgading 33.031 34.101 67.132 97 

13. Comal 44.557 45.053 89.610 99 

14. Ulujami 50.315 50.613 100.926 99 

Jumlah 645.991 659.677 1.305.668 98 

Sumber: pemalangkab.bps.go.id  

Berdasarkan kelompok umur, jumlah penduduk kelompok umur 10 – 14 

tahun menempati posisi tertinggi yakni 116.660 jiwa atau sekitar 9,93% dari total 

jumlah penduduk Kabupaten Pemalang. Sedangkan yang paling sedikit adalah 

penduduk kelompok umur 70 - 74 tahun yang berjumlah 28.211 jiwa atau 2,16%, 

sebagaimana ditunjukkan pada tabel dan gambar di bawah ini. 
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Tabel 2.11. Jumlah Penduduk menurut Jenis Kelamin  

per Kelompok Umur di Kabupaten Pemalang Tahun 2020 

Kelompok Umur Laki-laki Perempuan Jumlah 

0 – 4 53.493 51.901 105.394 

5 – 9 58.246 54.623 112.869 

10 – 14 60.955 55.705 116.660 

15 – 19 58.557 54.215 112.772 

20 – 24 52.879 51.094 103.973 

25 – 29 46.298 46.614 92.912 

30 – 34 41.097 43.861 84.958 

35 – 39 41.232 45.275 86.507 

40 – 44 42.975 45.175 88.150 

45 – 49 41.265 43.459 84.724 

50 – 54 37.819 41.708 79.527 

55 – 59 33.974 37.708 71.682 

60 – 64 29.428 30.825 60,253 

65 – 70 21.217 21.999 43.216 

70 – 74 12.894 15.317 28.211 

75+ 13.662 20.198 33.860 

Jumlah 645.991 659.677 1.305.668 

Sumber: pemalangkab.bps.go.id Catatan: * = angka proyeksi 

Gambar 2.9. Jumlah Penduduk menurut Kelompok Umur di Kabupaten 

Pemalang Tahun 2020 

 

Dari komposisi kelompok umur ini dapat dihitung besarnya dependency 

ratio. Dependency ratio, juga dapat disebut dengan angka ketergantungan atau 

beban ketergantungan adalah angka yang menunjukkan besarnya penduduk 
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golongan umur produktif yang dapat menghasilkan barang dan jasa ekonomi bagi 

golongan umur muda dan umur tua (golongan umur tidak produktif). Mereka yang 

digolongkan dalam kelompok umur bekerja adalah berumur 15 tahun ke atas 

sampai dengan umur 64 tahun. Sedangkan yang berumur 14 tahun ke bawah dan 

umur 65 tahun keatas digolongkan dalam usia beban ketergantungan.  

Berdasarkan data di atas, maka dependency ratio di Kabupaten Pemalang sebesar 

50,9. Hal ini diartikan bahwa setiap 100 orang yang berusia kerja (dianggap 

produktif) mempunyai tanggungan sebanyak 51 orang yang belum produktif dan 

dianggap tidak produktif lagi. 

2.1.2. Aspek Kesejahteraan Masyarakat 

Aspek kesejahteraan masyarakat terdiri dari kesejahteraan dan 

pemerataan ekonomi, kesejahteraan sosial, serta seni budaya dan olahraga. 

2.1.2.1. Fokus Kesejahteraan dan Pemerataan Ekonomi 

Analisis kinerja atas fokus kesejahteraan dan pemerataan ekonomi 

dilakukan terhadap indikator yang mempengaruhi kesejahteraan dan pemerataan 

ekonomi, antara lain Pertumbuhan PDRB, PDRB per Kapita dan Laju Inflasi. 

a. Pertumbuhan Ekonomi 

Pertumbuhan Produk Domestik Regional Bruto (PDRB) pada tingkat 

regional (provinsi/kabupaten/kota) menggambarkan kemampuan suatu wilayah 

untuk menciptakan output (nilai tambah) pada waktu tertentu. Pertumbuhan 

ekonomi merupakan salah satu indikator keberhasilan pembangunan. Makin 

tinggi pertumbuhan ekonomi, biasanya makin tinggi pula kesejahteraan 

masyarakat, meskipun terdapat indikator yang lain yaitu distribusi pendapatan. 

Laju pertumbuhan PDRB Kabupaten Pemalang selama periode 2016-2020 secara 

rinci tersaji pada tabel berikut. 

Tabel 2.12. Laju Pertumbuhan PDRB Kabupaten Pemalang Atas Dasar Harga 

Konstan 2010 Menurut Lapangan Usaha Tahun 2016-2020 

No Sektor 2016 2017 2018 2019 2020 

1.  Pertanian, Kehutanan, dan 

Perikanan 

2,59 3,14 4,33 1,31 5,11 

2.  Pertambangan dan Penggalian 6,01 7,70 3,23 -0,50 0,76 

3.  Industri Pengolahan 6,35 5,26 5,33 7,83 -1,26 

4.  Pengadaan Listrik dan Gas 4,80 5,31 5,64 5,01 1,95 

5.  Pengadaan Air, Pengelolaan 

Sampah, Limbah dan Daur Ulang 

2,69 4,60 4,29 4,18 2,29 

6.  Konstruksi 5,55 7,75 6,90 9,10 -3,51 
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No Sektor 2016 2017 2018 2019 2020 

7.  Perdagangan Besar dan Eceran; 

Reparasi Mobil dan Sepeda Motor 

7,74 6,02 5,36 7,11 -3,49 

8.  Transportasi dan Pergudangan 6,55 6,10 7,17 8,09 -31,80 

9.  Penyediaan Akomodasi dan Makan 

Minum 

6,58 5,88 8,37 9,06 -3,85 

10.  Informasi dan Komunikasi 5,69 14,01 12,87 12,28 17,02 

11.  Jasa Keuangan dan Asuransi 8,56 5,58 4,20 3,65 2,09 

12.  Real Estate 6,28 5,98 5,77 6,33 0,06 

13.  Jasa Perusahaan 6,84 7,55 8,72 10,54 -8,84 

14.  Administrasi Pemerintahan, 

Pertahanan dan Jaminan Sosial 

Wajib 

1,22 3,08 3,03 3,29 -1,21 

15.  Jasa Pendidikan 6,73 8,22 7,75 7,75 -0,05 

16.  Jasa Kesehatan dan Kegiatan 

Sosial 

8,01 8,97 9,19 8,65 7,92 

17.  Jasa lainnya 4,08 8,99 9,95 9,61 -7,40 

PDRB (Domestik Regional Bruto) 5,43 5,61 5,70 5,80 -0,66 

Sumber: pemalangkab.bps.go.id 

Gambar 2.10. Laju Pertumbuhan PDRB Kabupaten Pemalang Atas Dasar Harga 

Konstan 2010 Menurut Lapangan Usaha Tahun 2016-2019 

 

Dari tabel dan gambar di atas menunjukkan bahwa PDRB Atas Dasar 

Harga Konstan Kabupaten Pemalang senantiasa mengalami pertumbuhan positif 

meningkat dari tahun 2016 sampai 2019. Pada tahun 2016 PDRB tumbuh 
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sebesar 5,43%. Tahun 2017 tumbuh sebesar 5,61%, 2018 sebesar 5,70 dan 

meningkat 0,10% di tahun 2019 menjadi 5,80%. Pandemi Covid-19 yang terjadi 

memukul pertumbuhan ekonomi Kabupaten Pemalang pada tahun 2020. Hal ini 

dapat dilihat pada realisasi pertumbuhan ekonomi Kabupaten Pemalang tahun 

2020 mengalami kontraksi hingga mencapai angka -0,66%. 

Apabila dibandingkan dengan target pertumbuhan PDRB tahunan, maka 

realisasi pertumbuhan selama kurun waktu 2016-2019 melampaui target yang 

telah ditetapkan. Pada tahun 2019 pertumbuhan PDRB ditargetkan sebesar 

5,46%. Realisasi sebesar 5,80%, atau melampaui 0,34% dari target. Berbeda 

dengan realisasi pertumbuhan PDRB pada tahun 2020 yang mengalami kontraksi 

hingga mencapai angka -0,66%, maka pada tahun 2020 target tahunan 

pertumbuhan PDRB Kabupaten Pemalang tidak tercapai. Perbandingan target 

dan realisasi pertumbuhan PDRB Kabupaten Pemalang secara reinci disajikan 

pada tabel berikut.  

Tabel 2.13. Laju Pertumbuhan Ekonomi Kabupaten Pemalang, Jawa Tengah 

dan Nasional Tahun 2016-2020 

Tahun Target RKPD Pemalang Jawa Tengah Nasional 

2016 5,43 5,43 5,25 5,03 

2017 5,44 5,61 5,26 5,07 

2018 5,45 5,70 5,31 5,17 

2019 5,46 5,80 5,41 5,02 

2020 5,47 -0,66 -2,65 -2,07 

Gambar 2.11. Laju Pertumbuhan PDRB Kabupaten Pemalang, Provinsi Jawa 

Tengah dan Nasional Tahun 2016-2020 

 
Sumber: pemalangkab.bps.go.id, jateng.bps.go.id, bps.go.id 
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Jika dibandingkan dengan Jawa Tengah dan Nasional, maka selama 

periode 2016-2019 laju pertumbuhan PDRB Kabupaten Pemalang selalu berada 

di atas Jawa Tengah dan Nasional sebagaimana terlihat pada gambar di atas. 

Pada tahun 2019 pertumbuhan PDRB Kabupaten Pemalang dan Jawa Tengah 

mengalami peningkatan dibanding tahun 2018. Kabupaten Pemalang meningkat 

dari 5,70% menjadi 5,80%. Provinsi Jawa Tengah meningkat dari 5,31% menjadi 

5,41%. Adapun pertumbuhan PDRB Nasional mengalami penurunan dari 5,17% 

di tahun 2018 menjadi 5,02% di tahun 2019. Pandemi Covid-19 yang terjadi tidak 

hanya memukul pertumbuhan PDRB di Kabupaten Pemalang namun juga 

memukul pertumbuhan PDRB Provinsi Jawa Tengah dan Nasional. Pada tahun 

2020 pertumbuhan PDRB Provinsi Jawa Tengah turun hingga mencapai angka 

-2,65% sedangkan pertumbuhan PDRB Nasional pun mengalami kontraksi 

hingga mencapai angka -2,07%. Pertumbuhan PDRB Kabupaten Pemalang jika 

dibandingkan dengan Provinsi Jawa Tengah dan Nasional maka masih cukup 

baik karena masih di atas angka Provinsi Jawa Tengah dan Nasional. 

Apabila dibandingkan dengan kabupaten sekitar di wilayah 

Bregasmalang-Petanglong, maka pertumbuhan PDRB Kabupaten Pemalang 

tahun 2019 berada pada posisi ke-3 setelah Brebes dan Pekalongan, di atas 

Kabupaten Batang dan Kabupaten Tegal. Pertumbuhan PDRB Kabupaten Brebes 

tercatat 5,86%. Kabupaten Pekalongan sebesar 5,85%. Kabupaten Pemalang 

5,80%. Kabupaten Tegal 5,58%, dan Kabupaten Batang 5,41%. Kondisi kontraksi 

pertumbuhan PDRB Kabupaten Pemalang pada tahun 2020 jika dibandingkan 

dengan kabupaten sekitar berada pada posisi kedua terkecil setelah Kabupaten 

Brebes. Berbeda dengan Kabupaten Tegal, Kabupaten Pekalongan dan Kabupaten 

Batang yang mengalami kontraksi lebih besar. Pada tahun 2020 Kabupaten Tegal 

mengalami kontraksi pertumbuhan PDRB hingga mencapai angka -1,46%, 

sedangkan untuk Kabupaten Pekalongan sebesar -1,89% dan Kabupaten Batang 

sebesar -1,29%. Laju pertumbuhan PDRB Kabupaten Pemalang dan kabupaten 

sekitar selama periode 2016-2020, serta posisi relatif Kabupaten Pemalang di 

tahun 2020 disajikan pada tabel dan gambar di bawah ini. 

Tabel 2.14. Laju Pertumbuhan PDRB Kabupaten Pemalang dan Kabupaten 

Sekitar Tahun 2016-2020 

No Kabupaten 
Laju Pertumbuhan PDRB 

2016 2017 2018 2019 2020 

1 Brebes 5,11 5,65 5,22 5,86 -0,59 

2 Tegal 5,92 5,38 5,51 5,58 -1,46 

3 Pemalang 5,43 5,61 5,70 5,80 -0,66 

4 Pekalongan 5,19 5,44 5,76 5,85 -1,89 
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No Kabupaten 
Laju Pertumbuhan PDRB 

2016 2017 2018 2019 2020 

5 Batang 5,03 5,55 5,72 5,39 -1,29 

Sumber: jateng.bps.go.id 

Gambar 2.12. Posisi Relatif Pertumbuhan PDRB Kabupaten Pemalang  

Tahun 2020 
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Tabel 2.15. Nilai dan Kontribusi Sektor dalam PDRB Tahun 2016 s.d 2020 (Juta Rupiah) 

Atas Dasar Harga Konstan 2010 Kabupaten Pemalang 

No Sektor 

2016 2017 2018 2019 2020 

(Rp) % (Rp) % (Rp) % (Rp) % (Rp) % 

1.  Pertanian, Kehutanan, dan 

Perikanan 

3.860.771,69 24,96  3.981.817,04 24,37  4.154.223,81 24,06  4.205.833,39 23,04 4.420.637,51 24.36 

2.  Pertambangan dan 

Penggalian 

695.706,26 4,50  749.308,41 4,59  773.506,69  4,48  769.607,55 4,21 775.453,35 4.27 

3.  Industri Pengolahan 3.206.893,42 20,73  3.375.595,13 20,66  3.555.530,68 20,59  3.834.064,34 20,99 3.785.732,87 20.86 

4.  Pengadaan Listrik dan Gas 20.519,09 0,13  21.609,01 0,13  22.827,81 0,13  23.970,69 0,13 24.439,02 0.13 

5.  Pengadaan Air, Pengelolaan 

Sampah, Limbah dan Daur 

Ulang 

13.283,69 0,09  13.894,29 0,09  14.489,81 0,08  15.095,38 0,08 15.441,80 0.09 

6.  Konstruksi 652.286,15 4,22  702.870,34 4,30  751.342,57 4,35  819.722,77 4,49 790.982,34 4.36 

7.  Perdagangan Besar dan 

Eceran; Reparasi Mobil dan 

Sepeda Motor 

2.607.615,09 16,86  2.764.653,21 16,92  2.912.820,71 16,87  3.120.035,29 17,08 3.011.268,20 16.59 

8.  Transportasi dan 

Pergudangan 

462.443,60 2,99  490.632,34 3,00  525.816,58 3,04  568.337,15 3,11 387.601,11 2.14 

9.  Penyediaan Akomodasi dan 

Makan Minum 

862.103,74 5,57  912.838,22 5,59  989.250,88 5,73  1.078.844,76 5,90 1.037.270,54 5.72 

10.  Informasi dan Komunikasi 383.843,66 2,48  437.632,28 2,68  493.959,44 2,86  554.594,24 3,04 649.012,73 3.58 

11.  Jasa Keuangan dan 463.568,47 3,00  489.437,05 3,00  509.975,88 2,95  528.581,88 2,89 539.629,94 2.97 
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No Sektor 

2016 2017 2018 2019 2020 

(Rp) % (Rp) % (Rp) % (Rp) % (Rp) % 

Asuransi 

12.  Real Estate 286.751,82 1,85  303.891,71 1,86  321.433,27 1,86  341.772,37 1,87 341.990,47 1.88 

13.  Jasa Perusahaan 55.942,29 0,36  60.164,41 0,37  65.409,82 0,38  72.306,37 0,40 65.914,59 0.36 

14.  Administrasi Pemerintahan, 

Pertahanan dan Jaminan 

Sosial Wajib 

505.060,44 3,26  520.624,16 3,19  536.375,45 3,11  554.001,69 3,03 547.281,92 3.02 

15.  Jasa Pendidikan 808.135,75 5,22  874.593,96 5,35  942.363,82 5,46  1.015.425,91 5,56 1.014.899,25 5.59 

16.  Jasa Kesehatan dan 

Kegiatan Sosial 

154.796,69 1,00  168.684,32 1,03  184.188,10 1,07  200.114,45 1,10 215.962,39 1.19 

17.  Jasa lainnya 430.078,74 2,78  468,738,12 2,87  515.373,50 2,98  564.891,55 3,09 523.087,03 2.88 

PDRB- Produk Domestik Regional 

Bruto 

15.469.800,59  1,00  16.336.984  1,00  17.268.888,82 1,00 18.270.189,13 1,00 18.146.605,06 1,00 

Sumber:pemalangkab.bps.go.id 
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Tabel 2.16. Nilai dan Kontribusi Sektor dalam PDRB Tahun 2016 s.d 2020 (Juta Rupiah) 

Atas Dasar Harga Berlaku Kabupaten Pemalang 

No Sektor 

2016 2017 2018 2019 2020 

(Rp) % (Rp) % (Rp) % (Rp) % (Rp) % 

1.  Pertanian, Kehutanan, dan 

Perikanan 

5.600.639,22 27,71 5.836.489,48 26,70 6.274.092,84 26,50 6.476.560,80 25,42 6.963.931,72 26,98 

2.  Pertambangan dan 

Penggalian 

868.662,19 4,30 966.070,90 4,42 1.008.805,95 4,26 1.017.466,77 3,99 1.047.170,81 4,06 

3.  Industri Pengolahan 4.356.059,88 21,55 4.722.013,91 21,60 5.118.414,59 21,62 5.601.337,50 21,98 5.666.258,16 21,95 

4.  Pengadaan Listrik dan Gas 21.749,84 0,11 24.868,69 0,11 27.114,19 0,11 28.511,93 0,11 28.891,35 0,11 

5.  Pengadaan Air, Pengelolaan 

Sampah, Limbah dan Daur 

Ulang 

14.428,73 0,07 15.183,26 0,07 15.932,01 0,07 16.684,61 0,07 18.056,25 0,07 

6.  Konstruksi 819.427,62 4,05 938.795,86 4,29 1.049.239,02 4,43 1.200.432,23 4,71 1.162.322,59 4,50 

7.  Perdagangan Besar dan 

Eceran; Reparasi Mobil dan 

Sepeda Motor 

3.052.985,61 15,10 3.315.846,01 15,17 3.587.584,57 15,15 392.6037,69 15,41 3.829.556,80 14,84 

8.  Transportasi dan 

Pergudangan 

531.943,34 2,63 573.709,40 2,62 620.816,07 2,62 685.552,33 2,69 482.997,26 1,87 

9.  Penyediaan Akomodasi dan 

Makan Minum 

1.021.822,75 5,06 1.094.350,96 5,01 1.201.929,28 5,08 1.326.140,86 5,20 1.294.098,10 5,01 

10.  Informasi dan Komunikasi 368.224,88 1,82 440.605,19 2,02 496.969,63 2,10 564.011,32 2,21 662.941,66 2,57 

11.  Jasa Keuangan dan 621.114,29 3,07 685.803,22 3,14 737.231,99 3,11 778.018,54 3,05 793.892,59 3,08 
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No Sektor 

2016 2017 2018 2019 2020 

(Rp) % (Rp) % (Rp) % (Rp) % (Rp) % 

Asuransi 

12.  Real Estate 326.527,85 1,62 354.812,45 1,62 384.782,82 1,63 418.953,27 1,64 421.816,46 1,63 

13.  Jasa Perusahaan 68.414,71 0,34 76.223,03 0,35 85.110,81 0,36 96.778,95 0,38 90.783,18 0,35 

14.  Administrasi Pemerintahan, 

Pertahanan dan Jaminan 

Sosial Wajib 

675.248,98 3,34 719.029,31 3,29 748.795,55 3,16 784.904,52 3,08 784.668,65 3,04 

15.  Jasa Pendidikan 1.122.492,52 5,55 1.269.111,41 5,81 1.400.237 5,91 1.547.358,12 6,07 1.572.178,71 6,09 

16.  Jasa Kesehatan dan 

Kegiatan Sosial 

206.805,42 1,02 228.891,69 1,05 253.098,49 1,07 279.191,60 1,10 305.060,53 1,18 

17.  Jasa lainnya 536.767,88 2,66 598.719,40 2,74 664.529,97 2,81 734.767,84 2,88 685.109,45 2,65 

PDRB- Produk Domestik Regional 

Bruto 

20.213.315,71 100 21.860.524,17 

 

100 23.674.684,78 

 

100 25.482.708,8

8 

 

100 25.809.734,27 100 

Sumber:pemalangkab.bps.go.id 
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Pada dua tabel di atas disajikan nilai dan konstribusi sektor dalam PDRB 

Kabupaten Pemalang tahun 2016-2020 baik atas dasar harga konstan (ADHK) 

maupun atas dasar harga Berlaku (ADHB). PDRB atas dasar harga berlaku 

menggambarkan nilai tambah barang dan jasa yang dihitung menggunakan harga 

pada tahun berjalan, sedang PDRB atas dasar harga konstan menunjukkan nilai 

tambah barang dan jasa tersebut yang dihitung menggunakan harga yang berlaku 

pada satu tahun tertentu sebagai tahun dasar. PDRB menurut harga berlaku 

digunakan untuk mengetahui kemampuan sumber daya ekonomi, pergeseran, 

dan struktur ekonomi suatu daerah. PDRB konstan digunakan untuk mengetahui 

pertumbuhan ekonomi riil dari tahun ke tahun atau pertumbuhan ekonomin yang 

tidak dipengaruhi faktor harga.  

Baik atas dasar harga berlaku maupun konstan, PDRB Kabupaten 

Pemalang menunjukkan kenaikan positif selama tahun 2016-2020. Atas dasar 

harga berlaku, PDRB tahun 2020 sebesar Rp. 25,809 trilyun. Sedangkan atas 

dasar harga konstan sebesar Rp. 18,146 trilyun. Apabila dilihat per sector, maka 

baik atas dasar harga berlaku maupun konstan, tiga sektor yang memiliki 

kontribusi besar dalam PDRB Kabupaten Pemalang secara berurutan adalah 

sektor pertanian, kehutanan dan perikanan; industri pengolahan; dan 

perdagangan besar dan eceran, reparasi mobil dan sepeda motor. Adapun sektor 

yang memiliki kontribusi kecil adalah pengadaan air, pengelolaan sampah, limbah 

dan daur ulang; pengadaan listrik dan gas; serta jasa perusahaan. Secara rinci 

perkembangan konstribusi sektor disajikan pada tabel di bawah ini. 

Tabel 2.17. Perkembangan Kontribusi Sektor dalam PDRB Tahun 2016 s.d. 

2020 Atas Dasar Harga Berlaku (Hb) dan Harga Konstan (Hk)  

Kabupaten Pemalang 

No Sektor 

2016 2017 2018 2019 2020 

Hb Hk Hb Hk Hb Hk Hb Hk Hb Hk 

% % % % % % % % % % 

1.  Pertanian, Kehutanan, dan 

Perikanan 

27,71 24,96  26,70 24,37  26,50 24,06  25,42 23,04 26,98 24.36 

2.  Pertambangan dan 

Penggalian 

4,30 4,50  4,42 4,59  4,26 4,48  3,99 4,21 4,06 4.27 

3.  Industri Pengolahan 21,55 20,73  21,60 20,66  21,62 20,59  21,98 20,99 21,95 20.86 

4.  Pengadaan Listrik dan Gas 0,11 0,13  0,11 0,13  0,11 0,13  0,11 0,13 0,11 0.13 

5.  Pengadaan Air, Pengelolaan 

Sampah, Limbah dan Daur 

Ulang 

0,07 0,09  0,07 0,09  0,07 0,08  0,07 0,08 0,07 0.09 

6.  Konstruksi 4,05 4,22  4,29 4,30  4,43 4,35  4,71 4,49 4,50 4.36 

7.  Perdagangan Besar dan 

Eceran; Reparasi Mobil dan 

15,10 16,86  15,17 16,92  15,15 16,87  15,41 17,08 14,84 16.59 
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No Sektor 

2016 2017 2018 2019 2020 

Hb Hk Hb Hk Hb Hk Hb Hk Hb Hk 

% % % % % % % % % % 

Sepeda Motor 

8.  Transportasi dan 

Pergudangan 

2,63 2,99  2,62 3,00  2,62 3,04  2,69 3,11 1,87 2.14 

9.  Penyediaan Akomodasi dan 

Makan Minum 

5,06 5,57  5,01 5,59  5,08 5,73  5,20 5,90 5,01 5.72 

10.  Informasi dan Komunikasi 1,82 2,48  2,02 24,37  2,10 2,86  2,21 3,04 2,57 3.58 

11.  Jasa Keuangan dan 

Asuransi 

3,07 3,00  3,14 3,00  3,11 2,95  3,05 2,89 3,08 2.97 

12.  Real Estate 1,62 1,85  1,62 1,86  1,63 1,86  1,64 1,87 1,63 1.88 

13.  Jasa Perusahaan 0,34 0,36  0,35 0,37  0,36 0,38  0,38 0,40 0,35 0.36 

14.  Administrasi Pemerintahan, 

Pertahanan dan Jaminan 

Sosial Wajib 

3,34 3,26  3,29 3,19  3,16 3,11  3,08 3,03 3,04 3.02 

15.  Jasa Pendidikan 5,55 5,22  5,81 5,35  5,91 5,46  6,07 5,56 6,09 5.59 

16.  Jasa Kesehatan dan 

Kegiatan Sosial 

1,02 1,00  1,05 1,03  1,07 1,07  1,10 1,10 1,18 1.19 

17.  Jasa lainnya 2,66 2,78  2,74 2,87  2,81 2,98  2,88 3,09 2,65 2.88 

PDRB (Produk Domestik Regional 

Bruto) 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Sumber: pemalangkab.bps.go.id 

Pertumbuhan konstribusi sektor PDRB secara rata-rata atas dasar harga 

berlaku dan konstan disajikan pada tabel berikut ini. 

Tabel 2.18. Rata-rata Pertumbuhan Konstribusi Sektor dan PDRB Atas Dasar 

Harga Berlaku (Hb) dan Harga Konstan (HK) Tahun 2016 s.d. 2020 

Kabupaten Pemalang 

No Sektor 

Pertumbuhan 

Hb Hk 

% % 

1.  Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan 26.98 24.36 

2.  Pertambangan dan Penggalian 4.06 4.27 

3.  Industri Pengolahan 21.95 20.86 

4.  Pengadaan Listrik dan Gas 0.11 0.13 

5.  Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah, Limbah dan Daur 

Ulang 

0.07 0.09 
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No Sektor 

Pertumbuhan 

Hb Hk 

% % 

6.  Konstruksi 4.50 4.36 

7.  Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi Mobil dan Sepeda 

Motor 

14.84 16.59 

8.  Transportasi dan Pergudangan 1.87 2.14 

9.  Penyediaan Akomodasi dan Makan Minum 5.01 5.72 

10.  Informasi dan Komunikasi 2.57 3.58 

11.  Jasa Keuangan dan Asuransi 3.08 2.97 

12.  Real Estate 1.63 1.88 

13.  Jasa Perusahaan 0.35 0.36 

14.  Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan 

Sosial Wajib 

3.04 3.02 

15.  Jasa Pendidikan 6.09 5.59 

16.  Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial 1.18 1.19 

17.  Jasa lainnya 2.65 2.88 

 PDRB 100 100 

 

b. PDRB per Kapita 

PDRB per kapita dihitung dari seluruh nilai tambah barang dan jasa yang 

diproduksi suatu daerah dibagi jumlah penduduk daerah tersebut. PDRB per 

kapita merupakan suatu indikator yang menunjukkan tingkat kesejahteraan 

masyarakat di suatu daerah. Dalam kurun waktu 5 (lima) tahun, PDRB per kapita 

Kabupaten Pemalang menunjukkan kecenderungan meningkat seperti terlihat 

pada tabel dan gambar di bawah ini. Hal ini menggambarkan bahwa 

kesejahteraan masyarakat Kabupaten Pemalang semakin meningkat. Pada tahun 

2019 PDRB per Kapita sebesar Rp. 14,02 juta, meningkat sebesar 5,52% dari 

tahun sebelumnya yang sebesar Rp. 13,29 juta. Apabila dibandingkan dengan 

target tahunan dalam RKPD maka, realisasi PDRB per kapita selalu melebihi 

target. Tahun 2020 ditargetkan sebesar Rp. 14,44 juta, terealisasi sebesar         

Rp. 12,33 juta sebagaimana ditunjukkan pada tabel di bawah ini. 
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Tabel 2.19. Perkembangan PDRB per Kapita Kabupaten Pemalang 

 Tahun 2016 s.d. 2020 

Tahun 
PDRB per Kapita (Rp) 

Target RKPD Realisasi 

2016 11.926.161,85 12.005.439,06 

2017 12.511.736,40 12.603.052,45 

2018 13.126.062,66 13.289.567.15 

2019 13.770.552,34 14.023.646,62 

2020 14.446.686,46 12.332.137,76 

Sumber: pemalangkab.bps.go.id 

Gambar 2.13. Perkembangan PDRB Kabupaten Pemalang, Provinsi Jawa 

Tengah dan Nasional Tahun 2016-2020 (Juta Rp) 

 

Sumber: pemalangkab.bps.go.id; Beberapa Indikator Makro Sosial Ekonomi Provinsi Jawa Tengah, 

BPS, 2020; Laporan Bulanan Data Sosial Ekonomi Ed.118, BPS, 2020. 

Apabila dibandingkan dengan pertumbuhan PDRB per Kapita Jawa Tengah 

dan Nasional, rata-rata pertumbuhan Kabupaten Pemalang masih berada di 

bawah Jawa Tengah dan Nasional. Rata-rata pertumbuhan PDRB per Kapita 

Kabupaten Pemalang sebesar 0,93%, Jawa Tengah 4,90% dan Nasional 4,52%. 

c. Laju Inflasi 

Laju inflasi merupakan ukuran yang dapat menggambarkan 

kenaikan/penurunan harga dari sekelompok barang dan jasa yang berpengaruh 

terhadap kemampuan daya beli masyarakat. Inflasi merupakan kenaikan 

harga-harga secara umum dan terus-menerus. Laju inflasi di Kabupaten 

Pemalang cukup fluktuatif. Pada tahun 2016 tercatat sebesar 2,36, dibawah 

target untuk tahun tersebut yaitu 6,53 - 7,38. Kemudian meningkat di tahun 

2017 menjadi 3,64. Namun peningkatan ini juga masih berada di bawah target 
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yang ditetapkan yaitu 6,32 - 7.  Laju inflasi kembali menurun di tahun 2018 

menjadi 2,95 dan 2,71 di tahun 2019. Pada tahun 2020 laju inflasi Kabupaten 

Pemalang berada pada angka 2,36.  

Sama halnya dengan laju inflasi Jawa Tengah dan Nasional yang juga 

mengalami fluktuasi, terjadi peningkatan di tahun 2017, kemudian menunjukkan 

penurunan di tahun 2018 dan 2019. Secara lebih rinci laju inflasi Kabupaten 

Pemalang, Jawa Tengah dan Nasional selama tahun 2016-2019 ditunjukkan 

dalam tabel dan gambar di bawah ini. 

Tabel 2.20. Laju Inflasi Kabupaten Pemalang, Jawa Tengah dan Nasional 

Tahun 2016 s.d. 2020 

Tahun Target RKPD Pemalang Jawa Tengah Nasional 

2016 6,53 - 7,38 2,33 2,36 3,02 

2017 6,32 - 7 3,64 3,71 3,61 

2018 6,1 -  6,9 2,95 2,82 3,13 

2019 5,9 - 6,5 2,71 2,81 2,72 

2020 5,8 – 6,3 2,36 1,56 1,96 

Sumber: pemalangkab.bps.go.id 

Gambar 2.14. Laju Inflasi Kabupaten Pemalang, Jawa Tengah dan Nasional 

Tahun 2016 s.d. 2020 
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2.1.2.2. Fokus Kesejahteraan Sosial 

1. Kemiskinan 

Untuk mengukur kemiskinan, acuan dan data yang digunakan adalah data 

kemiskinan menurut Badan Pusat Statistik (BPS). Pendekatan yang digunakan 

untuk mengukur kemiskinan adalah menggunakan konsep kemampuan 

memenuhi kebutuhan dasar (basic needs approach). Konsep ini merupakan 

metode resmi yang digunakan oleh pemerintah untuk menghitung kemiskinan. 

Dengan pendekatan ini, kemiskinan dipandang sebagai ketidakmampuan dari sisi 

ekonomi untuk memenuhi kebutuhan dasar makanan dan bukan makanan yang 

diukur dari sisi pengeluaran. Garis Kemiskinan (GK) merupakan penjumlahan 

dari Garis Kemiskinan Makanan (GKM) dan Garis Kemiskinan Bukan Makanan 

(GKBM). Penduduk yang memiliki rata-rata pengeluaran perkapita per bulan 

dibawah Garis Kemiskinan dikategorikan sebagai penduduk miskin. 

a. Penduduk Miskin 

Jumlah dan persentase penduduk miskin di Kabupaten Pemalang 

menunjukkan kecenderungan menurun dari tahun 2016 sampai 2019. Pada 

tahun 2016 tercatat 227.080 jiwa (17,58%) penduduk miskin, menurun menjadi 

225.000 jiwa (17,37%) di tahun 2017, 208.340 jiwa (16,04%) di 2018 dan 

menurun lagi di tahun 2019 menjadi 200.670 jiwa (15,41%). Namun, pada tahun 

2020 terjadi kenaikan jumlah dan persentase penduduk miskin, yaitu menjadi  

sebanyak 209.030 jiwa (16,02%). Hal tersebut diakibatkan adanya pandemi 

covid-19 yang membuat banyak penduduk Kabupaten Pemalang kehilangan 

pekerjaan, sehingga  kurang mampu dalam memenuhi kebutuhan dasarnya. 

Apabila dilihat dari target tahunan dalam RKPD, maka kinerja pembangunan 

dalam upaya menurunkan persentase penduduk miskin menunjukkan hasil yang 

positif karena realisasi persentase penduduk miskin di bawah target yang telah 

ditetapkan, hanya pada tahun 2020 target tidak tercapai dikarenakan situasi 

tidak terduga berupa pandemi covid-19. Jumlah dan persentase penduduk 

miskin Kabupaten Pemalang sebagaimana ditunjukkan pada tabel berikut ini. 

Tabel 2.21. Jumlah dan Persentase Penduduk Miskin  

Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

Tahun 
Target 

RKPD 

Garis Kemiskinan 

(Rp/kapita/bulan) 

Penduduk 

Miskin 

Persentase 

Penduduk Miskin 

2016 17,9 319.434 227.080  17,58  

2017 17,4 331.587 225.000  17,37  

2018 16,9 351.183 208.340  16,04  

2019 16,4 372.115 200.670  15,41  

2020 15,9 389.209 209.030 16,02 

Sumber: pemalangkab.bps.go.id 
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Pada tingkatan provinsi dan nasional, selama kurun waktu tahun 

2016-2019 persentase penduduk miskin juga menunjukkan tren positif menurun, 

namun mengalami peningkatan pada tahun 2020 sebagaimana ditunjukkan pada 

gambar di bawah. Dibandingkan dengan Jawa Tengah dan Nasional, maka 

persentase penduduk miskin di Kabupaten Pemalang lebih tinggi dari Jawa 

Tengah dan Nasional. Secara rata-rata persentase penduduk miskin Kabupaten 

Pemalang selama 2016 sampai 2020 adalah 16,48%, Jawa Tengah 11,96% dan 

Nasional 9,89%. 

Gambar 2.15. Perkembangan Persentase Penduduk Miskin Kabupaten 

Pemalang, Jawa Tengah dan Nasional Tahun 2016-2020 

 

Sumber: pemalangkab.bps.go.id, jateng.bps.go.id, bps.go.id 

Tren persentase penduduk miskin di kabupaten wilayah 

Bregasmalang-Petanglong sama-sama menurun selama kurun waktu tahun 

2016-2019 dan mengalami kenaikan pada tahun 2020. Dibandingkan dengan 

Kabupaten Brebes, Tegal, Pekalongan maupun Batang. maka posisi persentase 

penduduk miskin di Kabupaten Pemalang berada di peringkat ke-2 terbanyak 

setelah Kabupaten Brebes. Sedangkan kabupaten dengan persentase penduduk 

miskin terkecil adalah Tegal. Perkembangan persentase penduduk miskin 

Kabupaten Pemalang dan kabupaten sekitarnya, serta posisi relative Kabupaten 

Pemalang dijelaskan dalam tabel dan gambar di bawah ini. 

Tabel 2.22. Perkembangan Persentase Penduduk Miskin Kabupaten Pemalang  

dan Kabupaten Sekitar Tahun 2016-2020 

No Kabupaten 
Persentase Penduduk Miskin 

2016 2017 2018 2019 2020 

1 Brebes 19,47 19,14 17,17 16,22 17,03 

2 Tegal 10,10 9,90 7,94 7,64 8,14 
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16,04 
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No Kabupaten 
Persentase Penduduk Miskin 

2016 2017 2018 2019 2020 

3 Pemalang 17,58 17,37 16,04 15,41 16,02 

4 Pekalongan 12,90 12,61 10,06 9,71 10,19 

5 Batang 11,04 10,80 8,69 8,35 9,13 

Sumber: jateng.bps.go.id 

Gambar 2.16. Posisi Relatif Persentasen Penduduk Miskin 

Kabupaten Pemalang Tahun 2020 

 

 

b. Indeks Kedalaman Kemiskinan 

Indeks Kedalaman Kemiskinan (Poverty Gap Index-P1), merupakan ukuran 

rata-rata kesenjangan pengeluaran masing-masing penduduk miskin terhadap 

garis kemiskinan. Semakin tinggi nilai indeks, semakin jauh rata-rata 

pengeluaran penduduk dari garis kemiskinan.  
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Gambar 2.17. Perkembangan Indeks Kedalaman Kemiskinan (P1) 

 Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

 

Sumber: pemalangkab.bps.go.id 

Pada gambar di atas terlihat bahwa perkembangan Indeks Kedalaman 

Kemiskinan Kabupaten Pemalang selama kurun waktu 2016-2020 menunjukkan 

kecenderungan yang fluktuatif, dimana pada tahun 2017 naik menjadi 2,96 dari 

2,55. Indeks ini kembali menurun di 2018 dan 2019, masing-masing menjadi 2,96 

dan 2,55. Penurunan ini menunjukkan hal yang positif karena rata-rata 

pengeluaran penduduk miskin semakin mendekati garis kemiskinan. Namun, 

pada tahun 2020 indeks kedalaman kemiskinan naik menjadi 2,86. Dampak 

adanya pandemi covid-19 menjadi salah satu alasan dimana indeks kemiskinan 

semakin naik sehingga semakin dalam masyarakat miskin berada dari garis 

kemiskinan. 

c. Indeks Keparahan Kemiskinan 

Indeks Keparahan Kemiskinan (Proverty Severity Index-P2) memberikan 

gambaran mengenai penyebaran pengeluaran diantara penduduk miskin. 

Semakin tinggi nilai indeks, semakin tinggi ketimpangan pengeluaran diantara 

penduduk miskin. Indeks Keparahan Kemiskinan (P2) pun mengalami 

perkembangan yang fluktuatif selama tahun 2016-2020 sebagaimana terlihat 

pada gambar berikut. Mengalami puncaknya pada tahun 2017, yaitu sebesar 1 

(satu), namu kembali menurun di tahun 2018 dan 2019 menjadi 0,83 dan 0,57. 

Hal ini menunjukkan bahwa di banding tahun 2017, ketimpangan pengeluaran di 

antara penduduk miskin mengalami penurunan di kedua tahun setelahnya. 

Namun, pada tahun 2020 terlihat bahwa Indeks Keparahan Kemiskinan 

meningkat menjadi 0,68 sejalan dengan peningkatan tingkat kemiskinan dan 

indeks kedalaman kemiskinan (P1). 
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Gambar 2.18. Perkembangan Indeks Keparahan Kemiskinan (P2) 

Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

 
Sumber: pemalangkab.bps.go.id 

2. Indeks Pembangunan Manusia (IPM) 

IPM merupakan indeks yang mengukur capaian pembangunan manusia 

berbasis tiga dimensi dasar yaitu dimensi harapan hidup, dimensi pendidikan, 

dan dimensi standar hidup layak. Untuk mengukur dimensi kesehatan digunakan 

angka harapan hidup waktu lahir. Selanjutnya untuk mengukur dimensi 

pengetahuan digunakan gabungan indikator rata-rata lama sekolah dan harapan 

lama sekolah. Adapun untuk mengukur dimensi hidup layak digunakan indikator 

kemampuan daya beli masyarakat terhadap sejumlah kebutuhan pokok makanan 

dan bukan makanan, yang dilihat dari rata-rata besarnya pengeluaran per kapita 

sebagai pendekatan pendapatan yang mewakili capaian pembangunan untuk 

hidup layak. 

Secara umum, dalam lima tahun yaitu 2016-2020 pembangunan manusia 

di Kabupaten Pemalang terus mengalami peningkatan. Pada tahun 2016, IPM 

Kabupaten Pemalang ditargetkan sebesar 64,20 namun terealisasi di bawah 

target, yaitu 64,17. Pada tahun 2017 realisasi IPM mulai menunjukan pencapaian 

di atas target. Pada tahun 2017 IPM ditargetkan 64,70 dan terealisasi 65,04. 

Tahun 2018 ditargetkan 65,20 dan terealisasi 65,67. Target IPM Kabupaten 

Pemalang tahun 2019 adalah 65,70 dan terealisasi sebesar 66,32. Sementara itu, 

IPM Kabupaten Pemalang tahun 2020 sebesar 66,32 tidak mengalami perubahan 

dari IPM tahun 2019. Namun demikian, pencapaian IPM tahun 2020 tersebut 

melebihi target yang sudah ditetapkan dalam RPJMD tahun 2016-2021 yaitu 

sebesar 66,20. Target perkembangan IPM Kabupaten Pemalang periode 

2016-2020 secara rinci tersaji pada tabel di bawah ini. 
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Tabel 2.23. Perkembangan Indeks Pembangunan Manusia Kabupaten 

Pemalang Tahun 2016-2020 

Tahun 
Target 

RKPD 

Realisasi 

Angka 

harapan 

hidup 

(tahun) 

Angka 

Harapan 

Lama 

Sekolah 

(tahun) 

Rata-rata 

lama 

sekolah  

(tahun) 

Pengeluaran 

per kapita 

disesuaikan 

(Ribu 

rupiah) 

IPM 

2016 64,2 72,87 11,87 6,05  7.447 64,17 

2017 64,7 72,98 11,88 6,31  7.758  65,04 

2018 65,2 73,11 11,91 6,32  8.186  65,67 

2019 65,7 73,22 11,94 6,41  8.546  66,32 

2020 66,20 73,40 11,95 6,42  8.461 66,32 

Sumber: pemalangkab.bps.go.id 

Berdasarkan tabel di atas, IPM Kabupaten Pemalang selama 2016-2020 

mengalami kenaikan sebesar 2,15 poin. 

Jika dibandingkan dengan Jawa Tengah dan Nasional, trend peningkatan 

IPM Kabupaten Pemalang linier dengan IPM Jawa Tengah dan IPM Nasional. 

Namun demikian, posisi relatif IPM Kabupaten Pemalang masih di bawah IPM 

Provinsi Jawa Tengah dan IPM Nasional. Perbandingan perkembangan IPM 

Kabupaten Pemalang, Jawa Tengah dan Nasional disajikan dalam gambar 

berikut. 

Gambar 2.19. Perkembangan Indeks Pembangunan Manusia Kabupaten 

Pemalang, Jawa Tengah dan Nasional Tahun 2016-2020 

 

Sumber: pemalangkab.bps.go.id, jateng.bps.go.id, bps.go.id 
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Jika disandingkan dengan capaian IPM kabupaten di sekitar Kabupaten 

Pemalang selama kurun waktu 2016-2020, posisi relatif IPM Kabupaten Pemalang 

masih tertinggal dari Kabupaten Tegal, Pekalongan dan Batang. Capaian IPM 

Kabupaten Pemalang menduduki posisi relatif terbawah, bergantian dengan 

Kabupaten Brebes sebagaimana tersaji pada tabel di bawah ini.  

Tabel 2.24. Indeks Pembangunan Manusia Kabupaten Pemalang dan 

Kabupaten Sekitar Tahun 2016-2020 

No Kabupaten 
Indeks Pembangunan Manusia 

2016 2017 2018 2019 2020 

1 Brebes 63,98 64,86 65,68 66,12 66,11 

2 Tegal 65,84 66,44 67,33 68,24 68,39 

3 Pemalang 64,17 65,04 65,67 66,32 66,32 

4 Pekalongan 67,71 68,40 68,97 69,71 69,63 

5 Batang 66,38 67,35 67,86 68,42 68,65 

Sumber: jateng.bps.go.id 

Posisi relatif IPM Kabupaten Pemalang terhadap IPM kabupaten sekitar 

pada tahun 2020 ditunjukkan dalam gambar berikut. IPM Kabupaten Pemalang 

sebesar 66,32 menduduki peringkat ke-4 di atas Kabupaten Brebes (66,11). 

Peringkat pertama ditempati oleh Kabupaten Pekalongan dengan IPM sebesar 

69,63. Peringkat ke-2 adalah Kabupaten Batang dengan IPM sebesar 68,65, dan 

ke-3 adalah Kabupaten Tegal sebesar 68,39. 

Gambar 2.20. Posisi Relatif Indeks Pembangunan Manusia  

Kabupaten Pemalang Tahun 2020 

 

Sumber: jateng.bps.go.id 
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Berdasarkan besaran angka IPM, BPS (http://ipm.bps.go.id/page/ipm) 

mengelompokkan IPM dalam 4 (empat) kategori, yaitu: 

- IPM < 60 :  IPM rendah 

- 60 < IPM < 70 :  IPM sedang 

- 70 < IPM < 80 :  IPM tinggi 

- IPM>80 :  IPM sangat tinggi 

Capaian IPM Kabupaten Pemalang selama kurun waktu 2016-2020, berada pada 

kisaran 60 – 64. Karenanya dengan memperhatikan pengelompokan IPM tersebut, 

capaian IPM Kabupaten Pemalang termasuk dalam kategori sedang. 

Adapun perkembangan capaian masing-masing indikator komposit IPM 

Kabupaten Pemalang adalah sebagai berikut:  

1. Angka Harapan Hidup - Life Expectancy 

Angka Harapan Hidup (AHH) menggambarkan rata-rata perkiraan banyak 

tahun yang dapat ditempuh oleh seseorang sejak lahir. Angka Harapan Hidup 

merupakan alat untuk mengevaluasi kinerja pemerintah dalam meningkatkan 

kesejahteraan penduduk pada umumnya, dan meningkatkan derajat kesehatan 

pada khususnya. Angka Harapan Hidup masyarakat Kabupaten Pemalang selama 

tahun 2016-2020 selalu meningkat. Target AHH Kabupaten Pemalang tahun 2016 

sebesar 72,87 tahun dan realisasi capaian melebihi target yaitu 72,87 tahun. 

Pada tahun 2017 capaian AHH 71,98 tahun dari yang ditergetkan yaitu 71,96 

tahun. Kemudian pada dua tahun terakhir AHH Kabupaten Pemalang meningkat 

menjadi 73,11 pada tahun 2018 dari yang ditargetkan yaitu 73,06 tahun dan 

73,22 tahun pada tahun 2019 dari yang ditargetkan yaitu 73,19 tahun. Tahun 

2020 capaian AHH Kabupaten Pemalang sebesar 73,40 tahun melebihi target 

yang ditetapkan sebesar 73,25 tahun. Peningkatan AHH selama periode 5 (lima) 

tahun menunjukkan bahwa Pemerintah Kabupaten Pemalang telah berhasil 

dalam meningkatkan derajat kesehatan masyarakatnya. 

Tabel 2.25. Perkembangan Usia Harapan Hidup Kabupaten Pemalang  

Tahun 2016-2019 

Tahun 
Perkembangan Usia Harapan Hidup 

Target RKPD Realisasi 

2016 72,86 72,87 

2017 72,96 71,98 

2018 73,06 73,11 

2019 73,19 73,22 

2020 73,25 73,40 

Sumber: bps.go.id. 
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Dibandingkan dengan Jawa Tengah dan Nasional, Usia Harapan Hidup 

penduduk Kabupaten Pemalang lebih tinggi dari Nasional, namun di bawah 

capaian Jawa Tengah. Dapat dilihat pada gambar di bawah ini, pada tahun 2019 

UHH di Kabupaten Pemalang sebesar 73,22, Nasional 71,34 dan Jawa Tengah 

74,23.  

Gambar 2.21. Perkembangan Usia Harapan Hidup Kabupaten Pemalang, Jawa 

Tengah dan Nasional Tahun 2016 - 2020 

 

Sumber: pemalangkab.go.id, jateng.bps.go.id, bps.go.id 

Perkembangan capaian AHH Kabupaten Pemalang jika dibandingkan 

dengan kabupaten sekitar selama 2016-2020, menduduki posisi ketiga setelah 

Kabupaten Pekalongan dan Batang. Capaian AHH Kabupaten Pemalang tersebut 

menunjukkan bahwa pembangunan di bidang kesehatan Kabupaten Pemalang 

sudah lebh baik jika dibandingkan dengan kabupaten tetangga, namun perlu 

untuk lebih ditingkatkan terutama dalam pemberian pelayanan kesehatan pada 

masyarakat. Posisi relatif UHH Kabupaten Pemalang dan kabupaten sekitar pada 

tahun 2019 disajikan pada gambar di bawah ini.  

Tabel 2.26. Perkembangan Usia Harapan Hidup Kabupaten Pemalang dan 

Kabupaten Sekitar Tahun 2016-2020 

No Kabupaten 
Usia Harapan Hidup (Tahun) 

2016 2017 2018 2019 2020 

1 Brebes 68,41 68,61 68,84 69,04 69,33 

2 Tegal 71,02 71,14 71,28 71,40 71,60 

3 Pemalang 72,87 72,98 73,11 73,22 73,40 

4 Pekalongan 73,41 73,46 73,53 73,57 73,69 

5 Batang 74,46 74,50 74,56 74,59 74,69 

Sumber: jateng.bps.go.id 
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Gambar 2.22. Posisi Relatif Usia Harapan Hidup  

Kabupaten Pemalang Tahun 2020 

 

Sumber: pemalangkab.go.id, jateng.bps.go.id, bps.go.id 

 

2. Rata-Rata Lama Sekolah - Mean Years of Schooling 

Rata-rata Lama Sekolah (RLS)/ Mean Years School (MYS) didefinisikan 

sebagai jumlah tahun yang digunakan oleh penduduk dalam menjalani 

pendidikan formal. RLS dapat digunakan untuk mengetahui kualitas pedididikan 

masyarakat dalam suatu wilayah. Penduduk yang tamat SD diperhitungkan lama 

sekolah selama 6 tahun, tamat SMP diperhitungkan lama sekolah selama 9 tahun, 

tamat SMA diperhitungkan lama sekolah selama 12 tahun tanpa 

memperhitungkan apakah pernah tinggal kelas atau tidak. RLS menghitung 

rata-rata pendidikan yang ditempuh penduduk suatu wilayah yang berusia 25 

tahun ke atas.  

Berikut ini adalah tabel dan gambar perkembangan Rata-rata Lama 

Sekolah Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020. 

Tabel 2.27. Perkembangan Rata-rata Lama Sekolah Kabupaten Pemalang 

Tahun 2016-2020 

Tahun 
Perkembangan Rata-rata Lama Sekolah 

Target RKPD Realisasi 

2016 5,87 6,05 

2017 5,88 6,31 

2018 5,89 6,32 

2019 5,90 6,41 

2020 5,91 6,42 

Sumber: pemalangkab.go.id 
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Gambar 2.23. Perkembangan Rata-rata Lama Sekolah Kabupaten Pemalang, 

Jawa Tengah dan Nasional Tahun 2016 - 2020 

 

Sumber: pemalangkab.bps.go.id, jateng.bps.go.id, bps.go.id 

Tabel dan gambar di atas menunjukkan bahwa RLS Kabupaten Pemalang 

mengalami peningkatan positif dari 6,05 di 2016 menjadi 6,41 di 2020. Realisasi 

tahunan melebihi target yang ditetapkan dalam RKPD. Namun demikian 

dibandingkan dengan Jawa Tengah dan Nasional 

Capaian RLS Kabupaten Pemalang pada tahun 2020 sebesar 6,42 tahun, 

artinya secara rata-rata tingkat pendidikan penduduk Kabupaten Pemalang yang 

berusia 25 tahun ke atas hanya sampai dengan tamat SD. Kondisi ini berarti 

secara umum pemerintah Kabupaten Pemalang perlu upaya keras untuk 

meningkatkan RLS penduduknya hingga mencapai wajib belajar 12 tahun. 

Apabila dibandingkan dengan dengan kabupaten sekitar, maka posisi RLS 

Kabupaten Pemalang dari 2017-2020 berada di atas Kabupaten Brebes. 

Perkembangan RLS Kabupaten Pemalang dan kabupaten sekitar tahun 

2016-2020, serta posisi relatif RLS Kabupaten Pemalang tahun 2020 disajikan 

dalam tabel dan grafik berikut ini. 

Tabel 2.28. Perkembangan Rata-rata Lama Sekolah Kabupaten Pemalang dan 

Kabupaten Sekitar Tahun 2016-2020 

No Kabupaten 
Rata-rata Lama Sekolah 

2016 2017 2018 2019 2020 

1 Brebes 6,17 6,18 6.19 6,20 6,21 

2 Tegal 6,54 6,55 6,70 6,86 6,98 

3 Pemalang 6,05 6,31 6,32 6,41 6,42 

4 Pekalongan 6,56 6,73 6,74 6,88 6,91 

5 Batang 6,42 6,61 6,62 6,63 6,87 

Sumber: jateng.bps.go.id, bps.go.id 
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Gambar 2.24. Posisi Relatif Rata-rata Lama Sekolah  

Kabupaten Pemalang Tahun 2020 

 
Sumber: jateng.bps.go.id, bps.go.id 

3. Harapan Lama Sekolah - Expected Years of Schooling 

Angka Harapan Lama Sekolah (HLS) merupakan lamanya sekolah (tahun) 

yang diharapkan akan dirasakan oleh anak pada umur tertentu di masa 

mendatang. HLS digunakan untuk mengetahui kondisi pembangunan sistem 

pendidikan di berbagai jenjang. HLS dihitung pada usia 7 tahun ke atas untuk 

mengenyam pendidikan formal pada waktu tertentu. Perkembangan capaian HLS 

Kabupaten Pemalang sebagaimana terlihat pada tabel dan gambar berikut: 

Tabel 2.29. Perkembangan Harapan Lama Sekolah Kabupaten Pemalang  

Tahun 2016-2020 

Tahun 
Perkembangan Harapan Lama Sekolah 

Target RKPD Realisasi 

2016 11,51 11,87 

2017 11,56 11,88 

2018 11,71 11,91 

2019 11,86 11,94 

2020 12,01 11,95 

Sumber: pemalangkab.bps.go.id, jateng.bps.go.id, bps.go.id 
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Gambar 2.25. Perkembangan Harapan Lama Sekolah Kabupaten Pemalang, 

Jawa Tengah dan Nasional Tahun 2016 - 2020 

 

Sumber: pemalangkab.bps.go.id, jateng.bps.go.id, bps.go.id 

Pada tabel di atas, HLS Kabupaten menunjukkan perkembangan yang 

positif meningkat sejak 2016-2020. Capaian HLS selama 2016-2019 

berturut-turut adalah, 11,87; 11,88; 11,91 dan 11,94. Adapun targetnya adalah 

11,51; 11,56; 11,71; 11,86. Capaian HLS Kabupaten Pemalang tahun 2020 

sebesar 11,95, yang artinya bahwa secara rata-rata anak usia 7 tahun yang 

masuk jenjang pendidikan formal pada tahun 2020 memiliki peluang untuk 

bersekolah selama 11,95 tahun atau setara dengan SMA kelas 3. Capaian HLS 

tahun 2020 tersebut tidak mencapai target yang telah ditetapkan dalam RKPD 

2021 yaitu 12,01 tahun. Belum tercapainya target HLS disebabkan karena rasio 

jumlah antara SMP dan SMA/K/MA di Kabupaten Pemalang yang tidak seimbang 

yaitu total jumlah SMP/MTs sebanyak 159 sekolah sedangkan SMA/K/MA 

sejumlah 39 sekolah. Hal ini berpengaruh terhadap jumlah lulusan SMP yang 

akan melanjutkan ke pendidikan menengah tidak dapat tertampung. Masih 

diperlukan upaya koordinasi dengan Dinas Pendidikan Provinsi Jawa Tengah 

untuk memecahkan masalah tersebut karena kewenangan pendidikan menengah 

ada di Provinsi. Pengajuan usulan untuk membangun sekolah menengah di 

Kecamatan Watukumpul dan Pulosari telah dilakukan oleh Pemerintah 

Kabupaten Pemalang sejak tahun 2015 namun belum direalisasi sampai 

sekarang. 

Sebagaimana juga ditunjukkan dalam grafik di atas, capaian HLS 

Kabupaten Pemalang selama kurun waktu 5 (lima) tahun juga masih lebih rendah 

dibandingkan dengan capaian HLS Jawa Tengah dan Nasional. 
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Harapan Lama Sekolah kabupaten sekitar juga mengalami peningkatan 

positif selama tahun 2016-2020. Pada tahun 2020, posisi HLS Kabupaten 

Pemalang berada pada posisi terakhir jika dibandingkan dengan kabupaten 

sekitarnya. 

Tabel 2.30. Perkembangan Harapan Lama Sekolah Kabupaten Pemalang dan 

Kabupaten Sekitar Tahun 2016-2020 

No Kabupaten 
Harapan Lama Sekolah 

2016 2017 2018 2019 2020 

1 Brebes 11,37 11,69 12,02 12,03 12,04 

2 Tegal 12,01 12,06 12,34 12,58 12,67 

3 Pemalang 11,87 11,88 11,91 11,94 11,95 

4 Pekalongan 12,15 12,16 12,17 12,40 12,41 

5 Batang 11,51 11,87 11,88 12,00 12,01 

Sumber: jateng.bps.go.id 

Gambar 2.26. Posisi Relatif Rata-rata Lama Sekolah 

Kabupaten Pemalang Tahun 2020 

 

Sumber: pemalangkab.bps.go.id, jateng.bps.go.id, bps.go.id 

 

4. Pengeluaran per Kapita Disesuaikan  

Pengeluaran per kapita adalah biaya yang dikeluarkan untuk konsumsi 

semua anggota rumah tangga selama sebulan dibagi dengan banyaknya anggota 

rumah tangga yang telah disesuaikan dengan paritas daya beli. Data pengeluaran 

dapat mengungkap tentang pola konsumsi rumah tangga secara umum 

menggunakan indikator proporsi pengeluaran untuk makanan dan non makanan. 

Komposisi pengeluaran rumah tangga dapat dijadikan ukuran untuk menilai 
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tingkat kesejahteraan ekonomi penduduk. Perubahan pendapatan seseorang 

akan berpengaruh pada pergeseran pola pengeluaran.  

Pengeluaran per kapita penduduk Kabupaten Pemalang mengalami 

peningkatan positif selama kurun waktu 2016-2019, walaupun realisasi 

pengeluaran per kapita disesuaikan selama 2016-2019 tidak selalu melampaui 

target tahunan yang ditetapkan. Pada 2016 realisasi di bawah target, yaitu 

tercapai Rp.7.447.000,- sedangkan targetnya sebesar Rp.7.453.315,-. Namun di 

tiga tahun berikutnya, realisasi melebihi target. Kondisi ini menunjukkan 

peningkatan kesejahteraan masyarakat yang ditandai dengan meningkatnya daya 

beli. Namun pada tahun 2020, pengeluaran per kapita penduduk Kabupaten 

Pemalang mengalami penurunan karena kondisi pandemi Covid 19. 

Perkembangan capaian tingkat pengeluaran per kapita ditunjukkan oleh tabel 

dan gambar berikut ini. 

Tabel 2.31. Perkembangan Pengeluaran per Kapita Disesuaikan  

Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

Tahun 
Perkembangan Pengeluaran per Kapita 

Target RKPD Realisasi 

2016 7.453.315 7.447.000 

2017 7.740.267 7.785.000 

2018 8.038.267 8.186.000 

2019 8.347.741 8.546.000 

2020 8.669.129 8.461.000 

Sumber: pemalangkab.bps.go.id 

Jika dibandingkan dengan pengeluaran per kapita disesuaikan Jawa 

Tengah dan Nasional, maka Kabupaten Pemalang berada di bawah realisasi Jawa 

Tengah dan Nasional sebagaimana ditunjukkan pada gambar  berikut. 

Gambar 2.27. Perkembangan Pengeluaran per Kapita Disesuaikan Kabupaten 

Pemalang, Jawa Tengah dan Nasional Tahun 2016-2019 

 
Sumber: pemalangkab.bps.go.id, jateng.bps.go.id, bps.go.id 
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Perkembangan pengeluaran per kapita pada kabupaten sekitar Kabupaten 

Pemalang mengalami peningkatan positif. Jika dibandingkan dengan kabupaten 

sekitar, maka posisi Kabupaten Pemalang adalah yang terendah, dengan besaran 

pengeluaran per kapita disesuaikan pada tahun 2020 sebesar Rp.8.461.000,- 

sebagaimana ditunjukkan dalam tabel dan gambar berikut ini. 

Tabel 2.32. Perkembangan Pengeluaran per Kapita Disesuaikan Kabupaten 

Pemalang dan Kabupaten Sekitar Tahun 2016-2020 

No Kabupaten 

Pengeluaran per Kapita Disesuaikan 

(Rp/ribu/tahun) 

2016 2017 2018 2019 2020 

1 Brebes 9.148 9.554 9.890 10.238 10.058 

2 Tegal 8.709 9.136 9.433 9.798 9.612 

3 Pemalang 7.447 7.785 8.186 8.546 8.461 

4 Pekalongan 9.300 9.702 10.221 10.508 10.312 

5 Batang 8.568 8.805 9.203 9.573 9.431 

Sumber: jateng.bps.go.id 

Gambar 2.28. Posisi Relatif Pengeluaran per Kapita Disesuaikan 

Kabupaten Pemalang Tahun 2020 

 

Sumber: pemalangkab.bps.go.id, jateng.bps.go.id, bps.go.id 
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salah satu penentu meningkanya derajat kesehatan masyarakat. Peran 

pemerintah untuk terus meningkatkan sosialisasi PHBS di masyarakat sangat 

menentukan. Untuk meningkatkan RLS diperlukan gerakan penurunan angka 

putus sekolah, pemberian beasiswa pada anak-anak dari keluarga miskin, 

penyediaan infrastruktur pendidikan dan program Paket Belajar untuk 

meningkatkan kualifikasi pendidikan masyarakat yang masih rendah. Untuk 

meningkatkan daya beli masyarakat, upaya pengembangan skala mikro dan 

usaha kecil menengah merupakan alternatif untuk menaikkan pendapatan 

masyarakat yang masih rendah dan bermuara pada peningkatan daya beli. 

1. Indeks Pembangunan Gender (IPG) 

Indeks Pembangunan Gender merupakan indeks pencapaian kemampuan 

dasar pembangunan manusia yang sama seperti IPM dengan memperhatikan 

ketimpangan gender. IPG digunakan untuk mengukur pencapaian dalam dimensi 

yang sama dan menggunakan indikator yang sama dengan IPM, namun lebih 

diarahkan untuk mengungkapkan ketimpangan antara laki-laki dan perempuan. 

Untuk meningkatkan kesetaraan dan keadilan gender, maka kebutuhan dasar 

perempuan seperti kesehatan, pendidikan, serta partisipasi kerja harus mendapat 

perhatian. Kesetaraan gender terjadi apabila nilai IPM sama dengan IPG. Nilai IPG 

berkisar antara 0-100 persen. Bila nilai IPG semakin tinggi maka semakin kecil 

kesenjangan pembangunan antara laki-laki dan perempuan. Perkembangan IPG 

Kabupaten Pemalang dalam kurun waktu 2017-2020 adalah sebagai berikut: 

Tabel 2.33. Perkembangan Indeks Pembangunan Gender  

Kabupaten Pemalang Tahun 2017-2020 

Tahun 
Target 

RKPD 

Angka 

Harapan Hidup 

(tahun) 

Harapan Lama 

Sekolah(tahun) 

Rata-rata 

Lama Sekolah 

(tahun) 

Pengeluaran 

per Kapita 

Disesuaikan 

(persen) 

IPG 

L P L P L P L P 

2017 84,53 71,02 74,83 11,96 11,76 6,89 5,65 11.570 5.516 85,47 

2018 84,87 71,15 74,96 11,99 11,77 6,90 5,75 12.247 5.702 85,49 

2019 85,21 71,26 75,06 12,18 11,78 6,94 5,92 12.640 5.947 85,81 

2020 85,55 71,50 75,24 12,19 11,79 6,95 5,94 12.466 5.899 85,83 

Sumber: pemalangkab.bps.go.id, jateng.bps.go.id 

Tabel di atas menjelaskan bahwa Indeks Pembangunan Gender Kabupaten 

Pemalang selama kurun waktu 3 (tiga) tahun menunjukkan tren meningkat positif, 

dengan capaian melebihi target tahunan yang telah ditetapkan. Capaian tersebut 

menunjukkan semakin kecil kesenjangan pembangunan antara laki-laki dan 

perempuan di Kabupaten Pemalang. 
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Namun jika dibandingan dengan capaian Jawa Tengah dan Nasional, 

capaian IPG Kabupaten Pemalang masih lebih rendah seperti yang ditunjukkan 

dalam gambar berikut. Pada tahun 2020, IPG Kabupaten Pemalang sebesar 85,83 

sedangkan IPG Nasional sebesar 91,06 dan Jawa Tengah sebesar 92,18.  

Gambar 2.29. Perkembangan Indeks Pembangunan Gender 

Kabupaten Pemalang, Jawa Tengah dan Nasional Tahun 2017-2019 

 

Sumber: pemalangkab.bps.go.id, jateng.bps.go.id, bps.go.id 

Kemudian apabila dibandingkan dengan kabupaten sekitar, maka capaian 

IPG Kabupaten Pemalang tahun 2020 berada pada posisi terendah. Capaian 

Indeks Pembangunan Gender tertinggi adalah Kabupaten Pekalongan sebesar 

92,48 dan capaian IPG Kabupaten Pekalongan tersebut melebihi capaian IPG 

Jawa Tengah dan Nasional. Capaian IPG Kabupaten Pemalang dan kabupaten 

sekitar di tahun 2020 disajikan pada gambar di bawah ini. 

Gambar 2.30. Posisi Relatif Indeks Pembangunan Gender 

Kabupaten Pemalang Tahun 2020 

 

Sumber: jateng.bps.go.id, bps.go.id 
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4. Indeks Pemberdayaan Gender (IDG) 

Indeks Pemberdayaan Gender (IDG) merupakan indeks yang digunakan 

untuk mengkaji lebih jauh peranan perempuan dalam pengambilan keputusan. 

IDG dibentuk berdasarkan tiga komponen yaitu keterwakilan perempuan dalam 

parlemen, perempuan sebagai tenaga profesional, teknisi, kepemimpinan dan 

ketatalaksanaan, dan sumbangan pendapatan.  

Capaian IDG Kabupaten Pemalang selama 2017-2020 mengalami fluktuasi. 

Kenaikan IDG yang signifikan pada tahun 2020 menggambarkan peningkatan 

peran perempuan dalam pengambilan keputusan dengan indikator keterlibatan 

perempuan dalam parlemen sebesar 32%, perempuan sebagai tenaga manager, 

professional dan administrasi teknis sebesar 50,51% dan sumbangan perempuan 

dalam pendapatan kerja sebesar 35,22%. Meningkatnya capaian IDG tahun 2020 

tersebut disebabkan karena keterwakilan perempuan dalam parlemen meningkat 

sebesar 2% dari tahun sebelumnya. 

Jika dibandingkan dengan kabupaten sekitar, posisi relatif IDG Kabupaten 

Pemalang tahun 2020 diantara kabupaten sekitar berada posisi tertinggi seperti 

ditunjukkan dalam gambar di bawah ini dan melebihi capaian IDG Provinsi 

Jateng serta Nasional. Capaian ini menunjukkan bahwa peran aktif perempuan 

dalam kehidupan ekonomi dan politik di Kabupaten Pemalang lebih tinggi 

daripada Jawa Tengah dan Nasional. Perkembangan IDG Kabupaten Pemalang 

serta posisi relatifnya di antara Jawa Tengah dan Nasional ditunjukkan pada tabel 

dan gambar di bawah ini. 

Tabel 2.34. Perkembangan Indeks Pemberdayaan Gender 

Kabupaten Pemalang Tahun 2017-2020 

Tahun 
Target 

RKPD 

Keterlibatan 

Perempuan 

dalam 

Parlemen (%) 

Perempuan sebagai 

Tenaga Manager, 

Profesional, 

Administrasi Teknis (%) 

Sumbangan 

Perempuan dalam 

Pendapatan Kerja 

(%) 

IDG 

2017 69,33 18 56,95 35,31 70,52 

2018 69,79 16 57,19 35,3 68,95 

2019 70,25 30,00 49,16 35,34 80,08 

2020 70,71 32,00 50,51 35,22 80,95 

Sumber: pemalangkab.bps.go.id 
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Gambar 2.31. Posisi Relatif Indeks Pemberdayaan Gender 

Kabupaten Pemalang Tahun 2020 

 

Sumber: pemalangkab.bps.go.id, jateng.bps.go.id, bps.go.id. 

5. Tingkat Pengangguran Terbuka 

Tingkat pengangguran merupakan salah satu indikator penting untuk 

mengukur tingkat kesejahteraan masyarakat daerah. Alasannya jelas karena 

tingkat pengangguran yang tinggi mengindikasikan tingkat kesejahteraan 

masyarakat yang rendah, dan demikian pula sebaliknya. Tingkat Pengangguran 

Terbuka (TPT) merupakan persentase jumlah pengangguran terhadap jumlah 

angkatan kerja. Pengangguran terbuka, terdiri dari: 

a. Mereka yang tak punya pekerjaan dan mencari pekerjaan; 

b. Mereka yang tak punya pekerjaan dan mempersiapkan usaha; 

c. Mereka yang tak punya pekerjaan dan tidak mencari pekerjaan, karena merasa 

tidak mungkin mendapatkan pekerjaan; 

d. Mereka yang sudah punya pekerjaan, tetapi belum mulai bekerja. 

Tingkat Pengangguran Terbuka di Kabupaten Pemalang selama kurun 

waktu 2016-2020 mengalami fluktuasi. Pada tahun 2016 realisasi TPT sebesar 

6,53 persen lebih rendah dari angka yang ditargetkan yaitu sebesar 7,11 persen. 

Pada tahun 2017, TPT Kabupaten Pemalang mengalami penurunan menjadi 5,59 

persen, lebih rendah dari yang ditargetkan yaitu 7,03 persen. Pada tahun 2018 

dan 2019, TPT mengalami peningkatan menjadi 6,21 persen dan 6,50 persen. 

Walaupun mengalami peningkatan, TPT pada tahun tersebut masih berada di 

bawah target yang ditetapkan yaitu sebesar 7,0 persen dan 6,93 persen. 

Peningkatan TPT di Kabupaten Pemalang disebabkan karena peningkatan jumlah 

angkatan kerja yang tidak terserap pada pasar kerja yang tersedia.  
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TPT Kabupaten Pemalang tahun 2020 mengalami peningkatan sebesar 

7,64 persen. Kondisi tersebut disebabkan oleh pandemi Covid 19 yang melanda 

dan melambatnya kegiatan perekonomian di seluruh dunia. Dampak pandemi 

covid 19 di Kabupaten Pemalang adalah adanya pembatasan pergerakan manusia 

sehingga banyak perusahaan terdampak dan mem-PHK serta merumahkan 

karyawannya. Pemutusan Hubungan Kerja (PHK) tersebut mengakibatkan 

banyak tenaga kerja yang bekerja di kota lain kembali ke Pemalang dan 

menambah tingkat pengangguran di Kabupaten Pemalang. Secara lebih rinci 

perkembangan TPT Kabupaten Pemalang tahun 2016-2020 ditunjukkan pada 

tabel berikut. 

Tabel 2.35. Perkembangan Tingkat Pengangguran Terbuka  

Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

Tahun Target RKPD Tingkat Pengangguran Terbuka 

2016 7,11 6,53 

2017 7,03 5,59 

2018 7 6,21 

2019 6,93 6,50 

2020 6,87 7,64 

Sumber: jateng.bps.go.id   

Dibandingkan dengan provinsi dan nasional, TPT Kabupaten Pemalangh di 

atas provinsi dan nasional sebagaimana ditunjukkan pada gambar berikut. 

sekitar maka TPT Kabupaten Pemalang di tahun 2020 berada pada posisi ke-3 

terbesar, setelah Kabupaten Tegal yaitu 9,82 persen dan Kabupaten Brebes 9,83 

persen. 

Gambar 2.32. Perkembangan Tingkat Pengangguran Terbuka 

Kabupaten Pemalang, Jawa Tengah dan Nasional Tahun 2017-2020
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Gambar 2.33. Posisi Relatif Tingkat Pengangguran Terbuka  

Kabupaten Pemalang Tahun 2020 

 

  

2.1.2.3. Fokus Seni Budaya dan Olahraga 

Pada fokus seni budaya dan olahraga, kinerja penyelenggaraan pemerintah 

antara dapat dilihat pada Jumlah sanggar kesenian, Jumlah kelompok seni rupa, 

Jumlah kelompok seni musik tradisional, dan Jumlah pagelaran/pameran snei 

budaya. Perkembangan kinerja penyelenggaraan pemerintahan pada fokus seni 

budaya dan olahraga adalah sebagai berikut: 

Gambar 2.34. Perkembangan Jumlah Sanggar Kesenian  

Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

 

Jumlah sanggar kesenian yang ada di Kabupaten Pemalang menunjukkan 

perkembangan yang positif meningkat bahkan pada tahun 2020 meningkat 

menjadi 78 sanggar, dari sebelumnya sebelumnya 48 sanggar. Hal yang sama juga 

terjadi pada jumlah kelompok seni rupa, yang jumlahnya meningkat pada tahun 

2020 menjadi 82 dari sebelumnya 79 sebagaimana ditunjukkan pada gambar 
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2.35 berikut. Kelompok seni rupa tersebut terdiri dari seni lukis, seni 

kriya.kerajinan tangan, seni patung, seni dekorasi dan seni reklame. 
Gambar 2.35. Perkembangan Jumlah Kelompok Seni Rupa  

Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

 

Jumlah kelompok seni musik tradisional juga mengalami peningkatan dari 

19 kelompok di tahun 2016 dan 2017, menjadi 60 kelompok di tahun 2018 dan 

2019 seperti ditampilkan pada gambar berikut ini. 

Gambar 2.36. Perkembangan Jumlah Kelompok Seni Musik Tradisional 

Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

 

Jumlah penyelenggaraan pagelaran/pameran seni budaya mengalami 

peningkatan dari tujuh kali menjadi 11 kali, namun pada tahun 2020 tidak 

diadakan pagelaran/pameran seni budaya dikarenakan pandemi covid-19 

sehingga tidak diperbolehkan mengadakan kegiatan yang dapat menyebabkan 

kerumunan, seperti terlihat pada gambar 2.35 berikut.  
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Gambar 2.37. Perkembangan Pagelaran/Pameran Seni Budaya 

 Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

 

2.1.3. Aspek Pelayanan Umum 

2.1.3.1. Fokus Layanan Urusan Wajib 

2.1.3.1.1. Urusan Pemerintahan Wajib yang Berkaitan dengan Pelayanan 

Dasar 

Urusan pemerintahan wajib yang berkaitan dengan pelayanan dasar terdiri 

dari pendidikan; kesehatan; pekerjaan umum dan penataan ruang; perumahan 

rakyat dan kawasan permukiman, ketentraman, ketertiban umum dan 

perlindungan masyarakat; serta sosial. Adapun perkembangan capaian kinerja 

masing-masing urusan tersebut di atas adalah sebagai berikut: 

1. Pendidikan  

Kinerja penyelenggaraan pembangunan pada urusan pendidikan 

ditunjukkan melalui empat indikator yaitu Angka Kelulusan (AL) SD/MI; Angka 

Kelulusan (AL) SMP/MTs; Angka Melanjutkan (AM) dari SD/MI ke SMP/MTs; serta 

Angka Melanjutkan (AM) dari SMP/MTs ke SMA/SMK/MA. Perkembangan capaian 

indikator-indikator tersebut Tahun 2016 hingga tahun 2020 dapat dilihat pada 

tabel berikut. 

Tabel 2.36. Perkembangan Capaian Kinerja Urusan Pendidikan  

Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

No Indikator Satuan 
Capaian Kinerja 

2016 2017 2018 2019 2020 

1.  Angka Kelulusan (AL) 

SD/MI 

% 100 100 100,65 100 100 

2.  Angka Kelulusan (AL) 

SMP/MTs 

% 100 100 96,76 100 100 

3.  Angka Melanjutkan (AM) % 98,65 98,50 98,53 109,9 109.9 
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No Indikator Satuan 
Capaian Kinerja 

2016 2017 2018 2019 2020 

dari SD/MI ke SMP/MTs 

4.  Angka Melanjutkan (AM) 

dari SMP/MTs ke 

SMA/SMK/MA 

% 87,60 87,82 87,91 87,91 88,03 

Sumber: Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Pemalang, 2020 

Angka Kelulusan SD/MI merupakan perbandingan antara jumlah siswa 

tingkat tertinggi pada jenjang SD/MI dengan jumlah siswa tingkat tertinggi pada 

jenjang SD/MI pada tahun sebelumnya. Realisasi indikator ini sepanjang 

2016-2020 senantiasa mencapai atau di atas 100% sebagaiman terlihat pada 

gambar di bawah ini. 

Gambar 2.38. Perkembangan Angka Kelulusan (AL) SD/MI  

Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

 

Angka Kelulusan SMP/MTs diperoleh dari perbandingan jumlah siswa 

tingkat tertinggi pada jenjang SMP/MTs dibanding dengan jumlah siswa tingkat 

tertinggi pada jenjang SMP/Mts pada tahun sebelumnya. Selama 2016-2020, 

realisasi terendah hanya pada tahun 2018 yaitu 96,76%. Hal tersebut disebabkan 

karena jumlah siswa SMP/MTs tahun 2018 lebih sedikit dari jumlah siswa pada 

level yang sama pada tahun 2017. Di tahun-tahun lainnya mencapai 100%.  
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Gambar 2.39. Perkembangan Angka Kelulusan (AL) SMP/MTs  

Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

 

Angka melanjutkan SD/MI merupakan jumlah siswa baru tingkat SMP 

atau sederajat dibanding dengan jumlah lulusan jenjang SD atau sederajat pada 

tahun sebelumnya. Indikator ini menunjukkan perkembangan fluktuatif, dengan 

capaian terendah pada tahun 2017 sebesar 98,50%, namun menunjukkan 

perkembangan yang menggembirakan pada tahun 2020 meningkat menjadi 

109,90%. 

Gambar 2.40. Perkembangan Angka Melanjutkan (AM) dari SD/MI ke 

SMP/MTs Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

 

Angka melanjutkan SMP/MTs merupakan jumlah siswa baru tingkat SMA 

atau sederajat dibanding dengan jumlah lulusan jenjang SMP atau sederajat pada 

tahun sebelumnya. Tren realisasi indikator ini adalah positif meningkat dari 

87,60% di tahun 2016 sampai 88,03% di 2020. 
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Gambar 2.41. Perkembangan Angka Melanjutkan (AM) dari SMP/MTs ke 

SMA/SMK/MA Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

 

2. Kesehatan  

Penyelenggaraan pemerintahan pada urusan kesehatan ditunjukkan 

melalui 6 indikator yaitu Persentase balita gizi buruk, Angka Kematian Bayi, 

Angka Kematian Ibu, Angka Kematian Balita, Usia Harapan Hidup dan Persentase 

Balita Stunting. Perkembangan capaian enam indikator tersebut pada kurun 

waktu 2016-2020 ditampilkan pada tabel berikut. 

Tabel 2.37. Perkembangan Capaian Kinerja Urusan Kesehatan  

Kabupaten Pemalang Tahun 2016 – 2020 

No Indikator Satuan 
Capaian Kinerja 

2016 2017 2018 2019 2020 

1 Persentase balita gizi 

buruk 

% 0,047 0,014 0,021 0,013 0,022 

2 Angka Kematian Bayi  Per 1.000 KH 7,43 5,53 5,83 5,58 5,14 

3 Angka Kematian Ibu Per 100.000 

KH 

182 100,26 66,94 50 58,85 

4 Angka Kematian 

Balita 

Per 1.000 KH 8,51 6,18 5,3 6,16 5,77 

5 Usia Harapan Hidup Tahun 72,87 72,98 73,11 73,22 73,40 

6 Persentase Balita 

Stunting 

 21,86 22,94 17, 59 16,95 12,68 

Sumber : Dinas Kesehatan Kabupaten Pemalang, 2020. 

Status gizi balita sangat berpengaruh terhadap proses tumbuh 

kembangnya. Pada balita yang memiliki status gizi buruk akan terganggu 

pertumbuhan fisiknya, contohnya anak akan beresiko tumbuh kecil (kerdil). 

Kemudian dalam perkembangan mental, anak beresiko mengalami gangguan 
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kontrol emosi dan perasaan. Gizi buruk atau malnutrisi adalah suatu bentuk 

terparah akibat kurang gizi menahun. Selain akibat kurang konsumsi jenis 

makanan bernutrisi seimbang, juga bisa disebabkan oleh penyakit-penyakit 

tertentu yang menyebabkan gangguan pencernaan atau gangguan penyerapan zat 

makanan yang penting bagi tubuh. Persentase gizi buruk merupakan persentase 

balita dalam kondisi gizi buruk terhadap jumlah balita. Selama 2016-2020 

indikator ini menunjukkan perkembangan yang fluktuatif, hingga di tahun 2020 

menjadi sebesar 0,022 persen. 

Gambar 2.42. Perkembangan Persentase Balita Gizi Buruk 

Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

 

Progres persentase Stunting mengalami  penurunan yang signifikan dari 

tahun 2016 dengan persentase Balita Stunting sebesar 21,86% menurun tahun 

2020 menjadi sebesar 12,68%. Hal disebabkan karena adanya aksi konvergensi 

pencegahan dan penanggulangan stunting yang dilakukan secara masif 

kolaboratif dari semua Perangkat Daerah.  Semua Perangkat Daerah secara  

bersama melakukan intervensi sensitive maupun intervensi spesifik 40 lokus 

pencegahan dan penanggulangan stunting. Berikut adalah perkembangan kondisi 

balita stunting dari tahun 2016-2020. 

Gambar 2.43. Perkembangan Persentase Balita Stunting 

Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 
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Penilaian kinerja stunting melalui Aksi Konvergensi Percepatan 

Penanggulangan Stunting, Kabupaten Pemalang mendapat peringkat ke-3 tingkat 

Provinsi Jawa Tengah dengan predikat Kabupaten Inovatif melalui inovasi Aplikasi 

Kartu Pintar Layanan Anak Bunda untuk data antopometri, dan Kabupaten 

Inspiratif dengan inovasi Paguyuban Klanting. Pada tahun 2020 Kabupaten 

Pemalang menyelenggarakan lomba inovasi dalam rangka penanggulangan dan 

pencegahan stunting. Berikut adalah inovasi yang sudah dilakukan, melibatkan 

peran pemerintah desa, kecamatan dan Puskesmas secara integratif.  

No Inovasi Penanggung Keterangan 

 Kartu Pintar Layanan 

Anak Bunda 

Desa Desa 

Bulakan  

Kecamatan Belik 

Membantu proses perhitungan data 

Antropometri bagi balita untuk mengetahui 

gizi dan perkembangan balita maka dibuatlah 

layanan aplikasi untuk memudahkan proses 

dalam penghitungan Antropometri 

 Gelang Anting  Desa Losari 

Kecamatan 

Ampelgading 

 

Pembaruan dari Inovasi ini adalah 

penggunaan website yang dapat digunakan 

untuk menilai status gizi PB/U dengan 

standar antopometri terbaru yaitu SK 

Antropometri No. 2 Tahun 2020. 

 Klanting = Kelompok 

Laki-laki anti Stunting 

Desa Tumbal  

Kecamatan Comal 

 

Kelompok bapak-bapak peduli stunting 

 Nasi Ceting = Nutrisi 

untuk cegah stunting 

Desa Surajaya 

Kecamatan 

Pemalang 

Pembudidayaan tanaman Kelor sebagai 

tanaman yang mempunyai nilai gizi dan 

nutrisi yang baik bagi Balita, daun kelor baik 

untuk bahan dasar menu PMT bagi Balita di 

Posyandu 

 Gemari Ceting Kayu = 

Gerakan Makan Ikan 

Cegah Stunting 

Kakang Mbakyu  

 

Desa Kalirandu 

Kecamatan 

Petarukan 

 

Gerakan Makan Ikan Lele di Desa untuk 

Pencegahan dan Penanggulangan stunting di 

Tingkat Desa 

 

Kematian Bayi merupakan kematian yang terjadi antara saat setelah bayi 

lahir sampai bayi belum berusia tepat satu tahun. Angka Kematian Bayi (AKB) 

adalah banyaknya kematian bayi berusia dibawah satu tahun, per 1.000 

kelahiran hidup pada satu tahun tertentu. Angka kematian bayi merupakan 

indikator yang penting untuk mencerminkan keadaan derajat kesehatan di suatu 

masyarakat, karena bayi yang baru lahir sangat sensitif terhadap keadaan 

lingkungan tempat orang tua si bayi tinggal dan sangat erat kaitannya dengan 

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



  

RKPD KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2022 BAB II -69 

 

status sosial orang tua si bayi. Kemajuan yang dicapai dalam bidang pencegahan 

dan pemberantasan berbagai penyakit penyebab kematian akan tercermin secara 

jelas dengan menurunnya tingkat AKB. Dengan demikian angka kematian bayi 

merupakan tolok ukur yang sensitif dari semua upaya intervensi yang dilakukan 

oleh pemerintah khususnya di bidang kesehatan. Capaian AKB Kabupaten 

Pemalang selama kurun waktu 2016-2020 menunjukkan tren yang fluktuatif. 

Pada tahun 2020 capaiannya sebesar 5,14, artinya diantara 1.000 kelahiran 

hidup ada 5 bayi meninggal sebelum usia tepat 1 tahun.  

Gambar 2.44. Perkembangan Angka Kematian Bayi 

Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

 

Angka Kematian Ibu (AKI) atau Maternal Mortality Rate adalah jumlah 

kematian ibu akibat dari proses kehamilan, persalinan dan paska persalinan per 

100.000 kelahiran hidup pada masa tertentu. Yang dimaksud dengan Kematian 

Ibu disini adalah kematian wanita dalam masa kehamilan, persalinan dan dalam 

masa 42 hari (6 minggu) setelah berakhirnya kehamilan tanpa memandang usia 

kehamilan maupun tempat melekatnya janin, oleh sebab apapun yang berkaitan 

dengan atau diperberat oleh kehamilan atau pengelolaannya, bukan akibat 

kecelakaan. Angka kematian ibu Kabupaten Pemalang menunjukkan tren 

penurunan dari sebesar 182 per 100.000 KH pada tahun 2016 menjadi 50 per 

100.000 KH pada tahun 2019. Dan capaian AKI Kabupaten Pemalan tahun 2020 

sebesar 58,85. 

Gambar 2.45. Perkembangan Angka Kematian Ibu 

Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 
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Angka Kematian Balita (AKBa) merupakan jumlah kematian anak berusia 

0-4 tahun selama satu tahun tertentu per 1.000 anak umur yang sama pada 

pertengahan tahun itu (termasuk kematian bayi). Indikator ini terkait langsung 

dengan target kelangsungan hidup anak dan merefleksikan kondisi sosial, 

ekonomi dan lingkungan anak-anak bertempat tinggal termasuk pemeliharaan 

kesehatannya. Angka Kematian Balita kerap dipakai untuk mengidentifikasi 

kesulitan ekonomi penduduk. Angka kematian Balita mengalami sedikit 

penurunan dari 8,51 di tahun 2016 menjadi 6,16 per 1.000 KH pada tahun 2019. 

Dan pada tahun 2020 AKBa menurun menjadi sebesar 5,77.  

Gambar 2.46. Perkembangan Angka Kematian Balita 

Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

     

3. Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang  

Urusan pekerjaan umum merupakan salah satu urusan yang menangani 

pemenuhan infrastruktur dasar pada suatu daerah. Urusan pekerjaan umum dan 

penataan ruang berdasarkan Undang-Undang Nomer 23 tahun 2014 tentang 

Pemerintah Daerah terbagi atas 11 sub urusan yaitu 1) sumber daya air (SDA); 2) 

air minum; 3) persampahan; 4) air limbah; 5) drainase; 6) permukiman; 7) 

bangunan gedung; 8) penataan bangunan dan lingkungannya; 9) jalan; 10) jasa 

konstruksi; dan 11) Penataan Ruang. Perkembangan capaian kinerja urusan 

pekerjaan umum dan penataan ruang adalah sebagai berikut. 

a. Persentase Jalan dalam Kondisi Baik 

Salah satu kebutuhan masyarakat yang sangat krusial adalah tersedianya 

jalur transportasi berupa jaringan jalan yang baik. Kebutuhan jalan memiliki 

keterkaitan yang sangat kuat dengan pertumbuhan ekonomi suatu wilayah 

maupun terhadap kondisi sosial budaya kehidupan masyarakat. Infrastruktur 

jalan yang baik adalah modal sosial masyarakat dalam menjalani roda 

perekonomian, sehingga pertumbuhan ekonomi yang tinggi tidak mungkin 

dicapai tanpa ketersediaan infrastruktur jalan yang baik dan memadai. 
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Kabupaten Pemalang memiliki sekitar 765,72 km jalan kabupaten, dimana 

perkembangan kondisinya selama empat tahun terakhir adalah sebagai berikut: 

Gambar 2.47. Perkembangan Persentase Jalan Dalam Kondisi Baik 

Kabupaten Pemalang Tahun 2016 - 2020 

 

Sumber: DPU TR Kabupaten Pemalang, 2021 

Rincian kondisi jalan di Kabupaten Pemalang tahun 2020 adalah sebagai 

berikut: kondisi baik sepanjang 432.43 Km atau sekitar 56.47%, kondisi sedang 

sepanjang 93.29 Km atau sekitar 12.18%, kondisi jalan yang rusak ringan 

sepanjang 76.22 Km atau sekitar 9.95% dan kondisi jalan rusak berat sepanjang 

163.78 Km atau sekitar 21.39%. Perkembangan kondisi jalan di Kabupaten 

Pemalang dapat dillihat pada tabel berikut: 

  Tabel 2.38. Panjang Jalan di Kabupaten Pemalang Berdasarkan Kondisi 

No Kondisi 2016 2017 2018 2019 2020 

1 Baik 
   

  
 

 Km 434.86  343.67 437.39 457.93 432,43 

 % 64.47 49.31 57.12 59.80 56,47 

2 Sedang 
   

  
 

 Km 129.70 80.93 89.80 121.49 93,29 

 % 19.23 11.61 11.73 15.87 12,18 

3 Rusak Ringan 
     

 Km 39.12 137.13 117.58 83.00 76,22 

 %   5.80 19.68 15.36 10.84 9,95 

4 Rusak Berat     
 

  
 

 Km 70.85 135.19 120.95 103.30 163,78 

 % 10.50 19.40 15.80 13.49 21,39 

Total Km 674.53  100.00  696.92  100.00  765.72  

Sumber: Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 2021 

b. Persentase Jembatan dalam Kondisi Baik 

Bersama dengan jalan, jembatan merupakan merupakan infrastruktur 

dasar yang merupakan penyokong utama pergerakan ekonomi masyarakat dan 

menunjang konektivitas antarwilayah. Perkembangan realisasi indikator 
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Persentase Jembatan dalam Kondisi Baik di Kabupaten Pemalang adalah sebagai 

berikut: 

Gambar 2.48. Perkembangan Persentase Jembatan Dalam Kondisi Baik 

Kabupaten Pemalang Tahun 2016 - 2020  

 
Sumber: DPU TR Kabupaten Pemalang, 2021 

c. Persentase Irigasi dalam Kondisi Baik 

 Kabupaten Pemalang mempunyai ketersediaan air cukup memadai, 

namun tidak tersedia secara merata sepanjang tahun. Berdasarkan siklus, 80% 

air tersedia pada musim hujan dan 2 % air tersedia pada musim kemarau. Selain 

itu beberapa DAS yang memiliki peran penting dalam penyediaan sumber air 

sebagian telah mengalami kerusakan fungsi daerah tangkapan dan resapan air. 

Untuk itu pemerintah terus berupaya menjaga kelancaran pasokan dan distribusi 

air, terutama untuk pengairan sawah. Terutama karena Kabupaten Pemalang 

merupakan daerah pertanian dan salah satu lumbung padi Jawa Tengah. Hal 

tersebut juga merupakan upaya mendukung kebijakan kedaulatan pangan 

Provinsi Jawa Tengah.  

Realisasi capaian pembangunan irigasi, terlihat pada tabel berikut ini, 

dimana persentase saluran irigasi kondisi baik selama kurun 2012-2016 

menunjukkan perkembangan yang positif meningkat. 

Gambar 2.49. Persentase Saluran Irigasi Kondisi Baik  

Kabupaten Pemalan Tahun 2016 - 2020 
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Berdasarkan Peraturan Menteri PUPR Nomor 14 Tahun 2015 tentang 

Kriteria dan Penetapan Status Daerah Irigasi, Kabupaten Pemalang ditetapkan 

memiliki 91 Daerah Irigasi (DI) dengan total luas areal DI sebesar 7.343 Ha. Pada 

tahun 2020 kondisi bangunan utama DI di Kabupaten Pemalang 73,04% dalam 

kondisi Baik, 11,26% dalam kondisi Rusak Ringan, 9,21% dalam kondisi Rusak 

Sedang dan 6,48% dalam Kondisi Rusak Berat. Berikut adalah gambaran kondisi 

DI di Kabupaten Pemalang dalam bentuk diagram. 

Gambar 2.50. Kondisi Daerah Irigasi Kabupaten Pemalang 

Tahun 2020 

 

d. Drainase Kondisi Baik 

Drainase merupakan salah satu unsur dari prasarana umum yang 

dibutuhkan masyarakat dalam rangka menuju kehidupan kota yang aman, 

nyaman, bersih, dan sehat. Prasarana drainase berfungsi untuk mengalirkan air 

permukaan ke badan air (sumber air permukaan dan bawah permkaan tanah) dan 

atau bangunan resapan. Drainase di Kabupaten Pemalang masih perlu 

mendapatkan perhatian karena realisasi persentase saluran drainase dalam 

kondisi baik pada tahun 2020 baru mencapai 72,16%.  

Gambar 2.51. Perkembangan Drainase Dalam Kondisi Baik 

Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 
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e. Cakupan Rumah Tangga yang Mendapatkan Pelayanan Air Minum 

Air Minum merupakan air minum rumah tangga yang melalui proses 

pengolahan atau tanpa proses pengolahan yang memenuhi syarat kesehatan dan 

dapat langsung diminum. Sehari-hari, kebutuhan pokok air minum untuk 

memenuhi kebutuhan hidup yang digunakan untuk keperluan minum, masak, 

mandi, cuci, peturasan, dan ibadah. Penyediaan air minum adalah kegiatan 

menyediakan air minum untuk memenuhi kebutuhan masyarakat agar 

mendapatkan kehidupan yang sehat, bersih dan produktif. Nilai indikator 

cakupan rumah tangga yang mendapatkan pelayanan air minum  diperoleh dari 

perbandingan antara jumlah masyarakat yang terlayani dengan proyeksi total 

masyarakat. Capaian indikator ini menunjukkan peningkatan positif meningkat 

selama 2016-2019 namun menurun di tahun 2020. Cakupan rumah tangga yang 

mendapatkan pelayanan air minum pada tahun 2019 sebesar 96,21% meningkat 

5,77% dibandingkan periode awal RPJMD. Pada tahun 2020 sebesar 86,20% 

turun 10,01% dibandingkan tahun 2019. 

Gambar 2.52. Cakupan Rumah Tangga yang Mendapatkan Pelayanan Air 

Minum Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

 

f. Penataan Ruang 

Kewenangan pemerintah daerah berkaitan dengan sub urusan penataan 

ruang meliputi Penyelenggaraan penataan ruang Daerah kabupaten/kota.  

Persentase pemanfaatan ruang sesuai RTR menunjukan kondisi baik yaitu 

mencapai 100% di tahun 2020. Persentase kebijakan Tata Ruang yang tersedia 

sampai dengan tahun 2020 mencapai 20%. 

Capaian kinerja Persentase pemanfaatan ruang tidak sesuai RTR di 

Kabupaten Pemalang, untuk indikator Persentase Pemanfaatan ruang sesuai RTR 

tahun 2016 – 2017 capaiannya adalah 70% karena baru 16 dari 23 Kawasan yang 

ditentukan peruntukannya dalam RTRW dan terjadi peningkatan dengan 

ditetapkannya perda RTRW Kabupaten Pemalang Tahun 2018-2020 maka 

capaian pemanfaatan ruang sesuai RTR sudah tercapai 100%. Program 

pemanfaatan ruang dituangkan dalam Peraturan Zonasi dan Identifikasi 

Pemanfaatan Ruang. 
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4. Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman  

Capaian kinerja urusan Perumahan dan Kawasan Permukiman di 

Kabupaten Pemalang dapat dilihat melalui 2 indikator yaitu Persentase RTLH 

yang ditangani dan Cakupan wilayah kumuh. Perkembangan kedua indikator 

tersebut secara rinci dapat dilihat pada gambar berikut. 

a. Persentase RTLH yang ditangani 

Rumah tidak layak huni didefinisikan sebagai rumah yang tidak memenuhi 

persyaratan keselamatan, bangunan dan kecukupan minimum luas bangunan 

serta kesehatan penghuninya. Realisasi indikator Persentase RTLH yang 

ditangani menunjukkan perkembangan yang positif meningkat setiap tahunnya. 

Dari 8,67% di tahun 2016 menjadi 17,17% di tahun 2019 dan 21,67% di tahun 

2020. 

Gambar 2.53. Perkembang Persentase RTLH yang Ditangani  

Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

 

b. Cakupan Wilayah Kumuh 

Kinerja pembangunan dalam penanganan wilayah kumuh menunjukkan 

hasil yang menggembirakan. Hal tersebut terlihat dari realisasi indikator cakupan 

wilayah kumuh yang menunjukkan penurunan secara bertahap dari tahun ke 

tahun, hingga menjadi 1,4% di tahun 2019 dan 1,3% di tahun 2020 sebagaimana 

ditampilkan pada gambar berikut. 

Gambar 2.54. Perkembang Cakupan Wilayah Kumuh 

Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 
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5. Ketentraman, Ketertiban Umum dan Perlindungan Masyarakat 

Ketentraman dan ketertiban umum adalah suatu keadaan dinamis yang 

memungkinkan Pemerintah Daerah, dan masyarakat dapat melakukan kegiatan 

dengan tenteram, tertib, dan teratur. Kondisi ketenteraman dan ketertiban umum 

di Kabupaten Pemalang menjadi salah satu hal yang menjadi perhatian oleh 

pemerintah. Sebagai salah satu daerah yang lokasinya cukup strategis dalam 

jalur transportasi Pantai Utara (Pantura) Pulau Jawa, tentunya banyak hal yang 

bisa mempengaruhi kondisi keamanan dan kenyamanan di wilayah Kabupaten 

Pemalang.  

Kondisi masyarakat yang tentram dan tertib dapat tercapai apabila 

gangguan ketentraman dan ketertiban umum dapat diselesaikan. Selama kurun 

waktu tahun 2016-2020 penanganan gangguan ketenteraman dan ketertiban 

umum terus meningkat dan pada tahun 2020 mencapai 75%. Meskipun terus 

meningkat, capaian tersebut masih jauh dari target yang telah ditentukan. Hal 

tersebut disebabkan : (1) jumlah petugas patroli Satpol PP yang tersedia belum 

dapat memenuhi kebutuhan patroli, sehingga belum semua wilayah Kabupaten 

Pemalang dapat dijangkau; (2) masih terjadi gangguan ketenteraman dan 

ketertiban umum disebabkan deteksi dini tidak dapat dilakukan karena ada 

wilayah yang belum terjangkau operasi wilayah; (3) masih kurangnya koordinasi 

antar stakeholders dalam pencegahan dan penanganan gangguan ketenteraman 

dan ketertiban umum; (4) belum optimalnya peran linmas karena linmas hanya 

digunakan secara insidentil pada saat-saat tertentu saja; (5) masih kurangnya 

kapasitas Satpol PP dan linmas dalam penanganan gangguan ketenteraman dan 

ketertiban umum yang sesuai HAM; (6) masih kurangnya penguasaan teknik 

pencegahan dan penanganan gangguan ketentraman dan ketertiban umum; (7) 

masih kurangnya dukungan sarana dan prasarana ketenteraman dan ketertiban 

umum. Persentase gangguan ketentraman dan ketertiban umum yang dapat 

diselesaikan selama tahun 2016-2020 tersaji pada gambar berikut.      

Gambar 2.55. Persentase Gangguan Ketentraman dan Ketertiban Umum yang 

Dapat Diselesaikan Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 
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Upaya yang dilakukan oleh Satpol PP Kabupaten Pemalang dalam 

penanganan gangguan ketenteraman dan ketertiban umum meliputi: (1) 

pencegahan  melalui deteksi dini dan cegah dini, pembinaan dan penyuluhan, 

pelaksanaan patroli, pengamanan, dan pengawalan; (2) penindakan berdasarkan 

Perda dan Perbup melalui penertiban dan penanganan unjuk rasa serta 

kerusuhan massa; (3) koordinasi dan kerjasama dalam teknik pencegahan dan 

penanganan gangguan ketentraman dan ketertiban umum. Untuk meningkatkan 

kompetensi personil Polisi Pamong Praja dan anggota Linmas dalam pencegahan 

dan penanganan gangguan ketenteraman dan ketertiban umum, rutin 

dilaksanakan latihan bersama dengan anggota Polri dan TNI. 

Upaya penindakan berdasarkan Perda dan Perbup berupa penegakkan 

Perda dan Perbup yang mengandung sanksi, antara lain melalui sosialisasi 

penegakkan Perda dan Perbup, pengawasan atas kepatuhan terhadap 

pelaksanaan Perda dan Perbup, serta penanganan atas pelanggaran Perda dan 

Perbup. Selama kurun waktu tahun 2016-2020 Perda dan Perbup yang 

ditegakkan terus meningkat, yaitu sebesar 38 persen pada tahun 2016 dan 

menjadi 56 persen pada tahun 2020. Meskipun terus meningkat, capaian tersebut 

masih jauh dari target yang telah ditentukan. Hal tersebut disebabkan : (1) masih 

banyak masyarakat yang belum mengetahui muatan Perda dan Perbup yang 

berlaku; (2) kurangnya kepatuhan masyarakat terhadap pelaksanaan Perda dan 

Perbup; (3) masih adanya pelanggaran atas Perda dan Perbup. Sehingga 

diperlukan upaya dari seluruh stakeholder untuk meningkatkan kepatuhan 

masyarakat terhadap Perda dan Perbup yang berlaku. Persentase Perda dan 

Perbup yang ditegakkan pada tahun 2016-2020 tersaji pada gambar berikut. 

Gambar 2.56. Persentase Perda dan Perbup yang Ditegakkan Kabupaten 

Pemalang Tahun 2016-2020 

 

Sumber : Satpol PP Kabupaten Pemalang, 2021 
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capaiannya baru sebesar 57%. Angka tersebut masih jauh dari target yang telah 

ditetapkan yakni 100% di tiap tahunnya sehingga diperlukan upaya dari seluruh 

stakeholder terkait untuk meningkatkan capaian sesuai dengan target. 

Persentase warga negara yang memperoleh layanan akibat dari penegakan hukum 

Perda dan Perbup pada tahun 2017-2020 tersaji pada gambar berikut. 

Gambar 2.57. Persentase Warga Negara yang Memperoleh Layanan Akibat  

dari Penegakan Hukum Perda dan Perbup Kabupaten Pemalang  

Tahun 2017-2020 

 

Sumber : Satpol PP Kabupaten Pemalang, 2021 

Penanganan gangguan ketentraman dan ketertiban umum didukung oleh 

adanya sarana dan prasarana, meliputi : 1) petugas patroli Satpol PP sebanyak 7 
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Pelayanan urusan ketentraman, ketertiban umum dan pelindungan 

masyarakat selanjutnya adalah pelayanan kebakaran. Selama tahun 2016-2020 

pelayanan penyelamatan dan evakuasi korban kebakaran masih sangat rendah, 

yaitu sebesar 65,52% pada tahun 2020. Hal ini disebabkan : (1) banyaknya 

kejadian kebakaran yang tidak imbang dengan fasilitas pemadam kebakaran, 

meliputi personil, mobil pemadam kebakaran beserta perlengkapannya; (2) belum 

tercukupinya sarana dan prasarana pencegahan, penanggulangan kebakaran dan 

APD yang sesuai standart; (3) masih kurangnya kemampuan petugas pemadam 

kebakaran; (4) belum optimalnya kerjasama antar stakeholder yang terkait 

dengan kebakaran; (5) belum optimalnya inspeksi peralatan proteksi kebakaran 

sehingga tidak maksimal ketika digunakan; (6) masih rendahnya partisipasi 

masyarakat dalam pencegahan dan penanggulangan kebakaran karena masih 

banyak masyarakat yang belum mengetahui cara pencegahan dan 

penanggulangan kebakaran. Persentase pelayanan penyelamatan dan evakuasi 

korban kebakaran pada tahun 2016-2020 tersaji pada gambar berikut. 
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Gambar 2.58. Persentase Pelayanan Penyelamatan Dan Evakuasi Korban 

Kebakaran Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

 

Sumber : Satpol PP Kabupaten Pemalang, 2021 

Gambar 2.59. Persentase Warganegara yang Memperoleh Layanan 

Penyelamatan dan Evakuasi Korban Kebakaran Kabupaten Pemalang  

Tahun 2016-2020 

 

Sumber : Satpol PP Kabupaten Pemalang, 2021 
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No Indikator 
Capaian 

2016 2017 2018 2019 2020 

terpetakan potensi/resiko 

bencananya 

3 Persentase  (%) korban 

bencana skala kabupaten yang 

dievakuasi dengan 

menggunakan sarana 

prasarana tanggap darurat 

lengkap 

90% 90% 84% 90% 90% 

4 Persentase  (%) korban 

bencana skala kabupaten yang 

menerima bantuan  sosial 

selama masa tanggap darurat 

76% 88% 90% 90% 90% 

5 Cakupan Rehabilitasi dan 

Rekonstruksi Infrastruktur 

Pasca Bencana Alam Lingkup 

Kabupaten 

10% 0% 4,65% 15% 15% 

6 Prosentase Peserta  

Rakor/Pelatihan Penghitungan 

Kerusakan dan Kerugian 

Akibat Bencana Alam Lingkup 

Kabupaten 

32,5% 48,6% 64,6% 80,7% 80,7% 

Sumber: BPBD Kabupaten Pemalang, 2021 

Pada tahun 2020 BPPD telah melaksanakan sosialisasi dan pelatihan di 5 (lima) 

lokasi desa untuk dijadikan desa tangguh bencana, hal ini dengan harapan 

apabila terjadi suatu bencana seluruh masyarakat dapat mengurangi resiko 

bencana. Adapun 5 (lima) desa Tangguh Bencana tersebut adalah Desa Bongas, 

Desa Tlagasana, Desa Jurangmangu, Desa Mojo dan Desa Pesantren. Selama 

tahun 2020 telah terjadi 214 bencana yang meliputi : tanah longsor, kebakaran 

rumah, hujan dan angin kencang, orang tenggelam, angin puting-beliung dan 

bencana lainnya. BPPD Kabupaten Pemalang telah memberikan bantuan logistik 

berupa makanan dan BBR serta berkoordinasi dengan para pihak terkait dalam 

penanggulangan bencana yang harus dilakukan. 

6. Sosial 

Kinerja urusan Sosial diukur melalui indikator penanganan penyandang 

kesejahteraan sosial. Realisasi indikator ini dari tahun 2016 hingga tahun 2019 
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mengalami peningkatan cukup signifikan tiap tahunnya. Pada tahun 2016 

sebesar 64,31% meningkat menjadi 88,99% pada tahun 2020. Hal ini karena pada 

tahun 2019 terdapat beberapa program untuk menangani masalah PMKS baik 

yang didanai dari Pemerintah Pusat, Pemerintah Provinsi Jawa Tengah maupun 

Pemerintah Kabupaten Pemalang. Antara lain berupa bantuan sosial Program 

Keluarga Harapan, Bantuan Lanjut Usia, Bantuan Pangan Non Tunai, Bantuan 

Kartu Jateng Sejahtera, Bantuan UEP dan Bantuan Asistensi Penyandang 

Disabilitas. Secara rinci dapat dilihat pada tabel berikut. 

Gambar 2.60. Penanganan Penyandang Masalah Kesejahteraan Sosial (%)  

Tahun 2016-2020 

 

2.1.3.1.2 Urusan Pemerintahan Wajib yang Tidak Berkaitan dengan 

Pelayanan Dasar 

Urusan pemerintahan wajib yang tidak berkaitan dengan pelayanan dasar, 

terdiri dari 18 (delapan belas) bidang yaitu 1). Tenaga kerja; 2). Pemberdayaan 

perempuan dan perlindungan anak; 3). Pangan; 4). Pertanahan; 5). Lingkungan 

hidup; 6). Administrasi kependudukan dan pencatatan sipil; 7). Pemberdayaan 

masyarakat dan desa; 8). Pengendalian penduduk dan keluarga berencana; 9). 

Perhubungan; 10). Komuniaksi dan informatika; 11). Koperasi, usaha kecil dan 

menengah; 12). Penanaman modal; 13). Kepemudaan dan olah raga; 14). Statistik; 

15). Persandian; 16). Kebudayaan; 17). Perpustakaan; dan 18). Kearsipan. 

1. Tenaga Kerja  

Tenaga kerja merupakan modal utama dunia kerja. Kondisi tenaga kerja di 

Kabupaten Pemalang pada tahun 2019 berdasarkan lapangan pekerjaan, 

terbanyak ada di Bidang Pertanian, Kehutanan, Perkebunan dan Perikanan 

dengan jumlah 125.218 orang. Berikutnya adalah Bidang Perdagangan Besar, 

Eceran, Rumah Tangga dan Hotel sebanyak 124.230 orang. Pada posisi ke-3 

adalah jumlah tenaga kerja pada Bidang Industri Pengolahan sebanyak 111.259 

orang. Sementara itu jumlah tenaga kerja pada Bidang Listrik, Gas dan Air 

memiliki jumlah paling sedikit, yaitu 291 orang. Kondisi jumlah tenaga kerja 
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berdasarkan lapangan pekerjaan secara rinci ditampilkan pada gambar berikut. 

Gambar 2.61. Jumlah Tenaga Kerja Berdasarkan Lapangan Pekerjaan  

Tahun 2020 

 

Sumber: Pemalang Dalam Angka, 2021 

Sementara itu perkembangan angkatan kerja di Kabupaten Pemalang 

selama tahun 2016 - 2019 ditunjukkan pada gambar berikut. Secara keseluruhan 

jumlah angkatan kerja cenderung meningkat selama 2016-2018, namun 

menurun di 2019. Jumlah angkatan kerja laki-laki selalu lebih besar daripada 

perempuan. Pergerakan jumlah angkatan kerja laki-laki cenderung meningkat 

selama tahun 2016-2018 dan menurun di 2019. Namun jumlah angkatan kerja 

perempuan menunjukkan tren menurun selama 2016-2020. 

Gambar 2.62. Perkembangan Jumlah Agkatan Kerja Berdasarkan Jenis 

Kelamin di Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 
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2. Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak 

Peningkatan kualitas kehidupan dan peran perempuan sangat diperlukan 

karena kualitas kehidupan perempuan masih jauh lebih rendah darpada laki-laki. 

Demikian pula halnya dengan anak, yang merupakan generasi penerus, perlu 

ditingkatkan kesejahteraan dan perlindungannya. Secara umum, pembangunan 

pemberdayaan perempuan dan perlindungan anak telah menunjukkan hasil yang 

menggembirakan, tetapi berbagai permasalahan masih dihadapi, seperti masih 

tingginya kekerasan terhadap perempuan dan anak, serta masih adanya 

kesenjangan pencapaian hasil pembangunan anatara perempuan dan laki-laki, 

yang tercermin dari masih terbatasnya akses sebagian besar perempuan ke 

layanan kesehatan yang lebih baik, pendidikan yang lebih tinggi, dan keterlibatan 

dalam kegiatan publik yang lebih luas. 

Langkah-langkah kebijakan yang dilakukan dalam upaya pemberdayaan 

perempuan dan perlindungan anak antara lain adalah: 

1. Meningkatkan kualitas hidup perempuan melalui aksi afirmasi, terutama di 

bidang pendidikan, kesehatan, hukum, ketenagakerjaan, sosial, politik, 

lingkungan hidup, dan ekonomi; 

2. Meningkatkan upaya perlindungan perempuan dari berbagai tindak 

kekerasan, eksploitasi dan diskriminasi, termasuk upaya pencegahan dan 

penanggulangannya; 

3. Mengembangkan dan menyempurnakan perangkat hukum dan kebijakan 

peningkatan kualitas hidup dan perlindungan perempuan di berbagai bidang 

pembangunan; 

4. Melaksanakan komunikasi, informasi dan edukasi (KIE) peningkatan kualitas 

hidup dan perlindungan perempuan; 

5. Menyusun sistem pencatatan dan pelaporan, sistem penanganan dan 

penyelesaian kasus tindak kekerasan, eksploitasi dan diskriminasi terhadap 

perempuan; 

6. Membangun pusat pelayanan terpadu sebagai sarana perlindungan 

perempuan korban kekerasan, termasuk perempuan korban kekerasan 

dalam rumah tangga; 

7. Meningkatkan peran serta masyarakat dan media dalam penanggulangan 

pornografi dan pornoaksi. 

Keberhasilan pembangunan bidang pemberdayaan perempuan antara 

lain tercermin dari pemberdayaan perempuan dalam bidang politik, jumlah 

Perangkat Daerah yang menerapkan Pengarusutamaan Gender (PUG), dan 

lain-lain sebagaimana terlihat pada tabel berikut. 
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Tabel 2.40. Pembangunan Bidang Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak 

No Keterangan 
Jumlah pada Tahun 

2018 2019 2020 

1.  Jumlah Pemberdayaan Perempuan Bidang 

Politik 

8 15 15 

2.  Jumlah Perangkat Daerah Sudah Menerapkan 

PUG (Pengarusutamaan Gender) 

29 29 27 

3.  Jumlah Pekerja Perempuan pada Lembaga 

Pemerintah 

5.290 5.109 5.450 

4.  Jumlah Laporan Pengaduan Perempuan 

Korban Kekerasan Ditindak Lanjut 

25 35 37 

5.  Jumlah Laporan Pengaduan Anak Korban 

Kekerasan Ditindak Lanjuti 

33 34 52 

6. Lembaga Perlindungan Perempuan dan Anak 30 6 67 

7. Jumlah Lembaga Penyedia Layanan 

Peningkatan Kualitas Keluarga 

804 804 804 

3. Pangan  

Kinerja urusan Pangan dapat dilihat melalui 2 indikator, yaitu Penguatan 

cadangan pangan dan skor Pola Pangan Harapan (PPH). Realisasi Penguatan 

cadangan pangan selama kurun waktu 2016-2020 menunjukkan penurunan 

yang fluktuatif. Dibandingkan tahun 2016, realisasi di tahun 2020 menurun 

sebesar 20 ton, menjadi 50 ton. Kondisi demikian tidak terjadi pada indikator Skor 

Pola Pangan Harapan yang mengalami kenaikan dari 90 menjadi sebesar 95,61 

pada tahun 2019, namun menurun pada tahun 2020 sebesar 92,6. Hal ini terjadi 

karena ada penurunan konsumsi dari tiga komoditas kelompok pangan dari jenis 

umbi-umbian, pangan hewani, sayur dan buah. Penurunan ini terjadi karena 

mash rendahnya kesadaran masyarakat Kabupaten Pemalang terkait pola 

konsumsi pangan yang beragam, bergizi, aman dan seimbang (B2SA) dan pangan 

berbasis kearifan lokal.  

Dalam kurun waktu 2016 sampai dengan tahun 2020, untuk indikator 

kinerja daerah berkaitan dengan ketersediaan cadangan pangan dari tahun 

pertama RPJMD selalu mengalami peningkatan sesuai dengan target yang telah 

ditentukan. Pengelolaan cadangan pangan pemerintah daerah secara optimal 

sangat penting untuk dilakukan, karena dalam penyelenggaraannya ketersediaan 

cadangan pangan merupakan upaya untuk mengantisipasi dan mengatasi 

kekurangan pangan, gejolak harga pangan dan/atau keadaan darurat. Secara 

rinci dapat dilihat pada tebel berikut. 
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Tabel 2.41. Capaian Kinerja Urusan Pangan Kabupaten Pemalang 

 Tahun 2016-2020 

No Indikator Satuan 
Capaian Kinerja 

2016 2017 2018 2019 2020 

1 Skor Pola Pangan 

Harapan (PPH) 

Nilai 77,80 92,60 95,1 95,61 92,6 

Sumber: Dinas Pertanian Kabupaten Pemalang, 2020 

4. Pertanahan 

Salah satu upaya pembangunan yang dilakukan pada bidang pertanahan 

adalah perlindungan terhadap hak milik atas tanah warga masyarakat. Upaya 

tersebut diwujudkan melalui Program Prioritas Nasional berupa Percepatan 

Pendaftaran Tanah Sistematis Lengkap (PTSL). PTSL adalah proses pendaftaran 

tanah untuk pertama kali, yang dilakukan secara serentak dan meliputi semua 

obyek pendaftaran tanah yang belum didaftarkan di dalam suatu wilayah desa 

atau kelurahan atau nama lainnya yang setingkat dengan itu. Melalui program 

ini, pemerintah memberikan jaminan kepastian hukum atau hak atas tanah yang 

dimiliki masyarakat. Keberhasilan program ini tercermin pada jumlah hak milik 

atas tanah yang terus meningkat sebagaimana ditunjukkan pada gambar berikut. 

Gambar 2.63. Perkembangan Jumlah Hak Milik Atas Tanah Kabupaten 

Pemalang Tahun 2016 - 2020 

 

Jumlah hak milik atas pada tahun 2018 meningkat tajam dibanding tahun 

2017. Pada tahun 2017 jumlah hak milik atas tanah sebesar 126.923. Di tahun 

2018 meningkat menjadi 315.776 atau meningkat sebesar 148,8% dibanding 

tahun 2017. Pada tahun 2019 jumlah ini meningkat lagi menjadi 33.269, atau 

meningkat sebesar 5,54% dari tahun 2018. Pada tahun 2020 jumlah ini 

meningkat lagi menjadi 372.519, atau meningkat sebesar 11,77% dari tahun 

2019. Hal ini dikarenakan keberhasilan dari Program Prioritas Nasional berupa 

Percepatan Pendaftaran Tanah Sistematis Lengkap (PTSL) dimana Pemerintah 

Kabupaten Pemaang mendukung secara penuh melalui pendampingan APBD. 

Demikian pula untuk luas tanah berdasarkan hak milik juga meningkat 

tajam pada tahun 2020 dibanding tahun-tahun sebelumnya. Pada tahun 2020 

 126.652   126.923  

 315.776   333.269  

 372.519  

 -

 100.000

 200.000

 300.000

 400.000

 500.000

2016 2017 2018 2019 2020

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



  

RKPD KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2022 BAB II -86 

 

luas tanah hak milik seluas 32.444 Ha, meningkat sebesar 9,08% dibanding 

tahun 2019 yaitu seluas 29.744 Ha. Secara lebih rinci perkembangan luas tanah 

hak milik selama 2016-2020 ditampilkan pada gambar berikut. 

Gambar 2.64. Perkembangan Luas Tanah Hak Milik selama Tahun 2016 - 2020 

 

Sumber : Indikator Sosial Ekonomi Makro, Profil Daerah Dan Indikator Pendukung Kabupaten 

Pemalang Tahun 2021 

5. Lingkungan Hidup 

Keberhasilan penyelenggaraan pembangunan pada urusan pemerintahan 

wajib yang tidak berkaitan dengan pelayanan dasar bidang lingkungan hidup, 

diukur dengan 1 (satu) indiktator yaitu Persentase Usaha yang Memiliki Ketaatan 

terhadap Pencemaran Air dan Udara dari Sumber Tidak Bergerak. Capaian 

indikator Persentase Usaha yang Memiliki Ketaatan terhadap Pencemaran Air dan 

Udara dari Sumber Tidak Bergerak dihitung berdasarkan jumlah usaha wajib 

Amdal yang diawasi, dibagi dengan jumlah perusahaan yang seharusnya wajib 

Amdal. Realisasi indikator ini dari tahun 2016 hingga tahun 2020 adalah tetap 

100%. 

Gambar 2.65. Capaian Kinerja Urusan Lingkungan Hidup Kabupaten 

Pemalang Tahun 2016-2020 

 

Sumber: Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Pemalang, 2020   
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Pencemaran yang terjadi di Kabupaten Pemalang dari tahun 2016 sampai 

dengan tahun 2020 terus mengalami penurunan. Dilihat dari kondisinya, 

mayoritas pencemaran yang terjadi merupakan pencemaran ringan. Pada tahun 

2020 tercatat ada 131 titik lokasi pencemaran lingkungan ringan dengan jenis 

pencemaran paling tinggi adalah pencemaran tanah sebanyak 88 lokasi. 

Perkembangan pencemaran yang terjadi di kabupaten pemalang dapat dilihat 

pada tabel berikut: 

Tabel 2.42. Kondisi dan Jenis Pencemaran di Kabupaten Pemalang  

Tahun 2016 - 2020 

No 
Kondisi 

Pencemaran 

Jenis  

Pencemaran 

Jumlah Lokasi  

2016 2017 2018 2019 2020 

1 Pencemaran 

Ringan 

Pencemaran Tanah 88 88 88 88 88 

Pencemaran Air 9 9 18 27 27 

Pencemaran Udara 0 0 0 16 16 

Jumlah Pencemaran Ringan 97 97 106 131 131 

2 Pencemaran 

Kronis 

Pencemaran Tanah 0 0 0 0 0 

Pencemaran Air 1 1 1 0 0 

Pencemaran Udara 0 0 0 0 0 

Jumlah Pencemaran Kronis 1 1 1 0 0 

3 Pencemaran 

Akut 

Pencemaran Tanah 0 0 0 0 0 

Pencemaran Air 0 0 0 0 0 

Pencemaran Udara 0 0 0 0 0 

Jumlah Pencemaran Akut 0 0 0 0 0 

Sumber: Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Pemalang, 2020 

Lahan kritis di Kabupaten Pemalang dibedakan menjadi dua kelompok 

yaitu Kritis dan Sangat Kritis yang dibedakan menjadi lahan di luar kawasan 

hutan dan di dalam kawasan hutan. Luas lahan kritis di Kabupaten Pemalang 

sebesar 49.978,97 Ha, dimana lahan kritis di luar kawasan hutan adalah 

30.321,52 Ha dan di dalam kawasan hutan adalah 19.657,45 Ha. Sedangkan, 

luas lahan sangat kritis di Kabupaten Pemalang sebesar 90,63 Ha, dimana lahan 

sangat kritis di luar kawasan hutan adalah 89,15 Ha dan di dalam kawasan hutan 

adalah 1,48 Ha. Dengan demikian, maka secara umum dapat disebutkan bahwa 

tingkat kekritisan lahan di Kabupaten Pemalangtermasuk dalam kelompok lahan 

kritis terutama untuk lahan di luar kawasan hutan. Data lengkap tentang luas 

lahan kritis di dalam dan di luar hutan Kabupaten Pemalang tahun 2020 dapat 

dilihat pada tabel berikut: 
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Tabel 2.43. Daftar Lahan Kritis di Kabupaten Pemalang Tahun 2020 

No 

Kabupaten/ 

Kota/ 

Kecamatan 

Kritis (Ha) Sangat Kritis (Ha) 

Penyebab 

Lahan 

Kritis 

Hutan 

Produksi 

Hutan 

Lindung 

Hutan 

Konserv

asi 
Luar Kawasan Hutan 

Hutan 

Produksi 

Hutan 

Lindung 

Hutan 

Konser

vasi 

Luar 

Kawasan 

Hutan Dalam Kawasan Hutan 

PK AK K PK AK K Dalam Kawasan Hutan 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Ampelgading 0,38 0,00 0,00 345,29 39,94 0,00   0,00   0,00   

2 Bantarbolang 2163,35 741,54 23,34 998,45 983,34 268,60   0,00   42,87   

3 Belik 1699,33 2425,99 185,25 2187,35 3944,52 501,61   0,00   6,42   

4 Bodeh 1441,51 81,69 0,00 750,81 1003,62 46,65   0,00   1,45   

5 Comal 0,00 0,00 0,00 209,97 19,32 0,00   0,00   0,00   

6 Moga 518,30 278,48 45,51 1116,80 800,85 83,16   0,00   6,80   

7 Pemalang 540,32 89,96 0,00 568,04 87,33 0,00   0,00   0,00   

8 Petarukan 0,00 0,00 0,00 467,77 29,80 0,00   0,00   0,00   

9 Pulosari 1958,99 600,20 237,87 554,85 4521,25 279,57   1,48   15,51   

10 Randudongkal 2050,66 37,28 0,00 814,37 642,58 0,07   0,00   0,00   

11 Taman 6,38 4,16 0,00 413,10 44,47 0,00   0,00   0,00   

12 Ulujami 0,00 0,00 0,00 857,06 27,15 0,00   0,00   0,00   

13 Warungpring 76,84 1,95 0,00 185,96 283,45 62,23   0,00   3,83   

14 Watukumpul 2797,50 1526,48 214,82 1572,23 4499,18 1020,10   0,00   12,27   

Jumlah 13.253,56 5787,73 706,79 11042,05 16926,80 2261,99 0,00 1,48 0,00 89,15   

Keterangan : PK = Potensial Kritis, AK = Agak Kritis, K = Kritis Sumber : Perhutani Pemalang, tahun 2019
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Berkaitan dengan persampahan, seiring dengan bertambahnya penduduk 

setiap tahunnya, maka produksi sampah di Kabupaten Pemalang juga akan 

bertambah setiap tahunnya. Hal ini dapat dilihat tren data volume sampah rumah 

tangga yang dihasilkan dari tahun 2016 hingga tahun 2020 terus mengalami 

kenaikan yang cukup signifikan. Seiring dengan naiknya volume sampah rumah 

tangga yang dihasilkan Dinas Lingkungan Hidup pun terus meningkatkan volume 

sampah rumah tangga yang diolah walaupun tidak sesignifikan pertambahan 

produksi sampah rumah tangga. 

Untuk terus meningkatkan volume sampah rumah tangga yang dihasilkan 

dibutuhkan sarana dan prasarana pendukung seperti alat angkut, tempat 

pengolahan sampah, tempat penampungan sampah dan sebagainya. Berikut 

adalah tabel data terkait kondisi persampahan di Kabupaten Pemalang dari tahun 

2016 – 2020: 

Tabel 2.44. Kondisi Persampahan di Kabupaten Pemalang 

No Keterangan Satuan 
Tahun 

2016 2017 2018 2019 2020 

1 Volume Sampah Rumah Tangga 

yang dihasilkan 

m3 492,00 492,40 777,76 862,03 888,05 

2 Volume Sampah Rumah Tangga 

yang diolah 

m3 11,00 11,48 21,00 22,00 23,00 

3 Alat Angkut Sampah yang tersedia Unit 89 89 93 96 96 

 

Jumlah Truk Pengangkut Sampah Unit 31 31 31 32 32 

 

Jumlah Gerobak Pengangkut 

Sampah Unit 50 50 50 50 50 

 

Jumlah Motor Pengangkut Sampah Unit 0 0 6 6 6 

 

Jumlah Pickup Pengangkut Sampah Unit 4 4 2 4 4 

 

Jumlah Beco Unit 2 2 2 2 2 

 

Jumlah Buldozer Unit 2 2 2 2 2 

4 

Jumlah Tempat Pengolahan 

Sampah Unit 66 66 66 66 127 

 

Jumlah Tempat Penampungan 

Sementara (TPS) Unit 59 59 59 59 114 

 

Jumlah Tempat Pengolahan Sampah 

Terpadu (TPST) Unit 6 6 6 6 12 

  

Jumlah Tempat Pemrosesan Akhir 

(TPA) Unit 1 1 1 1 1 

Sumber: Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Pemalang, 2021  
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6. Administrasi Kependudukan dan Pencatatan Sipil 

 Keberhasilan pembangunan urusan administrasi kependudukan dan 

pencatatan sipil, dinilai dengan beberapa indikator yaitu kepemilikan KTP, anak 

memiliki akta kelahiran, kepemilikan Kartu Keluarga, kepemilikan Kartu Identitas 

Anak (KIA), kepemilikan Akta Nikah dan kepemilikan Akta Kematian. Capaian 

indikator persentase kepemilikan KTP diperoleh dengan cara menghitung jumlah 

kepemilikan KTP elektronik dibagi dengan jumlah penduduk wajib KTP elektronik 

(Warga Negara Indonesia dan orang asing yang memiliki izin tinggal tetap dan 

telah berumur 17 (tujuh belas) tahun atau telah kawin atau pernah nikah secara 

sah) dikali 100%. 

Gambar 2.66. Perkembangan Kepemilikan KTP Kabupaten Pemalang 

Tahun 2016 - 2020 

 

Sumber: Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Pemalang, 2021 

Realisasi indikator ini sejak tahun 2016 hingga 2020 menunjukkan 

peningkatan. Hal tersebut karena adanya upaya dari Disdukcatpil Kabupaten 

Pemalang yang melakukan terobosan dengan melakukan berbagai kegiatan 

seperti sosialisasi, pelayanan KTP elektronik secara jemput bola dan home visit 

bagi lansia dan difabel. Capaian persentase kepemilikan  KTP pada tahun 2020 

sebesar 99,87% dari target sebesar 92 %, realisasi ini meningkat pesat karena 

adanya pelaksanaan moyan (mobil pelayanan) yang diintensifkan karena ada 

Pilkada dan Pilkades. Status capaian indikator kinerja persentase kepemilikan 

KTP pada tahun 2020 terhadap target akhir RPJMD 2016-2021 telah tercapai. 

Pada akhir RPJMD 2016-2021, indikator ini ditargetkan sebesar 96,35% dan 

dapat direalisasikan sebesar 99,87%. 

Akta kelahiran merupakan bukti sah mengenai status dan peristiwa 

kelahiran seseorang yang diterbitkan oleh Disdukcatpil. Manfaat akta kelahiran 

antara lain sebagai : identitas anak, administrasi kependudukan (KTP, KK), untuk 

keperluan sekolah, untuk pendaftaran pernikahan di KUA, mendaftar pekerjaan, 

persyaratan pembuatan paspor, untuk mengurus hak ahli waris, mengurus 

asuransi, mengurus tunjangan keluarga, mengurus hak dana pensiun, serta 

untuk melaksanakan ibadah haji. Indikator persentase anak memiliki akta 

kelahiran dihitung dari jumlah anak (0 – 18 tahun) yang memiliki akte kelahiran 
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dibagi dengan jumlah penduduk usia 0 – 18 tahun dikali 100%. Perkembangan 

capaian indikator ini di tahun 2016-2020 adalah sebagai berikut: 

Gambar 2.67. Perkembangan Anak Memiliki Akta Kelahiran Kabupaten 

Pemalang Tahun 2016 - 2020 

 

Sumber: Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Pemalang, 2021  

Untuk indikator persentase anak memiliki akte kelahiran juga 

menunjukkan perkembangan positif mulai dari tahun 2016 hingga 2020. 

Realisasi persentase anak yang memiliki akta kelahiran pada tahun 2020 sebesar 

94,21%, sedangkan target akhir RPJMD 2016-2021 adalah sebesar 92,5% 

sehingga status capaiannya adalah tercapai. Adapun upaya yang dilakukan 

untuk mencapai target berupa : sosialisasi, pelayanan akte kelahiran bayi secara 

jemput bola, pelaksanaan isbat nikah bagi masyarakat di desa dan keluarga 

kurang mampu, kerjasama dengan Rumah Sakit, Puskesmas, PKK dan jalur 

pendidikan.  

Selain KTP, dokumen kependudukan yang wajib dimiliki adalah Kartu 

Keluarga (KK) dan Kartu Identitas Anak (KIA). Kepemilikan KK di Kabupaten 

Pemalang  dari tahun 2016-2020 semakin meningkat, yaitu sebesar 96,09% 

pada tahun 2016 menjadi sebesar 98,44% pada tahun 2020. Hal ini dikarenakan 

meningkatnya kesadaran masyarakat tentang pentingnya memiliki KK. 

Perkembangan capaian kepemilikan KK di tahun 2016-2020 adalah sebagai 

berikut: 

Gambar 2.68. Perkembangan Kepemilikan KK Kabupaten Pemalang Tahun 

2016 - 2020 

 

Sumber: Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Pemalang, 2021 
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Sedangkan kepemilikan KIA baru dilaksanakan di Kabupaten Pemalang 

pada tahun 2018. Pelaksanaan di Kabupaten Pemalang melalui tahapan 

sosialisasi, pemenuhan sarana prasarana dan penganggaran blanko KIA. Capaian 

kepemilikan KIA selama kurun waktu tahun 2018-2020 terus meningkat, yaitu 

sebesar 0,05% pada tahun 2018 menjadi sebesar 21,01% pada tahun 2020. 

Adapun hambatan terkait penerbitan KIA adalah terbatasnya sarana prasarana 

yang tersedia, seperti ribbon dan scanner. Perkembangan kepemikikan KIA di 

tahun 2018-2020 adalah sebagai berikut: 

Gambar 2.69. Perkembangan Kepemilikan KIA Kabupaten Pemalang Tahun 

2018 - 2020 

 

Sumber: Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Pemalang, 2021 

Untuk dokumen pencatatan sipil, selain akta kelahiran, penduduk juga 

wajib memiliki akta nikah, akta cerai dan akta kematian. Akta nikah yang 

diterbitkan oleh Disdukcatpil Kabupaten Pemalang adalah akta nikah untuk 

penduduk non muslim. Sedangkan untuk penduduk muslim, surat nikah 

diterbitkan oleh Kantor Urusan Agama (KUA). Kepemilikan akta nikah selama 

tahun 2016-2020 terus mengalami peningkatan, yaitu sebesar 6,8% pada tahun 

2016 menjadi sebesar 15,6% pada tahun 2020. Perkembangan capaian 

kepemilikan akta nikah di tahun 2016-2020 adalah sebagai berikut : 

Gambar 2.70. Perkembangan Kepemilikan Akta Nikah Kabupaten Pemalang 

Tahun 2016 - 2020 

 

Sumber: Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Pemalang, 2021 
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Kepemilikan akta kematian selama kurun waktu tahun 2016-2020 terus 

mengalami peningkatan, yaitu sebesar 35,15% pada tahun 2016 menjadi sebesar 

61,72% pada tahun 2020. Meskipun capaian setiap tahun meningkat namun 

masih perlu didorong agar lebih meningkat lagi pencapaiannya. Kendala yang 

dialami yaitu masih adanya penduduk yang kurang memahami arti pentingnya 

kepemilikan dokumen akta kematian sehingga baru mengurus jika ada 

kepentingan. Perkembangan capaian kepemilikan akta kematian di tahun 

2016-2020 adalah sebagai berikut : 

Gambar 2.71. Perkembangan Kepemilikan Akta Kematian Kabupaten 

Pemalang Tahun 2016 - 2020 

 

Sumber: Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Pemalang, 2021 

7. Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 

Dengan ditetapkannya UU Nomor 6 tahun 2014 tentang Desa, memberi 

ruang untuk dipraktekkannya paradigma baru pembangunan Desa di Indonesia, 

yaitu dengan cara pemberdayaan. Pembangunan desa dibuat secara demokratis, 

desentralistik dan partisipatoris. Masyarakat menempati posisi utama untuk 

memulai, mengelola dan menikmati pembangunan. Negara adalah fasilitator dan 

membuka ruang yang kondusif bagi tumbuhnya prakarsa, partisipasi dan 

institusi lokal. Pemberdayaan masyarakat desa adalah upaya mengembangkan 

kemandirian dan kesejahteraan masyarakat dengan meningkatkan pengetahuan, 

sikap, keterampilan, perilaku, kemampuan, kesadaran, serta memanfaatkan 

sumber daya melalui penetapan kebijakan, program, kegiatan, dan 

pendampingan yang sesuai dengan esensi masalah dan prioritas kebutuhan 

masyarakat Desa. 

Pembangunan Desa dengan paradigma pemberdayaan bertujuan untuk 

meningkatkan kesejahteraan masyarakat Desa, kualitas hidup manusia dan 

menanggulangi kemiskinan. Untuk dapat mencapai tujuan tersebut harus 

ditentukan langkah kebijakan yang tepat. Dalam menentukan kebijakan 

pembangunan Desa harus diketahui klasifikasi status perkembangan desa 

meliputi kemajuan dan kemandirian Desa, yang diharapkan dapat memfasilitasi 
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pemahaman tentang situasi dan kondisi Desa saat ini. Untuk mengetahui 

klasifikasi status perkembangan Desa perlu dilakukan penilaian atas kemajuan 

dan kemandirian Desa, melalui penyusunan Indeks Desa Membangun (IDM).  

Gambar 2.72. Perkembangan Status Desa di Kabupaten Pemalang  

Tahun 2016 - 2019 

 

Sumber : Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa (Dinpermasdes) Kabupaten Pemalang, 

2020 

Berdasarkan gambar di atas, maka dapat disimpulkan bahwa jumlah desa 

tertinggal semakin menurun setiap tahun dan pada tahun 2019 mencapai 0 yang 

berarti bahwa sudah tidak ada desa tertinggal di Kabupaten Pemalang. Jumlah 

desa berkembang menurun pada tahun 2019 karena ada desa yang statusnya 

berubah dari berkembang menjadi maju, sehingga pada tahun 2019 terdapat 59 

desa berstatus desa maju. Semakin bertambahnya desa maju, menunjukkan 

bahwa semakin banyak desa yang memiliki potensi sumber daya sosial, ekonomi 

dan ekologi, serta kemampuan mengelolanya untuk peningkatan kesejahteraan 

masyarakat Desa, kualitas hidup manusia, dan menanggulangi kemiskinan. 

Sedangkan untuk desa mandiri pada tahun 2018 jumlahnya sama dengan tahun 

2019 yaitu sebanyak 6 desa.  

Untuk meningkatkan kesejahteraan masyarakat desa melalui pengelolaan 

potensi desa, maka dibentuklah Badan Usaha Milik Desa (Bumdes). Adapun 

tujuan Bumdes, antara lain : (1) meningkatkan perekonomian masyarakat desa, 

(2) meningkatkan pendapatan masyarakat desa, (3) mengoptimalkan potensi 

sumber daya alam untuk kebutuhan masyarakat dan menjadi alat pemerataan 

dan pertumbuhan ekonomi desa. Dari 211 desa di Kabupaten Pemalang, semua 

desa telah membentuk Bumdes, namun menurut data tahun 2020, hanya 

sebanyak 106 Bumdes yang jalan dan yang masuk dalam kategori Bumdes Maju 

sebanyak 2 Bumdes atau sebesar 0,9479%. Selain Bumdes di tingkat desa, 

dibentuk pula Bumdes bersama (Bumdesma) di tingkat kecamatan dengan jenis 

usaha, antara lain pembuatan masker, perdagangan (Bantuan Pangan Non 

Tunai/BPNT), travel wisata, perdagangan pertanian, toko mart, percetakan, 
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pembuatan roti dan toko material. 

Keberhasilan pembinaan pemuda di desa, ditandai dengan jumlah karang 

taruna aktif yang semakin meningkat seperti ditunjukkan pada gambar 2.59 2.66 

berikut. Jumlah karang taruna aktif menunjukkan pertambahan yang 

menggembirakan di tahun 2017 menjadi 60, dari sebelumnya 43. Jumlah ini 

kemudian stagnan selama 4 tahun. 

Gambar 2.73. Perkembangan Jumlah Karang Taruna Aktif Kabupaten 

Pemalang Tahun 2016 - 2020 

 

Sumber : Indikator Sosial Ekonomi Makro, Profil Daerah Dan Indikator Pendukung Kabupaten 

Pemalang Tahun 2020, Bappeda 

8. Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana 

Capaian kinerja urusan Pengendalian Pendidik dan Keluarga Berencana di 

Kabupaten Pemalang dapat dilihat melalui indikator Angka Total Fertility Rate 

(TFR). Total Fertility Rate merupakan indikator yang digunakan untuk mengukur 

partisipasi masyarakat dalam ber-KB. Konsep Definisi TFR adalah jumlah anak 

rata-rata yang akan dilahirkan oleh seorang perempuan pada akhir masa 

reproduksinya apabila perempuan tersebut mengikuti pola fertilitas pada saat 

TFR dihitung. Selama 2016-2019 realisasi TFR cenderung menurun namun 

meningkat di tahun 2020 menjadi 2,59%. Secara rinci dapat dilihat pada gambar 

berikut. 

Gambar 2.74. Capaian Kinerja Pengendalian Penduduk dan Keluarga 

Berencana Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

 

Sumber: Dinsos KB PP, 2020   
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9. Perhubungan 

Capaian kinerja indikator urusan perhubungan di Kabupaten Pemalang 

menunjukan peningkatan yang baik,  yaitu persentase perlengkapan jalan (APILL 

dan rambu)   mencapai 85%  pada tahun 2020  dibandingkan  tahun-tahun 

sebelumnya. Persentase Terminal C sesuai standar menunjukan kondisi stagnan 

sejak tahun 2016-2020 yaitu sebesar 25% karena tidak ada penambahan sarana 

dan prasarana  di terminal tipe  C. 

Indikator  tentang persentase angkutan umum yang memiliki ijin trayek 

menunjukan penurunan dari 58,5 % pada tahun 2016 menurun menjadi 3,82% di 

tahun 2020. Hal ini terjadi karena adanya pandemi Covid 19 sehingga angkutan 

umum belum semuanya mengurus perpanjangan ijin trayek. Persentase 

kendaraan bermotor  (angkutan penumpang dan barang) melakukan uji 

kendaraan menunjukan perkembangan fluktuaktif namun cenderung menurun, 

sampai dengan tahun 2020 capaian indikator tersebut sebesar 55,05%. 

Persentase zona parkir yang sudah terkelola dengan baik menunjukan 

peningkatan  dari 79,7%  pada tahun 2016  menjadi sebesar 82%  tahun 2020. 

Perkembangan urusan perhubungan selengkapnya dapat dilihat pada tabel 

sebagai berikut 

Tabel 2.45. Capaian Indikator Kinerja Urusan Perhubungan 

No 
Indikator Kinerja Program 

(outcome) 
Satuan 2016 2017 2018 2019 2020 

1.  Jumlah kasus kecelakaan lalu 

lintas 

kasus NA 355 343 424 461 

2.  Rasio Konektivitas Angka NA NA NA NA 81,82 

3.  % perlengkapan jalan (APILL 

dan rambu)  dalam kondisi 

baik 

% 77 79 81 83 
85 

4.  % angkutan umum yang 

memiliki ijin trayek  

% 58,5 18,8 10,47 6,31 3,82 

5.  % Terminal C sesuai standar % 25 25 25 25 25 

6.  persentase pengguna moda 

transportasi umum 

diperkotaan 

% NA NA NA 41 
25 

7.  % kendaraan bermotor  

(angkutan penumpang dan 

barang) melakukan uji 

kendaraan 

% 117 79,7 81,25 71,149 55,05 

8.  % zona parkir yang sudah 

terkelola dengan baik 

% 79,7 78,6 78,6 76,8 82 
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No 
Indikator Kinerja Program 

(outcome) 
Satuan 2016 2017 2018 2019 2020 

9.  % angkutan barang yang 

dilayani terminal bongkar muat 

% NA NA NA NA NA 

10.  % kelengkapan pelabuhan 

pengumpan sesuai ketentuan 

% NA NA NA NA 5 

Sumber : Dinas Perhubungan Kabupaten Pemalang Tahun 2021 

Penyelenggaraan pemerintahan pada urusan perhubungan diukur dengan 

menggunakan satu indikator yaitu ketersediaan rambu-rambu lalu lintas. 

Capaian indikator ini dihitung dengan cara membandingkan jumlah 

rambu-rambu yang ada dengan jumlah rambu-rambu seharusnya. Berikut 

adalah perkembangan ketersedian rabu-rambu lalu lintas di Kabupaten Pemalang. 

Pada tahun 2020 capaian perkembangan ketersediaan rambu lalu lintas sebesar 

56,23% dari target 55%, tahun 2016 capaian perkembangan ketersediaan rambu 

lalu lintas sebesar 36,2% dari target 36%, tahun 2017 capaian perkembangan 

ketersediaan rambu lalu lintas sebesar 44,5% dari target 40%,  tahun 2018 

capaian perkembangan ketersediaan rambu lalu lintas sebesar 46,47% dari target 

44%, 2019 capaian perkembangan ketersediaan rambu lalu lintas sebesar 54,4% 

dari target 49% dan di tahun 2020 sebesar 56,23% 

Gambar 2.75. Ketersediaan Rambu-Rambu Lalu Lintas Kabupaten Pemalang 

Tahun 2016 - 2020 

 

Jumlah rambu rambu lalu lintas yang ada di Pemalang setiap tahunnya 

selalu bertambah. Penambahan sebagian besar bersumber dari dana APBD 

kabupaten dan sebagian kecil merupakan Bantuan Keuangan Sarana Prasarana 

Provinsi Jawa Tengah maupun sektoral Dinas Perhubungan Provinsi Jawa Tengah 

dan sektoral APBN melalui Kementerian terkait. Perkembangan jumlah rambu – 

rambu yang ada di Kabupaten Pemalang dapat dilihat pada tabel berikut: 
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Tabel 2.46. Perkembangan Jumlah Rambu Laluintas di Kabupaten Pemalang 

No JENIS RAMBU 

TAHUN 

Jumlah Satuan 
Sampai 

dengan 

2017 

2018 2019 

Pemda 
Pusat / 

Prov 
Pemda 

Pusat / 

Prov 

1 Rambu Pendahulu 

Penunjuk Jurusan 

150 24 0 0 0 174 Buah 

2 Rambu Himbauan 3 0 0 0 10 13 Buah 

3 Rambu Penunjuk 

Jurusan 

21 0 0 0 0 21 Buah 

4 Papan Nama 122 0 0 0 0 122 Buah 

5 Rambu Ukuran 45 x 45 47 0 0 0 0 47 Buah 

6 Rambu Ukuran 60 x 60 1370 0 0 100 18 1488 Buah 

7 Rambu Ukuran 90 x 90 6 0 0 0 0 6 Buah 

8 Petunjuk Jalur 

Alternatif 

48 0 0 0 0 48 Buah 

9 Traffic Light 15 1 0 2   18 Buah 

10 Counter Down 12 0 0 0 0 12 Buah 

11 Warning Light 40 0 0   5 45 Buah 

12 Marka Jalan 8040 436 0 1731 0 10207 m2 

13 Halte 14 2 0 3 0 19 Buah 

14 Deliniator 90 0 0 0 0 90 Buah 

15 Guardrail 490 0 0 0 0 490 Beam 

16 Cermin Tikungan 25 0 0 0 0 25 Buah 

17 Rambu elektronik 1 0 0 0 0 1 Buah 

18 Pita Kejut 3 0 3 0 0 6 Buah 

Sumber: Dinas Perhubungan Kabupaten Pemalang, 2020 

Sementara itu perkembangan sarana dan prasarana perhubungan 

disajikan dalam tabel berikut. Seiring dengan semakin baiknya pelayanan kereta 

api, juga bertambahnya kepemilikan kendaraan pribadi baik roda dua maupun 

empat serta adanya angkutan berbasis online berimbas pada menurunnya 

angkutan umum bus/angkutan kota. Hal itu terlihat dari jumlah bus angkutan 

umum serta jumlah perusahaan angkutan umum milik swasta yang cenderung 

menurun. 

Tabel 2.47. Kinerja Penyelenggaraan Pemerintahan pada Urusan 

Perhubungan Tahun 2016-2020 

No Keterangan 
Jumlah pada Tahun 

2016 2017 2018 2019 2020 

1.  Jumlah Bus Angkutan 172 172 172 124 126 
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No Keterangan 
Jumlah pada Tahun 

2016 2017 2018 2019 2020 

Umum 

2.  Jumlah Angkutan Kota 145 145 145 145 145 

3.  Jumlah Taksi 4 4 4 0 0 

4.  Jumlah Perusahaan 

Angkutan Umum Milik 

Swasta 

25 25 25 6 6 

5.  Jumlah Terminal Tipe A 1 1 1 1 1 

6.  Jumlah Terminal Tipe C 8 8 8 8 8 

7.  Jumlah Penumpang Masuk 

Melalui Terminal Tipe A 

NA 76.736 76.736 NA NA 

8.  Jumlah Penumpang Masuk 

Melalui Terminal Tipe C 

NA 428.146 428.146 430.893 431.110 

9.  Jumlah Penumpang Keluar 

Melalui Terminal Tipe A 

NA 69.931 69.931 NA NA 

10.  Jumlah Penumpang Keluar 

Melalui Terminal Tipe C 

NA 502.329 502.329 501.184 501.310 

11.  Jumlah Perlintasan 

Sebidang Kereta Api 

Berpalang 

13 13 6 6 11 

12.  Jumlah Perlintasan 

Sebidang Kereta Api Tidak 

Berpalang 

18 18 31 31 31 

10. Komunikasi dan Informatika 

Penyelenggaraan urusan komunikasi dan informatika terutama terkait 

dengan keterbukaan informasi publik dan pelaksanaan Sistem Pemerintahan 

Berbasisi Elektornik (SPBE) dengan capaian indikator kinerja untuk tahun 

2016-2020 berdasarkan indeks keterbukaan informasi publik menunjukkan 

perkembangan yang baik, tahun 2016 sebesar 49% meningkat menjadi sebesar 

74,5% pada tahun 2020. Sedangkan Indek Sistem Pemerintahan Berbasis 

Elektronik (SPBE) dari tahun 2018 sebesar 3,11 dan tahun 2020 menjadi sebesar 

3,34, menunjukkan pengembangan pelaksanaan SPBE yang baik. Sedangkan 

capaian kinerja bidang Komunikasi dan Informatika  tahun 2016-2020 dapat 

dikemukakan pada tabel berikut ini. 
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Tabel 2.48. Kinerja Bidang Komunikasi dan Informatika Tahun 2016-2020 

No 
Indikator Kinerja 

Program (outcome) 
Satuan 

Realisasi Kinerja 

2016 2017 2018 2019 2020 

1.  

  

Indeks keterbukaan 

informasi publik 

Indeks 49 70 70,8 74,83 74,5 

2. Persentase badan 

publik (OPD)  yang 

menjalankan kewajiban 

dalam rangka 

keterbukaan informasi 

publik 

% Na 50 70 66 72 

3. Persentase penduduk 

yang mengakses media 

milik pemerintah 

daerah 

% Na Na Na 5 9,1 

4 Persentase penduduk 

yang terpapar informasi 

publik pemerintah 

daerah 

% Na Na Na 0,4 7,2 

5 Persentase opini, 

aspirasi, aduan 

masyarakat yang 

ditindaklanjuti 

% Na 40 52 46 72 

6 Persentase SDM ASN 

yang memiliki 

kompetensi dibidang 

informasi dan 

komunikasi 

% Na Na 50 60 60 

7 Indeks SPBE Indeks Na Na 3,11 2,91 3,34 

8 Proporsi penduduk 

terlayani layanan 

mobile broadband 

% 75 80 92 93,5 94 
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No 
Indikator Kinerja 

Program (outcome) 
Satuan 

Realisasi Kinerja 

2016 2017 2018 2019 2020 

9 Proporsi individu yang 

menggunakan internet 

% Na Na Na 50,5 53,5 

10 Persentase network 

terintegrasi 

% 10 20 25 30 70,73 

11 Persentase layanan 

publik yang 

diselenggarakan secara 

online dan terintegrasi 

% Na Na 11 11 41,17 

Teknologi informasi merupakan suatu hal yang tak dapat dipisahkan dari 

kehidupan masyarakat modern sekarang ini. Teknologi informasi telah merambah 

ke dalam semua sisi kehidupan. Oleh sebab itu, kebutuhan terhadap teknologi 

informasi adalah mutlak. Menyadari hal itu, Pemerintah Kabupaten berupaya 

untuk meningkatkan pelayanan dengan cara memberikan kemudahan akses 

informasi bagi masyarakat melalui pembangunan titik-titik hostpot di ruang 

publik. Kinerja urusan Komunikasi dan informatika dapat dilihat melalui  

indikator Cakupan pelayanan TI bagi masyarakat (Titik Hotspot).  

Pada tahun 2016 ada 6 titik hotspot yang bisa diakses oleh masyarakat 

meningkat menjadi 13 titik hotspot pada tahun 2020. Kedua belas titik tersebut 

ada pada Obyek Wisata Widuri, Gandulan Cullinary Centre, RTH Comal, ibukota 

beberapa kecamatan antara lain kecamatan: Pulosari, Randudongkal, Moga, 

Bantarbolang, Petarukan, Ulujami, Watukumpul, Belik dan Bodeh. Adapun 2 

target pemasangan hotspot yang belum terpasang adalah ibukota Kecamatan 

Warungpring dan Kecamatan Ampelgading. Secara rinci perkembangan cakupan 

layanan TI bagi masyarakat dapat dilihat pada gambar berikut. 

Gambar 2.76. Perkembangan Cakupan Layanan TI bagi Masyarakat 

Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

 

Sumber: Diskominfo Kabupaten Pemalang, 2020    

 6   6  

 10  
 12  

 13  

 2

 7

 12

2016 2017 2018 2019 2020

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



  

RKPD KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2022 BAB II -102 

 

11. Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah  

Keberhasilan penyelenggaraan urusan pemerintahan Bidang Koperasi, 

Usaha Kecil dan Menengah diukur dengan indiktor Persentase Koperasi Sehat. 

Untuk mewujudkan peranan koperasi sebagai tulang punggung perekonomian 

dan alat perjuangan ekonomi untuk meningkatkan kesejahteraan rakyat, 

tentunya koperasi harus dikelola sebaik mungkin. Baik tidaknya pengelolaan 

koperasi tergantung dari berbagai faktor, akan tetapi pada umumnya setiap 

koperasi akan berpedoman pada “tiga sehat” yaitu sehat organisasi, sehat usaha 

dan sehat mental.  

Berdasarkan Peraturan Menteri Negara Koperasi dan Usaha Kecil 

Menengah Nomor 20/Per/M.KUKM/XI/2008 tentang Pedoman Penilaian 

Kesehatan  Koperasi Simpan Pinjam dan Unit Simpan Pinjam Koperasi, koperasi 

kategori sehat apabila skor penilaian antara 80 -100. Kategori cukup sehat 

apabila skor penilaian antara 60 – 80. Adapun ruang lingkup penilaian kesehatan 

koperasi dilakukan terhadap beberapa aspek, antara lain: permodalan. Kualitas 

aktiva produktif, manajemen, efisiensi, likuiditas, kemandirian dan pertumbuhan 

serta jatidiri koperasi. Perkembangan realisasi indikator Persentase Koperasi 

Sehat ini cukup flutuatif. Menunjukkan peningkatan pada kurun waktu 

2016-2020. Selengkapnya dapat dilihat pada gambar berikut. 

Gambar 2.77. Perkembangan Persentase Koperasi Sehat Kabupaten Pemalang 

Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

 

Sumber: Dinas UKM Perindag Kabupaten Pemalang, 2020 

12. Penanaman Modal 

Kinerja penyelenggaraan pemerintahan pada urusan penanaman modal 

terlihat pada Penanaman Modal Dalam Negeri (PMDN) pada sektor primer, 

sekunder, maupun tersier. Pada sektor primer perkembangan jumlah PMDN 

fluktuatif dengan jumlah tertinggi di tahun 2018 sebesar Rp.56,4 milyar yang 

sebagian besar adalah PMDN pada sektor pertambangan. Pada tahun 2019 sektor 

yang mendapatkan suntikan modal adalah Peternakan dan Perikanan. Pada 

tahun 2020 tidak ada Penanaman Modal Dalam Negeri (PMDN) di sektor primer. 

Selengkapnya PMDN sektor primer ditunjukkan pada gambar 2.71 dan tabel 2.47 

berikut ini. 
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Gambar 2.78. Perkembangan Penanaman Modal Dalam Negeri pada Sektor 

Primer Tahun 2017-2020 (Rp) 

 

Tabel 2.49. Penanaman Modal Dalam Negeri pada Sektor Primer 

No Keterangan 
Jumlah pada Tahun 

2017 2018 2019 2020 

1.  Tanaman Pangan & 

Perkebunan/Food 

Crops & Plantation 

100.000.000 0 0 0 

2.  Peternakan/Livestock 4.665.000.000 720.000.000 1.500.000.000 0 

3.  Kehutanan/Forestry 0 0 0 0 

4.  Perikanan/Fishery 1.360.000.000 110.000.000 2.600.000.000 0 

5.  Pertambangan/Mining 1.005.000.000 55.603.000.000 0 0 

 Jumlah 7.130.000.000 56.433.000.000 4.100.000.000 0 

Berbeda dengan PMDN pada sektor primer, pada sektor sekunder PMDN 

mencapai Rp. 154,2 Milyar di tahun 2020, dengan investasi terbesar pada sektor 

Industri lainnya 

Gambar 2.79. Perkembangan Penanaman Modal Dalam Negeri pada Sektor 

Sekunder Tahun 2017-2020
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Tabel 2.50. Penanaman Modal Dalam Negeri pada Sektor Sekunder 

No Keterangan 
Jumlah pada Tahun 

2017 2018 2019 2020 

1.  Industri 

Makanan/Food 

Industry 

10.436.652.000 17.460.756.000 12.420.000.000 44.400.000.000 

2.  Industri 

Tekstil/Textile 

Industry 

12.684.132.000 5.065.000.000 64.449.852.500 8.820.600.000 

3.  Ind. Barang dari 

Kulit & Alas 

Kaki/Leather 

Goods & Footwear 

Industry 

0 50.000.000 0 0 

4.  Industri 

Kayu/Wood 

Industry 

745.000.000 280.000.000 0 0 

5.  Ind. Kertas dan 

Percetakan/Paper 

and Printing 

Industry 

1.648.900.000 426.663.000 0 0 

6.  Ind. Kimia dan 

Farmasi/Chemical 

and 

Pharmaceutical 

Industry 

0 0 0 0 

7.  Ind. Karet dan 

Plastik/Rubber 

and Plastic 

Industry 

0 0 274.500.000.000 0 

8.  Ind. Mineral Non 

Logam/Non 

Metallic Mineral 

Industry 

250.000.000 890.000.000 0 0 

9.  Ind. Logam, Mesin 

& 

Elektronik/Metal, 

Machinery & 

Electronic 

Industry 

275.000.000 0 0 0 
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No Keterangan 
Jumlah pada Tahun 

2017 2018 2019 2020 

10.  Ind. Instru. 

Kedokteran, 

Presisi & Optik & 

Jam/Medical 

Preci. & Optical 

Instru, Watches & 

Clock Industry 

0 0 0 0 

11.  Ind. Kendaraan 

Bermotor & Alat 

Transportasi 

Lain/Motor 

Vehicles & Other 

Transport Equip. 

Industry 

100.000.000 0 0 1.000.000.000 

12.  Industri 

Lainnya/Other 

Industry 

1.716.400.000 800.000.000 89.020.496.214 100.000.000.000 

 Jumlah 27.856.084.000 24.972.419.000 440.390.348.714 154.220.600.000 

Sementara itu PMDN pada sektor tersier, perkembangan PMDN selama 

tahun 2017-2020 cukup fluktuatif. Sempat menurun di tahun 2018 namun 

kembali meningkat di 2019 hingga sebesar Rp. 376 Milyar dan turun lagi di tahun 

2020 menjadi 283,98 Milyar. Bidang Jasa lainnya mendapatkan investasi terbesar 

diikuti oleh bidang Perumahan, Kawasan Industri & Perkantoran seperti 

ditampilkan pada gambar dan tabel berikut ini. 

Gambar 2.80. Perkembangan Penanaman Modal Dalam Negeri pada Sektor 

Tersier Tahun 2017-2020 (Rp) 
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Tabel 2.51. Penanaman Modal Dalam Negeri pada Sektor Tersier 

No Keterangan 
Jumlah pada Tahun 

2017 2018 2019 2020 

1.  Listrik, Gas dan 

Air/Electricity, Gas & 

Water Supply 

600.000.000 0 0 16.976.200.000 

2.  Konstruksi/Construct

ion 

49.346.000.000 33.139.758.700 7.290.000.000  

3.  Perdagangan & 

Reparasi/Trade & 

Repair 

80.816.217.575 93.992.661.684 145.651.200.00

0 

15.339.119.674 

4.  Hotel & 

Restoran/Hotel & 

Restaurant 

5.530.000.000 6.573.800.000 2.127.000.000 4.060.000.000 

5.  Transportasi, Gudang 

& 

Komunikasi/Transpor

t, Storage & 

Communication 

1.124.718.750 10.505.000.000 0 12.593.137.132 

6.  Perumahan, Kawasan 

Ind & 

Perkantoran/Real 

Estate, Ind. Estate & 

Office Area 

1.000.000.000 4.755.000.000 136.255.000.00

0 

24.787.851.195 

7.  Jasa Lainnya/Other 

Services 

77.205.527.509 26.134.093.974 84.946.946.923 210.230.000.00

0 

 Jumlah 215.622.463.834 175.100.314.358 376.270.146.923 283.986.308.001 

 

13. Kepemudaan dan Olahraga 

Kinerja penyelenggaraan pemerintahan pada urusan kepemudaan dan 

olahraga tercermin pada beberapa hal antara lain Jumlah organisasi kepemudaan 

bidang politik dan Jumlah lapangan olahraga. Jumlah organisasi kepemudaan 

bidang politik diantaranya Komite Nasional Pemuda Indonesia, Gerakan Pemuda 

Nahdlatul Ulama (GP. ANSOR), Fatayat NU, Ikatan Pelajar Nahdlatul Ulama 

(IPNU), Srikandi PP, dan lain-lain menunjukkan kecenderungan menurun di 

tahun 2018 dibandingkan tahun sebelumnya seperti terlihat pada gambar 

berikut. 
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Gambar 2.81. Perkembangan Jumlah Organisasi Kepemudaan  

Bidang Politik Tahun 2016-2020 

 

Untuk meningkatkan kualitas daya saing pemuda di Kabupaten Pemalang, 

diselenggarakan kegiatan pembinaan wirausaha muda pemula yang melibatkan 

15 kelompok pemuda dari seluruh kecamatan yang ada di Kabupaten Pemalang.  

Kelompok-kelompok tersebut terdiri dari 150 orang pemuda yang berusia antara 

16-30 tahun. Mereka dilatih tentang bagaimana cara membudidayakan tanaman 

porang  dan juga ikan lele. Untuk tanaman porang, bantuan diberikan dalam 

bentuk bibit porang sebanyak 1000 bibit katak/bulbil untuk dikembangkan oleh 

kelompok usaha masing-masing, baik itu ditanam di lahan bersama maupun 

untuk ditanam di lahan masing-masing. Bibit kemudian disemai dalam polybag 

dan dipindahkan ke lahan pada bulan September sesuai masa tanam agar 

pertumbuhan lebih maksimal. Sejauh ini tanaman porang masih berada pada 

tahap pertumbuhan dan masih menunggu masa panen tiba. Untuk budidaya lele, 

bantuan diberikan dalam pemberian bibit berukuran sekitar 2-3 cm untuk 10 

buah kolam dengan jumlah bibit masing-masing 2.500 ekor per kolam. Budidaya 

lele dilakukan dengan sistem bioflok yang dipilih karena dinilai lebih efisien dalam 

hal pemanfaatan ruang/kolam. 

Sementara itu untuk mendorong semangat dan kegiatan berolah raga, 

Pemerintah Kabupaten Pemalang terus berupaya untuk menfasilitasi tersedianya 

lapangan olahraga baik yang dibangun oleh pemerintah maupun milik swasta. 

Salah satu upaya yang tengah dilakukan oleh Pemerintah Kabupaten Pemalang 

adalah pembangunan Stadion Mochtar secara multiyears. Jumlah keseluruhan 

lapangan olahraga sebanyak 99 buah, dengan lapangan bola voli sebagai jumlah 

terbanyak. Selengkapnya ditampilkan pada tabel di bawah ini. 
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Gambar 2.82. Capaian Atlet Berprestasi di Kabupaten Pemalang 

Tahun 2017-2020 

 

Capaian prestasi yang diperoleh atlet kabupaten Pemalang mengalami 

penurunan pada tahun 2020, hal ini disebabkan tidak diadakannya event 

olahraga yang rutin dilaksanakan setiap tahun. Untuk memperbaiki prestasi atlet 

ditahun berikutnya Pemerintah Kabupaten Pemalang tetap berusaha 

meningkatkan jumlah prestasi atlet dengan melakukan pembinaan olahraga. Saat 

ini sudah ada 8 cabor yang sudah mengikuti pembinaan, antara lain : Pencak Silat, 

Karate, Taekwondo, Gulat,  Sepak bola, Panjat tebing, Atletik,dan Tenis 

Lapangan. 

Sementara itu untuk mendorong semangat dan kegiatan berolahraga, 

Pemerintah Kabupaten Pemalang terus berupaya untuk memfasilitasi tersedianya 

lapangan olahraga baik yang dibangun oleh pemerintah maupun milik swasta. 

Salah satu upaya yang tengah dilakukan oleh Pemerintah Kabupaten Pemalang 

adalah pembangunan Stadion Mochtar secara multiyears.Dan kedepannya 

merencanakan Pembangunan Sport Center, dengan tujuan dapat lebih maksimal 

dalam memajukan Olahraga di Kabupaten Pemalang, untuk saat ini jumlah 

keseluruhan lapangan olahraga sebanyak 99 buah, dengan lapangan bola voli 

sebagai jumlah terbanyak.Selengkapnya ditampilkan pada tabel di bawah ini: 

Tabel 2.52. Jumlah Lapangan Olahraga di Kabupaten Pemalang  

Tahun 2020 

No Keterangan Jumlah 

1.  Lapangan Bola Voli 54 

2.  Lapangan Bola Basket 9 

3.  Lapangan Tenis 2 

4.  Lapangan Futsal 18 

5.  Stadion Sepak Bola 2 

6.  Stadion Atletik 1 

7.  Gedung Olah Raga 1 
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No Keterangan Jumlah 

8.  Kolam Renang 9 

9.  Rumah Billiard 2 

10.  Lapangan Olah Raga Terbuka 1 

 

14. Statistik 

Dalam perencanaan dan pelaksanaan pembangunan, ketersediaan data 

yang lengkap, aktual dan valid mutlak diperlukan. Data memiliki fungsi yang 

sangat strategis yakni untuk membuat keputusan, sebagai dasar dalam 

perencanaan, sebagai alat pengendali terhadap pelaksanaan atau implementasi 

kegiatan serta sebagai dasar dalam evaluasi kegiatan. 

Untuk meningkatkan kualitas perencanaan, pengendalian dan evaluasi 

pembangunan daerah, perlu didukung oleh ketersediaan data dan informasi 

pembangunan daerah yang akurat, mutakhir, dan dapat dipertanggungjawabkan. 

Atas dasar itulah Kementerian Dalam Negeri menerbitkan Peraturan Meneteri 

Dalam Negeri Nomor 8 Tahun 2014 tentang Sistem Informasi Pembangunan 

Daerah (SIPD). Sistem Informasi Pembangunan Daerah adalah suatu sistem yang 

mendokumentasikan, mengadministrasikan, serta mengolah data pembangunan 

daerah menjadi informasi yang disajikan kepada masyarakat dan bahan 

pengambilan keputusan dalam rangka perencanaan, pelaksanaan, evaluasi 

kinerja pemerintah daerah.Di kabupaten Pemalang, data yang dihasilkan oleh 

SIPD ini sudah digunakan dalam proses perencanaan pembangunan antara lain 

dalam penyusunan RPJMD, RKPD, Renstra dan Renja Perangkat Daerah.  

Capaian kinerja bidang stastistk selain tersedianya data melalui SIPD 

Kabupaten Pemalang, juga tersedia data statsitik umum, dasar dan sektoral skala 

kabupaten berupa buku Kabupaten Pemalang Dalam Angka, Buku Kecamatan 

Dalam Angka (14 kecamatan); Statistik Daerah Kabupaten Pemalang; Statistik 

Daerah Kecamatan (14 kecamatan); Nilai Tukar Petani; Indeks Harga Konsumen 

dan Inflasi; PDRB Kabupaten; Statistik Kesejahteraan Rakyat Kabupaten 

Pemalang serta Indikator Penting Pembangunan Daerah Kabupaten Pemalang. 

15. Persandian 

Pengelolaan persandian di pemerintah daerah akan meningkatkan 

pengamanan data dan membantu fungsi pemerintah daerah dalam melaksanakan 

fungsi pelayanan publik, terhadap ancaman berupa interupsi, intersepsi, 

modifikasi, serta fabrikasi data dan informasi. Pengaturan persandian di 

pemerintah daerah diantaranya mengatur tata kelola persandian baik di pusat 

maupun di daerah, koordinasi persandian, penetapan informasi berklasifikasi, 

standar pengmanan sistem dan jaringan sandi, serta kualifikasi sumber daya 
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manusia sandi. Tujuan kegiatan persandian diarahkan untuk menjaga 

kerahasiaan (confidentiality), keutuhan (integrity), keaslian (authentication), dan 

tidak ada pengingkaran (non repudiation) informasi yang disandikan. 

Pelaksanaan pembangunan urusan persandian di Kabupaten Pemalang 

diwujudkan dalam program pengembangan data/informasi persandian, yang 

terdiri dari dua kegiatan yaitu pengamanan komunikasi dan informasi, serta 

penyelenggaraan keamanan informasi. 

16. Kebudayaan 

Kinerja pembangunan pada urusan Kebudayaan dilihat melalui 2 indikator 

yaitu Benda, Situs dan Kawasan Cagar Budaya yang dilestarikan; dan Cakupan 

Kelompok Seni Aktif. Cagar Budaya adalah warisan budaya bersifat kebendaan 

berupa Benda, Bangunan, Struktur, Situs, dan Kawasan di darat dan/atau di air 

yang perlu dilestarikan keberadaannya karena memiliki nilai penting bagi sejarah, 

ilmu pengetahuan, pendidikan, agama, dan/atau kebudayaan. Kabupaten 

Pemalang aktif melaksanakan kegiatan inventarisasi Cagar Budaya yang 

selanjutnya dilakukan penetapan sehingga dapat dilakukan kegiatan 

pelestarian.Perkembangan Benda, Situs dan Kawasan Cagar Budaya yang 

dilestarikan di Kabupaten Pemalang pada tahun 2016 hingga tahun 2019 

mengalami peningkatan yaitu 69% di tahun 2016 meningkat menjadi sebesar 

91,3% pada tahun 2019, namun turun menjadi sebesar 90,52% pada tahun 2020. 

Selengkapnya ditampilkan pada gambar berikut. 

Gambar 2.83. Perkembangan Benda, Situs dan Kawasan Cagar Budaya  

yang Dilestarikan Tahun 2016-2020 

 

 

Penurunan realisasi pelestarian benda, situs dan kawasan cagar budaya 

pada tahun 2020 disebabkan ditemukannya benda, situs dan kawasan cagar 

budaya baru sebanyak 9 unit sehingga menambah jumlah benda, situs dan 

kawasan cagar budaya yang harus dilestarikan. 

Realisasi cakupan kelompok seni aktif pada tahun 2019 menunjukkan 

peningkatan yang menggembirakan dibanding tahun sebelumnya, yaitu sebesar 

41% di tahun 2016 menjadi sebesar 84,74% di tahun 2019. Namun, cakupan 
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kelompok seni aktif ini mengalami penurunan pada tahun 2020 yaitu menjadi 

sebesar 83,33%. Kelompok seni aktif tersebut diberi pembinaan dan diberikan 

kesempatan untuk tampil dalam berbagai event kebudayaan, baik event lokal di 

kabupaten maupun di provinsi, nasional bahkan internasional. Selengkapnya 

disajikan pada gambar berikut: 

Gambar 2.84. Perkembangan Cakupan Kelompok Seni Aktif  

Tahun 2016-2020 

 
Sumber: Dindikbud Kabupaten Pemalang, 2021 

Penurunan realisasi cakupan kelompok seni aktif pada tahun 2020 disebabkan 

terbentuknya kelompok seni baru sebanyak 30 kelompok sehingga menambah 

jumlah kelompok seni yang harus dibina. 

 

17. Perpustakaan  

   Keberhasilan pembangunan pada urusan perpustakaan diukur dengan 

satu indikator, yaitu Angka Kunjungan ke Perpustakaan. Indikator ini dihitung 

dari jumlah kunjungan ke perpustakaan pada tahun tertentu dikurangi jumlah 

kunjungan ke perpustakaan pada tahun sebelumnya dibagi jumlah kunjungan ke 

perpustakaan pada tahun sebelumnya dikali 100%. Perkembangan realisasi 

indikator ini selalu mengalami peningkatan dari sebesar 3,78% di tahun 2016 

meningkat menjadi 4,82% di tahun 2019. Peningkatan angka kunjungan 

perpustakaan tersebut dapat dicapai karena adanya inovasi yang dilakukan oleh 

Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah (Dinpusarda) Kabupaten Pemalang, yaitu : 

(1) pengoptimalan pelayanan perpustakaan keliling, baik ke sekolah, desa, 

kecamatan maupun ruang publik lainnya; (2) dibangunnya pojok baca di Ruang 

Terbuka Publik (RTP), (3) diadakannya berbagai kegiatan pembudayaan gemar 

membaca, seperti sosialisasi budaya baca dan literasi, penghargaan gerakan 

budaya gemar membaca, pelatihan literasi berbasis inklusi sosial, dan pemilihan 

duta baca. Namun, pada tahun 2020 realisasi capaian angka kunjungan ke 

perpustakaan turun menjadi sebesar 1,53% dengan target tahun 2020 sebesar 

4,50%, ketidaktercapaian target ini disebabkan karena adanya Pandemi Covid–19. 

Selama tahun 2020 semua kegiatan pembudayaan gemar membaca dan 

perpustakaan keliling tidak dilaksanakan. Perkembangan angka kunjungan 
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perpustakaan Kabupaten Pemalang tahun 2016-2020 tersaji pada gambar 

berikut.  

Gambar 2.85. Perkembangan Angka Kunjungan Perpustakaan  

Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

 

Sumber: Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Pemalang, 2021 

Koleksi perpustakaan merupakan salah satu aspek yang dapat 

meningkatkan angka kunjungan perpustakaan, semakin lengkap koleksi yang 

tersedia maka akan semakin banyak orang yang tertarik untuk mengunjungi 

perpustakaan. Sampai dengan tahun 2020, koleksi bacaan yang tersedia di 

perpustakaan Kabupaten Pemalang sebesar 77,89% dari bahan bacaan yang 

seharusnya tersedia. Sehingga dibutuhkan peningkatan koleksi bacaan yang 

disediakan. 

Angka kunjungan perpustakaan merupakan salah satu komponen untuk 

menghitung nilai budaya literasi masyarakat. Nilai budaya literasi dihitung dari 3 

(tiga) komponen, yaitu persentase penduduk yang baca cetak/elektronik, 

persentase penduduk yang akses internet dan persentase penduduk yang 

mengunjungi perpustakaan/taman baca masyarakat. Selama kurun waktu tahun 

2016-2019 capaian nilai budaya literasi Kabupaten Pemalang cenderung 

meningkat, yaitu sebesar 2,97% pada tahun 2016 menjadi sebesar 3,68% pada 

tahun 2019. Namun, mengalami penurunan pada tahun 2020 menjadi sebesar 

1,24%. Hal tersebut disebabkan adanya pandemi covid-19 yang melarang adanya 

kerumunan banyak orang. Perkembangan nilai budaya literasi Kabupaten 

Pemalang tahun 2016-2020 tersaji pada gambar berikut. 
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Gambar 2.86. Perkembangan Nilai Budaya Literasi Kabupaten Pemalang 

Tahun 2016-2020 

 

Sumber: Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Pemalang, 2021 

Untuk meningkatkan nilai budaya litersi di era pandemi, upaya yang 

dilakukan Dipusarda Kabupaten Pemalang adalah mengoptimalkan pelayanan 

perpustakaan elektronik (iPemalang). iPemalang merupakan perpustakaan digital 

berbasis media sosial yang memberikan kemudahan bagi seluruh masyarakat 

khususnya di Kabupaten Pemalang membaca ribuan buku tanpa batasan ruang 

dan waktu. Pada tahun 2020 capaian peningkatan pengunjung iPemalang adalah 

sebesar 1,5%. Masih rendahnya pengunjung iPemalang tersebut disebabkan 

masih sedikit orang yang tahu dan bisa mengakses, sehingga diperlukan 

peningkatan publikasi dan penyebarluasan informasi layanan iPemalang. 

Adapun kinerja pelayanan urusan perpustakaan dapat dilihat pada tabel 

berikut : 

Tabel 2.53.  Kinerja Pelayanan Urusan Perpustakaan 

Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

No Keterangan Satuan 2016 2017 2018 2019 2020 

1 Jumlah perpustakaan 

kabupaten 

Unit 1 1 1 1 1 

2 Jumlah perpustakaan bacaan 

masyarakat 

Unit 37 37 38 38 39 

3 Jumlah perpustakaan keliling Unit 3 3 3 6 6 

4 Judul buku di perpustakaan 

kabupaten 

Judul 18.947 18.947 21.438 23.748 26.302 

5 Judul buku di perpustakaan 

bacaan masyarakat 

Judul 9422 9422 9422 9422 9422 

6 Jumlah pustakawan Orang 2 2 2 2 2 

7 Jumlah tenaga teknis 

perpustakaan 

Orang 5 5 5 5 7 
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No Keterangan Satuan 2016 2017 2018 2019 2020 

8 Jumlah anggota perpustakaan 

kabupaten 

Orang 11.807 11.807 11.941 12.432 12.654 

 

18. Kearsipan 

Menurut Lembaga Administrasi Negara (LAN), Arsip adalah segala kertas, 

berkas, naskah, foto, film, mikro film, rekaman suara, gambar peta, bagan atau 

dokumen lain dalam segala macam bentuk dan sifatnya atau salinan serta dengan 

segala cara penciptaanya, dan yang dihasilkan atau diterima oleh suatu badan, 

sebagai bukti dari tujuan organisasi, fungsi-fungsi kebijakan. Kebijakan, 

keputusan-keputusan, prosedur-prosedur, pekerjaan-pekerjaan atau 

kegiatan-kegiatan lain pemerintah atau karena pentingnya informasi yang 

terkandung di dalamnya. Mengingat jumlah arsip yang semakin banyak dibuat 

dan diterima oleh lembaga, organisasi maupun badan, maka diperlukan 

manajemen pengelolaan arsip yang dikenal dengan sistem kearsipan melalui 

beberapa pekerjaan atau kegiatan untuk mengelola arsip yang ada. 

Kinerja penyelenggaraan pemerintahan pada urusan wajib kerasipan 

ditampilkan pada tabel berikut. 

Tabel 2.54. Kinerja Penyelenggaraan Pemerintahan Urusan Kearsipan 

No Keterangan Satuan 
Jumlah pada Tahun 

2016 2017 2018 2019 2020 

1.  Tenaga Arsiparis Orang 2 2 2 2 2 

2.  Tenaga Teknis Pengelola 

Kearsipan 

Orang 4 4 4 5 4 

3.  Perangkat Daerah 

Mendapatkan Bimbingan 

Pengelola Arsip Dinamis 

Unit 80 80 80 80 0 

4.  Perangkat Daerah 

Mendapatkan Supervisi 

Pengelola Arsip Dinamis 

Unit 4 4 4 14 4 

5.  Perangkat Daerah 

Mendapatkan Supervisi 

Pengelola Arsip Statis 

Unit 4 4 4 14 4 

6.  Arsip Statis Dokumen 30.952 30.952 30.952 30.952 30.952 

7.  Pemanfaat Arsip Orang 50 50 50 50 15 

8.  Arsip Terlindungi 

 

Dokumen 30.952 30.952 30.952 30.952 30.952 

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



  

RKPD KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2022 BAB II -115 

 

No Keterangan Satuan 
Jumlah pada Tahun 

2016 2017 2018 2019 2020 

9.  Arsip telah Diduplikat dalam 

Bentuk Informatika 

Dokumen 2.745 2.745 2.745 2.745 2.745 

 

Salah satu kinerja pelayanan Dinpusarda Kabupaten Pemalang pada 

urusan kearsipan adalah pengelolaan arsip. Dinpusarda Kabupaten Pemalang 

melakukan bimbingan dan supervisi pengelolaan arsip statis dan dinamis kepada 

perangkat daerah. Berikut capaian kinerja perangkat daerah yang mampu 

mengelola arsip statis dan dinamis selama tahun 2016-2020. 

Gambar 2.87. Perkembangan Perangkat Daerah Yang Mampu Mengelola Arsip 

 

Sumber : Dinpusarda Kabupaten Pemalang, 2021 

Selama kurun waktu tahun 2016-2020, terdapat peningkatan perangkat 

daerah yang mampu mengelola arsip, yaitu sebesar 5,77% pada tahun 2016 

meningkat menjadi sebesar 9,75% pada tahun 2020. Walaupun perangkat daerah 

yang mampu mengelola arsip meningkat dari tahun ke tahun, bimbingan dan 

supervisi yang dilakukan Dinpusarda Kabupaten Pemalang harus lebih 

ditingkatkan mengingat masih rendahnya angka capaian. 

Arsip statis menjadi tanggungjawab Dinpusarda Kabupaten Pemalang 

untuk mengelolanya. Salah satu tahapan pengelolaan arsip adalah penyimpanan. 

Selama kurun waktu tahun 2016-2020 capaian cakupan penanganan arsip 

tersimpan konstan yaitu sebesar 66,67%. Hal ini disebabkan belum tersedianya 

depo arsip di Kabupaten Pemalang sebagai tempat penyimpanan arsip. Untuk 

tempat yang ada sekarang hanya mampu menampung arsip sebanyak 66,67%. 

Ketersediaan depo arsip merupakan prasyarat penyimpanan arsip yang harus 

dipenuhi. 
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2.1.3.2. Fokus Layanan Urusan Pilihan 

Pada fokus pelayanan urusan pilihan ada delapan urusan, yaitu 1). 

Kelautan dan Perikanan; 2). Pariwisata; 3). Pertanian; 4). Perdagangan; 5). 

Perindustrian; dan 6).Transmigrasi. 

1. Kelautan dan Perikanan  

Kinerja urusan Kelautan dan Perikanan dilihat dari 2 indikator yaitu 

Produksi Perikanan Tangkap dan Produksi Perikanan Budidaya. Perikanan 

tangkap merupakan usaha penangkapan ikan dan organisme air lainnya di alam 

liar (laut, sungai, danau, dan badan air lainnya). Indikator ini menunjukkan 

jumlah produksi perikanan tangkap dalam satuan kilogram. Realisasi produksi 

perikanan tangkap pada tahun 2016 hingga tahun 2020 mengalami penurunan 

yang signifikan yaitu menjadi 18.096.881 Kg. Berdasarkan data dapat dilihat 

bahwa produksi perikanan tangkap menurun dari tahun 2016 sampai dengan 

tahun 2019 namun demikian produksi perikanan tangkap mengalami kenaikan di 

tahun 2020. Hal ini disebabkan karena adanya  Permen KKP No. 71 tahun 2016 

tentang larangan penggunaan alat tangkap trawl dan turunannnya termasuk 

cantrang, arad dan garuk. Pada awal penerapan Permen tersebut produksi 

perikanan tangkap menurun karena adanya larangan penggunaan alat tangkap 

tidak ramah lingkungan, namun sisi positif dari pemberlakuan permen tersebut 

menyebabkan  potensi sumber daya perikanan terjaga dan berangsur membaik 

sehingga hasil produksi perikanan tangkap di tahun 2020 lebih tinggi disbanding 

tahun 2019 sebagaimana terlihat pada gambar berikut.  

Gambar 2.88. Perkembangan Produksi Perikanan Tangkap  

Tahun 2016-2020 

 

Perikanan budidaya adalah usaha pemeliharaan dan pengembangbiakan 

ikan atau organisme air lainnya. Produksi perikanan budidaya di Kabupaten 

Pemalang menunjukkan kecenderungan meningkat setiap tahunnya, yaitu dari 

13.921.419 Kg di tahun 2016 menjadi 17.800.264 Kg pada tahun 2020. 

Selengkapnya dapat dilihat pada gambar berikut. 
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Gambar 2.89. Perkembangan Produksi Perikanan Budidaya  

Tahun 2016-2020 

 

Sumber: Dinas Perikanan, 2020     

2. Pariwisata 

Pariwisata merupakan salah satu sektor yang kedepannya diharapkan 

dapat memberi kontribusi besar terhadap PDRB maupun peningkatan PAD. 

Sektor pariwisata akhir-akhir ini terlihat menggeliat, terutama dipengaruhi oleh 

promosi secara tidak langsung pada media sosial. Tak dapat dipungkiri bahwa 

maraknya media sosial memberikan efek positif bagi pengembangan wisata di 

Kabupaten Pemalang. Untuk itu pemerintah terus berbenah dan berupaya 

mengembangkan destinasi wisata baru. 

Kinerja pembangunan pada urusan parisiwata diukur dengan menggunakan 

satu indikator, yaitu peningkatan wisatawan. Perkembangan indikator ini dari 

tahun 2016 sampai tahun 2019 mengalami peningkatan yang signifikan. Pada 

tahun 2020, kunjungan wisata di Kabupaten Pemalang mengalami penurunan 

yang cukup signifikan. Jumlah kunjungan wisata tahun 2019 sebesar 1.217.205 

orang, target peningkatan kunjungan wisata sebesar 2,15 atau 1.243.374 orang. 

Adanya pandemi ini sangat berpengaruh terhadap sektor pariwisata, realisasi 

kunjungan wisata tahun 2020 sebesar 866.223 orang atau (28,84%) dari target 

peningkatan 2,15%.  

Gambar 2.90. Perkembangan Peningkatan Wisatawan Tahun 2016-2020 
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3. Pertanian  

Keberhasilan penyelenggaraan pemerintahan pada Urusan Pertanian, 

diukur dengan 4 indikator yaitu Produktivitas padi, Produksi Komoditas 

Peternakan Utama. Produktivitas Padi menunjukkan kemampuan hasil panen 

dalam satuan luas per hektar. Dihitung dari produktivitas padi (dalam kwintal) 

dibagi dengan luas area tanaman padi. Produktivitas padi di Kabupaten Pemalang 

pada tahun 2016 hingga tahun 2019 mengalami fluktuasi. Pada tahun 2016 

produktivitas sebesar 57,96 kw/ha dan mengalami kenaikan secara signifikan 

sampai pada tahun 2018 dengan produktifitas 62,51 kw/ha. Namun pada tahun 

2019 mengalami penurunan menjadi 61,54 kw/ha. Sedangkan pada tahun 2020 

kembali mengalami kenaikan menjadi 63,20 kw/ha. Produktivitas padi pada 

tahun 2020 mencapai target karena ada dukungan bantuan benih padi yang 

bersumber dari dana APBN Kementerian Pertanian yang berupa :  

a. Benih Padi Inbrida Lahan Kering varietas Situbagendit dan Ciherang seluas 

5.000 ha dengan kebutuhan benih sebesar 200 ton, yang tersebar di 11 

kecamatan, kecuali Kecamatan Ulujami, Comal dan Petarukan.  

b. Benih Padi Inbrida seluas 6.800 ha dengan kebutuhan benih sebesar 170 ton, 

yang tersebar di 14 kecamatan.  

c. Benih Padi Biofortifikasi varietas IR Nutrizinc seluas 2.050 Ha dengan 

kebutuhan benih sebesar 51,250 ton, yang tersebar di 10 kecamatan kecuali 

Kecamatan Pulosari, Belik, Watukumpul dan Taman. 

d. Adapula bantuan benih dari Program PATB (perluasan areal tanam baru) 

dengan varietas Situbagendit, Ciherang dan Inpari 32 dengan luas 700 ha 

dengan kebutuhan benih sebesar 28 ton, tersebar di 10 kecamatan, kecuali 

Kecamatan Pulosari, Comal, Petarukan dan Warungpring. 

e. Dukungan sarana dan prasarana pertanian berupa pembangunan embung, 

jalan usaha tani, dam parit, irigasi tanah dalam, irigasi tanah dangkal dan 

irigasi pertanian lainnya. 

Gambar 2.91. Perkembangan Produktivitas Padi Tahun 2016-2020 

 
Sumber: Dinas Pertanian Kab. Pemalang, 2021 
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Produksi Komoditas peternakan utama mengalami peningkatan dari tahun 

2016 sebesar 18.704.534 kg dan tahun 2020 sebesar 20.987.259 kg. Peningkatan 

ini disebabkan oleh : 

1. Dukungan program SPR sapi potong di Kecamatan Watukumpul dan Belik 

dan SPR kerbau di Kecamatan Bantarbolang.  

2. Pendampingan dan fasilitasi narasumber pada kegiatan KKN Tematik IPB 

Tahun 2020 bagi SPR Kerbau Desa Peguyangan Kecamatan Bantarbolang 

dan SPR Sapi Desa Belik Kecamatan Belik. 

3. Faktor manajemen budidaya ternak di kalangan peternak sudah semakin 

baik, dengan penerapan budidaya semi modern. 

Gambar 2.92. Perkembangan Produktivitas Komoditas Peternakan Utama 

Tahun 2016-2020 

 
Sumber: Dinas Pertanian Kabupaten Pemalang, 2020     

4. Perdagangan  

Kinerja pembangunan pada urusan perdagangan, diukur dengan 

menggunakan satu indikator yaitu persentase pertumbuhan kontribusi sektor 

perdagangan terhadap PDRB. Capaian realisasi indikator dari 2016 sampai 2020   

telah mencapai target yang telah ditetapkan, sebagaimana terlihat pada tabel  

beriku: 

Gambar 2.93. Perkembangan Persentase Pertumbuhan Kontribusi Sektor 

Perdagangan terhadap PDRB 
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5. Perindustrian  

Kinerja pelaksanaan pembangunan pada urusan perindustrian diukur 

dengan menggunakan satu indikator, yaitu persentase pertumbuhan IKM 

(Industri Kecil Menengah). Realisasi pada tahun 2016 hingga tahun 2019 

mengalami peningkatan, yaitu 5,87% menjadi sebesar 6,92%, namun di tahun 

2020 prosentase pertumbuhan IKM  terealisasi sebesar 0,25% hal ini disebabkan 

adanya wabah pandemi covid-19Secara rinci dapat dilihat pada tabel berikut: 

Gambar 2.94. Perkembangan Persentase Pertumbuhan IKM Tahun 2016-2020 

 

6. Transmigrasi 

Transmigrasi merupakan suatu program yang dibuat oleh pemerintah 

untuk memindahkan penduduk dari daerah yang padat penduduk ke daerah lain 

dalam wilayah Indonesia. Tujuan program ini adalah untuk mengurangi 

kemiskinan dan kepadatan penduduk di Pulau Jawa, memberikan kesempatan 

bagi orang yang mau bekerja, dan memenuhi kebutuhan tenaga kerja untuk 

mengolah sumber daya di pulau-pulau lain seperti Papua, Kalimantan, Sumatera 

dan Sulawesi. Seiring dengan perubahan lingkungan strategis di Indonesia, 

transmigrasi dilaksanakan dengan paradigma baru sebagai berikut: 

1. Mendukung ketahanan pangan dan penyediaan papan; 

2. Mendukung kebijakan energi alternatif (bio-fuel); 

3. Mendukung pemerataan investasi ke seluruh wilayah Indonesia; 

4. Mendukung ketahanan nasional pulau terluar dan wilayah perbatasan; 

5. Menyumbang bagi penyelesaian masalah pengangguran dan kemiskinan. 

Capaian kinerja Pemerintah Kabupaten Pemalang pada pelaksanaan 

pembangunan di bidang transmigrasi diungkapkan pada gambar berikut: 
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Gambar 2.95. Perkembangan Jumlah Penempatan Transmigrasi 2016-2019 

 

 

Jumlah penempatan transmigrasi mengalami perkembangan yang fluktuatif 

selama 2016-2019. Realisasi sebanyak 28 KK di 2016 dengan tujuan Kabupaten 

Bulungan Kalimantan Utara, Kabupaten Kapuas Kalimantan Tengah dan 

Kabupaten Konawe Selatan Sulawesi Tenggara. Jumlah transmigran menurun 

menjadi 8 KK di 2017. Pada tahun itu tujuan transmigrasi adalah Kabupaten 

Mamasa Sulawesi Barat dan Kabupaten Banyuasin Sumatera Selatan.  Jumlah 

transmigran kembali meningkat di 2018 menjadi 22 KK dengan tujuan 

transmigrasi Kabupaten Mamuju Tengah dan Luwu Timur Sulawesi Barat, serta 

Kabupaten Sijunjung Sumatra Barat. Tahun 2019 jumlah transmigran menjadi 

26 KK dengan tujuan Kabupaten Mamuju Sulawesi Barat dan Kabupaten 

Bulungan Kalimantan Utara.  

Perkembangan yang fluktuatif ini karena penetapan kuota transmigrasi 

oleh Pemerintah Pusat, sedangkan Kabupaten hanya menerima saja. Untuk itu, 

Pemerintah Kabupaten senantiasa meningkatkan koordinasi yang intensif dengan 

Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi Jawa Tengah, maupun 

Kementerian Desa, PDT dan Transmigrasi untuk menambah calon kuota 

transmigran. 

2.1.3.3. Unsur Pendukung Urusan Pemerintahan 

1. Sekretariat Daerah 

Penyelenggaraan pemerintahan pada fungsi lainnya yang dilaksanakan 

oleh Sekretariat Daerah, antara lain diukur dengan menggunakan satu indikator, 

yaitu Rata-rata Skor Survey Kepuasan Masyarakat pada PD Pelayanan Publik. 

Indikator ini digunakan untuk mengetahui tingkat kepuasan masyarakat 

terhadap pelayanan publik. Dihitung dengan cara membandingkan antara jumlah 

skor seluruh pelayanan publik, dibagi dengan jumlah pelayanan publik, dengan 

kategorisasi mutu pelayanan sebagai berikut: 
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Tabel 2.55. Kategorisasi Mutu Pelayanan 

Nilai Interval 

SKM 

Nilai Interval 

Konversi SKM 
Mutu Pelayanan 

Kinerja Unit 

Pelayanan 

1,00 - 2,5996 25,00 - 64,99 D Tidak Baik 

2,60 - 3,064 65,00 - 76,60 C Kurang Baik 

3,0644 - 3,532 76,61 - 88,30 B Baik 

3,5324 - 4,00 88,31 - 100.00 A Sangat Baik 

Realisasi rata-rata skor survey kepuasan masyarakat pada PD pelayanan 

publik di Kabupaten Pemalang menunjukkan perkembangan yang fluktuatif dari 

tahun 2016 sampai 2020 ditampilkan pada gambar berikut. Pada tahun 2016 

skor sebesar 76,93 di 2020 menjadi 81,75.   

Gambar 2.96. Rata-rata Skor Survey Kepuasan Masyarakat  

pada PD Pelayanan Publik Kabupaten Pemalang Tahun 2016 - 2020 

 

Kinerja Setda juga ditunjukkan dengan indikator Nilai SAKIP Pemerintah 

Daerah komponen pelaporan kinerja yang diperoleh dimana pada tahun 2017 

nilai Sakip sebesar 58,69% mengalami peningkatan pada tahun 2018 menjadi 

63,63%, tahun 2019 sebesar 65,81% dan pada tahun 2020 meningkat menjadi 

67,7%. Sedangkan nilai sakip Setda sendiri pada tahun 2018 sebesar 55,22 

meningkat sampai tahun 2019 menjadi 60,84% dan tahun 2020 meningkat 

menjadi 61,20%. Kinerja Setda juga ditunjukkan adanya Peningkatan Kinerja 

Penyelenggaraan Pemerintah melalui Persentase peningkatan kinerja 

penyelenggaraan koordinasi dan pelaksanaan kebijakan pemerintahan dibawah 

bidang pemerintahan dan kesra, perekonomian dan pembangunan, serta 

administrasi umum. 
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Gambar 2.97. Perkembangan Nilai SAKIP Komponen Pengukuran Kinerja 

Tahun 2016 - 2020 

 

2. Sekretariat DPRD 
Kinerja penyelenggaraan pemerintahan pada fungsi lainnya yang 

dilaksanakan oleh Sekretariat DPRD dapat dilihat pada dua tabel di bawah ini. 

Tabel 2.56. Banyaknya Kegiatan Sidang/Rapat Anggota DPRD  

Dirinci Menurut Bulan, 2020 

No Bulan 

Paripurna Badan-badan dan Alat Kelengkapan Lain 

Jumlah 

Istimewa Biasa Bamus Banggar 
BP 

Perda 
BK 

Pansus 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) 

1.  Januari - 1 0 0 1   0 2 

2.  Februari - 0 1 0 1   0 2 

3.  Maret - 2 0 0 0   0 2 

4.  April - 2 0 0 0   3 5 

5.  Mei - 0 1 0 1   0 2 

6.  Juni - 5 0 1 11   0 17 

7.  Juli - 2 1 2 1   0 6 

8.  Agustus - 1 0 1 0   0 2 

9.  September - 4 0 2 2   0 8 

10.  Oktober - 3 1 1 1   0 6 

11.  November - 8 0 1 4   4 17 

12.  Desember - 1 0 1 2   0 4 

Jumlah - 29 4 9 24 20 7 73 
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Tabel 2.57. Banyaknya Keputusan Sidang DPRD  

Dirinci Menurut Bulan, 2020 

No Bulan Perda DPRD 
Pimpinan 

DPRD 

Badan 

Musyawarah 
Jumlah 

(1) (2) (5) (6) (7) (9) (10) 

1.  Januari   0 1 0 1 

2.  Februari   0 1 1 2 

3.  Maret   0 1 0 1 

4.  April   0 0 0 0 

5.  Mei   1 3 1 5 

6.  Juni   0 0 0 0 

7.  Juli 9 4 1 1 15 

8.  Agustus   1 2 0 3 

9.  September   2 2 0 4 

10.  Oktober   6 2 2 10 

11.  November   7 2 0 9 

12.  Desember 7 1 2 2 12 

Jumlah 16 22 17 7 62 

2.1.3.4. Unsur Penunjang Urusan Pemerintahan 

Penunjang urusan pemerintahan terdiri dari perencanaan; keuangan; 

kepegawaian, pendidikan dan pelatihan; penelitian dan pengembangan serta 

fungsi lainnya. 

1. Perencanaan 

Keberhasilan pelaksanaan fungsi perencanaan diukur dengan 

menggunakan tiga indikator, yaitu tingkat keselarasan antara program RKPD 

dengan RPJMD, nilai LKjIP, dan Persentase Prioritas Usulan Musrenbang yang 

Diakomodir dalam RKPD. 

Berdasarkan Undang – Undang Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan dan Undang – Undang Nomor 23 Tahun 2014 

sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 

9 Tahun 2015  tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 

2014 tentang Pemerintahan Daerah, pemerintah kabupaten/kota wajib 

menyusun dokumen perencanaan yang terdiri dari Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Daerah (RPJPD), Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah (RPJMD) dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD). RPJMD menjadi 

pedoman dalam penyusunan RKPD, sehingga tingkat keselarasan antara Program 

RKPD dan RPJMD senantiasa mencapai 100% selama periode 2016-2020.  
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Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) merupakan laporan kinerja 

tahunan yang berisi pertanggungjawaban kinerja suatu instansi dalam mencapai 

tujuan/sasaran stretegis instansi. Laporan ini berisi ikhtisar pencapaian sasaran 

sebagaimana yang ditetapkan dalam dokumen penetapan/perjanjian kinerja dan 

dokumen perencanaan sebagai perwujudan kewajiban suatu instansi pemerintah 

untuk mempertanggungjawabkan keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan misi 

organisasi dalam mencapai sasaran dan tujuan yang telah ditetapkan melalui 

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. Nilai LKjIP Kabupaten 

Pemalang menunjukkan kecenderungan meningkat dari CC di tahun 2016 

menjadi B (65,81) di tahun 2019. 

Musrenbang merupakan suatu forum yang mewadahi keterlibatan 

masyarakat dalam proses perencanaan pembangunan. Sebagai bentuk 

perwujudan perencanaan partisipatif dan bottom-up, Musrenbang sangat 

diperlukan untuk menghasilkan perencanaan pembangunan yang inklusif, yang 

menyertakan keterlibatan seluruh stakeholder pembangunan.Prioritas Usualan 

Musrenbang selalu diakomodir dalam RKPD, sehingga capaian untuk indikator ini 

senantiasa 100%. Selengkapnya penyelenggaraan fungsi penunjang urusan 

pemerintahan pada bidang Perencanaan ditampilkan dalam tabel berikut: 

Tabel 2.58. Capaian Kinerja Urusan Penunjang Perencanaan Pembangunan 

Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

No Indikator Satuan 

Capaian Kinerja 

2016 2017 2018 2019 

1.  Tingkat keselarasan antara 

program RKPD dengan RPJMD 

% 100 100 100 100 

2.  Persentase Prioritas Usulan 

Hasil Musrenbang yang 

diakomodir dalam RKPD 

% 100 100 100 100 

3.  Nilai LKjIP Nilai  CC CC B B 

Gambar 2.98. Perkembangan Nilai LKjIP Kabupaten Pemalang  

Tahun 2016-2019 
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Dalam penilaian LKjIP, komponen perencanaan kinerja mempunyai bobot 

sebesar 30%. Adapun yang dinilai dalam perencanaan kinerja adalah : (1) 

dokumen perencanaan kinerja telah memenuhi standar menggambarkan kualitas 

kerja yang akan dicapai dengan ukuran yang SMART (Specific, Measurable, 

Achievable, Relevant, and Time Bound), empiris, antisipatif, dan out of the box; (2) 

perencanaan kinerja ditetapkan untuk mencapai hasil, dengan selaras (cascading) 

di setiap level secara logis dan memperhatikan kinerja dari bidang lain 

(croscutting); (3) perencanaan kinerja akan dicapai untuk mewujudkan hasil yang 

berkesinambungan. Capaian komponen perencanaan selama tahun 2016-2020 

selalu mengalami peningkatan yaitu sebesar 17,75 pada tahun 2016 menjadi 

sebesar 22,22 pada tahun 2020. Walaupun terus meningkat Bappeda Kabupaten 

Pemalang harus terus berupaya sehingga dapat mencapai nilai maksimal. 

Perkembangan capaian nilai LkjIP komponen perencanaan selama tahun 

2016-2010 adalah sebagai berikut: 

Gambar 2.99. Nilai LKjIP Komponen Perencanaan Kabupaten Pemalang 

Tahun 2016 - 2020 

 

Sumber: Bappeda Kabupaten Pemalang, 2021. 

Bappeda Kabupaten Pemalang mempunyai tugas untuk mendampingi 

penyusunan dokumen perencanaan pembangunan perangkat daerah. Dokumen 

perencanaan pembangunan perangkat daerah dinyatakan baik apabila 

mempunyai nilai SAKIP komponen perencanaan kinerja lebih dari 21 (BB). Pada 

tahun 2020, terdapat 5 perangkat daerah yang mempunyai dokumen 

perencanaan baik atau sebesar 12,19% yaitu Dishub (22,51), BPKAD (23,19), 

Dinkes (23,42), DPMPTSP (21,81) dan Dispertan (23,55). Masih rendahnya 

perangkat daerah yang mempunyai dokumen perencanaan baik menuntut 

sehingga Bappeda Kabupaten Pemalang harus terus agar lebih intens dalam 

melaksanakan pendampingan pada proses penyusunan dokumen perencanaan 

pembangunan perangkat daerah. 

2. Keuangan 

Kinerja penyelenggaraan pemerintahan pada fungsi keuangan, dinilai 

dengan menggunakan satu indikator, yaitu Hasil Opini BPK terhadap Laporan 

Keuangan Daerah. Opini Badan Pemeriksa Keuangan (BPK) merupakan 
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pernyataan profesional pemeriksa mengenai kewajaran informasi keuangan yang 

disajikan dalam laporan keuangan yang didasarkan pada empat kriteria yakni 

kesesuaian dengan standar akuntasi pemerintahan, kecukupan pengungkapan 

(adequate disclosure), kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan, dan 

efektivitas sistem pengendalian intern.  

Indikator Hasil Opini BPK terhadap Laporan Keuangan Daerah merupakan 

salah satu indikator yang digunakan untuk mengukur kualitas penyelenggaraan 

pemerintahan yang baik terutama dalam bidang pengelolaan keuangan daerah. 

Sejak tahun 2017-2020 Kabupaten Pemalang mendapatkan predikat Wajar Tanpa 

Pengecualian (WTP) atas laporan keuangan daerah. Tentu saja prestasi ini 

membanggakan dan harus senantiasa dipertahankan pada tahun-tahun 

berikutnya, sehingga sampai pada tahun terakhir periode RPJMD dapat tercapai 

targetnya. 

Tabel 2.59. Capaian Kinerja Urusan Penunjang Keuangan  

Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

No Indikator Satuan 

Capaian Kinerja 

2016 2017 2018 2019 2020 

1.  Hasil opini BPK terhadap 

laporan keuangan daerah 

Predikat WDP WTP WTP WTP WTP 

Sumber: BPKAD Kabupaten Pemalang, 2020.     

3. Kepegawaian 

Sejalan dengan diterapkannya sistem desentralisasi, dimana pemerintah 

memberikan kewenangan yang besar kepada daerah untuk menyelenggarakan 

berbagai urusan pemerintahan, dilakukan berbagai upaya untuk 

mengembangkan kapasitas pemerintah daerah dalam penyelenggaraan urusan 

pemerintahan melalui pengembangan kapasitas sumber daya manusia aparatur. 

Selanjutnya dengan bergulirnya reformasi, memberikan dorongan untuk 

melalukan perubahan pada SDM aparatur, yang dikenal dengan istilah reformasi 

birokrasi. Reformasi Birokrasi pada hakekatnya merupakan upaya untuk 

melakukan perubahan terencana terhadap tatanan penyelenggaraan 

pemerintahan, terutama dalam aspek penataan kelembagaan, penataan 

ketatalaksanaan, dan penataan manajemen sumber daya manusia aparatur. 

Sejalan dengan hal tersebut, Pemerintah Kabupaten Pemalang terus 

berupaya untuk meningkatkan kualitas dan kapasitas SDM aparatur untuk 

mendukung terwujudnya good governance dan perbaikan pelayanan publik. Profil 

Pegawai Negeri Sipil (PNS) di lingkungan Pemerintah Kabupaten Pemalang 

menurut jenis kelamin dan tingkat pendidikan pada tahun 2020 ditampilkan 

pada gambar 2.  berikut. Jumlah PNS perempuan sebanyak 51,60%, lebih 
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banyak dari laki-laki yaitu 48,40%. Jumlah PNS laki-laki yang berpendidikan SD 

atau sederajat jauh lebih besar daripada perempuan pada tingkat pendidikan 

yang sama, yaitu 92,11%, sedangkan perempuan 7,89%. Namun pada tingkat 

pendidikan yang lebih tinggi yaitu Diploma III/Akta III/Sarjana Muda, 

Sarjana/Doktor/Ph.D jumlah PNS perempuan lebih banyak daripada laki-laki. 

Selengkapnya ditampilkan pada gambar berikut. 

Gambar 2.100. Persentase Pegawai Negeri Sipil Menurut Tingkat Pendidikan 

dan Jenis Kelamin, Tahun 2020 

 

Sumber: Kabupaten Pemalang Dalam Angka 2021, BPS 

Dalam rangka peningkatan Managemen Sumber Daya Aparatur maka 

Pemerintah Kabupaten Pemalang berupaya untuk meningkatkan kapasitas, 

kualitas dan profesionalitas ASN untuk mendukung terwujudnya good governance. 

Profesionalitas ASN diharapkan mampu melaksanakan fungsinya sebagai 

pelaksana kebijakan publik, pelayan publik, serta sebagai perekat dan pemersatu 

bangsa. Untuk mengetahui tingkat profesionalitas ASN digunakan dengan 

pengukuran Indeks Profesionalitas ASN guna melihat kesesuaian kualifikasi, 

tingkat kinerja, kompetensi, dan kedisiplinan pegawai ASN dalam melaksanakan 

tugas jabatan. Pengukuran Indeks Profesionalitas Aparatur Sipil Negara tertuang 

dalam Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi Nomor 38 Tahun 2018.  

Indeks Profesionalitas ASN diukur dengan menggunakan 4 (empat) dimensi, 

meliputi;  

a. Kualifikasi; Kualifikasi diukur dari indikator riwayat pendidikan formal 

terakhir yang telah dicapai 

b. Kompetensi; diukur  dari  indikator  riwayat  pengembangan kompetensi 

yang telah dilaksanakan yang meliputi: Diklat Kepemimpinan; Diklat 

Fungsional; Diklat Teknis; dan Seminar/Workshop/Konferensi/Setara. 
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c. Kinerja; Kinerja diukur dari indikator penilaian prestasi kerja PNS, yang 

meliputi; Sasaran Kerja Pegawai (SKP) dan Perilaku kerja. 

d. Disiplin; Disiplin diukur dari indikator riwayat penjatuhan hukuman disiplin 

yang pernah dialami 

Gambaran capaian indikator Unsur Penunjang Bidang Kepegawaian dapat dilihat 

pada tabel berikut: 

Tabel 2.60. Capaian Indikator Unsur Penunjang Bidang Kepegawaian 

No 
Indikator Kinerja Program 

(Outcome) 
Satuan 2016 2017 2018 2019 2020 

1 Indeks Profesional ASN Angka _ 83,45 80,00 65,10 64,35 

2 Persentase Penempatan ASN 

pelaksana dan Fungsional 

sesuai kualifikasi 

% 0,2 0 1 1 84,17 

3 Tingkat Kedisiplinan ASN % 14,69 18,4 18,62 18,87 62,5 

4 Persentase jabatan struktural 

yang sesuai kompetensi 

% 25 0 8 12 8,75 

5 Persentase fungsional yang 

sesuai kompetensi 

% Na Na 5 10,52 100 

6 Persentase ASN yang memiliki 

kinerja baik 

% 100 100 100 100 95,14 

 

4. Pendidikan dan Pelatihan 

Untuk meningkatkan kapasitas dan kompetensi PNS di lingkungan 

Pemerintah Kabupaten Pemalang, dilaksanakan pendidikan dan pelatihan (diklat) 

baik yang diselenggarakan sendiri oleh Badan Kepegawaian Daerah Kabupaten 

Pemalang atau dengan mengirimkan peserta ke diklat yang diselenggarakan 

instansi lain. Pendidikan dan pelatihan tersebut antara lain berupa diklat 

Prajabatan/Latsar, diklat Kepemimpinan, diklat Teknis dan diklat Fungsional. 

Namun pada tahun 2020 target pengiriman diklat tidak dapat tercapai karena 

adanya refocussing anggaran untuk penanganan Covid 19. Diantaranya anggaran 

untuk pendidikan dan pelatihan. Pada tahun 2020 hanya mengirimkan diklat 7 

orang yang terdiri dari diklat fungsional 4 orang dan diklat teknis 3 orang. 

Gambaran diklat yang dilaksanakan serta jumlah peserta pada tiap-tiap diklat 

sejak tahun 2016-2019 disajikan pada tabel di bawah ini. 

Tabel 2.61. Pelaksanaan Pendidikan dan Pelatihan Tahun 2016-2020 

No Diklat 
Jumlah Peserta pada Tahun 

2016 2017 2018 2019 2020 

1 Diklat Prajabatan/Latsar 1 - 112 352 7 

 a. Penyelenggaraan - - 116 120  

 - Golongan II - - 116 1  
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No Diklat 
Jumlah Peserta pada Tahun 

2016 2017 2018 2019 2020 

 - Golongan III - - - 119  

 b. Pengiriman 1 - 6 232  

 - Golongan II - - - 34  

 - Golongan III 1 - 6 198  

2 Diklat Kepemimpinan 46 32 24 20  

 - Pengiriman Diklat Kepemimpinan Tk. 

II 

1 6 3 -  

 - Pengiriman Diklat Kepemimpinan Tk. 

III 

6 9 8 5  

 - Pengiriman Diklat Kepemimpinan Tk. 

IV 

 

39 17 13 15  

3 Diklat Fungsional 207 191 31 27 4 

 a. Penyelenggaraan Diklat Fungsional 120 120 - -  

 - Diklat Peningkatan Komp. Guru 

SMP Mapel Matematika 

 40 - -  

 - Diklat Peningkatan Komp. Guru 

SMP Mapel B. Inggris 

 40 - -  

 - Diklat Penguatan Keprofesian Guru 

SD 

 40 - -  

 b. Pengiriman Diklat Fungsional 87 71 31 27  

4 Diklat Teknis 194 252 208 64  3 

 a. Penyelenggaraan Diklat Teknis 97 120 120 -  

 - Diklat Keprotokolam  40 - -  

 - Diklat Pengelolaan Keungan Desa 

bagi Aparatur Kec 

 40 - -  

 - Diklat Pengelolaan Aset Daerah  40 - -  

 - Diklat Manajemen Aparatur Sipil 

Negara (ASN) 

 40 - -  

 - Diklat E-Voting  - 40 -  

 - Diklat Manajemen Kontrak  - 40 -  

 - Pelatihan Pengembangan 

Agribisnis Padi Organik 

 - 40 -  

 b. Pengiriman Diklat Teknis 97 92 88 64  

 Jumlah Total Pelaksanaan Diklat 448 475 385 463 14 

Sumber: BKD Kabupaten Pemalang, 2020 
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Kinerja penyelenggaraan Unsur Penunjang Bidang Pendidikan dan 

Pelatihan diukur dengan dua indikator yaitu Persentase ASN yang Meningkatkan 

Kualifikasi dan Persentase ASN yang Memiliki Kompetensi, dengan gambaran 

capaian sebagai berikut: 

No Indikator Kinerja Program 2016 2017 2018 2019 2020 

1 Persentase ASN yang 

meningkatkan kualifikasi 

3,93 4,3 3,69 3,69 2,87 

2 Persentase ASN yang memiliki 

kompetensi 

0,2 0 1,00 1,00 7,24 

5. Penelitian dan Pengembangan 

Dari tahun 2016 sampai dengan tahun 2020, penyelenggaraan fungsi 

penunjang urusan pemerintahan bidang penelitian dan pengembangan telah 

melakukan kegiatan kajian (penelitian) sejumlah 20 kajian/penelitian. 

Kajian/penelitian ini dimaksudkan melihat potensi pengembangan pembangunan 

yang dibutuhkan Pemerintah Kabupaten Pemalang. Diharapkan hasil kajian ini, 

dapat membantu pertumbuhan pembangunan dan ekonomi di Kabupaten 

Pemalang. Adapun kajian-kajian tersebut adalah: 

Tabel 2.62. Data Kajian Tahun 2016 – 2020 

Tahun Judul Kajian 

2016 1 Potensi Desa Wisata Cikendung 

 2 Potensi Pengembangan Buah Nanas di Kabuten Pemalang 

 3 Sistem Inovasi Daerah 

 4 Angka Kematian Ibu Melahirkan di Kabupaten Pemalang 

 5 City Branding di Kabupaten Pemalang 

2017 1 Kesesuaian Lahan Pengembangan Tanaman Nanas Madu 

Belik 

 2 Survey IKM Distribusi Kebutuhan Pokok 

 3 Strategi Peningkatan IPM 

 4 Kajian City Branding : Potensi ekonomi dan budaya untuk 

Festival Tahunan Pemalang 

 5 Survey IKM terhadap Program-Program Pengentasan 

Kemiskinan 

 6 Kajian Kualitas Air Sungai Sragi Lama untuk Mengatasi 

Tingkat Pencemaran Air Sungai Comal 

 7 Kesesuaian Lahan Tanaman Durian di Pemalang 

2018 1 Kajian Sistem Permohonan Perijinan Penelitian Secara Online 

 2 Collaborative Governance 
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Tahun Judul Kajian 

 3 Study Upaya Peningkatan IPM di Pemalang 

 4 Collaborative Governance dalam Peningkatan Penanganan 

Jalan 

 5 Kebijakan Penanganan Jalan Dalam Peningkatan IPM di 

Pemalang 

2019 1 Study Kelayakan Technopark 

 2 Publikasi Hasil Kajian secara Online 

 3 Potensi Pajak dan Retribusi Daerah di Pemalang 

2020 1 - 

Sumber: Bappeda Kabupaten Pemalang, 2021. 

Pada tahun 2020, tidak dilakukan penelitian/kajian. Hal ini mengingat 

adanya refocusing anggaran. Sedianya ada alokasi anggaran untuk melakukan 

kajian, mengingat adanya Pandemi Covid-19, maka anggaran untuk kegiatan 

kajian dilakukan rasionalisasi untuk mendukung pencegahan dan penanganan 

Pandemi Covid-19 di Kabupaten Pemalang. 

Di samping kegiatan penelitian/kajian, untuk pengembangan 

pembangunan Pemerintah Kabupaten Pemalang telah melakukan kerjasama Tri 

Dharma Perguruan Tinggi dengan 12 Perguruan Tinggi Negeri Swasta, yaitu : 1). 

Universitas Diponegoro; 2). UGM; 3). Universitas Negeri Semarang; 4). Universitas 

Jenderal Soedirman; 5). IPDN; 6). IPB; 7). IAIN Pekalongan; 8). Universitas Tujuh 

Belas Agustus Semarang; 9). STIT Pemalang; 10). STIE Assoleh Pemalang; 11). 

Universitas Panca Sakti Tegal;  12). Universitas Muhammadiyah Yogyakarta.  

Kerjasama dengan Perguruan Tinggi ini dalam bentuk pelaksanaan 

kegiatan KKN (Kuliah Kerja Nyata), baik KKN Posdaya, KKN Mandiri, maupun 

KKN Tematik. Penyelenggaraan kegiatan KKN ini, membantu Pemerintah 

Kabupaten Pemalang dalam meningkatkan pemberdayaan masyarakat di bidang 

ekonomi melalui berbagai pelatihan ketrampilan, pemberdayaan ekonomi local 

serta transfer ilmu pengetahuan Teknologi Tepat Guna untuk meningkatkan 

kualitas hidup masyarakat. Kerjasama dengan Perguruan Tinggi pada tahun 2020 

bertambah dengan dilakukannya MoU dengan Universitas Tidar Magelang, 

STIEPARI Semarang, Universitas Sultan Agung, Universitas Nahdlatul Ulama 

Purwokerto dan Universitas PGRI Semarang. 

Selain kegiatan KKN, kerjasama dengan Perguruan Tinggi juga terwujud 

dalam pengembangan SIDa (Sistem Inovasi Daerah). Melaui kerjasama ini 

dilakukan pengembangan inovasi-inovasi pembangunan di Kabupaten Pemalang. 

Pengembangan SIDa ini juga didukung oleh BPPT (Badan Pusat Pengkajian 

Teknologi terutama pada rintisan berdirinya Techno Park di Kabupaten Pemalang. 
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Dengan adanya Techno Park, diharapkan mampu menggerakkan sektor unggulan, 

peningkatan kualitas sumber daya manusia, penguasaan teknologi tepat guna, 

serta inovasi pembangunan lainnya yang diprakarsai masyarakat. Sehingga ke 

depan dapat meningkatkan pertumbuhan ekonomi dan peningkatan 

kesejahteraan masyarakat di Kabupaten Pemalang. 

Terkait dengan Inovasi Daerah, pada tahun 2020 telah dilakukan penilaian 

terhadap Indeks Daya Saing Daerah dan Indeks Inovasi Daerah. Untuk Indeks 

Daya Saing Daerah pada tahun 2019 memperoleh skor 4.6420 dengan rentang 

penilaian skor 0 – 12. Hasil penilaian ini, Indeks Daya Saing Daerah Kabupaten 

Pemalang masuk dalam kategori sedang. Pada tahun 2020 Indeks Daya Saing 

Daerah Kabupaten Pemalang memperoleh skor 3.0630 dengan rentang penilaian 

skor 0 – 5. Hasil penilaian ini, Indeks Daya Saing Daerah Kabupaten Pemalang 

masuk dalam kategori Tinggi. 

Sedangkan untuk Indeks Inovasi Daerah pada tahun 2020 meningkat 

dengan skor 796 pada ranking 141 dibanding tahun 2019 dengan skor 170 pada 

ranking 184. Peningkatan skor ini didukung oleh Perangkat Daerah terkait dan 

masyarakat dalam mengembangkan inovasi dalam berbagai sektor. 

2.1.3.5. Unsur Pengawasan 

1. Inspektorat 
Penyelenggaraan fungsi pengawasan pada pemerintah dilaksanakan oleh 

Inspektorat. Capaian kinerja fungsi pengawasan tersebut dapat dilihat pada dua 

tabel di bawah ini. 

Tabel 2.63. Pelaksanaan Pengawasan Inspektorat Kabupaten Pemalang  

Tahun 2020 

No Kegiatan Pemeriksaan Target Realisasi 

(1) (2) (3) (4) 

1 Jumlah Realisasi Pemeriksaan Sesuai PKPT   

 a. Inspektorat Pembantu Wilayah I 36 Auditee 30 Auditee 

 b. Inspektorat Pembantu Wilayah II 36 Auditee 23 Auditee 

 c. Inspektorat Pembantu Wilayah III 36 Auditee 29 Auditee 

 d. Inspektorat Pembantu Wilayah IV 36 Auditee 28 Auditee 

2 Jumlah Realisasi Penerbitan Laporan Hasil 

Pemeriksaan Sesuai PKPT 

  

 a. Inspektorat Pembantu Wilayah I 36 Audit Report 30 Audit Report 

 b. Inspektorat Pembantu Wilayah II 36 Audit Report 23 Audit Report 

 c. Inspektorat Pembantu Wilayah III 36 Audit Report 29 Audit Report 

 d. Inspektorat Pembantu Wilayah IV 36 Audit Report 28 Audit Report 

3 Jumlah Pemeriksaan Kasus/Khusus Pengaduan 45 Investigation 31 Investigation 
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No Kegiatan Pemeriksaan Target Realisasi 

(1) (2) (3) (4) 

4 Jumlah Penerbitan LHP Kasus/Khusus 

Pengaduan 

45 Audit Repot 31 Audit Repot 

 

Tabel 2.64. Pelaksanaan Program Kerja Pengawasan Tahunan (PKPT) 

Inspektorat Kabupaten Pemalang, 2020 

Obyek PKPT dan 

Realisasi 

Bidang Pemeriksaan 

IRBAN I IRBAN II IRBAN III IRBAN IV Jumlah 

Triwulan Ke I     72 

PKPT 9 9 9 9 36 

Realisasi Non PKPT 9 8 9 9 36 

Triwulan Ke II     60 

PKPT 9 9 9 9 36 

Realisasi Non PKPT 6 5 7 6 24 

Triwulan Ke III     67 

PKPT 9 9 9 9 36 

Realisasi Non PKPT 8 6 8 9 31 

Triwulan Ke IV     56 

PKPT 9 9 9 9 36 

Realisasi Non PKPT 7 4 5 4 20 

PKPT 36 36 36 36 144 

Realisasi PKPT 30 23 29 28 110 

Non PKPT 7 7 9 8 31 

Pada tahun 2020, pengawasan yang direncanakan dalam PKPT sejumlah 

144 pengawasan, namun yang dapat terealisasi hanya sebanyak 110 pengawasan 

atau sebesar 76,39%. Hal tersebut disebabkan Inspektorat Kabupaten Pemalang 

selain melaksanakan pengawasan sesuai PKPT juga melaksanakan pengawasan 

atas penyelenggaraan pemerintahan, antara lain pengawasan atas pelayanan 

publik yang disampaikan melalui unit pengaduan masyarakat yang sifatnya 

insidental (kasus) dan pengawasan dengan tujuan tertentu (khusus). Selain itu 

juga terdapat juga penugasan mandatory KPK terkait MCP (Monitoring Centre for 

Prevention). Sehingga pengawasan sesuai PKPT yang telah direncanakan 

dialihkan untuk melaksanakan pengawasan kasus, khusus dan penugasan 

mandatory tersebut. Pengawasan yang dilaksanakan diluar PKPT sebanyak 31 

pengawasan. 
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2.1.3.6 Unsur Kewilayahan 

Pengaduan masyarakat penting bagi Pemerintah Kecamatan sebagai 

perangkat daerah yang melaksanakan pelayanan publik untuk melihat seberapa 

besar keberhasilan dalam melaksanakan kegiatan. Pengaduan masyarakat 

bertujuan untuk evaluasi dan perbaikan kekurangan kegiatan yang sudah 

dilaksanakan. Rata-rata capaian indikator persentase pengaduan masyarakat 

yang tertangani selama kurun waktu tahun 2016-2020 di 14 kecamatan adalah 

100%. Hal ini menunjukkan bahwa setiap ada pengaduan masyarakat di 

kecamatan dapat ditangani dengan baik dan tepat waktu.   

Berdasarkan Peraturan Bupati Pemalang Nomor 60 tahun 2019 tentang 

Perubahan Atas Peraturan Bupati Pemalang Nomor 50 Tahun 2017 tentang Tata 

Cara Pelimpahan Sebagian Kewenangan Bupati kepada Camat, terdapat 30 (tiga 

puluh) kewenangan yang dilimpahkan. Berikut capaian indikator persentase 

pelimpahan sebagian kewenangan Bupati kepada Camat yang dilaksanakan 

selama kurun waktu tahun 2016-2020 : 

Tabel 2.65. Persentase Pelimpahan Sebagian Kewenangan Bupati Kepada 

Camat Yang Dilaksanakan (%) 

No Kecamatan 2016 2017 2018 2019 2020 

1  Moga 23,33 23,33 23,33 23,33 23,33 

2  Warungpring 23,33 23,33 23,33 23,33 23,33 

3  Pulosari 83,33 83,33 83,33 83,33 83,33 

4 Belik 100 76,67 76,67 80,00 80,00 

5  Watukumpul 100 80 80 80 80 

6  Bodeh 63,33 63,33 70 70 70 

7  Bantarbolang 100 73,33 73,33 76,66 76,67 

8 Randudongkal 80 76,67 80 83,33 80 

9  Pemalang 66,67 36,67 40 40 43,33 

10  Taman 56,67 56,67 56,67 56,67 56,67 

11  Petarukan 40 50 76,67 76,67 73,33 

12  Ampelgading 36,67 43,33 53,33 66,67 66,67 

13  Comal 63,33 63,33 53,33 53,33 23,33 

14  Ulujami 40 46,67 53,33 66,67 86,67 

 Rata-rata 62,62 56,90 60,24 62,86 61,90 

Rata-rata capaian indikator persentase pelimpahan sebagian kewenangan 

Bupati kepada Camat yang dilaksanakan dalam kurun waktu tahun 2016-2020 

cenderung meningkat, yaitu sebesar 62,62% pada tahun 2016 dan menjadi 

sebesar 61,90% pada tahun 2020. Meskipun capaian indikator persentase 

pelimpahan sebagian kewenangan Bupati kepada Camat yang dilaksanakan 

cenderung meningkat dari tahun ke tahun, capaian tersebut masih jauh dari 
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target yang diharapkan. Hal tersebut disebabkan masih banyaknya kendala yang 

terjadi di kecamatan, mulai dari kurang siapnya sumber daya manusia, 

kurangnya anggaran untuk mendukung pelaksanaan tugas serta kurangnya 

dukungan dari perangkat daerah terkait. 

Musyawarah perencanaan pembangunan merupakan salah satu tahapan 

dalam perencanaan pembangunan daerah. Musyawarah perencanaan 

pembangunan dilaksanakan mulai dari tingkat desa/kelurahan, kecamatan dan 

kabupaten. Masyarakat diharapkan berpartisipasi dalam musyawarah 

perencanaan pembangunan, agar aspirasi masyarakat dapat terserap dan 

pembangunan yang dilaksanakan mampu memberdayakan dan memenuhi 

kebutuhan masyarakat. Berikut capaian indikator tingkat partisipasi 

musyawarah perencanaan pembangunan selama kurun waktu tahun 2016-2020 : 

Tabel 2.66. Tingkat Partisipasi 

Musyawarah Perencanaan Pembangunan (%) 

No Kecamatan 2016 2017 2018 2019 2020 

1  Moga 74 82 85 89 91,2 

2  Warungpring 93 93 93 94 100 

3  Pulosari 100 100 100 100 100 

4  Belik 100 100 100 100 100 

5  Watukumpul 100 100 100 100 100 

6  Bodeh 63 65 70 75 85 

7  Bantarbolang 99,25 99,01 98,52 99,10 90 

8  Randudongkal 100 100 100 100 100 

9  Pemalang 99,34 99.43 100 100 100 

10  Taman 80 80 80 80 80 

11  Petarukan 100 100 100 100 100 

12  Ampelgading 90 95 97 97 97 

13  Comal 93,75 100 100 100 100 

14  Ulujami 85 85 90 90 82,5 

 Rata-rata 91,24 85,94 93,82 94,58 94,69 

Rata-rata capaian indikator tingkat partisipasi musyawarah perencanaan 

pembangunan dalam kurun waktu tahun 2016-2020 cenderung meningkat, yaitu 

sebesar 89,82% pada tahun 2016 dan terus meningkat hingga sebesar 94,69% 

pada tahun 2020. Hal ini menunjukkan bahwa ada kepedulian tinggi dari 

masyarakat untuk berpartisipasi dalam penyusunan perencanaan pembangunan 

melalui musyawarah perencanaan pembangunan yang diselenggarakan mulai 

dari tingkat desa/kelurahan sampai kecamatan. 
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Lembaga kemasyarakatan adalah wadah partisipasi masyarakat sebagai 

mitra Pemerintah Kecamatan, ikut serta dalam perencanaan, pelaksanaan dan 

pengawasan pembangunan, serta meningkatkan pelayanan masyarakat 

kecamatan. Adapun jenis lembaga kemasyarakatan tingkat kecamatan meliputi 

RT, RW, PKK, karang taruna, Posyandu, LPMD/K. Agar dapat berperan secara 

optimal, lembaga kemasyarakatan perlu mendapat fasilitasi dari kecamatan. 

Berikut capaian indikator persentase lembaga kemasyarakatan tingkat 

kecamatan yang difasilitasi selama kurun waktu tahun 2016-2020: 

Tabel 2.67. Persentase Lembaga Kemasyarakatan  

Tingkat Kecamatan yang Difasilitasi (%) 

No Kecamatan 2016 2017 2018 2019 2020 

1  Moga 66,67 66,67 66,67 83,33 83,33 

2  Warungpring 100 100 100 100 100 

3  Pulosari 100 100 100 100 100 

4 Belik 83,33 83,33 83,33 83,33 83,33 

5  Watukumpul 66,67 66,67 66,67 66,67 66,67 

6  Bodeh 83,33 83,33 83,33 83,33 83,33 

7  Bantarbolang 16,67 16,67 16,67 16,67 16,67 

8 Randudongkal 66,67 100 83,33 83,33 66,67 

9  Pemalang 66,67 83,33 83,33 100 100 

10  Taman 83,33 83,33 83,33 83,33 83,33 

11  Petarukan 100 100 100 100 100 

12  Ampelgading 83,33 83,33 83,33 83,33 83,33 

13  Comal 100 100 100 100 100 

14  Ulujami 50 50 50 50 50 

 Rata-rata 76,19 79,76 78,57 80,95 79,76 

Rata-rata capaian indikator persentase lembaga kemasyarakatan tingkat 

kecamatan selama kurun waktu tahun 2016-2020 cenderung meningkat, yaitu 

sebesar 76,19% pada tahun 2016 dan terus meningkat hingga sebesar 79,76% 

pada tahun 2020. Meskipun cenderung meningkat dari tahun ke tahun, capaian 

tersebut masih jauh dari target yang diharapkan. Semua kecamatan pada 

dasarnya sudah memfasilitasi lembaga kemasyarakatan dengan baik namun 

masih perlu ditingkatkan karena masih ada beberapa kecamatan yang 

capaiannya dibawah 70%. 

Salah satu tugas Camat adalah mengoordinasikan upaya penyelenggaraan 

ketenteraman dan ketertiban umum, meliputi : (1) sinergitas dengan Kepolisian 

Sektor (Polsek), Komando Rayon Militer (Koramil), dan instansi vertikal tingkat 

kecamatan, (2) harmonisasi dengan tokoh agama dan tokoh masyarakat, dan (3) 

sinergitas dengan Satpol PP. Camat dalam mengoordinasikan penyelenggaraan 
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ketentraman dan ketertiban umum dilakukan melalui rapat maupun koordinasi 

secara langsung.  

Gangguan ketenteraman dan ketertiban umum adalah semua kondisi yang 

disebabkan oleh perilaku tidak tertib yang mengakibatkan atau berpotensi 

mengakibatkan terganggunya ketenteraman umum. Berikut capaian indikator 

persentase gangguan ketenteraman dan ketertiban umum yang tertangani selama 

kurun waktu tahun 2016-2020: 

Tabel 2.68. Persentase Gangguan Ketenteraman dan  

Ketertiban Umum yang Tertangani (%) 

No Kecamatan 2016 2017 2018 2019 2020 

1  Moga 87 90 96 96 98 

2  Warungpring 80 80 90 90 100 

3  Pulosari 100 100 100 100 100 

4  Belik 100 100 100 100 100 

5  Watukumpul 100 100 100 100 100 

6  Bodeh 90 85 92 97 97 

7  Bantarbolang 100 100 100 100 100 

8  Randudongkal 94 96 98 98 98 

9  Pemalang 100 100 100 100 100 

10  Taman 100 100 100 100 100 

11  Petarukan 100 100 100 100 100 

12  Ampelgading 90 90 90 90 95 

13  Comal 62,5 75 100 95 100 

14  Ulujami 90 90 90 90 100 

 Rata-rata 92,39 93,29 96,86 96,86 99,14 

Rata-rata capaian indikator persentase gangguan ketenteraman dan 

ketertiban umum yang tertangani selama kurun waktu tahun 2016-2020 

cenderung meningkat, yaitu sebesar 92,39% pada tahun 2016 dan terus 

meningkat hingga sebesar 99,14% pada tahun 2020. Hal ini menunjukkan bahwa 

dalam rangka menjaga ketenteraman dan ketertiban umum di tingkat kecamatan, 

Camat selalu berkoordinasi dengan Polsek, Koramil, tokoh agama, tokoh 

masyarakat dan Satpol PP. 

Camat selaku kepala kecamatan harus dapat menjalankan fungsi 

penyelenggaraan pemerintahan umum dengan baik dan efektif. Adapun 

penyelenggaraan pemerintahan umum yang dilaksanakan kecamatan meliputi : 

(1) pembinaan wawasan kebangsaan dan ketahanan nasional, (2) pembinaan 

persatuan dan kesatuan bangsa, (3) pembinaan kerukunan, (4) penanganan 

konflik sosial, (5) pengembangan kehidupan demokrasi, dan (6) pelaksanaan 

tugas Forum Koordinasi Pimpinan Kecamatan (Forkompimcam).  
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Dalam menyelenggarakan urusan pemerintahan umum, Camat 

berkoordinasi dengan Bakesbangpol dan Forkompimcam (Kapolsek dan Danramil) 

baik lewat rapat koordinasi maupun dengan koordinasi langsung. Koordinasi 

tersebut dilaksanakan sebagai upaya untuk mengatasi ancaman konflik yang ada 

agar tidak pecah menjadi konflik. Konflik adalah  pertikaian antar warga (antar 

etnis, antar wilayah desa, antar simpatisan parpol, antar pelajar, antar umat 

beragama) dan unjuk rasa (politik, ekonomi, agama) yang terjadi akibat 

perbedaaan cara pandang yang meluas dan mengakibatkan konflik di masyarakat 

skala kecamatan. Berikut jumlah potensi konflik yang terjadi selama kurun waktu 

tahun 2016-2020: 

Tabel 2.69. Jumlah Potensi Konflik (Kasus) 

No Kecamatan 2016 2017 2018 2019 2020 

1  Moga 0 0 0 0 0 

2  Warungpring 0 0 0 0 0 

3  Pulosari 2 2 2 2 3 

4  Belik 0 0 0 0 6 

5  Watukumpul 0 0 0 0 0 

6  Bodeh 0 0 0 0 0 

7  Bantarbolang 0 0 0 0 0 

8  Randudongkal 2 2 2 2 2 

9  Pemalang 2 0 1 2 0 

10  Taman 0 0 0 0 0 

11  Petarukan 2 2 2 3 3 

12  Ampelgading 0 0 0 0 0 

13  Comal 0 1 0 0 0 

14  Ulujami 0 0 0 0 0 

 Jumlah 8 7 7 9 14 

Pada tahun 2020, di Kecamatan Pulosari, Belik, Randudongkal dan 

Petarukan masih terjadi terdapat potensi konflik. Potensi Konflik ini terjadi antar 

desa akibat adanya perbedaan pendapat dan kesalahpahaman. Namun, potensi 

konflik yang terjadi tersebut dapat diselesaikan dengan baik lewat koordinasi di 

tingkat kecamatan.  

Peranan Pemerintah Desa dalam melaksanakan Good Governance adalah 

pelaksanaan dari tugas, fungsi, kewenangan, hak dan kewajiban yang dimiliki 

Pemerintah Desa dalam hal perencanaan, pelaksanaan pembangunan di desa, 

khususnya yang berkaitan dengan tata kelola kepemerintahan desa. 

Prinsip-prinsip pemerintahan yang baik meliputi: (1) akuntabilitas yang diartikan 

sebagai kewajiban untuk mempertanggungjawabkan kinerjanya, (2) keterbukaan 

dan transparansi dalam arti masyarakat tidak hanya dapat mengakses suatu 
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kebijakan tetapi juga ikut berperan dalam perumusannya, (3) partisipasi 

masyarakat dalam berbagai kegiatan pemerintahan umum dan pembangunan. 

Suatu desa dikategorikan bertata kelola pemerintahan baik apabila : (1) 

penetapan dokumen perencanaan desa tepat waktu, (2) ketersedian Peraturan 

Desa dan Peraturan Kepala Desa, (3) keterisian buku administrasi pemerintahan 

desa, (4) laporan keuangan desa yang tepat waktu, (5) Kepala Desa, Perangkat 

Desa dan Badan Permusyawaratan Desa (BPD) melaksanakan tugas sesuai 

ketentuan, (6) terjaganya ketenteraman dan ketertiban umum. Berikut capaian 

indikator persentase desa bertata kelola pemerintahan yang baik selama kurun 

waktu tahun 2016-2020: 

Tabel 2.70. Persentase Desa Bertata Kelola Pemerintahan yang Baik (%) 

No Kecamatan 2016 2017 2018 2019 2020 

1  Moga 50 50 60 60 70 

2  Warungpring 50 50 66,67 66,67 66,67 

3  Pulosari 50 58,33 58,33 66,67 75 

4  Belik 66,67 75 75 75 75 

5  Watukumpul 60 60 66,67 66,67 73,33 

6  Bodeh 57,89 57,89 63,16 63,16 63,16 

7  Bantarbolang 58,82 64,71 64,71 70,59 88,24 

8  Randudongkal 50 50 75 75 88 

9  Pemalang 46,15 46,15 53,84 53,84 53,84 

10  Taman 10,52 10,52 10,52 10,52 10,52 

11  Petarukan 57,89 63,16 68,42 73,68 80 

12  Ampelgading 56,25 62,5 68,75 75 75 

13  Comal 70,59 76,47 82,35 88,23 52,94 

14  Ulujami 55,56 55,56 61,11 61,11 61,11 

 Rata-rata 52,88 55,74 62,47 64,72 66,63 

Rata-rata capaian indikator persentase desa bertata kelola pemerintahan yang 

baik dalam kurun waktu tahun 2016-2020 cenderung meningkat, yaitu sebesar 

52,88% pada tahun 2016 dan terus meningkat hingga sebesar 66,63% pada tahun 

2020. Meskipun cenderung meningkat dari tahun ke tahun, capaian tersebut 

masih jauh dari target yang diharapkan. Hal tersebut disebabkan masih 

banyaknya kendala yang terjadi di kecamatan, mulai dari kurang siapnya sumber 

daya manusia, kurangnya anggaran untuk mendukung pelaksanaan tugas serta 

kurangnya dukungan dari perangkat daerah terkait. 
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2.1.3.7. Unsur Pemerintahan Umum 

 Kesatuan Bangsa dan Politik 

Indikator kinerja untuk urusan kesatuan bangsa dan politik adalah 

persentase penurunan konflik sosial. Terlihat bahwa persentase penurunan 

konflik sosial di Kabupaten Pemalang pada tahun 2020 sebesar 5%. Hal ini masih 

sama dengan tahun sebelumnya yaitu 2019 sebesar 5%. Secara rinci dapat dilihat 

pada tabel berikut. 

Tabel 2.71. Capaian Persentase Penurunan Konflik Sosial Kabupaten 

Pemalang  Tahun 2016-2020 

No Indikator Satuan 
Capaian Kinerja 

2016 2017 2018 2019 2020 

1 Persentase penurunan 

konflik sosial (%) 

% 5 5 5 5 5 

Sumber: Badan Kesbang dan Politik (Bakesbangpol) Kabupaten Pemalang, 2021 

Beberapa kegiatan yang dilakukan dalam upaya penurunan konflik sosial 

adalah : 1) mengadakan pendidikan Ideologi Pancasila dan karakter kebangsaan; 

2) mengadakan pendidikan politik; 3) berkoordinasi dengan Forum Kerukunan 

Umat Beragama (FKUB); 4) mengadakan peningkatan kapasitas kewaspadaan 

dini dan deteksi dini; 5) berkoordinasi dengan Forum Kewaspadaan Dini 

Masyarakat (FKDM); 6) berkoordinasi antar Forkompimda. 

Selanjutnya, sebagai upaya untuk deteksi dini adanya konflik sosial di 

masyarakat, pada tahun 2020 di tiap kecamatan ditempatkan personil 

Bakesbangpol Kabupaten Pemalang yang mempunyai kapasitas di bidang 

kewaspadaan dini. Personel tersebut bertugas sebagai intelijen yang melaporkan 

adanya potensi konflik sosial di tingkat desa/kelurahan dan kecamatan sehingga 

potensi tersebut dapat segera ditangani sebelum pecah menjadi konflik. 

2.1.4. Aspek Daya Saing Daerah 

2.1.4.1 Fokus Iklim Berinvestasi 

1. Penanaman Modal 

Pada fokus iklim berinvestasi yang menjadi tolok ukur adalah keberhasilan 

penyelenggaraan pemerintahan pada urusan penanaman modal yang dinilai 

dengan menggunakan satu indikator, yaitu Nilai Investasi Penanaman Modal 

Dalam Negeri (PMDN). Realisasi indikator ini selama kurun waktu 2016-2019 

mengalami peningkatan yang signifikan yaitu dari Rp.731.054.859.887 pada 

tahun 2016, menjadi Rp.2.586.454.218.618 di tahun 2019. Peningkatan ini 

karena adanya pemantauan, pengawasan dan pengendalian melalui Klinik LKPM 

yang terintegrasi dengan sistim OSS versi 1.1 sesuai dengan Peraturan 

Pemerintah Nomor 24 tahun 2018 tentang Pelayanan Perijinan Berusaha 
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Terintegrasi Secara Elektronik. Di tahun 2020  Nilai Investasi Penanaman Modal 

Dalam Negeri (PMDN) adalah Rp 3.024.661.126.619. Selengkapnya data 

perkembangan Nilai Investasi Penanaman Modal Dalam Negeri ditunjukkan 

dalam gambar di bawah ini.  

Gambar 2.101. Perkembangan Jumlah Nilai Investasi Penanaman Modal 

Dalam Negeri Kabupaten Pemalang Tahun 2012 – 2020 (Rp. Juta) 

 

2.2. Evaluasi Pelaksanaan Program dan Kegiatan RKPD sampai Tahun 

Berjalan dan Realisasi RPJMD 

Evaluasi kinerja pembangunan Kabupaten Pemalang diukur dengan 

ketercapaian program pembangunan daerah dalam RKPD 2020 dibandingkan 

dengan target akhir RPJMD 2016-2021 dengan hasil sebagai berikut:  

Tabel 2.72. Evaluasi Pelaksanaan Program dan Kegiatan RKPD sampai Tahun 

Berjalan dan Realisasi RPJMD 

No Indikator 
Target 
RPJMD 

2016-2021 

Target 

2020 

Realisasi Capaian 
RKPD 

Realisasi 
Capaian 
RPJMD 

s/d 2020 

(%) 

Status 
Capaian 
Target 

Akhir 

RPJMD 

2019 2020 

A. Aspek Kesejahteraan Masyarakat 

a. Fokus Kesejahteraan dan Pemerataan Ekonomi 

1.  Pertumbuhan 

Ekonomi (%) 
5,48 5,46 5,70 5,80 105,84 

 

2.  PDRB per Kapita 
(Rp) 

15.156.018
,76 

13.770.552
,34 

13.289.5
67.15 

14.023.646
,62 

92,53  

3.  Laju Inflasi (%) 5,6 – 6,0 5,9 - 6,5 2,95 2,71 151,61  

b. Fokus Kesejahteraan Sosial 

4.  Persentase 

penduduk 

miskin (%) 

15,4 15,9 15,41 16,02 96,13 
 

5.  Indeks 

Pembangunan 
66,7 65,7 65,67 66,32 99,43  

731.054 

859.982 

889.333 

2.586.454 

3.024.661 

0

500.000

1.000.000

1.500.000

2.000.000

2.500.000

3.000.000

3.500.000

2016 2017 2018 2019 2020
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No Indikator 

Target 

RPJMD 
2016-2021 

Target 
2020 

Realisasi Capaian 
RKPD 

Realisasi 
Capaian 

RPJMD 
s/d 2020 

(%) 

Status 
Capaian 

Target 
Akhir 

RPJMD 

2019 2020 

Manusia 

 

 6. Usia 

Harapan 

Hidup 

(Tahun) 

73,35 73,15 73,11 73,22 99,82 

 

 7. Rata-rata 

lama sekolah 

(Tahun)  

5,92 5,90 6,32 6,41 108,64 
 

 8. Harapan 

lama sekolah 

(Tahun)  

12,16 11,86 11,91 11,94 98,19 
 

 9. Tingkat 

Pengeluaran 

Perkapita 
Disesuaikan 

(Rp) 

9.002.890 8.347.741 
8.186.00

0 
8.546.000 94,92 

 

10.  Indeks 

Pembangunan 

Gender (Nilai) 

85,89 85,21 85,49 85,81 99,91 
 

11.  Indeks 

Pemberdayaan 

Gender (Nilai) 

 

71,17 70,25 80,08 80,95 70,01  

12.  Tingkat 

Pengangguran 

Terbuka (%) 

6,87 6,93 6,21 6,50 105,69 
 

B. Aspek Pelayanan Umum 

a. Fokus Layanan Urusan Wajib 

 Urusan Pemerintahan Wajib yang Berkaitan dengan Pelayanan Dasar 

1) Pendidikan 

13.  Angka 

Kelulusan (AL) 

SD/MI (%) 

100 100 100,65 100 100 
 

14.  Angka 

Kelulusan (AL) 

SMP/MTs (%) 

100 100 96,76 100 100 
 

15.  Angka 

Melanjutkan 

(AM) dari SD/MI 
ke SMP/MTs (%) 

98,60 98,54 98,50 109,9 111,46 

 

16.  Angka 

Melanjutkan 
(AM) dari 

SMP/MTs ke 

88,20 88,00 87,82 88,30 100,11 
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No Indikator 

Target 

RPJMD 
2016-2021 

Target 
2020 

Realisasi Capaian 
RKPD 

Realisasi 
Capaian 

RPJMD 
s/d 2020 

(%) 

Status 
Capaian 

Target 
Akhir 

RPJMD 

2019 2020 

SMA/SMK/MA 

(%) 

2) Kesehatan 

17.  Persentase 

balita gizi buruk 

(%) 

0,025 0,027 0,021 0,022 148 
 

18.  Angka Kematian 

Bayi  (Per 1.000 

KH) 

7,5 8,5 5,83 5,14 125,6 
 

19.  Angka Kematian 

Ibu (Per 100.000 

KH) 

100 108 66,94 58,85 150 
 

20.  Angka Kematian 

Balita 

(Per 1.000 KH) 

8,5 9,5 6,3 5,77 127,53 

 

21.  Usia Harapan 
Hidup (Tahun) 

73,35 73,15 73,11 73,4 99,82  

3) Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 

22.  Persentase  

jalan dalam 

kondisi baik (%) 

93 91 57,12 59,8 64,30 
 

23.  Persentase 

jembatan dalam 

kondisi baik (%) 

100 99 96,74 99 99 
 

24.  Panjang saluran  

irigasi 
Kabupaten 

dalam kondisi 

baik (%) 

75 70 65 70,5 94 

 

25.  Drainase dalam 

kondisi baik/ 

pembuangan 

aliran air tidak 

tersumbat  (%) 

71 69 69,78 71,07 100,09 

 

26.  Cakupan rumah 

tangga yang 

mendapatkan 

pelayanan air 
minum (%) 

100 100 92,88 96,21 96,21 

 

4) Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman 

27.  Prosentase 

RTLH yang 

ditangani (%) 

15 12,36 11,18 17,17 114,47 
 

28.  Cakupan 

wilayah kumuh 
0,1 1 2  -1.200  
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No Indikator 

Target 

RPJMD 
2016-2021 

Target 
2020 

Realisasi Capaian 
RKPD 

Realisasi 
Capaian 

RPJMD 
s/d 2020 

(%) 

Status 
Capaian 

Target 
Akhir 

RPJMD 

2019 2020 

(%) 1,4 

 

5) Ketentraman, Ketertiban Umum dan Perlindungan Masyarakat 

29.  Persentase 

penurunan 

konflik sosial 
(%) 

5 5 5 5 100 

 

6) Sosial 

30.  Penanganan 
penyandang 

masalah 

kesejahteraan 
sosial (%) 

47,32 35,89 75,17 88,05 

 

186,07 

 

 

 Urusan Pemerintahan Wajib yang Tidak Berkaitan dengan Pelayanan Dasar 

1) Pangan 

31.  Skor Pola 

Pangan 
Harapan (PPH) 

(Nilai) 

88 87,60 95,61 92,60 105,22% 

 

2) Lingkungan Hidup 

32.  Persentase 

usaha dan 

/atau kegiatan 
yang mentaati 

persyaratan 

administrasi 
dan teknis 

pencegahan 

pencemaran 

air (%) 

100 100 100 100 100 

 

3) Administrasi Kependudukan dan Pencatatan Sipil 

33.  Persentase 

kepemilikan 
KTP (%) 

96,35 92,65 99,79 99,87 103,65 
 

34.  Persentase 
anak memiliki 

akta kelahiran 

(%) 

92.5 90 90,80 94,21 101,85 

 

4) Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana 

35.  Total Fertility 
Rate (%) 

2,50 2,52 2,54 2,51 99,2  
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No Indikator 

Target 

RPJMD 
2016-2021 

Target 
2020 

Realisasi Capaian 
RKPD 

Realisasi 
Capaian 

RPJMD 
s/d 2020 

(%) 

Status 
Capaian 

Target 
Akhir 

RPJMD 

2019 2020 

5) Perhubungan 

36.  Ketersediaan 

rambu-rambu 

lalu lintas 

60 49 46,47 54,4 90,67 

 

6) Komunikasi dan Informatikan 

37.  Cakupan 

pelayanan TI 
bagi 

masyarakat 

(Titik Hotspot) 

14 12 10 12 85,71 

 

7) Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah 

38.  Persentase 

Koperasi Sehat 
(%) 

30 30 44,68 32,5 108,33 
 

8) Kebudayaan 

39.  Persentase 
Benda, Situs 

dan Kawasan 

Cagar Budaya 
yang 

dilestarikan 

69 69 89,47 90,52 131,19 

 

40.  Cakupan 

Kelompok seni 

aktif 

47 44 82,76 83,33 177,29 
 

9) Perpustakaan 

41.  Angka 

kunjungan 
perpustakaan 

per tahun  (%) 

4,75 4,50 4,82 1,53 32,21 

 

b. Fokus Layanan Urusan Pilihan 

5) Kelautan dan Perikanan 

42.  Produksi 
Perikanan 

Tangkap (Kg) 

17.194.46

0 
16.857.314 

16.973.6

40 

18.096.88

1 
105,25% 

 

43.  Produksi 

Perikanan 

Budidaya (Kg) 

18.652.00

0 
17.638.000 

16.918.0
64 

17.800.16
8 

95,43 % 
 

6) Pariwisata 

44.  Peningkatan 
wisatawan (%) 

2,17 2,15 8,81 -28,84 -  

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



  

RKPD KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2022 BAB II -147 

 

No Indikator 

Target 

RPJMD 
2016-2021 

Target 
2020 

Realisasi Capaian 
RKPD 

Realisasi 
Capaian 

RPJMD 
s/d 2020 

(%) 

Status 
Capaian 

Target 
Akhir 

RPJMD 

2019 2020 

7) Pertanian 

45.  Produktivitas 

padi  
57,71 57,67 62,51 61,54 106,64  

46.  Produksi 

Komoditas 
peternakan 

utama 

 

18.676.590 

 

18.511.453 

 

20.092.0
00 

 

20.464.000 

 

109,57 
 

8) Perdagangan 

47.  Kontribusi 

sektor 

Perdagangan 
terhadap 

PDRB (%) 

4,65 4,60 7,08 7,11 152,90% 

 

9) Perindustrian 

48.  Persentase 

pertumbuhan 

IKM  (%) 

7,30 7,00 6,92 0,25 3,42% 
 

c. Fungsi Penunjang Urusan Pemerintahan 

1) Perencanaan 

49.  Tingkat 

keselarasan 
antara 

program RKPD 

dengan 
RPJMD (%) 

90 85 100 100 111,11 

 

50.  Persentase 
Prioritas 

Usulan Hasil 

Musrenbang 
yang 

diakomodir 

dalam RKPD 
(%) 

95 90 100 100 105,26 

 

51.  Nilai LKjIP 
(Nilai) 

 

 

B B B B 100 

 

2) Keuangan 

52.  Hasil opini 

BPK terhadap 

laporan 

WTP WTP WTP WTP 100 
 

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



  

RKPD KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2022 BAB II -148 

 

No Indikator 

Target 

RPJMD 
2016-2021 

Target 
2020 

Realisasi Capaian 
RKPD 

Realisasi 
Capaian 

RPJMD 
s/d 2020 

(%) 

Status 
Capaian 

Target 
Akhir 

RPJMD 

2019 2020 

keuangan 

daerah 
(Predikat) 

d. Fungsi Lainnya 

1) Sekretariat Daerah 

53.  Rata-rata Skor 
Survey 

Kepuasan 

Masyarakat 
(%) 

B B B B 100 

 

C. Aspek Pelayanan Daya Saing Daerah 

a. Fokus Iklim Berinvestasi 

54.  Jumlah nilai 

investasi berskala 
nasional 
(PMDN/PMA) 
(dalam juta) 

749.604 739.604 889.333 2.586.454 345 

 

Keterangan:     :telah tercapai,     :akan tercapai,     :perlu upaya keras 

Dari tabel di atas, hasil evaluasi pembangunan tahun 2020 terhadap 

capaian RPJMD 2016-2021 sebagai berikut: 

a. Aspek Kesejahteraan Masyarakat 

Kinerja pembangunan pada aspek kesejahteraan masyarakat ditunjukkan 

melalui capaian 12 (dua belas) indikator kinerja. Terhadap target akhir RPJMD 

posisi kedua belas indikator kinerja tersebut adalah sebagai berikut: 

1) Terdapat 4 (empat) indikator kinerja dengan status telah tercapai, yaitu 

Pertumbuhan Ekonomi, Laju Inflasi, Rata-rata Lama Sekolah (RLS), dan 

Indeks Pemberdayaan Gender (IDG); 

2) Enam indikator kinerja dengan status akan tercapai, yaitu PDRB per 

Kapita, Indeks Pembangunan Manusia, Usia Harapan Hidup, Harapan 

Lama Sekolah, Tingkat Pengeluaran per Kapita dan Indeks Pembangunan 

Gender. Tingkat ketercapaian tujuh indikator tersebut terhadap target 

akhir RPJMD 2016-2021 di atas 90%; 

3) Satu indikator kinerja dengan status perlu upaya keras, yaitu persentase 

penduduk miskin, walaupun capaian terhadap target akhir RPJMD 

2016-2021 sebesar 96,13% namun untuk menurunkan angka kemiskinan 

perlu upaya yang keras mengingat kompleksnya penyebab kemiskinan. 

b. Aspek Pelayanan Umum 

a. Urusan Pendidikan  
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Tterhadap target akhir pada RPJMD 2016-2021 adalah 3 (tiga) indikator 

telah tercapai, dengan realisasi mulai dari 100 persen sedangkan satu 

indikator yaitu Angka Melanjutkan SMP/MTs tidak tercapai.  

b. Urusan Kesehatan  

terhadap target akhir RPJMD 2016-2021 adalah terdapat 5 (lima) indikator 

yang realisasinya pada 2020 telah memenuhi target kahir RPJMD 

2016-2021. 

c. Urusan Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang  

Terhadap target akhir RPJMD 2016-2021, capaian realisasi indikator 

kinerja pada adalah sebagai berikut: 

 Satu indikator dengan status telah tercapai, yaitu Drainase dalam 

Kondisi Baik dengan capaian sebesar 100,09%. 

 Tiga indikator dengan status akan tercapai, yaitu Persentase Jembatan 

dalam Kondisi Baik, Panjang Saluran  Irigasi Kabupaten dalam Kondisi 

Baik, Cakupan Rumah Tangga yang Mendapatkan Pelayanan Air 

Minum, dengan rata-rata capaian di atas 90%. 

 Satu indikator dengan status perlu upaya keras, yaitu Persentase Jalan 

dalam Kondisi baik. 

d. Urusan Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman  

Status capaian indikator kinerja pada terhadap target akhir RPJMD 

2016-2021 adalah sebagai berikut: 

 Prosentase RTLH yang ditangani pada tahun 2019 adalah telah tercapai. 

 Cakupan Wilayah Kumuh masih perlu upaya keras, dikarenakan target 

pada akhir periode RPJMD adalah 0,1, sedangkan realisasi di tahun 

2019 masih sebesar 1,4. 

e. Urusan Ketentraman, Ketertiban Umum dan Perlindungan Masyarakat 

Indikator Persentase Penurunan Konflik Sosial untuk mengukur kinerja 

pelaksanaan pembangunan pada pada tahun  2020 memiliki status 

tercapai apabila dibandingkan dengan target akhir RPJMD 2016-2021. 

f. Urusan Sosial 

Status capaian indikator Penanganan Penyandang Masalah Kesejahteraan 

Sosial adalah telah tercapai, dengan tingkat realisasi terhadap target akhir 

RPJMD 2016-2021 sebesar 186,07%. 

g. Urusan Pangan 

Posisi capaian indikator kinerja pada Urusan Pangan pada tahun 2020 

terhadap target capaian akhir periode RPJMD, sebesar 83,3% sudah 

dianggap baik karena realisasi tahun 2020 sebesar 50 ton dari target 

RPJMD tahun ke 4 sebesar 50 ton. Sehingga diharapkan pada tahun 2021 

indikator ketersersedian cadangan pangan sebesar 60 ton akan t ercapai di 

akhir periode RPJMD. Adapun status capaian indikator Skor Pola Pangan 

Harapan telah tercapai dengan tingkat realisasi sebesar 105,22%. 
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h. Urusan Administrasi Kependudukan dan Pencatatan Sipil 

Status capaian indikator kinerja pada Urusan Administrasi Kependudukan 

dan Pencatatan Sipil adalah sebagai berikut: 

 Persentase kepemilikan KTP pada tahun 2020 terhadap target akhir 

RPJMD 2016-2021 adalah telah tercapai, dengan tingkat realisasi 

sebesar 103,65%. Pada akhir RPJMD 2016-2021, indikator ini 

ditargetkan sebesar 96,35% dan dapat direalisasikan melebihi target 

pada tahun 2020 yaitu sebesar 99,87%.  

 Persentase anak memiliki akta kelahiran terealisasi pada tahun 2020 

sebesar 94,21%, adapun target akhir RPJMD 2016-2021 ditetapkan 

sebesar 92,5%, sehingga status capaiannya adalah telah tercapai, 

dengan tingkat realisasi sebesar 101,85%.  

i. Urusan Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana 

Target capaian yang ditetapkan pada akhir periode RPJMD untuk indikator 

Total Fertility Rate (TFR) sebagai alat untuk mengukur keberhasilan 

penyelenggaraan pemerintahan pada Urusan Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana sebesar 2,50%. Adapun realisasi di tahun 2019 

sebesar 2,52 atau 99,2% dari target akhir. Sehingga dapat dikatakan status 

capaian target akhir RPJMD 2016-2021 adalah akan tercapai. Capaian ini 

tak lepas dari berbagai upaya yang telah dilakukan diantaranya kegiatan 

penyuluhan KB ke kelompok sasaran yaitu pasangan usia subur (PUS) dan 

peserta aktif. 

j. Urusan Perhubungan 

Keberhasilan pembangunan pada Urusan Perhubungan dinilai dengan 

indikator Ketersediaan Rambu-rambu Lalu Lintas. Realisasi indikator ini 

pada periode akhir RPJMD 2016-2021 ditargetkan sebesar 60%. Sementara 

itu realisasi tahun 2019 sebesar 54,40%, sehingga capaian realisasinya 

terhadap target akhir RPJMD 2016-2021 sebesar 90,67 atau akan tercapai. 

k. Urusan Komunikasi dan Informatika 

Realisasi indikator Cakupan Pelayanan TI bagi Masyarakat sebagai yolok 

ukur keberhasilan pembangunan pada Urusan Komunikasi dan 

Informatika pada tahun 2019 sebesar 12 titik hotspot. Apabila 

dibandingkan dengan target akhir RPJMD 2016-2021 yaitu sebanyak 14 

titik hotspot, maka status realisasi tahun 2019 terhadap target akhir 

RPJMD 2016-2021 adalah akan tercapai dengan tingkat capaian sebesar 

85,71%. 

l. Urusan Kebudayaan  

Kinerja penyelenggaraan pemerintahan pada Urusan Kebudayaan yang 

diukur dengan menggunakan dua indikator yaitu Persentase Benda, Situs 

dan Kawasan Cagar Budaya yang Dilestarikan, serta Cakupan Kelompok 

Seni Aktif dapat dikatakan berhasil. Terhadap target akhir RPJMD 
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2016-2021 status kedua indikator tersebut adalah telah tercapai, dengan 

tingkat capaian di atas 100%. 

m. Urusan Perpustakaan 

Realisasi indikator Angka Kunjungan Perpustakaan per Tahun untuk 

mengukur kinerja penyelanggaraan Urusan Perpustakaan pada tahun 

2020 sebesar 1,53%. Realisasi ini jauh sekali dari target yang ditetapkan di 

RKPD 2020 sebesar 4,50%. Sehingga untuk mencapai target akhir RPJMD 

2016-2021 sebesar 4,75% membutuhkan usaha yang keras. 

n. Urusan Kelautan dan Perikanan 

Target yang ditetapkan pada akhir periode RPJMD 2016-2021 untuk 

indikator pada Urusan Kelautan dan Perikanan yang terdiri dari 2 indikator 

yaitu Produksi Perikanan Tangkap dan Produksi Perikanan Budidaya. 

Untuk target Indikator Produksi Perikanan Tangkap  pada akhir periode 

RPJMD tahun 2021 sebesar 17.194.460 Kg dan Capaian tahun 2020 

sebesar 18.096.881 Kg atau 107,35 %. Sehingga dapat dikatakan bahwa 

status capaiannya terhadap target akhir RPJMD 2016-2021 sudah 

tercapai. Sedangkan target indikator Produksi Perikanan Budidaya pada 

akhir periode RPJMD tahun 2021 sebesar 18.652.000 Kg dan Capaian 

tahun 2020 sebesar 17.800.168 Kg atau 100,92 % sehingga diharapkan 

indikator produksi perikanan budidaya pada tahun 2021 akan tercapai. 

o. Urusan Pariwisata 

Penyelenggaraan pemerintahan pada Urusan Pariwisata menunjukkan 

penurunan yang signifikan dari tahun 2019 ke tahun 2020. Realisasi tahun 

2020 sebesar  minus  28,84% dari target RPJMD pada tahun 2021 

sebesar 2,17% Penurunan ini disebabkan adanya pandemi covid-19. Jika 

dibandingkan dengan jumlah wisatawan pada 2019 yang 1.217.205 dan 

pada tahun 2020 menjadi 866.223 wisatawan sehingga mengalami 

penurunan yang sangat signifikan. 

p. Urusan Pertanian  

Capaian kinerja penyelenggaraan pemerintahan pada Urusan Pertanian 

tahun 2020 terhadap target akhir RPJMD 2016-2021 untuk indikator 

Produktivitas Padi,  Produktivitas Jagung dan Komoditas Peternakan 

Utama adalah telah tercapai, Persentase Produktivitas Kedelai pada tahun 

2020 ditarget 14,5% dan terealisasi 14,60% meskipun kecil. Tingkat 

capaian pada tahun 2020 terhadap target akhir RPJMD 2016-2021 pada 

persentase produktivitas kedelai sebesar sebesar 97.33%. Salah satu upaya 

yang dilakukan untuk mempertahankan capaian pada indikator tersebut 

adalah dengan terus menerus menganjurkan pola tanam 

padi-padi-palawija untuk menjaga kesuburan dan unsur hara lahan 

pertanian, disamping meningkatkan produktivitas kedelai. Selain itu 
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subsidi bibit dan pupuk juga perlu diberikan untuk meringankan biaya 

produksi petani. 

q. Urusan Perdagangan 

Pada Urusan Perdagangan, realisasi kontribusi sektor perdagangan 

terhadap PDRB pada tahun 2020 sebesar 7,11%, lebih besar dari target 

2020 sebesar 4,55% juga melebihi target akhir RPJMD 2016-2021 sebesar 

4,65%. Dengan posisi realisasi tahun 2020 terhadap target akhir RPJMD 

2016-2021 ini maka status capaiannya adalah telah tercapai dengan 

tingkat capaian sebesar 152,90%. 

r. Urusan Perindustrian 

Kinerja Urusan Perindustrian ditunjukkan dengan inidkator Persentase 

Pertumbuhan IKM. Realisasi indikator ini pada Tahun 2020 ditargetkan 

6,7% dan hanya tercapai 0,25%. Sehingga status capaian 2020 perlu upaya 

keras sebesar 96,58 % untuk mencapai dengan target akhir RPJMD 

2016-2021 yang ditetapkan sebesar 7,3%. 

s. Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah 

Kinerja Urusan Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah ditunjukan dengan 

indikator Persentase Koperasi Sehat (%), pada tahun 2020 capaian 

prosentase koperasi sehat sebesar 70 koperasi sehat dari target yang 

ditetapkan sebesar 30 koperasi sehat. Dengan capaian realisasi tahun 2020 

terhadap target akhir RPJMD 2016-2021 ini maka status capainya sebesar 

233%atau telah tercapai. 

t. Unsur Pendukung 

Sekretariat Daerah 

Pada pelaksanaan fungsi lainnya, yaitu Sekretariat Daerah, kinerja 

penyelenggaraan pemerintahan dinilai dengan 1 (satu) indikator yaitu 

Rata-rata Skor Survey Kepuasan Masyarakat. Skor SKM yang diperoleh 

tahun 2019 adalah B, sehingga terhadap target akhir RPJMD 2016-2021 

status capainnya telah tercapai. 

u. Unsur Penunjang 

 Perencanaan 

Penyelenggaraan fungsi penunjang Perencanaan yang dinilai dengan 3 

(tiga) indikator yaitu Tingkat keselarasan antara program RKPD dengan 

RPJMD, Persentase Prioritas Usulan Hasil Musrenbang yang diakomodir 

dalam RKPD, Nilai LkjIP menunjukkan kinerja yang memuaskan pada 

tahun 2020. Status ketiga indikator tersebut adalah telah tercapai. 

 Keuangan 

Kinerja penyelenggaraan fungsi penunjang Keuangan yang dinilai 

dengan indikator Hasil Opini BPK terhadap Laporan Keuangan Daerah 

menunjukkan hasil yang memuaskan selama 4 (empat) tahun berturut 

dengan predikat WTP (Wajar Tanpa Pengecualian). Karenanya terhadap 
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target akhir RPJMD 2016-2021 maka status capaiannya adalah telah 

telah tercapai. 

c. Aspek Daya Saing 

Pada aspkek daya saing, kinerja penyelenggaraan Urusan Penanaman Modal 

yang dinilai dengan indikator Jumlah Nilai Investasi Berskala Nasional 

(PMDN/PMA menunjukkan keberhasilan yang tinggi dengan tingkat capaian 

terhadap target akhir RPJMD 2016-2021 sebesar 403% dengan status 

capaian telah tercapai. 

2.2.1. Ringkasan Evaluasi Pelaksanaan Program dan Kegiatan RKPD sampai 

Tahun Berjalan dan Realisasi RPJMD 

Secara ringkas, capaian indikator sebagai ukuran keberhasilan 

pelaksanaan pembangunan di Kabupaten Pemalang di tahun 2020 dan statusnya 

terhadap target akhir RPJMD 2016-2021 ada sebagai berikut: 

Tabel 2.73. Rangkuman Hasil Evaluasi Kinerja Pembangunan Daerah 

Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

No 
Status Pencapaian 

Indikator Kinerja 

2020 

Jumlah Indikator % 

1 Telah tercapai (hijau) 35 61,40 

2 Akan tercapai (biru) 15 26,32 

3 Perlu upaya keras (kuning) 7 12,28 

 Total Indikator 57 100 

Keseluruhan indikator kinerja pembangunan daerah Kabupaten Pemalang yang 

ada dalam RPJMD Kabupaten Pemalang 2016-2021 berjumlah 57 (lima puluh 

tujuh). Status capaian indikator tersebut di tahun 2020 terhadap target akhir 

RPJMD 2016-2021 adalah 35 indikator telah tercapai (61,40%), 15 indikator akan 

tercapai (26,32%), 7 indikator perlu upaya keras (12,28%) karena capaiannya 

masih jauh dari target yaitu Persentase Penduduk Miskin, Persentase Jalan 

dalam Kondisi Baik, Cakupan Wilayah Kumuh, Ketersediaan Cadangan Pangan, 

Angka Kunjungan Perpustakaan per Tahun, Peningkatan Wisatawan dan 

Persentase Pertumbuhan IKM. Sementara itu terdapat 1 indikator (1,75%) yang 

tidak/belum ada data capaiannya di 2020 yaitu Indeks Pemberdayaan Gender 

(IDG).  

2.2.2. Evaluasi Program Prioritas RPJMD 2016-2021 

Dalam upaya untuk mewujudkan visi misi pembangunan Kabupaten 

Pemalang sebagaimana tercantum dalam RPJMD Kabupaten Pemalang Tahun 

2016-2021, ditetapkan beberapa program unggulan yang prioritas, antara lain: 
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Peningkatan Infrastruktur Pendidikan; 2) Pendirian Rumah Sakit Pratama Di 

Comal dan Randudongkal; 3) Pembangunan Kawasan Wisata; 4) Pendirian Pusat 

Layanan Usaha Terpadu; 5) Pengembangan Agropolitan; 6) Budidaya Padi 

Teknologi Salibu; 7) Pengembangan Minapolitan; 8) Pengembangan Kawasan 

Pedesaan; 9) Pengembangan Sentra Peternakan Rakyat (SPR) Kerbau Kec. 

Bantarbolang dan SPR Sapi Potong di Kecamatan Watukumpul dan Belik; 10) 

Pembangunan Pangkalan Pendaratan Ikan di Desa Nyamplung Sari dan Mojo; 11) 

RTH di masing-masing Kecamatan dengan kelengkapan Hotspot area; 12) 

Pengembangan Peternakan di Kawasan Penghasil Telur Omega; 13) Pembangunan 

pasar pagi dan pasar unggas; 14) Pengembangan Sistem Inovasi Daerah; 15) 

Pengembangan BLK dan Pembangunan Technopark; 16) Pembangunan Masjid 

Agung Pemalang; 17) Revitalisasi Pasar-pasar daerah; 18) Pembangunan 

jalan-jalan beton (Rigid Bavement); 19) Penataan Ibukota Kabupaten dan 

Kecamatan; 20) Penyiapan Pembangunan PLTU di Kabupaten Pemalang; 21) 

Penyiapan Pembangunan Pelabuhan Pengumpan Regional; 22) Pembangunan 

Pusat Pengembangan Informatika dan Desa (PUSPINDES); 23) Penyiapan 

Pembangunan Bandara Perintis; 24) Pembangunan Gedung DPRD; 25) 

Pembangunan Rumah Budaya; 27) Penyediaan Air Bersih; dan 28) Pembangunan 

Sport Centre. Perkembangan realisasi dari program prioritas RPJMD 2016-2021 

tersebut adalah sebagai berikut: 
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Tabel 2.74. Realisasi Capaian Program Prioritas RPJMD 2016-2021 

No Nama Program Prioritas 
Program/Indikator Indikator 

Kinerja 

Target 

RPJMD 

Target 

2020 

Realisasi 

s/d 2020 

Tingkat 

Capaian 

RPJMD 

s.d 

Tahun 

2020 (%) 

Status OPD 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

I.  Aspek Pelayanan Umum 

A.  Urusan Wajib Pelayanan Dasar 

1.  Pendidikan 

1)  Peningkatan Infrastruktur 

Pendidikan 

Program  pendidikan  Dasar  9  

Tahun   

     
Dindikbud 

  Program  pendidikan  Dasar  9  

Tahun   
    

  

  Program Peningkatan Mutu 

Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan 

    

  

  Angka Kelulusan (AL) SD/MI (%) 100 100 100 100   

  Angka Kelulusan (AL) SMP/MTs 

(%) 
100 100 100 100 

  

  Angka Melanjutkan (AM) dari 

SD/MI ke SMP/MTs (%) 

 

98,60 98,57 109,9 111,49 
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No Nama Program Prioritas 
Program/Indikator Indikator 

Kinerja 

Target 

RPJMD 

Target 

2020 

Realisasi 

s/d 2020 

Tingkat 

Capaian 

RPJMD 

s.d 

Tahun 

2020 (%) 

Status OPD 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

  Angka Melanjutkan (AM) dari 

SMP/MTs ke SMA/SMK/MA (%) 
88,20 88,10 88,03 99,9 

  

  Rata-rata lama sekolah (Tahun) 5,92 5,91 6,42 108,62   

  Harapan lama sekolah (Tahun) 12,16 12,01 11,95 99,50   

2.  Kesehatan 

2)  Pendirian Rumah Sakit Pratama 

Di Comal dan Randudongkal 

Program Pengadaan, Peningkatan 

Sarana dan  Prasarana  Rumah  

Sakit  /Rumah Sakit Jiwa/ 

Rumah Sakit Paru-paru / Rumah 

sakit mata 

     Dinkes 

  Program Upaya Kesehatan 

Masyarakat 
    

  

  Program Upaya Kesehatan 

Masyarakat 
    

  

  Program peningkatan 

keselamatan ibu melahirkan dan 

anak 
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No Nama Program Prioritas 
Program/Indikator Indikator 

Kinerja 

Target 

RPJMD 

Target 

2020 

Realisasi 

s/d 2020 

Tingkat 

Capaian 

RPJMD 

s.d 

Tahun 

2020 (%) 

Status OPD 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

  Angka Kematian Bayi 7,5 8 5,14 155,6   

  Angka Kematian Ibu 100 104 58,85 176   

  Angka Kematian Balita 8,5 9 5,77 155,97   

  % Balita Gizi Buruk 0,025 0,026 0,022 118,18   

  Usia Harapan Hidup (Tahun) 73,35 73,25 73,40 100,02   

3.  Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 

3)  Pembangunan  Masjid  Agung  

Pemalang 

Program Pengembangan Wilayah 

Strategis dan Cepat Tumbuh 

     DPU TR 

4)  Pembangunan Gedung DPRD Program      Peningkatan      

Sarana      dan 

Prasarana Aparatur 

     DPU TR 

5)  Penyediaan Air Bersih Program  pengembangan  

kinerja pengelolaan air minum 

dan air limbah 

     DPU TR 

  Program Lingkungan Sehat 

Perumahan 
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No Nama Program Prioritas 
Program/Indikator Indikator 

Kinerja 

Target 

RPJMD 

Target 

2020 

Realisasi 

s/d 2020 

Tingkat 

Capaian 

RPJMD 

s.d 

Tahun 

2020 (%) 

Status OPD 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

  Cakupan rumah tangga yang 

mendapatkan pelayanan air 

minum (%) 

100 100 96,21 96,21 

 

 

  Persentase RTLH yang ditangani 15 12,36 17,17 114,47   

6)  Pembangunan jalan-jalan beton 

(rigid pavement) 

Program Pembangunan Jalan     

dan Jembatan 

     DPU TR 

  Program Peningkatan Jalan dan 

Jembatan 
    

 
 

  Persentase  jalan dalam kondisi 

baik (%) 
93 91 56,57 64,30 

 
 

  Persentase Jembatan dalam 

kondisi baik 
100 99 99 99 

  

4.  Perumahan dan Kawasan Permukiman 

7)  Penataan Ibukota Kabupaten    

dan Kecamatan 

Program Pengembangan 

Perumahan 

     Disperkim 

  Program Lingkungan Sehat 

Perumahan 
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No Nama Program Prioritas 
Program/Indikator Indikator 

Kinerja 

Target 

RPJMD 

Target 

2020 

Realisasi 

s/d 2020 

Tingkat 

Capaian 

RPJMD 

s.d 

Tahun 

2020 (%) 

Status OPD 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

  
Cakupan Wilayah Kumuh 0,1 1 1,4 -1.200 

 

 

  Persentase RTLH yang ditangani 15 12,36 17,17 114,47   

8)  RTH di masing-masing 

Kecamatan dengan kelengkapan 

Hotspot area 

Program  pengembangan  

Perumahan 

     Disperkim 

B.  Urusan Wajib Non Pelayanan Dasar 

1.  Tenaga Kerja 

9)  Pengembangan BLK dan 

Pembangunan Technopark 

Program peningkatan Kualitas 

Dan Produktivitas Tenaga Kerja 

     Disnaker 

  Tingkat Pengangguran Terbuka (%) 6,87 6,87 7,64 89,92   

2.  Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 

10)  Pembangunan Pusat 

Pengembangan Informatika dan 

Desa (PUSPINDES) 

Program       peningkatan       

Keberdayaan Masyarakat 

Perdesaan 

 

 

     Dinpermasd

es 
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No Nama Program Prioritas 
Program/Indikator Indikator 

Kinerja 

Target 

RPJMD 

Target 

2020 

Realisasi 

s/d 2020 

Tingkat 

Capaian 

RPJMD 

s.d 

Tahun 

2020 (%) 

Status OPD 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

11)  Pengembangan Kawasan 

Pedesaan 

Program peningkatan Partisipasi 

Masyarakat Dalam Membangun 

Desa 

     Dinpermasd

es 

  Persentase penduduk miskin 15,4 15,9 16,02 96,13 

 

 

  Tingkat pengangguran terbuka 6,87 6,93 6,5 105,69   

  Peningkatan wisatawan 2,17 2,15 -28,84 - 

 

 

3.  Perhubungan 

12)  Penyiapan Pembangunan 

Pelabuhan Pengumpan Regional 

Program Pembangunan Sarana 

dan Prasarana Perhubungan 

     Dishub 

4.  Komunikasi dan Informatika 

 RTH di masing-masing 

Kecamatan dengan kelengkapan 

Hotspot area 

Program      Pengembangan      

Komunikasi nformasi dan Media 

Massa 

     Diskominfo 

  Cakupan Pelayanan TI bagi 

masyarakat 

14 12 12 85,71   
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No Nama Program Prioritas 
Program/Indikator Indikator 

Kinerja 

Target 

RPJMD 

Target 

2020 

Realisasi 

s/d 2020 

Tingkat 

Capaian 

RPJMD 

s.d 

Tahun 

2020 (%) 

Status OPD 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

 

5.  Kepemudaan dan Olahraga 

13)  Pembangunan Sport Centre Program Peningkatan Sarana dan 

Prasarana Olahraga 

     Disparpora 

  Program Peningaktan Peran Serta 

Kepemudaan 

      

  Program Pembinaan dan 

Pemasyarakatn Olah Raga 

      

6.  Kebudayaan 

14)  Pembangunan Rumah Budaya Program pengelolaan kekayaan 

budaya 

     Dindikbud 

  Persentase Benda, Situs dan 

Kawasan Cagar Budaya yang 

dilestarikan 

69 69 90,52 131,19   

  Cakupan kelompok seni yang aktif 

 

 

47 44 83,33 177,29   
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No Nama Program Prioritas 
Program/Indikator Indikator 

Kinerja 

Target 

RPJMD 

Target 

2020 

Realisasi 

s/d 2020 

Tingkat 

Capaian 

RPJMD 

s.d 

Tahun 

2020 (%) 

Status OPD 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

  

C.  Urusan Pilihan 

1.  Kelautan dan Perikanan 

15)  Pengembangan Minapolitan Program  Pengembangan  

Kawasan Budidaya Laut, Air 

Payau, dan Air Tawar 

     Disperik 

  Program pemberdayaan ekonomi 

masyarakat pesisir 
    

  

  Program pengembangan budidaya 

perikanan 
    

  

  Program pengembangan 

perikanan tangkap 
    

  

  Program Optimalisasi pengelolaan 

dan pemasaran produksi 

perikanan 

    

  

  Produksi Perikanan Tangkap (Kg) 17.194.4

60 

16.857.3

14 

18.096.881 105,25   
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No Nama Program Prioritas 
Program/Indikator Indikator 

Kinerja 

Target 

RPJMD 

Target 

2020 

Realisasi 

s/d 2020 

Tingkat 

Capaian 

RPJMD 

s.d 

Tahun 

2020 (%) 

Status OPD 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

 

  Produksi Perikanan Budidaya (Kg) 17.638.0

00 

17.800.1

68 

17.800.168 95,43   

16)  Pembangunan Pangkalan 

Pendaratan Ikan di Desa 

Nyamplung Sari dan Mojo 

Program Pengembangan 

perikanan tangkap 

     Disperik 

 Produksi Perikanan Tangkap (Kg) 17.194.4

60 

16.857.3

14 

18.096.881 105,25   

2.  Pariwisata        

17)  Pembangunan Kawasan Wisata: 

a. Mangrove di Mojo Ulujami; 

b. Pengembangan Wisata Susur 

Sungai Comal; 

c. Pemandian Moga, dengan 

infrastruktur pendukung; 

d. Pengembangan Desa Wisata; 

e. Pembangunan Wisata Edukasi 

Gardu Pandang Gunung 

Program        pengembangan        

Destinasi Pariwisata 

     Disparpora 
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No Nama Program Prioritas 
Program/Indikator Indikator 

Kinerja 

Target 

RPJMD 

Target 

2020 

Realisasi 

s/d 2020 

Tingkat 

Capaian 

RPJMD 

s.d 

Tahun 

2020 (%) 

Status OPD 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

Slamet 

  Program pengembangan 

pemasaran pariwisata 
    

  

  Peningkatan wisatawan (%) 2,17 2,13 8,80 405,53   

18)  Pengembangan Agropolitan: 

a. Durian; 

b. Mangga Istana; 

c. Nanas 

Program Peningkatan Penerapan 

teknologi Pertanian/Perkebunan 

     Dispertan 

Program Peningkatan 

Kesejahteraan 

Petani 

      

  Program Peningkatan pemasaran 

hasil produksi 

pertanian/perkebunan 

      

  Program peningkatan produksi 

pertanian/perkebunan 

      

  Program Peningkatan Ketahanan 

Pangan (pertanian/perkebunan) 
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No Nama Program Prioritas 
Program/Indikator Indikator 

Kinerja 

Target 

RPJMD 

Target 

2020 

Realisasi 

s/d 2020 

Tingkat 

Capaian 

RPJMD 

s.d 

Tahun 

2020 (%) 

Status OPD 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

  Ketersediaan Cadangan Pangan 

(ton) 
60 40 40 66,67 

 

 

  Skor Pola Pangan harapan (Skor) 88 84,50 95,61 108,65   

3.  Pertanian 

19)  Budidaya Padi Teknologi Salibu Program Peningkatan produksi 

Pertanian/ Perkebunan 

     Dispertan 

  Program Peningkatan Ketahanan 

Pangan (pertanian/perkebunan) 
     

 

  Program Peningkatan 

Kesejahteraan Petani 
     

 

  Program peningkatan penerapan 

teknologi pertanian/perkebunan 
     

 

  Ketersediaan Cadangan Pangan 

(ton) 

60 40 40 66.67 
 

 

  Skor Pola Pangan harapan (Skor) 88 84.50 95.61 108.6   

  Produktivitas padi  

 

57,71 57,67 61,54 106,64 
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No Nama Program Prioritas 
Program/Indikator Indikator 

Kinerja 

Target 

RPJMD 

Target 

2020 

Realisasi 

s/d 2020 

Tingkat 

Capaian 

RPJMD 

s.d 

Tahun 

2020 (%) 

Status OPD 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

 

 

20)  Pengembangan Sentra 

Peternakan Rakyat (SPR) Kerbau 

Kec. Bantarbolang dan SPR Sapi 

Potong di Kecamatan 

Watukumpul dan Belik. 

Program Penerapan Teknologi 

Peternakan Tepat Guna 

     Dispertan 

 Program pencegahan dan 
penanggulangan penyakit ternak 

      

 Program peningkatan produksi 
hasil peternakan 

      

  Produksi Komoditas peternakan 
utama (kg) 

18.676.5

90 

18.511.4

53 

20.464.000 109,57 
  

21)  Pengembangan Peternakan di 

Kawasan Penghasil Telur Omega 

Program Penerapan Teknologi 

Peternakan Tepat Guna 

     Dispertan 

  Program pencegahan dan 

penanggulangan penyakit ternak 
     

 

  Program peningkatan produksi 

hasil peternakan 
     

 

  Produksi Komoditas peternakan 

utama (kg) 

18.676.5

90 

18.511.4

53 

20.464.000 109,57 
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No Nama Program Prioritas 
Program/Indikator Indikator 

Kinerja 

Target 

RPJMD 

Target 

2020 

Realisasi 

s/d 2020 

Tingkat 

Capaian 

RPJMD 

s.d 

Tahun 

2020 (%) 

Status OPD 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

 Pengembangan BLK dan 

Pembangunan Technopark 

Program Peningkatan 

Kesejahteraan Petani 

     Dispertan 

  Program Peningkatan produksi 

Pertanian/ Perkebunan 

      

  Program Peningkatan Ketahanan 

Pangan (pertanian/perkebunan) 

      

  Program peningkatan penerapan 

teknologi pertanian/perkebunan 

      

  Program peningkatan produksi 

hasil peternakan 

      

  Produktiitas padi 57.71 57.67 61.54 106.63   

  Produktivitas jagung  56.8 55.96 59.51 104.77   

  Produktiitas Kedelai 15 14 13.11 87.40   

  Ketersediaan Cadangan Pangan 

(ton) 

60 40 40 66.67   

  Produksi Komoditas peternakan 

utama (kg) 

18.676.5

90 

18.511.4

53 

20.464.000 109,57   
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No Nama Program Prioritas 
Program/Indikator Indikator 

Kinerja 

Target 

RPJMD 

Target 

2020 

Realisasi 

s/d 2020 

Tingkat 

Capaian 

RPJMD 

s.d 

Tahun 

2020 (%) 

Status OPD 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

4.  Perdagangan 

22)  Pembangunan pasar pagi dan 

pasar unggas 

Program Peningkatan efisiensi 

perdagangan dalam negeri 

     Diskop 

UKM 

Perindag   Program perlindungan konsumen 

dan pengamanan perdagangan 
    

 

  Kontribusi sektor Perdagangan 

terhadap PDRB (%) 
4,65 4,55 7,34 157,85 

  

23)  Revitalisasi Pasar-pasar daerah Program Peningkatan efisiensi 

perdagangan dalam negeri 

     Diskop 

UKM 

Perindag   Program Peningkatan efisiensi 

perdagangan dalam negeri 
    

 

  Kontribusi sektor Perdagangan 

terhadap PDRB (%) 
4,65 4,55 7,34 157,85 

  

24)  Pendirian Pusat Layanan Usaha 

Terpadu 

Program Pengembangan Sistem 

Pendukung Usaha Bagi Usaha 

Mikro Kecil Menengah 

 

     Diskop 

UKM 

Perindag 
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No Nama Program Prioritas 
Program/Indikator Indikator 

Kinerja 

Target 

RPJMD 

Target 

2020 

Realisasi 

s/d 2020 

Tingkat 

Capaian 

RPJMD 

s.d 

Tahun 

2020 (%) 

Status OPD 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

  Program penciptaan iklim usaha 

Usaha Kecil Menengah yang 

konduksif 

    

  

  Program Pengembangan 

Kewirausahaan dan Keunggulan 

Kompetitif Usaha Kecil Menengah 

    

  

  Kontribusi sektor Perdagangan 

terhadap PDRB (%) 

4,65 4,55 7,34 157,85   

D.  Fungsi Penunjang Urusan Pemerintahan 

1.  Perencanaan 

25)  Pengembangan Sistem Inovasi 

Daerah 

Program    Optimalisasi  

Penelitian    dan Pengembangan 

     Bappeda 

Keterangan:     :telah tercapai,     :akan tercapai,         :perlu upaya keras
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2.3. Permasalahan Pembangunan Daerah 

Perumusan permasalahan pembangunan Kabupaten Pemalang dilakukan 

melalui identifikasi hasil evaluasi pembangunan daerah tahun sebelumnya, tema 

pembangunan tahunan yang telah ditetapkan di dalam RPJMD, serta 

memperhatikan dinamika perubahan lingkungan strategis yang terjadi. 

2.3.1. Identifikasi Permasalahan Penyelenggaraan Urusan Pemerintah 

Daerah 

A. Urusan pemerintahan wajib yang berkaitan dengan pelayanan dasar 

1. Pendidikan  

a. Masih rendahnya APK PAUD Formal (TK/RA). Capaian APK PAUD formal 

pada tahun 2020 sebesar 70,00% lebih rendah apabila dibandingkan 

dengan target SPM yaitu sebesar 100%. Terbatasnya jumlah PAUD yang 

sesuai standar, serta masih rendahnya kualitas guru PAUD dan TK. Saat 

ini jumlah lembaga PAUD sebanyak 818 lembaga yang tersebar di 222 Desa 

dengan jumlah Pendidik PAUD sebanyak 2.932 orang. Masih rendahnya 

ruang kelas PAUD sesuai dengan SNP, pada tahun 2020 baru mencapai 

5,36%. 

b. Angka      Partisipasi      Sekolah      SD/MI/PaketA/SDLB      dan 

SMP/MTs/Paket B/SMPLB pada tahun 2020 masih rendah dan cenderung 

menurun. APS SD/MI/Paket A/SDLB sebesar 95,8% dan APS 

SMP/MTs/Paket B/SMPLB sebesar 83,60% lebih rendah jika dibandingkan  

target  SDGs  sebesar  100%.  Masih  tingginya  kasus Anak Tidak 

Sekolah yaitu 36.213 anak usia 7-18 tahun yang belum mendapatkan 

layanan pendidikan dasar 

c. Belum tercapainya target Angka Melanjutkan SMP karena memang jumlah 

Sekolah SMP dan SMA tidak berimbang, saat ini total jumlah jumlah 

SMP/MTs sebanyak 159 sekolah sedangkan SMA/K/MA sejumlah 39 

sekolah. 

d. Masih besarnya Angka Anak Putus Sekolah dan Anak tidak Sekolah, 

36.123 anak ini juga disebabkan oleh keadaan yang terjadi pada tahun 

2020 yaitu adanya pandemic Covid 19 yang melumpuhkan perekonomian. 

Belum semua anak putus sekolah mengikuti pendidikan kesetaraan. 

Pergeseran paradigma pendidikan yang semula terfokus pada Pendidikan 

Formal, maka tahun 2021 perlu mulai digalakkan kembali pendidikan 

kesetaraan bagi penduduk yang putus sekolah. Menggerakan pusat kegiatan 

belajar di setiap kecamatan untuk lebih aktif lagi melakukan penjaringan 

penduduk usia sekolah yang putus sekolah agar mau melanjutkan pada 

pendidikan paket A, B dan C. Ini sangat penting mengingat Pemerintah Daerah 

sudah sangat kesulitan untuk meningkatkan Angka Partisipasi Sekolah 

melalui Pendidikan Formal. Keterbatasan jumlah sekolah SMP mengakibatkan 
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banyak lulusan SD yang tidak tertampung pada Pendidikan Formal. Untuk 

meningkatkan jumlah ruang kelas sekolah dan rombongan belajar pada 

jenjang SMP akan berakibat pada kebutuhan jumlah Guru yang sesuai standar 

minimal, dan untuk saat ini akan membebani anggaran pemerintah daerah. 

Sehingga Pemerintah Daerah perlu melakukan perubahan metode untuk 

meningkatkan Rata-rata Lama Sekolah dan Harapan lama sekolah dengan 

meningkatkan peran serta PKBM di kecamatan yang ada saat ini sejumlah 12 

PKBM. Selain itu untuk menjamin bahwa anak usia sekolah mendapatkan 

haknya untuk bersekolah, Pemerintah Daerah Kabupaten pemalang 

mengalokasikan anggaran untuk memberikan beasiswa bagi siswa miskin 

dengan tujuan agar Angka Partisipasi Sekolah khususnya SMP dapat sesuai 

target. 

e. Belum semua sekolah SD/MI dan SMP/MTs terakreditasi minimal B, pada 

tahun 2020 persentase SD/MI terakreditasi Minimal B sebesar 95,50% dan 

SMP / MTs sebesar 90,96%. 

f. Guru yang memenuhi kualifikasi D IV/Sarjana dan bersertifikasi masih 

rendah yaitu sebesar 36,21% pada tahun 2020. 

g. Belum tersedianya data anak usia sekolah yang tidak sekolah/putus 

sekolah sebagai data base bagi pengambilan kebijakan.  

h. Mutu dan akses pendidikan yang kurang merata antar wilayah serta 

kurangnya kualitas dan kuantitas tenaga pendidik dan kependidikan.  

Saat ini jumlah tenaga pendidikan dan kependidikan di Kabupaten 

Pemalang berjumlah 5.676 dan yang telah memiliki ijazah S1 sebanyak 

4895, sesuai standar minimal pendidikan bagi pendidik adalah S1 sehingga 

perlu melakukan peningkatan kompentensi bagi semua pendidik baik 

pendidik PAUD, SD maupun SMP. 

i. Kurangnya ketersediaan sarana dan prasarana pendukung pembelajaran 

SD dan SMP terutama Ruang Kelas dalam kondisi baik, serta laboratorium 

dan perpustakaan yang sesuai standar. Pembangunan Ruang Kelas Baru 

serta Rehabilitasi Ruang Kelas baik pada Sekolah Dasar (SD) maupun 

Sekolah Menengah Pertama (SMP) sampai dengan Tahun 2019 sebanyak 

34 Ruang Kelas Baru Bagi SD, 40 Ruang Kelas Baru SMP, Rehabilitasi 

sebanyak 1280 Ruang Kelas SD, 85 ruang Kelas SMP dan 93 Ruang 

Laboratorium SMP. Pada Tahun 2021 Pemerintah Kabupaten Pemalang 

akan menuntaskan kebutuhan Ruang Kelas Baru dan Rehabilitasi atas 

Ruang Kelas baik SD maupun SMP dengan tujuan agar pemenuhan atas 

Standar Pelayanan Minimal Pendidikan dapat terpenuhi. 

2. Kesehatan  

a. Belum optimalnya penanganan kesehatan ibu dan anak di Kabupaten 

Pemalang. Hal ini terlihat dari masih adanya kasus kematian ibu dan bayi, 
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walaupun dari tahun ke tahun menunjukkan tren penurunan. Angka 

kematian ibu Tahun 2020 58,85 per 100.000 kelahiran hidup, sedangkan 

untuk angka kematian bayi terlaporkan sebanyak 5,14 per 1.000 

kelahiran hidup. 

b. Belum optimalnya penanganan stunting di kabupaten Pemalang. Terlihat 

masih ditemukannya balita stunting sebesar 12,68%  di tahun 2020 

walaupun telah menunjukkan penurunan dibanding tahun lalu namun 

upaya pencegahan dan penanggulangan stunting harus  tetap dilakukan 

melalui intervensi spesifik dan sensitive melalui perluasan lokus stunting 

hingga tahun 2026.  

c. Masih rendahnya pencapaian indeks keluarga sehat di Kabupaten 

Pemalang. Berdasarkan data Program Indonesia Sehat dengan 

Pendekatan Keluarga (PIS-PK), Indeks Keluarga Sehat Kabupaten 

Pemalang Tahun 2020 masih rendah tercatat sebesar 0,17. 

Penyebabnya keterbatasan SDM Kesehatan di puskesmas untuk 

pendataan dan perilaku keluarga yang tidak sehat. 

d. Belum optimalnya peran serta masyarakat dalam berperilaku hidup bersih 

dan sehat (ber-PHBS) di Kabupaten Pemalang. Berdasarkan hasil 

pemantauan rumah tangga berperilaku hidup bersih dan sehat di tahun 

2020 masih dalam kisaran sebesar 81,48%.  

e. Belum optimalnya pelayanan terhadap penderita penyakit menular dan 

tidak menular sesuai standar SPM. Masih tingginya kasus menular yang 

dilaporkan: DBD, TB Paru, Kusta, Diare, dan HIV AIDS. Berdasarkan 

Laporan Profil Kesehatan Kabupaten Pemalang Tahun 2019, jumlah 

kasus DBD tercatat sebanyak 83 kasus dan semuanya kasus dapat 

ditangani secara standar (100%), untuk kasus TB Paru tercatat sebanyak 

1.364 kasus, untuk penyakit Kusta tercatat sebanyak 112, untuk kasus 

Diare tercatat sebanyak 25.932 kasus dengan 8.675 kasus diantaranya 

adalah kasus Diare pada Balita dan untuk kasus HIV/ AIDS tercatat 

sebanyak 128 kasus dengan kelompok umur terbanyak di usia 25-49 

tahun sebanyak 100 kasus.  

f. Semakin meningkatnya kasus penyakit tidak menular seperti; kanker, 

diabetis mellitus, Hipertensi, Stroke Kegagalan jantung, dan gangguan jiwa. 

Berdasarkan Laporan Profil Kesehatan Kabupaten Pemalang Tahun 2019, 

jumlah kasus Kankes/Neoplasma tercatat sebanyak 1.255 kasus, untuk 

kasus DM tercatat sebanyak 49.886 kasus, untuk kasus hipertensi tercatat 

sebanyak 99.897 kasus, untuk kasus Stroke tercatat sebanyak 5.850 

kasus, untuk penyakit jantung tercatat sebanyak 4.069 kasus dan untuk 

penyakit gangguan jiwa tercatat sebanyak 1.963 kasus. 

g. Belum optimalnya mutu pelayanan kesehatan di fasilitas pelayanan 

Kesehatan terutama di Puskesmas sebab dari 25 unit yang ada masih 
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terdapat 2 unit Puskesmas yang belum terakreditasi (dalam Proses 

Akreditasi). 

h. Puskesmas Kabupaten Pemalang belum menjadi BLUD. Diharapkan 

dengan peningkatan perubahan status Puskesmas menjadi BLUD 

membuat pola pengelolaan keuangan menjadi lebih fleksibel dan 

berdampak dalam peningkatan pelayanan kesehatan kepada masyarakat. 

i. Masih kurang dan belum meratanya SDM Kesehatan,  terutama di 

Puskesmas yang dalam era Jaminan Kesehatan Nasional sekarang ini 

harus terpenuhi 9 jenis tenaga Kesehatan yang wajib tersedia. Berdasarkan 

Laporan Profil Kesehatan Tahun 2019 masih ada 2 puskesmas yang hanya 

memiliki 1 dokter umum dan 6 puskesmas tidak memiliki dokter gigi. 

j. Belum optimalnya pencapaian SPM Bidang Kesehatan. Dari 12 jenis 

pelayanan SPM Bidang Kesehatan, semua capaian indikator kinerja SPM 

tahun 2019 masih dibawah 100%. Berdasarkan Laporan Pencapaian SPM 

Bidang Kesehatan Tahun 2019, tercatat 6 jenis pelayanan yang capaian 

indicator kinerjanya >90% yaitu; Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil sebesar 

95,97%, Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin sebesar 98,09%, Pelayanan 

Kesehatan Bayi Baru Lahir sebesar 99,46%, Pelayanan Kesehatan Balita 

sebesar 99,44%, Pelayanan Kesehatan Orang dengan Gangguan Jiwa 

(ODGJ) Berat sebesar 99,51% dan Pelayanan Kesehatan Orang Dengan 

Risiko Terinfeksi Virus yang Melemahkan Daya Tahan Tubuh Manusia 

(HIV) sebesar 90,70%. Sedangkan 6 jenis pelayanan lainnya dengan 

capaian indicator kinerja <90%, yaitu; Pelayanan Kesehatan pada Usia 

Pendidikan Dasar sebesar 41,0%, Pelayanan Kesehatan pada Usia 

Produktif sebesar 31,57%, Pelayanan Kesehatan pada Usia Lanjut sebesar 

65,55%, Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi sebesar 27,00%, 

Pelayanan Kesehatan Penderita Diabetes Melitus (DM) sebesar 26,28% dan 

Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis sebesar 58,33%. 

k. Belum optimalnya penanganan gizi pada balita. Dari 10 Data lokus 

stunting tahun 2018 di Kabupaten Pemalang terdapat penurunan hasil 

capaian balita stunting dimana persentase Balita pendek dan sangat 

pendek (Stunting) tahun 2018 sebesar 17,59% menurun di tahun 2019 

menjadi 16,95%. Namun demikian pencegahan dan penanggulangan 

stunting di Kabupaten Pemalang tetap dilakukan pada tahun 2020 - 2024 

melalui intervensi spesifik dan sensitive pada lokus perluasaan stunting 

yang ditetapkan setiap tahun pada 10 Desa lokus. 

3. Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 

a. Masih ditemukan jalan dan jembatan rusak, tahun 2020 kondisi mantap 

sebesar 68,66% 

b. Masih ditemukan irigasi rusak, tahun 2020 irigasi kondisi baik sebesar 
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73,04% 

c. Masih ditemukan drainase yang belum sesuai standar, tahun 2020 

drainase dalam kondisi baik sebesar 72,16% 

d. Belum terpenuhinya akses air minum, tahun 2020 penduduk yang 

memiliki akses air minum sebesar 86,20% 

e. Belum semua RT terakses limbah dosmestik, tahun 2020 penduduk yang 

memiliki akses pengelolaan limbah domestik sebesar 92,82% 

f. Belum semua gedung dan bangunan lainnya memiliki IMB, tahun 2020 

IMB yang diterbitkan sebanyak 177 IMB dan kepemilikan IMB sebesar 

0,22%. 

g. Belum semua jasa konstruksi memiliki sertifikat, tahun 2020 sebesar 

18,01%. 

h. Belum optimalnya pengawasan dalam pengendalian pemanfaatan ruang 

agar tidak terjadi pelanggaran perijinan 

4. Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman  

a. Belum optimalnya penanganan Rumah Tidak Layak Huni di Kabupaten 

Pemalang, capain tahun 2019 sebesar 17,17 %. Pada tahun 2020 terdapat 

63.383 unit rumah di Kabupaten Pemalang dalam kondisi tidak layak huni 

dan lokasi kecamatan yang paling banyak terdapat rumah tidak layak huni 

terdapat di Kecamatan Belik, Watukumpul dan Belik. 

b. Masih terdapat permukiman kumuh yang belum tertangani sebesar 1,63% 

pada tahun 2020; 

c. Belum optimalnya penanganan korban bencana dan penduduk yang 

terkena relokasi program pemerintah yang seharusnya mendapatkan 

rumah layak huni dikarenakan pendataan yang kurang optimal. 

d. Belum semua kawasan permukiman memiliki PSU dalam kondisi baik, hal 

ini karena pendataan yang kurang optimal. 

e. Masih kurangnya kualitas rumah susun yang ada. 

f. Belum terpenuhinya lingkungan permukiman yang sehat, aman dan 

dilengkapi dengan PSU (Prasarana Sarana Utilitas). Lingkungan 

permukiman yang sehat, aman dan dilengkapi dengan PSU dapat dilihat 

pada keberadaan Ruang Terbuka Publik (RTP) pada lingkungan 

permukiman tersebut. Jumlah RTP yang dikelola oleh Pemerintah 

Kabupaten Pemalang masih sedikit. Perlu dilakukan penambahan RTP di 

Kabupaten Pemalang. 

5. Ketentraman, Ketertiban Umum dan Perlindungan Masyarakat  

a. Belum optimalnya penanganan gangguan ketenteraman dan ketertiban 

umum, yaitu dari seluruh gangguan ketentraman dan ketertiban umum 

yang terjadi selama tahun 2020, yang dapat diselesaikan sebesar 75%. Hal 

ini disebabkan : 
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 Jumlah petugas patroli Satpol PP yang tersedia belum dapat memenuhi 

kebutuhan patroli, sehingga belum semua wilayah Kabupaten Pemalang 

dapat dijangkau. Rasio jumlah petugas Satpol PP yang ideal adalah 1 

petugas per 10.000 penduduk, sehingga pada tahun 2020 petugas 

Satpol PP Kabupaten Pemalang seharusnya minimal berjumlah 151 

petugas, namun sampai dengan saat ini kebutuhan jumlah personel 

tersebut belum dapat terpenuhi. 

 Masih terjadi gangguan ketenteraman dan ketertiban umum disebabkan 

deteksi dini tidak dapat dilakukan karena ada wilayah yang belum 

terjangkau operasi wilayah. 

 Kurangnya koordinasi antar stakeholders dalam pencegahan dan 

penanganan gangguan ketenteraman dan ketertiban umum. 

 Belum optimalnya peran linmas. Sampai dengan tahun 2020 jumlah 

linmas yang memiliki kompetensi berjumlah 5.124 orang. Secara jumlah 

sudah cukup untuk melayani kebutuhan penduduk Kabupaten 

Pemalang. Namun, linmas belum diperankan secara optimal yaitu 

linmas hanya digunakan secara insidentil pada saat-saat tertentu saja. 

 Masih kurangnya kapasitas Satpol PP dan linmas dalam penanganan 

gangguan ketenteraman dan ketertiban umum yang sesuai HAM. 

 Masih kurangnya penguasaan teknik pencegahan dan penanganan 

gangguan ketentraman dan ketertiban umum.  

 Masih kurangnya dukungan sarana dan prasarana ketenteraman dan 

ketertiban umum. 

 Sesuai amanat SPM perlu disediakannya layanan dalam rangka dampak 

penegakkan Perda dan Perbup. Pada tahun 2020 warganegara yang 

mendapat layanan akibat dampak penegakkan Perda dan Perbup hanya 

sebesar 57% dari target yang ditetapkan sebesar 100%.  

b. Belum optimalnya penegakkan Perda dan Perbup, yaitu dari seluruh Perda 

dan Perbup yang mengandung sanksi, selama tahun 2020 yang dapat 

ditegakkan sebesar 56%. Hal ini disebabkan : 

 Masih banyak masyarakat yang belum mengetahui muatan Perda dan 

Perbup yang berlaku. 

 Kurangnya kepatuhan masyarakat terhadap pelaksanaan Perda dan 

Perbup. 

 Masih adanya pelanggaran atas Perda dan Perbup. 

 Masih rendahnya personil Satpol PP yang mempunyai kualitas sebagai 

Penyidik Pegawai Negeri Sipil (PPNS), yaitu sampai dengan tahun 2020 

hanya sebesar 3%. Hal ini disebabkan belum optimalnya pengembangan 

kapasitas dan karir sebagai PPNS. 

c. Belum optimalnya pelayanan penyelamatan dan evakuasi korban 

kebakaran, yaitu dari seluruh kejadian kebakaran pada tahun 2020, yang 
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dapat dilayani sebesar 65,52%. Hal ini disebabkan : 

 Masih banyak masyarakat yang belum mengetahui cara pencegahan 

kebakaran. 

 Banyaknya kejadian kebakaran yang tidak imbang dengan fasilitas 

pemadam kebakaran, meliputi personil, mobil pemadam kebakaran 

beserta perlengkapannya. 

 Adanya korban kebakaran sebagai dampak kejadian kebakaran. Pada 

tahun 2020 masih terdapat 0,43% korban kebakaran yang tidak 

mendapat layanan. 

 Masih adanya bahan berbahaya dan beracun yang harus ditangani. 

 Belum tercukupinya sarana dan prasarana pencegahan, 

penanggulangan kebakaran dan APD yang sesuai standart. Sampai 

dengan tahun 2020 ketersediaan sarana dan prasarana proteksi 

kebakaran hanya sebesar 30% dari kebutuhan. 

 Masih kurangnya kemampuan petugas pemadam kebakaran. 

 Belum optimalnya kerjasama antar stakeholder yang terkait dengan 

kebakaran. 

 Belum optimalnya inspeksi peralatan proteksi kebakaran sehingga tidak 

maksimal ketika digunakan. 

 Adanya kejadian kebakaran yang memerlukan investigasi lebih lanjut. 

d. Belum optimalnya pembentukan desa/kelurahan tanggap kebakaran, 

yaitu sampai dengan tahun 2020 belum terbentuk desa/kelurahan tanggap 

kebakaran. Hal ini disebabkan : 

 Masih rendahnya partisipasi masyarakat dalam pencegahan dan 

penanggulangan kebakaran. 

 Belum optimalnya peran relawan kebakaran. 

 Belum tersedianya sarana dan prasarana untuk relawan kebakaran. 

 Penanggulangan Bencana 

 Belum semua penduduk memperoleh layanan informasi rawan 

bencana pada tahun 2020 sebesar 94% 

 Belum semua penduduk memperoleh layanan pencegahan dan 

kesiapsiagaan terhadap bencana, tahun 2020 baru sebesar 94%. 

 Belum semua penduduk memperoleh layanan penyelamatan dan 

evakuasi korban bencana, tahun 2020 baru sebesar 99,71% 

 Kurangnya kesadaran masyarakat terhadap bahaya bencana alam. 

Pada tahun 2020 di Kabupaten Pemalang telah terjadi 214 kejadian 

bencana mulai dari banjir, tanah longsor, kekeringan, hujan disertai 

angin ribut dsb. Kejadian bencana tersebut harus menyadarkan 

masyarakat untuk mengantisipasi jumlah korban dan kerugian yang 

terjadi. Pemahaman untuk menyadarkan masyarakat terhadap 
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bahaya bencana alam mutlak diperlukan untuk mengatasi masalah 

tersebut. 

 Kurangnya koordinasi antara berbagai pihak dan masyarakat dalam 

penanggulangan bencana. Pada saat bencana terjadi semua pihak 

dikerahkan untuk ikut membantu dalam proses penanggulangan 

bencana tersebut. Dalam proses penanggulangan bencana tersebut 

kendala yang sering muncul adalah kurang koordinasi untuk 

menentukan siapa berbuat apa. Kurang koordinasi terebut seringkali 

mengakibatkan tumpang tindih dalam melakukan penanggulangan 

bencana. 

 Sarana dan prasarana penunjang kegiatan penanggulangan bencana 

masih belum memadai. Jumlah kejadian bencana yang terjadi di 

Kabupaten Pemalang tidak sebanding dengan keberadaan sarana dan 

prasarana penaggulangan bencana yang dimiliki Pemerintah Daerah 

Kabupaten Pemalang. Hal ini cukup menyulitkan ketika bencana 

alam yang cukup besar terjadi. Pemenuhan sarana dan prasarana 

akan meminimalisir korban dan kerugian yang timbul akibat bencana 

alam. 

6. Sosial  

a. Belum Optimalnya tingkat pemberdayaan PMKS di Kabupaten Pemalang. 

karena terbatas jumlah TKSK 14 orang. Rasio penanganan 1 TKSK 1 

kKecamatan sedang jumlah PMKS terus bertambah, kondisi PMKS tahun 

2019 sejumlah 213.728. Sementara itu kewenangan pembinaan TKSK ada 

di tingkat Propinsi. 

b. Masih belum optimalnya penanganan PMKS sesuai dengan SPM. Hal ini 

disebabkan blm ada pendampingan secara komprehensif pasca 

penanganan serta capaian Indikator kinerja SPM hanya sekitar 0,13% 

terkait capaian Persentase Penyandang disabilitas terlantar, anak terlantar, 

lanjut usia terlantar, serta gelandangan dan pengemis diluar panti yang 

terpenuhi kebutuhan dasarnya dari target yang ditetapkan sebanyak 11. 

647 hanya terfasilitasi 1.472. 

c. Verifikasi dan Validasi Data PMKS belum optimal, hal ini disebabkan 

karena belum terbentuknya Tim Verval secara terpadu. 

d. Belum tersedianya rumah singgah untuk penampungan dan penanganan 

PMKS, hal ini tentu menghambat proses penanganan PMKS secara 

maksimal dan tentu menyulitkan Tim dalam penanganannya 

(khususnya psikotik). 
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B. Urusan pemerintahan wajib yang tidak berkaitan dengan pelayanan dasar 

1. Tenaga Kerja  

a. Masih relatif tingginya Tingkat Pengangguran, yaitu mencapai 6,5% atau 

41.354 orang menganggur dari 636.373 angkatan kerja di tahun 2019. 

tahun 2020 sebesar 7,64%. Kondisi ini diperparah dengan maraknya 

pemutusan hubungan kerja sebagai dampak Covid 19 pada tahun 2020. 

b. Masih rendahnya penyerapan tenaga kerja oleh perusahaan / pemberi 

kerja yang disebabkan ketrampilan yang dimiliki tenaga kerja belum sesuai 

dengan kompentensi kebutuhan perusahaan/ pemberi kerja. 

c. Masih rendahnya tingkat kepatuhan terhadap aturan ketenagakerjaan dan 

perlindungan tenaga kerja. Dari sejumlah 407 (empat ratus tujuh) 

perusahaan yang terdaftar di Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Pemalang 

yang patuh terhadap peraturan ketenagakerjaa dan perlindungan tenaga 

kerja baru sebanyak 65 (enam puluh lima) perusahaan. 

d. Masih terbatasnya sarana dan prasarana penunjang pada Balai Latihan 

Kerja sebagai Tempat Uji Kompetensi (TUK).  

e. Rendahnya kompetensi tenaga kerja,  sampai dengan tahun 2020 

pencari kerja yang mengikuti pelatihan berbasis kompetensi sebesar 

73,39%. 

f. Kebutuhan pasar kerja tidak sesuai dengan kualifikasi tenaga kerja yang 

tersedia. 

g. Masih rendahnya tingkat kepatuhan perusahaan yang menerapkan 

aturan ketenagakerjaan, tahun 2020 sebesar 19,04%. 

h. Belum semua perusahaan mengikuti jamsostek, tahun 2020 baru 

sebesar 92,95%  

2. Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak  

a. Capaian keterwakilan perempuan di pemerintahan dan posisi perempuan 

sebagai tenaga manager, profesional, administrasi dan teknisi masih 

rendah.  

b. Belum optimal pelaksanaan perlidungan perempuan dan anak karena 

kurangnya SDM, sarana prasarana, UPPA (Unit Perlindungan Perempuan 

dan Anak di desa). Belum semua Desa terbentuk UPPA baru terbentuk 

sejumlah 65 UPPA yang tersebar di seluruh kecamatan, sedangkan jumlah 

desa/kelurahan sejumlah 222. 

c. Kurangnya peran perempuan dalam peningkatan pendapatan rumah 

tangga. 

d. Belum optimalnya perencanaan dan penganggaran responsive gender. 

e. Belum optimalnya implementasi Desa/kelurahan Layak Anak, tahun 2020 

ada 18 desa layak anak. 

 

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



  

RKPD KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2022 BAB II -179 

 

3. Pangan 

a. Ketersediaan cadangan pangan belum mencapai 100 ton dikarenakan 

belum optimalnya penyimpanan cadangan pangan (beras). Mendasari hasil 

RPJMD 5 tahun bahwa Dinas Pertanian ditarget untuk mengelola beras 

cadangan pangan hanya sebesar 60 ton (tahun 2016-2021) dengan rincian 

sebagai berikut : Tahun 2016 5 ton, Tahun 2017 10 ton, Tahun 2018 15 

ton, Tahun 2019 10 ton, Tahun 2020 10 ton dan Tahun 2021 10 ton. 

b. Belum semua desa memiliki kawasan rumah pangan lestari (KRPL). Karena 

kegiatan Kawasan Rumah Pangan Lestari ini memiliki keterbatasan 

sasaran. Kegiatan KRPL ini dilaksanakan dalam rangka mendukung 

pemerintah untuk penanganan daerah stunting, Bedah Kemiskinan Rakyat 

Sejahtera (Bekerja), penanganan wilayah rentan rawan pangan dan 

pengembangan daerah perbatasan. Sasaran di Juknis untuk daerah 

stunting, daerah bedah kemiskinan sejahtera, daerah rawan pangan dan 

lain-lain.U ntuk saat ini sasaran diprioritaskan ke desa stunting. 

c. Masih belum stabilnya harga dan pasokan pangan. Sebab harga pangan di 

Kabupaten Pemalang tergantung ketersediaan pangan dan hukum pasar, 

artinya semakin banyak pasokan maka harga semakin rendah, demikian 

sebaliknya. Selain itu ada 4 faktor pengaruh lainnya, yaitu : 

 HBKN (Hari Besar Keagamaan Nasional). Menjelang HBKN terutama 

bulan suci Ramadhan, konsumen membeli kebutuhan pangan sebagai 

ketersediaan, sehingga menyebabkan harga tinggi untuk semua 

kebutuhan pokok, termasuk sandang dan papan. 

 Iklim. Faktor iklim bisa mempengaruhi harga suatu komoditas. Misalnya 

kenaikan harga cabai merah yang sering disebabkan faktor cuaca hujan 

berkepanjangan atau pun musim kemarau sehingga gagal panen, maka 

produksi sedikit permintaan banyak maka harga akan naik 

 Distribusi. Kurang meratanya ketersediaan pangan sehingga 

masing-masing tempat tidak sama harganya. Demikian juga kondisi 

sarana dan prasarana rusak akan menganggu distribusi barang 

akhirnya berdampak kenaikan harga. 

d. Belum optimalnya pengawasan keamanan pangan segar. Karena 

terbatasnya petugas pengawas keamanan pangan segar yang  memiliki 

kompetensi dalam pengawasan keamanan pangan segar asal tumbuhan 

yang telah disertifikasi oleh Lembaga Sertifikasi Profesi (LSP) dan Petugas 

Pengambil Contoh (PPC) yang telah terlatih dalam pengambilan contoh 

pangan segar. Saat ini di Kabupaten Pemalang baru 1 (satu) petugas 

pengawasan keamanan pangan dan 1 (satu) Petugas Pengambil Contoh 

e. Belum optimalnya pelaksanaan B2SA (Bergizi, Beragam, Seimbang dan 

Aman). Karena tingkat pengetahuan dan pemahaman masyarakat tentang 

pola konsumsi pangan yang beragam, bergizi seimbang dan aman relatif 
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masih rendah. Dinas Pertanian selama ini sudah melakukan sosialisasi 

melalui penyuluhan, pameran dan lomba-lomba. Lokasi pelaksananaan di 

wilayah kecamatan dan kabupaten. 

4. Lingkungan Hidup 

a. Kualitas lingkungan yang cukup baik dilihat dari capaian indikator IKLH 

sebesar 68,58 di tahun 2020, namun perlu peningkatan untuk 

mengantisipasi dampak perubahan iklim dan ancaman degradasi 

lingkungan. 

b. Masih tingginya pencemaran air dan udara, terlihat dari indeks kualitas air 

sebesar 47,33 dan indeks kualitas udara sebesar 85,62. 

c. Masih belum optimalnya pengelolaan sampah, timbulan sampah yang 

dapat diangkut pada tahun 2020 sebesar 74,97 %  

d. Kurangnya kesadaran masyarakat dalam pengelolaan keanekaragaman 

hayati 

e. Masih adanya kegiatan pembangunan yang belum dilengkapi dengan 

dokumen lingkungan. 

f. Belum optimalnya pengelolaan keanekaragaman hayati. 

g. Belum optimalnya penanganan lahan kritis, sampai dengan tahun 2020 

lahan kritis yang ditangani baru sebesar 0,0263 % 

h. Belum optimalnya pengelolaan sampah. Jumlah sampah yang terus 

meningkat tidak diimbangi dengan sarana dan prasaran pengelolaan 

sampah yang ada di Kabupaten Pemalang. Banyak sampah yang 

menumpuk di TPS dan tidak dapat diangkut oleh alat angkut 

persampahan. Selain itu kapasitas TPA tidak dapat menampuh semua 

sampah yang dihasilkan masyarakat. Kabupaten Pemalang hanya memiliki 

satu TPA. Perlu penambahan alat angkut dan alternatif untuk TPA baru 

yang saat ini sudah disusun kajian kelayakannya. 

5. Administrasi Kependudukan dan Pencatatan Sipil  

a. Masih ada masyarakat yang belum mempunyai dokumen kependudukan. 

Pada tahun 2020 kepemilikan dokumen kependudukan sebesar 73,11%. 

Hal ini disebabkan : 

 Kurangnya kesadaran sebagian masyarakat untuk mengurus dokumen 

pendaftaran penduduk berupa Kartu Keluarga (KK), Kartu Identitas 

Anak (KIA), Kartu Tanda Penduduk Elektronik (e-KTP), dan surat 

keterangan pindah. Sampai dengan tahun 2020, masih ada sebesar 

1,56% penduduk yang belum menpunyai KK, sebesar 78,99% anak 

belum mempunyai KIA dan sebesar 0,13% penduduk belum mempunyai 

e-KTP. 

 Masih ada penduduk yang tidak mempunyai biaya untuk transport atau 

karena keterbatasan fisik tidak dapat mengurus dokumen pendaftaran 
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penduduk ke TPDK kecamatan atau ke kantor Disdukcatpil Kabupaten 

Pemalang. 

b. Masih ada masyarakat yang belum mempunyai dokumen pencatatan sipil. 

Pada tahun 2020, kepemilikan dokumen pencatatan sipil hanya sebesar 

42,88%. Hal ini disebabkan kurangnya kesadaran sebagian masyarakat 

untuk mengurus dokumen pencatatan sipil berupa akta nikah, akta cerai, 

akta kematian, akta kelahiran, dan akta kelahiran anak. Sampai dengan 

tahun 2020, masih ada sebesar 84,4% penduduk non muslim yang belum 

mempunyai akta nikah, sebesar 38,28% penduduk yang meninggal belum 

mempunyai akte kematian dan sebesar 5,79% penduduk belum 

mempunyai akte kelahiran.  

c. Masih rendahnya Perangkat Daerah yang memanfaatkan data 

kependudukan berdasarkan perjanjian kerjasama, dimana sampai dengan 

tahun 2020 hanya sebanyak 4 OPD atau sebesar 10,26% OPD yang sudah 

melaksanakannya. Hal ini disebabkan masih kurangnya kesadaran 

lembaga/instansi untuk memanfaatkan data kependudukan. 

d. Belum optimalnya pengelolaan data kependudukan, dimana sampai 

dengan tahun 2020 data kependudukan yang sudah update baru sebesar  

98,85% dari data kependudukan yang dimohonkan update. Hal ini 

disebabkan : 

 Data kependudukan merupakan data yang dinamis, sehingga 

diperlukan updating data secara berkala. 

 Belum adanya peraturan terkait pengelolaan informasi administrasi 

kependudukan. 

 Belum optimalnya penertiban pengelolaan informasi administrasi 

kependudukan. 

 Masih terbatasnya jaringan komunikasi data yang tersedia. 

 Belum optimalnya penyelenggaraan pemanfaatan data kependudukan. 

 Masih ada masyarakat yang belum tahu bagaimana cara mengelola 

informasi administrasi kependudukan. 

 Belum optimalnya penyampaian informasi kependudukan kepada 

pemangku kepentingan dan masyarakat. 

 Masih ditemukannya elemen data kependudukan yang tidak valid.  

 Belum optimalnya penyampaian informasi kependudukan kepada 

masyarakat 

6. Pemberdayaan Masyarakat dan Desa  

a. Belum optimalnya penataan desa, yaitu sampai dengan tahun 2020 

capaian desa yang tertata sebesar 0,47% atau sebanyak 1 desa. Hal ini 

disebabkan : 

 Adanya desa yang ingin mekar. 
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 Desa belum mempunyai batas desa dan rencana tata ruang wilayah. 

 Belum optimalnya pelaksanaan kewenangan desa. 

 Adanya desa baru. 

 Belum tersedianya sarana dan prasarana desa yang memadai, sampai 

dengan tahun 2020, desa yang mempunyai sarana dan prasarana dalam 

kondisi baik sebesar 54,98% atau sebanyak 116 desa. 

b. Masih rendahnya desa yang meningkat PADes nya dari hasil kerjasama 

desa, yang disebabkan belum optimalnya pelaksanaan kerjasama desa baik 

kerjasama antar desa, kerjasama antara desa dengan pihak ketiga dan 

kerjasama dalam kawasan perdesaan. Sampai dengan tahun 2020, desa 

yang meningkat PAD-nya dari hasil kerjasama desa sebesar 36,49% atau 

sebanyak  77 desa. Hal ini disebabkan: 

 Masih kurangnya kompetensi pengelola lembaga kerjasama antar desa. 

 Lembaga kerjasama antar desa masih sangat membutuhkan bimbingan 

dan pembinaan. 

c. Belum optimalnya pelaksanaan administrasi pemerintahan desa yaitu 

sampai dengan tahun 2020 belum ada desa yang mempunyai administrasi 

pemerintahan desa baik. Hal ini disebabkan : 

 Kurangnya kompetensi aparatur pemerintahan desa untuk 

melaksanakan administrasi pemerintahan desa, penyusunan produk 

hukum desa, penyusunan perencanaan pembangunan desa, 

pengelolaan keuangan desa, penyelenggaraan musyawarah desa, 

penyusunan profil desa, pengelolaan aset desa, penetapan batas desa. 

 Belum optimalnya penggunaan Sistem Informasi Desa (SID) dalam 

mendukung pelaksanaan administrasi pemerintahan desa, sampai 

dengan tahun 2020, desa yang aktif mengimplementasikan SID sebesar 

1,42% atau sebanyak 3 desa. 

d. Kurang berdayanya Lembaga Kemasyarakatan Desa (LKD) dan Lembaga 

Ekonomi Desa (LED) yang ada, yaitu sampai dengan tahun 2020, LKD dan 

LED yang berdaya sebesar 15,61% atau sebanyak 33 lembaga dan Bumdes 

berstatus maju sebesar 0,9479% atau sebanyak 2 Bumdes. Hal ini 

disebabkan: 

 Belum tertatanya lembaga kemasyarakatan yang ada. 

 Masih kurangnya kapasitas pengelola lembaga kemasyarakatan. 

 Masih terbatasnya sarana dan prasarana lembaga kemasyarakatan yang 

tersedia. 

 Belum optimalnya lembaga ekonomi desa. 

 Belum diterapkannya pengunaan teknologi tepat guna. 

 Mulai berkurangnya budaya gotong royong di masyarakat. 

 Belum optimalnya partisipasi Linmas. 

 Belum optimalnya partisipasi masyarakat dan keluarga dalam 
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peningkatan kesejahteraan masyarakat. 

7. Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana  

a. Peserta  KB  aktif  semakin  menurun,  pada  tahun  2020  

sebesar 70,84% 

b. Masih  banyaknya  PUS  yang  tidak  ber  KB,  tahun  2020  

sebesar 10,12% 

c. Laju  pertumbuhan  penduduk  masih  tinggi,  tahun  2020  

sebesar 2,51%. 

d. Masih rendahnya partisipasi peserta KB Aktif di Kabupaten Pemalang 

dikarenakan masih kurangnya Tenaga Penyuluh KB dan Petugas Lapangan 

KB, prasarana dan sarana pelayanan KB. Desa dan kelurahan yang ada di 

Kabupaten Pemalang sebanyak 222 kelurahan/ desa  yang ditangani oleh 

74 orang PLKB sehingga ratio PLKB 1:3, artinya 1 orang PLKB melayani 3 

Desa. 

e. Masih tingginya unmeet-need dan DO dalam ber-KB di Kabupaten 

Pemalang 

8. Perhubungan  

a. Belum optimalnya penyediaan rambu-rambu untuk seluruh jalan yang ada 

di Kabupaten Pemalang. Belum semua jalan memiliki rambu lalu lintas, 

tahun 2020 baru sebesar 85% perlengkapan jalan dalam kondisi baik. 

b. Belum semua kendaraan umum melakukan pengujian secara berkala, 

tahun 2020 sebesar 55,05% 

c. Belum semua wilayah terlayani trayek angkutan umum 

d. Belum semua terminal tipe C sesuai standar, tahun 2020 sebesar 25%. 

e. Belum optimalnya pengaturan parkir, tahun 2020 baru 82% zona parkir 

yang sudah terkelola dengan baik. 

f. Belum optimalnya pelayanan angkutan umum. Semakin berkembangnya 

teknologi mengakibatkan masyarakat kini beralih untuk menggunakan 

angkutan transportasi daring (Ojek Daring dan Taksi Daring). Selain itu 

kemudahan akses masyarakat memiliki kendaraan pribadi pun menjadi 

penyebab angkutan umum semakin jarang digunakan masyarakat. 

9. Komunikasi dan Informatika 

a. Belum optimalnya capaian keterbukaan informasi publik, tahun 2020 

Indeks keterbukaan informsi publik sebesar 74,5. 

b. belum optimalnya pengelolaan media komunikasi pemerintah daerah, 

tahun 2020 baru sebesar 9,1% penduduk yang mengakses media milik 

pemerintah. 

c. Belum optimalnya pemanfaatan sarana komunikasi 

d. Belum semua penduduk terlayani layanan mobile broadband, tahun 2020 

sebesar 94% 
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e. belum optimalnya pengelolaan opini, aspirasi, dan aduan masyarakat, 

tahun 2020 baru sebesar 72% 

f. Belum semua SDM ASN memiliki kompetensi pengelolaan informasi publik, 

tahun 2020 sebesar 60%. 

g. Belum optimalnya kepatuhan pada pelaksanaan Sistem Pemerintahan 

Berbasis Elektronik, tahun 2020 indeks SPE 3,34. 

h. Belum semua jaringan komputer terintegrasi dengan data center, tahun 

2020 sebesar 70,73% 

i. Belum semua aplikasi layanan publik terintegrasi, tahun 2020 sebesar 

41,17%. 

j. Kurangnya kualitas konten website pemerintah daerah. Keberadaan 

website pemerintah daerah masih dirasakan kurang terutama konten 

website. Perlu upaya peningkatan inovatif untuk menambahkan konten – 

konten yang aktual, informatif dan menarik masyarakat agar website 

pemerintah daerah dapat menjadi rujukan masyarakat dalam memperoleh 

informasi mengenai pemerintah daerah. 

k. Belum semua sistem aplikasi pemerintah daerah terintegrasi. Masih 

terdapat aplikasi aplikasi pemerintah daerah yang belum terintegrasi. Perlu 

upaya untuk mengintegrasikan aplikasi – aplikasi pemerintah daerah agar 

memudahkan pengguna aplikasi untuk mendapatkan informasi atau data 

yang dibutuhkan tanpa harus keluar dan masuk dari masing – masing 

aplikasi pemerintah daerah. 

10. Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah  

a. Masih tingginya koperasi yang berada dalam kondisi tidak aktif. Jumlah 

koperasi di Kabupaten Pemalang sebanyak 623, dengan rincian koperasi 

aktif yang menyelenggarakan RAT sebanyak 128, koperasi aktif tidak 

menyelenggarakan RAT, sejumlah 137, sisanya sejumlah 358 tidak aktif 

karena: 

 Terdapat koperasi yang tidak diketahui keberadaannya 

 Banyak koperasi yang kepengurusannya tidak diketahui karena 

meninggal dunia, pindah alamat 

 Tingkat partisipasi anggota rendah karena sosialisasi yang belum 

optimal, artinya masyarakat belum mengetahui esensi koperasi baik 

permodalan maupun keanggotaannya.   

b. Masih rendahnya koperasi dengan kategori sehat. Kondisi tersebut 

disebabkan karena belum optimalnya pelatihan tentang kesehatan 

koperasi. Jumlah koperasi di Kabupaten Pemalang sejumlah 623 koperasi, 

dengan target 30% koperasi kategori sehat dihitung dari koperasi yang 

dinilai kesehatannya pada tahun tersebut. Setiap tahun, menilai kurang 

lebih 40 sampe 50 koperasi untuk dinilai kesehatannya, dan hasil dari 
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penilaian kesehatan tersebut adalah minimal 30% koperasi dikategorikan 

sebagai koperasi sehat.  

c. Semakin meningkatnya jumlah UMKM di Kabupaten Pemalang, namun 

pembinaan dan fasilitasi pengembangannya terhadap pelaku dan produk 

UMKM dan perijinan melalui OSS masih sangat terbatas, karena: 

 Kurang adanya sosialisasi terhadap pelaku usaha mikro kecil 

terhadap adanaya perijinan melalui OSS; 

 Masih terbatasnya SDM pelaku usaha mikro kecil terutama bagi 

mereka yang sudah usia lanjut. 

d. Kurang mandirinya UMKM dalam pengembangan usahanya, karena: 

 Kurangnya permodalan dalam mengembangkan usahanya; 

 Tenaga kerja masih menggunakan manual, belum menggunakan tenaga 

mesin. 

e. Branding produk Kabupaten Pemalang yang belum laku di pasar (Regional, 

Nasional dan Internasional), karena: 

 Kurangnya promosi baik dalam bentuk media off line maupun on line; 

 Masih kalah bersaing dengan kabupaten/kota lain baik kualitas 

maupun kuantitas. 

11. Penanaman Modal  

a. Upaya peningkatan Promosi Investasi belum optimal dalam rangka  

meningkatkan penanaman modal di Kabupaten Pemalang, dikarenakan; 

 Pemalang belum memiliki kawasan industri yang dikelola Pemerintah 

padahal berdasarkan Perda Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten 

Pemalang memilik kawasan peruntukkan industri seluas 1.909,04 Ha 

yang tersebar di 11 Kecamatan 

 harga tanah yang relatif tinggi 

b. Kurangnya kesadaran pelaku usaha untuk melakukan pelaporan 

penanaman modal, dikerenakan pelaku usaha lebih mementingkan untuk 

menjalankan usahanya dibandingkan dengan harus mengurus hal – hal 

yang bersifat administratif. Jumlah pelaku usaha yang berskala nasional 

jumlahnya 134 pelaku usaha tetapi yang melakukan pelaporan penanaman 

modal hanya 37 pelaku usaha padahal dengan adanya pelaporan 

penanaman modal kita bisa mengetahui perkembangan investasi 

penanaman modal. 

c. Belum ada pelayanan perijinan yang terintegrasi dalam mal pelayanan 

publik. Dengan adanya Mal Pelayanan Publik akan memberikan 

kemudahan pelayanan perijinan kepada pelaku usaha sehingga akan 

menarik bagi pelaku usaha untuk berinvestasi di Kabupaten Pemalang. 

12. Pemuda dan Olahraga 

a. Belum optimalnya kesadaran pemuda dalam kegiatan kepemudaan 
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ditandai dengan jumlah pemuda yang berkisar 309.877 orang, jumlah 

organisasi yang aktif 14 OKP. Jumlah pemuda yang tergabung dalam 

Satgas pemuda 100 orang, artinya masih banyak pemuda yang belum 

tersentuh atau sadar untuk ikut dalam kegiatan kepemudaan 

b. Masih terbatasnya sarana dan prasarana yang mendukung pengembangan 

peran kepemudaan dan pengembangan prestasi olah raga karena saat ini 

hanya ada 2 (dua) gedung milik pemerintah (Gor Kridanggo dan Stadion 

Mochtar) yang layak untuk pengembangan potensi kepemudaan dan 

olahraga di Kabupaten Pemalang.  

c. Belum optimalnya pengembangan olahraga prestasi karena Olahraga 

prestasi karena di Kabupaten Pemalang ada 34 cabang olahraga, yang aktif 

melakukan pembinaan hanya sekitar 50% atau 17 cabang olahraga, ada 

hanya 7 cabang olahraga yang siap untuk melaksanakan pembinaan 

jangka panjang karena terbatasnya sarana prasarana dan pembiayaan  

13. Statistik  

- Belum optimalnya ketersediaan dan validitas data statistik sektoral. 

- Belum optimalnya penerapan single data melalui aplikasi satu data. 

- Masih adanya keterlambatan penyediaan data statistik yang digunakan 

untuk menyusun dokumen perencanaan. Keterlambatan penyediaan data 

statistik untuk penyusunan dokumen perencanaan menyebabkan 

perangkat daerah yang membidangi perencanaan harus melalukan inisiatif 

untuk meminta data pada masing – masing perangkat daerah. Ketika 

semua data terpusat pada satu akses maka penyusunan dokumen 

perencanaan akan sangat terbantu. 

14. Persandian  

- Belum optimalnya kualitas Sandiman dalam persandian. Keberadaan 

sandiman berkualitas di Kabupaten Pemalang masih terbatas. Dengan 

tugas yang cukup berat Sandiman di Kabupaten Pemalang masih terbatas 

untuk melakukan kegiatan persandian, pengamanan data, pengamanan 

komunikasi dan informasi, serta penyelenggaraan keamanan informasi.  

- Belum semua konten informasi telah diamankan, tahun 2020 sebesar 

41,07%.  

15. Pertanahan  

a. Masih adanya sengketa pertanahan yang belum terfasilitasi karena 

cakupannya yang luas. 

b. Masih belum optimalnya pelaksanaan program PTSL. Program PTSL di 

Kabupaten Pemalang sudah berjalan cukup baik, namun masih perlu 

ditingkatkan kembali. Kendala yang terjadi di lapangan terkait program 

PTSL ini antara petak tanah yang akan didaftarkan masih dalam kondisi 

sengketa, kepemilikan yang tidak jelas (siapa pemiliknya, keberadaan 
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pemilik dsb) dan kelengkapan syarat untuk didaftarkan dalam program 

PTSL masih belum dapat dipenuhi oleh pemohon. 

16. Kebudayaan  

a. Belum optimalnya pengelolaan warisan budaya tak benda, yaitu sampai 

dengan tahun 2020, hanya 59 obyek warisan budaya tak benda yang sudah 

teregistrasi. Hal ini disebabkan : 

 Masih ada budaya Pemalang yang belum diinventarisasi. 

 Masih ada kesenian tradisional yang belum diinventarisasi.  

b. Belum optimalnya pengelolaan sejarah Pemalang, yaitu sampai dengan 

tahun 2020, hanya 7 sejarah Pemalang yang sudah teregistrasi. Hal ini 

disebabkan : 

 Masih ada sejarah Pemalang yang belum diinventarisasi. 

c. Belum optimalnya pengelolaan warisan budaya benda, yaitu sampai 

dengan tahun 2020, hanya 92 warisan budaya benda yang sudah 

teregistrasi. Hal ini disebabkan : 

 Masih ada warisan budaya benda yang belum diinventarisasi. 

 Belum optimalnya pengelolaan warisan budaya benda. 

17. Perpustakaan  

a. Masih minimnya perpustakaan yang sudah sesuai standart nasional, 

disebabkan belum optimalnya pengelolaan perpustakaan, yaitu sampai 

dengan tahun 2020 hanya terdapat 0,59% perpustakaan sudah sesuai 

standart nasional atau sebanyak 7 perpustakaan. Hal ini disebabkan : 

 Belum memadainya layanan perpustakaan elektronik (iPemalang) 

sehingga belum mampu menarik pengunjung dengan optimal, pada 

tahun 2020 peningkatan pengunjung iPemalang hanya sebesar 1,5% 

dari pengunjung pada tahun 2019. 

 Belum memadainya layanan perpustakaan daerah sehingga belum 

mampu menarik pengunjung dengan optimal, pada tahun 2020 

peningkatan angka kunjungan perpustakaan hanya sebesar 1,53% jauh 

dari target yang ditetapkan. 

 Belum memadainya layanan perpustakaan sekolah, desa, kecamatan, 

dan taman baca masyarakat. Sehingga sampai dengan tahun 2020 

hanya sebanyak 0,59% perpustakaan yang sesuai standard nasional. 

 Belum memadainya layanan perpustakaan perangkat daerah, ormas, 

lembaga keagamaan dan pondok pesantren. 

 Masih kurangnya kapasitas tenaga perpustakaan dan pustakawan. 

Sampai dengan tahun 2020 tenaga perpustakaan yang ada hanya 

berjumlah 2 (dua) orang dan pustakawan hanya berjumlah 2 (dua) 

orang. 

 Adanya literatur-literatur baru sehingga bahan bacaan yang disediakan 
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harus selalu update, pada tahun 2020 koleksi perpustakaan yang 

tersedia hanya sebesar 77,89% dari bahan bacaan yang seharusnya 

tersedia. 

 Belum memadainya layanan perpustakaan disebabkan kurang 

memadainya sarana dan prasarana perpustakaan yang tersedia, mulai 

dari gedung perpustakaan, buku bahan bacaan, hingga SDM 

pustakawan. 

b. Masih rendahnya nilai tingkat kegemaran membaca masyarakat yaitu pada 

tahun 2020 sebesar 55,25%. Hal ini disebabkan : 

 Kurangnya kesadaran masyarakat akan pentingnya gemar membaca. 

 Terbatasnya sarana dan prasarana baca untuk masyarakat. 

 Kurangnya motivasi yang membuat masyarakat tertarik untuk 

membaca. 

c. Belum optimalnya pelestarian naskah kuno dan koleksi budaya etnis 

nusantara. Pelestarian naskah kuno dan koleksi budaya etnis nusantara 

membutuhkan perlakuan khusus dan masih ada naskah kuno serta 

koleksi budaya etnis nusantara yang belum disimpan di Dinpusarda 

Kabupaten Pemalang. Sampai dengan tahun 2020, terdapat 8 eksemplar 

naskah kuno dan 50 eksemplar koleksi budaya etnis nusantara. Hal ini 

disebabkan : 

 Masih kurangnya peran serta masyarakat dalam melestarikan naskah 

kuno dan koleksi budaya etnis nusantara. 

 Naskah kuno harus diolah sesuai dengan ketentuan. 

 Koleksi budaya etnis nusantara harus diolah sesuai dengan ketentuan. 

18. Kearsipan 

a. Belum optimalnya pengelolaan arsip, yaitu pada tahun 2020 tingkat 

ketersediaan arsip sebagai bahan akuntabilitas kinerja hanya sebesar 

7,12%. Hal ini disebabkan : 

 Belum optimalnya pemeliharaan arsip dinamis. 

 Belum optimalnya pengawasan arsip dinamis. 

 Belum optimalnya pengelolaan arsip statis. 

 Belum optimalnya penyediaan informasi, akses dan layanan kearsipan 

secara elektronik (e-arsip). 

 Masih kurangnya kapasitas arsiparis dan tenaga kearsipan. Sampai 

dengan tahun 2020 arsiparis yang ada hanya berjumlah 2 (dua) orang 

dan tenaga kearsipan berjumlah 2 (dua) orang. 

b. Belum optimalnya perlindungan dan penyelamatan arsip, yaitu pada tahun 

2020 tingkat keberadaan dan keutuhan arsip sebagai bahan 

pertanggungjawaban hanya sebesar 5,45%. Hal ini disebabkan : 

 Belum optimalnya pemusnahan arsip sesuai ketentuan. 
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 Belum optimalnya perlindungan dan penyelamatan arsip dari bencana. 

 Belum optimalnya penyelamatan arsip instansi yang 

digabung/bubar/mekar. 

 Belum optimalnya autentikasi dan alih media arsip statis. 

Belum optimalnya pengelolaan, perlindungan dan penyelamatan arsip 

disebabkan belum memadainya sarana dan prasarana kearsipan yang 

tersedia. Untuk mengelola arsip, dibutuhkan ruangan yang cukup dengan 

sarana dan prasarana sesuai ketentuan kearsipan, sehingga sangat 

dibutuhkan depo arsip. 

c. Belum optimalnya penerbitan izin penggunaan arsip tertutup, yaitu sampai 

dengan tahun 2020 belum ada pengajuan izin penggunaan arsip tertutup 

yang diajukan ke Dinpusarda Kabupaten Pemalang. Hal ini disebabkan : 

 Belum adanya SOP penggunaan arsip bersifat tertutup 

 Belum tersedianya daftar dan penetapan izin penggunaan arsip yang 

bersifat tertutup 

C. Urusan Pilihan 

1. Kelautan dan Perikanan  

a. Belum optimalnya produksi perikanan tangkap dan budidaya. Kondisi 

tersebut disebabkan: 

 Adanya Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan nomor 2 tahun 2015 

tentang Larangan Penggunaan Alat Penangkapan Ikan Pukat Hela 

(Trawls) dan Pukat Tarik (Seine Nets) di Wilayah Pengelolaan Perikanan 

Negara Republik Indonesia; 

 Pendangkalan muara alur sungai; 

 Munculnya permasalahan lingkungan menyebabkan serangan penyakit 

ikan dan udang sehingga produksi budidaya menurun; 

 Sebagian pembudidaya masih menggunakan sistem budidaya 

tradisional; 

 Adanya bencana rob dan banjir juga mempengaruhi produksi perikanan. 

Lokasi untuk perikanan budidaya terdapat kecamatan ulujami, 

Kecamatan Petarukan, Kecamatn Taman dan Kecamatn Pemalang. 

b. Belum optimalnya pembinaan kelompok nelayan dan kelompok pengusaha 

perikanan, disebabkan kurang tepatnya metode pembinaan sehingga 

belum bisa dicerna secara langsung oleh masyarakat. Jumlah Poklahsar 

sebanyak 31 kelompok, jumlah Usaha Pengolahan sebanyak 280 pengolah 

dan jumlah Pemasar Hasil Perikanan sebanyak 555 tersebar di Kecamatan 

Pemalang, Kecamatan Petarukan, Kecamatan Comal dan Kecamatan 

Ulujami 
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c. Belum optimalnya sarana dan prasarana TPI kewenangan Pemalang. 

Pemenuhan sarana dan prasarana dilakukan berdasarkan prioritas 

kebutuhan untuk memenuhi syarat minimal operasional TPI. 

d. Belum optimalnya pengelolaan limbah budidaya udang. Kurangnya 

kesadaran masyarakat untuk menerapkan kaidah CBIB (Cara Budidaya 

Ikan Yang Baik) antara lain diindikasikan dengan banyaknya masyarakat 

pembudidaya  yang belum menerapkan petak tendon untuk pembuangan 

limbah.  

e. Kurangnya masyarakat untuk gemar makan ikan. Tingkat konsumsi ikan 

pada tahun 2019 di Kabupaten Pemalang sebesar 31,01 kg/kapita/tahun 

dan Propinsi Jawa Tengah 33,48 kg/kapita/tahun serta Nasional  50,54 

kg/kapita/tahun. Tingkat konsumsi ikan di Kabupaten Pemalang lebih 

rendah dibandingkan Propinsi dan Nasional. Hal ini disebabkan karena 

masyarakat cenderung untuk memilih konsumsi komoditas pengganti 

seperti ayam dan telur selain itu daya beli masyarakat masih rendah 

sehingga masyarakat lebih memilih menu selain ikan. 

2. Pariwisata 

a. Adanya pendemi COVID-19 dan sejak adanya instruksi menjaga jarak 

sosial dan gaung beraktivitas di rumah saja, sektor pariwisata menjadi 

lesu. Penutupan obyek wisata yang ada di Kabupaten Pemalang berdampak 

pada penurunan perekonomian masyarakat khususnya sektor pariwisata 

dan menyebabkan penurunan jumlah Kunjungan Wisata. Hal ini 

berdampak pada tidak tercapainya indikator peningkatan wisatawan. 

b. Masih belum optimalnya pengembangan potensi wisata di Kabupaten 

Pemalang. Hal ini disebabkan masih minimnya kegiatan sosialisasi, sarana 

dan prasarana menuju obyek wisata/ akses jalan menuju destinasi wisata  

yang memang sebagian besar berlokasi di daerah perbukitan/ 

pegunungan. Data yang tercatat di Dinas Pariwisata sebanyak 56 DTW 

baru 30 DTW yg aktif melaporkan data kunjungan wisatawannya. 

c. Masih belum optimalnya kualitas SDM pengelola kepariwisataan, 

dikarenakan masih terbatasnya pelatihan SDM bagi pengelola wisata. 

Padahal untuk penyelenggaraan wisata tertentu yang membutuhkan 

keamanan maka harus mempunyai tenaga ahli yang bersertifikat. 

Sertifikasi itu penting untuk menghadapi persaingan global. Sampai saat 

ini data pengelola wisata yang bersertifikasi di Kabupaten pemalang baru 

tercatat 14 orang bersertifikasi Ekowisata dan 5 orang bersertifikasi 

Arungjeram. 

d. Belum tersedianya identifikasi paket wisata yang bisa dipasarkan di luar 

daerah dikarenakan belum semua Desa wisata Memiliki paket wisata. Baru 

beberapa desa wisata (Penggarit, Surajaya, Sikasur, Nyalembeng dan 
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Cikendung) yang memiliki paket wisata, sehingga yang dipromosikan 

keluar daerah baru yg tersebut diatas. 

e. Pada Tahun 2020, dengan adanya rasionalisasi anggaran menyebabkan 

belum terselesaikanya Pembangunan Wisata Edukasi Gardu Pandang 

Gunung Slamet dan Penataan Landscape pada Pembangunan Hotel Moga. 

3. Pertanian  

a. Produksi pertanian utama di Kabupaten Pemalang masih fluktuatif. Hal ini 

karena ada alih fungsi lahan pertanian menjadi lahan permukiman dan 

industri. Namun masih bisa meningkatkan produksi tanaman pangan 

utama di Kabupaten Pemalang dengan percepatan tanam, peningkatan IP, 

penanggulangan OPT. Kecuali untuk komoditas kedelai karena kemarau 

panjang menyebabkan kekurangan air, sehingga petani swadaya yang 

biasa menanam kedelai tidak tanam (Kecamatan Warungpring dan 

Ampelgading), tidak stabilnya harga kedelai di pasaran (harga kedelai 

impor Rp 4.800 sedangkan kedelai lokal lebih mahal Rp 6.800, sehingga 

petani susah memasarkan kedelai lokal), petani kedelai penerima bantuan 

pemerintah pusat seluas 3.560 Ha mengundurkan diri karena pengadaan 

tidak dilaksanakan sesuai rencana tanam petani di bulan April dan sampai 

September belum tersedia benih dari Pusat. 

b. Menurunnya produksi beberapa produk tanaman perkebunan utama yaitu 

tebu dan cengkeh.  

 Produksi tebu menurun sebab area pengembangan tebu untuk 

ekstensifikasi setiap tahun berkurang yaitu pada tahun 2018 luas areal 

688,9 ha dan tahun 2019 berkurang menjadi 489,82 ha, (berkuran 

199,08 ha) di wilayah Kecamatan Pemalang, Warungpring, Bodeh dan 

Bantarbolang, ditutupnya Pabrik Gula Sumberharjo sehingga petani 

beralih giling ke PG Sragi. Akibatnya biaya angkut tebu bertambah, 

petani rugi dan memilih beralih menanam padi/palawija.  

 Produksi cengkeh karena tanaman sudah tidak produktif (tua dan 

kurang pemeliharaan) serta adanya serangan hama penggerek batang 

dan penyakit cacar daun cengkeh serta layu bakteri yang menyebabkan 

tanaman cengkeh mati. Ini terjadi di wilayah Kecamatan Watukumpul, 

Belik, Moga, Pulosari, Warungpring dan Randudongkal. 

c. Masih kurangnya sarana dan prasarana pertanian. Dikarenakan alat-alat 

pertanian modern sangat mahal dan tidak/belum terjangkau harganya 

baik oleh kelompok tani maupun perorangan. Masih banyak jaringan 

irigasi tersier yang rusak dan belum permanen dari total panjang jaringan 

tersier 1.230 km, yang tergolong baik hanya 267 km. Tergolong rusak 

ringan 177 km, rusak sedang 238 km, rusak berat 136 km dan bangunan 

masih berupa tanah 410 km. 
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d. Masih kurangnya kualitas penyuluh pertanian dalam mengikuti 

perkembangan pertanian modern. Disebabkan oleh masih rendahnya 

tingkat pendidikan Penyuluh Pertanian yang mayoritas hanya lulusan 

SMA/SMK sederajat, selain faktor usia Penyuluh saat ini mayoritas 40 

tahun ke atas, sehingga kesulitan mengikuti perkembangan teknologi 

terkini di dunia pertanian. Adapun jumlah PPL sebanyak 81 orang, yang 

terdiri dari  38 orang PPL PNS dan 43 THL-TBPP. Idealnya jumlah 

penyuluh adalah 222 orang (satu desa satu penyuluh). 

Belum optimalnya pengembangan agropolitan durian dan mangga istana. 

Untuk pengembangan durian prosentase hidupnya lebih rendah atau 

tanamannya rentan dengan perubahan musim dan hama penyakit. 

Solusinya yaitu pelatihan tentang budidaya durian secara intens, 

pendampingan oleh penyuluh lebih intensif, penanggulangan hama 

penyakit dan penanganan kekurangan air dimusim kemarau. 

Demikian juga untuk mangga rawan terkena serangan hama/OPT lalat 

buah pada pohon mangga, sehingga banyak pohon mangga yang gagal 

berbuah, serangan tersebut sudah mulai ada dari bulan Agustus tahun 

2019 hingga saat ini, sehingga banyak pohon mangga yang tidak 

produktif/gagal panen. Harga rendah pada saat panen raya/pasokan 

melimpah dan banyak buah yang busuk. 

e. Belum optimalnya pengembangan agropolintan durian, manga istana. 

f. Belum optimalnya pengembangan Sentra Peternakan Rakyat. Disebabkan 

pengetahuan dan ketrampilan para peternak kerbau di lokasi SPR Kerbau 

tentang teknologi pakan ternak masih kurang serta koordinasi antar 

anggota Dewan Perwakilan Pemilik Ternak (DPPT) pada Sekolah 

Peternakan Rakyat (Sekolah PR) peternak sapi belum berjalan secara 

maksimal. 

g. Masih sering terjadi penyakit ternak di Kabupaten Pemalang. Disebabkan 

kurangnya kesadaran peternak terhadap masalah kesehatan ternaknya, 

terutama peternak unggas di sektor peternakan rakyat malas melakukan 

vaksinasi sehingga masih banyak dijumpai kasus kematian unggas akibat 

suspect Flu Burung. Selain itu, unggas yang sakit dan sehat tidak 

dipisahkan kandangnya, sehingga beresiko terhadap penyebaran virus 

pada unggas yang lain. Penyebab lain adalah keterbatasan desinfektan. 

4. Perdagangan  

a. Belum optimalnya upaya peningkatan nilai ekspor.   

b. Terbatasnya pembinaanan fasilitasi pedagang kaki lima.    

c. Belum optimalnya peran BPSK dalam menyelesaikan permasalahan 

sengketa konsumen.   
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d. Masih terbatasnya jumlah pasar daerah yang memenuhi kriteria pasar 

sehat. 

e. Masih belum optimalnya pengawasan distribus barang bersubsidi (pupuk 

dan LPG). 

f. Masih kurangnya sarana dan prasarana meterologi dalam melakukan 

UTTP. 

g. Masih belum optimalnya pengawasan peredaran barang berbahaya dan 

kadaluwarsa. 

5. Perindustrian  

a. Masih belum tersedianya kawasan industri yang difasilitasi Pemerintah 

Daerah. 

b. Masih belum tersedianya regulasi yang cukup dalam pengelolaan industri 

di Kabupaten Pemalang. 

c. Masih sedikitnya jumlah industri yang telah memenuhi standar kelayakan 

produksi (SNI, ISO, halal, HAKI, dan lainnya). 

d. Masih rendahnya klaster industri yang berkembang.  

e. Masih rendahnya pertumbuhan IKM. 

f. Masih kurangnya daya saing produk IKM. 

g. Belum tersedianya database yang valid di bidang industri. 

6. Transmigrasi 

- Terbatasnya jumlah transmigran yang diberangkatkan karena kuota 

transmigrasi ditetapkan oleh Pemerintah Pusat dan pada tahun 2020 ini 

dikarenakan adanya pandemic Covid-19 tidak dilaksanakan kegiatan 

pemberangkatan transmigrasi. 

D. Unsur Pendukung Urusan Pemerintahan 

a. Sekretariat Daerah  

1) Belum optimalnya pelaksanaan pengadaan barang dan jasa. 

2) Belum sesuai antara SOTK dan kodifikasi Permendagri 90 tahun 2019 

hal ini akan mempengaruhi cascading dan proses bisnis perencanaan 

dan penganggaran. 

3) Belum optimalnya reformasi birokrasi.  

4) Belum optimalnya kerjasama antar daerah karena belum seluruh OPD 

memahami pentingnya dokumen perjanjian kerjasama sebagai dasar 

kerjasama antar daerah.  

5) Belum seluruh PD memiliki standar operating prosedur (SOP) untuk 

meningkatkan pelayanan.  

6) Belum semua Unit Kerja mendapatkan fasilitasi Survey Kepuasan 

Masyarakat sehingga diharapkan masing-masing Unit kerja melakukan 

SKM secara mandiri. 
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c. Sekretariat DPRD 

1) Belum optimalnya dukungan layanan kepada DPRD. Hal ini disebabkan: 

 Belum optimalnya layanan keuangan dan kesejahteraan DPRD. 

 Belum optimalnya layanan administrasi DPRD. 

2) Belum optimalnya dukungan pelaksanaan tugas dan fungsi pokok 

DPRD. Pada tahun 2020 pelaksanaan tugas dan fungsi pokok DPRD 

yang dapat didukung sebesar 82,33%. Hal ini disebabkan : 

 Belum optimalnya pembahasan Peraturan Daerah dan Peraturan 

DPRD yang tepat waktu dan menjawab permasalahan yang ada di 

masyarakat. Pada tahun 2020, Perda yang ditetapkan tepat waktu 

hanya sebesar 55,55%. 

 Belum optimalnya rapat-rapat pembahasan kebijakan anggaran. Pada 

tahun 2020, kebijakan anggaran yang dibahas tepat waktu hanya 

sebesar 75,57%. 

 Belum optimalnya rapat-rapat pengawasan penyelenggaraan 

pemerintahan. Pada tahun 2020, hasil rapat pengawasan 

penyelenggaraan pemerintahan yang ditindaklanjuti oleh OPD terkait 

hanya sebesar 81,4%. 

 Kurangnya kapasitas anggota DPRD karena adanya regulasi-regulasi 

baru yang diterbitkan. Pada tahun 2020, anggota DPRD yang 

meningkat kapasitasnya hanya sebesar 91,63%. 

 Belum optimalnya penyerapan aspirasi rakyat. Pada tahun 2020, 

jenis aspirasi rakyat yang ditindaklanjuti hanya sebesar 79,15%. 

 Belum optimalnya pelaksanaan pengawasan kode etik DPRD. 

 Belum optimalnya fasilitasi tugas DPRD. Pada tahun 2020, tugas 

DPRD yang dapat difasilitasi sebesar 99,12%. 

3) Belum optimalnya dukungan pelaksanaan tugas dan fungsi lain DPRD. 

Pada tahun 2020 pelaksanaan tugas dan fungsi lain DPRD yang dapat 

didukung sebesar 56,93%. Hal ini disebabkan 

 Kurangnya kapasitas anggota DPRD karena adanya regulasi-regulasi 

baru yang diterbitkan. Pada tahun 2020, anggota DPRD yang 

meningkat kapasitasnya hanya sebesar 91,63%. 

 Belum optimalnya penyerapan aspirasi rakyat. Pada tahun 2020, 

jenis aspirasi rakyat yang ditindaklanjuti hanya sebesar 79,15%. 

 Belum optimalnya pembahasan kerjasama daerah. Sampai dengan 

tahun 2020, DPRD belum dilibatkan dalam pembahasan kerjasama 

daerah. 
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E. Unsur Penunjang Urusan Pemerintahan 

1. Perencanaan 

a. Belum optimalnya kualitas dokumen perencanaan pembangunan daerah. 

Pada tahun 2020 nilai SAKIP untuk komponen perencanaan sebesar 22,22 

dari nilai total 30. Hal ini disebabkan : 

 Belum optimalnya proses penyusunan perencanaan dan pendanaan 

yang dilakukan. 

 Belum optimalnya ketersediaan data dan informasi untuk perencanaan 

pembangunan daerah. 

 Belum optimalnya pelaksanaan pengendalian, evaluasi dan pelaporan 

perencanaan pembangunan daerah. 

b. Belum optimalnya kualitas dokumen perencanaan pembangunan 

perangkat daerah. Pada tahun 2020 hanya sebanyak 5 perangkat daerah 

yang mempunyai dokumen perencanaan baik atau sebesar 12,19% yaitu 

Dishub (22,51), BPKAD (23,19), Dinkes (23,42), DPMPTSP (21,81) dan 

Dispertan (23,55). Hal ini disebabkan : 

 Belum optimalnya pelaksanaan koordinasi dalam penyusunan dokumen 

perencanaan pembangunan daerah. 

 Masih kurangnya pendampingan yang dilakukan dalam penyusunan 

dokumen perencanaan pembangunan perangkat daerah. 

 Belum optimalnya pelaksanaan monitoring dan evaluasi penyusunan 

dokumen perencanaan pembangunan perangkat daerah. 

 Belum optimalnya pelaksanaan sinergitas dan harmonisasi perencanaan 

pembangunan daerah. 

2. Keuangan  

a. Belum optimalnya pengelolaan sumber sumber Pendapatan Asli Daerah 

(PAD). 

b. Belum optimalnya peningkatan kapasitas fiskal daerah. 

c. Belum optimalnya pengelolaan Barang Milik Daerah. 

3. Kepegawaian  

a. Belum optimalnya Indeks profesionalisme ASN.  

b. Masih kurangnya SDM aparatur sesuai dengan formasi berdasarkan Anjab 

dan ABK.  

c. Tingkat kedisiplinan ASN masih belum optimal, tahun 2020 sebesar 

62,5%.  

d. Belum optimalnya penempatan ASN berdasarkan kompetensi, sebesar 

8,75%. 

4. Pendidikan dan Pelatihan 

Masih banyaknya ASN yang belum mendapatkan pendidikan dan pelatihan. 
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5. Penelitian dan Pengembangan 

a. Masih rendahnya hasil penelitian dan pengembangan yang dimanfaatkan 

untuk perencanaan, yaitu pada tahun 2020 sebesar 80%. Hal ini 

disebabkan : 

 Masih terbatasnya penelitian dan pengembangan bidang 

penyelenggaraan pemerintahan dan pengkajian peraturan. 

 Masih terbatasnya penelitian dan pengembangan bidang sosial dan 

kependudukan. 

 Masih terbatasnya penelitian dan pengembangan bidang ekonomi dan 

pembangunan. 

 Belum optimalnya pengembangan inovasi dan teknologi. 

F. Unsur Pengawasan 

Inspektorat 

1) Belum optimalnya penyelenggaraan pengawasan. Pada tahun 2020  

cakupan penyelenggaran pengawasan hanya sebesar 80,54%. Hal ini 

disebabkan : 

 Belum optimalnya kinerja pemerintah daerah. 

 Belum optimalnya pengelolaan keuangan pemerintah daerah. 

 Belum optimalnya penyelenggaraan pemerintahan desa. 

 Belum optimalnya kerjasama dengan APH dalam pengawasan 

internal. 

 Masih rendahnya temuan pengawasan yang ditindaklanjuti, yaitu 

pada tahun 2020 baru sebesar 93%. 

 Masih terjadi pelanggaran yang merugikan keuangan daerah. 

 Masih ada pengaduan dari masyarakat. 

2) Belum optimalnya pendampingan dan asistensi kepada instansi yang 

membutuhkan. Pada tahun 2020, cakupan pendampingan dan asistensi 

hanya sebesar 70%. Hal ini disebabkan : 

 Belum optimalnya pendampingan urusan pemerintahan daerah. 

 Belum optimalnya pendampingan reformasi birokrasi. 

 Belum optimalnya pemberantasan korupsi, yaitu pada tahun 2019 

nilai Indeks Persepsi Anti Korupsi hanya sebesar 3,5 dari nilai total 5. 

 Belum optimalnya pendampingan penegakan integritas.   

G. Unsur Kewilayahan  

1) Belum optimalnya pelayanan publik yang tersedia. Hal ini disebabkan : 

 Masih terbatasnya jenis data pemerintahan yang tersedia dan 

dipublikasi. 

 Masih adanya pengaduan masyarakat terhadap pelayanan publik 

yang dilakukan kecamatan. 

 Belum optimalnya pemeliharaan sarana dan prasarana umum. 

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



  

RKPD KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2022 BAB II -197 

 

 Belum optimalnya pelaksanaan pelimpahan sebagian kewenangan 

Bupati kepada Camat. Pada tahun 2020, capaiannya hanya sebesar 

61,67%. 

 Masih adanya pengajuan perijinan non usaha. 

 Belum optimalnya pelaksanaan verifikasi dan validasi DTKS. 

 Masih adanya pengajuan pelayanan non perijinan. 

2) Masih rendahnya peran serta masyarakat desa dan kelurahan . Hal ini 

disebabkan oleh : 

 Masih rendahnya partisipasi masyarakat dalam 

musrenbangdesa/kelurahan/kecamatan. Pada tahun 2020, tingkat 

kehadiran masyarakat dalam forum musrenbang sebesar 94,69%. 

 Masih rendahnya keaktifan lembaga kemasyarakatan. Pada tahun 

2020, lembaga kemasyarakatan tingkat kecamatan yang aktif hanya 

sebesar 79,76%. 

 Masih rendahnya kapasitas lembaga kemasyarakatan. 

3) Belum optimalnya penanganan gangguan ketentraman dan ketertiban 

umum tingkat desa dan kecamatan. Pada tahun 2020, dari seluruh 

gangguan ketentraman dan ketertiban umum yang terjadi di wilayah 

kecamatan, masih ada sebesar  0,86% yang tidak dapat ditangani. Hal 

ini disebabkan : 

 Masih kurangnya koordinasi dengan TNI dan Polri. 

 Masih kurangnya peran Linmas. 

 Masih kurangnya peran tokoh agama dan tokoh masyarakat. 

4) Masih terdapat potensi konflik tingkat desa dan kecamatan. Hal ini 

disebabkan : 

 Masyarakat banyak yang belum paham apa itu wawasan kebangsaan 

dan ketahanan nasional. 

 Belum optimalnya deteksi dini. 

 Masih terjadi konflik sosial. Pada tahun 2020, masih terjadi 14 konflik 

sosial skala wilayah kecamatan yang terjadi, namun konflik yang 

terjadi tersebut dapat diselesaikan dengan baik lewat koordinasi di 

tingkat kecamatan. 

5) Masih rendahnya desa bertata kelola pemerintahan baik. Sampai dengan 

tahun 2020 desa yang mempunyai tata kelola pemerintahan baik 

sebesar 66,63% atau sebanyak 2 140 desa. Hal ini disebabkan: 

 Kurangnya kompetensi aparatur pemerintahan desa untuk 

menyusun Perdes dan Perkades, melaksanakan administrasi tata 

pemerintahan desa, pengelolaan keuangan dan pendayagunaan aset 

desa, penyusunan perencanaan pembangunan desa, pelaksanaan 

pemberdayaan masyarakat desa. 

 Kades, perangkat desa dan BPD belum paham akan tugasnya. 
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H. Unsur Pemerintahan Umum 

 Kesatuan Bangsa dan Politik 

1) Belum optimalnya penguatan Ideologi Pancasila dan Karakter 

Kebangsaan. Hal ini disebabkan : 

 Masih banyak masyarakat yang belum paham Ideologi Pancasila 

dan Karakter Kebangsaan. Sampai dengan tahun 2020, dari 

seluruh target peserta pendidikan ideologi Pancasila dan karakter 

kebangsaan yang diadakan oleh Bakesbangpol, baru sebanyak 75% 

yang mengikuti pendidikan tersebut. 

2) Belum optimalnya pendidikan politik. Hal ini disebabkan : 

 Masih banyak masyarakat yang belum paham politik. Sampai 

dengan tahun 2020, dari seluruh target peserta pendidikan politik 

yang diadakan oleh Bakesbangpol, baru sebanyak 40% yang 

mengikuti pendidikan tersebut. 

 Dinamisnya kepengurusan partai politik harus ditindaklanjuti 

dengan updating data partai politik. 

 Masih rendahnya kemampuan partai politik dalam mengelola 

bantuan keuangan. 

 Masih terjadi pelanggaran Pemilu. 

3) Kurangnya keberdayaan organisasi kemasyarakatan (ormas). Hal ini 

disebabkan: 

 Kurangnya peran organisasi kemasyarakatan dalam penanganan 

masalah sosial kemasyarakatan. Pada tahun 2020, hanya 

sebanyak 50% ormas yang aktif berpartisipasi dalam penanganan 

masalah sosial kemasyarakatan. 

4) Belum optimalnya ketahanan ekonomi, sosial dan budaya. Hal ini 

disebabkan : 

 Masih banyak masyarakat belum paham ketahanan bangsa. 

Sampai dengan tahun 2020, dari seluruh target peserta pendidikan 

ketahanan bangsa yang diadakan oleh Bakesbangpol, baru 

sebanyak 45% yang mengikuti pendidikan tersebut. 

 Masih terjadi penyalahgunaan narkoba. 

 Masih terdapat potensi konflik antar umat beragama. 

5) Masih adanya potensi konflik sosial. Hal ini disebabkan : 

 Masih rendahnya kemampuan di bidang kewaspadaan dini dan 

deteksi dini. 

 Masih terjadi unjuk rasa. 
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2.3.2. Identifikasi Permasalahan yang Berkaitan dengan Prioritas dan 

Sasaran Pembangunan Daerah 

No Sasaran Pembangunan Permasalahan 

1.  Meningkatnya kualitas 

perencanaan pembangunan daerah 

dan pelaporan kinerja pemerintah 

daerah 

Kualitas perencanaan 

pembangunan daerah yang belum 

memadai dan belum optimalnya 

tindak lanjut hasil evaluasi 

pencapaian kinerja pembangunan. 

2.  Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam menempuh 

pendidikan pada jenjang PAUD dan 

pendidikan dasar serta pendidikan 

non formal 

Masih rendahnya rata-rata lama 

sekolah. 

3.  Meningkatnya kunjungan 

masyarakat ke perpustakaan 

 Masih minimnya perpustakaan 

yang sesuai standart 

 Masih rendahnya tingkat 

kegemaran membaca masyarakat 

4.  Meningkatnya derajat kesehatan 

masyarakat 

Masih rendahnya perilaku hidup 

bersih dan sehat masyarakat 

5.  Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam ber-KB 

Masih kurangnya sosialisasi dan 

tenaga penyuluh Keluarga 

Berencana 

6.  Meningkatnya  kualitas hidup 

perempuan dan partisipasi 

perempuan dalam ranah publik 

Masih terdapat kesenjangan gender 

yang tercermin dari disparitas pada 

aspek pendidikan yaitu rata-rata 

lama sekolah dan aspek ekonomi. 

7.  Meningkatnya penanganan 

pemberian jaminan sosial bagi 

PMKS 

Belum optimalnya penanganan 

masalah kesejahteraan sosial 

terutama Pengemis, Gelandangan 

dan Orang Terlantar (PGOT), serta 

Psikotik. 

8.  Meningkatnya cakupan kepemilikan 

administrasi kependudukan dan 

pencatatan sipil 

 Kurangnya kesadaran sebagian 

masyarakat untuk mengurus 

dokumen kependudukan dan 

pencatatan sipil 

 Masih ada penduduk yang tidak 

mempunyai biaya untuk transport 

atau karena keterbatasan fisik 

tidak dapat mengurus dokumen 

kependudukan dan pencatatan 
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No Sasaran Pembangunan Permasalahan 

sipil ke TPDK kecamatan atau ke 

kantor Disdukcatpil Kabupaten 

Pemalang. 

9.  Meningkatnya produktivitas 

pertanian dalam arti luas 

Belum optimalnya produktivitas 

kedelai 

10.  Meningkatnya ketersediaan, 

distribusi dan konsumsi pangan 

yang BISA (berimbang, beragam, 

sehat, dan aman) 

Masih rendahnya cadangan pangan 

11.  Meningkatkan pemerataan 

pendapatan masyarakat melalui 

peningkatan dan optimalisasi sektor  

usaha potensial di Kabupaten 

Pemalang 

Masih belum optimalnya produksi 

perikanan tangkap dan perikanan 

budidaya  

12.  Meningkatnya kualitas serta 

produktivitas koperasi dan UMKM 

- Terbatasnya akses permodalan 

UMKM serta belum tersedianya 

data UMKM yang valid. 

- Banyaknya UMKM yang terimbas 

wabah covid-19 

13.  Meningkatnya kontribusi sektor 

perdagangan terhadap PDRB 

-- 

14.  Meningkatnya kunjungan 

wisatawan 

Melemahnya kondisi/industri 

pariwisata secara umum akibat 

wabah covid19 berdampak pada 

menurunnya kunjungan wisatawan  

15.  Menurunnya tingkat pengangguran Masih tingginya tingkat 

pengangguran 

16.  Menurunnya penduduk miskin Penanganan kemiskinan belum 

terintegrasi antar SKPD 

17.  Meningkatnya kualitas 

infrastruktur dasar dan penunjang 

secara merata 

- Pola penanganan kerusakan 

jalan dan jembatan yang belum 

tepat dengan kerusakan jalan; 

- Belum adanya Masterplan pada 

saluran Drainase Kabupaten 

Pemalang 

18.  Meningkatnya ketersediaan sarana 

transportasi umum bagi 

masyarakat 

- Menurunnya minat masyarakat 

menggunakan angkutan umum 

- Kurangnya rambu-rambu lalu 
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No Sasaran Pembangunan Permasalahan 

lintas 

19.  Terkendalinya pencemaran dan 

kerusakan lingkungan 

Penurunan kualitas air, tanah dan 

udara akibat meningkatnya 

kegiatan industri domestik serta 

kegiatan lainnya yang berpotensi 

menimbulkan pencemaran 

20.  Terciptanya kehidupan beragama 

yang rukun dan damai 

Maraknya ujaran kebencian dan 

SARA di sosial media 

21.  Meningkatnya nilai realisasi 

investasi 

Mall Pelayanan Publik sebagai 

wadah bagi penyelenggaraan 

pelayanan kepada msyarakat secara 

terpadu belum dapat diwujudkan. 

22.  Meningkatnya kapasitas Aparatur 

dalam meningkatan  akuntabilitas 

penyelenggaraan pemerintahan 

Kapasitas dan kompetensi aparatur 

dalam perencanaan pembangunan 

dan pengelolaan keuangan daerah 

masih perlu ditingkatkan  

23.  Meningkatnya kepuasan 

masyarakat terhadap pelayanan 

publik 

 

 

Belum optimalnya kualitas 

pelayanan birokrasi 

24.  Meningkatnya kemudahan 

masyarakat dalam mengakses 

informasi 

Pemanfaatan website Pemerintah 

Kabupaten Pemalang serta website 

SKPD sebagai media untuk 

menginformasikan kegiatan dan 

kinerja pembangunan belum 

dilaksanakan secara optimal. 

25.  Meningkatnya kelestarian nilai-nilai 

Budaya, Seni, dan kekayaan budaya 

Asli Pemalang 

- Belum optimalnya kegiatan 

pembinaan kelompok seni dan 

penyelenggaraan event/festival 

budaya  

- Belum optimalnya 

pengembangan kebudayaan  

- Belum optimalnya pembinaan 

sejarah  

Belum optimalnya pengelolaan 

warisan budaya benda 
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2.3.3. Isu Strategis Pembangunan Daerah 

Dari identifikasi permasalahan pembangunan di Kabupaten Pemalang, 

serta dengan memperhatikan lingkungan strategis daerah, maka dapat 

dirumuskan isu strategis pembangunan Kabupaten Pemalang Tahun 2021 

sebagai berikut: 

1. Penurunan kemiskinan 

Kemiskinan menjadi permasalahan di hampir semua daerah di Indonesia. 

Kemiskinan merupakan masalah kompleks yang dipengaruhi oleh berbagai faktor 

yang saling berkaitan, antara lain: tingkat pendapatan, kesehatan, pendidikan, 

akses terhadap barang dan jasa, lokasi, geografis, gender, dan kondisi lingkungan. 

Dampak kemiskinan terhadap kehidupan masyarakat begitu banyak dan 

kompleks. Penduduk miskin Kabupaten Pemalang pada tahun 2019 tercatat 

sebesar 200.670 jiwa (15,41%) dan meningkat menjadi sebanyak 209.030 jiwa 

(16,02%) pada tahun 2020 akibat dari pandemik Covid-19 (Corona Virus 

Disease-19).  

Covid19 yang diperkirakan menginfkesi jutaan orang di seluruh dunia 

memberikan dampak yang luas bagi kegiatan masyarakat, termasuk kegiatan 

perekonomian. Dampak ekonomi dari pendemi ini memiliki efek dramatis pada 

kesejahteraan banyak keluarga dan masyarakat. Bagi keluarga yang rentan, 

hilangnya penghasilan akan berakibat pada meningkatnya kemiskinan, 

anak-anak yang akan mendapatkan asupan gizi yang lebih sedikit, dan 

berkurangnya akses kesehatan untuk hal-hal di luar Covid-19.   

Permasalahan kemiskinan ini merupakan permasalahan yang kompleks 

dan bersifat multidimensional. Oleh karena itu, upaya pengentasan kemiskinan 

harus dilakukan secara komprehensif, mencakup berbagai aspek kehidupan 

masyarakat, dan dilaksanakan secara terpadu. Selain itu Diperlukan perluasan 

upaya penanggulangan kemiskinan yang inklusif dan berkeadilan, baik perluasan 

sasaran maupun program/kegiatan melalui kegiatan yang bersifat affirmative. 

2. Peningkatan derajat kesehatan masyarakat 

Kesehatan merupakan investasi untuk mendukung pembangunan 

ekonomi serta memiliki peran penting dalam upaya penanggulangan kemiskinan. 

Pembangunan kesehatan harus dipandang sebagai suatu investasi untuk 

meningkatkan kualitas sumber daya manusia. Pembangunan kesehatan 

bertujuan untuk meningkatkan derajat kesehatan masyarakat pada seluruh 

siklus kehidupan baik pada tingkat individu, keluarga maupun masyarakat. 

Dalam pengukuran Indeks Pembangunan Manusia (IPM), kesehatan adalah 

salah satu komponen utama selain pendidikan dan pendapatan. Dalam 

Undang-undang Nomor 23 Tahun 1992 tentang Kesehatan ditetapkan bahwa 
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kesehatan adalah keadaan sejahtera dari badan, jiwa dan sosial yang 

memungkinkan setiap orang hidup produktif secara sosial dan ekonomi. 

Kondisi umum kesehatan dipengaruhi oleh berbagai faktor yaitu 

lingkungan, perilaku, dan pelayanan kesehatan. Sementara itu pelayanan 

kesehatan dipengaruhi oleh berbagai faktor antara lain ketersediaan dan mutu 

fasilitas pelayanan kesehatan, obat dan perbekalan kesehatan, tenaga kesehatan, 

pembiayaan dan manajemen kesehatan. Terkait dengan pandemi Covid-19 yang 

menginfeksi banyak orang, penanganan kesehatan dan hal-hal yang terkait 

dengan itu sangat diperlukan. Upaya peningkatan derajat kesehatan masyarakat 

yang inklusif dan komprehensif dilakukan dengan memanfaatkan semua potensi 

sumber daya kesehatan yang ada. 

3. Peningkatan kualitas pendidikan masyarakat 

Di era globalisasi saat ini pendidikan merupakan sarana yang sangat 

penting bagi setiap orang untuk meningkatkan mutu dan kualitas sumber daya 

manusia. Pendidikan adalah suatu usaha sadar untuk menyiapkan peserta didik 

agar berperan aktif dan positif dalam hidupnya sekarang dan yang akan datang. 

Selain itu, pembentukan indeks pembangunan manusia (IPM) yang dapat 

mengukur tingkat kesejahteraan suatu bangsa/daerah, faktor pendidikan 

merupakan salah satu indikator komposit, selain faktor kesehatan dan daya beli 

masyarakat. Karena itu, pembangunan pendidikan menjadi isu penting dan 

berperan strategis bagi kemajuan taraf kesejahteraan penduduk setiap daerah. 

Indikator komposit IPM dari sektor pendidikan, diukur dengan capaian 

Rata-rata Lama Sekolah RLS) dan Harapan Lama Sekolah (HLS). Rata-rata Lama 

Sekolah merupakan jumlah tahun yang digunakan oleh penduduk dalam 

menjalani pendidikan formal dan HLS merupakan lamanya sekolah (dalam tahun) 

yang diharapkan akan dirasakan oleh anak pada umur tertentu di masa 

mendatang. Capaian RLS Kabupaten Pemalang tahun 2019 adalah 6,41. Artinya 

secara rata-rata penduduk Kabupaten Pemalang menyelesaikan sekolah pada 

kelas 1 SMP. Standar RLS menurut UNDP (United Nations Development Programs) 

adalah minimal 0 tahun dan maksimal 15 tahun. Jadi, apabila dibandingkan 

dengan standar maksimal UNDP, RLS Kabupaten Pemalang masih sangat jauh. 

Oleh sebab itu, pendidikan, merupakan isu strategis pembangunan di Kabupaten 

Pemalang. Upaya pembangunan manusia dari sisi pendidikan harus menjadi 

prioritas pemerintah daerah. 

4. Pembangunan infrastruktur 

Infrastruktur mengacu pada sistem fisik yang menyediakan transportasi, 

air, bangunan, dan fasilitas publik lain yang diperlukan untuk memenuhi 

kebutuhan dasar manusia secara ekonomi dan sosial. Infrastruktur pada 
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dasarnya merupakan asset pemerintah yang dibangun dalam rangka pelayanan 

terhadap masyarakat.  

Saat ini masalah infrastruktur terutama jalan kabupaten menjadi agenda 

penting untuk dibenahi, karena merupakan penentu utama keberlangsungan 

kegiatan pembangunan, diantaranya untuk mencapai target pembangunan 

ekonomi secara kualitatif maupun kuantitatif. Prasarana jalan memberikan peran 

sebanyak-banyaknya dalam kelancaran distribusi, pelayanan jasa angkutan 

manusia, barang dan jasa yang dipastikan dapat menunjang perekonomian. 

Dalam jangka pendek pembangunan infrastruktur akan menciptakan lapangan 

kerja sektor konstruksi. Dalam jangka menengah dan panjang akan mendukung 

peningkatan efisiensi dan produktifitas sektor-sektor ekonomi terkait. 

Pembangunan infrastruktur antara lain dapat meningkatkan efisiensi ekonomi, 

menghemat penggunaan energi, memperlancar arus barang, membuka berbagai 

kemungkinan investasi,  yang pada akhirnya akan meningkatkan produksi 

barang dan jasa di berbagai sektor yang pada ujungnya memperbaiki 

kesejahteraan masyarakat. Pembangunan infrastruktur dapat dianggap sebagai 

strategi untuk mendorong pertumbuhan ekonomi, pengentasan kemiskinan, 

peningkatan kualitas hidup, peningkatan mobilitas barang dan jasa, serta dapat 

mengurangi biaya investor dalam dan luar negeri. 

5. Tata Kelola Pemerintahan 

Pemerintah Daerah, dalam konteks otonomi daerah, merupakan institusi 

yang menyediakan pelayanan prima dan memfasilitasi proses pemberdayaan 

masyarakat. Hal ini dilatarbelakangi bukti empiris bahwa Pemda merupakan 

street level bureucrat atau unit organisasi pemerintah yang berhubungan secara 

langsung dengan masyarakat. Karenanya, Pemda dinilai memiliki kompetensi 

untuk menterjemahkan keinginan masyarakat secara lebih akurat dibandingkan 

institusi vertikal pemerintah lainnya. Oleh sebab itu Pemda terus didorong untuk 

mampu melaksanakan tata kelola pemerintahan yang baik dan bersih dalam 

seluruh aspek pelaksanaan aktivitas kepemerintahan.  

Tata kelola pemerintahan yang baik mempunyai hubungan yang erat 

dengan birokrasi yang merupakan salah satu sistem yang mengatur pelaksanaan 

program dan kegiatan pembangunan. Pelaksanaan tata kelola pemerintahan yang 

baik daa bersih bermuara pada pelayanan publik yang prima. Peningkatan 

layanan publik yang baik harus diiringin dengan peningkatan kualitas sumber 

daya manusia, dalam hal ini adalah aparatur sipil negara yang bertugas 

memberikan pelayanan kepada masyarakat. Sejalan dengan diterbitkannya 

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara (ASN) serta 

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah, maka 

reformasi birokrasi menjadi bagian yang penting dalam upaya mewujudkan tata 

kelola pemerintahan yang baik dan bersih. 
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BAB III 

KERANGKA EKONOMI DAERAH DAN KEUANGAN DAERAH 

3.1. Arah Kebijakan Ekonomi Daerah 

Pertumbuhan ekonomi Nasional pada tahun 2020 tercatat mengalami 
kontraksi atau mengalami pertumbuhan negatif hingga minus 2,07%. Kondisi ini 

merupakan dampak pandemi Covid-19 yang masih terjadi di Indonesia. Hampir 

semua Lapangan Usaha mengalami kontraksi Pertumbuhan Ekonomi. Kontraksi 
tertinggi terjadi pada Lapangan Usaha Transportasi dan Pergudangan sebesar 

15,04% disusul Penyediaan Akomodasi dan Makanan dan Minuman sebesar 
10,22% dan Jasa Perusahaan sebesar 7,02%. Untuk Lapangan Usaha yang 

masih bertahan dengan pertumbuhan positif adalah Jasa Kesehatan dan 
Kegiatan Sosial sebesar 11,60%, Informasi dan Komunikasi sebesar 10,58% dan 

Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah, Limbah dan Daur Ulang sebesar 4,94%. 

Pandemi Covid-19 sangat memukul sektor Lapangan Usaha terkait pelayanan 
publik. Hal ini dikarenakan lapangan usaha terkait pelayanan publik sangat 

rentan dalam penyebaran Covid-19 yang hanya melalui interaksi personal dan 
melalu udara. Berbeda dengan lapangan usaha yang mengalami kontraksi, 

lapangan usaha pada sektor kesehatan, informasi komunikasi dan lingkungan 
mengalami pertumbuhan positif. Hal ini dikarenakan pada masa pandemi 

masyarakat fokus pada menjaga kesehatan dan imunitas tubuh untuk 
mencegah penularan Covid-19. Untuk mencegah penyebaran maka lapangan 

usaha sektor lingkungan juga mengikuti pertumbuhan sektor kesehatan yang 

positif. Sektor informasi dan komunikasi mengalami pertumbuhan positif karena 
dampak dibatasinya interkaasi fisik mengakibatkan masyarakat menggunakan 

teknologi informasi dan komunikasi untuk melakukan interaksi jarak jauh 
seperti rapat, webminar, belajar daring dan sebagainya. 

Arah kebijakan fiskal nasional tahun 2022 fokus pada pemulihan 
ekonomi dan melaksanakan reformasi struktural untuk pertumbuhan ekonomi 

yang berkelanjutan. Hal tersebut didasarkan pada kenyataan bahwa tantangan 

pandemi dan ekonomi masih tinggi di tahun 2021 dan 2022. Untuk 
mengatasinya upaya yang dilakukan antara lain melalui penekanan laju 

pandemi dan peningkatan pelaksanaan vaksinasi; kebijakan fiskal harus 
disusun secara berimbang, terukur dan terarah dengan mengedepankan azas 

kehati-hatian dan keberlanjutan kesehatan fiskal jangka panjang; pengelolaan 
APBD dan keuangan daerah yang baik sangat krusial untuk mendorong 

pemulihan ekonomi yang cepat dan merata; serta koordinasi dan sinergi 
kelembagaan harus terus diperkuat untuk mendukung stabilitas ekonomi dan 

keuangan.  

Reformasi pasca Covid-19 mutlak diperlukan untuk meningkatkan 
potensi ekonomi dari sisi supply, yaitu kualitas sumber daya manusia, 

infrastruktur dan reformasi birokrasi/regulasi. Reformasi fundamental telah 
dimulai, ditandai dengan Undang-undang Cipta Kerja, pembangunan 

infrastruktur dan peningkatan kualitas sumber daya manusia melalui reformasi 
Perlindungan Sosial, Kesehatan dan Pendidikan terus diperkuat untuk 

meningkatkan produktivitas. Reformasi struktural yang dimotori oleh Undang-

unddang Cipta Kerja dan Lembaga Pengelola Investasi harus memapu membuka 
peluang investasi dan ekspor, serta menciptakan lapangan kerja berkualitas 

dengan produktivitas tinggi. 
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Kebijakan pemulihan ekonomi diarahkan pada: 

1. Pemulihan daya beli dan usaha, melalui: penuntasan krisis kesehatan; 

pemberian bantuan untuk pemulihan dunia usaha; menjaga daya beli rumah 

tangga; percepatan pembangunan infrastruktur padat karya; serta program 

khusus (prioritas arahan Presiden). 

2. Diversifikasi Ekonomi melalui peningkatan nilai tambah; ketahanan pangan; 

pembangunan rendah karbon serta peningkatan pemerataan infrastruktur 

dan kualitas layanan digital. 

Reformasi struktural membutuhkan komitmen dan sinergi bersama antar 

Kementerian/Lembaga, maupun antara Kementerian/Lembaga dengan 
Pemerintah Daerah, yang diarahkan pada: 

1. Human capital, melalui: 
a. Pendidikan untuk mewujudkan SDM unggul dan berdaya saing melalui 

peningkatan sinergi pusat-daerah, penguatan PAUD, kompetensi guru, 

sarpras dan link and match; 
b. Sistem kesehatan yang terintegrasi dan handal melalui peningkatan 

kualitas kesehatan dan reformasi sistem kesehatan; 
c. Perlindungan sosial sepanjang hayat dan adaptif yang tepat sasaran 

kepada pengentasan kemiskinan dan ketimpangan; 
2. Physical capital, yaitu infrastruktur guna mendukung transformasi ekonomi 

melalui mobilitas, konektivitas, TIK, dan produktivitas (Program Strategis 

Nasional) dengan peningkatan harmonisasi antara K/L dan Pemerintah 
Daerah dengan BUMN Penugasan/BLU; 

3. Institusional, yaitu mendorong reformasi birokrasi yang profesional, efektoif 
dan berintegritas untuk penguatan daya saing. 

Reformasi fiskal diarahkan pada reformasi perpajakan; reformasi 
penganggaran (zero based budgeting berupa penguatan Redesign Sistem 

Perencanaan dan Penganggaran/RSPP), penganggaran yang fokus pada program 

prioritas, efisien, sinergis, dan berbasis hasil, serta subsidi yang tepat sasaran 
(targeted), serta pembiayaan yang inovatif, prudent, dan sustainable. Efektivitas 

recovery dan reformasi struktural menjadi kunci menuju konsolidasi fiskal di 
tahun 2023 dan penguatan fondasi perekonomian ke depan. Reformasi harus 

bermutu tinggi dan tidak boleh gagal, untuk itu seluruh stakeholder termasuk 

K/L dan Pemerintah Daerah harus menjaga komitmen dan sinergi dalam 
pelaksanannya. 

Pemerintah menyusun strategi kebijakan fiskal yang ditujukan untuk 
pemulihan ekonomi dan reformasi struktural dengan target tahun 2022 

diperkirakan sebagai berikut: (1) Pertumbuhan Ekonomi sebesar 5,4 - 6,0%; (2) 
Tingkat Pengangguran Terbuka sebesar 6,24 - 5,52%; (3) Rasio Gini sebesar 

0,376 - 0,378; (4) Indeks Pembangunan Manusia (IPM) sebesar 73,44 - 73,48; (5) 
Penurunan Emisi Gas Rumah Kaca sebesar 26,8 - 27,1%; (6) Nilai Tukar 

Petani/NTP sebesar 102 - 104; (7) Nilai Tukar Nelayan (NTN) sebesar 102 - 105; 

dan Tingkat Kemiskinan sebesar 8,5 - 9,0%, sebagaimana disajikan pada tabel 
berikut: 

Tabel 3.1. Sasaran Pembangunan Nasional Tahun 2022 

No Item Target 2021 

1.  Pertumbuhan Ekonomi 5,4 - 6,0% 

2.  Tingkat Pengangguran Terbuka 6,24 - 5,52% 
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No Item Target 2021 

3.  Rasio Gini 0,376 - 0,378 

4.  Indeks Pembangunan Manusia 73,44 - 73,48 

5.  
Penurunan Emisi Gas Rumah 

Kaca 
26,8 - 27,1% 

6.  Nilai Tukar Petani/NTP 102 - 104 

7.  Nilai Tukar Nelayan/NTN 102 - 105 

8.  Tingkat Kemiskinan 8,5 - 9,0% 

Pertumbuhan Ekonomi Provinsi Jawa Tengah pada tahun 2020 
mengalami kontraksi/ pertumbuhan negatif sebesar 2,65%. Kondisi ini 

merupakan kondisi pertama kali yang terjadi di Provinsi Jawa Tengah setelah 

satu dasawarsa mampu mencatat pertumbuhan ekonomi di atas 5%. Sebelas 
kategori lapangan usaha mengalami kontraksi dan hanya enam kategori yang 

mengalami pertumbuhan positif. Transportasi dan Pergudangan merupakan 
lapangan usaha yang mengalami kontraksi terdalam yaitu sebesar -33,15 

persen. Segala bentuk kebijakan pemerintah untuk mengurangi penyebaran 
Covid-19 selama tahun 2020 mulai dari Pembatasan Kegiatan Masyarakat 

(PKM), Work From Home (bekerja dari rumah), Study From Home (sekolah dari 

rumah), pelarangan mudik, dan pembatasan transportasi selama perayaan hari 
besar menekan kinerja seluruh lapangan usaha, utamanya Transportasi dan 

Pergudangan yang bergantung pada mobilitas masyarakat. Lapangan usaha lain 
yang juga mengalami kontraksi cukup dalam meliputi Jasa Lainnya yang 

menurun sebesar -8,01 persen serta Penyediaan Akomodasi dan Makan Minum 
yang terkontraksi sebesar -7,98 persen. Sementara lapangan usaha yang 

mampu mencatatkan pertumbuhan tertinggi sepanjang tahun 2020 adalah 
Informasi dan Komunikasi yang tumbuh sebesar 15,65 persen seiring 

meningkatnya kebutuhan pembelajaran online serta penyelesaian pekerjaan dan 

pertemuan secara virtual. 

Asumsi Pertumbuhan Ekonomi Provinsi Jawa Tengah pada tahun 2021 

diproyeksikan tumbuh menguat 3,80% – 4,80% dibandingkan tahun 2020. 
Kontribusi lapangan usaha PDRB yang diharapkan tumbuh dan memberikan 

pengaruh pada pertumbuhan ekonomi Jawa Tengah yaitu Jasa lainnya 
(22,04%); Penyediaan Akomodasi Makan Minum (15,42%); dan Jasa Kesehatan 

dan Kegiatan Sosial (12,60%). Lapangan usaha lain yang diperkirakan juga akan 
berkontribusi mendorong pertumbuhan ekonomi Jawa Tengah pada tahun 2021 

adalah Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan Sosial Wajib 

(7,50%) Jasa Pendidikan (6,60%), serta Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi 
Mobil dan Sepeda Motor. 

Pandemi Covid-19 sangat memukul perekonomian di Kabupaten 
Pemalang. Hal ini terlihat pada kondisi kemiskinan di Kabupaten Pemalang 

Tahun 2020 mencapai angka 16,02%. Ketika dibandingkan dengan capaian 
tahun 2019, capaian ini melonjak tinggi dan meleset dari target yang telah 

ditentukan. Selain itu angka tingkat pengeluaran perkapita Kabupaten 

Pemalang pada tahun 2020 turun menjadi Rp. 8.461.000,- dibandingkan dengan 
capaian di tahun 2019 dan capaian tahun 2020 tersebut tidak sesuai target 

yang ditetapkan. Dampak dari pandemi Covid-19 yang paling dirasa adalah 
meningkatnya angka pengangguran terbuka di Kabupaten Pemalang di tahun 

2020 sebesar 7,64%. Angka tersebut melonjak cukup tinggi dibandingkan 
dengan angka pengangguran terbuka Kabupaten Pemalang tahun 2019. 
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Terpuruknya kondisi perekonomian di Kabupaten Pemalang diperparah dengan 

ketidakstabilan harga bahan pokok yang fluktuatif dan meninggi. Beberapa 
bahan pokok yang mengalami flukatuatif cukup tinggi adalah bawang putih, 

cabai rawit merah, dan cabai rawit hijau. 

3.1.1. Tantangan dan Prospek Ekonomi Daerah  

Proyeksi pertumbuhan ekonomi di Kabupaten Pemalang masih 

diperkirakan pada angka 2,6% - 3,5%. Hal ini disebabkan tahun 2021 ini 
dampak pandemi Covid-19 masih akan terjadi namun optimis akan membaik 

dibandingkan tahun 2020. Disisi lain kondisi inflasi di Kabupaten Pemalang di 
proyeksikan akan berada pada angka antara 3% - 4,5%, diperkirakan masih 

terdapat ketidakstabilan harga pada bahan – bahan pokok. Selain itu kondisi 
PDRB Kabupaten Pemalang diproyeksikan pada tahun 2021 sebesar 

Rp.15.156.018,76. Kondisi angka kemiskinan dan pengangguran terbuka pada 

tahun 2021 diproyeksikan masih tinggi mengingat dampak pandemi Covid-19 
masih dirasakan. Angka proyeksi kemiskinan dan pengangguran terbuka 

Kabupaten Pemalang masing – masing adalah 16,96% untuk angka kemiskinan 
dan 8,04% untuk pengangguran terbuka. Selain itu nilai investasi PMDN pada 

tahun 2021 diproyeksikan sebesar Rp. 749.604.689.677,-. 

3.2. Arah Kebijakan Keuangan Daerah. 

Keuangan daerah adalah semua hak dan kewajiban daerah dalam rangka 

penyelenggaraan pemerintahan daerah yang dapat dinilai dengan uang, 

termasuk segala bentuk kekayaan yang berhubungan dengan hak dan 

kewajiban daerah. Analisis keuangan daerah dimaksudkan untuk mendapatkan 

gambaran tentang kapasitas keuangan daerah dalam mendanai 

penyelenggaraan pembangunan daerah. Analisis keuangan daerah mencakup 

kebijakan pendapatan, belanja dan pembiayaan daerah. 

3.2.1.  Arah Kebijakan Pendapatan Daerah  
Pendapatan daerah merupakan semua hak Daerah yang diakui sebagai 

penambah nilai kekayaan bersih dalam periode tahun anggaran berkenaan. 
Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah, struktur Pendapatan Daerah Tahun 2021 terdiri dari 
Pendapatan Asli Daerah, Pendapatan Transfer dan Lain-Lain Pendapatan 

Daerah Yang Sah. Pendapatan Asli Daerah terdiri atas Pajak Daerah, Retribusi 

Daerah, Hasil Pengelolaan Kekayaan Daerah yang Dipisahkan dan Lain-lain 
Pendapatan Asli Daerah yang Sah. Pendapatan Transfer terdiri atas Transfer 

Pemerintah Pusat (Dana Perimbangan, DID, Dana Otonomi Khusus, Dana 
Keistimewaan dan Dana Desa) dan Transfer Antar Daerah (Pendapatan Bagi 

Hasil dan Bantuan Keuangan). Lain-lain Pendapatan Daerah yang Sah terdiri 
atas Hibah, Dana Darurat, serta Lain-lain.  

Berdasarkan realisasi pendapatan selama kurun waktu 2016-2020, 
pendapatan Pemerintah Kabupaten Pemalang cukup fluktuatif, dengan 

pertumbuhan rata-rata pendapatan per tahun sebesar 4 persen. Unsur 

pendapatan daerah masih didominasi oleh transfer dari pemerintah pusat, 
dengan rata-rata proporsi per tahun sebesar 74,93 persen. Berikut ini disajikan 

realisasi pendapatan daerah Kabupaten Pemalang tahun 2016- 2020. 

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



RKPD KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2021   BAB III- 5 

 

Tabel 3.2. Realisasi Pendapatan Daerah Kabupaten Pemalang Tahun 2016 - 2020 dan Anggaran Tahun 2021 

No Uraian 

Realisasi 

Anggaran 2021 
2016 
(Rp) 

2017 
(Rp) 

2018 
(Rp) 

2019 
(Rp) 

2020  
(Rp) 

A PENDAPATAN 2.112.514.280.374 2.353.030.274.957 2.428.263.885.703 2.636.036.843.851 2.448.356.124.262 2.548.177.015.000 

1 PENDAPATAN ASLI 

DAERAH 
275.458.054.016 269.483.324.731 300.481.887.079 350.559.139.753 328.360.536.198 256.170.942.000 

a.  Pendapatan Pajak 

Daerah 
45.544.391.390 64.270.887.023 76.107.419.624 87.622.428.980 80.569.759.532  70.600.000.000  

b.  Hasil Retribusi 

Daerah 
26.074.275.115 27.884.961.093 29.878.293.305 39.652.661.431 31.386.762.911   32.920.727.000  

c.  Hasil Pengelolaan 

Kekayaan Daerah 

yang Dipisahkan 

37.153.819.470 15.471.278.657 15.475.375.391 20.220.505.215 21.371.187.915  13.181.115.000  

d.  Lain-lain  

Pendapatan  Asli  

Daerah  yang Sah 

166.685.568.041 161.856.197.958 179.020.798.759 203.063.544.127 195.032.825.840 139.469.100.000  

2 PENDAPATAN 

TRANSFER 
1.828.008.148.518 1.918.137.008.107 1.977.832.998.624 2.132.625.584.098 1.957.807.388.064 2.128.303.773.000 

a.  Bagi Hasil 

Pajak/Bagi Hasil 

Bukan Pajak 

39.469.913.885 33.915.644.126 30.316.210.113 24.594.205.886 34.286.816.480 29.245.189.000 

b.  Dana Alokasi 

Umum 
1.197.916.501.000 1.176.872.960.000 1.180.834.332.000 1.223.060.205.000 1.118.791.154.000 1.144.446.416.000 
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No Uraian 

Realisasi 

Anggaran 2021 
2016 
(Rp) 

2017 
(Rp) 

2018 
(Rp) 

2019 
(Rp) 

2020  
(Rp) 

c.  Dana Alokasi 

Khusus 

270.426.675.208 343.530.726.398 331.768.131.456 350.820.964.140 325.279.262.051 424.828.920.000 

d.  Alokasi Dana Desa 149.607.350.000 191.002.083.000 249.322.556.000 301.814.036.000 327.255.484.000 328.015.879.000 

e.  Dana Insentif 

Daerah 
0 0 4.500.000.000 46.648.038.000       10.639.878.000  

27.895.120.000 

f.  Dana Bagi Hasil 

Pajak Dari Provinsi 

dan Pemerintah 

Daerah Lainnya 

120.896.166.425 142.831.010.535 150.361.769.055 155.133.792.124 131.194.217.715 155.669.249.000 

g.  Dana Penyesuaian 

dan Otonomi 

Khusus 

0 0 0 0 0 

0 

h.  Bantuan  Keuangan  

Dari  Provinsi  atau 

Pemerintah Daerah 

Lainnya 

49.691.542.000 29.984.584.048 30.730.000.000 30.554.342.948       10.360.575.818  18.203.000.000 

3 LAIN-LAIN 

PENDAPATAN 

DAERAH YANG 

SAH 

9.048.077.840 165.409.942.119 149.949.000.000 152.852.120.000 162.188.200.000 163.702.300.000 

a.  Pendapatan Hibah 

 
9.048.077.840 165.409.942.119 149.949.000.000 152.852.120.000 162.188.200.000 163.702.300.000 
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Gambar 3.1.  Perkembangan Realisasi Pendapatan Daerah Kabupaten 

Pemalang Tahun 2016-2020 

 
 

Tabel 3.3. Perbandingan Anggaran dan Realisasi Pendapatan Daerah 

Kabupaten Pemalang tahun 2016-2020 

Tahun 

Anggaran 
Anggaran Realisasi % 

Bertambah/ 

(Berkurang) 

2016 2.264.674.144.000 2.112.514.280.374 93,28% -152.159.863.626 

2017 2.366.403.484.000 2.353.030.274.957 99,43% - 13.373.209.043 

2018 2.424.954.969.000 2.428.263.885.703 100,14% 3.308.916.703 

2019 2.602.785.636.000 2.636.036.843.851 101,28% 33.251.207.851 

2020 2.462.035.744.635 2.448.356.124.262 99,44% -13.679.620.373 

Perbandingan antara anggaran dan realisasi Pendapatan Daerah 
ditunjukkan pada gambar dan tabel di atas. Berdasarkan realisasi pendapatan 

daerah selama kurun waktu 2016-2020, tingkat realisasi pendapatan daerah 
selalu meningkat bahkan melampaui target pada tahun 2018-2019. Akan tetapi 

pada tahun 2020, realisasi pendapatan tidak mencapai target disebabkan 
dampak pandemi. Unsur pendapatan daerah masih didominasi oleh transfer dari 

pemerintah pusat, dengan rata-rata proporsi per tahun sebesar 74,93 persen, 
sebagaimana gambar berikut. 

Gambar 3.2. Perkembangan Proporsi Pendapatan Daerah Kabupaten 

Pemalang Tahun 2016-2020 

 

 2.265  

 2.366  
 2.425  

 2.603  
 2.462   2.113  

 2.353  
 2.428  

 2.636  
 2.448  

93,28% 

99,43% 100,14% 101,28% 99,44% 

88,00%

90,00%

92,00%

94,00%

96,00%

98,00%

100,00%

102,00%

 -

 500

 1.000

 1.500

 2.000

 2.500

 3.000

2016 2017 2018 2019 2020

B
ill

io
n

s 
Anggaran Realisasi Persen

13,04% 18,10% 12,37% 13,30% 13,41% 

86,53% 81,52% 
81,45% 80,90% 79,97% 

0,43% 0,38% 6,18% 5,80% 6,62% 

0%

20%

40%

60%

80%

100%

2016 2017 2018 2019 2020

PAD Transfer Lain-lain PD yang Sah

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



RKPD KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2021   BAB III- 8 

 

3.2.1.1. Pendapatan Asli Daerah 

Pendapatan Asli Daerah (PAD) adalah pendapatan yang diperoleh daerah 
yang dipungut berdasarkan peraturan daerah sesuai dengan peraturan 

perundang-undangan. Dalam era otonomi daerah, PAD diharapkan menjadi 
pendorong utama bagi pemerintah daerah dalam menyelenggarakan 

pemerintahan, pembangunan, pemberdayaan masyarakat dan pelayanan publik. 

Pendapatan Asli Daerah mencerminkan kemandirian daerah. Semakin tinggi 
PAD maka semakin kecil tingkat ketergantungan daerah terhadap dana transfer 

pusat ke daerah. Peningkatan PAD merupakan salah satu modal keberhasilan 
dalam mencapai tujuan pembangunan daerah, karena PAD menentukan 

kapasitas daerah dalam menjalankan fungsi-fungsi pemerintahan, baik 
pelayanan publik (public service function), maupun pembangunan (development 
function). Kondisi PAD Kabupaten Pemalang ditampilkan pada gambar berikut: 

Gambar 3.3. Perkembangan Realisasi PAD Kabupaten Pemalang  
Tahun 2016-2020  

 

Dari gambar di atas terlihat bahwa Pendapatan Asli Daerah Kabupaten 
Pemalang tumbuh positif meningkat selama periode 2016-2020 dengan rata-rata 

pertumbuhan per tahun sebesar 4,49 persen. Pada tahun 2016, penerimaan 
PAD sebesar Rp. 275.458.054.016,-, sedangkan di tahun 2020 sebesar Rp. 

328.360.536.198,-. 

Realisasi PAD Kabupaten Pemalang setiap tahun pada periode 2016-2020 
berhasil melampaui target yang dianggarkan. Pada tahun 2016 realisasi melebihi 

11,67 persen dari target anggaran, dan ini berlanjut ke tahun-tahun berikutnya, 
meskipun dengan porsi yang menurun di tahun 2017 (8,26 persen) dan tahun 

2018 (9,10 persen). Lain-lain Pendapatan Asli Daerah yang Sah merupakan 
penyumbang terbesar PAD dengan rata-rata proporsi per tahun sebesar 59,49 

persen. Sementara itu untuk Pajak Daerah memiliki rata-rata kontribusi sebesar 
23,05 persen, Retribusi Daerah 10,31 persen dan Hasil Pengelolaan Kekayaan 

Daerah yang Dipisahkan sebesar 7,33 persen. Proporsi PAD Kabupaten 

Pemalang ditunjukkan pada gambar berikut. 

Gambar 3.4. Proporsi PAD Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 
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Tabel 3.4. Perbandingan Anggaran dan Realisasi Pendapatan Asli Daerah Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

Uraian 2016 2017 2018 2019 2020 

PENDAPATAN ASLI DAERAH           

Anggaran 246.679.817.000  248.923.988.881,00  275.431.369.000  297.127.162.000  292.672.718.000  

Realisasi 275.458.054.016  269.483.324.731,00  300.481.887.079  350.559.139.753  328.360.536.198  

Persen 111,67% 108,26% 109,10% 117,98% 112,18% 

Pendapatan Pajak Daerah           

Anggaran 41.440.000.000 54.232.000.000 62.355.000.000 74.355.000.000  71.521.800.000  

Realisasi 45.544.391.390 64.270.887.023 76.107.419.624 87.622.428.980 80.569.759.532  

Persen 109,90% 118,51% 122,06% 117,84% 112,65% 

Hasil Retribusi Daerah           

Anggaran 23.272.528.000 25.737.744.000 30.301.600.000 31.982.660.000 31.095.585.000  

Realisasi 26.074.275.115 27.884.961.093 29.878.293.305 39.652.661.431 31.386.762.911  

Persen 112,04% 108,34% 98,60% 123,98% 100,94% 

Hasil Pengelolaan Kekayaan 

Daerah yang Dipisahkan 

          

Anggaran 37.153.817.000 15.471.277.000 15.475.373.000 20.220.502.000 21.366.882.000  

Realisasi 37.153.819.470 15.471.278.657 15.475.375.391 20.220.505.215 21.371.187.915  
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Uraian 2016 2017 2018 2019 2020 

Persen 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,02% 

Lain-lain  Pendapatan  Asli  

Daerah  yang Sah 

          

Anggaran 144.813.472.000 153.482.967.881 167.299.396.000 170.569.000.000 168.688.451.000  

Realisasi 166.685.568.041 161.856.197.958 179.020.798.759 203.063.544.127 195.032.825.840  

Persen 115,10% 105,46% 107,01% 119,05% 115,62% 
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Dari data yang ada, selama kurun waktu 2016 - 2020 rata-rata 

persentase PAD terhadap total Pendapatan Derah Kabupaten Pemalang 
berfluktuasi dan memiliki kecenderungan meningkat dengan rata-rata sebesar 

12,72 persen. Ini mengindikasikan bahwa Kabupaten Pemalang belum 
memperlihatkan kemandiriannya dan masih sangat bergantung pada bantuan 

dari Pusat untuk membiayai segala kewajiban terkait dengan pembangunan dan 

pemerintahan daerah. Secara rinci perbandingan PAD terhadap Pendapatan 
Daerah ditampilkan pada tabel di bawah ini: 

Tabel 3.5. Persentase PAD terhadap Pendapatan Daerah Kabupaten 
Pemalang Tahun 2016-2020 

Tahun 
Realisasi PAD  

(Rp) 

Pendapatan Daerah  

(Rp) 

% PAD terhadap 

Pendapatan Daerah 

2016          275.458.054.016   2.112.514.280.374  13,04% 

2017          269.284.324.731       2.353.030.274.957  11,45% 

2018          300.481.887.079       2.428.263.885.703  12,37% 

2019          350.559.139.753       2.636.036.843.851  13,30% 

2020          328.360.536.198       2.448.328.954.562  13,41% 

Rata-rata Proporsi PAD terhadap Pendapatan Daerah 12,72% 

1. Pendapatan Pajak Daerah 
Pajak daerah, merupakan kontribusi wajib kepada daerah yang terutang 

oleh orang pribadi atau badan yang bersifat memaksa berdasarkan undang-
undang, dengan tidak mendapatkan imbalan secara langsung dan digunakan 

untuk keperluan Daerah bagi sebesar-besarnya kemakmuran rakyat. Pajak 
daerah kabupaten terdiri dari pajak hotel, restoran, hiburan, reklame, 

penerangan jalan, mineral bukan logam dan batuan, parkir, air tanah, sarang 

burung walet, Pajak Bumi dan Bangunan, serta Bea Perolehan Hak ata Tanah 
dan Bangunan. Rata-rata proporsi pajak daerah terhadap penerimaan PAD per 

tahun sebesar 21,30 persen. Perkembangan pendapatan pajak daerah 
Kabupaten Pemalang selama 2016 sampai 2020 sebagai berikut: 

Gambar 3.5. Perkembangan Realisasi Pendapatan Pajak Daerah 
 Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020  
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Selama periode 2016-2020, realisasi penerimaan pajak daerah Kabupaten 

Pemalang mengalami peningkatan sebesar 76,90 persen dari Rp. 
45.544.391.390,- di tahun 2016, meningkat menjadi menjadi Rp. 

80.569.759.532,- di tahun 2020,-, dengan rata-rata pertumbuhan per tahun 
sebesar 15,33 persen. Jika dilihat dari perbandingan anggaran dan realisasinya, 

penerimaan pajak daerah selalu melampaui target anggaran selama kurun 

waktu 2016-2020. Pada tahun 2016 pelampuan penerimaan pejak daerah 
sebesar 9,90 persen dan pencapain positif ini terus berlanjut di empat tahun 

berikutnya. Akan tetapi pada tahun 2020, pendapatan pajak mengalami 
penurunan akibat pandemi.  

Penerimaan pajak daerah dari tahun 2019 ke tahun 2020 mengalami 

penurunan sebesar Rp.7,05 Miliar atau mengalami bertumbuh negatif 8,05 

persen. Hal ini terjadi karena pandemi Covid-19 yang melanda sejak triwulan 

pertama tahun 2020. Kondisi tersebut telah menyebabkan menurunnya aktifitas 

ekonomi warga yang menjadi basis pengenaan pajak daerah seperti aktifitas 

perhotelan, restoran dan hiburan. Secara porsentase penurunan terbesar terjadi 

pada pajak hiburan yang mengalami penurunan sebesar 49,35%, sedangkan 

secara nominal (rupiah) penurunan terbesar secara berturut-turut terjadi pada 

penerimaan BPHTB menurun sebesar Rp.2,52 Miliar, disusul Pajak Penerangan 

Jalan  yang menurun sebesar Rp.1,95 Miliar dan yang ketiga adalah Pajak Bumi 

dan Bangunan yang menurun sebesar 1.91 Miliar jika dibandingkan penerimaan 

tahun 2019. Penurunan BPHTB dikarenakan menurunnya jumlah transaksi 

peralihan hak atas tanah dan bangunan. Penurunan penerimaan pajak 

penerangan jalan terutama dikarenakan kebijakan pembebasan/pengurangan 

pembayaran beban listrik golongan tertentu untuk mengurangi tekanan ekonomi 

masyarakat dampak Covid-19. 

2. Hasil Retribusi Daerah 

Retribusi daerah merupakan pembayaran yang dilakukan oleh 

masyarakat kepada daerah atas pelayanan yang diterima secara langsung atau 

atas perizinan yang diperoleh. Antara lain retribusi pelayanan kesehatan, 

retribusi pelayanan persampahan/kebersihan, retribusi pelayanan pemakaman, 

retribusi pelayanan parkir, retribusi pelayanan pasar, retribusi pengujian 

kendaraan bermotor dan lain-lain. Proporsi retribusi terhadap penerimaan PAD 

Kabupaten Pemalang relative kecil, yaitu sekitar 9,37 persen setiap tahun. 

Penerimaan retribusi daerah berfluktuasi dengan kecenderungan 

meningkat selama kurun waktu 2016 - 2020, dengan rata-rata pertumbuhan per 

tahun sebesar 6,49 persen, yaitu sebesar Rp. 26.074.275.115,- di tahun 2016, 

menjadi Rp. 31.386.762.911,- di tahun 2020. Penerimaan retribusi daerah 

melampaui target di tahun 2016 sebesar 12,04 persen. Namun dalam 

perkembangan selama empat tahun berikutnya penerimaan retribusi daerah 

berfluktuasi. Fluktuasi tersebut terjadi di tahun 2018 dimana penerimaan 

retribusi hanya 98,60 persen dari target.  

Pada tahun 2020, kendala yang sama dengan kasus pendapatan pajak 
dihadapi oleh pendapatan retribusi yang mengalami penurunan akibat pandemi 
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yang menyebabkan beberapa obyek retribusi terdampak sehingga ikut 

menurunkan setoran retribusi. Penurunan tersebut berimbas pada realisasi 
pendapatan retribusi yang menurun dari Rp.39.652.661.431 pada tahun 

anggran 2019 menjadi Rp.31.386.762.911 pada tahun anggaran 2020 atau 
menurun sebesar Rp.8.265.898.520. Pandemi telah membuat pendapatan 

retribusi Kabupaten Pemalang turun 20,85 persen. 

Gambar 3.6. Perkembangan Realisasi Retribusi Daerah 
Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020  

 

3. Hasil Pengelolaan Kekayaan Daerah yang Dipisahkan 
Hasil Pengelolaan Kekayaan Daerah yang Dipisahkan merupakan 

penerimaan daerah yang berasal dari hasil perusahaan milik daerah dan 
pengelolaan kekayaan daerah yang dipisahkan. Penerimaan ini antara lain dari 

BPD, perusahaan daerah, dividen BPR-BKK dan penyertaan modal daerah 

kepada pihak ketiga. Proporsi penerimaan dari Hasil Pengelolaan Kekayaan 
Daerah yang Dipisahkan terhadap PAD dalam jangka waktu 2016-2020 hanya 

sekitar 6,91 persen per tahun. Perkembangan penerimaan PAD dari Hasil 
Pengelolaan Kekayaan Daerah yang Dipisahkan selama periode 2016 - 2020 

menunjukkan tren penurunan dengan rata-rata penurunan per tahun sebesar 
5,49 persen.. Pada tahun 2016 penerimaan dari Hasil Pengelolaan Kekayaan 

Daerah yang Dipisahkan sebesar dari Rp. 37.153.819.470,- dan pada tahun 
2020 menjadi Rp. 21.371.187.915 sebagaimana ditunjukkan pada gambar 

berikut. 

Gambar 3.7. Perkembangan Realisasi Pendapatan Hasil Pengelolaan 
Kekayaan Daerah yang Dipisahkan Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020  
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4. Lain-lain  Pendapatan  Asli  Daerah  yang Sah 

Lain-lain Pendapatan Asli Daerah (PAD) yang Sah merupakan Pendapatan 

Asli Daerah yang berasal dari hasil penjualan BMD yang tidak dipisahkan; hasil 

pemanfaatan BMD yang tidak dipisahkan; hasil kerja sama daerah; jasa giro; 

hasil pengelolaan dana bergulir; pendapatan bunga; penerimaan atas tuntutan 

ganti kerugian Keuangan Daerah; penerimaan komisi, potongan, atau bentuk 

lain sebagai akibat penjualan, tukar-menukar, hibah, asuransi, dan/atau 

pengadaan barang dan jasa termasuk penerimaan atau penerimaan lain sebagai 

akibat penyimpanan uang pada bank, penerimaan dari hasil pemanfaatan 

barang daerah atau dari kegiatan lainnya merupakan Pendapatan Daerah; 

penerimaan keuntungan dari selisih nilai tukar rupiah terhadap mata uang 

asing; pendapatan denda atas keterlambatan pelaksanaan pekerjaan; 

pendapatan denda pajak daerah; pendapatan denda retribusi daerah; . 

pendapatan hasil eksekusi atas jaminan; pendapatan dari pengembalian; 

pendapatan dari BLUD; dan pendapatan lainnya sesuai dengan ketentuan 

peraturan perundang-undangan. 

Selama periode 2016-2020, Lain-lain PAD yang Sah memiliki kontribusi 

paling tinggi terhadap penerimaan PAD yaitu rata-rata sebesar 59,49 persen per 

tahun. Pelampauan penerimaan dari Lain-lain PAD yang Sah pada tahun 2016 

sebesar 15,10 persen dari target anggaran. Pelampauan ini terus terjadi pada 

empat tahun berikutnya meskipun persentasenya bervariasi. Perlakuan khusus 

terhadap pos Lain-lain PAD yang Sah tahun 2017 yaitu dengan mengeluarkan 

Hibah Bantuan Operasional Sekolah (BOS) SMP dan BOS SD dan dimasukkan 

ke dalam pos Lain-lain Pendapatan Daerah yang Sah. Hal tersebut dilakukan 

untuk menjaga konsistensi pengkategorian jenis pendapatan dalam Lain-lain 

PAD yang Sah dan Lain-lain Pendapatan Daerah yang Sah. Konsistensi ini 

diperlukan guna memudahkan pembandingan realisasi tahun 2017 dengan 

tahun lainnya dalam periode 2016-2020, memudahkan membuat proyeksi, juga 

memenuhi kriteria pendapatan sebagaimana diatur dalam Peraturan Pemerintah 

Nomor 12 tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah. Lain-lain PAD 

yang sah dimana hibah BOS SMP dan BOS SD terdapat di dalamnya 

dianggarkan sebesar Rp. 309.892.910.000 dengan realisasi sebesar Rp. 

318.266.140.077. Setelah hibah BOS SMP dan BOS SD dikeluarkan, maka Lain-

lain PAD yang Sah dianggarkan sebesar Rp. 153.482.967.881, dengan realisasi 

sebesar Rp. 161.856.197.958. 

Perkembangan penerimaan dari pos Lain-lain PAD yang Sah di Kabupaten 

Pemalang adalah sebagai berikut:  
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Gambar 3.8. Perkembangan Realisasi Penerimaan Lain-lain Pendapatan Asli 

Daerah yang Sah Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020  

 

 
3.2.1.2. Pendapatan Transfer 

Dana transfer atau dana perimbangan merupakan sumber pendapatan 

daerah yang berasal dari APBN untuk mendukung pelaksanaan kewenangan 
pemerintah daerah dalam mencapai tujuan pemberian otonomi kepada daerah, 

terutama peningkatan pelayan dan kesejahteraan masyarakat yang semakin 
baik. Pendapatan transfer meliputi transfer Pemerintah Pusat dan transfer 

antar-daerah. Transfer Pemerintah Pusat terdiri atas: dana perimbangan, dana 
insentif daerah, dana otonomi khusus, dana keistimewaan, dan dana desa. 

Transfer antar-daerah terdiri atas pendapatan bagi hasil dan bantuan keuangan. 

Secara umum, pendapatan transfer Kabupaten Pemalang selama periode 

2016-2020 tumbuh positif rata-rata sebesar 1,73 persen per tahun. Pada tahun 

2016 pendapatan transfer sebesar Rp. 1.828.008.148.518,-. Pada tahun 2019 

pendapatan transfer mengalami peningkatan cukup signifikan sebesar 7,83 

persen atau sebesar  Rp. 154.792.585.474,- dibanding tahun 2018. Hal tersebut 

disebabkan karena peningkatan penerimaan dari beberapa komponen, yaitu : 

1. Penerimaan Dana Insentif Daerah sebesar Rp. 46.648.038.000,- atau 

meningkat sebesar 936,62% dibandingkan penerimaan tahun 2018 yang 

hanya Rp. 4.500.000.000,-. Penerimaan DID ini mengacu pada Peraturan 

Presiden Nomor 129 Tahun 2018 tentang Rincian APBN Tahun 2019, dimana 

Alokasi DID diberikan kepada daerah sebagai penghargaan atas perbaikan 

kinerja tertentu di bidang tata kelola keuangan daerah, pelayanan dasar 

publik dan kesejahteraan masyarakat, dengan kriteria utama mendapatkan 

opini BPK atas LKPD minimal WTP, penyusunan Peraturan Daerah tentang 

APBD yang tepat waktu dan penggunaan e-government dalam pengadaan 

barang dan jasa (e-procurement). 

2. Penerimaan Dana Desa sebesar Rp. 301.814.036.000,- atau meningkat 

sebesar 21,05% dibandingkan penerimaan tahun 2018 yang hanya Rp. 

249.322.556.000,- yang dialokasikan untuk mengoptimalkan 

penyelenggaraan pemerintahan, pelaksanaan pembangunan dan pembinaan 

masyarakat serta pemberdayaan masyarakat desa. 

144,81  153,48  
167,30  170,57   169  166,69  161,86  

179,02  203,06   195  

115,10% 

105,46% 107,01% 

119,05% 115,62% 

95,00%

100,00%

105,00%

110,00%

115,00%

120,00%

125,00%

0,00

50,00

100,00

150,00

200,00

250,00

2016 2017 2018 2019 2020

B
ill

io
n

s 

Anggaran Realisasi Persen

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



RKPD KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2021   BAB III- 16 

 

3. Penerimaan Dana Alokasi  Khusus (DAK) sebesar Rp. 350.820.964.140,- atau 

meningkat sebesar 5,74% dibandingkan penerimaan tahun 2018 yang hanya 

Rp. 331.768.131.456,-.  

4. Penerimaan Dana Alokasi Umum (DAU) sebesar Rp. 1.223.060.205.000,- atau 

meningkat sebesar 3,58% dibandingkan penerimaan tahun 2018 yang hanya 

Rp. 1.180.834.332.000,-. Peningkatan pagu DAU pada tahun 2019 

dikarenakan adanya alokasi DAU Tambahan yang dialokasikan sebagai 

stimulan alokasi anggaran kelurahan untuk 11 kelurahan guna mendanai  

pembangunan sarana dan prasarana serta pemberdayaan masyarakat yang 

besarnya paling sedikit sebesar dana desa terendah yang diterima oleh 211 

desa di Kabupaten Pemalang. 

Realisasi pendapatan transfer selama 5 (lima) tahun tidak sesuai dengan 
target yang direncanakan. Pada tahun 2016 kurang dari target sebesar 9,01 

persen. Capaian ini berlanjut selama empat tahun berikutnya. Sedangkan ketika 

terjadi penurunan di tahun 2020 hal itu disebabkan karena kebijakan 
pengurangan dana transfer karena menghadapi Covid-19. Perkembangan 

realisasi pendapatan transfer sebagaimana ditunjukkan pada gambar berikut. 

Gambar 3.9. Perkembangan Realisasi Penerimaan Pendapatan Transfer 

Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

 
 

Tabel 3.6. Perbandingan Anggaran dan Realisasi Penerimaan Pendapatan 

Transfer Kabupaten Pemalang tahun 2016-2020 

Tahun 

Anggaran 
Anggaran Realisasi % Bertambah/(Berkurang) 

2016 2.008.919.172.000  1.828.008.148.518  90,99% -180.911.023.482  

2017 1.952.009.553.000  1.918.137.008.107  98,26% -33.872.544.893  

2018 1.999.574.600.000  1.977.832.998.624  98,91% -21.741.601.376  

2019 2.150.856.882.000  2.132.625.584.098  99,15% -18.231.297.902  
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Tahun 

Anggaran 
Anggaran Realisasi % Bertambah/(Berkurang) 

2020 2.007.094.187.635 1.957.807.388.064  97,54% -49.286.799.571 

 

Proporsi Pendatapan Transfer tiga terbesar yaitu Dana Alokasi Umum 

(DAU), diikuiti oleh Dana Alokasi Khusus (DAK) dan Dana desa (DD. Lebih lanjut 

rincian penerimaan pendapatan transfer ditampilkan dalam tabel dan gambar 

berikut. 

Gambar 3.10. Proporsi Pendapatan Transfer Kabupaten Pemalang  

Tahun 2016-2020 

 

3.2.1.3. Lain-lain Pendapatan Daerah yang Sah 
Lain-lain pendapatan daerah yang sah merupakan seluruh pendapatan 

daerah selain pendapatan asli daerah dan pendapatan transfer, yang meliputi 
hibah, dana darurat dan lain-lain pendapatan sesuai dengan peraturan 

perundang-undangan. Pada tahun 2016 penerimaan daerah dari Lain-lain 

Pendapatan Daerah yang Sah tercatat sebesar Rp. 9.048.077.840,- Pada tahun 
tersebut Pemerintah Kabupaten Pemalang tidak mendapat hibah dana BOS SMP 

dan BOS SD. Hibah BOS SMP dan BOS SD mulai diterima pada tahun 2017 
sehingga penerimaan Lain-lain Pendapatan Daerah yang Sah meningkat tajam di 

menjadi Rp. 165.469.942.119,-. Penerimaan hibah BOS SMP dan BOS SD ini 
terus berlanjut pada tiga tahun berikutnya. Selama kurun waktu 2018-2020 

penerimaan daerah dari lain-lain pendapatan daerah yang sah menunjukkan 
kecenderungan penurunan rata-rata sebesar minus 0,26 persen. 

 

 
 

 

2,16% 1,77% 1,53% 1,15% 1,75% 

65,53% 
61,35% 59,70% 57,35% 57,15% 

14,79% 
17,91% 

16,77% 
16,45% 16,61% 

8,18% 9,96% 12,61% 
14,15% 16,72% 

0,00% 0,00% 0,23% 2,19% 
0,54% 6,61% 7,45% 7,60% 7,27% 6,70% 

2,72% 1,56% 1,55% 1,43% 0,53% 

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

2016 2017 2018 2019 2020

Bankeu Prov

Bagi Hasil Pajak Prov

DID

DD

DAK

DAU

DBH

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



RKPD KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2021   BAB III- 18 

 

Gambar 3.11. Perkembangan Realisasi Lain-lain Pendapatan Daerah yang 

Sah Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

 

Tabel 3.7. Perbandingan Anggaran dan Realisasi Lain-lain Pendapatan 
Daerah yang Sah Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

Tahun 

Anggaran 
Anggaran Realisasi % Bertambah/(Berkurang) 

2016 9.075.155.000         9.048.077.840  99,70% -27.077.160  

2017 165.469.942.119     165.409.942.119  99,96%  -60.000.000  

2018 149.949.000.000     149.949.000.000  100,00%                              -  

2019 154.801.592.000     152.852.120.000  98,74% -1.949.472.000  

2020 162.268.839.000     162.188.200.000  99,95% -80.639.000  

Untuk meningkatkan kemandirian dan mengoptimalkan penerimaan 

Pendapatan Asli Daerah, arah kebijakan pendapatan daerah Kabupaten 
Pemalang tahun 2022 adalah:  

1. Pelaksanaan Intensifikasi dalam pemungutan pajak daerah dan retribusi 
daerah berdasarkan potensi yang ada dan pengembangan basis data. 

2. Penataan regulasi termasuk pengaturan tarif pajak daerah dan retribusi 
daerah yang mendukung upaya peningkatan pelayanan dan optimalisasi 

Pendapata Asli Daerah (PAD). 

3. Peningkatan kualitas pelayanan pajak dan retribusi, melalui pemanfaatan 
Teknologi Informasi (IT) dan Sarpras pada Perangkat Daerah penghasil, 

termasuk peningkatan kualitas Sumber Daya Manuasi aparatur pengelola 
pajak dan retribusi daerah. 

4. Peningkatan kinerja bisnis Badan Usaha Milik Daerah (BUMD) agar 
memberikan dampak pada peningkatan bagi hasil laba BUMD terhadap PAD. 

5. Peningkatan tata kelola Badan Layanan Umum Daerah (BLUD) agar 
menghasilkan pendapatan daerah sehingga dapat dimanfaatkan dalam 

peningkatan kualitas pelayanan BLUD. 
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6. Optimalisasi pemanfaatan aset daerah agar mampu memberikan kontribusi 

dalam peningkatan pendapatan daerah.   

Dalam rangka meningkatkan pendapatan daerah, kebijakan umum 

pengelolaan pendapatan daerah Kabupaten Pemalang tahun 2021-2026 

diarahkan kepada upaya untuk meningkatkan kapasitas fiskal daerah melalui 

peningkatan intensitas dan efektifitas program intensifikasi dan ekstensifikasi 

pengelolaan sumber-sumber pendapatan daerah yang mengacu pada ketentuan 

peraturan perundang-undangan yang berlaku dengan memperhatikan aspek 

kewenangan, potensi daerah, aspek keadilan dan kepatutan, serta kemampuan 

masyarakat. Hal ini dimaksudkan untuk terus meningkatkan kemandirian 

daerah dengan semakin memperbesar peranan PAD sebagai sumber pembiayaan 

dalam struktur APBD Kabupaten Pemalang  

Mengingat situasi pandemi yang menyebabkan turunnya pendapatan 

PAD pada tahun anggaran 2020, maka pada tahun 2022 pengelolaan PAD 

difokuskan upaya pemulihan penerimaan PAD agar kembali kepada kondisi 

sebelum pandemi/tahun 2019. Dengan asumsi pandemi berhasil dikendalikan 

pada tahun 2021, maka pemulihan penerimaan PAD diperkirakan bisa tercapai. 

Untuk bisa mencapai tujuan yang diharapkan, maka dirumuskan 4 (empat) 

strategi peningkatan PAD, diantaranya: 

1. Pemutahiran Basis Data 

Ditujukan untuk mendapatkan data akurat dan terkini dari potensi pajak 

dan retribusi, termasuk pemetaan celah kesenjangan antara realisasi 

pendapatan dengan potensi yang seharusnya. Strategi ini dilaksanakan 

dengan kegiatan studi potensi maupun pemutahiran basis data objek 

maupun wajib pajak. Data yang dihasilkan juga bisa dijadikan dasar 

pemetaan, evaluasi dan perumusan alternative perbaikan dan inovasi tata 

kelola.  

2. Penataan Regulasi 

Ditujukan untuk menyesuaikan  kondisi perkembangan ekonomi terutama 

pada tarif dan dasar pengenaan pajak/retribusi. Strategi ini juga diarahkan 

untuk menyusun payung hukum bagi ide-ide perbaikan dan inovasi tata 

kelola pajak dan retribusi seperti penataan pengelolaan parkir, pengelolaan 

pasar, elektronifikasi/digitalisasi pemungutan pajak dan retribusi. Hal ini 

untuk menjembatani sifat operasi pemerintahan yang harus berlandaskan 

pada pengaturan regulasi yang sudah ditetapkan tetapi di sisi lain 

pemerintahan juga dituntut menghasilkan ide-ide out of the box dalam 

melakukan pelayanan publik.  

Dengan tetap mempertimbangkan kemampuan masyarakat dan 

perkembangan dunia usaha, beberapa tarif reribusi maupun harga dasar 

pengenaan pajak yang sudah tidak sesuai dengan kondisi terkini akan 

mengalami penyesuaian. Penataan regulasi juga akan menggali potensi item 

pajak baru terutama pada retribusi pemakaian kekayaan daerah.   
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3. Perbaikan dan Inovasi Tata Kelola 

Ditujukan untuk meningkatkan pelayanan dan peningkatan penerimaan 

PAD melalui peningkatan akuntabilitas, transparansi dan kemudahan 

pengelolaan PAD. Selain elektronifikasi system pemungutan pajak dan 

retribusi maka diperlukan penataan/perbaikan tata kelolanya secara 

menyeluruh. Pengelolaan pajak daerah diarahkan untuk terus 

meningkatkan kemudahan dan transparansi pemungutan pajak daerah. 

Pada sektor retribusi perbaikan tata kelola utamanya dilakukan pada 

beberapa obyek retribusi terbesar dan yang mendapatkan perhatian publik 

seperti: parkir tepi jalan umum, pelayanan pasar dan pelayanan kebersihan 

serta retribusi tempat pariwisata/olahraga. Perbaikan tata kelola juga 

meliputi pengembangan sumber daya manusia baik secara kulitas maupun 

kuantitas diiringi dengan pembangunan budaya kerja yang mengedepankan 

integritas guna membangun trust/kepercayaan dari wajib pajak dan 

retribusi. Salah satu prioritasnya adalah pemenuhan kebutuhan tenaga 

teknis penilai dan pemeriksa pajak daerah. 

4. Peningkatan Sinergi dan Kolaborasi 

Ditujukan untuk membangun ekosistem pengelolaan PAD yang terhubung 

dan salin mendukung peningkatan PAD seperti Konfirmasi Status Wajib 

Pajak (Tax Clearence) antara system perijinan dengan system pajak daerah 

termasuk penegakkannya oleh petugas penegak Peraturan Daerah. 

Peningkatan kerjasama dengan pihak lain seperti Kantor ATR BPN, PT Bank 

Jateng, PT. PLN dan Ikatan Pejabat Pembuat Akta Tanah perlu terus 

dilakukan dalam upaya peningkatan PAD . Disamping itu jenis penerimaan 

PAD dari hasil pengelolaan kekayaan daerah yang dipisahkan berupa 

penerimaan hasil investasi pada BUMD milik Pemerintah Kabupaten 

Pemalang maupun milik Pemerintah Provinsi Jawa Tengah perlu 

dioptimalkan potensinya. Pada BUMD milik Pemerintah Kabupaten 

Pemlaang, pihak eksekutif maupun legeslatif bisa memberikan masukkan 

pada rencana bisnis yang ingin dijalankan terutama pada target laba yang 

akan menentukan jumlah PAD pada tahun yang akan datang. 

Berikut ini disajikan proyeksi pendapatan Tahun 2021 sebagai berikut: 
Tabel 3.8. Proyeksi Pendapatan Daerah Kabupaten Pemalang 

Tahun 2022 

No Uraian Proyeksi 2022 

4 PENDAPATAN 2.621.961.521.000 

4.1 PENDAPATAN ASLI DAERAH  341.556.946.000  

4.1.01 Pajak Daerah  83.593.000.000  

4.1.02 Retribusi Daerah  34.716.581.000  

4.1.03 Hasil Pengelolaan Kekayaan Daerah Yang 

dipisahkan  

 20.336.210.000  

4.1.04 Lain lain Pendapatan Asli daerah yang sah   202.911.155.000  

4.2 PENDAPATAN TRANSFER 2.118.216.375.000 
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No Uraian Proyeksi 2022 

4.2.01 Pendapatan Transfer Pemerintah Pusat 1.941.173.351.000 

1)  DBH Pajak/Bukan Pajak 29.537.640.000 

2)  Dana Alokasi Umum 1.144.446.416.000 

3)  Dana Alokasi Khusus 425.893.258.000 

4)  Dana Desa 331.296.037.000 

5)  Dana Insentif Daerah 10.000.000.000 

4.2.02 Pendapatan Transfer Antar Daerah 177.043.024.000 

1)  Dana Bagi Hasil Pajak dan Provinsi 158.825.024.000 

2)  Bantuan keuangan dari Provinsi 18.208.000.000 

4.3 LAIN LAIN PENDAPATAN DAERAH YANG SAH 162.188.200.000 

4.3.01 Pendapatan Hibah 0 

4.3.02 Dana Darurat 0 

4.3.01 Lain lain pendapatn sesuai dengan ketentuan 
peraturan perundang undangan 

162.188.200.000 

Proyeksi pendapatan tahun 2022, adalah sebagai berikut: 

1. Target Pendapatan Daerah tahun 2022 sebesar Rp. 2.621.961.521.000,- atau 

meningkat sebesar 2,90% dibanding target tahun 2021, dengan rincian tiap 

komponen sebagai berikut: 

a. Pendapatan Daerah masih didominasi oleh Pendapatan Transfer dengan 

proporsi sebesar 80,79%, yaitu sebesar Rp. 2.118.216.375.000,-. Dengan 

asumsi  bahwa pendapatan transfer Pemerintah Pusat berupa Dana Bagi 

Hasil Pajak/Bukan Pajak, Dana Alokasi Khusus dan Dana Desa meningkat 

satu persen dibanding tahun 2021.  

b. Asumsi pendapatan dari Dana Alokasi Umum sama dengan tahun 2021, 

dan asumsi Dana Insentif Daerah sebesar 10 milyar rupiah.  

c. Pendapatan dari Dana Bagi Hasil Pajak dari Provinsi diasumsikan 

meningkat satu persen dibanding tahun 2021. Adapun besar Bantuan 

Keuangan Provinsi diasumsikan sama dengan tahun 2021. 

2. Pendapatan Asli Daerah diperkirakan sebesar Rp. 341.556.946.000,- atau 

13,03% dari Pendapatan Daerah. Proyeksi PAD ini meningkat 33,33% 

dibanding target PAD tahun 2021 yaitu Rp. 256.170.942.000. Keberhasilan 

pemerintah dalam mengendalikan pandemic Covid-19 melalui vaksinasi dan 

penerapan protokol akan berdampak positif terhadap kondisi perkenomian. 

Sehingga PAD dari Pajak dan Retribusi Daerah pada tahun 2022 

diproyeksikan kembali pulih mendekati kondisi sebelum terjadinya pandemi, 

yaitu tahun 2019.  

3. Pendapatan Asli Daerah dari Lain-lain Pendapatan Daerah Yang Sah, pada 
tahun 2022 diproyeksikan kembali pada kondisi tahun 2019. 
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3.2.2. Arah Kebijakan Belanja Daerah  

Belanja daerah meliputi semua pengeluaran dari Rekening Kas Umum 

Daerah yang tidak perlu diterima kembali oleh Daerah dan pengeluaran lainnya 

yang sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan diakui sebaia 

pengurang ekuitas yang merupakan kewajiban daerah dalam satu tahun 

anggaran. Belanja daerah digunakan untuk pelaksanaan urusan pemerintahan 

yang menjadi kewenangan pemerintah darah yang terdiri dari urusan wajib dan 

urusan pilihan yang dialokasikan dengan memprioritaskan pendanaan Urusan 

Pemerintahan Wajib terkait Pelayanan Dasar dalam rangka pemenuhan Standar 

Pelayanan Minimal. Belanja Daerah untuk pendanaan Urusan Pemerintahan 

Wajib yang tidak terkait dengan Pelayanan Dasar dialokasikan sesuai dengan 

kebutuhan Daerah. Belanja Daerah untuk pendanaan Urusan Pemerintahan 

Pilihan dialokasikan sesuai dengan prioritas daerah dan potensi yang dimiliki 

daerah. 

Klasifikasi Belanja menurut Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 

tentang Pengelolaan Keuangan Daerah terdiri dari: 

1. Belanja Operasi, merupakan pengeluaran anggaran untuk kegiatan sehari-

hari Pemerintah Daerah yang memberi manfaat jangka pendek, meliputi: 

a. Belanja Pegawai digunakan untuk menganggarkan kompensasi yang 

ditetapkan sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan; 

b. Belanja Barang dan Jasa digunakan untuk menganggarkan pengadaan 

barang/jasa yang nilai manfaatnya kurang dari 12 (dua belas) bulan, 

termasuk barang/jasa yang akan diserahkan kepada masyarakat/pihak 

ketiga; 

c. Belanja Bunga digunakan untuk menganggarkan pembayaran bunga utang 

yang dihitung atas kewajiban pokok utang berdasarkan perjanjian 

pinjaman; 

d. Belanja Subsidi digunakan agar harga jual produksi atau jasa yang 

dihasilkan oleh badan usaha milik negara, BUMD dan/atau badan usaha 

milik swasta, sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan 

sehingga dapat terjangkau oleh masyarakat; 

e. Belanja Hibah diberikan kepada Pemerintah Pusat, Pemerintah Daerah 

lainnya, badan usaha milik negara, BUMD, dan/atau badan dan lembaga, 

serta organisasi kemasyarakatan yang berbadan hukum Indonesia, yang 

secara spesifik telah ditetapkan peruntukannya, bersifat tidak wajib dan 

tidak mengikat, serta tidak secara terus menerus setiap tahun 

anggaran,kecuali ditentukan lain sesuai dengan ketentuan peraturan 

perundang-undangan; dan  

f. Belanja Bantuan Sosial digunakan untuk menganggarkan pemberian 

bantuan berupa uang dan/atau barang kepada individu, keluarga, 

kelompok dan/atau masyarakat yang sifatnya tidak secara terus menerus 

dan selektif yang bertujuan untuk melindungi dari kemungkinan terjadinya 

resiko sosial, kecuali dalam keadaan tertentu dapat berkelanjutan. 
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2. Belanja Modal merupakan pengeluaran anggaran untuk perolehan aset tetap 

dan aset lainnya yang memberi manfaat lebih dari 1 (satu) periode akuntansi 

yang memenuhi kriteria: 

a. mempunyai masa manfaat lebih dari 12 (dua belas) bulan; 

b. digunakan dalam Kegiatan Pemerintahan Daerah; dan 

c. batas minimal kapitalisasi aset. 

3. Belanja Tidak Terduga merupakan pengeluaran anggaran atas beban APBD 

untuk keadaan darurat termasuk keperluan mendesak serta pengembalian 

atas kelebihan pembayaran atas penerimaan daerah tahun-tahun 

sebelumnya. Penganggaran Belanja Tidak Terduga tersebut dianggarkan 

secara rasional untuk keadaan darurat yang meliputi:  

a. bencana alam, bencana non-alam, bencana sosial dan/atau kejadian luar 

biasa; 

b. pelaksanaan operasi pencarian dan pertolongan, dan/atau  

c. kerusakan sarana/prasarana yang dapat mengganggu kegiatan pelayanan 

publik.  

Keadaan yang mendesak yang meliputi: 

a. Kebutuhan daerah dalam rangka pelayanan dasar masyarakat yang 

anggarannya belum tersedia dalam tahun anggaran berjalan;  

b. Belanja daerah yang bersifat mengikat dan belanja yang bersifat wajib; 

c. Pengeluaran daerah yang berada di luar kendali Pemerintah Daerah dan 

tidak dapat diprediksikan sebelumnya, serta amanat peraturan perundang-

undangan; dan/atau 

d. Pengeluaran daerah lainnya yang apabila ditunda akan menimbulkan 

kerugian yang lebih besar bagi Pemerintah Daerah dan/atau masyarakat. 

4. Belanja Transfer, yaitu pengeluaran uang dari Pemerintah Daerah kepada 

Pemerintah Daerah lainnya dan/atau dari Pemerintah Daerah kepada 

pemerintah desa. Terdiri dari: 

a. Belanja Bagi Hasil 

b. Belanja Bantuan Keuangan 

Komposisi belanja daerah Pemerintah Kabupaten Pemalang, selama 

periode 2016-2020 didominasi oleh belanja operasi dengan rata-rata proporsi per 

tahun sebesar 69,45 persen, belanja transfer 17,15 persen, belanja modal 13,02 

persen dan belanja tak terduga 0,38 persen. Proporsi Belanja Daerah Kabupaten 

Pemalang tersebut secara lengkap ditampilkan pada Gambar 3.12 dan Tabel 3.7 

berikut. 
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Gambar 3.12. Proporsi Belanja Daerah Kabupaten Pemalang  

Tahun 2016-2020 

 

Realisasi belanja Pemerintah Kabupaten Pemalang dalam kurun waktu 

2016-2020 mengalami peningkatan dengan pertumbuhan rata-rata sebesar 5,35 

persen per tahun. Total belanja daerah di tahun 2016 sebesar Rp. 

2.163.136.735.963,- sedangkan di tahun 2020 meningkat menjadi Rp. 

2.664.275.295.808,-. Peningkatan belanja daerah ini didorong secara bersamaan 

oleh peningkatan belanja operasi, belanja modal, belanja tidak terduga dan 

belanja transfer. Selama jangka waktu 2016-2020 belanja operasi meningkat 

dengan rata-rata pertumbuhan sebesar 3 persen per tahun. Belanja modal 

meningkat dengan rata-rata pertumbuhan per tahun sebesar 8,62 persen. 

Sementara pada pos belanja tidak terduga mengalami peningkatan ekstrim di 

tahun 2020 karena kebijakan penanganan pandemic Covid-19. Kebijakan 

tersebut ditempuh melalui refocussing dan realokasi belanja Belanja Operasi dan 

Belanja Modal ke Belanja Tidak Terduga. Penggunaan Belanja Tidak Terduga 

tersebut untuk penanggulangan pandemic Covid-19 dari tiga sisi, yaitu 

penanganan kesehatan, penanganan dampak ekonomi dan penyediaan social 

safety net. Belanja transfer meningkat selama periode 2016-2020 dengan rata-

rata pertumbuhan sebesar 10,67 persen per tahun. Selengkapnya data realisasi 

Belanja Daerah tahun 2016-2020 ditampilkan dalam tabel 3.8 berikut. 
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Tabel 3.9. Proporsi Jenis Belanja Daerah Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

Uraian 
Realisasi 

2016 2017 2018 2019 2020 

Belanja Daerah 2.163.136.735.963 2.258.339.872.920 2.324.288.798.012 2.584.470.869.519 2.664.275.295.808 

Belanja Operasi 1.596.367.882.331 1.558.479.332.453 1.607.665.530.348 1.753.024.417.372 1.796.589.812.287 

Persen 73,80% 69,01% 69,17% 67,83% 67,43% 

Belanja Modal 246.080.497.261 336.088.968.940 291.381.937.258 347.657.852.647 342.593.987.691 

Persen 11,38% 14,88% 12,54% 13,45% 12,86% 

Belanja Tak 
terduga 

599.700.000 2.262.214.045 1.280.486.906 1.362.500.000 44.928.357.830 

Persen 0,03% 0,10% 0,06% 0,05% 1,69% 

Belanja Transfer 320.088.656.371 361.509.357.482 423.960.843.500 482.426.099.500 480.163.138.000 

Persen 14,80% 16,01% 18,24% 18,67% 18,02% 

 

 

Tabel 3.10. Realisasi Belanja Daerah Kabupaten Pemalang Tahun 2016 - 2020 dan Anggaran Tahun 2021 

NO 
URUT 

URAIAN REALISASI 2016 REALISASI 2017 REALISASI 2018 REALISASI 2019 REALISASI 2020 

ANGGARAN 

BELANJA TAHUN 
2021 

B BELANJA 2.163.136.735.963 2.258.339.872.920 2.324.288.798.012 2.584.470.869.519 2.664.275.295.808 2.836.829.735.000 

 

1 BELANJA OPERASI 1.596.367.882.331 1.558.479.332.453 1.607.665.530.348 1.753.024.417.372 1.796.589.812.287 2.012.666.768.926  
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NO 

URUT 
URAIAN REALISASI 2016 REALISASI 2017 REALISASI 2018 REALISASI 2019 REALISASI 2020 

ANGGARAN 

BELANJA TAHUN 
2021 

a Belanja Pegawai 1.133.211.267.192 1.075.327.539.055 1.075.400.935.249 1.109.972.944.894 1.129.022.379.192 1.173.097.050.150  

 

b Belanja Barang dan 
Jasa 

410.135.051.496 457.928.343.398 500.092.645.099 583.864.222.478     552.315.629.095      707.856.461.052  

c Belanja Bunga 14.330.850 0 0 0 0 0 

d Belanja Subsidi 0 0 0 0 0 0 

e Belanja Hibah 47.030.617.043 22.684.800.000 27.141.800.000 55.674.250.000 111.212.329.000 115.134.616.724  

f Belanja Bantuan Sosial 5.976.615.750 2.538.650.000 5.030.150.000 3.513.000.000 4.039.475.000   16.578.641.000  

2 BELANJA MODAL 246.080.497.261 336.088.968.940 291.381.937.258 347.657.852.647 342.593.987.691 299.239.826.074  

a Belanja Modal Tanah 1.392.393.450 11.884.647.920 0 2.284.447.918 547.159.229   14.163.600.000  

b Belanja Modal 

Peralatan dan Mesin 

61.826.740.863 57.680.231.826 61.108.708.812 73.396.610.195 66.655.036.324   92.401.486.115  

c Belanja Modal  
Bangunan dan Gedung 

88.997.526.329 144.210.358.951 159.232.219.548 166.805.244.495 222.354.769.440 104.810.717.862  

d Belanja Modal Jalan, 
Irigasi dan Jaringan 

85.302.120.264 94.178.467.430 45.197.745.443 83.135.501.101 32.026.519.797    73.281.863.999  

e Belanja Modal Aset 
Tetap Lainnya 

8.561.716.355 28.135.262.813 25.843.263.455 22.036.048.938 20.291.661.621   14.582.158.098  

f Belanja Modal Aset 
Lainnya 

0 0 0 0 718.841.280 0 

3 BELANJA TIDAK 
TERDUGA 

599.700.000 2.262.214.045 1.280.486.906 1.362.500.000 44.928.357.830 20.000.000.000 
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NO 

URUT 
URAIAN REALISASI 2016 REALISASI 2017 REALISASI 2018 REALISASI 2019 REALISASI 2020 

ANGGARAN 

BELANJA TAHUN 
2021 

a Belanja Tidak Terduga 599.700.000 2.262.214.045 1.280.486.906 1.362.500.000 44.928.357.830 20.000.000.000 

4 BELANJA TRANSFER 320.088.656.371 361.509.357.482 423.960.843.500 482.426.099.500 480.163.138.000 504.923.140.000 

 

a Transfer Bagi Hasil 
Pendapatan 

4.256.365.204 7.128.202.482 9.265.660.000 9.846.766.000 10.261.739.000 10.352.073.000 

 

(1) Bagi Hasil Pajak Daerah 3.731.531.001 4.554.438.977 6.235.500.000 6.735.500.000 7.152.180.000  

(2) Bagi Hasil Pendapatan 
Lainnya 

524.834.203 2.573.763.505 3.030.160.000 3.111.266.000 3.109.559.000  

b Transfer Bantuan 
Keuangan 

315.832.291.167 354.381.155.000 414.695.183.500 472.579.333.500 469.901.399.000 494.571.067.000 

 

(1) Transfer Bantuan 
Keuangan ke Pemda 

Lainnya 

    500.000.000 0 0  

(2) Transfer Bantuan 
Keuangan ke Desa 

315.141.062.840 353.471.993.000 413.251.676.000 471.670.486.000 468.967.484.000  

(3) Transfer Bantuan 
Keuangan Lainnya 

691.228.327 909.162.000 943.507.500 908.847.500 933.915.000  
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Apabila dibandingkan dengan target anggaran, maka rata-rata tingkat 

realisasi belanja daerah selama periode 2016-2020 sebesar 89,97 persen per 

tahun sebagaimana ditampilkan pada gambar dan tabel berikut. 

Gambar 3.13. Perkembangan Realisasi Belanja Daerah Kabupaten Pemalang 

Tahun 2016-2020 

 
 

Tabel 3.11. Perbandingan Anggaran dan Realisasi Belanja Daerah 
Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

Tahun 

Anggaran 
Anggaran Realisasi % 

Bertambah 

/(Berkurang)  

2016 2.482.456.475.000  2.163.136.735.963  87,14% -        319.319.739.037  

2017 2.502.244.546.000  2.258.339.872.920  90,25% -        243.904.673.080  

2018 2.633.780.980.000  2.324.288.798.012  88,25% -        309.492.181.988  

2019 2.899.727.628.000  2.584.470.869.519  89,13% -        315.256.758.481  

2020 2.802.092.060.635  2.664.275.295.808  95,08% -        137.816.764.827  

 
3.2.2.1. Belanja Operasi 

Belanja operasi merupakan pengeluaran anggaran untuk kegiatan sehari-

hari pemerintah daerah yang memberi manfaat jangka pendek. Antara lain 

terdiri dari belanja pegawai, belanja barang dan jasa, belanja bunga, belanja 

subsidi, belanja hibah, belanja bantuan sosial. Dalam kurun waktu 2016-2020 

Belanja operasi rata-rata tumbuh sebesar 3 persen per tahun. Pada tahun 2016 

realisasi belanja operasi sebesar Rp. 1.596.367.882.331,- meningkat menjadi 

Rp.1.796.589.812.287 di tahun 2020. Pertumbuhan belanja operasi tersebut 

didorong oleh pertumbuhan belanja barang, belanja hibah dan belanja bantuan 

sosial. Sementara belanja pegawai dan belanja bunga mengalami pertumbuhan 

yang negative. Proporsi belanja operasi dalam komposisi belanja daerah selama 

periode 2016-2020 berada pada kisaran 67 - 74 persen, dengan rata-rata 
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proporsi per tahun sebesar 69,45 persen. Realisasi belanja operasi berfluktuasi 

setiap tahun dengan rata-rata berkisar 87,33 persen per tahun. Pada tahun 

2020, realisasi persentase belanja operasi menurun tajam akibat menurunnya 

realisasi belanja pegawai dan pembatasan perjalanan sehingga mempengaruhi 

realisasi belanja barang dan jasa. Selengkapnya ditampilkan dalam gambar dan 

tabel berikut: 

Gambar 3.14. Perkembangan Realisasi Belanja Operasi Kabupaten Pemalang 
Tahun 2016-2020 

 

Tabel 3.12. Perbandingan Anggaran dan Realisasi Belanja Operasi  
Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

Tahun 

Anggaran 
Anggaran Realisasi % Bertambah /(Berkurang) 

2016 1.811.561.575.920   1.596.367.882.331  88,12% -        215.193.693.589  

2017 1.681.057.008.286   1.558.479.332.453  92,71% -        122.577.675.833  

2018 1.793.578.483.281  1.607.665.530.348  89,63% -        185.912.952.933  

2019 1.934.756.686.675   1.753.024.417.372  90,61% -        181.732.269.303  

2020 2.377.205.720.722   1.796.589.812.287  75,58% -        580.615.908.435  

 

3.2.2.2. Belanja Modal 

Belanja modal merupakan belanja yang digunakan untuk menganggarkan 
pengeluaran yang dilakukan dalam rangka pengadaan asset tetap dan asset 

lainnya. Antara lain meliputi belanja tanah, belanja peralatan dan mesin, 

belanja bangunan dan gedung, belanja jalan, irigasi dan jaringan, belanja asset 
tetap lainnya, dan belanja asset lainnya. Selama periode 2016-2020 belanja 

modal tumbuh positif secara flutkuatif dengan rata-rata pertumbuhan per tahun 
sebesar 8,62 persen. Realisasi belanja modal pada tahun 2016 sebesar 

Rp246.080.497.261,- menjadi Rp. 342.593.987.691,- di tahun 2020. 
Pertumbuhan ini antara lain didorong oleh pertumbuhan belanja tanah, belanja 

peralatan dan mesin, belanja bangunan dan gedung, serta belanja asset tetap 
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lainnya. Realisasi belanja modal selama kurun waktu 2016-2020 berkisar antara 

71-92 persen, dengan rata-rata realisasi per tahun sebesar 76,44 persen. 
Rendahnya realisasi belanja modal dibandingkan dengan anggaran disebabkan 

karena sisa tender (proyek). Perkembangan realisasi belanja modal Kabupaten 
Pemalang 2016 - 2020 adalah sebagai berikut: 

Gambar 3.15. Perkembangan Realisasi Belanja Modal 

Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020  

 

Tabel 3.13. Perbandingan Anggaran dan Realisasi Belanja Modal  

Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 
Tahun 

Anggaran 
Anggaran Realisasi % 

Bertambah 

/(Berkurang) 

2016 345.161.248.080    246.080.497.261  71,29% -          99.080.750.819  

2017 451.272.316.714     336.088.968.940  74,48% -        115.183.347.774  

2018 409.609.492.719     291.381.937.258  71,14% -        118.227.555.461  

2019 478.827.131.325     347.657.852.647  72,61% -        131.169.278.678  

2020 369.567.800.913    342.593.987.691  92,70% -          26.973.813.222  

 

3.2.2.3. Belanja Tak Terduga 
Belanja Tidak Terduga merupakan pengeluaran anggaran atas beban 

APBD untuk keadaan darurat termasuk keperluan mendesak serta 

pengembalian atas kelebihan pembayaran atas penerimaan daerah tahun-tahun 

sebelumnya. Penganggaran Belanja Tidak Terduga tersebut dianggarkan secara 

rasional untuk keadaan darurat yang meliputi:  

a. bencana alam, bencana non-alam, bencana sosial dan/atau kejadian luar 

biasa; 

b. pelaksanaan operasi pencarian dan pertolongan, dan/atau  

c. kerusakan sarana/prasarana yang dapat mengganggu kegiatan pelayanan 

publik.  

Keadaan yang mendesak yang meliputi: 

345  

451  

410  
479  

370  

 246  

 336  

 291  

 348   343  

71,29% 74,48% 

71,14% 

72,61% 

92,70% 

0,00%

10,00%

20,00%

30,00%

40,00%

50,00%

60,00%

70,00%

80,00%

90,00%

100,00%

0

100

200

300

400

500

600

2016 2017 2018 2019 2020

B
ill

io
n

s 

Anggaran Realisasi Persen

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



RKPD KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2021   BAB III- 31 

 

a. Kebutuhan daerah dalam rangka pelayanan dasar masyarakat yang 

anggarannya belum tersedia dalam tahun anggaran berjalan;  

b. Belanja daerah yang bersifat mengikat dan belanja yang bersifat wajib; 

c. Pengeluaran daerah yang berada di luar kendali Pemerintah Daerah dan tidak 

dapat diprediksikan sebelumnya, serta amanat peraturan perundang-

undangan; dan/atau 

d. Pengeluaran daerah lainnya yang apabila ditunda akan menimbulkan 

kerugian yang lebih besar bagi Pemerintah Daerah dan/atau masyarakat. 

Selama periode 2016-2020 belanja tak terduga meningkat signifikan rata-

rata sebesar 194,20 persen per tahun. Pada tahun 2016 realisasi belanja tak 

terduga sebesar Rp. 599.700.00,-, meningkat menjadi Rp. 44.928.357.830,- di 

tahun 2020. Peningkatan tajam di tahun 2020 ini disebabkan refocussing dan 

realokasi Belanja Operasi dan Belanja Modal ke Belanja Tidak Terduga untuk 

penanggulangan Covid-19.  Dalam kurun waktu 2016-2020 realisasi belanja tak 

terduga dibandingkan dengan target anggaran berfluktuasi antara 59,97 - 99,71 

persen. Secara rata-rata tingkat realisasi per tahun sebesar 78,90 persen. Secara 

lengkap perkembangan realisasi Belanja Tidak Terduga ditunjukkan pada 

gambar berikut. 

 Gambar 3.16. Perkembangan Realisasi Belanja Tak Terduga  
Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

 
 

Tabel 3.14. Perbandingan Anggaran dan Realisasi Belanja Tak Terduga 
Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

Tahun 

Anggaran 
Anggaran Realisasi % 

Bertambah 

/(Berkurang) 

2016 1.000.000.000         599.700.000  59,97% -              400.300.000  

2017 3.000.000.000    2.262.214.045  75,41% -              737.785.955  

2018 1.500.000.000      1.280.486.906  85,37% -              219.513.094  

2019 1.840.000.000      1.362.500.000  74,05% -              477.500.000  
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Tahun 

Anggaran 
Anggaran Realisasi % 

Bertambah 

/(Berkurang) 

2020 45.056.800.000    44.928.357.830  99,71% -              128.442.170  

 
3.2.2.4. Belanja Transfer 

Belanja Transfer, yaitu pengeluaran uang dari Pemerintah Daerah kepada 

Pemerintah Daerah lainnya dan/atau dari Pemerintah Daerah kepada 

pemerintah desa. Terdiri dari: 

a. Belanja Bagi Hasil 

b. Belanja Bantuan Keuangan 

Rata-rata pertumbuhan belanja transfer selama jangka waktu 2016-2020 

sebesar 10,67 persen per tahun. Realisasi belanja transfer pada tahun 2016 

sebesar Rp. 320.088.656.371,- meningkat menjadi Rp. 480.163.138.000,- di 

tahun 2020. Pertumbuhan positif ini didorong oleh pertumbuhan pada belanja 

transfer bagi hasil pajak daerah, bagi hasil pendapatan lainnya, bantuan 

keuangan kepada desa serta bantuan keuangan lainnya. Dibandingkan dengan 

target anggaran, realisasi belanja transfer selama periode 2016-2020 cukup 

tinggi, rata-rata berkisar 99,18 persen per tahun. Perbandingan realisasi dan 

anggaran setiap tahun ditampilkan dalam gambar dan tabel berikut. 

Gambar 3.17. Perkembangan Realisasi Belanja Transfer 

Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

 
 

Tabel 3.15. Perbandingan Anggaran dan Realisasi Belanja Transfer 
Kabupaten Pemalang Tahun 2016-2020 

Tahun 

Anggaran 
Anggaran Realisasi % 

Bertambah 

/(Berkurang) 

2016 324.733.651.000        320.088.656.371  98,57% -           4.644.994.629  

2017 366.915.221.000        361.509.357.482  98,53% -           5.405.863.518  

2018 429.093.004.000        423.960.843.500  98,80% -           5.132.160.500  
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Tahun 

Anggaran 
Anggaran Realisasi % 

Bertambah 

/(Berkurang) 

2019 482.426.099.500        482.426.099.500  100,00%                                 -  

2020 480.172.731.000        480.163.138.000  100,00% -                 9.593.000  

 
Kebijakan Belanja Daerah tahun 2022 difokuskan pada: 

1. Pendanaan percepatan pembangunan infrastruktur, terutama infrastruktur 

jalan; 

2. Pemulihan ekonomi melalui dukungan pada pemberian pinjaman nol persen 

bagi Usaha Kecil Mikro; 

3. Pencapaian Visi Misi dan Program Prioritas Daerah Desa Wisata (DEWI), Desa 

Sinergi (DESI), Desa Digital (DEDI) dan Kota Industri (KOIN); 

4. Pemenuhan Standar Pelayanan Minimal (SPM) 

Selain itu, alokasi belanja wajib diarahkan pada pemenuhan kebutuhan-

kebutuhan berikut ini dengan ketentuan: 

1. Alokasi Anggaran Belanja Fungsi Pendidikan sekurang-kurangnya 20 % dari 

APBD. 

2. Alokasi Anggaran Belanja Fungsi Kesehatan minimal 10 % dari APBD. 

3. Alokasi Anggaran Belanja Infrastruktur yang bersumber dari Dana Transfer 

Umum, minimal sebesar 25%. 

4. Anggaran Alokasi Dana Desa (ADD) minimal 10 % dari DAU dan Dana Bagi 

Hasil Pajak/Bukan Pajak. 

5. Alokasi Anggaran Belanja Bagi Hasil Pajak dan Retribusi Daerah kepada 

Pemerintah Desa minimal 10%. 

6. Alokasi Anggaran Belanja Pembayaran Iuran Jaminan Kesehatan bagi 

Masyarakat Miskin sebesar 37,5 % dari bagian Pajak Rokok yang diterima 

Pemerintah Daerah. 

7. Alokasi Anggaran Kelurahan paling sedikit sebesar Dana Desa terendah yang 

diterima desa. 

8. Alokasi Anggaran Peningkatan Kapasitas SDM sekurang-kurangnya 0,16 % 

dan penguatan APIP minimal sebesar 0,50 % dari total Belanja. 

Berdasarkan analisis belanja daerah tersebut di atas, maka proyeksi 

belanja daerah Kabupaten Pemalang tahun 2022 adalah sebagai berikut: 

1. Belanja Daerah diproyeksikan masih didominasi Belanja Operasi sebesar 

66,49% terutama belanja yang bersifat wajib dan mengikat berupa Gaji dan 

Tunjangan serta TPP (Tambahan Penghasilan Pegawai). Selain Gaji 

Tunjangan, dalam Belanja Operasi juga dialokasikan anggaran Belanja 

Barang dan Jasa untuk melaksanakan program dan kegiatan Pemerintahan 

Daerah. Belanja Hibah untuk menunjang pencapaian sasaran program dan 

kegiatan Pemerintah Daerah sesuai kepentingan daerah dalam mendukung 

terselenggaranya fungsi pemerintahan, pembangunan, dan kemasyarakatan 

dengan memperhatikan asas keadilan, kepatutan, rasionalitas, dan manfaat 

untuk masyarakat. Belanja Bantuan Sosial untuk menganggarkan pemberian 
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bantuan berupa uang dan/atau barang kepada individu, keluarga, kelompok 

dan/atau masyarakat yang sifatnya tidak secara terus menerus dan selektif 

yang bertujuan untuk melindungi dari kemungkinan terjadinya resiko sosial, 

kecuali dalam keadaan tertentu dapat berkelanjutan. Sebagai salah satu 

wujud dari upaya pemulihan ekonomi sebagai dampak pandemi Covid-19 

Belanja Subsidi diproyeksikan sebesar 50 juta untuk subsidi bunga dan 

administrasi program pemberian pinjaman Bungan nol persen kepada UMKM. 

2. Belanja Modal diproyeksikan sebesar 13,91% untuk menganggarkan 

pengeluaran yang dilakukan dalam rangka pengadaan aset tetap dan aset 

lainnya. 

3. Belanja Tidak Terduga diproyeksikan sebesar 0,19% untuk keadaan darurat 

termasuk keperluan mendesak serta pengembalian atas kelebihan 

pembayaran atas Penerimaan Daerah tahun-tahun sebelumnya. 

4. Belanja Transfer diproyeksikan sebesar 19,40% yang terdiri dari Belanja Bagi 

Hasil dan Belanja Bantuan Keuangan. 

Tabel 3.16. Proyeksi Belanja Daerah Kabupaten Pemalang Tahun 2022 

No Uraian Proyeksi 2022 

5 BELANJA DAERAH         2.631.961.521.000  

5.1 BELANJA OPERASI      1.750.079.893.000  

5.1.01 Belanja Pegawai   1.181.241.113.000  

5.1.02 Belanja Barang dan Jasa            437.488.780.000  

5.1.03 Belanja Bunga  0 

5.1.04 Belanja Subsidi            350.000.000  

5.1.05 Belanja Hibah  115.000.000.000  

5.1.06 Belanja Bantuan Sosial  16.000.000.000  

5.2 BELANJA MODAL         366.212.985.000  

5.2.01 Belanja Modal Tanah          5.000.000.000  

5.2.02 Belanja Modal Peralatan dan Mesin          9.173.894.000  

5.2.03 Belanja Modal Gedung dan Bangunan              58.725.227.000  

5.2.04 Belanja Modal Jalan, Irigasi dan Jaringan            287.093.000.000  

5.2.05 Belanja Modal Aset Tetap Lainnya          6.220.864.000  

5.2.06 Belanja Aset Lainnya 0 

5.3 BELANJA TIDAK TERDUGA  5.000.000.000  

5.3.01 Belanja Tak Terduga  5.000.000.000  

5.4 BELANJA TRANSFER    510.668.643.000  

5.4.01 Belanja Bagi Hasil        11.974.200.000  

5.4.02 Belanja Bantuan keuangan       498.694.443.000  
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3.2.3. Arah Kebijakan Pembiayaan Daerah 

Pembiayaan daerah adalah seluruh transaksi keuangan pemerintah 

daerah, baik penerimaan maupun pengeluaran, yang perlu dibayar atau akan 

diterima kembali. Pembiayaan daerah meliputi semua transaksi keuangan untuk 

menutup defisit atau untuk memanfaatkan surplus. Penerimaan pembiayaan 

dapat berasal dari pinjaman daerah, penerimaan piutang daerah, penerimaan 

kembali pemberian pinjaman, atau pencairan dana cadangan. Sementara itu 

pengeluaran pembiayaan digunakan untuk pembentukan dana cadangan, 

penyertaan modal (investasi) pemerintah daerah, pembayaran pokok utang, atau 

pemberian pinjaman daerah. Berikut adalah realisasi pembiayaan daerah 2016- 

2020. 
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Tabel 3.17. Realisasi Pembiayaan Daerah Kabupaten Pemalang Tahun 2016 - 2020 dan Anggaran Tahun 2021 

NO 
URUT 

URAIAN 

REALISASI 
ANGGARAN 

PEMBIAYAAN 
TAHUN 2021 2016 2017 2018 2019 2020 

 

 

SURPLUS / (DEFISIT) -50.622.455.589 94.690.402.037 103.975.087.691 51.565.974.332 215.919.171.546 288.652.720.000  

C PEMBIAYAAN            

1 PENERIMAAN PEMBIAYAAN 264.942.785.076 166.750.302.936 230.602.904.973 312.200.341.726 347.908.816.058 306.652.720.000 

a Sisa Lebih Perhitungan 
Anggaran Tahun Sebelumnya 

261.474.585.076 166.466.702.936 230.440.704.973 312.197.341.726 347.906.316.058     306.652.720.000  

 

b Pencairan Dana Cadangan 0 0 0 0 0 0 

c Penerimaan Pinjaman Daerah 0 0 0 0 0 0 

d Penerimaan Kembali Piutang 3.468.200.000 283.600.000 162.200.000 3.000.000 2.500.000 0 

e Penerimaan Pembiayaan 
Lainnya sesuai dengan 
Ketentuan Peraturan 
Perundang-undangan 

0 0 0 0 0 0 

2 PENGELUARAN 
PEMBIAYAAN 

47.853.626.551 31.000.000.000 22.176.000.000 15.860.000.000 8.000.000.000 18.000.000.000 

1 Pembentukan Dana Cadangan 0 0 0 0 0 0 

2 Penyertaan Modal/Investasi 
Pemerintah Daerah 

43.615.000.000 31.000.000.000 22.176.000.000 15.860.000.000 8.000.000.000 18.000.000.000 

3 Pembayaran Pokok Pinjaman  238.626.551 0 0 0 0 0 

4 Pemberian Pinjaman Daerah 4.000.000.000 0 0 0 0 0 

 

 

PEMBIAYAAN NETTO 217.089.158.525 135.750.302.936 208.426.904.973 296.340.341.726 339.908.816.058 288.652.720.000 

SISA LEBIH PEMBIAYAAN 
ANGGARAN (SILPA) 

166.466.702.936 230.440.704.973 312.401.992.664 347.906.316.058 123.989.644.512  
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Kebijakan pembiayaan daerah merupakan kebijakan yang dimaksudkan 

untuk menutup defisit atat memanfaatkan surplus, diarahkan pada: 
1. Pembiayaan disediakan untuk menganggarkan setiap penerimaan yang perlu 

dibayar kembali dan/atau pengeluaran yang akan diterima kembali, baik 
pada tahun anggaran yang bersangkutan maupun pada tahun-tahun 

anggaran berikutnya. 

2. Jumlah pembiayaan neto harus dapat menutup defisit anggaran. 

Proyeksi pembiayaan tahun 2022 adalah sebagai berikut: 

1. Pada pos Penerimaan Pembiayaan diproyeksikan terdapat SiLPA (Sisa Lebih 
Perhitungan Anggaran Tahun Sebelumnya) tahun 2020 sebesar Rp 

50.000.000.000,-. 
2. Proyeksi SiLPA 2021 merupakan perkiraan pelampauan pendapatan dan 

efisiensi belanja tahun 2020. 

3. Pada pos Pengeluaran Pembiayaan dialokasikan dana yang akan digunakan 
untuk Penyertaan Modal Daerah berdasarkan hasil analisis investasi, sebesar 

Rp. 20.000.0000.000,-, serta alokasi Dana Cadangan untuk Pilkada serentak 
yang akan dilaksanakan pada tahun 2024 sebesar Rp. 20.000.0000.000,-. 

4. Penyertaan modal daerah tahun 2021 direncanakan dialokasikan untuk 
memperkuat struktur permodalan kepada BUMD. 

Tabel 3.18. Rencana Pembiayaan Daerah tahun 2022 

No Uraian 
Rencana Pembiayaan 

Daerah 2022 

6 PEMBIAYAAN   

6.1 PENERIMAAN PEMBIAYAAN 0 

6.1.01 Sisa Lebih Perhitungan Anggaran Tahun 
Sebelumnya 

50.000.000.000 

6.1.02 Pencairan Dana Cadangan 0 

6.1.03 Hasil Penjualan Kekayaan Daerah yang Dipisahkan 0 

6.1.04 Penerimaan Pinjaman Daerah 0 

6.1.05 Penerimaan Kembali Pemberian Pinjaman Daerah 0 

6.1.06 Penerimaan Pembiayaan Lainnya 0 

                 Jumlah Penerimaan Pembiayaan 50.000.000.000 

   

6.2 PENGELUARAN PEMBIAYAAN  

6.2.01 Pembentukan Dana Cadangan 20.000.000.000 

6.2.02 Penyertaan Modal Daerah 20.000.000.000 

6.2.03 Pembayaran Cicilan Pokok Utang Yang Jatuh Tempo 0 

6.2.04 Pemberian Pinjaman Daerah 0 

6.2.05 Pengeluaran Pembiayaan Lainnya sesuai dengan 
Ketentuan Perundang-undangan 

0 

 Jumlah Pengeluaran Pembiayaan 40.000.000.000 

   

 Pembiayaan Neto 10.000.000.000 
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Berikut secara lengkap disajikan proyeksi APBD Kabupaten Pemalang 

tahun 2022 dalam tabel di bawah ini: 

Tabel 3.19. Proyeksi Anggaran dan Pendapatan Belanja Daerah  

Kabupaten Pemalang Tahun 2022 

No Uraian Proyeksi 2022 

4 PENDAPATAN 2.621.961.521.000 

4.1 PENDAPATAN ASLI DAERAH  341.556.946.000  

4.1.01 Pajak Daerah  83.593.000.000  

4.1.02 Retribusi Daerah  34.716.581.000  

4.1.03 Hasil Pengelolaan Kekayaan Daerah Yang 

dipisahkan  

 20.336.210.000  

4.1.04 Lain lain Pendapatan Asli daerah yang sah   202.911.155.000  

4.2 PENDAPATAN TRANSFER 2.118.216.375.000 

4.2.01 Pendapatan Transfer Pemerintah Pusat 1.941.173.351.000 

6)  DBH Pajak/Bukan Pajak 29.537.640.000 

7)  Dana Alokasi Umum 1.144.446.416.000 

8)  Dana Alokasi Khusus 425.893.258.000 

9)  Dana Desa 331.296.037.000 

10)  Dana Insentif Daerah 10.000.000.000 

4.2.02 Pendapatan Transfer Antar Daerah 177.043.024.000 

3)  Dana Bagi Hasil Pajak dan Provinsi 158.825.024.000 

4)  Bantuan keuangan dari Provinsi 18.208.000.000 

4.3 LAIN LAIN PENDAPATAN DAERAH YANG SAH 162.188.200.000 

4.3.01 Pendapatan Hibah 0 

4.3.02 Dana Darurat 0 

4.3.01 Lain lain pendapatn sesuai dengan ketentuan 

peraturan perundang undangan 

162.188.200.000 

   

5 BELANJA DAERAH         2.631.961.521.000  

5.1 BELANJA OPERASI      1.750.079.893.000  

5.1.01 Belanja Pegawai   1.181.241.113.000  

5.1.02 Belanja Barang dan Jasa            437.488.780.000  

5.1.03 Belanja Bunga  0 

5.1.04 Belanja Subsidi            350.000.000  

5.1.05 Belanja Hibah  115.000.000.000  

5.1.06 Belanja Bantuan Sosial  16.000.000.000  

5.2 BELANJA MODAL         366.212.985.000  

5.2.01 Belanja Modal Tanah          5.000.000.000  
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No Uraian Proyeksi 2022 

5.2.02 Belanja Modal Peralatan dan Mesin          9.173.894.000  

5.2.03 Belanja Modal Gedung dan Bangunan            58.725.227.000  

5.2.04 Belanja Modal Jalan, Irigasi dan Jaringan          287.093.000.000  

5.2.05 Belanja Modal Aset Tetap Lainnya          6.220.864.000  

5.2.06 Belanja Aset Lainnya 0 

5.3 BELANJA TIDAK TERDUGA  5.000.000.000  

5.3.01 Belanja Tak Terduga  5.000.000.000  

5.4 BELANJA TRANSFER    510.668.643.000  

5.4.01 Belanja Bagi Hasil        11.974.200.000  

5.4.02 Belanja Bantuan keuangan       498.694.443.000  

   

 SURPLUS / (DEFISIT) (10.000.000.000) 

   

6 PEMBIAYAAN   

6.1 PENERIMAAN PEMBIAYAAN 50.000.000.000 

6.1.01 Sisa Lebih Perhitungan Anggaran Tahun 

Sebelumnya 

50.000.000.000 

6.1.02 Pencairan Dana Cadangan 0 

6.1.03 Hasil Penjualan Kekayaan Daerah yang Dipisahkan 0 

6.1.04 Penerimaan Pinjaman Daerah 0 

6.1.05 Penerimaan Kembali Pemberian Pinjaman Daerah 0 

6.1.06 Penerimaan Pembiayaan Lainnya 0 

6.2 PENGELUARAN PEMBIAYAAN 40.000.000.000 

6.2.01 Pembentukan Dana Cadangan 20.000.000.000 

6.2.02 Penyertaan Modal Daerah 20.000.000.000 

6.2.03 Pembayaran Cicilan Pokok Utang Yang Jatuh Tempo 0 

6.2.04 Pemberian Pinjaman Daerah 0 

6.2.05 Pengeluaran Pembiayaan Lainnya sesuai dengan 

Ketentuan Perundang-undangan 

0 

 Pembiayaan Neto 10.000.000.000 

   

 Sisa Lebih Pembiayaan Anggaran Tahun 

berkenaan (SiLPA) 

0 
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BAB IV 

SASARAN DAN PRIORITAS PEMBANGUNAN DAERAH TAHUN 2022 

4.1. Tujuan dan Sasaran Pembangunan    

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2022 merupakan penjabaran 
pentahapan lima tahun terakhir pelaksanaan Peraturan Daerah Kabupaten 

Pemalang Nomor 24 Tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Pemalang Tahun 2005-2025. Oleh karena 
itu perencanaan pembangunan Kabupaten Pemalang Tahun 2022 mengacu pada 

pencapaian visi jangka panjang Kabupaten Pemalang yaitu "Kabupaten 
Pemalang yang Maju, Mandiri dan Sejahtera". 

Adapun makna frasa yang terkandung dalam pernyataan Visi Jangka 
Panjang tersebut sebagai berikut: 

1. Maju 

diartikan sebagai keadaan tata kehidupan yang mencukupi kebutuhan dasar 
dan kondisi masyarakat yang memiliki tingkat pemikiran yang mapan 

sehingga dapat menerima segala perkembangan baik karena faktor luar 
maupun dalam diri masyarakat itu sendiri. Maju juga diarahkan pada 

terbentuknya daerah yang mandiri dengan segenap potensinya namun tetap 
mengedepankan pentingnya kerjasama dan sinergitas. Beberapa indikator 

yang dapat digunakan sebagai ukuran tercapainya kondisi maju adalah 
tercapainya daya saing kompetisi perekonomian berlandaskan keunggulan 

sumberdaya alam dan sumberdaya manusia berkualitas serta kemampuan 

ilmu dan teknologi yang terus meningkat; terbangunnya jaringan sarana dan 
prasarana pembangunan, pemerintahan dan pelayanan yang merata yang 

berdampak pada berkurangnya kesenjangan antar wilayah, pembangunan 
pedesaan; optimalnya pengelolaan dan pemanfaatan aset-aset daerah dan 

sumber-sumber keuangan lainnya bagi kepentingan pembangunan; dan 
meningkatnya investasi dalam pembangunan didukung kondusifitas daerah. 

2. Mandiri 

Mengandung pengertian bahwa dalam melaksanakan proses pembangunan 
diharapkan tercipta keadaan masyarakat dan pemerintah daerah yang dapat 

menggali potensi dan memanfaatkan sumberdaya sehingga diharapkan dapat 
mencukupi kebutuhannya sendiri. Beberapa indikator yang dapat 

dipergunakan untuk - 43 - mengukur daya saing adalah; dikenalnya produk 
lokal menjadi produk perdagangana regional. 

3. Sejahtera 
konsep sejahtera menunjukkan kondisi kemakmuran masyarakat, yaitu 

masyarakat yang terpenuhi kebutuhan ekonomi (materiil) maupun sosial 

secara merata dan dilandasi oleh prinsip keadilan. Beberapa indikator yang 
dapat digunakan sebagai ukuran tercapainya kondisi sejahtera adalah 

tercapaianya pertumbuhan ekonomi yang berkualitas dan berkesinambungan 
sehingga meningkatkan pendapatan perkapita pada tingkat yang mencukupi, 

menurunnya tingkat pengangguran terbuka, menurunnya jumlah penduduk 
miskin, terbangunnya struktur perekonomian yang kokoh berdasarkan 

keunggulan kompetitif, meningkatnya pengembangan sumberdaya manusia 
seiring dengan terpenuhinya hak sosial masyarakat mencakup akses 

pelayanan dasar masyarakat sehingga mampu meningkatkan IPM, 

kesejahteraan sosial, tersedianya infrastruktur dasar yang memadai, 
meningkatnya profesionalisme aparatur untuk mewujudkan tata 
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pemerintahan yang baik, bersih, berwibawa dan bertanggungjawab dalam 

mendukung pembangunan daerah, sejalan dengan peningkatan peranan 
perempuan dalam pembangunan. 

Untuk mendukung pencapaian visi jangka panjang Kabupaten Pemalang 
Tahun 2005-2025 tersebut ditempuh melalui 6 (enam) misi sebagai berikut: 

1. Mewujudkan kualitas sumber daya manusia yang sehat dan cerdas serta 

mampu mendukung eksistensi pembangunan daerah, yang ditandai dengan 
makin kuatnya karakter masyarakat yang berbudaya, tangguh, komptetitif, 

berahlak mulia, dan bermoral berlandaskan falsafah Pancasila yang dicirikan 
dengan watak dan perilaku yang beriman dan bertaqwa kepada Tuhan Yang 

Maha Esa, berbudi luhur, bertoleran, bergotong royong, berjiwa patriotik, 
berkembang dan dinamis; meningkatnya kualitas sumber daya manusia 

termasuk peran perempuan dalam pembangunan yang ditandai dengan 

meningkatnya indeks pembangunan manusia serta tercapainya struktur 
pertumbuhan penduduk yang seimbang, meningkatnya pemerataan 

pendidikan dan kesempatan memperoleh pendidikan yang layak, 
meningkatnya perluasan pelayanan kesehatan, makin mantapnya kearifan 

lokal dan meningkatnya dan menguatnya sumber daya manusia dalam 
penguasaan ilmu pengetahuan dan teknologi di berbagai bidang. 

2. Mewujudkan perekonomian daerah yang berbasis pada ekonomi 
kerakyatan dan potensi unggulan daerah, yang ditandai dengan 

meningkatnya pertumbuhan ekonomi sehingga pendapatan per kapita pada 

akhir periode pembangunan jangka panjang mencapai tingkat kesejahteraan 
setara dengan kabupaten/kota yang maju di Indonesia; membaiknya struktur 

perekonomian yang kokoh sehingga mampu menghasilkan komoditi 
berkualitas, berdaya saing global, menjadi motor penggerak perekonomian; 

semakin meningkatnya kualitas pelayanan lebih bermutu; semakin baiknya 
ketersediaan kebutuhan pokok didukung dengan swasembada pangan yang 

disertai dengan ketersediaan instrumen jaminan pangan pada tingkat 

masyarakat; dan semakin optimalnya pemanfaatan aset dan produk daerah 
yang berdaya saing tinggi dengan sumber-sumber kekayaan daerah. 

3. Mewujudkan tata pemerintahan yang baik (good governance) demokratis 
dan bertanggung jawab sejalan dengan peningkatan profesionalisme dan 

kompetensi aparatur, yang ditandai dengan semakin meningkatnya kinerja 
penyelenggaraan tata pemerintahan yang baik didukung dengan peningkatan 

profesionalisme aparatur daerah, peningkatan kualitas pelayanan publik 
sesuai dengan standar mutu pelayanan yang berorientasi pada terciptanya 

kepuasan masyarakat, pengembangan sistim dan iklim demokrasi pada 

berbagai aspek kehidupan politik, meningkatkan kemampuan dan 
kemandirian daerah dalam mendukung pembangunan daerah, penguatan 

kelembagaan lokal yang mampu mengakomodasi tuntutan perubahan dan 
peran aktif dalam pembangunan daerah dan peningkatan hubungan 

kerjasama yang saling menguntungkan dengan berbagai pihak pada tingkat 
lokal, nasional maupun internasional. 

4. Mewujudkan kualitas dan kuantitas prasarana dan sarana yang 
menunjang pengembangan wilayah, penyediaan pelayanan dasar dan 

pertumbuhan ekonomi daerah, yang ditandai dengan menyusun dan 

memantapkan jaringan infrastruktur wilayah yang andal sehingga dapat 
meningkatkan aksesibilitas dan mobilitas faktor-faktor yang mendukung 

berkembangnya aktivitas produksi dan mampu membuka isolasi daerah serta 
membentuk kawasan-kawasan pertumbuhan baru. Terpenuhninya 

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



RKPD KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2022 BAB IV- 3 
 

kebutuhan perumahan rakyat layak huni yang dilengkapi dengan berbagai 

fasilitas pendukungnya untuk mewujudkan daerah tanpa pemukiman 
kumuh. Terpenuhinya dan meratanya kebutuhan sarana dan prasarana 

pelayanan dasar di seluruh wilayah perdesaan dan perkotaan dalam rangka 
peningkatan kualitas hidup dan kesejahteraan masyarakat. 

5. Mewujudkan pengelolaan sumber daya alam dan lingkungan hidup yang 

optimal dengan tetap menjaga kelestarian fungsi dalam menopang 
kehidupan masyarakat, yang ditandai dengan meningkatnya pengelolaan 

sumberdaya alam yang berorientasi pada pelestarian lingkungan hidup dan 
mengurangi laju pemanasan global; meningkatnya kualitas dan pengelolaan 

kekayaan keragaman jenis dan kekhasan sumber daya alam untuk 
mewujudkan nilai tambah, daya saing, dan modal pembangunan daerah; 

meningkatnya kesadaran, sikap mental dan perilaku masyarakat dalam 

pengelolaan sumber daya alam dan lingkungan, serta mengurangi resiko 
bencana alam. 

6. Mewujudkan kehidupan masyarakat yang sejuk dan damai didukung oleh 
penegakan supremasi hukum, yang ditandai dengan semakin berkurangnya 

kuantitas dan kualitas penyandang masalah kesejahteraan sosial, tercapainya 
penduduk tumbuh seimbang, serta peningkatan peran perempuan dalam 

pembangunan; berkurangnya tingkat pengangguran terbuka, jumlah 
penduduk miskin; meningkatnya kesadaran dan kepatuhan masyarakat 

dalam melaksanakan peraturan dan perundang-undangan yang berlaku; dan 

mantapnya situasi dan kondisi perikehidupan bermasyarakat yang didukung 
oleh penegakan HAM. 

 

4.2. Prioritas dan Sasaran Pembangunan Tahun 2022 

4.2.1. Prioritas Pembangunan pada Rencana Kerja Pemerintah Tahun 2022 

Visi Pembangunan Nasional yang dimuat dalam RPJMN Tahun 2020-

2024 adalah: "Terwujudnya Indonesia Maju yang Berdaulat, Mandiri, Dan 

Berkepribadian Berlandaskan Gotong-Royong". Pencapaian visi pembangunan 
jangka menengah tersebut diwujudkan melalui pelaksanaan 9 Misi 

Pembangunan yaitu: 
1. Peningkatan kualitas manusia Indonesia. 

2. Struktur ekonomi yang produktif, mandiri dan berdaya saing. 
3. Pembangunan yang merata dan berkeadilan. 

4. Mencapai lingkungan hidup yang berkelanjutan. 
5. Kemajuan budaya yang mencerminkan kepribadian bangsa. 

6. Penegakan sistem hukum yang bebas korupsi, bermartabat dan terpercaya. 

7. Perlindungan  bagi  segenap  bangsa  dan  memberikan  rasa  aman  pada 
seluruh warga. 

8. Pengelolaan pemerintahan yang bersih, efektif, dan terpercayaSinergi 
pemerintah daerah dalam kerangka negara kesatuan. 

Perwujudan visi pembangunan Indonesia 2020 - 2024 melalui ketujuh 
misi sebagaimana tersebut di atas bersama lima arahan Presiden, dilaksanakan 

dalam upaya mencapai Visi Indonesia 2045. Kelima arahan Presiden tersebut 
adalah: 

1. Pembangunan Sumber Daya Manusia (SDM), membangun Sumber Daya 

Manusia pekerja keras yang dinamis, produktif, terampil, menguasai ilmu 
pengetahuan dan teknologi didukung dengan kerjasama industri dan talenta 
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global; 

2. Pembangunan infrastruktur, melanjutkan pembangunan infrastruktur untuk 
menghubungkan kawasan produksi dengan kawasan distribusi, 

mempermudah akses ke kawasan wisata, mendongkrak lapangan kerja baru, 
dan mempercepat peningkatan nilai tambah perekonomian rakyat; 

3. Penyederhanaan regulasi, menyederhanakan segala bentuk regulasi dengan 

pendekatan Omnibus Law, terutama menerbitkan dua Undang-Undang. 
pertama Undang-Undang Cipta Kerja dan kedua Undang-Undang 

Pemberdayaan Usaha Mikro, Kecil Menengah (UMKM); 
4. Penyederhanaan birokrasi, memprioritaskan investasi untuk penciptaan 

lapangan kerja, memangkas prosedur dan birokrasi yang panjang, dan 
menyederhanakan eselonisasi; dan 

Transformasi ekonomi, melakukan transformasi ekonomi dari 

ketergantungan SDA menjadi daya saing manufaktur dan jasa modern yang 
mempunyai nilai tambah tinggi bagi kemakmuran bangsa demi keadilan sosial 

bagi seluruh rakyat Indonesia. 

Arah kebijakan pembangunan nasional merupakan pedoman untuk 

merumuskan prioritas dan sasaran pembangunan nasional serta rencana 
program dan kegiatan pembangunan daerah yang dilakukan melalui pendekatan 

politik, teknokratik, partisipatif, bottom up dan top down. Keberhasilan 

pembangunan nasional adalah keberhasilan dari pencapaian semua sasaran dan 
prioritas serta program dan kegiatan pembangunan daerah yang ditetapkan 

dalam RKPD dan dilaksanakan secara nyata oleh semua pemangku kepentingan. 

Tema Rencana Kerja Pemerintah (RKP) Tahun 2022 adalah “Pemulihan 

ekonomi dan reformasi struktural”, dengan prioritas pembangunan 2022 
pada: 

1. Memperkuat ketahanan ekonomi untuk pertumbuhan berkualitas dan 
berkeadilan 

2. Mengembangkan wilayah untuk mengurangi kesenjangan dan menjamin 

pemerataan 
3. Meningkatkan Sumber Daya Manusia berkualitas dan berdaya saing 

4. Revolusi mental dna pembnagunan kebudayaan 
5. Memperkuat infrastruktur untuk mendukung pengembangan ekonomi dan 

pelayanan dasar 
6. Membangun lingkungan hidup, meningkatkan ketahanan bencana dan 

perubahan iklim 

7. Memperkuat stabilitas Polhukhamkan dna transformasi pelayanan publik. 

Tahun 2022 merupakan tahun pemulihan akibat pandemi Covid-19. 

Keberhasilan vaksinasi yang mulai dilakukan di tahun 2021 berpengaruh 
terhadap pemulihan ekonomi dan sosial masyarakat. Gambaran resiko dan 

tantangan kerangka ekonomi makro pada tahun 2022 adalah sebagai berikut: 
1. Pengendalian pandemic Covid-19. Jumlah kasus masih terus meningkat, 

sementara vaksinasi diperkirakan baru selesai awal tahun 2022. 
2. Pemulihan aktivitas ekonomi global. Pertumbuhan ekonomi global 

diperkirakan meningkat didorong oleh distribusi vaksin dan stimulus yang 

besar. Namun, masih sangat bergantung pada keberhasilan penanganan 
pandemic Covid-19. 

3. Perubahan harga komoditas global. Peningkatan harga komoditas ekspor 
utama Indonesia (Batu bara dan CPO) akan relative terbatas. Permintaan 

akan kedua komoditas berpotensi menurun seiring dengan semangat green 
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recovery paska Covid-19 

4. Pemulihan dunia usaha. Sebagian dunia usaha tutup permanen atau 
bangkrut, menyebabkan luka permanen bagi perekonomian. Perusahaan yang 

bertahan mengalami tekanan dari sisi neraca keuangan 

5. Pemulihan konsumsi domestic. Sebagian masyarakat masih menganggur dan 
mengalami penurunan pendapatan. Tingkat keyakinan konsumen, terutama 

kelas menengah masih pada tingkat pesimis. 
6. Ruang terbatas stimulus fiscal dan moneter. Dari sisi kebijakan fiscal, 

lebarnya defisit akan berdampak pada keberlanjutan utang, sementara pada 
tahun 2023 defisit dituntut untuk kembali pada 3 persen PDB. Dari sisi 

kebijakan moneter, melimpahnya likuiditas dan permintaan agregat yang 
meningkat akan membatasi ruang bagi kebijakan moneter yang akomodatif.  

Tahun 2022 merupakan tahun kunci pemulihan ekonomi Indonesia. 

Pertumbuhan ekonomi akan lebih cepat dari tahun sebelumnya. Tahun 2022 
menyiapkan landasan penting untuk ekonomi Indonesia bangkit dari Covid-19. 

Pertumbuhan ekonomi diperkirakan akan terus meningkat pada tahun 2022, 
didorong oleh terkendalinya pendemi dan distribusi vaksi telah meluas. 

Peningkatan pertumbuhan ekonomi diharapkan bersumber dari: investasi, 
ekspor, dan industry pengolahan. Sektor jasa yang terkena dampak besar akibat 

pandemic Covid-19 akan mengalami akselerasi. Stabilitas makroekonomi 

terjaga, tercermin dari tingkat inflasi yang rendah, nilai tukar rupiah yang 
terjaga, dan defisit transaksi berjalan yang aman. Dorongan stimulus fiscal 

masih akan dilakukan, dengan menjaga ruang defisit yang longgar dengan 
diiringi upaya konsolidasi fiscal. Defisit anggaran masih sebesar 4,8-5,5 persen 

PDB. 

Sasaran dan target pembangunan nasional pada tahun 2022 adalah: 

1. Pertumbuhan ekonomi nasional berkisar 5,4 - 6,0 persen; 
2. Tingkat kemiskinan pada kisaran 8,5 - 9,0 persen;  

3. IPM menjadi 73,44 - 73,48;  

4. Gini rasio pada kisaran 0,376 - 0,378;  
5. Tingkat Pengangguran Terbuka 5,5 - 6,2 persen; 

6. Nilai Tukar Petani: 102 - 104 
7. Nilai Tukar Nelayan: 102 - 105 

8. Penurunan Emisi Gas Rumah Kaca : 26,8 - 27,1 persen 

Arah kebijakan pengembangan wilayah tahun 2022 adalah: 

1. Mempercapat pemulihan dampak pandemic Covid-19 

2. Melanjutkan transformasi sosial ekonomi untuk meningkatkan rantai 
produksi dan rantai nilai daerah 

3. Mengoptimalkan keunggulan kompetitif, dan  

4. Meningkatkan pemerataan kualitas hidup antarwilayah 

Pengembangan wilayah pada tahun 2022 ditempuh dengan menerapkan 
strategi: 

1. Strategi pertumbuhan dengan mendorong pengembangan kawasan strategis 
seperti KEK, KI, KSPN, destinasi pariwisata, kawasan perkotaan, kawasan 

perdesaan prioritas nasional, dan kawasan transmigrasi 
2. Strategi pemerataan dengan mempercepat penyediaan pelayanan dasar di 

daerah tertinggal, kawasan perbatasan, pulau-pulau kecil terluar dan 

terdepan, dan kawasan rawan bencana. 
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Adapun sasaran pengembangan wilayah pada tahun 2022 adalah: 

1. Mempercepat pemulihan kondisi sosial ekonomi masyarakat dan daerah 
2. Mendorong percepatan pertumbuhan dan peningkatan peran wilayah di luar 

Jawa-Bali dengan tetap menjaga prospek pertumbuhan di Jawa-Bali, dan 
3. Meningkatkan pemerataan pembangunan antarwilayah 

Arah kebijakan pengembangan wilayah Jawa-Bali tahun 2022: 

Arah Kebijakan Strategi Pengembangan 

Pemulihan 

ekonomi 

Mempercepat pemulihan 

industri, pariwisata, dan 

investasi pasca Pandemi 
Covid-19, dengan 

memperhatikan daya 

dukung dan daya tampung 
lingkungan. 

Mendorong operasionalisasi dan 

peningkatan investasi dengan 

memantapkan pasokan energi dan 
mengoptimalkan paket-paket insentif 

fiskal dan nonfiskal sesuai dengan 

potensi/tema pengembangan kawasan 
serta meningkatkan upaya pemulihan 

ekonomi nasional menanggapi pandemik 

Covid-19. 

Transformasi 

ekonomi 

Memantapkan 

pertumbuhan 
pembangunan wilayah 

Jawa bagian Utara dan Bali 

bagian Selatan sebagai 
pusat ekonomi dan budaya 

yang berdaya saing di 

tingkat nasional dan global 

dengan bertumpu pada 
industri manufaktur 

berteknologi tinggi, ekonomi 

kreatif dan jasa pariwisata, 
serta penghasil produk 

akhir dan produk antara 

yang berorientasi ekspor. 

Meningkatkan produktivitas UMKM 

melalui pembiayaan, pengembangan 
kewirausahaan, kemudahan akses 

pemasaran, dan peningkatan kualitas 

SDM serta pemenuhan tenaga kerja 
yang terampil melalui peningkatan 

kualitas pendidikan kejuruan dan 

kualitas BLK untuk kebutuhan 

industrialisasi berteknologi tinggi, 
ekonomi kreatif, jasa pariwisata, dan 

produk berorientasi ekspor. 

Pemerataan 

wilayah 

Mengakselerasi pemerataan 

pembangunan wilayah 
Jawa bagian Selatan dan 

Bali bagian Utara sebagai 

pusat pengembangan 
ekonomi skala lokal dan 

regional dengan bertumpu 

pada agroindustri dan 
ekowisata. 

Meningkatkan konektivitas antar 

kawasan pengembangan, kota-kota 
utama, dan pusat pelayanan untuk 

meningkatkan jangkauan layanan dan 

distribusi serta mempercepat 
pembangunan infrastruktur konektivitas 

antara Bali Utara dengan Bali Selatan 

sebagai super hub pariwisata. 

  Mengurangi kesenjangan Jawa Utara 
dengan Jawa Selatan dengan 

mengembangkan agroindustri dan 

ekowisata sebagai sektor unggulan serta 
pemberdayaan masyarakat dalam 

rangka pencapaian ketahanan sosial 

ekonomi untuk mengentaskan 
kemiskinan di perdesaan dan 

mengurangi kesenjangan pendapatan di 

perkotaan. 
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Arah Kebijakan Strategi Pengembangan 

Ketahanan 

sosial ekonomi 

Pemberdayaan masyarakat 

dalam rangka pencapaian 
ketahanan sosial ekonomi 

untuk mengentaskan 

kemiskinan dan 
mengurangi kesenjangan 

pendapatan 

Meningkatkan akses dan mutu layanan 

pendidikan menengah dan tinggi serta 
meningkatkan kualitas kesehatan 

masyarakat yang difokuskan pada 

perbaikan sarana dan prasarana 
kesehatan, pemerataan jaminan 

kesehatan, pemenuhan kuantitas dan 

kualitas tenaga kesehatan, dan tata 
kelola pelayanan kesehatan 

Penanganan 
bencana 

Menguatkan kapasitas 
mitigasi dan penanganan 

bencana. 

Meningkatkan sarana dan prasarana 
pencegahan dan mitigasi resiko 

bencana. 2 

 

4.2.2. Prioritas Pembangunan pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah 
Provinsi Jawa Tengah Tahun 2022 

Berdasarkan RPJMD Provinsi Jawa Tengah Tahun 2018-2023, 
pembangunan di Provinsi Jawa Tengah diarahkan untuk mencapai visi: "Menuju 

Jawa Tengah Sejahtera dan Berdikari. Tetep Mboten Korupsi, Mboten 

Ngapusi", yang ditempuh melalui empat misi pembangunan daerah yaitu: 
1. Membangun masyarakat Jawa Tengah yang religius, toleran dan guyub untuk 

menjaga Negara Kesatuan Republik Indonesia; 
2. Mempercepat reformasi birokrasi yang dinamis serta memperluas sasaran ke 

pemerintahan Kabupaten/Kota 
3. Memperkuat  kapasitas  ekonomi  rakyat  dan  membuka  lapangan  kerja 

untuk mengurangi kemiskinan dan pengangguran 

4. Menjadikan  masyarakat  Jawa  Tengah  lebih  sehat,  lebih  pintar,  lebih 
berbudaya dan mencintai lingkungan. 

Arah kebijakan pembangunan daerah Jawa Tengah tahun 2021 
diarahkan pada "Peningkatan perekonomian daerah dan kesejahteraan 

masyarakat didukung penguatan daya saing ekonomi dan SDM". Target 
sasaran makro pembangunan tahun 2022 yang akan dicapai Pemerintah 

Provinsi Jawa Tengah, antara lain meliputi : 
1. Angka kemiskinan turun menjadi 11,42 - 10,27% 

2. Tingkat Pengangguran terbuka sebesar 5,96-5,88% 

3. Pertumbuhan ekonomi antara 3,93-5,20% 
4. Inflasi pada angka 3,0±1 

5. Nilai Tukar Petani 103,56 
6. Indeks Pembangunan Manusia sebesar 72,43 

Pengembangan wilayah lawa Tengah diarahkan untuk mewujudkan ruang 
wilayah yang berdaya saing berbasis pertanian, industri, dan pariwisata melalui 

keterpaduan, integrasi dan sinergi lokasi rencana program/kegiatan dengan 
memperhatikan Rencana Tata Ruang Wilayah. Arah kebijakan pembangunan 

wilayah poros pengembangan Utara - Utara yang membentang dari 

Bregasmalang-Petanglong Kedungsepur Wanarakuti - Banglor dikembangkan 
dengan memantapkan pembangunan di koridor utara, sehingga tetap mampu 

menjadi pendorong ekonomi wilayah Jawa Tengah. 
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Arah kebijakan pembangunan daerah Jawa Tengah tahun 2022  

dijabarkan dalam priorita dan fokus pembangunan sebagai berikut: 
Tabel 4.1. Prioritas dan Fokus Pembangunan Daerah Provinsi Jawa Tengah 

Tahun 2021 

No Prioritas Fokus 

1 Penguatan 

pertumbuhan dan 

ketahanan ekonomi 
dengan 

memperhatikan 

keberlanjutan 
lingkungan hidup dan 

pemantapan 

ketahanan bencana 

a. Penguatan pertumbuhan dan ketahanan ekonomi 

melalui peningkatan produksi dan produktivitas 

pertanian, perkebunan, peternakan, serta kualitas 
produk pertanian guna meningkatkan kesejahteraan 

petani; perwujudan korporasi petani; peningkatan 

produksi dan kualitas hasil perikanan; perwujudan 
ketahanan pangan dan daya saing pangan; 

peningkatan produksi dan produktivitas usaha dan 

industri kecil menengah; mendorong tumbuh 
kembang iklim inovasi kondusif di masyarakat; 

peningkatan eco socio tourism berbasis masyarakat 

(local based community) dan lingkungan hidup 
dengan mempertimbangkan potensi keunggulan 

spesifik Jawa Tengah; pengembangan daya tarik 

wisata untuk mendukung koridor pariwisata Jawa 

Tengah khususnya pada kawasan yang memiliki 
tingkat kemiskinan dan pengangguran tinggi; 

perbaikan iklim investasi yang semakin kondusif; 

didukung dengan peningkatan aksesibilitas dan 
keselamatan distribusi barang, jasa, dan 

penumpang, konektivitas antar daerah dan wilayah 

pengembangan, serta peningkatan kapasitan 
tampungan air baku melalui pembangunan waduk, 

embung, dan longstorage yang didukung dengan 

perkuatan pengelolaan irigasi berbasis masyarakat; 
Ranwal RKPD Tahun 2022. 

b. Penguatan keberlanjutan lingkungan hidup melalui 

rehabilitasi DAS kritis dan optimalisasi pemanfaatan 

potensi sumberdaya hutan kayu dan non kayu 
dengan tetap memperhatikan fungsi hutan sebagai 

fungsi lindung dan keterlibatan serta kesejahteraan 

masyarakat sekitar hutan; konservasi lingkungan, 
pengendalian pencemaran air sungai, peningkatan 

sarana prasarana pengelolaan sampah dan limbah, 

serta pembentukan karakter masyarakat untuk 
mencintai lingkungan; 

c. Pemantapan ketahanan bencana melalui 

peningkatan sarana prasarana penanggulangan 
banjir, rob, dan tanah longsor; integrasi dokumen 

perencanaan kebencanaan dengan perencanaan 

pembangunan; sinergitas program pemberdayaan 

masyarakat dalam penanggulangan bencana dan 
literasi kebencanaan; penguatan sistem peringatan 

dini dan kesiapsiagaan. 

2 Penguatan 

percepatan 
pengurangan 

kemiskinan dan 

pengangguran 

a. Penyediaan basic need access untuk penduduk 

miskin perkotaan dan perdesaan utamanya pada 

kelompok petani, nelayan, buruh, pelaku UKM, dan 
kelompok rentan lainnya yang bersifat langsung 

dalam rangka mengurangi beban pengeluaran 
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No Prioritas Fokus 

masyarakat miskin, melalui antara lain peningkatan 

akses pendidikan berupa beasiswa siswa miskin, 
penyelenggaraan SMK Negeri Boarding dan asrama 

semi boarding di kabupaten dengan angka 

kemiskinan tinggi, fasilitasi uji kompetensi, vokasi 
bidik miskin; peningkatan cakupan pelayanan 

jaminan kesehatan bagi masyarakat miskin, pola 

hidup bersih dan sehat; bantuan stimulan pangan; 
bantuan pembangunan rumah sederhana layak huni 

dan rumah baru sederhana sehat, termasuk 

penyediaan air bersih, sanitasi, dan listrik; 

pemberian Kartu Jateng Sejahtera, pemenuhan 
kebutuhan dasar PPKS, pemberian bantuan jaminan 

sosial bagi fakir miskin tidak produktif, perlindungan 

sosial bagi korban bencana alam dan sosial, 
peningkatan peran PSKS dalam mendukung usaha 

kesejahteraan sosial; fasilitasi kepemilikan dan 

kemudahan perolehan dokumen administrasi 
kependudukan; serta peningkatan penggunaan 

MKJP; Ranwal RKPD Tahun 2022. 

b. Penguatan sustainable livelihood (keberlanjutan 

ekonomi masyarakat) yang bersifat tidak langsung 
dan kolektif untuk meningkatkan kemampuan dan 

pendapatan masyarakat miskin, mengembangkan 

dan menjamin keberlanjutan serta meningkatan 
daya tahan usaha mikro dan kecil antara lain 

melalui keperantaraan akses masyarakat terhadap 

modal, informasi dan fasilitasi pembiayaan/kredit, 
teknologi, pasar, manajemen usaha, linkage usaha 

mikro kecil dengan off taker (penjamin); 

pengembangan startup wirausaha baru; peningkatan 
peran dan produktivitas BUMDesa/BUMDesa 

Bersama; peningkatan peran dan keatifan Usaha 

Peningkatan Pendapatan Keluarga Sejahtera (UPPKS) 
dan Tri Bina; 

c. Penguatan tata kelola dan kelembagaan 

penanggulangan kemiskinan melalui koordinasi 

TKPKD Provinsi dan Kabupaten/Kota, sinergi 
kebijakan dan program penanggulangan kemiskinan 

antar pemangku kepentingan, penguatan verifikasi 

dan validasi Data Terpadu Kesejahteraan Sosial 
(DTKS), fasilitasi pengembangan Sistem Layanan 

Rujukan Terpadu (SLRT), penanggulangan 

kemiskinan berbasis komunitas dengan 
pendampingan yang kontinyu, peningkatan sumber 

pembiayaan alternatif diantaranya Tanggung Jawab 

Sosial dan Lingkungan Perusahaan (TJSLP) dan 
Baznas; 

d. Pengurangan pengangguran melalui peningkatan 

kualitas dan produktivitas tenaga kerja; penciptaan 

atau perluasan kesempatan kerja dengan juga 
memberikan akses kepada kelompok disabilitas; 

perlindungan tenaga kerja, jaminan sosial, 
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No Prioritas Fokus 

kesejahteraan pekerja, pencegahan dan penyelesaian 

hubungan industrial, mogok kerja, dan penutupan 
perusahaan; peningkatan kepatuhan dalam 

menerapkan peraturan ketenagakerjaan, 

penanganan kasus ketenagakerjaan, dan pelayanan 
pengawasan tenaga kerja. 

Fokus Reformasi Perlindungan Sosial dilakukan 

untuk mempercepat reformasi perlindungan social 
dilaksanakan melalui; 

 Pemutahiran data fakir miskin dengan target 

kinerja tahun 2022 Desa/ Keluarhan yang 

melakukan verval data fakir miskin di 222 
Desa/Kelurahan. 

 Penguatan pelaksanaan perlindungan social  

dimana cakupan rumah tangga peserta 

JKN/Jamkesda sudah mencapai 83,86% dan 
Cakupan keluarga 1000 HPK kelompok miskin 

sebagai penerima BPNT sebesar 81,35%. Target 

perlindungan social ditandai dengan indicator 
kinerja; 

a. Penanganan Anak Terlantar yang terpenuhi 

kebutuhan dasarnya diluar panti dimana 
ditargetkan pada tahun 2022 sebesar 34% 

b. Penanganan lanjut usia terlantar yang 

terpenuhi kebutuhan dasarnya di luar panti 
pada tahun 2022 ditargetkan sebesar 34%. 

c. Penanganan persentase gelandangan dan 

pengemis yang terpenuhi kebutuhan dasarnya 

di luar panti pada tahun 2022 sebesar 34% 

3 Percepatan 
pemulihan dan 

peningkatan kualitas 

hidup dan kapasitas 

sumberdaya manusia 
menuju SDM berdaya 

saing 

a. Perbaikan kualitas dan akses penyelenggaraan 
pendidikan secara luas melalui peningkatan 

keterjangkauan biaya pendidikan bagi seluruh anak 

usia sekolah dengan program bantuan pendidikan 

untuk jenjang pendidikan menengah dan khusus, 
baik sekolah negeri maupun swasta; peningkatan 

distribusi prasarana dan sarana pendidikan 

terutama yang memenuhi standar protokol 
kesehatan, serta mendukung akses teknologi 

informasi; peningkatan kualitas dan distribusi 

pendidik dan tenaga kependidikan; pengembangan 
kurikulum berbasis skill, knowledge, Ranwal RKPD 

Tahun 2022 attitude dan learning culture; penguatan 

pendidikan kejuruan dan vokasi; penguatan 
pendidikan karakter; penguatan literasi masyarakat; 

dan pengembangan nilai-nilai budaya masyarakat; 

Fokus Reformasi Pendidikan dilaksanakan melalui;  

 Penataan data base pendidikan baik di tingkat 

Sekolah Dasar dan Sekolah Menengah Pertama 

serta Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan 

Masyarakat. 

 Pengelolaan Manajemen Sekolah Berbasis 

Sekolah bagi kepala sekolah, dimana sekolah 

harus mampu mengukur kekuatan, kekurangan 
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No Prioritas Fokus 

dan kesempatan serta ancaman bagi sekolah, 

Kepala Sekolah diharapkan memiliki kemampuan 
manajerial yang baik. 

 Pemenuhan fasilitas sekolah untuk memberikan 

pelayanan pendidikan secara maksimal. 

 Penataan dan redistribusi guru di Kabupaten 
Pemalang. 

 Pengembangan Pendidikan Karakter untuk 

menanamkan  kedisiplinan dan kejujujuran  

anak didik untuk bekal penguatan karekter anak 
,anak didik tidak hanya mampu dalam keilmuan 

namun didukung dengan karekter yang baik. 

 Penanganan Anak Tidak sekolah di Kabupaten 
Pemalang. 

Fokus Reformasi Kesehatan dalam rangka 

penanganan Covid-19 serta untuk memperkuat 

Sistem Kesehatan Nasional, dilaksanakan melalui; 

 Pencegahan dan Penanggulangan Stunting 

dengan target persentase balita Stunting 12 % 

tahun 2022. 

 Pencegahan dan penaggulangan Angka Kematian 

Ibu dengan target AKI 58/100.000 KLH tahun 

2022. 

 Pencegahan dan penanggulangan Angka 
Kematian bayi 4,9/1000 KLH tahun 2022. 

 Pencapaian Indeks Keluarga Sehat dengan target 

0,19 tahun 2022. 

 Penanganan kasus Tuberkulosis di Kabupaten 
Pemalang tahun 2020 tercatat sebanyak 1.382 

kasus, hal ini menjadikan insidensi TB di 

Kabupaten Pemalang sebesar 93.92 per 100.000 

penduduk  

 Penanganan jumlah Imunisasi dasar lengkap bayi 

0-11 bulan, capaian Imunisasi tahun 2020  

sebesar 96,49%, sedangkan jumlah baduta 12-24 
tahun persentase imunisasi lengkap tahun 2020 

sebesar 51,43%. 

 Pemenuhan tenaga kesehatan dari 25 Puskesmas 

di Kabupaten Pemalang tahun 2020 tercatat 
sebanyak 17 Puskesmas yang memenuhi 

ketersediaan jenis tenaga kesehatan sesuai 

standar atau sebesar 68%, capaian ini melebihi 
target nasional yang ditetapkan sebesar 59%. 

 RSUD dr M. Ashari tahun 2020 telah memenuhi 

ketentuan 4 jenis dokter spesialis dasar dan 3 

jenis dokter spesialis lainnya atau 100%. Capaian 
ini melebihi target nasional sebesar 80% 

 Fasilitas kesehatan terakreditasi FKTP 92% dari 25 

puskesmas sebanyak 23 Puskesmas telah terakreditasi 
target 2022 Puskesmas terakreditasi 100% dan RS 

yang terakreditasi sebesar 87,5% dari 8 Rumah Sakit 7 

RS telah terakreditasi target tahun 2022 terakreditasi 

100%. 

 Peningkatan system surveilans di Kabupaten 
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No Prioritas Fokus 

Pemalang dimana tahun 2020 sudah 

menggunakan system kewaspadaan dini dan 
respon (SKDR) terpadu dan real-time yang 

terintegrasi dengan Kementrian Kesehatan.SKDR 

merupakan system yang dapat memantau 
perkembangan tren suatu penyakit menular 

potensial KLB/wabah dari waktu kewaktu dan 

memberi sinyal peringatan kepada pengelola 
program bila kasus melebihi nilai ambang batas. 

Surveilans penanganan covid-19 adalah dengan 

melakukan pelacakan, penelusuran, dan testing 

berbasis laboratorium terhadap masyarakat 
terindikasi suspek covid-19 

b. Pembangunan kesehatan melalui penguatan sistem 

kesehatan daerah meliputi pengendalian penyakit, 
penguatan ketahanan kesehatan, penguatan 

puskesmas dan pelayanan rumah sakit, pemenuhan 

dan pemerataan tenaga kesehatan, pelayanan 
kesehatan di wilayah perbatasan, kemandirian 

farmasi dan alat kesehatan, pembiayaan kesehatan, 

digitalisasi dan pemberdayaan masyarakat; serta 
pembudayaan/permassalan olahraga kepada 

masyarakat; 

c. Peningkatan akses dan kualitas perlindungan 

perempuan dan anak melalui pencegahan terhadap 
kekerasan perempuan dan anak; pengurangan risiko 

kekerasan terhadap perempuan dan anak; 

penyelenggaraan layanan terpadu bagi korban 
kekerasan sesuai standar dan terintegrasi dengan 

layanan dasar. 

4 Pemantapan tata 

kelola pemerintahan 

dan kondisivitas 
wilayah serta 

peningkatan 

kapasitas dan 
ketahanan fiskal 

daerah 

a. Peningkatan pelayanan publik langsung kepada 

masyarakat (direct services), serta membangun 

pemerintahan yang terbuka (open government) 
melalui perkuatan keterbukaan informasi publik, 

transparansi, partisipasi publik dalam 

penyelenggaraan pemerintahan, meningkatkan 
komunikasi dan serapan aspirasi publik, 

pemanfaatan teknologi informasi dalam birokrasi 

(digitalisasi tata kelola pemerintahan), pengelolaan 
sistem informasi pemerintah berbasis elektronik 

(egovernment), dan meningkatkan kemampuan ASN 

dalam penggunaannya; serta meningkatkan budaya 
inovasi dalam penyelenggaraan pemerintahan; 

b. Peningkatan efektivitas dan efisiensi manajemen 

pemerintahan melalui pengembangan sistem 

manajemen pembangunan berbasis kinerja dengan 
penguatan proses perencanaan, penganggaran, 

pengendalian dan evaluasi pembangunan daerah 

secara terpadu dan responsif; peningkatan 
pengawasan penyelenggaraan pemerintahan; 

pengendalian produk hukum dan penegakkan perda; 

Ranwal RKPD Tahun 2022 

c. Peningkatan efisiensi kelembagaan dan sistem 
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No Prioritas Fokus 

manajemen sumber daya manusia aparatur yang 

baik melalui perwujudan manajemen ASN berbasis 
sistem merit secara transparan, obyektif, dan 

akuntabel; pengembangan sistem penilaian kinerja; 

penataan ASN dengan pemetaan, penilaian, dan 
pengembangan kompetensi ASN; pengembangan 

jabatan fungsional tertentu; peningkatan kapasitas 

dan kapabilitas ASN dengan menerapkan human 
capital management; perbaikan kinerja organisasi 

menuju struktur berbasis kinerja dengan penerapan 

sistem penilaian kinerja organisasi dan individu yang 

lebih terukur dan obyektif; perbaikan tata laksana 
organisasi berbasis digital; serta meningkatkan 

budaya inovasi dalam penyelenggaraan 

pemerintahan; 

d. Penguatan kapasitas fiskal utamanya pada 

peningkatan kemandirian fiskal melalui peningkatan 

pendapatan asli daerah dengan pemanfaatan aset 
agar lebih produktif dan mengoptimalkan sumber-

sumber PAD lainnya, serta peningkatan pemanfaatan 

sumber pembiayaan dari non pemerintah; 

e. Peningkatan edukasi tentang keberagaman, 

toleransi, spiritualisme, dan kewarganergaraan 

termasuk edukasi politik kepada seluruh lapisan 

masyarakat; 

f. Peningkatan koordinasi penanganan dengan 

berbagai pihak dalam rangka menjaga keamanan 

dan ketertiban masyarakat, serta pencegahan 
terorisme, radikalisme, dan tindak kriminal 

termasuk kekerasan terhadap perempuan dan anak. 

Arah kebijakan, prioritas dan fokus pembangunan daerah Provinsi Jawa 

Tengah tahun 2022 merupakan upaya untuk mencapai target kinerja utama 
daerah tahun 2022 yaitu:  

1. Persentase penurunan konflik SARA sebesar 15,00 persen;  
2. Indeks Reformasi Birokrasi sebesar 79,00;  

3. Angka Kemiskinan sebesar 11,42 – 10,27 persen;  

4. Indeks Gini sebesar 0,32; 
5. Tingkat Pengangguran Terbuka sebesar 5,96 – 5,88 persen; 

6. Pertumbuhan Ekonomi antara 3,93 – 5,20 persen; 
7. Inflasi pada angka 3,0 ± 1 persen; 

8. PDRB per kapita sebesar 43,20 juta rupiah; 
9. Indeks Williamson sebesar 0,57; 

10. Nilai Tukar Petani 103,56; 
11. Indeks Pembangunan Manusia sebesar 72,43; 

12. Indeks Pembangunan Gender sebesar 89,00; dan 

13. Indeks Kualitas Lingkungan Hidup sebesar 67,52.Indeks Pembangunan 
Manusia sebesar 72,49; 

14. Indeks Pembangunan Gender sebesar 92,12; dan 
15. Indeks Kualitas Lingkungan Hidup sebesar 67,02. 

Rencana pembangunan daerah tahun 2022 juga untuk mewujudkan 
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implementasi Program Unggulan Jawa Tengah yaitu : 

1. Sekolah tanpa sekat; pelatihan tentang demokrasi dan pemilu, gender, anti 
korupsi dan magang gubernur untuk siswa SMA/SMK; 

2. Peningkatan peran rumah ibadah, fasilitasi pendakwah dan guru pendidikan 
agama; 

3. Reformasi birokrasi di kabupaten/kota yang dinamis berbasis teknologi 

informasi dan sistem layanan terintegrasi; 
4. Satgas kemiskinan, bantuan desa, rumah sederhana layak huni; 

5. Obligasi daerah, kemudahan akses kredit UMKM, penguatan BUMDes dan 
pelatihan startup untuk Wirausaha Muda;  

6. Menjaga harga komoditas dan asuransi gagal panen untuk petani serta 
melindungi kepentingan nelayan;  

7. Pengembangan transportasi massal, revitaliasi jalur kereta dan bandara 

serta pembangunan embung/irigasi; 
8. Pembukaan kawasan industri baru dan rintisan pertanian terintegrasi; 

9. Rumah sakit tanpa dinding, sekolah biaya pemerintah khusus untuk siswa 
miskin (SMAN, SMKN, SLB) dan bantuan sekolah swasta, ponpes, madrasah 

dan difabel;  

10. Festival seni serta pengembangan infrastruktur olahraga, rumah 

kebudayaan dan kepedulian lingkungan. 

4.2.3. Pokok Pikiran DPRD Kabupaten Pemalang 
Pokok-pokok pikiran DPRD Kabupaten Pemalang yang merupakan hasil 

pelaksanaan reses menjadi salah satu aspek pedoman dalam penyusunan 

prioritas dan fokus pembangunan Kabupaten Pemalang. Pokok-pokok pikiran 
DPRD adalah sebagai berikut : 

1. Bantuan bibit tanaman 

2. Bantuan dana KUB 
3. Bantuan kepada PAUD/ RA/ KB/ TK/ MI/ SD / SMP/ MTS 

4. Bantuan kepada yayasan/ kelompok masyarakat/ ormas 
5. Bantuan keuangan kepada pemerintah desa (sarpras desa) 

6. Bantuan ternak 
7. Dokumen perencanaan 

8. Drainase jalan kabupaten 
9. Irigasi tersier 

10. Jalan produksi/ usaha perikanan 

11. Jalan produksi/ usaha pertanian 
12. Jaringan irigasi kewenangan kabupaten 

13. Normalisasi sungai 
14. Pelatihan ketrampilan kepada kelompok atau UMKM 

15. Pembangunan Rumah Tidak Layak Huni 
16. Penanganan Stunting 

17. Pengaspalan/ rabat beton jalan kabupaten 

18. Peningkatan kapasitas pengelola BUMDES 
19. Rehabilitasi/ pemeliharaan jembatan 

20. Renovasi cungkup makam 
21. arpras olahraga 

22. Sarpras persampahan 
23. Sarpras Puskesmas 

24. Sarpras/ PSU Kelurahan 
25. Senderan jalan kabupaten 
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26. Senderan jalan kabupaten 

27. Senderan/ bronjong/ talud sungai 
28. Sumur bor pertanian dan pompa 

29. Sumur dangkal dan pompa/ jaringan air minum 

4.2.4. Prioritas dan Sasaran Pembangunan Kabupaten Pemalang Tahun 

2022 

Perumusan prioritas dan sasaran Pembangunan Daerah Kabupaten 
Pemalang tahun 2022 dilaksanakan dengan mengacu pada : 

1. Arah Kebijakan pembangunan jangka panjang daerah (2005-2025);  
2. Visi dan misi Bupati dan Wakil Bupati Pemalang terpilih hasil Pilkada 

serentak 9 Desember 2020;  
3. Prioritas Pembangunan Nasional yang tercantum dalam RKP Tahun 2021; 

4. Prioritas Percepatan Pembangunan Ekonomi Kawasan Brebes – Tegal – 

Pemalang yang tercantum pada Peraturan Presiden Nomor 79 Tahun 2019 
tentang Percepatan Pembanguan Ekonomi Kawasan Kendal – Semarang – 

Salatiga – Demak – Grobogan, Kawasan Purworejo – Wonosobo – Magelang – 
Temanggung, Kawasan Brebes – Tegal – Pemalang; 

5. Prioritas Pembangunan Daerah Provinsi Jawa Tengah dalam RKPD Provinsi 
Jawa Tengah Tahun 2021; 

6. Pokok-pokok pikiran DPRD Kabupaten Pemalang; 
7. Hasil evaluasi RKPD sampai dengan tahun 2020. 

Arah kebijakan pembangunan tahunan tahun 2022 berpedoman pada 

arah kebijakan pembangunan jangka panjang daerah dalam Peraturan Daerah 
Kabupaten Pemalang nomor 24 tahun 2008 tentang Rencana pembangunan 

Jangka Panjang Daerah Kabupaten Pemalang tahun 2005-2025. Visi Kabupaten 
Pemalang 2005-2025 adalah Kabupaten Pemalang yang Maju, Mandiri dan 

Sejahtera. Pada pentahapan lima tahun terakhir dari RPJPD Kabupaten 
Pemalang 2005-2025, yaitu periode 2021-2025, kebijakan pembangunan 

Kabupaten Pemalang diarahkan pada: 

1. Mewujudkan kualitas sumber daya manusia yang sehat dan cerdas serta 
mampu mendukung eksistensi pembangunan daerah, melalui: 

1) Pemantapan karakter masyarakat yang mempunyai jati diri yang tangguh, 
bermoral dan mampu bersaing dengan tetap berlandaskan pada nilai-nilai 

agama dan budaya lokal yang memiliki ketahanan dalam dinamika 
pergaulan regional dan internasional. 

2) Pemantapan mutu pendidikan menengah dan tinggi yang didukung oleh 
sarana prasarana yang memadai dan tenaga pendidik yang professional, 

serta peningkatan mutu kurikulum pendidikan menengah dan tinggi yang 

sesuai dengan pangsa pasar kerja. 
3) Pemantapan kualitas tenaga kesehatan, pelayanan dan sarana prasarana 

kesehatan guna mewujudkan sistim jaminan pemeliharaan kesehatan 
masyarakat yang handal. 

4) Pelestarian nilai-nilai kearifan lokal dalam rangka memperkuat identitas 
jati diri dalam pergaulan Nasional maupun Internasional. 

5) Pemantapan penguasaan IPTEK di berbagai bidang secara kompetitif dalam 
mewujudkan kemandirian daerah dan kesejahteraan masyarakat. 

2. Mewujudkan perekonomian daerah yang berbasis pada ekonomi kerakyatan 

dan potensi unggulan daerah, melalui: 

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



RKPD KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2022 BAB IV- 16 
 

1) Pemantapan struktur perekonomian daerah makin kokoh dan maju dengan 

dukungan pertumbuhan ekonomi yang mempunyai keunggulan komparatif 
dan kompetitif di pasar global. 

2) Pemantapan struktur perekonomian yang didukung oleh produk-produk 
sektor ekonomi yang strategis, berkualitas dan mempunyai keunggulan 

komparatif dan kompetitif di pasar global. 

3) Pemantapan pembangunan pertanian, perikanan dan kelautan serta 
kehutanan diarahkan untuk menghasilkan produk-produk yang bertumpu 

pada sistem agribisnis, guna menjamin ketahanan pangan dalam rangka 
menciptakan swasembada pangan dan ekspor. 

4) Pemantapan kualitas produk, kelembagaan dan sarana prasarana 
pendukung sektor perindustrian, perdagangan dan pariwisata yang mampu 

bersaing di pasar global. 

5) Pemantapan aset-aset daerah dalam rangka menggerakkan sektor riil 
dengan memanfaatkan iptek dan jejaring kelembagaan di pasar global. 

6) Peningkatan pemanfaatan keunggulan komparatif dan kompetitif melalui 
upaya pengembangan sarana dan prasarana perdagangan yang 

berwawasan global. 
7) Peningkatan agroindustri yang handal dan pemasaranan yang efisien pada 

komoditas agro bisnis perikanan, peternakan dan pertanian tanaman dan 
hortikultura. 

8) Monitoring terhadap kinerja aktivitas ekonomi dan menuju pasar global 

3. Mewujudkan tata pemerintahan yang baik (good governance) demokratis dan 
bertanggung jawab sejalan dengan peningkatan profesionalisme dan 

kompetensi aparatur, melalui: 
1) Pemantapan penyelenggaraan pemerintahan yang efektif dan efisien sesuai 

dengan prinsip-prinsip good governance melalui peningkatan partisipasi, 
efektivitas, akuntabilitas, transparansi dan keadilan dalam 

penyelenggaraan pemerintahan daerah. 

2) Pemantapan kualitas aparatur melalui pelembagaan budaya kerja yang 
profesional, bersih, beretika dan berwibawa. 

3) Pemantapan kualitas pelayanan publik melalui peningkatan kompetensi 
sesuai kewenangan berdasarkan Standar Pelayanan Minimal (SPM) pada 

seluruh bidang pelayanan. 
4) Pemantapan kualitas aparatur yang baik, bersih, beretika, dan berwibawa 

melalui peningkatan responsivitas aparatur dalam rangka menunjang tata 
pengelolaan pemerintahan yang baik. 

5) Pemantapan sistem demokrasi dan politik serta penegakan hukum melalui 

pemantapan kedewasaan politik rakyat serta penegakan hukum yang 
dilandasi prinsip transparansi, keadilan dan HAM. 

6) Pemantapan kelembagaan lokal yang berbasis jati diri budaya masyarakat 
Kabupaten Pemalang dalam mengantisipasi kemajuan dan pengaruh 

globalisasi. 
7) Pemantapan kerjasama dan kemitraan strategis pada seluruh sektor 

pembangunan dalam rangka mendukung kemandirian daerah. 

4. Mewujudkan kualitas dan kuantitas prasarana dan sarana yang menunjang 

pengembangan wilayah, penyediaan pelayanan dasar dan pertumbuhan 

ekonomi daerah, melalui : 
1) Pemantapan sistem transportasi yang berorientasi pada keamanan dan 

kenyamanan serta pemenuhan kebutuhan transportasi massal yang 
handal. 
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2) Pemantapan upaya penciptaan pelabuhan untuk meningkatkan efisiensi 

penyelenggaraan sistem transportasi laut yang mendukung aksesibilitas 
wilayah, pelayanan dasar dan pertumbuhan ekonomi daerah yang 

berkelanjutan. 
3) Pengembangan swadaya masyarakat dalam peningkatan kualitas 

lingkungan permukiman sehat, didukung peningkatan kualitas 

pengelolaan sarana prasarana perumahan dan permukiman, dengan tetap 
memberikan kemudahan bagi akses kepemilikan rumah bagi Rumah 

Tangga Miskin. 
4) Pemantapan prasarana dan sarana sumberdaya air dan irigasi, guna 

mendukung aktivitas produksi yang handal dan berdaya saing, dan 
terpenuhinya secara mantap kebutuhan prasarana dasar perdesaan dan 

perkotaan, dalam rangka peningkatan kemandirian, kualitas hidup dan 

kesejahteraan masyarakat, melalui upaya konservasi sumber air, 
pendayagunaan (irigasi, air minum, drainase, industri, lalu lintas air) dan 

pengendalian daya rusak air (banjir dan kekeringan). 
5) Pemantapan system pelayanan administrasi pertanahan berbasis desa, 

serta pengembangan manajemen pertanahan berbasis masyarakat. 
6) pengembangan kawasan andalan dan strategis secara kompetitif sesuai 

daya dukung lingkungan dan prinsip pembangunan berkelanjutan. 
7) Pemantapan penyelenggaraan telekomunikasi sesuai dengan 

perkembangan teknologi dan kebutuhan masyarakat yang berstandar 

internasional melalui peningkatan dan pemantapan system manajemen 
penyelenggaraan telekomunikasi, serta pemantapan system 

penyelenggaraan telematika melalui peningkatan system manajemen 
pengelolaan telematika baik dari aspek kelembagaan, organisasi maupun 

regulasinya. 
8) Terpenuhinya kebutuhan energi listrik bagi masyarakat luas (rumah 

tangga dan industri) secara konsisten melalui peningkatan sistem dan 

pemantapan manajemen operasi dan pemeliharaan jaringan distribusi 
secara terpadu  

5. Mewujudkan pengelolaan sumber daya alam dan lingkungan hidup yang 
optimal dengan tetap menjaga kelestarian fungsi dalam menopang kehidupan 

masyarakat, melalui: 
1) Pemantapan upaya konservasi sumber daya alam dan lingkungan hidup 

berbasis kelembagaan masyarakat dalam rangka menjaga keberlanjutan 
fungsi dalam menopang kehidupan. 

2) Pengkayaan sumberdaya genetis berbasis masyarakat dalam rangka 

meningkatkan kesejahteraan masyarakat. 
3) Pengendalian pencemaran dan kerusakan lingkungan hidup dalam 

rangka menjaga dan meningkatkan kualitas daya tampung dan daya 
dukung lingkungan. 

4) Pemantapan sistem pengurangan resiko bencana. 

6. Mewujudkan kehidupan masyarakat yang sejuk dan damai didukung oleh 

penegakan supremasi hukum, melalui: 
1) Pemantapan sistem dan kelembagaan penanganan Penyandang Masalah 

Kesejahteraan Sosial (PMKS) dan pemberdayaan penduduk usia lanjut 

melalui pemantapan transparansi dan akuntabilitas. 
2) Pemantapan kondisi perekonomian daerah secara berkelanjutan dalam 

rangka memperluas kesempatan kerja dan penanggulangan kemiskinan 
serta mewujudkan kesetaraan dan keadilan gender. 
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3) Pemantapan budaya penegakan hukum guna mewujudkan kehidupan 

masyarakat yang menjunjung tinggi supremasi hukum. 
4) Pemantapan sistem dan pelestarian tata pengelolaan kehidupan 

bermasyarakat yang memahami dan menerapkan prinsip-prinsip dasar 
HAM. 

Arah kebijakan pembangunan daerah Kabupaten Pemalang tahun 2022 

juga dirumuskan dengan mempertimbangkan visi dan misi Bupati dan Wakil 
Bupati Pemalang terpilih pada Pilkada serentak 9 Desember 2020. Visinya 

adalah “Terwujudnya Kabupaten Pemalang yang Adil, Makmur, Agamis 
dan Ngangeni”. Adapun penjelasan masing-masing frasa Visi tersebut sebagai 

berikut: 
1. Adil, adalah Keadaan / kondisi Kabupaten Pemalang dimana pembangunan 

dilaksanakan secara inklusif dengan prinsip keseimbangan antarawilayah, 

sektor, pendapatan, gender dan usia sehingga semua masyarakat memiliki 
kesempatan yang sama dalam meningkatkan taraf hidup, politik, ekonomi, 

sosial dan budaya 
2. Makmur, adalah Kondisi Kabupaten Pemalang yang masyarakatnya tercukupi 

kebutuhan hidupnya. 
3. Agamis, adalah  Kondisi Kabupaten Pemalang yang masyarakatnya 

menerapkan nilai-nilai agama, etika, toleransi dan budi pekerti dalam sikap 
dan perilaku hidup 

4. Ngangeni, adalah Kondisi Kabupaten Pemalang yang adil, makmur, aman, 

tenteram dan damai. Didukung dengan modal sosial yang kuat dari 
masyarakatnya yang agamis, toleran, menerapkan nilai-nilai etika, budi 

pekerti, sopan santun dan gotong royong dalam laku hidup sehari-hari. 
Ditunjang dengan keseimbangan pembangunan desa dan kota, serta wajah 

perkotaan yang memiliki karakteristik sosial budaya lokal yang bersih, indah 
dan hijau. Keterpaduan semua unsur tersebut menjadikan Pemalang sebagai 

daerah yang nyaman bagi warganya maupun pengunjung. “Pemalang itu 
ngangeni”. 

Visi tersebut dicapai melalui enam misi, yaitu: 

1. Mewujudkan rasa aman, ketenteraman dan ketertiban masyarakat. 
Misi ini ditujukan untuk mewujudkan Kabupaten Pemalang yang 

masyarakatnya memiliki rasa aman, tenteram dan tertib dalam menjalani 
kehidupan sehari-hari.  Rasa aman yang dimiliki masyarakat meliputi aman 

dari ancaman politik (antara lain berupa pelanggaran HAM, konflik SARA 
yang muncul pada saat Pemilu, Pilpres datau Pilkada), aman dari ancaman 

bencana, dan aman dari ancaman/gangguan trantibum. 

2. Mewujudkan penyelenggaraan tata kelola pemerintahan yang baik dan bersih 
Misi ini ditujukan untuk mewujudkan reformasi birokrasi melalui 

penyelenggaraan pemerintahan yang baik dan bersih. Penyelenggaraan 
pemerintahan yang baik adalah penyelenggaraan pemerintahan oleh aparatur 

yang memiliki integritas dan menjunjung tinggi budaya malu dan merasa 
bersalah apabila melakukan penyimpangan, demokratis, transparan dan 

akuntabel. Birokrasi yang responsive dijalankan oleh aparatur yang memiliki 

mindset sebagai pelayan masyarakat, professional dengan sistem kerja yang 
terukur, memiliki etos kerja yang baik, kreatif, dan inovatif. 

3. Mewujudkan pembangunan mental dan karakter masyarakat yang agamis, 
toleran dan gotong royong.  
Misi ini ditujukan untuk mewujudkan kualitas SDM Kabupaten Pemalang yang 

berdaya saing dan memiliki karakteragamis (menerapkan nilai-nilai agama) dalam 
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laku hidup sehari-hari. Upaya tersebut dilakukan melalui internalisasi dan 

implementasi nilai-nilai agama, etika, budi pekerti, toleransi dan kecintaan pada 

budaya bangsa serta meneguhkan peran pondok pesantren serta lembaga pendidikan 
dalam membangun karakter masyarakat.  

4. Mewujudkan keterpaduan pembangunan perdesaan dan perkotaan 

Misi ini ditujukan untuk mewujudkan kualitas SDM Kabupaten Pemalang 
yang berdaya saing dan memiliki karakteragamis (menerapkan nilai-nilai 

agama) dalam laku hidup sehari-hari. Upaya tersebut dilakukan melalui 
internalisasi dan implementasi nilai-nilai agama, etika, budi pekerti, toleransi 

dan kecintaan pada budaya bangsa serta meneguhkan peran pondok 
pesantren serta lembaga pendidikan dalam membangun karakter masyarakat. 

5. Mewujudkan kemandirian ekonomi berbasis pada potensi lokal 

Misi ini ditujukan untuk mewujudkan kemandirian ekonomi berbasis pada 
potensi lokal. Potensi lokal Kabupaten Pemalang meliputi potensi pariwisata, 

potensi pertanian, potensi perkebunan, potensi kelautan/perikanan tangkap 
dan budidaya, potensi home industry, potensi ekonomi kreatif. Misi ini 

ditempuh melalui penguatan koperasi dan UMKM; ekonomi kreatif; 
peningkatan keahlian, ketrampilan dan jiwa kewirausahaan; penguatan 

sektor pariwisata; serta dukungan terhadap kemudahan berusaha/investasi 
untuk meningkatkan daya saing 

6. Mewujudkan pembangunan infrastruktur yang kuat dan berkesinambungan 

Misi ini ditujukan untuk mewujudkan infrastruktur yang mantap dengan 
tetap memperhatikan kelestarian lingkungan hidup. 

 Berdasarkan pada analisis permasalahan dan isu strategis yang ada 
kebijakan pembangunan Kabupaten Pemalang tahun 2022, diarahkan pada 

percepatan pembangunan infrastruktur dan pemulihan ekonomi, dengan 
prioritas pada: 

1. Percepatan pembangunan infrastruktur jalan, melalui peningkatan kapasitas 
jalan (pelebaran) pada ruas-ruas jalan lokal primer strategis yang 

menghubungkan antar kecamatan dan batas kabupaten; peningkatan jalan; 

pemeliharaan berkala kontraktual; pemeliharaan rutin swakelola dengan 
mengoptimalkan para juru jalan/mandor jalan dengan pola sapu lobang, 

mensinergikan pola penanganan konektivitas antara jalan kabupaten dan 
jalan desa. 

2. Kebijakan pemulihan ekonomi sebagai dampak Covid-19 yang diarahkan 
pada: 

a. Kemudahan investasi dan perijinan melalui program unggulan KOIN (Kota 

Industri) 
b. Pemberian Bantuan Langsung Tunai (BLT) dan Non Tunai pelaku 

perikanan 
c. Pengembangan desa mandiri pangan 

d. Fasilitasi Akses permodalan, akses pasar dan peningkatan kapasitas 
pelaku UMKM 

Sasaran pembangunan Kabupaten Pemalang tahun 2022 diarahkan pada 
pencapaian:  

 Pertumbuhan ekonomi sebesar 2,64 - 3,64% 

 Tingkat inflasi sebesar 1,36 - 3,36% 
 Tingkat Pengangguran Terbuka sebesar ±7,40% 

 Angka Kemiskinan sebesar ±15,85% 
 Indeks Pembangunan Manusia sebesar 66,35 

 Indeks Pembangunan Gender sebesar 86,03 
 Persentase jalan dalam kondisi mantap sebesar 66,64% 
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Tabel 4.2. Keterkaitan Isu Strategis, Prioritas Pembangunan dan Rencana Program Prioritas Pembangunan 

Kabupaten Pemalang Tahun 2022 

No Isu Strategis Prioritas Pembangunan Kabupaten Fokus Pembangunan 

1.  Penurunan Kemiskinan a. Pemulihan ekonomi melalui 

peningkatan dukungan pada sektor 
perdagangan, UMKM, kemudahan 

investasi, peningkatan produksi pada 
sektor-sektor unggulan di Kabupaten 

Pemalang seperti pertanian, industri 
pengolahan, perdagangan dan 

pariwisata; serta peningkatan 

pembangunan infrastruktur untuk 
mendukung kelancaran kegiatan 

ekonomi dan sosial masyarakat. 

b. Percepatan  penurunan  kemiskinan dan 

pengangguran melalui pengurangan 
beban kemiskinan dengan distribusi 

bantuan sosial secara adil dan merata, 

meningkatkan pendapatan masyarakat; 
perluasan lapangan pekerjaan, 

peningkatan kualitas dan produktivitas 

tenaga kerja serta perlindungan bagi 
pekerja dan pencari kerja yang terdampak 

pandemi Covid-19. 

 penanganan  PMKS terutama target SPM, 

 pelaksanaan program keluarga harapan, 
 pemberian bantuan kepada penduduk miskin 

dan updating data kemiskinan (DTKS),  

 penyusunan DED rumah singgah 

 peningkatan ketrampilan pencari kerja sesuai 
dengan kebutuhan pasar,  

 penempatan  tenaga kerja,  

 peningkatan sarana BLK, dan bursa kerja 
 pengembangan  dan  pembinaan  UMKM  

(kualitas  produk,  pemasaran, akses 

pembiayaan dan perijinan),  
 penguatan dan pembinaan koperasi 

 peningkatan nilai investasi melalui promosi, 

kemudahan perijinan dan pemberian insentif 
 peningkatan kualitas jalan menuju akses 

ekonomi (pasar, kawasan industry, interkoneksi 

antar wilayah, pertanian, perikanan, energi 

terpadu),  
 meningkatkan jalan kondisi baik, drainase, 

irigasi,  

 mempercepat akses air bersih; serta  
 penyediaan jamban bagi penduduk miskin 

menuju Pemalang bebas buang air besar. 

2.  Peningkatan kualitas 

sumber daya masyarakat 

 

Peningkatan kualitas hidup dan kualitas 

sumber daya manusia melalui penguatan 

penanganan kesehatan dengan peningkatan 
perilaku hidup bersih dan sehat, 

peningkatan kualitas SDM kesehatan, 

peningkatan sarana dan prasarana 

 peningkatan kepemilikan kartu jaminan 

kesehatan terkait dengan akses palayanan 

kesehatan  bagi masyarakat  miskin,  
 pelayanan  kesehatan  sesuai  SPM,  

 penyediaan sarana prasarana pelayanan 

kesehatan dasar dan rujukan 
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No Isu Strategis Prioritas Pembangunan Kabupaten Fokus Pembangunan 

kesehatan; pengendalian jumlah penduduk, 

peningkatan pelayanan keluarga berencana 
dan sejahtera; peningkatan  partisipasi  

masyarakat  dalam menempuh  pendidikan 

dengan pemberian beasiswa, peningkatan 
kualitas sarana dan prasarana pendidikan, 

serta peningkatan kompetensi tenaga 

pendidik dan tenaga kependidikan. 

 peningkatan status keluarga sehat, 

 peningkatan kapasitas dan kualitas SDM 
kesehatan, Puskesmas BLUD,  

 peningkatan upaya kesehatan masyarakat serta 

peningkatan gizi masyarakat terutama 
Pencegahan dan penanggulangan stunting 

 peningkatan peran perempuan yang rentan di 

bidang ekonomi untuk meningkatkan 

sumbangan perempuan dalam pendapatan 
keluarga, 

 perlindungan perempuan dan anak dari tindak 

kekerasan,  
 penyusunan perencanaan dan penganggaran 

responsive gender 

 meningkatkan jumlah   akseptor   KB   baru, 
 pengendalian   penduduk,    

 mengurangi unmetneed dan angka kelahiran 

pada remaja 
 peningkatan akses penduduk miskin untuk 

sekolah gratis sampai jenjang SMP untuk 

melaksanakan SPM Bidang Pendidikan, 

 pemerataan kualitas SD dan SMP terutama 
kualitas tenaga pendidik; dan  

 memperluas jangkauan pendidikan kesetaraan 

3.  Tata kelola pemerintahan a. Peningkatan efisiensi dan efektivitas 

penyelenggaraan pemerintah sesuai 
dengan prinsip-prinsip good gavernance 

disertai dengan peningkatan pelayanan 

publik melalui upaya pengembangan 
fasilitas publik, pengembangan sistem 

perencanaan pembangunan dan 

peningkatan kualitas sumber daya 
aparatur pemerintah 

 peningkatan kualitas perencanaan dan 

penganggaran berbasis elektronik,  

 penyediaan data dan informasi perencanaan, 
 penyediaan situation room perencanaan,  

 penguatan  kebijakan  satu  data,  

 implementasi  SIPD  
 peningkatan pengelolaan keuangan daerah yang 

akuntabel dan transparan,  

 peningkatan pendapatan asli daerah, 
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No Isu Strategis Prioritas Pembangunan Kabupaten Fokus Pembangunan 

 peningkatan kapasitas kelurahan dalam 

mendukung pembangunan kewilayahan, 
 peningkatan kualitas pengawasan pembangunan 

di setiap  Perangkat Daerah, 

 peningkatan kualitas pelayanan publik,  
 penguatan  persandian,   

 peningkatan  profesionalisme  ASN, 

 peningkatan kapasitas legislasi,  
 digitalisasi kearsipan dan pembangunan depo 

arsip,  

 meningkatan bela Negara dan parisipasi politik, 

serta meningkatka peran kelurahan dan 
kecamatan. 

  b. Penguatan ketahanan bencana melalui 

penguatan mitigasi, adaptasi, 

kedaruratan dan pemulihan dampak 
bencana. Kebijakan ini diarahkan untuk 

meningkatkan ketahanan masyarakat 

dan daerah dalam menghadapi bencana 
alam dan non alam. 

 penyadaran kebencanaan kepada masyarakat 

 penguatan sistem logistic 

 penguatan upaya mitigasi 

 respon darurat 
 pemulihan pasca bencana untuk mewujudkan 

adaptasi masyarakat menuju kondisi “new 
normal”  

4 Kualitas infrasktruktur 

jalan 

Percepatan pembangunan infrastruktur 

jalan 

 Pemeliharaan rutin jalan 

 Pemeliharaan berkala jalan 
 Rehabilitasi jalan 

 Pelebaran jalan menuju standar 

 Rekonstruksi jalan 
 Pembangunan jalan 

 Pelebaran jalan menambah lajur 
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BAB V 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DAERAH  

5.1. Kerangka Pendanaan Tahun 2022 

Berdasarkan data yang diperoleh dari hasil analisis kondisi perekonomian 
daerah pada Bab III, proyeksi pendanaan APBD tahun 2022 berasal dari 

Pendapatan Daerah dan Pembiayaan Daerah. Pendapatan Daerah sebesar Rp. 

2.621.961.521.000,- berasal dari Pendapatan Asli Daerah Rp. 341.556.946.000, 
Pendapatan Transfer sebesar Rp. 2.118.216.375.000,- dan Lain-lain Pendapatan 

Daerah yang Sah Rp. 162.188.200.000,-. Pembiayaan Daerah masih 
mengandalkan Sisa lebih Penghitungan Anggaran Tahun Sebelumnya (SiLPA) 

yang diperkirakan sebesar Rp. 50.000.000.000,-.   
Tabel 5.1. Proyeksi Pendanaan dan Belanja Tahun 2022 

No Uraian Proyeksi 2022 

4 PENDAPATAN 2.621.961.521.000 

4.1 PENDAPATAN ASLI DAERAH  341.556.946.000  

4.1.01 Pajak Daerah  83.593.000.000  

4.1.02 Retribusi Daerah  34.716.581.000  

4.1.03 Hasil Pengelolaan Kekayaan Daerah Yang 
dipisahkan  

 20.336.210.000  

4.1.04 Lain lain Pendapatan Asli daerah yang sah   202.911.155.000  

4.2 PENDAPATAN TRANSFER 2.118.216.375.000 

4.2.01 Pendapatan Transfer Pemerintah Pusat 1.941.173.351.000 

1)  DBH Pajak/Bukan Pajak 29.537.640.000 

2)  Dana Alokasi Umum 1.144.446.416.000 

3)  Dana Alokasi Khusus 425.893.258.000 

4)  Dana Desa 331.296.037.000 

5)  Dana Insentif Daerah 10.000.000.000 

4.2.02 Pendapatan Transfer Antar Daerah 177.043.024.000 

1)  Dana Bagi Hasil Pajak dan Provinsi 158.825.024.000 

2)  Bantuan keuangan dari Provinsi 18.208.000.000 

4.3 LAIN LAIN PENDAPATAN DAERAH YANG SAH 162.188.200.000 

4.3.01 Pendapatan Hibah 0 

4.3.02 Dana Darurat 0 

4.3.01 Lain lain pendapatn sesuai dengan ketentuan 

peraturan perundang undangan 

162.188.200.000 

   

5 BELANJA DAERAH         2.631.961.521.000  

5.1 BELANJA OPERASI      1.750.079.893.000  

5.1.01 Belanja Pegawai   1.181.241.113.000  
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No Uraian Proyeksi 2022 

5.1.02 Belanja Barang dan Jasa            437.488.780.000  

5.1.03 Belanja Bunga  0 

5.1.04 Belanja Subsidi            350.000.000  

5.1.05 Belanja Hibah  115.000.000.000  

5.1.06 Belanja Bantuan Sosial  16.000.000.000  

5.2 BELANJA MODAL         366.212.985.000  

5.2.01 Belanja Modal Tanah          5.000.000.000  

5.2.02 Belanja Modal Peralatan dan Mesin          9.173.894.000  

5.2.03 Belanja Modal Gedung dan Bangunan            58.725.227.000  

5.2.04 Belanja Modal Jalan, Irigasi dan Jaringan          287.093.000.000  

5.2.05 Belanja Modal Aset Tetap Lainnya          6.220.864.000  

5.2.06 Belanja Aset Lainnya 0 

5.3 BELANJA TIDAK TERDUGA  5.000.000.000  

5.3.01 Belanja Tak Terduga  5.000.000.000  

5.4 BELANJA TRANSFER    510.668.643.000  

5.4.01 Belanja Bagi Hasil        11.974.200.000  

5.4.02 Belanja Bantuan keuangan       498.694.443.000  

   

 SURPLUS / (DEFISIT) (10.000.000.000) 

   

6 PEMBIAYAAN   

6.1 PENERIMAAN PEMBIAYAAN 50.000.000.000 

6.1.01 Sisa Lebih Perhitungan Anggaran Tahun 
Sebelumnya 

50.000.000.000 

6.1.02 Pencairan Dana Cadangan 0 

6.1.03 Hasil Penjualan Kekayaan Daerah yang Dipisahkan 0 

6.1.04 Penerimaan Pinjaman Daerah 0 

6.1.05 Penerimaan Kembali Pemberian Pinjaman Daerah 0 

6.1.06 Penerimaan Pembiayaan Lainnya 0 

6.2 PENGELUARAN PEMBIAYAAN 40.000.000.000 

6.2.01 Pembentukan Dana Cadangan 20.000.000.000 

6.2.02 Penyertaan Modal Daerah 20.000.000.000 

6.2.03 Pembayaran Cicilan Pokok Utang Yang Jatuh Tempo 0 

6.2.04 Pemberian Pinjaman Daerah 0 

6.2.05 Pengeluaran Pembiayaan Lainnya sesuai dengan 

Ketentuan Perundang-undangan 

0 
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No Uraian Proyeksi 2022 

 Pembiayaan Neto 10.000.000.000 

   

 Sisa Lebih Pembiayaan Anggaran Tahun 
berkenaan (SiLPA) 

0 

 
5.2. Rencana Program dan Kegiatan Prioritas Daerah 

Rencana kerja Kabupaten Pemalang tahun 2022 dijabarkan ke dalam 6 
(enam) Urusan Wajib Pelayanan Dasar, 18 (delapan belas) Urusan Wajib non 

Pelayanan Dasar, 6 (enam) Urusan Pilihan, dua Unsur Pendukuang yaitu 
Sekretariat Daerah dan Sekretariat DPRD; 4 (empat) Unsur Penunjang Urusan 

Pemerintahan, Unsur Pengawasan, Unsur Pemerintahan Umum serta Unsur 
kewilayahan. Beberapa Program yang memberikan kontribusi langsung terhadap 

penyelesaian isu strategis dan permasalahan sebagaimana diuraikan dalam bab 

II mendapatkan prioritas pendanaan, yaitu sebagai berikut: 

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



RKPD KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2022 BAB V- 4 

 

 

Tabel 5.2. Keterkaitan Permasalahan, Prioritas Pembangunan Daerah Rencana Program Prioritas RKPD 2022 

No Permasalahan 

Prioritas 

Pembangunan 
Daerah 

Program 
Pagu Indikatif 

(Rp) 

Target RPJMD 

Indikator 
Target 

2022 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

A Urusan Wajib Pelayanan Dasar 

1 Pendidikan 

a.  Mutu dan akses pendidikan yang 

kurang merata antar wilayah 

serta kurangnya kualitas dan 

kuantitas tenaga pendidik dan 

kependidikan 

 Program Pendidik dan Tenaga 

Kependidikan 

343.000.000 Harapan lama sekolah 12,10 

b.  Belum tersedianya data anak usia 

sekolah yang tidak sekolah 

 Program Pengelolaan 

Pendidikan (Kegiatan 
Pengelolaan Pendidikan 

Sekolah Dasar dan Menengah 

Pertama 

538.129.328.000 Rata-rata lama sekolah 6,70 

c.  Belum semua anak usia pendidik 

dasar bersekolah SD/SMP 

    

d.  Kurangnya ketersediaan sarana 

dan prasarana pendukung 

pembelajaran SD dan SMP 

terutama Ruang Kelas dalam 

kondisi baik, serta laboratorium 

dan perpustakaan yang sesuai 
standar 

     

e.  Masih rendahnya kualitas 

penyelenggaraan Pendidikan 
Anak Usia Dini (PAUD) 

 Program Pengembangan 

Kurikulum 

400.000.000  6,70 

f.  Belum semua anak putus sekolah 
mengikuti pendidikan kesetaraan 

     

2 Kesehatan 

a.  Masih ditemukannya kasus 

kematian ibu dan bayi 

 Program Pemenuhan Upaya 

Kesehatan Perorangan dan 

312.486.031.133 

 

Usia Harapan Hidup 73,6 
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No Permasalahan 
Prioritas 

Pembangunan 

Daerah 

Program 
Pagu Indikatif 

(Rp) 

Target RPJMD 

Indikator 
Target 

2022 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

Upaya Kesehatan Masyarakat 

 Program Pemberdayaan 

masyarakat bidang Kesehatan 

1.149.912.500 

 

Angka Kematian Ibu 

 

58 

b.  Belum optimalnya penganganan 

gizi pada balita 

   Angka Kematian Bayi 

 

5 

c.  Semakin meningkatnya kasus 

penyakit tidak menular seperti; 

kanker, diabetis mellitus 

Hipertensi, Stroke Kegagalan 
jantung, dan gangguan jiwa 

 Program Peningkatan 

Kapasitas Sumber Daya 

Manusia Kesehatan 

386.900.000 Persentase Balita 

Stunting 

 

12 

d.  Masih tingginya kasus penyakit 

menular yang dilaporkan: DBD, 
TB Paru, Kusta, Diare, dan HIV 

AIDS 

 Program Sediaan Farmasi, Alat 

Kesehatan dan Makanan 
Minuman 

   477.345.617 Indeks Keluarga Sehat 0,18 

e.  Belum optimalnya mutu 

pelayanan kesehatan di fasilitas 

pelayanan Kesehatan terutama di 

Puskesmas 

     

f.  Masih rendahnya kesadaran 

masyarakat dalam menjaga 

kebersihan dan sanitasi 

lingkungan 

     

g.  Masih ada fasyankes yang belum 

terakreditasi 

     

h.  Belum optimalnya pencapaian 

SPM Bidang Kesehatan 

     

i.  Masih kurang dan belum 

meratanya SDM Kesehatan 
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No Permasalahan 
Prioritas 

Pembangunan 

Daerah 

Program 
Pagu Indikatif 

(Rp) 

Target RPJMD 

Indikator 
Target 

2022 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

j.  Belum optimalnya pengawasan 

sarana kefarmasian, alkes dan 

pangan industry rumah tangga 

     

3 Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 

a.  Masih banyaknya jalan yang 

rusak 

 Program Penyelenggaraan 

Jalan  

387.421.000.000 Persentase panjang 

jaringan jalan dalam 
kondisi mantap 

76,03% 

b.  Masih belum optimalnya fungsi 

drainase 

 Program Pengelolaan dan 

Pengembangan Sistem 
Drainase 

9.500.000.000 Persentase jaringan 

drainase dalam kondisi 
baik 

74% 

c.  Masih belum optimalnya kualitas 

jaringan irigasi dan pengelolaan 
sungai dan bangunan 

pendukungnya 

 Program Pengelolaan Sumber 

Daya Air (SDA) 

31.300.000.000 Persentase jaringan 

sumber daya air dalam 
kondisi baik 

68% 

d.  Belum terpenuhinya penduduk 

yang memiliki akses air 

bersih/minum 

 Program Pengelolaan dan 

Pengembangan Sistem 

Penyediaan Air Minum  

33.017.981.000 Persentase penduduk 

yang memiliki akses air 

minum 

88% 

 Belum terpenuhinya penduduk 

yang memiliki akses pengelolaan 

limbah domestik 

 Program Pengelolaan dan 

Pengembangan Sistem Air 

Limbah 

5.700.000.000 Persentase penduduk 

yang memiliki akses 

pengelolaan limbah 

domestik 

93% 

e.  Belum optimalnya pemanfaatan 

ruang sesuai dengan RTRW 

 Program Penyelenggaraan 

Penataan Ruang 

960.000.000 Persentase pemanfaatan 

ruang yang sesuai 

dengan rencana tata 

ruang 

100% 

f.  Terbangunnya sarana prasarana 

persampahan yang belum sesuai 

standar 

 Program Pengembangan 

Sistem dan Pengelolaan 

Persampahan Regional 

1.200.000.000 Persentase 

terbangunnya sarana 

prasarana persampahan 
sesuai standar 

 

22,5% 
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No Permasalahan 
Prioritas 

Pembangunan 

Daerah 

Program 
Pagu Indikatif 

(Rp) 

Target RPJMD 

Indikator 
Target 

2022 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

g.  Masih adanya pendirian 

bangunan gedung pemerintah 

daerah yang belum  sesuai tertib 

administrasi tata bangunan 

 Program Penataan Bangunan 

Gedung 

89.370.000.000 Persentase bangunan 

gedung pemerintah 

daerah dalam kondisi 

baik  Sesuai Tertib 

Administrasi Tata 

Bangunan 

50% 

h.  Masih adanya pendirian  

bangunan dan lingkunganya yang 

belum sesuai dengan peraturan 
dan perencanaan tata bangunan 

 Program Penataan Bangunan 

Dan Lingkungannya 

34.500.000.000 Presentase kesesuaian 

Bangunan dan 

Lingkunganya dengan 
peraturan dan 

perencanaan Tata 

Bangunan 

20% 

i.  Masih adanya Penyedia jasa 

Konstruksi yang belum 

memenuhi 

standar kualifikasi 

 Program Pengembangan Jasa 

Konstruksi 

1.370.000.000 Persentase Penyedia 

jasa 

Konstruksi memenuhi 

standar kualifikasi 

10% 

4.  Perumahan Rakyat dan 

Kawasan Permukiman 

     

a.  Masih ditemukannya penduduk 

dengan rumah tidak layak huni  

 Program Pengembangan 

Perumahan 

1.000.000.000 Persentase Rumah 

Layak Huni bagi Korban 

Bencana 

100% 

b.  Belum optimalnya pengelolaan 

kawasan permukiman kumuh, 

khususnya di kawasan perkotaan 

 Program Kawasan 

Permukiman 

28.000.000.000 Persentase    kawasan 

permukiman    kumuh 

dibawah 10 ha di 

kabupaten/kota yang 

ditangani 

55% 

c.  Belum terpenuhinya lingkungan 

permukiman yang sehat, aman 
dan dilengkapi dengan PSU 

(Prasarana Sarana Utilitas) 

 Program Peningkatan 

Prasarana, Sarana Dan 
Utilitas Umum (Psu) 

9.000.000.000 Persentase Kelengkapan 

PSU pada Kawasan 
Permukiman/ 

Perumahan 

33% 
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No Permasalahan 
Prioritas 

Pembangunan 

Daerah 

Program 
Pagu Indikatif 

(Rp) 

Target RPJMD 

Indikator 
Target 

2022 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

d.  Belum optimalnya pengelolaan 

kawasan permukiman diluar 

kawasan permukiman kumuh 

 Program Perumahan Dan 

Kawasan Permukiman Kumuh 

10.000.000.000 Persentase RTLH yang 

tertangani 

29% 

5 Ketentraman, Ketertiban Umum dan Perlindungan Masyarakat  

a.  Belum optimalnya penanganan 

gangguan ketenteraman dan 
ketertiban umum  

 Program Peningkatan 

Ketenteraman Dan Ketertiban 
Umum 

 

1.360.000.000 Persentase gangguan 

ketentraman dan 
ketertiban umum yang 

dapat diselesaikan (%) 

100% 

b.  Belum optimalnya penegakkan 
Perda dan Perbup 

 Program Peningkatan 
Ketenteraman Dan Ketertiban 

Umum 

65.000.000 Persentase Perda dan 
Perbup yang ditegakkan 

(%) 

65% 

c.  Belum optimalnya pelayanan 
penyelamatan dan evakuasi 

korban kebakaran 

 Program Pencegahan, 
Penanggulangan, 

Penyelamatan Kebakaran Dan 

Penyelamatan Non Kebakaran 

210.000.000 Persentase pelayanan 
penyelamatan dan 

evakuasi korban 

kebakaran (%) 

70% 

d.  Belum optimalnya pembentukan 

desa/kelurahan tanggap 

kebakaran 

 Program Pencegahan, 

Penanggulangan, 

Penyelamatan Kebakaran Dan 

Penyelamatan Non Kebakaran 

50.000.000 Persentase 

desa/kelurahan tanggap 

kebakaran (%) 

13,51% 

 Penanggulangan Bencana      

a.  Masih adanya wilayah yang 

terkena dampak bencana 

 Program Penanggulangan 

Bencana 

6.000.000.000 Indeks Ketahanan 

Daerah 

0,7 

     Jumlah warga negara 
yang    memperoleh 

layanan    informasi 

rawan bencana 

 

 

 

95% 
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No Permasalahan 
Prioritas 

Pembangunan 

Daerah 

Program 
Pagu Indikatif 

(Rp) 

Target RPJMD 

Indikator 
Target 

2022 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

     Jumlah warga negara 

yang    memperoleh 

layanan    pencegahan 

dan    kesiapsiagaan 

terhadap bencana 

95% 

     Jumlah warga negara 

yang    memperoleh 

layanan penyelamatan 

dan evakuasi korban 
bencana 

100% 

6 Sosial 

a.  Belum Optimalnya tingkat 

pemberdayaan PMKS 

 Program Rehabilitasi Sosial 600.000.000 Angka Kemiskinan (% 

Pdd Miskin) 

15,85 

b.  Masih belum optimalnya 

penanganan PMKS sesuai dengan 

SPM 

     

c.  Verifikasi dan validasi data PMKS 

blm optimal 

 Program Perlindungan 

Jaminan Sosial 

19.733.039.880   

d.  Belum tersedianya rumah singgah 

untuk penampungan dan 

penanganan PMKS 

     

B Urusan Wajib Non Pelayanan Dasar 

1 Tenaga Kerja 

a.  Masih relatif tingginya Tingkat 

Pengangguran 

 Program Pelatihan kerja dan 

produktifitas tenaga kerja 

1.820.000.000 Tingkat Pengangguran 

Terbuka 

7,40 

b.  Belum optimalnya tingkat 

partisipasi angkatan kerja 
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No Permasalahan 
Prioritas 

Pembangunan 

Daerah 

Program 
Pagu Indikatif 

(Rp) 

Target RPJMD 

Indikator 
Target 

2022 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

c.  Masih rendahnya penyerapan 

tenaga kerja oleh perusahaan / 

pemberi kerja 

 Program Penempatan Tenaga 

Kerja 

1.394.000.000   

d.  Masih rendahnya tingkat 

kepatuhan terhadap aturan 

ketenagakerjaan dan 

perlindungan tenaga kerja 

 Program Hubungan Industrial 580.000.000   

e.  Masih terbatasnya sarana dan 

prasarana penunjang pada Balai 

Latihan Kerja sebagai Tempat Uji 

Kompetensi (TUK 

 Program Pelatihan kerja dan 

produktifitas tenaga kerja 

Kegiatan; Pelaksanaan 

Pelatihan berdasarkan Unit 

Kompetensi 

1.630.000.000   

2 Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak  

a.  Capaian keterwakilan perempuan 

di pemerintahan dan posisi 

perempuan sebagai tenaga 

manager, profesional, 
administrasi dan teknisi masih 

rendah 

 Program Pengarusutaman 

Gender dan Pemberdayaan 

Perempuan 

 

750.000.000 Indeks Pembangunan 

Gender 

86,03 

Program Perlindungan 

Perempuan 

1.015.000.000 

b.  Belum optimal pelaksanaan 

perlindungan perempuan dan 

anak karena kurangnya SDM, 

sarpras, UPPA (unit perlindungan 
Perempuan dan Anak di desa) 

belum optimal 

 Program Pemenuhan Hak Anak 160.000.000   

Program Perlindungan Khusus 

Anak 

170.700.000   

c.  Kurangnya peran perempuan 
dalam peningkatan pendapatan 

rumah tangga. 
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No Permasalahan 
Prioritas 

Pembangunan 

Daerah 

Program 
Pagu Indikatif 

(Rp) 

Target RPJMD 

Indikator 
Target 

2022 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

d.  Belum optimalnya perencanaan 

dan penganggaran responsive 

gender. 

 Program Peningkatan Kualitas 

Keluarga 

141.500.000   

3 Pangan      

a.  Belum optimalnya pengawasan 

keamanan pangan segar 

 program pengelolaan sumber 

daya ekonomi untuk 
kedaulatan dan kemandirian 

pangan  

166.650.000 Prosentase infrastruktur 

ketahanan pangan yang 
aktif 

25 % 

program peningkatan 
diversifikasi dan ketahanan 

pangan masyarakat 

1.715.272.500 Skor PPH 93,6 % 

   program penanganan 
kerawanan pangan 

47.562.500 Prosentase penurunan 
desa rawan pangan 

12 % 

   program pengawasan 
keamanan pangan 

78.815.000 Prosentase pengawasan 
dan pembinaan 

keamanan pangan segar 

80 % 

4 Lingkungan Hidup 

a.  Masih adanya dokumen 

perencanaan lingkungan hidup 

yang disusun belum sesuai 
standar yang ada 

 Program Perencanaan 

Lingkungan Hidup 

  770.000.000  

 

Persentase dokumen 

perencanaan 

lingkungan hidup yang 
disusun 

100% 

b.  Masih adanya wilayah yang 

terdampak pencemaran baik 
media tanah, air, udara dan laut 

 Program Pengendalian 

Pencemaran Dan/Atau 
Kerusakan Lingkungan Hidup 

1.618.800.000 Persentase Kegiatan 

pengendalian 
pencemaran dan 

kerusakan LH yang 

dilaksanakan 

100% 

c.  Masih belum optimalnya 

pengelolaan ruang terbuka hijau 

dan Taman Keanekaragaman 

Hayati Lainnya 

 Program Pengelolaan 

Keanekaragaman Hayati 

(Kehati) 

400.000.000 Persentase Pengelolaan 

Kehati 

100% 
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No Permasalahan 
Prioritas 

Pembangunan 

Daerah 

Program 
Pagu Indikatif 

(Rp) 

Target RPJMD 

Indikator 
Target 

2022 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

d.  Masih ditemukannya pencemaran 

akibat pengelolaan limbah B3 

yang kurang optimal 

 Program Pengendalian Bahan 

Berbahaya Dan Beracun (B3) 

Dan Limbah Bahan Berbahaya 

Dan Beracun (Limbah B3) 

80.000.000 Persentase Pengendalian 

B3 & LB3 

100% 

e.  Masih belum optimalnya 

pembinaan dan Pengawasan 

terhadap usaha dan/atau 

kegiatan  

 Program Pembinaan Dan 

Pengawasan Terhadap Izin 

Lingkungan Dan Izin 

Perlindungan Dan Pengelolaan 

Lingkungan Hidup (Pplh) 

300.000.000 Persentase kegiatan 

usaha yang diawasi dan 

dibina   

100% 

f.  Masih rendahnya kapasitas dan 

kompetensi sumber daya manusia 

bidang lingkungan hidup untuk 
lembaga kemasyarakatan 

 Program Peningkatan 

Pendidikan, Pelatihan Dan 

Penyuluhan Lingkungan 
Hidup Untuk Masyarakat 

600.000.000 Persentase kelompok 

masyarakat yang 

teredukasi        

100% 

g.  Kurangnya penilaian kinerja 
masyarakat/lembaga 

masyarakat/dunia usaha/dunia 

pendidikan/ filantropi dalam 

perlindungan dan pengelolaan 

lingkungan hidup 

 Program Penghargaan 
Lingkungan Hidup Untuk 

Masyarakat 

250.000.000 Persentase Penghargaan 
yang diberikan 

100% 

h.  Masih rendahnya penyelesaian 

pengaduan masyarakat di bidang 

perlindungan dan pengelolaan 

lingkungan hidup (PPLH) 

 Program Penanganan 

Pengaduan Lingkungan Hidup 

25.000.000 Persentase Penanganan 

Pengaduan Masyarakat 

100% 

i.  Belum optimalnya pengelolaan 

sampah 

 Program Pengelolaan 

Persampahan 

10.075.000.000 Persentase sampah yang 

terangkut   

81% 

5 Administrasi Kependudukan dan Pencatatan Sipil  

a.  Masih ada masyarakat yang 

belum mempunyai dokumen 

kependudukan  

 

 Program pendaftaran 

penduduk 

662.789.000 Persentase kepemilikan 

dokumen 

kependudukan (%) 

76,13 % 
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No Permasalahan 
Prioritas 

Pembangunan 

Daerah 

Program 
Pagu Indikatif 

(Rp) 

Target RPJMD 

Indikator 
Target 

2022 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

b.  Masih ada masyarakat yang 

belum mempunyai dokumen 

pencatatan sipil 

 Program pencatatan sipil 375.627.000 Persentase kepemilikan 

dokumen pencatatan 

sipil (%) 

98,25 % 

c.  Masih rendahnya Perangkat 

Daerah yang memanfaatkan data 

kependudukan berdasarkan 

perjanjian kerjasama 

 Program pengelolaan informasi 

administrasi kependudukan 

69.262.000 Persentase OPD yang 

telah memanfaatkan 

data kependudukan 

berdasarkan perjanjian 

kerjasama (%) 

41,03% 

d.  Belum optimalnya pengelolaan 

data kependudukan 

 Program pengelolaan profil 

kependudukan 

483.240.000 Persentase data 

kependudukan yang 

mutakhir (%) 

93% 

6 Pemberdayaan Masyarakat dan Desa  

a.  Belum optimalnya penataan desa  Program penataan desa  729.450.000 Persentase desa tertata 

(%) 

9,43% 

b.  Masih rendahnya desa yang 

meningkat PADes nya dari hasil 

kerjasama desa 

 

 Program peningkatan 

kerjasama desa 

525.158.000 Persentase desa yang 

meningkat PADes nya 

dari hasil kerjasama 

desa (%) 

50 % 

c.  Belum optimalnya pelaksanaan 

administrasi pemerintahan desa 

 Program administrasi 

pemerintahan desa 

4.568.166.000 Persentase desa 

beradministrasi 

pemerintahan baik (%) 

17,92 % 

d.  Kurang berdayanya Lembaga 

Kemasyarakatan Desa (LKD) dan 

Lembaga Ekonomi Desa (LED) 

yang ada 

 Program pemberdayaaan 

lembaga kemasyarakatan, 

lembaga adat dan masyarakat 

hukum adat 

1.474.924.000 Persentase Lembaga 

Kemasyarakatan Desa 

(LKD) dan Lembaga 

Ekonomi Masyarakat 

(LEM) yang berdaya (%) 

26,74% 

7 Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana 

a.  Masih rendahnya partisipasi 

peserta KB Aktif  

 Program Pembinaan Keluarga 

Berencana 

6.796.696.425 

 

Total Fertility Rate (TFR) 2,49% 
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No Permasalahan 
Prioritas 

Pembangunan 

Daerah 

Program 
Pagu Indikatif 

(Rp) 

Target RPJMD 

Indikator 
Target 

2022 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

Program Pengendalian 

Penduduk 

3.470.696.425 

 

b.  Meningkatnya angka kelahiran 
remaja 

 Program Pemberdayaan dan 
peningkatan keluarga 

sejahtera (KS 

1.262.586.000   

c.  Masih tingginya unmeet-need dan 

DO dalam ber-KB  

    

d.  Kurangnya partisipasi kedasaran 

laki-laki ber KB 

    

8 Perhubungan 

a.  Belum optimalnya pelayanan 

angkutan umum dan penyediaan 

rambu-rambu untuk seluruh 

jalan yang ada di Kabupaten 

Pemalang 

 Program Penyelenggaraan Lalu 

Lintas Dan Angkutan Jalan 

(LLAJ) 

4.000.000.000 Presentase 

penyelenggaraan lalu 

lintas  

70% 

    4.000.000.000 Presentase 

penyelenggaraan 

angkutan jalan 

85% 

 Belum optimalnya proses 

perijinan pembangunan 

pelabuhan 

 Program Pengelolaan 

Pelayaran 

500.000.000 Prosentase persyaratan 

pembangunan 

pelabuhan 

100% 

9 Komunikasi dan Informatika 

a.  Masih belum optimalnya 

pengelolaan informasi dan 

komunikasi publik pemerintah 

daerah 

 Program Informasi Dan 

Komunikasi Publik 

4.060.387.000 Persentase Ketersediaan 

Informasi Publik 

75% 

b.  Belum optimalnya SPBE (Sistem 

Pemeritahan Berbasis Elektrik) 

dan sarana prasarana 
perndukungnya 

 Program Aplikasi Informatika 6.030.000.000 Persentase Network 

terintegrasi 

72% 
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No Permasalahan 
Prioritas 

Pembangunan 

Daerah 

Program 
Pagu Indikatif 

(Rp) 

Target RPJMD 

Indikator 
Target 

2022 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

10 Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah 

a.  Masih tingginya koperasi yang 

berada dalam kondisi tidak aktif. 

 Program Pelayanan izin usaha 

simpan pinjam dengan 
anggaran 

20.000.000 Prosentase koperasi 

yang melakukan 
perluasan 

pelayanannya 

100% 

   Program Pengawasan dan 
Pemeriksaan Koperasi dengan 

anggaran 

340.000.000 Prosentase koperasi 
aktif dan patuh 

28% 

     Meningkatnya 
Koperasi yang 

berkualitas 

33% 

   Program Pendidikan dan 
latihan perkoperasian dengan 

anggaran 

500.000.000 Persentase  anggota/ 
karyawan koperasi 

yang terlatih 

0,75% 

b.  Masih rendahnya koperasi 

dengan kategori sehat 

 Program Penilaian Kesehatan 

KSP / USP Koperasi 

30.000.000 Prosentase ksp/usp 

sehat 

32% 

   Program Pendidikan dan 
latihan perkoperasian 

500.000.000 Persentase  anggota/ 
karyawan koperasi 

yang terlatih 

0,75% 

c.  Semakin meningkatnya jumlah 
UMKM di Kabupaten Pemalang, 

namun pembinaan dan fasilitasi 

pengembangan nya terhadap 

pelaku dan produk UMKM dan 

perijinan melalui OSS masih 

sangat terbatas 

 Program Pengembangan 
UMKM 

2.300.000.000 Prosentase UMKM yg 
dibina 

1,51% 

d.  Branding produk Kabupaten 

Pemalang yang belum laku di 
pasar (Regional, Nasional dan 

Internasional) 

 Program Pengembangan 

UMKM 

2.300.000.000 Prosentase UMKM yg 

dibina 

1,51% 
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No Permasalahan 
Prioritas 

Pembangunan 

Daerah 

Program 
Pagu Indikatif 

(Rp) 

Target RPJMD 

Indikator 
Target 

2022 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

   Program Penggunaan dan 

Pemasaran Produk Dalam 

Negeri 

566.537.000 Prosentase pelaku 

usaha yang difasilitasi 

pemasarannya 

0,5% 

e.  Kurang mandirinya UMKM dalam 

pengembangan usahanya 

 Program Pemberdayaan usaha 

menengah, usaha kecil, dan 

usaha mikro ( UMKM) 

590.000.000 Prosentase 

pertumbuhan usaha 

mikro 

4,4  

     Meningkatnya    

Usaha Mikro yang 

menjadi wirasausaha 

34,66 

   Program Pengembangan 

UMKM 

2.300.000.000 Prosentase UMKM yg 

dibina 

1,51% 

11 Penanaman Modal 

a.  Upaya peningkatan Promosi 

Investasi belum optimal dalam 
rangka  meningkatkan penanaman 

modal 

 Program pengembangan iklim 

penanaman modal 

200.651.000 Persentase 

Peningkatan Jumlah 
Investor 

Persentase 

terlaksananya 

penanaman modal 

2% 

 

 

100% 

 

   Program promosi penanaman 

modal 

212.000.000   

b.  Kurangnya kesadaran pelaku 

usaha untuk melakukan pelaporan 

penanaman modal 

 Program pengendalian 

pelaksanaan penanaman 

modal 

452.462.000 % pelaku usaha yang 

memberikan 

pelaporan dan 

kegiatan tepat waktu 

42 % 

c.  Belum ada pelayanan perijinan 

yang terintegrasi dalam mal 

pelayanan publik 

 Program pengelolaan data dan 

sistem informasi penanaman 

modal 

 

 

27.277.000 Presentase realisasi 

perijinan 

95% 
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No Permasalahan 
Prioritas 

Pembangunan 

Daerah 

Program 
Pagu Indikatif 

(Rp) 

Target RPJMD 

Indikator 
Target 

2022 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

   Program pelayanan 

penanaman modal 

599.319.850 Persentase 

terselenggaranya 

pelayanan perijinan 

dan nonperijian 

penanaman modal 

100 % 

12 Pemuda dan Olahraga 

a.  Belum optimalnya upaya 

peningkatan kesadaran pemuda 

dalam kegiatan kepemudaan 

 Program pengembangan 

kapasitas daya saing 

kepemudaan 

1.680.000.000 Prosentase organisasi 

kepemudaan yang 

aktif 

80% 

     Tingkat partisipasi 

pemuda dalam 

kegiatan ekonomi 

mandiri 

0,15% 

     Tingkat partisipasi 

pemuda dalam 

organisasi dan 

organisasi sosial 
kemasyarakatan 

30,01% 

b.  Masih terbatasnya sarana dan 

prasarana yang mendukung 
pengembangan peran 

kepemudaan dan pengembangan 

prestasi olah raga di Kabupaten 

Pemalang 

 Program pengembangan 

kapasitas daya saing 
keolahragaan 

9.950.000.000 Persentase prestasi 

olahraga 

30,88% 

  Program pengembangan 

kapasitas daya saing 
kepemudaan 

1.680.000.000 Prosentase anggota 

pramuka yang 
berprestasi 

25% 

c.  Belum optimalnya pengembangan 

olahraga prestas 

 Program pengembangan 

kapasitas daya saing 
keolahragaan 

 

 

 

     950.000.000 Jumlah atlet yang 

berprestasi 

30,88% 
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No Permasalahan 
Prioritas 

Pembangunan 

Daerah 

Program 
Pagu Indikatif 

(Rp) 

Target RPJMD 

Indikator 
Target 

2022 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

d.  Menurunnya Jumlah Prestasi atlet 

tahun 2020 dikarenakan 

ditiadakannya kegiatan kejuaraan 

saat masa Pandemi 

 Program pengembangan 

kapasitas daya saing 

keolahragaan 

9.950.000.000 Jumlah atlet yang 

berprestasi 

30,88% 

     Peningkatan prestasi 

olahraga 

45% 

13 Statistik 

a.  Masih adanya keterlambatan 

penyediaan data statistik yang 
digunakan untuk menyusun 

dokumen perencanaan 

 Program Penyelenggaraan 

Statistik Sektoral 

350.000.000 Persentase  statistik 

sektoral yang tersedia 
sesuai standar 

20% 

14 Persandian 

a.  Belum optimalnya kualitas 

Sandiman dalam persandian 

 Program Penyelenggaraan 

Persandian Untuk 
Pengamanan Informasi 

293.000.000 Persentase konten 

informasi yang telah 
diamankan 

 

40% 

15 Pertanahan 

a.  Masih ditemukannya konflik 

pertanahan 

 Program Penyelesaian 

Sengketa Tanah Garapan 

120.000.000 Penanganan  sengketa 

pertanahan yang 

dilakukan    melalui 
mediasi 

60% 

b.  Masih adanya permasalahan 

dalam penataagunaan tanah 

 Program Penatagunaan Tanah 200.000.000 Persentase pemanfaatan 

tanah    yang    sesuai 
dengan    peruntukkan 

tanahnya diatas izin 

lokasi    dibandingkan 

dengan luas izin lokasi 

yang diterbitkan 

 

80% 
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No Permasalahan 
Prioritas 

Pembangunan 

Daerah 

Program 
Pagu Indikatif 

(Rp) 

Target RPJMD 

Indikator 
Target 

2022 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

16 Kebudayaan 

a.  Belum optimalnya pengelolaan 

warisan budaya benda 

 Program Pengembangan 

Kebudayaan 

1.100.000.000 Persentase warisan 

budaya tak benda yang 
diregistrasi (%) 

100% 

b.  Belum optimalnya pengelolaan 

sejarah Pemalang 

 Program Pembinaan Sejarah 225.000.000 Persentase sejarah 

Pemalang yang 

diregistrasi (%) 

100% 

c.  Belum optimalnya pengelolaan 

warisan budaya benda  

 Program Pelestarian dan 

Pengelolaan Cagar Budaya 

300.000.000 Persentase warisan 

budaya benda yang 

diregistrasi (%) 

100% 

17 Perpustakaan 

a.  Masih minimnya perpustakaan 
yang sudah sesuai standart 

nasional 

 Program Pembinaan 
Perpustakaan 

1.051.433.600 Persentase 
perpustakaan 

terstandarisasi (%) 

2,28% 

b.  Masih rendahnya nilai tingkat 
kegemaran membaca masyarakat 

 Program Pembinaan 
Perpustakaan 

448.525.000 Nilai tingkat kegemaran 
membaca masyarakat 

(angka) 

55,35 % 

c.  Belum optimalnya pelestarian 

naskah kuno dan koleksi budaya 

etnis nusantara 

 Program Pelestarian Koleksi 

Nasional Dan Naskah Kuno 

48.000.000 Persentase naskah kuno 

dan koleksi budaya 

etnis nusantara yang 

dilestarikan (%) 

55,50 % 

18 Kearsipan 

a.  Belum optimalnya pengelolaan 
arsip 

 Program Pengelolaan Arsip 548.785.000 Tingkat ketersediaan 
arsip sebagai bahan 

akuntabilitas kinerja (%) 

 

17,70 % 

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



RKPD KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2022 BAB V- 20 

 

No Permasalahan 
Prioritas 

Pembangunan 

Daerah 

Program 
Pagu Indikatif 

(Rp) 

Target RPJMD 

Indikator 
Target 

2022 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

b.  Belum optimalnya perlindungan 

dan penyelamatan arsip 

 Program Perlindungan Dan 

Penyelamatan Arsip 

87.000.000 Tingkat keberadaan dan 

keutuhan arsip sebagai 

bahan 

pertanggungjawaban (%) 

6,45% 

c.  Belum optimalnya penerbitan izin 

penggunaan arsip tertutup 

 Program Perizinan 

Penggunaan Arsip 

0 Persentase penerbitan 

ijin penggunaan arsip 

tertutup (%) 

100 % 

C Urusan Pilihan 

1 Kelautan dan Perikanan 

a.  Pendangkalan muara sehingga 

menyebabkan Kesulitan tambat 

labuh kapal 

 

 program pengelolaan 

perikanan tangkap 

2.004.501.100 Prosentase Peningkatan 

Produksi Perikanan 

Tangkap  

 

2 % 

 

b.  Permen KKP No.  71 Tahun 2016 
tentang Larangan Penggunaan 

Alat Tangkap trawl dan 

turunannya termasuk cantrang, 

arad,  dan garuk 

 program pengelolaan 
perikanan tangkap 

2.004.501.100 Prosentase 
Peningkatan Produksi 

Perikanan Tangkap 

2% 

c.  Kurang memadainya sarana dan 

prasarana perikanan 

 

 program pengelolaan 

perikanan budidaya 

3.466.496.000 Prosentase Peningkatan 

Produksi Perikanan 

Budidaya 

3 % 

d.  Belum optimalnya pengelolaan 

limbah budidaya udang 

 program pengelolaan 

perikanan budidaya 

3.466.496.000 Prosentase 

Peningkatan Produksi 

Perikanan Budidaya 

3 % 

e.  Masih terdapat penangkapan ikan 

diperairan umum dengan jenu 

(racun) dan setrum 

 program pengawasan sumber 

daya kelautan dan perikanan 

194.350.000 Peningkatan 

Pengawasan Perikanan 

Umum Darat 

 

 

4 % 
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No Permasalahan 
Prioritas 

Pembangunan 

Daerah 

Program 
Pagu Indikatif 

(Rp) 

Target RPJMD 

Indikator 
Target 

2022 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

f.  Kurangnya kesadaran 

masyarakat terhadap kelestarian 

ekosistem perairan umum 

 program pengawasan 

sumber daya  kelautan 

dan perikanan 

  194.350.000 

 

Peningkatan 

pengawasan 

Perikanan Umum 

Darat 

4% 

g.  Terjadinya banjir dan Rob yang 

menimbulkan kerugian pd 

pembudidaya tambak 

 program pengelolaan 

perikanan budidaya 

3.466.496.000 Prosentase Peningkatan 

Produksi Perikanan 

Budidaya 

3 % 

h.  Menurunnya daya dukung lahan 

pada beberapa kawasan budidaya 

air payau 

 program pengelolaan 

perikanan budidaya 

 

3.466.496.000 

Prosentase Peningkatan 

Produksi Perikanan 

Budidaya 

3% 

i.  Belum dilaksanakan CBIB (Cara 

Budidaya Ikan yg Baik), padat 

tebar terlalu tinggi, tidak 

menerapkan biosecurity 

 program pengelolaan 

perikanan budidaya 

3.466.496.000 Prosentase Peningkatan 

Produksi Perikanan 

Budidaya 

3 % 

j.  Tingginya tingkat kegagalan 

panen budidaya udang akibat 

penyakit (AHPND, EMS, White 
spot dll) 

 program pengelolaan 

perikanan budidaya 

3.466.496.000 Prosentase Peningkatan 

Produksi Perikanan 

Budidaya 

3 % 

k.  Kondisi Jalan dan Jembatan 

produksi banyak  mengalami 
kerusakan dan Infrastruktur 

pendukung kawasan budidaya 

kurang memadai 

 Program pengelolaan 

perikanan budidaya 

 

3.466.496.000 Prosentase Peningkatan 

Produksi Perikanan 

Budidaya 

1 % 

3 % 

l.  Masih rendahnya angka 

konsumsi ikan 

 program pengolahan dan 

pemasaran hasil 

perikanan 

 

1.345.300.000 Peningkatan Angka 

Konsusi Ikan 

0,5 

kg/kapi

ta/th 
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No Permasalahan 
Prioritas 

Pembangunan 

Daerah 

Program 
Pagu Indikatif 

(Rp) 

Target RPJMD 

Indikator 
Target 

2022 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

2 Pariwisata 

a.  Masih belum optimalnya 

pengembangan potensi wisata 

 Program pemasaran pariwisata 710.000.000 Prosentase objek wisata 

yang dipromosikan 

100% 

     Peningkatan Kunjungan 

wisatawan mancanegara 

perkebangsaan 

2 Orang 

     Persentase peningkatan 

perjalanan wisatawan 

nusantara yang datang 
ke kabupaten/kota 

10% 

     Tingkat hunian 

akomodasi 

26,65% 

b.  Masih belum optimalnya kualitas 

SDM pengelola kepariwisataan 

 Program pengembangan 

sumber daya pariwisata dan 

ekonomi kreatif 

1.575.000.000 Persentase tenaga kerja 

di sektor pariwisata 

yang disertifikasi 

49,60% 

c.  Masih terbatasnya peran swasta 

dalam pengembangan 
kepariwisataan 

 Program peningkatan daya 

tarik destinasi pariwisata 

80.432.000.000 Persentase kunjungan 

wisata 

100% 

d.  Belum tersedianya identifikasi 

paket wisata yang bisa 

dipasarkan di luar daerah 

 Program pemasaran pariwisata 710.000.000 Prosentase objek wisata 

yang dipromosikan 

100% 

3 Pertanian 

a.  Produksi pertanian utama di 
Kabupaten Pemalang masih 

fluktuatif 

 program penyediaan dan 
pengembangan sarana 

pertanian 

3.716.863.000 Prosentase Penyediaan 
dan Pengembangan 

Sarana Pertanian 

 

 

100 % 
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No Permasalahan 
Prioritas 

Pembangunan 

Daerah 

Program 
Pagu Indikatif 

(Rp) 

Target RPJMD 

Indikator 
Target 

2022 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

b.  Menurunnya produksi beberapa 

produk tanaman perkebunan 

utama yaitu tebu dan cengkeh 

 program penyediaan dan 

pengembangan sarana 

pertanian 

3.716.863.000 Prosentase 

Pengembangan 

Prasarana Pertanian 

yang tersalurkan 

20 % 

c.  Masih kurangnya sarana dan 

prasarana pertanian 

 program penyediaan dan 

pengembangan sarana 

pertanian 

3.716.863.000 

 

Prosentase Penyediaan 

dan Pengembangan 

Sarana Pertanian 

100 % 

   program penyediaan dan 

pengembangan prasarana 

pertanian 

9.998.050.000 Prosentase 

Pengembangan 

Prasarana Pertanian 

yang tersalurkan 

20 % 

d.  Masih kurangnya kualitas 

penyuluh pertanian dalam 

mengikuti perkembangan 
pertanian modern 

 program penyuluhan 

pertanian 

3.596.249.000 

 

Prosentase Kelompok 

Tani Aktif 

5 % 

e.  Belum optimalnya pengembangan 

agropolitan durian, mangga 
istana 

 program penyediaan dan 

pengembangan sarana 
pertanian 

3.716.863.000 Prosentase Bencana 

Pertanian yang 
tertangani 

20 % 

f.  Belum optimalnya pengembangan 

Sentra Peternakan Rakyat 

 program pengendalian 

kesehatan hewan dan 
kesehatan masyarakat 

veteriner 

788.400.000 Prosentase 

Pengendalian Kesehatan 
Hewan 

10,96 % 

g.  Masih sering terjadi penyakit 
ternak di Kabupaten Pemalang 

 program pengendalian 
kesehatan hewan dan 

kesehatan masyarakat 

veteriner 

 

 

 

 

788.400.000 Prosentase 
Pengendalian Kesehatan 

Hewan 

10,96 % 
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No Permasalahan 
Prioritas 

Pembangunan 

Daerah 

Program 
Pagu Indikatif 

(Rp) 

Target RPJMD 

Indikator 
Target 

2022 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

4 Perdagangan 

a.  Belum optimalnya upaya 

peningkatan nilai ekspor 

 Program peningkatan efesiensi 

perdagangan dalam negeri 

 

950.000.000 Prosentase 

pertumbuhan nilai 
eksport 

Prosentase pelaku 

usaha yang difasilitasi 

pemasarannya 

4,65% 

25,5% 

 

b.  Terbatasnya pembinaanan 

fasilitasi  pedagang kaki lima 

 Program pembinaan pedagang 

kaki lima dan asongan 

566.377.000 0,5 

c.  Masih terbatasnya jumlah pasar 

daerah yang memenuhi kriteria 

pasar sehat 

 Program perlindungan 

konsumen dan pengamanan 

perdagangan 

8.200.000.000 Prosentase sarana 

distribusi perdagangan 

yang memenuhi  syarat 

5,88% 

d.  Masih belum optimalnya 

pengawasan distribus barang 

bersubsidi (pupuk dan LPG). 

 Program Peningkatan Sarana 

Distribusi Perdagangan 

923.463.000 Prosentase stabilasi 

harga dan ketersediaan 

barang kebutuhan 

pokok dan barang 
penting 

80 

    50.000.000 Persentase realisasi 

kinerja pupuk 

96 

e.  Masih kurangnya sarana dan 

prasarana meterologi dalam 

melakukan UTTP 

 Program Standardisasi dan 

perlindungan konsumen 

1.100.000.000 Prosentase alat-alat 

ukur takar timbang dan 

perlengkapannya (UTTP) 
yang di tera ulang 

28 

f.  Masih belum optimalnya 

pengawasan peredaran barang 
berbahaya dan kadaluwarsa 

 Program perizinan dan 

pendaftaran perusahaan  

60.000.000 Prosentase pelaku 

usaha yang diawasi 
perizinannya 

87 

5 Perindustrian 

a.  Masih belum tersedianya 

kawasan industri yang difasilitasi 
Pemerintah Daerah 

 Program Perencanaan 

Pembangunan Industri 

1.100.000.000 Persentase dokumen 

perencanaan 
perisdustrian sesuai 

RPIK 

100% 
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No Permasalahan 
Prioritas 

Pembangunan 

Daerah 

Program 
Pagu Indikatif 

(Rp) 

Target RPJMD 

Indikator 
Target 

2022 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

b.  Masih belum tersedianya regulasi 

yang cukup dalam pengelolaan 

industri di Kabupaten Pemalang 

 Program Pengendalian Ijin 

Usaha Industri 

Kabupaten/Kota 

 

300.000.000 

Persentase Industri  

yang mendapat fasilitas 

Izin Usaha Industri 

100% 

c.  Masih sedikitnya jumlah industri 

yang telah memenuhi standar 

kelayakan produksi (SNI, ISO, 

halal, HAKI, dan lainnya). 

 Program Pengendalian Ijin 

Usaha Industri 

Kabupaten/Kota 

300.000.000 Persentase Industri  

yang mendapat fasilitas 

Izin Usaha Industri 

 

   Program Pengelolaan Sistem 

Informasi Industri Nasional 

700.000.000 Persentase industri yang 

masuk dalam SIINAS 

100% 

     Tersedianya iuformasi 

industri secara lengkap 

dan terkini 

 

d.  Masih rendahnya klaster industri 

yang berkembang 

 Program Pengendalian Ijin 

Usaha Industri 

Kabupaten/Kota 

300.000.000 Persentase Industri  

yang mendapat fasilitas 

Izin Usaha Industri 

100% 

e.  Masih kurangnya daya saing 

produk IKM 

 Program Pengendalian Ijin 

Usaha Industri 

Kabupaten/Kota 

300.000.000 Persentase Industri  

yang mendapat fasilitas 

Izin Usaha Industri 

 

f.  Belum tersedianya database yang 

valid di bidang industri  

 Program Pengelolaan Sistem 

Informasi Industri Nasional 

700.000.000 Persentase industri yang 

masuk dalam SIINAS 

100% 

6 Tansmigrasi 

a.  Terbatasnya jumlah transmigran 

yang diberangkatkan 

 Program Pembangunan 

Kawasan Transmigrasi 

290.000.000 Tingkat Pengangguran 

Terbuka 

7,350 

     Persentase penduduk 

miskin 

15,34 - 

13,85 
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No Permasalahan 
Prioritas 

Pembangunan 

Daerah 

Program 
Pagu Indikatif 

(Rp) 

Target RPJMD 

Indikator 
Target 

2022 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

D Unsur Pendukung Urusan Pemerintahan 

1 Sekretariat Daerah 

a.  Masih rendahnya inisiasi 

pemanfaatan potensi kerjasama 

daerah dalam mendukung 

pembangunan 

 Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kab/Kota 

8.125.000.000 IRB       

64,97 

b.  Perlunya peningkatan komitmen 

pemerintah daerah dalam 

implementasi reformasi birokrasi   

 

 Program Pemerintahan dan 

Kesejahteraan Rakyat 

4.941.000.000 SAKIP 70,36 

c.  Perlunya peningkatan kualitas 

dan kuantitas pelayanan publik 

 

 

Program Perekonomian dan 

Pembangunan 

2.412.000.000 Indeks Kepuasan 

Masyarakat 

  

d.  Perlunya peningkatan kualitas 

SDM pengadaan barang dan jasa 

     

e.  Perlunya peningkatan level 

kematangan UKPBJ Kabupaten 

Pemalang 

     

2 Sekretariat DPRD      

a.  Belum optimalnya kerjasama 

antar daerah 

 Program Pemerintahan dan 

Kesejahteraan Rakyat 

Kegiatan; Fasilitasi Kerjasama 

Daerah 

547.665.000   

b.  Belum optimalnya reformasi 

birokrasi.  

 

 Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/ Kota 

Kegiatan; Penataan Organisasi 

 

 

2.160.806.000 SAKIP 66,40 
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No Permasalahan 
Prioritas 

Pembangunan 

Daerah 

Program 
Pagu Indikatif 

(Rp) 

Target RPJMD 

Indikator 
Target 

2022 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

c.  Blm semua unit Penyelenggaraan 

Pelayanan Publik melaksanakan 

survey kepuasan masyarakat 

(SKM) 

 

 

  Indeks Kepuasan 

Masyarakat 

 

B 

(82,15)  

d.  Belum diterapkannya Analisa 

Standar Biaya (ASB) yang 

akomodatif dengan SIPD 

 Program perekonomian dan 

pembangunan  

Kegiatan; Pengelolaan 

Pengadaan Barang dan Jasa, 

Pelaksanaan Administrasi  

Pembangunan 

2.150.000.000   

e.  Perlu peningkatan kualitas SDM 

pengadaan barang dan Jasa 

    

f.  Perlunya peningkatan level 

kematangan UKPBJ Kabupaten 
Pemalang. 

 Program Pemerintahan dan 

Kesejahteraan Rakyat 

Kegiatan; Fasilitasi Kerjasama 

Daerah 

   

g.  Belum optimalnya dukungan 

layanan kepada DPRD 

 Program Penunjang                  

Urusan Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

32,597,620,000 Persentase peningkatan 

dukungan layanan 

kepada DPRD (%) 

100% 

h.  Belum optimalnya dukungan 

pelaksanaan tugas dan fungsi 

DPRD 

 Program Dukungan 

Pelaksanaan Tugas Dan 

Fungsi DPRD 

16,275,769,600 Persentase peningkatan 

dukungan pelaksanaan 

tugas dan fungsi DPRD 

(%) 

80% 

E Unsur Penunjang Urusan Pemerintahan 

1 Perencanaan 

a.  Belum optimalnya perencanaan, 

pengendalian dan evaluasi 

pembangunan daerah  

 Program Perencanaan, 

Pengendalian Dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah 

1,035,000,000 Persentase keselarasan 

RKPD dengan RPJMD 

(%) 

100% 

b.  Belum selarasnya dokumen 

perencanaan pembangunan 
perangkat daerah dengan 

dokumen perencanaan 

 Program Koordinasi Dan 

Sinkronisasi Perencanaan 
Pembangunan Daerah 

1,655,000,000 Persentase keselarasan 

antara dokumen 
perencanaan daerah 

dengan dokumen 

100 % 
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No Permasalahan 
Prioritas 

Pembangunan 

Daerah 

Program 
Pagu Indikatif 

(Rp) 

Target RPJMD 

Indikator 
Target 

2022 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

pembangunan daerah perencanaan OPD 

rumpun bidang PPM (%) 

2 Keuangan 

a.  Belum optimalnya pengelolaan 

sumber sumber pendapatan asli 

daerah (PAD) 

 Program pengelolaan 

pendapatan daerah 

1.651.147.500 Rasio PAD terhadap 

total pendapatan 

13.50% 

b.  Belum optimalnya peningkatan 

kapasitas fiskal daerah 

 Program pengelolaan 

keuangan daerah 

528.509.140.000 Indeks Kapasitas Fiskal 

Daerah (IKFD) 

Tinggi 

c.  Belum optimalnya pengelolaan 

Barang Milik Daerah 

 Program pengelolaan barang 

milik daerah 

10.417.000.000 Persentase Pengelolaan 

BMD 

95% 

3 Kepegawaian dan Pendidikan Pelatihan 

a.  Masih belum optimalnya 

kompetensi dan profesionalisme 
SDM aparatur sesuai dengan 

tugas pokok dan fungsinya.  

 Program penelitian dan 

pengembangan daerah 
1.753.000.000 

 
 

IPA (Indeks Profesional 

ASN) 

65,50% 

b.  Masih kurangnya SDM aparatur 

sesuai dengan formasi 

berdasarkan Anjab dan ABK.  

 

     

c.  Masih banyaknya ASN yang 

belum mendapatkan pendidikan 

dan pelatihan.  

     

4 Penelitian dan Pengembangan 

a.  Masih rendahnya hasil penelitian 
dan pengembangan yang 

dimanfaatkan untuk perencanaan 

 Program penelitian dan 
pengembangan daerah 

1,753,000,000 Persentase hasil 
penelitian dan 

pengembangan daerah 

yang dimanfaatkan 

untuk perencanaan 

pembangunan daerah  

100% 
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No Permasalahan 
Prioritas 

Pembangunan 

Daerah 

Program 
Pagu Indikatif 

(Rp) 

Target RPJMD 

Indikator 
Target 

2022 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

F Unsur Pengawasan 

 Inspektorat 

a.  Belum optimalnya 

penyelenggaraan pengawasan  

 Program Penyelenggaraan 

Pengawasan 

2,263,962,200 Persentase peningkatan 

kualitas 

penyelenggaraan 

pengawasan (%) 

80% 

b.  Belum optimalnya pendampingan 

dan asistensi kepada instansi 

yang membutuhkan 

 Program Perumusan 

Kebijakan, Pendampingan Dan 

Asistensi 

1.954.462.935 Persentase peningkatan 

kualitas pendampingan 

dan asistensi (%) 

80% 

G Unsur Kewilayahan 

 Kecamatan 

a.  Belum optimalnya 
penyelenggaraan pemerintahan  

Belum optimalnya pelayanan 

publik 

 

 Program Penyelenggaraan 
Pemerintahan Dan Pelayanan 

Publik 

Program Penyelenggaraan 

Pemerintahan Dan Pelayanan 

Publik 

191,216,940 Persentase capaian PBB 
(%) 

75% 

  832,792,600 Persentase pelayanan 
publik (%) 

83,33% 

b.  Belum optimalnya pemberdayaan 

masyarakat desa dan kelurahan 

 Program Pemberdayaan 

Masyarakat Desa Dan 

Kelurahan 

12,663,022,041 Persentase masyarakat 

desa dan kelurahan 

yang berdaya (%) 

86,49% 

c.  Belum optimalnya penanganan 

gangguan ketentraman dan 

ketertiban umum 

 Program Koordinasi 

Ketentraman Dan Ketertiban 

Umum 

357,699,000 Persentase gangguan 

ketenteraman dan 

ketertiban umum yang 
dapat diselesaikan (%) 

100% 

d.  Belum optimalnya penanganan 

konflik sosial 

 Program Penyelenggaraan 

Urusan Pemerintahan Umum 

1,631,414,100 Persentase elemen 

masyarakat yang paham 
wawasan kebangsaan 

dan ketahanan nasional 

(%) 

50% 
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No Permasalahan 
Prioritas 

Pembangunan 

Daerah 

Program 
Pagu Indikatif 

(Rp) 

Target RPJMD 

Indikator 
Target 

2022 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

e.  Belum optimalnya pelaksanaan 

administrasi pemerintahan desa 

 Program Pembinaan Dan 

Pengawasan Pemerintahan 

Desa 

1,647,753,200 

 

Persentase desa 

beradministrasi 

pemerintahan baik (%) 

20,08% 

f.  Belum optimalnya 

penyelenggaraan pemerintahan  

 Program Penyelenggaraan 

Pemerintahan Dan Pelayanan 

Publik 

191,216,940 Persentase capaian PBB 

(%) 

75% 

H Unsur Pemerintahan Umum 

 Kesatuan Bangsa dan Politik 

a.  Belum optimalnya penguatan 

Ideologi Pancasila dan Karakter 

Kebangsaan 

 Program Penguatan Ideologi 

Pancasila Dan Karakter 

Kebangsaan 

 

397.000.000 Persentase masyarakat 

yang paham ideologi 

Pancasila dan karakter 

kebangsaan (%) 

82% 

b.  Belum optimalnya pendidikan 

politik. 

 Program Peningkatan Peran 

Partai Politik Dan Lembaga 
Pendidikan Melalui Pendidikan 

Politik Dan Pengembangan 

Etika Serta Budaya Politik 

2.652.000.000 Persentase masyarakat 

yang paham politik (%) 

50% 

c.  Kurangnya keberdayaan 

organisasi kemasyarakatan 

 Program Pemberdayaan Dan 

Pengawasan Organisasi 

Kemasyarakatan 

625.000.000 Persentase organisasi 

kemasyarakatan yang 

paham penanganan 

masalah sosial 

kemasyarakatan (%) 

70% 

d.  Belum optimalnya ketahanan 

sosial, ekonomi, budaya 

 Program Pembinaan Dan 

Pengembangan Ketahanan 

Ekonomi, Sosial, Dan Budaya 

125.000.000 Persentase masyarakat 

yang paham Ketahanan 

ekonomi, sosial dan 

budaya 

 

 

 

60% 
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No Permasalahan 
Prioritas 

Pembangunan 

Daerah 

Program 
Pagu Indikatif 

(Rp) 

Target RPJMD 

Indikator 
Target 

2022 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

e.  Masih adanya potensi konflik 

sosial 

 Program Peningkatan 

Kewaspadaan Nasional Dan 

Peningkatan Kualitas Dan 

Fasilitasi Penanganan Konflik 

Sosial 

 

402.789.000 

Persentase masyarakat 

yang paham 

kewaspadaan dan 

deteksi dini konflik 

sosial (%) 

60% 
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5.2.1. Urusan Pemerintahan Wajib yang Berkaitan dengan Pelayanan Dasar 

1. Pendidikan 
Rencana program dan kegiatan yang direncanakan adalah sebagai 

berikut: 
a. Program Pengelolaan Pendidikan  

Program Ini diarahkan untuk pencapaian pengelolaan pendidikan SD, SMP, 

PAUD, Nonformal/Kesetaraan 100%, yang didukung dengan Kegiatan; 
- Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar dengan target kinerja 100% 

sekolah yang sarana dan prasarananya tersedia dan terpelihara dengan 
baik sehingga mendapat predikat akreditasi minimal B, serta terlaksananya 

kegiatan lomba OSN, O2Sn yang menunjang peningkatan mutu dan 
terlaksananya pendampingan penatausahaan Dana BOS  pada jenjang SD. 
Untuk mencapai Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar maka perlu 

didukung dengan Sub Kegiatan yang diarahkan pada pencapaiaan 
indicator kinerja yaitu antara lain; terbangunnya 5 ruang guru/kepala 

sekolah/TU sekolah SD, 10 Ruang perpustakaan sekolah SD yang 
terbangun, ruang guru SD, ruang lab komputer SD, ruang perpustakaan 

SD,  toilet (jamban) SD yang terbangun, 10 ruang kelas yang direhab, 25 
paket mebeleur sekolah SD yang terganti, 1300 siswa penerima beasiswa 

bagi siswa SD yang  tidak mampu, 15 paket peralatan TIK SD yang 

tersedia, 2300 siswa yang mengikuti ujian SD/MI, 212 Peserta  OSN, 3590 
FLS2N tingkat SD dan 1570 Siswa dari 61 sekolah mengikuti sosialisasi 

berbagai informasi pendidikan dasar SD, 40 orang Peserta Diklat Kepala 
Sekolah, 97 orang Seleksi KS dan Pengawas Sekolah, 449 orang Sertifikasi 

Pendidik, 110 orang Uji Kompetensi Pendidik dan tenaga Kependidikan, 
2055 orang jurnal yang  Tenaga K2 dan Non K2, 12220  orang Guru 

Honorer Di sekolah Swasta dan Negeri yang menerima insentif 
(orang/terbit), 10 sekolah SMP yang diakreditasi, 747 sekolah yang 

menerima dana BOS, 718 Sekolah yang  didampingi dalam penatausahaan 

BOS tingkat SD 

- Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama dengan target 
kinerja 100% sekolah yang sarana dan prasarannya tersedia dan 

terpelihara dengan baik sehingga mendapat predikat akreditasi minimal B, 
serta terlaksananya kegiatan lomba OSN, O2SN yang menunjang 

peningkatan mutu dan terlaksananya pendampingan penatausahaan Dana 

BOS  pada jenjang SMP. Untuk mencapai Pengelolaan Pendidikan Sekolah 
Menengah Pertama maka didukung dengan Sub Kegiatan yang diarahkan 

pada pencapaian target kinerja antara lain; adanya rehap 2 ruang guru 

sekolah SMP, rehap 4 ruang UKS sekolah SMP, rehap 5 ruang perpustakaan 

sekolah SMP, rehap ruang laboratorium sekolah SMP yang, 10 paket mebel 

bagi sekolah SMP, 850 siswa SMP yang menerima beasiswa, 19 alat lab IPA 

biologi, alat lab IPA fisika, media pendidikan dan TIK yang tersedia, 23.200 

peserta PPDB online, 23.200 siswa peserta Ujian SMP, dan 100 siswa 

peserta wisata edukasi siswa SMP, 3.590 siswa sebagai Peserta  OSN, FLS2N 

tingkat SMP dan Sekolah yang mengikuti sosialisasi berbagai informasi 

pendidikan dasar SMP (siswa/sekolah),5 sekolah SMP yang diakreditasi, 66 
sekolah yang menerima Dana BOS (sekolah), 66  Sekolah yang mendapat 

pendampingan penatausahaan  BOS tingkat SMP.  

- Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini dengan target kinerja 100% 
sekolah yang sarana dan prasarannya tersedia dan terpelihara dengan baik 

sehingga mendapat predikat akreditasi minimal B, serta terlaksananya 
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kegiatan yang menunjang peningkatan mutu dan terlaksananya 

pendampingan penatausahaan Dana BOP PAUD pada jenjang PAUD. 
Untuk Pencapaian tersebut didukung dengan Sub Kegiatan yang diarahkan 

pada pencapaian target kinerja antara lain dengan Rehabilitasi 
Sedang/Berat 5 Sarana Prasarana dan utilitas PAUD, 10 mebeleur PAUD 

yang tersedia, 10 Alat peraga edukasi dan alat bermain PAUD yang 

tersedia, 1500 Tenaga pendidik PAUD yang mendapat kesra, 35 tenaga 
pendataan PAUD yang terfasilitasi, 13 lembaga yang mendapat BOP PAUD 

TKN, 70 APE dalam PAUD yang tersedia, 304 peserta                                                     
sosialisasi PAUD Non Formal dan Informal, dan 50 peserta                                 

workshop kurikulum PAUD.                                 
- Pengelolaan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan dengan target kinerja  

P100% lembaga Non formal yang terfasilitasi, terpenuhi sarana 

prasarananya dan mendapatkan hibah. Pencapaian tersebut didukung 
dengan Sub Kegiatan yang diarahkan pada pencapaian target kinerja 

antara lain dengah; 1 lembaga non formal yang menerima hibah , 16 
satuan pendidik lembaga pengelola  Paket C yang menerima BOP , 3 lokasi 

penyelenggaan kegiatan pendidikan kecakapan hidup (Musrenbangdas, 
Gender, Rakor Dikmas, Sosialisasi Pembelajaran Daring, Inventarisasi LKP, 

Study Banding), 20 orang lembaga yang menerima hibah (Dewan 

Pendidikan) dan lembaga lainnya (kelompok belajar/satuan pendidikan). 

b. Program Pengembangan Kurikulum 

Dengan target kinerja program Pengembangan kurikulum yg dilaksanakan 
100% diarahkan pada Kegiatan; 

- Penetapan kurikulum muatan lokal pendidikan dasar dengan target  
kinerja 300 Guru SD dan 100 guru SMP yang ikut serta dalam kegiatan 

Sosialisasi Penguatan Karakter.  

c. Program Pendidik dan Tenaga Kependidikan 

Dengan target indicator Program Prosentase Pendidik dan Tenaga Pendidik 

yang terfasilitasi 100%, yang diarahkan pada Kegiatan; 
- Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Pendidik dan Tenaga Kependidikan 

bagi Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan 
Nonformal/Kesetaraan dengan target kinerja 100% ASN yang mendapat 

pembinaan, jumlah SK bagi ASN yang Pensiun, Naik Pangkat serta mutasi. 
Kegiatan ini didukung dengan Sub Kegiatan antara lain dengan target 

kinerja 20 ASN yang mendapatkan pembinaan, 500 pendidik mengikuti  

sosialisasi peraturan bidang pendidik, 250 ASN/kasus data tenaga 

pendidik dan kependidikan yang memasuki usia pension, 200  ASN yang 

dimutasi , 6800 SK tenaga pendidik dan kependidikan yang mendapat 

kenaikan pangkat, dan 100 SK Mutasi ASN (orang/SK) 

2. Kesehatan  

Rencana program dan kegiatan adalah sebagai berikut: 
a. Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan Dan Upaya Kesehatan 

Masyarakat 

Program ini ditargetkan untuk pemenuhan SPM Kesehatan 100% yang 
didukung dengan kegiatan; 

- Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan untuk UKM dan UKP 
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota dengan target kinerja Rasio tempat 

tidur rumah sakit per satuan penduduk 0,83%, Persentase puskesmas 
dengan ketersediaan obat esensial 100%. Pencapaian ini didukung oleh 

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



RKPD KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2022 BAB V- 34 

 

pengadaan sarana dan prasarana pendukung, Pembangunan 1 unit 

Puskesmas, 1 unit Rumah Sakit yang direhabilitasi,  2 unit Puskesmas 
yang direhabilitasi, 10 unit Faskes lain yang direhabilitasi, 7 unit 

pengadaan sarana fasilitas pelayanan kesehatan, 10 unit pengadaan 
prasarana dan pendukung fasilitas pelayanan kesehatan, 6 jenis 

pengadaan alkes/ alat penunjang medic dan 47 pengadaan alkes RSUD, 19 

jenis alkes yang terkalibrasi, 161 pengadaan obat & vaksin, dan 429 
pengadaan obat dan vaksin, 25 pengadaan bahan medis habis pakai dan 

50 pengadaan bahan medis habis pakai pada RSUD, 10 unit pemeliharaan 
sarana fasilitas pelayanan kesehatan, 2 unit pemeliharaan sarana dan 

prasarana pada RSUD, 5 unit pemeliharaan prasarana dan pendukung 
fasilitas pelayanan kesehatan, 10 unit pemeliharaan alkes/ alat penunjang 

medik. 

- Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan 
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dengan indikator kinerja persentase ibu 

hamil mendapatkan pelayanan ibu hamil (SPM) 100%, Persentase ibu 
bersalin mendapatkan pelayanan persalinan (SPM) 100%, Persentase bayi 

baru lahir mendapatkan pelayanan kesehatan bayi baru lahir (SPM) 100%, 
Cakupan pelayanan kesehatan balita sesuai standar (SPM) 100%, 

Persentase anak usia pendidikan dasar yang mendapatkan pelayanan 
kesehatan sesuai standar (SPM) 100%, Persentase warga negara usia 60 

tahun keatas mendapatkan skrining kesehatan sesuai standar (SPM)100%, 

Persentase warga negara usia 15-59 tahun mendapatkan skrining 
kesehatan sesuai standar (SPM) 100%, Persentase penderita hipertensi 

yang mendapatkan pelayanan kesehatan sesuai standar (SPM) 100%, 
Persentase penderita diabetes melitus (DM) yang mendapatkan pelayanan 

kesehatan sesuai standar (SPM) 100%, Persentase orang dengan gangguan 
jiwa (ODGJ) berat yang mendapatkan pelayanan kesehatan jiwa sesuai 

standar (SPM) 100%, Persentase orang terduga tuberkulosis (TB) 

mendapatkan pelayanan TB sesuai standar (SPM) 100%, Persentase orang 
dengan risiko terinfeksi HIV mendapatkan pelayanan deteksi dini HIV 

sesuai standar (SPM) 100%, Cakupan desa/Kelurahan mengalami KLB 
yang dilakukan penyelidikan epidemiologi <24 jam 100%, Persentase bayi 

mendapat imunisasi dasar lengkap 100%, Persentase balita gizi buruk 
mendapat  perawatan  sesuai standar 100%, Persentase Desa Stop Buang 

Air Besar 90%, Cakupan Jaminan Kesehatan Penduduk 86%, Persentase 
Puskesmas Terakreditasi 95%, Persentase Rumah Sakit Terakreditasi 88%, 

Persentase puskesmas yang melaksanakan pelayanan kesehatan 

masyarakat 100%.  

Kegiatan ini didukung oleh Sub Kegiatan yang diarahkan pada pencapaian 

target kinerja antara lain; 28000 ibu hamil yang mendapatkan pelayanan 
antenatal  sesuai standar, 27000 ibu bersalin yang mendapatkan 

pelayanan persalinan  sesuai standar di fasilitas pelayanan  kesehatan, 
25000 bayi baru lahir (neonatal) usia 0-28 hari yang mendapatkan 

pelayanan  kesehatan  bayi baru lahir sesuai dengan standar, 100.000  
Balita mendapakan pelayanan  kesehatan  sesuai standar, 90.000 anak 

usia pendidikan dasar yang mendapat pelayanan  kesehatan  sesuai 

standar, 245.000 orang usia 15-59 tahun mendapat  pelayanan skrining 
kesehatan  sesuai standar, 10.000 warga negara berusia 60 tahun atau 

lebih yang mendapat  skrining kesehatan sesuai standar minimal 1 kali, 
42.000 orang penderita  hipertensi usia >=15 tahun mendapatkan 
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pelayanan kesehatan  sesuai standar, 1700 orang ODGJ berat yang 

mendapatkan pelayanan kesehatan  jiwa sesuai standar, 15.000 orang 
terduga TBC yang dilakukan  pemeriksaan penunjang, 24.000 orang 

dengan risiko terinfeksi  HIV yang mendapatkan pelayanan sesuai standar, 
500 orang yang terdampak dan berisiko pada situasi KLB yang mendapat 

pelayanan  kesehatan, 20 balita gizi buruk mendapat  perawatan  sesuai 

standar, 500 balita stunting prioritas mendapat pelayanan kesehatan, 4440 
keluarga  sadar gizi, 7974 remaja putri mendapatkan tablet tambah darah, 

125 Kelompok  Olahraga Masyarakat yang dibina, 20 Pos UKK yang dibina, 
200 Desa desa ODF, 30 desa STBM (desa), 260 TTU yang dilakukan IKL 

(TTU), 73 kelompok dan penyuluhan massa, 130 pengobatan tradisional  
yang dibina, 34 puskesmas dan rumah sakit yang melaporkan data 

Surveilans, 23.000 bayi yang mendapat imunisasi dasar lengkap, 200 

orang dengan masalah kesehatan jiwa (ODMK)  yang mendapat pelayanan  
kesehatan jiwa, 20 orang dengan penyalahgunaan Napza yang mendapat 

pelayanan  kesehatan, 200 kasus pelayanan  kesehatan matra yang 
dilayani, 1 mitigasi krisis kesehatan  yang diselenggarakan, 23.600 balita 

penderita  Diare mendapat  pelayanan kesehatan  sesuai standar, 1031 
balita penderita  ISPA mendapat  pelayanan kesehatan  sesuai standar, 220 

fokus fogging dan penyuluhan DBD, 686 orang  penderita  DBD mendapat  
pelayanan kesehatan  sesuai standar, 120 orang penderita  Kusta 

mendapat  pelayanan kesehatan  sesuai standar, 40 orang dengan 

gangguan  indra penglihatan mendapat  alat bantu penglihatan, 55.000 
peserta JKN PBI yang dibayarkan pemkab, 50 Fasyankes dan Sekolah yang 

dilakukan deteksi dini penyalahgunaan Napza, 6 tatanan yang dibina, 
25.000 Kunjungan Rawat Jalan RSUD, 20.000 Kunjungan Rawat Inap 

RSUD, 25 puskesmas yang melaksanakan pelayanan kesehatan kesehatan, 
22.000 kunjungan peserta JKN di Puskesmas Banyumudal, 12.000 

kunjungan peserta JKN diPuskesmas Warungpring, 25.000 Jumlah 

kunjungan peserta JKN di Puskesmas Pulosari, 30.000 kunjungan peserta 
JKN di Puskesmas Belik, 24.000 kunjungan peserta JKN di Puskesmas 

Watukumpul, 22.000 kunjungan peserta JKN di Puskesmas Kebandaran, 
50.000 kunjungan peserta JKN di Puskesmas  Bantarbolang, 22.000 

kunjungan peserta JKN di Puskesmas Randudongkal, 22.000 kunjungan 
peserta JKN di Puskesmas Kalimas, 22.000 kunjungan peserta JKN di 

Puskesmas Paduraksa, 30.000 kunjungan peserta JKN di Puskesmas 
Mulyoharjo, 40.000 kunjungan peserta JKN di Puskesmas Kebondalem, 

22.000 kunjungan peserta JKN di Puskesmas Banjardawa, 20.000 

kunjungan peserta JKN di Puskesmas Kabunan, 20.000 Jumlah 
kunjungan peserta JKN di Puskesmas Jebed, 40.000 kunjungan peserta 

JKN di Puskesmas Petarukan, 36.000 kunjungan peserta JKN di 
Puskesmas Klareyan, 40.000 kunjungan peserta JKN di Puskesmas Losari, 

26.000 kunjungan peserta JKN di Puskesmas Purwoharjo, 15.000 
kunjungan peserta JKN di Puskesmas Sarwodadi, 20.000 kunjungan 

peserta JKN di Puskesmas Rowosari, 20.000 kunjungan peserta JKN di 
Puskesmas Mojo, 10.000 Jumlah kunjungan peserta JKN di Puskesmas 

Cikadu, 10.000 kunjungan peserta JKN di Puskesmas Jatiroyom, 20.000 

kunjungan peserta JKN di Puskesmas Karangasem, 2500 kunjungan 
Labkesda, 2 Puskesmas Terakreditasi, 30 kasus invertigasi  awal kejadian 

yang tidak diharapkan, 25 puskesmas yang melaksanakan SKRD, 500 
kasus penanganan gawat darurat yang ditangani SPGDT.  
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- Penyelenggaraan Sistem Informasi Kesehatan secara Terintegrasi 

dengan target kinerja puskesmas yang melaporkan data dan 
informasi  kesehatan (100%), Pencapaian ini didukung dengan Sub 

Kegiatan yang diarahkan pada pencapaian target kinerja antara lain;   

Pengelolaan Data dan Informasi Kesehatan dengan target kinerja 1 
dokumen capaian kinerja kesehatan, Pengelolaan Sistem Informasi 

Kesehatan dengan target kinerja 25 puskesmas yang menggunakan sistem 
pelaporan puskesmas, Pengadaan Alat/Perangkat Sistem Informasi 

Kesehatan dan Jaringan Internet dengan target kinerja 5 jenis Pengadaan 
Alat/ Perangkat SIK dan Jaringan Internet.  

-   Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C, D dan Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota, Persentase Rumah Sakit 

dan Fasilitas  Pelayanan Kesehatan yang memiliki izin penyelenggaraan 

pelayanan kesehatan 100%. Kegiatan ini didukung dengan sub kegiatan 
yang diarahkan pada pencapaian target kinerja antara lain; Pengendalian 

dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Perizinan Rumah Sakit 
Kelas C, D dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan Lainnya dengan target 

kinerja 9 rumah sakit kelas C dan D dibina syarat ketentuan (RS) dan 49 
FKTP dibina syarat ketentuan, Peningkatan Tata Kelola Rumah Sakit dan 

Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dengan 

target kinerja 9 Rumah Sakit  memenuhi tata kelola yang baik dan 38 FKTP  
memenuhi tata kelola yang baik, Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas 

Kesehatan dengan target kinerja 65 Rata-rata indeks IKM terhadap 
Puskesmas, Penyiapan Perumusan dan Pelaksanaan Pelayanan Kesehatan 

Rujukan dengan target kinerja 9 Faskes Rujukan yang menerapkan 
SISRUTE dan 25 puskesmas PONED dan mampu persalinan  yang dibina. 

b. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Kesehatan 
Dengan indicator kinerja Rasio tenaga kesehatan per 100.000 pdd dengan 

target 196/100.000 pada tahun 2022, dimana diarahkan pada Kegiatan;  

- Pemberian Izin Praktik Tenaga Kesehatan di Wilayah 
Kabupaten/Kota dengan indicator kinerja Persentase Tenaga Kesehatan 

yang mempunyai izin praktek Tenaga Kesehatan (92%). Pencapaian ini 
didukung dengan Sub Kegiatan Pengendalian Perizinan Praktik Tenaga 

Kesehatan dengan target kinerja 15 organisasi profesi kesehatan yang 
dibina perizinan praktik tenaga kesehatan, Pembinaan dan Pengawasan 

Tenaga Kesehatan serta Tindak Lanjut Perizinan Praktik Tenaga Kesehatan 
dengan target kinerja 50 tenaga kesehatan yang dibina izin praktik tenaga 

kesehatan. 
- Perencanaan Kebutuhan dan Pendayagunaan Sumberdaya Manusia 

Kesehatan untuk UKP dan UKM di Wilayah Kabupaten/Kota dengan 
indicator kinerja Persentase puskesmas dengan jenis tenaga kesehatan 
sesuai standar (85%). Pencapaian ini didukung dengan Sub Kegiatan 
Perencanaan dan Distribusi serta Pemerataan Sumber Daya Manusia 
Kesehatan dengan target kinerja 2 dokumen perencanaan kebutuhan dan 
pemetaan SDM Kesehatan, Pemenuhan Kebutuhan Sumber Daya Manusia 
Kesehatan sesuai Standar dengan target kinerja 58 Fasyankes yang dibina 
pengelolaan SDM kesehatan, Pembinaan dan Pengawasan Sumber Daya 
Manusia Kesehatan dengan target kinerja 9 SDM Kesehatan teladan. 

- Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber 

Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dengan 
indicator kinerja (82%). Pencapaian ini didukung dengan Sub Kegiatan 
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Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber Daya 

Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dengan target kinerja 
15 orang SDM Kesehatan  yang mengikuti workshop/pelatihan teknis 

kesehatan. 

c. Program Sediaan Farmasi, Alat Kesehatan dan Makanan Minuman yang 

didukung kegiatan; 

- Pemberian Izin Apotek, Toko Obat, Toko Alat Kesehatan dan Optikal, 
Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT) dengan indicator kinerja 

Persentase sarana kefarmasian, alkes, optikal dan UMOT yang memenuhi 
syarat ketentuan (72%). Pencapaian ini didukung dengan Sub Kegiatan 

Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Perizinan 
Apotek Toko Obat, Toko Alat Kesehatan, dan Optikal, Usaha Mikro Obat 

Tradisional (UMOT) dengan target kinerja 55 sarana apotek, toko obat, toko 

alkes, optikal dan UMOT yang dibina. 
- Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan Industri Rumah Tangga dan 

Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi, untuk Produk Makanan Minuman 
Tertentu yang dapat Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga dengan 

indicator kinerja Persentase PIRT memenuhi syarat keamanan pangan 
(60%). Pencapaian ini didukung dengan Sub Kegiatan Pengendalian dan 

Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Sertifikat Produksi Pangan 
Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi, untuk 

Produk Makanan Minuman Tertentu yang dapat Diproduksi oleh Industri 

Rumah Tangga dengan target kinerja 200 pemilik / penanggungjawab PIRT 
yang mengikuti PKP, 50 sarana PIRT yang dibina keamanan pangan.  

- Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi Tempat Pengelolaan 
Makanan (TPM) antara lain Jasa Boga, Rumah Makan/Restoran dan 

Depot Air Minum (DAM) dengan indicator kinerja Persentase TPM 
memenuhi syarat higiene sanitasi (62%). Pencapaian ini didukung dengan 

Sub Kegiatan Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut 

Pengawasan Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi Tempat Pengelolaan 
Makanan (TPM) antara lain Jasa Boga, Rumah Makan/Restoran dan Depot 

Air Minum (DAM), dengan target kinerja 30 TPM yang dibina hygiene 
sanitasi. 

- Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan Post Market pada 
Produksi dan Produk Makanan Minuman Industri Rumah Tangga 

dengan indicator kinerja Persentase produk makanan minuman  PIRT yang 
syarat keamanan pangan (80%). Pencapaian ini didukung dengan Sub 

Kegiatan Pemeriksaan Post Market pada Produk Makanan-Minuman 

Industri Rumah Tangga yang Beredar dan Pengawasan serta Tindak Lanjut 
Pengawasan dengan target kinerja  300 TPM yang dibina higiene sanitasi 

target kinerja 50 produk makanan minuman PIRT. 

d. Program Pemberdayaan Masyarakat Bidang Kesehatan Masyarakat 

Dengan indicator kinerja Cakupan Desa Siaga Aktif (100%), didukung dengan 
Kegiatan; 

- Advokasi, Pemberdayaan, Kemitraan, Peningkatan Peran serta 
Masyarakat dan Lintas Sektor Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dengan 

indicator kinerja Persentase Desa Siaga Aktif Strata Utama dan Paripurna 

(18,5%). Pencapaian ini didukung dengan sub Kegiatan Peningkatan Upaya 
Promosi Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan Pemberdayaan Masyarakat 

dengan target kinerja 25 desa dilakukan pendampingan desa siaga aktif. 
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- Pelaksanaan Sehat dalam rangka Promotif Preventif Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota dengan indicator kinerja Persentase rumah tangga ber-
Perilaku Hidup Bersih dan Sehat (86%). Pencapaian ini didukungn dengan 

Sub Kegiatan Penyelenggaraan Promosi Kesehatan dan Gerakan Hidup 
Bersih dan Sehat dengan target kinerja 96.000 rumah tangga yang disurvei 

perilaku hidup bersih dan sehat. 

- Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya Kesehatan Bersumber Daya 
Masyarakat (UKBM) Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dengan indicator 

kinerja Persentase Posyandu Aktif (46%). Pencapaian ini didukung dengan 
Sub Kegiatan Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan 

Pelaksanaan Upaya Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM) 
dengan target kinerja 5 UKBM yang dibina.  

 

3. Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 
Urusan Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang diselenggarakan oleh 

Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang. Secara keseluruhan rencana program 
dan kegiatan yang direncanakan adalah sebagai berikut : 

a. Program Penyelenggaraan Jalan 
Program ini diarahkan untuk memenuhi kebutuhan jalan dan jembatan 

dalam kondisi baik. Dengan target 76,03 % jalan kondisi mantap dan 100% 
jembatan dalam kondisi baik. 

Untuk mencapai terget tersebut diperlukan beberapa langkah strategis 

diantaranya penyusunan dokumen perencanaan jalan dan jembatan, 
pelebaran jalan kabupaten menuju standar dengan target panjang 10 km, 

rekonstruksi jalan kabupaten sepanjang 25 km, panjang jalan yang dipelihara 
secara rutin sepanjang 25 km atau sekitar 275 paket. Untuk jembatan 

sendiri, target jembatan yang akan dibangun sejumlah  6 unit, jembatan yang 
akan dilebarkan 5 unit, jembatan yang akan direhabilitasi sejumlah 4 unit 

dan jumlah jembatan yang dipelihara secara rutin dan berkala masing-masing 

sejumlah 10 unit dan 2 unit. Yang menjadi prioritas untuk dilakukan 
pembangunan terutama akses jalan yang mendukung pertumbuhan ekonomi, 

akses pendidikan dan pengembangan sektor pariwisata. Penanganan untuk 
kerusakan jalan dan jembatan akibat bencana juga menjadi prioritas. 

Selain pendanaan pembangunan melalui DAU APBD, sumber-sumber 
pendanaan yang lain harus dioptimalkan seperti pengusulan pembangunan 

jalan dan jembatan melalui DAK Fisik, Bantuan Keuangan Provinsi Jawa 
Tengah, Dana Insentif Daerah dan sumber-sumber pendanaan sah lainnya. 

b. Program Penataan Bangunan Gedung 

Program ini dilakukan untuk memastikan bangunan gedung milik pemerintah 
dalam kondisi baik sesuai tertib administrasi dengan target 50%. Untuk 

mencapainya diperlukan langkah-langkah strategis berupa penyusunan 
dokumen pendataan bangunan gedung negara, rekomendasi penyelenggaraan 

penerbitan Ijin Mendirikan Bangunan (IMB), Rekomendasi Penyelenggaraan 
Penerbitan Sertifikat Laik Fungsi (SLF). 

Selain itu, langkah berikutnya berupa terbangunnya Bangunan Baru Gedung 
Pemerintah Daerah yang sesuai dengan ketentuan Tata Bangunan mulai dari 

Perencanaan, Pembangunan dan pengawasan hingga Pemanfaatannya dengan 

target 5 unit bangunan dan pemeliharaan melaui Bangunan Negara yang 
terawat dalam kondisi baik melalui rehabilitasi, renovasi dan ubahsuai 

bangunan gedung dengan target 3 unit bangunan. 
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c. Program Penataan Bangunan dan Lingkungannya  

Program ini bertujuan untuk menjamin kesesuaian Bangunan dan 
Lingkungannya dengan peraturan dan perencanaan Tata Bangunan dengan 

target 20%. Jumlah Bangunan dan Lingkungannya yang tertata sesuai 
dengan Peraturan dan Perencanaan Tata Bangunan direncanakan sejumlah 5 

unit bangunan diantaranya bangunan pelengkap untuk Stadion Mochtar, 

penataan halaman dan sarana prasarana pendukung Kecamatan Bodeh serta 
penataan bangunan dan lingkungannya yang dirasa penting di kemudian 

hari. 

d. Program Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Drainase 

Program ini dilakukan sebagai salah satu upaya untuk mengurangi banjir 
yang terjadi di jalan – jalan yang ada di Kabupaten Pemalang. Target pada 

program ini adalah 74% Drainase di Kabupaten Pemalang dalam kondisi baik. 

Untuk mencapai target tersebut kegiatan yang akan dilakukan adalah 
rehabilitasi saluran drainase/ gorong – gorong sepanjang 8.333 meter, 

pembangunan saluran drainase/ gorong – gorong sepanjang 1.222 meter, 
operasi dan pemeliharaan sistem drainase sepanjang 2.000 meter serta 

melakukan monitoring, evaluasi dan pelaporan. Pengelolaan sistem drainase 
ini juga mengikuti dari pembangunan/peningkatan jalan kabupaten yang 

ada. 

e. Program Pengelolaan Sumber Daya Air (SDA) 

Program ini dilakukan untuk memelihara atau mempertahankan kondisi baik 

wilayah sungai dan saluran irigasi yang ada di Kabupaten Pemalang serta 
memastikan tersedianya air irigasi untuk pertanian rakyat. Target program ini 

adalah 68% saluran irigasi kabupaten dalam kondisi baik. Untuk mencapai 
target tersebut maka program difokuskan pada pencapaian Perencanaan 

Pembangunan Jaringan Irigasi dengan penyusunan dokumen perencanaan 
irigasi yang bersumber dari DAK 2022 dan Perencanaan Rehab Bendung – 

bendung re-use; Penyusunan SID Rehabilitasi Irigasi DAK 2022; penyusunan 

3 (tiga) dokumen perencanaan pembangunan jaringan air bersih/air minum; 
penyusunan dokumen perencanaan kajian longstorage dan sistem pompa 

kendali banjir di Sungai Srengseng; panjang jaringan air bersih/air minum 
terbangun sepanjang 25.000 meter; pemeliharaan bangunan air/bendung 

sejumlah 22 bangunan air/bending; rehabilitasi sungai sepanjang 1.900 
meter di 11 sungai; penyusunan SK Bupati tentang Pola Tanam dan Tata 

Tanam; pemberdayaan Petani Pemakai Air sebanyak 75 orang petani; serta 

monitoring, evaluasi dan pelaporan untuk mengawal kegiatan yang 
dilakukan. 

Program ini bertujuan untuk mengembangkan, mengelola serta konservasi 
sumber daya air yang ada di Kabupaten Pemalang untuk dapat dimanfaatkan 

oleh masyarakat. Targetnya adalah persentase tempat penampungan air baku 
dalam kondisi baik sebesar 100%. Didukung oleh rehabilitasi embung dan 

bangunan penampung air lainnya sebanyak 1 unit yaitu Embung 
Karangtalok; Sosialisasi pengelolaan sungai, danau dan sumber daya air 

lainnya sebanyak 80 peserta; monitoring, evaluasi dan pelaporan; rehabilitasi 

1 unit embung dan bangunan penampung air lainnya dalam kondisi darurat; 
pembuatan aplikasi E-Pengawasan tahap 1 dengan pesentase 50%; 

penyusunan pola pengelolaan sumber daya air dan untuk pengamanan pantai 
dengan target 1 kegiatan; penyusunan 1 dokumen detail desain perencanaan 

pembangunan pengaman pantai; serta pemeliharaan 1 unit prasarana 
pengaman pantai. 
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f. Program Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Penyediaan Air Minum  

Program ini dilakukan untuk memastikan masyarakat Kabupaten Pemalang 
mendapatkan akses air minum. Target dalam program ini presentase 

penduduk dengan akses keberlanjutan air minum layak sebesar 88%. Dalam 
mendukung pencapaian target tersebut pelaksanaan program diarahkan pada 

17 dokumen pendampingan penyediaan prasarana dan sarana air minum 

bagi masyarakat berpenghasilan rendah dengan pendampingan PAMSIMAS 
dan KOTAKU; penyusunan dokumen sambungan rumah tangga 100%;  

jumlah sambungan rumah yang dibangun sejumlah 4.008 unit dengan 
panjang jaringan pipa sumber air yang dibangun 51.005 meter. 

g. Program Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Air Limbah 
Program ini dilakukan untuk memastikan penduduk memiliki akses 

pengelolaan limbah domestik dengan target pencapaian sebesar 92%. Untuk 

mencapat target tersebut langkah yang dilakukan diantaranya membangun 
pengelolaan air limbah terpusat skala permukiman yang dibangun sejumlah 3 

unit. Progrm ini diharapkan agar memanfaatkan pendanaan melalui DAK 
Fisik. 

h. Program Pengembangan Jasa Konstruksi 
Program ini merupakan upaya untuk meningkatkan tenaga terampil 

(bersertifikat) untuk pekerjaan jasa konstruksi. Program ini dijabarkan dalam 
kegiatan Pemberdayaan pengusaha jasa konstruksi (instansi pemerintahan, 

orang perseorangan, badan usaha) dengan target 50 orang mendapatkan 

sertifikat tenaga terampil dalam bidang jasa konstruksi. 
Program ini diarahkan pada pencapaian persentase penyedia jasa konstruksi 

memenuhi standar kualifikasi sebesar 10%. Difokuskan pada Kegiatan di 
dalam program ini adalah Sosialisasi dan desiminasi peraturan perundang – 

undangan jasa konstruksi dan peraturan lainnya yang terkait dengan target 
penambahan tenaga teknis yang mengikuti pelatihan pelaksanaan tupoksi 

sebanyak 50 peserta dan 10 orang tenaga teknis; satu dokumen rancangan 

peraturan daerah tentang pengaturan penyelenggaraan jasa konstruksi; serta 
tersedianya Data dan Informasi Terkait Analisa Harga Satuan Pekerjaan 

Konstruksi (2 dokumen). 

i. Program Penyelenggaraan Penataan Ruang 

Program dilakukan untuk mengendalikan perubahan/ alih fungsi lahan yang 
terjadi di Kabupaten Pemalang. Targetnya adalah persentase 100% 

pemanfaatan ruang yang sesuai dengan rencana tata ruang. Difokuskan pada 
tersusunnya peraturan rencana detail tata ruang yang diterbitkan (1 buah), 

tersedianya Kebijakan Pengendalian Pemanfaatan Ruang (1 dokumen), 

terselenggaranya kegiatan sosialisasi kebijakan Penataan Ruang, tersedianya 
layanan ITR bagi masyarakat selama 12 bulan. 

j. Program Pengembangan Sistem Dan Pengelolaan Persampahan Regional 
Program ini merupakan program baru yang akan dilaksanakan oleh Dinas 

Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang dengan target terbangunnya sarana 
prasarana persampahan yang sesuai standar dengan target 22,5%. Langkah 

yang akan dilakukan berupa membangun TPS baru dan pemeliharaan pada 
TPA/TPS yang sudah terbangun. 

 

 
 

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



RKPD KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2022 BAB V- 41 

 

4. Perumahan Rakyat Dan Permukiman 

Rencana program dan kegiatan yang direncanakan adalah sebagai 
berikut: 

a. Program Kawasan Permukiman 
Program ini merupakan program untuk menangani kawasan kumuh yang di 

Kabupaten Pemalang. Target adalah persentase cakupan wilayah kumuh 

sebesar 0.1%, persentase RTLH tertangani sebanyak 15% dan ketersediaan 
RTH publik di 14 Kecamatan. Pencapaian target tersebut didukung oleh 

pemeliharaan prasarana dan sarana utilitas umum sebesar 100%;  
penyusunan data base perumahan; fasilitasi dan verifikasi proses sertifikasi 

kepemilikan bangunan gedung (SKGB) dengan target 100%; fasilitasi dan 
verifikasi pengajuan rekomendasi teknis IMB dengan target 100%; 

perencanaan pembangunan/ pemeliharaan prasarana dan sarana umum 

dengan target 100%; penyusunan data base kawasan permukiman dan 
prasarana dan sarana umum dengan target 100%; penetapan kebijakan, 

strategi dan program perumahan dengan target 100%; penyediaan peraturan 
perundang – undangan tentang perumahan; sosialisasi peraturan perundang 

– undangan di bidang perumahan dengan target 100%; koordinasi 
pembangunan perumahan dengan lembaga/badan usaha dengan target 

100%; pelaksanaan rakor pembangunan perumahan, fasilitasi dan stimulasi 
pembangunan perumahan masyarakat kurang mampu dengan target 100%; 

monitoring, evaluasi dan pelaporan dengan target 100%. 

b. Program Pengembangan Perumahan 
Program ini diarahkan pada pencapaian persentase cakupan ketersediaan 

rumah layak huni sebesar  98%. Difokuskan pada penanggulangan rumah 
kumuh dan permukiman kumuh dengan target 100%; koordinasi pengawasan 

dan pengendalian pelaksanaan kebijakan tentang pembangunan perumahan 
dengan target 100%; penyuluhan dan pengawasan kualitas lingkungan sehat 

perumahan dengan target 100%; Kegiatan Pengendalian dampak resiko 

pencemaran lingkungan dengan target 100%; monitoring, evaluasi dan 
pelaporan dengan target 100%; fasilitasi penyediaan perumahan dan 

permukiman bagi Masyarakat Berkemampuan Rendah (MBR) dengan target 
100%; rekonstruksi dan rehabilitasi rumah akibat bencana alam dengan 

target 100%; pembinaan dan bimbingan teknis penyediaan dan pengendalian 
kawasan permukiman dengan target 100%; fasilitasi penyediaan dan 

pengembangan Kawasan Siap Bangun (KASIBA) dengan target 100%.  

c. Program Perumahan Dan Kawasan Permukiman Kumuh 

Program ini bertujuan untuk terlaksananya Pencegahan Perumahan dan 

Kawasan Permukiman Kumuh yang ada di Daerah dengan target Perbaikan 
Rumah Tidak Layak Huni untuk Pencegahan terhadap Tumbuh dan 

Berkembangnya Permukiman Kumuh diluar Kawasan Permukiman Kumuh 
dengan Luas di Bawah 10 (sepuluh) Ha. 

d. Program Peningkatan Prasarana, Sarana dan Utilitas Umum (PSU) 
Program ini dilakukan untuk menjami keberlangsungan kawasan 

permukiman yang memiliki PSU dalam kondisi baik. Langkah-langkah yang 
dilakukan berupa dokumen perencanaan dan paket penyediaan PSU. 
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5. Ketentraman, Ketertiban Umum, Dan Perlindungan Masyarakat 

Program yang direncanakan adalah: 
a. Program peningkatan ketenteraman dan ketertiban umum 

Program ini mempunyai dua tujuan, yaitu : 
1) Meningkatkan penanganan gangguan ketentraman dan ketertiban umum. 

Agar tidak terjadi gangguan trantibum, maka dilakukan upaya 

pencegahan berupa patroli wilayah sebanyak 1.095 kali dengan 
pembagian 7 regu dimana masing-masing regu terdiri dari 10 orang, 

dengan wilayah patroli 14 kecamatan. Apabila terjadi gangguan 
trantibum, maka dilakukan penindakan sesuai dengan SOP 

trantibumlinmas dan berkoordinasi dengan TNI/Polri serta melibatkan 
Linmas. Diprediksikan pada tahun 2022 akan ada 80 kasus gangguan 

trantibum yang diselesaikan.  

Untuk meningkatkan kualitas penanganan gangguan trantibum 
diperlukan dukungan SDM Satpol PP dan Linmas yang kompeten serta 

sarpras yang memadai, sehingga secara rutin dilaksanakan pelatihan 
teknik pencegahan dan penanganan gangguan trantibum. Pada tahun 

2022 direncanakan ada 400 orang Satuan Linmas yang dikukuhkan. 
Peningkatan kapasitas personil Satpol PP dan linmas direncanakan 

dilaksanakan 2 kali dengan peserta masing-masing sebanyak 55 orang. 
Latihan bersama antara personil Satpol PP dengan TNI dan Polri 

direncanakan dilaksanakan sebanyak 4 kali.  

2) Meningkatkan penegakkan Perda dan Perbup. Salah satu penyebab masih 
banyaknya pelanggaran Perda dan Perbup yang dilakukan oleh 

masyarakat adalah karena masyarakat tidak tahu mengenai peraturan 
tersebut, sehingga direncanakan akan diselenggarakan sosialisasi 

mengenai Perda dan Perbup sebanyak 6 kali dengan peserta masing-
masing sebanyak 50 orang. Selain sosialisasi, upaya pencegahan 

pelanggaran Perda dan Perbup yang dilakukan adalah melakukan 

pengawasan atas pelaksanaan Perda dan Perbup sebanyak 24 peraturan.  
Apabila terjadi pelanggaran atas Perda dan Perbup, maka dilakukan 

penindakan sesuai dengan SOP dan berdasar pada SPM, dimana 100% 
warganegara yang terdampak penegakkan Perda dan Perbup harus 

memperoleh layanan. Diperkirakan warganegara yang terdampak 
penegakkan Perda dan Perbup sebanyak 100 orang. 

Penegakkan Perda dan Perbup dilakukan oleh PPNS, sehingga diperlukan 
kegiatan peningkatan kapasitas personil Satpol PP. Pada tahun 2022 

diharapkan ada 6 personil Satpol PP yang mempunyai kualitas sebagai 

PPNS. 
b. Program pencegahan, penanggulangan, penyelamatan kebakaran dan 

penyelamatan non kebakaran 
Program ini bertujuan untuk melayani penyelamatan dan evakuasi korban 

kebakaran. Agar masyarakat dapat mencegah terjadinya kebakaran dan 
melaksanakan penyelamatan pertama saat terjadi kebakaran, maka akan 

diadakan sosialisasi pencegahan kebakaran sebanyak 4 kali dengan masing-
masing peserta sebanyak 50 orang. Apabila terjadi kebakaran, maka akan 

dilaksanakan pemadaman dan pengendalian kebakaran sesuai dengan 

respons time, yaitu waktu yang digunakan untuk mulai berangkat, 
perjalanan hingga selesai kegiatan pemadaman adalah selama 15 menit. 

Pada tahun 2022, diprediksi akan ada 100 kasus kebakaran.  
Petugas damkar juga bertanggungjawab untuk menyelamatkan dan 

mengevakuasi korban sesuai SPM, yaitu 100% warganegara yang terdampak 
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kebakaran harus mendapat layanan. Pada tahun 2022 diprediksi akan ada 

50 orang warganegara yang terdampak kebakaran. Selain kebakaran, 
damkar juga bertugas menangani bahan berbahaya dan beracun, sarang 

tawon dan ular yang diprediksi ada 50 kasus kejadian. Agar sarpras damkar 
yang digunakan dalam kondisi baik, maka akan dilakukan kalibrasi setahun 

2 kali. Untuk meningkatkan pelayanan damkar maka akan diadakan 

peningkatan kapasitas petugas damkar untuk 25 personil, pengadaan 
sarpras damkar sebanyak 50 unit dan menjalin kerjasama dengan instansi 

damkar lainnya sebanyak 10 instansi.  
Karena keterbatasan SDM dan sarpras damkar di 14 kecamatan, maka 

peran relawan kebakaran akan dikuatkan. Pada tahun 2022 akan 
dikukuhkan relawan damkar sebanyak 50 orang. Relawan damkar akan 

diberi bekal pengetahuan pencegahan dan penanganan kebakaran melalui 

pelatihan yang direncanakan sebanyak 5 kegiatan, serta penyediaan sarpras 
damkar sebanyak 50 unit. Diharapkan dengan optimalnya peran relawan 

kebakaran, maka pemadaman sesuai respons time akan mencapai 100%. 

 Penanggulangan Bencana Daerah  

Rencana program dan kegiatan urusan penanggulangan bencana daerah 
adalah sebagai berikut: 

a. Program Penanggulangan Bencana 
Program ini mewadahi semua unsur yang ada dalam penanggulangan 

bencana mulai dari pencegahan dan kesiapsiagaan, kedaruratan dan logistik 

serta rehabilitasi dan rekonstruksi. Indikator dari program ini berupa indeks 
ketahanan daerah yang diharapkan point nya akan semakin besar 

mendekati 1. Langkah-langkah yang dilakukan dalam mencapai target 
tersbeut diantaranya penyusunan Dokumen Penanggulangan Bencana, 

sosialisasi Penanggulangan Bencana, pembentukan Desa Tangguh Bencana, 
tindakan tanggap darurat, bantuan logistik dan pembangunan sarana 

prasarana umum yang terdampak bencana. 

6. Sosial  
Rencana program dan kegiatan yang direncanakan adalah sebagai 

berikut: 
a. Program Pemberdayaan Sosial 

Dengan target kinerja Persentase PSKS yang diberdayakan sebesar 24,09% 
tahun 2022, didukung kegiatan; 

- Pemberdayaan Sosial Komunitas Adat Terpencil (KAT) dengan indicator 
kinerja Prosentase masyarakat miskin yang terfasilitasi pemberdayaan 

sosial KAT. Pencapaian ini didukung dengan Sub Kegiatan Fasilitasi 

Pemberdayaan Sosial KAT dengan target kinerja 330 Keluarga miskin yang 
terfasilitasi, Peningkatan Kapasitas dan Pendampingan KAT dengan target 

kinerja 750 masyarakat miskin yang mendapat pendampingan. 
- Pengumpulan Sumbangan dalam Daerah Kabupaten/Kota dengan 

target kinerja Prosentase kecamatan yang memfasilitasi penerbitan 
izin undian 100%, didukung dengan Sub Kegiatan Koordinasi dan 

Sinkronisasi Penerbitan Izin Undian Gratis Berhadiah dan Pengumpulan 
Uang atau Barang dengan target kinerja dengan target kinerja 14 

kecamatan yang memfasilitasi Izin undian. 

- Pengembangan Potensi Sumber Kesejahteraan Sosial Daerah 
Kabupaten/Kota dengan Indikator kinerja Persentase potensi sumber 
kesejahteraan sosial daerah kabupaten/kota yang meningkat 
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kapasitas/potensinya didukung dengan Sub Kegiatan Peningkatan 

Kemampuan Potensi Pekerja Sosial Masyarakat Kewenangan 
Kabupaten/Kota dengan target kinerja 268 orang PSM yang meningkat 

kemampuannya, Peningkatan Kemampuan Potensi Tenaga Kesejahteraan 

Sosial Kecamatan Kewenangan Kabupaten/Kota dengan target kinerja 198 
orang tenaga kesejahteraan sosial masyarakat yang meningkat 

kemampuannya, Peningkatan Kemampuan Potensi Sumber Kesejahteraan 
Sosial Keluarga Kewenangan Kabupaten/Kota dengan target kinerja 278 

keluarga yang mendapat program keluarga keluarga harapan, Peningkatan 
Kemampuan Potensi Sumber Kesejahteraan Sosial Kelembagaan 

Masyarakat Kewenangan Kabupaten/Kota, Peningkatan Kemampuan 
Sumber Daya Manusia dan Penguatan Lembaga Konsultasi Kesejahteraan 

Keluarga (LK3) dengan target kinerja 220 PKSK yang kapasitasnya. 

b. Program Penanganan warga Negara Migran Korban Tindak Kekerasan 
Dengan target kinerja Prosentase penanganan warga negara migran korban 

tindak kekerasan sebesar 100% tahun 2022, didukung dengan Kegiatan; 
- Pemulangan Warga Negara Migran Korban Tindak Kekerasan dari 

Titik Debarkasi di Daerah Kabupaten/Kota untuk dipulangkan ke 
Desa/Kelurahan Asal. Pencapaian ini didukung dengan Sub Kegiatan 

Fasilitasi Pemulangan Warga Negara Migran Korban Tindak Kekerasan dari 

Titik Debarkasi di Daerah Kabupaten/Kota untuk dipulangkan ke 
Desa/Kelurahan Asal dengan target kinerja 20 % penanganan warga 

negara migran korban tindak kekerasan. 

c. Program Rehabilitasi Sosial 

Dengan target kinerja Persentase penyandang disabilitas terlantar, anak 
terlantar, lanjut usia terlantar dan gelandangan pengemis yang terpenuhi 

kebutuhan dasarnya di luar panti (Indikator SPM) sebesar 34%, didukung 
dengan Kegiatan; 

- Rehabilitasi Sosial Dasar Penyandang Disabilitas Terlantar, Anak 

Terlantar, Lanjut Usia Terlantar, serta Gelandangan Pengemis di Luar 
Panti Sosial dengan indicator kinerja Prosentase penyandang disabilitas 

terlantar, anak terlantar, lanjut usia terlantar serta gelandangan pengemis 
di luar panti sosial yang mendapat layanan rehabilitasi sosial dasar. 

Pencapaian ini didukung dengan Sub Kegiatan Penyediaan Permakanan 
dengan target kinerja 350 penyandang disabilitas terlantar, anak terlantar, 

lanjut usia terlantar serta gelandangan pengemis di luar panti sosial yang 

mendapat layanan permakanan (orang), Penyediaan Sandang, Penyediaan 
Alat Bantu dengan target kinerja Jumlah penyandang disabilitas  yang 

mendapat alat bantu, Pemberian, Pelayanan Reunifikasi Keluarga dengan 

target kinerja 350  penyandang disabilitas terlantar, anak terlantar, lanjut 

usia terlantar serta gelandangan pengemis di luar panti sosia yang 

terlayani reunifikasi keluarga,  
 Pemberian Bimbingan Fisik, Mental, Spiritual, dan Sosial dengan target 

kinerja  25 penyandang disabilitas terlantar, anak terlantar, lanjut usia 

terlantar serta gelandangan pengemis di luar panti sosia mendapatkan 
bimbingan fisik, mental, spiritual dan sosial, Pemberian Bimbingan Sosial 

kepada Keluarga Penyandang Disabilitas Terlantar dengan target kinerja 30 
keluarga penyandang disabilitas Terlantar, Anak Terlantar, Lanjut Usia 

Terlantar, serta Gelandangan Pengemis dan Masyarakat mendapat 
bimbingan sosial, Anak Terlantar, Lanjut Usia Terlantar, serta 

Gelandangan Pengemis dan Masyarakat yang mendapat bimbingan sosial, 
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Fasilitasi Pembuatan Nomor Induk Kependudukan, Akta Kelahiran, Surat 

Nikah, dan Kartu Identitas Anak dengan target kinerja 65 penyandang 
disabilitas terlantar, anak terlantar, lanjut usia terlantar serta gelandangan 

pengemis di luar panti sosia yang mendapat fasilitasi pembuatan Nomor 
Induk Kependudukan, Akta Kelahiran, Surat Nikah dan Kartu Identitas 

Anak, Pemberian Akses ke Layanan Pendidikan dan Kesehatan Dasar, 

Pemberian Layanan Data dan Pengaduan dengan target kinerja 222 
desa/kelurahan yang mendapat fasilitasi verifikasi dan validasi data 

penyandang disabilitas, anak terlantar, lanjut usia, pengemis gelandangan 
orang terlantar untuk kepentingan program, pemberian Layanan 

Kedaruratan dengan target kinerja 30 penyandang disabilitas terlantar, 
anak terlantar, lanjut usia terlantar serta gelandangan pengemis di luar 

panti sosial yang mendapat layanan kedaruratan, Pemberian Pelayanan 

Penelusuran Keluarga dengan target kinerja 30 penyandang disabilitas 
terlantar, anak terlantar, lanjut usia terlantar serta gelandangan pengemis 

di luar panti sosial yang mendapat pelayanan penelusuran keluarga. 
- Rehabilitasi Sosial Penyandang Masalah Kesejahteraan Sosial (PMKS) 

Lainnya Bukan Korban HIV/AIDS dan NAPZA di Luar Panti Sosial 
dengan indicator kinerja Prosentase PMKS lainnya bukan korban HIV/AIDS 

dan Napza di luar panti yang mendapat layanan rehabilitasi social. 
Pencapaian ini didukung dengan Sub Kegiatan Pemberian Layanan Data 

dan Pengaduan dengan target kinerja 222 desa/kelurahan yang terfasilitasi 

verval data penyandang masalah kesejahteraan sosial lainnya, Pemberian 
Layanan Kedaruratan dengan target kinerja 60 PMKS lainnya bukan 

korban HIV/AIDS dan Napza di luar panti  yang mendapat layanan 
kedaruratan, Penyediaan Permakanan dengan target kinerja 65 PMKS 

lainnya bukan korban HIV/AIDS dan Napza di luar panti  yang mendapat 
bantuan permakanan, Penyediaan Sandang dengan target kinerja 30 PMKS 

lainnya bukan korban HIV/AIDS dan Napza di luar panti  yang mendapat 

bantuan sandang, Penyediaan Alat Bantu 20 PMKS lainnya bukan korban 
HIV/AIDS dan Napza di luar panti  yang mendapat bantuan alat bantu, 

Penyediaan Perbekalan Kesehatan di Luar Panti dengan target kinerja 30  
PMKS lainnya bukan korban HIV/AIDS dan Napza di luar panti yang 

mendapat bantuan perbekalan kesehatan, Pemberian Bimbingan Fisik 
dengan target kinerja 30 PMKS lainnya bukan korban HIV/AIDS dan Napza 

di luar panti  yang mendapat bimbingan fisik, mental dan sosial, Mental, 
Spiritual, dan Sosial, Pemberian Bimbingan Sosial kepada Keluarga 

Penyandang Masalah Kesejahteraan Sosial (PMKS) Lainnya Bukan Korban 

HIV/AIDS dan NAPZA dengan target kinerja 30 keluarga PMKS lainnya 
bukan korban HIV/AIDS dan NAPZA yang mendapat bimbingan sosial, 

Fasilitasi Pembuatan Nomor Induk Kependudukan, Akta Kelahiran, Surat 
Nikah, dan Kartu Identitas Anak dengan target kinerja  30 PMKS lainnya 

bukan korban HIV/AIDS dan Napza di luar panti  yang medapat fasilitasi 
pembuatan nomor induk kependudukan, akta kelahiran, surat nikah dan 

kartu identitas anak kependudukan, Pemberian Akses ke Layanan 
Pendidikan dan Kesehatan Dasar dengan target kinerja 30 PMKS lainnya 

bukan korban HIV/AIDS dan Napza di luar panti yang menerima akses 

layanan pendidikan dan kesehatan dasar, Pemberian Pelayanan 
Penelusuran Keluarga dengan target kinerja 30 PMKS lainnya bukan 

korban HIV/AIDS dan Napza di luar panti yang diberi pelayanan 
penelusuran keluarga, Pemberian Pelayanan Reunifikasi Keluarga dengan 

target kinerja 250 PMKS lainnya bukan korban HIV/AIDS dan Napza di 
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luar panti  yang mendapat layanan reunifikasi keluarga, Pemberian 

Layanan Rujukan dengan target kinerja 30 PMKS lainnya bukan korban 
HIV/AIDS dan Napza di luar panti  yang mendapat layanan rujukan, 

Kerjasama antar Lembaga dan Kemitraan dalam Pelaksanaan Rehabilitasi 
Sosial Kabupaten/Kota dengan target kinerja 55 kerjasama antar lembaga 

dan kemitraan dalam pelaksanaan rehabilitasi sosial. 

d. Program Perlindungan dan Jaminan Sosial  
Dengan target kinerja 28,47% Persentase pemberian jaminan perlindungan 

social pada penduduk yang terdaftar ditingkat kesejahteraan 1 dan 2, 
didukung dengan Kegiatan; 

- Pemeliharaan Anak-Anak Terlantar dengan indicator kinerja Prosentase 
anak terlantar yang dijangkau dan dibina. Pencapaian ini didukung dengan 

Sub Kegiatan Penjangkauan Anak-Anak Terlantar dengan target kinerja 

168 anak terlantar yang dijangkau, Rujukan Anak-Anak Terlantar 70 anak 
terlantar yang mendapat rujukan, Pemantauan terhadap Pelaksanaan 

Pemeliharaan Anak Terlantar 112 anak terlantar yang dibina. 
- Pengelolaan Data Fakir Miskin Cakupan Daerah Kabupaten/Kota 

dengan indicator kinerja Prosentase Fakir miskin yang terdata. Pencapaian 
ini didukung dengan Sub Kegiatan Pendataan Fakir Miskin Cakupan 

Daerah Kabupaten/Kota dengan Indikator kinerja desa/kelurahan yang 
terfasilitasi pendataan data fakir miskin cakupan daerah, Pengelolaan Data 

Fakir Miskin Cakupan Daerah Kabupaten/Kota dengan Indikator kinerja  

desa/kelurahan yang terfasilitasi pengelolaan data fakir miskin cakupan 
daerah kabupaten/kota, Fasilitasi Bantuan Sosial Kesejahteraan Keluarga 

dengan indicator kinerja penerima manfaat yang menerima bantuan sosial 
kesejahteraan keluarga. 

e. Program Penanganan Bencana  
Dengan target kinerja Persentase korban bencana alam dan sosial yang 

terpenuhi kebutuhan dasarnya pada saat dan setelah tanggap darurat 

bencana daerah kabupaten / kota sebesar 100%, didukung dengan Kegiatan; 
- Perlindungan Sosial Korban Bencana Alam dan Sosial Kabupaten/Kota 

dengan indicator kinerja Prosentase korban bencana alam yang mendapat 
perlindungan social. Pencapaian ini didukung dengan Sub Kegiatan 

Penyediaan Tempat Penampungan Pengungsi 560 korban bencana alam 
dan sosial yang mendapat fasilitasi tempat penampungan, Penanganan 

Khusus bagi Kelompok Rentan dengan target kinerja 560 kelompok rentan 
yang mendapat penangan khusus, Pelayanan Dukungan Psikososial 

dengan target kinerja 560 korban Bencana alam dan sosial yang mendapat 

pelayanan dukungan psikososial.  
- Penyelenggaraan Pemberdayaan Masyarakat terhadap Kesiapsiagaan 

Bencana Kabupaten/Kota dengan indicator kinerja Prosentase 
masyarakat yang diberdayakan dalam menghadapi kesiapsiagaan bencana. 

Pencapaian ini didukung dengan Sub Kegiatan Koordinasi, Sosialisasi dan 
Pelaksanaan Kampung Siaga Bencana, Koordinasi, Sosialisasi dan 

Pelaksanaan Taruna Siaga Bencana dengan target kinerja 560 orang yang 
mendapat sosialisasi kampung siaga bencana, Koordinasi, Sosialisasi dan 

Pelaksanaan Taruna Siaga Bencana dengan target kinerja 560 taruna siaga 

Bencana alam dan sosial yang mendapat sosialisasi.  

f. Program Pengelolaan Taman Makan Pahlawan  

dengan Indicator Kinerja Prosentase pengelolaan taman makan pahlawan 
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100%, didukung dengan Kegiatan; 

Pemeliharaan Taman Makam Pahlawan Nasional Kabupaten/Kota dengan 
indicator kinerja Prosentase taman makam pahlawan yang dipelihara sesuai 

standart (100%). Pencapaian ini didukung dengan Sub Kegiatan Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana Taman Makam Pahlawan Nasional Kabupaten/Kota 

dengan target kinerja 1 taman makan pahlawan nasional yang di rehabilitasi 

sarana dan prasarana, Pemeliharaan Taman Makam Pahlawan Nasional 
Kabupaten/Kota dengan target kinerja 1 taman makan pahlawan nasional 

yang di pelihara, Pengamanan Taman Makam Pahlawan Nasional 
Kabupaten/Kota dengan target kinerja 13 tenaga jasa keamanan untuk 

pengamanan Taman Makam Pahlawan Nasional. 

5.2.2. Urusan Pemerintahan Wajib yang Tidak Berkaitan dengan Pelayanan 

Dasar 

1. Tenaga Kerja 
Rencana program dan kegiatan adalah sebagai berikut : 

a. Program Perencanaan Tenaga Kerja Dengan target Kinerja Persentase  
kegiatan yang dilaksanakan yang mengacu pada rencana tenaga kerja 80% , 

didukung dengan Kegiatan; 
- Penyusunan Rencana Tenaga Kerja (RTK) dengan target kinerja  

Tersusunnya Dokumen Rencana Tenaga Kerja mikro dan makro 100%. 
Pencapaian ini didukung dengan Sub Kegiatan Penyusunan Rencana 

Tenaga Kerja Makro, Penyusunan Rencana Tenaga Kerja Mikro dengan 

target kinerja 1 Dokumen Rencana Tenaga Kerja Daerah yang tersusun. 
Penyusunan Rencana Tenaga Kerja Mikro dengan target kinerja 2 

Dokumen Rencana Tenaga Kerja Mikro yang tersusun. 

b. Program Pelatihan Kerja dan Produktifitas Tenaga Kerja  

Dengan target kinerja Persentase Tenaga Kerja Bersertifikat Kompetensi 
sebesar 2,59%, dan Tingkat    Produktivitas Tenaga Kerja 38% tahun 2022, 

didukung dengan Kegiatan;  

- Pelaksanaan Pelatihan berdasarkan Unit Kompetensi dengan target  
Kinerja 78,66% Pencari Kerja yang mengikuti pelatihan berbasis 

kompetensi. Pencapaian ini didukung dengan Sub Kegiatan Proses 
Pelaksanaan Pendidikan dan Pelatihan Keterampilan bagi Pencari Kerja 

berdasarkan Klaster Kompetensi dengan target kinerja 220 Peserta/orang 
yang mendapatkan pendidikan dan keterampilan Kerja, Koordinasi Lintas 

Lembaga dan Kerja Sama dengan Sektor Swasta untuk Penyediaan 
Instruktur serta Sarana dan Prasarana Lembaga Pelatihan Kerja dengan 

target kinerja 15 kegiatan koordinasi dan kerjasama dengan sektor swasta, 

Pengadaan Sarana Pelatihan Kerja Kabupaten/Kota dengan target kinerja 1 
paket sarana dan prasarana Lembaga Pelatihan Kerja. 

- Pembinaan Lembaga Pelatihan Kerja Swasta dengan target kinerja 100%  
Terbinanya Lembaga Pelatihan Kerja Swasta. Pencapaian ini didukung 

dengan Sub Kegiatan Pembinaan Lembaga Pelatihan Kerja Swasta dengan 
target kinerja 40 Lembaga Pelatihan Kerja Swasta yang terbina dengan 

baik. 
- Perizinan dan Pendaftaran Lembaga Pelatihan Kerja dengan target 

kinerja 40 LPKS terfasilitasinya perizinan dan pendaftaran lembaga 

pelatihan kerja swasta. Pencapaian ini didukung dengan Sub Kegiatan 
Penyediaan Sumber Daya Perizinan Lembaga Pelatihan Kerja secara 
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Terintegrasi dengan target kinerja 40 LPKS yang berizin, 80 Aparatur 

Pembina Produktivitas, dunia usaha, lembaga.  
- Konsultansi Produktivitas pada Perusahaan Kecil  dengan target kinerja  

1 Perusahaan kecil/UMKM yang mendapatkan pembinaan 
produktivitasnya, Pencapaian ini didukung dengan Sub Kegiatan 

Pelaksanaan Konsultasi Produktivitas kepada Perusahaan Kecil dengan 

target kinerja 40 perusahaan kecil yang terfasilitasinya produktivitas 
kerjanya. 

- Pengukuran Produktivitas Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dengan 
target kinerja 1 tenaga yang kompeten dalam melakukan pengukuran 

kompetensi dan produktivitas. Pencapaian ini didukung dengan Sub 
Kegiatan Pengukuran Kompetensi dan Produktivitas Tenaga Kerja dengan 

target kinerja 40 peserta pelatihan pengukuran kompentsi dan 

produktivitas.  

c. Program Penempatan Tenaga Kerja  

Dengan target Kinerja Persentase Tenaga kerja yang ditempatkan (dalam dan 
luar negeri) melalui mekanisme layanan Antar Kerja dalam wilayah kabupaten 

/ kota sebesar 49%, didukung dengan Kegiatan: 
- Pelayanan Antar kerja di Daerah Kabupaten/Kota dengan target  kinerja 

Pencari Kerja yang ditempatkan sebanyak 2000 orang. Pencapaian ini 
didukung dengan Sub Kegiatan Penyediaan Sumber Daya Pelayanan antar 

Kerja dengan indicator  kinerja Jumlah Sumber Daya dan Sarana 

Prasarana Pelayanan Antar Kerja, Pelayanan antar Kerja dengan target 
kinerja 20.000  tenaga kerja yang ditempatkan, Penyuluhan dan 

Bimbingan Jabatan bagi Pencari Kerja dengan target kinerja 2340 peserta 
penyuluhan dan bimbingan bagi pencari kerja, Penyelenggaraan Unit 

Layanan Disabilitas Ketenagakerjaan, Perluasan Kesempatan Kerja dengan 
target kinerja 1 kegiatan pelatihan untuk  disabilitas yang terselenggara. 

- Penerbitan Izin Lembaga Penempatan Tenaga Kerja Swasta (LPTKS) 

dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota dengan Indikator Kinerja 
Persentase pelaksanaan pembinaan Lembaga Penempatan Tenaga Kerja 

Swasta (LPTKS). Pencapaian ini didukung dengan Sub Kegiatan Penyediaan 
Sumber Daya Perizinan LPTKS secara Terintegrasi dengan target kinerja 20  

Sumberdaya perizinan LPTKS yang berkompeten,  20 Pencari Kerja yang 

mengikuti pelatihan bidang jasa Pengawasan dan Pengendalian LPTKS, 20  
Pencari kerja yang mengikuti pelatihan bidang pekerjaan migran, 

Pengawasan dan Pengendalian LPTKS dengan target kinerja 30 monitoring 

dan evaluasi LPTKS yang dilakukan. 
- Pengelolaan Informasi Pasar Kerja dengan Indicator Kinerja Persentase 

kegiatan Informasi Pasar  Kerja. Pencapaian ini didukung dengan Sub 
Kegiatan Pemeliharaan dan Operasional Aplikasi Informasi Pasar Kerja 

Online dengan target kinerja 1 aplikasi informasi Pasar kerja online yang 
terpelihara, Pelayanan dan Penyediaan Informasi Pasar Kerja Online 

dengan target kinerja 1 paket aplikasi informasi pasar kerja yang 
terbangun, Job Fair/Bursa Kerja dengan target kinerja 1 kegiatan job 

fair/bursa kerja yang dilaksanakan.  

- Pelindungan PMI (Pra dan Purna Penempatan) di Daerah 
Kabupaten/Kota dengan indicator kinerja Persentase pembinaan dan 

perlindungan Pekerja Migran Indonesia, dengan didukung sub Kegiatan; 
 Peningkatan Pelindungan dan Kompetensi Calon Pekerja Migran Indonesia 

(PMI)/Pekerja Migran Indonesia (PMI) dengan target kinerja 1 kegiatan 
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fasilitasi penyelesaian permasalahan PMI, 1 kegiatan pendidikan dan 

pelatihan kerja serta Sosialisasi kepada CPMI  pembinaan dan 
perlindungan Pekerja Migran Indonesia. Penyediaan Layanan Terpadu pada 

Calon Pekerja Migran dengan target kinerja 5 kegiatan Koordinasi 
pembentukan LTSA yang dilakukan, Pemberdayaan Pekerja Migran 

Indonesia Purna Penempatan dengan target kinerja 1 kegiatan pelatihan 

wirasausaha baru kepada PMI Purna Penampatan yang dilakukan. 
- Penerbitan Perpanjangan IMTA yang Lokasi Kerja dalam 1 (satu) 

Daerah Kabupaten/Kota dengan indicator kinerja Persentase koordinasi 
dan sinkronisasi Data IMTA. Pencapaian ini didukung Sub Kegiatan 

Koordinasi dan Sinkronisasi Perpanjangan IMTA yang Lokasi Kerja dalam 1 
(satu) Daerah Kabupaten/Kota 10 kegiatan koordinasi dan sinkronisasi 

data IMTA yang terlaksana. 

d. Program Hubungan Industrial  
Dengan target kinerja Persentase Perusahaan yang menerapkan tata kelola 

kerja yang layak (PP/PKB, LKS Bipartit, Struktur Skala Upah, dan terdaftar 
peserta BPJS Ketenagakerjaan) sebesar 20%, dengan didukung Kegiatan; 

- Pengesahan Peraturan Perusahaan dan Pendaftaran Perjanjian Kerja 
Bersama untuk Perusahaan yang hanya Beroperasi dalam 1 (satu) Daerah 

Kabupaten/Kota dengan target kinerja 1. 12 Perusahaan yang mematuhi 
peraturan ketenagakerjaan dengan target kinerja  2. 30 pelaku usaha / 

pengusaha yang mengikuti bimtek pembuatan PP/PKB. 3. 12 Perusahaan 

Yang Teridentifikasi belum memenuhi ketentuan PP/PKB, Pendaftaran 

Perjanjian Kerjasama bagi Perusahaan dengan Indikator kinerja jumlah 
perjanjian kerjasama bagi perusahaan yang tercatat/didaftarkan, 

Penyelenggaraan Pendataan dan Informasi Sarana Hubungan Industrial 
dan Jaminan Sosial Tenaga Kerja serta Pengupahan dengan target kinerja 

20  Pendataan kepesertaan jamsostek. 

- Pencegahan dan Penyelesaian Perselisihan Hubungan Industrial, Mogok 
Kerja dan Penutupan Perusahaan di Daerah Kabupaten/Kota dengan 

indicator kinerja Persentase Perselisahan Hubungan Industrial Perusahaan 
yang ditangani dan Terbinanya  Perusahaan yang mengikuti Jaminan 

Sosial. Pencapaian ini didukung dengan Sub Kegiatan  Pencegahan 
Perselisihan Hubungan Industrial, Mogok Kerja, dan Penutupan 

Perusahaan yang Berakibat/Berdampak pada Kepentingan di 1 (satu) 
Daerah Kabupaten/Kota dengan target kinerja 6 kasus fasilitasi 

pencegahan perselisihan HI, Mogok Kerja dan Penutupan Perusahaan, 

Penyelesaian Perselisihan Hubungan Industrial, Mogok Kerja, dan 
Penutupan Perusahaan yang Berakibat/Berdampak pada Kepentingan di 1 

(satu) Daerah Kabupaten/Kota dengan target kinerja 6 kasus fasilitasi 
penyelesaian perselisihan HI, Mogok Kerja dan Penutupan Perusahaan, 

Penyelenggaraan Verifikasi dan Rekapitulasi Keanggotaan pada Organisasi 
Pengusaha dengan target kinerja 15 Organisasi Pengusaha dan Organisasi 

Serikat Buruh serta non Afiliasi yang terverifikasi dan terdata, Federasi dan 
Konfederasi Serikat Pekerja/Serikat Buruh serta Non Afiliasi, Pelaksanaan 

Operasional Lembaga Kerjasama Tripartit Daerah Kabupaten/Kota dengan 

target kinerja 16  lembaga yang terfasilitasi kerjasama Tripartit dan Dewan 
Pengupahan, Pengembangan Pelaksanaan Jaminan Sosial Tenaga Kerja 

dan Fasilitas Kesejahteraan Pekerja dengan target kinerja 160 orang tenaga 
kerja yang mengikuti sosialisasi/bintek kepesertaan BPJS/jaminan sosial 

dan kesejahteraan pekerja.  
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2. Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak  
Rencana program dan kegiatan adalah sebagai berikut : 

a. Program Pengarusutamaan Gender dan Pemberdayaan Perempuan  
 Dengan target kinerja Persentase ARG pada 

belanja langsung APBD sebesar 5,20% , didukung dengan Kegiatan;  

- Pelembagaan Pengarusutamaan Gender (PUG) pada Lembaga 
Pemerintah Kewenangan Kabupaten/Kota dengan target kinerja 88%  

Persentase pengarusutamaan gender yang terlembagakan dilembaga 
pemerintah, didukung dengan Sub Kegiatan  Koordinasi dan Sinkronisasi 

Perumusan Kebijakan Pelaksanaan PUG dengan target kinerja 2 
kebijakan implementasi PUG di desa tersusun, Koordinasi dan 

Sinkronisasi Pelaksanaan PUG Kewenangan Kabupaten/Kota dengan 

target kinerja 1 Pokja PUG yang meningkat perangnya dalam PUG, dan 1 
dokumen evaluasi APE yang tersusun, Advokasi Kebijakan dan 

Pendampingan Pelaksanaan PUG termasuk PPRG dengan target kinerja 1 
tim OPD Driver yang meningkat kapasitas dalam penyusunan dan 

pengawasan PPRG, 50 Desa perangkat dan lembaga kemasyarakatan desa 
yang meningkat kapasitasnya dalam pemyusunan PPRG, 50 perencana 

OPD yang mampu menyusun PPRG,  Sosialisasi kebijakan Pelaksanaan 
PUG termasuk PPRG 35 OPD yang terdampingi dalam menyusun PPRG 

(OPD), dan 100 masyarakat yang meningkat pemahaman terhadap KKG.  

- Pemberdayaan Perempuan Bidang Politik, Hukum, Sosial, dan 
Ekonomi pada Organisasi Kemasyarakatan Kewenangan 

Kabupaten/Kota dengan target kinerja 0,055% Perempuan yang 
diberdayakan di Bidang Politik, Hukum, Sosial, dan Ekonomi pada 

Organisasi Kemasyarakatan, pencapaian ini didukung dengan Sub 
Kegiatan Sosialisasi Peningkatan Partisipasi Perempuan di Bidang Politik, 

Hukum, Sosial dan Ekonomi  dengan target kinerja 50 perempuan yang 

meningkat kapasitasnya di bidang politik, Advokasi Kebijakan dan 
Pendampingan Peningkatan Partisipasi Perempuan dan Politik, Hukum, 

Sosial dan Ekonomi dengan target kinerja 50 orang perekonomian rentan 
yang didampingi bidang ekonomi. 

- Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan 
Pemberdayaan Perempuan Kewenangan Kabupaten/Kota dengan 

target kinerja 47% Lembaga Penyedia Layanan Pemberdayaan Perempuan 
yang dikuatkan dan dikembangkan, pencapaian ini didukung dengan Sub 

Kegiatan 

- Advokasi Kebijakan dan Pendampingan kepada Lembaga Penyedia 
Layanan Pemberdayaan Perempuan Kewenangan Kabupaten/Kota 35  

PSGA dan organisasi wanita yang didampingi dalam pemberdayaan 
perempuan (organisasi), Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Lembaga 

Penyedia Layanan Pemberdayaan Perempuan Kewenangan 
Kabupaten/Kota dengan target kinerja 50 anggota Forum PUSPA yang 

meningkat kapasitasnya dan terfasilitasi dalam PUG, Pengembangan 
Komunikasi, Informasi dan Edukasi (KIE) Pemberdayaan Perempuan 

Kewenangan Kabupaten/Kota dengan target kinerja 3 Jenis media KIE 

KKG yang dikembangkan. 

b. Program Perlindungan Perempuan 

Dengan target kinerja Rasio Perempuan Korban Kekerasan dan TPPO yang 
mendapat layanan komprehensif 100%, dengan didukung kegiatan; 
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- Pencegahan Kekerasan terhadap Perempuan Lingkup Daerah 

Kabupaten/Kota dengan target kinerja 12,6% Gugus Tugas Perdagangan 
Orang terfasilitasi dan Puspaga terbentuk. Pencapaian ini didukung 

dengan sub kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan Kebijakan, 
Program dan Kegiatan Pencegahan Kekerasan terhadap Perempuan 

Lingkup Daerah Kabupaten/Kota dengan target kinerja 1 tim gugus tugas 

trafficking yang terfasilitasi, Advokasi Kebijakan dan Pendampingan 
Layanan Perlindungan Perempuan Kewenangan Kabupaten/Kota dengan 

target kinerja 100 orang gugus tugas trafficking yang terfasilitasi dan 14 
PUSPAGA yang terbentuk. 

-  Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan Korban 
Kekerasan yang Memerlukan Koordinasi Kewenangan Kabupaten/Kota 

dengan target  kinerja 100 % Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan 

Korban Kekerasan Kewenangan Kabupaten/Kota yang tersedia. Pencapaian 
ini didukung dengan Sub Kegiatan Penyediaan Layanan Pengaduan 

Masyarakat bagi Perempuan Korban Kekerasan Kewenangan 
Kabupaten/Kota dengan target kinerja 100 kasus perempuan korban 

kekerasan yang tertangani, Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan 
Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan Korban Kekerasan 

Kewenangan Kabupaten/Kota dengan target kinerja 50 orang perempuan 
korban kekerasan yang tertangani di layanan rujukan (orang). 

- Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan 

Perlindungan Perempuan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dengan 
target kinerja 78,17%   Lembaga Penyedia Layanan Perlindungan 

Perempuan yang dikuatkan dan dikembangkan. Pencapaian ini didukung 
dengan Sub Kegiatan Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Penyediaan 

Sarana Prasarana Layanan bagi Perempuan Korban Kekerasan 
Kewenangan Kabupaten/Kota, dengan target kinerja target kinerja 50 

orang Kader PP-PA yang meningkat kapasitasnya, 236 Kader PP-PA yang 

terbina, 100 orang Kader PP-PA yang terfasilitasi dalam sosialisasi PPA, 
Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Lembaga Penyedia Layanan 

Penanganan bagi Perempuan Korban Kekerasan Kewenangan 
Kabupaten/Kota dengan target kinerja 50 orang petugas pelayanan dan 

pendampingan korban yang terlatih, Penyediaan Kebutuhan Spesifik bagi 
Perempuan dalam Situasi Darurat dan Kondisi Khusus Kewenangan 

Kabupaten/Kota dengan target kinerja 50 paket bantuan spesifik 
perempuan korban kekerasan tersedia, Penguatan Jejaring antar Lembaga 

Penyedia Layanan Perlindungan Perempuan Kewenangan Kabupaten/Kota 

dengan target kinerja 60 orang masyarakat yang tersosialisasi UPPA, 60 
orang pengurus UPPA yang meningkat kapasitasnya, 28 unit UPPA terbina. 

c. Program Peningkatan Kualitas Keluarga 
Dengan target kinerja 5% pernikahan usia anak tahun 2022, pencapaian ini 

didukung  kegiatan; 
- Peningkatan Kualitas Keluarga dalam Mewujudkan Kesetaraan Gender 

(KG) dan Hak Anak Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dengan Indikator 
kinerja Prosentase peningkatan kualitas keluarga, dalam pencapaian 

kegiatan ini didukung sub kegiatan Advokasi Kebijakan dan Pendampingan 

untuk Mewujudkan KG dan Perlindungan Anak Kewenangan 
Kabupaten/Kota dengan target kinerja 20 orang peserta advokasi 

kebijakan sistem perlindungan anak, Pelaksanaan Komunikasi, Informasi 
dan Edukasi KG dan Perlindungan Anak bagi Keluarga Kewenangan 
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Kabupaten/Kota dengan target kinerja 1200 leaflet media KIE KG dan 

perlindungan anak bagi keluarga.  
- Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan 

Peningkatan Kualitas Keluarga dalam Mewujudkan KG dan Hak Anak 
yang Wilayah Kerjanya dalam Daerah Kabupaten/Kota dengan Indikator 

Kinerja Persentase lembaga penyedia layanan keluarga yang dikuatkan dan 

dikembangkan dalam mewujudkan kesetaraan gender dan hak anak, 
kegiatan ini didukung dengan sub kegiatan Advokasi Kebijakan dan 

Pendampingan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan 
Kualitas Keluarga Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dengan target kinerja 

22 orang terfasilitasi advokasi layanan kualitas keluarga, Peningkatan 
Kapasitas Sumber Daya Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas 

Keluarga Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dengan target kinerja 33 orang 

SDM Lembaga penyedia layanan yang terlatih Konvensi Hak Anak, 
Penguatan Jejaring antar Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas 

Keluarga Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dengan target kinerja 50 orang 
mengikuti kegiatan koordinasi lembaga penyedia layanan peningkatan 

kualitas keluarga,  
- Penyediaan Layanan bagi Keluarga dalam Mewujudkan KG dan Hak 

Anak yang Wilayah Kerjanya dalam Daerah Kabupaten/Kota dengan 
Indikaor kinerja Penyediaan Layanan bagi Keluarga dalam Mewujudkan KG 

dan Hak Anak yang Wilayah Kerjanya dalam Daerah 

Kabupaten/Kota,kegiatan ini didukung dengan sub kegiatan Pelaksanaan 
Penyediaan Layanan Komprehensif bagi Keluarga dalam Mewujudkan KG 

dan Perlindungan Anak yang Wilayah Kerjanya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota dengan target kinerja 38 orang SDM penyedia layanan 

peningkatan kualitas keluarga. 

d. Program Pengelolaan Sistem Data Gender Dan Anak  

Dengan target kinerja 77,7% OPD yang memiliki data gender dan anak yang 

didukung kegiatan; 
- Pengumpulan, Pengolahan Analisis dan Penyajian Data Gender dan 

Anak Dalam Kelembagaan Data di Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 
dengan Indikator kinerja Persentase data gender dan anak yang 

dikumpulkan, diolah, dianalisis dan disajikan, yang didukung dengan sub 
kegiatan Penyediaan Data Gender dan Anak di Kewenangan 

Kabupaten/Kota dengan target kinerja 30 peserta sosialiasasi penyusunan 
data gender dan anak, Penyajian dan Pemanfaatan Data Gender dan Anak 

dalam Kelembagaan Data di Kewenangan Kabupaten/Kota dengan target 

kinerja 1  dokumen data gender dan anak. 

e. Program Pemenuhan Hak Anak (PHA) 

Dengan target kinerja 20,22% Desa/Kelurahan layak anak, didukung dengan 
kegiatan;  

- Pelembagaan PHA pada Lembaga Pemerintah, Nonpemerintah, dan 
Dunia Usaha Kewenangan Kabupaten/Kota dengan target kinerja 55%  

pemenuhan hak anak yang terlembagakan pada lembaga pemerintah, non 
pemerintah dan dunia usaha, pencapaian ini didukung dengan sub 

kegiatan Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Pemenuhan Hak Anak 

pada Lembaga Pemerintah, Non Pemerintah, Media dan Dunia Usaha 
Kewenangan Kabupaten/Kota dengan target kinerja 20 Dokumen 

Perencanaan Penganggaran Responsif Anak Tersusun, Koordinasi dan 
Sinkronisasi Pelembagaan Pemenuhan Hak Anak Kewenangan 
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Kabupaten/Kota dengan target kinerja 1.jumlah anggota gugus tugas yang 

meningkat kualitasnya (30 orang ), 2.jumlah dokumen evaluasi KLA yang 
tersusun (1 doc) 

- Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan 
Peningkatan Kualitas Hidup Anak Kewenangan Kabupaten/Kota 

dengan target kinerja 46, 51 % lembaga penyedia layanan peningkatan 

kualitas hidup anak yang dikuatkan dan dikembangkan, didukung dengan 
sub kegiatan Penyediaan Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak 

Kewenangan Kabupaten/Kota dengan indicator kinerja 50 orang anggota 
forum anak kabupaten yang meningkat kapasitasnya, Koordinasi dan 

Sinkronisasi Pelaksanaan Pendampingan Peningkatan Kualitas Hidup 
Anak Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dengan target kinerja 6 

Desa/Keluarahan Kelana, Dekela, SRA yang meningkat kapasitasnya, 

Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Edukasi Pemenuhan Hak Anak 
bagi Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Tingkat 

Daerah Kabupaten/Kota dengan target kinerja 3 kelana dekela SRA yang 
pelatihan pengembangan KIE (desa/kelurahan), Penguatan Jejaring antar 

Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota dengan target kinerja 30 orang SDM lembaga 

penyedia layanan anak yang meningkat kapasitasnya tentang KHA. 

f. Program Perlindungan Khusus Anak 

Dengan target kinerja Persentase anak memerlukan perlindungan khusus 

yang mendapat layanan komprehensif 100%, didukung denga kegiatan; 
- Pencegahan Kekerasan Terhadap Anak yang Melibatkan para Pihak 

Lingkup Daerah Kabupaten/Kota dengan target kinerja 20% pencegahan 
kekerasan terhadap anak didukung dengan sub kegiatan Advokasi 

Kebijakan dan Pendampingan Pelaksanaan Kebijakan, Program dan 
Kegiatan Pencegahan Kekerasan terhadap Anak Kewenangan 

Kabupaten/Kota dengan target kinerja 50 Peserta sosialisasi kebijakan 

perlindungan anak, Koordinasi dan Sinkronisasi Pencegahan Kekerasan 
terhadap Anak Kewenangan Kabupaten/Kota dengan target kinerja 50 

lembaga perlindungan anak yang meningkat kapasitasnya,  
-   Penyediaan Layanan bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan Khusus 

yang Memerlukan Koordinasi Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dengan 
target kinerja 35.38% penyediaan Layanan bagi Anak yang Memerlukan 

Perlindungan Khusus, pencapaian ini didukung dengan sub kegiatan  
Penyediaan Layanan Pengaduan Masyarakat bagi Anak yang Memerlukan 

Perlindungan Khusus Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dengan target 

kinerja 15 orang yang terfasilitasi layanan, 50 kasus anak korban 
kekerasan yang tertangani, Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan 

Pendampingan Anak yang Memerlukan Perlindungan Khusus Kewenangan 
Kabupaten/Kota dengan target kinerja 50 orang tenaga pelayanan dan 

pendampingan anak korban kekerasan dan ABH yang terlatih, 
Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Edukasi Anak yang 

Memerlukan Perlindungan Khusus Kewenangan Kabupaten/Kota dengan 
target kinerja 2 Jenis media KPA yang dikembangkan, Penguatan Jejaring 

antar Lembaga Penyedia Layanan Anak yang Memerlukan Perlindungan 

Khusus Kewenangan Kabupaten/Kota dengan target kinerja 5 sekolah 
satgas perlindungan anak sekolah terbentuk  

-   Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia Layanan bagi Anak 
yang Memerlukan Perlindungan Khusus Tingkat Daerah 
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Kabupaten/Kota dengan target kinerja 55.80% Lembaga Penyedia 

Layanan bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan Khusus yang 
dikuatkan dan dikembangkan, kegiatan didukung dengan sub kegiatan 

Koordinasi dan Sinkronisasi Penyediaan Sarana Prasarana Layanan bagi 
Anak yang Memerlukan Perlindungan Khusus Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota dengan target kinerja 14 PATBM yang tersedia saran dan 

prasarana. 
 

3. Pangan  
Rencana program dan kegiatan yang direncanakan adalah sebagai 

berikut: 
a. Program Pengelolaan Sumber Daya Ekonomi untuk Kedaulatan dan 

Kemandirian Pangan  

yang diarahkan pada pencapaian indikator Prosentase infrastruktur 
ketahanan pangan yang aktif sebesar 25%. Program ini di dukung dengan 

kegiatan dan sub kegiatan untuk mencapai output sebagai berikut : jumlah 
material bangunan(sertu) yang diberikan ke desa penerima sebanyak 1200 

m2, jumlah lumbung pangan desa yang dilatih kewiausahaannya sebanyak 25 
lumbung 

b. Program Peningkatan Diversifikasi Dan Ketahanan Pangan Masyarakat 
yang diarahkan untuk tercapainya indikator skor PPH sebesar 93,6. Program 

ini didukung dengan kegiatan dan sub kegiatan untuk mencapai output 

sebagai berikut : jumlah komoditas padi/palawija dan hortikultura yang 
terpantau harganya sebanyak 15 komoditas, jumlah buku analisa NBM yang 

tersusun sebanyak 20 buku dan jumlah peserta workshop penyusunan NBM 
sebanyak 50 orang, jumlah pameran di tingkat nasional sebanyak 1 event, 

jumlah laporan analisa HBKN yang tersusun sebanyak 2 buku, jumlah 
komoditas pangan pokok yang tercatat harganya sebanyak 54 komoditas, 

Jumlah pasar yang dipantau stabilitas harga pangan (beras) sebanyak 6 

pasar, jumlah fasilitasi kelompok afinitas pada lokasi DMP sebanyak 18 
kelompok, jumlah gapoktan yang diberi pembinaan sebanyak 6 gapoktan, 

jumlah peserta rakor dewan ketahanan pangan sebanyak 50 orang, jumlah 
laporan estimasi ketersediaan pangan bulanan dan tahunan tersusun 

sebanyak 13 laporan, jumlah bantuan beras yang tersalurkan ke masyarakat 
yang terkena dampak sebanyak 10 ton, jumlah analisis konsumsi pangan 

wilayah / pola pangan harapan sebanyak 1 kegiatan, jumlah desa yang 
dilakukan pembinaan sebanyak 6 desa, jumlah peserta yang mengikuti 

pelatihan kader pangan sebanyak 100 orang, jumlah peserta yang mengikuti 

sosialisasi dan demo lahan pangan lokal sebanyak 100 orang 

c. Program Penanganan Kerawanan Pangan  

yang diarahkan untuk tercapainya indikator Prosentase penurunan desa 
rawan pangan sebanyak 12%, yang didukung dengan kegiatan dan sub 

kegiatan untuk mencapai sebagai berikut : jumlah desa rawan pangan 
sebanyak 40 desa, jumlah laporan SKPG bulanan dan tahunan yang tersusun 

sebanyak 13 laporan, jumlah investigasi pada kecamatan daerah rawan 
pangan sebanyak 7 kecamatan 

d. Program Pengawasan Keamanan Pangan 

yang diarahkan untuk tercapainya Prosentase pengawasan dan pembinaan 
keamanan pangan segar sebesar 80%. Program ini didukung dengan kegiatan 

sub kegiatan untuk mencapai output sebagai berikut : jumlah peserta yang 
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mengikuti sosialisasi keamanan Pangan Segar Asal Tumbuhan (PSAT) dan 

hygine sanitasi bagi pelaku usaha PSAT sebanyak 50 orang, jumlah 
komoditas pangan segar yang reaktif yang dilakukan uji keamanan pangan 

sebanyak 2 komoditas. 

4. Pertanahan 

Urusan wajib pertanahan dilaksanakan melalui dua program, yaitu: 

a. Program Penyelesaian Sengketa Tanah Garapan 
Program ini bertujuan untuk mengetahui persentase sengketa tanah yang 

diselesaikan mencakup Inventarisasi Sengketa, Konflik, dan Perkara 
Pertanahan dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota dan Mediasi Penyelesaian 

Sengketa Tanah Garapan dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota. 
b. Program Penatagunaan Tanah 

Program ini merupakan upaya untuk mengatur penatagunaan tanah dengan 

target persentase penatagunaan tanah yang diselesaikan. Kegiatan yang 
dilakuakn diantaranya mencakup Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan 

Penggunaan Tanah. 

5. Lingkungan Hidup  

Program dan kegiatan yang direncanakan adalah sebagai berikut: 
a. Program Pengelolaan Persampahan 

Program ini merupakan upaya untuk mengurangi jumlah sampah yang ada di 
wilayah perkotaan Kabupaten Pemalang. Ditargetkan pada pencapaian 

pengurangan sampah di perkotaan sebesar 22% dan penanganan sampah 

perkotaan sebesar 69%. Didukung oleh penyusunan kebijakan manajemen 
pengelolaan sampah sebanyak 2 dokumen; pengadaan prasarana dan sarana 

persampahan sejumlah 3 paket; jumlah sampah yang terangkut dari TPS ke 
TPA sebanyak 54.000 ton; bimbingan teknis persampahan di 8 

desa/kelurahan; penyelenggaraan lomba LBS tingkat kelurahan sebanyak 3 
kegiatan; pendampingan sekolah adiwiyata di 9 sekolah; pendampingan Saka 

Kalpataru, dan penyelenggaraan penghargaan Kalpataru sebanyak 1 kali 

kegiatan.    

b. Program Pengendalian Pencemaran Dan/Atau Kerusakan Lingkungan 

Hidup 
Program dilakukan untuk menjaga tingkat pencemaran air yang ada di 

Kabupaten Pemalang. Hal ini dikarenakan air merupakan sumber utama 
kehidupan, sehingga target dari program ini adalah pemantauan status mutu 

air sebesar 38,89%; penegakan hukum lingkungan sebesar 100%; cakupan 
pengawasan terhadap pelaksanaan AMDAL, dan UKL/UPL sebesar 100%; 

jumlah usaha dan/atau kegiatan yang mentaati persyaratan administrasi dan 

teknis pencegahan pencemaran air sebesar 100%; serta ketersediaan 
Laboratorium Penelitian Lingkungan.  

Difokuskan pada identifikasi kualitas/kelas sungai sebanyak 6 sungai; 
penyelenggaraan operasional laboratorium lingkungan selama 12 bulan; 

pengawasan dan pengendalian kegiatan/usaha yang berpotensi mencemari 
lingkungan di 40 lokasi; koordinasi, pembinaan, monitoring, pengendalian, 

identifikasi kegiatan yang menghasilkan B3 dan limbah B3 selama 12 bulan; 
penyusunan kebijakan pengendalian pencemaran dan perusakan lingkungan 

hidup sebanyak 2 kPerdes; pelatihan penerapan sistem manajemen 

lingkungan bagi petani tembakau sebanyak 150 pererta. 
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c. Program Pengelolaan Keanekaragaman Hayati (KEHATI) 

Program ini merupakan upaya pencegahan kejadian longsor yang terjadi 
terutama di wilayah selatan Kabupaten Pemalang dengan penghijauan dan 

penghijauan di daerah sumber mata air, dengan target program adalah rasio 
cakupan penghijauan wilayah rawan longsor dan sumber mata air sebesar 

100. Didukung oleh penanaman bibit mangrove sebanyak 4.000 batang; 

pengembangan 2 lokasi ekowisata; pengendalian dampak perubahan iklim di 
4 lokasi desa/kelurahan; pemantauan pertambangan di 20 lokasi 

pertambangan; restorasi sungai di 6 lokasi sungai. 

d. Program Peningkatan Pendidikan, Pelatihan Dan Penyuluhan Lingkungan 

Hidup Untuk Masyarakat 
Progam ini merupakan upaya untuk mengedukasi masyarakat tentang 

lingkungan dengan cara memberikan stimulus untuk produksi biomassa 

terutama di lokasi yang telah ditetapkan dan diinformasikan status 
kerusakannya. Target untuk program ini adalah jumlah luas lahan dan/tanah 

untuk produksi biomassa yang yang telah ditetapkan dan diinformasikan 
status kerusakannya dan penyusunan dokumen lingkungan hidup sebanyak 

5 dokumen. Jabaran kegiatan program ini adalah pelatihan dan sosialisasi 
bidang lingkungan sebanyak 3 kegiatan; dan penyusunan dokuen lingkungan 

hidup sebanyak 5 dokumen.  

e. Program Pengendalian Bahan Berbahaya dan Beracun (B3) dan Limbah 

Bahan Berbahaya dan Beracun (Limbah B3) 

Program ini merupakan upaya untuk pengendalian Limbah B3 ataupun 
polusi udara yang dihasilkan oleh kegiatan usaha tidak bergerak seperti 

pabrik – pabrik yang sudah banyak berdiri di wilayah Kabupaten Pemalang.  
Target yang harus dicapai untuk program ini adalah jumlah usaha dan/atau 

kegiatan sumber tidak bergerak yang memenuhi persyaratan administrasi dan 
teknis pengendalian pencegahan pencemaran udara sebanyak 50 kegiatan. 

Penjabaran program ini adalah pelaksanaan uji kualitas udara ambien dan 

kualitas udara emisi di 14 titik lokasi. 

f. Program Perencanaan Lingkungan Hidup 

Program ini merupakan langkah untuk mewujudkan dokumen perencanaan 
lingkungan hidup diantaranya penyusunan dokumen IKLH, DIKPLHD, 

DDDTLH, RPPLH, Dokumen KLHS RDTR Kecamatan yang dibuat dan 
dilaksanakan, Dokumen KLHS RPJMD yang dibuat dan dilaksanakan. 

g. Program Pembinaan dan Pengawasan Terhadap Izin Lingkungan dan Izin 
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup (PPLH) 

Target dari program ini berupa persentase kegiatan usaha yang diawasi dan 

dibina  dengan target 60 usaha/kegiatan serta Usaha/kegiatan berizin yang 
dibina dalam rangka mengikuti PROPER sejumlah 10 usaha/kegiatan. 

h. Program Penghargaan Lingkungan Hidup Untuk Masyarakat 
Program ini bertujuan untuk mewujudkan penghargaan yang diberikan 

terhadap kinerja masyarakat/lembaga masyarakat/dunia usaha/dunia 
pendidikan/ filantropi dalam Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan 

Hidup dengan sasaran kegiatan berupa Desa LBS sejumlah 6 desa dan 
sekolah Adiwiyata dengan jumlah 9 sekolah. 

i. Program Penanganan Pengaduan Lingkungan Hidup 

target dari program ini berupa Persentase Pengaduan Masyarakat yang 
ditindaklanjuti  dengan target penyelesaian sebanyak 15 pengaduan. 
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6. Administrasi Kependudukan dan Pencatatan Sipil  

Program yang direncanakan adalah : 
a. Program pendaftaran penduduk 

Program ini bertujuan untuk memfasilitasi masyarakat dalam kepemilikan 
dokumen kependudukan berupa KK, KIA, KTP dan surat keterangan pindah. 

Tahun 2022 ditargetkan ada 25.000 KK diterbitkan, 20.000 KIA diterbitkan, 

50.000 KTP diterbitkan dan 14.400 surat keterangan pindah diterbitkan. 
Akan dilaksanakan pula pendataan untuk penduduk non permanen dan 

rentan administrasi kependudukan dan disusun database penduduk rentan 
administrasi kependudukan sebanyak 14 dokumen. 

Untuk melayani masyarakat yang tidak bisa atau tidak mampu datang ke 
TPDK kecamatan atau kantor Disdukcatpil Kabupaten Pemalang, diadakan 

pelayanan kependudukan keliling/mobile pelayanan yang direncanakan ada 

di 34 32 lokasi di Kabupaten Pemalang.  

b. Program pencatatan sipil 

Program ini bertujuan untuk memfasilitasi masyarakat dalam kepemilikan 
dokumen pencatatan sipil berupa akte nikah, akte cerai, akte kematian, akte 

kelahiran, dan akte kelahiran anak. Pada tahun 2022 ditargertakan ada 24 
akte nikah diterbitkan, 6 akte cerai diterbitkan, 2.000 akte kematian 

diterbitkan, 37.970 akte kelahiran diterbitkan dan 30.000 akte kelahiran 
anak diterbitkan. 

c. Program pengelolaan informasi administrasi kependudukan 

Program ini mempunyai dua tujuan yaitu : 
1) Meningkatkan pemanfaatan data kependudukan oleh Perangkat Daerah 

berdasarkan perjanjian kerjasama. Pada tahun 2022 ditargetkan ada 6 
OPD yang akan melakukan perjanjian kerjasama dengan Disdukcatpil 

Kabupaten Pemalang. 
2) Meningkatkan kualitas data kependudukan melalui kegiatan Penataan 

Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan dan kegiatan 

Penyelenggaraan Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan. 
Pada tahun 2022 ditargetkan ada 12 laporan kependudukan bulanan 

yang tersusun dan dilaksanakan sosialisasi administrasi kependudukan 
dengan  600 orang.  

d. Program pengelolaan profil kependudukan 
Program ini bertujuan untuk meningkatkan kualitas informasi 

kependudukan melalui kegiatan  penyusunan profil kependudukan, berupa 
Buku Induk Penduduk (BIP), Laporan Data Agregat Kependudukan dan 

Profil Data Perkembangan serta Proyeksi Kependudukan.   

7. Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 
Program yang direncanakan adalah : 

a. Program Penataan Desa 
Program ini bertujuan untuk memfasilitasi penataan desa, berupa penataan 

wilayah, penataan kewenangan desa, dan penataan sarpras desa. Tahun 2022 
ditargetkan ada 1 desa baru yaitu Desa Sodong Basari, 40 desa yang 

mendapat sosialisasi penataan wilayah, yaitu desa di Kecamatan 
Warungpring, Moga dan Randudongkal. Dari 40 desa tersebut, sebanyak 16 

15 desa akan difasilitasi penataan wilayahnya. Untuk penataan kewenangan 

desa, akan difasilitasi 19 desa di Kecamatan Bodeh. Sedangkan untuk 
penataan sarpras desa, semua desa di Kabupaten Pemalang yaitu sebanyak 
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211 desa akan mendapatkan fasilitasi dan pendampingan. Diharapkan dari 

rangkaian kegiatan penataan desa tersebut akan tercapai  20 desa yang 
tertata atau sebesar 9,43%. 

b. Program Peningkatan Kerjasama Desa 
Program ini bertujuan untuk meningkatkan Pendapatan Asli Desa (PADes) 

dari hasil kerjasama desa. Kerjasama desa dapat berupa kerjasama antar 

desa, kerjasama desa dengan pihak ketiga dan pembangunan kawasan 
perdesaan. Dalam fasilitasi kerjasama antar desa target yang ditetapkan pada 

tahun 2022 adalah membina 2 BKAD di 14 kecamatan, memfasilitasi 14 
dokumen kerjasama antar desa, meningkatkan kapasitas pengelola 28 BKAD 

dan memfasilitasi 4 desa yang akan melakukan kerjasama antar desa.  
Selanjutnya untuk kerjasama desa dengan pihak ketiga ditargetkan ada 2 

kerjasama yang dapat difasilitasi. Sedangkan untuk kawasan perdesaan akan 

difasilitasi pengembangannya di 5 kawasan, yaitu di Kecamatan Belik, 
Kecamatan Pulosari, Kecamatan Ulujami, Kecamatan Bodeh dan Kecamatan 

Pemalang. Diharapkan dari rangkaian kegiatan peningkatan kerjasama desa 
akan ada 145 desa yang PADesnya meningkat dari hasil kerjasama desa atau 

sebesar 68,72%. 

c. Program Administrasi Pemerintahan Desa 

Program ini bertujuan untuk membina desa agar mempunyai administrasi 
pemerintahan yang baik. Adapun fasilitasi di tahun 2022 yang dilakukan 

berupa : 1) pembinaan administrasi pemerintahan desa pada 3 desa di 14 

kecamatan, 2) penerapan e-arsip di Desa Cibuyur, Bojongnangka, Kuta, 
Bantarbolang, Pulosari, Cikendung, Lenggerong, Karangtengah, Kwasen dan 

Kaliprau, 3) penyediaan tunjangan kesehatan untuk Kepala Desa dan 
Perangkat Desa sebanyak 2.509 orang, 4) penyusunan Raperdes dan 

Raperkades di 211 desa, 5) penyusunan Raperda dan Raperbup tentang Desa 
sebanyak 6 peraturan, 6) penyusunan perencanaan pembangunan desa 

sebanyak 2 dokumen di 211 desa, 7) pengembangan konten Sidekem di 211 

desa, 8) pengelolaan keuangan desa dan aset desa di 211 desa, 9) 
peningkatan kapasitas aparatur pemerintahan desa sebanyak 422 orang, 10) 

penyelenggaraan musdes dan musrenbangdes di 211 desa, 11) pembinaan 
Bumdes dan Bumdesma sebanyak 20 lembaga, 12) Pilkades di 11 desa 

(Kelangdepok, Pegundan, Kertosari, Karangsari, Ujunggede, Warungpring, 
Jebed Utara, Beluk, Bodas, Banjaranyar, Jatirejo), 13) penyusunan profil desa 

di 222 desa/kelurahan, 14) pembinaan anggota BPD sebanyak 422 orang, 15) 
penegasan batas desa Sodong Basari. Dengan adanya rangkaian pembinaan 

admnistrasi pemerintahan desa, diharapkan pada tahun 2022 akan ada 50 

40 desa dengan status desa beradministrasi pemerintahan baik atau sebesar 
18,87%. 

d. Program Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan, Lembaga Adat Dan 
Masyarakat Hukum Adat 

Program ini bertujuan untuk meningkatkan peran serta kembaga 
kemasyarakatan. Adapun kegiatan yang dilaksanakan di tahun 2022 adalah 

pembinaan ke  70 lembaga kemasyarakatan desa, mengadakan peningkatan 
kapasitas lembaga kemasyarakatan sesuai hasil musrenbangkab dengan 

peserta sebanyak  70 orang, penyediaan sarpras lembaga kemasyarakatan 

sesuai hasil musrenbangkab sebanyak  24 unit, pembinaan kepada 24 
Bumdesa untuk meningkatkan hasil agar dapat berkontribusi pada PADes, 

pembinaan kepada 37 lembaga ekonomi desa, pembentukan Posyantekdes 
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sebanyak 2 unit, fasilitasi penyelenggaraan trantib linmas di 10 desa dan 

fasilitasi TP PKK sebanyak 25 lembaga. Diharapkan pada tahun 2022 akan 
ada 60 lembaga yang berdaya atau sebesar 26,74%. 

8. Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana  
Rencana program dan kegiatan adalah sebagai berikut: 

a. Program  Pengendalian Penduduk  

Dengan Indikator kinerja Persentase Kebijakan Pemerintah yang mendukung 
pengendalian penduduk, didukung dengan Kegiatan; 

- Pemetaan Perkiraan Pengendalian Penduduk Cakupan Daerah 
Kabupaten/Kota dengan target kinerja 100% penyediaan data keluarga 

dan pembinaan/pengawasan serta pelaporan KKBP  Pencapaian ini 
didukung dengan Sub Kegiatan Perumusan Parameter Kependudukan, 

Pembinaan dan Pengawasan Pencatatan dan Pelaporan Program KKBPK 

dengan target kinerja 222 Desa  yang terfasilitasi pengumpulan Data 
Keluarga di Desa/Kelurahan, Pembinaan dan Pengawasan Pencatatan dan 

Pelaporan Program KKBPK dengan target kinerja 1 kegiatan peringatan 
HARGANAS terfasilitasi. 

b. Program Pembinaan Keluarga Berencana (KB)  
Dengan target kinerja, Persentase pemakaian kontrasepsi moder (Moder 

Contaceptive Prevalence Rate/mCPR) sebesar 22,50%, didukung dengan 
kegiatan; 

- Pelaksanaan Advokasi, Komunikasi, Informasi dan Edukasi (KIE) 

Pengendalian Penduduk dan KB sesuai Kearifan Budaya Lokal dengan 
indicator kinerja Prosentase pelaksanaan advokasi dan KIE KKBPK. 

Pencapaian ini didukung dengan Sub Kegiatan Komunikasi, Informasi dan 
Edukasi (KIE) Program KKBPK sesuai Kearifan Budaya Lokal Jumlah Desa 

/ Kelurahan Yang Tersuluh (desa/Kel) dan jumlah kelompok yang 
mendapat advokasi dan KIE Program Bangga Kencana (Kelompok). 

- Pendayagunaan Tenaga Penyuluh KB/Petugas Lapangan KB 

(PKB/PLKB) dengan indicator kinerja Rasio petugas penyuluh KB. 
Dengan target kinerja Rasio petugas penyuluh KB Pencapaian ini didukung 

dengan Sub Kegiatan Penguatan Pelaksanaan Penyuluhan, Penggerakan, 
Pelayanan dan Pengembangan Program KKBPK untuk Petugas Keluarga 

Berencana/Penyuluh Lapangan Keluarga Berencana (PKB/PLKB) dengan 
Jumlah masyarakat /keluarga sejahtera yang dibina  melalui KB dengan 

pemberdayaan peran serta masyarakat di Desa. 
- Pengendalian dan Pendistribusian Kebutuhan Alat dan Obat 

Kontrasepsi serta Pelaksanaan Pelayanan KB di Daerah 

Kabupaten/Kota dengan indicator kinerja Prosentase masyarakat yang 
mendapat pelayanan KB. Pencapaian didukung Sub Kegiatan Pengendalian 

Pendistribusian Alat dan Obat Kontrasepsi dan Sarana Penunjang 
Pelayanan KB ke Fasilitas Kesehatan Termasuk Jaringan dan Jejaringnya 

dengan target kinerja 8 kemitraan dalam implementasi KKBPK melalui 
momentum (Paket), Peningkatan Kesertaan Penggunaan Metode 

Kontrasepsi Jangka Panjang (MKJP) dengan target kinerja 300 0rang yang 
mendapat pelayanan KB medis operasi, Penyediaan Dukungan Ayoman 

Komplikasi Berat dan Kegagalan Penggunaan MKJP 14 kecamatan yang 

terfasilitasi kegiatan Peningkatan perlindungan hak reproduksi individu, 
Pembinaan Pelayanan Keluarga Berencana dan Kesehatan Reproduksi di 

Fasilitas Kesehatan termasuk Jaringan dan Jejaringnya  dengan target 
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kinerja 14 kecamatan yang terfasilitasi kegiatan Pelayanan penyuluhan 

HIV/AIDS dan 1400 keluarga miskin yang mendapat pelayanan KB, 
Dukungan Operasional Pelayanan KB Bergerak, Peningkatan Kesertaan KB 

Pria dengan Indikator target kinerja Jumlah kecamatan yang mendapat 
bantuan Sarana dan Prasarana yang Mendukung Program Bangga 

Kencana. Peningkatan Kesertaan KB Pria dengan target kinerja 222 

desa/kelurahan yang terfasilitasi kegiatan peningkatan peran pria dalam 
program KKBPK.  

- Pemberdayaan dan Peningkatan Peran serta Organisasi 
Kemasyarakatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dalam Pelaksanaan 

Pelayanan dan Pembinaan Kesertaan Ber-KB dengan indicator kinerja 
Prosentase pemberdayaan organisasi kemasyarakatan peduli KB, 

pencapaian didukung dengan Sub Kegiatan Penguatan Peran serta 

Organisasi Kemasyarakatan dan Mitra Kerja Lainnya dalam Pelaksanaan 
Pelayanan dan Pembinaan Kesertaan Ber-KB dengan indicator kinerja 

Jumlah Kelompok Masyarakat Peduli KB, Pelaksanaan dan Pengelolaan 
Program KKBPK di Kampung KB dengan indicator kinerja Jumlah 

masyarakat Masyarakat di Kampung KB yang meningkat kapasitasnya. 

c. Program Pemberdayaan dan Peningkatan Keluarga Sejahtera (KS)  

Dengan target Kinerja 85,74% Cakupan PUS anggota UPPKS yang ber KB, 
didukung dengan Kegiatan; 

- Pelaksanaan Pembangunan Keluarga melalui Pembinaan Ketahanan 

dan Kesejahteraan Keluarga dengan indicator Kinerja Prosentase 
pembentukan kelompok ketahanan dan kesejahteraan keluarga. 

Pencapaian ini didukung dengan Sub Kegiatan Pembentukan Kelompok 
Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga (Bina Keluarga Balita (BKB) 

dengan indicator kinerja, Bina Keluarga Remaja (BKR), Pusat Informasi 
dan Konseling Remaja (PIK-R) Bina Keluarga Lansia (BKL), Unit 

Peningkatan Pendapatan Keluarga Sejahtera (UPPKS) dan Pemberdayaan 

Ekonomi Keluarga) dengan indicator kinerja Jumlah PIK-KRR berkembang 
dari tumbuh menjadi tegak (kelompok), Pengadaan Sarana Kelompok 

Kegiatan Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPPKS, 
PIK-R dan Pemberdayaan Ekonomi Keluarga/UPPKS) dengan indicator  

kinerja 56 orang Kader Bina Keluarga Balita (BKB) terlatih, 200 orang  
Kader BKB EmasTersosialisasi, 100 orang Kader BKB Desa terfasilitasi. 

Orientasi dan Pelatihan Teknis Pengelola Ketahanan dan Kesejahteraan 
Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPPKS, PIK-R dan Pemberdayaan Ekonomi 

Keluarga/UPPKS) dengan target kinerja 56 kelompok Pengelola Kelompok 

UPPKS yang terlatih, 1 kegiatan Promosi Produk UPPKS, 42 Pengelola 
Kelompok UPPKS yang terlatih, 144 Kader Kelompok BKR dan BKL serta 

PPKS terbina.   

9. Perhubungan 

Rencana program dan kegiatan adalah sebagai berikut: 
a. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas Dan Angkutan Jalan (LLAJ) 

Program ini ditujukan untuk pembangunan prasarana dan fasilitas 
perhubungan yang belum terpenuhi. Didukung oleh penyusunan kebijakan, 

norma, standar, dan prosedur bidang perhubungan sebanyak 1 laporan; 

koordinasi dalam pembangunan prasarana dan fasilitasi perhubungan 
sebanyak 1 laporan; peningkatan pengelolaan parkir di tepi jalan sebanyak 2 

paket; sosialisasi kebijakan di bidang perhubungan sebanyak 2 kegiatan; 
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peningkatan pengelolaan terminal angkutan darat sebanyak 1 paket; 

inventarisasi data sarana dan prasarana serta fasilitas perhubungan 
sebanyak 1 laporan; dan pembangunan prasarana dan fasilitas perhubungan 

sebanyak 1 paket. Program ini merupakan upaya pemeliharaan dan 
rehabilitasi prasarana dan Fasilitas LLAJ. Didukung oleh 

rehabilitasi/pemeliharaan sarana alat pengujian kendaraan bermotor dengan 

sebanyak 1 paket; 1 paket rehabilitasi/pemeliharaan prasarana balai 
pengujian kendaraan bermotor; 4 paket rehabilitasi/pemeliharaan rambu – 

rambu lalu lintas; 1 paket rehabilitasi/pemeliharaan halte; dan 
rehabilitasi/pemeliharaan sarana prasarana perlintasan Kereta Api sebanyak 

1 paket. 
Program ini merupakan upaya peningkatan pelayanan angkutan kepada 

masyarakat. Pencapaian target program didukung oleh pengumpulan dan 

analisis data base pelayanan angkutan sebanyak 1 kegiatan; pengembangan 
sarana dan prasarana pelayanan jasa angkutan sebanyak 12 paket; fasilitasi 

perijinan di bidang perhubungan sebanyak 12 kegiatan; pengendalian disiplin 
angkutan umum di jalan raya, koordinasi dalam peningkatan pelayanan 

angkutan sebanyak 1 kegiatan; penciptaan keamanan, kenyamanan, 
kebersihan dan disiplin di terminal tipe A dan B sebanyak 8 kegiatan; uji 

kelayakan sarana dan prasarana transportasi guna keselamatan penumpang 
sebanyak 2 kegiatan; kegiatan pengendalian disiplin pengoperasian angkutan 

umum di jalan raya sebanyak 3 kegiatan; penciptaan keamanan dan 

kenyamanan penumpang di lingkungan terminal sebanyak 3 kegiatan, serta 
pemilihan dan penghargaan juru mudi/sopir/awak kendaraan angkutan 

umum teladan sebanyak 1 kegiatan. Selain itu, program ini merupakan upaya 
pemenuhan sarana dan prasarana perhubungan dengan kegiatan berupa 

pembangunan gedung terminal. Program ini merupakan upaya pengamanan 
masyarakat ketika berkendara dan berada di jalan raya. Didukung oleh 

pengadaan rambu- rambu lalu lintas sebanyak 2 paket; pengadaan marka 

jalan sebanyak 3 paket; pengadaan sarana dan prasarana perlengkapan jalan 
sebanyak 3 paket; pengendalian dan pengamanan lalu lintas di jalan 

sebanyak 3 kegiatan; dan koordinasi dalam peningkatan pengendalian dan 
pengamanan lalu lintas sebanyak 1 kegiatan.  

b. Program Pengelolaan Pelayaran 
Target dari program ini berupa tercapainya Prosentase persyaratan 

pembangunan pelabuhan sejumlah 80% dengan rincian Jumlah persyaratan 
yang di penuhi (dokumen).  

10. Komunikasi dan Informatika 

Rencana program dan kegiatan yang adalah sebagai berikut: 
a. Program Informasi dan Komunikasi Publik 

Program ini merupakan bentuk upaya pengembangan komunikasi informasi 
melalui media masa yang dapat di akses langsung oleh masyarakat dengan 

target 100% sarana informasi dapat diakses oleh masyarakat. Pencapaian 
program ini didukung oleh pemeliharaan 2 jenis software dan sistem 

informasi; penyelenggaraan ekosistem smart city dengan target 3 kali 

kegiatan; pengembangan dan penyelenggaraan aplikasi berbagi pakai 
sebanyak 5 aplikasi; 100 orang mengikuti pelatihan interoperabilitas dan 

interkoneksi; pengelolaan infrastruktur e-government, data, dan informasi 
terintegrasi selama 12 bulan; pengadaan alat studio dan komunikasi 

sebanyak 3 jenis; 1 kegiatan penyediaan data base sistem informasi; 
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pemeliharaan alat studio dan komunikasi selama 12 bulan; dan 3 kegiatan 

pembangunan sarana dan prasarana komunikasi dan informatika. 
Program ini menjadi akses ASN terutama yang memiliki minat dibidang  

jurnalistik untuk mengembangkan potensi diri dan profesi terkait bidang 
jurnalistik dengan target program adalah 100% SDM yang ikut dalam 

program ini meningkat kompetensinya. Pencapaian target program didukung 

oleh asistensi/bimbingan teknis bidang teknik jurnalistik, asistensi/ 
bimbingan teknis bidang analisis data kepada 100 aparatur data; serta 

sosialisasi kehumasan bagi 100 aparatur pemerintah Kabupaten Pemalang. 
Program ini merupakan bentuk jalinan kerjasama pemerintah daerah dengan 

mas media untuk penyebaran informasi pembangunan, penyelenggaraan 
pemerintah dan penyuluhan kepada masyarakat. Target program ini adalah 

prosentase informasi pembangunan dan penyelenggaraan pemerintahan 

daerah yang dipublikasikan melalui media massa sebesar 100%. Difokuskan 
pada 5 kegiatan penyebarluasan informasi pembangunan; penyebarluasan 

informasi penyelenggaraan pemerintah daerah sebanyak 2 kegiatan; dan 
penyebarluasan informasi penyuluhan kepada masyarakat sebanyak 1 

kegiatan. 
Program ini adalah bentuk upaya komunikasi pemerintah daerah dengan 

masyarakat melalui berbagai media baik melalui media center, website dan 
sms center. Target program ini adalah cakupan IKM yang dibina sejumlah 14 

kecamatan. Didukung oleh revitalisasi pendayagunaan media center daerah 

selama 12 bulan; penguatan komunikasi publik melalui website dan SMS 
center  selama 12 bulan; serta kegiatan Penguatan kelembagaan pengelolaan 

informasi publik sebanyak 5 kegiatan. 

b. Program Aplikasi Informatika 

Program ini merupakan program penyampaian informasi publik pemerintah 
Kabupaten Pemalang kepada masyarakat di berbagai media. Target program 

ini adalah 100% SKPD telah memiliki website. Pencapaian target program ini 

didukung oleh pelayanan informasi kebijakan daerah melalui poster, leaflet 
dan baleho sebanyak 4 jenis; dokumentasi dan publikasi program/kegiatan 

SKPD sebanyak 400 kali; pemberian informasi publik melalui iklan layanan 
masyarakat (adventorial) sebanyak 30 kali; kegiatan komunikasi publik 

melalui dialog interaktiv, radio dan televisi sebanyak 3 kegiatan; penyusunan 
data informasi publik, rakor PPID dan PPID Pembantu dan sengketa informasi 

penyediaan informasi publik sebanyak 4 jenis; serta pengelolaan program 

radio dan televisi daerah untuk masyarakat sebanyak 4. 

11. Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah 

Rencana program dan kegiatan adalah sebagai berikut: 
a. Program Pelayanan izin usaha simpan pinjam. 

Program ini diarahkan pada pencapaian indikator prosentase keluaran 
rekomendasi kantor cabang sebesar 8,3%. Mempunyai 1 kegiatan yang 

difokuskan pada jumlah rekomendasi sebanyak 5 rekomendasi keluaran atas 
permohonan pembukaan kantor cabang. 

b. Program Pengawasan dan Pemeriksaan Koperasi.  

Program ini diarahkan pada pencapaian Indikator Prosentase koperasi aktif 
dan patuh sebesar 80 % dengan tujuan Meningkatnya kualitas kelembagaan 

koperasi. Mempunyai 1 kegiatan dengan indikator jumlah pemeriksaan dan 
pengawasan koperasi simpan pinjam/unit simpan pinjam koperasi sebanyak 
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6 kali pemeriksaan dan hanya memiliki 2 sub kegiatan dengan indikator 40  

koperasi yang diawasi. 

c. Program Pendidikan dan latihan perkoperasian.  

Program ini diarahkan pada pencapaian indikator Persentase  anggota/ 
karyawan koperasi yang terlatih sebesar 0,25%.  Berfokus pada Meningkatnya 

pemahaman dan pengetahuan SDM koperasi, Program ini mempunyai 1 

kegiatan yaitu dengan indikator pelatihan perkoperasian sebanyak 7  kali 
pelatihan bagi koperasi yang wilayah keanggotaan dalam daerah Kab/Kota, 

kegiatan ini  memiliki 1 sub kegiatan yaitu dengan berfokus pada kegiatan 
dalam rangka peringatan HARKOP, pelatihan perkoperasian (Akuntansi), 

pelatihan perkoperasian (Penkes), pelatihan perkoperasian (Manajemen 
Pengelolaan), pelatihan perkoperasian (Pra Koperasi), pelatihan perkoperasian 

(Penguatan Kelembagaan Koperasi), pelatihan berbasis kompetensi dan uji 

kompetensi. 

d. Penilaian Kesehatan KSP / USP Koperasi. 

Program ini diarahkan pada pencapaian indikator Prosentase ksp/usp sehat 
sebesar 45%, Program ini mempunyai 1 kegiatan yaitu dengan indikator 

Jumlah kegiatan penilaian kesehatan koperasi simpan pinjam/ unit simpan 
pinjam koperasi yang wilayah keanggotaannya dalam 1 (satu)  daerah 

Kabupaten/Kota sebanyak 2 kegiatan. Kegiatan ini mempunyai 2 sub 
kegiatan dengan indikator Jumlah KSP/USP yang dinilai kesehatannya 

sebanyak 40 koperasi dan Jumlah koperasi yg dilakukan pemeringkatan 

sebanyak 40 koperasi. 

e. Pemberdayaan usaha menengah, usaha kecil, dan usaha mikro ( UMKM) 

Program ini diarahkan pada pencapaian target indikator Prosentase 
pertumbuhan usaha mikro sebesar 7,75 %. Program ini mempunyai tujuan 

untuk Meningkatnya pertumbuhan usaha mikro, program ini mempunyai 1 
kegiatan dengan memiliki 4 sub kegiatan dengan indikator Jumlah kegiatan 

kerja sama/kemitraan antara UMKM dengan pihak ketiga, lokasi pendataan 

UMKM sebanyak 14 kecamatan, 50 orang peserta yang sosialisasi perizinan 
usaha mikro dan kegiatan koordinasi dengan para pemangku kepentingan 

dalam pemberdayaan usaha.   

f. Pengembangan UMKM 

Program ini diarahkan pada pencapaian indikator Prosentase UMKM yg dibina 
sebesar 1,3%  Dengan fokus pada Meningkatnya kualitas pelaku UMKM, 

Program ini mempunyai 1 kegiatan yaitu dengan indikator 4 kali kegiatan 
pengembangan usaha mikro dengan orientasi peningkatan skala usaha 

menjadi usaha kecil, kegiatan ini mempunyai satu sub kegiatan dengan fokus 

kegiatan pelatihan bagi UMKM, kegiatan fasilitasi kemasan produk pangan, 
UMKM yang terfasilitasi uji nutrisi, kelompok UMKM yang mendapatkan 

hibah permodalan  
 

12. Penanaman Modal  
Urusan Penanaman Modal merupakan urusan yang diampu oleh Dinas 

Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu. Rencana program dan 
kegiatan pada urusan penanaman modal adalah sebagai berikut: 

a. Program Pelayanan Penanaman Modal 

Program ini merrupakan program untuk mendukung proses pelayanan 
penanaman modal di Kabupaten Pemalang. Program ini diarahkan pada 

pencapaian indikator Persentase Perijinan yang Disetujui. Pada Tahun 2022 
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ditargetkan 95% perijinan dan non perijinan yang terlayani. Program ini 

didukung kegiatan Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan secara Terpadu 
Satu Pintu dibidang Penanaman Modal yang menjadi Kewenangan Daerah 

Kabupaten/ Kota dengan indikator Persentase Pelayanan Perizinan dan non 
Perizinan Penanaman Modal yang terlaksana dengan target pada tahun 2022 

sebesar 95%. Kegiatan ini akan didukung dengan indikator kinerja pada sub 

kegiatan yang terdiri dari Penerbitan 5.250 ijin, pelaksanaan cek lokasi 
sebanyak 240 kali beserta laporan perijinan yang terlaksana, 4 kali 

pelaksanaan pelayanan perijinan dan non perijinan yang terlaksana, serta 
pelaksanaan 75 kali koordinasi dan sinkronisasi penetapan pemberian 

fasilitas/ insentif daerah. 

b. Program Pengelolaan Data dan Sistem Informasi Penanaman Modal 

Program mendukung indikator kinerja Persentase Realisasi Perijinan Investasi 

dengan target pada tahun 2022 sebesar 100%. Program ini akan fokus pada 
kegiatan Pengelolaan Data dan Informasi Perizinan dan Non Perizinan yang 

Terintegrasi pada Tingkat Daerah Kabupaten/Kota. Kegiatan  ini  merupakan  
kegiatan  untuk  mengelola  data  dan  informasi perizinan dan non 

perizinan yang terintegrasi pada tingkat kabupaten/ kota. Indikator kinerja 
yang digunakan untuk mengukur keberhasilan kegiatan ini adalah 

Persentase Tersusunnya Data/Informasi Pelayanan Perizinan dengan target 
pada tahun 2022 sebesar 100%. Adapun kegiatan ini didukung sub kegiatan 

Pengolahan, Penyajian dan Pemanfaatan Data dan Informasi Perizinan dan 

Non Perizinan Berbasis Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi   
secara   Elektronik   dengan target 1 data/ informasi pelayanan perizinan dan 

non perizinan yang tersedia. 

c. Program Pengembangan Iklim Penanaman Modal 

Program ini merupakan program untuk meningkatkan iklim investasi di 
Kabupaten Pemalang. Target Indikator Kinerja pada program ini adalah 

Persentase Investor yang Diberi Insentif sebesar 2%. Program ini difokuskan 

pada 2 kegiatan yaitu : 
1) Penetapan Pemberian Fasilitas/ Insentif Dibidang Penanaman Modal yang 

menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/ Kota. Kegiatan ini merupakan 
kegiatan terkait pemberian insentif dibidang Penanaman Modal mulai dari 

penetapan kebijakan insentif sampai evaluasinya. Indikator Kinerja yang 
digunakan untuk mengukur keberhasilan kegiatan ini adalah Persentase 

Regulasi Pemberian Fasilitas/ Insentif di Bidang Penanaman Modal yang 
terlaksana dengan target pada tahun 2022 sebesar 100%. Adapun 

indikator sub kegiatan yang mendukung kegiatan ini adalah Penyusunan 2 

dokumen regulasi terkait pemberian insentif dan pelaksanaan monitoring 
dan evaluasi sebanyak 21 kali. 

2) Pembuatan Peta Potensi Investasi Kabupaten/Kota. Kegiatan ini 
merupakan kegiatan pemetaan potensi investasi yang ada di Kabupaten 

Pemalang. Indikator kinerja yang digunakan untuk menentukan 
keberhasilan kegiatan ini adalah Prosentase Peta Potensi Investasi yang 

tersusun dengan target pada tahun 2022 sebesar 100%. Adapun indikator 
sub kegiatan yang mendukung kegiatan ini adalah penyusunan 1 dokumen 

Rancangan Umum Penanaman Modal dan penyusunan 1 dokumen Kajian 

Peta Potensi dan Peluang Usaha. 

d. Program Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal 
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Program ini adalah program untuk mengendalikan dan mengawasi 

pelaksanaan penanaman modal. Target yang telah ditetapkan program ini 
pada tahun 2022 adalah Persentase Pelaku Usaha yang Memberikan 

Pelaporan dan Kegiatan Tepat Waktu sebesar 42%. Program ini akan fokus 
pada kegiatan Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal yang menjadi 

Kewenangan Daerah Kabupaten/ Kota. Kegiatan ini merupakan penerapan 

dari pengendalian pelaksanaan penanaman modal kewenangan kabupaten 
kota mulai dari pemantauan, pembinaan dan pengawasan. Indikator kinerja 

yang digunakan untuk mengukur keberhasilan kegiatan ini adalah Persentase 
Kegiatan Pemantauan, Pembinaan dan Pengawasan  Pelaksanaan Penanaman 

Modal yang terlaksana dengan target pada tahun 2022 sebesar 100%. Adapun 
indikator kinerja tersebut didukung oleh beberapa indikator sub kegiatan 

pelaksanaan 22 kali kegiatan Koordinasi, Singkronisasi Pemantauan 

Pelaksanaan Penanaman Modal, Pelaksanaan 9 kali Koordinasi, Singkronisasi 
Pembinaan Pelaksanaan Penanaman Modal, dan pelaksanaan 13 kali 

Koordinasi, Singkronisasi Pengawasan Pelaksanaan Penanaman Modal. 

e. Program Promosi Penanaman Modal 

Program ini akan menjadi wadah untuk pelaksanaan promosi penanaman 
modal yang akan berdampak pada peningkatan nilai investasi di Kabupaten 

Pemalang. Target yang ditetapkan di program ini pada tahun 2022 adalah 
Jumlah Nilai Investasi yang ada di Kabupaten Pemalang sebesar Rp. 

451.440.756.623,-. Program ini akan fokus pada kegiatan Penyelenggaraan 

Promosi Penanaman Modal yang menjadi Kewenangan Daerah 
Kabupaten/Kota. Kegiatan ini merupakan pelaksanaan promosi investasi 

yang menjadi kewenangan kabupaten/ kota seperti pameran, penyusunan 
dokumen profil investasi dan sebagainya. Indikator kinerja yang digunakan 

dalam mengukur keberhasilan kegiatan ini adalah Persentase Promosi 
Penanaman Modal yang Terlaksana dengan target pada tahun 2022 sebesar 

100% terlaksana. Adapun indikator sub kegiatan yang mendukung kegiatan 

ini adalah pelaksanaan 2 kali kegiatan promosi Penanaman Modal. 
 

13. Kepemudaan dan Olahraga  
Rencana program dan kegiatan yang direncanakan pada 2021 adalah 

sebagai berikut: 
a. Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Kepemudaan  

Program ini diarahkan pada pencapaian indikator Prosentase organisasi 
kepemudaan yang aktif, yang terdiri dari 2 kegiatan yang pertama  yaitu 

Prosentase Pemuda yang diberdayakan serta memiliki 5 sub kegiatan berupa 

130 pemuda berprestasi yang diberi reward, 30 kelompok kewirausahaan 
pemuda yang dibina dan difasilitasi, pemuda yang mengikuti kegiatan 

Sosialisasi Bahaya Narkoba Bagi Pemuda selanjutnya 100 orang anggota 
satgas pemuda yang terfasilitasi dan 1 dokumen kerjasama bidang 

kepemudaan dengan 5 kabupaten, terakhir 150 peserta Lomba TUB BB 
Tingkat Provinsi Jawa Tengah dan Jumlah peserta seleksi Paskibraka Tingkat 

Kab. Pemalang dan Pengiriman Paskibraka Tingkat Provinsi Jawa Tengah. 
Untuk kegiatan kedua memiliki indikator Persentase organisasi kepemudaan 

yang didata dengan target 56,41% serta memiliki 1 subkegiatan dengan 

indikator 14 kelompok Organisasi Kepemudaan (OKP) yang dibina dan 1500 
Jumlah Potensi Kepemudaan yang terdata. 
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b. Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Keolahragaan. 

Program ini diarahkan untuk mendukung tercapainya indikator 60 atlet yang 
berprestasi berprestasi, program ini memiliki 5 kegiatan diantaranya indikator 

Persentase Cabang Olahraga yang dikembangkan sebanyak 60,61% dan 
kegiatan ini memiliki 1 sub kegiatan dengan indikator 4 Sarana dan 

Prasarana Olahraga yang tersedia. Untuk Kegiatan Kedua memiliki indikator 

Persentase event olahraga dengan target 100% dan memiliki 3 sub kegiatan 
yaitu dengan indikator 4500 orang peserta kegiatan POPDA Tingkat 

Kabupaten, 8.060 orang peserta yang mengikuti event olahraga tahunan, 800 
orang Jumlah peserta yang dikirim dalam kompetisi POPDA Tingkat 

Karesidenan dan Provinsi. Untuk Kegiatan Ketiga memiliki indikator 
Persentase atlet dan pelatih yang di bina dengan target 90% memiliki 2 sub 

kegiatan yaitu 120 orang atlet pada Pusat Pendidikan dan Latihan 150 Atlet, 

Pelatih dan Pembina Berprestasi dan berdedikasi yang diberikan 
penghargaan. Untuk kegiatan keempat memliki target indikator 100% pada 

Pembinaan dan Pengembangan organisasi olahraga dan memiliki 2 sub 
kegiatan berupa 25 orang peserta kegiatan Pelatihan/ Kursus SDM 

Keolahragaan dan kegiatan Hibah kepada organisasi keolahragaan dengan 
waktu 1 tahun. Untuk kegiatan kelima memiliki target indikator 100% pada 

Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Rekreasi. Untuk kegiatan kelima 
memiliki indikator 1000 orang peserta kegiatan senam Tera Indonesia Tingkat 

Provinsi Jawa Tengah 

c. Program Pengembangan Kapasitas Kepramukaan. 
Capaian program ini memiliki indikator Prosentase anggota pramuka yang 

berprestasi sebesar 25% didukung oleh pelaksanaan satu kegiatan Hibah 
kepada organisasi kepramukaan.  

14. Statistik 
Program yang direncanakan adalah Program Penyelenggaraan Statistik 

Sektoral dengan target 100% ketersediaan dokumen statistik daerah. 

Pencapaian program tersebut didukung oleh pengelolaan data statistik daerah 
sebanyak 12 dokumen. 

15. Persandian  
Program dan kegiatan yang direncanakan adalah Program 

Penyelenggaraan Persandian Untuk Pengamanan Informasi dengan target 
terwujudnya penyelenggaraan keamanan informasi sebesar 100%. Pencapaian 

target tersebut didukung oleh pengamanan komunikasi informasi dan 
penyelenggaraan keamanan informasi selama 12 bulan. 

16. Kebudayaan  

Program yang direncanakan adalah: 
a. Program pengembangan kebudayaan 

Program ini bertujuan untuk mengembangkan budaya Pemalang. Adapun 
kegiatan yang dilakukan, yaitu : (1) Kirab Pataka yang dilaksanakan secara 

rutin pada Hari Jadi Kabupaten Pemalang. Pada Kirab Pataka seluruh peserta 
mengenakan baju adat Pemalang dan ditampilkan berbagai seni budaya 

Pemalang sehingga menggugah masyarakat agar mau nguri-nguri budaya 

Pemalang; (2) Lomba cerdas cermat dan studi orientasi lapangan kebudayaan 
dengan peserta siswa SLTP. Dengan lomba cerdas cermat dan studi orientasi 

lapangan kebudayaan ini, diharapkan siswa-siswa termotivasi untuk 
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mempelajari dan mengembangkan budaya Pemalang; (3) memfasilitasi 

kelompok seni untuk tampil dalam berbagai event. Pada tahun 2022, 
direncanakan akan ada 3 event kebudayaan yang diikuti oleh Kabupaten 

Pemalang; (4) mengadakan festival dolanan anak sebanyak 1 kegiatan dan 

festival kesenian lainnya sebanyak 10 kegiatan. Selain itu, dalam upaya 
mengembangkan budaya asli Pemalang, Dindikbud Kabupaten Pemalang juga 

memfasilitasi berbagai kegiatan yang dilakukan oleh Dewan Kesenian Daerah 
agar aktivitas seni di Kabupaten Pemalang dapat berjalan dengan optimal. 

b. Program Pembinaan Sejarah 
Program ini bertujuan untuk membina SDM sejarah Pemalang. Adapun 

kegiatan yang dilakukan, yaitu : (1) Lomba Karya Tulis Ilmiah (LKTI) dengan 

tema sejarah Pemalang, dengan peserta siswa SLTA. Dengan diadakan LKTI 
diharapkan para siswa akan belajar mengenai sejarah Pemalang dan 

selanjutnya termotivasi untuk mengembangkannya; (2) mengadakan Kemah 
Budaya sebanyak 1 kali dengan peserta siswa SLTP dan SLTA. Selama kemah 

peserta akan dikenalkan pada budaya dan sejarah Pemalang, sehingga 
diharapkan setelah mengikuti kemah, para siswa akan cinta dan 

mengembangkan budaya dan sejarah Pemalang. 

c. Program Pelestarian dan Pengelolaan Cagar Budaya 

Program ini bertujuan untuk melestarikan dan mengelola cagar budaya yang 

ada di Kabupaten Pemalang. Adapun kegiatan yang dilakukan, yaitu : (1) 
menyusun 2 kajian sebagai persyaratan mengajukan penetapan 2 obyek 

diduga cagar budaya; (2) pemeliharaan cagar budaya sebanyak 3 kegiatan. 

17. Perpustakaan 

Program yang direncanakan adalah : 
a. Program Pembinaan Perpustakaan 

Program ini mempunyai dua tujuan, yaitu : 
1) Meningkatkan perpustakaan yang sesuai standart. Adapun upaya yang 

dilakukan agar perpustakaan yang ada di Kabupaten Pemalang dapat 

memenuhi standart yaitu : 1) mengembangkan layanan perpustakaan 
elektronik (iPemalang) sebanyak 4 jenis layanan, 2) mengembangkan 

perpustakaan daerah dengan peningkatan sarpras dan fasilitas yang ada, 
3) membina perpustakaan sekolah, desa, kecamatan dan taman bacaan 

masyarakat sebanyak 75 unit, 4) membina perpustakaan perangkat 
daerah sebanyak 15 OPD, 5) peningkatan kapasitas tenaga perpustakaan 

dan pustakawan sebanyak 2 kali kegiatan dengan masing-masing peserta 

sebanyak 60 orang, 6) melaksanakan perpustakaan keliling sebanyak 3 
kegiatan, 7) mengembangkan bahan bacaan yang disediakan sebanyak 

4.825 eksemplar, 8) penyusunan database perpustakaan sebanyak 4 
database. Sehingga diharapkan pada tahun 2022 akan tercapai 10 

perpustakaan yang sesuai standart. 
2) Meningkatkan kegemaran membaca masyarakat. Adapun upaya yang 

dilakukan agar masyarakat gemar membaca, yaitu : 1) menyelenggarakan 
sosialisasi budaya baca dan literasi sebanyak 1 kegiatan, 2) membangun 

taman baca masyarakat sebanyak 1 unit, 3) mengadakan penghargaan 

gerakan budaya gemar membaca dan pemilihan duta baca, 4) 
menyelenggarakan pelatihan literasi berbasis inklusi sosial sebanyak 5 

kali kegiatan dengan masing-masing peserta sebanyak 20 orang. 
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b. Program Pelestarian Koleksi Nasional dan Naskah Kuno 

Program ini bertujuan untuk meningkatkan pelestarian naskah kuno dan 
koleksi etnis budaya nusantara. Adapun upaya yang dilakukan, yaitu : 1) 

sosialisasi kepada masyarakat akan pentingnya pelestarian naskah kuno dan 
koleksi budaya etnis nusantara sebanyak 1 kegiatan sehingga masyarakat 

ikut berperan serta aktif dalam pelestariannya, 2) alihmedia/digitalisasi 

naskah kuno sebanyak 1 eksemplar, 3) seleksi koleksi budaya etnis 
nusantara sebanyak 1 item, 4) pengolahan koleksi budaya etnis ebanyak 150 

eksemplar. 

18. Kearsipan 

Program yang direncanakan adalah : 
a. Program Pengelolaan Arsip 

Program ini bertujuan untuk meningkatkan ketersediaan arsip sebagai bahan 

akuntabilitas kinerja. Adapun upaya yang dilakukan, yaitu : 1) menciptakan 
dan menggunakan arsip sebanyak 1 item, 2) membuat daftar arsip aktif 

sebanyak 1.823 item, memelihara arsip dinamis sebanyak 13.902 item, 
membuat daftar arsip in-aktif sebanyak 13.902 item, 3) melaksanakan 

pengawasan kearsipan pada 7 perangkat daerah, 4) membuat sarana temu 
balik arsip statis sebanyak 2.115 item, fasilitasi pengolahan arsip statis ke 7 

OPD, 5) penyediaan aplikasi SIKD dan mengupload arsip ke SIKD sebanyak 
3.650 item, 6) menyelenggarakan pameran kearsipan sebanyak 2 kegiatan 

dengan target pengunjung 275 orang. 

b. Program Perlindungan dan Penyelamatan Arsip 
Program ini bertujuan untuk meningkatkan keberadaan dan keutuhan arsip 

sebagai bahan pertanggungjawaban. Adapun upaya yang dilakukan, yaitu : 1) 
pemusnahan arsip retensi dibawah 10 tahun sebanyak 2.500 item, 2) 

perlindungan dan penyelamatan arsip akibat bencana sebanyak 1.388 item, 
3) penyelamatan arsip OPD yang digabung sebanyak 2.123 item, 4) 

penyelamatan arsip OPD yang dibubarkan sebanyak 2.432 item, 5) 

auntensifikasi arsip statis sebanyak 3.500 item, 6) alihmedia arsip sebanyak 
3.500 item. 

5.2.3. Urusan Pilihan 
1. Kelautan Dan Perikanan 

Rencana program dan kegiatan yang direncanakan adalah sebagai 
berikut: 

a. Program Pengelolaan Perikanan Tangkap 
Diarahkan untuk pencapaian indikator persentase peningkatan produksi 

perikanan tangkap sebanyak 2%. Program ini didukung dengan kegiatan dan 

sub kegiatan untuk mencapai output sebagai berikut : jumlah data dan 
informasi sumber daya ikan yang tersedia sebanyak 2 kegiatan, jumlah 

fasilitas TPI yang terpelihara dan prasarana yang baik 5 unit dan jumlah TPI 
yang ditangani sebanyak 5 unit, jumlah pembinaan  dan pelatihan kelompok 

nelayan dan hari nusantara yang terlaksana sebanyak 2 kegiatan, jumlah 
kegiatan hari nusantara yang terlaksana sebanyak 1 kegiatan, jumlah pelaku 

perikanan yang terupdate, jumlah prosedur tetap dalam penyelenggaraan TPI 
yang terselenggara ( jumlah pemutahiran pelaku perikanan ) sebanyak 3 kali, 

jumlah pembinaan masyarakat yang terlibat dalam penyelenggaraan TPI ( 

karyawan nelayan, bakul ) sebanyak 15 orang, jumlah pendataan kapal dan 
pelayanan yang dilaksanakan sebanyak 6 kali 
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b. Program Pengelolaan  Perikanan Budidaya  

Diarahkan untuk pencapaian indikator persentase peningkatan Produksi 
Perikanan Budidaya sebanyak 3 %. Program ini didukung dengan kegiatan 

dan sub kegiatan untuk mencapai output sebagai berikut : jumlah pembinaan 
dan pengembangan kapasitas pembudidaya ikan kecil yang dilaksanakan 

sebanyak 8 kali, jumlah pembinaan peningkatan kapasitas kelembagaan dan 

fasilitasi badan hukum bagi POKDAKAN sebanyak 3 kali, jumlah 
pendampingan pada kelompok penerima bantuan, sosialisasi dan fasilitasi 

program bantuan bagi pembudidaya ikan yang dilaksanakan sebanyak 3 
kelompok, jumlah demplot budidaya perikanan darat ramah lingkungan yang 

dilaksanakan ,jumlah peserta pelatihan pembudidaya ikan yang dilatih,  
jumlah studi banding yang dilaksanakan dan jumlah peserta bintek atau 

magang yang dilaksanakan sebanyak 5 kelompok, 350 peserta dan 1 

kegiatan, jumlah pembudidaya yang memenuhi persyaratan untuk penetapan 
TDPIK sebanyak 100 orang, jumlah aktivitas pengelolaan pembudidaya ikan 

sebanyak 3 kali, jumlah data luasan lahan yang tersedia, jumlah data 
produksi yang tersedia sebanyak 1 paket, jumlah pengembangan jalan 

produksi Desa Mojo, Lawangrejo, Danasari, Kunjungan Lapangan ( Jawa 
Timur ), Normalisasi Saluran Tambak Desa Pesantren dan Mojo ( DAK ), 

Pengembangan Jalan dan Jembatan Produksi Desa Ketapang, Desa Blendung, 
Desa Pesantren, Desa Mojo, Desa Kendalrejo (DAK), Rehab TPHT Desa 

Pesantren Krantil (Pesantren), Limbangan sebanyak 13 paket, jumlah sarana 

(peralatan) panen hasil tambak yang tersedia  sebanyak 2 jenis dan jumlah 
sosialisasi kegiatan yang dilaksanakan sebanyak 5 kegiatan, jumlah alat 

perekayasa oksigen untuk produksi budidaya yang tersedia, jumlah alat 
pompa air dan perangkatnya yang tersedia, jumlah induk ikan unggul yang 

tersedia, jumlah pakan buatan dan pakan alami yang tersedia sebanyak 
pembinaan 170 orang, 3 paket sarana produksi benih, 3 rehab sarana 

prasarana, jumlah Pembinaan dan Monitoring Kegiatan Budidya Ikan 

sebanyak 2 kegiatan, jumlah survey potensi daya dukung lahan dan 
percontohan budidaya Ramah Lingkungan sebanyak 2 kegiatan dan  jumlah 

survey, inventarisasi dan perencanaan pengembangan Jaringan Irigasi 
Tambak sebanyak 1 Dokumen. 

c. Program Pengawasan Sumber Daya Kelautan Dan Perikanan 
Diarahkan untuk Peningkatan Pengawasan Perikanan Umum Darat sebanyak 

4 kali. Pencapaian Program ini didukung dengan kegiatan dan sub kegiatan 
untuk mencapai output jumlah penyusunan PERDA tentang pengelolaan 

perikanan yang tersusun sebanyak 1 Dokumen. 

d. Program Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan 
Diarahkan untuk pencapaian peningkatan Angka Konsumsi Ikan sebanyak 1 

kali.Pencapaian Program ini didukung dengan kegiatan dan sub kegiatan 
untuk mencapai output sebagai berikut : jumlah data dan informasi 

poklahsar sebanyak 3 kelompok, jumlah uji kualitas mutu produk hasil 
perikanan, badan hukum, sertifikat halal bagi poklahsar yang dilaksanakan 

sebanyak 20 lokasi dan 15 poklahsar, jumlah bimbingan dan pelatihan bagi 
poklahsar yang terlaksana sebanyak 1 kali, jumlah poklahsar yang mengikuti 

bimbingan dan pelatihan sebanyak 6 kali, jumlah jenis kegiatan penyediaan 

dan penyaluran bahan baku industri pengolahan ikan sebanyak 3 kali, 
jumlah safari gemar makan ikan dan lomba masak ikan yang terselenggara 

sebanyak 2 kali dan jumlah pameran lokal, regional dan nasional yang diikuti 
sebanyak 6 kali. 
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2. Pariwisata 

Rencana program dan kegiatan yang direncanakan adalah sebagai 
berikut: 

a. Program Peningkatan Daya Tarik Destinasi Pariwisata 
Program ini diarahkan pada pencapaian indikator  Jumlah kunjungan obyek 

wisata sebanyak 500.000 orang. Program ini memliki 4 kegiatan, kegiatan 

pertama memiliki indikator Persentase daya tarik wisata yang dikembangkan 
sebesar 45,5% dan memiliki 3 sub kegiatan dengan indikator 10  dokumen 

perencanaan pengembangan daya tarik wisata Kabupaten/Kota,10  daya tarik 
wisata Kab/kota yang di kembangkan , 10 Jumlah daya tarik wisata 

Kab/kota yang termonitoring. Untuk kegiatan kedua memiliki indikator  100% 
Persentase fisik kawasan strategis pariwisata Kab/Kota yang dikembangkan 

didukung dengan indikator perencanaan, pengembangan dan pengadaan 

sarana sebanyak 3 kawasan strategis. Untuk kegiatan kedua memiliki 
indikator Persentase destinasi pariwisata dikembangkan dengan target 

41,38%, didukung dengan 5 sub kegiatan yang memiliki indikator 12 
dokumen perencanaan pembangunan destinasi pariwisata Kab/kota,                            

Pembangunan di 12 destinasi pariwisata,  Pemeliharaan di 3 objek wisata, 
monitoring 12 destinasi pariwisata Kab/kota serta pemeberdayaan kelompok 

masyarakat dalam pengelolaan Destinasi Pariwisata. Kegiatan ketiga yaitu  
Penetapan Tanda Daftar Usaha Pariwisata Daerah Kabupaten/Kota memiliki 

indikator Persentase fasilitasi jasa usaha pariwisata yang berstandarisasi 

dengan target 100%, serta hanya memiliki satu sub kegiatan yaitu Fasilitasi 
Standarisasi Industri dan Usaha Pariwisata dengan indikator 60 Jumlah jasa 

usaha pariwisata yang mengikuti bimtek dan 51 Jumlah pengelola objek 
wisata yang mengikuti bimtek (Obyek Wisata). 

b. Program Pemasaran Pariwisata 
Program ini diarahkan pada Prosentase objek wisata yang dipromosikan 

dengan target 100 % dan hanya memiliki satu kegiatan dengan indikator 100 

% Prosentase objek wisata yang dipromosikan serta didukung dengan 4 sub 
kegiatan yang memiliki indikator promosi melalui media elektronik dan 

konvensional, 5 event promosi pariwisata yang dilaksanakan, penyusunan 
database kepariwisataan serta kerjasama/ kemitraan dibidang pariwisata 

yang dilaksanakan dengan pihak lain. 

c. Program Pengembangan Ekonomi Kreatif Melalui Pemanfaatan Dan 

Perlindungan Hak Kekayaan Intelektual 
Program ini untuk diarahkan untuk Penyediaan Prasarana (Zona 

Kreatif/Ruang Kreatif/Kota Kreatif) sebagai Ruang Berekspresi, Berpromosi 

dan Berinteraksi bagi Insan Kreatif di Daerah Kabupaten/Kota  di WCS di Eks 
Kwd. Comal. 

d. Program Pengembangan Sumber Daya Pariwisata Dan Ekonomi Kreatif 
Program ini diarahkan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia 

Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar dengan di dukung 3 Pelatihan 
dan bintek pada sub sektor ekonomi kreatif, program ini menyasar 75 peserta 

kompetensi SDM ekonomi kreatif termasuk menjaring 1 pasang duta wisata 
yang terseleksi di tk. Kabupaten dan dikirim ke tk. Provinsi. 
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3. Pertanian 

Rencana program dan kegiatan yang direncanakan adalah sebagai 
berikut: 

a. Program penyediaan dan pengembangan sarana pertanian 
yang diarahkan pada pencapaian indikator Persentase Sarana Pertanian 

yang diberikan sebesar 100%. Program ini didukung dengan kegiatan dan 

sub kegiatan untuk pencapaian output sebagai berikut : jumlah kios Pupuk 
Lengkap (KPL) / pengecer pupuk bersubsidi yang dibina dan diawasi 

sebanyak 130 unit, jenis sarana pendukung pertanian yang tersedia 
sebanyak 3 jenis, jumlah penelitian struktur populasi dan karakteristik 

fenotip ternak kerbau di Pemalang sebanyak 1 dokumen, jumlah lokasi 
pendataan peternakan sebanyak 14 kecamatan dan jumlah pelaksanaan 

kontes ternak dalam mendukung peningkatan SDG hewan ternak sebanyak 

1 kegiatan, jenis obat hewan yang disediakan sebanyak 13 jenis dan jumlah 
tempat usaha obat hewan yang mendapat pengawasan dan pemeriksaan 

sebanyak 5 kecamatan, jumlah lokasi demplot perbenihan tanaman 
sebanyak 2 kecamtan, jenis komoditas yang dikembangkan (tanaman 

pangan, hortikultura, perkebunan) sebanyak 3 jenis. 

b. Program penyediaan dan pengembangan prasarana pertanian 

yang diarahkan pada pencapaian indikator Prosentase pengembangan 
prasarana pertanian yang tersalurkan sebesar 100%. Program ini didukung 

dengan kegiatan dan sub kegiatan untuk mencapai output sebagai berikut : 

jumlah LP2B selama 1 tahun yang termonitoring sebanyak 204 desa, jumlah 
petugas pembagi air di Kabupaten Pemalang yang dibayar insentifnya 

sebanyak 222 petugas, jumlah dokumen untuk pembangunan Sub Terminal 
Agrobisnis (UKM/UPL/masterplan) sebanyak 2 dokumen, jumlah jaringan 

irigasi usaha tani yang terbangun sebanyak 8 unit, jumlah embung yang 
direhab sebanyak 4 unit, jumlah jalan usaha tani dan jalan produksi yang 

direhab/terbangun sebanyak 15 unit, jumlah dam parit yang 

direhab/terbangun sebanyak 4 unit, jumlah longstorage yang 
direhab/terbangun sebanyak 4 unit, jumlah pintu air yang terbangun, 

terehabilitasi dan terpelihara sebanyak 2 unit, jumlah RPH yang 
terehabilitas dan terpelihara sebanyak 5 unit, Jumlah ruang keinformasian 

di BPP yang terbangun sebanyak 8 paket. 

c. Program pengendalian kesehatan hewan dan kesehatan masyarakat 

veteriner  
yang diarahkan pada pencapaian indikator Prosentase pengendalian 

kesehatan hewan sebanyak 10,96%. Program ini didukung dengan kegiatan 

dan sub kegiatan untuk mencapai output sebagai berikut : jumlah kegiatan 
pelayanan pencegahan dan penanggulangan penyakit ternak sebanyak 60 

kegiatan, jumlah rumah potong hewan yang melakukan pelayanan 
pemotongan hewan sebanyak 5 unit, jumlah ternak yang mendapat 

pemeriksaan kelayakan untuk hewan kurban sebanyak 1000 ekor, jumlah 
pasar daerah yang mendapatkan pengawasan dan pemeriksaan Pangan Asal 

Hewan sebanyak 14 pasar dan jumlah pameran yang diikuti sebanyak 4 
event, jenis data informasi harga pasar komoditas peternakan 

(produsen,distributor,konsumen) sebanyak 3 jenis, jumlah juru sembelih 

yang mendapat pelatihan JULEHA sebanyak 80 orang dan jumlah tempat 
pemotongan hewan kurban yang mendapat pemeriksaan A/P Mortem 

sebanyak 3000 tempat. 
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d. Program pengendalian dan penanggulangan bencana pertanian 

yang diarahkan pada pencapaian indikator Prosentase bencana pertanian 
yang tertangani sebesar 20%. Program ini didukung dengan kegiatan dan 

sub kegiatan untuk mencapai output sebagai berikut : jenis pengendali OPT 
yang tersedia sebanyak 2 jenis dan jumlah kelompok tani yang terlibat 

kegiatan pengamatan, identifikasi, inventarisasi dan pengendalian hama 

penyakit tanaman perkebunan sebanyak 5 poktan. 

e. Program perizinan usaha pertanian 

yang diarahkan pada pencapaian indikator Prosentase Penerbitan Izin Usaha 
Pertanian yang kegiatan usahanya dalam Daerah Kabupaten/Kota sebesar 

20%. Program ini didukung dengan kegiatan dan sub kegiatan untuk 
mencapai output sebagai berikut : jenis pemberian pertimbangan teknis 

perijinan yang dikeluarkan sebanyak 6 jenis, jenis penerbitan 

rekomendasi/pertimbangan teknis yang diberikan di DPMTSP sebanyak 2 
jenis, jumlah pemegang ijin usaha pertanian yang dibina dan diawasi 

sebanyak 20 kali. 

f. Program penyuluhan pertanian  

yang diarahkan pada pencapaian indikator Prosentase kelompok tani aktif 
sebanyak 5%. Program ini di dukung dengan kegiatan dan sub kegiatan 

untuk mencapai output sebagai berikut : jenis dokumen programa yang 
tersusun (kecamatan dan desa) sebanyak 2 dokumen, jumlah pelatihan yang 

dilaksanakan sebanyak 37 kegiatan, jumlah lokasi Sekolah Peternakan 

Rakyat sebanyak 2 lokasi dan Jumlah petani yang mengikuti kegiatan SL-PHT 
sebanyak 4 kelompok. 

 
4. Perdagangan 

Rencana program dan kegiatan yang direncanakan adalah sebagai 
berikut: 

a. Program Perizinan Dan Pendaftaran Perusahaan. 

Program ini diarahkan pada pencapaian indikator Prosentase pelaku usaha 
bahan berbahaya yang sesuai dengan ketentuan sebesar 20% Didukung oleh 

satu  kegiatan yang memiliki indikator aktivitas pengendalian Fasilitas 
Penyimpanan Bahan Berbahaya dan Pengawasan Distribusi, Pengemasandan 

Pelabelan Bahan Berbahaya sebanyak dengan pengendalian 100 pelaku 
usaha yang diawasi dari penggunaan bahan berbahaya. 

b. Program Stabilisasi Harga Barang Kebutuhan Pokok Dan Barang Penting 
Program ini diarahkan pada tercapainya indikator Prosentase stabilasi harga 

dan ketersediaan barang kebutuhan pokok dan barang penting sebesar 80%, 

di dukung satu kegiatan  dengan indikator pelaksanaan 2 kali kegiatan 
operasi pasar reguler dan khusus. 

c. Program  Penggunaan  Dan  Pemasaran Produk Dalam Negeri. 
Program ini diarahkan pada tercapainya indikator Prosentase UKM yang 

difasilitasi pemasarannya sebesar 0,4%, dan memiliki  indikator kegiatan   
pelaksanaan promosi, pemasaran dan peningkatan penggunaan produk 

dalam negeri termasuk difasilitasi pemasarannya di GCC. 

d. Program Stabilisasi Harga Barang Kebutuhan Pokok Dan Barang Penting 

Program ini diarahkan pada tercapainya indikator Prosentase stabilasi harga 

dan ketersediaan barang kebutuhan pokok dan barang penting. didukung 
kegiatan yang memiliki indikator kegiatan pengendalian harga, dan stok 
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barang kebutuhan pokok dan barang penting sebanyak 25 komoditas, 

kegiatan kedua memiliki indikator pelaku usaha pupuk bersubsidi yang 
diawasi sebanyak 144 pelaku usaha dengan 5 jenis pupuk yang diawasi, 

kegiatan ketiga berfokus komoditas yang disimpan dalam gudang SRG, 
pelaku usaha yang diikutsertakan dalam pasar lelang komoditas agro jawa 

tengah. 

e. Program  Standardisasi  Dan Perlindungan Konsumen 
 Program ini diarahkan pada tercapainya indikator Prosentase alat-alat ukur 

takar timbang dan perlengkapannya (UTTP) yang di tera ulang dengan target 
sebesar  27% . dengan dukungan indikator alat-alat ukur takar timbang dan 

perlengkapannya (UTTP) yang di tera ulang dan diawasi sebanyak 8000 unit. 
f. Program Pengembangan Ekspor 

 Program ini diarahkan pada tercapainya indikator daya saing produk 

unggulan ekspor dengan target  30 juta US$  dengan dukungan dari indikator 
kegiatan promosi dagang melalui pameran dagang dan misi dagang bagi 

produk ekspor unggulan dan fasilitasi 35 pelaku usaha.  

g. Program Peningkatan Sarana Distribusi Perdagangan 

Program ini diarahkan pada tercapainya indikator Prosentase Pasar Rakyat 
yang Memenuhi Kriteria Pasar Sehat sebesar 100%. sebanyak 17 pasar 

daerah 
  

5. Perindustrian 

Rencana program dan kegiatan adalah sebagai berikut: 
a. Program Perencanaan Pembangunan Industri 

Program ini diarahkan pada tercapainya indikator Persentase dokumen 
perencanaan perisdustrian sesuai RPIK sebesar 100 %. Didukung o dengan 

Kajian Pengembangan Perwilayahan Industri, FGD tentang pengembangan 
dan penguatan klaster, buku saku dan Leaflet Industri dan buku profil 

industri yang diterbitkan serta Monev pengembangan dan penguatan industri. 

b. Program Pengendalian Ijin Usaha Industri Kabupaten/Kota 
Program ini difokuskan pada pencapaian indikator persentase pertumbuhan 

industri sebesar 100% dengan tujuan Meningkatnya kepatuhan pelaku usaha 
industri terhadap ijin usaha. Dengan penerbitan surat Izin usaha sebanyak 2 

surat rekomendasi dan rekomendasi penerbitan IUI, IPUI, IUKI dan IPKI 
Kewenangan Kabupaten/Kota dalam Sistem Informasi Industri Nasional 

(SIINas) yang Terintegrasi dengan Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha 
Terintegrasi secara Elektronik. 

c. Program Pengelolaan Sistem Informasi Industri Nasional 

Program ini diarahkan pada pencapaian indikator Persentase industri yang 
masuk dalam SIINAS sebesar 100 %.  Program ini memiliki dukungan dari 1 

kegiatan berupa indikator Jumlah data industri yang dipublikasikan dan 
tersedia dalam SIINAS. 

6. Transmigrasi 
Program dan kegiatan yang direncanakan adalah: 

a. Program Pembangunan Kawasan Transmigrasi  
dengan target kinerja 20 % transmigran yang ditempatkan, didukung dengan 

Kegiatan; 

- Penataan Persebaran Penduduk yang Berasal dari 1 (satu) Daerah 
Kabupaten/Kota dengan target penempatan Transmigran 25 KK, 
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pencapaian ini didukung dengan Sub Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi 

Kerjasama Pembangunan Transmigrasi yang Berasal dari 1 (satu) Daerah 
Kabupaten/Kota dengan target 2 kegiatan koordinasi dan sinkronisasi 

penempatan Transmigran, Pemindahan dan Penempatan Transmigran yang 
berasal dari 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota dengan target 25 KK 

Transmigran yang ditempatkan, Penyuluhan Transmigrasi, Pelatihan 

Transmigrasi dengan target 25 KK Calon Transmigran yang diberi 
penyuluhan. 

5.2.4. Unsur Pendukung Urusan Pemerintahan 

a. Sekretariat Daerah 

Rencana program dan kegiatan yang direncanakan adalah sebagai 
berikut: 

1) Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 
dengan target kinerja Persentase koordinasi penyelenggaraan urusan di 

Bidang Administrasi Umum yang terlaksana sebesar 57,87%,  didukung 
dengan Kegiatan;   

- Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 
dengan Indikator target kinerja Persentase tersusunnya dokumen 

perencanaan setda, didukung dengan sub Kegiatan Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah dengan target 120 Jumlah Cetak Buku 

Perencanaan (RKA, RKAP, DPA, DPPA), Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

dengan indicator kinerja Jumlah dokumen LKjIP Setda tahun 2019 dan 
Perjanjian Kinerja Setda Kab. Pemalang Tahun 2020.  

- Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah dengan 
indicator kinerja Persentase terwujudnya penatausahaan BMD pada 

Setda. Pencapaian ini didukung Sub Kegiatan Penyusunan Perencanaan 
Kebutuhan Barang Milik Daerah SKPD dengan indicator kinerja 1 

Dokumen RKBMD Setda yang tersusun. 

- Penataan Organisasi, pencapaian ini didukung dengan Sub Kegiatan 
Pengelolaan Kelembagaan dan Analisis Jabatan, Fasilitasi Pelayanan 

Publik dan Tata Laksana, Peningkatan Kinerja dan Reformasi Birokrasi, 
Monitoring, Evaluasi dan Pengendalian Kualitas Pelayanan Publik dan 

Tata Laksana, Koordinasi dan Penyusunan Laporan Kinerja Pemerintah 
Daerah 

- Pelaksanaan Protokol dan Komunikasi Pimpinan dengan indicator 
kinerja Persentase terlaksananya fasilitasi keprotokolan dan komunikasi 

bagi KDH/WKDH (100%). Pencapaian ini didukung Sub Kegiatan Fasilitasi 

Keprotokolan, Fasilitasi Komunikasi Pimpinan, Pendokumentasian Tugas 
Pimpinan. 

2) Program Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat dengan target kinerja 
Persentase Koordinasi penyelenggaraan urusan di Bidang Pemerintahan dan 

Kesra yang terlaksana sebesar 91,9% , didukung dengan Kegiatan 
- Administrasi Tata Pemerintahan dengan indicator kinerja Persentase 

administrasi tata pemerintahan yang baik (38%). Pencapaian ini didukung 
Sub Kegiatan Penataan Administrasi Pemerintahan, Pengelolaan 

Administrasi Kewilayahan, Fasilitasi Pelaksanaan Otonomi Daerah. 

- Pelaksanaan Kebijakan Kesejahteraan Rakyat dengan indicator kinerja 
Persentase pelaksanaa Kebijakan Kesejahteraan Rakyat. Pencapaian ini 

didukung dengan Sub Kegiatan Fasilitasi Pengelolaan Bina Mental 
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Spiritual, Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan Capaian Kinerja terkait 

Kesejahteraan Sosial, Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi, dan Capaian 
Kinerja terkait Kesejahteraan Masyarakat. 

- Fasilitasi dan Koordinasi Hukum dengan indicator kinerja Persentase 
terwujudnya pelaksanaan fasilitasi dan koordinasi penyusunan produk 

hukum (100%).Pecapaian ini didukung dengan Sub Kegiatan Fasilitasi 

Penyusunan Produk Hukum Daerah, Fasilitasi Bantuan Hukum, 
Pendokumentasian Produk Hukum dan Pengelolaan Informasi Hukum. 

- Fasilitasi Kerjasama Daerah dengan indicator kinerja Persentase 
terlaksananya fasilitasi kerjasama daerah (17%). Pencapaian ini didukung 

Sub Kegiatan Fasilitasi Kerja Sama Dalam Negeri, Fasilitasi Kerja Sama 
Luar Negeri, Evaluasi Pelaksanaan Kerja Sama. 

3) Program Perekonomian dan Pembangunan dengan target kinerja 

Persentase Koordinasi penyelenggaraan urusan di Bidang Ekonomi 
Pembangunan yang terlaksana sebesar 65,81%, didukung dengan Kegiatan 

- Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian dengan indicator kinerja 
Persentase terlaksananya kebijakan perekonomian daerah (100%). 

Pencapaian ini didukung dengan Sub Kegiatan Koordinasi, Sinkronisasi, 
Monitoring dan Evaluasi Kebijakan Pengelolaan BUMD dan BLUD, 

Pengendalian dan Distribusi Perekonomian, Perencanaan dan Pengawasan 
Ekonomi Mikro kecil, Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi Kebijakan 

Pembentukan BLUD, Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi Kebijakan 

Pendirian BUMD. 
- Pelaksanaan Administrasi Pembangunan dengan indicator kinerja 

Persentase terwujudnya administrasi pembangunan yang baik (57%), 
didukung dengan Sub Kegiatan Fasilitasi Penyusunan Program 

Pembangunan, Pengendalian dan Evaluasi Program Pembangunan, 
Pengelolaan Evaluasi dan Pelaporan Pelaksanaan Pembangunan. 

- Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa dengan indicator kinerja 

Persentase Pengelolaan  pengadaan barang dan jasa (100%), pencapaian 
didukung dengan Sub Kegiatan Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa, 

Pengelolaan Layanan Pengadaan secara Elektronik, Pembinaan dan 
Advokasi Pengadaan Barang dan Jasa. 

- Pemantauan Kebijakan Sumber Daya Alam dengan Indikator Kinerja 
Persentase terlaksananya pemantauan kebijakan sumber daya alam 

(100%). Pencapaian didukung dengan sub Kegiatan Koordinasi, 
Sinkronisasi, dan Evaluasi Kebijakan Pertanian, Kehutanan, Kelautan, 

dan Perikanan, Koordinasi, Sinkronisasi, dan Evaluasi Kebijakan 

Pertambangan dan Lingkungan Hidup, Koordinasi, Sinkronisasi, dan 
Evaluasi Kebijakan Energi dan Air. 

b. Sekretariat DPRD 
Program yang direncanakan adalah : 

1) Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 
Program ini bertujuan untuk meningkatkan layanan dukungan kepada DPRD. 

Adapun layanan yang diberikan berupa : 1) gaji dan tunjangan untuk 50 
anggota DPRD, 2) pakaian dinas dan atribut DPRD sebanyak 2 stel, 3) 

medical cek up untuk 50 anggota DPRD, 4) penyusunan database 

keanggotaan DPRD sebanyak 6 fraksi, 5) fasilitasi 6 fraksi DPRD sebanyak 35 
kegiatan, 6) fasilitasi rapat koordinasi dan konsultasi DPRD sebanyak 32 
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kegiatan, dan 7) penyediaan kebutuhan rumah tangga DPRD sebanyak 3 jenis 

untuk 12 bulan. 

2) Program Dukungan Pelaksanaan Tugas dan Fungsi DPRD 

Program ini bertujuan untuk meningkatkan dukungan pelaksanaan tugas 
dan fungsi DPRD. Adapun tugas dan fungsi DPRD adalah :1) legislasi, yaitu 

pembentukan Perda, 2) anggaran, yaitu pembahasan kebijakan anggaran, 3) 

pengawasan, yaitu mengontrol pelaksanaan kebijakan pemerintah daerah. 
Upaya yang dilakukan untuk mendukung tugas dan fungsi legislasi DPRD, 

yaitu : 1) menyusun Propemperda sebanyak 1 dokumen yang dilaksanakan 
dalam 3 tahap, 2) pembahasan Raperda sebanyak 17 Raperda, 3) 

menyelenggarakan kajian undang-undang sebanyak 3 kali dengan peserta 
sebanyak 60 orang, 4) fasilitasi naskah akademik Raperda sebanyak 17 

naskah, 5) penyusunan tata tertib DPRD sebanyak 1 peraturan DPRD. 

Sehingga diharapkan pada tahun 2022 akan ditetapkan 17 Perda dan 2 22 
Peraturan DPRD tepat waktu. 

Upaya yang dilakukan untuk mendukung tugas dan fungsi anggaran DPRD, 
yaitu : 1) pembahasan kebijakan KUA PPAS, 2) pembahasan kebijakan 

perubahan KUA PPAS, 3) pembahasan kebijakan APBD, 4) pembahasan 
kebijakan perubahan APBD, 5) pembahasan kebijakan laporan semester, 6) 

pembahasan kebijakan pertanggungjawaban APBD. Sehingga diharapkan 6 
kebijakan anggaran yang ditetapkan sesuai dengan ketentuan. 

Upaya yang dilakukan untuk mendukung tugas dan fungsi pengawasan 

DPRD, yaitu : 1) pengawasan bidang pemerintahan dan hukum sebanyak 5 
kali, 2) pengawasan bidang infrastruktur sebanyak 5 kali, 3) pengawasan 

bidang kesejahteraan rakyat sebanyak 5 kali, 4) pengawasan bidang 
perekonomian sebanyak 5 kali, 5) pengawasan bidang SDA sebanyak 5 kali, 6) 

pengawasan tindak lanjut hasil pemeriksaan BPK sebanyak 5 kali, 7) 
pengawasan penggunaan anggaran sebanyak 5 kali, 8) pembahasan LKPJ 

Bupati sebanyak 1 kali. Diharapkan dengan adanya kontrol dari DPRD 

penyelenggaraan pemerintahan daerah sesuai dengan ketentuan. 
Terbitnya regulasi-regulasi baru menuntut peningkatan kapasitas dari 

anggota DPRD sehingga direncanakan upaya peningkatan kapasitas berupa : 
1) bimbingan teknis DPRD sebanyak 6 kali dengan peserta 50 orang, 2) 

penyediaan kelompok pakar dan tim ahli sebanyak 15 orang, 3) penyediaan 
tenaga ahli fraksi sebanyak 6 orang, 4) pelaksanaan audiensi sebanyak 25 

kali. 
Sebagai wakil rakyat, DPRD berkewajiban untuk menyampaikan aspirasi rakyat. 

Penyerapan dan penghimpunan aspirasi rakyat dilakukan dengan mengadakan 

kunjungan kerja dalam daerah sebanyak  140 lokasi, pelaksanaan reses 
sebanyak 3 kegiatan dan hasilnya dirumuskan dalam pokok-pokok pikiran 

DPRD. 

5.2.5. Unsur Penunjang Urusan Pemerintahan 

1. Perencanaan 
. Program yang direncanakan adalah: 

a. Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah 
Program ini bertujuan untuk meningkatkan kualitas perencanaan, 

pengendalian dan evaluasi pembangunan di Kabupaten Pemalang. Kualitas 

perencanaan daerah harus ditingkatkan karena komponen perencanaan 
kinerja menyumbang 30% pada evaluasi akuntabilitas kinerja. Berdasar UU 
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Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, 

terdapat 5 (lima) pendekatan dalam perencanaan pembangunan, yaitu 
pendekatan politik, teknokratik, partisipatif, top-down dan bottom-up. 

Berdasarkan pendekatan politik, teknokratik dan top-down, Bappeda 
Kabupaten Pemalang menyusun rancangan awal Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah (RKPD). Untuk menyempurnakan rancangan awal tersebut 

diselenggarakan konsultasi publik untuk menampung aspirasi dari 
masyarakat. Selanjutnya diadakan Forum Perangkat Daerah selama 3 hari, 

dimana hari pertama membahas hasil hari pertama Musrenbang Kecamatan 
yang nantinya akan ditangkap/dianggarkan oleh perangkat daerah, hari 

kedua membahas usulan dari hasil hari kedua Musrenbang Kecamatan yang 
akan dinilai dan dilakukan perankingan, dan hari ketiga membahas pokok-

pokok pikiran DPRD. Hasil forum Perangkat Daerah tersebut digunakan 

untuk menyusun rancangan RKPD. Tahapan perencanaan pembangunan 
daerah selanjutnya adalah pelaksanaan Musrenbang Kabupaten, yang 

bertujuan untuk membahas dan menyempurnakan rancangan RKPD. Dan 
yang terakhir adalah penetapan dokumen perencanaan daerah berupa RKPD 

tahun 2023. Selain menyusun RKPD tahun 2023, Bappeda juga menyusun 
perubahan RKPD tahun 2022. Program ini juga bertujuan untuk menyusun 

laporan database SIPD sebanyak 2 dokumen. Sistem Informasi 
Pembangunan Daerah (SIPD) adalah suatu Sistem yang 

mendokumentasikan, mengadministrasikan serta mengolah data 

pembangunan daerah menjadi informasi yang disajikan kepada masyarakat 
dan sebagai bahan dalam pengambilan keputusan. Dari segi pengendalian 

dan evaluasi, pada program ini juga digunakan unuk menyusun dokumen 
evaluasi RKPD sebanyak 4 dokumen yaitu dokumen evaluasi RKPD triwulan 

I, dokumen evaluasi  RKPD triwulan II, dokumen RKPD triwulan III dan 
dokumen RKPD triwulan IV. 

b. Program Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan Daerah 

Program ini bertujuan untuk memfasilitasi koordinasi dan sinkronisasi 
antara perencanaan daerah (RKPD) dengan perencanaan perangkat daerah 

(Renja), yang dilaksanakan dalam bentuk koordinasi penyusunan dokumen 
perencanaan pembangunan daerah (RKPD), asistensi penyusunan dokumen 

perencanaan pembangunan perangkat daerah (Renja), pelaksanaan 
monitoring dan evaluasi penyusunan dokumen perencanaan pembangunan 

perangkat daerah (Renja) dan koordinasi pelaksanaan sinergitas dan 
harmonisasi perencanaan pembangunan daerah. Diharapkan dokumen 

perencanaan pembangunan perangkat daerah akan sinkron dengan 

dokumen perencanaan pembangunan daerah, sehingga dengan tercapainya 
tujuan dan sasaran perangkat daerah maka akan tercapai pula tujuan dan 

sasaran daerah.  
Koordinasi dan sinkronisasi perencanaan pembangunan daerah terbagi 

menjadi 4 rumpun, yaitu rumpun Infrastruktur dan Pengembangan 
Wilayah/IPW sebanyak 6 OPD (DPU TR, Disperkim, DLH, Diskominfo, 

Dishub, BPBD), rumpun Sosial dan Budaya/Sosbud sebanyak 22 OPD 
(Sekretariat DPRD, Inspektorat, Disdukcatpil, Dinpermasdes, Dinpusarda, 

Satpol PP, Bappeda, Bakesbangpol, Kecamatan), rumpun Pembangunan 

Manusia dan Masyarakat/PMM sebanyak 6 OPD(Setda, Dindikbud, Dinkes, 
Dinsos KBPP, Disnaker, BKD), rumpun Ekonomi dan SDA/Ekosda sebanyak 

7 OPD (Disparpora, DPMPTSP, Diskoperindag, Dispertan, Disperik, BPKAD, 
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Bapenda). Bappeda bertugas mengawal perencanaan pembangunan 

perangkat daerah sesuai dengan rumpunnya. 
Pada tahun 2022, koordinasi penyusunan dokumen perencanaan 

pembangunan daerah (RKPD) rumpun IPW dilaksanakan sebanyak 20 kali, 
rumpun Sosbud sebanyak 9 kali, rumpun PMM sebanyak 36 kali dan 

rumpun Ekosda sebanyak 105 kali. Asistensi penyusunan dokumen 

perencanaan pembangunan perangkat daerah (Renja) rumpun IPW 
dilaksanakan sebanyak 23 kali, rumpun Sosbud sebanyak 7 kali, rumpun 

PMM sebanyak 90 kali dan rumpun Ekosda sebanyak 21 kali. Pelaksanaan 
monitoring dan evaluasi penyusunan dokumen perencanaan pembangunan 

perangkat daerah (Renja) rumpun IPW menyusun 7 dokumen, rumpun 
Sosbud menyusun 3 dokumen, rumpun PMM menyusun 34 dokumen dan 

rumpun Ekosda menyusun 48 dokumen. Koordinasi pelaksanaan sinergitas 

dan harmonisasi perencanaan pembangunan daerah rumpun IPW 
dilaksanakan sebanyak 28 kali, rumpun Sosbud menyusun 4 dokumen, 

rumpun PMM dilaksanakan sebanyak 42 kali dan rumpun Ekosda 
dilaksanakan sebanyak 24 kali. 

2. Keuangan  
Urusan Keuangan merupakan urusan penunjang pengelola keuangan 

daerah yang diampu oleh Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah 
(BPKAD) dan Badan Pendapatan Daerah (BAPENDA). Program yang 

direncanakan adalah: 

a. Program Pengelolaan Pendapatan Daerah pada Badan Pengelolaan 
Pendapatan Daerah (BAPPENDA) 

Program ini pada BAPENDA diarahkan pada tercapainya indikator Rasio PAD 
Terhadap Total Pendapatan. Target Rasio PAD Terhadap Total Pendapatan 

pada program ini adalah 13,50%. Program ini fokus pada Kegiatan 
Pengelolaan Pendapatan Daerah. Kegiatan ini merupakan kegiatan untuk 

mengelola pendapatan daerah Kabupaten Pemalang baik berupa retribusi, 

pajak dan pendapatan daerah lain yang sah. Target capaian indikator pada 
kegiatan ini adalah Persentase Pengelolaan Pendapatan Daerah yang 

Dilaksanakan sebesar 100%. Indikator Sub Kegiatan yang akan mendukung 
Indikator kegiatan tersebut adalah penyusunan 2 Dokumen Jumlah dokumen 

penganggaran dan penghitungan potensi pajak daerah, penyusunan 6 
dokumen baik perbup pelaksanaan perubahan kedua perda pajak daerah dan 

jumlah laporan pendapatan daerah, penyediaan 240 buah papan himbauan 
dan informasi pajak daerah, pengembangan 6 aplikasi untuk mendukung 

pengelolaan pendapatan daerah, pendataan/ pendaftaran/ pemutakhiran 150 

data objek pajak, pengolahan/ pemeliharaan 300 data pengelolaan 
pendapatan daerah, pelaksanaan kegiatan penilaian pajak bumi dan 

bangunan dan BPHTB selama 12 bulan, penetapan 700.000 wajib pajak 
daerah, pelaksanaan kegiatan pelayanan dan konsultasi pajak daerah selama 

12 bulan, pelaksanaan kegiatan penelitian dan verifikasi data pelaporan pajak 
daerah selama 12 bulan, pelaksanaan kegiatan penagihan pajak daerah 

selama 12 bulan, penyelesaian 80 permohonan keberatan pajak daerah, 
pelaksanaan 12 kegiatan pengedalian, pemeriksaan dan pengawasan pajak 

daerah, dan pelaksanaan 4 kegiatan rapat koordinasi dengan perangkat 

daerah pengelola retribusi. 
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b. Program Pengelolaan Keuangan Daerah pada Badan Pengelolaan 

Keuangan dan Asset Daerah (BPKAD) 
Program ini pada BPKAD diarahkan untuk mencapai tiga indikator kinerja 

yaitu (1) Kesesuaian Nomenklatur dan Pagu Program antara dokumen KUA 
PPAS dan APBD dengan target 100% di tahun 2022; (2) Persentase 

Penyerapan Anggaran Belanja dengan target di tahun 2022 sebesar 70% ; (3) 

Persentase Hasil Analisis Kondisi Keuangan Daerah dengan target pada tahun 
2022 sebesar 100%. Program ini merupakan program untuk pengelolaan 

keuangan daerah baik dari PAD, Belanja Daerah dan Pembiayaan Daerah. 
Program ini fokus pada kegiatan : 

1) Koordinasi dan Penyusunan Rencana Anggaran Daerah Kegiatan ini 
digunakan untuk mendukung proses penyusunan Rencana Anggaran 

Daerah mulai dari penyusunan dokumen KUA PPAS sampai dengan 

proses penyusunan RAPBD baik untuk Perubahan ataupun Penetapan. 
Kegiatan ini memiliki indikator kinerja berupa Persentase Penyampaian 

Raperda APBD dan Raperda Perubahan APBD tepat waktu dengan target 
pada tahun 2022 sebesar 100%. Indikator Kegiatan ini akan didukung 

dengan 12 indikator kinerja sub kegiatan Penyusunan dokumen KUA 
PPAS dan Perubahan KUA PPPAS, verifikasi dokumen RKA dan 

Perubahan RKA Perangkat Daerah, verifikasi dokumen DPA Perangkat 
Daerah dan Perubahan DPA Perangkat Daerah, penyusunan dokumen 

Raperda APBD dan Perbup Penjabaran APBD, penyusunan Raperda 

Perubahan APBD dan Perbup Penjabaran Perubahan APBD, penyusunan 
dokumen Laporan Data Kapasitas Anggaran Pendapatan (Penetapan dan 

Perubahan), penyusunan dokumen Laporan Data Kapasitas Anggaran 
Belanja Daerah (Penetapan dan Perubahan), penyusunan dokumen 

Laporan Data Kapasitas Anggaran Pembiayaan, pelaksanaan pembinaan 
penganggaran daerah untuk 75 orang.  

2) Koordinasi dan Pengelolaan Perbendaharaan Daerah. Kegiatan ini 

merupakan pelaksanaan fungsi dari Bendahara Umum Daerah (BUD) 
terkait pengaturan arus uang baik untuk pengeluaran (pembayaran, 

pembiayaan dan sebagainya) ataupun penerimaan (jasa deposito, jasa giro 
dan sebagainya). Indikator kinerja yang digunakan untuk mengukur 

keberhasilan kegiatan ini adalah Persentase Penerbitan SP2D Tepat 
Waktu dengan target pada tahun 2022 sebesar 100%. Indikator Kegiatan 

ini didukung dengan 7 indikator kinerja Sub Kegiatan yaitu penyusunan 
48 dokumen (Laporan Hasil Koordinasi Pengelolan Kas Daerah;Jumlah 

Laporan Mutasi Deposit; Jumlah Laporan Realisasi Penerimaan Jasa Giro 

dan Bunga Deposito), penyusunan 300 dokumen Surat Penyediaan Dana 
(SPD) dan Anggaran Kas perangkat daerah yang diterbitkan selama 

setahun (150 dokumen SPD, 150 dokumen Anggaran Kas), penyusunan 
32 dokumen (12 Laporan Konfirmasi Transfer/ LKT, 4 BA Rekon Bagi 

Hasil Pajak Propinsi, 4 Laporan Rekon TPG, 12 Laporan Realisasi DAK 
Fisik), penyusunan 5740 dokumen (240 Laporan Posisi Kas, 5.000 SP2D, 

500 SKPP), penyusunan 72 dokumen (Laporan Realisasi Penerimaan dan 
Pengeluaran PPKD; Laporan Realisasi Penerimaan dan Pengeluaran 

BPKAD; Laporan Penerimaan dan Pengeluaran Pembiayaan), penyusunan 

1 dokumen perbup Pedoman Pelaksanaan APBD, pembinaan/ bintek 
pengelolaan keuangan daerah kepada 75 orang. 

3) Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi dan Pelaporan Keuangan 
Daerah. Kegiatan ini merupakan kegiatan untuk koordinasi dan 
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melaksanakan kegiatan akuntansi serta pelaporaan keuangan daerah. 

Indikator kinerja yang digunakan untuk mengukur keberhasilan kegiatan 
ini adalah Persentase Penyampaian Raperda Pertanggungjawaban 

Pelaksanaan APBD tepat waktu dengan target pada tahun 2022 sebesar 
100%. Adapun indikator kinerja sub kegiatan yang akan mendukung 

indikator kinerja kegiatan ini adalah penyusunan 48 dokumen Laporan 

Rekonsiliasi Realisasi Pendapatan dan Belanja SKPD dan PPKD, 
penyusunan 14 dokumen Laporan Keuangan Semesteran Konsolidasi, 

Laporan Keuangan Bulanan Konsolidasi dan Laporan Keuangan 
Triwulanan Konsolidasi, penyusunan 14 dokumen Laporan Keuangan 

Pemda Akhir Tahun, penyusunan 2 dokumen Raperda 
Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD dan Perbup Penjabaran 

Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD, penyusunan 2 dokumen 

Laporan Penyelesaian TP/TGR, penyusunan 1 dokumen Perbup Kebijakan 
Akuntansi Pemda dan penyusunan 2 dokumen Manual Book dan Perbup 

tentang Sistem Informasi Akuntansi. 

4) Penunjang Urusan Kewenangan Pengelolaan Keuangan Daerah. 

Kegiatan ini merupakan kegiatan yang mendukung pengelolaan keuangan 
daerah lainnya seperti pemberian Bantuan Keuangan Desa, Penyaluran 

Belanja Tidak Terduga dan Penyaluran Dana Bagi Hasil Pajak dan 
Retribusi Daerah kepada desa. Indikator kinerja yang digunakan untuk 

mengukur keberhasilan kegiatan ini adalah Persentase Bantuan 

Keuangan, Bantuan Korban Bencana dan Bagi Hasil Pajak dan Retribusi 
Daerah kepada Masyarakat yang tersalurkan dengan target tahun 2022 

sebesar 80%. Adapun indikator kinerja sub kegiatan yang mendukung 
indikator kinerja kegiatan ini adalah pemberian bantuan penyusunan 

dokumen perencanaan dan penyaluran bantuan keuangan kepada desa 
sebanyak 1700 dokumen, proses penyaluran belanja tidak terduga 

dengan target 50 dokumen, dan proses pemberian Bagi Hasil Pajak dan 

Retribusi daerah dengan target 422 dokumen. 

5) Pengelolaan Data dan Implementasi Sistem Informasi Pemerintah 

Daerah Lingkup Keuangan Daerah. Kegiatan ini merupakan kegiatan 
yang berkaitan dengan aplikasi sistem informasi terkait laporan keuangan 

daerah (SIMDA) baik dari pemeliharaan ataupun peningkatan kapasitas 
operator aplikasi tersebut. Indikator kinerja yang digunakan dalam 

kegiatan ini adalah Pemeliharaan dan Pengembagan Sistem Informasi 
yang mendukung Pengelolaan Keuangan Daerah dengan target pada 

tahun 2022 sebesar 100%. Indikator Kinerja Kegiatan ini akan didukung 

oleh indikator sub kegiatan penyusunan dan pemeliharaan 2 dokumen 
Sistem Informasi Pemerintah Daerah Bidang Keuangan dan pelaksanaan 

Bimtek Operasional sistem penyusunan laporan keuangan (SIMDA) 
kepada 75 orang/ personil. 

c. Program Pengelolaan Barang Milik Daerah pada Badan Pengelolaan 
Keuangan dan Asset Daerah (BPKAD)  

Program ini pada BPKAD digunakan untuk mengelola seluruh barang/ aset 
milik pemerintah Kabupaten Pemalang. Untuk mengukur keberhasilan 

program ini indikator kinerja yang digunakan adalah Persentase Pengelolaan 

Barang Milik Daerah (BMD) dengan target pada tahun 2022 sebesar 90%. 
Adapun kegiatan yng mendukung program ini adalah Pengelolaan Barang 

Milik Daerah. Kegiaan ini merupakan kegiatan yang ditujukan untuk 
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mengelola barang milik daerah. Indikator kinerja yang digunakan untuk 

mengukur keberhasilan kegiatan ini adalah Persentase Penatausahaan BMD 
sesuai ketentuan dengan target pada tahun 2022 sebesar 100%. Indikator 

Kegiatan ini akan didukung dengan indikator sub kegiatan, penyusunan 2 
dokumen Rencana Kebutuhan Barang Milik Daerah (RKBMD) dan Rencana 

Kebutuhan Pemeliharaan Barang Milik Daerah (RKPBMD), penyusunan 4 

dokumen Keputusan Bupati tentang Penunjukkan Pengguna BMD dan 
Pengurus BMD, pensertifikasian dan pemasangan Papan Identitas Tanah 

Pemda (200 sertifikat, 100 papan), Penilaian 10 aset BMD, penyusunan 2 
laporan pengawasan dan pengendalian pengelolaan BMD, dokumentasi 

Penggunaan, Pemanfaatan, Pemindahtanganan, Pemusnahan, dan 
Penghapusan Barang Milik Daerah sebanyak 235 dokumen (alat berat dan 

kendaraan dinas roda empat yang dijaminkan selama setahun, Laporan 

Pemindahtanganan dan Penghapusan; Laporan Monitoring Pemanfaatan 
BMD; SPT PBB tanah milik Pemkab yang terbayar; Pengadaan Tanah), 

penyusunan 14 laporan BMD (Laporan BMD Akhir Tahun Konsolidasi, 
Laporan Semesteran BMD Konsolidasi, Laporan Bulan dan Triwulanan BMD 

Konsolidasi) dan pelaksanaan Bimtek/ Sosialisasi pengelola BMD terkait 
pengelolaan BMD. 

3. Kepegawaian  
Rencana program dan kegiatan yang direncanakan adalah sebagai 

berikut: 

a. Program Kepegawaian Daerah dengan indicator kinerja Persentase mutasi, 
rotasi, promosi dan pengembangan ASN (100%), didukung dengan Kegiatan; 

- Pengadaan, Pemberhentian dan Informasi Kepegawaian ASN dengan 
target 100% kinerja 1. Formasi dan pemberhentian ASN yang dilaksanakan  

2. Data dan Informasi Kepegawaian ASN yang disusun dan dimutakhirkan 
3. Penyusunan formasi dan Pengadaan CPNS yang dilaksanakan. 

Pencapaian ini diukung dengan Sub Kegiatan Perumusan Bahan Kebijakan 

Pengadaan ASN dengan target kinerja 1 dokumen kebijakan pengadaan 
ASN, Penyusunan Rencana Kebutuhan dengan target 1 dokumen ABK, 

formasi ASN dan usulan kebutuhan formasi Jenis dan Jumlah Jabatan 
untuk Pelaksanaan Pengadaan ASN, Koordinasi dan Fasilitasi Pengadaan 

PNS dan PPPK dengan target 2 kegiatan fasilitasi Pengadaan PNS dan 
PPPK, Evaluasi Pengadaan ASN dan Pengadaan ASN dengan target 1 

pengadaan dan dokumen evaluasi pengadaan, Perumusan Bahan 
Kebijakan Pemberhentian ASN dengan target 2 dokumen kebijakan 

pemberhentian, Koordinasi Pelaksanaan Administrasi Pemberhentian 

dengan target 400 SK dokumen administrasi pemberhentian, Evaluasi 
Pemberhentian ASN dengan target kinerja 1 kegiatan evaluasi, Fasilitasi 

Lembaga Profesi ASN dengan target  2 dok fasilitasi lembaga profesi, 
Pengelolaan Sistem Informasi Kepegawaian dengan target kinerja sistem 

informasi yang dikelola (Modul, MBps, Record, Record), Pengelolaan Data 
Kepegawaian dengan target  kinerja  Jumlah dokumen elektronik, Jumlah 

ID card dan kartu pegawai, Jumlah kegiatan perhitungan TPP, Jumlah tata 
naskah kepegawaian ( 5000 dok, 400 buah, 9 keg, 5000 lembar), Evaluasi 

Data, Informasi dan Sistem Informasi Kepegawaian dengan target kinerja 

75 buku ASN yang disusun dalam angka, dan 1 kegiatan evaluasi data, 
informasi dan sistem informasi kepegawaian. 

- Mutasi dan Promosi ASN dengan target kinerja 100%1. Persentase Mutasi 
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Pelaksana  2. Persentase Mutasi dan promosi Struktural 3. Persentase 

Kenaikan pangkat ASN. Pencapaian ini didukung Sub Kegiatan Pengelolaan 
Mutasi ASN dengan target  520 ASN Pelaksana yang dimutasi (PNS). 2. ASN 

Struktural yang dimutasi, Pengelolaan Kenaikan Pangkat ASN dengan 
target 1200 keputusan kenaikan pangkat dan 4800 SPTKG yang 

terselesaikan, Pengelolaan Promosi ASN dengan target 140 PNS yang 

promosi. 

- Penilaian dan Evaluasi Kinerja Aparatur dengan target kinerja 100% 1. 

Persentase Penilaian Kinerja    2. Persentase Pemberian Penghargaan ASN                              
3. Persentase Pembinaan ASN. Pencapaian didukung Sub Kegiatan 

Penyusunan Kebijakan Penilaian dan Evaluasi Kinerja Aparatur dengan 
target 1dokumen kebijakan penilaian dan evaluasi kinerja, Pelaksanaan 

Penilaian dan Evaluasi Kinerja Aparatur dengan target kinerja 13  kegiatan 

penilaian dan evaluasi kinerja, Evaluasi Hasil Penilaian dan Evaluasi 
Kinerja Aparatur dengan target kinerja 1 dokumen evaluasi hasil penilaian 

dan evaluasi kinerja, Pengelolaan Pemberian Penghargaan Bagi Pegawai, 
Pengelolaan Tanda Jasa Bagi Pegawai dengan target kinerja 6 PNS yang 

terlayani dan 600 PNS yang mendapatkan penghargaan, Evaluasi 
Pelaksanaan Pemberian Penghargaan dan Tanda Jasa Aparatur dengan 

target kinerja 1 dokumen evaluasi pemberian penghargaan dan tanda jasa, 
Pembinaan Disiplin ASN dengan target kinerja Jumlah kegiatan pembinaan 

disiplin (7 uji kesehatan kusus, 60 keg, 150 dok cuti, 500 LHKPN), 

Pengelolaan Penyelesaian Pelanggaran Disiplin ASN, Pelayanan Proses Izin 
Perceraian Pegawai dengan target kinerja 20 kasus penyelesaian 

pelanggaran disiplin, Evaluasi Disiplin ASN dengan target kinerja 3 
dokumen evaluasi disiplin ASN. 

4. Pendidikan dan Pelatihan 
Pengembangan Kompetensi ASN dengan target kinerja 100% 1.Persentase 

Pengembangan Kompetensi ASN 2. Persentase Kegiatan Diklat yang 

dilaksanakan  3. Persentase Fasilitasi Pejabat Fungsional. Pencapaian 
didukung dengan Sub Kegiatan Peningkatan Kapasitas Kinerja ASN dengan 

target 2 dokumen AKPK, 200 PNS yang mengikuti UKPPI dan Ujian Dinas, 
Pengelolaan Assessment Center dengan target 500 PNS yang mengikuti 

Assessment, Pengeloaan Administrasi Diklat dan Sertifikasi ASN dengan 
target kinerja 1 dokumen kegiatan pelatihan dan sertifikasi ASN, 

Pengelolaan Pendidikan Lanjutan ASN dengan target kinerja 150 ASN yang 
mengikuti pendidikan lanjutan ijin belajar, 4 tugas belajar, Koordinasi dan 

Kerjasama Pelaksanaan Diklat dengan target kinerja  3 dokumen kerjasama, 

343 PNS yang mengikuti pelatihan, Fasilitasi Sertifikasi Jabatan ASN dengan 
target kinerja 1 kegiatan fasilitasi sertifikasi jabatan ASN, Evaluasi Diklat 

dan Sertifikasi Jabatan ASN dengan target kinerja 1  dokumen evaluasi 
pelatihan dan sertifikasi jabatan ASN (dok), Penyusunan Administrasi Diklat 

dan Sertifikasi Jabatan Fungsional dengan target kinerja 1 dokumen 
penyusunan administrasi pelatihan dan sertifikasi jabatan fungsional, 

Koordinasi dan Kerjasama Pelaksanaan Diklat Jabatan Fungsional dengan 
target kinerja 2 dokumen kerjasama dan 80 PNS yang mengikuti pelatihan 

jabatan fungsional (PNS), Fasilitasi Sertifikasi Fungsional ASN dengan target 

, Evaluasi Diklat dan Sertfikasi Pejabat Fungsional 15 PNS yang difasilitasi 
sertifikasi jabatan fungsional (PNS), Sosialisasi dan Penyebaran Informasi 

Jabatan Fungsional ASN dengan target 1 kegiatan sosialiasi dan penyebaran 
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informasi jabatan fungsional ASN, Pembinaan Jabatan Fungsional ASN 

dengan target kinerja 5 kegiatan pembinaan fungsional ASN, Fasilitasi 
Pengembangan Karir dalam Jabatan Fungsional dengan target kinerja 4 

kegiatan fasilitasi pengembangan karir dalam jabatan fungsional, Evaluasi 
Pengembangan Jabatan Fungsional dengan target 1 dokumen 

pengembangan jabatan fungsional. 

5. Penelitian dan Pengembangan 
Program yang direncanakan adalah : 

a. Program Penelitian dan Pengembangan 
Program ini bertujuan untuk memfasilitasi adanya penelitian dan 

pengembangan, inovasi serta teknologi. Penelitian dan pengembangan 
diarahkan pada bidang sosial, kependudukan, ekonomi dan pembangunan. 

Pada tahun 2022, penelitian dan pengembangan bidang sosial kependudukan 

direncanakan sebanyak 9 kajian, bidang ekonomi dan pembangunan 
direncanakan sebanyak 6 kajian. Sedangkan untuk pengembangan teknologi 

dan inovasi direncanakan sebanyak 3 kegiatan, ujicoba dan 
penerapan.teknologi direncanakan sebanyak 20 kegiatan serta sosialisasi dan 

diseminasi hasil – hasil kelitbangan direncanakan dengan menghadirkan 
sebanyak 120 orang. 

5.2.6. Unsur Pengawasan 

 Inspektorat 

Program yang direncanakan adalah : 

1) Program Penyelenggaraan Pengawasan 
Program ini bertujuan untuk meningkatkan kualitas penyelenggaraan 

pengawasan, dengan melaksanakan pengawasan sesuai PKPT dan 
pengoptimalan tindak lanjut hasil pemeriksaan. Adapun upaya yang 

dilakukan untuk meningkatkan kualitas penyelenggaraan pengawasan, 
yaitu : 1) melaksanakan pengawasan kinerja dengan ouput berupa laporan 

hasil pengawasan kinerja sebanyak 10 dokumen , 2) melaksanakan 

pengawasan keuangan dengan output berupa laporan hasil pengawasan 
keuangan sebanyak 12 dokumen, 3) melaksakan reviu laporan kinerja 

dengan output berupa laporan hasil reviu laporan kinerja sebanyak 5 
dokumen, 4) melaksanakan reviu laporan keuangan dengan output berupa 

laporan hasil reviu laporan keuangan sebanyak 15 dokumen, 5) 
melaksanakan pengawasan desa dengan output berupa laporan hasil 

pengawasan desa sebanyak 16 dokumen, 6) melaksanakan kerjasama 
pengawasan internal dengan 4 instansi, 7) melaksanakan monev 

tindaklanjut temuan pemeriksaan baik hasil pemeriksaan BPK RI maupun 

hasil pemeriksaan inspektorat dengan target  250 temuan ditindaklanjuti, 8) 
melaksanakan audit kasus pengaduan masyarakat sebanyak 12 audit, 9) 

melaksanakan pengawasan dengan tujuan tertentu sebanyak 12 kali. 

2) Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan Dan Asistensi 

Program ini bertujuan untuk merumuskan kebijakan teknis di bidang 
fasilitasi pengawasan dan meningkatkan kualitas pendampingan serta 

asistensi. Adapun perumusan kebijakan teknis dan pendampingan serta 
asistensi yang direncanakan pada tahun 2022, meliputi : 1) penyusunan 

kebijakan teknis pengawasan sebanyak 10 kebijakan, 2) pendampingan 

urusan pemerintahan daerah dengan output berupa laporan hasil 
pendampingan urusan pemerintahan daerah sebanyak 25 dokumen, 3) 
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pendampingan penilaian reformasi birokrasi sebanyak 41 OPD, 4) 

monitoring pemberantasan korupsi dengan output berupa laporan sebanyak 
1 dokumen, 5) pendampingan penegakkan integritas dengan output berupa 

laporan sebanyak 5 dokumen. 

5.2.7. Unsur Kewilayahan 

Urusan Penunjang pada Kecamatan diprioritaskan pada peningkatan 

peran kecamatan sesuai dengan amanat Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 
2018 tentang Kecamatan. Secara keseluruhan program yang direncanakan 

adalah : 
1) Program penyelenggaraan pemerintahan dan pelayanan publik 

Program ini mempunyai 2 tujuan, yaitu : 
a. Meningkatkan capaian PBB dengan kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan 

Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan. Adapun target yang 

hendak dicapai pada tahun 2022 berupa persentase capaian PBB sebesar 
75 %. 

b. Meningkatkan pelayanan publik dengan kegiatan Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan yang tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat 

Daerah yang ada di Kecamatan dan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan 
yang Dilimpahkan kepada Camat. Adapun target yang hendak dicapai 

pada tahun 2022 berupa persentase pengaduan masyarakat yang 
ditindaklanjuti sebesar 100%, persentase sarana dan prasarana 

pelayanan umum dalam kondisi baik sebesar 80%, persentase 

pelimpahan sebagian kewenangan Bupati kepada Camat yang 
dilaksanakan sebesar  70%. Pelimpahan kewenangan yang dilaksanakan, 

yaitu pelayanan perijinan non usaha, pelaksanaan verval DTKS dan 
pelayanan non perijinan. 

2) Program pemberdayaan masyarakat desa dan kelurahan 
Program ini bertujuan untuk mewujudkan masyarakat desa dan kelurahan 

yang berdaya melalui kegiatan Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa, 

Pemberdayaan Kelurahan dan Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan 
Tingkat Kecamatan. Adapun target yang hendak dicapai pada tahun 2022 

berupa tingkat kehadiran musrenbang kecamatan sebesar  95%, tingkat 
kehadiran musrenbang kelurahan sebesar  95% dan persentase lembaga 

kemasyarakatan tingkat kecamatan yang terfasilitasi sebanyak  75%. 

3) Program koordinasi ketentraman dan ketertiban umum 

Program ini bertujuan mewujudkan ketentraman dan ketertiban umum 
masyarakat melalui Kegiatan Koordinasi Upaya Penyelenggaraan 

Ketenteraman dan Ketertiban Umum dan Koordinasi Penerapan dan 

Penegakan Peraturan Daerah/Peraturan Kepala Daerah. Adapun upaya yang 
dilakukan untuk mewujudkan ketentraman dan ketertiban umum adalah 

koordinasi dengan Polsek dan Koramil, menyelenggarakan pelatihan Linmas,  
melaksanakan monitoring penegakkan Perda dan Perbup.  

4) Program penyelenggaraan urusan pemerintahan umum 
Program ini bertujuan untuk menangani konflik sosial melalui Kegiatan 

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan Kepala 
Daerah. Adapun upaya yang dilakukan berupa : 1) pembinaan wawasan 

kebangsaan dan ketahanan nasional dengan menyelenggarakan peringatan 

hari besar nasional, 2) sosialisasi wawasan kebangsaan dan ketahanan 
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nasional, 3) penanganan konflik sosial yang terkoordinasi dan sinergi antar 

stakeholder. 

5) Program pembinaan dan pengawasan pemerintahan desa 

Program ini bertujuan untuk mewujudkan desa beradministrasi 
pemerintahan baik melalui kegiatan Fasilitasi Rekomendasi dan Koordinasi 

Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa. Adapun upaya yang 

dilakukan adalah : 1) Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan Peraturan 
Kepala Desa, 2) Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa, 3) Fasilitasi 

Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa, 4) Fasilitasi 
Pelaksanaan Tugas Kepala Desa dan Perangkat Desa, 5) Fasilitasi 

Pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa, 6) Fasilitasi Pelaksanaan Tugas dan 
Fungsi Badan Permusyawaratan Desa, 7)  Rekomendasi Pengangkatan dan 

Pemberhentian Perangkat Desa, 8) Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan 

Pembangunan Daerah dengan Pembangunan Desa, 9) Fasilitasi 
Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum, 10) Fasilitasi 

Penyusunan Perencanaan Pembangunan Partisipatif dan 11) Fasilitasi 
Penyusunan Program dan Pelaksanaan Pemberdayaan Masyarakat Desa. 

5.2.8. Unsur Pemerintahan Umum 

 Kesbangpol  

Program yang direncanakan adalah : 
1) Program Penguatan Ideologi Pancasila Dan Karakter Kebangsaan 

Program ini bertujuan untuk meningkatkan pemahaman masyarakat 

tentang Ideologi Pancasila dan Karakter Kebangsaan. Adapun upaya yang 
dilakukan berupa : 1) penyelenggaraan pendidikan Ideologi Pancasila dan 

karakter kebangsaan dengan target peserta siswa SLTA, organisasi 
masyarakat, tokoh agama, tokoh masyarakat, tokoh etnis dan organisasi 

pemuda; 2) pelaksanaan gerakan nasional revolusi mental; 3) pembinaan 
etnisitas; 4) monitoring dan evaluasi. 

2) Program Peningkatan Peran Partai Politik Dan Lembaga Pendidikan 

Melalui Pendidikan Politik Dan Pengembangan Etika Serta Budaya 
Politik 

Program ini bertujuan untuk meningkatkan pengetahuan politik di 
masyarakat. Adapun upaya yang dilakukan berupa : 1) penyelenggaraan 

pendidikan politik dengan target peserta siswa SLTA, anggota partai politik, 
kecamatan, desa/kelurahan; 2) penyelenggaraan pelatihan penatausahaan 

bantuan partai politik; 3) melaksanakan pendataan partai politik; 4) 
melaksanakan koordinasi mengenai perkembangan politik. 

3) Program Pemberdayaan dan Pengawasan Organisasi Kemasyarakatan 

Program ini bertujuan untuk meningkatkan peran serta organisasi 
kemasyarakatan dalam penanganan masalah sosial kemasyarakatan. 

Adapun upaya yang dilakukan berupa : 1) penyusunan database ormas, 2) 
penyelenggaraan kegiatan pemberdayaan untuk penanganan masalah sosial 

kemasyarakatan, 3) pengawasan terhadap ormas, 4) monitoring dan 
evaluasi. 

4) Program Pembinaan dan Pengembangan Ketahanan Ekonomi, Sosial dan 
Budaya 

Program ini bertujuan untuk meningkatkan pemahaman masyarakat 

tentang ketahanan bangsa, penyalahgunaan narkotika, kerukunan umat 
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beragama dan penghayat kepercayaan. Adapun upaya yang dilakukan 

adalah : 1) pembinaan dan pengembangan ketahanan bangsa; 2) sosialisasi 
pencegahan penyalahgunaan narkoba; 3) fasilitasi umat beragama dan 

penghayat kepercayaan; 4) monitoring dan evaluasi. 

5) Program Peningkatan Kewaspadaan Nasional Dan Peningkatan Kualitas 

Dan Fasilitasi Penanganan Konflik Sosial 

Program ini bertujuan untuk menangani konflik sosial yang terjadi. Untuk 
mencegah terjadinya konflik sosial, perlu dilaksanakan deteksi dini, 

sehingga diperlukan peningkatan kapasitas aparatur maupun masyarakat 
dalam hal kewaspadaan dini dan deteksi dini. Apabila terjadi konflik sosial 

atau unjuk rasa, dilaksanakan penanganan yang terkoordinasi dan sinergi 
dengan stakeholder terkait. 
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BAB VI 

KINERJA PENYELENGGARAAN PEMERINTAH DAERAH 

Kinerja penyelenggaraan pemerintah daerah diukur melalui instrumen 

berupa indikator kinerja. Indikator kinerja ditetapkan dengan tujuan 
memberikan gambaran ukuran keberhasilan pencapaian visi, misi kepala daerah 

dan wakil kepala daerah. Indikator tersebut terdiri dari Indikator Kinerja Utama 

(IKU) Daerah yang menggambarkan capaian keberhasilan pembangunan tingkat 
Kabupaten, serta Indikator Kinerja Utama Perangkat Daerah yang 

menggambarkan keberhasilan Perangkat Daerah dalam menyelenggarakan 
tugas-tugas pemerintahan guna pencapaian visi misi Daerah.  

6.1 Indikator Kinerja Utama Daerah Tahun 2022 
Pencapaian IKU dihitung dari indikator tujuan dan sasaran, sedangkan 

untuk IKK dihitung dari 3 (tiga) aspek yaitu aspek kesejahteraan masyarakat, 

aspek pelayanan umum, serta aspek daya saing daerah. IKU Pemerintah 
Kabupaten Pemalang tahun 2022 secara rinci dapat dilihat pada Tabel 6.1. 

Tabel 6.1. Indikator Kinerja Utama Kabupaten Pemalang Tahun 2022 

No Indikator Tujuan/Sasaran Satuan 
Target Tahun 

2022 

Perangkat 

Daerah 
Koordinator 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1.  Angka kriminalitas angka 190 Bakesbangpol 

2.  Indeks Risiko Bencana Indeks 154 BPBD 

3.  Indeks Reformasi Birokrasi Indeks 64,97 Setda 

4.  Opini BPK Opini WTP BPKAD 

5.  Indeks Pembangunan Manusia (IPM) Indeks 67,39 Dindikbud 

6.  Indeks Pembangunan Gender (IPG) Indeks 86,03 DinsosKBPP 

7.  Indeks Kebudayaan Indeks 45,78 Dindikbud 

8.  Indeks kerukunan umat beragama Indeks 67,97 Bakesbangpol 

9.  Angka kemiskinan % 15,60 Setda 

10.  Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT) % 7,40 Disnaker 

11.  Indeks Desa Membangun Indeks 0,7478 Dinpermasdes 

12.  Indeks ketimpangan antar wilayah Indeks 0,38000 DPUTR 

13.  Pertumbuhan ekonomi % 3,64 BPKAD 

14.  Laju Inflasi % 2,36 BPKAD 

15.  Indeks Kepuasan Layanan 

Infrastruktur (IKLI) 

Indeks 71,13 DPUTR 

16.  IKLHD Indeks 69,07 DLH 
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6.2 Indikator Kinerja Utama Perangkat Daerah  

Indikator kinerja utama perangkat daerah merupakan indikator kinerja 
yang menjadi tanggung jawab Kepala Perangkat Daerah, indikator ini berada 

pada level intermediate outcome, yang menghubungkan kinerja program dengan 

tujuan dan sasaran pembangunan daerah. 

Tabel 6.2. Indikator Kinerja Utama Perangkat Daerah Tahun 2022 

No Perangkat Daerah 
Indikator Kinerja Utama Perangkat 

Daerah 
Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1.  Dinas Pendidikan 

dan Kebudayaan 

1)  Tingkat partisipasi warga negara 

usia 5-6 tahun yang berpartisipasi    

dalam PAUD 

% 100 

 2)  Tingkat partisipasi warga negara 

usia 7-12 tahun    yang 

berpartisipasi    dalam pendidikan 
dasar 

% 100 

 3)  Tingkat    partisipasi warga negara 
usia 13-15    tahun    yang 

berpartisipasi    dalam pendidikan 

menengah pertama 

% 100 

  4)  Tingkat Partisipasi Warga Negara 

usia 7 -18 Tahun yang belum 

meyelesaikan pendidikan dasar 

atau menengah yang berpatisipasi 

dalam pendidikan kesetaraan 

% 100 

  5)  Sekolah berakreditasi Minimal B  B 

  6)  Persentase warisan budaya yang 

ditetapkan 
% 6,56 

  7)  Persentase warisan budaya yang 

dilestarikan 
% 59,27 

  8)  Angka Kematian Ibu Per 
100.000 

KLH 

58 

  9)  Angka Kematian Bayi Per 1000 
KLH 

5 

  10)  Persentase Balita Stunting % 12 

  11)  Indeks Keluarga Sehat Indeks 12 

2.  Dinas Sosial, 

Pengendalian 

Penduduk, KB, 

Pemberdayaan 

Perempuan Dan 
Perlindungan 

Anak 

12)  % PMKS yang ditangani 

 
% 15,32 

13)  % Tingkat kesejahteraan 1 dan 2 

yang mendapat pemberdayaan, 

jaminan perlindungan sosial dan 

rehabilitasi sosial 

% 49,27 

14)  ASFR 15- 49 Tahun (Banyaknya 

kelahiran per 1000 wanita pada 

kelompok usia tertentu (15-49 

tahun)  

% 35,0 

  15)  Persentase kebutuhan ber KB yang 

tidak terpenuhi (Unmetneed) 

% 10,10 

  16)  Indeks Pemberdayaan Gender % 82,05 

  17)  Kategor APE (Anugrah Parahita 

Ekapraya)  
Skor Utama 

  18)  Kategori KLA (Kabupaten Layak 

Anak) 
Skor Nindya 
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No Perangkat Daerah 
Indikator Kinerja Utama Perangkat 

Daerah 
Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

3.  Dinas Tenaga 
Kerja 

19)  Persentase Pengangguran yang 
ditangani  

% 7,35 

  20)  Indeks Ketenagakerjaan % 24,21 

 

4.  Dinas 

Pemberdayaan 
Masyarakat dan 

Pemerintah Desa 

21)  Persentase Desa Berdaya % 8,019 

 22)  Jumlah Desa Berdaya Desa  17 

 23)  Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 

terhadap layanan Dinpermasdes 

Indeks 78,04 

5.  Dinas 
Kependudukan 

dan Catatan Sipil 

24)  Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 
terhadap layanan administrasi 

kependudukan 

Indeks 79 

25)  Cakupan layanan administrasi 

kependudukan 

% 77,10 

6.  Dinas Koperasi, 
Usaha Mikro 

Kecil dan 

Menengah, 

Periindustrian 

dan Perdagangan 

26)  Persentase Pertumbuhan Koperasi 
Sehat 

% 4,7 

27)  Kontribusi sektor perdagangan 

dalam PDRB ADHK 

% 4 

28)  Persentase retribusi pasar dalam 

PAD 

% 2 

  29)  Persentase pertumbuhan IKM % 4 

7.  Dinas Pariwisata, 

Pemuda dan 

Olahraga 

30)  Tingkat    partisipasi pemuda 

dalam kegiatan ekonomi mandiri 
% 

0,15 

31)  Tingkat    partisipasi pemuda    

dalam organisasi  dan organisasi 

sosial kemasyarakatan 

% 

30,01 

32)  Peningkatan    prestasi olahraga medali 45 

  33)  Kontribusi sektor pariwisata 
terhadap PAD 

% 1,10 

  34)  Peningkatan Kunjungan wisatawan 

mancanegara perkebangsaan 

Orang 2 

  35)  Persentase peningkatan perjalanan 

wisatawan nusantara yang datang 

ke kabupaten/kota 

% 10 

  36)  Tingkat hunian akomodasi % 26,65 

  37)  Persentase pengembangan sub 

sektor ekonomi kreatif potensial 

% 80 

8.  Dinas Pekerjaan 

Umum dan 

Penataan Ruang 

38)  Persentase Kecamatan yang 

memiliki infrastruktur lengkap 
% 7,14% 

39)  Persentase bangunan gedung  

pemerintah dalam kondisi baik 

sesuai administrasi tata bangunan 

% 2,56% 

  40)  Capaian universal akses air minum % 88% 

  41)  Persentase penduduk yang 

memiliki akses air minum layak 
bagi masyarakat di perkotaan dan 

perdesaan 

% 88% 
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No Perangkat Daerah 
Indikator Kinerja Utama Perangkat 

Daerah 
Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

  42)  Capaian akses sanitasi lingkungan 
(drainase, persampahan & air 

limbah domestik) 

% 63,17% 

  43)  Persentase rumah tangga yang 

memiliki akses pengelolaan limbah 

domestik 

% 93% 

  44)  Persentase sarana dan prasarana 

persampahan sesuai standar 

% 22,5% 

  45)  Persentase jaringan drainase dalam 
kondisi baik 

% 74% 

  46)  Indeks konektivitas % 94,28 

  47)  Persentase panjang jalan dalam 

kondisi mantap 

% 66,64 

  48)  Indeks Kinerja Sistem Irigasi % 50 

  49)  Persentase pemanfaatan tata ruang 

sesuai RTRW 

% 100 

9.  Dinas Perumahan 
dan Kawasan 

Permukiman 

50)  Cakupan luas kawasan kumuh % 0,5% 

51)  Persentase luasan kawasan kumuh % 0,5% 

  52)  Persentase RTLH tertangani % 29% 

  53)  Persentase sengketa tanah yang di 

selesaikan 

% 40 

  54)  Persentase sengketa tanah garapan 

tertangani 

% 40 

  55)  Persentase sertifikasi kepemilikan 
hak atas tanah  terfasilitasi    

% 85 

10.  Dinas 

Komunikasi dan 
Informatika 

56)  Indeks SPBE Indeks 3,35 

 57)  Persentase Network Terintegrasi 

 
% 78 

  58)  Tingkat/Indeks Kematangan 

Keamanan Informasi (KAMI). 

Indeks 2,3 

  59)  Indeks/nilai Keterbukaan Informasi 

Publik 

Indeks 7,8 

  60)  Persentase ketersediaan data 

statistik sektoral yang berkualitas 

% 2 

  61)  Persentase Penduduk yang 
terpapar informasi publik 

% 35 

11.  Dinas 
Perhubungan 

62)  Rasio Konektivitas Rasio 75,75 

  63)  Rasio Konektivitas % 0,50 

  64)  Persentase tersedianya sarana 

prasarana perhubungan dalam 

kondisi baik 

% 59,83 

12.  Dinas Pertanian 65)  Skor PPH % 93,6 % 

  66)  Produktifitas padi Kw/ha 58 kw/ha 

  67)  Produktifitas kopi Kw/ha 400 ton 

13.  Dinas Perikanan 68)  Jumlah Produksi Perikanan 

Tangkap   

 

Kg 18.012.56

3 
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No Perangkat Daerah 
Indikator Kinerja Utama Perangkat 

Daerah 
Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

  69)   Jumlah Produksi Perikanan 
Budidaya   

Kg 19.211.60
0 

  70)  Jumlah Produksi Hasil Olahan 
Perikanan 

Kg 11.819.44
8 

14.  Dinas Penanaman 

Modal dan 
Pelayanan 

Terpadu Satu 

Pintu 

71)  Peningkatan Investasi di 

Kabupaten/Kota 

% 2 

15.  Dinas 

Lingkungan 

Hidup 

72)  Indeks Kualitas Lingkungan Hidup 

Daerah (IKLHD) 
indeks 69,07 

  73)  Indeks Kualitas Udara indeks 89,43 

  74)  

 

Indeks Kualitas Air indeks 46,56 

  75)  Indeks Kualitas Tutupan Lahan indeks 70,08 

  76)  Pengelolaan sampah di wilayah 

Kab/Kota 
% 98,8 

  77)  Persentase Penanganan sampah % 72,92 

  78)  Persentase pengurangan sampah % 25,88 

  79)  Ketaatan penanggung jawab usaha 
dan/atau kegiatan terhadap izin 

lingkungan, izin PPLH dan PUU LH 

yang diterbitkan oleh Pemerintah    

Daerah Kab/Kota 

% 26,00 

  80)  Persentase jumlah usaha yang 

memiliki dokumen lingkungan 
% 45,61 

  81)  Persentase jumlah usaha yang 

Memiliki IPAL 

% 53,66 

  82)  Persentase jumlah pengaduan 

masyarakat akibat adanya dugaan 

pencemaran dan/atau perusakan 

lingkungan hidup yang 

ditindaklanjuti 

% 100 

  83)  Persentase kegiatan 

usaha/kegiatan yang diawasi dan 

dibina 

% 100 

16.  Dinas 

Perpustakaan 

dan Kearsipan 

84)  Nilai budaya literasi % 24,12 

 85)  Indeks kearsipan Indeks 56,32 

  a.  Indeks pembangunan literasi 
masyarakat 

Indeks 7,300 

  b.  Persentase Perangkat Daerah yang 

mampu mengelola arsip dengan 
baik 

% 22,50 

  86)  Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 
terhadap layanan Dinpusarda 

 

 

Indeks 82,00 
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No Perangkat Daerah 
Indikator Kinerja Utama Perangkat 

Daerah 
Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

17.  Satuan Polisi 
Pamong Praja 

87)  Persentase adanya gangguan 
ketentraman dan ketertiban umum 

% 98 

  88)  Rasio kejadian kebakaran % 86 

  89)  Persentase kawasan patuh 

ketentraman dan ketertiban umum 

% 7,14 

  90)  Cakupan pelayanan kebakaran % 30 

  91)  Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 

terhadap layanan Satpol PP 

Indeks 84,89 

18.  Badan Kesatuan 
Bangsa dan 

Politik 

92)  Jumlah konflik sosial Kasus 0 

 93)  Jumlah konflik agama Kasus 0 

  94)  Persentase potensi konflik sosial 

yang tertangani 

% 100 

  95)  Persentase potensi konflik agama 

yang tertangani 

% 100 

  96)  Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 

terhadap layanan Bakesbangpol 

Indeks 82,13 

19.  Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat dan 

Desa 

97)  Indeks Kepuasan Masyarakat % 78,04 

98)  Persentase Desa Mandiri % 8,06 

20.  Badan 

Pengelolaan 

Keuangan dan 

Aset Daerah 

99)  Persentase Kesesuaian 

Nomenklatur dan Pagu Program 

antara KUA PPAS dan APBD 

% 100 

100)  Persentase Penyerapan Anggaran 

Belanja 

% 70 

  101)  Persentase Hasil Analisis Kondisi 

Keuangan Daerah 

% 100 

  102)  Persentase pengelolaan BMD % 100 

  103)  Persentase Kesesuaian 

Nomenklatur dan Pagu Program 
antara KUA PPAS dan APBD 

% 100 

21.  Badan 

Pengelolaan 
Pendapatan 

Daerah 

104)  Rasio PAD terhadap total 

pendapatan 

% 13,50 

  105)  Deviasi realisasi PAD terhadap 
anggaran PAD dalam APBD     

% 5 

  106)  Presentase kebijakan pendapatan 

yang diselesaikan 

% 100 

  107)  Presentase data wajib pajak yang 

tertagih (PBB) 

% 78 

  108)  Presentase pajak Daerah terhadap 

PAD 

% 25 

22.  Badan 

Kepegawaian 

Daerah 

109)  Persentase Kompetensi ASN (40%) % 59,76 
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No Perangkat Daerah 
Indikator Kinerja Utama Perangkat 

Daerah 
Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

  110)  Persentase Kinerja ASN (30%) % 80,3 

  111)  Persentase Tingkat Pendidikan ASN 

(25%) 
% 51,1 

  112)  Persentase Tingkat Disiplin ASN (5 

%) 
% 99,7 

23.  Badan 

Perencanaan 

Pembangunan 

Daerah 

113)  Nilai SAKIP komponen Perencanaan Angka 22,26 

114)  Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 

terhadap layanan kelitbangan 

Indeks 87 

  115)  Persentase dokumen perencanaan 

Perangkat Daerah yang baik 

% 51,22 

  116)  Persentase hasil kelitbangan yang 

diimplementasikan 

% 82 

24.  Inspektorat 117)  Maturitas Sistem Pengawasan 

Intern Pemerintah (SPIP) 

Angka 3,0385 

  118)  Kapabilitas APIP Level 3 

  119)  Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 

terhadap layanan Inspektorat 

Indeks 79 

25.  Sekretariat DPRD 120)  Indeks Kepuasan DPRD terhadap 

layanan Sekretariat DPRD 

Indeks 85,25 

  121)  Cakupan layanan Sekretariat 

DPRD 

% 77,81 

26.  Sekretariat 

Daerah 

122)  Persentase peningkatan kinerja 

penyelenggaraan koordinasi dan 

pelaksanaan kebijakan 

pemerintahan dibawah bidang 

pemerintahan dan kesra, 

perekonomian dan pembangunan, 
serta administrasi umum 

% 71,9 
 
 
 
 
 

 

  123)  Persentase pelaksanaan koordinasi  

penyelenggaraan urusan di Bidang 
Pemerintahan dan Kesra 

% 91,93 

  124)  Persentase pelaksanaan 

koordinasi  penyelenggaraan 

urusan di Bidang Ekonomi 

Pembangunan 

% 65,81 

  125)  Persentase pelaksanaan koordinasi  

penyelenggaraan urusan di Bidang 

Administrasi Umum  

% 57,87 

27.  BPBD 126)  Indeks Ketahanan Daerah point 0,7 

  127)  Prosentase Warga Negara yang 
memperoleh layanan informasi 

rawan bencana 

% 100 

  128)  Prosentase Warga Negara yang 

memperoleh layanan pencegahan 

dan kesiapsiagaan 

% 100 

  129)  Prosentase warga negara yang 

memperoleh layanan evakuasi dan 

tanggap darurat 

% 100 

  130)  Prosentase layanan rehabilitasi dan 

rekonstruksi pasca bencana alam 

 

% 20 
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No Perangkat Daerah 
Indikator Kinerja Utama Perangkat 

Daerah 
Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

28.  Kecamatan 131)  Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 
terhadap layanan kecamatan 

Indeks 82,19 

  132)  Cakupan layanan kecamatan % 88,69 

 

 
6.3 Indikator Standar Pelayanan Minimal (SPM) 

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 
pada pasal 18 mengamanatkan bahwa Penyelenggara Pemerintahan Daerah 

harus memprioritaskan pelaksanaan Urusan Pemerintahan Wajib yang 
berkaitan dengan Pelayanan Dasar yang meliputi : 

1. Pendidikan;  
2. Kesehatan;  

3. Pekerjaan umum dan penataan ruang; 

4. Perumahan rakyat dan kawasan permukiman; 
5. Ketenteraman, ketertiban umum, dan pelindungan masyarakat; dan  

6. Sosial 

Selanjutnya ketentuan mengenai jenis dan mutu pelayanan dasar yang 

merupakan Urusan Pemerintahan Wajib yang berhak diperoleh setiap warga 
negara secara minimal disebut sebagai Standar Pelayanan Minimal atau SPM. 

Untuk menindaklanjuti penerapan SPM tersebut, maka telah diterbitkan 

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan Minimal, 
dan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 100 Tahun 2018 tentang Penerapan 

Standar Pelayanan Minimal. 

Dalam penerapannya, SPM harus menjamin akses masyarakat untuk 

mendapatkan pelayanan dasar dari Pemerintahan Daerah sesuai dengan 
ukuran-ukuran yang ditetapkan oleh Pemerintah. Oleh karena itu, baik dalam 

perencanaan maupun penganggaran, wajib diperhatikan prinsip-prinsip SPM 
yaitu sederhana, konkrit, mudah diukur, terbuka, terjangkau dan dapat 

dipertanggungjawabkan serta harus terpenuhi setiap tahun. Target pencapaian 

SPM tahun 2022 adalah sebagai berikut: 

Tabel 6.3. Indikator Standar Pelayanan Minimal Tahun 2022 

No Jenis Pelayanan Satuan Target 
Perangkat 

Daerah 

(1) (2) (3) (4)  

A Pendidikan    

1 Pendidikan Anak Usia Dini warga negara 

usia 5 s.d. 6 tahun bersekolah di PAUD 

% 100 Dindikbud 

2 Pendidikan dasar % 100 Dindikbud 

3 Pendidikan kesetaraan % 100 Dindikbud 

B Kesehatan     

1 Pelayanan kesehatan ibu hamil;  % 100 Dinkes 

2 Pelayanan kesehatan ibu bersalin;  % 100 Dinkes 

3 Pelayanan kesehatan bayi baru lahir;  % 100 Dinkes 
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No Jenis Pelayanan Satuan Target 
Perangkat 

Daerah 

(1) (2) (3) (4)  

4 Pelayanan kesehatan balita;  % 100 Dinkes 

5 Pelayanan kesehatan pada usia pendidikan 
dasar;  

% 100 Dinkes 

6 Pelayanan kesehatan pada usia produktif;  % 100 Dinkes 

7 Pelayanan kesehatan pada usia lanjut % 100 Dinkes 

8 Pelayanan kesehatan penderita hipertensi % 100 Dinkes 

9 Pelayanan kesehatan penderita diabetes 

melitus 

% 100 Dinkes 

10 Pelayanan kesehatan orang dengan 

gangguan jiwa berat 

% 100 Dinkes 

11 Pelayanan kesehatan orang terduga 

tuberkulosis 

% 100 Dinkes 

12 Pelayanan kesehatan orang dengan risiko 
terinfeksi virus yang melemahkan daya 

tahan tubuh manusia (Human 
Immunodeficiency Virus) 

% 100 Dinkes 

C Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang    

1 Penyediaan air minum untuk 

memenuhi  kebutuhan pokok air sehari-

hari 

% 100 DPU TR 

2 Penyediaan pelayanan pengolahan air 

limbah Domestik 

 

% 100 DPU TR 

D Perumahan dan Kawasan permukiman    

1 Penyediaan dan rehabilitasi rumah yang  
layak huni bagi korban  bencana 

kabupaten/kota 

% 100 Disperkim 

2 Fasilitasi penyediaan rumah yang layak 

huni bagi  masyarakat yang terkena 

relokasi program  Pemerintah  
Kabupaten/kota 

% 100 Disperkim 

E Ketentraman, Ketertiban Perlindungan 
Masyarakat 

   

1 Persentase Warga Negara yang memperoleh 

layanan akibat dari penegakan hukum 

Perda dan Perbup 

% 100 Satpol PP 

2 Pelayanan informasi rawan bencana % 100 BPBD 

3 Pelayanan pencegahan dan kesiapsiagaan 

terhadap  bencana 

% 100 BPBD 

4 Pelayanan penyelamatan dan evakuasi 

korban  bencana 

% 100 BPBD 
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No Jenis Pelayanan Satuan Target 
Perangkat 

Daerah 

(1) (2) (3) (4)  

5 Persentase Warga Negara yang memperoleh 
layanan penyelamatan dan evakuasi 

korban kebakaran 

% 100 Satpol PP 

F Sosial    

1 Rehabilitasi sosial dasar penyandang 

disabilitas  telantar di luar panti;  

% 100 Dinsos KB PP 

2 Rehabilitasi sosial dasar anak telantar di 

luar panti;  

% 100 Dinsos KB PP 

3 Rehabilitasi sosial dasar lanjut usia 

telantar di luar panti;  

% 100 Dinsos KB PP 

4 Rehabilitasi sosial dasar tuna sosial 

khususnya  gelandangan dan pengemis di 
luar panti;  

% 100 Dinsos KB PP 

5 Perlindungan dan jaminan sosial pada saat 

dan  setelah tanggap darurat bencana bagi 

korban bencana kabupaten/kota.  

% 100 Dinsos KB PP 

6.4. Indikator Kinerja Program Prioritas Pembangunan Tahun 2022 

Pada tabel di bawah ini memuat seluruh indikator program prioritas dan 
targetnya pada setiap urusan penyelenggaraan pemerintahan yang dilaksanakan 

oleh Perangkat Daerah Kabupaten Pemalang. 

Tabel 6.4. Indikator Kinerja Program Prioritas Perangkat Daerah  

Tahun 2022 

No 

Bidang Urusan 

Pemerintahan dan 

Program Prioritas 
Pembangunan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome) 
Satuan Target 

PD 

Penanggung  

 Jawab 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

A.  URUSAN WAJIB PELAYANAN DASAR 

1.  PENDIDIKAN 

1)  Program Pengelolaan 

Pendidikan 

Persentase terkelolanya 

pendidikan SD, SMP, PAUD, 
Nonformal/Kesetaraan (%) 

% 100 Dindikbud 

  Tingkat    partisipasi warga 
negara usia 5-6 tahun yang 

berpartisipasi    dalam PAUD 

% 100 Dindikbud 

  Tingkat    partisipasi warga 
negara usia 7-12 tahun    

yang berpartisipasi    dalam 

pendidikan dasar 

% 100 Dindikbud 

  Tingkat    partisipasi warga 

negara usia 13-15    tahun    

yang berpartisipasi    dalam 

pendidikan menengah 

pertama 

 
 

% 100 Dindikbud 
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No 

Bidang Urusan 

Pemerintahan dan 
Program Prioritas 

Pembangunan 

Indikator Kinerja Program 
(Outcome) 

Satuan Target 

PD 
Penanggung  

 Jawab 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

  Tingkat partisipasi 

warganegara usia 7-18 yang 

belum menyelesaikan 
pendidikan dasar dan 

menengah yang 

berpartisipasi dalam 

pendidikan kesetaraan 

% 100 Dindikbud 

2)  Program 

Pengembangan 

Kurikulum 

Prosentase Pengembangan 

kurikulum yg dilaksanakan 

(%) 

% 100 Dindikbud 

  Persentase SD dan SMP yang 

memiliki kurikulum muatan 

lokal 

% 100 Dindikbud 

3)  Program Pendidik dan 

Tenaga Kependidikan 

Persentase Pendidik dan 

Tenaga Pendidik yang 

terfasilitasi 

% 100 Dindikbud 

2.  KESEHATAN 

1)  Program    Pemenuhan 

Upaya    Kesehatan 

Perorangan        Dan        

Upaya        Kesehatan 

Masyarakat 

Rasio  daya tampung RS 

terhadap jumlah penduduk 
Rasio 0,76 Dinkes 

  Persentase ibu hamil 

mendapat pelayanan 

kesehatan ibu hamil 

% 100 Dinkes 

  Persentase ibu bersalin 

mendapat pelayanan 

kesehatan ibu bersalin 

% 100 Dinkes  

  Persentase bayi baru lahir 

mendapat pelayanan 

kesehatan bayi baru lahir 

% 100  

  Cakupan pelayanan 

kesehatan balita sesuai 
standar 

% 100 Dinkes 

  Persentase anak usia 

pendidikan dasar yang 
mendapat pelayanan 

kesehatan sesuai standar 

% 100 Dinkes 

  Persentase anak usia 15-29 
tahun yang mendapat 

pelayanan kesehatan sesuai 

standar 

% 100 Dinkes 

  Persentase warga Negara 

usia> 60 tahun yang 

mendapat pelayanan 

kesehatan sesuai standar 

% 100 Dinkes 

  Persentase penderita 

hipertensi yang mendapat 

pelayanan kesehatan sesuai 

standar 

% 100 Dinkes 

  Persentase penderita 

diabetes mellitus yang 

mendapat pelayanan 
kesehatan sesuai standar 

% 100 Dinkes 
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No 

Bidang Urusan 

Pemerintahan dan 
Program Prioritas 

Pembangunan 

Indikator Kinerja Program 
(Outcome) 

Satuan Target 

PD 
Penanggung  

 Jawab 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

  Persentase penderita ODGJ 

yang mendapat pelayanan 

kesehatan sesuai standar 

% 100 Dinkes 

  Persentase penderita TBC 

yang mendapatt pelayanan 
kesehatan sesuai standar 

% 100 Dinkes 

  Persentase orang dengan 

resiko terinveksi HIV 
mendapat pelayanan deteksi 

dini HIV sesuai standar 

% 100 Dinkes 

  Persentase rumah sakit 
rujukan terakreditasi 

(minimal strata utama) 

% 100 Dinkes 

2)  Program Peningkatan 
Kapasitas Sumber 

Daya Manusia 

Kesehatan 

Rasio tenaga kesehatan per 
100.000 penduduk 

 

Rasio 196 
 

Dinkes 

3)  Program Sediaan 

Farmasi, Alat 

Kesehatan Dan 

Makanan Minuman 

Persentase sarana 

kefarmasian, alkes yang 

memenuhi syarat ketentuan 

 

% 76 Dinkes 

4)  Program 

Pemberdayaan 

Masyarakat Bidang 

Kesehatan 

Cakupan Desa Siaga Aktif 

 
% 100 Dinkes 

3.  PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG 

1)  Program   pengelolaan   

sumber   daya   air 

(SDA) 

Persentase jaringan sumber 

daya air dalam kondisi baik 

% 68 DPU TR 

  Rasio luas kawasan 

permukiman rawan banjir 

yang terlindungi oleh   

infrastruktur pengendalian 
banjir di WS Kewenangan 

Kab/Kota 

% 7  

  Rasio luas kawasan 
permukiman sepanjang 

pantai rawan abrasi, erosi, 

dan akresi yang terlindungi 

oleh infrastruktur pengaman 

pantai di WS Kewenangan 

Kab/Kota 

% 5  

  Rasio luas daerah irigasi 

kewenangan kabupaten/kota    

yang dilayani oleh jaringan 
irigasi 

% 68  

2)  Program pengelolaan 

dan pengembangan 
sistem penyediaan air 

minum 

 

 

Persentase penduduk yang 

memiliki akses air minum 

% 88 DPU TR 
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No 

Bidang Urusan 

Pemerintahan dan 
Program Prioritas 

Pembangunan 

Indikator Kinerja Program 
(Outcome) 

Satuan Target 

PD 
Penanggung  

 Jawab 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

  Persentase jumlah rumah    

tangga yang mendapatkan    

akses terhadap air minum 
melalui SPAM jaringan 

perpipaan dan bukan 

jaringan    perpipaan 

terlindungi    terhadap 

rumah tangga di seluruh 
kabupaten / kota 

% 88  

3)  Program 

pengembangan sistem 
dan pengelolaan 

persampahan regional 

Persentase terbangunnya 

sarana prasarana 
persampahan sesuai standar 

% 22,5 DPU TR 

4)  Program pengelolaan 
dan pengembangan 

sistem air limbah 

Persentase penduduk yang 
memiliki akses pengelolaan 

limbah domestik 

% 93 DPU TR 

  Persentase  jumlah rumah 
tangga yang memperoleh    

layanan pengolahan air 

limbah domestik 

% 93  

5)  Program pengelolaan 

dan pengembangan 

sistem drainase 

Persentase jaringan drainase 

dalam kondisi baik 

% 74 DPU TR 

6)  Program penataan 

bangunan gedung 

Persentase bangunan gedung 

pemerintah daerah dalam 

kondisi baik  Sesuai Tertib 

Administrasi Tata Bangunan 

% 50 DPU TR 

7)  Program penataan 

bangunan        dan 

lingkungannya 

Presentase kesesuaian 

Bangunan dan 

Lingkunganya dengan 

peraturan dan perencanaan 
Tata Bangunan 

% 20 DPU TR 

  Rasio kepatuhan IMB kab/ 
kota 

% 0,25  

8)  Program 

penyelenggaraan jalan 

Persentase Panjang Jaringan 

Jalan dalam Kondisi mantap 

% 66,64 DPU TR 

  Tingkat    kemantapan Jalan 

kabupaten/kota 

km 582,15  

9)  Program 

pengembangan jasa 

konstruksi 

Persentase Penyedia jasa 

Konstruksi memenuhi 

standar kualifikasi 

% 30 DPU TR 

10)   Rasio    tenaga operator/ 

teknisi / analisis yang 

memiliki sertifikat 

kompetensi 

% 0,94  

11)   Rasio    proyek    yang 

menjadi    kewenangan 

pengawasannya tanpa 
kecelakaan konstruksi 

% 0  

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



RKPD KABUPATEN PEMALANG 2022 BAB VI- 14 

 

No 

Bidang Urusan 

Pemerintahan dan 
Program Prioritas 

Pembangunan 

Indikator Kinerja Program 
(Outcome) 

Satuan Target 

PD 
Penanggung  

 Jawab 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

12)  Program 

penyelenggaraan        

penataan ruang 

Persentase pemanfaatan 

ruang yang sesuai dengan 

rencana tata ruang 

% 100 DPU TR 

4.  PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN  

1)  Program 

Pengembangan 

Perumahan 

Persentase Rumah Layak 

Huni bagi Korban Bencana 

% 100 Disperkim 

  Penyediaan    dan 

rehabilitasi rumah layak 

huni    bagi    korban 

bencana kabupaten / kota 

% 100  

  Fasilitasi    penyediaan 

rumah layak huni bagi 

masyarakat terdampak 
relokasi    program 

pemerintah kabupaten / 

kota 

% 100  

2)  Program kawasan 

permukiman 

Persentase luas  Kawasan 

Permukiman Kumuh 

% 1,34 

 

Disperkim 

  Persentase    kawasan 

permukiman    kumuh 

dibawah 10 ha di 

kabupaten/kota yang 

ditangani 

% 55  

3)  Program        

perumahan        dan        

kawasan permukiman 

kumuh 

Persentase RTLH yang 

tertangani 

% 29 Disperkim 

  Berkurangnya jumlah unit 

RTLH    (Rumah Tidak Layak 

Huni) 

% 71  

4)  Program  peningkatan  

prasarana,  sarana 
dan utilitas umum 

(psu) 

Persentase Kelengkapan PSU 

pada Kawasan Permukiman/ 
Perumahan 

% 33 Disperkim 

5.  KETENTRAMAN, KETERTIBAN UMUM DAN PERLINDUNGAN MASYARAKAT 

1)  Program Peningkatan 

Ketenteraman Dan 

Ketertiban Umum 
Program Peningkatan 

Ketenteraman Dan 

Ketertiban Umum 

 

Persentase gangguan 

trantibum yang dapat 

diselesaikan 

% 100 Satpol PP 

 Persentase Perda dan Perbup 

yang ditegakkan 
% 70 Satpol PP 

2)  Program Pencegahan, 

Penanggulangan, 

Penyelamatan 

Kebakaran Dan 

Penyelamatan Non 
Kebakaran 

Persentase pelayanan 

penyelamatan dan evakuasi 

korban kebakaran 

% 70 Satpol PP 
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No 

Bidang Urusan 

Pemerintahan dan 
Program Prioritas 

Pembangunan 

Indikator Kinerja Program 
(Outcome) 

Satuan Target 

PD 
Penanggung  

 Jawab 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

  Persentase desa/kelurahan 

tanggap kebakaran 

% 13,51 Satpol PP 

3)  Program 

Penanggulangan 

Bencana 

Indeks Ketahanan Daerah Indeks 0,7 BPBD 

  Jumlah warga negara yang    

memperoleh layanan    

informasi rawan bencana 

% 95 BPBD 

  Jumlah warga negara yang    

memperoleh layanan    

pencegahan dan    
kesiapsiagaan terhadap 

bencana 

% 95 BPBD 

  Jumlah warga negara yang    
memperoleh layanan 

penyelamatan dan evakuasi 

korban bencana 

% 100 BPBD 

6.  SOSIAL 

1)  Program 
Pemberdayaan Sosial 

Prosentase PSKS yang 
diberdayakan 

% 24,09 Dinsos PPKB-
PPPA 

2)  Program Penanganan 

Warga Negara Migran 
Korban Tindak 

Kekerasan 

Prosentase penanganan 

warga negara migran korban 
kekerasan yang ditangani 

% 100 Dinsos PPKB-

PPPA 

3)  Program Rehabilitasi 
Sosial 

Prosentase penyandang 
disabilitas terlantar, anak 

terlantar, lanjut usia 

terlantar dan gelandangan 

pengemis yang terpenuhi 

kebutuhan dasarnya di luar 

panti (Indikator SPM) 

% 34 Dinsos PPKB-
PPPA 

4)  Program Perlindungan 

Dan Jaminan Sosial 

Persentase pemberian 

jaminan perlindungan social 
pada penduduk yang 

terdaftar ditingkat 

kesejahteraan 1 dan 2  

% 28,47 

 

Dinsos PPKB-

PPPA 

5)  Program Penanganan 

Bencana 

Prosentase    korban bencana 

alam dan sosial yang 

terpenuhi kebutuhan    

dasarya pada saat dan 

setelah tanggap darurat 

bencana daerah kabupaten / 
kota 

% 100 

 

Dinsos PPKB-

PPPA 

6)  Program Pengelolaan 

Taman Makam 
Pahlawan 

Prosentase taman makam 

pahlawan dalam kondisi baik 
% 100 

 

Dinsos PPKB-

PPPA 

B.  URUSAN WAJIB NON PELAYANAN DASAR 

1.  TENAGA KERJA 

1)  Program Perencanaan 

Tenaga Kerja 

 

Persentase    kegiatan yang 

dilaksanakan yang mengacu 

ke rencana tenaga kerja 

 

 

% 80 Disnaker 
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No 

Bidang Urusan 

Pemerintahan dan 
Program Prioritas 

Pembangunan 

Indikator Kinerja Program 
(Outcome) 

Satuan Target 

PD 
Penanggung  

 Jawab 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

2)  Program           

Pelatihan           Kerja           

dan Produktivitas 
Tenaga Kerja 

Persentase Tenaga Kerja    

Bersertifikal Kompetensi 
% 2,59 Disnaker 

  Tingkat    Produktivitas 
Tenaga Kerja 

% 38 Disnaker 

3)  Program Penempatan 

Tenaga Kerja 

 

Persentase Tenaga kerja yang    

ditempatkan (dalam dan luar 
negeri) melalui    mekanisme 

layanan Antar Kerja dalam    

wilayah kabupaten / kota 

% 49 Disnaker 

 Program Hubungan 

Industrial 

 

Persentase Perusahaan yang 

menerapkan tata kelola kerja 

yang layak (PP/PKB, LKS 

Bipartit, Struktur Skala 

Upah, dan terdaftar peserta 

BPJS Ketenagakerjaan). 

% 20 

 

Disnaker 

2.  PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK 

1)  Program 

Pengarusutamaan 

Gender Dan 

Pemberdayaan 
Perempuan 

Persentase ARG pada 

belanja langsung APBD 

% 5,20 Dinsos PPKB-

PPPA 

2)  Program Perlindungan 

Perempuan 

Rasio Perempuan Korban 

Kekerasan dan TPPO yang 
mendapat layanan 

komprehensif  

Rasio 100 Dinsos PPKB-

PPPA 

3)  Program Peningkatan 

Kualitas Keluarga 

Persentase pernikahan usia 

anak 

% 5 Dinsos PPKB-

PPPA 

4)  Program Pengelolaan 
Sistem Data Gender 

Dan Anak 

Persentase OPD yang 
memiliki data gender dan 

anak 

% 77,70 Dinsos PPKB-
PPPA 

5)  Program Pemenuhan 
Hak Anak (Pha) 

Persentase Desa/Kelurahan 
Layak Anak 

% 20.22 Dinsos PPKB-
PPPA 

6)  Program Perlindungan 

Khusus Anak 

Persentase anak 

memerlukan perlindungan 
khusus yang mendapat 

layanan komprehensif 

% 100 Dinsos PPKB-

PPPA 

3.  PANGAN 

1)  Program pengelolaan 

sumber daya ekonomi 

untuk kedaulatan 
dan kemandirian 

pangan 

Prosentase infrastruktur 

ketahanan pangan yang aktif 

% 25 Dinas 

Pertanian 

2)  Program peningkatan 

diversifikasi dan 

ketahanan pangan 

masyarakat 

Skor PPH Skor 93,6 Dinas 

Pertanian 

3)  Program penanganan 

kerawanan pangan 

Prosentase penurunan desa 

rawan pangan 

% 12 Dinas 

Pertanian 
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No 

Bidang Urusan 

Pemerintahan dan 
Program Prioritas 

Pembangunan 

Indikator Kinerja Program 
(Outcome) 

Satuan Target 

PD 
Penanggung  

 Jawab 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

4)  Program pengawasan 

keamanan pangan 

Prosentase penurunan desa 

rawan pangan 

% 80 Dinas 

Pertanian 

4.  LINGKUNGAN HIDUP 

1)  Program perencanaan 

lingkungan hidup 

Persentase dokumen 

perencanaan lingkungan 

hidup yang disusun ( % ) 

% 100 DLH 

2)  Program         

pengendalian         

pencemaran dan/atau 

kerusakan lingkungan 

hidup 

Persentase Kegiatan 

pengendalian pencemaran 

dan kerusakan LH yang 

dilaksanakan (%) 

% 100 DLH 

  Indeks Kualitas Lingkungan    

Hidup (IKLH) Kab/Kota 
nilai 69,07 

DLH 

  Indeks Kualitas Air nilai 46,56 DLH 

  Indeks Kualitas Udara nilai 89,43 DLH 

  Indeks Tutupan Lahan nilai 70,08 DLH 

3)  Program    pengelolaan    

keanekaragaman 

hayati (kehati) 

Persentase Pengelolaan 

Kehati (%) 

% 100 DLH 

4)  Program  pengendalian  

bahan  berbahaya dan     

beracun     (b3)     dan     
limbah     bahan 

berbahaya dan 

beracun (limbah b3) 

Persentase Pengendalian B3 

& LB3 (%) 

% 100 DLH 

5)  Program      

pembinaan      dan      

pengawasan terhadap      

izin      lingkungan      

dan      izin 

perlindungan              
dan              

pengelolaan  

lingkungan hidup 

(pplh) 

Persentase kegiatan usaha 

yang diawasi dan dibina                      

(%) 

% 100 DLH 

 Ketaatan penanggung jawab 

usaha dan/atau kegiatan 

terhadap izin lingkungan, 

izin PPLH dan PUU LH yang 

diterbitkan oleh Pemerintah    
Daerah Kab/Kota 

% 28 DLH 

6)  Program           

peningkatan           

pendidikan, pelatihan    

dan    penyuluhan    
lingkungan hidup 

untuk masyarakat 

Persentase kelompok 

masyarakat yang teredukasi  

(%) 

% 100 DLH 

7)  Program penanganan            
pengaduan lingkungan 

hidup 

Persentase Penanganan 
Pengaduan Masyarakat     

% 100 DLH 

8)  Program pengelolaan 
persampahan 

Persentase sampah yang 
terangkut      (%) 

% 82 DLH 

  Terlaksananya pengelolaan 

sampah di wilayah Kab/Kota 

% 75 DLH 
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No 

Bidang Urusan 

Pemerintahan dan 
Program Prioritas 

Pembangunan 

Indikator Kinerja Program 
(Outcome) 

Satuan Target 

PD 
Penanggung  

 Jawab 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

5.  ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL 

1)  Program pendaftaran 

penduduk 

 

Persentase kepemilikan 

dokumen kependudukan 

% 76,13 Disdukcatpil 

2)  Program pencatatan 

sipil 

Persentase kepemilikan 

dokumen pencatatan sipil 

% 98,25 Disdukcatpil 

3)  Program pengelolaan 

informasi administrasi 

kependudukan 

Persentase OPD yang telah 

memanfaatkan data 

kependudukan berdasarkan 

perjanjian kerjasama 

% 41,03 Disdukcatpil 

4)  Program pengelolaan 

profil kependudukan 

Persentase data 

kependudukan yang 

mutakhir 

% 93 Disdukcatpil 

6.  PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA 

1)  Program penataan 

desa  

Persentase desa tertata % 9,43 Dinpermasdes 

2)  Program peningkatan 

kerjasama desa 

Persentase desa yang 

meningkat PADes nya dari 

hasil kerjasama desa 

% 50 Dinpermasdes 

3)  Program administrasi 

pemerintahan desa 

Persentase desa 

beradministrasi 

pemerintahan baik 

% 17,92 Dinpermasdes 

4)  Program 

pemberdayaaan 

lembaga 

kemasyarakatan, 

lembaga adat dan 
masyarakat hukum 

adat 

Persentase Lembaga 

Kemasyarakatan Desa (LKD) 

dan Lembaga Ekonomi 

Masyarakat (LEM) yang 

berdaya  

% 26,74 Dinpermasdes 

7.  PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 

1)  Program Pengendalian 

Penduduk 

Persentase Kebijakan 

pemerintah yang mendukung 

pengendalian penduduk 

%  Dinsos PPKB-

PPPA 

2)  Program Pembinaan 

Keluarga Berencana 
(KB) 

Persentase pemakaian 

kontrasepsi moder (Moder 
Contaceptive Prevalence 

Rate/mCPR) 

% 22,50 Dinsos PPKB-

PPPA 

3)  Program 
Pemberdayaan Dan 

Peningkatan Keluarga 

Sejahtera (KS) 

Cakupan PUS yang ber KB 
yang diberdayakan 

% 85,74 Dinsos PPKB-
PPPA 

8.  PERHUBUNGAN 

1)  Program 

Penyelenggaraan    
Lalu    Lintas Dan 

Angkutan Jalan (LLAJ) 

Presentase penyelenggaraan 

lalu lintas 
% 

70 Dishub 

Presentase penyelenggaraan 

angkutan jalan 
% 

85 Dishub 

  Kinerja    lalu    lintas 

kabupaten / kota 

V/C 

ratio 

0,44 Dishub 

  Rasio konektivitas Indeks 75,75 Dishub 

2)  Program Pengelolaan 

Pelayaran 

Prosentase persyaratan 

pembangunan pelabuhan 

 

% 100 Dishub 
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No 

Bidang Urusan 

Pemerintahan dan 
Program Prioritas 

Pembangunan 

Indikator Kinerja Program 
(Outcome) 

Satuan Target 

PD 
Penanggung  

 Jawab 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

9.  KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 

1)  Program     

Pengelolaan     

Informasi     Dan 

Komunikasi Publik 

Persentase Ketersediaan 

Informasi Publik  
% 100 Diskominfo 

  Proporsi penduduk yang 

mengakses informasi publik 

% 75 Diskominfo 

  Persentase Layanan Publik 

yang diselenggarakan secara 

online dan terintegrasi 

% 10 Diskominfo 

  Persentase masyarakat yang 

menjadi sasaran penyebaran 

informasi publik,    

mengetahui kebijakan dan 
program prioritas    

pemerintah dan pemerintah 

daerah kabupaten / kota 

% 75 Diskominfo 

  Informasi    tentang sumber    

daya    yang tersedia untuk 

pelayanan 

% 45 Diskominfo 

  Akses publik terhadap 

informasi    keuangan daerah 

% 50 Diskominfo 

2)  Program               

Pengelolaan               

Aplikasi Informatika 

Persentase Network 

terintegrasi (%) 

% 72 Diskominfo 

  Persentase Organisasi 

Perangkat Daerah (OPD) 

yang terhubung dengan 

akses internet yang 

disediakan oleh Dinas 

Kominfo 

% 100 Diskominfo 

10.  URUSAN KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH 

1)  Program Pelayanan 

Izin Usaha Simpan 

Pinjam 

prosentase keluaran 

rekomendasi kantor cabang 

% 6,67 Diskop UKM 

Perindag 

2)  Program Pengawasan 

Dan Pemeriksaan 

Koperasi 

Prosentase koperasi aktif dan 

patuh 

unit 80 Diskop UKM 

Perindag 

3)  Program Penilaian 

Kesehatan Ksp/Usp 

Koperasi  

Prosentase ksp/usp sehat % 33 Diskop UKM 

Perindag 

4)  Program Pendidikan 

Dan Latihan 

Perkoperasian 

Persentase anggota/ 

karyawan koperasi yang 

terlatih 

% 0,25 Diskop UKM 

Perindag 

5)  Program 

Pemberdayaan Usaha 

Menengah, Usaha 

Kecil, Dan Usaha 
Mikro (Umkm) 

 

Prosentase pertumbuhan 

usaha mikro 

% 4,3 Diskop UKM 

Perindag 
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No 

Bidang Urusan 

Pemerintahan dan 
Program Prioritas 

Pembangunan 

Indikator Kinerja Program 
(Outcome) 

Satuan Target 

PD 
Penanggung  

 Jawab 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

6)  Program 

Pengembangan Umkm 

Prosentase UMKM yg dibina % 2,5 Diskop UKM 

Perindag 

11.  URUSAN PENANAMAN MODAL 

1)  Program 

pengembangan iklim 

penanaman modal 

Prosentase investor yang 

diberi insentif 

% 1 DPM PTSP  

2)  Program promosi 

penanaman modal 

Jumlah nilai investasi Rp 4.648.

498.88

0.07 

DPM PTSP  

3)  Program pelayanan 

penanaman modal 

Prosentase perijinan yang 

disetujui 

% 100 DPM PTSP  

4)  Program pengendalian 

pelaksanaan 

penanaman modal 

Prosentase pelaku usaha 

yang memberikan pelaporan 

dan kegiatan tepat waktu 

% 42 DPM PTSP  

5)  Program pengelolaan 

data dan sistem 

informasi penanaman 

modal 

Prosentase realisasi 

perijinan 

% 100 DPM PTSP  

12.  KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA  

1)  Program 

Pengembangan 

Kapasitas Daya Saing 

Kepemudaan 

Prosentase organisasi 

kepemudaan yang aktif 

% 80% Disparpora 

2)  Program 

Pengembangan 

Kapasitas Daya Saing 

Keolahragaan 

Jumlah atlet yang 

berprestasi 

Orang 60 Disparpora 

3)  Program 

Pengembangan 

Kapasitas 

Kepramukaan 

Prosentase anggota pramuka 

yang berprestasi 

% 25 Disparpora 

13.  STATISTIK 

1)  Program 

Penyelenggaraan        

Statistik Sektoral 

Persentase  statistik sektoral 

yang tersedia sesuai standar 
% 20 Diskominfo 

  Persentase Organisasi 

Perangkat Daerah (OPD) 

yang    menggunakan data 

statistik dalam menyusun 
perencanaan pembangunan 

daerah 

% 100  

  Persentase OPD yang 
menggunakan    data 

statistik    dalam melakukan    

evaluasi pembangunan 

daerah 

 

 

% 100  
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No 

Bidang Urusan 

Pemerintahan dan 
Program Prioritas 

Pembangunan 

Indikator Kinerja Program 
(Outcome) 

Satuan Target 

PD 
Penanggung  

 Jawab 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

14.  PERSANDIAN 

1)  Program     

Penyelenggaraan     

Persandian Untuk 

Pengamanan Informasi 

Persentase konten informasi 

yang telah diamankan (%) 
% 40  Diskominfo 

  Tingkat    keamanan 

informasi pemerintah 
% 40  

15.  PERTANAHAN 

1)  Program Penyelesaian 

Sengketa Tanah 

Garapan 

Penangan    sengketa 

pertanahan yang dilakukan    

melalui mediasi 

% 60 Disperkim 

2)  Program 

Penatagunaan Tanah 

Persentase pemanfaatan 

tanah    yang    sesuai 

dengan    peruntukkan 

tanahnya diatas izin lokasi    

dibandingkan dengan luas 

izin lokasi yang diterbitkan 

% 80 Disperkim 

  Tersedianya    Tanah Obyek 

Landreform (TOL) yang    
siap diredistribusikan yang 

berasal dari Tanab Kelebihan 

Maksimum dan Tanah 

Absentee 

% 60  

  Persentase penetapan tanah    

untuk pembangunan fasilitas 

umum 

% 80  

  Tersedianya    lokasi 

pembangunan    dalam 

rangka    penanaman modal. 

% 80  

16.  KEBUDAYAAN 

1)  Program 
Pengembangan 

Kebudayaan 

Persentase warisan budaya 
tak benda yang diregistrasi 

% 100 Dindikbud 

2)  Program Pembinaan 

Sejarah 

Persentase sejarah Pemalang 

yang diregistrasi 
% 100 Dindikbud 

3)  Program Pelestarian 
dan Pengelolaan Cagar 

Budaya 

Persentase warisan budaya 
benda yang diregistrasi 

% 100 Dindikbud 

17.  PERPUSTAKAAN 

1)  Program Pembinaan 

Perpustakaan 

 

Persentase perpustakaan 

terstandarisasi 
% 2,28 Dinpusarda 

  Nilai tingkat kegemaran 

membaca masyarakat  
Angka  55,35 Dinpusarda 

2)  Program Pelestarian 

Koleksi Nasional Dan 

Naskah Kuno 

Persentase naskah kuno dan 

koleksi budaya etnis 

nusantara yang dilestarikan 

% 50 Dinpusarda 

18.  KEARSIPAN 

1)  Program Pengelolaan 

Arsip 

Tingkat ketersediaan arsip 

sebagai bahan akuntabilitas 

kinerja 

% 17,70 Dinpusarda 
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No 

Bidang Urusan 

Pemerintahan dan 
Program Prioritas 

Pembangunan 

Indikator Kinerja Program 
(Outcome) 

Satuan Target 

PD 
Penanggung  

 Jawab 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

2)  Program Perlindungan 

Dan Penyelamatan 

Arsip 

Tingkat keberadaan dan 

keutuhan arsip sebagai 

bahan pertanggungjawaban 

% 6,45 Dinpusarda 

3)  Program Perizinan 

Penggunaan Arsip 

Persentase penerbitan ijin 

penggunaan arsip tertutup 

% 100 Dinpusarda 

C.  URUSAN PILIHAN 

1.  KELAUTAN DAN PERIKANAN 

1)  Program pengelolaan 
perikanan tangkap 

Persentase Peningkatan 
Produksi Perikanan  Tangkap 

% 2 Disperik 

2)  Program pengelolaan 

perikanan budidaya 

Prosentase Peningkatan 

Produksi Perikanan 
Budidaya 

% 3% Disperik 

3)  Program pengawasan 

sumber daya kelautan 
dan perikanan 

Peningkatan pengawasan 

perikanan Umum Darat 

Kegiatan 4 Disperik 

4)  Program pengolahan 

dan pemasaran hasil 
perikanan 

 Peningkatan Angka 

Konsumsi Ikan 

Kegiatan 1 Disperik 

2.  PARIWISATA 

1)  Program Peningkatan 

Daya Tarik Destinasi 

Pariwisata  

Jumlah kunjungan obyek 

wisata 

Orang 500.00

0 

Disparpora 

2)  Program Pemasaran 

Pariwisata  

Prosentase objek wisata yang 

dipromosikan 

% 100 Disparpora 

3)  Program 

Pengembangan 

Ekonomi Kreatif 

Melalui Pemanfaatan 
Dan Perlindungan Hak 

Kekayaan Intelektual 

Prosentase sarana dan 

prasarana Ekraf yang 

dimanfaatkan 

% 40 Disparpora 

4)  Program 
Pengembangan 

Sumber Daya 

Pariwisata Dan 

Ekonomi Kreatif 

Persentase pelaku pariwisata 
dan Ekraf yang ter-registrasi 

% 49,60 Disparpora  

3.  PERTANIAN 

1)  Program Penyediaan 

Dan Pengembangan 

Sarana Pertanian 

Persentase Penyediaan dan 

Pengembangan Sarana 

Pertanian 

% 100 Dinas 

Pertanian 

2)  Program penyediaan 

dan pengembangan 

prasarana pertanian 

Prosentase pengembangan 

prasarana pertanian yang 

tersalurkan  

% 20 Dinas 

Pertanian 

3)  Program pengendalian 

kesehatan hewan dan 

kesehatan masyarakat 

veteriner 

 

Prosentase pengendalian 

kesehatan hewan 

% 10,96 Dinas 

Pertanian 
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No 

Bidang Urusan 

Pemerintahan dan 
Program Prioritas 

Pembangunan 

Indikator Kinerja Program 
(Outcome) 

Satuan Target 

PD 
Penanggung  

 Jawab 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

4)  Program pengendalian 

dan penanggulangan 

bencana pertanian 

Prosentase bencana 

pertanian yang tertangani 

% 20 Dinas 

Pertanian 

5)  Program perizinan 

usaha pertanian 

    

6)  Program penyuluhan 

pertanian 

Prosentase kelompok tani 

aktif 

% 5 Dinas 

Pertanian 

4.  PERDAGANGAN 

1)  Program Perizinan Dan 

Pendaftaran 

Perusahaan. 

Prosentase pelaku usaha 

bahan berbahaya yang 

sesuai dengan ketentuan 

% 100 Diskop UKM 

Perindag 

2)  Program Peningkatan 

Sarana Distribusi 

Perdagangan 

Prosentase Pasar Rakyat 

yang Memenuhi Kriteria 

SNI Pasar Rakyat 

% 

 

100 

 

 

Diskop UKM 

Perindag 

3)  Program Stabilisasi 

Harga Barang 

Kebutuhan Pokok Dan 

Barang Penting 

Prosentase stabilasi harga 

dan ketersediaan barang 

kebutuhan pokok dan 

barang penting 

% 80 Diskop UKM 

Perindag 

4)  Program 

Pengembangan Ekspor 

Jumlah nilai ekspor juta US$ 30 Diskop UKM 

Perindag 

5)  Program Standardisasi 

Dan Perlindungan 

Konsumen 

Prosentase alat-alat ukur 

takar timbang dan 

perlengkapannya (UTTP) 

yang di tera ulang 

% 27 Diskop UKM 

Perindag 

6)  Program Penggunaan 

Dan Pemasaran 

Produk Dalam Negeri 

Prosentase UKM yang 

difasilitasi pemasarannya 

% 0,4 Diskop UKM 

Perindag 

5.  PERINDUSTRIAN 

1)  Program perencanaan 

dan pembangunan 

industri 

Persentase dokumen 

perencanaan perisdustrian 

sesuai RPIK 

% 100 Diskop UKM 

Perindag 

2)  Program Pengendalian 

Izin Usaha Industri 

Kabupaten/Kota 

Persentase pertumbuhan 

perijinan industri 

Kegiatan 2 Diskop UKM 

Perindag 

3)  Program Pengelolaan 

Sistem Informasi 

Industri Nasional 

Persentase data industri 

yang dapat diakses oleh 

publik 

% 100 Diskop UKM 

Perindag 

6.  TRANSMIGRASI 

1)  Program             
Pembangunan             

Kawasan 

Transmigrasi 

 

 

 

Persentase transmigran yang 
ditempatkan 

 

% 20 

 
Dinas Tenaga 
kerja 
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No 

Bidang Urusan 

Pemerintahan dan 
Program Prioritas 

Pembangunan 

Indikator Kinerja Program 
(Outcome) 

Satuan Target 

PD 
Penanggung  

 Jawab 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

D.  UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN 

1 SEKRETARIAT DAERAH 

1)  Program                   
Pemerintahan                   

Dan Kesejahteraan 

Rakyat 

 

Persentase peningkatan Nilai 
penyelenggaraan 

pemerintahan urusan 

Pemerintahan daerah bidang 

pemerintahan dan 

kesejahteraan rakyat 

% 100 

 
Setda 

2)  Program                  

Perekonomian                  

Dan 
Pembangunan 

 

Persentase peningkatan Nilai 

penyelenggaraan 

pemerintahan urusan 
Pemerintahan daerah bidang 

perekonomian dan 

pembangunan 

% 100 

 

Setda 

2 SEKRETARIAT DPRD 

1)  Program Penunjang                  

Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Kabupaten/Kota 

Persentase layanan kepada 

DPRD yang tersedia  
% 72,45 Sekretariat 

DPRD 

2)  Program Dukungan 

Pelaksanaan Tugas 

Dan Fungsi DPRD 

Persentase dukungan 

pelaksanaan tugas dan 

fungsi pokok DPRD yang 

tersedia  

% 74,12 Sekretariat 

DPRD 

  Persentase dukungan 

pelaksanaan tugas dan 

fungsi lain DPRD yang 

tersedia 

% 86,85 Sekretariat 

DPRD 

E.  UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 

1.  PERENCANAAN 

1)  Program Perencanaan, 

Pengendalian Dan 
Evaluasi 

Pembangunan Daerah 

Tingkat keselarasan antara 

program RKPD dengan 
RPJMD 

% 100 Bappeda 

2)  Program Koordinasi 

Dan Sinkronisasi 

Perencanaan 

Pembangunan Daerah 

Tingkat keselarasan 

dokumen perencanaan 

pembangunan perangkat 

daerah rumpun bidang PPM 

dengan dokumen 

perencanaan pembangunan 
daerah  

% 100 Bappeda 

  Tingkat keselarasan 

dokumen perencanaan 
pembangunan perangkat 

daerah rumpun bidang 

EkoSDA dengan dokumen 

perencanaan pembangunan 

daerah 

 
 

 

 

 

 

% 100 Bappeda 
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No 

Bidang Urusan 

Pemerintahan dan 
Program Prioritas 

Pembangunan 

Indikator Kinerja Program 
(Outcome) 

Satuan Target 

PD 
Penanggung  

 Jawab 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

  Tingkat keselarasan 

dokumen perencanaan 

pembangunan perangkat 
daerah rumpun bidang IPW 

dengan dokumen 

perencanaan pembangunan 

daerah 

% 100 Bappeda 

2.  KEUANGAN 

 BPKAD 

1)  Program pengelolaan 

keuangan daerah 

Ketepatan waktu 

penyampaian Raperda APBD 
dan Raperda Perubahan 

APBD 

% 100 BPKAD 

  Ketepatan waktu penerbitan 
SP2D 

% 100 BPKAD 

  Ketepatan waktu 

penyampaian Laporan 
Keuangan Daerah ke BPK 

% 100 BPKAD 

2)  Program pengelolaan 
barang milik daerah 

Persentase Pengelolaan BMD % 90 BPKAD 

 BAPENDA 

1)  Program Pengelolaan 

Pendapatan Daerah 

Realisasi PAD terhadap 

Target 
% 100 Bapenda 

  Persentase WP tertagih 

(PBB) 
% 70 Bapenda 

  Rasio Pajak Daerah 

terhadap PAD 
% 25 Bapenda 

3.  KEPEGAWAIAN  

1)  Program Kepegawaian 

Daerah 

 

Persentase mutasi, rotasi, 

promosi dan pengembangan 

ASN (Persen) 

% 100,00 BKD 

  Rasio    Pegawai Pendidikan 

Tinggi dan Menegah/Dasar 
(%) (PNS tidak tcrmasuk 

guru dan tenaga kesehatan) 

% 115,00 BKD 

  Rasio pegawai Fungsional (%) 
(PNS tidak termasuk guru 

dan tenaga kesehatan) 

% 6,00 BKD 

  Rasio    Jabatan Fungsional 
bersertifikat Kompetensi (%) 

(PNS tidak termasuk guru 

dan tenaga kesehatan) 

% 2,00 BKD 

4.  PENDIDIKAN DAN PELATIHAN 

5.  PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN 

1)  Program penelitian 

dan pengembangan 

daerah 

Persentase hasil kelitbangan 

yang digunakan dalam 

penyusunan dokumen 

perencanaan pembangunan 

% 82 Bappeda 
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No 

Bidang Urusan 

Pemerintahan dan 
Program Prioritas 

Pembangunan 

Indikator Kinerja Program 
(Outcome) 

Satuan Target 

PD 
Penanggung  

 Jawab 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

  F. UNSUR PENGAWASAN 

 INSPEKTORAT 

1)  Program 
Penyelenggaraan 

Pengawasan 

 

Cakupan penyelenggaraan 
pengawasan 

% 80 Inspektorat 

2)  Program Perumusan 

Kebijakan, 

Pendampingan Dan 

Asistensi 

Cakupan pendampingan dan 

asistensi 

% 80 Inspektorat 

G. UNSUR PEMERINTAHAN UMUM 

 BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 

1)  Program Penguatan 

Ideologi Pancasila Dan 
Karakter Kebangsaan 

 

Persentase masyarakat yang 

paham ideologi Pancasila 
dan karakter kebangsaan 

% 82 Bakesbangpol 

2)  Program Peningkatan 
Peran Partai Politik 

Dan Lembaga 

Pendidikan Melalui 

Pendidikan Politik Dan 

Pengembangan Etika 
Serta Budaya Politik 

Persentase masyarakat yang 
paham politik 

% 50 Bakesbangpol 

3)  Program 

Pemberdayaan Dan 
Pengawasan 

Organisasi 

Kemasyarakatan 

Persentase organisasi 

kemasyarakatan yang paham 
penanganan masalah sosial 

kemasyarakatan 

% 70 Bakesbangpol 

4)  Program Pembinaan 

Dan Pengembangan 

Ketahanan Ekonomi, 

Sosial, Dan Budaya 

Persentase masyarakat yang 

paham Ketahanan ekonomi, 

sosial dan budaya 

% 60 Bakesbangpol 

5)  Program Peningkatan 

Kewaspadaan Nasional 

Dan Peningkatan 

Kualitas Dan Fasilitasi 
Penanganan Konflik 

Sosial 

Persentase masyarakat yang 

paham kewaspadaan dan 

deteksi dini konflik sosial 

% 60 Bakesbangpol 

H. UNSUR KEWILAYAHAN 

1)  Program 

Penyelenggaraan 

Pemerintahan Dan 
Pelayanan Publik 

 

Persentase pelayanan publik 

yang tersedia 
% 81,70 Kecamatan 

2)  Program 
Pemberdayaan 

Masyarakat Desa Dan 

Kelurahan 

 

 
 

Persentase masyarakat desa 
dan kelurahan yang aktif  

% 88,93 Kecamatan 

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



RKPD KABUPATEN PEMALANG 2022 BAB VI- 27 

 

No 
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Pemerintahan dan 
Program Prioritas 

Pembangunan 

Indikator Kinerja Program 
(Outcome) 

Satuan Target 

PD 
Penanggung  

 Jawab 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

3)  Program Koordinasi 

Ketentraman Dan 

Ketertiban Umum 

Persentase gangguan 

ketenteraman dan ketertiban 

umum tingkat 
desa/kelurahan dan 

kecamatan yang dapat 

diselesaikan  

% 100 Kecamatan 

4)  Program 

Penyelenggaraan 

Urusan Pemerintahan 

Umum 

Persentase potensi konflik 

tingkat desa/kelurahan dan 

kecamatan yang tertangani 

% 100 Kecamatan 

5)  Program Pembinaan 

Dan Pengawasan 
Pemerintahan Desa 

Persentase desa bertata 

kelola pemerintahan baik 

% 71,88 Kecamatan 
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BAB VII 
PENUTUP

Rencana Keija Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun 2022 merupakan 
dokumen perencanaan pembangunan tahunan daerah, yang disusun 
berdasarkan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) 
Kabupaten Pemalang Tahun 2021-2026 dan merupakan penjabaran tahun ke 
lima RPJMD tersebut. Memuat program dan kegiatan untuk mencapai tujuan 
dan sasaran pembangunan pembangunan daerah sesuai target tahun 2022 yang 
berorientasi pada peningkatan kesejahteraan masyarakat melalui pemulihan 
ekonomi dan sosial yang didukung sumber daya manusia yang berkualitas.

Penyusunan RKPD Kabupaten Pemalang Tahun 2022 mempunyai fungsi 
yang sangat strategis dalam penyelenggaraan pemerintahan daerah, yaitu:
1. Menjadi pedoman bagi Perangkat Daerah dalam melaksanakan 

program/kegiatan pemerintah daerah tahun 2022;
2. Sebagai landasan bagi penyusunan KUA-PPAS untuk penyusunan RAPBD 

Kabupaten Pemalang Tahun Anggaran 2022;
3. Menjadi instrumen untuk melakukan evaluasi kineija penyelenggaraan 

pemerintah daerah, terutama berkaitan dengan pencapaian prioritas dan 
sasaran pembangunan;

4. Sebagai dokumen perencanaan strategis sehingga berdampak pada 
pencapaian indikator kinerja daerah Kabupaten Pemalang.

Pencapaian target kineija program/kegiatan melalui serangkaian program 
dan kegiatan prioritas dalam penjabarannya mempertimbangkan seluruh 
potensi dan pembiayaan yang tersedia baik dari Pemerintah Kabupaten 
Pemalang, Pemerintah Provinsi Jawa Tengah, Pemerintah Pusat, swasta dan 
masyarakat melalui sinkronisasi dan sinergitas guna mencapai sasaran 
pembangunan yang telah ditetapkan.

RKPD Kabupaten Pemalang Tahun 2022 ini akan menjadi acuan bagi 
seluruh pemangku kepentingan, termasuk kalangan dunia usaha dan 
masyarakat untuk bersama-sama mewujudkan kesejahteraan masyarakat yang 
makin meningkat dan pelayanan publik yang semakin baik untuk mencapai visi 
“Terwujudnya K abu paten  Pem alang yan g  A dil, M akmur, A gam is dan  
N gangeni”

BUPATI PEMALANG,

Cap
Ttd

MUKTI AGUNG WIBOWO

Salinan  sesu a i dengan  aslinya 
KEPALA BAGIAN HUKUM 

SETDA KABUPATEN PEMALANG

\ S R I  SUBY; iKTO, SH, MSi 
^ ■P e tn b iy a  Tingkat I 

NIP 1Q(SSfT718 IPOPOT 1 0 0 6
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LAM PIRANII
PERATURAN BUPATI PEMALANG NOMOR TAHUN 2021
TENTANG RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH P enetapan Rencana Kerja Pem erin tah  D aerah (RKPD)
KABUPATEN PEMALANG TAHUN 2022 K abupaten Pem alang

Tahun 2022

K o d e

U r u s a n /  B id a n g  

U r u s a n /  P r o g r a m /  

K e g ia t a n /  S u b  

K e g ia ta n

In d ik a t o r  P r o g r a m /  

K e g ia t a n /  S u b  

K e g ia ta n

T a rg e t

A k h ir

P e r io d e

R P J M D

R e a lis a s i 

C a p a ia n  R K P D  

T a h u n  2 0 2 0

P r a k ira a n  

C a p a ia n  T a r g e t  

R K P D  T a h u n  

2 0 2 1

C a p a ia n  K in e r ja  d a n  K e ra n g k a  P e n d a n a a n
P r a k ir a a n  M a ju  R e n c a n a  T a h u n  

2 0 2 3

T a r g e t

2 0 2 2
P a g u  In d ik a t i f L o k a s i S u m b e r  D a n a

P r io r i  ta s

N a s io n a l  | D a e ra h

S a s a ra n
T a r g e t P a g u  In d ik a t i f

P e n a n g g u n g  J a w a b

1 U R U S A N  P E M E R IN T A H A N  W A J IB  Y A N G  B E R K A IT A N  D E N G A N  P E L A Y A N A N  D A S A R

1 01 U R U S A N  P E M E R IN T A H A N  B ID A N G  P E N D ID IK A N 4 4 ,8 4 5 ,6 3 1 ,0 0 0 4 3 ,6 9 9 ,0 0 0 ,0 0 0

1 01 02

P R O G R A M

P E N G E L O L A A N

P E N D ID IK A N

prosentase wajib belajar 

9 tahun
% % 100% 4 4 ,5 0 2 ,6 3 1 ,0 0 0 100% 4 3 ,3 4 9 ,0 0 0 ,0 0 0

1 01 0 2 2.01

P e n g e lo la a n  

P e n d id ik a n  S e k o la h  

D a s a r

Persentase terkelolanya 

pendidikan SD
% % 100% 3 0 ,0 2 0 ,6 0 0 ,0 0 0 100% 2 9 ,5 6 4 ,0 0 0 ,0 0 0

1 01 02 2.01 01
Pembangunan Unit 

Sekolah Baru (USB)

Jumlah tanah bagi 

bangunan pendidikan
0 sekolah 0 sekolah 0

Kab.

Pemalang,

Semua

Kecamatan,

Semua

Kelurahan

[DANA KHUSUS] - Dana 

Transfer Umum - Dana 

Alokasi Umum

Meningkatkan 

Sumber Daya 

Manusia Yang 

Berkualitas Dan 

Berdaya Saing

6. peningkatan

partisipasi

masyarakat

dalam

menempuh

pendidikan

dengan

pemberian

beasiswa,

peningkatan

kualitas sarana

dan prasarana

pendidikan, serta

peningkatan

kompetensi

tenaga pendidik

dan tenaga

kependidikan

Satuan 

Pendidikan 

Dasar SD di 

lingkungan 

Dinas

Pendidikan dan 

Kebudayaan 

Kabupaten 

Pemalang

0 sekolah 0
Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan

1 01 02 2.01 02
Penambahan Ruang 

Kelas Baru

Jumlah ruang kelas baru 

yang bertambah
0 ruang 0 ruang 0

Kab.

Pemalang,

Semua

Kecamatan,

Semua

Kelurahan

[DANA UMUM] - Dana 

Transfer Umum-Dana 

Alokasi Umum

Meningkatkan 

Sumber Daya 

Manusia Yang 

Berkualitas Dan 

Berdaya Saing

6. peningkatan

partisipasi

masyarakat

dalam

menempuh

pendidikan

dengan

pemberian

beasiswa,

peningkatan

kualitas sarana

dan prasarana

pendidikan, serta

peningkatan

kompetensi

tenaga pendidik

dan tenaga

kependidikan

Satuan 

Pendidikan 

Dasar SD di 

lingkungan 

Dinas

Pendidikan dan 

Kebudayaan 

Kabupaten 

Pemalang

0 ruang 0
Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan

Lampiran I I  -1
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 01 02 2.01 03
Pembangunan Ruang
Guru/Kepala
Sekolah/TU

Jumlah ruang
guru/kepala sekolah/TU
sekolah SD yang
terbangun 

5 ruang      5 ruang  1,000,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SD di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

5 ruang  1,000,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.01 05 Pembangunan
Perpustakaan Sekolah

Jumlah Ruang
perpustakaan sekolah
SD yang terbangun 

10 ruang      10 ruang  2,200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SD di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

10 ruang  2,200,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.01 06
Pembangunan Sarana,
Prasarana dan Utilitas
Sekolah

Jumlah ruang guru SD,
ruang lab komputer SD,
ruang perpustakaan SD,
toilet (jamban) SD yqng
terbangun 

0
ruang/pak
et  

   
0
ruang/pak
et  

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SD di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

0
ruang/pak
et  

0 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 01 02 2.01 08
Rehabilitasi
Sedang/Berat Ruang
Kelas

Jumlah ruang kelas yang
direhab 

10 ruang      10 ruang  2,200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SD di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

10 ruang  2,200,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.01 09

Rehabilitasi
Sedang/Berat Ruang
Guru/Kepala
Sekolah/TU

Jumlah ruang kelas
guru/kepala sekolah/TU
yang direhab 

0 ruang      0 ruang  0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SD di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

0 ruang  0 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.01 10

Rehabilitasi
Sedang/Berat Ruang
Unit Kesehatan
Sekolah

Jumlah ruang unit
kesehatan sekolah yang
direhab 

0 ruang      0 ruang  0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SD di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

0 ruang  0 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 01 02 2.01 11
Rehabilitasi
Sedang/Berat
Perpustakaan Sekolah

Jumlah ruang
perpustakaan yang
direhab 

0 ruang      0 ruang  0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SD di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

0 ruang  0 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.01 12

Rehabilitasi
Sedang/Berat Sarana,
Prasarana dan Utilitas
Sekolah

Jumlah toilet (jamban)
yang direhab 

0 paket      0 paket  0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SD di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

0 paket  0 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.01 14 Pengadaan Mebel
Sekolah

Jumlah mebeleur
sekolah SD yang terganti 

25 paket      25 paket  500,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SD di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

25 paket  50,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 01 02 2.01 17 Pengadaan
Perlengkapan Siswa

Jumlah perlengkapan
siswa yang tersedia 

0 paket      0 paket  0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SD di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

0 paket  0 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.01 21
Penyediaan Biaya
Personil Peserta Didik
Sekolah Dasar

Jumlah siswa penerima
beasiswa bagi siswa SD
yang tidak mampu 

1300 siswa     1300 siswa 406,600,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SD di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

1300 siswa 400,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.01 22 Pengadaan Alat Praktik
dan Peraga Siswa

Jumlah peralatan TIK SD
yang tersedia 

15 paket     15 paket 750,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SD di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

15 paket 750,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 01 02 2.01 23
Penyelengaraan Proses
Belajar dan Ujian bagi
Peserta Didik

Jumlah Peserta OSN,
FLS2N tingkat SD dan
sosialisasi berbagai
informasi pendidikan
dasar SD 

23000
siswa 

    23000
siswa 

300,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SD di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

23000
siswa 

300,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.01 25
Pembinaan Minat,
Bakat dan Kreativitas
Siswa

    200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SD di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

200,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.01 27

Pengembangan Karir
Pendidik dan Tenaga
Kependidikan pada
Satuan Pendidikan
Sekolah Dasar

Guru Honorer Di sekolah
Swasta dan Negeri yang
menerima insentif 
Jumlah jurnal yang
diterbitkan 
Jumlah Peserta Diklat
Kepala Sekolah, 
Jumlah peserta seleksi
KS dan Pengawas
Sekolah 
Jumlah peserta sertifikasi
pendidik 
Jumlah peserta Uji
Kompetensi Pendidik
dan tenaga
Kependidikan 
Tenaga K2 dan Non K2, 

2849
orang 
2 kali 
40 orang 
97 orang 
449 orang 
110 orang 
4173
orang 

   

2849
orang 
2 kali 
40 orang 
97 orang 
449 orang 
110 orang 
4173
orang 

21,414,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SD di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

2849
orang 
2 kali 
40 orang 
97 orang 
449 orang 
110 orang 
4173
orang 

21,414,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 01 02 2.01 28
Pembinaan
Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah

Jumlah sekolah SD yang
diakreditasi 

10 sekolah     10 sekolah 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SD di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

10 sekolah 50,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.01 30
Peningkatan Kapasitas
Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Dasar

Jumlah sekolah yang
didampingi dalam
penatausahaan BOS
tingkat SD 

718
sekolah 

    718
sekolah 

1,000,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SD di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

718
sekolah 

1,000,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.02  
Pengelolaan
Pendidikan Sekolah
Menengah Pertama

Persentase terkelolanya
pendidikan SMP %   % 100 % 7,112,364,000           100 % 5,815,000,000

1 01 02 2.02 02 Penambahan Ruang
Kelas Baru

Jumlah RKB SMP yang
terbangun 

0 ruang      0 ruang  0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SMP di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

0 ruang  0 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 01 02 2.02 12
Pembangunan Sarana,
Prasarana dan Utilitas
Sekolah

Jumlah toilet (jamban)
yang terbangun 

0 paket     0 paket 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SMP di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

0 paket 0 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.02 14
Rehabilitasi
Sedang/Berat Ruang
Kelas Sekolah

Jumlah ruang kelas yang
direhab 

0 ruang      0 ruang  0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SMP di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

0 ruang  0 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.02 15
Rehabilitasi
Sedang/Berat Ruang
Guru Sekolah

Jumlah ruang guru
sekolah SMP yang
terrehab 

2 ruang      2 ruang  500,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SMP di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

2 ruang  500,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 01 02 2.02 16

Rehabilitasi
Sedang/Berat Ruang
Unit Kesehatan
Sekolah

Jumlah ruang UKS
sekolah SMP yang
terrehab 

4 ruang      4 ruang  240,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SMP di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

4 ruang  240,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.02 17
Rehabilitasi
Sedang/Berat
Perpustakaan Sekolah

Jumlah Ruang
perpustakaan sekolah
SMP yang terrehab 

5 ruang      5 ruang  1,100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SMP di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

5 ruang  1,100,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.02 18
Rehabilitasi
Sedang/Berat
Laboratorium

Jumlah ruang
laboratorium sekolah
SMP yang terrehab 

5 ruang      5 ruang  1,000,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SMP di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

5 ruang  1,000,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 01 02 2.02 24

Rehabilitasi
Sedang/Berat Sarana,
Prasarana dan Utilitas
Sekolah

Jumlah toliet (jamban)
sekolah SMP yang
terrehab 

0 paket     0 paket 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SMP di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

0 paket 0 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.02 25 Pengadaan Mebel
Sekolah

Jumlah mebel bagi
sekolah SMP yang
tersedia 

10 paket     10 paket 250,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SMP di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

10 paket 250,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.02 32

Penyediaan Biaya
Personil Peserta Didik
Sekolah Menengah
Pertama

Jumlah Siswa SMP yang
menerima beasiswa 

850 siswa     850 siswa 478,400,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SMP di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

850 siswa 450,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 01 02 2.02 35 Pengadaan Alat Praktik
dan Peraga Siswa

Jumlah alat lab IPA
biologi, alat lab IPA
fisika, media pendidikan
dan TIK yang tersedia 

19 paket     19 paket 2,068,964,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SMP di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

19 paket 1,000,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.02 36
Penyelengaraan Proses
Belajar dan Ujian bagi
Peserta Didik

Jumlah peserta PPDB
online 
Jumlah peserta ujian
SMP 
Jumlah peserta wisata
edukasi SMP 

23200
siswa 
23200
siswa 
100
siswa/guru 

   

23200
siswa 
23200
siswa 
100
siswa/guru 

900,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SMP di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

23200
siswa 
23200
siswa 
100
siswa/guru 

900,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.02 38
Pembinaan Minat,
Bakat dan Kreativitas
Siswa

Jumlah Peserta OSN,
FLS2N tingkat SMP 
Jumlah sekolah yang
mengikuti sosialisasi
berbagai informasi
pendidikan dasar SMP P 

3590 siswa 
61 sekolah 

    3590 siswa 
61 sekolah 

200,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SMP di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

3590 siswa 
61 sekolah 

0 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 01 02 2.02 41
Pembinaan
Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah

Jumlah sekolah SMP
yang diakreditasi 

5 sekolah     5 sekolah 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SMP di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

5 sekolah 50,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.02 43

Peningkatan Kapasitas
Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Menengah
Pertama

Jumlah Sekolah yang
mendapat
pendampingan
penatausahaan BOS
tingkat SMP 

66 sekolah     66 sekolah 325,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SMP di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

66 sekolah 325,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.03  
Pengelolaan
Pendidikan Anak Usia
Dini (PAUD)

Persentase terkelolanya
pendidikan PAUD %   % 100 % 5,289,000,000           100 % 5,880,000,000

1 01 02 2.03 01

Pembangunan
Gedung/Ruang
Kelas/Ruang Guru
PAUD

Jumlah gedung/ruang
kelas/ruang guru PAUD
yang terbangun 

0 paket     0 paket 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
PAUD di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

0 paket 0 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 01 02 2.03 02
Pembangunan Sarana,
Prasarana dan Utilitas
PAUD

Jumlah gedung sekolah
PAUD yang terbangun 

0 paket     0 paket 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
PAUD di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

0 paket 0 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.03 03

Rehabilitasi
Sedang/Berat
Gedung/Ruang
Kelas/Ruang Guru
PAUD

Jumlah ruang
kelas/ruang guru PAUD
yang terahab 

0 ruang      0 ruang  0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
PAUD di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

0 ruang  0 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.03 04

Rehabilitasi
Sedang/Berat
Pembangunan Sarana,
Prasarana dan Utilitas
PAUD

Rehabilitasi
Sedang/Berat Sarana
Prasarana dan utilitas
PAUD 

5 paket     5 paket 550,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
PAUD di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

5 paket 550,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 01 02 2.03 07 Pengadaan Mebel
PAUD

Jumlah mebeleur PAUD
yang tersedia 

10 paket     10 paket 220,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
PAUD di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

10 paket 220,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.03 09 Pengadaan
Perlengkapan PAUD

Jumlah Alat peraga
edukasi dan alat
bermain PAUD yang
tersedia 

10 paket     10 paket 110,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
PAUD di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

10 paket 110,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.03 12
Pengadaan Alat Praktik
dan Peraga Siswa
PAUD

Jumlah peralatan praktik
dan peraga PAUD yang
tersedia 

0 paket     0 paket 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
PAUD di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

0 paket 0 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 01 02 2.03 17
Pembinaan
Kelembagaan dan
Manajemen PAUD

Jumlah APE dalam PAUD
yang tersedia 
Jumlah peserta
sosialisasi PAUD Non
Formal dan Informal 
Jumlah peserta
workshop kurikulum
PAUD 
Jumlah tenaga
pendataan PAUD yang
terfasilitasi 
Jumlah Tenaga pendidik
PAUD yang mendapat
kesra 

70 unit 
304 orang 
50 orang 
35 orang 
1500
orang 

   

70 unit 
304 orang 
50 orang 
35 orang 
1500
orang 

4,409,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
PAUD di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

70 unit 
304 orang 
50 orang 
35 orang 
1500
orang 

5,000,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.03 18 Pengelolaan Dana BOP
PAUD

Jumlah lembaga/satuan
pendidikan yang
menerima BOP PAUD 

792 satuan
pendidikan 

    792 satuan
pendidikan 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Khusus - Dana
Alokasi Khusus Non Fisik 

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
PAUD di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

792 satuan
pendidika
n 

0 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.04  

Pengelolaan
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraa
n

Persentase terkelolanya
pendidikan SD, SMP,
PAUD,
Nonformal/Kesetaraan 

%   % 100 % 2,080,667,000           100 % 2,090,000,000

1 01 02 2.04 01

Pembangunan
Gedung/Ruang
Kelas/Ruang Guru
Nonformal/Kesetaraan

Jumlah lembaga non
formal yang menerima
hibah 

1 tahun     1 tahun 500,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan Non
Formal/Kesetar
aan/Vokasi di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

1 tahun 500,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 01 02 2.04 02

Pembangunan Sarana,
Prasarana dan Utilitas
Sekolah
Nonformal/Kesetaraan

Jumlah ruang praktik
guru SKB Comal, TBM
SKB Comal, dan toilet
SKB Comal 

0
ruang/pak
et  

   
0
ruang/pak
et  

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan Non
Formal/Kesetar
aan/Vokasi di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

0
ruang/pak
et  

0 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.04 03

Rehabilitasi
Sedang/Berat
Gedung/Ruang
Kelas/Ruang Guru
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Jumlah ruang kelas SKB
Comal yang terrehab 

0 ruang      0 ruang  0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan Non
Formal/Kesetar
aan/Vokasi di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

0 ruang  0 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.04 04

Rehabilitasi
Sedang/Berat
Pembangunan Sarana,
Prasarana dan Utilitas
Sekolah
Nonformal/Kesetaraan

Jumlah ruang
administrasi SKB Comal
yang terrehab 

0 ruang      0 ruang  0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan Non
Formal/Kesetar
aan/Vokasi di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

0 ruang  0 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 01 02 2.04 07
Pengadaan Mebel
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Jumlah Mebeul yang
tersedia bagi Lembaga
Nonformal 

0 paket     0 paket 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan Non
Formal/Kesetar
aan/Vokasi di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

0 paket 0 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.04 11
Pengadaan Alat Praktik
dan Peraga Siswa
Nonformal/Kesetaraan

Jumlah alat TIK yang
tersedia bagi SKB Comal

0 paket     0 paket 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan Non
Formal/Kesetar
aan/Vokasi di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

0 paket 0 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.04 12
Penyelenggaraan
Proses Belajar
Nonformal/Kesetaraan

Jumlah lokasi
penyelenggaan kegiatan
pendidikan kecakapan
hidup (Musrenbangdas,
Gender, Rakor Dikmas,
Sosialisasi Pembelajaran
Daring, Inventarisasi LKP,
Study Banding) 

3 lokasi     3 lokasi 930,667,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan Non
Formal/Kesetar
aan/Vokasi di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

3 lokasi 940,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 01 02 2.04 16

Pembinaan
Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah
Nonformal/Kesetaraan

Jumlah lembaga yang
menerima hibah (Dewan
Pendidikan) dan
lembaga lainnya 

1 tahun     1 tahun 650,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan Non
Formal/Kesetar
aan/Vokasi di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

1 tahun 650,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.04 17
Pengelolaan Dana BOP
Sekolah
Nonformal/Kesetaraan

Jumlah lembaga/satuan
pendidikan yang
menerima BOP
Kesetaraan 

16 satuan
pendidikan 

    16 satuan
pendidikan 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Khusus - Dana
Alokasi Khusus Non Fisik 

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan Non
Formal/Kesetar
aan/Vokasi di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

16 satuan
pendidika
n 

0 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 02 2.04 18

Peningkatan Kapasitas
Pengelolaan Dana BOP
Sekolah
Nonformal/Kesetaraan

Jumlah satuan
pendidikan yang
mendapat
pendampingan
penatausahaan BOP
Kesetaraan 

16 satuan
pendidikan 

    16 satuan
pendidikan 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan Non
Formal/Kesetar
aan/Vokasi di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

16 satuan
pendidika
n 

0 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 03    
PROGRAM
PENGEMBANGAN
KURIKULUM

  0           0
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 01 03 2.01  
Penetapan Kurikulum
Muatan Lokal
Pendidikan Dasar

  0           0

1 01 03 2.01 04
Pelatihan Penyusunan
Kurikulum Muatan
Lokal Pendidikan Dasar

Jumlah Guru SD dan
SMP yang mendapatkan
Sosialisasi Penguatan
Karakter 

400
orang/gur
u 

   
400
orang/gur
u 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

400
orang/gur
u 

0 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1 01 04    
PROGRAM PENDIDIK
DAN TENAGA
KEPENDIDIKAN

Prosentase Guru yang
telah memenuhi
Pendidikan Minimal
D4/S1 atau Bersertifikat
Pendidik dan Kepala
sekolah yang telah
mengikuti Diklat pada
semua jenjang
pendidikan 

%   % 100 % 343,000,000           100 % 350,000,000

1 01 04 2.01  

Pemerataan
Kuantitas dan
Kualitas Pendidik dan
Tenaga Kependidikan
bagi Satuan
Pendidikan Dasar,
PAUD, dan
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraa
n

Prosentase Pendidik dan
Tenaga Pendidik yang
terfasilitasi 

%   % 100 % 343,000,000           100 % 350,000,000

1 01 04 2.01 01

Perhitungan dan
Pemetaan Pendidik
dan Tenaga
Kependidikan Satuan
Pendidikan Dasar,
PAUD, dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Jumlah ASN yang
mendapatkan
pembinaan 
Jumlah data tenaga
pendidik dan
kependidikan yang
memasuki usia pensiun 
Jumlah sosialisasi
peraturan bidang
pendidik 

20 kasus 
250 ASN 
500 ASN 

   
20 kasus 
250 ASN 
500 ASN 

93,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Pendidik dan
Tenaga
Kependidikan di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

20 kasus 
250 ASN 
500 ASN 

100,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 01 04 2.01 02

Penataan
Pendistribusian
Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi
Satuan Pendidikan
Dasar, PAUD, dan
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Jumlah ASN yang
dimutasi 
jumlah SK Mutasi ASN 
Jumlah SK tenaga
pendidik dan
kependidikan yang
mendapat kenaikan
pangkat 

200 orang 
100 SK 
6800 SK 

   
200 orang 
100 SK 
6800 SK 

250,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Pendidik dan
Tenaga
Kependidikan di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

200 orang 
100 SK 
6800 SK 

250,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

2         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

2 22       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEBUDAYAAN 1,625,000,000 1,625,000,000

2 22 02    
PROGRAM
PENGEMBANGAN
KEBUDAYAAN

Persentase Budaya Tak
Benda yang Dilestarikan %   % 100 % 1,100,000,000           100 % 1,100,000,000

2 22 02 2.01  

Pengelolaan
Kebudayaan yang
Masyarakat
Pelakunya dalam
Daerah
Kabupaten/Kota

Prosentase
Pengembangan
Kebudayaan di Kab
Pemalang yang
terlaksana 

%   % 100 % 600,000,000           100 % 600,000,000

2 22 02 2.01 01

Pelindungan,
Pengembangan,
Pemanfaatan Objek
Pemajuan Kebudayaan

Jumlah
diselenggarakannya
kirab pataka dalam
rangka Hari Jadi
Kabupaten Pemalang 

1 kegiatan     1 kegiatan 500,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

Revolusi Mental
dan
Pembangunan
Kebudayaan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pelaku
seni/budaya
dan cagar
budaya di
Kabupaten
Pemalang

1 kegiatan 500,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 22 02 2.01 02

Pembinaan Sumber
Daya Manusia,
Lembaga, dan Pranata
Kebudayaan

Jumlah lomba cerdas
cermat kebudayaan
studi orientasi dan
fasilitas partisipasi
masyarakat dalam
pengelolaan kekayaan
kebudayaan 

2 kegiatan     2 kegiatan 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Revolusi Mental
dan
Pembangunan
Kebudayaan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pelaku
seni/budaya
dan cagar
budaya di
Kabupaten
Pemalang

2 kegiatan 100,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

2 22 02 2.02  

Pelestarian Kesenian
Tradisional yang
Masyarakat
Pelakunya dalam
Daerah
Kabupaten/Kota

Prosentase
Pengembangan
Kesenian Tradisional di
Kab Pemalang yang
terlaksana 

%   % 100 % 500,000,000           100 % 500,000,000

2 22 02 2.02 01

Pelindungan,
Pengembangan,
Pemanfaatan Objek
Pemajuan Tradisi
Budaya

Jumlah fasilitas
kelompok kesenian 
Jumlah festival dolanan
anak 
Jumlah festival kesenian 

3 kali 
1 kali 
10 kali 

   
3 kali 
1 kali 
10 kali 

300,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelompok
kesenian
tradisional di
Kabupaten
Pemalang

3 kali 
1 kali 
10 kali 

300,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 22 02 2.02 02

Pembinaan Sumber
Daya Manusia,
Lembaga, dan Pranata
Tradisional

Dewan Kesenian yang
mendapatkan dana
hibah 

1 kali     1 kali 200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelompok
kesenian
tradisional di
Kabupaten
Pemalang

1 kali 200,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

2 22 03    

PROGRAM
PENGEMBANGAN
KESENIAN
TRADISIONAL

  0           0

2 22 03 2.01  

Pembinaan Kesenian
yang Masyarakat
Pelakunya dalam
Daerah
Kabupaten/Kota

  0           0

2 22 03 2.01 01

Peningkatan
Pendidikan dan
Pelatihan Sumber Daya
Manusia Kesenian
Tradisional

Jumlah kelompok
kesenian yang diberikan
pendidikan dan
pelatihan 

5 kali     5 kali 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

5 kali 0 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

2 22 04    
PROGRAM
PEMBINAAN
SEJARAH

Persentase Sejarah
Kabupaten Pemalang
yang Dilestarikan 

%   % 100 % 225,000,000           100 % 225,000,000

2 22 04 2.01  

Pembinaan Sejarah
Lokal dalam 1 (satu)
Daerah
Kabupaten/Kota

Prosentase Pembinaan
Sejarah yang terlaksana 

%   % 100 % 225,000,000           100 % 225,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 22 04 2.01 01

Pemberdayaan Sumber
Daya Manusia dan
Lembaga Sejarah Lokal
Kabupaten/Kota

Jumlah kegiatan LKTI
dan kegiatan kemah
budaya tingkat
kabupaten 

2 kegiatan     2 kegiatan 225,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Revolusi Mental
dan
Pembangunan
Kebudayaan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pelaku sejarah
di Kabupaten
Pemalang

2 kegiatan 225,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

2 22 05    

PROGRAM
PELESTARIAN DAN
PENGELOLAAN
CAGAR BUDAYA

Persentase Cagar
Budaya yang
Dilestarikan 

%   % 100 % 300,000,000           100 % 300,000,000

2 22 05 2.01  
Penetapan Cagar
Budaya Peringkat
Kabupaten/Kota

--- 
Prosentase Cagar
Budaya yang dikelola 

% 
%  

% 
% 

100 % 
100 % 200,000,000          

100 % 
100 % 200,000,000

2 22 05 2.01 02 Penetapan Cagar
Budaya

Jumlah cagar budaya
yang ditetapkan 
Jumlah kajian yang
tersusun 

2 cagar 
2 kajian 

    2 cagar 
2 kajian 

200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Cagar budaya
di Kabupaten
Pemalang

2 cagar 
2 kajian 

200,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

2 22 05 2.02  
Pengelolaan Cagar
Budaya Peringkat
Kabupaten/Kota

Prosentase
Pengembangan
Kebudayaan di Kab
Pemalang yang
terlaksana 

%   % 100 % 100,000,000           100 % 100,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 22 05 2.02 01 Pelindungan Cagar
Budaya

jumlah kegiatan jamasan
yang dilaksanakan 
Rumah budaya yang
terrehab 

10
kegiatan 
3 paket  

   
10
kegiatan 
3 paket  

100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Cagar budaya
di Kabupaten
Pemalang

10
kegiatan 
3 paket  

100,000,000 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

2 22 05 2.02 02 Pengembangan Cagar
Budaya

Jumlah cagar budaya
yang dikembangkan 

0 cagar     0 cagar 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Cagar budaya
di Kabupaten
Pemalang

0 cagar 0 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 01       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PENDIDIKAN 0 0

1 01 02    
PROGRAM
PENGELOLAAN
PENDIDIKAN

prosentase wajib belajar
9 tahun %   % 100 % 0           100 % 0

1 01 02 2.02  
Pengelolaan
Pendidikan Sekolah
Menengah Pertama

Persentase terkelolanya
pendidikan SMP %   % 100 % 0           100 % 0
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 01 02 2.02 42
Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Menengah
Pertama

Jumlah sekolah yang
menerima dana BOS 

66 sekolah     66 sekolah 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Khusus - Dana
Alokasi Khusus Non Fisik 

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SMP di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

66 sekolah 0 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 01       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PENDIDIKAN 0 0

1 01 02    
PROGRAM
PENGELOLAAN
PENDIDIKAN

prosentase wajib belajar
9 tahun %   % 100 % 0           100 % 0

1 01 02 2.01  
Pengelolaan
Pendidikan Sekolah
Dasar

Persentase terkelolanya
pendidikan SD %   % 100 % 0           100 % 0

1 01 02 2.01 29 Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Dasar

Jumlah sekolah yang
menerima dana BOS 

747
sekolah 

    747
sekolah 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Khusus - Dana
Alokasi Khusus Non Fisik 

6. peningkatan
partisipasi
masyarakat
dalam
menempuh
pendidikan
dengan
pemberian
beasiswa,
peningkatan
kualitas sarana
dan prasarana
pendidikan, serta
peningkatan
kompetensi
tenaga pendidik
dan tenaga
kependidikan

Satuan
Pendidikan
Dasar SD di
lingkungan
Dinas
Pendidikan dan
Kebudayaan
Kabupaten
Pemalang

747
sekolah 

0 Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 02       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 219,151,811,000 196,318,221,750

1 02 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

  107,142,811,000           108,749,221,750

1 02 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

  465,050,000           465,050,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

    150,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

150,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

    135,050,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

135,050,000 Dinas Kesehatan

1 02 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

    30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

30,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 01 2.01 04
Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD     20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

20,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

    30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

30,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

    25,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

25,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 01 2.01 07
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah     75,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

75,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

  98,894,261,000           100,500,671,750

1 02 01 2.02 01
Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN     98,393,589,250

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

100,000,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 01 2.02 03

Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

    240,671,750

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

240,671,750 Dinas Kesehatan

1 02 01 2.02 04
Koordinasi dan
Pelaksanaan Akuntansi
SKPD

    10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

10,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

    210,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

210,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 01 2.02 06

Pengelolaan dan
Penyiapan Bahan
Tanggapan
Pemeriksaan

    10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

10,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

    20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

20,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 01 2.02 08
Penyusunan Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

    10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

10,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 01 2.03  
Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

  400,000,000           400,000,000

1 02 01 2.03 06
Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada
SKPD

    400,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

400,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

  400,000,000           400,000,000

1 02 01 2.05 09

Pendidikan dan
Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi

    200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

200,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 01 2.05 10
Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan     200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

200,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

  1,757,000,000           1,757,000,000

1 02 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

    200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

200,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

    50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

50,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 01 2.06 04
Penyediaan Bahan
Logistik Kantor     255,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

255,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

    82,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

82,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

    30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

30,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 01 2.06 07
Penyediaan
Bahan/Material     60,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

60,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 01 2.06 08
Fasilitasi Kunjungan
Tamu     60,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

60,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

    1,000,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

1,000,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 01 2.06 10
Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD     20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

20,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

  385,000,000           385,000,000

1 02 01 2.07 05 Pengadaan Mebel     100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

100,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 01 2.07 06
Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya     285,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

285,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

  3,816,000,000           3,816,000,000

1 02 01 2.08 01
Penyediaan Jasa Surat
Menyurat     32,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

32,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

    2,200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

2,200,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

    1,584,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

1,584,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

  1,025,500,000           1,025,500,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 01 2.09 01

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

    127,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

127,500,000 Dinas Kesehatan

1 02 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

    253,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

253,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel     15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

15,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 01 2.09 06
Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya     205,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

205,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

    225,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

225,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 01 2.09 11

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

    200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

200,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02    

PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

  110,919,000,000           86,479,000,000

1 02 02 2.01  

Penyediaan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
untuk UKM dan UKP
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

  53,464,000,000           28,964,000,000

1 02 02 2.01 01

Pembangunan Rumah
Sakit beserta Sarana
dan Prasarana
Pendukungnya

Jumlah Pengadaan
Sarana dan Prasarana
Pendukung Rumah Sakit
Baru 

2 Unit     2 Unit 35,000,000,000

Kab.
Pemalang,
Randudongka
l, Mejagong

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

2 Unit 10,000,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.01 02
Pembangunan
Puskesmas

Jumlah puskesmas yang
dibangun 1 Unit     1 Unit 2,000,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

1 Unit 2,000,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.01 03
Pembangunan Fasilitas
Kesehatan Lainnya

Jumlah faskes lain yang
dibangun 5 Unit     5 Unit 2,000,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

5 Unit 2,000,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.01 09
Rehabilitasi dan
Pemeliharaan
Puskesmas

Jumlah Puskesmas yang
direhabilitasi 2 Unit     2 Unit 1,500,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

2 Unit 2,000,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.01 10
Rehabilitasi dan
Pemeliharaan Fasilitas
Kesehatan Lainnya

Jumlah Faskes lain yang
direhabilitasi 10 Unit     10 Unit 2,000,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

10 Unit 2,000,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.01 12
Pengadaan Sarana
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan

Jumlah pengadaan
sarana fasilitas
pelayanan kesehatan 

5 Unit     5 Unit 2,500,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

5 Unit 2,500,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.01 13

Pengadaan Prasarana
dan Pendukung
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan

Jumlah pengadaan
prasarana dan
pendukung fasilitas
pelayanan kesehatan 

10 Unit     10 Unit 2,000,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

10 Unit 2,000,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.01 14

Pengadaan Alat
Kesehatan/Alat
Penunjang Medik
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan

Jumlah pengadaan
alkes/ alat penunjang
medik 

6 Jenis     6 Jenis 700,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

6 Jenis 700,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.01 15
Pengadaan dan
Pemeliharaan Alat
Kalibrasi

Jumlah alkes yang
terkalibrasi 19 Jenis     19 Jenis 64,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

19 Jenis 64,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.01 16
Pengadaan Obat,
Vaksin

Jumlah pengadaan obat
& vaksin 161 Jenis     161 Jenis 1,000,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

161 Jenis 1,000,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.01 17
Pengadaan Bahan
Habis Pakai

Jumlah pengadaan
bahan medis habis pakai 25 Jenis     25 Jenis 2,500,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

25 Jenis 2,500,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.01 18
Pemeliharaan Sarana
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan

Jumlah pemeliharaan
sarana fasilitas
pelayanan kesehatan 

10 Unit     10 Unit 1,000,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

10 Unit 1,000,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.01 19

Pemeliharaan
Prasarana dan
Pendukung Fasilitas
Pelayanan Kesehatan

Jumlah pemeliharaan
prasarana dan
pendukung fasilitas
pelayanan kesehatan 

5 Unit     5 Unit 1,000,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

5 Unit 1,000,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.01 20

Pemeliharaan Rutin
dan Berkala Alat
Kesehatan/Alat
Penunjang Medik
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan

Jumlah pemeliharaan
alkes/ alat penunjang
medik 

10 Unit     10 Unit 200,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

10 Unit 200,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.02  

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  56,486,000,000           56,546,000,000

1 02 02 2.02 01
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Ibu Hamil

Jumlah ibu hamil yang
mendapatkan pelayanan
antenatal sesuai standar 

28000 Ibu
Hamil    

28000 Ibu
Hamil 930,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

28000 Ibu
Hamil 950,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.02 02
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Ibu Bersalin

Jumlah ibu bersalin yang
mendapatkan pelayanan
persalinan sesuai
standar di fasilitas
pelayanan kesehatan 

27000 Ibu
Bersalin    

27000 Ibu
Bersalin 175,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

27000 Ibu
Bersalin 175,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.02 03
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Bayi Baru
Lahir

Jumlah bayi baru lahir
usia 0-28 hari yang
mendapatkan pelayanan
kesehatan bayi baru lahir
sesuai dengan standar 

25000
Neonatal    

25000
Neonatal 60,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

25000
Neonatal 70,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.02 04
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Balita

Jumlah Balita
mendapakan pelayanan
kesehatan sesuai standar 

100000
Balita    

100000
Balita 135,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

100000
Balita 135,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.02 05
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan pada Usia
Pendidikan Dasar

Jumlah anak usia
pendidikan dasar yang
mendapat pelayanan
kesehatan sesuai standar 

90000
Anak    

90000
Anak 151,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

90000
Anak 151,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.02 06
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan pada Usia
Produktif

Jumlah orang usia 15-59
tahun mendapat
pelayanan skrining
kesehatan sesuai standar 

245000
Orang    

245000
Orang 260,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

245000
Orang 260,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.02 07
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan pada Usia
Lanjut

Jumlah warga negara
berusia 60 tahun atau
lebih yang mendapat
skrining kesehatan
sesuai standar minimal 1
kali 

10000
Warga
Negara 

   
10000
Warga
Negara 

130,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

10000
Warga
Negara 

130,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.02 08
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Penderita
Hipertensi

Jumlah penderita
hipertensi usia >=15
tahun mendapatkan
pelayanan kesehatan
sesuai standar 

42000
Orang    

42000
Orang 60,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

42000
Orang 70,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.02 09
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Penderita
Diabetes Melitus

Jumlah penderita
diabetes mellitus usia
>= 15 tahun
mendapatkan pelayanan
kesehatan sesuai standar 

20000
Orang    

20000
Orang 50,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

20000
Orang 60,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.02 10

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Orang
dengan Gangguan
Jiwa Berat

Jumlah ODGJ berat yang
mendapatkan pelayanan
kesehatan jiwa sesuai
standar 

1700
Orang    

1700
Orang 200,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

1700
Orang 200,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.02 11
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Orang
Terduga Tuberkulosis

Jumlah orang terduga
TBC yang dilakukan
pemeriksaan penunjang 

15000
Orang    

15000
Orang 110,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

15000
Orang 110,000,000 Dinas Kesehatan

Lampiran II - 48

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.02 12

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Orang
dengan Risiko
Terinfeksi HIV

Jumlah orang dengan
risiko terinfeksi HIV yang
mendapatkan pelayanan
sesuai standar 

2400
Orang    

2400
Orang 140,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

2400
Orang 140,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.02 13

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan bagi
Penduduk pada
Kondisi Kejadian Luar
Biasa (KLB)

Jumlah orang yang
terdampak dan berisiko
pada situasi KLB yang
mendapat pelayanan
kesehatan 

500 Orang     500 Orang 50,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

500 Orang 60,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.02 14

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan bagi
Penduduk Terdampak
Krisis Kesehatan Akibat
Bencana dan/atau
Berpotensi Bencana

Jumlah pos kesehatan
yang melayani
penduduk terdampak
krisis kesehatan akibat
bencana dan/atau
berpotensi bencana 

20 Pos     20 Pos 50,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

20 Pos 50,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.02 15
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Gizi
Masyarakat

Jumlah balita gizi buruk
mendapat perawatan
sesuai standar 
Jumlah balita stunting
prioritas mendapat
pelayanan kesehatan 
Jumlah keluarga sadar
gizi 

20 Balita 
500 Balita 
4440
Keluarga 

   

20 Balita 
500 Balita 
4440
Keluarga 

850,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

20 Balita 
500 Balita 
4440
Keluarga 

850,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.02 16
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Kerja dan
Olahraga

Jumlah Kelompok
Olahraga Masyarakat
yang dibina 
Jumlah Pos UKK yang
dibina 

125
Klompok 
20 Pos 

   
125
Klompok 
20 Pos 

90,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

125
Klompok 
20 Pos 

90,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.02 17
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Lingkungan

Jumlah desa ODF 
Jumlah desa STBM 
Jumlah TTU yang
dilakukan IKL 

178 Desa 
30 Desa 
267 TTU

   
178 Desa 
30 Desa 
267 TTU

2,000,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

178 Desa 
30 Desa 
267 TTU

2,000,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.02 18
Pengelolaan Pelayanan
Promosi Kesehatan

Jumlah penyuluhan
kelompok 
Jumlah penyuluhan
massa 

23
Penyuluha
n 
50
Penyuluha
n 

   

23
Penyuluha
n 
50
Penyuluha
n 

190,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

23
Penyuluha
n 
50
Penyuluha
n 

190,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.02 19

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Tradisional,
Akupuntur, Asuhan
Mandiri, dan
Tradisional Lainnya

Jumlah pengobatan
tradisional yang dibina 125 Batra     125 Batra 100,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

125 Batra 100,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.02 20
Pengelolaan Surveilans
Kesehatan

Jumlah bayi yang
mendapat imunisasi
dasar lengkap 
Jumlah puskesmas dan
rumah sakit yang
melaporkan data
Surveilans 

23000 Bayi 
34 Unit    

23000 Bayi 
34 Unit 700,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

23000 Bayi 
34 Unit 700,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.02 21

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Orang
dengan Masalah
Kesehatan Jiwa
(ODMK)

Jumlah ODMK yang
mendapat pelayanan
kesehatan jiwa 

200 Orang     200 Orang 40,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

200 Orang 40,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.02 22
Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Jiwa dan
NAPZA

Jumlah orang dengan
penyalahgunaan Napza
yang mendapat
pelayanan kesehatan 

20 Orang     20 Orang 25,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

20 Orang 25,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.02 23
Pengelolaan Upaya
Kesehatan Khusus

Jumlah mitigasi krisis
kesehatan yang
diselenggarakan 

200 Kasus     200 Kasus 280,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

200 Kasus 280,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.02 24

Pengelolaan Upaya
Pengurangan Risiko
Krisis Kesehatan dan
Pasca Krisis Kesehatan

Jumlah mitigasi krisis
kesehatan yang
diselenggarakan 

1 Mitigasi     1 Mitigasi 200,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

1 Mitigasi 200,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.02 25
Pelayanan Kesehatan
Penyakit Menular dan
Tidak Menular

Jumlah balita penderita
Diare mendapat
pelayanan kesehatan
sesuai standar 
Jumlah balita penderita
ISPA mendapat
pelayanan kesehatan
sesuai standar 
Jumlah orang dengan
gangguan indra
penglihatan mendapat
alat bantu penglihatan 
Jumlah penderita DBD
mendapat pelayanan
kesehatan sesuai standar 
Jumlah penderita Kusta
mendapat pelayanan
kesehatan sesuai standar 

23600
Balita 
1000 Balita 
40 Orang 
680 Orang 
120 Orang 

   

23600
Balita 
1000 Balita 
40 Orang 
680 Orang 
120 Orang 

770,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

23600
Balita 
1000 Balita 
40 Orang 
680 Orang 
120 Orang 

770,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.02 26
Pengelolaan Jaminan
Kesehatan Masyarakat

Jumlah kepesertaaan
JKN PBI yang dibayarkan
pemkab 

55000
Peserta    

55000
Peserta 30,000,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

55000
Peserta 30,000,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.02 27

Deteksi Dini
Penyalahgunaan
NAPZA di Fasyankes
dan Sekolah

Jumlah Fasyankes dan
Sekolah yang dilakukan
deteksi dini
penyalahgunaan Napza 

50 Unit     50 Unit 50,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

50 Unit 50,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.02 28

Pengambilan dan
Pengiriman Spesimen
Penyakit Potensial KLB
ke Laboratorium
Rujukan/Nasional

Jumlah pengiriman
spesimen penyakit
potensi KLB 

20 Sampel     20 Sampel 25,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

20 Sampel 25,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.02 29
Penyelenggaraan
Kabupaten/Kota Sehat

Jumlah tatanan yang
dibina 6 Tatanan     6 Tatanan 210,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

6 Tatanan 210,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.02 33
Operasional Pelayanan
Puskesmas

Jumlah puskesmas yang
melaksanakan pelayanan
kesehatan kesehatan 

25 Unit     25 Unit 17,100,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - LAIN-
LAIN PENDAPATAN
DAERAH YANG SAH 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

25 Unit 17,100,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.02 34
Operasional Pelayanan
Fasilitas Kesehatan
Lainnya

Jumlah kunjungan
Labkesda 

2500
Kunjungan    

2500
Kunjungan 750,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

2500
Kunjungan 750,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.02 35
Pelaksanaan Akreditasi
Fasilitas Kesehatan di
Kabupaten/Kota

Jumlah Puskesmas
dalam proses akreditasi/
reakreditasi 

2 Unit     2 Unit 125,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

2 Unit 125,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.02 36

Investigasi Awal
Kejadian Tidak
Diharapkan (Kejadian
Ikutan Pasca Imunisasi
dan Pemberian Obat
Massal)

Jumlah invertigasi awal
kejadian yang tidak
diharapkan 

30 Kasus     30 Kasus 30,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

30 Kasus 30,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.02 37
Pelaksanaan
Kewaspadaan Dini dan
Respon Wabah

Jumlah puskesmas yang
melaksanakan SKRD 25 Unit     25 Unit 150,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

25 Unit 150,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.02 38

Penyediaan dan
Pengelolaan Sistem
Penanganan Gawat
Darurat Terpadu
(SPGDT)

Jumlah kasus gawat
darurat yang ditangani
SPGDT 

500 Kasus     500 Kasus 300,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

500 Kasus 300,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.03  

Penyelenggaraan
Sistem Informasi
Kesehatan secara
Terintegrasi

  480,000,000           480,000,000

1 02 02 2.03 01
Pengelolaan Data dan
Informasi Kesehatan

Jumlah dokumen
capaian program
kesehatan 

3
dokumen    

3
dokumen 80,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

3
dokumen 80,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.03 02
Pengelolaan Sistem
Informasi Kesehatan

Jumlah puskesmas yang
menggunakan sistem
pelaporan puskesmas 

25 Unit     25 Unit 250,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

25 Unit 250,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.03 03

Pengadaan
Alat/Perangkat Sistem
Informasi Kesehatan
dan Jaringan Internet

Jumlah Pengadaan Alat/
Perangkat SIK dan
Jaringan Internet 

5 Jenis     5 Jenis 150,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

5 Jenis 150,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.04  

Penerbitan Izin
Rumah Sakit Kelas C,
D dan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

  489,000,000           489,000,000

1 02 02 2.04 01

Pengendalian dan
Pengawasan serta
Tindak Lanjut
Pengawasan Perizinan
Rumah Sakit Kelas C, D
dan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan Lainnya

Jumlah FKTP dibina
syarat ketentuan 
Jumlah rumah sakit kelas
C dan D dibina syarat
ketentuan 

2 Unit 
2 Unit    

2 Unit 
2 Unit 40,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

2 Unit 
2 Unit 40,000,000 Dinas Kesehatan

Lampiran II - 58

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.04 02

Peningkatan Tata
Kelola Rumah Sakit
dan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah FKTP memenuhi
tata kelola yang baik 
Jumlah Rumah Sakit
memenuhi tata kelola
yang baik 

2 Unit 
2 Unit    

2 Unit 
2 Unit 50,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

2 Unit 
2 Unit 50,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.04 03
Peningkatan Mutu
Pelayanan Fasilitas
Kesehatan

Rata-rata indeks IKM
terhadap Puskesmas 65 Indeks     65 Indeks 40,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

65 Indeks 40,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.04 04

Penyiapan Perumusan
dan Pelaksanaan
Pelayanan Kesehatan
Rujukan

Jumlah Faskes Rujukan
yang menerapkan
SISRUT 
Jumlah puskesmas
PONED dan mampu
persalinan yang dibina 

9 Unit 
25 Unit    

9 Unit 
25 Unit 359,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

9 Unit 
25 Unit 359,000,000 Dinas Kesehatan

Lampiran II - 59

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 03    

PROGRAM
PENINGKATAN
KAPASITAS SUMBER
DAYA MANUSIA
KESEHATAN

  180,000,000           180,000,000

1 02 03 2.01  

Pemberian Izin
Praktik Tenaga
Kesehatan di Wilayah
Kabupaten/Kota

  50,000,000           50,000,000

1 02 03 2.01 01
Pengendalian Perizinan
Praktik Tenaga
Kesehatan

Jumlah tenaga
kesehatan yang
mendapat izin praktik
tenaga kesehatan 

100 Orang     100 Orang 25,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

100 Orang 25,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 03 2.01 02

Pembinaan dan
Pengawasan Tenaga
Kesehatan serta Tindak
Lanjut Perizinan Praktik
Tenaga Kesehatan

Jumlah tenaga
kesehatan yang dibina
izin praktik tenaga
kesehatan 

10 Jenis     10 Jenis 25,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

10 Jenis 25,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 03 2.02  

Perencanaan
Kebutuhan dan
Pendayagunaan
Sumberdaya Manusia
Kesehatan untuk UKP
dan UKM di Wilayah
Kabupaten/Kota

  85,000,000           85,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 03 2.02 01

Perencanaan dan
Distribusi serta
Pemerataan Sumber
Daya Manusia
Kesehatan

Jumlah dokumen
perencanaan kebutuhan
dan pemetaan SDM
Kesehatan 

2
Dokumen    

2
Dokumen 25,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

2
Dokumen 25,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 03 2.02 02

Pemenuhan Kebutuhan
Sumber Daya Manusia
Kesehatan sesuai
Standar

Jumlah puskesmas yang
dibina pengelolaan SDM
kesehatan 

25 Unit     25 Unit 25,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

25 Unit 25,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 03 2.02 03

Pembinaan dan
Pengawasan Sumber
Daya Manusia
Kesehatan

Jumlah SDM Kesehatan
teladan 9 Orang     9 Orang 35,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

9 Orang 35,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 03 2.03  

Pengembangan Mutu
dan Peningkatan
Kompetensi Teknis
Sumber Daya
Manusia Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

  45,000,000           45,000,000

1 02 03 2.03 01

Pengembangan Mutu
dan Peningkatan
Kompetensi Teknis
Sumber Daya Manusia
Kesehatan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah SDM Kesehatan
yang mengikuti
workshop/pelatihan
teknis kesehatan 

15 Orang     15 Orang 45,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

15 Orang 45,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 04    

PROGRAM SEDIAAN
FARMASI, ALAT
KESEHATAN DAN
MAKANAN
MINUMAN

  246,000,000           246,000,000

1 02 04 2.01  

Pemberian Izin
Apotek, Toko Obat,
Toko Alat Kesehatan
dan Optikal, Usaha
Mikro Obat
Tradisional (UMOT)

  56,000,000           56,000,000

1 02 04 2.01 01

Pengendalian dan
Pengawasan serta
Tindak Lanjut
Pengawasan Perizinan
Apotek, Toko Obat,
Toko Alat Kesehatan,
dan Optikal, Usaha
Mikro Obat Tradisional
(UMOT)

Jumlah sarana apotek,
toko obat, toko alkes,
optikal dan UMOT yang
dibina 

55 Sarana     55 Sarana 56,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

55 Sarana 56,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 04 2.03  

Penerbitan Sertifikat
Produksi Pangan
Industri Rumah
Tangga dan Nomor
P-IRT sebagai Izin
Produksi, untuk
Produk Makanan
Minuman Tertentu
yang dapat
Diproduksi oleh
Industri Rumah
Tangga

  45,000,000           45,000,000

1 02 04 2.03 01

Pengendalian dan
Pengawasan serta
Tindak Lanjut
Pengawasan Sertifikat
Produksi Pangan
Industri Rumah Tangga
dan Nomor P-IRT
sebagai Izin Produksi,
untuk Produk Makanan
Minuman Tertentu
yang dapat Diproduksi
oleh Industri Rumah
Tangga

Jumlah pemilik /
penanggungjawab PIRT
yang mengikuti PKP 
Jumlah sarana PIRT yang
dibina keamanan
pangan 

200
Peserta 
20 Sarana 

   
200
Peserta 
20 Sarana 

45,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

200
Peserta 
20 Sarana 

45,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 04 2.04  

Penerbitan Sertifikat
Laik Higiene Sanitasi
Tempat Pengelolaan
Makanan (TPM)
antara lain Jasa Boga,
Rumah
Makan/Restoran dan
Depot Air Minum
(DAM)

  120,000,000           120,000,000

1 02 04 2.04 01

Pengendalian dan
Pengawasan serta
Tindak Lanjut
Pengawasan
Penerbitan Sertifikat
Laik Higiene Sanitasi
Tempat Pengelolaan
Makanan (TPM) antara
lain Jasa Boga, Rumah
Makan/Restoran dan
Depot Air Minum
(DAM)

Jumlah TPM yang dibina
higiene sanitasi 300 Unit     300 Unit 120,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

300 Unit 120,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 04 2.06  

Pemeriksaan dan
Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan Post
Market pada
Produksi dan Produk
Makanan Minuman
Industri Rumah
Tangga

  25,000,000           25,000,000

1 02 04 2.06 01

Pemeriksaan Post
Market pada Produk
Makanan-Minuman
Industri Rumah Tangga
yang Beredar dan
Pengawasan serta
Tindak Lanjut
Pengawasan

Jumlah produk makanan
minuman PIRT yang
diperiksa syarat
keamanan pangan 

50 Produk     50 Produk 25,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

50 Produk 25,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 05    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT
BIDANG KESEHATAN

  664,000,000           664,000,000

1 02 05 2.01  

Advokasi,
Pemberdayaan,
Kemitraan,
Peningkatan Peran
serta Masyarakat dan
Lintas Sektor Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  310,000,000           310,000,000

1 02 05 2.01 01

Peningkatan Upaya
Promosi Kesehatan,
Advokasi, Kemitraan
dan Pemberdayaan
Masyarakat

Jumlah desa dilakukan
pendampingan desa
siaga aktif 

25 Desa     25 Desa 310,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

25 Desa 310,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 05 2.02  

Pelaksanaan Sehat
dalam rangka
Promotif Preventif
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

  204,000,000           204,000,000

1 02 05 2.02 01

Penyelenggaraan
Promosi Kesehatan
dan Gerakan Hidup
Bersih dan Sehat

Jumlah rumah tangga
yang disurvei perilaku
hidup bersih dan sehat 

96000
Rumah
Tangga 

   
96000
Rumah
Tangga 

204,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

96000
Rumah
Tangga 

204,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 05 2.03  

Pengembangan dan
Pelaksanaan Upaya
Kesehatan Bersumber
Daya Masyarakat
(UKBM) Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  150,000,000           150,000,000

1 02 05 2.03 01

Bimbingan Teknis dan
Supervisi
Pengembangan dan
Pelaksanaan Upaya
Kesehatan Bersumber
Daya Masyarakat
(UKBM)

Jumlah UKBM yang
dibina 5 UKBM     5 UKBM 150,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

5 UKBM 150,000,000 Dinas Kesehatan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 02       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 104,800,000,000 104,800,000,000

1 02 02    

PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

  104,800,000,000           104,800,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.01  

Penyediaan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
untuk UKM dan UKP
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

  14,800,000,000           14,800,000,000

1 02 02 2.01 12
Pengadaan Sarana
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan

Jumlah pengadaan
sarana fasilitas
pelayanan kesehatan 

2 Unit     2 Unit 500,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

2 Unit 500,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.01 14

Pengadaan Alat
Kesehatan/Alat
Penunjang Medik
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan

Jumlah pengadaan
alkes/ alat penunjang
medik 

47 Jenis     47 Jenis 7,800,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

47 Jenis 7,800,000,000 Dinas Kesehatan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.01 16
Pengadaan Obat,
Vaksin

Jumlah pengadaan jenis
obat & vaksin 429 Jenis     429 Jenis 6,500,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

429 Jenis 6,500,000,000 Dinas Kesehatan

1 02 02 2.02  

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  90,000,000,000           90,000,000,000

1 02 02 2.02 32
Operasional Pelayanan
Rumah Sakit

Jumlah Kunjungan
Rawat Inap RSUD 
Jumlah Kunjungan
Rawat Jalan RSUD 

20000
Kunjungan 
25000
Kunjungan 

   

20000
Kunjungan 
25000
Kunjungan 

90,000,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

20000
Kunjungan 
25000
Kunjungan 

90,000,000,000 Dinas Kesehatan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 02       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 5,492,286,000 5,492,286,000

1 02 02    

PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

  5,492,286,000           5,492,286,000

1 02 02 2.02  

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  5,492,286,000           5,492,286,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.02 33
Operasional Pelayanan
Puskesmas

Jumlah kunjungan
peserta JKN di
Puskesmas Banyumudal 

22000
Kunjungan    

22000
Kunjungan 5,492,286,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - LAIN-
LAIN PENDAPATAN
DAERAH YANG SAH 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

22000
Kunjungan 5,492,286,000 Dinas Kesehatan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 02       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 2,080,072,000 2,080,072,000

1 02 02    

PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

  2,080,072,000           2,080,072,000

1 02 02 2.02  

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  2,080,072,000           2,080,072,000

1 02 02 2.02 33
Operasional Pelayanan
Puskesmas

Jumlah kunjungan
peserta JKN di
Puskesmas Warungpring 

12000
Kunjungan    

12000
Kunjungan 2,080,072,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - LAIN-
LAIN PENDAPATAN
DAERAH YANG SAH 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

12000
Kunjungan 2,080,072,000 Dinas Kesehatan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 02       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 3,746,131,000 3,746,131,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02    

PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

  3,746,131,000           3,746,131,000

1 02 02 2.02  

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  3,746,131,000           3,746,131,000

1 02 02 2.02 33
Operasional Pelayanan
Puskesmas

Jumlah kunjungan
peserta JKN di
Puskesmas Pulosari 

25000
Kunjungan    

25000
Kunjungan 3,746,131,000

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - LAIN-
LAIN PENDAPATAN
DAERAH YANG SAH 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

25000
Kunjungan 3,746,131,000 Dinas Kesehatan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 02       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 11,037,220,000 11,037,220,000

1 02 02    

PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

  11,037,220,000           11,037,220,000

1 02 02 2.02  

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  11,037,220,000           11,037,220,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.02 33
Operasional Pelayanan
Puskesmas

Jumlah kunjungan
peserta JKN di
Puskesmas Belik 

30000
Kunjungan    

30000
Kunjungan 11,037,220,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - LAIN-
LAIN PENDAPATAN
DAERAH YANG SAH 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

30000
Kunjungan 11,037,220,000 Dinas Kesehatan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 02       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 1,946,577,000 1,946,577,000

1 02 02    

PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

  1,946,577,000           1,946,577,000

1 02 02 2.02  

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  1,946,577,000           1,946,577,000

1 02 02 2.02 33
Operasional Pelayanan
Puskesmas

Jumlah kunjungan
peserta JKN di
Puskesmas Watukumpul 

24000
Kunjungan    

24000
Kunjungan 1,946,577,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - LAIN-
LAIN PENDAPATAN
DAERAH YANG SAH 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

24000
Kunjungan 1,946,577,000 Dinas Kesehatan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 02       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 2,666,258,000 2,666,258,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02    

PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

  2,666,258,000           2,666,258,000

1 02 02 2.02  

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  2,666,258,000           2,666,258,000

1 02 02 2.02 33
Operasional Pelayanan
Puskesmas

Jumlah kunjungan
peserta JKN di
Puskesmas Kebandaran 

22000
Kunjungan    

22000
Kunjungan 2,666,258,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - LAIN-
LAIN PENDAPATAN
DAERAH YANG SAH 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

22000
Kunjungan 2,666,258,000 Dinas Kesehatan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 02       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 7,555,599,000 7,555,599,000

1 02 02    

PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

  7,555,599,000           7,555,599,000

1 02 02 2.02  

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  7,555,599,000           7,555,599,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.02 33
Operasional Pelayanan
Puskesmas

Jumlah kunjungan
peserta JKN di
Puskesmas Bantarbolang 

50000
Kunjungan    

50000
Kunjungan 7,555,599,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - LAIN-
LAIN PENDAPATAN
DAERAH YANG SAH 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

50000
Kunjungan 7,555,599,000 Dinas Kesehatan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 02       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 2,888,614,000 2,888,614,000

1 02 02    

PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

  2,888,614,000           2,888,614,000

1 02 02 2.02  

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  2,888,614,000           2,888,614,000

1 02 02 2.02 33
Operasional Pelayanan
Puskesmas

Jumlah kunjungan
peserta JKN di
Puskesmas
Randudongkal 

22000
Kunjungan    

22000
Kunjungan 2,888,614,000

Kab.
Pemalang,
Randudongka
l, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - LAIN-
LAIN PENDAPATAN
DAERAH YANG SAH 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

22000
Kunjungan 2,888,614,000 Dinas Kesehatan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 02       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 1,624,994,000 1,624,994,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02    

PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

  1,624,994,000           1,624,994,000

1 02 02 2.02  

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  1,624,994,000           1,624,994,000

1 02 02 2.02 33
Operasional Pelayanan
Puskesmas

Jumlah kunjungan
peserta JKN di
Puskesmas Kalimas 

22000
Kunjungan    

22000
Kunjungan 1,624,994,000

Kab.
Pemalang,
Randudongka
l, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - LAIN-
LAIN PENDAPATAN
DAERAH YANG SAH 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

22000
Kunjungan 1,624,994,000 Dinas Kesehatan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 02       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 3,695,138,000 3,695,138,000

1 02 02    

PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

  3,695,138,000           3,695,138,000

1 02 02 2.02  

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  3,695,138,000           3,695,138,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.02 33
Operasional Pelayanan
Puskesmas

Jumlah kunjungan
peserta JKN di
Puskesmas Paduraksa 

22000
Kunjungan    

22000
Kunjungan 3,695,138,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - LAIN-
LAIN PENDAPATAN
DAERAH YANG SAH 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

22000
Kunjungan 3,695,138,000 Dinas Kesehatan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 02       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 2,729,172,000 2,729,172,000

1 02 02    

PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

  2,729,172,000           2,729,172,000

1 02 02 2.02  

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  2,729,172,000           2,729,172,000

1 02 02 2.02 33
Operasional Pelayanan
Puskesmas

Jumlah kunjungan
peserta JKN di
Puskesmas Mulyoharjo 

30000
Kunjungan    

30000
Kunjungan 2,729,172,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - LAIN-
LAIN PENDAPATAN
DAERAH YANG SAH 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

30000
Kunjungan 2,729,172,000 Dinas Kesehatan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 02       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 3,848,995,000 3,848,995,000

Lampiran II - 74

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02    

PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

  3,848,995,000           3,848,995,000

1 02 02 2.02  

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  3,848,995,000           3,848,995,000

1 02 02 2.02 33
Operasional Pelayanan
Puskesmas

Jumlah kunjungan
peserta JKN di
Puskesmas Kebondalem 

40000
Kunjungan    

40000
Kunjungan 3,848,995,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - LAIN-
LAIN PENDAPATAN
DAERAH YANG SAH 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

40000
Kunjungan 3,848,995,000 Dinas Kesehatan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 02       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 3,187,001,000 3,187,001,000

1 02 02    

PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

  3,187,001,000           3,187,001,000

1 02 02 2.02  

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  3,187,001,000           3,187,001,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.02 33 Operasional Pelayanan
Puskesmas

Jumlah kunjungan
peserta JKN di
Puskesmas Banjardawa 

22000
Kunjungan 

    22000
Kunjungan 

3,187,001,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - LAIN-
LAIN PENDAPATAN
DAERAH YANG SAH 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

22000
Kunjungan 

3,187,001,000 Dinas Kesehatan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 02       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 3,443,765,000 3,443,765,000

1 02 02    

PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

  3,443,765,000           3,443,765,000

1 02 02 2.02  

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  3,443,765,000           3,443,765,000

1 02 02 2.02 33
Operasional Pelayanan
Puskesmas

Jumlah kunjungan
peserta JKN di
Puskesmas Kabunan 

20000
Kunjungan    

20000
Kunjungan 3,443,765,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - LAIN-
LAIN PENDAPATAN
DAERAH YANG SAH 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

20000
Kunjungan 3,443,765,000 Dinas Kesehatan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 02       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 3,606,720,000 3,606,720,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02    

PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

  3,606,720,000           3,606,720,000

1 02 02 2.02  

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  3,606,720,000           3,606,720,000

1 02 02 2.02 33
Operasional Pelayanan
Puskesmas

Jumlah kunjungan
peserta JKN di
Puskesmas Jebed 

20000
Kunjungan    

20000
Kunjungan 3,606,720,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - LAIN-
LAIN PENDAPATAN
DAERAH YANG SAH 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

20000
Kunjungan 3,606,720,000 Dinas Kesehatan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 02       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 4,588,159,000 4,588,159,000

1 02 02    

PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

  4,588,159,000           4,588,159,000

1 02 02 2.02  

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  4,588,159,000           4,588,159,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.02 33
Operasional Pelayanan
Puskesmas

Jumlah kunjungan
peserta JKN di
Puskesmas Petarukan 

40000
Kunjungan    

40000
Kunjungan 4,588,159,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - LAIN-
LAIN PENDAPATAN
DAERAH YANG SAH 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

40000
Kunjungan 4,588,159,000 Dinas Kesehatan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 02       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 6,515,670,000 6,515,670,000

1 02 02    

PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

  6,515,670,000           6,515,670,000

1 02 02 2.02  

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  6,515,670,000           6,515,670,000

1 02 02 2.02 33
Operasional Pelayanan
Puskesmas

Jumlah kunjungan
peserta JKN di
Puskesmas Klareyan 

36000
Kunjungan    

36000
Kunjungan 6,515,670,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - LAIN-
LAIN PENDAPATAN
DAERAH YANG SAH 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

36000
Kunjungan 6,515,670,000 Dinas Kesehatan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 02       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 6,976,982,000 6,976,982,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02    

PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

  6,976,982,000           6,976,982,000

1 02 02 2.02  

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  6,976,982,000           6,976,982,000

1 02 02 2.02 33
Operasional Pelayanan
Puskesmas

Jumlah kunjungan
peserta JKN di
Puskesmas Losari 

40000
Kunjungan    

40000
Kunjungan 6,976,982,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - LAIN-
LAIN PENDAPATAN
DAERAH YANG SAH 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

40000
Kunjungan 6,976,982,000 Dinas Kesehatan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 02       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 4,778,872,000 4,778,872,000

1 02 02    

PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

  4,778,872,000           4,778,872,000

1 02 02 2.02  

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  4,778,872,000           4,778,872,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.02 33
Operasional Pelayanan
Puskesmas

Jumlah kunjungan
peserta JKN di
Puskesmas Purwoharjo 

26000
Kunjungan    

26000
Kunjungan 4,778,872,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - LAIN-
LAIN PENDAPATAN
DAERAH YANG SAH 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

26000
Kunjungan 4,778,872,000 Dinas Kesehatan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 02       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 2,096,111,000 2,096,111,000

1 02 02    

PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

  2,096,111,000           2,096,111,000

1 02 02 2.02  

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  2,096,111,000           2,096,111,000

1 02 02 2.02 33
Operasional Pelayanan
Puskesmas

Jumlah kunjungan
peserta JKN di
Puskesmas Sarwodadi 

15000
Kunjungan    

15000
Kunjungan 2,096,111,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - LAIN-
LAIN PENDAPATAN
DAERAH YANG SAH 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

15000
Kunjungan 2,096,111,000 Dinas Kesehatan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 02       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 2,534,815,000 2,534,815,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02    

PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

  2,534,815,000           2,534,815,000

1 02 02 2.02  

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  2,534,815,000           2,534,815,000

1 02 02 2.02 33
Operasional Pelayanan
Puskesmas

Jumlah kunjungan
peserta JKN di
Puskesmas Rowosari 

20000
Kunjungan    

20000
Kunjungan 2,534,815,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - LAIN-
LAIN PENDAPATAN
DAERAH YANG SAH 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

20000
Kunjungan 2,534,815,000 Dinas Kesehatan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 02       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 4,168,367,000 4,168,367,000

1 02 02    

PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

  4,168,367,000           4,168,367,000

1 02 02 2.02  

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  4,168,367,000           4,168,367,000

Lampiran II - 81

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.02 33
Operasional Pelayanan
Puskesmas

Jumlah kunjungan
peserta JKN di
Puskesmas Mojo 

20000
Kunjungan    

20000
Kunjungan 4,168,367,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - LAIN-
LAIN PENDAPATAN
DAERAH YANG SAH 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

20000
Kunjungan 4,168,367,000 Dinas Kesehatan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 02       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 1,621,802,000 1,621,802,000

1 02 02    

PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

  1,621,802,000           1,621,802,000

1 02 02 2.02  

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  1,621,802,000           1,621,802,000

1 02 02 2.02 33
Operasional Pelayanan
Puskesmas

Jumlah kunjungan
peserta JKN di
Puskesmas Cikadu 

10000
Kunjungan    

10000
Kunjungan 1,621,802,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - LAIN-
LAIN PENDAPATAN
DAERAH YANG SAH 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

10000
Kunjungan 1,621,802,000 Dinas Kesehatan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 02       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 1,489,976,000 1,489,976,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02    

PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

  1,489,976,000           1,489,976,000

1 02 02 2.02  

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  1,489,976,000           1,489,976,000

1 02 02 2.02 33
Operasional Pelayanan
Puskesmas

Jumlah kunjungan
peserta JKN di
Puskesmas Jatiroyom 

10000
Kunjungan    

10000
Kunjungan 1,489,976,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - LAIN-
LAIN PENDAPATAN
DAERAH YANG SAH 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

10000
Kunjungan 1,489,976,000 Dinas Kesehatan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 02       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 2,162,966,000 2,162,966,000

1 02 02    

PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

  2,162,966,000           2,162,966,000

1 02 02 2.02  

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  2,162,966,000           2,162,966,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 02 02 2.02 33
Operasional Pelayanan
Puskesmas

Jumlah kunjungan
peserta JKN di
Puskesmas Karangasem 

20000
Kunjungan    

20000
Kunjungan 2,162,966,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - LAIN-
LAIN PENDAPATAN
DAERAH YANG SAH 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

20000
Kunjungan 2,162,966,000 Dinas Kesehatan

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 03       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG 221,296,512,000 320,643,042,000

1 03 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

  32,559,695,000           22,507,345,000

1 03 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Prosentase tersedianya
dokumen perencanaan,
penganggaran,
pengendalian dan
laporan capaian kinerja
yang mendukung
kelancaran ugas dan
fungsi perangkat daerah 

%   % 100 % 139,326,000           100 % 139,326,000

1 03 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan teknis
disusun 

4 Jenis     4 Jenis 82,126,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

4 Jenis 82,126,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah laporan capaian
kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD
yang disusun 

4 laporan     4 laporan 12,200,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

4 laporan 12,200,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah yang
Di Susun 

12 laporan     12 laporan 45,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

12 laporan 45,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

  17,979,569,000           17,979,569,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah gaji dan
tunjangan ASN yang
dibayarkan 

12 bulan     12 bulan 17,904,695,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

12 bulan 17,904,695,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 01 2.02 03

Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

Jumlah ASN yang
melaksanakan
Penatausahaan/Verifikasi
Keuangan SKPD 

19 orang     19 orang 67,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

19 orang 67,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah Laporan
Keuangan Akhir Tahun
yang disusun 

1 laporan     1 laporan 5,800,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 laporan 5,800,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 01 2.02 08
Penyusunan Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

Jumlah laporan
prognosis realisasi
anggaran yang disusun 

1 laporan     1 laporan 2,074,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 laporan 2,074,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

  85,550,000           85,550,000

1 03 01 2.05 09

Pendidikan dan
Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi

Jumlah peserta yang
mengikuti pendidikan
dan pelatihan pegawai
berdasarkan tugas dan
fungsi 

30 orang     30 orang 85,550,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

30 orang 85,550,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

  572,467,000           617,617,000

1 03 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jumlah bangunan kantor
yang terpelihara instalasi
listrik/penerangannya 

9 unit
gedung 

    9 unit
gedung 

36,500,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

9 unit
gedung 

36,500,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor
yang dibeli 

4 jenis     4 jenis 85,707,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

4 jenis 85,707,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jumlah peralatan rumah
tangga yang dibeli 

3 jenis     3 jenis 12,160,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

3 jenis 12,160,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jumlah bahan logistik
kantor yang dibeli 

2 jenis     2 jenis 115,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

2 jenis 139,150,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jumlah barang yang
dicetak dan digandakan 

7 jenis     7 jenis 100,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

7 jenis 121,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jumlah bahan bacaan
dan peraturan
perundang-undangan
yang dibeli 

2 jenis     2 jenis 23,100,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

2 jenis 23,100,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat-rapat
koordinasi dan
konsultasi ke dalam dan
luar daerah yang diikuti 

153 kali     153 kali 200,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

153 kali 200,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

  10,655,005,000           455,005,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 01 2.07 02
Pengadaan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
operasional atau
lapangan yang dibeli 

1 unit     1 unit 650,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 unit 400,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah mebeleur yang
dibeli 

4 jenis     4 jenis 10,000,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

4 jenis 50,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin yang dibeli 

1 jenis     1 jenis 5,005,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 jenis 5,005,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

  2,306,278,000           2,327,278,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah rekening jasa
sumber daya yang
dibayar tiap bulan 

5 jenis     5 jenis 258,340,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

5 jenis 258,340,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 01 2.08 03
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jumlah alat tulis kantor
yang dibeli 

32 jenis     32 jenis 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

32 jenis 121,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah dan jenis jasa
pelayanan umum yang
dibutuhkan 

4 jenis     4 jenis 1,947,938,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

4 jenis 1,947,938,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

  821,500,000           903,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan
dinas/operasional yang
diservis dan berizin 

122 unit     122 unit 200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

122 unit 200,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 01 2.09 03

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Perizinan Alat Besar

Jumlah alat besar yang
dipelihara 

18 unit     18 unit 180,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

18 unit 180,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel
Jumlah dan jenis
mebeleur yang
dipelihara 

75 unit     75 unit 6,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

75 unit 6,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin yanng dipelihara 

2 jenis     2 jenis 49,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

2 jenis 49,500,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah gedung kantor
dan bangunan lainnya
yang dipelihara 

2 unit     2 unit 236,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

2 unit 286,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 01 2.09 10

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana gedung
kantor dan bangunan
lainnya yang dipelihara 

2 unit     2 unit 150,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

2 unit 181,500,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 02    

PROGRAM
PENGELOLAAN
SUMBER DAYA AIR
(SDA)

Presentase Jaringan
Sumber Daya Air Dalam
Kondisi Baik 

%   % 60 % 17,182,343,000           60 % 26,840,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 02 2.01  

Pengelolaan SDA dan
Bangunan Pengaman
Pantai pada Wilayah
Sungai (WS) dalam 1
(satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Capaian
Pengaman Pantai dan
Jaringan Sungai Yang
dikelola 

%   % 100 % 10,104,611,926           100 % 9,700,000,000

1 03 02 2.01 03

Penyusunan Rencana
Teknis dan Dokumen
Lingkungan Hidup
untuk Konstruksi
Pengendali Banjir,
Lahar, Drainase Utama
Perkotaan dan
Pengaman Pantai

Jumlah dokumen
perencanaan teknis yang
tersusun 

4
Dokumen

    4
Dokumen

110,077,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 4
Dokumen

400,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 02 2.01 04

Penyusunan Pola dan
Rencana Pengelolaan
SDA WS Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah dokumen
perencanaan teknis yang
tersusun 

3
Dokumen

    3
Dokumen

244,777,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3
Dokumen

200,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 02 2.01 06

Pembangunan
Embung dan
Penampung Air
Lainnya

Jumlah Embung yang
Dibangun 

1 unit     1 unit 215,271,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 unit 200,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 02 2.01 10
Pembangunan
Bangunan Perkuatan
Tebing

Panjang tebing yang
terbangun 

700 meter     700 meter 798,711,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 700 meter 750,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 02 2.01 16 Pembangunan Check
Dam

Pembangunan chek dam
yang terehabilitasi 

30 meter     30 meter 198,711,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 30 meter 200,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 02 2.01 18

Pembangunan Seawall
dan Bangunan
Pengaman Pantai
Lainnya

Panjang pengaman
pantai yang terbangun 

50 meter     50 meter 203,381,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 50 meter 200,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 02 2.01 19

Pembangunan Flood
Forecasting And
Warning System
(FFWS)

Pemasangan Instalasi
pantau Debit Sungai 

4 unit     4 unit 118,711,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 4 unit 150,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 02 2.01 21
Rehabilitasi Embung
dan Penampungan Air
Lainnya

Jumlah Embung
Terehabilitasi 

3 bh     3 bh 226,811,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3 bh 200,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 02 2.01 24 Rehabilitasi Tanggul
Sungai

Panjang Tanggul Sungai
Terehabilitasi 

100 meter     100 meter 515,511,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 100 meter 500,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 02 2.01 25 Rehabilitasi Bangunan
Perkuatan Tebing

Panjang Perkuatan
Tebing Terehabilitasi 

3000
meter 

    3000
meter 

1,793,311,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3000
meter 

1,500,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 02 2.01 34 Peningkatan Tanggul
Sungai

Panjang tanggul sunga
yang ditingkatkan 

50 meter     50 meter 217,311,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 50 meter 200,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 02 2.01 35 Peningkatan Bangunan
Perkuatan Tebing

Panjang Bangunan
Perkuatan Tebing yang
Ditingkatkan 

100 meter     100 meter 404,658,684

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 100 meter 400,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 02 2.01 43

Peningkatan Seawall
dan Bangunan
Pengaman Pantai
Lainnya

Jumlah bangunan
pengaman pantai yang
ditingkatkan 

200 bh     200 bh 217,311,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 200 bh 200,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 02 2.01 46 Normalisasi/Restorasi
Sungai

Panjang sungai yang
ternormalisasi 

11000
meter 

    11000
meter 

4,262,381,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 11000
meter 

4,000,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 02 2.01 63

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Peningkatan Kapasitas
Kelembagaan
Pengelolaan SDA
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah kegiatan
partisipasi masyarakat 

5 Kegiatan     5 Kegiatan 163,711,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 5 Kegiatan 200,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 02 2.01 65 Operasi dan
Pemeliharaan Sungai

Panjang sungai
terpelihara 

28000
meter 

    28000
meter 

413,966,242

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 28000
meter 

400,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 02 2.02  

Pengembangan dan
Pengelolaan Sistem
Irigasi Primer dan
Sekunder pada
Daerah Irigasi yang
Luasnya dibawah
1000 Ha dalam 1
(satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Capaian Jaringan
Irigasi Yang Dikelola %   % 100 % 7,077,731,074           100 % 17,140,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 02 2.02 01

Penyusunan Rencana
Teknis dan Dokumen
Lingkungan Hidup
untuk Konstruksi Irigasi
dan Rawa

Jumlah Dokumen
Perencanaan Teknis yang
tersusun 

3
Dokumen

    3
Dokumen

310,477,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3
Dokumen

300,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 02 2.02 08 Peningkatan Jaringan
Irigasi Permukaan

Jumlah jaringan irigasi
permukaan yang
ditingkatkan 

100 ha     100 ha 318,611,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 100 ha 300,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 02 2.02 14 Rehabilitasi Jaringan
Irigasi Permukaan

bangunan yang
direhabilitasi 
Jaringan irigasi
permukaan yang
direhabilitasi 

9 bh 
2000
meter 

   
9 bh 
2000
meter 

5,264,361,074

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 
[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Khusus - Dana
Alokasi Khusus Fisik 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
9 bh 
2000
meter 

5,000,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 02 2.02 21
Operasi dan
Pemeliharaan Jaringan
Irigasi Permukaan

Luas jaringan yang
dipelihara 

91 DI     91 DI 994,676,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 91 DI 11,340,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 02 2.02 28
Pengelolaan dan
Pengawasan Alokasi
Air Irigasi

Jumlah pengawasan dan
alokasi air 

1 Kegiatan     1 Kegiatan 189,605,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 Kegiatan 200,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 03    

PROGRAM
PENGELOLAAN DAN
PENGEMBANGAN
SISTEM PENYEDIAAN
AIR MINUM

Presentase Penduduk
yang Memiliki Akses Air
Bersih 

%   % 97 % 33,017,981,000           97 % 33,017,981,000

1 03 03 2.01  

Pengelolaan dan
Pengembangan
Sistem Penyediaan
Air Minum (SPAM) di
Daerah
Kabupaten/Kota

Sistem Pengolahan Air
Minum 

%   % 87.00 % 33,017,981,000           87.00 % 33,017,981,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 03 2.01 04
Pembangunan SPAM
Jaringan Perpipaan di
Kawasan Perdesaan

Jumlah
Bangunan/Sambungan
Tumah yang dibangun 
Panjang Jaringan Pipa
Sumber Air ysng
dibangun 

4.008
SR/UNIT 
51.005
Meter 

   

4.008
SR/UNIT 
51.005
Meter 

28,052,981,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Cakupan RT /
Penduduk
Akses Air
Minum Layak

4.008
SR/UNIT 
51.005
Meter 

28,052,981,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 03 2.01 06
Peningkatan SPAM
Jaringan Perpipaan di
Kawasan Perdesaan

Jumlah
Bangunan/Sambungan
Rumah yang dibangun 
Panjang Jaringan Air
Bersih yang ditingkatkan 

993
SR/UNIT 
9.027
Meter 

   

993
SR/UNIT 
9.027
Meter 

4,965,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Cakupan RT /
Penduduk
Akses Air
Minum Layak

993
SR/UNIT 
9.027
Meter 

4,965,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 04    

PROGRAM
PENGEMBANGAN
SISTEM DAN
PENGELOLAAN
PERSAMPAHAN
REGIONAL

Persentase
Terbangunnya Sarana
Prasarana Persampahan
sesuai Standar 

%   % 100 % 100,000,000           100 % 1,200,000,000

1 03 04 2.01  

Pengembangan
Sistem dan
Pengelolaan
Persampahan di
Daerah
Kabupaten/Kota

Tersedianya Sarpas
Persampahan Sesuai
Standar 

%   % 100.00 % 100,000,000           100.00 % 1,200,000,000

Lampiran II - 102

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 04 2.01 03
Pembangunan
TPA/TPST/SPA/TPS-
3R/TPS

Jumlah
TPA/TPST/TPS/SPA/TPS3
R/ yang dibangun 

1 Unit     1 Unit 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Tersedianya
Dokumen Pra
Perencanaan
Pengadaan
Tanah

1 Unit 300,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 04 2.01 04
Rehabilitasi
TPA/TPST/SPA/TPS-
3R/TPS

Jumlah
TPA/TPST/TPS/SPA/TPS3
R/ yang direhabilitasi 

1 Unit     1 Unit 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Tersedianya
Dokumen Pra
Perencanaan
Pengadaan
Tanah

1 Unit 900,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 05    

PROGRAM
PENGELOLAAN DAN
PENGEMBANGAN
SISTEM AIR LIMBAH

Persentase Penduduk
yang Memiliki Akses
Pengelolaan Limbah
Domestik 

%   % 91 % 7,426,892,000           91 % 5,700,000,000

1 03 05 2.01  

Pengelolaan dan
Pengembangan
Sistem Air Limbah
Domestik dalam
Daerah
Kabupaten/Kota

Sistem Pengolahan Air
Limbah Domestik 

%   % 92.00 % 7,426,892,000           92.00 % 5,700,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 05 2.01 05

Rehabilitasi/Peningkata
n/Perluasan Sistem
Pengelolaan Air
Limbah Domestik
Terpusat Skala
Permukiman

Jumlah pengolahan air
limbah terpusat skala
permukiman yang
ditingkatkan 

9 Unit     9 Unit 7,026,892,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Cakupan Akses
Air Limbah
Layak

9 Unit 4,500,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 05 2.01 12

Pembangunan/Penyedi
aan Sistem
Pengelolaan Air
Limbah Terpusat Skala
Permukiman

Jumlah pengolahan air
limbah terpusat skala
permukiman yang
dibangun 

3 Unit     3 Unit 400,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Cakupan Akses
Air Limbah
Layak

3 Unit 1,200,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 06    

PROGRAM
PENGELOLAAN DAN
PENGEMBANGAN
SISTEM DRAINASE

Persentase Jaringan
Drainase dalam Kondisi
Baik 

%   % 71 % 3,500,000,000           71 % 9,500,000,000

1 03 06 2.01  

Pengelolaan dan
Pengembangan
Sistem Drainase yang
Terhubung Langsung
dengan Sungai dalam
Daerah
Kabupaten/Kota

Panjang Saluran
Drainase %   % 74.00 % 3,500,000,000           74.00 % 9,500,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 06 2.01 05 Pembangunan Sistem
Drainase Perkotaan

Panjang Saluran
Drainase Perkotaan yang
dibangun 

1.222
Meter 

    1.222
Meter 

1,100,000,000
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

vPengelolaan
dan
Pengembangan
Sistem Drainase
Kabupaten/Kot
a

1.222
Meter 

1,100,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 06 2.01 07 Rehabilitasi Saluran
Drainase Perkotaan

Panjang saluran drainase
perkotaan yang
terpelihara 

8.333
Meter 

    8.333
Meter 

1,500,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

vPengelolaan
dan
Pengembangan
Sistem Drainase
Kabupaten/Kot
a

8.333
Meter 

7,500,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 06 2.01 09
Operasi dan
Pemeliharaan Sistem
Drainase

Panjang saluran drainase
yang terpelihara 

2.000
Meter 

    2.000
Meter 

900,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

vPengelolaan
dan
Pengembangan
Sistem Drainase
Kabupaten/Kot
a

2.000
Meter 

900,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 08    

PROGRAM
PENATAAN
BANGUNAN
GEDUNG

  16,955,000,000           25,970,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 08 2.01  

Penyelenggaraan
Bangunan Gedung di
Wilayah Daerah
Kabupaten/Kota,
Pemberian Izin
Mendirikan
Bangunan (IMB) dan
Sertifikat Laik Fungsi
Bangunan Gedung

  16,955,000,000           25,970,000,000

1 03 08 2.01 01

Penyelenggaraan
Penerbitan Izin
Mendirikan Bangunan
(IMB), Sertifikat Laik
Fungsi (SLF), peran
Tenaga Ahli Bangunan
Gedung (TABG),
Pendataan Bangunan
Gedung, serta
Implementasi SIMBG

Pendataan Bangunan
Gedung Negara 
Rekomendasi IMB 
Rekomendasi SLF 

1
dokumen 
50
dokumen 
20
dokumen 

   

1
dokumen 
50
dokumen 
20
dokumen 

150,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
dokumen 
50
dokumen 
20
dokumen 

170,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 08 2.01 02

Perencanaan,
Pembangunan,
Pengawasan, dan
Pemanfaatan
Bangunan Gedung
Daerah
Kabupaten/Kota

Pembangunan Aula
Bappeda Kab. Pemalang 
Pembangunan kantor
kelurahan widuri 
Pembangunan Pendopo
Kecamatan Terpadu
Bodeh 

1 unit 
1 unit 
1 unit 

   
1 unit 
1 unit 
1 unit 

15,745,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 
Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 unit 
1 unit 
1 unit 

25,000,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 08 2.01 05

Monitoring dan
Evaluasi
Penyelenggaraan
Bangunan Gedung
Negara Daerah
Kabupaten/Kota

Dokumen Pelaporan
Perkembangan Progres
Pembangunan Yang
Diselenggarakan 

1
dokumen 

    1
dokumen 

30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
dokumen 

50,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 08 2.01 12

Rehabilitasi, Renovasi
dan Ubahsuai
Bangunan Gedung
untuk Kepentingan
Strategis Daerah
Kabupaten/Kota

Rehabilitasi Gedung
Kantor/ Rumah Dinas 

3 unit     3 unit 1,030,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

3 unit 750,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 09    

PROGRAM
PENATAAN
BANGUNAN DAN
LINGKUNGANNYA

  4,875,000,000           11,500,000,000

1 03 09 2.01  

Penyelenggaraan
Penataan Bangunan
dan Lingkungannya
di Daerah
Kabupaten/Kota

  4,875,000,000           11,500,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 09 2.01 03 Penataan Bangunan
dan Lingkungan

Penataan Halaman dan
Lansecap Gedung BKD
Kabupten Pemalang 
Penataan Halaman
Timur Tribun Stadion
Mochtar 

1 paket 
1 paket 

    1 paket 
1 paket 

4,875,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 paket 
1 paket 

11,500,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 10    
PROGRAM
PENYELENGGARAAN
JALAN

Persentase Panjang
Jaringan Jalan Dalam
Kondisi Baik 

%   % 65 % 104,649,601,000           65 % 182,472,716,000

1 03 10 2.01  
Penyelenggaraan
Jalan
Kabupaten/Kota

Persentase Panjang
Jaringan Jalan dalam
Kondisi Mantap 

%   % 75 % 104,649,601,000           75 % 182,472,716,000

1 03 10 2.01 01

Penyusunan Rencana,
Kebijakan, dan Strategi
Pengembangan
Jaringan Jalan Serta
Perencanaan Teknis
Penyelenggaraan Jalan
dan Jembatan

Jumlah Dokumen
Perencanaan 

2
Dokumen

    2
Dokumen

418,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2
Dokumen

518,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 10 2.01 04 Survey Kondisi
Jalan/Jembatan

Jumlah Dokumen Survey 2
Dokumen

    2
Dokumen

750,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2
Dokumen

750,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 10 2.01 06 Pelebaran Jalan
Menuju Standar

Panjang Jalan Yang
dilebarkan 

3.5 Km     3.5 Km 3,000,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3.5 Km 10,000,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 10 2.01 08 Rekonstruksi Jalan Panjang Rekonstruksi
Jalan Kabupaten 

20 Km     20 Km 40,000,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 20 Km 70,000,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 10 2.01 09 Rehabilitasi Jalan Panjang Jalan yang di
Rehabilitasi 

2 Km     2 Km 3,000,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2 Km 5,000,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 10 2.01 10 Pemeliharaan Berkala
Jalan

Panjang Jalan yang di
Pelihara Secara Berkala 

7 Km     7 Km 10,000,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 7 Km 25,000,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 10 2.01 11 Pemeliharaan Rutin
Jalan

Jumlah Jalan yang
dipelihara Secara Rutin 

150 Paket     150 Paket 35,000,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 150 Paket 47,900,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 10 2.01 12 Pembangunan
Jembatan

Jumlah jembatan yang
terbangun 

5 Unit     5 Unit 5,481,601,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 5 Unit 8,304,716,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 10 2.01 17 Pelebaran Jembatan Jumlah Jembatan yang
Dilebarkan 

2 Unit     2 Unit 1,000,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2 Unit 3,000,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 10 2.01 18 Rehabilitasi Jembatan Jumlah Jembatan yang
di Rehabilitasi 

2 Unit     2 Unit 1,000,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2 Unit 3,000,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 10 2.01 19 Pemeliharaan Rutin
Jembatan

Jumlah Jembatan yang
di Pelihara Secara Rutin 

4 Unit     4 Unit 1,000,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 4 Unit 3,000,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 10 2.01 20 Pemeliharaan Berkala
Jembatan

Jumlah Jembatan yang
di Pelihara Secara
Berkala 

2 Unit     2 Unit 2,000,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2 Unit 3,000,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 10 2.01 21
Penanggulangan
Bencana/Tanggap
Darurat

Jumlah Jalan/Jembatan
yang di Tangani 

8 Paket     8 Paket 2,000,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 8 Paket 3,000,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 11    
PROGRAM
PENGEMBANGAN
JASA KONSTRUKSI

  530,000,000           1,050,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 11 2.01  
Penyelenggaraan
Pelatihan Tenaga
Terampil Konstruksi

  100,000,000           100,000,000

1 03 11 2.01 04
Pelaksanaan Pelatihan
Tenaga Terampil
Konstruksi

Tenaga Terampil yang
terlatih 

50 peserta     50 peserta 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

50 peserta 50,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 11 2.01 06
Fasilitasi Sertifikasi
Tenaga Terampil
Konstruksi

Tenaga Terampil yang
Bersertifikat 

50 peserta     50 peserta 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

50 peserta 50,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 11 2.02  

Penyelenggaraan
Sistem Informasi Jasa
Konstruksi Cakupan
Daerah
Kabupaten/Kota

  130,000,000           300,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 11 2.02 07

Penyusunan Data dan
Informasi
Ketersediaan/Penggun
aan Material dan
Peralatan

Penyusunan Naskah
Akademik Peraturan Jasa
Kosntruksi 

1
dokumen 

    1
dokumen 

130,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
dokumen 

300,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 11 2.03  

Penerbitan Izin Usaha
Jasa Konstruksi
Nasional (Non Kecil
dan Kecil)

  150,000,000           350,000,000

1 03 11 2.03 01

Penyusunan Peraturan
di Daerah dan SOP
terkait
Penyelenggaraan IUJK
Nasional di
Kabupaten/Kota

Penyusunan Naskah
Akademik Peraturan Jasa
Kosntruksi 

1
dokumen 

    1
dokumen 

100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
dokumen 

300,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 11 2.03 05
Pemantauan dan
Evaluasi IUJK Nasional
yang telah Diterbitkan

Rekomendasi,
pemantauan dan
evaluasi penerbitan IUJK 

60
Rekomend
asi 

   
60
Rekomend
asi 

50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

60
Rekomend
asi 

50,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 11 2.04  

Pengawasan Tertib
Usaha, Tertib
Penyelenggaraan dan
Tertib Pemanfaatan
Jasa Konstruksi

  150,000,000           300,000,000

1 03 11 2.04 02

Bimbingan Teknis
tentang Tertib Usaha,
Tertib
Penyelenggaraan, dan
Tertib Pemanfaatan
Jasa Konstruksi

Pelatihan pada personal/
instansi terkait tentang
Tertib Usaha, Tertib
Penyelenggaraan, dan
Tertib Pemanfaatan Jasa
Konstruksi 
PNS/ staf yang terlatih
tentang Tertib Usaha,
Tertib Penyelenggaraan,
dan Tertib Pemanfaatan
Jasa Konstruksi 

100
peserta 
5 peserta 

   
100
peserta 
5 peserta 

150,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

100
peserta 
5 peserta 

300,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 12    
PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PENATAAN RUANG

  500,000,000           885,000,000

1 03 12 2.01  

Penetapan Rencana
Tata Ruang Wilayah
(RTRW) dan Rencana
Rinci Tata Ruang
(RRTR)
Kabupaten/Kota

  165,000,000           300,000,000

1 03 12 2.01 03

Penetapan Kebijakan
dalam rangka
Pelaksanaan Penataan
Ruang

tersedianya kajian
kebijakan pemanfaatan
ruang di Kabupaten
Pemalang 

1 Buah     1 Buah 120,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

1 Buah 200,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 12 2.01 04

Sosialisasi Kebijakan
dan Peraturan
Perundang-undangan
Bidang Penataan
Ruang

terselenggaranya
kegiatan sosialisasi
kebijakan Penataan
Ruang 

1 kali     1 kali 45,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

1 kali 100,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 12 2.02  

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Perencanaan Tata
Ruang Daerah
Kabupaten/Kota

  100,000,000           350,000,000

1 03 12 2.02 02

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Penyusunan RRTR
Kabupaten/Kota

tersusunnya dokumen
materi teknis RDTRK
Kawasan Perkotaan 

1
Dokumen

    1
Dokumen

100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

1
Dokumen

350,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 12 2.03  

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pemanfaatan Ruang
Daerah
Kabupaten/Kota

  155,000,000           155,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 12 2.03 01

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pemanfaatan Ruang
untuk Investasi dan
Pembangunan Daerah

tersedianya layanan ITR
bagi masyarakat 

12 Bulan     12 Bulan 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

12 Bulan 100,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 12 2.03 02 Sistem Informasi
Penataan Ruang

tersedianya sarana
informasi dan pelayanan
bidang penataan ruang 

1 Buah     1 Buah 55,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

1 Buah 55,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1 03 12 2.04  

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pengendalian
Pemanfaatan Ruang
Daerah
Kabupaten/Kota

  80,000,000           80,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 03 12 2.04 04
Koordinasi
Pelaksanaan Penataan
Ruang

Tersedianya Kajian
Evaluasi Pemanfaatan
Lahan di Kabupaten
Pemalang 

1
Dokumen

    1
Dokumen

80,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

1
Dokumen

80,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 04       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN 74,018,465,000 74,018,465,000

1 04 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase terwujudnya
penunjang urusan
pemerintah daerah 

%   % 100 % 25,313,465,000           100 % 25,313,465,000

1 04 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Tersedianya dokumen
perencanaan,pengangga
ran,pengendalian,lapora
n kinerja,keuangan,SDM
yang mendukung
kelancaran dan tugas
fungsi OPD 

%   % 100 % 215,000,000           100 % 215,000,000

1 04 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen 6
Dokumen

    6
Dokumen

25,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 6
Dokumen

25,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah Dokumen 6
Dokumen

    6
Dokumen

15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 6
Dokumen

15,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah Dokumen RKA
yang tersusun 

3
Dokumen

    3
Dokumen

15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3
Dokumen

15,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah Dokumen DPA
yang tersusun 

6
Dokumen

    6
Dokumen

15,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 6
Dokumen

15,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah Dokumen DPA
Perubahan yang
tersusun 

3
Dokumen

    3
Dokumen

15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3
Dokumen

15,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah Dokumen LKJiP
yang tersusun dan
Dokumen Realisasi
Anggaran yang tersusun 
Jumlah Dokumen
Realisasi Anggaran yang
tersusun 

1
Dokumen
12
Dokumen

   

1
Dokumen
12
Dokumen

75,000,000
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0

1
Dokumen
12
Dokumen

75,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Survey IKM 1
Dokumen

    1
Dokumen

55,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
Dokumen

55,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Dukungan terhadap
kelancaran administrasi
keuangan perangkat
daerah 

%   % 100 % 6,111,465,000           100 % 6,111,465,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah Gaji ASN
Terbayarkan 
Jumlah Tukin ASN yang
terbayarkan 

14 Bulan 
12 Bulan 

    14 Bulan 
12 Bulan 

5,993,965,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 14 Bulan 
12 Bulan 

5,993,965,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.02 02

Penyediaan
Administrasi
Pelaksanaan Tugas
ASN

Jumlah honor pengelola
keuangan 

6 Orang     6 Orang 75,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 6 Orang 75,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.02 03

Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

Jumlah dokumen yang
terverifikasi 

1
Dokumen

    1
Dokumen

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
Dokumen

10,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 01 2.02 04
Koordinasi dan
Pelaksanaan Akuntansi
SKPD

Jumlah koordinasi yang
terlaksana 

1 Kegiatan     1 Kegiatan 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 Kegiatan 10,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah dokumen
laporan keuangan akhir
tahun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
Dokumen

10,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.02 06

Pengelolaan dan
Penyiapan Bahan
Tanggapan
Pemeriksaan

Jumlah tanggapan 1
Tanggapan 

    1
Tanggapan 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

0 1
Tanggapan 

5,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

Jumlah dokumen 3
Dokumen

    3
Dokumen

5,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3
Dokumen

5,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.02 08
Penyusunan Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

Jumlah Dokumen
Laporan Analisis
Prognosis Realisasi
Anggaran 

1
Dokumen

    1
Dokumen

2,500,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
Dokumen

2,500,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.03  
Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Dukungan terhadap
kelancaran Admnistrasi
Barang Milik Daerah
pada Perangkat Daerah 

%   % 100 % 79,000,000           100 % 79,000,000

1 04 01 2.03 01

Penyusunan
Perencanaan
Kebutuhan Barang
Milik Daerah SKPD

Jumlah dokumen 1
Dokumen

    1
Dokumen

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
Dokumen

10,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 01 2.03 02 Pengamanan Barang
Milik Daerah SKPD

Jumlah barang 15 barang     15 barang 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 15 barang 50,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.03 03
Koordinasi dan
Penilaian Barang Milik
Daerah SKPD

Jumlah kegiatan
koordinasi dan penilaian
BMD 

4 Kegiatan     4 Kegiatan 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 4 Kegiatan 5,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.03 04

Pembinaan,
Pengawasan, dan
Pengendalian Barang
Milik Daerah pada
SKPD

Jumlah Pembinaan
pengendalian dan
pengawasan BMD 

5 Kegiatan     5 Kegiatan 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 5 Kegiatan 5,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 01 2.03 05

Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah
pada SKPD

Jumlah laporan yang
tersusun 

1 Laporan     1 Laporan 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 Laporan 3,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.03 06
Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada
SKPD

Jumlah dokumen yang
tersusun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
Dokumen

3,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.03 07 Pemanfaatan Barang
Milik Daerah SKPD

Jumlah barang 1 Barang     1 Barang 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 Barang 3,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.04  

Administrasi
Pendapatan Daerah
Kewenangan
Perangkat Daerah

Terlaksananya
penatausahaan dan
pelaporan pendapatan
secara berkala 

%   % 100 % 22,000,000           100 % 22,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 01 2.04 01
Perencanaan
Pengelolaan Retribusi
Daerah

Jumlah dokumen yang
tersusun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

12,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
Dokumen

12,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.04 04
Pendataan dan
Pendaftaran Objek
Retribusi Daerah

Jumlah obyek yang
terdata 

1 Obyek      1 Obyek  5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 Obyek  5,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.04 07 Pelaporan Pengelolaan
Retribusi Daerah

Jumlah Laporan 1 Laporan     1 Laporan 5,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 Laporan 5,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Dukungan terhadap
kelancaran Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah 

%   % 100 % 173,000,000           100 % 173,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 01 2.05 01
Peningkatan Sarana
dan Prasarana Disiplin
Pegawai

0 0 0     0 0 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 0 0 0 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.05 02
Pengadaan Pakaian
Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya

Kaos Olahrga/Lapangan 
Wear Pack 

50 Pasang 
25 Pasang 

    50 Pasang 
25 Pasang 

25,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 50 Pasang 
25 Pasang 

25,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.05 03

Pendataan dan
Pengolahan
Administrasi
Kepegawaian

Jumlah Dokumen 1
Dokumen

    1
Dokumen

5,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
Dokumen

5,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 01 2.05 04
Koordinasi dan
Pelaksanaan Sistem
Informasi Kepegawaian

0 0 0     0 0 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 0 0 0 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.05 05
Monitoring, Evaluasi,
dan Penilaian Kinerja
Pegawai

Jumlah Monev yang
terlaksana 
Jumlah Rapat
Kepegawaian 

4 Kegiatan 
5 Kali 

    4 Kegiatan 
5 Kali 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 4 Kegiatan 
5 Kali 

5,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.05 07
Pemulangan Pegawai
yang Meninggal dalam
Melaksanakan Tugas

Jumlah Kegiatan yang
terlaksana 

1 Kegiatan     1 Kegiatan 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 Kegiatan 3,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 01 2.05 09

Pendidikan dan
Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi

Jumlah Pegawai yang
mengikuti pelatihan 

15 Orang     15 Orang 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 15 Orang 10,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.05 10 Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

Jumlah Sosialisasi
Perundang-undangan 

4 Kegiatan     4 Kegiatan 25,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 4 Kegiatan 25,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.05 11

Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah Pegawai yang
mengikuti bintek 

40 Orang     40 Orang 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 40 Orang 100,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Dukungan terhadap
kelancaran administrasi
umum dan operasional
perkantoran 

%   % 100 % 495,000,000           100 % 495,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jumlah Komponen
instalasi
listrik/penerangan yang
tersedia 

200 Buah     200 Buah 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 200 Buah 15,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah Pengadaan Kursi
Rapat 
Jumlah Pengadaan TV 

13 unit 
1 unit 

    13 unit 
1 unit 

50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 13 unit 
1 unit 

50,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jumlah isi tabung gas 
Jumlah Pengadaan
Lemari 
Jumlah Pengadaan Rak 

24 Buah 
2 Buah 
1 Buah 

   
24 Buah 
2 Buah 
1 Buah 

65,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
24 Buah 
2 Buah 
1 Buah 

65,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jumlah alat tulis kantor
yg tersedia 
Jumlah pencetakan 
Jumlah Penggandaan
(Fotocopy) 

500 Buah 
1 Paket 
52490
Lembar 

   

500 Buah 
1 Paket 
52490
Lembar 

60,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0

500 Buah 
1 Paket 
52490
Lembar 

60,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jumlah Koran dan
Majalah Tersedia 

1 Tahun     1 Tahun 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 Tahun 10,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.06 07 Penyediaan
Bahan/Material

Jumlah BBM yang
tersedia 
Jumlah Pelumas yang
tersedia 

2502 Liter 
287 Liter 

    2502 Liter 
287 Liter 

50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2502 Liter 
287 Liter 

50,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 01 2.06 08 Fasilitasi Kunjungan
Tamu

Jumlah Jamuan makan
ringan/besar 
Jumlah Perjalanan Dinas
dalam Kota 

332 Orang 
140 OH 

    332 Orang 
140 OH 

25,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 332 Orang 
140 OH 

25,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

bbm 
Jasa Jalan Tol 
Jumlah perjalanan dinas
dalam kota 
Jumlah Perjalanan dinas
luar daerah 

500 Liter 
11875 Km 
135 oh 
230 oh 

   

500 Liter 
11875 Km 
135 oh 
230 oh 

200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0

500 Liter 
11875 Km 
135 oh 
230 oh 

200,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.06 10 Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

Jumlah almari tersedia 1 Buah     1 Buah 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 Buah 15,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 01 2.06 11

Dukungan Pelaksanaan
Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik
pada SKPD

Jumlah mesin absensi
tersedia 

1 Buah     1 Buah 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 Buah 5,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Terlaksananya
Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah
Daerah 

%   % 100 % 1,650,000,000           100 % 1,650,000,000

1 04 01 2.07 01

Pengadaan Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

0 0 0     0 0 0

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 0 0 0 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.07 02
Pengadaan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

Pengadaan Mobil Tangki
Penyiram Air 

1 Unit     1 Unit 1,400,000,000
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 Unit 1,400,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 01 2.07 04
Pengadaan Alat
Angkutan Darat Tak
Bermotor

0 0 0     0 0 0

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 0 0 0 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah Meja 
Kursi Staff 

13 Buah 
16 Buah 

    13 Buah 
16 Buah 

50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 13 Buah 
16 Buah 

50,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah HT dan CCTV 
Jumlah potong rumput
dan tablet pc 

6 Unit 
8 Unit 

    6 Unit 
8 Unit 

50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 6 Unit 
8 Unit 

50,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 01 2.07 07 Pengadaan Aset Tetap
Lainnya

Jumlah laptop 
Peralatan Komputer 

3 Unit 
23 Buah 

    3 Unit 
23 Buah 

50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3 Unit 
23 Buah 

50,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.07 10

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Pembangunan Gedung 1 Paket     1 Paket 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 Paket 50,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.07 11

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Penataan ruang rapat
dan sunblast jendela
kantor 

1 Paket     1 Paket 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 Paket 50,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Tersedianya Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah 

%   % 100 % 16,143,000,000           100 % 16,143,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah Materai 1000
Lembar 

    1000
Lembar 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1000
Lembar 

5,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Pembayaran tagihan
rekening LPJU 

12 Bulan     12 Bulan 15,850,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 12 Bulan 15,850,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.08 03
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jumlah Pemeliharaan AC
dan PC 

167 Kali     167 Kali 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 167 Kali 50,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga
administrasi 

19 Orang     19 Orang 238,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 19 Orang 238,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Terlaksananya
Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah
Daerah 

%   % 100 % 425,000,000           100 % 425,000,000

1 04 01 2.09 01

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah kendaraan yang
dipelihara 

10 Buah     10 Buah 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 10 Buah 30,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan yang
dipelihara 

10 Buah     10 Buah 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 10 Buah 30,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel Jumlah jasa 10 Buah     10 Buah 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 10 Buah 15,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah kendaraan roda
4 dan roda 2 yang
terpelihara 

44 Buah     44 Buah 70,000,000
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 44 Buah 70,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.09 07 Pemeliharaan Aset
Tetap Lainnya

Jumlah jasa
pemeliharaan 

10 Orang     10 Orang 20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 10 Orang 20,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah jasa
pemeliharaan 

10 Orang     10 Orang 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 10 Orang 100,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.09 10

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah gedung kantor
yang terpelihara 

2 gedung     2 gedung 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2 gedung 100,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 01 2.09 11

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah jasa
pemeliharaan 

10 Orang     10 Orang 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 10 Orang 50,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 01 2.09 12 Pemeliharaan/Rehabilit
asi Tanah

Pemeliharaan taman
kantor 

1 Paket     1 Paket 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 Paket 10,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 02    
PROGRAM
PENGEMBANGAN
PERUMAHAN

Persentase penduduk
yang sudah memiliki
rumah 

%   % 70 % 1,255,000,000           70 % 1,255,000,000

1 04 02 2.01  

Pendataan
Penyediaan dan
Rehabilitasi Rumah
Korban Bencana atau
Relokasi Program
Kabupaten/Kota

Terlaksananya Kegiatan
Pendataan Penyediaan
dan Rehabilitasi Rumah
Korban Bencana atau
Relokasi Program
Kabupaten/Kota 

%   % 100 % 100,000,000           100 % 100,000,000

1 04 02 2.01 01

Identifikasi Perumahan
di Lokasi Rawan
Bencana atau Terkena
Relokasi Program
Kabupaten/Kota

Jumlah lokasi yang di
identifikasi 

10 titik     10 titik 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 10 titik 50,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 02 2.01 05

Pendataan dan
Verifikasi Penerima
Rumah bagi Korban
Bencana Alam atau
Terkena Relokasi
Program
Kabupaten/Kota

Jumlah Kegiatan yang
terlaksana 

2 Kegiatan     2 Kegiatan 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2 Kegiatan 50,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 02 2.02  

Sosialisasi dan
Persiapan Penyediaan
dan Rehabilitasi
Rumah Korban
Bencana atau
Relokasi Program
Kabupaten/Kota

Terlaksananya Sosialisasi
dan Persiapan
Penyediaan dan
Rehabilitasi Rumah
Korban Bencana atau
Relokasi Program
Kabupaten/Kota 

%   % 100 % 75,000,000           100 % 75,000,000

1 04 02 2.02 01

Sosialisasi Standar
Teknis Penyediaan dan
Rehabilitasi Rumah
kepada
Masyarakat/Sukarelaw
an Tanggap Bencana

Jumlah kegiatan
sosialisasi 

2 Kegiatan     2 Kegiatan 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2 Kegiatan 50,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 02 2.02 03

Sosialisasi
Pengembangan
Perumahan Baru dan
Mekanisme Akses
Perumahan KPR-FLPP

Jumlah kegiatan 2 Kegiatan     2 Kegiatan 25,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2 Kegiatan 25,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 02 2.03  

Pembangunan dan
Rehabilitasi Rumah
Korban Bencana atau
Relokasi Program
Kabupaten/Kota

Terlaksananya
Pembangunan dan
Rehabilitasi Rumah
Korban Bencana atau
Relokasi Program
Kabupaten/Kota 

%   % 100 % 500,000,000           100 % 500,000,000

1 04 02 2.03 01 Rehabilitasi Rumah
bagi Korban Bencana

Jumlah rumah korban
bencana yang direhab 

30 Rumah     30 Rumah 400,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 30 Rumah 400,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

Lampiran II - 142

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 02 2.03 02

Penyusunan Site Plan
dan/atau Detail
Engineering Design
(DED) bagi Rumah
Korban Bencana atau
Relokasi Program
Kabupaten/Kota

Jumlah DED Rumah
korban bencana 

1 Paket     1 Paket 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 Paket 50,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 02 2.03 04 Pembangunan Rumah
bagi Korban Bencana

Jumlah rumah yang
terbangun 

3 Unit     3 Unit 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3 Unit 50,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 02 2.04  

Pendistribusian dan
Serah Terima Rumah
bagi Korban Bencana
atau Relokasi
Program
Kabupaten/Kota

Terlaksananya
Pendistribusian dan
Serah Terima Rumah
Bagi Korban Bencana
atau Relokasi Program
Kab/Kota 

%   % 100 % 75,000,000           100 % 75,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 02 2.04 01

Pelaksanaan
Pembagian Rumah
bagi Korban Bencana
Kabupaten/Kota atau
Relokasi Program
Kabupaten/Kota

Jumlah kegiatan 10
Kegiatan 

    10
Kegiatan 

50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 10
Kegiatan 

50,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 02 2.04 02

Penatausahaan Serah
Terima Rumah bagi
Korban Bencana
Kabupaten/Kota atau
Relokasi Program
Kabupaten/Kota

Jumlah kegiatan
penatausahaan serah
terima rumah bencana 

10
Kegiatan 

    10
Kegiatan 

25,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 10
Kegiatan 

25,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 02 2.05  

Pembinaan
Pengelolaan Rumah
Susun Umum
dan/atau Rumah
Khusus

Terlaksananya
Pembinaan Kegiatan
Pengelolaan Rumah
Susun Umum dan/atau
Rumah Khusus 

%   % 100 % 455,000,000           100 % 455,000,000

1 04 02 2.05 01

Fasilitasi Pengelolaan
Kelembagaan dan
Pemilik/Penghuni
Rumah Susun

Jumlah fasilitas yang
diberikan 

10 Buah     10 Buah 255,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 10 Buah 255,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 02 2.05 02

Penatausahaan
Pemanfaatan Rumah
Susun Umum dan/atau
Rumah Khusus

terlaksananya
penatausahaan
rusunawa 

1 Paket     1 Paket 200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 Paket 200,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 02 2.06  

Penerbitan Izin
Pembangunan dan
Pengembangan
Perumahan

Terlaksananya
Penerbitan Izin
Pembangunan dan
Pengembangan
Perumahan 

%   % 100 % 50,000,000           100 % 50,000,000

1 04 02 2.06 01

Fasilitasi Pemenuhan
Komitmen Penerbitan
Izin Pembangunan dan
Pengembangan
Perumahan
Terintegrasi secara
Elektronik

Jumlah fasilitasi
penerbitan izin
pembangunan dan
pengembangan
perumahan secara
elektronik 

50 Kali     50 Kali 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 50 Kali 50,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 03    
PROGRAM
KAWASAN
PERMUKIMAN

  27,050,000,000           27,050,000,000

1 04 03 2.01  

Penerbitan Izin
Pembangunan dan
Pengembangan
Kawasan
Permukiman

  100,000,000           100,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 03 2.01 03

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pengendalian
Pembangunan dan
Pengembangan
Kawasan Permukiman
dan Permukiman
Kumuh

Jumlah koordinasi dan
pengendalian 

1
Koordinasi 

    1
Koordinasi 

100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
Koordinasi 

100,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 03 2.02  

Penataan dan
Peningkatan Kualitas
Kawasan
Permukiman Kumuh
dengan Luas di
Bawah 10 (sepuluh)
Ha

  250,000,000           250,000,000

1 04 03 2.02 02

Penyusunan Rencana
Pencegahan dan
Peningkatan Kualitas
Perumahan Kumuh
dan Permukiman
Kumuh

Jumlah kegiatan 1 Kegiatan     1 Kegiatan 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 Kegiatan 100,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

Lampiran II - 146

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 03 2.02 03

Pembentukan/Pembina
an Kelompok Swadaya
Masyarakat di
Permukiman Kumuh

Jumlah kegiatan 1 Kegiatan     1 Kegiatan 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 Kegiatan 50,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 03 2.02 04

Penyadaran Publik
Pencegahan Tumbuh
dan Berkembangnya
Permukiman Kumuh

Jumlah kegiatan 1 Kegiatan     1 Kegiatan 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 Kegiatan 100,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 03 2.03  

Peningkatan Kualitas
Kawasan
Permukiman Kumuh
dengan Luas di
Bawah 10 (sepuluh)
Ha

Terlaksananya
Peningkatan Kualitas
Kawasan Permukiman
Kumuh dengan Luas di
bawah 10 (sepuluh) Ha 

%   % 100 % 26,700,000,000           100 % 26,700,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 03 2.03 01

Penyusunan Rencana
Tapak (Site Plan) dan
Detail Engineering
Design (DED)
Peremajaan/Pemugara
n Permukiman Kumuh

Jumlah paket yang
tersedia 

4 Paket     4 Paket 200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 4 Paket 200,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 03 2.03 02 Perbaikan Rumah
Tidak Layak Huni

Jumlah rumah yang di
perbaiki 

50 Unit     50 Unit 1,000,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 50 Unit 1,000,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 03 2.03 03
Kerja Sama Perbaikan
Rumah Tidak Layak
Huni Beserta PSU

Jumlah rumah dan
PSUnya yang di perbaiki 

2 Paket     2 Paket 25,500,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2 Paket 25,500,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 04    

PROGRAM
PERUMAHAN DAN
KAWASAN
PERMUKIMAN
KUMUH

Persentase capaian
perbaikan rumah tidak
layak huni diluar
kawasan permukiman
kumuh 

%   % 50 % 5,000,000,000           50 % 5,000,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 04 2.01  

Pencegahan
Perumahan dan
Kawasan
Permukiman Kumuh
pada Daerah
Kabupaten/Kota

Terlaksananya
Pencegahan Perumahan
dan Kawasan
Permukiman Kumuh
pada Daerah Kab/Kota 

%   % 100 % 5,000,000,000           100 % 5,000,000,000

1 04 04 2.01 01

Perbaikan Rumah
Tidak Layak Huni untuk
Pencegahan terhadap
Tumbuh dan
Berkembangnya
Permukiman Kumuh
diluar Kawasan
Permukiman Kumuh
dengan Luas di Bawah
10 (sepuluh) Ha

Jumlah Rumah tidak
layak huni dan
pendampingan BSPS
dan Bankeu 

20 Rumah     20 Rumah 5,000,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 20 Rumah 5,000,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 05    

PROGRAM
PENINGKATAN
PRASARANA,
SARANA DAN
UTILITAS UMUM
(PSU)

Persentase
terbangunnya PSU yang
sesuai standar 

%   % 50 % 15,400,000,000           50 % 15,400,000,000

1 04 05 2.01  
Urusan
Penyelenggaraan PSU
Perumahan

Terlaksananya Urusan
Penyelenggaraan PSU
Perumahan 

%   % 100 % 15,400,000,000           100 % 15,400,000,000

1 04 05 2.01 01
Perencanaan
Penyediaan PSU
Perumahan

Jumlah pralap 4 Paket     4 Paket 300,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 4 Paket 300,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 04 05 2.01 02

Penyediaan Prasarana,
Sarana, dan Utilitas
Umum di Perumahan
untuk Menunjang
Fungsi Hunian

Jumlah PSU yang di
bangun di pelihara 

50 Paket     50 Paket 15,000,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 50 Paket 15,000,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1 04 05 2.01 03

Koordinasi dan
Sinkronisasi dalam
rangka Penyediaan
Prasarana, Sarana, dan
Utilitas Umum
Perumahan

Jumlah koordinasi 10
Koordinasi 

    10
Koordinasi 

100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 10
Koordinasi 

100,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

2         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

2 10       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERTANAHAN 550,000,000 550,000,000

2 10 04    

PROGRAM
PENYELESAIAN
SENGKETA TANAH
GARAPAN

Persentase Sengketa
Tanah yang Diselesaikan 

%   % 50 % 350,000,000           50 % 350,000,000

2 10 04 2.01  

Penyelesaian
Sengketa Tanah
Garapan dalam
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Mediasi
Penyelesaian Tukar
Menukar Kawasan
Hutan,fasilitas
penyelesaian konfilik 

%   % 100 % 350,000,000           100 % 350,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 10 04 2.01 01

Inventarisasi Sengketa,
Konflik, dan Perkara
Pertanahan dalam 1
(satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Kegiatan 1 Kegiatan     1 Kegiatan 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 Kegiatan 50,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

2 10 04 2.01 02

Mediasi Penyelesaian
Sengketa Tanah
Garapan dalam 1 (satu)
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah mediasi 20
Kegiatan 

    20
Kegiatan 

300,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 20
Kegiatan 

300,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

2 10 10    
PROGRAM
PENATAGUNAAN
TANAH

Persentase Tercapainya
Penatagunaan Tanah %   % 50 % 200,000,000           50 % 200,000,000

2 10 10 2.01  

Penggunaan Tanah
yang Hamparannya
dalam satu Daerah
Kabupaten/Kota

Terlaksananya Kegiatan
Penggunaan Tanah yang
hamparan dalam satu
daerah kab/kota 

%   % 100 % 200,000,000           100 % 200,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 10 10 2.01 01

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Perencanaan
Penggunaan Tanah

Jumlah koordinasi 35
Kegiatan 

    35
Kegiatan 

200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 35
Kegiatan 

200,000,000 Dinas Perumahan dan
Kawasan Permukiman

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 05       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN UMUM SERTA
PERLINDUNGAN MASYARAKAT

12,434,175,000 18,472,256,000

1 05 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai Sistem
Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah
(SAKIP) 

skor   skor 47 skor 10,749,175,000           47 skor 14,572,256,000

1 05 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi kinerja
Perangkat Daerah yang
disusun 

dokumen   dokumen 15
dokumen 

45,500,000           15
dokumen 

200,000,000

1 05 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan perangkat
daerah yang tersusun 

3
dokumen 

    3
dokumen 

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

3
dokumen 

60,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah dokumen RKA
SKPD yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

1
dokumen 

10,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah dokumen
Perubahan RKA SKPD
yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

1
dokumen 

10,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah DPA SKPD yang
tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

4,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

1
dokumen 

5,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah perubahan DPA
SKPD yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

4,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

1
dokumen 

5,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah laporan capaian
kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD
yang tersusun 

6
dokumen 

    6
dokumen 

7,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

6
dokumen 

30,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah laporan evaluasi
kinerja perangkat daerah
yang tersusun 

2
dokumen 

    2
dokumen 

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

2
dokumen 

80,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah ALaporan
Keuangan Perangkat
daerah yang tersusun 

dokumen   dokumen 
13
dokumen 5,640,175,000          

13
dokumen 7,930,256,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah ASN yang
dibayar gaji dan
tunjangan 
Jumlah gaji dan
tunjangan ASN yang
disediakan 

64
orang/12
bulan 
10 kali 

   

64
orang/12
bulan 
10 kali 

5,628,175,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

64
orang/12
bulan 
10 kali 

7,882,756,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah laporan
keuangan akhir tahun
SKPD yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

4,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

1
dokumen 

15,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

Jumlah laporan
keuangan
bulanan/triwulanan/sem
estrean SKPD yang
tersusun 

11
dokumen 

    11
dokumen 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

11
dokumen 

25,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 01 2.02 08
Penyusunan Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

Jumlah laporan
prognosis realisasi
anggaran yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

1
dokumen 

7,500,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 01 2.03  
Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Jenis dokumn
administrasi barang
milik daerah yang
tersusun 

dokumen   dokumen 2
dokumen 

5,000,000           2
dokumen 

10,000,000

1 05 01 2.03 01

Penyusunan
Perencanaan
Kebutuhan Barang
Milik Daerah SKPD

Jumlah dokumen
perencanaan kebutuhan
barang milik daerah
SKPD yang tersusun 

2
dokumen 

    2
dokumen 

2,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

2
dokumen 

5,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 01 2.03 05

Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah
pada SKPD

Jumlah laporan barang
milik daerah SKPD yang
tersusun 

2
dokumen 

    2
dokumen 

2,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

2
dokumen 

5,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah pegawai yang
difasilitasi administrasi
kepegawaian 

orang   orang 462 orang 320,000,000           462 orang 555,000,000

1 05 01 2.05 01
Peningkatan Sarana
dan Prasarana Disiplin
Pegawai

Jumlah sarana dan
prasarana disiplin
pegawai yang tersedia 

2 unit     2 unit 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

2 unit 15,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 01 2.05 02
Pengadaan Pakaian
Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya

Jumlah pakaian dinas
yang tersedia 

422 stel     422 stel 300,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

422 stel 450,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 01 2.05 09

Pendidikan dan
Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi

Jumlah pegawai yang
mengikuti pendidikan
dan pelatihan
berdasarkan Tugas dan
Fungsi 

10 orang     10 orang 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

10 orang 30,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 01 2.05 11

Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah pegawai yang
mengikuti bintek
implementasi peraturan
perundang-undangan 

30
orang/kegi
atan 

   
30
orang/kegi
atan 

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

30
orang/kegi
atan 

60,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah aktivitas
Administrasi Umum
Perangkat daerah yang
terlaksana 

jenis   jenis 8 jenis 282,500,000           8 jenis 562,000,000

1 05 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jumlah komponen
instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
tersedia 

4
jenis/bulan 

    4
jenis/bulan 

7,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

4
jenis/bulan 

15,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor
yang tersedia 

5 unit     5 unit 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

5 unit 50,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jumlah peralatan rumah
tangga yang tersedia 

15 unit     15 unit 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

15 unit 10,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis bahan logistik
kantor yang tersedia 

4
jenis/bulan 

    4
jenis/bulan 

70,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

4
jenis/bulan 

210,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis barang cetakan
yang tersedia 
Jumlah penggandaan
yang tersedia 

2
jenis/bulan 
70000
lembar 

   

2
jenis/bulan 
70000
lembar 

30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

2
jenis/bulan 
70000
lembar 

40,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis surat kabar yang
tersedia 

2
jenis/bulan 

    2
jenis/bulan 

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

2
jenis/bulan 

12,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat koordinasi
dan konsultasi SKPD
yang terfasilitasi 

200
kegiatan 

    200
kegiatan 

150,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

200
kegiatan 

225,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang tersedia 

unit   unit 35 unit 1,895,000,000           35 unit 2,200,000,000

1 05 01 2.07 02
Pengadaan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
yang tersedia 

1 unit     1 unit 1,750,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satuan PP
Kabupaten
Pemalang

1 unit 1,800,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah meubel yang
tersedia 

15 unit     15 unit 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satuan PP
Kabupaten
Pemalang

15 unit 40,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
tersedia 

4 unit     4 unit 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satuan PP
Kabupaten
Pemalang

4 unit 50,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 01 2.07 09
Pengadaan Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah gedung kantor
atau bangunan lainnya
yang tersedia 

1 unit     1 unit 110,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satuan PP
Kabupaten
Pemalang

1 unit 200,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 01 2.07 10

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana gedung
kantor / bangunan
lainnya yang tersedia 

10 unit     10 unit 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satuan PP
Kabupaten
Pemalang

10 unit 60,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 01 2.07 11

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah sarana dan
prasranan pendukung
gedung kantor /
bangunan lainnya yang
tersedia 

5 unit     5 unit 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

Satuan PP
Kabupaten
Pemalang

5 unit 50,000,000
Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah aktivitas jasa
penunjang urusan
pemerintahan daerah
yang tersedia 

aktivitas   aktivitas 4 aktivitas 2,436,000,000           4 aktivitas 2,710,000,000

1 05 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat dinas yang
terkirim 

3000 surat     3000 surat 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

3000 surat 20,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah rekening jasa
sumber daya yang
dibayar tiap bulan 

48
jenis/bulan 

    48
jenis/bulan 

60,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

48
jenis/bulan 

65,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 01 2.08 03
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jumlah jasa peralatan
dan perlengkapan
kantor yang tersedia 

25
jenis/bula
m 

   
25
jenis/bula
m 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

25
jenis/bula
m 

25,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga Non ASN
yang dibayar setiap
bulan 

145 orang/
bulan 

    145 orang/
bulan 

2,356,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

145
orang/
bulan 

2,600,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara 

unit   unit 66 unit 125,000,000           66 unit 405,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
yang berizin dan
terpelihara 

24 unit     24 unit 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

24 unit 190,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
terpelihara 

20 unit     20 unit 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

20 unit 15,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah gedung
kantor/bangunan
lainnya yang terpelihara 

2 unit     2 unit 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

2 unit 175,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 01 2.09 10

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana gedung
kantor atau bangunan
lainnya yang terpelihara 

50 unit     50 unit 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

50 unit 25,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 02    

PROGRAM
PENINGKATAN
KETENTERAMAN
DAN KETERTIBAN
UMUM

Persentase gangguan
ketenteraman dan
ketertiban umum yang
tertangani 

persen   persen 85 persen 1,425,000,000           85 persen 2,710,000,000

1 05 02 2.01  

Penanganan
Gangguan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum
dalam 1 (satu)
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah pelanggaran dan
pengaduan trantibum
yang ditangani 

kasus   kasus 80 kasus 1,360,000,000           80 kasus 2,270,000,000

1 05 02 2.01 01

Pencegahan Gangguan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum
melalui Deteksi Dini
dan Cegah Dini,
Pembinaan dan
Penyuluhan,
Pelaksanaan Patroli,
Pengamanan, dan
Pengawalan

Jumlah obyek vital
Pemda yang diamankan 
Jumlah romobongan VIP
yang dikawal 
Jumlah wilayah yang di
patroli trantibum 

10 unit 
60
rombonga
n 
14 wilayah 

   

10 unit 
60
rombonga
n 
14 wilayah 

800,000,000

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

10 unit 
60
rombonga
n 
14 wilayah 

1,200,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 02 2.01 02

Penindakan atas
Gangguan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum
Berdasarkan Perda dan
Perkada melalui
Penertiban dan
Penanganan Unjuk
Rasa dan Kerusuhan
Massa

Jumlah pelanggaran dan
pengaduan trantibum
yang ditangani 

80 kasus     80 kasus 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

80 kasus 125,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 02 2.01 03

Koordinasi
Penyelenggaraan
Ketentraman dan
Ketertiban Umum serta
Perlindungan
Masyarakat Tingkat
Kabupaten/Kota

Jumlah unsur yang
terkoordinasi dalam
penyelenggaraan
trantibum linmas tingkat
kabupaten 

6
unsur/kegi
atan 

   
6
unsur/kegi
atan 

75,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

6
unsur/kegi
atan 

300,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 02 2.01 04

Pemberdayaan
Perlindungan
Masyarakat dalam
rangka Ketentraman
dan Ketertiban Umum

Jumlah Satlinmas yang
terlatih dan yang di
kukuhkan 

400 orang     400 orang 250,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

400 orang 250,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 02 2.01 05

Peningkatan Kapasitas
SDM Satuan Polisi
Pamongpraja dan
Satuan Perlindungan
Masyarakat termasuk
dalam Pelaksanaan
Tugas yang Bernuansa
Hak Asasi Manusia

Jumlah peserta
peningkatan kapasitas
SDM Satpol PP dan
Satlinmas 

110
orang/kegi
atan 

   
110
orang/kegi
atan 

75,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

110
orang/kegi
atan 

175,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 02 2.01 07

Kerjasama antar
Lembaga dan
Kemitraan dalam
Teknik Pencegahan
dan Penanganan
Gangguan
Ketentraman dan
Ketertiban Umum

Jumlah unsur yang
bekerjasama dalam
teknik pencegahan dan
penanganan gangguan
trantibum 

4
unsur/kegi
atan 

   
4
unsur/kegi
atan 

50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

4
unsur/kegi
atan 

120,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 02 2.01 08

Pengadaan dan
Pemeliharaan Sarana
dan Prasarana
Ketentraman dan
Ketertiban Umum

Jumlah sarana dan
prasarana trantibum
yang tersedia 
Jumlah sarana prasarana
trantibum yang
terpelihara 

5 unit 
10 unit 

    5 unit 
10 unit 

20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

5 unit 
10 unit 

50,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 02 2.01 09

Penyusunan SOP
Ketertiban Umum dan
Ketenteraman
Masyarakat

    0
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

0 Satuan Polisi Pamong
Praja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 02 2.01 10

Penyediaan Layanan
dalam rangka Dampak
Penegakan Peraturan
Daerah dan Perkada

Jumlah warga negara
yang memperoleh
layanan akibat dari
penegakan hukum Perda
dan Perkada 

100 orang     100 orang 40,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

100 orang 50,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 02 2.02  

Penegakan Peraturan
Daerah
Kabupaten/Kota dan
Peraturan
Bupati/Wali Kota

Jumlah Perda dan
Perkada yang
ditegakkan 

peraturan   peraturan 
24
peraturan 55,000,000          

24
peraturan 355,000,000

1 05 02 2.02 01

Sosialisasi Penegakan
Peraturan Daerah dan
Peraturan Bupati/Wali
Kota

Jumlah peserta yang
mengikuti Sosialisasi
Penegakan Perda dan
Perkada 

300
orang/kegi
atan 

   
300
orang/kegi
atan 

15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

300
orang/kegi
atan 

130,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 02 2.02 02

Pengawasan atas
Kepatuhan terhadap
Pelaksanaan Peraturan
Daerah dan Peraturan
Bupati/Wali Kota

Jumlah Perda dan
Perkada yang diawasi
kepatuhan
pelaksanaannya 

24
peraturan/
kegaiatan 

   
24
peraturan/
kegaiatan 

20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

24
peraturan/
kegaiatan 

50,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 02 2.02 03

Penanganan atas
Pelanggaran Peraturan
Daerah dan Peraturan
Bupati/Wali Kota

Jumlah Perda dan
Perkada yang
ditegakkan 

24
Peraturan 

    24
Peraturan 

20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

24
Peraturan 

175,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 02 2.03  

Pembinaan Penyidik
Pegawai Negeri Sipil
(PPNS)
Kabupaten/Kota

Jumlah Polisi Pamong
Praja yang memiliki
kualitas sebagai PPNS 

orang   orang 6 orang 10,000,000           6 orang 85,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 02 2.03 01
Pengembangan
Kapasitas dan Karier
PPNS

Jumlah Polisi Pamong
Praja yang mengikuti
pengembangan
kapasitas dan karier
PPNS 

6 orang     6 orang 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

PPNS Satpol PP
Kabupaten
Pemalang

6 orang 85,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 04    

PROGRAM
PENCEGAHAN,
PENANGGULANGAN,
PENYELAMATAN
KEBAKARAN DAN
PENYELAMATAN
NON KEBAKARAN

Persentase pelayanan
penyelamatan &
evakuasi korban
kebakaran 

persen   persen 65 persen 260,000,000           65 persen 1,190,000,000

1 05 04 2.01  

Pencegahan,
Pengendalian,
Pemadaman,
Penyelamatan, dan
Penanganan Bahan
Berbahaya dan
Beracun Kebakaran
dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah kejadian
kebakaran dan Non
kebakaran yang
tertangani 

kejadian   kejadian 
150
kejadian 200,000,000          

150
kejadian 885,000,000

1 05 04 2.01 01
Pencegahan Kebakaran
dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah peserta
sosialisasi pencegahan
kebakaran 

200
orang/kegi
atan 

   
200
orang/kegi
atan 

50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

200
orang/kegi
atan 

125,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 04 2.01 02

Pemadaman dan
Pengendalian
Kebakaran dalam
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah pemadaman dan
pengendalian kebakaran
yang dipadamkan dan
dikendalikan 

100 kali     100 kali 90,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

100 kali 175,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 04 2.01 03

Penyelamatan dan
Evakuasi Korban
Kebakaran dan Non
Kebakaran

Jumlah korban
kebakaran dan non
kebakaran yang
diselamatkan dan
dievakuasi

50 orang     50 orang 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

50 orang 75,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 04 2.01 04

Penanganan Bahan
Berbahaya dan
Beracun Kebakaran
dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah kejadian bahan
berbahaya dan beracun
kebakaran yang
ditangani 

50
kejadian 

    50
kejadian 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

50
kejadian 

75,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 04 2.01 05

Standarisasi Sarana
dan Prasarana
Pencegahan,
Penanggulangan
Kebakaran dan Alat
Pelindung Diri

Jumlah sarana prasarana
pencegahan,
penanggulangan
kebakaran dan APD
yang terstandarisasi 

5 unit/2kali     5 unit/2kali 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

5
unit/2kali 

25,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 04 2.01 06

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pencegahan,
Penanggulangan
Kebakaran dan Alat
Pelindung Diri

Jumlah sarana dan
prasarana pencegahan,
penanggulangan
kebakaran dan Alat
Pelindung diri yang
tersedia 

50 unit     50 unit 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

50 unit 185,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 04 2.01 07 Pembinaan Aparatur
Pemadam Kebakaran

Jumlah peningkatan
kapasitas aparatur
pemadam kebakaran 

25
orang/kegi
atan 

   
25
orang/kegi
atan 

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

25
orang/kegi
atan 

100,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 04 2.01 09

Penyelenggaraan
Kerjasama dan
Koordinasi antar
Daerah Berbatasan,
antar Lembaga, dan
Kemitraan dalam
Pencegahan,
Penanggulangan,
Penyelamatan
Kebakaran dan
Penyelamatan Non
Kebakaran

Jumlah instansi yang
bekerjasama dalam
pencegahan,
penanggulangan,
penyelamatan
kebakaran dan non
kebakaran 

25
instansi/ke
giatan 

   
25
instansi/ke
giatan 

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

25
instansi/ke
giatan 

125,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 04 2.02  
Inspeksi Peralatan
Proteksi Kebakaran

Jumlah sarana prasarana
proteksi kebakaran yang
di nilai 

unit   unit 5 unit 10,000,000           5 unit 15,000,000

1 05 04 2.02 01
Pendataan Sarana
Prasarana Proteksi
Kebakaran

Jumlah sarana prasarana
proteksi kebakaran yang
didata 

50 unit     50 unit 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Pos Pemadam
Kebakaran se -
Kabupaten
Pemalang

50 unit 7,500,000 Satuan Polisi Pamong
Praja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 04 2.02 02
Penilaian Sarana
Prasarana Proteksi
Kebakaran

Jumlah sarana dan
prasarana proteksi
kebakaran yang di nilai 

5 unit     5 unit 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Pos Pemadam
Kebakaran se -
Kabupaten
Pemalang

5 unit 7,500,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 04 2.03   Investigasi Kejadian
Kebakaran

Jumlah hasil investigasi
kebakaran yang tersusun 

dokumen   dokumen 20
dokumen 

0           20
dokumen 

50,000,000

1 05 04 2.03 01

Investigasi Kejadian
Kebakaran, meliputi
Penelitian dan
Pengujian Penyebab
Kejadian Kebakaran

Jumlah kejadian
kebakaran yang
diinvestigasi 

20 kasus     20 kasus 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

20 kasus 50,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 04 2.04  

Pemberdayaan
Masyarakat dalam
Pencegahan
Kebakaran

Jumlah relawan
kebakaran dibawah
binaan UPT Damkar 

orang   orang 50 orang 50,000,000           50 orang 240,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 04 2.04 01

Pemberdayaan
Masyarakat dalam
Pencegahan dan
Penanggulangan
Kebakaran melalui
Sosialisasi dan Edukasi
Masyarakat

Jumlah peserta
sosialisasi pencegahan
dan penanggulangan
kebakaran 

250
orang/kegi
atan 

   
250
orang/kegi
atan 

25,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

250
orang/kegi
atan 

100,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1 05 04 2.04 02
Pembentukan dan
Pembinaan Relawan
Pemadam Kebakaran

Jumlah relawan
kebakaran dibawah
binaan UPT Damkar 

50 orang     50 orang 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

50 orang 65,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 04 2.04 03

Dukungan
Pemberdayaan
Masyarakat/Relawan
Pemadam Kebakaran
melalui Penyediaan
Sarana dan Prasarana

Jumlah sarpras
pemadam kebakaran
untuk relawan yang
tersedia 

50 unit     50 unit 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

50 unit 75,000,000 Satuan Polisi Pamong
Praja

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 05       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN UMUM SERTA
PERLINDUNGAN MASYARAKAT

13,396,239,000 13,296,239,000

1 05 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

  7,721,239,000           7,621,239,000

1 05 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

  455,000,000           455,000,000

1 05 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Tersusunya dokumen
perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah 

4
dokumen  

    4
dokumen  

450,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

4
dokumen  

450,000,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

laporan akuntabilitas 1
dokumen  

    1
dokumen  

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
dokumen  

5,000,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah

1 05 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

  4,901,239,000           4,901,239,000

1 05 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Tersedianya gaji dan
tunjangan ASN 

36 orang     36 orang 4,891,239,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

36 orang 4,891,239,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah

1 05 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

laporan akhir tahun 1
dokumen  

    1
dokumen  

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
dokumen  

5,000,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

laporan
semesteran/prognosis 

1
dokumen  

    1
dokumen  

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
dokumen  

5,000,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah

1 05 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

  45,000,000           45,000,000

1 05 01 2.05 02
Pengadaan Pakaian
Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya

terpenuhinya pakaian
kerja lapangan 

1 paket      1 paket  20,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 paket  20,000,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah

1 05 01 2.05 09

Pendidikan dan
Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi

jumlah pegawai BPBD
yang terlatih sesuai
tupoksi 

50 orang     50 orang 25,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

50 orang 25,000,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah

1 05 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

  770,000,000           770,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

jumlah komponen
instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
tersedia 

1 paket      1 paket  40,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 paket  40,000,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah

1 05 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

jumlah peralatan rumah
tangga kantor yang
tersedia 

5 jenis     5 jenis 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

5 jenis 30,000,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah

1 05 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

jumlah logistik (makan
dan minum) kantor yang
terpenuhi 

1 paket      1 paket  60,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 paket  60,000,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jumlah barang cetakan
dan penggandaan yang
tersedia 

1 paket      1 paket  50,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 paket  50,000,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah

1 05 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

jumlah bahan bacaan
dan peraturan
perundang-undangan 

5 surat
kabar 

    5 surat
kabar 

20,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

5 surat
kabar 

20,000,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah

1 05 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

jumlah rakor yang diikuti
dan dilaksanakan 

125
kegiatan 

    125
kegiatan 

570,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

125
kegiatan 

570,000,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah

1 05 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

  280,000,000           180,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 01 2.07 02
Pengadaan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
roda 2 yang terpenuhi 

4 unit     4 unit 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

4 unit 100,000,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah

1 05 01 2.07 05 Pengadaan Mebel jumlah mebeleur yang
diadakan 

5 paket      5 paket  80,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

5 paket  80,000,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah

1 05 01 2.07 10

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

jumlah sarana dan
prasarana kantor yang
terpenuhi 

5 paket      5 paket  100,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

5 paket  0 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah

1 05 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

  320,000,000           320,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat yang
terkirim 

100 surat     100 surat 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

100 surat 5,000,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah

1 05 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

umlah tersedianya jasa
komunikasi, sumber
daya air dan listrik 

4 jenis     4 jenis 120,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

4 jenis 120,000,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah

1 05 01 2.08 03
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor
yang tersedia 

2 jenis     2 jenis 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

2 jenis 15,000,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah

Lampiran II - 184

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah pelayanan umum
kantor yang terlaksana 

4 kegiatan     4 kegiatan 180,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

4 kegiatan 180,000,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah

1 05 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

  950,000,000           950,000,000

1 05 01 2.09 01

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

jumlah kendaraan
dinas/operasional yang
terpelihara 

20 unit     20 unit 300,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

20 unit 300,000,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah

1 05 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

jumlah gedung kantor
yang terpelihara dan
terehabilitasi 

3 paket      3 paket  550,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

3 paket  550,000,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 01 2.09 10

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

jumlah perlengkapan
gedung kantor yang
terpelihara 

50 unit     50 unit 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

50 unit 100,000,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah

1 05 03    
PROGRAM
PENANGGULANGAN
BENCANA

  5,675,000,000           5,675,000,000

1 05 03 2.01  
Pelayanan Informasi
Rawan Bencana
Kabupaten/Kota

  950,000,000           950,000,000

1 05 03 2.01 01
Penyusunan Kajian
Risiko Bencana
Kabupaten/Kota

tersusunnya
perencanaan
pencegahan pada
daerah rawan bencana
alam 

6 paket      6 paket  450,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

6 paket  450,000,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah

Lampiran II - 186

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 03 2.01 02

Sosialisasi, Komunikasi,
Informasi dan Edukasi
(KIE) Rawan Bencana
Kabupaten/Kota (Per
Jenis Bencana)

terlaksananya
pemantauan dan
penyebaran informasi
potensi bencana alam 

5 kegiatan     5 kegiatan 500,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

5 kegiatan 500,000,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah

1 05 03 2.02  

Pelayanan
Pencegahan dan
Kesiapsiagaan
Terhadap Bencana

  2,325,000,000           2,325,000,000

1 05 03 2.02 04

Penyediaan Peralatan
Perlindungan dan
Kesiapsiagaan
terhadap Bencana

tjumlah peralatan
kebencanaan yang
terpenuhi 

2 paket      2 paket  325,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

2 paket  325,000,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah

1 05 03 2.02 05
Pengelolaan Risiko
Bencana
Kabupaten/Kota

Terlaksananya pelatihan
teknis DaLA dan kajian
kebutuhan pasca
bencana 

4 kegiatan     4 kegiatan 500,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

4 kegiatan 500,000,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 03 2.02 07
Penanganan
Pascabencana
Kabupaten/Kota

TJumlah rekonstruksi
sarana dan prasarana
terdampak bencana 

3 paket      3 paket  900,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

3 paket  900,000,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah

1 05 03 2.02 10 Gladi Kesiapsiagaan
Terhadap Bencana

terlaksananya
pendidikan dan
pelatihan
penanggulangan
bencana 

6 kegiatan     6 kegiatan 600,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

6 kegiatan 600,000,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah

1 05 03 2.03  

Pelayanan
Penyelamatan dan
Evakuasi Korban
Bencana

  2,400,000,000           2,400,000,000

1 05 03 2.03 02
Respon Cepat Darurat
Bencana
Kabupaten/Kota

jumlah penanganan
darurat bencana yang
dilakukan 

200
kegiatan 

    200
kegiatan 

1,200,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

200
kegiatan 

1,200,000,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 05 03 2.03 04

Penyediaan Logistik
Penyelamatan dan
Evakuasi Korban
Bencana
Kabupaten/Kota

Jumlah logistik dan
peralatan bagi korban
bencana 

200
kegiatan 

    200
kegiatan 

1,200,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

200
kegiatan 

1,200,000,000 Badan Penanggulangan
Bencana Daerah

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 06       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG SOSIAL 12,558,225,000 12,557,000,000

1 06 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

  7,475,225,000           7,509,000,000

1 06 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

  430,000,000           430,000,000

1 06 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

jumlah dokumen
perangkat daerah yang
tersusun 

9
dokumen 

    9
dokumen 

150,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

9
dokumen 

150,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 06 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

jumlah laporan capaian
kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD
yang disusun 

13
dokumen 

    13
dokumen 

130,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

13
dokumen 

130,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

jumlah dokumen
evaluasi kinerja
perangkat daerah yang
tersusun 

12 laporan     12 laporan 150,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

12 laporan 150,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

  4,966,225,000           5,000,000,000

1 06 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

jumlah ASN 34 Orang     34 Orang 4,866,225,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

34 Orang 4,900,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 06 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

jumlah laporan
keuangan akhir tahun
yang disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
dokumen 

50,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

jumlah laporan
keuangan
bulanan/semesteran
yang disusun 

6
dokumen 

    6
dokumen 

50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

6
dokumen 

50,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

  320,000,000           320,000,000

1 06 01 2.05 10 Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

jumlah penyelenggaraan 
jumlah peserta yang
mengikuti sosialisasi
peraturan perundang-
undangan 

2 kali 
34 orang 

    2 kali 
34 orang 

200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

2 kali 
34 orang 

200,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 06 01 2.05 11

Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan

jumlah penyelenggaraan 10 kali     10 kali 120,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

10 kali 120,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

  719,000,000           719,000,000

1 06 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

jenis instalasi listrik 
jumlah komponen
instalasi listrik yang
dibeli 

7 jenis 
162 buah 

    7 jenis 
162 buah 

40,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

7 jenis 
162 buah 

40,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah komputer yang
dibeli 
jumlah pc yang dibeli 
jumlah printer yang
dibeli 

9 unit 
2 unit 
3 unit 

   
9 unit 
2 unit 
3 unit 

180,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

9 unit 
2 unit 
3 unit 

180,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 06 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

jenis dan jumlah
peralatan rumah tangga
yang dibeli 

1 paket     1 paket 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 paket 10,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

jenis dan jumlah bahan
logistik kantor yang
dibeli 

1 paket     1 paket 62,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 paket 62,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

barang cetakan 
jumlah barang yang
dicetak dan digandakan 
penggandaan surat-
surat/dokumen 

3 jenis 
1 paket 
5000
lembar 

   

3 jenis 
1 paket 
5000
lembar 

20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

3 jenis 
1 paket 
5000
lembar 

20,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 06 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

jumlah buku perundang-
undangan 
jumlah surat kabar
selama 12 bulan 

2 buku 
18000
eksemplar 

   
2 buku 
18000
eksemplar 

7,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

2 buku 
18000
eksemplar 

7,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

jumlah rapat-rapat
koordinasi dan
konsultasi 

250 kali     250 kali 400,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

250 kali 400,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

  80,000,000           80,000,000

1 06 01 2.07 02
Pengadaan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

jumlah kendaraan dinas
yang dibeli 

3 unit     3 unit 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

3 unit 0

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 06 01 2.07 05 Pengadaan Mebel jumlah mebeleur yang
dibeli 

5 unit     5 unit 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

5 unit 30,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 01 2.07 10

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

jumlah sarana dan
prasarana gedung
kantor 

1 unit     1 unit 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 unit 50,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

  760,000,000           760,000,000

1 06 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

materai 
surat keluar 
surat masuk 

600
lembar 
1200 surat 
1300 surat 

   

600
lembar 
1200 surat 
1300 surat 

50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

600
lembar 
1200 surat 
1300 surat 

50,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 06 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

pembayaran listrik 
pembayaran rekening air
PDAM 
pembayaran rekening
telpon 

12 bulan  
12 bulan 
12 bulan  

   
12 bulan  
12 bulan 
12 bulan  

120,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

12 bulan  
12 bulan 
12 bulan  

120,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 01 2.08 03
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

jumlah pemeliharaan
peralatan dan
perlengkapan kantor 

12 bulan      12 bulan  50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

12 bulan  50,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

jasa keamanan 
jumlah sdm non pns dan
jenis administrasi
keuangan tiap bulan 
jumlah tenaga
kebersihan 

3 orang 
31 orang 
5 orang 

   
3 orang 
31 orang 
5 orang 

540,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

3 orang 
31 orang 
5 orang 

540,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

  200,000,000           200,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 06 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

jumlah kendaraan dinas
yang dipelihara 
jumlah kendaraan yang
diservis dan berizin 

99 unit 
28 unit 

    99 unit 
28 unit 

50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

99 unit 
28 unit 

50,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

jumlah gedung kantor
yang dipelihara 

2 unit     2 unit 150,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

2 unit 150,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 02    
PROGRAM
PEMBERDAYAAN
SOSIAL

  763,000,000           763,000,000

1 06 02 2.01  
Pemberdayaan Sosial
Komunitas Adat
Terpencil (KAT)

  348,000,000           348,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 06 02 2.01 01
Fasilitasi
Pemberdayaan Sosial
KAT

umlah Keluarga miskin
yang terfasilitasi 

300 kpm     300 kpm 48,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

300 kpm 48,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 02 2.01 02
Peningkatan Kapasitas
dan Pendampingan
KAT

1. Jumlah Pendamping
KUBE yang ditingkatkan
kemampuannya
tersusunnya data PMKS,
PBI dan KKS 2. Jumlah
Fakir miskin meningkat
kemampuannya,
pelatihan keterampilan
berusaha bagi
masyarakat kurang
mampu 3. jumlah wanita
rawan sosial ekonomi
yang diberdayakan 

664 Orang     664 Orang 300,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

664 Orang 300,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 02 2.02  

Pengumpulan
Sumbangan dalam
Daerah
Kabupaten/Kota

  25,000,000           25,000,000

1 06 02 2.02 01

Koordinasi dan
Sinkronisasi Penerbitan
Izin Undian Gratis
Berhadiah dan
Pengumpulan Uang
atau Barang

Terbitnya Izin undian 14
kecamatan 

    14
kecamatan 

25,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

14
kecamatan 

25,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 06 02 2.03  

Pengembangan
Potensi Sumber
Kesejahteraan Sosial
Daerah
Kabupaten/Kota

  390,000,000           390,000,000

1 06 02 2.03 01

Peningkatan
Kemampuan Potensi
Pekerja Sosial
Masyarakat
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah PSM yang
meningkat
kemampuannya 

222
desa/kelua
rahan 

   
222
desa/kelua
rahan 

40,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

222
desa/kelua
rahan 

40,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 02 2.03 02

Peningkatan
Kemampuan Potensi
Tenaga Kesejahteraan
Sosial Kecamatan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah tenaga
kesejahteraan sosial
masyarakat yang terbina 

180 TKSM     180 TKSM 60,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

180 TKSM 60,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 02 2.03 03

Peningkatan
Kemampuan Potensi
Sumber Kesejahteraan
Sosial Keluarga
Kewenangan
Kabupaten/Kota

terfasilitasinya keluarga
yang mendapat program
keluarga keluarga
harapan (PKH) 2. Karang
taruna, Lembaga
Konsultasi Kesejahteraan
Keluarga (LK3), telah
melaksanakan jejaring
usaha kesejahteraan
sosial 

250 orang     250 orang 200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

250 orang 200,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 06 02 2.03 04

Peningkatan
Kemampuan Potensi
Sumber Kesejahteraan
Sosial Kelembagaan
Masyarakat
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Terlaksananya kegiatan
SLRT,Puskesos dan
kemitraan dengan dunia
usaha 

200 OB     200 OB 40,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

200 OB 40,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 02 2.03 05

Peningkatan
Kemampuan Sumber
Daya Manusia dan
Penguatan Lembaga
Konsultasi
Kesejahteraan Keluarga
(LK3)

karang taruna. lembaga
konsultasi kesejahteraan
sosial keluarga (LK3),
telah melaksanakan
jejaring usaha
kesejahteraan sosial 

150 Orang     150 Orang 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

150 Orang 50,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 03    

PROGRAM
PENANGANAN
WARGA NEGARA
MIGRAN KORBAN
TINDAK KEKERASAN

  5,000,000           5,000,000

1 06 03 2.01  

Pemulangan Warga
Negara Migran
Korban Tindak
Kekerasan dari Titik
Debarkasi di Daerah
Kabupaten/Kota
untuk dipulangkan ke
Desa/Kelurahan Asal

  5,000,000           5,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 06 03 2.01 01

Fasilitasi Pemulangan
Warga Negara Migran
Korban Tindak
Kekerasan dari Titik
Debarkasi di Daerah
Kabupaten/Kota untuk
dipulangkan ke
Desa/Kelurahan Asal

Terfasilitasinya penerima
manfaat Korban tindak
kekerasan 

10 Orang     10 Orang 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

10 Orang 5,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 04     PROGRAM
REHABILITASI SOSIAL

  800,000,000           765,000,000

1 06 04 2.01  

Rehabilitasi Sosial
Dasar Penyandang
Disabilitas Terlantar,
Anak Terlantar, Lanjut
Usia Terlantar, serta
Gelandangan
Pengemis di Luar
Panti Sosial

  435,000,000           400,000,000

1 06 04 2.01 01 Penyediaan
Permakanan

terpenu8hi kebutuhan
permakanan PD, AT,LU
dan PGOT 

200 Orang     200 Orang 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

200 Orang 0

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 06 04 2.01 02 Penyediaan Sandang

Terpenuhinya kebutuhan
sandang Penyandang
Disabilitas, Anak
Terlantar, Lanjut Usia
dan Pengemis
Gelandangan Orang
Terlantar 

100 OB     100 OB 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

100 OB 50,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 04 2.01 03 Penyediaan Alat Bantu

terfasilitasinya alat bantu
bagi penyandang
disabilitas dan lanjut
usia 

75 orang     75 orang 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

75 orang 30,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 04 2.01 04 Pemberian Pelayanan
Reunifikasi Keluarga

terpenuhi berkumpul
kembali dengan
keluarga 

25 orang     25 orang 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

25 orang 30,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 06 04 2.01 05
Pemberian Bimbingan
Fisik, Mental, Spiritual,
dan Sosial

Penerima manfaat
mendapatkan
bimbingan fisik, mental,
spiritual dan sosial
dimasyarakat setelah
razia 

20 OB     20 OB 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

20 OB 30,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 04 2.01 06

Pemberian Bimbingan
Sosial kepada Keluarga
Penyandang Disabilitas
Terlantar, Anak
Terlantar, Lanjut Usia
Terlantar, serta
Gelandangan
Pengemis dan
Masyarakat

keluarga penerima
manfaat dan masyarakat
mendapat bimbingan
sosial 

25 OB     25 OB 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

25 OB 0

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 04 2.01 07

Fasilitasi Pembuatan
Nomor Induk
Kependudukan, Akta
Kelahiran, Surat Nikah,
dan Kartu Identitas
Anak

Penerima manfaat
terpenuhi kebutuhan
administrasi
kependudukan 

50 Orang     50 Orang 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

50 Orang 30,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 06 04 2.01 08
Pemberian Akses ke
Layanan Pendidikan
dan Kesehatan Dasar

penerima manfaat
terpenuhi kebutuhan
pendidikan keterampilan
serta pelayanan
kesehatan dasar 

50 OB     50 OB 35,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

50 OB 35,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 04 2.01 09 Pemberian Layanan
Data dan Pengaduan

verivikasi dan validasi
data penyandang
disabilitas, anak
terlantar, lanjut usia,
pengemis gelandangan
orang terlantar untuk
kepentingan program 

222
desa/kelur
ahan 

   
222
desa/kelur
ahan 

125,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

222
desa/kelur
ahan 

125,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 04 2.01 10 Pemberian Layanan
Kedaruratan

terpenuhi kebutuhan
penerima manfaat
disituasi darurat 

25 Orang     25 Orang 35,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

25 Orang 35,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 06 04 2.01 11 Pemberian Pelayanan
Penelusuran Keluarga

Terpenuhinya kebutuhan
penerima manfaat untuk
ditelusuri keluarganya 

25 Orang     25 Orang 35,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

25 Orang 35,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 04 2.02  

Rehabilitasi Sosial
Penyandang Masalah
Kesejahteraan Sosial
(PMKS) Lainnya
Bukan Korban
HIV/AIDS dan NAPZA
di Luar Panti Sosial

  365,000,000           365,000,000

1 06 04 2.02 01 Pemberian Layanan
Data dan Pengaduan

Terpenuhinya kebutuhan
dasar permakanan
penyandang masalah
kesejahteraan sosial
lainnya 

222
desa/kelur
ahan 

   
222
desa/kelur
ahan 

100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

222
desa/kelur
ahan 

100,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 06 04 2.02 02 Pemberian Layanan
Kedaruratan

terpenuhi kebutuhan
penerima manfaat
disituasi darurat 

50 OB     50 OB 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

50 OB 10,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 04 2.02 03 Penyediaan
Permakanan

Terpenuhinya kebutuhan
dasar permakanan
penyandang masalah
kesejahteraan sosial
lainnya 

50 Orang     50 Orang 20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

50 Orang 20,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 04 2.02 04 Penyediaan Sandang

Terpenuhinya kebutuhan
sandang Penerima
manfaat kesejahteraan
sosial lainnya 

25 Orang     25 Orang 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

25 Orang 15,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 06 04 2.02 05 Penyediaan Alat Bantu

Terpenuhinya kebutuhan
alat bantu Penerima
manfaat kesejahteraan
sosial lainnya 

10 Orang     10 Orang 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

10 Orang 15,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 04 2.02 06 Penyediaan Perbekalan
Kesehatan di Luar Panti

Terpenuhinya kebutuhan
perbekalan Penerima
manfaat kesejahteraan
sosial diluar panti 

20 Orang     20 Orang 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

20 Orang 10,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 04 2.02 07
Pemberian Bimbingan
Fisik, Mental, Spiritual,
dan Sosial

Terpenuhinya bimbingan
fisik, mental dan sosial
penyandang masalah
kesejahteraan sosial
lainnya 

20 OB     20 OB 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

20 OB 15,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 06 04 2.02 08

Pemberian Bimbingan
Sosial kepada Keluarga
Penyandang Masalah
Kesejahteraan Sosial
(PMKS) Lainnya Bukan
Korban HIV/AIDS dan
NAPZA

keluarga penerima
manfaat dan masyarakat
mendapat bimbingan
sosial 

20 Orang     20 Orang 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

20 Orang 15,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 04 2.02 09

Fasilitasi Pembuatan
Nomor Induk
Kependudukan, Akta
Kelahiran, Surat Nikah,
dan Kartu Identitas
Anak

Penerima manfaat
terpenuhi kebutuhan
administrasi
kependudukan 

20 Orang     20 Orang 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

20 Orang 10,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 04 2.02 10
Pemberian Akses ke
Layanan Pendidikan
dan Kesehatan Dasar

penerima manfaat
terpenuhi kebutuhan
pendidikan keterampilan
serta pelayanan
kesehatan dasar 

20 Orang     20 Orang 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

20 Orang 10,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 06 04 2.02 11 Pemberian Pelayanan
Penelusuran Keluarga

Terfasilitasinya
penyandang masalah
kesejahteraan sosial
dalam mencari
keluarganya 

15 Orang     15 Orang 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

15 Orang 15,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 04 2.02 12 Pemberian Pelayanan
Reunifikasi Keluarga

penerima manfaat
berkumpul kembali
dengan keluarga 

200 Orang     200 Orang 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

200 Orang 15,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 04 2.02 13 Pemberian Layanan
Rujukan

Penerima manfaat
terpenuhi layanan
rujukan 

20 Orang     20 Orang 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

20 Orang 15,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 06 04 2.02 14

Kerjasama antar
Lembaga dan
Kemitraan dalam
Pelaksanaan
Rehabilitasi Sosial
Kabupaten/Kota

1. Terpenuhi kerjasama
antar lembaga dan
kemitraan dalam
pelaksanaan rehabilitasi
sosial kabupaten/kota 2.
Target kinerjanya
terfasilitasinya kerjasama
antar lembaga dan
kemitraan dan renovasi
rumah singgah 

50 Orang     50 Orang 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

50 Orang 100,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 05    

PROGRAM
PERLINDUNGAN
DAN JAMINAN
SOSIAL

  3,200,000,000           3,200,000,000

1 06 05 2.01   Pemeliharaan Anak-
Anak Terlantar

  150,000,000           150,000,000

1 06 05 2.01 01 Penjangkauan Anak-
Anak Terlantar

Jumlah anak terlantar
yang pelatihan 

50 Orang     50 Orang 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

50 Orang 50,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 06 05 2.01 02 Rujukan Anak-Anak
Terlantar

Jumlah anak terlantar
yang dibina 

340 OB     340 OB 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

340 OB 50,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 05 2.01 03

Pemantauan terhadap
Pelaksanaan
Pemeliharaan Anak
Terlantar

1. Jumlah anak terlantar
yang dibina 2.
Tertanganinya anak
sekolah yang mengalami
hambatan sosial (nakal) 

380 OB     380 OB 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

380 OB 50,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 05 2.02  

Pengelolaan Data
Fakir Miskin Cakupan
Daerah
Kabupaten/Kota

  3,050,000,000           3,050,000,000

1 06 05 2.02 01
Pendataan Fakir Miskin
Cakupan Daerah
Kabupaten/Kota

Dinsos fokus pada
penyajian data
penduduk miskin,
pelatihan keterampilan
untuk si miskin ditangani
nakertrans dan bantuan
si miskin akan di
terjemahkan dalam
bentuk kegiatan lain 

222 OB     222 OB 300,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

222 OB 300,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 06 05 2.02 02

Pengelolaan Data Fakir
Miskin Cakupan
Daerah
Kabupaten/Kota

Kegiatan tambahan
untuk indikator data
kemiskinan 

222
Desa/Kelur
ahan 

   
222
Desa/Kelur
ahan 

250,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

222
Desa/Kelur
ahan 

250,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 05 2.02 03
Fasilitasi Bantuan
Sosial Kesejahteraan
Keluarga 

    2,300,000,000 2,300,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 05 2.02 04
Fasilitasi Bantuan
Pengembangan
Ekonomi Masyarakat

    200,000,000 200,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 06    
PROGRAM
PENANGANAN
BENCANA

  250,000,000           250,000,000

1 06 06 2.01  

Perlindungan Sosial
Korban Bencana
Alam dan Sosial
Kabupaten/Kota

  150,000,000           150,000,000

1 06 06 2.01 03
Penyediaan Tempat
Penampungan
Pengungsi

Terfasilitasinya jumlah
bencana alam dan sosial 

400 OB     400 OB 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

400 OB 50,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 06 06 2.01 04 Penanganan Khusus
bagi Kelompok Rentan

Terfasilitasinya jumlah
Bencana alam dan sosial 

400 OB     400 OB 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

400 OB 50,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 06 2.01 05 Pelayanan Dukungan
Psikososial

Terfasilitasinya jumlah
Bencana alam dan sosial 

400 OB     400 OB 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

400 OB 50,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 06 2.02  

Penyelenggaraan
Pemberdayaan
Masyarakat terhadap
Kesiapsiagaan
Bencana
Kabupaten/Kota

  100,000,000           100,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 06 06 2.02 01

Koordinasi, Sosialisasi
dan Pelaksanaan
Kampung Siaga
Bencana

Terfasilitasinya jumlah
Bencana alam dan sosial 

400 OB     400 OB 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

400 OB 50,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 06 2.02 02
Koordinasi, Sosialisasi
dan Pelaksanaan
Taruna Siaga Bencana

Terfasilitasinya jumlah
Bencana alam dan sosial 

400 OB     400 OB 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

400 OB 50,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 07    

PROGRAM
PENGELOLAAN
TAMAN MAKAM
PAHLAWAN

  65,000,000           65,000,000

1 06 07 2.01  

Pemeliharaan Taman
Makam Pahlawan
Nasional
Kabupaten/Kota

  65,000,000           65,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

1 06 07 2.01 01

Rehabilitasi Sarana dan
Prasarana Taman
Makam Pahlawan
Nasional
Kabupaten/Kota

Terlaksananya
rehabilitasi saranan dan
prasarana Taman Makam
Pahlawan Nasional 

1 paket     1 paket 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 paket 10,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 07 2.01 02

Pemeliharaan Taman
Makam Pahlawan
Nasional
Kabupaten/Kota

Terpeliharanya Taman
Makam Pahlawan dan
Terlaksananya kegiatan
hari Pahlawan, HKSN
dan Hipenca 

200 OB     200 OB 40,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

200 OB 40,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

1 06 07 2.01 03

Pengamanan Taman
Makam Pahlawan
Nasional
Kabupaten/Kota

Terlaksananya
pengamanan TMP
Nasional 

12 OB     12 OB 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

12 OB 15,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

2 08       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK 3,095,000,000 3,337,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 08 02    

PROGRAM
PENGARUSUTAMAA
N GENDER DAN
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN

  865,000,000           910,000,000

2 08 02 2.01  

Pelembagaan
Pengarusutamaan
Gender (PUG) pada
Lembaga Pemerintah
Kewenangan
Kabupaten/Kota

  365,000,000           385,000,000

2 08 02 2.01 01

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Perumusan Kebijakan
Pelaksanaan PUG

jumlah kebijakan
implementasi PUG di
desa tersusun dan
tersosialisasi 

1
Kebijakan 

    1
Kebijakan 

50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
Kebijakan 

55,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 02 2.01 02

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pelaksanaan PUG
Kewenangan
Kabupaten/Kota

jumlah anggota POKJA
PUG yang meningkat
perangnya dalam PUG 
Jumlah dokumen
evaluasi APE yang
tersusun 

1 Pokja 
1
dokumen 

   
1 Pokja 
1
dokumen 

85,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 Pokja 
1
dokumen 

90,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 08 02 2.01 03

Advokasi Kebijakan
dan Pendampingan
Pelaksanaan PUG
termasuk PPRG

Jumlah OPD Driver yang
meningkat kapasitas
dalam penyusunan dan
pengawasan PPRG 
jumlah perangkat dan
lembaga
kemasyarakatan desa
yang meningkat
kapasitasnya dalam
pemyusunan PPRG 
jumlah perencana OPD
yang mampu menyusun
PPRG 

1 tim 
50 desa 
50 orang 

   
1 tim 
50 desa 
50 orang 

150,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 tim 
50 desa 
50 orang 

155,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 02 2.01 04
Sosialisasi kebijakan
Pelaksanaan PUG
termasuk PPRG

jumlah focalpoin yang
meningkat kapasitasnya
dalam PUG 
jumlah masyarakat yang
meningkat pemahaman
terhadap KKG 

50 orang 
150 Orang 

    50 orang 
150 Orang 

80,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

50 orang 
150 Orang 

85,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 02 2.02  

Pemberdayaan
Perempuan Bidang
Politik, Hukum,
Sosial, dan Ekonomi
pada Organisasi
Kemasyarakatan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

  260,000,000           270,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 08 02 2.02 01

Sosialisasi Peningkatan
Partisipasi Perempuan
di Bidang Politik,
Hukum, Sosial dan
Ekonomi

Jumlah perempuan yang
meningkat kapasitas di
bidang politik 

100 Orang     100 Orang 90,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

100 Orang 95,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 02 2.02 02

Advokasi Kebijakan
dan Pendampingan
Peningkatan Partisipasi
Perempuan dan Politik,
Hukum, Sosial dan
Ekonomi

Jumlah masyarakat mitra
PPEP yang meningkat
dalam manajemen usaha 
Jumlah masyarakat mitra
PPEP yang terbina 
Jumlah masyarakat mitra
PPEP yang terlatih
ketrampilan ekonomi
produktif 
jumlah masyarakat
tersosialisasi program
PPEP 
jumlah masyarakat yang
didampingi program
PPEP 
Jumlah Perempuan
korban kekerasan yang
terlatih ketrampilan
ekonomi produktif
bidang ekonomi 
Jumlah perempuan
ODHIV yang terlatih
ketrampilan ekonomi
produktif 
Jumlah perempuan
rentan yang terlatih
ketrampilan ekonomi
produktif 

50 Orang 
50 Orang 
50 Orang 
50 Orang 
50 Orang 
30 Orang 
20 Orang 
50 Orang 

   

50 Orang 
50 Orang 
50 Orang 
50 Orang 
50 Orang 
30 Orang 
20 Orang 
50 Orang 

170,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

50 Orang 
50 Orang 
50 Orang 
50 Orang 
50 Orang 
30 Orang 
20 Orang 
50 Orang 

175,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 02 2.03  

Penguatan dan
Pengembangan
Lembaga Penyedia
Layanan
Pemberdayaan
Perempuan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

  240,000,000           255,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 08 02 2.03 01

Advokasi Kebijakan
dan Pendampingan
kepada Lembaga
Penyedia Layanan
Pemberdayaan
Perempuan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

jumlah PSGA dan
organisasi wanita yang
didampingi dalam
pemberdayaan
perempuan 

35
organisasi 

    35
organisasi 

60,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

35
organisasi 

65,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 02 2.03 02

Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Lembaga
Penyedia Layanan
Pemberdayaan
Perempuan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah Forum PUSPA
yang meningkat
kapasitasnya dan
terfasilitasi dalam PUG 
Jumlah organisasi dan
lembaga masyarakat
yang meningkat
kapasitasnya dan
mampu
mengimplementasikan
PUG 
Jumlah peta organisasi
dan lembaga masyarakat
yang responsif gender
dan anak tersusun 

1 tim 
35
organisasi 
1
dokumen 

   

1 tim 
35
organisasi 
1
dokumen 

120,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 tim 
35
organisasi 
1
dokumen 

125,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 02 2.03 03

Pengembangan
Komunikasi, Informasi
dan Edukasi (KIE)
Pemberdayaan
Perempuan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

jumlah media KIE KKG
yang dikembangkan 

2 jenis     2 jenis 60,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

2 jenis 65,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 03    
PROGRAM
PERLINDUNGAN
PEREMPUAN

  905,000,000           960,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 08 03 2.01  

Pencegahan
Kekerasan terhadap
Perempuan Lingkup
Daerah
Kabupaten/Kota

  210,000,000           220,000,000

2 08 03 2.01 01

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pelaksanaan Kebijakan,
Program dan Kegiatan
Pencegahan Kekerasan
terhadap Perempuan
Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota

jumlah anggota gugus
tugas trafficking yang
terfasilitasi 

1 tim     1 tim 60,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 tim 65,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 03 2.01 02

Advokasi Kebijakan
dan Pendampingan
Layanan Perlindungan
Perempuan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah masyarakat yang
meningkat pemahaman
terkait perlindungan
Nakerwan 
Jumlah PUSPAGA yang
terbentuk 
Jumlah studi tiru
Puspaga terselenggara 

100 orang 
15 unit 
1 kegiatan 

   
100 orang 
15 unit 
1 kegiatan 

150,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

100 orang 
15 unit 
1 kegiatan 

155,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 03 2.02  

Penyediaan Layanan
Rujukan Lanjutan
bagi Perempuan
Korban Kekerasan
yang Memerlukan
Koordinasi
Kewenangan
Kabupaten/Kota

  275,000,000           300,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 08 03 2.02 01

Penyediaan Layanan
Pengaduan Masyarakat
bagi Perempuan
Korban Kekerasan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

umlah perempuan
korban kekerasan yang
tertangani 

80 kasus     80 kasus 200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

80 kasus 220,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 03 2.02 02

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pelaksanaan
Penyediaan Layanan
Rujukan Lanjutan bagi
Perempuan Korban
Kekerasan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah pusat pelayanan
terpadu perempuan dan
anak korban kekerasan
terfasilitasi 
Jumlah studi tiru
penanganan kasus KTPA
terlaksana 

1 tim 
1 kegiatan 

    1 tim 
1 kegiatan 

75,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 tim 
1 kegiatan 

80,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 03 2.03  

Penguatan dan
Pengembangan
Lembaga Penyedia
Layanan
Perlindungan
Perempuan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  420,000,000           440,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 08 03 2.03 01

Advokasi Kebijakan
dan Pendampingan
Penyediaan Sarana
Prasarana Layanan
bagi Perempuan
Korban Kekerasan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah Kader PP-PA
yang meningkat
kapasitasnya 
Jumlah Kader PP-PA
yang terfasilitasi dalam
sosialisasi PPA 

50 orang 
100 Orang 

    50 orang 
100 Orang 

175,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

50 orang 
100 Orang 

180,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 03 2.03 02

Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Lembaga
Penyedia Layanan
Penanganan bagi
Perempuan Korban
Kekerasan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

jumlah petugas
pelayanan dan
pendampingan korban
yang terlatih 

30 orang     30 orang 75,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

30 orang 80,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 03 2.03 03

Penyediaan Kebutuhan
Spesifik bagi
Perempuan dalam
Situasi Darurat dan
Kondisi Khusus
Kewenangan
Kabupaten/Kota

jumlah bantuan spesifik
perempuan korban
kekerasan tersedia 

30 paket     30 paket 75,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

30 paket 80,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 08 03 2.03 04

Penguatan Jejaring
antar Lembaga
Penyedia Layanan
Perlindungan
Perempuan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah masyarakat yang
tersosialisasi UPPA 
Jumlah pengurus UPPA
yang meningkat
kapasitasnya 
Jumlah UPPA terbina 

60 Orang 
60 Orang 
14 unit 

   
60 Orang 
60 Orang 
14 unit 

95,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

60 Orang 
60 Orang 
14 unit 

100,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 04    
PROGRAM
PENINGKATAN
KUALITAS KELUARGA

  345,000,000           395,000,000

2 08 04 2.01  

Peningkatan Kualitas
Keluarga dalam
Mewujudkan
Kesetaraan Gender
(KG) dan Hak Anak
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

  175,000,000           190,000,000

2 08 04 2.01 01

Advokasi Kebijakan
dan Pendampingan
untuk Mewujudkan KG
dan Perlindungan Anak
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah OPD dan ormas
teradvokasi layanan
peningkatan kualitas
keluarga 

20
OPD/Orma
s 

   
20
OPD/Orma
s 

40,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

20
OPD/Orm
as 

45,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 08 04 2.01 02

Pelaksanaan
Komunikasi, Informasi
dan Edukasi KG dan
Perlindungan Anak
bagi Keluarga
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah banner KIE
kesetaraan gender dan
perlindungan anak bagi
keluarga tersedia 
Jumlah kader yang
memahami kesetaraan
gender dan
perlindungan anak bagi
keluarga 
Jumlah leaflet KIE
kesetaraan gender dan
perlindungan anak bagi
keluarga tersedia 
Jumlah siaran kesetaraan
gender dan
perlindungan anak bagi
keluarga terselenggara 

15 buah 
40 Orang 
1000
leaflet 
2 kegiatan 

   

15 buah 
40 Orang 
1000
leaflet 
2 kegiatan 

75,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

15 buah 
40 Orang 
1000
leaflet 
2 kegiatan 

80,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 04 2.01 03

Pengembangan
Kegiatan Masyarakat
untuk Peningkatan
Kualitas Keluarga
Kewenangan
Kabupaten/Kota

jumlah kelompok pola
asuh anak yang terbina 

5
kelompok 

    5
kelompok 

60,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

5
kelompok 

65,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 04 2.02  

Penguatan dan
Pengembangan
Lembaga Penyedia
Layanan Peningkatan
Kualitas Keluarga
dalam Mewujudkan
KG dan Hak Anak
yang Wilayah
Kerjanya dalam
Daerah
Kabupaten/Kota

  120,000,000           150,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 08 04 2.02 01

Advokasi Kebijakan
dan Pendampingan
Pengembangan
Lembaga Penyedia
Layanan Peningkatan
Kualitas Keluarga
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah PUSPAGA yang
terbina di tingkat
kecamatan atau desa 

5
kelompok 

    5
kelompok 

40,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

5
kelompok 

50,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 04 2.02 02

Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Lembaga
Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas
Keluarga Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Kader dan Guru
PAUD yang meningkat
kapasitasnya terkait
perlindungan anak
dalam keluarga 

30 Orang     30 Orang 40,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

30 Orang 50,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 04 2.02 03

Penguatan Jejaring
antar Lembaga
Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas
Keluarga Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah kader penyedia
layanan peningkatan
kualitas keluarga yang
meningkat kapasitasnya 

45 Orang     45 Orang 40,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

45 Orang 50,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 08 04 2.03  

Penyediaan Layanan
bagi Keluarga dalam
Mewujudkan KG dan
Hak Anak yang
Wilayah Kerjanya
dalam Daerah
Kabupaten/Kota

  50,000,000           55,000,000

2 08 04 2.03 01

Pelaksanaan
Penyediaan Layanan
Komprehensif bagi
Keluarga dalam
Mewujudkan KG dan
Perlindungan Anak
yang Wilayah Kerjanya
dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah penyedia
layanan peningkatan
kualitas keluarga yang
melaksanakan layanan
komprehensif 

5
kelompok 

    5
kelompok 

50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

5
kelompok 

55,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 05    

PROGRAM
PENGELOLAAN
SISTEM DATA
GENDER DAN ANAK

  120,000,000           135,000,000

2 08 05 2.01  

Pengumpulan,
Pengolahan Analisis
dan Penyajian Data
Gender dan Anak
Dalam Kelembagaan
Data di Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  120,000,000           135,000,000

2 08 05 2.01 01

Penyediaan Data
Gender dan Anak di
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah dokumen data
gender dan anak
tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

55,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
dokumen 

65,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 08 05 2.01 02

Penyajian dan
Pemanfaatan Data
Gender dan Anak
dalam Kelembagaan
Data di Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah OPD dan Ormas
yang tersosialisasi data
gender dan anak 

30 Orang     30 Orang 65,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

30 Orang 70,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 06    
PROGRAM
PEMENUHAN HAK
ANAK (PHA)

  360,000,000           372,000,000

2 08 06 2.01  

Pelembagaan PHA
pada Lembaga
Pemerintah,
Nonpemerintah, dan
Dunia Usaha
Kewenangan
Kabupaten/Kota

  60,000,000           52,000,000

2 08 06 2.01 01

Advokasi Kebijakan
dan Pendampingan
Pemenuhan Hak Anak
pada Lembaga
Pemerintah, Non
Pemerintah, Media dan
Dunia Usaha
Kewenangan
Kabupaten/Kota

jumlah dokumen
Perencanaan
Penganggaran Responsif
Anak tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
dokumen 

2,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 08 06 2.01 02

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pelembagaan
Pemenuhan Hak Anak
Kewenangan
Kabupaten/Kota

jumlah anggota gugus
tugas yang meningkat
kualitasnya 
jumlah dokumen
evaluasi KLA yang
tersusun 

30 orang 
1
dokumen 

   
30 orang 
1
dokumen 

45,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

30 orang 
1
dokumen 

50,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 06 2.02  

Penguatan dan
Pengembangan
Lembaga Penyedia
Layanan Peningkatan
Kualitas Hidup Anak
Kewenangan
Kabupaten/Kota

  300,000,000           320,000,000

2 08 06 2.02 01

Penyediaan Layanan
Peningkatan Kualitas
Hidup Anak
Kewenangan
Kabupaten/Kota

jumlah desa/kelurahan
yang tersosialisasi
pembentukan forum
anak 
jumlah forum anak
kabupaten yang
meningkat kapasitasnya 
jumlah kecamatan yang
tersosialisasi
pembentukan forum
anak 

13 desa 
50 orang 
3
kecamatan 

   

13 desa 
50 orang 
3
kecamatan 

45,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

13 desa 
50 orang 
3
kecamatan 

50,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 08 06 2.02 02

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pelaksanaan
Pendampingan
Peningkatan Kualitas
Hidup Anak Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Dekela yang
terevaluasi 

6 lokasi     6 lokasi 80,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

6 lokasi 85,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 06 2.02 03

Pengembangan
Komunikasi, Informasi
dan Edukasi
Pemenuhan Hak Anak
bagi Lembaga
Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas
Hidup Anak Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

jumlah media KIE berupa
Leaflet PHA tersedia
jumlah media KIE berupa
Roll/Banner PHA
tersedia 
jumlah media KIE berupa
Stickert PHA tersedia 

1000
lembar 
5 buah 
1300
lembar 

   

1000
lembar 
5 buah 
1300
lembar 

80,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1000
lembar 
5 buah 
1300
lembar 

85,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 06 2.02 04

Penguatan Jejaring
antar Lembaga
Penyedia Layanan
Peningkatan Kualitas
Hidup Anak Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

jumlah pengelola dan
guru PAUD yang terlatih
KHA 
jumlah Peserta yang
tersosialisasi Kelana dan
Dekela 

30 Orang 
30 Orang 

    30 Orang 
30 Orang 

95,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

30 Orang 
30 Orang 

100,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 07    
PROGRAM
PERLINDUNGAN
KHUSUS ANAK

  500,000,000           565,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 08 07 2.01  

Pencegahan
Kekerasan Terhadap
Anak yang
Melibatkan para
Pihak Lingkup
Daerah
Kabupaten/Kota

  160,000,000           170,000,000

2 08 07 2.01 01

Advokasi Kebijakan
dan Pendampingan
Pelaksanaan Kebijakan,
Program dan Kegiatan
Pencegahan Kekerasan
terhadap Anak
Kewenangan
Kabupaten/Kota

jumlah peserta
tersosialisasi kebijakan
perlindungan anak 

40 Orang     40 Orang 80,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

40 Orang 85,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 07 2.01 02

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pencegahan Kekerasan
terhadap Anak
Kewenangan
Kabupaten/Kota

jumlah lembaga layanan
perlindungan anak yang
terkoordinasi 

25
lembaga 

    25
lembaga 

80,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

25
lembaga 

85,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 07 2.02  

Penyediaan Layanan
bagi Anak yang
Memerlukan
Perlindungan Khusus
yang Memerlukan
Koordinasi Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  205,000,000           235,000,000

Lampiran II - 230

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 08 07 2.02 01

Penyediaan Layanan
Pengaduan Masyarakat
bagi Anak yang
Memerlukan
Perlindungan Khusus
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

jumlah anak korban
kekerasan yang
tertangani 

50 kasus     50 kasus 55,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

50 kasus 65,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 07 2.02 02

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pelaksanaan
Pendampingan Anak
yang Memerlukan
Perlindungan Khusus
Kewenangan
Kabupaten/Kota

jumlah tenaga
pelayanan dan
pendampingan ABH
yang terlatih 

25 orang     25 orang 35,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

25 orang 40,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 07 2.02 03

Pengembangan
Komunikasi, Informasi
dan Edukasi Anak yang
Memerlukan
Perlindungan Khusus
Kewenangan
Kabupaten/Kota

jumlah media KPA yang
dikembangkan 

2 jenis     2 jenis 35,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

2 jenis 40,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 08 07 2.02 04

Penguatan Jejaring
antar Lembaga
Penyedia Layanan
Anak yang
Memerlukan
Perlindungan Khusus
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah satgas
perlindungan anak
sekolah terbentuk 

5 sekolah     5 sekolah 80,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

5 sekolah 90,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 07 2.03  

Penguatan dan
Pengembangan
Lembaga Penyedia
Layanan bagi Anak
yang Memerlukan
Perlindungan Khusus
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

  135,000,000           160,000,000

2 08 07 2.03 01

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Penyediaan Sarana
Prasarana Layanan
bagi Anak yang
Memerlukan
Perlindungan Khusus
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

jumlah roll/banner
PATBM tersedia 

14 buah     14 buah 40,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

14 buah 50,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 08 07 2.03 02

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Lembaga
Penyedia Layanan
Anak yang
Memerlukan
Perlindungan Khusus
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

jumlah SDM PATBM
yang meningkat
kapasitasnya 

28 Orang     28 Orang 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

28 Orang 40,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 08 07 2.03 03

Koordinasi dan
Sinkronisasi Penguatan
Jejaring antar Lembaga
Penyedia Layanan
Anak yang
Memerlukan
Perlindungan Khusus
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

jumlah kader PKK yang
tersosialisasi PATBM 

50 Orang     50 Orang 65,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

50 Orang 70,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 14       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 8,905,855,000 9,061,558,200

2 14 02    
PROGRAM
PENGENDALIAN
PENDUDUK

  1,863,296,000           1,915,000,000

2 14 02 2.02  

Pemetaan Perkiraan
Pengendalian
Penduduk Cakupan
Daerah
Kabupaten/Kota

  1,863,296,000           1,915,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 14 02 2.02 01 Perumusan Parameter
Kependudukan

Jumlah Keluarga di
Desa/Kelurahan Terdata
dalam Program
Pendataan Keluarga 

222
desa/kelua
rahan 

   
222
desa/kelua
rahan 

1,550,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

222
desa/kelua
rahan 

1,600,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 14 02 2.02 14

Pembinaan dan
Pengawasan
Pencatatan dan
Pelaporan Program
KKBPK

Jumlah Peringatan
Harganas Terfasilitasi 

1 kegiatan     1 kegiatan 313,296,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 kegiatan 315,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 14 03    

PROGRAM
PEMBINAAN
KELUARGA
BERENCANA (KB)

  4,939,359,000           5,006,558,200

2 14 03 2.01  

Pelaksanaan
Advokasi,
Komunikasi,
Informasi dan
Edukasi (KIE)
Pengendalian
Penduduk dan KB
sesuai Kearifan
Budaya Lokal

  350,000,000           360,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 14 03 2.01 02

Komunikasi, Informasi
dan Edukasi (KIE)
Program KKBPK sesuai
Kearifan Budaya Lokal

Jumlah Desa/Kelurahan
Teradvokasi Program
Bangga Kencana oleh
PLKB 
Jumlah Desa/Kelurahan
yang mendapat
Pelayanan KIE Keliling
oleh Tim Mupen 
Jumlah Desa/Kelurahan
yang mendapat
Pelayanan KIE oleh
PPLKB 

222
kelompok 
14
kecamatan 
222
desa/kelur
ahan 

   

222
kelompok 
14
kecamatan 
222
desa/kelur
ahan 

350,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

222
kelompok 
14
kecamatan 
222
desa/kelur
ahan 

360,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 14 03 2.02  

Pendayagunaan
Tenaga Penyuluh
KB/Petugas
Lapangan KB
(PKB/PLKB)

  2,079,635,000           2,100,000,000

2 14 03 2.02 03

Penguatan
Pelaksanaan
Penyuluhan,
Penggerakan,
Pelayanan dan
Pengembangan
Program KKBPK untuk
Petugas Keluarga
Berencana/Penyuluh
Lapangan Keluarga
Berencana (PKB/PLKB)

Jumlah PLKB yang
Terbina dalam
Pengembangan Program
KKBPK 
Jumlah PPKBD yang
Terbina dalam
Pengembangann
Program KKBPK 

70 orang 
237 Orang 

    70 orang 
237 Orang 

2,079,635,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

70 orang 
237 Orang 

2,100,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 14 03 2.03  

Pengendalian dan
Pendistribusian
Kebutuhan Alat dan
Obat Kontrasepsi
serta Pelaksanaan
Pelayanan KB di
Daerah
Kabupaten/Kota

  634,524,000           646,558,200
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 14 03 2.03 01

Pengendalian
Pendistribusian Alat
dan Obat Kontrasepsi
dan Sarana Penunjang
Pelayanan KB ke
Fasilitas Kesehatan
Termasuk Jaringan dan
Jejaringnya

Terwujudnya kemitraan
dalam implementasi
KKBPK melalui
momentum 

8 paket     8 paket 61,558,200

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

8 paket 61,558,200

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 14 03 2.03 03

Peningkatan Kesertaan
Penggunaan Metode
Kontrasepsi Jangka
Panjang (MKJP)

Terselenggaranya
pelayanan KB medis
operasi 

300 orang     300 orang 116,104,800

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

300 orang 120,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 14 03 2.03 04

Penyediaan Dukungan
Ayoman Komplikasi
Berat dan Kegagalan
Penggunaan MKJP

Terselenggaranya
Peningkatan
perlindungan hak
reproduksi individu 

14
kecamatan 

    14
kecamatan 

37,224,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

14
kecamatan 

40,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 14 03 2.03 08

Pembinaan Pelayanan
Keluarga Berencana
dan Kesehatan
Reproduksi di Fasilitas
Kesehatan termasuk
Jaringan dan
Jejaringnya

Terselengaranya
Pelayanan penyuluhan
HIV/AIDS 
Terselenggaranya
Pelayanan KB bagi
Keluarga Miskin 

14
kecamatan 
1400
Orang 

   

14
kecamatan 
1400
Orang 

183,420,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

14
kecamatan 
1400
Orang 

185,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 14 03 2.03 13 Peningkatan Kesertaan
KB Pria

Terselenggaranya
peningkatan peran pria
dalam program KKBPK 

222
desa/kelur
ahan 

   
222
desa/kelur
ahan 

236,217,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

222
desa/kelur
ahan 

240,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 14 03 2.04  

Pemberdayaan dan
Peningkatan Peran
serta Organisasi
Kemasyarakatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
dalam Pelaksanaan
Pelayanan dan
Pembinaan Kesertaan
Ber-KB

  1,875,200,000           1,900,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 14 03 2.04 01

Penguatan Peran serta
Organisasi
Kemasyarakatan dan
Mitra Kerja Lainnya
dalam Pelaksanaan
Pelayanan dan
Pembinaan Kesertaan
Ber-KB

Jumlah Anggota
Kelompok Peduli KB
FABSEDU 
Jumlah Anggota
Kelompok Peduli KB KKI 

75 Orang 
75 Orang 

    75 Orang 
75 Orang 

484,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

75 Orang 
75 Orang 

500,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 14 03 2.04 03
Pelaksanaan dan
Pengelolaan Program
KKBPK di Kampung KB

Jumlah Kelompok Kerja
di Kampung KB Terbina 
Jumlah PLKB Terbina 
Jumlah PPKBD Terbina 

36
Kampung
KB 
70 Orang 
237 Orang 

   

36
Kampung
KB 
70 Orang 
237 Orang 

1,391,200,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

36
Kampung
KB 
70 Orang 
237 Orang 

1,400,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 14 04    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
DAN PENINGKATAN
KELUARGA
SEJAHTERA (KS)

  2,103,200,000           2,140,000,000

2 14 04 2.01  

Pelaksanaan
Pembangunan
Keluarga melalui
Pembinaan
Ketahanan dan
Kesejahteraan
Keluarga

  2,103,200,000           2,140,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 14 04 2.01 01

Pembentukan
Kelompok Ketahanan
dan Kesejahteraan
Keluarga (Bina
Keluarga Balita (BKB),
Bina Keluarga Remaja
(BKR), Pusat Informasi
dan Konseling Remaja
(PIK-R) Bina Keluarga
Lansia (BKL), Unit
Peningkatan
Pendapatan Keluarga
Sejahtera (UPPKS) dan
Pemberdayaan
Ekonomi Keluarga)

Jumlah PIK-KRR
berkembang dari
tumbuh menjadi tegak 
Jumlah Remaja
Teradvokasi Program
KRR

66
Kelompok 
275 Orang 

   
66
Kelompok 
275 Orang 

912,400,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

66
Kelompok 
275 Orang 

915,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 14 04 2.01 02

Pengadaan Sarana
Kelompok Kegiatan
Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga
(BKB, BKR, BKL, PPPKS,
PIK-R dan
Pemberdayaan
Ekonomi
Keluarga/UPPKS)

Jumlah Kader BKB Desa
Terfasilitasi 
Jumlah Kader BKB Emas
Tersosialisasi 
Jumlah Kader BKB
terlatih 

100 Orang 
200 Orang 
56 Orang 

   
100 Orang 
200 Orang 
56 Orang 

72,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

100 Orang 
200 Orang 
56 Orang 

75,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2 14 04 2.01 03

Orientasi dan Pelatihan
Teknis Pengelola
Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga
(BKB, BKR, BKL, PPPKS,
PIK-R dan
Pemberdayaan
Ekonomi
Keluarga/UPPKS)

Jumlah Kader Kelompok
BKR dan BKL serta PPKS
Terbina 
Jumlah Pengelola UPPKS
terlatih 
Jumlah Promosi Produk
UPPKS 

144 Orang 
56 Orang 
1 kegiatan 

   
144 Orang 
56 Orang 
1 kegiatan 

288,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

144 Orang 
56 Orang 
1 kegiatan 

300,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 14 04 2.01 08

Promosi dan Sosialisasi
Kelompok Kegiatan
Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga
(Menjadi Orang Tua
Hebat, Generasi
Berencana,
Kelanjutusiaan serta
Pengelolaan Keuangan
Keluarga)

Jumlah Kader Kelompok
BKR dan BKL serta PPKS
Terbina 
Jumlah Promosi Produk
UPPKS 
Jumlah Remaja dalam
Program Generasi
Berencana (GenRe)
Terbina 

144 Orang 
1 kegiatan 
34 Orang 

   
144 Orang 
1 kegiatan 
34 Orang 

830,800,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

144 Orang 
1 kegiatan 
34 Orang 

850,000,000

Dinas Sosial,
Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana,
Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

2         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

2 07       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG TENAGA KERJA 8,240,580,000 8,240,580,000

2 07 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase terwujudnya
penunjang urusan
pemerintah daerah 

%   % 100 % 6,016,008,270           100 % 6,016,008,270

2 07 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Tersedianya dokumen
perencanaan,
pengangaran,
pengendalian, laporan
kinrja, keuangan dan
SDM yang mendukung
kelancaran tugas dan
fungsi OPD 

dokumen   dokumen 12
dokumen 

52,639,000           12
dokumen 

52,639,000

2 07 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah Renstra dan
Renja yang disusun 

3
dokumen    

3
dokumen 28,264,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0
3
dokumen 28,264,000 Dinas Tenaga Kerja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah Dokumen RKA-
SKPD yang tersusun 

1
dokumen    

1
dokumen 6,140,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0
1
dokumen 6,140,000 Dinas Tenaga Kerja

2 07 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah Dokumen
Evaluasi Kebijakan,
Pelaksanaan Hasil Renja
OPD 
Jumlah Dokumen
Evaluasi Kebijakan,
Pelaksanaan Hasil
Renstra OPD 
Jumlah Dokumen RKAP-
SKPD yang tersusun 

3
dokumen 
3
dokumen 
1
dokumen 

   

3
dokumen 
3
dokumen 
1
dokumen 

5,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0

3
dokumen 
3
dokumen 
1
dokumen 

5,000,000 Dinas Tenaga Kerja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 01 2.01 04
Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah Dokumen DPA-
SKPD yang tersusun 

1
dokumen    

1
dokumen 4,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0
1
dokumen 4,000,000 Dinas Tenaga Kerja

2 07 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah Dokumen
Perubahan DPA-SKPD
yang tersusun 

1
dokumen    

1
dokumen 5,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0
1
dokumen 5,000,000 Dinas Tenaga Kerja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah Dokumen
evaluasi kinerja
perangkat daerah yang
tersusun 

12
dokumen    

12
dokumen 4,235,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0
12
dokumen 4,235,000 Dinas Tenaga Kerja

2 07 01 2.01 07
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
evaluasi kinerja
perangkat daerah yang
tersusun 

0 -     0 - 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 0 - 0 Dinas Tenaga Kerja

2 07 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

dukungan terhadap
kelancaran administrasi
keuangan perkantoran 

dokumen   dokumen 
4
dokumen 5,103,564,000          

4
dokumen 5,103,564,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 01 2.02 01
Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah Gaji dan
Tunjangan ASN yang
tersedia 

12 bulan     12 bulan 5,099,564,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 12 bulan 5,099,564,000 Dinas Tenaga Kerja

2 07 01 2.02 03

Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

Jumlah SK
penatausahaan
keuangan yang tersusun 

0
dokumen    

0
dokumen 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0
0
dokumen 0 Dinas Tenaga Kerja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah laporan
keuangan akhir tahun
yang disusun 

1
dokumen    

1
dokumen 2,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0
1
dokumen 2,000,000 Dinas Tenaga Kerja

2 07 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

Jumlah laporan
keuangan
bulanan/semesteran
yang disusun 

2
dokumen    

2
dokumen 2,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0
2
dokumen 2,000,000 Dinas Tenaga Kerja

2 07 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

dukungan terhadap
peningkatan disiplin dan
kapasitas sumber daya
aparatur 

jenis   jenis 2 jenis 0           2 jenis 0
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 01 2.05 10
Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

Jumlah penyelenggaraan
dan jumlah peserta yang
mengikuti sosialisasi
peraturan perundang-
undangan 

0 kegiatan     0 kegiatan 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 0 kegiatan 0 Dinas Tenaga Kerja

2 07 01 2.05 11

Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah Penyelenggaraan
dan jumlah peserta yang
mengikuti bimbingan
teknis implementasi
peraturan perundang-
undangan 

0 orang     0 orang 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 0 orang 0 Dinas Tenaga Kerja

2 07 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

dukungan terhadap
kelancaran administrasi
umum dan operasional
perkantoran 

bulan   bulan 12 bulan 288,577,270           12 bulan 288,577,270
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

jumlah komponen listrik
yang tersedia selama 12
bulan 

12 bulan     12 bulan 6,918,400

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 12 bulan 6,918,400 Dinas Tenaga Kerja

2 07 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor
yang tersedia selama 12
bulan 

0 bulan     0 bulan 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 0 bulan 0 Dinas Tenaga Kerja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 01 2.06 03
Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jumlah Peralatan rumah
tangga yang terpenuhi 12 bulan     12 bulan 7,681,070

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 12 bulan 7,681,070 Dinas Tenaga Kerja

2 07 01 2.06 04
Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jumlah alat Kantor,
makanan dan minuman
yang tersedia dan
peralatan kebersihan
yang terpenuhi 

12 bulan     12 bulan 92,480,800

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 12 bulan 92,480,800 Dinas Tenaga Kerja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jumlah bahan cetakan
dan penggandaan yang
tersedia selama 12 bulan

12 bulan     12 bulan 13,997,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 12 bulan 13,997,000 Dinas Tenaga Kerja

2 07 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jumlah bahan bacaan
dan perundang-
undangan yang tersedia
selama 12 bulan 

1 tahun     1 tahun 7,500,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 1 tahun 7,500,000 Dinas Tenaga Kerja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat koordinasi
dan konsultasi yang
dilaksanakan 

60 kali     60 kali 120,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 60 kali 120,000,000 Dinas Tenaga Kerja

2 07 01 2.06 11

Dukungan Pelaksanaan
Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik
pada SKPD

jumlah terbangunnya
sistem informasi
berbasis elektronik 

1 unit     1 unit 40,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 1 unit 40,000,000 Dinas Tenaga Kerja

2 07 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

dukungan terhadap
kelancaran operasional
kantor 

unit   unit 19 unit 0           19 unit 0
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 01 2.07 05 Pengadaan Mebel
Jumlah Mebeler yang
terpenuhi 0 unit     0 unit 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 0 unit 0 Dinas Tenaga Kerja

2 07 01 2.07 06
Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
terpenuhi 

0 unit     0 unit 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 0 unit 0 Dinas Tenaga Kerja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 01 2.07 07
Pengadaan Aset Tetap
Lainnya

jumlah aset tetap lainnya
yang terpenuhi 

0
jenis/buah    

0
jenis/buah 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0
0
jenis/buah 0 Dinas Tenaga Kerja

2 07 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

dukungan terhadap
kelancaran administrasi
umum dan operasional
kantor 

jenis   jenis 3 jenis 377,820,000           3 jenis 377,820,000

2 07 01 2.08 01
Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat yang
terkirim selam 12 Bulan 0 bulan     0 bulan 3,300,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 0 bulan 3,300,000 Dinas Tenaga Kerja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah tagihan telepon,
air, listrik yang terbayar
selama 12 Bulan 

12 bulan     12 bulan 147,775,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 12 bulan 147,775,000 Dinas Tenaga Kerja

2 07 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah jasa pelayanan
umum kantor yang
terbayar selama 12
bulan 

16
orang/bula
n 

   
16
orang/bula
n 

226,745,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0
16
orang/bul
an 

226,745,000 Dinas Tenaga Kerja

2 07 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

dukungan/jumlah
barang milik daerah
yang terpelihara 

jenis   jenis 3 jenis 193,408,000           3 jenis 193,408,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah Kendaraan dinas
operasional yang
terpelihara dan pajak
yang terbayarkan 

29
jenis/unit    

29
jenis/unit 70,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0
29
jenis/unit 70,000,000 Dinas Tenaga Kerja

2 07 01 2.09 06
Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
terpelihara dengan baik 

10
jenis/unit    

10
jenis/unit 63,408,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0
10
jenis/unit 63,408,000 Dinas Tenaga Kerja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

jumlah terpeliharannya
gedung kantor dan
bangunan lainnya 

2 unit     2 unit 60,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 2 unit 60,000,000 Dinas Tenaga Kerja

2 07 01 2.13   Penataan Organisasi jumlah kegiatan
reformasi birokrasi 

kegiatan   kegiatan 1 kegiatan 0           1 kegiatan 0

2 07 01 2.13 03
Peningkatan Kinerja
dan Reformasi
Birokrasi

Jumlah kegiatan
reformasi birokrasi 0 kegiatan     0 kegiatan 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 0 kegiatan 0 Dinas Tenaga Kerja

2 07 02    
PROGRAM
PERENCANAAN
TENAGA KERJA

Persentase dokumen
perencanaan tenaga
kerja yang tersusun
dengan baik 

%   % 100 % 0           100 % 0

2 07 02 2.01   Penyusunan Rencana
Tenaga Kerja (RTK)

Jumlah tersusunnya
dokumen rencana
tenaga kerja makro dan
mikro 

dokumen   dokumen 2
dokumen 

0           2
dokumen 

0
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 02 2.01 01
Penyusunan Rencana
Tenaga Kerja Makro

Jumlah Dokumen
Rencana Tenaga Kerja
Daerah yang tersusun 

0
dokumen    

0
dokumen 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0
0
dokumen 0 Dinas Tenaga Kerja

2 07 02 2.01 02
Penyusunan Rencana
Tenaga Kerja Mikro

Jumlah Dokumen
Rencana Tenaga Kerja
Mikro yang tersusun 

0
dokumen    

0
dokumen 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0
0
dokumen 0 Dinas Tenaga Kerja

2 07 03    

PROGRAM
PELATIHAN KERJA
DAN
PRODUKTIVITAS
TENAGA KERJA

Persentase pencari kerja
dan tenaga kerja yang
terlatih dan terukur
produktivitasnya 

%   % 79 % 735,130,000           79 % 735,130,000

2 07 03 2.01  

Pelaksanaan
Pelatihan
berdasarkan Unit
Kompetensi

jumlah jenis aktivitas
pelatihan berdasarkan
unit kompetensi 

jenis   jenis 2 jenis 635,130,000           2 jenis 635,130,000

Lampiran II - 256

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 03 2.01 01

Proses Pelaksanaan
Pendidikan dan
Pelatihan Keterampilan
bagi Pencari Kerja
berdasarkan Klaster
Kompetensi

Jumlah Peserta/orang
yang mendapatkan
pendidikan dan
keterampilan Kerja 

128 orang     128 orang 585,130,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 128 orang 585,130,000 Dinas Tenaga Kerja

2 07 03 2.01 02

Koordinasi Lintas
Lembaga dan Kerja
Sama dengan Sektor
Swasta untuk
Penyediaan Instruktur
serta Sarana dan
Prasarana Lembaga
Pelatihan Kerja

Jumlah terlaksanakannya
koordinasi dan
kerjasama dengan sektor
swasta 

0 kali     0 kali 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 0 kali 0 Dinas Tenaga Kerja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 03 2.01 03
Pengadaan Sarana
Pelatihan Kerja
Kabupaten/Kota

Jumlah sarana dan
prasarana Lembaga
Pelatihan Kerja 

2 paket
peralatan    

2 paket
peralatan 50,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0
2 paket
peralatan 50,000,000 Dinas Tenaga Kerja

2 07 03 2.02  
Pembinaan Lembaga
Pelatihan Kerja
Swasta

jumlah LPKS yang
terbina LPKS   LPKS 38 LPKS 0           38 LPKS 0

2 07 03 2.02 01 Pembinaan Lembaga
Pelatihan Kerja Swasta

Jumlah Lembaga
Pelatihan Kerja Swasta
yang terbina dengan
baik 

0 LPKS     0 LPKS 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

0 0 LPKS 0 Dinas Tenaga Kerja

2 07 03 2.03  

Perizinan dan
Pendaftaran
Lembaga Pelatihan
Kerja

jumlah jenis aktivitas
perizinan da
pendaftaran lembaga
pelatihan kerja 

jenis   jenis 2 jenis 30,000,000           2 jenis 30,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 03 2.03 01

Penyediaan Sumber
Daya Perizinan
Lembaga Pelatihan
Kerja secara
Terintegrasi

Jumlah Aparatur
Pembina Produktivitas,
dunia usaha, lembaga 
Jumlah Lembaga
Pelatihan yang berizin 

80 orang 
38 LPKS    

80 orang 
38 LPKS 30,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0
80 orang 
38 LPKS 30,000,000 Dinas Tenaga Kerja

2 07 03 2.04  
Konsultansi
Produktivitas pada
Perusahaan Kecil

jumlah perusahaan
kecil/UMKM yang
mendapatkan
pembinaan
produktivitasnya 

perusahaa
n   perusahaan 

40
perusahaa
n 

20,000,000          
40
perusahaa
n 

20,000,000

2 07 03 2.04 01
Pelaksanaan Konsultasi
Produktivitas kepada
Perusahaan Kecil

Jumlah perusahaan kecil
yang terfasilitasinya
produktivitas kerjanya 

20
perusahaa
n kecil 

   
20
perusahaa
n kecil 

20,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0
20
perusahaa
n kecil 

20,000,000 Dinas Tenaga Kerja

2 07 03 2.05  

Pengukuran
Produktivitas Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

jumlah kegiatan
pelatihan dan
pengukuran
produktivitas tenaga
kerja yang terlaksana 

kegiatan   kegiatan 1 kegiatan 50,000,000           1 kegiatan 50,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 03 2.05 01

Pengukuran
Kompetensi dan
Produktivitas Tenaga
Kerja

jumlah peserta pelatihan
pengukuran kompentsi
dan produktivitas 

20 peserta     20 peserta 50,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 20 peserta 50,000,000 Dinas Tenaga Kerja

2 07 04    
PROGRAM
PENEMPATAN
TENAGA KERJA

Persentase Besaran
Pencari Kerja Trdaftar
Yang Ditempatkan 

%   % 77 % 1,181,041,730           77 % 1,181,041,730

2 07 04 2.01  
Pelayanan Antarkerja
di Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah jenis aktivitas
pelayanan antar kerja di
Daerah 

jenis   jenis 4 jenis 963,361,000           4 jenis 963,361,000

2 07 04 2.01 01
Penyediaan Sumber
Daya Pelayanan antar
Kerja

Jumlah Sumber Daya
dan Sarana Prasarana
Pelayanan Antar Kerja 

12 bulan     12 bulan 45,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 12 bulan 45,000,000 Dinas Tenaga Kerja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 04 2.01 02 Pelayanan antar Kerja
Jumlah tenaga kerja
yang ditempatkan 

20000
orang    

20000
orang 124,540,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0
20000
orang 124,540,000 Dinas Tenaga Kerja

2 07 04 2.01 03
Penyuluhan dan
Bimbingan Jabatan
bagi Pencari Kerja

Jumlah peserta
penyuluhan dan
bimbingan bagi pencari
kerja 

2340
orang    

2340
orang 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0
2340
orang 0 Dinas Tenaga Kerja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 04 2.01 04
Penyelenggaraan Unit
Layanan Disabilitas
Ketenagakerjaan

Jumlah pelatihan untuk
disabilitas yang
terselenggara 

1 kegiatan     1 kegiatan 30,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 1 kegiatan 30,000,000 Dinas Tenaga Kerja

2 07 04 2.01 05
Perluasan Kesempatan
Kerja

Jumlah Masyarakat
penganggur dan
setengah penganggur
yang mengikuti
pemberdayaan melalui
pengembangan
kewirausahaan 
Jumlah pencari kerja
yang mengikuti
pelatihan bidang
pertanian mendukung
mekanisme penempatan
AKL,AKAD dan AKAN 
Jumlah tenaga kerja
yang terserap melalui
padat kerja 

280 orang 
20 orang 
1056 HOK 

   
280 orang 
20 orang 
1056 HOK 

763,821,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0
280 orang 
20 orang 
1056 HOK 

763,821,000 Dinas Tenaga Kerja

2 07 04 2.02  

Penerbitan Izin
Lembaga
Penempatan Tenaga
Kerja Swasta (LPTKS)
dalam 1 (satu)
Daerah
Kabupaten/Kota

jumlah jenis aktivitas
penerbitan LPKS dalam
satu daerah kabupaten 

kali   kali 2 kali 0           2 kali 0
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 04 2.02 01
Penyediaan Sumber
Daya Perizinan LPTKS
secara Terintegrasi

Jumlah Pencari Kerja
yang mengikuti
pelatihan bidang jasa 
Jumlah Pencari kerja
yang mengikuti
pelatihan bidang
pekerjaan migran 
Jumlah Sumberdaya
perizinan LPTKS yang
berkompeten 

0 orang 
0 orang 
0 orang 

   
0 orang 
0 orang 
0 orang 

0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0
0 orang 
0 orang 
0 orang 

0 Dinas Tenaga Kerja

2 07 04 2.02 02
Pengawasan dan
Pengendalian LPTKS

Jumlah monitoring dan
evaluasi LPTKS yang
dilakukan 

0 kali     0 kali 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 0 kali 0 Dinas Tenaga Kerja

2 07 04 2.03  
Pengelolaan
Informasi Pasar Kerja

jumlah jenis aktivitas
pengelolaan informasi
pasar kerja 

jenis   jenis 2 jenis 117,680,730           2 jenis 117,680,730
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 04 2.03 01

Pemeliharaan dan
Operasional Aplikasi
Informasi Pasar Kerja
Online

Jumlah aplikasi informasi
Pasar kerja online yang
terpelihara 

0 kegiatan     0 kegiatan 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 0 kegiatan 0 Dinas Tenaga Kerja

2 07 04 2.03 02
Pelayanan dan
Penyediaan Informasi
Pasar Kerja Online

Jumlah aplikasi informasi
pasar kerja yang
terbangun 

0 paket     0 paket 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 0 paket 0 Dinas Tenaga Kerja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 04 2.03 03 Job Fair/Bursa Kerja
Jumlah job fair/bursa
kerja yang dilaksanakan 1 kegiatan     1 kegiatan 117,680,730

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 1 kegiatan 117,680,730 Dinas Tenaga Kerja

2 07 04 2.04  

Pelindungan PMI (Pra
dan Purna
Penempatan) di
Daerah
Kabupaten/Kota

jumlah jenis aktivitas
perlindungan pekerja
migran indonesia 

jenis   jenis 2 jenis 100,000,000           2 jenis 100,000,000

2 07 04 2.04 01

Peningkatan
Pelindungan dan
Kompetensi Calon
Pekerja Migran
Indonesia
(PMI)/Pekerja Migran
Indonesia (PMI)

Jumlah fasilitasi
penyelesaian
permasalahan PMI 
Jumlah pendidikan dan
pelatihan kerja serta
Sosialisasi kepada CPMI 

1 kegiatan 
1 kegiatan    

1 kegiatan 
1 kegiatan 100,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0
1 kegiatan 
1 kegiatan 100,000,000 Dinas Tenaga Kerja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 04 2.04 02
Penyediaan Layanan
Terpadu pada Calon
Pekerja Migran

Jumlah Koordinasi
pembentukan LTSA yang
dilakukan 

0 kali     0 kali 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 0 kali 0 Dinas Tenaga Kerja

2 07 04 2.04 03
Pemberdayaan Pekerja
Migran Indonesia
Purna Penempatan

Jumlah pelatihan
wirasausaha baru
kepada PMI Purna
Penampatan yang
dilakukan 

0 kegiatan     0 kegiatan 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 0 kegiatan 0 Dinas Tenaga Kerja

2 07 04 2.05  

Penerbitan
Perpanjangan IMTA
yang Lokasi Kerja
dalam 1 (satu)
Daerah
Kabupaten/Kota

jumlah koordinasi dan
sinkronisasi data IMTA 

kali   kali 10 kali 0           10 kali 0
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 04 2.05 01

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Perpanjangan IMTA
yang Lokasi Kerja
dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah koordinaisasi
dan sinkronisasi data
IMTA yang terlaksana 

0 kali     0 kali 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 0 kali 0 Dinas Tenaga Kerja

2 07 05    
PROGRAM
HUBUNGAN
INDUSTRIAL

Perssentase Terbinanya
Sarana Hubungan
Industri, Jaminan Sosial,
Tenaga Kerja dan
Fasilitasi Perselisihan
Hubungan Industri 

%   % 100 % 308,400,000           100 % 308,400,000

2 07 05 2.01  

Pengesahan
Peraturan Perusahaan
dan Pendaftaran
Perjanjian Kerja
Bersama untuk
Perusahaan yang
hanya Beroperasi
dalam 1 (satu)
Daerah
Kabupaten/Kota

jumlah jenis aktifitas
pengesahan peraturan
perusahaan dan
pendaftaran perjanjian
kerja bersama untuk
perusahaan yang hanya
beroperasi dalam satu
tahun yang mematuhi
peraturan
ketenagakerjaan 

jenis   jenis 3 jenis 109,400,000           3 jenis 109,400,000

2 07 05 2.01 01
Pengesahan Peraturan
Perusahaan bagi
Perusahaan

jumlah pelaku usaha /
pengusaha yang
mengikuti bimtek
pembuatan PP/PKB 
Jumlah Peraturan
Perusahaan yang
disahkan 
Jumlah Perusahaan Yang
Teridentifikasi belum
memenuhi ketentuan
PP/PKB 

30 orang 
5
perusahaa
n 
12
perusahaa
n 

   

30 orang 
5
perusahaa
n 
12
perusahaa
n 

45,600,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0

30 orang 
5
perusahaa
n 
12
perusahaa
n 

45,600,000 Dinas Tenaga Kerja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 05 2.01 02
Pendaftaran Perjanjian
Kerjasama bagi
Perusahaan

jumlah perjanjian
kerjasama bagi
perusahaan yang
tercatat/didaftarkan 

0
dokumen    

0
dokumen 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0
0
dokumen 0 Dinas Tenaga Kerja

2 07 05 2.01 03

Penyelenggaraan
Pendataan dan
Informasi Sarana
Hubungan Industrial
dan Jaminan Sosial
Tenaga Kerja serta
Pengupahan

Jumlah Pendataan
kepesertaan jamsostek 1 kegiatan     1 kegiatan 63,800,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 1 kegiatan 63,800,000 Dinas Tenaga Kerja

2 07 05 2.02  

Pencegahan dan
Penyelesaian
Perselisihan
Hubungan Industrial,
Mogok Kerja dan
Penutupan
Perusahaan di Daerah
Kabupaten/Kota

jumlah jenis aktivitas
pencegahan dan
penyelisian perselisihan
hubungan industrial,
mogok kerja dan
penutupan perusahaan
di daerah 

jenis   jenis 5 jenis 199,000,000           5 jenis 199,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 05 2.02 01

Pencegahan
Perselisihan Hubungan
Industrial, Mogok
Kerja, dan Penutupan
Perusahaan yang
Berakibat/Berdampak
pada Kepentingan di 1
(satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah fasilitasi
pencegahan perselisihan
HI, Mogok Kerja dan
Penutupan Perusahaan 

0 kasus     0 kasus 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 0 kasus 0 Dinas Tenaga Kerja

2 07 05 2.02 02

Penyelesaian
Perselisihan Hubungan
Industrial, Mogok
Kerja, dan Penutupan
Perusahaan yang
Berakibat/Berdampak
pada Kepentingan di 1
(satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah fasilitasi
penyelesaian
perselisihan HI, Mogok
Kerja dan Penutupan
Perusahaan 

3 kasus     3 kasus 22,400,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 3 kasus 22,400,000 Dinas Tenaga Kerja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 05 2.02 03

Penyelenggaraan
Verifikasi dan
Rekapitulasi
Keanggotaan pada
Organisasi Pengusaha,
Federasi dan
Konfederasi Serikat
Pekerja/Serikat Buruh
serta Non Afiliasi

Jumlah Keanggotaan
Organisasi Pengusaha
dan Organisasi Serikat
Buruh serta non Afiliasi
yang terverifikasi dan
terdata 

15
organisasi    

15
organisasi 16,600,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0
15
organisasi 16,600,000 Dinas Tenaga Kerja

2 07 05 2.02 04

Pelaksanaan
Operasional Lembaga
Kerjasama Tripartit
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah lembaga yang
terfasilitasi kerjasama
Tripartit dan Dewan
Pengupahan 

6 kali     6 kali 100,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 6 kali 100,000,000 Dinas Tenaga Kerja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 07 05 2.02 05

Pengembangan
Pelaksanaan Jaminan
Sosial Tenaga Kerja
dan Fasilitas
Kesejahteraan Pekerja

Jumlah tenaga kerja
yang mengikuti
sosialisasi/bintek
kepesertaan
BPJS/jaminan sosial dan
kesejahteraan pekerja 

50 orang     50 orang 60,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 50 orang 60,000,000 Dinas Tenaga Kerja

3         URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN

3 32       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG TRANSMIGRASI 160,000,000 160,000,000

3 32 03    

PROGRAM
PEMBANGUNAN
KAWASAN
TRANSMIGRASI

Presentase Transmigran
yang Ditempatkan 

%   % 100 % 160,000,000           100 % 160,000,000

3 32 03 2.01  

Penataan Persebaran
Penduduk yang
Berasal dari 1 (satu)
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah jenis aktivitas
penataan persebaran
penduduk yang berasal
dari satu daerah 

jenis   jenis 3 jenis 160,000,000           3 jenis 160,000,000

3 32 03 2.01 01

Koordinasi dan
Sinkronisasi Kerjasama
Pembangunan
Transmigrasi yang
Berasal dari 1 (satu)
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah koordinasi dan
sinkronisasi penempatan
Transmigran 

2 kegiatan     2 kegiatan 50,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 2 kegiatan 50,000,000 Dinas Tenaga Kerja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 32 03 2.01 04

Pemindahan dan
Penempatan
Transmigran yang
berasal dari 1 (satu)
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Transmigran
yang ditempatkan 25 KK     25 KK 110,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 25 KK 110,000,000 Dinas Tenaga Kerja

3 32 03 2.01 05
Penyuluhan
Transmigrasi

Jumlah Calon
Transmigran yang diberi
penyuluhan 

0 KK     0 KK 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 0 KK 0 Dinas Tenaga Kerja
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 32 03 2.01 06 Pelatihan Transmigrasi
Jumlah calon
transmigran yang
mendapatkan pelatihan 

0 peserta     0 peserta 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

0 0 peserta 0 Dinas Tenaga Kerja

2         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

2 11       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG LINGKUNGAN HIDUP 33,494,955,000 33,957,955,000

2 11 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

  17,409,955,000           17,397,955,000

2 11 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

  50,000,000           50,000,000

2 11 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Tersusunnya dokumen
perencanaan perangkat
daerah 

7
dokumen 

    7
dokumen 

40,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

7
dokumen 

40,000,000 Dinas Lingkungan Hidup
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 11 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Tersusunnya dokumen
SAKIP 

1
dokumen 

    1
dokumen 

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
dokumen 

10,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

  14,794,955,000           14,794,955,000

2 11 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Presentase Dokumen 100 persen     100 persen 14,724,955,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

100
persen 

14,724,955,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 01 2.02 02

Penyediaan
Administrasi
Pelaksanaan Tugas
ASN

Terselesainya laporan
administrasi keuangan
selama 1 (satu) tahun 

12 Laporan     12 Laporan 40,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

12
Laporan 

40,000,000 Dinas Lingkungan Hidup
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 11 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah laporan
keuangan akhir tahun 

20 buku     20 buku 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

20 buku 10,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

Jumlah laporan
keuangan semesteran 

10 buku     10 buku 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

10 buku 10,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 01 2.02 08
Penyusunan Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

Jumlah laporan
Prognosis Realisasi
Anggaran 

10 Buku     10 Buku 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

10 Buku 10,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

  500,000,000           500,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 11 01 2.05 02
Pengadaan Pakaian
Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya

Pengadaan baju
lapangan 
Pengadaan masker
Pengadaan sarung
tangan karet 
Sepatu lapangan 

415 stel 
810 pcs
400 set 
403
pasang 

   

415 stel 
810 pcs
400 set 
403
pasang 

200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

415 stel 
810 pcs
400 set 
403
pasang 

200,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 01 2.05 05
Monitoring, Evaluasi,
dan Penilaian Kinerja
Pegawai

Jumlah buku laporan
hasil monitoring dan
evaluasi 

10 Buku     10 Buku 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

10 Buku 50,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 01 2.05 10 Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

Kegiatan Bimtek /
Sosialisasi 

2 kegiatan     2 kegiatan 250,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

2 kegiatan 250,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

  440,000,000           425,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 11 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jumlah penyediaan
komponen instalasi
listrik penerangan
bangunan kantor 

1 paket     1 paket 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 paket 15,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah penyediaan
peralatan dan
perlengkapan kantor 

6 paket     6 paket 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

6 paket 15,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jumlah peralatan rumah
tangga kantor 

1 paket     1 paket 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 paket 15,000,000 Dinas Lingkungan Hidup
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 11 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jumlah penyediaan alat
tulis kantor 
Jumlah penyediaan
makanan dan minuman 

1 paket 
12 Bulan 

    1 paket 
12 Bulan 

150,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 paket 
12 Bulan 

135,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jumlah barang cetakan
dan penggandaan 

8 Cetakan     8 Cetakan 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

8 Cetakan 30,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jumlah penyediaan
bahan bacaan dan
perundang-undangan 

3 Jenis     3 Jenis 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

3 Jenis 15,000,000 Dinas Lingkungan Hidup
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 11 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat-rapat
koordinasi dan
konsultasi di dalam dan
ke luar daerah 

12 Bulan     12 Bulan 200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

12 Bulan 200,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

  910,000,000           910,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 11 01 2.07 02
Pengadaan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

Pengadaan Kendaraan
Operasional
Laboratorium 
Pengadaan Kendaraan
Operasional Roda Dua 

1 Unit 
4 Unit 

    1 Unit 
4 Unit 

700,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 
[DANA KHUSUS] - DAK
Fisik-Bidang Lingkungan
Hidup dan Kehutanan-
Penugasan-Lingkungan
Hidup 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 Unit 
4 Unit 

700,000,000 Dinas Lingkungan Hidup
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 11 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah pengadaan
mebeleur 

13 Unit     13 Unit 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

13 Unit 50,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 01 2.07 11

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

jumlah pengadaan
komputer dan
perlengkapannya 
Jumlah pengadaan meja
rapat 
Jumlah pengadaan
perlengkapan gedung
kantor 
pengadaan alat-alat
elektronik 

8 Unit 
2 Unit 
7 Unit 
1 Paket 

   

8 Unit 
2 Unit 
7 Unit 
1 Paket 

160,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

8 Unit 
2 Unit 
7 Unit 
1 Paket 

160,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

  255,000,000           255,000,000

2 11 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah Surat Terkirim
dengan Baik dan Benar 

2500 Surat     2500 Surat 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

2500 Surat 30,000,000 Dinas Lingkungan Hidup
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 11 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Tercukupinya jasa
komunikasi, sumber
daya air dan listrik
selama 1 (satu) tahun 

4 Jenis     4 Jenis 175,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

4 Jenis 175,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jasa penyediaan jasa
kebersihan kantor 

12 Bulan     12 Bulan 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

12 Bulan 50,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

  460,000,000           463,000,000

2 11 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan
dinas/operasional yang
mendapat pemeliharaan
dan perizinan selama 1
(satu) tahun 
Jumlah pemeliharaan
kendaraan
dinas/operasional kantor 

28 Unit 
12 Bulan 

    28 Unit 
12 Bulan 

130,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

28 Unit 
12 Bulan 

133,000,000 Dinas Lingkungan Hidup
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 11 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel Jumlah pemeliharaan
mebeleur 

12 Bulan     12 Bulan 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

12 Bulan 10,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah pemeliharaan
komputer dan
perlengkapannya 

12 Bulan     12 Bulan 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

12 Bulan 10,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah pemeliharaan
gedung kantor 

3 Unit     3 Unit 300,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

3 Unit 300,000,000 Dinas Lingkungan Hidup
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 11 01 2.09 10

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah pemeliharaan
perlengkapan gedung
kantor 

12 Bulan     12 Bulan 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

12 Bulan 10,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 02    
PROGRAM
PERENCANAAN
LINGKUNGAN HIDUP

  770,000,000           770,000,000

2 11 02 2.01  

Rencana
Perlindungan dan
Pengelolaan
Lingkungan Hidup
(RPPLH)
Kabupaten/Kota

  650,000,000           650,000,000

2 11 02 2.01 01
Penyusunan dan
Penetapan RPPLH
Kabupaten/Kota

Dokumen IKLH 
Dokumen IKPLHD 
Peraturan Desa Tentang
Pelestarian Lingkungan
Hidup 
Perda RPPLH 
Verifikasi SPPL,
Pemeriksaan UKL-UPL,
Penilaian AMDAL 

15
Dokumen
15
Dokumen
5 Desa 
15
Dokumen
60 Pelaku
Usaha 

   

15
Dokumen
15
Dokumen
5 Desa 
15
Dokumen
60 Pelaku
Usaha 

650,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

15
Dokumen
15
Dokumen
5 Desa 
15
Dokumen
60 Pelaku
Usaha 

650,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 02 2.02  

Penyelenggaraan
Kajian Lingkungan
Hidup Strategis
(KLHS)
Kabupaten/Kota

  120,000,000           120,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 11 02 2.02 02
Pembuatan dan
Pelaksanaan KLHS
RPJPD/RPJMD

Jumlah Dokumen KLHS
RPJMD 

15
Dokumen

    15
Dokumen

120,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

15
Dokumen

120,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 03    

PROGRAM
PENGENDALIAN
PENCEMARAN
DAN/ATAU
KERUSAKAN
LINGKUNGAN HIDUP

  2,500,000,000           2,750,000,000

2 11 03 2.01  

Pencegahan
Pencemaran
dan/atau Kerusakan
Lingkungan Hidup
Kabupaten/Kota

  1,700,000,000           1,950,000,000

2 11 03 2.01 01

Koordinasi,
Sinkronisasi, dan
Pelaksanaan
Pencegahan
Pencemaran
Lingkungan Hidup
Dilaksanakan terhadap
Media Tanah, Air,
Udara, dan Laut

Pembangunan IPAL 
Pembuatan Dokumen 

1 Unit 
2
Dokumen

   
1 Unit 
2
Dokumen

385,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

1 Unit 
2
Dokumen

400,000,000 Dinas Lingkungan Hidup
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 11 03 2.01 02

Koordinasi,
Sinkronisasi dan
Pelaksanaan
Pengendalian Emisi
Gas Rumah Kaca,
Mitigasi dan Adaptasi
Perubahan Iklim

Jumlah Kajian Emisi Gas
Rumah Kaca 

1
Dokumen    

1
Dokumen 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

1
Dokumen 100,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 03 2.01 03

Pengelolaan
Laboratorium
Lingkungan Hidup
Kabupaten/Kota

Pengadaan Alat
Laboratorium 
Pengadaan Reagen 
Sampel yang diuji 

1 Paket 
1 Paket 
90 Sampel 

   
1 Paket 
1 Paket 
90 Sampel 

1,215,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

1 Paket 
1 Paket 
90 Sampel 

1,450,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 03 2.03  

Pemulihan
Pencemaran
dan/atau Kerusakan
Lingkungan Hidup
Kabupaten/Kota

  800,000,000           800,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 11 03 2.03 05
Koordinasi,
Sinkronisasi dan
Pelaksanaan Restorasi

Jumlah kegiatan
restorasi lingkungan
yang dilaksanakan 

3 lokasi     3 lokasi 800,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

3 lokasi 800,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 04    

PROGRAM
PENGELOLAAN
KEANEKARAGAMAN
HAYATI (KEHATI)

  620,000,000           620,000,000

2 11 04 2.01  

Pengelolaan
Keanekaragaman
Hayati
Kabupaten/Kota

  620,000,000           620,000,000

2 11 04 2.01 01

Penyusunan dan
Penetapan Rencana
Pengelolaan
Keanekaragaman
Hayati

Fasilitasi perubahan alih
fungsi Cagar Alam ke
Taman Wisata Alam 

1 Kegiatan     1 Kegiatan 170,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

1 Kegiatan 170,000,000 Dinas Lingkungan Hidup
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 11 04 2.01 02

Pengelolaan Taman
Keanekaragaman
Hayati di Luar Kawasan
Hutan

Luas lahan kritis yang
tertanami 25 Ha     25 Ha 250,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

25 Ha 250,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 04 2.01 04
Pengelolaan Ruang
Terbuka Hijau (RTH)

Jumlah Bibit Yang
Tertanam 400 Bibit     400 Bibit 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

400 Bibit 100,000,000 Dinas Lingkungan Hidup
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 11 04 2.01 05
Pengelolaan Taman
Keanekaragaman
Hayati Lainnya

Sosialisasi Pengelolaan
Kawasan Ekosistem
Esensial 

1 Kegiatan     1 Kegiatan 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB  
3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

1 Kegiatan 100,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 05    

PROGRAM
PENGENDALIAN
BAHAN BERBAHAYA
DAN BERACUN (B3)
DAN LIMBAH BAHAN
BERBAHAYA DAN
BERACUN (LIMBAH
B3)

  70,000,000           70,000,000

2 11 05 2.01   Penyimpanan
Sementara Limbah B3

  70,000,000           70,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 11 05 2.01 02

Verifikasi Lapangan
untuk Memastikan
Pemenuhan
Persyaratan
Administrasi dan
Teknis Penyimpanan
Sementara Limbah B3

Jumlah Identifikasi
Kegiatan yang
Menghasilkan B3 dan
Limbah B3 
Jumlah Usaha/ Kegiatan
yang dibina 

50 Instansi 
50 Instansi 

    50 Instansi 
50 Instansi 

70,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 
[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB  
3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

50 Instansi 
50 Instansi 

70,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 06    

PROGRAM
PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN
TERHADAP IZIN
LINGKUNGAN DAN
IZIN PERLINDUNGAN
DAN PENGELOLAAN
LINGKUNGAN HIDUP
(PPLH)

  300,000,000           300,000,000

2 11 06 2.01  

Pembinaan dan
Pengawasan
Terhadap Usaha
dan/atau Kegiatan
yang Izin Lingkungan
dan Izin PPLH
diterbitkan oleh
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

  300,000,000           300,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 11 06 2.01 03

Pengawasan Usaha
dan/atau Kegiatan
yang Izin Lingkungan
Hidup, Izin PPLH yang
Diterbitkan oleh
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah pertambangan
yang diawasi 
Jumlah perusahaan yang
diawasi 

20 lokasi 
40 lokasi 

    20 lokasi 
40 lokasi 

300,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

20 lokasi 
40 lokasi 

300,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 08    

PROGRAM
PENINGKATAN
PENDIDIKAN,
PELATIHAN DAN
PENYULUHAN
LINGKUNGAN HIDUP
UNTUK
MASYARAKAT

  600,000,000           600,000,000

2 11 08 2.01  

Penyelenggaraan
Pendidikan,
Pelatihan, dan
Penyuluhan
Lingkungan Hidup
untuk Lembaga
Kemasyarakatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

  600,000,000           600,000,000

2 11 08 2.01 01

Peningkatan Kapasitas
dan Kompetensi
Sumber Daya Manusia
Bidang Lingkungan
Hidup untuk Lembaga
Kemasyarakatan

Terlaksananya kegiatan
Kalpataru dan Saka
Kalpataru 
Terlaksananya kegiatan
pelatihan pemanfaatan
Toga 
Terlaksananya kegiatan
pelatihan pengelolaan
sampah rumah tangga 

2 kali 
1 kali 
1 kali 

   
2 kali 
1 kali 
1 kali 

300,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

2 kali 
1 kali 
1 kali 

300,000,000 Dinas Lingkungan Hidup
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 11 08 2.01 02
Pendampingan
Gerakan Peduli
Lingkungan Hidup

Jumlah Desa/Kelurahan
berstatus Proklim 
Jumlah lokasi Ekowisata
yang berfasilitasi 

5
Desa/Kelur
ahan 
8 lokasi 

   

5
Desa/Kelur
ahan 
8 lokasi 

300,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

5
Desa/Kelur
ahan 
8 lokasi 

300,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 09    

PROGRAM
PENGHARGAAN
LINGKUNGAN HIDUP
UNTUK
MASYARAKAT

  250,000,000           250,000,000

2 11 09 2.01  

Pemberian
Penghargaan
Lingkungan Hidup
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

  250,000,000           250,000,000

2 11 09 2.01 01

Penilaian Kinerja
Masyarakat/Lembaga
Masyarakat/Dunia
Usaha/Dunia
Pendidikan/ Filantropi
dalam Perlindungan
dan Pengelolaan
Lingkungan Hidup

Meningkatnya Desa LBS
(Lingkungan Bersih dan
Sehat 
Meningkatnya Sekolah
Adiwiyata 

6 Desa 
9 Sekolah 

    6 Desa 
9 Sekolah 

250,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

6 Desa 
9 Sekolah 

250,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 10    

PROGRAM
PENANGANAN
PENGADUAN
LINGKUNGAN HIDUP

  25,000,000           250,000,000

2 11 10 2.01  

Penyelesaian
Pengaduan
Masyarakat di Bidang
Perlindungan dan
Pengelolaan
Lingkungan Hidup
(PPLH)
Kabupaten/Kota

  25,000,000           250,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 11 10 2.01 01

Pengelolaan
Pengaduan Masyarakat
terhadap PPLH
Kabupaten/Kota

Jumlah aduan
masyarakat yang
ditindaklanjuti 

15 aduan     15 aduan 25,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

15 aduan 250,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 11    
PROGRAM
PENGELOLAAN
PERSAMPAHAN

  10,950,000,000           10,950,000,000

2 11 11 2.01   Pengelolaan Sampah   10,950,000,000           10,950,000,000

2 11 11 2.01 01

Penyusunan Kebijakan
dan Strategi Daerah
Pengelolaan Sampah
Kabupaten/Kota

Tersusunnya Data Bank
Sampah dan Lapak di
Kabupaten Pemalang 
Tersusunnya Data
Kebutuhan Sarana dan
Prasarana Persampahan
di Kabupaten Pemalang
Tersusunnya Data Pusat
Olah Organik di
Kabupaten Pemalang 
Tersusunnya Data Sarana
dan Prasarana
Persampahan di
Kabupaten Pemalang 
Tersusunnya Laporan
Jakstrada 

1
Dokumen
1
Dokumen
1
Dokumen
1
Dokumen
1
Dokumen

   

1
Dokumen
1
Dokumen
1
Dokumen
1
Dokumen
1
Dokumen

200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

1
Dokumen
1
Dokumen
1
Dokumen
1
Dokumen
1
Dokumen

200,000,000 Dinas Lingkungan Hidup
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 11 11 2.01 02

Pengurangan Sampah
dengan melakukan
Pembatasan,
Pendauran Ulang dan
Pemanfaatan Kembali

Terselenggaranya
Pelatihan Pengolahan
Sampah Bagi Desa
Stunting 
Terselenggaranya
Pemberdayaan
Pemulung di TPA Dukuh
Pesalakan Desa
Pegongsoran Kec.
Pemalang Kab.
Pemalang 
Terselenggaranya
Peringatan Hari Peduli
Sampah Nasional
Terselenggaranya
Peringatan World Clean
up Day 

2 Lokasi 
1 Kegiatan 
1 Kegiatan 
1 Kegiatan 

   

2 Lokasi 
1 Kegiatan 
1 Kegiatan 
1 Kegiatan 

150,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

2 Lokasi 
1 Kegiatan 
1 Kegiatan 
1 Kegiatan 

150,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 11 2.01 03

Penanganan Sampah
dengan melakukan
Pemilahan,
Pengumpulan,
Pengangkutan,
Pengolahan, dan
Pemrosesan Akhir
Sampah di
TPA/TPST/SPA
Kabupaten/Kota

Jumlah sampah yang
diangkut 

80000 ton     80000 ton 9,500,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

80000 ton 9,500,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2 11 11 2.01 04

Peningkatan Peran
serta Masyarakat
dalam Pengelolaan
Persampahan

Terselenggaranya
Pelatihan Pengelolaan
Sampah Hasil
Musrenbang 

6 Lokasi     6 Lokasi 275,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

6 Lokasi 275,000,000 Dinas Lingkungan Hidup
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 11 11 2.01 07

Penyediaan Sarana dan
Prasarana Pengelolaan
Persampahan di
TPA/TPST/SPA
Kabupaten/Kota

Tersedianya Becak
Sampah 
Tersedianya Gerobag
Sampah 
Tersedianya Incinerator 
Tersedianya Tempat
Sampah 

25 Unit 
25 Unit 
2 Unit 
100 Unit 

   

25 Unit 
25 Unit 
2 Unit 
100 Unit 

825,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

25 Unit 
25 Unit 
2 Unit 
100 Unit 

825,000,000 Dinas Lingkungan Hidup

2         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

2 12       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL 11,232,540,000 11,760,739,500

2 12 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai Sistem
Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah
(SAKIP) 

skor   skor 60 skor 9,594,122,000           60 skor 9,962,322,000

2 12 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah yang
tersusun 

dokumen   dokumen 10
dokumen 

75,533,000           10
dokumen 

81,533,000

2 12 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan perangkat
daerah yang tersusun 

3
dokumen 

    3
dokumen 

10,427,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Kependudukan
dan Pencatatan
Sipil

3
dokumen 

11,427,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 12 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah dokumen RKA-
SKPD yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

8,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Kependudukan
dan Pencatatan
Sipil

1
dokumen 

9,000,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah dokumen
perubahan RKA-SKPD
yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

5,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Kependudukan
dan Pencatatan
Sipil

1
dokumen 

6,000,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah DPA-SKPD yang
tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

8,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Kependudukan
dan Pencatatan
Sipil

1
dokumen 

9,000,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 12 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah perubahan DPA-
SKPD yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

5,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Kependudukan
dan Pencatatan
Sipil

1
dokumen 

6,000,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah laporan capaian
kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD
yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

4,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Kependudukan
dan Pencatatan
Sipil

1
dokumen 

4,000,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah laporan evaluasi
kinerja perangkat daerah
yang tersusun 

3
dokumen 

    3
dokumen 

35,106,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Kependudukan
dan Pencatatan
Sipil

3
dokumen 

36,106,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah laporan
keuangan perangkat
daerah yang tersusun 

dokumen   dokumen 
14
dokumen 6,548,264,000          

14
dokumen 6,651,264,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 12 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah ASN yang
dibayar gaji dan
tunjangan 

49
orang/14
bulan 

   
49
orang/14
bulan 

6,539,023,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
49
orang/14
bulan 

6,639,023,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah laporan
keuangan akhir tahun
SKPD yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

4,841,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
dokumen 

5,841,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

Jumlah laporan
keuangan
bulanan/triwulanan/sem
esteran SKPD yang
tersusun 

12
dokumen 

    12
dokumen 

1,400,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 12
dokumen 

2,400,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 12 01 2.02 08
Penyusunan Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

JJumlah laporan
prognosis realisasi
anggaran yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

3,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
dokumen 

4,000,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah pegawai yang
mengikuti kegiatan
peningkatan kapasitas 
Jumlah pegawai yang
meningkat kapasitasnya 
Jumlah pegawai yang
meningkat kapasitasnya 

orang 
orang 
Orang 

 
orang 
orang 
Orang 

95 orang 
100 orang 
100 Orang 

196,038,000          
95 orang 
100 orang 
100 Orang 

206,038,000

2 12 01 2.05 11

Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah pegawai yang
mengikuti bimbingan
teknis 

95
orang/kegi
atan 

   
95
orang/kegi
atan 

196,038,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
95
orang/kegi
atan 

206,038,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah aktivitas
administrasi umum
perangkat daerah yang
terlaksana 

aktivitas   aktivitas 8 aktivitas 848,051,000           8 aktivitas 957,551,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 12 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis komponen instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
tersedia 

7 jenis/12
bulan 

    7 jenis/12
bulan 

35,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 7 jenis/12
bulan 

45,000,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor
yang tersedia 

4 unit     4 unit 12,143,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 4 unit 22,143,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jumlah peralatan rumah
tangga yang tersedia 

12 unit     12 unit 14,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 12 unit 15,000,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 12 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis bahan logistik
kantor yang tersedia 

7 jenis/12
bulan 

    7 jenis/12
bulan 

467,390,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 7 jenis/12
bulan 

524,890,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis barang cetakan
yang tersedia 
Jumlah penggandaan
yang tersedia 

14 jenis/12
bulan 
38000
lembar 

   

14 jenis/12
bulan 
38000
lembar 

34,350,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0

14 jenis/12
bulan 
38000
lembar 

44,350,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis surat kabar yang
tersedia 

3 jenis/12
bulan 

    3 jenis/12
bulan 

15,152,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3 jenis/12
bulan 

16,152,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 12 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat koordinasi
dan konsultasi SKPD
yang terfasilitasi 

96
kegiatan 

    96
kegiatan 

245,016,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 96
kegiatan 

255,016,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 01 2.06 10 Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

Jenis arsip dinamis SKPD
yang tertata 

5 jenis     5 jenis 25,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 5 jenis 35,000,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang terbeli 
Jumlah barang milik
daerah yang tersedia 

unit 
unit 

  unit 
unit 

109 unit 
30 unit 

354,698,000           109 unit 
30 unit 

416,698,000

2 12 01 2.07 01

Pengadaan Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

    64,000,000
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 96,000,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 12 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah mebel yang
tersedia 

5 unit     5 unit 13,666,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 5 unit 23,666,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
tersedia 

18 unit     18 unit 254,388,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 18 unit 264,388,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 01 2.07 11

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana pendukung
gedung
kantor/bangunan
lainnya yang tersedia 

5 unit     5 unit 22,644,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 5 unit 32,644,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah jasa penunjang
urusan pemerintahan
daerah yang tersedia 

jasa   jasa 3 jasa 1,212,933,000           3 jasa 1,237,133,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 12 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat dinas yang
terkirim 

1500 surat     1500 surat 9,333,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1500 surat 10,333,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah rekening jasa
sumber daya yang
dibayar tiap bulan 

3 jenis/12
bulan 

    3 jenis/12
bulan 

274,800,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3 jenis/12
bulan 

284,800,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga non ASN
yang dibayar setiap
bulan 

80
orang/12
bulan 

   
80
orang/12
bulan 

928,800,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
80
orang/12
bulan 

942,000,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara 
Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara 

unit 
unit 

  unit 
unit 

167 unit 
173 unit 

358,605,000           167 unit 
173 unit 

412,105,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 12 01 2.09 01

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah kendaraan dinas
yang berizin dan
terpelihara 

33 unit     33 unit 100,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 33 unit 110,000,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
yang berizin dan
terpelihara 

5 unit     5 unit 47,850,000
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 5 unit 57,850,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel Jumlah mebel yang
terpelihara 

3 unit     3 unit 7,500,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3 unit 10,000,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 12 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
terpelihara 

110 unit     110 unit 73,255,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 110 unit 83,255,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 01 2.09 08 Pemeliharaan Aset Tak
Berwujud

Jumlah aset tak
berwujud yang
terpelihara 

1 unit     1 unit 15,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 unit 25,000,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah gedung
kantor/bangunan
lainnya yang terpelihara 

3 unit     3 unit 110,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3 unit 120,000,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 12 01 2.09 11

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana pendukung
gedung
kantor/bangunan
lainnya yang terpelihara 

12 unit     12 unit 5,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 12 unit 6,000,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 02    
PROGRAM
PENDAFTARAN
PENDUDUK

Persentase kepemilikan
dokumen
kependudukan 

%   % 76.13 % 662,789,000           76.13 % 712,789,000

2 12 02 2.01  
Pelayanan
Pendaftaran
Penduduk

Jumlah dokumen
kependudukan yang
diterbitkan 

dokumen   dokumen 
109400
dokumen 412,735,000          

109400
dokumen 442,735,000

2 12 02 2.01 02

Pencatatan,
Penatausahaan dan
Penerbitan Dokumen
atas Pendaftaran
Penduduk

Jumlah Kartu Keluarga
yang diterbitkan 

25000
dokumen 

    25000
dokumen 

43,200,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 25000
dokumen 

53,200,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 12 02 2.01 04 Peningkatan Pelayanan
Pendaftaran Penduduk

Jumlah Kartu Identitas
Anak yang diterbitkan 
Jumlah Kartu Tanda
Penduduk yang
diterbitkan 

20000
dokumen 
50000
dokumen 

   

20000
dokumen 
50000
dokumen 

279,535,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0

20000
dokumen 
50000
dokumen 

289,535,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 02 2.01 05

Pencatatan,
Penatausahaan dan
Penerbitan Dokumen
atas Pelaporan
Peristiwa
Kependudukan

Jumlah Surat Keterangan
Pindah yang diterbitkan 

14400
dokumen 

    14400
dokumen 

90,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 14400
dokumen 

100,000,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 02 2.02  
Penataan
Pendaftaran
Penduduk

Jenis blangko dokumen
kependudukan yang
tersedia 

jenis   jenis 2 jenis 50,000,000           2 jenis 60,000,000

2 12 02 2.02 02

Pengadaan Dokumen
Kependudukan selain
Blangko KTP-El,
Formulir, dan Buku
terkait Pendaftaran
Penduduk sesuai
dengan Kebutuhan

Jumlah blangko Kartu
Identitas Anak yang
tersedia 
umlah blangko kertas
putih yang tersedia 

7600
keping 
250 rim 

   
7600
keping 
250 rim 

50,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
7600
keping 
250 rim 

60,000,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 12 02 2.03  
Penyelenggaraan
Pendaftaran
Penduduk

Jumlah layanan
pendaftaran penduduk
dan pencatatan sipil
yang tersedia 

layanan   layanan 16 layanan 200,054,000           16 layanan 210,054,000

2 12 02 2.03 02

Pelayanan secara Aktif
Pendaftaran Peristiwa
Kependudukan dan
Pencatatan Peristiwa
Penting Terkait
Pendaftaran Penduduk

Jumlah lokasi yang
terlayani mobile
pelayanan keliling 

16 lokasi     16 lokasi 200,054,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 16 lokasi 210,054,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 03    
PROGRAM
PENCATATAN SIPIL

Persentase kepemilikan
dokumen pencatatan
sipil 

%   % 98,25 % 375,627,000           98,25 % 395,627,000

2 12 03 2.01  
Pelayanan Pencatatan
Sipil

Jumlah dokumen
pencatatan sipil yang
diterbitkan 

dokumen   dokumen 
32030
dokumen 375,627,000          

32030
dokumen 395,627,000

2 12 03 2.01 01

Pencatatan,
Penatausahaan dan
Penerbitan Dokumen
atas Pelaporan
Peristiwa Penting

Jumlah akta cerai yang
diterbitkan 
Jumlah akta nikah yang
diterbitkan 
Jumlah dokumen
pencatatan sipil yang
tertata dan terpelihara 

6
dokumen 
24
dokumen 
32030
dokumen 

   

6
dokumen 
24
dokumen 
32030
dokumen 

59,132,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0

6
dokumen 
24
dokumen 
32030
dokumen 

69,132,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 12 03 2.01 02
Peningkatan dalam
Pelayanan Pencatatan
Sipil

Jumlah akta kelahiran
yang diterbitkan 
Jumlah akta kematian
yang diterbitkan 

30000
dokumen 
2000
dokumen 

   

30000
dokumen 
2000
dokumen 

316,495,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0

30000
dokumen 
2000
dokumen 

326,495,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 04    

PROGRAM
PENGELOLAAN
INFORMASI
ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN

Persentase peningkatan
kualitas data
kependudukan 

persen   persen 93 persen 552,502,000           93 persen 622,501,500

2 12 04 2.01  

Pengumpulan Data
Kependudukan dan
Pemanfaatan dan
Penyajian Database
Kependudukan

Jumlah data
kependudukan dan
perjanjian kerjasama
pemanfaatan data
kependudukan yang
tersusun 
Jumlah OPD pemanfaat
data kependudukan
berdasarkan perjanjian
kerja sama 

dokumen 
instansi 

  dokumen 
instansi 

18
dokumen 
18 instansi 

69,262,000          
18
dokumen 
18 instansi 

89,262,000

2 12 04 2.01 01
Pengolahan dan
Penyajian Data
Kependudukan

Jenis data
kependudukan yang
tersedia untuk
dimanfaatkan 

12 data     12 data 38,992,500

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 12 data 48,992,500 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 12 04 2.01 02
Kerjasama
Pemanfaatan Data
Kependudukan

Jumlah dokumen
perjanjian kerjasama
pemanfaatan data
kependudukan dengan
OPD pengguna yang
tersusun 

6
dokumen 

    6
dokumen 

30,269,500

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 6
dokumen 

40,269,500 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 04 2.02  

Penataan
Pengelolaan
Informasi
Administrasi
Kependudukan

Jumlah peraturan
pengelolaan informasi
administrasi
kependudukan yang
tersusun 

dokumen   dokumen 
1
dokumen 14,177,500          

1
dokumen 24,177,000

2 12 04 2.02 01

Penyusunan Tata Cara
Perencanaan,
Pelaksanaan,
Pemantauan, Evaluasi,
Pengendalian, dan
Pelaporan
Penyelenggaraan
Adminduk terkait
Pengelolaan Informasi
Administrasi
Kependudukan

Jumlah Peraturan
Pengelolaan Informasi
Administrasi
Kependudukan yang
tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

14,177,500

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
dokumen 

24,177,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 04 2.03  

Penyelenggaraan
Pengelolaan
Informasi
Administrasi
Kependudukan

Jenis data
kependudukan yang
terkelola 

data   data 4 data 469,062,500           4 data 509,062,500
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 12 04 2.03 01

Koordinasi Antar
Lembaga Pemerintah
dan Lembaga Non-
Pemerintah di
Kabupaten/Kota dalam
Penertiban
Pengelolaan Informasi
Administrasi
Kependudukan

Jumlah lembaga yang
berkoordinasi dalam
penertiban pengelolaan
informasi administrasi
kependudukan 

6 lembaga     6 lembaga 16,104,500

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 6 lembaga 26,104,500 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 04 2.03 03

Fasilitasi terkait
Pengelolaan Informasi
Administrasi
Kependudukan

Jumlah koneksitas
jaringan komunikasi
data (Jarkomdat) yang
terfasilitasi 

15 unit     15 unit 355,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 15 unit 365,000,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 04 2.03 05

Sosialisasi terkait
Pengelolaan Informasi
Administrasi
Kependudukan

Jumlah peserta
sosialisasi administrasi
kependudukan 

240 orang     240 orang 23,508,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 240 orang 33,508,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 12 04 2.03 07

Komunikasi, Informasi,
dan Edukasi Kepada
Pemangku
Kepentingan dan
Masyarakat

Jumlah informasi yang
dipublikasikan 

2 informasi     2 informasi 74,450,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2
informasi 

84,450,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2 12 05    

PROGRAM
PENGELOLAAN
PROFIL
KEPENDUDUKAN

Persentase peningkatan
kualitas informasi
kependudukan 

persen   persen 36 persen 47,500,000           36 persen 67,500,000

2 12 05 2.01   Penyusunan Profil
Kependudukan

Jumlah data
kependudukan skala
kabupaten dalam 1
tahun yang tersaji 

dokumen   dokumen 3
dokumen 

47,500,000           3
dokumen 

67,500,000

2 12 05 2.01 01
Penyediaan Data
Kependudukan
Kabupaten/Kota

Jumlah Buku Induk
Penduduk (BIP) yang
tersusun 
Jumlah Laporan Data
Agregat Kependudukan
yang tersusun 

1
dokumen 
1
dokumen 

   

1
dokumen 
1
dokumen 

37,500,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0

1
dokumen 
1
dokumen 

47,500,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 12 05 2.01 02

Penyusunan Profil Data
Perkembangan dan
Proyeksi
Kependudukan serta
Kebutuhan yang lain

Jumlah profil data
perkembangan dan
proyeksi kependudukan
serta kebutuhan lain
yang disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

10,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
dokumen 

20,000,000 Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

2         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

2 13       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA 15,163,985,000 16,147,829,000

2 13 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai Sistem
Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah
(SAKIP) 

skor   skor 60.12 skor 7,866,287,000           60.12 skor 7,822,329,000

2 13 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah yang
tersusun 

dokumen   dokumen 12
dokumen 

103,400,000           12
dokumen 

128,900,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 13 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan perangkat
daerah yang disusun 

3
Dokumen

    3
Dokumen

5,500,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 
Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

3
Dokumen

6,500,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah dokumen
perubahan RKA-SKPD
yang tersusun
(dokumen) 

1
Dokumen

    1
Dokumen

5,350,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

1
Dokumen

5,350,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 13 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah dokumen
perubahan RKA-SKPD
yang disusun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

5,350,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

1
Dokumen

5,350,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah DPA-SKPD yang
tersusun (dokumen) 

1
Dokumen

    1
Dokumen

5,350,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

1
Dokumen

5,350,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah perubahan DPA-
SKPD yang tersusun
(dokumen) 

1
Dokumen

    1
Dokumen

5,350,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

1
Dokumen

6,350,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 13 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah laporan capaian
kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD
yang tersusun
(dokumen) 

2
Dokumen

    2
Dokumen

15,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

2
Dokumen

20,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah laporan evaluasi
kinerja perangkat daerah
yang disusun 

3
Dokumen

    3
Dokumen

61,500,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

3
Dokumen

80,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jml ASN yang difasilitasi
administrasi keuangan orang   orang 38 orang 5,718,999,000           38 orang 5,363,000,000

2 13 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah ASN yang
dibayar gaji dan
tunjangan (orang/bulan) 

39 orang/
14 bln 

    39 orang/
14 bln 

5,651,050,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

39 orang/
14 bln 

5,250,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 13 01 2.02 03

Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

Jumlah dokumen
keuangan yang
diverifikasi (dokumen) 
Jumlah pejabat
penatausahaan
keuangan SKPD yang
difasilitasi (org/bulan) 

1550
Dokumen
16
orang/12
bulan 

   

1550
Dokumen
16
orang/12
bulan 

24,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

1550
Dokumen
16
orang/12
bulan 

60,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah laporan
keuangan akhir tahun
SKPD yang tersusun
(dokumen) 

1
Dokumen

    1
Dokumen

7,849,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

1
Dokumen

10,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 01 2.02 06

Pengelolaan dan
Penyiapan Bahan
Tanggapan
Pemeriksaan

Jumlah bahan
tanggapan pemeriksaan
yang tersusun
(dokumen) 

1
Dokumen

    1
Dokumen

21,100,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

1
Dokumen

25,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 13 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

Jumlah laporan
keuangan
bulanan/triwulanan/sem
esteran SKPD yang
tersusun (dokumen) 

11
Dokumen

    11
Dokumen

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

11
Dokumen

12,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 01 2.02 08
Penyusunan Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

Jumlah laporan
prognosis realisasi
anggaran yang disusun 

2
Dokumen

    2
Dokumen

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

2
Dokumen

6,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 01 2.03  
Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

jumlah dokumen adm
barang milik daerah
yang disusun 

dokumen   dokumen 
15
dokumen 27,249,000          

15
dokumen 29,599,000

2 13 01 2.03 01

Penyusunan
Perencanaan
Kebutuhan Barang
Milik Daerah SKPD

Jumlah dokumen
perencanaan kebutuhan
barang milik daerah
SKPD (RKBU) yang
disusun (dokumen) 

1
dokumen 

    1
dokumen 

5,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

1
dokumen 

5,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

Lampiran II - 319

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 13 01 2.03 05

Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah
pada SKPD

Jumlah dokumen
perencanaan kebutuhan
barang milik daerah
SKPD yang disusun
(dokumen) 

2
dokumen 

    2
dokumen 

5,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

2
dokumen 

5,850,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 01 2.03 06
Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada
SKPD

Jumlah laporan
penatausahaan barang
milik daerah SKPD yang
tersusun (dokumen) 

12
Dokumen

    12
Dokumen

16,749,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Kantor
Dinpermasdes

12
Dokumen

18,749,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah pegawai yang
mengikuti Sosialisasi
Peraturan Perundang-
Undangan

orang/kgt   orang/kgt 38
orang/kgt 

93,000,000           38
orang/kgt 

132,000,000

2 13 01 2.05 10 Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

Jumlah pegawai yang
mengikuti Sosialisasi
Peraturan Perundang-
Undangan
(orang/kegiatan) 

39 org/kgt     39 org/kgt 61,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pegawai ASN
Kantor
Dinpermasdes

39 org/kgt 79,991,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 13 01 2.05 11

Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah pegawai yang
mengikuti Bimbingan
teknis (orang/kegiatan) 

5 org/kgt     5 org/kgt 31,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pegawai ASN
Kantor
Dinpermasdes

5 org/kgt 52,009,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 01 2.06  
Administrasi Umum
Perangkat Daerah

itas administrasi umum
perangkat daerah yang
terlaksana 

aktivitas   aktivitas 8 aktivitas 918,519,000           8 aktivitas 974,890,000

2 13 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis komponen instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
tersedia (jenis/bulan) 

4 Jenis     4 Jenis 78,500,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

4 Jenis 90,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor
yang tersedia (unit) 

3 Unit     3 Unit 35,300,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

3 Unit 16,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 13 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jumlah peralatan rumah
tangga yang disediakan
(unit) 

4 Unit     4 Unit 12,450,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

4 Unit 8,450,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis bahan logistik
kantor yang tersedia
(jenis/bulan) 

3
Jenis/bula
n 

   
3
Jenis/bula
n 

79,860,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

3
Jenis/bula
n 

100,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis barang cetakan
yang tersedia
(jenis/bulan) 
Jumlah penggandaan
yang tersedia (lembar) 

3 jenis 
13570
lembar 

   
3 jenis 
13570
lembar 

10,625,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

3 jenis 
13570
lembar 

12,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 13 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis surat kabar yang
tersedia (jenis/bulan) 
Jumlah peraturan
perundang-undangan
yang tersedia (buku) 

4
jenis/bulan 
2 buku 

   
4
jenis/bulan 
2 buku 

12,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

4
jenis/bulan 
2 buku 

15,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat koordinasi
dan konsultasi SKPD
yang terfasilitasi
(kegiatan) 

73
kegiatan/je
nis 

   
73
kegiatan/je
nis 

354,784,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

73
kegiatan/j
enis 

363,440,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 01 2.06 10 Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

Jumlah Arsip Dinamis
SKPD yang tertata
(dokumen) 

2
Dokumen

    2
Dokumen

12,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

2
Dokumen

15,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 13 01 2.06 11

Dukungan Pelaksanaan
Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik
pada SKPD

Jumlah Tenaga
pendukung pelaksanaan
SPBE yang dibayar tiap
bulan (orang / bulan) 

10 Orang/
Bulan 

    10 Orang/
Bulan 

323,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

10 Orang/
Bulan 

355,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang tersedia 

unit   unit 8 unit 296,000,000           8 unit 420,000,000

2 13 01 2.07 01

Pengadaan Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah kendaraan dinas
yang tersedia (unit) 

1 unit     1 unit 20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

1 unit 40,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah mebel yang
tersedia (unit) 

2 unit     2 unit 25,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

2 unit 30,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 13 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
tersedia (unit) 

5 unit     5 unit 251,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

5 unit 350,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Aktifitas jasa
penunjang urusan
pemda yg tersedia 

aktivitas   aktivitas 4 aktivitas 349,820,000           4 aktivitas 386,940,000

2 13 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat dinas yang
dikirim (surat) 

2500 Surat     2500 Surat 10,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2500 Surat 15,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah rekening jasa
sumber daya yang
dibayar tiap bulan
(jenis/bulan) 

4
jenis/bulan 

    4
jenis/bulan 

219,720,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 4
jenis/bulan 

220,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 13 01 2.08 03
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jumlah jasa peralatan
dan perlengkapan
kantor yang tersedia
(jenis/bulan) 

2
(Jenis/bula
n 

   
2
(Jenis/bula
n 

12,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
2
(Jenis/bula
n 

22,340,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga non ASN
yang dibayar setiap
bulan (orang/bulan) 

9
(orang/bul
an 

   
9
(orang/bul
an 

107,600,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

0
9
(orang/bul
an 

129,600,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang dipelihara 

unit   unit 47 unit 359,300,000           47 unit 387,000,000

2 13 01 2.09 01

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah kendaraan dinas
yang berizin dan
terpelihara (unit) 

26 unit     26 unit 119,300,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

26 unit 130,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 13 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel Jumlah mebel yang
dipelihara 

4 unit     4 unit 15,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

4 unit 25,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
dipelihara 

10 unit     10 unit 20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

Kantor
Dinpermasdes

10 unit 25,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah gedung
kantor/bangunan
lainnya yang
direhab/dipelihara 

3 unit     3 unit 150,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

3 unit 150,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 13 01 2.09 10

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana gedung
kantor/bangunan
lainnya yang
direhab/dipelihara 

2 unit     2 unit 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

2 unit 30,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 01 2.09 11

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana pendukung
gedung
kantor/bangunan
lainnya yang
direhab/dipelihara 

2 unit     2 unit 25,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor
Dinpermasdes

2 unit 27,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 02     PROGRAM
PENATAAN DESA

Persentase desa tertata persen   persen 9.48
persen 

729,450,000           9.48
persen 

807,500,000

2 13 02 2.01   Penyelenggaraan
Penataan Desa

Jumlah desa yang tertata desa   desa 10 desa 729,450,000           10 desa 807,500,000

2 13 02 2.01 01

Pembentukan,
Penghapusan,
Penggabungan, dan
Perubahan Status Desa

Jumlah desa yang
melaksanakan
Pembentukan, Penghapu
san, Penggabungan, dan
Perubahan Status Desa
(desa) 

1 desa     1 desa 12,550,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Mengembangkan
Wilayah Untuk
Mengurangi
Kesenjangan Dan
Menjamin
Pemerataan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Wilayah Desa 1 desa 17,500,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 13 02 2.01 02 Fasilitasi Tata Wilayah
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi dalam
penataan wilayah (desa) 

15 desa     15 desa 134,400,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Mengembangkan
Wilayah Untuk
Mengurangi
Kesenjangan Dan
Menjamin
Pemerataan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Wilayah Desa 15 desa 150,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 02 2.01 03 Fasilitasi Penataan
Kewenangan Desa

Jumlah Desa yang
difasilitasi dalam
penataan kewenangan
desa (desa) 

16 desa     16 desa 45,500,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Mengembangkan
Wilayah Untuk
Mengurangi
Kesenjangan Dan
Menjamin
Pemerataan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Wilayah Desa 16 desa 75,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 02 2.01 04 Fasilitasi Penamaan
dan Kode Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penamaan
dan kode desa (desa) 

40 desa     40 desa 10,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Mengembangkan
Wilayah Untuk
Mengurangi
Kesenjangan Dan
Menjamin
Pemerataan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Wilayah Desa 40 desa 15,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 13 02 2.01 06 Fasilitasi Sarana dan
Prasarana Desa

Jumlah Desa yang
difasilitasi dalam pelaks
pemb. sarana dan
prasarana (desa) 

212 desa     212 desa 527,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Mengembangkan
Wilayah Untuk
Mengurangi
Kesenjangan Dan
Menjamin
Pemerataan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Wilayah Desa 212 desa 550,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 03    
PROGRAM
PENINGKATAN
KERJASAMA DESA

Persentase desa yang
meningkat PADes nya
dari hasil kerjasama desa 

persen   persen 
71.09
persen 525,158,000          

71.09
persen 587,500,000

2 13 03 2.01   Fasilitasi Kerja sama
antar Desa

Jumlah kerjasama antar
Desa yang difasilitasi 

Kerjasama   Kerjasama 48
Kerjasama 

525,158,000           48
Kerjasama 

587,500,000

2 13 03 2.01 01
Fasilitasi Kerja Sama
Antar Desa dalam
Kabupaten/Kota

Jumlah dokumen
Kerjasama Antar Desa
dalam kabupaten/kota
yang terfasilitasi
(dokumen) 

14
Dokumen

    14
Dokumen

233,939,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemdes Desa
Lembaga BKAD
dan Pihak
Ketiga

14
Dokumen

250,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 03 2.01 02

Fasilitasi Kerja Sama
Antar Desa dengan
Pihak Ketiga dalam
Kabupaten/Kota

Jumlah dokumen
kerjasama antar desa
dengan pihak ketiga
dalam kabupaten/kota
yang terfasilitasi
(dokumen) 

2
Dokumen

    2
Dokumen

53,445,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemdes Desa
Lembaga BKAD
dan Pihak
Ketiga

2
Dokumen

80,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 13 03 2.01 03 Fasilitasi Pembangunan
Kawasan Perdesaan

Jumlah kawasan
perdesaan yang
berkembang (kawasan) 
Jumlah kawasan
perdesaan yang
terbentuk (kawasan) 

4 kawasan 
1 kawasan 

    4 kawasan 
1 kawasan 

237,774,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemdes Desa
Lembaga BKAD
dan Pihak
Ketiga

4 kawasan 
1 kawasan 

257,500,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 04    

PROGRAM
ADMINISTRASI
PEMERINTAHAN
DESA

Persentase desa
beradministrasi
pemerintahan baik 

persen   persen 27.49
persen 

4,568,166,000           27.49
persen 

5,339,000,000

2 13 04 2.01  

Pembinaan dan
Pengawasan
Penyelenggaraan
Administrasi
Pemerintahan Desa

Jumlah desa
beradministrasi
pemerintahan baik 

desa   desa 22 desa 4,568,166,000           22 desa 5,339,000,000

2 13 04 2.01 01

Fasilitasi
Penyelenggaraan
Administrasi
Pemerintahan Desa

Jumlah data administrasi
pemerintahan desa yang
digitalisasi (data) 
Jumlah data pelayanan
masyarakat yang
didigitalisasi (data) 

3 desa 
4 Data 

    3 desa 
4 Data 

3,159,740,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintahan
Desa

3 desa 
4 Data 

3,685,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 13 04 2.01 02 Fasilitasi Penyusunan
Produk Hukum Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penyusunan
Raperdes dan
Raperkades (desa) 

212 Desa     212 Desa 125,523,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintahan
Desa

212 Desa 200,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 04 2.01 03
Fasilitasi Penyusunan
Perencanaan
Pembangunan Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penyusunan
perencanaan
pembangunan desa
(desa) 

212 Desa     212 Desa 20,350,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintahan
Desa

212 Desa 40,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 04 2.01 04 Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi pengelolaan
keuangan desa (desa) 

212 desa     212 desa 235,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintahan
Desa

212 desa 255,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 13 04 2.01 05

Pembinaan
Peningkatan Kapasitas
Aparatur Pemerintah
Desa

Jumlah aparatur desa
yang memiiliki
kompetensi dalam tata
kelola pemerintahan
desa (orang) 

424 orang     424 orang 89,040,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintahan
Desa

424 orang 100,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 04 2.01 06
Fasilitasi
Penyelenggaraan
Musyawarah Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi musyawarah
desa dan musyawarah
perencanaan
pembangunan desa
(desa) 

212 desa     212 desa 12,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintahan
Desa

212 desa 25,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 04 2.01 07
Evaluasi dan
Pengawasan Peraturan
Desa

Jumlah desa yang
dievaluasi Peraturan
Desanya 

212 desa     212 desa 15,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintahan
Desa

212 desa 35,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 13 04 2.01 08

Pembinaan dan
Pemberdayaan BUM
Desa dan Lembaga
Kerja sama antar Desa

Jumlah BUMDes/ma dan
lembaga kerjasama
antar desa yang dibina
administrasinya
(lembaga) 

20
lembaga 

    20
lembaga 

8,450,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintahan
Desa

20
lembaga 

10,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 04 2.01 09

Penyelenggaraan
Pemilihan,
Pengangkatan dan
Pemberhentian Kepala
Desa

Jumlah desa yang
memperoleh sosialisasi
Pemilihan Kepala Desa
(desa) 

11 desa     11 desa 380,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintahan
Desa

11 desa 400,500,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 04 2.01 10
Fasilitasi Pengangkatan
dan Pemberhentian
Perangkat Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi dalam
pelaksanaan
pengangkatan dan
pemberhentian
perangkat desa (desa) 

10 desa     10 desa 20,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintahan
Desa

10 desa 30,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 13 04 2.01 11 Fasilitasi Penyusunan
Profil Desa

Jumlah desa/kelurahan
yang difasilitasi
penyusunan profil
desa/kelurahan
(desa/kelurahan) 

223
desa/kelur
ahan 

   
223
desa/kelur
ahan 

45,675,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintahan
Desa

223
desa/kelur
ahan 

54,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 04 2.01 12 Fasilitasi Manajemen
Pemerintahan Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi manajemen
pemerintahan desa yang
efektif dan efisien sesuai
standar (desa) 

212 Desa     212 Desa 140,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintahan
Desa

212 Desa 150,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 04 2.01 13 Fasilitasi Pengelolaan
Aset Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi pengelolaan
aset desa (desa) 

40 desa     40 desa 36,848,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Pemerintahan
Desa

40 desa 45,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 13 04 2.01 14
Pembinaan
Peningkatan Kapasitas
Anggota BPD

Jumlah anggota BPD
yang memiliki
kompetensi dalam tata
kelola pemdes (orang) 

424 orang     424 orang 89,040,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintahan
Desa

424 orang 90,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 04 2.01 15
Fasilitasi Penetapan
dan Penegasan Batas
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penetapan
dan penegasan batas
desa (desa) 

212 desa     212 desa 15,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintahan
Desa

212 desa 20,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 04 2.01 16 Fasilitasi Pembinaan
Laporan Kepala Desa

Jumlah Desa yang dibina
dalam penyusunan dan
penyampaian laporan
kepala desa (desa) 

212 desa     212 desa 17,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Pemerintahan
Desa

212 desa 25,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 13 04 2.01 17

Pelaksanaan
Penugasan
Urusan/Kewenangan
Kabupaten/Kota yang
Dilaksanakan oleh
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi pelaksanaan
penugasan
urusan/kewenangan
kabupaten/kota yang
dilaksanakan oleh desa
(desa) 

212 desa     212 desa 65,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintahan
Desa

212 desa 74,500,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 04 2.01 18

Fasilitasi Evaluasi
Perkembangan Desa
serta Lomba Desa dan
Kelurahan

Jumlah desa/kelurahan
yang difasilitasi evaluasi
perkembangan
desa/kelurahan
(desa/kelurahan) 

223
desa/kelur
ahan 

   
223
desa/kelur
ahan 

94,500,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintahan
Desa

223
desa/kelur
ahan 

100,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 05    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
LEMBAGA
KEMASYARAKATAN,
LEMBAGA ADAT DAN
MASYARAKAT
HUKUM ADAT

Persentase Lembaga
Kemasyarakatan Desa
(LKD) dan Lembaga
Ekonomi Masyarakat
(LEM) yang berdaya 

persen   persen 
26.74
persen 1,474,924,000          

26.74
persen 1,591,500,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 13 05 2.01  

Pemberdayaan
Lembaga
Kemasyarakatan
yang Bergerak di
Bidang
Pemberdayaan Desa
dan Lembaga Adat
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
serta Pemberdayaan
Masyarakat Hukum
Adat yang
Masyarakat
Pelakunya Hukum
Adat yang Sama
dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan Desa
dan Lembaga Ekonomi
Masyarakat Berdaya 

lembaga   lembaga 
1246
lembaga 1,474,924,000          

1246
lembaga 1,591,500,000

2 13 05 2.01 02

Fasilitasi Penataan,
Pemberdayaan dan
Pendayagunaan
Kelembagaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT,
RW, PKK, Posyandu,
LPM, dan Karang
Taruna), Lembaga Adat
Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum
Adat

Jumlah lembaga
masyarakat desa yang
terbina (lembaga) 

370
lembaga 

    370
lembaga 

228,219,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Lembaga
Kemasyarakata
n dan Lembaga
Ekonomi di
Desa

370
lembaga 

275,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 05 2.01 03

Peningkatan Kapasitas
Kelembagaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT,
RW, PKK, Posyandu,
LPM, dan Karang
Taruna), Lembaga Adat
Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum
Adat

Jumlah peserta yang
mengikuti peningkatan
kapasitas lembaga
kemasyarakatan
desa/kelurahan (orang) 

90 orang     90 orang 116,155,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Lembaga
Kemasyarakata
n dan Lembaga
Ekonomi di
Desa

90 orang 120,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 13 05 2.01 04

Fasilitasi Penyediaan
Sarana dan Prasarana
Kelembagaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT,
RW, PKK, Posyandu,
LPM, dan Karang
Taruna), Lembaga Adat
Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum
Adat

Jumlah dan jenis sarana
dan prasarana
kelembagaan lembaga
kemasyarakatan
desa/kelurahan yang
disediakan 

24 unit     24 unit 70,000,000
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Lembaga
Kemasyarakata
n dan Lembaga
Ekonomi di
Desa

24 unit 85,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 05 2.01 05

Fasilitasi
Pengembangan Usaha
Ekonomi Masyarakat
dan Pemerintah Desa
dalam Meningkatkan
Pendapatan Asli Desa

Jumlah BUMDes
berkembang (lembaga) 

24
lembaga 

    24
lembaga 

265,000,000
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Lembaga
Kemasyarakata
n dan Lembaga
Ekonomi di
Desa

24
lembaga 

300,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 05 2.01 06

Fasilitasi Pemerintah
Desa dalam
Pemanfaatan Teknologi
Tepat Guna

Jumlah TTG yang
difasilitasi
pemanfaatannya (unit) 

3 unit     3 unit 135,550,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Lembaga
Kemasyarakata
n dan Lembaga
Ekonomi di
Desa

3 unit 140,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 05 2.01 07
Fasilitasi Bulan Bhakti
Gotong Royong
Masyarakat

Jumlah lokasi
pelaksanaan kegiatan
Bulan Bhakti Sosial
/Gotong Royong
Masyarakat (desa) 

14 desa     14 desa 102,500,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Lembaga
Kemasyarakata
n dan Lembaga
Ekonomi di
Desa

14 desa 112,500,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 13 05 2.01 08

Fasilitasi
Penyelenggaraan
Ketentraman,
Ketertiban dan
Perlindungan
Masyarakat Desa

Jumlah Satlinmas desa
yang terfasilitasi
(lembaga) 

20 desa     20 desa 7,500,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Lembaga
Kemasyarakata
n dan Lembaga
Ekonomi di
Desa

20 desa 9,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2 13 05 2.01 09

Fasilitasi Tim
Penggerak PKK dalam
Penyelenggaraan
Gerakan
Pemberdayaan
Masyarakat dan
Kesejahteraan Keluarga

Jumlah Tim Penggerak
PKK Desa dan Kelurahan
yang terfasilitasi
(lembaga) 

223
lembaga 

    223
lembaga 

550,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Lembaga
Kemasyarakata
n dan Lembaga
Ekonomi di
Desa

223
lembaga 

550,000,000
Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pemerintahan Desa

2         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

2 15       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERHUBUNGAN 19,397,606,000 19,397,606,000

2 15 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

  11,031,050,590           11,031,050,590

2 15 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

  175,020,690           175,020,690

Lampiran II - 340

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 15 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

    126,375,490

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

126,375,490 Dinas Perhubungan

2 15 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

    48,645,200

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

48,645,200 Dinas Perhubungan

2 15 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

  8,672,555,600           8,672,555,600

2 15 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

    8,667,876,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - DAU
Tambahan Dukungan
Pendanaan atas
Kebijakan Penggajian
Pegawai Pemerintah
dengan Perjanjian Kerja 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

8,667,876,000 Dinas Perhubungan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 15 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

    2,015,800

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

2,015,800 Dinas Perhubungan

2 15 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

    2,663,800

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

2,663,800 Dinas Perhubungan

2 15 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

  84,879,600           84,879,600

2 15 01 2.05 02
Pengadaan Pakaian
Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya

    30,344,600

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

30,344,600 Dinas Perhubungan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 15 01 2.05 05
Monitoring, Evaluasi,
dan Penilaian Kinerja
Pegawai

    54,535,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

54,535,000 Dinas Perhubungan

2 15 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

  437,709,500           437,709,500

2 15 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

    12,375,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

12,375,000 Dinas Perhubungan

2 15 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

    10,000,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

10,000,500 Dinas Perhubungan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 15 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

    82,225,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

82,225,000 Dinas Perhubungan

2 15 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

    109,703,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

109,703,000 Dinas Perhubungan

2 15 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

    5,340,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

5,340,000 Dinas Perhubungan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 15 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

    218,066,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

218,066,000 Dinas Perhubungan

2 15 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

  414,039,600           414,039,600

2 15 01 2.07 02
Pengadaan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

    93,385,600

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

93,385,600 Dinas Perhubungan

2 15 01 2.07 05 Pengadaan Mebel     26,060,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

26,060,000 Dinas Perhubungan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 15 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

    269,594,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

269,594,000 Dinas Perhubungan

2 15 01 2.07 07 Pengadaan Aset Tetap
Lainnya

    25,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

25,000,000 Dinas Perhubungan

2 15 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

  234,100,000           234,100,000

2 15 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

    24,900,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

24,900,000 Dinas Perhubungan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 15 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

    202,800,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

202,800,000 Dinas Perhubungan

2 15 01 2.08 03
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

    6,400,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

6,400,000 Dinas Perhubungan

2 15 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

  1,012,745,600           1,012,745,600

2 15 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

    175,160,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

175,160,000 Dinas Perhubungan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 15 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel     15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

15,000,000 Dinas Perhubungan

2 15 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

    6,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

6,000,000 Dinas Perhubungan

2 15 01 2.09 07 Pemeliharaan Aset
Tetap Lainnya

    35,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

35,000,000 Dinas Perhubungan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 15 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

    270,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

270,000,000 Dinas Perhubungan

2 15 01 2.09 10

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

    460,075,600

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

460,075,600 Dinas Perhubungan

2 15 01 2.09 11

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

    51,510,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

51,510,000 Dinas Perhubungan

2 15 02    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
LALU LINTAS DAN
ANGKUTAN JALAN
(LLAJ)

  8,126,555,410           8,126,555,410
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 15 02 2.01  
Penetapan Rencana
Induk Jaringan LLAJ
Kabupaten/Kota

  230,954,200           230,954,200

2 15 02 2.01 01

Pelaksanaan
Penyusunan Rencana
Induk Jaringan LLAJ
Kabupaten/Kota

    199,166,200

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

199,166,200 Dinas Perhubungan

2 15 02 2.01 02

Penetapan Kebijakan
dan Sosialisasi
Rencana Induk
Jaringan LLAJ
Kabupaten/Kota

    31,788,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

31,788,000 Dinas Perhubungan

2 15 02 2.02  

Penyediaan
Perlengkapan Jalan di
Jalan
Kabupaten/Kota

  2,607,930,600           2,607,930,600
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 15 02 2.02 01
Pembangunan
Prasarana Jalan di
Jalan Kabupaten/Kota

    1,790,826,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1,790,826,000 Dinas Perhubungan

2 15 02 2.02 02
Penyediaan
Perlengkapan Jalan di
Jalan Kabupaten/Kota

    535,715,100

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

535,715,100 Dinas Perhubungan

2 15 02 2.02 03
Rehabilitasi dan
Pemeliharaan
Prasarana Jalan

    94,757,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

94,757,500 Dinas Perhubungan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 15 02 2.02 04
Rehabilitasi dan
Pemeliharaan
Perlengkapan Jalan

    186,632,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

186,632,000 Dinas Perhubungan

2 15 02 2.03   Pengelolaan Terminal
Penumpang Tipe C

  1,766,409,800           1,766,409,800

2 15 02 2.03 02 Pembangunan Gedung
Terminal

    900,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

900,000,000 Dinas Perhubungan

2 15 02 2.03 04

Rehabilitasi dan
Pemeliharaan Terminal
(Fasilitas Utama dan
Pendukung)

    866,409,800

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

866,409,800 Dinas Perhubungan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 15 02 2.04  

Penerbitan Izin
Penyelenggaraan dan
Pembangunan
Fasilitas Parkir

  53,417,000           53,417,000

2 15 02 2.04 02

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pengawasan
Pelaksanaan Izin
Penyelenggaraan dan
Pembangunan Fasilitas
Parkir Kewenangan
Kabupaten/Kota

    53,417,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

53,417,000 Dinas Perhubungan

2 15 02 2.05   Pengujian Berkala
Kendaraan Bermotor

  1,918,962,000           1,918,962,000

2 15 02 2.05 01

Penyediaan Sarana dan
Prasarana Pengujian
Berkala Kendaraan
Bermotor

    1,625,134,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1,625,134,500 Dinas Perhubungan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 15 02 2.05 04
Penyediaan Bukti Lulus
Uji Pengujian Berkala
Kendaraan Bermotor

    117,474,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

117,474,000 Dinas Perhubungan

2 15 02 2.05 07

Pemeliharaan Sarana
dan Prasarana
Pengujian Berkala
Kendaraan Bermotor

    156,353,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

156,353,500 Dinas Perhubungan

2 15 02 2.05 10

Monitoring dan
Evaluasi
Penyelenggaraan
Pengujian Berkala
Kendaraan Bermotor

    20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

20,000,000 Dinas Perhubungan

2 15 02 2.06  

Pelaksanaan
Manajemen dan
Rekayasa Lalu Lintas
untuk Jaringan Jalan
Kabupaten/Kota

  1,042,639,500           1,042,639,500
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 15 02 2.06 01

Penataan Manajemen
dan Rekayasa Lalu
Lintas Untuk Jaringan
Jalan Kabupaten/Kota

    36,788,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

36,788,500 Dinas Perhubungan

2 15 02 2.06 03

Uji Coba dan
Sosialisasi Pelaksanaan
Manajemen dan
Rekayasa Lalu Lintas
untuk Jaringan Jalan
Kabupaten/Kota

    69,088,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

69,088,000 Dinas Perhubungan

2 15 02 2.06 04

Pengawasan dan
Pengendalian
Efektivitas Pelaksanaan
Kebijakan untuk Jalan
Kabupaten/Kota

    936,763,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

936,763,000 Dinas Perhubungan

2 15 02 2.08  
Audit dan Inspeksi
Keselamatan LLAJ di
Jalan

  177,281,810           177,281,810
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 15 02 2.08 03
Pelaksanaan Inspeksi,
Audit dan Pemantauan
Terminal

    146,679,810

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

146,679,810 Dinas Perhubungan

2 15 02 2.08 04

Pelaksanaan Inspeksi,
Audit dan Pemantauan
Pemenuhan
Persyaratan
Penyelenggaraan
Kompetensi
Pengemudi Kendaraan
Bermotor
Kabupaten/Kota

    30,602,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

30,602,000 Dinas Perhubungan

2 15 02 2.09  

Penyediaan
Angkutan Umum
untuk Jasa Angkutan
Orang dan/atau
Barang antar Kota
dalam 1 (satu)
Daerah
Kabupaten/Kota

  125,689,000           125,689,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 15 02 2.09 02

Pengendalian dan
Pengawasan
Ketersediaan Angkutan
Umum untuk Jasa
angkutan Orang
dan/atau Barang Antar
Kota dalam 1 (satu)
Kabupaten/Kota

    125,689,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

125,689,000 Dinas Perhubungan

2 15 02 2.14  

Penerbitan Izin
Penyelenggaraan
Angkutan Orang
dalam Trayek Lintas
Daerah
Kabupaten/Kota
dalam 1 (satu)
Daerah
Kabupaten/Kota

  109,915,000           109,915,000

2 15 02 2.14 01

Fasilitasi Pemenuhan
Persyaratan Perolehan
Izin Penyelenggaraan
Angkutan Orang
dalam Trayek
Kewenangan
Kabupaten/Kota dalam
Sistem Pelayanan
Perizinan Berusaha
Terintegrasi Secara
Elektronik

    62,415,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

62,415,000 Dinas Perhubungan

Lampiran II - 357

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 15 02 2.14 02

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pengawasan
Pelaksanaan Izin
Penyelenggaraan
Angkutan Orang
dalam Trayek
Kewenangan
Kabupaten/Kota

    47,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

47,500,000 Dinas Perhubungan

2 15 02 2.16  

Penetapan Tarif Kelas
Ekonomi untuk
Angkutan Orang
yang Melayani Trayek
serta Angkutan
Perkotaan dan
Perdesaan dalam 1
(satu) Daerah
Kabupaten/Kota

  93,356,500           93,356,500

2 15 02 2.16 02

Penyediaan Data dan
Informasi Tarif Kelas
Ekonomi Angkutan
Orang dan Angkutan
Perkotaan dan
Perdesaan dalam 1
(satu) Daerah
Kabupaten/Kota

    93,356,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

93,356,500 Dinas Perhubungan

2 15 03    
PROGRAM
PENGELOLAAN
PELAYARAN

  240,000,000           240,000,000

2 15 03 2.13  

Pembangunan dan
Penerbitan Izin
Pembangunan dan
Pengoperasian
Pelabuhan Sungai
dan Danau

  240,000,000           240,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 15 03 2.13 01

Fasilitasi Pemenuhan
Persyaratan Perizinan
Pembangunan dan
Pengoperasian
Pelabuhan Sungai dan
Danau

    240,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

240,000,000 Dinas Perhubungan

2         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

2 16       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 19,376,116,000 20,954,056,195

2 16 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase terwujudnya
penunjang urusan
pemerintah daerah 

%   % 100 % 9,295,301,000           100 % 9,205,671,800

2 16 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Tersedianya dokumen
perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi kinerja 

dokumen   dokumen 18
dokumen 

318,561,500           18
dokumen 

318,561,500

2 16 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Dokumen IKM 
Jumlah Renstra dan
Renja yang di susun 

1
Dokumen
2
Dokumen

   

1
Dokumen
2
Dokumen

110,875,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

1
Dokumen
2
Dokumen

110,875,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 16 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah dokumen
rencana program dan
kegiatan Perangkat
Daerah yang disusun
(RKA) 

4
Dokumen

    4
Dokumen

31,800,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

4
Dokumen

31,800,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah dokumen
program dan kegiatan
Perangkat Daerah yang
tersusun (DPA, DPPA) 

4
Dokumen

    4
Dokumen

28,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

4
Dokumen

28,500,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah yang
tersusun (Dokumen LKPJ,
SAKIP, LPPD). 

11
Dokumen

    11
Dokumen

147,386,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

11
Dokumen

147,386,500 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Tersedianya dokumen
keuangan dan laporan
keuangan 

dokumen   dokumen 
300
dokumen 6,120,181,000          

300
dokumen 6,170,181,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 16 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah Pegawai 
42
orang/bula
n 

   
42
orang/bula
n 

5,640,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

42
orang/bul
an 

5,690,000,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 01 2.02 03

Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

Dokumen SPM 
Jumlah bahan
pelaksanaan verifikasi
yang disiapkan 

300
Dokumen
3000
Dokumen

   

300
Dokumen
3000
Dokumen

426,160,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

300
Dokumen
3000
Dokumen

426,160,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Dokumen laporan akhir
tahun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

1
Dokumen

5,000,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 16 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

Dokumen laporan
keuangan bulanan 
Dokumen laporan
keuangan semesteran 
Dokumen laporan
keuangan Triwulan 

12
Dokumen
1
Dokumen
4
Dokumen

   

12
Dokumen
1
Dokumen
4
Dokumen

49,021,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

12
Dokumen
1
Dokumen
4
Dokumen

49,021,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 01 2.03  
Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
adminsitrasi barang
yang tersedia 

dokumen   dokumen 
1
dokumen 10,000,000          

1
dokumen 10,000,000

2 16 01 2.03 06
Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada
SKPD

Dukungan terhadap
administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah 

1
Dokumen

    1
Dokumen

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

1
Dokumen

10,000,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah ASN yang
mendapatkan fasilitasi
administrasi
kepegawaian 

orang   orang 41 orang 465,000,000           41 orang 465,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 16 01 2.05 02
Pengadaan Pakaian
Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya

Jumlah pakaian dinas
beserta atribut
kelengkapannya yang
dibeli 

68 baju     68 baju 20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

ASN Dinas
Komunikasi dan
Informatika

68 baju 20,000,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 01 2.05 05
Monitoring, Evaluasi,
dan Penilaian Kinerja
Pegawai

Jumlah ASN 41
Pegawai 

    41
Pegawai 

25,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

ASN Dinas
Komunikasi dan
Informatika

41
Pegawai 

25,000,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 01 2.05 10 Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

Jumlah peserta yang
mengikuti Sosialisasi
peraturan perundang-
undangan 

89 orang     89 orang 170,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

ASN Dinas
Komunikasi dan
Informatika

89 orang 170,000,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 16 01 2.05 11

Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah peserta yang
mengikuti Bimbingan
Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-
undangan 

41 orang     41 orang 250,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

ASN Dinas
Komunikasi dan
Informatika

41 orang 250,000,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 01 2.06  
Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumklah jenis admin
istrasi umum, peralatan,
logistik dan
perlengkapan kantor
yang tersedia 

jenis   jenis 27 jenis 761,013,000           27 jenis 761,013,000

2 16 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

pasang jaringan listrik 
Perbaikan jaringan 

9 unit 
20.000 unit 

    9 unit 
20.000 unit 

80,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

9 unit 
20.000
unit 

80,000,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jenis dan Jumlah
peralatan dan perabot
kantor yang tersedia 

25 jenis     25 jenis 24,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

25 jenis 24,000,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

Lampiran II - 364

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 16 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis dan jumlah
makanan dan minuman
yang disediakan 

6930 dus
snack dan
makan 

   
6930 dus
snack dan
makan 

125,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

6930 dus
snack dan
makan 

125,000,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis dan jumlah barang
cetakan dan
penggandaan yang
tersedia 

26 jenis     26 jenis 122,013,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

26 jenis 122,013,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis dan jumlah bahan
bacaan dan peraturan
perundang-undangan
yang dibeli 

113 Buku     113 Buku 20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

113 Buku 20,000,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 16 01 2.06 07 Penyediaan
Bahan/Material

Jenis dan jumlah alat
tulis kantor yang
tersedia 

27 jenis     27 jenis 130,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

27 jenis 130,000,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 01 2.06 08 Fasilitasi Kunjungan
Tamu

Jumlah Cinderamata 
Jumlah Tamu yang
berkunjung 

300
Cinderama
ta 
750 orang 

   

300
Cinderama
ta 
750 orang 

30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

300
Cinderama
ta 
750 orang 

30,000,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah dokumen hasil
rapat 

30
dokumen
laporan 

   
30
dokumen
laporan 

200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

30
dokumen
laporan 

200,000,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

Lampiran II - 366

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 16 01 2.06 11

Dukungan Pelaksanaan
Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik
pada SKPD

Jenis dan jumlah layanan
informasi yang tersedia 
Jenis dan Jumlah
pemohon informasi
publik 

15
informasi 
10
pemohon
laporan 

   

15
informasi 
10
pemohon
laporan 

30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

15
informasi 
10
pemohon
laporan 

30,000,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah jenis barang
penunjang milik daerah
yang tersedia 

jenis   jenis 15 jenis 491,795,500           15 jenis 491,795,500

2 16 01 2.07 02
Pengadaan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

    200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

200,000,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 01 2.07 05 Pengadaan Mebel     25,665,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

25,665,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 16 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin yang disediakan 

6 jenis     6 jenis 118,744,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

6 jenis 118,744,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 01 2.07 11

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana pendukung
kantor yang tersedia 

8 unit     8 unit 147,386,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

8 unit 147,386,500 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah jenis Jasa
penunjang urusan
pemerintahan daerah
yanh tersedia 

jenis   jenis 25 jenis 635,000,000           25 jenis 370,370,800

2 16 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jasa Tenaga Administrasi
dan operator Komputer 
Jumlah Surat masuk dan
Keluar 

4
orang/bula
n 
5000 unit 

   

4
orang/bula
n 
5000 unit 

100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

4
orang/bul
an 
5000 unit 

100,000,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 16 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Pembayaran rekening air
PDAM 
Pembayaran rekening
listrik 
Pembayaran rekening
telepon 

12 Bulan 
12 Bulan 
12 Bulan 

   
12 Bulan 
12 Bulan 
12 Bulan 

350,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

12 Bulan 
12 Bulan 
12 Bulan 

384,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 01 2.08 03
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

    35,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

35,000,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 16 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

    150,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

234,986,800 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah jenis barang
milik daerah yang
dipelihara 

jenis   jenis 035 jenis 493,750,000           035 jenis 618,750,000

2 16 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

    200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

250,000,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel Jumlah mebel yang
terpelihara 

10 jenis     10 jenis 28,750,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

10 jenis 28,750,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 16 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

    40,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

40,000,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 01 2.09 10

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

    150,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

200,000,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 01 2.09 11

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

    75,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Komunikasi dan
Informatika

100,000,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 02    
PROGRAM
INFORMASI DAN
KOMUNIKASI PUBLIK

Persentase Penduduk
yang Terpapar Informasi
Publik Pemerintah
DAerah 

%   % 10 % 4,050,815,000           10 % 4,839,219,395
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 16 02 2.01  

Pengelolaan
Informasi dan
Komunikasi Publik
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah jenis informasi
publik yang disediakan
dan disebarluaskan 

jenis   jenis 30 jenis 4,050,815,000           30 jenis 4,839,219,395

2 16 02 2.01 02 Monitoring Opini dan
Aspirasi Publik

Dokumen hasil
monitoring aspirasi dan
aduan masyarakat 
Dokumen hasil
monitoring media massa
dan media sosial 

12 jumlah 
12 jumlah 

    12 jumlah 
12 jumlah 

240,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

12 jumlah 
12 jumlah 

330,000,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 16 02 2.01 04

Pengelolaan Konten
dan Perencanaan
Media Komunikasi
Publik

cetak foto kegiatan 
produksi dan publikasi
konten melalui website
dan media sosial (web,
instagram, twitter,
youtube, facebook) dan
videotron 

300 cetak 
1800
berita 

   
300 cetak 
1800
berita 

405,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

300 cetak 
1800
berita 

490,518,270 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 02 2.01 05 Pengelolaan Media
Komunikasi Publik

film dokumenter 
media cetak yang
diterbitkan 
media luar ruang 
video potensi daerah 

2 jumlah 
2100
eksemplar 
3260
jumlah 
6 jumlah 

   

2 jumlah 
2100
eksemplar 
3260
jumlah 
6 jumlah 

1,041,850,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

2 jumlah 
2100
eksemplar 
3260
jumlah 
6 jumlah 

1,148,639,625 Dinas Komunikasi dan
Informatika
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 16 02 2.01 06 Pelayanan Informasi
Publik

jumlah informasi publik
yang disediakan 
jumlah pemohon
informasi publik yang
terlayani 
jumlah peserta
sosialisasi PPID desa 
Jumlah sengketa
informasi publik yang
ditangani 

30 jenis 
12
pemohon 
424
peserta 
2 sengketa 

   

30 jenis 
12
pemohon 
424
peserta 
2 sengketa 

220,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

30 jenis 
12
pemohon 
424
peserta 
2 sengketa 

242,000,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 02 2.01 07 Layanan Hubungan
Media

dialog interaktif radio
dan televisi 
iklan kolom kemitraan
media (media
visit/gathering) 
jumlah iklan layanan
masyarakat (advetorial) 
penyiaran spot 
press conference 

21
kegiatan 
2 iklan 
14 iklan 
900 jumlah 
36
kegiatan 

   

21
kegiatan 
2 iklan 
14 iklan 
900 jumlah 
36
kegiatan 

1,018,800,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

21
kegiatan 
2 iklan 
14 iklan 
900
jumlah 
36
kegiatan 

1,340,680,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 02 2.01 08
Kemitraan dengan
Pemangku
Kepentingan

jumlah penyelenggaraan
bakohumas 

1 kegiatan     1 kegiatan 290,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

1 kegiatan 341,000,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 16 02 2.01 10
Penguatan Kapasitas
Sumber Daya
Komunikasi Publik

peserta bimtek dan
sosialisasi SDM dibidang
informasi dan
komunikasi 

80 peserta     80 peserta 220,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

80 peserta 242,000,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 02 2.01 11
Penguatan Tata Kelola
Komisi Informasi di
Daerah

fasilitasi komisi informasi
daerah di kabupaten
pemalang 

1 kegiatan     1 kegiatan 75,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

1 kegiatan 75,000,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 02 2.01 12

Penyelenggaraan
Hubungan Masyarakat,
Media dan Kemitraan
Komunitas

kemitraan komunitas
yang terfasilitasi
(kelompok informasi
masyarakat / KIM, FK
Metra, dan komunitas IT 

18
kegiatan 

    18
kegiatan 

320,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

18
kegiatan 

387,200,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 16 02 2.01 13

Penyediaan/Pengadaa
n Sarana dan
Prasarana Pendukung
Informasi dan
Komunikkasi Publik
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

jenis sarana dan
prasarana pendukung
informasi dan
komunikasi publik yang
tersedia 
jumlah sarana dan
prasarana pendukung
informasi dan
komunikasi publik yang
tersedia 

4 jenis 
8 unit 

    4 jenis 
8 unit 

220,165,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

4 jenis 
8 unit 

242,181,500 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 03    
PROGRAM APLIKASI
INFORMATIKA

Persentase Terwujudnya
Aplikasi Informatika
yang Dibangun 

%   % 40 % 6,030,000,000           40 % 6,909,165,000

2 16 03 2.01  

Pengelolaan Nama
Domain yang telah
Ditetapkan oleh
Pemerintah Pusat
dan Sub Domain di
Lingkup Pemerintah
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah OPD dan Fasilitas
Publik yang terlayani
jaringan intranet dan
internet 

titik   titik 70 titik 4,186,500,000           70 titik 5,065,665,000

2 16 03 2.01 03
Penyelenggaraan
Sistem Jaringan Intra
Pemerintah Daerah

akses internet publik
yang terlayani 
OPD yang terkoneksi
jaringan intranet dan
internet 

18 jumlah 
48 jumlah 

    18 jumlah 
48 jumlah 

4,186,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

18 jumlah 
48 jumlah 

5,065,665,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 03 2.02  

Pengelolaan e-
government Di
Lingkup Pemerintah
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah aplikasi Layanan
administrasi
pemerintahan dan
layanan publik yang
terkoneksi dalam sistem
penghubung layanan 

aplikasi   aplikasi 56 aplikasi 1,843,500,000           56 aplikasi 1,843,500,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 16 03 2.02 01

Penatalaksanaan dan
Pengawasan e-
government dalam
Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

dokumen tata kelola dan
monev SPBE 

2
dokumen 

    2
dokumen 

159,400,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

2
dokumen 

159,400,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 03 2.02 04

Penyelenggaraan
Sistem Komunikasi
Intra Pemerintah
Daerah

aplikasi pemerintahan
yang terintegrasi 

5 jumlah     5 jumlah 602,400,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

5 jumlah 602,400,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 03 2.02 07

Pengembangan
Aplikasi dan Proses
Bisnis Pemerintahan
Berbasis Elektronik

jumlah aplikasi yang
dikembangkan 
peserta pelatihan
aplikasi 

2 aplikasi 
100
peserta 

   
2 aplikasi 
100
peserta 

304,400,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

2 aplikasi 
100
peserta 

304,400,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 16 03 2.02 08
Penyelenggaraan
Sistem Penghubung
Layanan Pemerintah

sistem penghubung
layanan pemerintah 

5 jumlah     5 jumlah 79,400,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

5 jumlah 79,400,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 03 2.02 09

Pengembangan dan
Pengelolaan Ekosistem
Kabupaten/Kota
Cerdas dan Kota
Cerdas

dokumen penguatan
smart city 
pembangunan hotspot
area 

6
dokumen 
2 unit 

   
6
dokumen 
2 unit 

546,750,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

6
dokumen 
2 unit 

546,750,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 16 03 2.02 10

Pengembangan dan
Pengelolaan Sumber
Daya Teknologi
Informasi dan
Komunikasi
Pemerintah Daerah

jumlah ASN yang
memiliki kompetensi
bidang TIK 

50 orang     50 orang 151,150,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

50 orang 151,150,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 20       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG STATISTIK 349,796,000 349,796,000

2 20 02    
PROGRAM
PENYELENGGARAAN
STATISTIK SEKTORAL

Persentase Statistik
Sektoral yang Tersedia
sesuai Standar 

%   % 35 % 349,796,000           35 % 349,796,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 20 02 2.01  

Penyelenggaraan
Statistik Sektoral di
Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah dan jenis Data
Statistik Sektoral sesuai
standar 

jenis   jenis 9 jenis 349,796,000           9 jenis 349,796,000

2 20 02 2.01 01

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pengumpulan,
Pengolahan, Analisis
dan Diseminasi Data
Statistik Sektoral

Data statistik sektoral
yang dikelola 

9 jumlah     9 jumlah 167,196,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah dan
Masayarakat

9 jumlah 167,196,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 20 02 2.01 02

Peningkatan kapasitas
SDM Pemerintah
Daerah dalam
Peningkatan Mutu
Statistik Daerah yang
Terintegrasi

peserta bintek statistik
sektoral 

50 peserta     50 peserta 49,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah dan
Masayarakat

50 peserta 49,000,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 20 02 2.01 03 Membangun Metadata
Statistik Sektoral

cetak buku sektoral 3 jumlah     3 jumlah 133,600,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah dan
Masayarakat

3 jumlah 133,600,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 21       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERSANDIAN 292,798,000 292,798,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 21 02    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PERSANDIAN UNTUK
PENGAMANAN
INFORMASI

Persentase Konten
Informasi yang Telah
Diamankan 

%   % 10 % 292,798,000           10 % 292,798,000

2 21 02 2.01  

Penyelenggaraan
Persandian untuk
Pengamanan
Informasi Pemerintah
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah jenis informasi
yang diamankan 

dokumen   dokumen 30
dokumen 

292,798,000           30
dokumen 

292,798,000

2 21 02 2.01 03

Pelaksanaan Keamanan
Informasi
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
Berbasis Elektronik dan
Non Elektronik

Pemeliharaan dan
pengadaan peralatan
keamanan informasi 

3 jumlah     3 jumlah 177,549,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah

3 jumlah 177,549,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2 21 02 2.01 04

Penyediaan Layanan
Keamanan Informasi
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Fasilitasi keamanan
informasi 

48 jumlah     48 jumlah 115,249,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah

48 jumlah 115,249,000 Dinas Komunikasi dan
Informatika

2         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

2 17       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KOPERASI, USAHA KECIL, DAN MENENGAH 24,930,745,000 25,638,223,000

2 17 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase terwujudnya
penunjang urusan
pemerintah daerah 

%   % 100 % 23,373,869,000           100 % 23,781,347,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 17 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

prosentase dokumen
perencanaan,
penggaran, laporan
kinerja evaluasi kinerja
yang tersusun 

persen   persen 100 persen 30,265,800          
100
persen 30,265,800

2 17 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan perangkat
daerah yang disusun 

3
dokumen 

    3
dokumen 

12,265,800

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag 3
dokumen 

12,265,800

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah dokumen RKA-
SKPD yang disusun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag 1
Dokumen

2,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 17 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

    2,000,000

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag 2,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah DPA-SKPD yang
disusun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag 1
Dokumen

2,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah perubahan DPA-
SKPD yang disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag 1
dokumen 

2,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 17 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah laporan kinerja
dan ikhtisar realisasi
kinerja yang disusun 

2
Dokumen

    2
Dokumen

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag 2
Dokumen

5,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah laporan evaluasi
kinerja perangkat daerah
yang disusun 

16
Dokumen

    16
Dokumen

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag 16
Dokumen

5,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

presentase aktivitas
administrasi keuangan
yang dilaksanakan 

persen   persen 100 persen 19,972,391,000          
100
persen 20,379,869,000

2 17 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah gaji dan
tunjangan PNS yang
disediakan 

225 Orang     225 Orang 19,966,391,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag 225 Orang 20,373,869,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 17 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah laporan
keuangan akhir tahun
yang disusun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag 1
Dokumen

2,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

Jumlah laporan
keuangan bulanan SKPD
yang disusun 
Jumlah laporan
keuangan semesteran
SKPD yang disusun 
Jumlah laporan
keuangan triwulan SKPD
yang disusun 

12 Laporan 
2 Laporan 
4 Laporan 

   
12 Laporan 
2 Laporan 
4 Laporan 

2,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag

12
Laporan 
2 Laporan 
4 Laporan 

2,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 01 2.02 08
Penyusunan Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

Jumlah laporan dan
analisis prognosis
realisasi anggaran yang
disusun 

12
Dokumen

    12
Dokumen

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag 12
Dokumen

2,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 01 2.03  
Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

presentase aktivitas
administrasi barang
milik daerah yang
dilaksanakan 

persen   persen 100 persen 5,000,000           100
persen 

5,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 17 01 2.03 05

Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah
pada SKPD

Jumlah laporan barang
milik daerah yang
disusun 

3
Dokumen

    3
Dokumen

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag 3
Dokumen

5,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

presentase aktivitas
administrasi umum
perangkat daerah yang
dilaksakan 

persen   persen 100 persen 659,215,800           100
persen 

659,215,800

2 17 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis dan jumlah
komponen instalasi
listrik yang dibeli 
Jenis dan jumlah
komponen instalasi
listrik yang dibeli 

3 Jenis 
12 Bulan 

    3 Jenis 
12 Bulan 

6,392,600

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag 3 Jenis 
12 Bulan 

6,392,600

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jenis dan jumlah
peralatan dan
perlengkapan kantor
yang dibeli 
JJenis dan jumlah
peralatan dan
perlengkapan rumah
tangga yang dibeli 

3 Jenis 
12 Bulan 

    3 Jenis 
12 Bulan 

1,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag 3 Jenis 
12 Bulan 

1,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 17 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jenis dan jumlah
peralatan rumah tangga
yang dibeli 

3 Jenis     3 Jenis 1,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag 3 Jenis 1,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis dan jumlah ATK
yang dibeli 

3 Paket     3 Paket 54,345,200

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag 3 Paket 54,345,200

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis dan jumlah barang
yang dicetak dan
digandakan 

1 Paket     1 Paket 180,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag 1 Paket 180,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 17 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis dan jumlah bahan
bacaan peraturan
perundang-undangan
yang dibeli 

2 Jenis     2 Jenis 8,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag 2 Jenis 8,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat koordinasi
dan konsultasi yang
diikuti 

1500 Kali     1500 Kali 408,478,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag 1500 Kali 408,478,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

presentase jumlah
kendaraan dinas/
operasional yang dibeli 

persen   persen 100 persen 69,000,000           100
persen 

69,000,000

2 17 01 2.07 01

Pengadaan Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jenis dan jumlah
kendaraan dinas/
operasional yang dibeli 

1 Unit     1 Unit 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag 1 Unit 30,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 17 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah mebel yang
dibeli 

1 Jenis     1 Jenis 9,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag 1 Jenis 9,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jenis dan jumlah
peralatan gedung kantor
yang dibeli 

1 Jenis     1 Jenis 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag 1 Jenis 10,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 01 2.07 11

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Sarana dan prasarana
pendukung gedung
kantor atau bangunan
lainya 

1 Jenis     1 Jenis 20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag 1 Jenis 20,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

presentase jasa
penunjang urusan
pemerintah daerah yang
dsediakan 

persen   persen 100 persen 2,471,678,400           100
persen 

2,471,678,400
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 17 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat terkirim 7000 surat     7000 surat 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag 7000 surat 3,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Rekening jasa sumber
daya yang dibayar tiap
bulan 

4 Rekening     4 Rekening 409,928,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag 4
Rekening 

409,928,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 01 2.08 03
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor 

62 Unit     62 Unit 4,960,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag 62 Unit 4,960,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 17 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah SDM Non PNS
setiap bulan 

270 Orang     270 Orang 2,053,790,400
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag 270 Orang 2,053,790,400

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

presentase aktivitas
pemeliharaan barang
milik daerah yang
dilaksanakan 

persen   persen 100 persen 166,318,000           100
persen 

166,318,000

2 17 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
oprasional atau
lapangan berizin dan
dipelihara 

65 Unit     65 Unit 100,994,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag 65 Unit 100,994,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah dan luas gedung
kantor yang dipelihara 

1 Unit     1 Unit 45,324,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag 1 Unit 45,324,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 17 01 2.09 11

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana pendukung
gedung kantor atau
bangunan lainya yang
dipelihara 

2 Unit     2 Unit 20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

diskoperindag 2 Unit 20,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 02    

PROGRAM
PELAYANAN IZIN
USAHA SIMPAN
PINJAM

  0           20,000,000

2 17 02 2.01  

Penerbitan Izin Usaha
Simpan Pinjam untuk
Koperasi dengan
Wilayah
Keanggotaan dalam
Daerah
Kabupaten/Kota

  0           20,000,000

2 17 02 2.01 01

Fasilitasi Pemenuhan
Izin Usaha Simpan
Pinjam dan
Pembukaan Kantor
Cabang, Cabang
Pembantu dan Kantor
Kas Koperasi Simpan
Pinjam untuk Koperasi
dengan Wilayah
Keanggotaan dalam
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah keluaran
rekomendasi atas
permohonan
pembukaan kantor
cabang 

4
rekomend
asi 

   
4
rekomend
asi 

0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

4
rekomend
asi 

20,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 03    

PROGRAM
PENGAWASAN DAN
PEMERIKSAAN
KOPERASI

  195,000,000           195,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 17 03 2.01  

Pemeriksaan dan
Pengawasan
Koperasi, Koperasi
Simpan Pinjam/Unit
Simpan Pinjam
Koperasi yang
Wilayah
Keanggotaannya
dalam Daerah
Kabupaten/ Kota

  195,000,000           195,000,000

2 17 03 2.01 01

Pengawasan Kekuatan,
Kesehatan,
Kemandirian,
Ketangguhan, serta
Akuntabilitas Koperasi
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah kegiatan
pengawasan koperasi
dan Hibah permodalan
bagi koperasi 

2 Kegiatan     2 Kegiatan 120,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

2 Kegiatan 120,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 03 2.01 02

Pemeriksaan
Kepatuhan Koperasi
terhadap Peraturan
Perundang-Undangan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah kegiatan Monev
RAT Koperasi, Rakor dan
Sosialisasi serta Fasilitasi
Pembentukan Koperasi 

2 kegiatan     2 kegiatan 75,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

2 kegiatan 75,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 04    

PROGRAM
PENILAIAN
KESEHATAN KSP/USP
KOPERASI

  20,000,000           120,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 17 04 2.01  

Penilaian Kesehatan
Koperasi Simpan
Pinjam/Unit Simpan
Pinjam Koperasi yang
Wilayah
Keanggotaanya
dalam 1 (satu)
Daerah
Kabupaten/Kota

  20,000,000           120,000,000

2 17 04 2.01 01

Pelaksanaan Penilaian
Kesehatan KSP/USP
Koperasi Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah KSP/USP yang
dinilai kesehatannya 

50
koperasi 

    50
koperasi 

20,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

50
koperasi 

20,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 04 2.01 02

Penghargaan
Kesehatan KSP/USP
Koperasi Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah koperasi yang
dilakukan
Pemeringkatan 

30
koperasi 

    30
koperasi 

0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

30
koperasi 

100,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 05    

PROGRAM
PENDIDIKAN DAN
LATIHAN
PERKOPERASIAN

  130,000,000           130,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 17 05 2.01  

Pendidikan dan
Latihan
Perkoperasian Bagi
Koperasi yang
Wilayah
Keanggotaan dalam
Daerah
Kabupaten/Kota

  130,000,000           130,000,000

2 17 05 2.01 01

Peningkatan
Pemahaman dan
Pengetahuan
Perkoperasian serta
Kapasitas dan
Kompetensi SDM
Koperasi

Jumlah peserta Pelatihan
Tata Kelola Koperasi,
Bintek Perkoperasian
dan Pelatihan
Penyusunan Laporan
Keuangan 

70 orang     70 orang 130,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

70 orang 130,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 07    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
USAHA MENENGAH,
USAHA KECIL, DAN
USAHA MIKRO
(UMKM)

  131,876,000           311,876,000

2 17 07 2.01  

Pemberdayaan Usaha
Mikro yang
Dilakukan melalui
Pendataan,
Kemitraan,
Kemudahan
Perizinan, Penguatan
Kelembagaan dan
Koordinasi dengan
Para Pemangku
Kepentingan

  131,876,000           311,876,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 17 07 2.01 01
Pendataan Potensi dan
Pengembangan Usaha
Mikro

Jumlah kegiatan
sosialisasi pendataan
UMKM secara digital 

1 Kegiatan     1 Kegiatan 50,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

1 Kegiatan 50,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 07 2.01 02 Pemberdayaan melalui
Kemitraan Usaha Mikro

Jumlah peserta kegiatan
kerjasama/kemitraan
antara UMKM dengan
pihak ketiga 

50 UMKM     50 UMKM 50,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

50 UMKM 50,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 17 07 2.01 03 Fasilitasi Kemudahan
Perizinan Usaha Mikro

Jumlah peserta yang
sosialisasi perizinan
usaha mikro 

50 UMKM     50 UMKM 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

50 UMKM 60,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 07 2.01 04

Pemberdayaan
Kelembagaan Potensi
dan Pengembangan
Usaha Mikro

Jumlah peserta kegiatan
penguatan kelembagaan
kelompok UMKM 

60 UMKM     60 UMKM 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

60 UMKM 120,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 17 07 2.01 05

Koordinasi dan
Sinkronisasi dengan
Para Pemangku
Kepentingan dalam
Pemberdayaan Usaha
Mikro

Jumlah kegiatan
koordinasi dengan para
pemangku kepentingan
dalam pemberdayaan
usaha 

1 kegiatan     1 kegiatan 31,876,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

1 kegiatan 31,876,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2 17 08    
PROGRAM
PENGEMBANGAN
UMKM

  1,080,000,000           1,080,000,000

2 17 08 2.01  

Pengembangan
Usaha Mikro dengan
Orientasi
Peningkatan Skala
Usaha Menjadi Usaha
Kecil

  1,080,000,000           1,080,000,000

2 17 08 2.01 01

Fasilitasi Usaha Mikro
Menjadi Usaha Kecil
dalam Pengembangan
Produksi dan
Pengolahan,
Pemasaran, SDM, serta
Desain dan Teknologi

Jumlah kegiatan
pelatihan dan hibah
permodalan bagi UMKM 

6 Kegiatan     6 Kegiatan 1,080,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

6 Kegiatan 1,080,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

3         URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN

3 30       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERDAGANGAN 3,500,000,000 13,630,000,000

3 30 02    

PROGRAM
PERIZINAN DAN
PENDAFTARAN
PERUSAHAAN

  150,000,000           165,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 30 02 2.01  

Penerbitan Izin
Pengelolaan Pasar
Rakyat, Pusat
Perbelanjaan, dan
Izin Usaha Toko
Swalayan

  50,000,000           40,000,000

3 30 02 2.01 01

Fasilitasi Pemenuhan
Komitmen Perolehan
Perizinan Pasar Rakyat,
Pusat Perbelanjaan,
dan Toko Swalayan
melalui Sistem
Pelayanan Perizinan
Berusaha Terintegrasi
Secara Elektronik

Jumlah pelaku usaha
yang difasilitasi dalam
pemenuhan komitmen
memperoleh perizinan 

2 Pelaku
usaha 

    2 Pelaku
usaha 

50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;  
1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

2 Pelaku
usaha 

40,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

3 30 02 2.02   Penerbitan Tanda
Daftar Gudang

  0           30,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 30 02 2.02 01 Fasilitasi Penerbitan
Tanda Daftar Gudang

Jumlah pelaku usaha
yang difasilitasi dalam
penertiban Tanda Daftar
Gudang 

2 Pelaku
Usaha 

    2 Pelaku
Usaha 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

2 Pelaku
Usaha 

30,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

3 30 02 2.06  

Pengendalian
Fasilitas
Penyimpanan Bahan
Berbahaya dan
Pengawasan
Distribusi,
Pengemasan dan
Pelabelan Bahan
Berbahaya di Tingkat
Daerah Kabupaten/
Kota

  100,000,000           95,000,000

3 30 02 2.06 03

Pengawasan Distribusi,
Pengemasan dan
Pelabelan Bahan
Berbahaya Terhadap
Pengguna Akhir Bahan
Berbahaya (PA-B2)
maupun Produsen B2
(P-B2)

Jumlah pelaku usaha
yang diawasi dari
penggunaan bahan
berbahaya 

100 Pelaku
Usaha 

    100 Pelaku
Usaha 

100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

100 Pelaku
Usaha 

95,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

3 30 03    

PROGRAM
PENINGKATAN
SARANA DISTRIBUSI
PERDAGANGAN

  2,000,000,000           9,700,000,000

3 30 03 2.01  

Pembangunan dan
Pengelolaan Sarana
Distribusi
Perdagangan

  1,250,000,000           8,000,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 30 03 2.01 01 Penyediaan Sarana
Distribusi Perdagangan

Prosentase pasar rakyat
yang memenuhi kriteria
SNI Pasar Rakyat 

100 %     100 % 1,250,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

100 % 8,000,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

3 30 03 2.02  

Pembinaan Terhadap
Pengelola Sarana
Distribusi
Perdagangan
Masyarakat di
Wilayah Kerjanya

  750,000,000           1,700,000,000

3 30 03 2.02 01

Pembinaan dan
Pengendalian
Pengelola Sarana
Distribusi Perdagangan

Prosentase pasar daerah
yang terbina 

100 %     100 % 750,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

100 % 1,700,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

3 30 04    

PROGRAM
STABILISASI HARGA
BARANG
KEBUTUHAN POKOK
DAN BARANG
PENTING

  463,000,000           1,123,463,000

3 30 04 2.01  

Menjamin
Ketersediaan Barang
Kebutuhan Pokok
dan Barang Penting
di Tingkat Daerah
Kabupaten/ Kota

  50,000,000           250,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 30 04 2.01 01

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Ketersediaan Barang
Kebutuhan Pokok dan
Barang Penting di
Tingkat Agen dan
Pasar Rakyat

Jumlah koordinasi dan
sinkronisasi ketersediaan
barang yang
dilaksanakan 

10
Kegiatan 

    10
Kegiatan 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

10
Kegiatan 

50,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

3 30 04 2.01 02

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Peningkatan
Aksesibilitas Barang
Kebutuhan Pokok dan
Barang Penting di
Tingkat Agen dan
Pasar Rakyat

Jumlah koordinasi dan
sinkronisasi peningkatan
aksesibilitas barang yang
dilaksanakan 

10
Kegiatan 

    10
Kegiatan 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

10
Kegiatan 

50,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 30 04 2.01 03

Pengendalian
Ketersediaan Barang
Kebutuhan Pokok dan
Barang Penting di
Tingkat Agen dan
Pasar Rakyat

Jumlah komoditas yang
bisa dikendalikan
ketersediaan barangnya 

25
Komoditas 

    25
Komoditas 

50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

25
Komoditas 

150,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

3 30 04 2.02  

Pengendalian Harga,
dan Stok Barang
Kebutuhan Pokok
dan Barang Penting
di Tingkat Pasar
Kabupaten/Kota

  373,000,000           823,463,000

3 30 04 2.02 01

Pemantauan Harga
dan Stok Barang
Kebutuhan Pokok dan
Barang Penting pada
Pelaku Usaha Distribusi
Barang dalam 1 (satu)
Kabupaten/Kota

Jumlah monev harga
dan stok barang
kepokmas di pelaku
usaha yang dilaksanakan 

48
Kegiatan 

    48
Kegiatan 

173,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

48
Kegiatan 

75,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 30 04 2.02 02

Pemantauan Harga
dan Stok Barang
Kebutuhan Pokok dan
Barang Penting pada
Pasar Rakyat yang
Terintegrasi dalam
Sistem Informasi
Perdagangan

Jumlah monev harga
dan stok barang
kepokmas di pasar
rakyat yang
dilaksanakan 

240
Kegiatan 

    240
Kegiatan 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

240
Kegiatan 

200,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

3 30 04 2.02 03

Pelaksanaan Operasi
Pasar Reguler dan
Pasar Khusus yang
Berdampak dalam 1
(satu) Kabupaten/Kota

Jumlah operasi pasar
reguler dan khusus yang
dilaksanakan 

2 Kegiatan     2 Kegiatan 200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

2 Kegiatan 548,463,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

3 30 04 2.03  

Pengawasan Pupuk
dan Pestisida
Bersubsidi di Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

  40,000,000           50,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 30 04 2.03 01
Pemeriksaan
Kelengkapan Legalitas
Dokumen Perizinan

Jumlah monev
kelengkapan legalitas
dokumen perizinan yang
dilaksanakan 

48
Kegiatan 

    48
Kegiatan 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

48
Kegiatan 

10,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

3 30 04 2.03 02
Pengawasan
Pengadaan Pupuk dan
Pestisida Bersubsidi

Jumlah monev
pengawasan pengadaan
pupuk dan pestisida
bersubsidi 

48
Kegiatan 

    48
Kegiatan 

40,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

48
Kegiatan 

20,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 30 04 2.03 03

Pengawasan
Penyaluran dan
Penggunaan Pupuk
dan Pestisida
Bersubsidi

Jumlah monev
pengawasan penyaluran
dan penggunaan pupuk
dan pestisida bersubsidi 

48
Kegiatan 

    48
Kegiatan 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

48
Kegiatan 

20,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

3 30 05    
PROGRAM
PENGEMBANGAN
EKSPOR

  395,000,000           1,025,000,000

3 30 05 2.01  

Penyelenggaraan
Promosi Dagang
melalui Pameran
Dagang dan Misi
Dagang bagi Produk
Ekspor Unggulan
yang terdapat pada 1
(satu) Daerah
Kabupaten/Kota

  395,000,000           1,025,000,000

3 30 05 2.01 01

Pembinaan dan
Pengembangan Usaha
Produk Ekspor
Unggulan
Kabupaten/Kota

    45,000,000
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

45,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 30 05 2.01 02 Pameran Dagang
Nasional

Jumlah pameran dagang
yang diikuti 

5      5  250,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

5  850,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

3 30 05 2.01 03 Pameran Dagang Lokal     80,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;  
1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

80,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 30 05 2.01 06 Pembinaan Pelaku
Usaha Ekspor

Monev pelaku ekspor
yang dibina 

10      10  20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

10  50,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

3 30 06    

PROGRAM
STANDARDISASI
DAN
PERLINDUNGAN
KONSUMEN

  237,000,000           450,000,000

3 30 06 2.01  

Pelaksanaan
Metrologi Legal,
Berupa Tera, Tera
Ulang, dan
Pengawasan

  237,000,000           450,000,000

3 30 06 2.01 01
Pelaksanaan Metrologi
Legal, Berupa Tera,
Tera Ulang

Jumlah alat-alat ukur
takar timbang dan
perlengkapannya (UTTP)
yang di tera ulang 

10000 Unit     10000 Unit 212,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

10000 Unit 325,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 30 06 2.01 02 Pengawasan/Penyuluh
an Metrologi Legal

Monev
pengawasan/penyuluha
n metrologi legal 

1200 Unit     1200 Unit 25,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

1200 Unit 100,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

3 30 06 2.01 03 Penyidikan Metrologi
Legal

Jumlah kasus
pelanggaran undang-
undang metrologi legal
yang disidik 

2 kasus     2 kasus 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

2 kasus 25,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

3 30 07    

PROGRAM
PENGGUNAAN DAN
PEMASARAN
PRODUK DALAM
NEGERI

  255,000,000           1,166,537,000

3 30 07 2.01  

Pelaksanaan Promosi,
Pemasaran dan
Peningkatan
Penggunaan Produk
Dalam Negeri

  255,000,000           1,166,537,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 30 07 2.01 01

Pelaksanaan Promosi
Penggunaan Produk
Dalam Negeri di
Tingkat
Kabupaten/Kota

Jumlah pelaksanaan
promosi penggunaan
produk dalam negeri
tingkat kabupaten/kota 

1 Kegiatan     1 Kegiatan 0
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

1 Kegiatan 150,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

3 30 07 2.01 02

Pemasaran dan
Peningkatan
Penggunaan Produk
Dalam Negeri di
Tingkat
Kabupaten/Kota

Jumlah kelompok
pedagang kaki lima yang
dibina 
Jumlah pelaku usaha
yang difasilitasi
pemasarannya di GCC 
Jumlah UMKM yang
terfasilitasi pemasaran
secara online 

3
Kelompok 
16 Pelaku
Usaha 
40 orang 

   

3
Kelompok 
16 Pelaku
Usaha 
40 orang 

255,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

3
Kelompok 
16 Pelaku
Usaha 
40 orang 

966,537,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 30 07 2.01 03
Peningkatan Sistem
dan Jaringan Informasi
Perdagangan

Jumlah pedagang formal
dan informal yang
dibina 

100
Pedagang 

    100
Pedagang 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

100
Pedagang 

50,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

3 31       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERINDUSTRIAN 1,000,000,000 2,300,000,000

3 31 02    

PROGRAM
PERENCANAAN DAN
PEMBANGUNAN
INDUSTRI

  500,000,000           1,300,000,000

3 31 02 2.01  

Penyusunan dan
Evaluasi Rencana
Pembangunan
Industri
Kabupaten/Kota

  500,000,000           1,300,000,000

3 31 02 2.01 02

Koordinasi,
Sinkronisasi, dan
Pelaksanaan Kebijakan
Percepatan
Pengembangan,
Penyebaran dan
Perwilayahan Industri

Jumlah kajian, FGD
sentra 

2 kegiatan     2 kegiatan 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

2 kegiatan 550,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 31 02 2.01 03

Koordinasi,
Sinkronisasi, dan
pelaksanaan
Pembangunan Sumber
Daya Industri

Jumlah industri berdaya
saing 

4 kegiatan     4 kegiatan 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

4 kegiatan 200,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

3 31 02 2.01 04

Koordinasi,
Sinkronisasi, dan
Pelaksanaan
Pembangunan Sarana
dan Prasarana Industri

Jumlahstandarisasi dan
fasilitas industri 

2 kegiatan     2 kegiatan 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

2 kegiatan 200,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 31 02 2.01 05

Koordinasi,
Sinkronisasi, dan
Pelaksanaan
Pemberdayaan Industri
dan Peran Serta
Masyarakat

Jumlah industri berdaya
saing 

2 kegiatan     2 kegiatan 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

2 kegiatan 250,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

3 31 02 2.01 06
Evaluasi terhadap
Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Industri

Jumlah monev
pengembangan dan
penguatan industri 

1 kegiatan     1 kegiatan 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

1 kegiatan 100,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

3 31 03    

PROGRAM
PENGENDALIAN IZIN
USAHA INDUSTRI
KABUPATEN/KOTA

  250,000,000           300,000,000

3 31 03 2.01  

Penerbitan Izin Usaha
Industri (IUI), Izin
Perluasan Usaha
Industri (IPUI), Izin
Usaha Kawasan
Industri (IUKI) dan
Izin Perluasan
Kawasan Industri
(IPKI) Kewenangan
Kabupaten/Kota

  250,000,000           300,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 31 03 2.01 01

Fasilitasi Pemenuhan
Komitmen perolehan
IUI, IPUI, IUKI dan IPKI
Kewenangan
Kabupaten/Kota dalam
Sistem Informasi
Industri Nasional
(SIINas) yang
Terintegrasi dengan
Sistem Pelayanan
Perizinan Berusaha
Terintegrasi secara
Elektronik

Jumlah aktifitas
penerbitan ijin industri 

1 kegiatan     1 kegiatan 150,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

1 kegiatan 200,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

3 31 03 2.01 02

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pengawasan Perizinan
di Bidang Industri
Dalam Lingkup IUI,
IPUI, IUKI dan IPKI
Kewenangan
Kabupaten/ Kota

Jumlah pengawasan 1 kegiatan     1 kegiatan 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

1 kegiatan 100,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

3 31 04    

PROGRAM
PENGELOLAAN
SISTEM INFORMASI
INDUSTRI NASIONAL

  250,000,000           700,000,000

3 31 04 2.01  

Penyediaan Informasi
Industri untuk
Informasi Industri
untuk IUI, IPUI, IUKI
dan IPKI Kewenangan
Kabupaten/Kota

  250,000,000           700,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 31 04 2.01 01

Fasilitasi Pengumpulan,
Pengolahan dan
Analisis Data Industri,
Data Kawasan Industri
serta Data Lain
Lingkup
Kabupaten/Kota
melalui Sistem
Informasi Industri
Nasional (SIINas)

JUmlah data dalam
sistem informasi 

1 kegiatan     1 kegiatan 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

1 kegiatan 300,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

3 31 04 2.01 02

Diseminasi, Publikasi
Data Informasi dan
Analisa Industri
Kabupaten/Kota
melalui SIINas

JUmlah data dalam
sistem informasi 

1 kegiatan     1 kegiatan 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

1 kegiatan 300,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 31 04 2.01 03

Pemantauan dan
Evaluasi Kepatuhan
Perusahaan Industri
dan Perusahaan
Kawasan Industri
Lingkup
Kabupaten/Kota dalam
Penyampaian Data ke
SIINas

Jumlah pelaporan Data
ke SIINAS 

1 kegiatan     1 kegiatan 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

1 kegiatan 100,000,000

Dinas Koperasi, Usaha
Mikro Kecil Menengah,
Perindustrian dan
Perdagangan

2         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

2 18       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PENANAMAN MODAL 5,771,815,000 5,771,815,000

2 18 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase terwujudnya
penunjang urusan
pemerintah daerah 

%   % 100 % 4,968,320,650           100 % 4,968,320,650

2 18 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
Perencanaan,
Penganggaran, laporan
kinerja dan Evaluasi
Kinerja Perangkat
Daerah 

Dokumen   Dokumen 12
Dokumen

146,321,000           12
Dokumen

146,321,000

2 18 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah yang disusun 

2
Dokumen

    2
Dokumen

35,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Dinas PMPTSP,
ASN Dinas
PMPTSP dan
Masyarakat

2
Dokumen

35,000,000
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 18 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah Dokumen RKA-
SKPD yang disusun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Dinas PMPTSP,
ASN Dinas
PMPTSP dan
Masyarakat

1
Dokumen

10,000,000
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2 18 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah Dokumen
Perubahan RKA-SKPD
yang disusun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

8,520,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Dinas PMPTSP,
ASN Dinas
PMPTSP dan
Masyarakat

1
Dokumen

8,520,000
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 18 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah Jumlah
Dokumen DPA-SKPD
yang disusun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

6,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Dinas PMPTSP,
ASN Dinas
PMPTSP dan
Masyarakat

1
Dokumen

6,500,000
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2 18 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah Dokumen
Perubahan DPA-SKPD
yang disusun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

7,380,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Dinas PMPTSP,
ASN Dinas
PMPTSP dan
Masyarakat

1
Dokumen

7,380,000
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 18 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Kinerja
dan ikhtisar realisasi
kinerja SKPD yang
disusun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

7,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Dinas PMPTSP,
ASN Dinas
PMPTSP dan
Masyarakat

1
Dokumen

7,000,000
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2 18 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah laporan evaluasi
kinerja Perangkat
Daerah yang disusun 

2
Dokumen

    2
Dokumen

71,921,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Dinas PMPTSP,
ASN Dinas
PMPTSP dan
Masyarakat

2
Dokumen

71,921,000
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2 18 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jenis aktifitas
administrasi keuangan
yang dilaksanakan 

Jenis   Jenis 4 Jenis 3,558,266,000           4 Jenis 3,558,266,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 18 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

jumlah Gaji dan
tunjangan yang
disediakan 

24 OB     24 OB 3,540,306,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Dinas PMPTSP,
ASN Dinas
PMPTSP dan
Pegawai Dinas
PMTSP

24 OB 3,540,306,000
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2 18 01 2.02 03

Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

Jumlah Penanggung
Jawab pengelola
Keuangan SKPD Setiap
bulan 

13 OB     13 OB 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Dinas PMPTSP,
ASN Dinas
PMPTSP dan
Pegawai Dinas
PMTSP

13 OB 0
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 18 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah Laporan
Keuangan Akhir Tahun
yang disusun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Dinas PMPTSP,
ASN Dinas
PMPTSP dan
Pegawai Dinas
PMTSP

1
Dokumen

10,000,000
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2 18 01 2.02 08
Penyusunan Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

Jumlah laporan dan
Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran yang
disusun 

2
Dokumen

    2
Dokumen

7,960,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Dinas PMPTSP,
ASN Dinas
PMPTSP dan
Pegawai Dinas
PMTSP

2
Dokumen

7,960,000
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2 18 01 2.03  
Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Jenis aktivitas
administrasi barang
milik daerah yang
dilaksanakan 

Jenis   Jenis 1 Jenis 0           1 Jenis 0
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 18 01 2.03 02 Pengamanan Barang
Milik Daerah SKPD

Jumlah gedung yang
terjaga keamananya 

1 Gedung     1 Gedung 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Dinasp PMPTSP 1 Gedung 0
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2 18 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jenis aktivitas
administrasi
kepegawaian daerah
yang dilaksanakan 

Jenis   Jenis 2 Jenis 127,985,600           2 Jenis 127,985,600

2 18 01 2.05 10 Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

Jumlah peserta yang
mengikuti sosialisasi
Peraturan perundang-
undangan 

180 Orang     180 Orang 18,600,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Dinas PMPTSP,
ASN Dinas
PMPTSP,
Pegawai Dinas
PMPTSP,
Masyarakat dan
Pelaku USaha

180 Orang 18,600,000
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 18 01 2.05 11

Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah pegawai yang
mengikuti Bimbingan
teknis 

60 Orang     60 Orang 109,385,600

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Dinas PMPTSP,
ASN Dinas
PMPTSP,
Pegawai Dinas
PMPTSP,
Masyarakat dan
Pelaku USaha

60 Orang 109,385,600
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2 18 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

enis aktivitas
administrasi umum
perangkat daerah yang
dilaksanakan 

Jenis   Jenis 6 Jenis 389,062,100           6 Jenis 389,062,100

2 18 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jumlah dan Jumlah
komponen listrik yang
dibeli 

12 Bulan     12 Bulan 7,586,900

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Dinas PMPTSP,
ASN Dinasp
PMPTSP dan
Pegawai DInas
PMPTSP

12 Bulan 7,586,900
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 18 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jumlah kebutuhan
bahan logistik kantor
yang dipenuhi 

2 Jenis/
Bulan 

    2 Jenis/
Bulan 

171,975,400

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Dinas PMPTSP,
ASN Dinasp
PMPTSP dan
Pegawai DInas
PMPTSP

2 Jenis/
Bulan 

171,975,400
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2 18 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jumlah Barang cetak dan
penggandaan yang
dipenuhi 

12 Bulan     12 Bulan 40,023,600

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Dinas PMPTSP,
ASN Dinasp
PMPTSP dan
Pegawai DInas
PMPTSP

12 Bulan 40,023,600
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 18 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jumlah bahan bacaan
dan peraturan
perundang - undangan
yang dipenuhi 

12 Bulan     12 Bulan 6,350,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Dinas PMPTSP,
ASN Dinasp
PMPTSP dan
Pegawai DInas
PMPTSP

12 Bulan 6,350,000
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2 18 01 2.06 08 Fasilitasi Kunjungan
Tamu

Jumlah tamu yang di
Fasilitasi 

12 Bulan     12 Bulan 1,280,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Dinas PMPTSP,
ASN Dinasp
PMPTSP dan
Pegawai DInas
PMPTSP

12 Bulan 1,280,000
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 18 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat koordinasi
dan konsultasi yang
diikuti 

140 Kali     140 Kali 161,846,200

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Dinas PMPTSP,
ASN Dinasp
PMPTSP dan
Pegawai DInas
PMPTSP

140 Kali 161,846,200
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2 18 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jenis aktivitas
pengadaan barang Milik
Daeerah penunjang
urusan pemerintahan
daerah yang
dilaksanakan 

Jenis   Jenis 1 Jenis 0           1 Jenis 0

2 18 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan
mesin lainnya yang di
beli 

15 Unit     15 Unit 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Dinas PMPTSP 15 Unit 0
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2 18 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jenis Jasa Penunjang
urusan Pemerintahan
daerah yang disediakan 

Jenis   Jenis 3 Jenis 413,640,056           3 Jenis 413,640,056
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 18 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat terkirim 5500 Surat     5500 Surat 110,915,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Dinas PMPTSP
dan Pegawai
Dinas PMPTSP

5500 Surat 110,915,000
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2 18 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah Kebutuhan jasa
komunikasi, sumber
daya air, listrik, publikasi,
dan internet yang
terpenuhi 

4 Jenis/
Bulan 

    4 Jenis/
Bulan 

104,725,056

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Dinas PMPTSP
dan Pegawai
Dinas PMPTSP

4 Jenis/
Bulan 

104,725,056
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 18 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah SDM Non PNS
setiap Bulan 

12 Orang/
Bulan 

    12 Orang/
Bulan 

198,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Dinas PMPTSP
dan Pegawai
Dinas PMPTSP

12 Orang/
Bulan 

198,000,000
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2 18 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jenis aktivitas
pemeliharaan Barang
Milik Daerah yang
dilaksanakan 

Jenis   Jenis 5 Jenis 333,045,894           5 Jenis 333,045,894

2 18 01 2.09 01

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah kendaraan yang
berizin dan dipelihara 

1 Unit     1 Unit 62,910,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Dinas PMPTSP 1 Unit 62,910,000
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 18 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah Kendaraan dinas
operasional atau
lapangan yang berizin
dan dipelihara 

21 Unit     21 Unit 114,380,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Dinas PMPTSP 21 Unit 114,380,000
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2 18 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

jenis dan Jumlah
Peralatan dan mesin
yang dipelihara 

15 Unit     15 Unit 71,138,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Dinas PMPTSP 15 Unit 71,138,000
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 18 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah gedung Kantor
yang dipelihara 

1 Gedung     1 Gedung 57,177,894

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Dinas PMPTSP 1 Gedung 57,177,894
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2 18 01 2.09 10

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana gedung
kantor atau bangunan
lainnya yang dipelihara 

33 Unit     33 Unit 27,440,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Dinas PMPTSP 33 Unit 27,440,000
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2 18 02    

PROGRAM
PENGEMBANGAN
IKLIM PENANAMAN
MODAL

Persentase Investor yang
Diberi Insentif 

%   % 1 % 95,961,100           1 % 95,961,100

2 18 02 2.01  

Penetapan Pemberian
Fasilitas/Insentif
Dibidang Penanaman
Modal yang menjadi
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Kegiatan
pemberian fasilitasi/
insentif dibidang
penanaman modal 

Kegiatan   Kegiatan 2 Kegiatan 67,810,100           2 Kegiatan 67,810,100
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 18 02 2.01 01

Penetapan Kebijakan
Daerah mengenai
Pemberian
Fasilitas/Insentif dan
Kemudahan
Penanaman Modal

Jumlah Regulasi Yang
Tersusun 

2
Raperbup 

    2
Raperbup 

66,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Pelaku Usaha,
Investor dan
Masyarakat

2
Raperbup 

66,000,000
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2 18 02 2.01 02

Evaluasi Pelaksanaan
Pemberian
Fasilitas/Insentif dan
Kemudahan
Penanaman Modal

Jumlah Monev
Perusahaan yang
dilakukan (Kegiatan
Monev) 

21 Kali     21 Kali 1,810,100

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Pelaku Usaha,
Investor dan
Masyarakat

21 Kali 1,810,100
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2 18 02 2.02  
Pembuatan Peta
Potensi Investasi
Kabupaten/Kota

Jumlah dokumen peta
potensi investasi Kegiatan   Kegiatan 2 Kegiatan 28,151,000           2 Kegiatan 28,151,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 18 02 2.02 01

Penyusunan Rencana
Umum Penanaman
Modal Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah rancangan
umum penanaman
modal yang tersusun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Pelaku usaha,
Investor dan
Masyarakat

1
Dokumen

0
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2 18 02 2.02 02
Penyediaan Peta
Potensi dan Peluang
Usaha Kabupaten/Kota

Jumlah dokumen kajian
peta potensi dan
peluang usaha yang
tersusun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

28,151,000
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Pelaku usaha,
Investor dan
Masyarakat

1
Dokumen

28,151,000
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2 18 03    
PROGRAM PROMOSI
PENANAMAN
MODAL

Jumlah Nilai Investasi Rupiah   Rupiah 
446971046
161
Rupiah 

152,000,000          
446971046
161
Rupiah 

152,000,000

2 18 03 2.01  

Penyelenggaraan
Promosi Penanaman
Modal yang menjadi
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah promosi
penanaman modal yang
terlaksana 

Kegiatan   Kegiatan 2 Kegiatan 152,000,000           2 Kegiatan 152,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 18 03 2.01 01
Penyusunan Strategi
Promosi Penanaman
Modal

Jumlah dokumen kajian
strategis Promosi
Penanaman Modal yang
tersusun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Pelaku Usaha,
Investor dan
Masyarakat

1
Dokumen

0
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2 18 03 2.01 02

Pelaksanaan Kegiatan
Promosi Penanaman
Modal Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah promosi
Penanaman Modal yang
terlaksana 

1 Kegiatan
Promosi 

    1 Kegiatan
Promosi 

152,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Pelaku Usaha,
Investor dan
Masyarakat

1 Kegiatan
Promosi 

152,000,000
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2 18 04    

PROGRAM
PELAYANAN
PENANAMAN
MODAL

Persentase Perijinan
yang Disetujui 

%   % 100 % 421,113,550           100 % 421,113,550

2 18 04 2.01  

Pelayanan Perizinan
dan Non Perizinan
secara Terpadu Satu
Pintu dibidang
Penanaman Modal
yang menjadi
Kewenangan Daerah
Kabupaten/ Kota

Jumlah Pelayanan
Perizinan dan non
Perizinan Penanaman
Modal 

Jenis   Jenis 4 Jenis 421,113,550           4 Jenis 421,113,550
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 18 04 2.01 01

Penyediaan Pelayanan
Terpadu Perizinan dan
Nonperizinan berbasis
Sistem Pelayanan
Perizinan Berusaha
Terintegrasi secara
Elektronik

Jumlah ijin terbit yang
terpenuhi 

5250 Izin
Terbit 

    5250 Izin
Terbit 

298,521,550

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Pelaku usaha,
investor dan
masyarakat

5250 Izin
Terbit 

298,521,550
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2 18 04 2.01 02

Pemantauan
Pemenuhan Komitmen
Perizinan dan Non
Perizinan Penanaman
Modal

Jumlah cek lokasi yang
terlaksana 

240 Kali     240 Kali 112,502,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Pelaku usaha,
investor dan
masyarakat

240 Kali 112,502,000
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 18 04 2.01 03

Penyediaan Layanan
Konsultasi dan
Pengelolaan
Pengaduan Masyarakat
terhadap Pelayanan
Terpadu Perizinan dan
Non Perizinan

umlah Layanan
Konsultasi dan
Pengolahan Pengaduan
Masyarakat terhadap
Pelayanan Perijinan dan
Non Perijinan yang
terlaksana 

4 Layanan
Pengaduan 

    4 Layanan
Pengaduan 

10,090,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Pelaku usaha,
investor dan
masyarakat

4 Layanan
Pengadua
n 

10,090,000
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2 18 04 2.01 04

Koordinasi dan
Sinkronisasi Penetapan
pemberian
Fasilitas/Insentif
Daerah

Jumlah koordinasi dan
sinkronisasi penetapan
pemberian fasilitas/
insentif Daerah 

75 Kali
Koordinasi 

    75 Kali
Koordinasi 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Pelaku usaha,
investor dan
masyarakat

75 Kali
Koordinasi 

0
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2 18 05    

PROGRAM
PENGENDALIAN
PELAKSANAAN
PENANAMAN
MODAL

Persentase Pelaku Usaha
yang Memberikan
Pelaporan dan Kegiatan
Tepat Waktu 

%   % 40 % 80,000,000           40 % 80,000,000

2 18 05 2.01  

Pengendalian
Pelaksanaan
Penanaman Modal
yang menjadi
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah pengendalian
pelaksanaan penanaman
modal 

Jenis   Jenis 3 Jenis 80,000,000           3 Jenis 80,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 18 05 2.01 01

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pemantauan
Pelaksanaan
Penanaman Modal

Jumlah koordinasi dan
sinkronisasi pemantauan
Pelaksanaan penanaman
modal yang terlaksana 

22 Kali
Pemantaua
n 

   
22 Kali
Pemantaua
n 

35,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Investor, Pelaku
udaha dan
Masyarakat

22 Kali
Pemantau
an 

35,000,000
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2 18 05 2.01 02

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pembinaan
Pelaksanaan
Penanaman Modal

Jumlah koordinasi dan
sinkronisasi Pembinaan
Pelaksanaan penanaman
modal yang terlaksana 

9 Kali
Pembinaan 

    9 Kali
Pembinaan 

45,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Investor, Pelaku
udaha dan
Masyarakat

9 Kali
Pembinaa
n 

45,000,000
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 18 05 2.01 03

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pengawasan
Pelaksanaan
Penanaman Modal

Jumlah koordinasi dan
sinkronisasi Pengawasan
Pelaksanaan penanaman
modal yang terlaksana 

13 Kali
pengawasa
n 

   
13 Kali
pengawasa
n 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Investor, Pelaku
udaha dan
Masyarakat

13 Kali
pengawas
an 

0
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2 18 06    

PROGRAM
PENGELOLAAN DATA
DAN SISTEM
INFORMASI
PENANAMAN
MODAL

Persentase Realisasi
Perijinan Investasi 

%   % 100 % 54,419,700           100 % 54,419,700

2 18 06 2.01  

Pengelolaan Data dan
Informasi Perizinan
dan Non Perizinan
yang Terintegrasi
pada Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah data/informasi
pelayaanan perijinan
yang tersedia 

Data
Perijinan 

  Data Perijinan 1 Data
Perijinan 

54,419,700           1 Data
Perijinan 

54,419,700

2 18 06 2.01 01

Pengolahan, Penyajian
dan Pemanfaatan Data
dan Informasi
Perizinan dan Non
Perizinan Berbasis
Sistem Pelayanan
Perizinan Berusaha
Terintegrasi secara
Elektronik

jumlah data/informasi
pelayaanan perijinan
yang tersedia 

1 Data     1 Data 54,419,700

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Pelaku
usaha,investor
dan Masyarakat

1 Data 54,419,700
Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

2         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

2 19       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA 4,100,000,000 10,940,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 19 02    

PROGRAM
PENGEMBANGAN
KAPASITAS DAYA
SAING
KEPEMUDAAN

Persentase Organisasi
Kepemudaan yang Aktif %   % 75 % 420,679,430           75 % 1,680,000,000

2 19 02 2.01  

Penyadaran,
Pemberdayaan, dan
Pengembangan
Pemuda dan
Kepemudaan
Terhadap Pemuda
Pelopor
Kabupaten/Kota,
Wirausaha Muda
Pemula, dan Pemuda
Kader
Kabupaten/Kota

Prosentase Pemuda
yang diberdayakan 

%   % 1.09 % 120,679,430           1.09 % 1,180,000,000

2 19 02 2.01 01

Koordinasi,
Sinkronisasi dan
Penyelenggaraan
Peningkatan Kapasitas
Daya Saing Pemuda
Pelopor

Jumlah Kegiatan
Upacara yang difasilitasi 
Jumlah Pemuda Pelopor
yang diseleksi dan
Pemuda Berprestasi
yang diberi reward 

2 Kegiatan 
100 Orang    

2 Kegiatan 
100 Orang 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

Pemuda/Masya
rakat

2 Kegiatan 
100 Orang 100,000,000

Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

2 19 02 2.01 02

Koordinasi,
Sinkronisasi dan
Penyelenggaraan
Peningkatan Kapasitas
Daya Saing Wira Usaha
Pemula

Jumlah Kelompok
Kewirausahaan Pemuda
yang dibina dan
difasilitasi 

15
Kelompok    

15
Kelompok 60,889,430

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

Pemuda/Masya
rakat

15
Kelompok 800,000,000

Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 19 02 2.01 04

Pemenuhan Hak Setiap
Pemuda melalui
Perlindungan Pemuda,
Advokasi, Akses
Pengembangan Diri,
Penggunaan Prasarana
dan Sarana Tanpa
Diskiriminatif,
Partisipasi Pemuda
dalam Proses
Perencanaan,
Pelaksanaan Evaluasi
dan Pengambilan
Keputusan Program
Strategis Kepemudaan

Jumlah pemuda yang
mengikuti kegiatan
Sosialisasi Bahaya
Narkoba 

100 Orang     100 Orang 0
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

Pemuda/Masya
rakat 100 Orang 100,000,000

Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

2 19 02 2.01 05

Pelaksanaan
Koordinasi Strategis
Lintas Sektor
Penyelenggaraan
Pelayanan
Kepemudaan melalui
Implementasi Rencana
Aksi Daerah/RAD
Tingkat
Kabupaten/Kota

Jumlah anggota satgas
pemuda yang terfasilitasi 
Jumlah dokumen
kerjasama bidang
kepemudaan dengan 5
Kabupaten

100 Orang 
1
Dokumen

   
100 Orang 
1
Dokumen

19,990,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

Pemuda/Masya
rakat

100 Orang 
1
Dokumen

100,000,000
Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

2 19 02 2.01 08

Peningkatan
Kepemimpinan,
Kepeloporan dan
Kesukarelawanan
Pemuda

Jumlah peserta Lomba
TUB BB Tingkat Provinsi
Jawa Tengah 
Jumlah peserta seleksi
Paskibraka Tingkat Kab.
Pemalang dan
Pengiriman Paskibraka
Tingkat Provinsi Jawa
Tengah

50 Orang 
100 Orang    

50 Orang 
100 Orang 24,800,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

Pemuda/Masya
rakat

50 Orang 
100 Orang 80,000,000

Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

Lampiran II - 438

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 19 02 2.02  

Pemberdayaan dan
Pengembangan
Organisasi
Kepemudaan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

Persentase organisasi
kepemudaan yang
terdata 

%   % 56.41 % 300,000,000           56.41 % 500,000,000

2 19 02 2.02 02

Peningkatan Kapasitas
Pemuda dan
Organisasi
Kepemudaan
Kabupaten/Kota

Jumlah kelompok
Organisasi Kepemudaan
(OKP) yang dibina 
Jumlah Potensi
Kepemudaan yang
terdata 

20
Kelompok 
1000
Orang 

   

20
Kelompok 
1000
Orang 

300,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

Pemuda/Masya
rakat

20
Kelompok 
1000
Orang 

500,000,000
Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

2 19 03    

PROGRAM
PENGEMBANGAN
KAPASITAS DAYA
SAING
KEOLAHRAGAAN

Persentase atlet yang
berprestasi %   % 60 % 3,379,320,570           60 % 8,910,000,000

2 19 03 2.01  

Pembinaan dan
Pengembangan
Olahraga Pendidikan
pada Jenjang
Pendidikan yang
menjadi Kewenangan
Daerah
Kabupaten/Kota

  50,000,000           1,960,000,000

2 19 03 2.01 03

Koordinasi,
Sinkronisasi dan
Pelaksanaan
Penyediaan Sarana dan
Prasarana Olahraga
Kabupaten/Kota

Jumlah Sarana dan
Prasarana Olahraga yang
tersedia 

4 Sarana     4 Sarana 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

Atlet/pelajar 4 Sarana 1,960,000,000
Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 19 03 2.02  

Penyelenggaraan
Kejuaraan Olahraga
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Persentase event
olahraga 

%   % 100 % 305,000,000           100 % 1,400,000,000

2 19 03 2.02 01

Penyelenggaraan
Kejuaraan Olahraga
Multi Event dan Single
Event Tingkat
Kabupaten/Kota

Jumlah peserta yang
mengikuti event
olahraga tahunan 

6050
Orang    

6050
Orang 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

Masyarakat
6050
Orang 500,000,000

Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

2 19 03 2.02 02

Penyelenggaraan
Kejuaraan dan Pekan
Olahraga Tingkat
Kabupaten/Kota

Jumlah peserta yang
mengikuti event pekan
olahraga pelajar daerah
(POPDA) tingkat
Kabupaten Pemalang 

4000
Orang    

4000
Orang 75,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

Masyarakat
4000
Orang 300,000,000

Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 19 03 2.02 03

Partisipasi dan
Keikutsertaan dalam
Penyelenggaraan
Kejuaraan

Jumlah Peserta yang
dikirim dalam kompetisi
POPDA Tingkat
Karesidenan dan
Provinsi 

500 Orang     500 Orang 200,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

Masyarakat 500 Orang 600,000,000
Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

2 19 03 2.03  

Pembinaan dan
Pengembangan
Olahraga Prestasi
Tingkat Daerah
Provinsi

Persentase atlet dan
pelatih yang di bina %   % 55 % 413,340,570           55 % 2,200,000,000

2 19 03 2.03 02

Pemusatan Latihan
Daerah, Ilmu
Pengetahuan dan
Teknologi
Keolahragaan (Sport
Science)

Jumlah atlet pada Pusat
Pendidikan dan Latihan 90 Orang     90 Orang 363,340,570

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

Atlet dan
Pelatih 90 Orang 2,000,000,000

Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

Lampiran II - 441

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 19 03 2.03 04
Pemberian
Penghargaan Olahraga
Kabupaten/Kota

Jumlah Atlet, Pelatih dan
Pembina Berprestasi dan
berdedikasi yang
diberikan penghargaan 

100 Orang     100 Orang 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

Atlet dan
Pelatih 100 Orang 200,000,000

Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

2 19 03 2.04  
Pembinaan dan
Pengembangan
Organisasi Olahraga

Persentase kegiatan
pembinaan dan
pengembangan
olahraga rekreasi yang
terlaksana 
Persentase pembinaan
dan pengembangan
organisasi olahraga 

% 
% 

  % 
% 

100 % 
100 % 

2,580,980,000           100 % 
100 % 

3,150,000,000

2 19 03 2.04 01
Standardisasi
Organisasi
Keolahragaan

Jumlah pelatih olahraga
yang memiliki
kompetensi 

10 Orang     10 Orang 24,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

Masyarakat 10 Orang 150,000,000
Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 19 03 2.04 02
Pengembangan
Organisasi
Keolahragaan

Jumlah Kegiatan Hibah
kepada organisasi
keolahragaan 

1 Tahun     1 Tahun 2,556,980,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

Masyarakat 1 Tahun 3,000,000,000
Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

2 19 03 2.05  
Pembinaan dan
Pengembangan
Olahraga Rekreasi

Persentase kegiatan
pembinaan dan
pengembangan
olahraga rekreasi yang
terlaksana 

%   % 100 % 30,000,000           100 % 200,000,000

2 19 03 2.05 01

Penyelenggaraan,
Pengembangan dan
Pemasalan Festival dan
Olahraga Rekreasi

Jumlah peserta kegiatan
olahraga rekreasi yang
dilaksanakan 

1000
Orang 

    1000
Orang 

30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Masyarakat 1000
Orang 

200,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

2 19 04    

PROGRAM
PENGEMBANGAN
KAPASITAS
KEPRAMUKAAN

  300,000,000           350,000,000

2 19 04 2.01  

Pembinaan dan
Pengembangan
Organisasi
Kepramukaan

  300,000,000           350,000,000

2 19 04 2.01 02

Peningkatan Kapasitas
Organisasi
Kepramukaan Tingkat
Daerah

Jumlah kegiatan Hibah
kepada Organisasi
Kepramukaan 

1 Kegiatan     1 Kegiatan 300,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

1 Kegiatan 350,000,000
Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3         URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 26       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PARIWISATA 12,632,530,000 97,541,194,000

3 26 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

  9,100,000,000           10,847,504,000

3 26 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

  109,972,500           445,308,000

3 26 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan perangkat
daerah yang disusun 

3
Dokumen

    3
Dokumen

82,563,500

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

3
Dokumen

245,828,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah dokumen RKA-
SKPD yang disusun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

5,259,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
Dokumen

26,536,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 26 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah doumen
perubahan RKA-SKPD
yang disusun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
Dokumen

50,324,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

jumlah dokumen DPA-
SKPD yang disusun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

2,100,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
Dokumen

7,800,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

jumlah dokumen
perubahan DPA-SKPD
yang disusun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

4,600,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
Dokumen

6,850,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 26 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

jumlah laporan kinerja
dan ikhtisar realisasi
kinerja SPD yang
disusun 

3 laporan     3 laporan 2,450,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

3 laporan 11,090,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

jumlah laporan evaluasi
kinerja perangkat daerah
yang disusun 

35
kegiatan 

    35
kegiatan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

35
kegiatan 

96,880,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

  7,590,874,000           8,003,206,000

3 26 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

jumlah gaji dan
tunjangan ASN yang
disediakan 

66 orang     66 orang 7,581,720,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

66 orang 7,581,720,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 26 01 2.02 03

Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

jumlah
penanggungjawab
pengelolaan keuangan
daerah setiap bulan 
jumlah verifikasi
dokumen keuangan
SKPD 

0 orang 
0 orang 

    0 orang 
0 orang 

0

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 orang 
0 orang 

404,640,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

jumlah laporan
keuangan akhir tahun
yang disusun 

1 laporan     1 laporan 9,154,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 laporan 14,846,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

Jumlah laporan euangan
triwulanan SKPD yang
disusun 
Jumlah laporan
keuangan bulanan SKPD
yang disusun 
Jumlah laporan
keuangan semesteran
SKPD yang disusun 

13 laporan 
13 laporan 
13 laporan 

   
13 laporan 
13 laporan 
13 laporan 

0

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

13 laporan 
13 laporan 
13 laporan 

2,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

  0           68,403,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 26 01 2.05 09

Pendidikan dan
Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi

Jumlah Pegawai yang
megikuti pendidikan dan
pelatihan pegawai
berdasarkan tugas dan
fungsi 

30 Orang     30 Orang 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

30 Orang 68,403,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

  428,303,500           850,704,400

3 26 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis dan Jumlah
komponen instalasi
listrik/penerangan yang
dibeli 

70 Buah     70 Buah 6,927,300

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

70 Buah 80,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor
yang disediakan 

5 Buah     5 Buah 9,262,300

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

5 Buah 90,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 26 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis dan Jumlah ATK
yang dibeli, Jenis dan
jumlah peralatan dan
bahan pembersih yang
dibeli, Jenis dan jumlah
bulan penyediaan
makanan yang dibeli 

12 paket     12 paket 130,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

12 paket 275,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis dan jumlah barang
yang dicetak dan
digandakan 

7 Jenis     7 Jenis 26,309,400

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

7 Jenis 52,004,400 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis dan Jumlah bahan
bacaan dan peraturan
perundang-undangan
yang dibeli 

1 paket     1 paket 14,204,500

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 paket 22,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 26 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat koordinasi
dan konsultasi SKPD
yang diikuti 

168 kali     168 kali 200,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

168 kali 269,200,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 01 2.06 11

Dukungan Pelaksanaan
Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik
pada SKPD

Jumlah sistem
pemerintahan berbasis
elektronik pada SKPD
yang dipelihara 

1 database     1 database 41,600,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 database 62,500,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

  0           186,000,000

3 26 01 2.07 01

Pengadaan Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah kendaraan
perorangan dinas atau
kendaraan dinas jabatan
yang dibeli 

1 unit     1 unit 0

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 unit 0 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

Lampiran II - 450

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 26 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah mebel yang
dibeli 

1 jenis     1 jenis 0

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 jenis 26,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah dan jenis
peralatan dan mesin
yang dibeli 

1 jenis     1 jenis 0

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 jenis 160,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

  810,850,000           801,267,600

3 26 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat terkirim 1000 surat     1000 surat 2,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1000 surat 3,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 26 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah rekening jasa
sumber daya yang
dibayar tiap bulan 

5 jasa     5 jasa 350,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

5 jasa 352,747,600 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 01 2.08 03
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jumlah peralatn dan
perlengkapan kantor 

1 paket     1 paket 33,330,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 paket 20,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah SDM Non PNS
setiap bulan 

25 Orang     25 Orang 425,520,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

25 Orang 425,520,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

  160,000,000           492,615,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 26 01 2.09 01

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah kendaraan yang
berizin dan terpelihara 

15
kendaraan 

    15
kendaraan 

60,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

15
kendaraan 

101,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
operasional atau
lapangan yang berizin
dan dipelihara 

1 paket     1 paket 70,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 paket 101,615,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel Jumlah mebel yang
dipelihara 

1 paket     1 paket 0

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 paket 10,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 26 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah dan luas gedung
kantor yang dipelihara 

1 unit     1 unit 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 unit 280,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 02    

PROGRAM
PENINGKATAN DAYA
TARIK DESTINASI
PARIWISATA

  2,601,040,000           84,348,690,000

3 26 02 2.01  
Pengelolaan Daya
Tarik Wisata
Kabupaten/Kota

  454,290,000           2,323,000,000

3 26 02 2.01 02

Perencanaan
Pengembangan Daya
Tarik Wisata
Kabupaten/Kota

Jumlah dokumen
perencanaan
pengembangan daya
tari wisata
kabupaten/kota 

6
dokumen 

    6
dokumen 

30,900,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

6
dokumen 

161,600,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 26 02 2.01 03
Pengembangan Daya
Tarik Wisata
Kabupaten/Kota

Jumlah daya tarik wisata
kab/kota yang di
kembangkan 

6 daya
tarik wisata

    6 daya
tarik wisata

393,290,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

6 daya
tarik
wisata 

2,020,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 02 2.01 04

Monitoring dan
Evaluasi Pengelolaan
Daya Tarik Wisata
Kabupaten/Kota

Jumlah daya tarik wisata
kab/kota yang
termonitoring 

6 daya
tarik wisata

    6 daya
tarik wisata

30,100,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

6 daya
tarik
wisata 

141,400,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 02 2.02  
Pengelolaan Kawasan
Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

  551,610,000           76,565,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 26 02 2.02 02
Perencanaan Kawasan
Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah perencanaan
pembangunan pada
kawasan strategis
pariwisata di Kabupaten
Pemalang 

3 kawasan
strategis 

    3 kawasan
strategis 

70,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

3 kawasan
strategis 

5,850,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 02 2.02 03

Pengembangan
Kawasan Strategis
Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah Kawasan
Strategis Pariwisata
Kab/Kota 

3 kawasan
strategis 

    3 kawasan
strategis 

410,060,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

3 kawasan
strategis 

65,000,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 26 02 2.02 04

Pengadaan/Pemelihara
an/Rehabilitasi Sarana
dan Prasarana dalam
Pengelolaan Kawasan
Wisata Strategis
Pariwisata
Kabupaten/Kota
Pengadaan/Pemelihara
an/Rehabilitasi Sarana
dan Prasarana dalam
Pengelolaan Kawasan
Wisata Strategis
Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah
Pengadaan/pemeliharaa
n/rehabilitasi sarana dan
prasarana dalam
pengelolaan kawasan
wisata strategis
Kab/Kota 

2 paket     2 paket 40,090,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

2 paket 515,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 02 2.02 05

Monitoring dan
Evaluasi Pengelolaan
Kawasan Strategis
Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah Kawasan
Strategis Pariwisata
Kab/Kota yang
termonitoring 

3 kawasan
strategis 

    3 kawasan
strategis 

31,460,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

3 kawasan
strategis 

5,200,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 02 2.03  
Pengelolaan
Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota

  1,534,925,000           5,060,690,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 26 02 2.03 02
Perencanaan Destinasi
Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah dokumen
perencanaan
pembangunan destinasi
pariwisata Kab/Kota 

1
dokumen 

    1
dokumen 

6,100,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

1
dokumen 

192,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 02 2.03 03
Pengembangan
Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah pembangunan
destinasi pariwisata
Kab/Kota 

1 destinasi
pariwisata 

    1 destinasi
pariwisata 

120,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

1 destinasi
pariwisata 

2,400,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

Lampiran II - 458

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 26 02 2.03 04

Pengadaan/Pemelihara
an/Rehabilitasi Sarana
dan Prasarana dalam
Pengelolaan Destinasi
Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah obyek wisata
milik pemerintah daerah
yang dikelola 

2 Obyek     2 Obyek 1,300,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

2 Obyek 2,167,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 02 2.03 05

Monitoring dan
Evaluasi Pengelolaan
Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah destinasi
pariwisata Kab/Kota
yang termonitoring 

1 destinasi
pariwisata 

    1 destinasi
pariwisata 

8,825,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

1 destinasi
pariwisata 

151,690,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 26 02 2.03 06

Pemberdayaan
Masyarakat dalam
Pengelolaan Destinasi
Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah daya tarik wisata
dan kelompok
masyarakat yang
diberdayakan dalam
pengelolaan Destinasi
Pariwisata 

3 Kegiatan     3 Kegiatan 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

3 Kegiatan 150,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 02 2.04  

Penetapan Tanda
Daftar Usaha
Pariwisata Daerah
Kabupaten/Kota

  60,215,000           400,000,000

3 26 02 2.04 05
Fasilitasi Standarisasi
Industri dan Usaha
Pariwisata

Jumlah jasa usaha
pariwisata yang
mengikuti bimtek 

30 jasa
usaha 

    30 jasa
usaha 

60,215,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

30 jasa
usaha 

400,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 03    
PROGRAM
PEMASARAN
PARIWISATA

  470,000,000           710,000,000

3 26 03 2.01  

Pemasaran Pariwisata
Dalam dan Luar
Negeri Daya Tarik,
Destinasi dan
Kawasan Strategis
Pariwisata
Kabupaten/Kota

  470,000,000           710,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 26 03 2.01 01

Penguatan Promosi
melalui Media Cetak,
Elektronik, dan Media
Lainnya Baik Dalam
dan Luar Negeri

Jumlah bahan promosi
melalui media elektronik
dan konvensional 

5 Jenis     5 Jenis 70,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

5 Jenis 150,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 03 2.01 02

Fasilitasi Kegiatan
Pemasaran Pariwisata
Baik Dalam dan Luar
Negeri Pariwisata
Kabupaten/Kota

Jumlah event promosi
pariwisata yang
dilaksanakan 

5 Event     5 Event 335,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

5 Event 500,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 26 03 2.01 03

Penyediaan Data dan
Penyebaran Informasi
Pariwisata
Kabupaten/Kota, Baik
Dalam dan Luar Negeri

Jumlah data yang
dihasilkan untuk
menyusun database
kepariwisataan 

1 Data     1 Data 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

1 Data 30,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 03 2.01 04

Peningkatan Kerja
Sama dan Kemitraan
Pariwisata Dalam dan
Luar Negeri

Jumlah kerjasama/
kemitraan dibidang
pariwisata yang
dilaksanakan dengan
pihak lain 

1 Kegiatan     1 Kegiatan 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

1 Kegiatan 30,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 04    

PROGRAM
PENGEMBANGAN
EKONOMI KREATIF
MELALUI
PEMANFAATAN DAN
PERLINDUNGAN HAK
KEKAYAAN
INTELEKTUAL

  48,880,000           60,000,000

3 26 04 2.01  

Penyediaan Prasarana
(Zona Kreatif/Ruang
Kreatif/Kota Kreatif)
sebagai Ruang
Berekspresi,
Berpromosi dan
Berinteraksi bagi
Insan Kreatif di
Daerah
Kabupaten/Kota

  48,880,000           60,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 26 04 2.01 01
Pengembangan dan
Revitalisasi Prasarana
Kota Kreatif

Jumlah sarana yang di
bangun/perbaiki guna
pengembangan dan
revitalisasi prasarana
kota kreatif 

1 Sarana     1 Sarana 48,880,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

1 Sarana 60,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 05    

PROGRAM
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
PARIWISATA DAN
EKONOMI KREATIF

  412,610,000           1,575,000,000

3 26 05 2.01  

Pelaksanaan
Peningkatan
Kapasitas Sumber
Daya Manusia
Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar

  412,610,000           1,575,000,000

3 26 05 2.01 01

Pengembangan
Kompetensi SDM
Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar

Jumlah pelatihan dan
bintek pada sub sektor
ekonomi kreatif 

3 pelatihan     3 pelatihan 62,990,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

3
pelatihan 

87,710,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 26 05 2.01 02

Peningkatan Peran
Serta Masyarakat
dalam Pengembangan
Kemitraan Pariwisata

Jumlah duta wisata yang
terseleksi di tk.
Kabupaten dan dikirim
ke tk. Provinsi 
Jumlah duta wisata yang
terseleksi di tk.
Kabupaten dan dikirim
ke tk. Provinsi 

1 Pasang 
20 orang 

    1 Pasang 
20 orang 

130,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

1 Pasang 
20 orang 

275,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 05 2.01 04
Sertifikasi Kompetensi
Bagi Tenaga Kerja
bidang Pariwisata

Jumlah Peserta Bimtek
Pramuwisata/Pemandu
wisata 

60 orang     60 orang 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

60 orang 1,000,000,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

Lampiran II - 464

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 26 05 2.01 05

Fasilitasi Proses Kreasi,
Produksi, Distribusi
Konsumsi dan
Konservasi Ekonomi
Kreatif

Jumlah kegiatan fasilitasi
pelaku ekonomi kreatif 

26
kelompok 

    26
kelompok 

69,620,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

26
kelompok 

141,785,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

3 26 05 2.01 06

Fasilitasi
Pengembangan
Kompetensi Sumber
Daya Manusia
Ekonomi Kreatif

Jumlah peserta
kompetensi SDM
ekonomi kreatif 

75 peserta     75 peserta 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

75 peserta 70,505,000 Dinas Pariwisata Pemuda
dan Olahraga

2         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

2 23       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERPUSTAKAAN 4,326,165,000 7,639,904,230

2 23 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai Sistem
Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah
(SAKIP) 

skor   skor 50 skor 2,778,206,400           50 skor 5,959,197,800

2 23 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi kinerja
Perangkat Daerah yang
disusun (dokumen) 

dokumen   dokumen 12
dokumen 

69,500,000           12
dokumen 

86,250,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 23 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan Perangkat
Daerah yang disusun
(dokumen) 

3
dokumen 

    3
dokumen 

15,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

3
dokumen 

25,000,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah dokumen RKA
SKPD yang disusun
(dokumen) 

1
dokumen 

    1
dokumen 

7,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

1
dokumen 

8,000,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah dokumen
Perubahan RKA SKPD
yang disusun (dokumen) 

1
dokumen 

    1
dokumen 

5,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

1
dokumen 

5,500,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 23 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah DPA SKPD yang
disusun (dokumen) 

1
dokumen 

    1
dokumen 

5,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

1
dokumen 

6,500,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah Perubahan DPA
SKPD yang disusun
(dokumen) 

1
dokumen 

    1
dokumen 

5,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

1
dokumen 

5,500,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah laporan capaian
kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD
yang disusun (dokumen) 

3
dokumen 

    3
dokumen 

5,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

3
dokumen 

5,500,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 23 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah laporan Evaluasi
kinerja Perangkat
Daerah yang disusun
(dokumen) 

2
dokumen 

    2
dokumen 

27,500,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

2
dokumen 

30,250,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah laporan
keuangan perangkat
daerah yang tersusun
(dokumen) 

dokumen   dokumen 2
dokumen 

1,462,500,000           2
dokumen 

4,463,161,800

2 23 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah ASN yang
dibayar Gaji dan
tunjangan (orang/bulan) 

25
orang/bula
n 

   
25
orang/bula
n 

1,450,250,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

25
orang/bul
an 

4,448,661,800 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah laporan
keuangan akhir tahun
SKPD yang disusun
(dokumen) 

1
dokumen 

    1
dokumen 

5,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

1
dokumen 

5,500,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 23 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

Jumlah laporan
keuangan
bulanan/triwulan/semest
eran yang disusun
(dokumen) 

18
dokumen 

    18
dokumen 

4,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

18
dokumen 

5,500,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 01 2.02 08
Penyusunan Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

Jumlah laporan
prognosis realisasi
anggaran yang disusun
(dokumen) 

1
dokumen 

    1
dokumen 

3,250,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

1
dokumen 

3,500,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah pegawai yang
mengikuti kegiatan
peningkatan kapasitas
(orang) 

  50  80,000,000           50  105,000,000

2 23 01 2.05 09

Pendidikan dan
Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi

Jumlah pegawai yang
mengikuti diklat
(orang/kegiatan) 

4
orang/kegi
atan 

   
4
orang/kegi
atan 

10,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

4
orang/kegi
atan 

10,000,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 23 01 2.05 10 Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

Jumlah pegawai yang
mengikuti sosialisasi
peraturan perundang-
undangan
(orang/kegiatan) 

50
orang/kegi
atan 

   
50
orang/kegi
atan 

70,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

50
orang/kegi
atan 

95,000,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah aktivitas
administrasi umum
perangkat daerah yang
terlaksana (aktivitas) 

aktivitas   aktivitas 8 aktivitas 375,250,000           8 aktivitas 433,050,000

2 23 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis komponen instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
disediakan (jenis/bulan) 

19
jenis/bulan 

    19
jenis/bulan 

11,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

19
jenis/bulan 

15,000,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor
yang disediakan (unit) 

11 unit     11 unit 33,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

11 unit 36,300,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 23 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jenis peralatan rumah
tangga yang disediakan
(jenis/bulan) 

9
jenis/bulan 

    9
jenis/bulan 

11,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

9
jenis/bulan 

12,000,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis bahan logistik
kantor yang disediakan
(jenis/bulan) 

5
jenis/bulan 

    5
jenis/bulan 

125,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

5
jenis/bulan 

137,500,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis barang cetakan
yang disediakan
(jenis/bulan) 
Jumlah penggandaan
yang disediakan
(lembar) 

9
jenis/bulan 
16500
lembar 

   

9
jenis/bulan 
16500
lembar 

22,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

9
jenis/bulan 
16500
lembar 

24,200,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 23 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis surat kabar dan
majalah yang disediakan
(jenis/bulan) 

8
jenis/bulan 

    8
jenis/bulan 

22,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

8
jenis/bulan 

24,200,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 01 2.06 08 Fasilitasi Kunjungan
Tamu

Jumlah tamu yang
difasilitasi (orang) 

25 orang     25 orang 1,250,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

25 orang 1,250,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jenis rapat koordinasi
dan konsultasi SKPD
yang diikuti
(kegiatan/jenis) 

105
kegiatan/2
jenis 

   
105
kegiatan/2
jenis 

150,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

105
kegiatan/2
jenis 

182,600,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang tersedia
(unit) 

unit   unit 21 unit 94,000,000           21 unit 112,750,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 23 01 2.07 02
Pengadaan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
yang dibeli (unit) 

1 unit     1 unit 25,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

1 unit 36,850,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah Mebel yang
dibeli (unit) 

14 unit     14 unit 11,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

14 unit 12,100,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
dibeli (unit) 

6 unit     6 unit 58,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

6 unit 63,800,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah aktivitas jasa
penunjang urusan
pemerintahan daerah
yang tersedia (aktivitas) 

aktivitas   aktivitas 4 aktivitas 426,260,000           4 aktivitas 451,986,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 23 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat keluar yang
dikirim (surat) 

500 surat     500 surat 7,260,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

500 surat 7,986,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah jasa komunikasi,
sumber daya air dan
listrik yang dibayarkan
(rekening/bulan) 

4
rekening/b
ulan 

   
4
rekening/b
ulan 

100,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

4
rekening/b
ulan 

137,500,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 01 2.08 03
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jenis jasa peralatan dan
perlengkapan kantor
yang tersedia
(jenis/bulan) 

10
jenis/bulan 

    10
jenis/bulan 

10,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

10
jenis/bulan 

12,500,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 23 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga non ASN
yang dibayar
(orang/bulan) 

22
orang/bula
n 

   
22
orang/bula
n 

309,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

22
orang/bul
an 

294,000,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara
(unit) 

unit   unit 170 unit 270,696,400           170 unit 307,000,000

2 23 01 2.09 01

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah kendaraan dinas
yang dipelihara dan
diperpanjang ijinnya
(unit) 

22 unit     22 unit 153,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

22 unit 165,000,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel Jumlah mebel yang
dipelihara (unit) 

25 unit     25 unit 10,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

25 unit 20,000,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 23 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
dipelihara (unit) 

123 unit     123 unit 20,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

123 unit 22,000,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah gedung kantor
yang terpelihara (unit) 

2 unit     2 unit 87,696,400

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Dinas
Perpustakaan
dan Kearsipan
Kabupaten
Pemalang

2 unit 100,000,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 02    
PROGRAM
PEMBINAAN
PERPUSTAKAAN

Persentase perpustakaan
sesuai standard persen   persen 

2.28
persen 1,499,958,600          

2.28
persen 1,623,206,430

2 23 02 2.01  

Pengelolaan
Perpustakaan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah perpustakaan
tingkat daerah yang
terkelola (unit) 

unit   unit 98 unit 1,051,433,600           98 unit 1,146,005,180
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 23 02 2.01 01

Pengembangan dan
Pemeliharaan Layanan
Perpustakaan
Elektronik

Jenis layanan iPemalang
yang dikembangkan dan
dipelihara (jenis) 

1 jenis     1 jenis 25,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Desa,
Sekolah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

1 jenis 52,500,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 02 2.01 02

Pengembangan
Perpustakaan di
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah perpustakaan
daerah yang
dikembangkan (unit) 

1 unit     1 unit 250,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Desa,
Sekolah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

1 unit 262,500,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 02 2.01 04

Pembinaan
Perpustakaan pada
Satuan Pendidikan
Dasar di Seluruh
Wilayah
Kabupaten/Kota sesuai
dengan Standar
Nasional Perpustakaan

Jumlah perpustakaan
sekolah, desa,
kecamatan dan taman
baca masyarakat yang
dibina (unit) 

75 unit     75 unit 30,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Desa,
Sekolah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

75 unit 31,500,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 23 02 2.01 05

Pembinaan
Perpustakaan Khusus
Tingkat
Kabupaten/Kota

Jumlah perpustakaan
opd, ormas, lembaga
keagamaan, ponpes
yang dibina (unit) 

15 unit     15 unit 7,500,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Desa,
Sekolah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

15 unit 7,875,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 02 2.01 06

Peningkatan Kapasitas
Tenaga Perpustakaan
dan Pustakawan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah peserta yang
mengikuti peningkatan
kapasitas perpustakaan
(orang) 

120
orang/2
kegiatan 

   
120
orang/2
kegiatan 

115,500,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Desa,
Sekolah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

120
orang/2
kegiatan 

121,275,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 02 2.01 07

Pengembangan
Layanan Perpustakaan
Rujukan Tingkat
Kabupaten/Kota

Jumlah layanan
perpustakaan rujukan
tingkat kabupaten yang
berkembang 
Jumlah perpustakaan
rujukan yang
berkembang 

1 layanan 
1 unit 

    1 layanan 
1 unit 

300,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Desa,
Sekolah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

1 layanan 
1 unit 

330,750,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 23 02 2.01 08 Pengembangan Bahan
Pustaka

Jumlah bahan pustaka
yang disediakan
(eksemplar) 

4825
eksemplar 

    4825
eksemplar 

318,183,600

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Desa,
Sekolah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

4825
eksemplar 

334,092,680 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 02 2.01 10

Penyusunan Data dan
Informasi
Perpustakaan, Tenaga
Perpustakaan dan
Pustakawan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah database
perpustakaan yang
tersusun (data base) 

4 database     4 database 5,250,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Desa,
Sekolah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

4 database 5,512,500 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 02 2.02  

Pembudayaan Gemar
Membaca Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah aktivitas
pembudayaan gemasr
membaca (aktivitas) 

aktivitas   aktivitas 10 aktivitas 448,525,000           10
aktivitas 

477,201,250

2 23 02 2.02 01

Sosiaisasi Budaya Baca
dan Literasi pada
Satuan Pendidikan
Dasar dan Pendidikan
Khusus serta
Masyarakat

Jumlah sosialisasi
budaya baca dan literasi
pada satuan pendidikan
dasar dan pendidikan
khusus serta masyarakat
yang dilaksanakan
(kegiatan) 

1 kegiatan     1 kegiatan 134,662,500

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Desa,
Sekolah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

1 kegiatan 141,395,625 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 23 02 2.02 02

Pembangunan dan
Pemeliharaan Sarana
Perpustakaan di
Tempat-Tempat Umum
yang Menjadi
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Taman Baca
Masyarakat yang
dibangun dan dipelihara
(unit) 

1 unit     1 unit 100,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Desa,
Sekolah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

1 unit 105,000,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 02 2.02 03

Pemberian
Penghargaan Gerakan
Budaya Gemar
Membaca

Jumlah penerima
penghargaan gerakan
budaya gemar membaca
(perpustakaan)) 

4
perpustaka
an 

   
4
perpustaka
an 

78,750,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Desa,
Sekolah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

4
perpustak
aan 

82,687,500 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 02 2.02 04 Pengembangan Literasi
Berbasis Inklusi Sosial

Jumlah peserta yang
mengikuti pelatihan
literasi berbasis inklusi
sosial (orang/kegiatan) 

100
orang/5
kegiatan 

   
100
orang/5
kegiatan 

60,112,500

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Desa,
Sekolah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

100
orang/5
kegiatan 

63,118,125 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 23 02 2.02 05
Pemilihan Duta Baca
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah duta baca
tingkat kabupaten
(orang) 

1 orang     1 orang 75,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Desa,
Sekolah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

1 orang 85,000,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 03    

PROGRAM
PELESTARIAN
KOLEKSI NASIONAL
DAN NASKAH KUNO

Persentase peningkatan
naskah kuno dan koleksi
budaya etnis nusantara
yang dilestarikan 

persen   persen 51.65
persen 

48,000,000           51.65
persen 

57,500,000

2 23 03 2.01  
Pelestarian Naskah
Kuno Milik Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah naskah kuno
yang dilestarikan (item) item   item 1 item 30,000,000           1 item 37,000,000

2 23 03 2.01 01

Peningkatan Peran
Serta Masyarakat
dalam Penyimpanan,
Perawatan, Pelestarian,
dan Pendaftaran
Naskah Kuno

Jumlah peserta yang
mengikuti sosialisasi
penyimpanan,
perawatan, pelestarian
dan pendaftaran naskah
kuno (orang/kegiatan) 

50
orang/kegi
atan 

   
50
orang/kegi
atan 

20,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Desa,
Sekolah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

50
orang/kegi
atan 

22,000,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 23 03 2.01 02

Pengembangan,
Pengolahan dan
Pengalihmediaan
Naskah Kuno yang
dimiliki oleh
Masyarakat untuk
Dilestarikan dan
Didayagunakan

Jumlah naskah kuno
yang
diakuisisi/dialihmedia
(digitalisasi)/terdaftar 

1
eksemplar 

    1
eksemplar 

10,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Desa,
Sekolah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

1
eksemplar 

15,000,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 23 03 2.02  

Pengembangan
Koleksi Budaya Etnis
Nusantara yang
ditemukan oleh
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah koleksi budaya
etnis nusantara yang
tersimpan /terdaftar
(item) 

item   item 100 item 18,000,000           100 item 20,500,000

2 23 03 2.02 01
Seleksi dan Pengadaan
Koleksi Budaya Etnis
Nusantara

Jumlah koleksi budaya
etnis nusantara yang
terseleksi dan tersedia
(item) 

1 item     1 item 15,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Desa,
Sekolah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

1 item 17,500,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

Lampiran II - 482

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 23 03 2.02 02

Pengolahan dan
Penyiangan Koleksi
Budaya Etnis
Nusantara

Jumlah koleksi budaya
etnis nusantara yang
terolah (item) 

150
eksemplar 

    150
eksemplar 

3,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Desa,
Sekolah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

150
eksemplar 

3,000,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 24       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEARSIPAN 621,785,000 860,300,000

2 24 02    
PROGRAM
PENGELOLAAN ARSIP

Tingkat ketersediaan
arsip sebagai bahan
akuntabilitas kinerja 

persen   persen 
35.88
persen 533,785,000          

35.88
persen 719,660,000

2 24 02 2.01  
Pengelolaan Arsip
Dinamis Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah OPD yang
mengelola arsip dinamis
(OPD) 

OPD   OPD 7 OPD 259,825,000           7 OPD 362,908,000

2 24 02 2.01 01
Penciptaan dan
Penggunaan Arsip
Dinamis

Jumlah arsip dinamis
yang diciptakan dan
digunakan (item) 

1 item     1 item 18,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Desa
dan Sekolah

1 item 25,920,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 24 02 2.01 02
Pemeliharaan dan
Penyusutan Arsip
Dinamis

Jumlah arsip aktif yang
telah dibuatkan daftar
arsip (item)
Jumlah arsip dinamis
yang dipelihara (item) 
Jumlah arsip in-aktif
yang telah dibuatkan
daftar arsip (item) 

13332 item 
13332 item 
13332 item 

   
13332 item 
13332 item 
13332 item 

151,825,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Desa
dan Sekolah

13332
item 
13332
item 
13332
item 

218,628,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 24 02 2.01 03
Pengawasan Arsip
Dinamis Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumlah OPD yang
mendapat pengawasan
penataan arsip dinamis
(OPD) 
Jumlah rekomendasi
hasil pengawasan
kearsipan yang
ditindaklanjuti
(rekomendasi) 

4 OPD 
4
rekomend
asi 

   

4 OPD 
4
rekomend
asi 

90,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Desa
dan Sekolah

4 OPD 
4
rekomend
asi 

118,360,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 24 02 2.02  
Pengelolaan Arsip
Statis Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah arsip statis yang
dikelola (item) item   item 2115 item 75,000,000           2115 item 108,000,000

2 24 02 2.02 02
Akuisisi, Pengolahan,
Preservasi, dan Akses
Arsip Statis

Jumlah arsip statis yang
telah dibuatkan sarana
bantu temu balik (item) 
Jumlah instansi yang
mendapat fasilitasi
akusisi, pengolahan,
preservasi, dan Akses
Arsip Statis (OPD) 

2115 item 
7 OPD 

    2115 item 
7 OPD 

75,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Desa
dan Sekolah

2115 item 
7 OPD 

108,000,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 24 02 2.03  

Pengelolaan Simpul
Jaringan Informasi
Kearsipan Nasional
Tingkat
Kabupaten/Kota

Jumlah arsip yang
dimasukkan dalam SIKD
melalui JIKN (item) 

item   item 3615 item 198,960,000           3615 item 248,752,000

2 24 02 2.03 01

Penyediaan Informasi,
Akses dan Layanan
Kearsipan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota
melalui JIKN

Jumlah arsip yang
dimasukkan dalam SIKD
melalui JIKN (item) 
Jumlah SIKD yang
disediakan dan
dipelihara (aplikasi) 

3650 item 
1 aplikasi 

    3650 item 
1 aplikasi 

102,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Desa
dan Sekolah

3650 item 
1 aplikasi 

122,400,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 24 02 2.03 02

Pemberdayaan
Kapasitas Unit
Kearsipan dan
Lembaga Kearsipan
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah pengunjung
pameran kearsipan
(orang/kegiatan) 

275
orang/2
kegiatan 

   
275
orang/2
kegiatan 

96,960,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Desa
dan Sekolah

275
orang/2
kegiatan 

126,352,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 24 03    

PROGRAM
PERLINDUNGAN
DAN
PENYELAMATAN
ARSIP

Tingkat keberadaan dan
keutuhan arsip sebagai
bahan
pertanggungjawaban 

persen   persen 
6.45
persen 87,000,000          

6.45
persen 138,640,000

2 24 03 2.01  

Pemusnahan Arsip
Dilingkungan
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
yang Memiliki
Retensi di Bawah 10
(sepuluh) Tahun

Jumlah arsip retensi
dibawah 10 tahun yang
dimusnahkan (item) 

item   item 2500 item 25,000,000           2500 item 27,500,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 24 03 2.01 01

Penilaian, Penetapan
dan Pelaksanaan
Pemusnahan Arsip
yang Memiliki Retensi
di Bawah 10 (sepuluh)
Tahun

Jumlah arsip retensi
dibawah 10 tahun yang
dimusnahkan (item) 

2500 item     2500 item 25,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Desa
dan Sekolah

2500 item 27,500,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 24 03 2.02  

Perlindungan dan
Penyelamatan Arsip
Akibat Bencana yang
Berskala
Kabupaten/Kota

Jumlah arsip yang
dilindungi dan
diselamatkan akibat
bencana (item) 

item   item 1388 item 0           1388 item 41,640,000

2 24 03 2.02 02
Pemulihan dan
Penyimpanan Arsip
Akibat Bencana

Jumlah arsip yang
dilindungi dan
diselamatkan akibat
bencana (item) 

1388 item     1388 item 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Desa
dan Sekolah

1388 item 41,640,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 24 03 2.03  

Penyelamatan Arsip
Perangkat Daerah
Kabupaten/Kota
yang Digabung
dan/atau
Dibubarkan, dan
Pemekaran Daerah
Kecamatan dan
Desa/Kelurahan

Jumlah arsip perangkat
daerah yang digabung
dan/atau dibubarkan
dan pemekaran desa
yang diselamatkan
(item) 

item   item 4555 item 20,000,000           4555 item 24,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 24 03 2.03 01

Pendataan,
Penyusunan Daftar dan
Penilaian serta
Penyerahan atau
Pemusnahan Arsip
Bagi Penggabungan
Perangkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah arsip OPD yang
digabung yang
diselamatkan (item) 

2123 item     2123 item 10,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Desa
dan Sekolah

2123 item 12,000,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 24 03 2.03 02

Pendataan,
Penyusunan Daftar dan
Penilaian serta
Penyerahan atau
Pemusnahan Arsip
Bagi Pembubaran
Perangkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah arsip OPD yang
dibubarkan yang
diselamatkan (item) 

2432 item     2432 item 10,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Desa
dan Sekolah

2432 item 12,000,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 24 03 2.04  

Autentikasi Arsip
Statis dan Arsip Hasil
Alih Media
Kabupaten/Kota

Jumlah autensifikasi
arsip statis dan arsip
hasil alih media (item) 

item   item 7000 item 42,000,000           7000 item 45,500,000

2 24 03 2.04 01

Penilaian dan
Penetapan Autentisitas
Arsip Statis sesuai
Persyaratan
Penjaminan Keabsahan
Arsip

Jumlah arsip statis yang
diautensifikasi (item) 

3500 item     3500 item 17,500,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Desa
dan Sekolah

3500 item 19,250,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 24 03 2.04 02

Penilaian dan
Penetapan Hasil Alih
Media sesuai
Persyaratan
Penjaminan Keabsahan
Arsip

Jumlah arsip yang
dialihmediakan (item) 

3500 item     3500 item 24,500,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Desa
dan Sekolah

3500 item 26,250,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

2 24 04    
PROGRAM
PERIZINAN
PENGGUNAAN ARSIP

  1,000,000           2,000,000

2 24 04 2.01  

Pelayanan Izin
Penggunaan Arsip
yang Bersifat
Tertutup di
Kabupaten/Kota

  1,000,000           2,000,000

2 24 04 2.01 01

Penyusunan dan
Penetapan SOP
Penggunaan Arsip
yang Bersifat Tertutup

Jumlah SOP
penggunaan arsip
bersifat tertutup yang
tersusun (dokumen) 

1
dokumen 

    1
dokumen 

500,000
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
dokumen 

1,000,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

Lampiran II - 488

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 24 04 2.01 02

Penyediaan Daftar dan
Penetapan Izin
Penggunaan Arsip
yang Bersifat Tertutup

Jumlah pengajuan izin
penggunaan arsip
bersifat tertutup yang
dilayani (berkas) 

1 berkas     1 berkas 500,000
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 berkas 1,000,000 Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan

3         URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN

3 25       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KELAUTAN DAN PERIKANAN 9,850,545,000 10,797,002,780

3 25 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

  6,943,219,465           7,376,302,780

3 25 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

  149,089,500           156,500,000

3 25 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
perencaanaan perangkat
daerah yang disusun 
Jumlah musrenbang
perikanan yang
dilaksanakan 

3
dokumen 
1 kegiatan 

   
3
dokumen 
1 kegiatan 

115,264,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

3
dokumen 
1 kegiatan 

120,000,000 Dinas Perikanan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 25 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah dokumen RKA
skpd yang disusun 

1
dokumen    

1
dokumen 6,732,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

1
dokumen 7,000,000 Dinas Perikanan

3 25 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah dokumen RKA
perubahan SKPD yang
disusun 

1
dokumen    

1
dokumen 6,395,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

1
dokumen 7,500,000 Dinas Perikanan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 25 01 2.01 04
Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah dokumen DPA
skpd yang disusun 

1
dokumen    

1
dokumen 7,982,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

1
dokumen 8,000,000 Dinas Perikanan

3 25 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah perubahan
dokumen DPA SKPD
yang disusun 

1
dokumen    

1
dokumen 6,432,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

1
dokumen 7,000,000 Dinas Perikanan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 25 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah laporan kinerja
dan ikhtisar realisasi
kinerja yang disusun 

2
dokumen    

2
dokumen 6,282,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

2
dokumen 7,000,000 Dinas Perikanan

3 25 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

  5,035,814,100           5,289,021,680

3 25 01 2.02 01
Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah gaji dan
tunjangan pns yang
disediakan 

14 bulan 
38 orang    

14 bulan 
38 orang 5,029,378,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

14 bulan 
38 orang 5,280,846,900 Dinas Perikanan

Lampiran II - 492

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 25 01 2.02 02

Penyediaan
Administrasi
Pelaksanaan Tugas
ASN

Jumlah honor
pengelolaan keuangan
daerah yang difasilitasi 

12 bulan 
23 orang    

12 bulan 
23 orang 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

12 bulan 
23 orang 0 Dinas Perikanan

3 25 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah laporan
keuangan akhir tahun
yang tersusun 

5
dokumen    

5
dokumen 3,412,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

5
dokumen 5,000,000 Dinas Perikanan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 25 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

Jumlah laporan
keuangan semesteran
dan prognosis yang
disusun 

2 laporan     2 laporan 3,023,600

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

2 laporan 3,174,780 Dinas Perikanan

3 25 01 2.03  
Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

  10,800,000           12,000,000

3 25 01 2.03 04

Pembinaan,
Pengawasan, dan
Pengendalian Barang
Milik Daerah pada
SKPD

Jumlah pembinaan,
pengawasan dan
pengendalian barang
milik daerah 

12 kali     12 kali 10,800,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

12 kali 12,000,000 Dinas Perikanan

3 25 01 2.04  

Administrasi
Pendapatan Daerah
Kewenangan
Perangkat Daerah

  8,188,000           10,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 25 01 2.04 01
Perencanaan
Pengelolaan Retribusi
Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan
pengelolaan retribusi
daerah yang disusun 

1
dokumen    

1
dokumen 8,188,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

1
dokumen 10,000,000 Dinas Perikanan

3 25 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

  144,466,000           150,000,000

3 25 01 2.05 05
Monitoring, Evaluasi,
dan Penilaian Kinerja
Pegawai

Jumlah laporan
pelaksanaan monitoring,
evaluasi dan penilaian
kinerja pegawai 

12 kali     12 kali 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

12 kali 0 Dinas Perikanan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 25 01 2.05 11

Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah pegawai yang
mengikuti bimtek 

110 orang 
2 kegiatan    

110 orang 
2 kegiatan 144,466,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

110 orang 
2 kegiatan 150,000,000 Dinas Perikanan

3 25 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

  621,425,865           682,355,800

3 25 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis dan jumlah
komponen instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
dibeli 

12 bulan 
1 paket    

12 bulan 
1 paket 14,984,150

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

12 bulan 
1 paket 16,000,000 Dinas Perikanan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 25 01 2.06 03
Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jumlah peralatan rumah
tangga yang disediakan 5 jenis     5 jenis 8,434,100

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

5 jenis 8,855,800 Dinas Perikanan

3 25 01 2.06 04
Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

jenis dan jumlah atk
yang dibeli 
jenis dan jumlah
makanan dan minuman
yang dibeli 
Jenis dan jumlah
peralatan dan bahan
pembersih yang dibeli 

1 paket 
12 bulan 
1 paket 

   
1 paket 
12 bulan 
1 paket 

115,337,466

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

1 paket 
12 bulan 
1 paket 

120,500,000 Dinas Perikanan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 25 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis dan jumlah barang
yang dicetak dan
digandakan 

12 bulan 
1 paket    

12 bulan 
1 paket 249,745,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

12 bulan 
1 paket 275,000,000 Dinas Perikanan

3 25 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis dan jumlah bahan
bacaan dan peraturan
perundang undangan
yang dibeli 

12 bulan 
1 jenis    

12 bulan 
1 jenis 9,720,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

12 bulan 
1 jenis 12,000,000 Dinas Perikanan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 25 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat rapat
koordinasi dan
konsultasi yang diikuti 

12 bulan 
240 kali    

12 bulan 
240 kali 223,205,149

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

12 bulan 
240 kali 250,000,000 Dinas Perikanan

3 25 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

  5,613,000           27,191,300

3 25 01 2.07 02
Pengadaan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

Jenis dan jumlah
kendaraan
dinas/operasional yang
dibeli 

1 jenis     1 jenis 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

1 jenis 0 Dinas Perikanan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 25 01 2.07 05 Pengadaan Mebel
Jumlah mebeleur yang
dibeli 2 set     2 set 5,613,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

2 set 10,000,000 Dinas Perikanan

3 25 01 2.07 06
Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin laiinya yang dibeli 17 buah     17 buah 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

17 buah 10,891,300 Dinas Perikanan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 25 01 2.07 10

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana gedung
kantor atau bangunan
lainnya yang dibangun 

1 set     1 set 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

1 set 6,300,000 Dinas Perikanan

3 25 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

  769,980,000           812,204,000

3 25 01 2.08 01
Penyediaan Jasa Surat
Menyurat Jumlah surat terkirim 500 surat     500 surat 15,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

500 surat 20,000,000 Dinas Perikanan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 25 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

rekening jasa
sumberdaya yang
dibayar tiap bulan 

12 bulan 
4 rekening    

12 bulan 
4 rekening 122,400,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

12 bulan 
4 rekening 128,520,000 Dinas Perikanan

3 25 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah SDM non pns
setiap bulan 34 orang     34 orang 632,080,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

34 orang 663,684,000 Dinas Perikanan

3 25 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

  197,843,000           205,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 25 01 2.09 01

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah kendaraan dinas
operasional atau
lapangan yang berizin
dan dipelihara 

54
kendaraan    

54
kendaraan 75,843,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

54
kendaraan 80,000,000 Dinas Perikanan

3 25 01 2.09 06
Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

jenis dan jumlah
peralatan dan mesin
lainnya yang dipelihara 

25 unit     25 unit 39,400,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

25 unit 40,000,000 Dinas Perikanan

Lampiran II - 503

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 25 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah dan luas gedung
kantor yang terpeliahara 2 gedung     2 gedung 82,600,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

2 gedung 85,000,000 Dinas Perikanan

3 25 01 2.13   Penataan Organisasi   0           32,030,000

3 25 01 2.13 03
Peningkatan Kinerja
dan Reformasi
Birokrasi

Jumlah laporan
pelaksanaan reformasi
birokrasi yang disusun 

4 laporan     4 laporan 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

4 laporan 15,230,000 Dinas Perikanan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 25 01 2.13 04

Monitoring, Evaluasi
dan Pengendalian
Kualitas Pelayanan
Publik dan Tata
Laksana

Jumlah monitoring
evaluasi dan
pengendalian kualitas
pelayanan publik dan
tata laksana yang
terlaksana 

12 kali     12 kali 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

12 kali 16,800,000 Dinas Perikanan

3 25 03    

PROGRAM
PENGELOLAAN
PERIKANAN
TANGKAP

  897,861,135           1,089,200,000

3 25 03 2.01  

Pengelolaan
Penangkapan Ikan di
Wilayah Sungai,
Danau, Waduk, Rawa,
dan Genangan Air
Lainnya yang dapat
Diusahakan dalam 1
(satu) Daerah
Kabupaten/ Kota

  266,940,135           290,000,000

3 25 03 2.01 01
Penyediaan Data dan
Informasi Sumber Daya
Ikan

data dan informasi SDI
yang terupdate/ tersedia
(jumlah) 

2 kali     2 kali 25,906,400

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

2 kali 30,000,000 Dinas Perikanan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 25 03 2.01 02
Penyediaan Prasarana
Usaha Perikanan
Tangkap

Jumlah fasilitas TPI yang
terpelihara dan
prasarana yang baik TPI
yang ditangani 

5 paket     5 paket 241,033,735

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

5 paket 260,000,000 Dinas Perikanan

3 25 03 2.02  

Pemberdayaan
Nelayan Kecil dalam
Daerah
Kabupaten/Kota

  96,928,500           100,000,000

3 25 03 2.02 01
Pengembangan
Kapasitas Nelayan
Kecil

Jumlah pembinaan dan
pelatihan kelompok
nelayan 

8 kali     8 kali 96,928,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

8 kali 100,000,000 Dinas Perikanan

Lampiran II - 506

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 25 03 2.02 03

Pelaksanaan Fasilitasi
Bantuan Pendanaan,
Bantuan Pembiayaan,
Kemitraan Usaha

Jumlah kegiatan hari
nusantara yang
terlaksana 

1 kegiatan     1 kegiatan 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

1 kegiatan 0 Dinas Perikanan

3 25 03 2.03  

Pengelolaan dan
Penyelenggaraan
Tempat Pelelangan
Ikan (TPI)

  438,039,000           599,200,000

3 25 03 2.03 01

Penetapan Prosedur
Pengelolaan dan
Penyelenggaraan
Tempat Pelelangan
Ikan (TPI)

    38,065,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

50,000,000 Dinas Perikanan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 25 03 2.03 02

Pelayanan
Penyelenggaraan
Tempat Pelelangan
Ikan (TPI)

    399,974,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

549,200,000 Dinas Perikanan

3 25 03 2.04  

Penerbitan Tanda
Daftar Kapal
Perikanan Berukuran
sampai dengan 10 GT
di Wilayah Sungai,
Danau, Waduk, Rawa,
dan Genangan Air
Lainnya yang dapat
Diusahakan dalam 1
(satu) Daerah
Kabupaten/Kota

  95,953,500           100,000,000

3 25 03 2.04 02

Pelayanan Penerbitan
Tanda Daftar Kapal
Perikanan Berukuran
sampai dengan 10 GT

Jumlah pendataan kapal
dan pelayanan yang
dilaksanakan 

6 kali     6 kali 95,953,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

6 kali 100,000,000 Dinas Perikanan

3 25 04    

PROGRAM
PENGELOLAAN
PERIKANAN
BUDIDAYA

  1,092,159,400           1,256,500,000

3 25 04 2.02  
Pemberdayaan
Pembudi Daya Ikan
Kecil

  104,202,175           125,500,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 25 04 2.02 01
Pengembangan
Kapasitas Pembudi
Daya Ikan Kecil

jumlah pembinaan dan
pengembangan
kapasitas pembudidaya
ikan kecil yang
dilaksanakan 

8
pembinaan    

8
pembinaan 34,737,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

8
pembinaa
n 

40,000,000 Dinas Perikanan

3 25 04 2.02 02

Pelaksanaan Fasilitasi
Pembentukan dan
Pengembangan
Kelembagaan Pembudi
Daya Ikan Kecil

Jumlah pembinaan
peningkatan kapasitas
kelembagaan dan
fasilitasi badan hukum
bagi POKDAKAN 

3 kegiatan     3 kegiatan 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

3 kegiatan 15,000,000 Dinas Perikanan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 25 04 2.02 03

Pelaksanaan Fasilitasi
Bantuan Pendanaan,
Bantuan Pembiayaan,
Kemitraan Usaha

Jumlah pendampingan
pada kelompok
penerima bantuan,
sosialisasi dan fasilitasi
program bantuan bagi
pembudidaya ikan yang
dilaksanakan 

3 kegiatan     3 kegiatan 25,733,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

3 kegiatan 30,500,000 Dinas Perikanan

3 25 04 2.02 04

Pemberian
Pendampingan,
Kemudahanan Akses
Ilmu Pengetahuan,
Teknologi dan
Informasi, serta
Penyelenggaraan
Pendidikan dan
Pelatihan

jumlah demplot
budidaya perikanan
darat ramah lingkungan
yang dilaksanakan
jumlah peserta pelatihan
pembudidaya ikan yang
dilatih jumlah studi
banding yang
dilaksanankan, jumlah
peserta bintek atau
magang yang
dilaksanakan 

5
kelompok    

5
kelompok 33,732,175

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

5
kelompok 40,000,000 Dinas Perikanan

3 25 04 2.04   Pengelolaan
Pembudidayaan Ikan

  987,957,225           1,131,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 25 04 2.04 01

Penyediaan Data dan
Informasi
Pembudidayaan Ikan
dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah data luasan
lahan yang tersedia,
jumlah data produksi
yang tersedia 

1
dokumen    

1
dokumen 20,798,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

1
dokumen 25,000,000 Dinas Perikanan

3 25 04 2.04 02

Penyediaan Prasarana
Pembudidayaan Ikan
dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah peningkatan
prasarana budidaya ikan 

14
pekerjaan    

14
pekerjaan 603,096,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

14
pekerjaan 650,000,000 Dinas Perikanan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 25 04 2.04 03

Penjaminan
Ketersediaan Sarana
Pembudidayaan Ikan
dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota

jumlah sarana
(peralatan) panen hasil
tambakyang tersedia
jumlah sosialisasi
kegiatan yang
dilaksanakan 

2 kegiatan     2 kegiatan 25,000,400

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

2 kegiatan 26,000,000 Dinas Perikanan

3 25 04 2.04 04

Pengelolaan Kesehatan
Ikan dan Lingkungan
Budidaya dalam 1
(satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah alat perekayasa
oksigen untuk produksi
budidaya yang tersedia 
jumlah alat pompa air
dan perangkatnya yang
tersedia 
jumlah induk ikan
untggul yang tersedia 
jumlah pakan buatan
dan pakan alami yang
tersedia 

3 unit 
1 paket 
1 kegiatan 
1 paket 

   

3 unit 
1 paket 
1 kegiatan 
1 paket 

311,863,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

3 unit 
1 paket 
1 kegiatan 
1 paket 

400,000,000 Dinas Perikanan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 25 04 2.04 06

Perencanaan,
Pengembangan,
Pemanfaatan dan
Perlindungan Lahan
untuk Pembudidayaan
Ikan di Darat

Survey potensi daya
dukung lahan dan
percontohan budidaya
Ramah Lingkungan 

2 kegiatan     2 kegiatan 27,199,825

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

2 kegiatan 30,000,000 Dinas Perikanan

3 25 05    

PROGRAM
PENGAWASAN
SUMBER DAYA
KELAUTAN DAN
PERIKANAN

  143,140,000           200,000,000

3 25 05 2.01  

Pengawasan Sumber
Daya Perikanan di
Wilayah Sungai,
Danau, Waduk, Rawa,
dan Genangan Air
Lainnya yang dapat
Diusahakan Dalam
Kabupaten/Kota

  143,140,000           200,000,000

3 25 05 2.01 01

Pengawasan Usaha
Perikanan Tangkap di
Wilayah Sungai,
Danau, Waduk, Rawa,
dan Genangan Air
Lainnya yang dapat
Diusahakan dalam
Kabupaten/Kota

Jumlah Sosialisasi
/Kegiatan Pengawasan
Usaha Perikanan
Tangkap, Sosialisasi
RAPERDA Pengelolaan
Pesisir Daratan 

2 kali     2 kali 143,140,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

2 kali 200,000,000 Dinas Perikanan

3 25 06    

PROGRAM
PENGOLAHAN DAN
PEMASARAN HASIL
PERIKANAN

  774,165,000           875,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 25 06 2.01  

Penerbitan Tanda
Daftar Usaha
Pengolahan Hasil
Perikanan Bagi Usaha
Skala Mikro dan Kecil

  182,858,000           200,000,000

3 25 06 2.01 01

Penyediaan Data dan
Informasi Usaha
Pemasaran dan
Pengolahan Hasil
Perikanan dalam 1
(satu) Daerah
Kabupaten/Kota

badan hukum, sertifikat
halal bagi poklahsar
yang dilaksanakan 
Jumlah uji kualitas mutu
produk hasil perikanan 

11
kelompok 
150
sampel 

   

11
kelompok 
150
sampel 

182,858,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

11
kelompok 
150
sampel 

200,000,000 Dinas Perikanan

3 25 06 2.02  

Pembinaan Mutu dan
Keamanan Hasil
Perikanan Bagi Usaha
Pengolahan dan
Pemasaran Skala
Mikro dan Kecil

  199,756,000           250,000,000

3 25 06 2.02 01

Pelaksanaan
Bimbingan dan
Penerapan Persyaratan
atau Standar pada
Usaha Pengolahan dan
Pemasaran Skala Mikro
dan Kecil

Jumlah bimbingan dan
pelatihan bagi poklahsar
yang terlaksana 

1 kegiatan     1 kegiatan 199,756,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

1 kegiatan 250,000,000 Dinas Perikanan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 25 06 2.03  

Penyediaan dan
Penyaluran Bahan
Baku Industri
Pengolahan Ikan
dalam 1 (satu)
Daerah Kabupaten/
Kota

  391,551,000           425,000,000

3 25 06 2.03 01

Peningkatan
Ketersediaan Ikan
untuk Konsumsi dan
Usaha Pengolahan
dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah safari gemar
makan ikan dan lomba
masak ikan yang
terselenggara 

2 kegiatan     2 kegiatan 237,905,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

2 kegiatan 250,000,000 Dinas Perikanan

3 25 06 2.03 02

Pemberian Fasilitas
bagi Pelaku Usaha
Perikanan Skala Mikro
dan Kecil dalam 1
(satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah pameran lokal,
regional dan nasional
yang diikuti 

6 pameran     6 pameran 153,646,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

2. Percepatan
penurunan
kemiskinan dan
pengangguran
melalui
pengurangan
beban
kemiskinan
dengan distribusi
bantuan sosial
secara adil dan
merata,
meningkatkan
pendapatan
masyarakat;
perluasan
lapangan
pekerjaan,
peningkatan
kualitas dan
produktivitas

6 pameran 175,000,000 Dinas Perikanan

2         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

2 09       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PANGAN 2,158,300,000 2,158,300,000

2 09 02    

PROGRAM
PENGELOLAAN
SUMBER DAYA
EKONOMI UNTUK
KEDAULATAN DAN
KEMANDIRIAN
PANGAN

Persentase Infrastruktur
Ketahanan Pangan Yang
Aktif 

%   % 25 % 316,650,000           25 % 316,650,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 09 02 2.01  

Penyediaan
Infrastruktur dan
Seluruh Pendukung
Kemandirian Pangan
sesuai Kewenangan
Daerah
Kabupaten/Kota

Prosentase penyediaan
inrastruktur dan seluruh
pendukung kemandirian
pangan sesuai
kewenangan daerah
Kabupaten/Kota 

persen   persen 100 persen 316,650,000          
100
persen 316,650,000

2 09 02 2.01 01
Penyediaan
Infrastruktur Lumbung
Pangan

Jumlah lumbung pangan
yang terbangun 

1 unit     1 unit 150,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 
[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Khusus - Dana
Alokasi Khusus Fisik 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
petani

1 unit 150,000,000 Dinas Pertanian

2 09 02 2.01 03

Penyediaan
Infrastruktur
Pendukung
Kemandirian Pangan
Lainnya

material
bangunan(sertu) yang
diberikan ke desa
penerima 

1200 m2     1200 m2 29,450,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
petani

1200 m2 29,450,000 Dinas Pertanian
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 09 02 2.01 04

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Penyediaan
Infrastruktur Logistik

lumbung pangan desa
yang dilatih
kewiausahaannya 

25 unit     25 unit 137,200,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
petani

25 unit 137,200,000 Dinas Pertanian

2 09 03    

PROGRAM
PENINGKATAN
DIVERSIFIKASI DAN
KETAHANAN
PANGAN
MASYARAKAT

Skor PPH Nilai   Nilai 93,6 Nilai 1,715,272,500           93,6 Nilai 1,715,272,500

2 09 03 2.01  

Penyediaan dan
Penyaluran Pangan
Pokok atau Pangan
Lainnya sesuai
dengan Kebutuhan
Daerah
Kabupaten/Kota
dalam rangka
Stabilisasi Pasokan
dan Harga Pangan

Prosentase penyediaan
dan penyaluran pangan
pokok atau pangan
lainnya terkait
ketersediaan dan
kerawanan pangan ,
Prosentase penyediaan
dan penyaluran pangan
pokok atau pangan
lainnya terkait
pengolahan dan
pemasaran hasil
tanaman pangan dan
hortikutura 

persen   persen 100 persen 555,075,000           100
persen 

555,075,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 09 03 2.01 01

Penyediaan Informasi
Harga Pangan dan
Neraca Bahan
Makanan

Jumlah dokumen analisa
NBM yang tersusun 
Jumlah pemantauan
harga padi/palawija dan
hortikultura 
Jumlah peserta
workshop penyusunan
NBM 

20 buku 
15
komoditas 
50 orang 

   

20 buku 
15
komoditas 
50 orang 

95,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat dan
Kelompok
Pangan

20 buku 
15
komoditas 
50 orang 

95,500,000 Dinas Pertanian

2 09 03 2.01 03

Koordinasi,
Sinkronisasi dan
Pelaksanaan Distribusi
Pangan Pokok dan
Pangan Lainnya

Jumlah kegiatan
pemasaran dan
pengenalan produk ke
khalayak 
Jumlah laporan analisa
HBKN yang tersusun 

3 event 
2 buku 

    3 event 
2 buku 

199,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat dan
Kelompok
Pangan

3 event 
2 buku 

199,000,000 Dinas Pertanian
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 09 03 2.01 04
Pemantauan Stok,
Pasokan dan Harga
Pangan

Jumlah lokasi yang
dipantau stabilitas harga
pangan terutama beras 
Jumlah pangan pokok
yang tercatat harganya 

6 pasar 
54
komoditas 

   
6 pasar 
54
komoditas 

82,910,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat dan
Kelompok
Pangan

6 pasar 
54
komoditas 

82,910,000 Dinas Pertanian

2 09 03 2.01 05

Pengembangan
Kelembagaan dan
Jaringan Distribusi
Pangan

Jumlah fasilitasi
kelompok afinitas pada
lokasi DMP 

18
kelompok 

    18
kelompok 

101,897,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat dan
Kelompok
Pangan

18
kelompok 

101,897,500 Dinas Pertanian
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 09 03 2.01 06

Pengembangan
Kelembagaan Usaha
Pangan Masyarakat
dan Toko Tani
Indonesia

Jumlah kelembagaan
usaha pangan dan toko
tani yang diberi
pembinaan 

6
gapoktan 

    6
gapoktan 

75,767,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat dan
Kelompok
Pangan

6
gapoktan 

75,767,500 Dinas Pertanian

2 09 03 2.02  

Pengelolaan dan
Keseimbangan
Cadangan Pangan
Kabupaten/Kota

Prosentase pengelolaan
dan keseimbangan
cadangan pangan
Kabupaten / Kota untuk
ketersediaan dan
keraawanan pangan ,
Prosentase pengelolaan
dan keseimbangan
cadangan pangan
Kabupaten / Kota untuk
cadangan pangan 

persen   persen 100 persen 190,320,000          
100
persen 190,320,000

2 09 03 2.02 01

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pengendalian
Cadangan Pangan
Kabupaten/Kota

Jumlah peserta rakor
dewan ketahanan
pangan 

50 orang     50 orang 31,240,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
terdampak
bencana

50 orang 31,240,000 Dinas Pertanian
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 09 03 2.02 02
Penyusunan Rencana
Kebutuhan Pangan
Lokal

Jumlah laporan estimasi
ketersediaan pangan
bulanan dan tahunan
tersusun 

13 buku     13 buku 6,480,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
terdampak
bencana

13 buku 6,480,000 Dinas Pertanian

2 09 03 2.02 03
Pengadaan Cadangan
Pangan Pemerintah
Kabupaten/Kota

Jumlah bantuan beras
yang tersalurkan ke
masyarakat yang terkena
dampak

10 ton     10 ton 152,600,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
terdampak
bencana

10 ton 152,600,000 Dinas Pertanian

2 09 03 2.04  

Pelaksanaan
Pencapaian Target
Konsumsi Pangan
Perkapita/Tahun
sesuai dengan Angka
Kecukupan Gizi

Prosentase pelaksanaan
pencapaian target
konsumsi pangan
perkapita/Tahun sesuai
dengan angka
kecukupan gizi 

persen   persen 100 persen 969,877,500           100
persen 

969,877,500
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 09 03 2.04 01

Penyusunan dan
Penetapan Target
Konsumsi Pangan per
Kapita per Tahun

Jumlah analisis konsumsi
pangan wilayah / pola
pangan harapan 

1 kegiatan     1 kegiatan 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat 1 kegiatan 10,000,000 Dinas Pertanian

2 09 03 2.04 02

Pemberdayaan
Masyarakat dalam
Penganekaragaman
Konsumsi Pangan
Berbasis Sumber Daya
Lokal

Jumlah lokasi
pembinaan
penganekaragaman
konsumsi dan keamanan
pangan 
Jumlah peserta yang
mengikuti pelatihan
kader pangan 
Jumlah peserta yang
mengikuti sosialisasi dan
demo lahan pangan
lokal 

6 desa 
100 orang 
100 orang 

   
6 desa 
100 orang 
100 orang 

959,877,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 
[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Khusus - Dana
Alokasi Khusus Non Fisik 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
6 desa 
100 orang 
100 orang 

959,877,500 Dinas Pertanian

2 09 04    

PROGRAM
PENANGANAN
KERAWANAN
PANGAN

Persentase Penurunan
Desa Rawan Pangan 

%   % 12 % 47,562,500           12 % 47,562,500

2 09 04 2.01  

Penyusunan Peta
Kerentanan dan
Ketahanan Pangan
Kecamatan

Prosentase penyusunan
peta kerentanan dan
ketahanan pangan
kecamatan 

persen   persen 100 persen 20,000,000           100
persen 

20,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 09 04 2.01 01

Penyusunan,
Pemutakhiran dan
Analisis Peta
Ketahanan dan
Kerentanan Pangan

Jumlah analisis peta
ketahanan dan
kerentanan pangan 

40 desa     40 desa 20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
desa rawan
pangan

40 desa 20,000,000 Dinas Pertanian

2 09 04 2.02  

Penanganan
Kerawanan Pangan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Prosentase penanganan
kerawanan pangan
kewenangan
Kabupaten/Kota 

persen   persen 100 persen 27,562,500           100
persen 

27,562,500

2 09 04 2.02 01

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Penanganan
Kerawanan Pangan
Kabupaten/Kota

Jumlah laporan SKPG
bulanan dan tahunan
yang tersusun 

13 buku     13 buku 7,562,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
desa rawan
pangan

13 buku 7,562,500 Dinas Pertanian
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 09 04 2.02 02

Pelaksanaan
Pengadaan,
Pengelolaan, dan
Penyaluran Cadangan
Pangan pada
Kerawanan Pangan
yang Mencakup dalam
1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah lokasi investigasi
pada kecamatan daerah
rawan pangan 

7
kecamatan 

    7
kecamatan 

20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
desa rawan
pangan

7
kecamatan 

20,000,000 Dinas Pertanian

2 09 05    

PROGRAM
PENGAWASAN
KEAMANAN
PANGAN

Persentase Pengawasan
dan Pembinaan
Keamanan Pangan Segar 

%   % 80 % 78,815,000           80 % 78,815,000

2 09 05 2.01  

Pelaksanaan
Pengawasan
Keamanan Pangan
Segar Daerah
Kabupaten/Kota

Prosentase pelaksanaan
pengawasan keamanan
pangan segar daerah
Kabupaten / Kota 

persen   persen 100 persen 78,815,000          
100
persen 78,815,000

2 09 05 2.01 01

Penguatan
Kelembagaan
Keamanan Pangan
Segar Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah peserta yang
mengikuti sosialisasi
keamanan Pangan Segar
Asal Tumbuhan (PSAT)
dan hygine sanitasi bagi
pelaku usaha PSAT 

50 orang     50 orang 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Pelaku usaha
pangan segar
asal tumbuhan

50 orang 30,000,000 Dinas Pertanian
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

2 09 05 2.01 02

Sertifikasi Keamanan
Pangan Segar Asal
Tumbuhan Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah pangan segar
yang reaktif yang
dilakukan uji keamanan
pangan 

2
komoditas 

    2
komoditas 

48,815,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Pelaku usaha
pangan segar
asal tumbuhan

2
komoditas 

48,815,000 Dinas Pertanian

3         URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN

3 27       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERTANIAN 39,462,450,000 40,492,450,000

3 27 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase terwujudnya
penunjang urusan
pemerintah daerah 

%   % 100 % 21,321,781,000           100 % 21,271,781,000

3 27 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Prosentase dokumen
perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah yang
akuntabel dan tepat
waktu 

persen   persen 100 persen 535,000,000          
100
persen 535,000,000

3 27 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah area reformasi
birokrasi yang terlaksana 
Jumlah dokumen
perencanaan (SAKIP dan
Database) yang tersusun 

8 kegiatan 
6
dokumen 

   
8 kegiatan 
6
dokumen 

355,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangakat
Daerah

8 kegiatan 
6
dokumen 

355,000,000 Dinas Pertanian
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 27 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah dokumen RKA
2022 yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangakat
Daerah

1
dokumen 

20,000,000 Dinas Pertanian

3 27 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah dokumen RKA
Perubahan 2022 yang
tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangakat
Daerah

1
dokumen 

20,000,000 Dinas Pertanian

3 27 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah dokumen DPA
2022 yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangakat
Daerah

1
dokumen 

20,000,000 Dinas Pertanian
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 27 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah dokumen DPPA
2022 yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangakat
Daerah

1
dokumen 

20,000,000 Dinas Pertanian

3 27 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah dokumen LKjIP,
LPPD, LKPJ yang
tersusun 

3
dokumen 

    3
dokumen 

50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangakat
Daerah

3
dokumen 

50,000,000 Dinas Pertanian

3 27 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah laporan evaluasi
renja triwulanan yang
dibuat 

4 laporan     4 laporan 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangakat
Daerah

4 laporan 50,000,000 Dinas Pertanian

3 27 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Prosentase terwujudnya
tertib administrasi
keuangan daerah
perangkat daerah 

persen   persen 100 persen 16,768,600,000           100
persen 

16,768,600,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 27 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah PNS yang
dibayar gaji dan
tunjangan 

112 orang     112 orang 16,377,250,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah

112 orang 16,377,250,000 Dinas Pertanian

3 27 01 2.02 03

Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

jumlah laporan
administrasi keuangan
yang disahkan 

9500 spj     9500 spj 343,350,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah

9500 spj 343,350,000 Dinas Pertanian

3 27 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah dokumen
laporan keuangan akhir
tahun yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah

1
dokumen 

10,000,000 Dinas Pertanian
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 27 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

Jumlah dokumen
laporan keuangan
semesteran yang
tersusun 
laporan asuransi Barang
Milik Daerah 

1
dokumen 
3 unit 

   
1
dokumen 
3 unit 

28,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah

1
dokumen 
3 unit 

28,000,000 Dinas Pertanian

3 27 01 2.02 08
Penyusunan Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

Jumlah dokumen
laporan prognosis
realisasi anggaran
konsolidasi yang
tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah

1
dokumen 

10,000,000 Dinas Pertanian

3 27 01 2.03  
Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Prosentase terwujudnya
tertib administrasi
barang milik daerah 

persen   persen 100 persen 241,361,000          
100
persen 241,361,000

3 27 01 2.03 04

Pembinaan,
Pengawasan, dan
Pengendalian Barang
Milik Daerah pada
SKPD

jenis aset BPP,KJF,RPH
dan Puskeswan yang di
monitoring 

22 unit     22 unit 241,361,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah

22 unit 241,361,000 Dinas Pertanian
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 27 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Persentase
terfasilitasinya ASN
dalam melaksanakan
tugasnya 

persen   persen 100 persen 380,000,000           100
persen 

380,000,000

3 27 01 2.05 09

Pendidikan dan
Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi

jumlah peserta yang
mengikuti pendidikan
dan pelatihan formal 

30 orang     30 orang 80,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
daerah

30 orang 80,000,000 Dinas Pertanian

3 27 01 2.05 11

Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan

jumlah peserta yang
mengikuti workshop,
pelatihan dan seminar 

100 orang     100 orang 300,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
daerah

100 orang 300,000,000 Dinas Pertanian

3 27 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Prosentase tingkat
dukungan terhadap
kelancaran pelaksanaan
tugas 

persen   persen 100 persen 888,600,000           100
persen 

838,600,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 27 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

jenis dan jumlah
komponen instalasi
listrik yang dibeli (saklar,
stop kontak, kabel,
lampu pijar, dll) 

5 jenis     5 jenis 33,200,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah

5 jenis 33,200,000 Dinas Pertanian

3 27 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

jumlah komputer/laptop
dan perlengkapannya
yang tersedia 

13 unit     13 unit 105,400,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah

13 unit 105,400,000 Dinas Pertanian

3 27 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

jenis ATK yang dibeli 26 jenis     26 jenis 75,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah

26 jenis 75,000,000 Dinas Pertanian

Lampiran II - 531

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 27 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jumlah penggandaan
surat- surat/dokumen 

4000
lembar 

    4000
lembar 

75,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah

4000
lembar 

75,000,000 Dinas Pertanian

3 27 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

jumlah surat kabar yang
tersedia 

4560
eksemplar 

    4560
eksemplar 

50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah

4560
eksemplar 

0 Dinas Pertanian

3 27 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

jumlah rapat koordinasi
dan konsultasi di dalam
dan ke luar daerah yang
diikuti 

500 kali     500 kali 550,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah

500 kali 550,000,000 Dinas Pertanian

3 27 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Prosentase tingkat
pemenuhan barang milik
daerah dalam
menunjang pelaksanaan
tugas 

persen   persen 100 persen 581,822,000          
100
persen 581,822,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 27 01 2.07 02
Pengadaan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
roda 2 yang tersedia 
Jumlah kendaraan dinas
roda 4 yang tersedia 

3 unit 
1 unit 

    3 unit 
1 unit 

340,639,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah

3 unit 
1 unit 

340,639,000 Dinas Pertanian

3 27 01 2.07 05 Pengadaan Mebel
Jumlah mebeleur yang
dibeli (kursi rapat dan
meja tamu) 

105 unit     105 unit 151,183,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah

105 unit 151,183,000 Dinas Pertanian

3 27 01 2.07 11

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

jumlah alat elektronik
yang dibeli (AC,TV dan
Sound System,dispenser) 

26 unit     26 unit 90,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah

26 unit 90,000,000 Dinas Pertanian

3 27 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Prosentase tingkat
ketersediaan jasa
penunjang dalam
mendukung kelancaran
pelaksanaan tugas 

persen   persen 100 persen 1,359,581,000          
100
persen 1,359,581,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 27 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

jumlah surat yang masuk
dan keluar 

2000
lembar 

    2000
lembar 

22,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah

2000
lembar 

22,000,000 Dinas Pertanian

3 27 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

jumlah tagihan
pembayaran internet, air,
listrik dan telepon 

12 bulan     12 bulan 278,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah

12 bulan 278,000,000 Dinas Pertanian

3 27 01 2.08 03
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

jumlah laptop, printer,
dan komputer yang
terpelihara 

27 unit     27 unit 20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah

27 unit 20,000,000 Dinas Pertanian

Lampiran II - 534

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 27 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jenis dan jumlah
makanan dan minuman
yang dibeli (minuman
harian pegawai, makan
minum hari besar, snack
dan buah) 
jumlah ruang kantor
yang terpelihara
kebersihannya 
jumlah tenaga kontrak
dinas yang terbayarkan
honornya 

4 jenis 
21 ruang 
52 orang 

   
4 jenis 
21 ruang 
52 orang 

1,039,581,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah

4 jenis 
21 ruang 
52 orang 

1,039,581,000 Dinas Pertanian

3 27 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Prosentase
pemeliharaan Barang
Milik Daerah penunjang
urusan pemerintah
daerah 

persen   persen 100 persen 566,817,000          
100
persen 566,817,000

3 27 01 2.09 01

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

jumlah kendaraan roda 2
dan roda 4 yang
membayar pajak
kendaraan 
jumlah kendaraan roda 4
yang diservis 

270 unit 
20 unit 

    270 unit 
20 unit 

150,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 
[DANA KHUSUS] - DBH
CHT 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah

270 unit 
20 unit 

150,000,000 Dinas Pertanian

3 27 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel
jumlah peralatan kerja
yang terpelihara (meja
dan kursi) 

8 unit     8 unit 20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah

8 unit 20,000,000 Dinas Pertanian
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 27 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

jumlah gedung kantor
yang terpelihara 

16 unit     16 unit 358,817,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah

16 unit 358,817,000 Dinas Pertanian

3 27 01 2.09 11

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

jumlah perlengkapan
gedung kantor yang
terpelihara (AC) 

38 unit     38 unit 38,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah

38 unit 38,000,000 Dinas Pertanian

3 27 02    

PROGRAM
PENYEDIAAN DAN
PENGEMBANGAN
SARANA PERTANIAN

Persentase Peningkatan
Produksi Sektor
Pertanian 

%   % 100 % 3,716,863,000           100 % 3,716,863,000

3 27 02 2.01  
Pengawasan
Penggunaan Sarana
Pertanian

Prosentase pengawasan
penggunaan sarana
pertanian, Prosentase
pengawasan
penggunaan sarana
perkebunan, Prosentase
pengawasan
penggunaan sarana
peternakan dan
kesehatan hewan,
Prosentase pengawasan
penggunaan sarana
tanaman pangan dan
hortikultura 

persen   persen 100 persen 1,878,063,000           100
persen 

1,878,063,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 27 02 2.01 01

Pengawasan
Penggunaan Sarana
Pendukung Pertanian
sesuai dengan
Komoditas, Teknologi
dan Spesifik Lokasi

Jumlah distributor dan
kios pupuk lengkap
(KPL)/pengecer pupuk
bersubsidi yang dibina
dan diawasi 

130 KPL     130 KPL 340,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Kelompok Tani,
Distributor dan
Kios Pupuk
Lengkap

130 KPL 340,000,000 Dinas Pertanian

3 27 02 2.01 02
Pendampingan
Penggunaan Sarana
Pendukung Pertanian

Jenis alat dan mesin
pertanian yang tersedia 
Jenis pestisida dan obat
hama yang tersedia 
Jenis pupuk yang
tersedia 
Lokasi pengamatan,
identifikasi, inventarisasi
OPT Pertanian 

13 jenis 
5 jenis 
6 jenis 
14
Kecamatan 

   

13 jenis 
5 jenis 
6 jenis 
14
Kecamatan 

1,538,063,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 
[DANA KHUSUS] - DBH
CHT 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Kelompok Tani,
Distributor dan
Kios Pupuk
Lengkap

13 jenis 
5 jenis 
6 jenis 
14
Kecamatan 

1,538,063,000 Dinas Pertanian

3 27 02 2.02  

Pengelolaan Sumber
Daya Genetik (SDG)
Hewan, Tumbuhan,
dan Mikro Organisme
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Prosentase Pengelolaan
Sumber Daya Genetik
(SDG) Hewan,
Tumbuhan, dan Mikro
Organisme Kewenangan
Kabupaten/Kota 

persen   persen 100 persen 394,600,000           100
persen 

394,600,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 27 02 2.02 02 Peningkatan Kualitas
SDG Hewan/Tanaman

Jumlah penelitian
struktur populasi dan
karakteristik fenotip
ternak kerbau di
Pemalang 

1
dokumen 

    1
dokumen 

258,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Kelompok Tani
dan Kelompok
Tani ternak

1
dokumen 

258,000,000 Dinas Pertanian

3 27 02 2.02 03 Pemanfaatan SDG
Hewan/Tanaman

Jumlah lokasi pendataan
peternakan 
Jumlah pelaksanaan
kontes ternak dalam
mendukung
peningkatan SDG hewan
ternak 

14
kecamatan 
1 kegiatan 

   
14
kecamatan 
1 kegiatan 

136,600,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Kelompok Tani
dan Kelompok
Tani ternak

14
kecamatan 
1 kegiatan 

136,600,000 Dinas Pertanian

3 27 02 2.04  
Pengawasan Obat
Hewan di Tingkat
Pengecer

Prosentase Pengawasan
Obat Hewan di Tingkat
Pengecer 

persen   persen 100 persen 40,000,000          
100
persen 40,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 27 02 2.04 01
Pemeriksaan Mutu,
Khasiat dan Keamanan
Peredaran Obat Hewan

Jumlah obat hewan yang
disediakan 
Jumlah tempat usaha
obat hewan yang
mendapat pengawasan
dan pemeriksaan 

13 jenis 
5
kecamatan 

   
13 jenis 
5
kecamatan 

40,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Pengecer obat
hewan

13 jenis 
5
kecamatan 

40,000,000 Dinas Pertanian

3 27 02 2.05  

Pengendalian dan
Pengawasan
Penyediaan dan
Peredaran
Benih/Bibit Ternak,
dan Hijauan Pakan
Ternak dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Prosentase Pengendalian
dan Pengawasan
Penyediaan dan
Peredaran Benih/Bibit
Ternak, dan Hijauan
Pakan Ternak dalam
Daerah Kabupaten/Kota 

persen   persen 100 persen 30,000,000           100
persen 

30,000,000

3 27 02 2.05 02 Pengujian Mutu Benih
dan Bibit Ternak

Jumlah lokasi demplot
perbenihan tanaman 

2
kecamatan 

    2
kecamatan 

30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

kelompok tani 2
kecamatan 

30,000,000 Dinas Pertanian
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 27 02 2.06  

Penyediaan
Benih/Bibit Ternak
dan Hijauan Pakan
Ternak yang
Sumbernya dalam 1
(satu) Daerah
Kabupaten/Kota Lain

Prosentase Penyediaan
Benih/Bibit Ternak dan
Hijauan Pakan Ternak
Tanaman Pangan dan
Hortikultura, Prosentase
Penyediaan Benih/Bibit
Ternak dan Hijauan
Pakan Ternak
Perkebunan dan
Prosentase Penyediaan
Benih/Bibit Ternak,
Hijauan Pakan Ternak
mengakomodir kegiatan
musrenbang 

persen   persen 100 persen 1,374,200,000           100
persen 

1,374,200,000

3 27 02 2.06 01

Pengadaan Benih/Bibit
Ternak yang
Sumbernya dari
Daerah
Kabupaten/Kota Lain

Jenis komoditas
tanaman pangan dan
hortikultura yang
dikembangkan 
Jenis komoditas
tanaman perkebunan
yang tersedia 

16 jenis 
4 jenis 

    16 jenis 
4 jenis 

1,374,200,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

kelompok tani 16 jenis 
4 jenis 

1,374,200,000 Dinas Pertanian

3 27 03    

PROGRAM
PENYEDIAAN DAN
PENGEMBANGAN
PRASARANA
PERTANIAN

Presentase Jenis
Prasarana Pertanian
yang Disediakan 

%   % 20 % 9,848,050,000           20 % 10,698,050,000

3 27 03 2.01  
Pengembangan
Prasarana Pertanian

Prosentase
Pengembangan
Prasarana Pertanian oleh
Sarpras, Prosentase
Pengembangan
Prasarana Pertanian oleh
Bigram 

persen   persen 100 persen 1,392,550,000          
100
persen 1,392,550,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 27 03 2.01 01

Pengelolaan Lahan
Pertanian Pangan
Berkelanjutan/LP2B,
Kawasan Pertanian
Pangan
Berkelanjutan/KP2B
dan Lahan Cadangan
Pertanian Pangan
Berkelanjutan/LCP2B

Jumlah LP2B desa
selama 1 tahun yang
termonitoring 

204 desa     204 desa 90,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Ulu - ulu /
Petugas
pembagi air

204 desa 90,000,000 Dinas Pertanian

3 27 03 2.01 03

Koordinasi dan
Sinkronisasi Prasarana
Pendukung Pertanian
lainnya

Jumlah petugas
pembagi air di
kabupaten pemalang
yang dibayar insentif 

222 orang     222 orang 984,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Ulu - ulu /
Petugas
pembagi air

222 orang 984,000,000 Dinas Pertanian
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 27 03 2.01 04

Penyusunan
Masterplan
Pengembangan
Prasarana, Sarana,
Kawasan dan
Komoditas Perkebunan

Jumlah dokumen untuk
pembangunan STA
(UKM/UPL/masterplan) 

2
dokumen 

    2
dokumen 

318,550,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Ulu - ulu /
Petugas
pembagi air

2
dokumen 

318,550,000 Dinas Pertanian

3 27 03 2.02  
Pembangunan
Prasarana Pertanian

Prosentase
Pembangunan Prasarana
Pertanian 

persen   persen 100 persen 8,455,500,000          
100
persen 9,305,500,000

3 27 03 2.02 01

Pembangunan,
Rehabilitasi dan
Pemeliharaan Jaringan
Irigasi Usaha Tani

Jumlah Jaringan irigasi
usaha tani yang
terbangun 

8 unit     8 unit 1,130,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 
[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Khusus - Dana
Alokasi Khusus Fisik 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

kelompok tani 8 unit 1,130,500,000 Dinas Pertanian
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 27 03 2.02 02

Pembangunan,
Rehabilitasi dan
Pemeliharaan Embung
Pertanian

Jumlah embung yang
direhab 

4 unit     4 unit 504,520,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 
[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Khusus - Dana
Alokasi Khusus Fisik 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

kelompok tani 4 unit 504,520,000 Dinas Pertanian

3 27 03 2.02 03

Pembangunan,
Rehabilitasi dan
Pemeliharaan Jalan
Usaha Tani

Jumlah JUT dan jalan
produksi yang
direhab/terbangun 

15 unit     15 unit 3,118,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 
[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Khusus - Dana
Alokasi Khusus Fisik 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

kelompok tani 15 unit 3,118,000,000 Dinas Pertanian
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 27 03 2.02 04

Pembangunan,
Rehabilitasi dan
Pemeliharaan DAM
Parit

Jumlah Dam parit yang
direhab/terbangun 
Jumlah Long storage
yang direhab/terbangun 

4 unit 
4 unit 

    4 unit 
4 unit 

995,120,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 
[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Khusus - Dana
Alokasi Khusus Fisik 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

kelompok tani 4 unit 
4 unit 

995,120,000 Dinas Pertanian

3 27 03 2.02 05

Pembangunan,
Rehabilitasi dan
Pemeliharaan Long
Storage

Jumlah Long storage
yang direhab/terbangun 

0 unit     0 unit 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 
[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Khusus - Dana
Alokasi Khusus Fisik 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

kelompok tani 0 unit 500,000,000 Dinas Pertanian
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 27 03 2.02 06
Pembangunan,
Rehabilitasi dan
Pemeliharaan Pintu Air

Jumlah Pintu air yang
terbangun, terehabilitasi
dan terpelihara 

0 unit     0 unit 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 
[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Khusus - Dana
Alokasi Khusus Fisik 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

kelompok tani 0 unit 100,000,000 Dinas Pertanian

3 27 03 2.02 07

Pembangunan,
Rehabilitasi dan
Pemeliharaan Rumah
Potong Hewan

Jumlah RPH yang
terehabilitasi dan
terpelihara 

0 unit     0 unit 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 
[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Khusus - Dana
Alokasi Khusus Fisik 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

kelompok tani 0 unit 250,000,000 Dinas Pertanian
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 27 03 2.02 08

Pembangunan,
Rehabilitasi dan
Pemeliharaan Balai
Penyuluh di Kecamatan
serta sarana
pendukungnya

Jumlah ruang
keinformasian di BPP
yang terbangun 

8 unit     8 unit 1,286,185,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 
[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Khusus - Dana
Alokasi Khusus Fisik 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

kelompok tani 8 unit 1,286,185,000 Dinas Pertanian

3 27 03 2.02 09

Pembangunan,
Rehabilitasi dan
Pemeliharaan
Prasarana Pertanian
Lainnya

Jumlah irigasi tanah
dangkal/dalam yang
terbangun 
Jumlah lantai jemur yang
terbangun 
Jumlah lumbung pangan
yang terbangun 
Jumlah pintu air yang
terbangun 
Jumlah rice milling yang
terbangun 
Jumlah rumah rice mill
unit (RMU) yang
terbangun 
Jumlah sumur dangkal
yang tersedia 

3 unit 
1 unit 
1 unit 
4 unit 
1 unit 
1 unit 
1 unit 

   

3 unit 
1 unit 
1 unit 
4 unit 
1 unit 
1 unit 
1 unit 

1,421,175,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 
[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Khusus - Dana
Alokasi Khusus Fisik 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

kelompok tani

3 unit 
1 unit 
1 unit 
4 unit 
1 unit 
1 unit 
1 unit 

1,421,175,000 Dinas Pertanian

3 27 04    

PROGRAM
PENGENDALIAN
KESEHATAN HEWAN
DAN KESEHATAN
MASYARAKAT
VETERINER

Persentase Pengendalian
Kesehatan Hewan 

%   % 11 % 660,600,000           11 % 660,600,000

3 27 04 2.01  

Penjaminan
Kesehatan Hewan,
Penutupan dan
Pembukaan Daerah
Wabah Penyakit
Hewan Menular
Dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Prosentase Penjaminan
Kesehatan Hewan,
Penutupan dan
Pembukaan Daerah
Wabah Penyakit Hewan
Menular Dalam Daerah
Kabupaten/Kota 

persen   persen 100 persen 85,000,000           100
persen 

85,000,000

Lampiran II - 546

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 27 04 2.01 01

Pengendalian dan
Penanggulangan
Penyakit Hewan dan
Zoonosis

Jumlah pelayanan
pencegahan dan
penanggulangan
penyakit ternak 

60 kali     60 kali 85,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

hewan ternak 60 kali 85,000,000 Dinas Pertanian

3 27 04 2.02  

Pengawasan
Pemasukan dan
Pengeluaran Hewan
dan Produk Hewan
Daerah
Kabupaten/Kota

Prosentase Pengawasan
Pemasukan dan
Pengeluaran Hewan dan
Produk Hewan di UPTD
RPH dan Puskeswan,
Prosentase Pengawasan
Pemasukan dan
Pengeluaran Hewan dan
Produk Hewan di Bidang
Peternakan dan
Kesehatan Hewan 

persen   persen 100 persen 122,800,000          
100
persen 122,800,000

3 27 04 2.02 02

Pengawasan atas
Penerapan Persyaratan
Teknis untuk
Pemasukan dan/atau
Pengeluaran Hewan
dan Produk Hewan

Jumlah rumah potong
hewan yang melakukan
pelayanan pemotongan
hewan 

5 unit     5 unit 107,800,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

hewan ternak 5 unit 107,800,000 Dinas Pertanian
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 27 04 2.02 03

Pemeriksaan
Kesehatan Hewan dan
Produk Hewan di
Perbatasan Lintas
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah ternak yang
mendapat pemeriksaan
kelayakan untuk hewan
kurban 

1000 ekor     1000 ekor 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

hewan ternak 1000 ekor 15,000,000 Dinas Pertanian

3 27 04 2.03  

Pengelolaan
Pelayanan Jasa
Laboratorium dan
Jasa Medik Veteriner
dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Prosentase Pengelolaan
Pelayanan Jasa
Laboratorium dan Jasa
Medik Veteriner di UPTD
RPH dan Puskeswan 

persen   persen 100 persen 127,800,000           100
persen 

127,800,000

3 27 04 2.03 02 Penyediaan Pelayanan
Jasa Medik Veteriner

Jumlah puskeswan yang
melakukan pelayanan
dasar kesehatan hewan 

2 unit     2 unit 127,800,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

puskeswan 2 unit 127,800,000 Dinas Pertanian

3 27 04 2.04  

Penerapan dan
Pengawasan
Persyaratan Teknis
Kesehatan
Masyarakat Veteriner

Prosentase Penerapan
dan Pengawasan
Persyaratan Teknis
Kesehatan Masyarakat
Veteriner 

persen   persen 100 persen 242,000,000          
100
persen 242,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 27 04 2.04 01
Pendampingan Unit
Usaha Hewan dan
Produk Hewan

Jumlah lokasi yang
mendapatkan
pengawasan dan
pemeriksaan Pangan
Asal Hewan 
Jumlah pameran yang
diikuti 

14 pasar 
4 kegiatan 

    14 pasar 
4 kegiatan 

207,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat dan
Pelaku Usaha

14 pasar 
4 kegiatan 

207,000,000 Dinas Pertanian

3 27 04 2.04 02
Pengawasan Peredaran
Hewan dan Produk
Hewan

Jenis data Informasi
harga pasar komoditas
peternakan 

3 jenis     3 jenis 35,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat dan
Pelaku Usaha

3 jenis 35,000,000 Dinas Pertanian

3 27 04 2.05  

Penerapan dan
Pengawasan
Persyaratan Teknis
Kesejahteraan Hewan

Prosentase Penerapan
dan Pengawasan
Persyaratan Teknis
Kesejahteraan Hewan 

persen   persen 100 persen 83,000,000           100
persen 

83,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 27 04 2.05 01
Pendampingan
Penerapan Unit
Kesejahteraan Hewan

Jumlah juru sembelih
yang mendapat
pelatihan JULEHA 
Jumlah lokasi
pemotongan hewan
kurban yang mendapat
pemeriksaan A/P
Mortem 

80 orang 
3000
tempat 

   
80 orang 
3000
tempat 

83,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Juru sembelih
dan Tempat
pemotongan
hewan kurban

80 orang 
3000
tempat 

83,000,000 Dinas Pertanian

3 27 05    

PROGRAM
PENGENDALIAN DAN
PENANGGULANGAN
BENCANA
PERTANIAN

Persentase Pengendalian
Kesehatan Hewan %   % 11 % 318,907,000           11 % 318,907,000

3 27 05 2.01  

Pengendalian dan
Penanggulangan
Bencana Pertanian
Kabupaten/Kota

Prosentase Pengendalian
dan Penanggulangan
Bencana Perkebunan
Kabupaten/Kota,
Prosentase Pengendalian
dan Penanggulangan
Bencana Tanaman
Pangan dan Hortikultura
Kabupaten/Kota 

persen   persen 100 persen 318,907,000          
100
persen 318,907,000

3 27 05 2.01 01

Pengendalian
Organisme
Pengganggu
Tumbuhan (OPT)
Tanaman Pangan,
Hortikultura, dan
Perkebunan

Jenis pengendali OPT
yang tersedia 
Jumlah kelompok tani
yang terlibat kegiatan
pengamatan, identifikasi,
inventarisasi dan
pengendalian hama
penyakit tanaman
perkebunan 

2 jenis 
5 poktan 

    2 jenis 
5 poktan 

318,907,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Kelompok Tani 2 jenis 
5 poktan 

318,907,000 Dinas Pertanian

3 27 06    
PROGRAM
PERIZINAN USAHA
PERTANIAN

  0           280,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 27 06 2.01  

Penerbitan Izin Usaha
Pertanian yang
Kegiatan Usahanya
dalam Daerah
Kabupaten/Kota

  0           280,000,000

3 27 06 2.01 01

Penyusunan Standar
Pelayanan Publik
Pemberian Izin Usaha
Pertanian

Jenis pemberian
pertimbangan teknis
perijinan yang
dikeluarkan 

6 jenis     6 jenis 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

6 jenis 120,000,000 Dinas Pertanian

3 27 06 2.01 02

Penilaian Kelayakan
dan Pemberian
Pertimbangan Teknis
Izin Usaha Pertanian

Jenis penerbitan
rekomendasi/pertimban
gan teknis yang
diberikan di DPMTSP 

2 jenis     2 jenis 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

2 jenis 100,000,000 Dinas Pertanian
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 27 06 2.01 03

Pembinaan dan
Pengawasan
Penerapan Izin Usaha
Pertanian

Jumlah pemegang ijin
usaha pertanian yang
dibina dan diawasi 

10 unit     10 unit 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

10 unit 60,000,000 Dinas Pertanian

3 27 07    
PROGRAM
PENYULUHAN
PERTANIAN

Persentase Kelompok
Tani Aktif %   % 5 % 3,596,249,000           5 % 3,546,249,000

3 27 07 2.01  
Pelaksanaan
Penyuluhan
Pertanian

Prosentase Pelaksanaan
Penyuluhan Pertanian,
Prosentase Pelaksanaan
Penyuluhan Tanaman
Pangan dan Hortikultura,
Prosentase Pelaksanaan
Penyuluhan perkebunan,
Prosentase Pelaksanaan
Penyuluhan Peternakan 

Persen   Persen 100 Persen 3,596,249,000           100 Persen 3,546,249,000

3 27 07 2.01 01

Peningkatan Kapasitas
Kelembagaan
Penyuluhan Pertanian
di Kecamatan dan
Desa

Jenis dokumen
programa yang tersusun 

2 jenis     2 jenis 1,241,264,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 
[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Khusus - Dana
Alokasi Khusus Non Fisik 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Penyuluh dan
Petani

2 jenis 1,241,264,000 Dinas Pertanian
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 27 07 2.01 02

Pengembangan
Kapasitas
Kelembagaan Petani di
Kecamatan dan Desa

Jumlah sosialisasi dan
pelatihan komoditas
peternakan 
Jumlah sosialisasi dan
pelatihan komoditas
tanaman pangan dan
hortikultura 
Jumlah sosialisasi dan
pelatihan komoditas
tanaman perkebunan 
Jumlah sosialisasi dan
pelatihan untuk
mengakomodir kegiatan
musrenbang 

4 kali 
10 kali 
12 kali 
17 kali 

   

4 kali 
10 kali 
12 kali 
17 kali 

1,883,105,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 
[DANA KHUSUS] - DBH
CHT 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Penyuluh dan
Petani

4 kali 
10 kali 
12 kali 
17 kali 

1,883,105,000 Dinas Pertanian

3 27 07 2.01 03

Penyediaan dan
Pemanfaatan Sarana
dan Prasarana
Penyuluhan Pertanian

Jumlah sarana dan
prasarana penyuluhan
yang tersedia 

1 unit     1 unit 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Penyuluh dan
Petani

1 unit 0 Dinas Pertanian

Lampiran II - 553

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

3 27 07 2.01 04 Pembentukan Badan
Usaha Milik Petani

Jumlah badan usaha
milik petani yang
terbentuk 

0 unit     0 unit 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Penyuluh dan
Petani

0 unit 0 Dinas Pertanian

3 27 07 2.01 05

Pembentukan dan
Penyelenggaraan
Sekolah Lapang
Kelompok Tani Tingkat
Kabupaten/Kota

Jumlah lokasi Sekolah
Peternakan Rakyat 
Jumlah peserta kegiatan
SL-PHT 

2 tempat 
4 poktan 

    2 tempat 
4 poktan 

421,880,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 
[DANA KHUSUS] - DBH
CHT 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Penyuluh dan
Petani

2 tempat 
4 poktan 

421,880,000 Dinas Pertanian

4         UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN

4 01       SEKRETARIAT DAERAH 34,330,749,597 18,917,553,150

4 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase terwujudnya
penunjang urusan
pemerintah daerah 

%   % 100 % 34,330,749,597           100 % 18,917,553,150

4 01 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah jenis aktivitas
Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah 

jenis   jenis 1 jenis 26,630,000           1 jenis 50,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 01 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Dokumen perencanaan
Setda (RKA, RKAP, DPA,
DPPA)(jenis)) 

6 Jenis     6 Jenis 26,630,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah
Kabupaten
Pemalang

6 Jenis 50,000,000 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah jenis aktivitas
Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah 

jenis   jenis 4 jenis 22,771,987,985           4 jenis 867,680,000

4 01 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah bulan
terlaksananya fasilitasi
Pembayaran Gaji dan
Tunjangan Kinerja bagi
ASN 

12 bulan     12 bulan 22,310,909,000
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah
Kabupaten
Pemalang

12 bulan 0 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.02 03

Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

Jumlah bulan
terlaksananya fasilitasi
penatausahaan
keuangan perangkat
daerah 

12 bulan     12 bulan 449,894,385

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah
Kabupaten
Pemalang

12 bulan 846,680,000 Sekretariat Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 01 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah buku laporan
keuangan yang tersedia 

5 buku     5 buku 6,391,200

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah
Kabupaten
Pemalang

5 buku 12,000,000 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

Jumlah Buku laporan
semesteran yang
tersedia 

5 buku     5 buku 4,793,400

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah
Kabupaten
Pemalang

5 buku 9,000,000 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.03  
Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

jumlah jenis aktivitas
Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah 

jenis   jenis 1 jenis 8,521,600           1 jenis 16,000,000

4 01 01 2.03 06
Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada
SKPD

Jumlah Buku rkbmd
yang tercetak 

20 buku     20 buku 8,521,600

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah
Kabupaten
Pemalang

20 buku 16,000,000 Sekretariat Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 01 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah jenis aktivitas
Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah 

jenis   jenis 4 jenis 351,089,900           4 jenis 659,200,000

4 01 01 2.05 02
Pengadaan Pakaian
Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya

Jumlah Pakaian dinas
Yang tersedia 

200 buah     200 buah 34,192,900

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Setda
Kabupaten
Pemalang

200 buah 64,200,000 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.05 03

Pendataan dan
Pengolahan
Administrasi
Kepegawaian

Jumlah Pegawai yg
terfasilisitasi urusan
kepegawaiannya 

50 orang     50 orang 10,652,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Setda
Kabupaten
Pemalang

50 orang 20,000,000 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.05 10 Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

Jumlah peserta yang
mengikuti sosialisasi
guna peningkatan
kompetensi pegawai 
Jumlah Peserta yang
mengikuti workshop
guna peningkatan
kompetensi pegawai 

50 orang 
50 orang 

    50 orang 
50 orang 

252,985,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Setda
Kabupaten
Pemalang

50 orang 
50 orang 

475,000,000 Sekretariat Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 01 01 2.05 11

Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah pegawai yang
mengikuti Bintek 

13 orang     13 orang 53,260,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Setda
Kabupaten
Pemalang

13 orang 100,000,000 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.06  
Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah jenis aktivitas
Administrasi Umum
Perangkat Daerah 

jenis   jenis 8 jenis 1,825,659,382           8 jenis 3,427,824,600

4 01 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jumlah bulan
tersedianya peralatan
untuk penerangan
bangunan kantor 

12 bulan     12 bulan 202,388,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemeintah
Kabupaten
Pemalang

12 bulan 380,000,000 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah bulan
tersedianya kebutuhan
peralatan dan
perlengkapan kantor 

12 bulan     12 bulan 39,945,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemeintah
Kabupaten
Pemalang

12 bulan 75,000,000 Sekretariat Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 01 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jumlah bulan fasilitasi
penyediaan Peralatan
Rumah Tangga 

12 bulan     12 bulan 53,260,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemeintah
Kabupaten
Pemalang

12 bulan 100,000,000 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jumlah bulan
terfasilitasinya
penyediaan bahan
logistik kantor 

12 bulan     12 bulan 39,945,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemeintah
Kabupaten
Pemalang

12 bulan 75,000,000 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis Barang Cetakan
yang tersedia 

8 jenis     8 jenis 101,247,260

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemeintah
Kabupaten
Pemalang

8 jenis 190,100,000 Sekretariat Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 01 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jumlah Bahan bacaan
yang tersedia 

1500
exemplar 

    1500
exemplar 

124,095,800

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemeintah
Kabupaten
Pemalang

1500
exemplar 

233,000,000 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.06 08 Fasilitasi Kunjungan
Tamu

Jumlah bulan
terlaksananya pelayanan
Fasilitasi kegiatan
kunjungan tamu 

12 bulan     12 bulan 255,648,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemeintah
Kabupaten
Pemalang

12 bulan 480,000,000 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah bulan
terfasitasinya
pelaksanaan Rakor dan
Konsultasi didalam dan
luar daerah 

12 bulan     12 bulan 1,009,130,322

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemeintah
Kabupaten
Pemalang

12 bulan 1,894,724,600 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah jenis aktivitas
Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah
Daerah 

jenis   jenis 1 jenis 719,563,904           1 jenis 1,351,040,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 01 01 2.07 01

Pengadaan Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah Kendaraan dinas
yang diadakan 

9 unit     9 unit 144,680,790

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah
Kabupaten
Pemalang

9 unit 271,650,000 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah barang Mebeler
yang diadakan 

5 Jenis     5 Jenis 202,632,996

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah
Kabupaten
Pemalang

5 Jenis 380,460,000 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin yang diadakan 

5 Jenis     5 Jenis 372,250,118

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah
Kabupaten
Pemalang

5 Jenis 698,930,000 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah jenis aktivitas
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah 

jenis   jenis 5 jenis 3,717,097,000           5 jenis 4,093,354,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 01 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah bulan
terfasilitasinya
penatausahaan
persuratan dinas 

12 bulan     12 bulan 29,293,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah
Kabupaten
Pemalang

12 bulan 55,000,000 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah bulan
tersedianya fasilitasi
pemenuhan kebutuhan
jasa listrik, telepon, air,
internet 

12 bulan     12 bulan 1,382,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah
Kabupaten
Pemalang

12 bulan 1,382,000,000 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.08 03
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Kegiatan sewa layos,
tratak, sound sistem
(jumlah) 

12 kali     12 kali 399,450,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah
Kabupaten
Pemalang

12 kali 750,000,000 Sekretariat Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah bulan
terfasilitasinya
pemenuhan kebutuhan
jasa kantor 

12 bulan     12 bulan 1,906,354,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah
Kabupaten
Pemalang

12 bulan 1,906,354,000 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah jenis aktivitas
Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah 

jenis   jenis 4 jenis 1,363,355,125           4 jenis 2,559,810,600

4 01 01 2.09 01

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah Kendaraan Dinas
atau jabatan yang
terfasilitasi
pemeiharaanya dan
perijinannya 

6 unit     6 unit 169,692,751

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah
Kabupaten
Pemalang

6 unit 318,612,000 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah Kendaraan dinas
yang terfasilitasi
peliharaan dan
perijinannya 

165 unit     165 unit 532,600,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah
Kabupaten
Pemalang

165 unit 1,000,000,000 Sekretariat Daerah

Lampiran II - 563

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 01 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebeler yang
dipelihara 

40 buah     40 buah 53,260,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah
Kabupaten
Pemalang

40 buah 100,000,000 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah luasan Gedung
kantor yang terpelihara 

136 m2     136 m2 456,011,374

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah
Kabupaten
Pemalang

136 m2 856,198,600 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.09 10

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah bulan
terfasilitasinya
pemenuhan kebutuhan
pemeliharaan
Perlengkapan kantor 

12 bulan     12 bulan 151,791,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah
Kabupaten
Pemalang

12 bulan 285,000,000 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.11  

Administrasi
Keuangan dan
Operasional Kepala
Daerah dan Wakil
Kepala Daerah

Jumlah jenis aktivitas
Administrasi Keuangan
dan Operasional Kepala
Daerah dan Wakil Kepala
Daerah 

jenis   jenis 3 jenis 1,036,261,000           3 jenis 1,178,818,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 01 01 2.11 01

Penyediaan Gaji dan
Tunjangan Kepala
Daerah dan Wakil
Kepala Daerah

Jumlah bulan
terfasilitasinya
penyediaan Gaji dan
tunjangan KDH dan
WKDH 

12 bulan     12 bulan 785,318,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

KDH dan
WKDH
Kabupaten
Pemalang

12 bulan 785,318,000 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.11 02

Penyediaan Pakaian
Dinas dan Atribut
Kelengkapan Kepala
Daerah dan Wakil
Kepala Daerah

Jumlah Pakaian untuk
KDH/WKDH yang
tersedia 

300 buah     300 buah 162,443,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

KDH dan
WKDH
Kabupaten
Pemalang

300 buah 305,000,000 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.11 03

Pelaksanaan Medical
Check Up Kepala
Daerah dan Wakil
Kepala Daerah

Jumlah bulan
tersedianya Fasilitasi
Perawatan Kesehatan
KDH /WKDH 

12 bulan     12 bulan 88,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

KDH dan
WKDH
Kabupaten
Pemalang

12 bulan 88,500,000 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.12  
Fasilitasi
Kerumahtanggaan
Sekretariat Daerah

jumlah jenis aktivitas
Fasilitasi
Kerumahtanggaan
Sekretariat Daerah 

jenis   jenis 6 jenis 2,510,583,701           6 jenis 4,713,825,950
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 01 01 2.12 01
Penyediaan Kebutuhan
Rumah Tangga Kepala
Daerah

Jumlah bulan
tersedianya fasiltasi
pemenuhan Kebutuhan
Rumah Tangga Kepala
Daerah 

12 bulan     12 bulan 1,308,696,971

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

KDH, WKDH,
dan Sekda
Kabupaten
Pemalang

12 bulan 2,457,185,450 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.12 02
Penyediaan Kebutuhan
Rumah Tangga Wakil
Kepala Daerah

Jumlah bulan
terlaksananya Fasiltasi
pemenuhan Kebutuhan
Rumah Tangga Wakil
Kepala Daerah 

12 bulan     12 bulan 666,623,730

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

KDH, WKDH,
dan Sekda
Kabupaten
Pemalang

12 bulan 1,251,640,500 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.12 03
Penyediaan Kebutuhan
Rumah Tangga
Sekretariat Daerah

Jumlah bulan
tersedianya Fasilitasi
pemenuhan Kebutuhan
Rumah Tangga
Sekretariat Daerah 

12 bulan     12 bulan 535,263,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

KDH, WKDH,
dan Sekda
Kabupaten
Pemalang

12 bulan 1,005,000,000 Sekretariat Daerah

4         UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN

4 01       SEKRETARIAT DAERAH 766,662,000 766,662,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase terwujudnya
penunjang urusan
pemerintah daerah 

%   % 100 % 766,662,000           100 % 766,662,000

4 01 01 2.13   Penataan Organisasi Jumlah jenis aktivitas
penataan organisasi 

jenis   jenis 6 jenis 766,662,000           6 jenis 766,662,000

4 01 01 2.13 01
Pengelolaan
Kelembagaan dan
Analisis Jabatan

Jumlah Dokumen Anjab
dan Evajab yang
tersusun 
Jumlah Dokumen
Kelembagaan yang
tersusun 

2
Dokumen
2
Dokumen

   

2
Dokumen
2
Dokumen

180,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah
Kabupaten
Pemalang

2
Dokumen
2
Dokumen

180,000,000 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.13 02
Fasilitasi Pelayanan
Publik dan Tata
Laksana

Dokumen Laporan
Pembinaan Pelayanan
Publik yang tersusun 
Jumlah dokumen hasil
SKM yang tersusun 
Jumlah Dokumen
Perbup tentang
ketatalaksanaan yang
tersusun 
Jumlah KTP PNS yang
dicetak 
Kompetisi Inovasi
pelayanan Publik Tahun
2021 yang terlaksana 

1
Dokumen
1
Dokumen
1
Dokumen
1500 KTP 
1 Kegiatan 

   

1
Dokumen
1
Dokumen
1
Dokumen
1500 KTP 
1 Kegiatan 

146,250,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah
Kabupaten
Pemalang

1
Dokumen
1
Dokumen
1
Dokumen
1500 KTP 
1 Kegiatan 

146,250,000 Sekretariat Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 01 01 2.13 03
Peningkatan Kinerja
dan Reformasi
Birokrasi

Jumlah dokumen
capaian kinerja triwlan
OPD yang tersusun
tepat waktu 
Jumlah dokumen
capaian RB triwlanan
OPD yang tersusun
tepat waktu 
Jumlah OPD yang
mendapatkan
pendampingan
pelaksanaan SAKIP 
Jumlah OPD yang
mendapatkan
pendampingan
pelaksanan RB 

32
Dokumen
32
Dokumen
41 OPD 
41
Dokumen

   

32
Dokumen
32
Dokumen
41 OPD 
41
Dokumen

170,206,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah
Kabupaten
Pemalang

32
Dokumen
32
Dokumen
41 OPD 
41
Dokumen

170,206,000 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.13 04

Monitoring, Evaluasi
dan Pengendalian
Kualitas Pelayanan
Publik dan Tata
Laksana

Jumlah Dokumen
evaluasi SOP yang
tersusun 
Jumlah Dokumen proses
bisnis yang tersusun 
Jumlah laporan hasil
monitoring, evaluasi
pelayanan TNDE yang
tersusun 

1
Dokumen
1
Dokumen
1
Dokumen

   

1
Dokumen
1
Dokumen
1
Dokumen

100,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah
Kabupaten
Pemalang

1
Dokumen
1
Dokumen
1
Dokumen

100,000,000 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.13 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Kinerja Pemerintah
Daerah

Jumlah dokumen
laporan capaian RB
Kabupaten yang
tersusun tepat waktu 
Jumlah dokumen LKjIP
Kabupaten yang
tersusun tepat waktu 

1
Dokumen
1
Dokumen

   

1
Dokumen
1
Dokumen

170,206,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah
Kabupaten
Pemalang

1
Dokumen
1
Dokumen

170,206,000 Sekretariat Daerah

4         UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN

4 01       SEKRETARIAT DAERAH 305,354,591 950,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 01 03    

PROGRAM
PEREKONOMIAN
DAN
PEMBANGUNAN

Persentase Terrwujudnya
Peningkatan
Pertumbuhan Ekonomi 

%   % 100 % 305,354,591           100 % 950,000,000

4 01 03 2.02  
Pelaksanaan
Administrasi
Pembangunan

Jumlah Jenis aktivitas
pelaksanaan administrasi
pembangunan 

jenis   jenis 6 jenis 305,354,591           6 jenis 950,000,000

4 01 03 2.02 01
Fasilitasi Penyusunan
Program
Pembangunan

Jumlah dokumen
penetapan kinerja dan
evaluasi kinerja yang
tersusun 
Jumlah dokumen
perencanaan perangkat
daerah yang tersusun 

6
dokumen 
2
dokumen 

   

6
dokumen 
2
dokumen 

53,978,176

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

6
dokumen 
2
dokumen 

200,000,000 Sekretariat Daerah

4 01 03 2.02 02
Pengendalian dan
Evaluasi Program
Pembangunan

Jumlah dokumen ASB
yang tersusun 
Jumlah dokumen
standar harga yang
tersusun 

1
dokumen 
2
dokumen 

   

1
dokumen 
2
dokumen 

109,305,498

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

1
dokumen 
2
dokumen 

300,000,000 Sekretariat Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 01 03 2.02 03

Pengelolaan Evaluasi
dan Pelaporan
Pelaksanaan
Pembangunan

Jumlah laporan
pengendalian
pembangunan yang
tersusun 
Jumlah pekerjaan fisik
yang dimonitor 

4 laporan 
75 paket 

    4 laporan 
75 paket 

142,070,917

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

4 laporan 
75 paket 

450,000,000 Sekretariat Daerah

4         UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN

4 01       SEKRETARIAT DAERAH 474,567,904 891,040,000

4 01 02    

PROGRAM
PEMERINTAHAN
DAN
KESEJAHTERAAN
RAKYAT

Persentase Terwujudnya
Pelayanan Pemerintah
dan Kesejahteraan
Rakyat 

%   % 100 % 474,567,904           100 % 891,040,000

4 01 02 2.01  
Administrasi Tata
Pemerintahan

Jumlah jenis aktivitas
administrasi tata
pemerintahan 

jenis   jenis 5 jenis 284,567,904           5 jenis 543,375,000

4 01 02 2.01 01
Penataan Administrasi
Pemerintahan

Jumlah Data Monografi
Semesteran yang
tersusun 
Jumlah Fasilitasi
Kegiatan Pergantian
Antar Waktu Anggota
DPRD Kab. Pemalang 
Jumlah Kecamatan yang
dimonitoring dan
dievaluasi dalam
Pelayanan Administrasi
Terpadu Kecamatan
(PATEN) 
Jumlah Kelurahan yang
diberikan pembinaan
dan pengawasan
penggunaan dana
alokasi kelurahan 
Jumlah Rapat Koordinasi
Pejabat Pemerintah
Daerah 

2
Dokumen
1 Kegiatan 
14
Kecamatan 
11
Kelurahan 
2 Kali 

   

2
Dokumen
1 Kegiatan 
14
Kecamatan 
11
Kelurahan 
2 Kali 

85,378,048

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

2
Dokumen
1 Kegiatan 
14
Kecamatan 
11
Kelurahan 
2 Kali 

191,559,400 Sekretariat Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 01 02 2.01 02
Pengelolaan
Administrasi
Kewilayahan

Jumlah Nama Rupabumi
yang dibakukan 
Jumlah Pilar Batas
Daerah yang terpelihara 

2 obyek 
5 Pilar 

    2 obyek 
5 Pilar 

57,310,976

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

2 obyek 
5 Pilar 

125,465,600 Sekretariat Daerah

4 01 02 2.01 03 Fasilitasi Pelaksanaan
Otonomi Daerah

Jumlah dokumen
evaluasi SPM yang
tersusun 
Jumlah dokumen LKPJ
yang tersusun 
Jumlah LPPD yang
tersusun 

1
Dokumen
1 Laporan 
1 Laporan 

   

1
Dokumen
1 Laporan 
1 Laporan 

141,878,880

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

1
Dokumen
1 Laporan 
1 Laporan 

226,350,000 Sekretariat Daerah

4 01 02 2.04  
Fasilitasi Kerjasama
Daerah

Jumlah jenis aktivitas
fasilitasi kerjasama
daerah 

jenis   jenis 5 jenis 190,000,000           5 jenis 347,665,000

4 01 02 2.04 01 Fasilitasi Kerja Sama
Dalam Negeri

Jumlah Data Penggalian/
Pemetaan Kerja Sama
Daerah 
Jumlah Koordinasi Kerja
Sama Wajib yang
dilaksanakan 
Jumlah Naskah Kerja
Sama Daerah/Sinergi
yang tersusun 

1 Data 
2
Kabupaten
10 Naskah 

   

1 Data 
2
Kabupaten
10 Naskah 

120,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah dan
masyarakat
Kabupaten
Pemalang

1 Data 
2
Kabupaten
10 Naskah 

217,665,000 Sekretariat Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 01 02 2.04 02 Fasilitasi Kerja Sama
Luar Negeri

Jumlah MoU yang
tersusun 

1 MoU     1 MoU 50,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah dan
masyarakat
Kabupaten
Pemalang

1 MoU 100,000,000 Sekretariat Daerah

4 01 02 2.04 03 Evaluasi Pelaksanaan
Kerja Sama

Jumlah Monitoring dan
Evaluasi Kerja Sama
Daerah/Sinergi 

1 Kegiatan     1 Kegiatan 20,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah dan
masyarakat
Kabupaten
Pemalang

1 Kegiatan 30,000,000 Sekretariat Daerah

4         UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN

4 01       SEKRETARIAT DAERAH 1,159,100,869 3,300,000,000

4 01 02    

PROGRAM
PEMERINTAHAN
DAN
KESEJAHTERAAN
RAKYAT

Persentase Terwujudnya
Pelayanan Pemerintah
dan Kesejahteraan
Rakyat 

%   % 100 % 1,159,100,869           100 % 3,300,000,000

4 01 02 2.02  
Pelaksanaan
Kebijakan
Kesejahteraan Rakyat

Jumlah Jenis Aktivitas
Pelaksanaan Kebijakan
Kesejahteraan Rakyat 

jenis   jenis 5 jenis 1,159,100,869           5 jenis 3,300,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 01 02 2.02 01
Fasilitasi Pengelolaan
Bina Mental Spiritual

Jumlah terfasilitasinya
Petugas Haji Daerah
(TPHD) dan Petugas
Kesehatan Haji Daerah
(TKHD) yang terkirim ke
Tanah Suci Mekah. 
Terfasilitasinya
pelaksanaan Musabaqoh
Tilawatil Qur 
Terlaksananya pengajian
rutin bulanan, Istighozah
dan bulan Ramadhan. 
Terlaksananya
Peringatan Hari Besar
Islam (PHBI) Isro Mi 
Terlaksananya rakor dan
monev kegamaan. 
Terlaksananya Tarawih
dan Silaturohim
Forkompimda. 
Tersedianya transportasi
operasional
pemberangkatan dan
pemulangan jamaah
haji.

6 orang 
17
kegiatan 
24
kegiatan 
11
kegiatan 
12
kegiatan 
15
kegiatan 
16 Bus 

   

6 orang 
17
kegiatan 
24
kegiatan 
11
kegiatan 
12
kegiatan 
15
kegiatan 
16 Bus 

916,213,965

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

6 orang 
17
kegiatan 
24
kegiatan 
11
kegiatan 
12
kegiatan 
15
kegiatan 
16 Bus 

2,400,000,000 Sekretariat Daerah

4 01 02 2.02 02

Pelaksanaan Kebijakan,
Evaluasi, dan Capaian
Kinerja terkait
Kesejahteraan Sosial

Terlaksananya rakor dan
monev pelaksanaan
kebijakan sosial dan
sosialisasi/pembinaan
lembaga sosial
kemasyarakatan. 

10
kegiatan 

    10
kegiatan 

117,725,904

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

10
kegiatan 

500,000,000 Sekretariat Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 01 02 2.02 03

Pelaksanaan Kebijakan,
Evaluasi, dan Capaian
Kinerja terkait
Kesejahteraan
Masyarakat

Terlaksananya rakor dan
monev penanggulangan
kemiskinan. 

5 kegiatan     5 kegiatan 125,161,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

5 kegiatan 400,000,000 Sekretariat Daerah

4         UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN

4 01       SEKRETARIAT DAERAH 997,766,000 1,873,389,800

4 01 02    

PROGRAM
PEMERINTAHAN
DAN
KESEJAHTERAAN
RAKYAT

Persentase Terwujudnya
Pelayanan Pemerintah
dan Kesejahteraan
Rakyat 

%   % 100 % 997,766,000           100 % 1,873,389,800

4 01 02 2.03  
Fasilitasi dan
Koordinasi Hukum

Jumlah jenis aktivitas
fasilitasi dan koordinasi
hukum 

jenis   jenis 6 jenis 997,766,000           6 jenis 1,873,389,800

4 01 02 2.03 01
Fasilitasi Penyusunan
Produk Hukum Daerah

Jumlah laporan hasil
monitoring, evaluasi
pelayanan E Corr yang
tersusun 
Jumlah Pra Raperda
menjadi Raperda di
Eksekutif 
Jumlah Produk Hukum
Daerah yang
disinkronisasi dan
diharmonisasi 
Jumlah Propemperda
yang disusun dalam 1
Tahun (Surat Bupati
tentang Propemperda
Tahun 2023 
Jumlah Raperda menjadi
Perda dalam 1 Tahun 
Jumlah Sosialisasi
Rancangan Produk
Hukum Daerah 

1 laporan 
12
Raperda 
760
produk
hukum 
1 surat 
12 perda 
1
sosialisasi 

   

1 laporan 
12
Raperda 
760
produk
hukum 
1 surat 
12 perda 
1
sosialisasi 

233,428,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

1 laporan 
12
Raperda 
760
produk
hukum 
1 surat 
12 perda 
1
sosialisasi 

438,280,800 Sekretariat Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 01 02 2.03 02
Fasilitasi Bantuan
Hukum

Jumlah Desa Sadar
Hukum yang dibentuk 
Jumlah Kelompok
Kadarkum yang
dibentuk/dibina 
Jumlah Kelompok
Peserta Lomba
Kadarkum 
Jumlah laporan data
peduli HAM yang
disusun 
Jumlah laporan
pelaksanaan aksi HAM
yang disusun 
Jumlah legal opinion
dalam satu tahun 
Jumlah pengaduan
masyarakat yang
tertangani 
Jumlah peserta yang
mengikuti sosialisasi aksi
HAM dan
Kabupaten/Kota peduli
HAM 
Jumlah Unit Bantuan
Hukum yang dibentuk
untuk menyerselesaikan
perkara 
Jumlah Unit Bantuan
Hukum yang dibentuk
untuk menyerselesaikan
perkara bagi masyarakat
miskin 

14 desa 
3 kegiatan 
14
kelompok 
1 laporan 
3 laporan 
2 LO 
12
pengadua
n 
45 peserta 
3 perkara 
4 perkara 

   

14 desa 
3 kegiatan 
14
kelompok 
1 laporan 
3 laporan 
2 LO 
12
pengadua
n 
45 peserta 
3 perkara 
4 perkara 

310,457,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

14 desa 
3 kegiatan 
14
kelompok 
1 laporan 
3 laporan 
2 LO 
12
pengadua
n 
45 peserta 
3 perkara 
4 perkara 

582,909,000 Sekretariat Daerah

4 01 02 2.03 03

Pendokumentasian
Produk Hukum dan
Pengelolaan Informasi
Hukum

Buku Referensi 
Jumlah buku produk
hukum daerah yang
dicetak 
Jumlah kegiatan
penyuluhan peraturan
perundang-undangan di
desa dalam 1 tahun 
Jumlah kegiatan
sosialisasi Produk
Hukum Daerah dalam 1
tahun 
Jumlah kelompok
peserta lomba dalam
penyuluhan hukum
Jumlah Produk Hukum
Daerah yang dikaji 
Jumlah produk hukum
yang dipublikasikan 
Jumlah publikasi di
media masa 
Pameran JDIH 
Rakor JDIH Tingkat
Kabupaten
Sosialisasi JDIH untuk
Desa 

12 buku 
4500 buku 
3 kegiatan 
14
kegiatan 
14
kelompok 
5 produk
hukum 
20 produk
hukum 
5 kali 
1 kegiatan 
1 kegiatan 
2 kegiatan 

   

12 buku 
4500 buku 
3 kegiatan 
14
kegiatan 
14
kelompok 
5 produk
hukum 
20 produk
hukum 
5 kali 
1 kegiatan 
1 kegiatan 
2 kegiatan 

453,881,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

12 buku 
4500 buku 
3 kegiatan 
14
kegiatan 
14
kelompok 
5 produk
hukum 
20 produk
hukum 
5 kali 
1 kegiatan 
1 kegiatan 
2 kegiatan 

852,200,000 Sekretariat Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4         UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN

4 01       SEKRETARIAT DAERAH 575,870,000 0

4 01 03    

PROGRAM
PEREKONOMIAN
DAN
PEMBANGUNAN

Persentase Terrwujudnya
Peningkatan
Pertumbuhan Ekonomi 

%   % 100 % 575,870,000           100 % 0

4 01 03 2.01  
Pelaksanaan
Kebijakan
Perekonomian

Jumlah jenis aktivitas
pelaksanaan kebijakan
perekonomian 

jenis   jenis 6 jenis 461,020,000           6 jenis 0

4 01 03 2.01 01

Koordinasi,
Sinkronisasi,
Monitoring dan
Evaluasi Kebijakan
Pengelolaan BUMD
dan BLUD

Jumlah koordinasi
pemantauan terhadap
kebijakan pengelolaan
BUMD dan BLUD 

14
kegiatan 

    14
kegiatan 

173,545,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

1. Pemulihan
ekonomi melalui
peningkatan
dukungan pada
sektor
perdagangan,
UMKM,
kemudahan
investasi,
peningkatan
produksi pada
sektor-sektor
unggulan di
Kabupaten
Pemalang seperti
pertanian,
industri
pengolahan,
perdagangan dan
pariwisata;

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

14
kegiatan 

0 Sekretariat Daerah

4 01 03 2.01 02
Pengendalian dan
Distribusi
Perekonomian

Jumlah kormonevlap
DBHCHT yang
terselenggara 
Jumlah Rakor Ekuinda
dan kormonevlap
Ekuinda yang
terselenggara 
Jumlah Rakor TPID dan
kormonevlap TPID yang
terselenggara 

12
kegiatan 
6 kegiatan 
6 kegiatan 

   

12
kegiatan 
6 kegiatan 
6 kegiatan 

243,825,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

12
kegiatan 
6 kegiatan 
6 kegiatan 

0 Sekretariat Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 01 03 2.01 03
Perencanaan dan
Pengawasan Ekonomi
Mikro kecil

Jumlah kormonevlap
perkoperasian dan
UMKM yang
terselenggara 

6 kegiatan     6 kegiatan 43,650,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

6 kegiatan 0 Sekretariat Daerah

4 01 03 2.04  
Pemantauan
Kebijakan Sumber
Daya Alam

jumlah jenis aktivitas
pemantauan kebijakan
sumber daya alam 

jenis   jenis 2 jenis 114,850,000           2 jenis 0

4 01 03 2.04 01

Koordinasi,
Sinkronisasi, dan
Evaluasi Kebijakan
Pertanian, Kehutanan,
Kelautan, dan
Perikanan

Jumlah kormonevlap
KP3 dan PPTR yang
terselenggara 

12 kali     12 kali 38,850,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

12 kali 0 Sekretariat Daerah

4 01 03 2.04 02

Koordinasi,
Sinkronisasi, dan
Evaluasi Kebijakan
Pertambangan dan
Lingkungan Hidup

Jumlah koordinasi,
monev, dan pelaporan
pelaksanaan kebijakan di
bidang pertambangan
dan LH yang
terselenggara 

12
kegiatan 

    12
kegiatan 

37,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

12
kegiatan 

0 Sekretariat Daerah

4 01 03 2.04 03

Koordinasi,
Sinkronisasi, dan
Evaluasi Kebijakan
Energi dan Air

Jumlah koordinasi,
monev, dan pelaporan
pelaksanaan kebijakan di
bidang energi dan air 

12
kegiatan 

    12
kegiatan 

39,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

12
kegiatan 

0 Sekretariat Daerah

4         UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN

4 01       SEKRETARIAT DAERAH 421,297,039 1,029,380,450

4 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase terwujudnya
penunjang urusan
pemerintah daerah 

%   % 100 % 421,297,039           100 % 1,029,380,450

4 01 01 2.14  
Pelaksanaan Protokol
dan Komunikasi
Pimpinan

Jumlah jenis aktivitas
pelaksanaan protokol
dan komunikasi
pimpinan 

jenis   jenis 4 jenis 421,297,039           4 jenis 1,029,380,450
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 01 01 2.14 01 Fasilitasi Keprotokolan
Jumlah Kegiatan
KDH/WKDH Yang
Terfasilitasi 

350
kegiatan 

    350
kegiatan 

140,012,355
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

350
kegiatan 

385,739,500 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.14 02 Fasilitasi Komunikasi
Pimpinan

Jumlah Buku Katalog
Sambutan Pimpinan
Yang Tersusun 
Jumlah Materi Sambutan
Pimpinan Yang Tersusun 

20 buku 
350
naskah 

   
20 buku 
350
naskah 

96,570,915

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

20 buku 
350
naskah 

297,083,500 Sekretariat Daerah

4 01 01 2.14 03 Pendokumentasian
Tugas Pimpinan

Jumlah Kegiatan
KDH/WKDH Yang
Terdokumentasi 

350
kegiatan 

    350
kegiatan 

184,713,769

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

350
kegiatan 

346,557,450 Sekretariat Daerah

4         UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN

4 01       SEKRETARIAT DAERAH 457,277,000 1,550,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 01 03    

PROGRAM
PEREKONOMIAN
DAN
PEMBANGUNAN

Persentase Terrwujudnya
Peningkatan
Pertumbuhan Ekonomi 

%   % 100 % 457,277,000           100 % 1,550,000,000

4 01 03 2.03  
Pengelolaan
Pengadaan Barang
dan Jasa

Jumlah jenis aktivitas
pengelolaan barang dan
jasa 

jenis   jenis 6 jenis 457,277,000           6 jenis 1,550,000,000

4 01 03 2.03 01
Pengelolaan
Pengadaan Barang dan
Jasa

Fasilitasi layanan
pengadaan barang/jasa
pemerintah melalui
tender/seleksi (Jumlah) 

50 kali     50 kali 120,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

50 kali 800,000,000 Sekretariat Daerah

4 01 03 2.03 02
Pengelolaan Layanan
Pengadaan secara
Elektronik

Desk Rencana Umum
Pengadaan (Jumlah) 
Penayangan paket
pengadaan barang dan
jasa lewat LPSE (Jumlah) 
Penyediaan layanan
Internet Service Provider
(ISP) untuk LPSE
(Jumlah) 
Sewa colocation backup
server LPSE (Unit) 

2 kali 
200 kali 
12 bulan 
1 kali 

   

2 kali 
200 kali 
12 bulan 
1 kali 

250,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

2 kali 
200 kali 
12 bulan 
1 kali 

400,000,000 Sekretariat Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 01 03 2.03 03
Pembinaan dan
Advokasi Pengadaan
Barang dan Jasa

Pembinaan dan
Monitoring Pelaksanaan
Pengadaan Barang dan
Jasa Desa di setiap
Kecamatan (Jumlah) 
Pembinaan dan
Monitoring Pelaksanaan
Pengadaan Barang dan
Jasa di OPD Kab.
Pemalang (Jumlah) 
Penilaian angka kredit
untuk pejabat fungsional
pengadaan barang dan
jasa (Orang) 
Peningkatan kualitas
teknis sekretariat dan
pokja UKPBJ (Orang) 

14
Kecamatan 
41 OPD 
8 orang 
20 orang 

   

14
Kecamatan 
41 OPD 
8 orang 
20 orang 

87,277,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemerintah dan
Masyarakat
Kabupaten
Pemalang

14
Kecamatan 
41 OPD 
8 orang 
20 orang 

350,000,000 Sekretariat Daerah

4         UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN

4 02       SEKRETARIAT DPRD 49,475,315,000 54,515,815,962

4 02 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai Sistem
Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah
(SAKIP) 

skor   skor 45 skor 39,382,793,400           45 skor 44,476,401,518

4 02 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah yang
tersusun 

dokumen   dokumen 12
dokumen 

144,418,000           12
dokumen 

146,300,000

4 02 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan perangkat
daerah yang disusun 

3
dokumen 

    3
dokumen 

11,370,000
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

3
dokumen 

11,600,000 Sekretariat DPRD
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 02 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah dokumenRKA-
SKPD yang disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

25,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

1
dokumen 

25,500,000 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah dokumen
Perubahan RKA-SKPD
yang disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

14,900,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

1
dokumen 

15,000,000 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah dokumen DKA-
SKPD yang disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

1
dokumen 

20,450,000 Sekretariat DPRD
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 02 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah dokumen
Perubahan DKA-SKPD
yang disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

19,148,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

1
dokumen 

19,150,000 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah laporan capaian
kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD
yang disusun 

2
dokumen 

    2
dokumen 

20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

2
dokumen 

20,100,000 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah laporan evaluasi
kinerja perangkat
daerahyang disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

34,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

1
dokumen 

34,500,000 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah laporan
keuangan perangkat
daerah yang tersusun 

dokumen   dokumen 
13
dokumen 5,623,130,400          

13
dokumen 5,935,588,593
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 02 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah ASN yang
disediakan gaji dan
tunjangan 

50
orang/bula
n 

   
50
orang/bula
n 

5,332,982,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

50
orang/bul
an 

5,439,640,885 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.02 03

Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

Jumlah penatausahaan
dan verifikasi keuangan
SKPD yang dilaksanakan 

24 kali     24 kali 232,915,400

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

24 kali 433,573,708 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah laporan
keuangan akhir tahun
SKPD yang disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

3,798,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

1
dokumen 

3,874,000 Sekretariat DPRD
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 02 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

Jumlah laporan
keuangan
bulanan/semesteran
yang disusun 

11
dokumen 

    11
dokumen 

50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

11
dokumen 

55,000,000 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.02 08
Penyusunan Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

Jumlah laporan
prognosis realisasi
anggaran yang disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

3,435,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

1
dokumen 

3,500,000 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.03  
Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
administrasi barang
milik daerah yang
tersusun 

dokumen   dokumen 5
dokumen 

0           5
dokumen 

41,000,000

4 02 01 2.03 01

Penyusunan
Perencanaan
Kebutuhan Barang
Milik Daerah SKPD

Jumlah dokumen
perencanaan kebutuhan
barang milik daerah
SKPD yang disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

1
dokumen 

15,500,000 Sekretariat DPRD
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 02 01 2.03 04

Pembinaan,
Pengawasan, dan
Pengendalian Barang
Milik Daerah pada
SKPD

Jumlah pembinaan,
pengawasan dan
pengendalian barang
milik daerah SKPD yang
dilaksanakan 

5 kegiatan     5 kegiatan 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

5 kegiatan 25,500,000 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah pegawai yang
difasilitasi adminitrasi
kepegawaian 

orang   orang 60 orang 211,297,000           60 orang 425,022,940

4 02 01 2.05 01
Peningkatan Sarana
dan Prasarana Disiplin
Pegawai

Jumlah sarana dan
prasarana disiplin
pegawai yang disdiakan 

2 unit     2 unit 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

2 unit 27,500,000 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.05 02
Pengadaan Pakaian
Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya

Jenis dan jumlah pakaian
dinas beserta
perlengkapannya yang
dibeli 

60 stel     60 stel 18,675,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

60 stel 19,048,500 Sekretariat DPRD
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 02 01 2.05 03

Pendataan dan
Pengolahan
Administrasi
Kepegawaian

Jumlah pendataan dan
pengolahan administrasi
kepegawaian yang
dilaksanakan 

4 kegiatan     4 kegiatan 13,350,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

4 kegiatan 13,617,000 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.05 05
Monitoring, Evaluasi,
dan Penilaian Kinerja
Pegawai

Jumlah laporan
pelaksanaan monitoring,
evaluasi dan penilaian
kinerja pegawai yang
disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

25,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

1
dokumen 

25,500,000 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.05 09

Pendidikan dan
Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi

Jumlah pegawai yang
mengikuti pendidikan
dan latihan berdasarkan
tugas dan fungsi 

20 orang     20 orang 25,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

20 orang 25,500,000 Sekretariat DPRD
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 02 01 2.05 11

Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah pegawai yang
mengkuti bintek
implementasi peraturan
perundang-undangan 

40 orang     40 orang 129,272,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

40 orang 313,857,440 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah aktivitas
adminitrasi umum
perangkat daerah yang
terlaksana 

aktivitas   aktivitas 8 aktivitas 611,378,000           8 aktivitas 618,904,680

4 02 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis dan jumlah
komponen instalasi
listrik yang dibeli 

20
jenis/bln 

    20
jenis/bln 

54,450,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

20
jenis/bln 

55,539,000 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jumlah peralatan rumah
tangga yang disediakan 

4 unit     4 unit 65,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

4 unit 66,300,000 Sekretariat DPRD
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 02 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jumlah bahan logistik
yang disediakan 

2 jenis     2 jenis 93,907,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

2 jenis 97,785,140 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis barang cetakan
yang disediakan 

11
jenis/bln 

    11
jenis/bln 

136,746,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

11
jenis/bln 

139,481,000 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis surat kabar tang
disediakan 
Jumlah peraturan
perundnag-undnagan
yang disediakan 

3 jenis/bln 
15 buku 

    3 jenis/bln 
15 buku 

134,996,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

3 jenis/bln 
15 buku 

137,695,920 Sekretariat DPRD
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 02 01 2.06 08 Fasilitasi Kunjungan
Tamu

Jumlah tamu yang
difasilitasi 

50 orang     50 orang 89,125,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

50 orang 80,307,500 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat koordinasi
dan konsultasi yang
diikuti 

15
kegiatan 

    15
kegiatan 

24,098,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

15
kegiatan 

28,579,000 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.06 10 Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

Jumlah penatausahaan
arsip dinasmis pada
SKPD yang dilaksanakan 

12
kegiatan 

    12
kegiatan 

13,056,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

12
kegiatan 

13,217,120 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang tersedia 

Unit   Unit 12 Unit 100,000,000           12 Unit 532,600,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 02 01 2.07 01

Pengadaan Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah kendaraan
perorangan
dinas/kendaraan dinas
jabatan yang dibeli 

3 unit     3 unit 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

3 unit 169,000,000 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.07 02
Pengadaan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan
perorangan dinas
operasional/kendaraan
dinas lapangan yang
dibeli 

3 unit     3 unit 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

3 unit 259,000,000 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.07 04
Pengadaan Alat
Angkutan Darat Tak
Bermotor

Jumlah alat angkutan
darat tak bermotor yang
dibeli 

1 unit     1 unit 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

1 unit 53,000,000 Sekretariat DPRD
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 02 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah mebel yang
dibeli 

4 unit     4 unit 25,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

4 unit 26,100,000 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah pengadaan
peralatan dan mesin
lainnya yang dibeli 

6 unit     6 unit 25,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

6 unit 25,500,000 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah aktivitas jasa
penunjang urusan
pemerintahan daerah
yang tersedia 

aktivitas   aktivitas 4 aktivitas 2,861,859,000           4 aktivitas 2,931,096,480

4 02 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat dinas yang
dikirim 

2400 surat     2400 surat 58,874,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

2400 surat 60,051,480 Sekretariat DPRD
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 02 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah jasa komunikasi,
SDA dan listrik yang
dibayar 

4
rekening/b
ln 

   
4
rekening/b
ln 

284,685,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

4
rekening/b
ln 

302,379,000 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.08 03
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jumlah jasa peralatan
dan perlengkapan
kantor yang dibayar 

3 jenis/bln     3 jenis/bln 25,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

3 jenis/bln 25,500,000 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga non ASN
yang terbayarkan
gajinya selama 12 bulan 

25
orang/bula
n 

   
25
orang/bula
n 

2,493,300,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

25
orang/bul
an 

2,543,166,000 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara 

unit   unit 75 unit 475,199,000           75 unit 896,456,669
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 02 01 2.09 01

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah kendaraan
perorangan
dinas/kendaraan dinas
jabatan yang dibeli 

10 unit     10 unit 141,875,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

10 unit 246,712,500 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
operasional/lapangan
yang dipelihara dan
diperpanjang ijinnya 

32 unit     32 unit 101,508,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

32 unit 409,538,874 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.09 04

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Perizinan Alat
Angkutan Darat Tak
Bermotor

Jumlah alat angkutan
darat tak bermotor yang
dipelihara 

1 unit     1 unit 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

1 unit 15,300,000 Sekretariat DPRD
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 02 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel jumlah mebel yang
dipelihara 

5 unit     5 unit 54,164,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

5 unit 55,000,000 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
dipelihara 

25 unit     25 unit 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

25 unit 55,000,000 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

jumlah gedung
kantor/bangunan
lainnya yang dipelihara 

2 unit     2 unit 77,652,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

2 unit 79,205,295 Sekretariat DPRD
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 02 01 2.09 10

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

jumlah sarana prasarana
gedung
kantor/bangunan
lainnya yang dipelihara 

3 unit     3 unit 35,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemkab
Pemalang

3 unit 35,700,000 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.15  
Layanan Keuangan
dan Kesejahteraan
DPRD

Jumlah anggota DPRD
yang dilayani keuangan
dan kesejahteraan 

orang   orang 50 orang 28,882,982,000           50 orang 32,257,592,310

4 02 01 2.15 01
Penyelenggaraan
Administrasi Keuangan
DPRD

jumlah gaji dan
tunjangan DPRD yang
dibayar 

50
orang/bula
n 

   
50
orang/bula
n 

28,635,002,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pimpinan dan
Anggota DPRD
Kab. Pemalang

50
orang/bul
an 

31,902,652,200 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.15 02
Penyediaan Pakaian
Dinas dan Atribut
DPRD

jumlah pakaian dinas
dan atribut DPRD yang
dibeli 

150 stel     150 stel 183,063,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pimpinan dan
Anggota DPRD
Kab. Pemalang

150 stel 288,724,260 Sekretariat DPRD
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 02 01 2.15 03 Pelaksanaan Medical
Check Up DPRD

jumlah anggota DPRD
yang mengikuti medical
check up 

50 orang     50 orang 64,917,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pimpinan dan
Anggota DPRD
Kab. Pemalang

50 orang 66,215,850 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.16  
Layanan Administrasi
DPRD

Jumlah layanan
administrasi DPRD yang
dilaksanakan 

layanan   layanan 4 layanan 472,530,000           4 layanan 691,839,846

4 02 01 2.16 01
Penyelenggaraan
Administrasi
Keanggotaan DPRD

Jumlah jenis administrasi
keanggotaan DPRD
yang tersusun 

5 database     5 database 18,646,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pimpinan dan
Anggota DPRD
Kabupaten
Pemalang

5 database 18,876,891 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.16 02 Fasilitasi Fraksi DPRD Jumlah rapat fraksi DPR
yang difasilitasi 

35
kegiatan 

    35
kegiatan 

19,028,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pimpinan dan
Anggota DPRD
Kabupaten
Pemalang

35
kegiatan 

19,408,968 Sekretariat DPRD
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 02 01 2.16 03
Fasilitasi Rapat
Koordinasi dan
Konsultasi DPRD

Jumlah fasilitasi rapat
koordinasi dan
konsultasi DPRD yang
terlaksana 

15
kegiatan 

    15
kegiatan 

111,437,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pimpinan dan
Anggota DPRD
Kabupaten
Pemalang

15
kegiatan 

317,666,097 Sekretariat DPRD

4 02 01 2.16 04 Penyediaan Kebutuhan
Rumah Tangga DPRD

Jumlah kebutuhan
rumah tangga DPRD
yang disediakan 

3 jenis/bln     3 jenis/bln 323,419,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pimpinan dan
Anggota DPRD
Kabupaten
Pemalang

3 jenis/bln 335,887,890 Sekretariat DPRD

4 02 02    

PROGRAM
DUKUNGAN
PELAKSANAAN
TUGAS DAN FUNGSI
DPRD

Persentase peningkatan
dukungan pelaksanaan
tugas dan fungsi DPRD 

persen   persen 80 persen 10,092,521,600           80 persen 10,039,414,444

4 02 02 2.01  
Pembentukan
Peraturan Daerah dan
Peraturan DPRD

Jumlah Perda dan
Peraturan DPRD yang
ditetapkan 

Peraturan   Peraturan 
19
Peraturan 2,408,758,000          

19
Peraturan 2,446,333,444
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 02 02 2.01 01

Penyusunan dan
Pembahasan Program
Pembentukan
Peraturan Daerah

Jumlah Program
Pembentukan Peraturan
Daerah yang tersusun 

3
dokumen 

    3
dokumen 

288,314,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Pemalang

3
dokumen 

296,080,280 Sekretariat DPRD

4 02 02 2.01 02
Pembahasan
Rancangan Peraturan
Daerah

Jumlah Raperda yang
dibahas 

15 raperda     15 raperda 966,896,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Pemalang

15 raperda 978,234,000 Sekretariat DPRD

4 02 02 2.01 03
Penyelenggaraan
Kajian Perundang-
Undangan

Jumlah peserta yang
mengikuti kajian
perundang-undangan 

60
orang/kegi
atan 

   
60
orang/kegi
atan 

815,900,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Pemalang

60
orang/kegi
atan 

818,618,000 Sekretariat DPRD
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 02 02 2.01 04

Fasilitasi Penyusunan
Penjelasan/Keterangan
dan/atau Naskah
Akademik

Jumlah Naskah
Akademik yang
terfasilitasi 

15
dokumen 

    15
dokumen 

300,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Pemalang

15
dokumen 

315,000,000 Sekretariat DPRD

4 02 02 2.01 05 Penyusunan Tata Tertib
DPRD

Jumlah Peraturan DPRD
tentang tata tertib DPRD
yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

37,648,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Pemalang

1
dokumen 

38,401,164 Sekretariat DPRD

4 02 02 2.02   Pembahasan
Kebijakan Anggaran

Jumlah kebijakan
anggaran yang dibahas 

kebijakan   kebijakan 6
kebijakan 

1,172,190,000           6
kebijakan 

1,204,087,000

4 02 02 2.02 01 Pembahasan KUA dan
PPAS

Jumlah kebijakan KUA
PPAS yang dibahas 

1
kebijakan 

    1
kebijakan 

213,683,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Pemalang

1
kebijakan 

221,957,000 Sekretariat DPRD
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 02 02 2.02 02
Pembahasan
Perubahan KUA dan
Perubahan PPAS

Jumlah kebijakan
perubahan KUA dan
perubahan PPAS yang
dibahas 

1
kebijakan 

    1
kebijakan 

233,087,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Pemalang

1
kebijakan 

237,750,000 Sekretariat DPRD

4 02 02 2.02 03 Pembahasan APBD Jumlah kebijakan APBD
yang dibahas 

1
kebijakan 

    1
kebijakan 

260,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Pemalang

1
kebijakan 

267,000,000 Sekretariat DPRD

4 02 02 2.02 04 Pembahasan APBD
Perubahan

Jumlah kebijakan APBD
perubahan yang
dibahasg dibahas 

1
kebijakan 

    1
kebijakan 

217,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Pemalang

1
kebijakan 

224,000,000 Sekretariat DPRD
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 02 02 2.02 06
Pembahasan
Pertanggungjawaban
APBD

Jumlah kebijakan
pertanggungjawaban
APBD yang dibahas 

1
kebijakan 

    1
kebijakan 

248,420,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Pemalang

1
kebijakan 

253,380,000 Sekretariat DPRD

4 02 02 2.03  
Pengawasan
Penyelenggaraan
Pemerintahan

Jumlah laporan hasil
pengawasan
penyelenggaraan
pemerintah yang
disusun 

laporan   laporan 35 laporan 1,195,092,000           35 laporan 1,278,796,000

4 02 02 2.03 01

Pengawasan Urusan
Pemerintahan bidang
Pemerintahan dan
Hukum

Jumlah laporan hasil
pengawasan urusan
pemerintahan bidang
pemerintahan dan
hukum yang tersusun 

25
dokumen 

    25
dokumen 

154,352,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Pemkab
Pemalang

25
dokumen 

157,439,000 Sekretariat DPRD

4 02 02 2.03 02
Pengawasan Urusan
Pemerintahan Bidang
Infrastruktur

Jumlah laporan hasil
pengawasan urusan
pemerintahan bidang
infrastruktur yang
tersusun 

25
dokumen 

    25
dokumen 

142,486,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Pemkab
Pemalang

25
dokumen 

145,360,000 Sekretariat DPRD

Lampiran II - 601

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 02 02 2.03 03
Pengawasan Urusan
Pemerintahan Bidang
Kesejahteraan Rakyat

Jumlah laporan hasil
pengawasan urusan
pemerintahan bidang
kesejahteraan rakyat
yang tersusun 

25
dokumen 

    25
dokumen 

139,530,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Pemkab
Pemalang

25
dokumen 

142,321,000 Sekretariat DPRD

4 02 02 2.03 04
Pengawasan Urusan
Pemerintahan Bidang
Perekonomian

Jumlah laporan hasil
pengawasan urusan
pemerintahan bidang
perekonomian yang
tersusun 

25
dokumen 

    25
dokumen 

138,212,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Pemkab
Pemalang

25
dokumen 

140,976,000 Sekretariat DPRD

4 02 02 2.03 05
Pengawasan Urusan
Pemerintahan Bidang
Sumber Daya Alam

Jumlah laporan hasil
pengawasan urusan
pemerintahan bidang
sumber daya alam 

5
dokumen 

    5
dokumen 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Pemkab
Pemalang

5
dokumen 

50,680,000 Sekretariat DPRD
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 02 02 2.03 06

Pengawasan Tindak
Lanjut Hasil
Pemeriksaan Laporan
Keuangan oleh Badan
Pemeriksa Keuangan

Jumlah laporan hasil
pengawasan tindak
lanjut hasil pemeriksaan
laporan keuangan oleh
Badan Pemeriksa
Keuangan yang tersusun 

5
dokumen 

    5
dokumen 

201,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Pemkab
Pemalang

5
dokumen 

205,530,000 Sekretariat DPRD

4 02 02 2.03 07 Pengawasan
Penggunaan Anggaran

Jumlah laporan hasil
pengawasan
penggunaan anggaran
yang tersusun 

15
dokumen 

    15
dokumen 

275,970,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Pemkab
Pemalang

15
dokumen 

287,490,000 Sekretariat DPRD

4 02 02 2.03 08

Pembahasan Laporan
Keterangan
Pertanggungjawaban
Kepala Daerah

Jumlah laporan hasil
pembahasan Laporan
Keterangan
Pertanggungjawaban
Kepala Daerah yang
tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

143,042,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Pemkab
Pemalang

1
dokumen 

149,000,000 Sekretariat DPRD

4 02 02 2.04  
Peningkatan
Kapasitas DPRD

Jumlah anggota DPRD
yang mengikuti
peningkatan kapasitas 

orang   orang 50 orang 1,050,323,000           50 orang 1,073,400,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 02 02 2.04 02 Bimbingan Teknis
DPRD

Jumlah peserta yang
mengikuti bimbingan
teknis DPRD 

150
orang/kegi
atan 

   
150
orang/kegi
atan 

386,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pimpinan dan
anggota DPRD
Kab. Pemalang

150
orang/kegi
atan 

390,000,000 Sekretariat DPRD

4 02 02 2.04 03 Publikasi dan
Dokumentasi Dewan

Jumlah media publikasi
dan dokumentasi dewan
yang dikelola 

4 jenis     4 jenis 234,123,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pimpinan dan
anggota DPRD
Kab. Pemalang

4 jenis 244,000,000 Sekretariat DPRD

4 02 02 2.04 04 Penyediaan Kelompok
Pakar dan Tim Ahli

Jumlah kelompok pakar
dan tim ahli yang
tersedia 

15 orang     15 orang 114,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pimpinan dan
anggota DPRD
Kab. Pemalang

15 orang 118,000,000 Sekretariat DPRD
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 02 02 2.04 05 Penyediaan Tenaga
Ahli Fraksi

Jumlah tenaga ahli fraksi
yang tersedia 

6 orang     6 orang 224,400,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pimpinan dan
anggota DPRD
Kab. Pemalang

6 orang 224,400,000 Sekretariat DPRD

4 02 02 2.04 06 Penyelenggaraan
Hubungan Masyarakat

Jumlah laporan audensi
yang tersusun 

25 laporan     25 laporan 40,800,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pimpinan dan
anggota DPRD
Kab. Pemalang

25 laporan 42,000,000 Sekretariat DPRD

4 02 02 2.04 07 Penyusunan Program
Kerja DPRD

Jumlah program kerja
DPRD yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pimpinan dan
anggota DPRD
Kab. Pemalang

1
dokumen 

55,000,000 Sekretariat DPRD

4 02 02 2.05  
Penyerapan dan
Penghimpunan
Aspirasi Masyarakat

Jumlah aktivitas
penyerapan aspirasi
masyarakat yang
dilaksanakan 

aktivitas   aktivitas 2 aktivitas 2,048,645,000           2 aktivitas 1,717,248,000

Lampiran II - 605

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 02 02 2.05 01 Kunjungan Kerja dalam
Daerah

Jumlah lokasi kunjungan
kerja dalam daerah yang
dikunjungi 

140 lokasi     140 lokasi 121,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Pemalang

140 lokasi 150,000,000 Sekretariat DPRD

4 02 02 2.05 02 Penyusunan Pokok-
Pokok Pikiran DPRD

Jumlah pokok-pokok
pikiran DPRD yang
disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

22,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Pemalang

1
dokumen 

24,000,000 Sekretariat DPRD

4 02 02 2.05 03 Pelaksanaan Reses Jumlah orang yang
mengikuti reses 

10000
orang/kegi
atan 

   
10000
orang/kegi
atan 

1,905,145,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat
Pemalang

10000
orang/kegi
atan 

1,543,248,000 Sekretariat DPRD

4 02 02 2.06  
Pelaksanaan dan
Pengawasan Kode
Etik DPRD

Jumlah kode etik DPRD
yang tersusun dokumen   dokumen 

1
dokumen 160,505,000          

1
dokumen 166,150,000

Lampiran II - 606

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 02 02 2.06 01 Penyusunan Kode Etik
DPRD

Jumlah kode etik DPRD
yang tersusun 

23 pasal     23 pasal 74,605,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pimpinan dan
Anggota DPRD
Kab. Pemalang

23 pasal 77,450,000 Sekretariat DPRD

4 02 02 2.06 02 Pengawasan Kode Etik
DPRD

Jumlah laporan hasil
pengawasan kode etik
DPRD yang tersusun 

5
dokumen 

    5
dokumen 

85,900,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pimpinan dan
Anggota DPRD
Kab. Pemalang

5
dokumen 

88,700,000 Sekretariat DPRD

4 02 02 2.07   Pembahasan Kerja
Sama Daerah

Jumlah kegiatan
pembahasan kerja sama
daerah yang
dilaksanakan 

kegiatan   kegiatan 5 kegiatan 120,000,000           5 kegiatan 121,000,000

4 02 02 2.07 01
Fasilitasi, Verifikasi, dan
Koordinasi Persetujuan
Kerjasama Daerah

Jumlah rencana
kerjasama daerah yang
difasilitasi, diverifikasi
dan dikoordinasi 

5
kerjasama 

    5
kerjasama 

75,000,000
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 5
kerjasama 

75,500,000 Sekretariat DPRD
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 02 02 2.07 02
Penyusunan Bahan
Komunikasi dan
Publikasi

Jumlah kerjasama
daerah yang dipublikasi

5
kerjasama 

    5
kerjasama 

45,000,000
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 5
kerjasama 

45,500,000 Sekretariat DPRD

4 02 02 2.08   Fasilitasi Tugas DPRD Jumlah fasilitasi tugas
DPRD yang dilaksanakan 

aktivitas   aktivitas 4 aktivitas 1,937,008,600           4 aktivitas 2,032,400,000

4 02 02 2.08 01
Koordinasi dan
Konsultasi Pelaksanaan
Tugas DPRD

Jumlah laporan
kunjungan kerja luar
daerah DPRD yang
tersusun 

15
Dokumen

    15
Dokumen

1,450,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pimpinan dan
anggota DPRD
Kab. Pemalang

15
Dokumen

1,550,000,000 Sekretariat DPRD

4 02 02 2.08 02 Penyusunan Laporan
Kinerja DPRD

Jumlah laporan kinerja
DPRD yang tersusun 

2
dokumen 

    2
dokumen 

27,008,600

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pimpinan dan
anggota DPRD
Kab. Pemalang

2
dokumen 

27,400,000 Sekretariat DPRD
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

4 02 02 2.08 03
Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas Badan
Musyawarah

Jumlah laporan fasilitasi
tugas Badan
Musyawarah yang
tersusun 

15
dokumen 

    15
dokumen 

250,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pimpinan dan
anggota DPRD
Kab. Pemalang

15
dokumen 

245,000,000 Sekretariat DPRD

4 02 02 2.08 04 Fasilitasi Tugas
Pimpinan DPRD

Jumlah laporan fasilitasi
tugas pimpinan DPRD
yang tersusun 

15
dokumen 

    15
dokumen 

210,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pimpinan dan
anggota DPRD
Kab. Pemalang

15
dokumen 

210,000,000 Sekretariat DPRD

5         UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN

5 01       PERENCANAAN 11,487,965,000 14,880,724,000

5 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SAKIP Bappeda 65    55  57  8,419,665,000           57  10,055,724,000

5 01 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah yang
tersusun 

dokumen   dokumen 9
dokumen 

95,000,000           9
dokumen 

492,240,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan perangkat
daerah yang tersusun 

2
dokumen 

    2
dokumen 

20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Bappeda
Kabupaten
Pemalang

2
dokumen 

377,240,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah dokumen RKA-
SKPD yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Bappeda
Kabupaten
Pemalang

1
dokumen 

10,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah dokumen
perubahan RKA-SKPD
yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Bappeda
Kabupaten
Pemalang

1
dokumen 

10,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah DPA-SKPD yang
tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Bappeda
Kabupaten
Pemalang

1
dokumen 

10,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah perubahan DPA-
SKPD yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Bappeda
Kabupaten
Pemalang

1
dokumen 

10,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah laporan capaian
kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD
yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Bappeda
Kabupaten
Pemalang

1
dokumen 

25,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 01 2.01 07
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah laporan evaluasi
kinerja perangkat daerah
yang tersusun 

4
dokumen    

4
dokumen 40,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

3. Peningkatan
kualitas hidup
dan sumber daya
manusia melalui
penguatan
penanganan
kesehatan
dengan
peningkatan
perilaku hidup
bersih dan sehat,
peningkatan
kualitas SDM
kesehatan,pening
katan sarana dan
prasarana
kesehatan;penge
ndalian
penduduk,KB

Bappeda
Kabupaten
Pemalang

4
dokumen 50,000,000

Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah laporan
keuangan perangkat
daerah yang tersusun 

dokumen   dokumen 
2
dokumen 6,928,484,000          

2
dokumen 6,993,484,000

5 01 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah ASN yang
disediakan gaji dan
tunjangan 

47 orang /
14 bulan 

    47 orang /
14 bulan 

6,908,484,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Bappeda
Kabupaten
Pemalang

47 orang /
14 bulan 

6,908,484,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah laporan
keuangan akhir tahun
SKPD yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Bappeda
Kabupaten
Pemalang

1
dokumen 

20,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

Jumlah laporan
keuangan
bulanan/triwulanan/sem
esteran SKPD yang
tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Bappeda
Kabupaten
Pemalang

1
dokumen 

50,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 01 2.02 08
Penyusunan Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

Jumlah laporan
prognosis realisasi
anggaran yang tersusun 

2
dokumen 

    2
dokumen 

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Bappeda
Kabupaten
Pemalang

2
dokumen 

15,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 01 2.03  
Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
administrasi barang
milik daerah yang
tersusun 

dokumen   dokumen 2
dokumen 

10,000,000           2
dokumen 

20,000,000

5 01 01 2.03 01

Penyusunan
Perencanaan
Kebutuhan Barang
Milik Daerah SKPD

Jumlah dokumen
perencanaan kebutuhan
barang milik daerah
SKPD (RKBU) yang
tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Sekretariat
Bappeda
Kabupaten
Pemalang

1
dokumen 

10,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 01 2.03 05

Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah
pada SKPD

Jumlah laporan barang
milik daerah SKPD yang
tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Sekretariat
Bappeda
Kabupaten
Pemalang

1
dokumen 

10,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah pegawai yang
meningkat kapasitasnya orang   orang 4 orang 30,000,000           4 orang 200,000,000

5 01 01 2.05 09

Pendidikan dan
Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi

Jumlah pegawai yang
mengikuti Pendidikan
dan Pelatihan
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi 

1 orang     1 orang 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

ASN Bappeda
Pemalang

1 orang 50,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 01 2.05 10 Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

Jumlah pegawai yang
mengikuti sosialisasi
peraturan perundang-
undangan 

10 orang     10 orang 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

ASN Bappeda
Pemalang

10 orang 50,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 01 2.05 11

Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah pegawai yang
mengikuti bimbingan
teknis 

2 orang     2 orang 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

ASN Bappeda
Pemalang

2 orang 100,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah layanan
administrasi umum
perangkat daerah yang
tersedia 

layanan   layanan 6 layanan 321,181,000           6 layanan 960,000,000

5 01 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis komponen instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
tersedia 

5 jenis/12
bulan 

    5 jenis/12
bulan 

30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Bappeda
Kabupaten
Pemalang

5 jenis/12
bulan 

30,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor
yang tersedia 

1 unit     1 unit 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Bappeda
Kabupaten
Pemalang

1 unit 50,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis bahan logistik
kantor yang tersedia 

3 jenis/12
bulan 

    3 jenis/12
bulan 

111,181,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Bappeda
Kabupaten
Pemalang

3 jenis/12
bulan 

330,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis barang cetakan
yang tersedia 
Jumlah penggandaan
yang tersedia 

5 jenis/12
bulan 
50000
lembar 

   

5 jenis/12
bulan 
50000
lembar 

50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Bappeda
Kabupaten
Pemalang

5 jenis/12
bulan 
50000
lembar 

140,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis surat kabar yang
tersedia 

1 jenis/12
bulan 

    1 jenis/12
bulan 

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Bappeda
Kabupaten
Pemalang

1 jenis/12
bulan 

100,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat koordinasi
dan konsultasi SKPD
yang terfasilitasi 

20
kegiatan 

    20
kegiatan 

70,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Bappeda
Kabupaten
Pemalang

20
kegiatan 

260,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 01 2.06 11

Dukungan Pelaksanaan
Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik
pada SKPD

Jumlah sistem
pemerintahan berbasis
elektronik pada SKPD
yang terpelihara 

4 sistem     4 sistem 40,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Bappeda
Kabupaten
Pemalang

4 sistem 50,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang tersedia 

unit   unit 1 unit 10,000,000           1 unit 100,000,000

5 01 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
tersedia 

1 unit     1 unit 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Sekretariat
Bappeda
Kabupaten
Pemalang

1 unit 100,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

Lampiran II - 618

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah jasa penunjang
urusan pemerintahan
daerah yang tersedia 

jasa   jasa 2 jasa 885,000,000           2 jasa 740,000,000

5 01 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah rekening jasa
sumber daya yang
dibayar tiap bulan 

4
rekening/1
2 bulan 

   
4
rekening/1
2 bulan 

400,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pegawai
Bappeda
Kabupaten
Pemalang

4
rekening/1
2 bulan 

260,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 01 2.08 03
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jenis jasa peralatan dan
perlengkapan kantor
yang tersedia 

2 jenis/12
bulan 

    2 jenis/12
bulan 

20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pegawai
Bappeda
Kabupaten
Pemalang

2 jenis/12
bulan 

50,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga non ASN
yang dibayar setiap
bulan 

26
orang/12
bulan 

   
26
orang/12
bulan 

465,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pegawai
Bappeda
Kabupaten
Pemalang

26
orang/12
bulan 

430,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara 

unit   unit 55 unit 140,000,000           55 unit 550,000,000

5 01 01 2.09 01

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah kendaraan dinas
yang berizin dan
terpelihara 

40 unit     40 unit 70,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Bappeda
Kabupaten
Pemalang

40 unit 190,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
terpelihara 

14 unit     14 unit 40,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Bappeda
Kabupaten
Pemalang

14 unit 60,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah gedung kantor
yang terpelihara 

1 unit     1 unit 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Bappeda
Kabupaten
Pemalang

1 unit 300,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 02    

PROGRAM
PERENCANAAN,
PENGENDALIAN DAN
EVALUASI
PEMBANGUNAN
DAERAH

Tingkat keselarasan
antara program RKPD
dengan RPJMD 

%   % 100 % 777,259,000           100 % 1,255,000,000

5 01 02 2.01  
Penyusunan
Perencanaan dan
Pendanaan

Jumlah dokumen
perencanaan
pembangunan daerah
yang ditetapkan tepat
waktu dan sesuai
ketentuan 

dokumen   dokumen 1
dokumen 

636,400,000           1
dokumen 

855,000,000

5 01 02 2.01 03 Pelaksanaan Konsultasi
Publik

Jumlah Berita Acara hasil
konsultasi publik yang
tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

46,400,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 
[DANA UMUM] -
Bantuan Keuangan  

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

masyarakat 1
dokumen 

100,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 02 2.01 04
Koordinasi
Pelaksanaan Forum
SKPD/Lintas SKPD

Jumlah laporan hasil
forum SKPD yang
tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

130,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

masyarakat 1
dokumen 

145,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 02 2.01 05
Pelaksanaan
Musrenbang
Kabupaten/Kota

Jumlah Berita Acara hasil
Musrenbang Kab/Kota
yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

masyarakat 1
dokumen 

310,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 02 2.01 07

Koordinasi Penyusunan
dan Penetapan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah dokumen
perencanaan
pembangunan daerah
yang tersusun 

2
dokumen 

    2
dokumen 

260,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

masyarakat 2
dokumen 

300,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 02 2.02  

Analisis Data dan
Informasi
Pemerintahan Daerah
Bidang Perencanaan
Pembangunan
Daerah

Jumlah dokumen data
dan informasi
perencanaan
pembangunan daerah
yang tersusun 

dokumen   dokumen 2
dokumen 

62,539,000           2
dokumen 

300,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 02 2.02 01
Analisis Data dan
Informasi Perencanaan
Pembangunan Daerah

Jumlah laporan database
SIPD yang tersusun 

2
dokumen 

    2
dokumen 

55,039,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Instansi
Vertikal, BUMN,
BUMD di
Kabupaten
Pemalang

2
dokumen 

275,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 02 2.02 03
Penyusunan Profil
Pembangunan Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah profil
pembangunan daerah
yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

7,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah, Instansi
Vertikal, BUMN,
BUMD di
Kabupaten
Pemalang

1
dokumen 

25,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 02 2.03  

Pengendalian,
Evaluasi dan
Pelaporan Bidang
Perencanaan
Pembangunan
Daerah

Jumlah laporan evaluasi
RKPD yang digunakan
dalam penyusunan
perencanaan
pembangunan daerah 

dokumen   dokumen 4
dokumen 

78,320,000           4
dokumen 

100,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 02 2.03 03

Monitoring, Evaluasi
dan Penyusunan
Laporan Berkala
Pelaksanaan
Pembangunan Daerah

Jumlah laporan evaluasi
RKPD yang tersusun 

4
dokumen 

    4
dokumen 

78,320,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah di
Lingkungan
Kabupaten
Pemalang

4
dokumen 

100,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 03    

PROGRAM
KOORDINASI DAN
SINKRONISASI
PERENCANAAN
PEMBANGUNAN
DAERAH

Tingkat keselarasan
dokumen perencanaan
pembangunan
perangkat daerah
rumpun bidang PPM
dengan dokumen
perencanaan
pembangunan daerah 

%   % 100 % 2,291,041,000           100 % 3,570,000,000

5 01 03 2.01  

Koordinasi
Perencanaan Bidang
Pemerintahan dan
Pembangunan
Manusia

Jumlah dokumen
perencanaan
pembangunan
perangkat daerah
rumpun bidang PPM
yang selaras dengan
dokumen perencanaan
pembangunan daerah 

dokumen   dokumen 28
dokumen 

928,861,000           28
dokumen 

1,705,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 03 2.01 01

Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Pemerintahan
(RPJPD, RPJMD dan
RKPD)

Jumlah Berita Acara hasil
koordinasi penyusunan
dokumen perencanaan
pembangunan daerah
bidang pemerintahan
yang tersusun 

132
dokumen 

    132
dokumen 

56,929,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah
Rumpun Bidang
PPM

132
dokumen 

100,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 03 2.01 02

Asistensi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Pemerintahan

Jumlah Berita Acara hasil
asistensi penyusunan
dokumen perencanaan
pembangunan
perangkat daerah
bidang pemerintahan
yang tersusun (Renstra,
Renja)

110
dokumen 

    110
dokumen 

74,823,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah
Rumpun Bidang
PPM

110
dokumen 

200,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 03 2.01 03

Pelaksanaan
Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Pemerintahan

Jumlah laporan
monitoring dan evaluasi
penyusunan dokumen
perencanaan
pembangunan
perangkat daerah
bidang pemerintahan
yang tersusun 

4
dokumen 

    4
dokumen 

113,322,500

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah
Rumpun Bidang
PPM

4
dokumen 

250,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

Lampiran II - 628
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 03 2.01 04

Koordinasi
Pelaksanaan Sinergitas
dan Harmonisasi
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Pemerintahan

Jumlah laporan
koordinasi pelaksanaan
sinergitas dan
harmonisasi
perencanaan
pembangunan daerah
bidang pemerintahan
yang tersusun 

4
dokumen 

    4
dokumen 

161,286,500

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah
Rumpun Bidang
PPM

4
dokumen 

400,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

Lampiran II - 629
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 03 2.01 05

Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Pembangunan
Manusia (RPJPD,
RPJMD dan RKPD)

Jumlah Berita Acara hasil
koordinasi penyusunan
dokumen perencanaan
pembangunan daerah
bidang pembangunan
manusia yang tersusun
(RPJPD, RPJMD dan
RKPD) 

28
dokumen 

    28
dokumen 

175,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah
Rumpun Bidang
PPM

28
dokumen 

295,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

Lampiran II - 630
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 03 2.01 06

Asistensi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Pembangunan
Manusia

Jumlah Berita Acara hasil
asistensi penyusunan
dokumen perencanaan
pembangunan
perangkat daerah
bidang pembangunan
manusia yang tersusun
(Renstra, Renja) 

28
dokumen 

    28
dokumen 

85,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah
Rumpun Bidang
PPM

28
dokumen 

100,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

Lampiran II - 631
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 03 2.01 07

Pelaksanaan
Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Pembangunan
Manusia

Jumlah laporan
monitoring dan evaluasi
penyusunan dokumen
perencanaan
pembangunan
perangkat daerah
bidang pembangunan
manusia yang tersusun 

28
dokumen 

    28
dokumen 

87,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah
Rumpun Bidang
PPM

28
dokumen 

120,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

Lampiran II - 632
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 03 2.01 08

Koordinasi
Pelaksanaan Sinergitas
dan Harmonisasi
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Pembangunan
Manusia

Jumlah laporan
koordinasi pelaksanaan
sinergitas dan
harmonisasi
perencanaan
pembangunan daerah
bidang pembangunan
manusia yang tersusun 

28
dokumen 

    28
dokumen 

175,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah
Rumpun Bidang
PPM

28
dokumen 

240,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 03 2.02  

Koordinasi
Perencanaan Bidang
Perekonomian dan
SDA (Sumber Daya
Alam)

Jumlah dokumen
perencanaan
pembangunan
perangkat daerah
rumpun bidang EkoSDA
yang selaras dengan
dokumen perencanaan
pembangunan daerah 

dokumen   dokumen 7
dokumen 

565,300,000           7
dokumen 

1,055,000,000

Lampiran II - 633
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 03 2.02 01

Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Perekonomian
(RPJPD, RPJMD dan
RKPD)

Jumlah Berita Acara hasil
koordinasi penyusunan
dokumen perencanaan
pembangunan daerah
bidang perekonomian
yang tersusun (RPJPD,
RPJMD dan RKPD) 

30
dokumen 

    30
dokumen 

57,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah
Rumpun
Ekonomi Serta
Kelompok
Pengembangan
Ekonomi Lokal

30
dokumen 

160,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 03 2.02 02

Asistensi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Perekonomian

Jumlah Berita Acara hasil
asistensi penyusunan
dokumen perencanaan
pembangunan
perangkat daerah
bidang perekonomian
yang tersusun (Renstra,
Renja)

10
dokumen 

    10
dokumen 

80,400,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah
Rumpun
Ekonomi Serta
Kelompok
Pengembangan
Ekonomi Lokal

10
dokumen 

160,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 03 2.02 03

Pelaksanaan
Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Perekonomian

Jumlah laporan
monitoring dan evaluasi
penyusunan dokumen
perencanaan
pembangunan
perangkat daerah
bidang perekonomian
yang tersusun 

20
dokumen 

    20
dokumen 

49,750,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah
Rumpun
Ekonomi Serta
Kelompok
Pengembangan
Ekonomi Lokal

20
dokumen 

90,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

Lampiran II - 634
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 03 2.02 04

Koordinasi
Pelaksanaan Sinergitas
dan Harmonisasi
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Perekonomian

Jumlah laporan
koordinasi pelaksanaan
sinergitas dan
harmonisasi
perencanaan
pembangunan daerah
bidang perekonomian
yang tersusun 

12
dokumen 

    12
dokumen 

208,700,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah
Rumpun
Ekonomi Serta
Kelompok
Pengembangan
Ekonomi Lokal

12
dokumen 

300,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 03 2.02 05

Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang SDA (RPJPD,
RPJMD dan RKPD)

Jumlah Berita Acara hasil
koordinasi penyusunan
dokumen perencanaan
pembangunan daerah
bidang SDA yang
tersusun (RPJPD, RPJMD
dan RKPD) 

12
dokumen 

    12
dokumen 

29,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah
Rumpun
Ekonomi Serta
Kelompok
Pengembangan
Ekonomi Lokal

12
dokumen 

80,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 03 2.02 06

Asistensi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang SDA

Jumlah Berita Acara hasil
asistensi penyusunan
dokumen perencanaan
pembangunan
perangkat daerah
bidang SDA yang
tersusun 

4
dokumen 

    4
dokumen 

52,680,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah
Rumpun
Ekonomi Serta
Kelompok
Pengembangan
Ekonomi Lokal

4
dokumen 

90,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

Lampiran II - 635
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 03 2.02 07

Pelaksanaan
Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang SDA

Jumlah laporan
monitoring dan evaluasi
penyusunan dokumen
perencanaan
pembangunan
perangkat daerah
bidang SDA yang
tersusun 

8
dokumen 

    8
dokumen 

23,100,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah
Rumpun
Ekonomi Serta
Kelompok
Pengembangan
Ekonomi Lokal

8
dokumen 

60,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 03 2.02 08

Koordinasi
Pelaksanaan Sinergitas
dan Harmonisasi
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang SDA

Jumlah laporan
koordinasi pelaksanaan
sinergitas dan
harmonisasi
perencanaan
pembangunan daerah
bidang SDA yang
tersusun 

24
dokumen 

    24
dokumen 

64,170,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Organisasi
Perangkat
Daerah
Rumpun
Ekonomi Serta
Kelompok
Pengembangan
Ekonomi Lokal

24
dokumen 

115,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 03 2.03  

Koordinasi
Perencanaan Bidang
Infrastruktur dan
Kewilayahan

Jumlah dokumen
perencanaan
pembangunan
perangkat daerah
rumpun bidang IPW
yang selaras dengan
dokumen perencanaan
pembangunan daerah 

dokumen   dokumen 6
dokumen 

796,880,000           6
dokumen 

810,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 03 2.03 01

Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Infrastruktur
(RPJPD, RPJMD dan
RKPD)

Jumlah Berita Acara hasil
koordinasi penyusunan
dokumen perencanaan
pembangunan daerah
bidang infrastruktur
yang tersusun (RPJPD,
RPJMD dan RKPD) 

18
dokumen 

    18
dokumen 

84,340,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah rumpun
Infrastruktur
dan
Pengembangan
Wilayah

18
dokumen 

110,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 03 2.03 02

Asistensi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Infrastruktur

Jumlah Berita Acara hasil
asistensi penyusunan
dokumen perencanaan
pembangunan
perangkat daerah
bidang infrastruktur
yang tersusun (Renstra,
Renja)

12
dokumen 

    12
dokumen 

71,300,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah rumpun
Infrastruktur
dan
Pengembangan
Wilayah

12
dokumen 

100,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 03 2.03 03

Pelaksanaan
Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Infrastruktur

Jumlah laporan
monitoring dan evaluasi
penyusunan dokumen
perencanaan
pembangunan
perangkat daerah
bidang infrastruktur
yang tersusun 

4
dokumen 

    4
dokumen 

73,640,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah rumpun
Infrastruktur
dan
Pengembangan
Wilayah

4
dokumen 

0 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 03 2.03 04

Koordinasi
Pelaksanaan Sinergitas
dan Harmonisasi
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Infrastruktur

Jumlah laporan
koordinasi pelaksanaan
sinergitas dan
harmonisasi
perencanaan
pembangunan daerah
bidang infrastruktur
yang tersusun 

4
dokumen 

    4
dokumen 

130,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah rumpun
Infrastruktur
dan
Pengembangan
Wilayah

4
dokumen 

230,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 03 2.03 05

Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Kewilayahan
(RPJPD, RPJMD dan
RKPD)

Jumlah Berita Acara hasil
koordinasi penyusunan
dokumen perencanaan
pembangunan daerah
bidang kewilayahan
yang tersusun (RPJPD,
RPJMD dan RKPD) 

18
dokumen 

    18
dokumen 

150,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah rumpun
Infrastruktur
dan
Pengembangan
Wilayah

18
dokumen 

80,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 03 2.03 06

Asistensi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Kewilayahan

Jumlah Berita Acara hasil
asistensi penyusunan
dokumen perencanaan
pembangunan
perangkat daerah
bidang kewilayahan
yang tersusun (Renstra,
Renja)

12
dokumen 

    12
dokumen 

96,400,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah rumpun
Infrastruktur
dan
Pengembangan
Wilayah

12
dokumen 

80,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 01 03 2.03 07

Pelaksanaan
Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Kewilayahan

Jumlah laporan
monitoring dan evaluasi
penyusunan dokumen
perencanaan
pembangunan
perangkat daerah
bidang kewilayahan
yang tersusun 

4
dokumen 

    4
dokumen 

92,600,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah rumpun
Infrastruktur
dan
Pengembangan
Wilayah

4
dokumen 

120,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 01 03 2.03 08

Koordinasi
Pelaksanaan Sinergitas
dan Harmonisasi
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Kewilayahan

Jumlah laporan
koordinasi pelaksanaan
sinergitas dan
harmonisasi
perencanaan
pembangunan daerah
bidang kewilayahan
yang tersusun 

4
dokumen 

    4
dokumen 

98,600,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah rumpun
Infrastruktur
dan
Pengembangan
Wilayah

4
dokumen 

90,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 05       PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN 802,190,000 1,100,000,000

5 05 02    

PROGRAM
PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN
DAERAH

Persentase hasil
kelitbangan yang
digunakan dalam
penyusunan dokumen
perencanaan
pembangunan 

%   % 82 % 802,190,000           82 % 1,100,000,000

5 05 02 2.02  

Penelitian dan
Pengembangan
Bidang Sosial dan
Kependudukan

Jumlah dokumen
penelitian bidang sosial
dan kependudukan yang
tersusun 

dokumen   dokumen 1
dokumen 

90,000,000           1
dokumen 

180,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 05 02 2.02 05
Penelitian dan
Pengembangan
Pariwisata

Jumlah hasil penelitian
dan pengembangan
pariwisata yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

90,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah
Masyarakat

1
dokumen 

180,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 05 02 2.03  

Penelitian dan
Pengembangan
Bidang Ekonomi dan
Pembangunan

Jumlah dokumen
penelitian bidang
ekonomi dan
pembangunan yang
tersusun 

dokumen   dokumen 
1
dokumen 80,000,000          

1
dokumen 160,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 05 02 2.03 07
Penelitian dan
Pengembangan
Lingkungan Hidup

Jumlah hasil penelitian
dan pengembangan
lingkungan hidup yang
tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

80,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah,
Masyarakat

1
dokumen 

160,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5 05 02 2.04  
Pengembangan
Inovasi dan Teknologi

Jumlah inovasi dan
teknologi yang
dihasilkan 

jenis   jenis 5 jenis 632,190,000           5 jenis 760,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 05 02 2.04 01

Penelitian,
Pengembangan, dan
Perekayasaan di
Bidang Teknologi dan
Inovasi

Jumlah ijin penelitian
yang diterbitkan 
Jumlah laporan
pengembangan dan
perekayasa teknologi
dan inovasi yang
tersusun 

25 surat 
2
dokumen 

   
25 surat 
2
dokumen 

379,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah,
Mahasiswa,
Pelajar,
Masyarakat

25 surat 
2
dokumen 

400,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 05 02 2.04 02

Uji Coba dan
Penerapan Rancang
Bangun/Model
Replikasi dan Invensi di
Bidang Difusi Inovasi
dan Penerapan
Teknologi

Jumlah kegiatan KKN
yang terfasilitasi 

20
kegiatan 

    20
kegiatan 

157,190,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah,
Mahasiswa,
Pelajar,
Masyarakat

20
kegiatan 

200,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 05 02 2.04 04
Sosialisasi dan
Diseminasi Hasil-Hasil
Kelitbangan

Jumlah peserta
sosialisasi dan
diseminasi hasil
kelitbangan 

60 orang     60 orang 66,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah,
Mahasiswa,
Pelajar,
Masyarakat

60 orang 100,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 05 02 2.04 05 Fasilitasi Hak Kekayaan
Intelektual

Jumlah Hak Kekayaan
Intelektual yang
difasilitasi pengajuannya 

1 jenis     1 jenis 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Perangkat
Daerah,
Mahasiswa,
Pelajar,
Masyarakat

1 jenis 60,000,000 Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah

5         UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN

5 02       KEUANGAN 529,694,490,000 581,526,531,700

5 02 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase terwujudnya
penunjang urusan
pemerintah daerah 

%   % 100 % 9,866,249,100           100 % 10,751,374,010

5 02 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Tersedianya Dokumen
Perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah 

Dokumen   Dokumen
12
Dokumen 24,000,000          

12
Dokumen 26,400,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah Renstra dan
Renja Perangkat Daerah 

3
Dokumen

    3
Dokumen

4,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor BPKAD 3
Dokumen

4,400,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah Dokumen RKA
SKPD 

70
Dokumen

    70
Dokumen

1,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor BPKAD 70
Dokumen

1,100,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah Dokumen
Perubahan RKA SKPD

100
Dokumen

    100
Dokumen

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor BPKAD 100
Dokumen

2,200,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah DPA SKPD 70
Dokumen

    70
Dokumen

6,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor BPKAD 70
Dokumen

6,600,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah Perubahan DPA
SKPD 

100
Dokumen

    100
Dokumen

8,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor BPKAD 100
Dokumen

8,800,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

JUmlah Dokumen SAKIP
Perangkat Daerah yang
tersusun 
Jumlah Laporan Realisasi
Kinerja Triwulanan 
Jumlah LkjIP Perangkat
Daerah 
Jumlah Perjanjian Kinerja
dan Rencana Kerja
Tahunan 

1
Dokumen
4
Dokumen
1
Dokumen
2
Dokumen

   

1
Dokumen
4
Dokumen
1
Dokumen
2
Dokumen

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor BPKAD

1
Dokumen
4
Dokumen
1
Dokumen
2
Dokumen

3,300,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Evaluasi
Realisasi RKPD 
Jumlah Laporan Realisasi
Kinerja Perangkat
Daerah Triwulanan (
Level 2,3,dan 4) 

8
Dokumen
52
Dokumen

   

8
Dokumen
52
Dokumen

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor BPKAD

8
Dokumen
52
Dokumen

0
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Tersedianya Dokumen
Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah 

Jenis   Jenis 7 Jenis 6,799,850,000           7 Jenis 7,479,835,000

5 02 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah ASN yang
menerima Gaji dan
Tunjangan 

48 Orang     48 Orang 6,763,850,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor BPKAD 48 Orang 7,440,235,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 01 2.02 02

Penyediaan
Administrasi
Pelaksanaan Tugas
ASN

Jumlah Keputusan
Bupati ttg Penetapan
Koordinator Pengelolaan
Keuda, PPKD, Pa/ KPA/
Bendahara pada SKPD
Kab PEmalang Th 2020 
Jumlah Keputusan
Bupati ttg Penetapan
Pejabat Penatausahaan
Barang, Pengguan
Barang/ Kuasa
Pengguna Barang,
Pejabat Penatausahaan
Pengguan Barang,
Pengurus Barang
Pengelola, Pengurus
Barang Pengguna,
Pengurus Barang
Pembantu 
JUmlah SK Penunjukan
Bendahara BOS Th 2021 

16 SK 
2 SK 
7 SK 

   
16 SK 
2 SK 
7 SK 

30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor BPKAD
16 SK 
2 SK 
7 SK 

33,000,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.02 03

Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

Jumlah Berkas yang
diverifikasi 
Jumlah Keputusan dan
Keputusan Kepala
BPKAD terkait
Pengeluaran Keuangan 

44
Dokumen
20 SK 

   
44
Dokumen
20 SK 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor BPKAD
44
Dokumen
20 SK 

0
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah Laporan
Keuangan Akhir Tahun
LPPD, LKPJ Perangat
Daerah 

3 Laporan     3 Laporan 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor BPKAD 3 Laporan 3,300,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 01 2.02 06

Pengelolaan dan
Penyiapan Bahan
Tanggapan
Pemeriksaan

Jumlah Dokumen dan
Laporan sebagai bahan
tanggapan pemeriksaan
perangkat daerah 

10
Dokumen

    10
Dokumen

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor BPKAD 10
Dokumen

3,300,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

Jumlah Laporan
KEuangan Semesteran,
Laporan Keuangan
Bulanan, Laporan
Keuangan Triwulan dan
Laporan Realisasi
Penerimaan dan
Pengeluaran BPKAD
yang tersusun 

39 Laporan     39 Laporan 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor BPKAD 39
Laporan 

0
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.02 08
Penyusunan Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

JUmlah Laporan
Prognosis Perangkat
Daerah 

1 Laporan     1 Laporan 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kantor BPKAD 1 Laporan 0
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.03  
Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Tersedianya Dokumen
Administrasi
Penatausahaan BMD 

Jenis   Jenis 1 Jenis 0           1 Jenis 0
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 01 2.03 05

Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah
pada SKPD

JUmlah Laporan Bulanan
BMD , Triwulan,
Semesteran, dan
Laporan Rekonsiliasi
BMD SKPD 

17 Laporan     17 Laporan 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 17
Laporan 

0
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Tercapainya upaya
peningkatan kompetensi
SDM 

Jenis   Jenis 1 Jenis 109,500,000           1 Jenis 120,450,000

5 02 01 2.05 10 Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

JUmlah ASN yang
mengikuti Bintek/
Seminar/ Workshop/
Diklat 

60 Orang     60 Orang 109,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 60 Orang 120,450,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.06  
Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Tersedianya sarana
prasarana pendukung
operasional perangkat 

Jenis   Jenis 10 Jenis 346,000,000           10 Jenis 380,600,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jumlah Kegiatan
Perbaikan Instalasi Listrik
dan Pembelian Alat
Penerangan yang
terlaksana selama
setahun 

12
kegiatan 

    12
kegiatan 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 12
kegiatan 

5,500,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah Pengadaan
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor
yang terlaksana selama
setahun 

5 unit     5 unit 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 5 unit 0
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jumlah Peralatan Rumah
Tangga yang dibeli 

10 Jenis     10 Jenis 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 10 Jenis 0
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jumlah alat tulis kantor
yang tersedia 

32 Jenis     32 Jenis 35,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 32 Jenis 38,500,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jumlah barang cetakan
yang tersedia selama
setahun 

11 Jenis     11 Jenis 25,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 11 Jenis 27,500,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jumlah kegiatan
penyediaan bahan
bacaan dan peraturan
perundang-undangan
yang terlaksana selama
setahun 

11 Jenis     11 Jenis 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 11 Jenis 11,000,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 01 2.06 07 Penyediaan
Bahan/Material

Jumlah Pembelian
Bendera dan umbul
umbul 

50 Buah     50 Buah 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 50 Buah 3,300,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.06 08 Fasilitasi Kunjungan
Tamu

Jumlah jenis Penyediaan
Makanan dan Minuman
kegiatan rapat dan
Makan Minum Tamu
yang terlaksana selama
setahun 

3 kegiatan     3 kegiatan 60,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3 kegiatan 66,000,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah kegiatan
perjalanan dinas ke luar
daerah yang terlaksana
dalam rangka koordinasi
dan konsultasi selama
setahun 

50
kegiatan 

    50
kegiatan 

200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 50
kegiatan 

220,000,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 01 2.06 10 Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

Jumlah Jasa Pentaan
Arsip 

8 Orang     8 Orang 8,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 8 Orang 8,800,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Terlaksananya
pengadaan BMD sesuai
ketentuan 

Jenis   Jenis 6 Jenis 1,525,000,000           6 Jenis 1,576,000,000

5 02 01 2.07 01

Pengadaan Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah Pengadaan
Mobil untuk Operasional
pejabat pada Perangkat
Daerah 

6 unit     6 unit 1,015,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 6 unit 1,015,000,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.07 02
Pengadaan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

Jumlah Pengadaan
Kendaraan Dinas
Operasional 

3 unit     3 unit 510,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3 unit 561,000,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 01 2.07 05 Pengadaan Mebel
Jumlah Pengadaan
Meubeleur selama
setahun 

3 unit     3 unit 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3 unit 0
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah Pengadaan
Komputer dan
Perlengkapannya 

9 unit     9 unit 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 9 unit 0
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.07 10

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah Pengadaan
peralatan gedung kantor
selama setahun 

3 unit     3 unit 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3 unit 0
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 01 2.07 11

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah Pengadaan
Perlengkapan Gedung
Kantor yang terlaksana
selama setahun 

10 buah     10 buah 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 10 buah 0
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Tersedianya jasa yang
menunjang operasional
Perangkat Daerah 

Jenis   Jenis 4 Jenis 876,500,000           4 Jenis 964,150,000

5 02 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah Surat Masuk,
Surat Keluar, Nota Dinas
dan Dokumen Surat
Menyurat lainnya yang
tercatat dan terdistribusi
secara tertib selama
setahun 

7.8 surat/
nodin 

    7.8 surat/
nodin 

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 7.8 surat/
nodin 

11,000,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah Kebutuhan Air,
Telephone, Listrik,
Internet dan Cloud
selama setahun 

4 jenis     4 jenis 660,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 4 jenis 726,000,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 01 2.08 03
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

JUmlah Peralatan kerja
yang diperbaiki selama
setahun 

30 unit     30 unit 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 30 unit 11,000,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah Jasa Kebersihan
Kantor (K3 dan alat- alat
kebersihan ) yang
tersedia selama setahun 

4 orang     4 orang 196,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 4 orang 216,150,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Terlaksananya
pemeliharaan BMD milik
Perangkat Daerah 

Jenis   Jenis 7 Jenis 185,399,100           7 Jenis 203,939,010

5 02 01 2.09 01

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah STNK Kendaraan
Dinas Roda 4 dan Roda
2 perorangan dan
jabatan milik BPKAD
yang difasilitasi
perijinannya 

50 unit     50 unit 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 50 unit 16,500,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah STNK Kendaraan
Operasional Dinas Roda
milik BPKAD yang
difasilitasi perijinannya 

3 unit     3 unit 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3 unit 3,300,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel

Jumlah Meubeleur yang
terlaksanan
pemeliharaannya selama
setahun 

5 unit     5 unit 842,100

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 5 unit 926,310
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan
Perlengkapan Kantor
yang terlaksanan
pemeliharaannya selama
setahun 

30 unit     30 unit 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 30 unit 11,000,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

Lampiran II - 659

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 01 2.09 07 Pemeliharaan Aset
Tetap Lainnya

Jumlah Mobil Jabatan
dan Mobil Operaional
yang terlaksana
pemeliharaannya selama
setahun 

53 unit     53 unit 126,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 53 unit 138,600,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor
yang terlaksanan
pemeliharaannya selama
setahun 

2 lokal     2 lokal 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2 lokal 16,500,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 01 2.09 10

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah Kegiatan
Peralatan Gedung
Kantor yang terlaksanan
pemeliharaannya selama
setahun 

15 unit     15 unit 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 15 unit 16,500,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

Lampiran II - 660
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 01 2.09 11

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah Kegiatan
Perlengkapan Gedung
Kantor yang terlaksanan
pemeliharaannya selama
setahun 

12
kegiatan 

    12
kegiatan 

557,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 12
kegiatan 

612,700
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 02    
PROGRAM
PENGELOLAAN
KEUANGAN DAERAH

Persentase Penyampaian
Raperda APBD sesuai
Ketentuan 

%   % 100 % 519,097,640,900           100 % 569,972,197,690

5 02 02 2.01  
Koordinasi dan
Penyusunan Rencana
Anggaran Daerah

mm 
Tersusunnya Dokumen
Perencanaan Anggaran
Daerah 

persen 
Dokumen

  persen 
Dokumen

0 persen 
15
Dokumen

603,000,900          
0 persen 
15
Dokumen

663,300,990

5 02 02 2.01 01
Koordinasi dan
Penyusunan KUA dan
PPAS

Jumlah Dokumen KUA
PPAS 

1
Dokumen

    1
Dokumen

125,819,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

- 1
Dokumen

138,401,450
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

Lampiran II - 661
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 02 2.01 02

Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
KUA dan Perubahan
PPAS

Jumlah Dokumen
Perubahan KUA PPAS 

1
Dokumen

    1
Dokumen

22,180,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

- 1
Dokumen

24,398,550
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 02 2.01 03
Koordinasi,
Penyusunan dan
Verifikasi RKA-SKPD

Jumlah Dokumen RKA
SKPD yang diverifikasi 

5000
Dokumen

    5000
Dokumen

15,000,900

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

- 5000
Dokumen

16,500,990
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 02 2.01 04

Koordinasi,
Penyusunan dan
Verifikasi Perubahan
RKA-SKPD

Jumlah Dokumen
Perubahan RKA SKPD
yang diverifikasi 

5000
Dokumen

    5000
Dokumen

15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

- 5000
Dokumen

16,500,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

Lampiran II - 662
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 02 2.01 05
Koordinasi,
Penyusunan dan
Verifikasi DPA-SKPD

Jumlah Dokumen DPA
SKPD yang diverifkasi 

5000
Dokumen

    5000
Dokumen

30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

- 5000
Dokumen

33,000,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 02 2.01 06

Koordinasi,
Penyusunan dan
Verifikasi Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah Dokumen
Perubahan DPA SKPD
yang diverifkasi 

5000
Dokumen

    5000
Dokumen

30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

- 5000
Dokumen

33,000,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 02 2.01 07

Koordinasi dan
Penyusunan Peraturan
Daerah tentang APBD
dan Peraturan Kepala
Daerah tentang
Penjabaran APBD

Jumlah Raperda APBD
dan Perbup Penjabaran
APBD yang tersusun 

2
Dokumen

    2
Dokumen

200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

- 2
Dokumen

220,000,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah
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http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 02 2.01 08

Koordinasi dan
Penyusunan Peraturan
Daerah tentang
Perubahan APBD dan
Peraturan Kepala
Daerah tentang
Penjabaran Perubahan
APBD

Jumlah Raperda
Perubahan APBD dan
Perbup Penjabran
Perubahan APBD yang
tersusun 

5
Dokumen

    5
Dokumen

165,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

- 5
Dokumen

181,500,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 02 2.01 10
Koordinasi
Perencanaan Anggaran
Pendapatan

Jumlah Laporan Data
Kapasitas Anggaran
Pendapatan Daerah
(Penetapan dan
Perubahan) 

2
Dokumen

    2
Dokumen

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

- 2
Dokumen

0
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 02 2.01 11
Koordinasi
Perencanaan Anggaran
Belanja Daerah

Jumlah Laporan Data
Kapasitas Anggaran
Belanja Daerah
(Penetapan dan
Perubahan) 

2
Dokumen

    2
Dokumen

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

- 2
Dokumen

0
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 02 2.01 12
Koordinasi
Perencanaan Anggaran
Pembiayaan

Jumlah Laporan Data
Kapasitas Anggaran
Pembiayaan Daerah
(Penetapan dan
Perubahan) 

2
Dokumen

    2
Dokumen

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

- 2
Dokumen

0
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 02 2.01 13

Pembinaan
Penganggaran Daerah
Pemerintah
Kabupaten/Kota

Jumlah Personil yang
mengikuti pembinaan
penganggaran Daerah 

75 Orang     75 Orang 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

- 75 Orang 0
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 02 2.02  

Koordinasi dan
Pengelolaan
Perbendaharaan
Daerah

Tersusunnya Dokumen
Penatausahaan
Keuangan dan
Perbendaharaan Daerah 

Dokumen   Dokumen 12
Dokumen

352,500,000           12
Dokumen

387,750,000

5 02 02 2.02 01
Koordinasi dan
Pengelolaan Kas
Daerah

Jumlah Laporan Hasil
Koordinasi pengelolaan
Kas Daerah 
Jumlah Laporan Mutasi
Deposito 
JUmlah Laporan Realisasi
Penerimaan Jasa Giro
dan Bunga Deposito 

16
Dokumen
16
Dokumen
16
Dokumen

   

16
Dokumen
16
Dokumen
16
Dokumen

111,962,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

-

16
Dokumen
16
Dokumen
16
Dokumen

123,158,750
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 02 2.02 03

Penyiapan,
Pelaksanaan
Pengendalian dan
Penerbitan Anggaran
Kas dan SPD

Jumlah Surat Penyediaan
Dana (SPD) dan
Anggaran Kas Perangkat
Daerah yang diterbitkan
selama setahun (150
SPD dan 150 Anggaran
Kas) 

300
Dokumen

    300
Dokumen

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

- 300
Dokumen

0
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 02 2.02 05

Koordinasi, Fasilitasi,
Asistensi, Sinkronisasi,
Supervisi, Monitoring
dan Evaluasi
Pengelolaan Dana
Perimbangan dan
Dana Transfer Lainnya

Jumlah Laporan
Konfirmasi Transfer (LKT)
yang disusun 
- Jumlah Laporan
Realisasi DAK Fisik 
Jumlah Laporan Realisasi
Penerimaan Dana Bagi
Hasil Pajak dari Propinsi
yang disusun 
Jumlah Laporan
Rekonsiliasi Dana TPG 

12
Dokumen
12
Dokumen
4
Dokumen
4
Dokumen

   

12
Dokumen
12
Dokumen
4
Dokumen
4
Dokumen

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

-

12
Dokumen
12
Dokumen
4
Dokumen
4
Dokumen

0
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 02 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Realisasi Penerimaan
dan Pengeluaran Kas
Daerah, Laporan Aliran
Kas, dan Pelaksanaan
Pemungutan/Pemoton
gan dan Penyetoran
Perhitungan Fihak
Ketiga (PFK)

Jumlah Dokumen SKPP
yang diterbitkan 
Jumlah Laporan Posisi
Kas 
Jumlah SP2D yang
diterbitkan 

500
Dokumen
240
Laporan 
5000
Dokumen

   

500
Dokumen
240
Laporan 
5000
Dokumen

133,537,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

-

500
Dokumen
240
Laporan 
5000
Dokumen

146,891,250
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 02 2.02 09

Rekonsiliasi Data
Penerimaan dan
Pengeluaran Kas serta
Pemungutan dan
Pemotongan Atas
SP2D dengan Instansi
Terkait

Jumlah Laporan
Penerimaan dan
Pengeluaran
Pembiayaan 
Jumlah Laporan Realisasi
Penerimaan dan
Pengeluaran BPKAD 
Jumlah Laporan Realisasi
Penerimaan dan
Pengeluaran PPKD 

24
Dokumen
24
Dokumen
24
Dokumen

   

24
Dokumen
24
Dokumen
24
Dokumen

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

-

24
Dokumen
24
Dokumen
24
Dokumen

0
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 02 2.02 10

Penyusunan Petunjuk
Teknis Administrasi
Keuangan yang
Berkaitan dengan
Penerimaan dan
Pengeluaran Kas serta
Penatausahaan dan
Pertanggungjawaban
Sub Kegiatan

Jumlah Dokumen
perbup tentang
Pedoman Pelaksanaan
APBD yang tersusun
selama setahun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

55,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

- 1
Dokumen

60,500,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 02 2.02 11

Pembinaan
Penatausahaan
Keuangan Pemerintah
Kabupaten/Kota

Jumlah personil yang
mengikuti pembinaan
Penatausahaan
Pengelolaan Keuangan
Daerah 

75 Orang     75 Orang 52,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

- 75 Orang 57,200,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 02 2.03  

Koordinasi dan
Pelaksanaan
Akuntansi dan
Pelaporan Keuangan
Daerah

Tersusunnya Dokumen
Pelaksanaan Akuntansi
dan Pelaporan Keuangan
Daerah 

Dokumen   Dokumen
11
Dokumen 234,500,000          

11
Dokumen 257,950,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 02 2.03 02

Rekonsiliasi dan
Verifikasi Aset,
Kewajiban, Ekuitas,
Pendapatan, Belanja,
Pembiayaan,
Pendapatan-LO dan
Beban

Jumlah Laporan
Rekonsiliasi Realisasi
Pendapatan dan Belanja
SKPD dan PPKD 

48
Dokumen

    48
Dokumen

15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

- 48
Dokumen

16,500,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 02 2.03 03

Koordinasi Penyusunan
Laporan
Pertanggungjawaban
Pelaksanaan APBD
Bulanan, Triwulanan
dan Semesteran

Jumlah Laporan
Keuangan Semesteran
Konsolidasi, Laporan
Keuangan Bulanan
Konsolidasi dan Laporan
Keuangan Triwulanan
Konsolidasi yang
tersusun selama 

14
Dokumen

    14
Dokumen

22,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

- 14
Dokumen

24,200,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 02 2.03 04

Konsolidasi Laporan
Keuangan SKPD, BLUD
dan Laporan Keuangan
Pemerintah Daerah

Jumlah Laporan
Keuangan Pemda Akhir
Tahun yang tersusun 

14
Dokumen

    14
Dokumen

45,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

- 14
Dokumen

49,500,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 02 2.03 05

Koordinasi dan
Penyusunan
Rancangan Peraturan
Daerah tentang
Pertanggungjawaban
Pelaksanaan APBD
Provinsi dan
Rancangan Peraturan
Kepala Daerah tentang
Penjabaran
Pertanggungjawaban
Pelaksanaan APBD
Kabupaten/Kota

Jumlah Raperda
Pertanggungjawaban
Pelaksanaan APBD dan
Perbup Penjabaran
Pertanggungjawaban
Pelaksanaan APBD yang
tersusun selama setahun 

2
Dokumen

    2
Dokumen

152,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

- 2
Dokumen

167,750,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 02 2.03 07

Koordinasi,
Sinkronisasi, dan
Penyelesaian Tuntutan
Perbendaharaan dan
Tuntutan Kerugian
Daerah

Jumlah Dokumen
Laporan Penyeleseaian
Tp/TGR 

2
Dokumen

    2
Dokumen

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

- 2
Dokumen

0
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 02 2.03 09

Penyusunan Kebijakan
dan Panduan Teknis
Operasional
Penyelenggaraan
Akuntansi Pemerintah
Daerah

Jumlah Dokumen
Perbup Kebijakan
Akuntansi Pemda yang
tersusun selama setahun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

- 1
Dokumen

0
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 02 2.03 10

Penyusunan Sistem
dan Prosedur
Akuntansi dan
Pelaporan Keuangan
Pemerintah Daerah

Jumlah Dokumen
Manual Book dan
Dokumen Perbup
tentang Sistem Informasi
Akuntansi 

2
Dokumen

    2
Dokumen

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

- 2
Dokumen

0
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 02 2.04  

Penunjang Urusan
Kewenangan
Pengelolaan
Keuangan Daerah

Persentase
tersalurkannya Belanja
Transfer dan BTT 

%   % 90 % 517,823,140,000           90 % 568,570,246,700

5 02 02 2.04 08
Analisis Perencanaan
dan Penyaluran
Bantuan Keuangan

Jumlah Dokumen
Pengajuan Pencairan
Dana Bantuan Keuangan
ke Desa 

1700
Dokumen

    1700
Dokumen

487,971,067,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa dan
Kelompok atau
Organisasi
Masyarakat,

1700
Dokumen

536,768,173,700
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 02 2.04 09 Pengelolaan Dana
Darurat dan Mendesak

Jumlah Dokumen
Pengajuan Pencairan
Dana Darurat dan
Mendesak 

50
Dokumen

    50
Dokumen

19,500,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa dan
Kelompok atau
Organisasi
Masyarakat,

50
Dokumen

21,450,000,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 02 2.04 10 Pengelolaan Dana Bagi
Hasil Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen
Pengajuan Pencaiaran
Dana Bagi Hasil Pajak
dan Retribusi Daerah ke
Desa 

422
Dokumen

    422
Dokumen

10,352,073,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa dan
Kelompok atau
Organisasi
Masyarakat,

422
Dokumen

10,352,073,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 02 2.05  

Pengelolaan Data dan
Implementasi Sistem
Informasi Pemerintah
Daerah Lingkup
Keuangan Daerah

Peningkatan Sistem
Informasi Pemerintah
Daerah Lingkup
Keuangan Daerah 

kegiatan   kegiatan 2 kegiatan 84,500,000           2 kegiatan 92,950,000

5 02 02 2.05 02

Implementasi dan
Pemeliharaan Sistem
Informasi Pemerintah
Daerah Bidang
Keuangan Daerah

Jumlah Dokumen
Pengadaan/
Pengembangan Sistem
Informasi Keuangan
Daerah 

2
Dokumen

    2
Dokumen

29,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

- 2
Dokumen

32,450,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 02 2.05 03

Pembinaan Sistem
Informasi Pemerintah
Daerah Bidang
Keuangan Daerah
Pemerintah
Kabupaten/Kota

Jumlah Personil yang
mengikuti Pembinaan
Sistem Informasi
Keuangan Daerah 

75 Orang     75 Orang 55,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

- 75 Orang 60,500,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 03    

PROGRAM
PENGELOLAAN
BARANG MILIK
DAERAH

Persentase Peningkatan
Tertib Administrasi
Penatausahaan Barang
Milik Daerah 

%   % 100 % 730,600,000           100 % 802,960,000

5 02 03 2.01  
Pengelolaan Barang
Milik Daerah

Persentase
Penatausahaan BMD
sesuai ketentuan 
Tersusunnya Dokumen
Pengelolaan Barang
Milik Daerah sesuai
Ketentuan 

persen 
Dokumen  

persen 
Dokumen

100 persen 
8
Dokumen

730,600,000          

100
persen 
8
Dokumen

802,960,000

5 02 03 2.01 04
Penyusunan Kebijakan
Pengelolaan Barang
Milik Daerah

Jumlah Dokumen
RKBMD dan RKPBMD
yang tersusun selama
setahun 

2
Dokumen

    2
Dokumen

15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2
Dokumen

16,500,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 03 2.01 05 Penatausahaan Barang
Milik Daerah

JJumlah KIB yang
tersusun sesuai jenis
BMD 

4
Dokumen

    4
Dokumen

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 4
Dokumen

0
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 03 2.01 07 Pengamanan Barang
Milik Daerah

Jumlah Tanah Milik
Pemda yang terproses
sertifikasinya 
Jumlah Tanah Pemda
yang terpasangi Papan
Identitas Tanah Pemda 

200
Sertifikat 
100 Papan 

   
200
Sertifikat 
100 Papan 

446,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
200
Sertifikat 
100 Papan 

490,500,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 03 2.01 08 Penilaian Barang Milik
Daerah

Jumlah Aset yang dinilai 10 Unit     10 Unit 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 10 Unit 0
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 03 2.01 09

Pengawasan dan
Pengendalian
Pengelolaan Barang
Milik Daerah

Jumlah Laporan
Pengawasan dan
Pengendalian 

2 Laporan     2 Laporan 13,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2 Laporan 14,800,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

Lampiran II - 673

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 03 2.01 10

Optimalisasi
Penggunaan,
Pemanfaatan,
Pemindahtanganan,
Pemusnahan, dan
Penghapusan Barang
Milik Daerah

Jumlah Dok. Laporan
Monitoring Pemanfaatan
BMD 
Jumlah Dok.Laporan
Pemindahtanganan dan
Penghapusan 
Jumlah Dok. Pengadaan
Tanah 
Jumlah Dok. Penjaminan
alat berat dan kend.
Dinas roda empat 
JUmlah Dok. SPT PBB
tanah milik Pemkab
yang terbayar 

12
Dokumen
12
Dokumen
100
Dokumen
1
Dokumen
100
Dokumen

   

12
Dokumen
12
Dokumen
100
Dokumen
1
Dokumen
100
Dokumen

200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0

12
Dokumen
12
Dokumen
100
Dokumen
1
Dokumen
100
Dokumen

220,000,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 03 2.01 12 Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah

Jumlah Laporan BMD
AKhir Tahun Konsolidasi 
Jumlah Laporan Bulanan
Triwulanan BMD
Konsolidasi 
Jumlah Laporan
Semesteran BMD
Konsolidasi 

1 Laporan 
11 Laporan 
2 Laporan 

   
1 Laporan 
11 Laporan 
2 Laporan 

20,600,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0

1 Laporan 
11
Laporan 
2 Laporan 

22,660,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5 02 03 2.01 13

Pembinaan
Pengelolaan Barang
Milik Daerah
Pemerintah
Kabupaten/Kota

Jumlah personil yang
mengikuti
Sosialisasi/Bimtek
Pengelola BMD 

75 Orang     75 Orang 35,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 75 Orang 38,500,000
Badan Pengelolaan
Keuangan dan Aset
Daerah

5         UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN

5 02       KEUANGAN 15,682,553,600 28,423,898,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

  13,485,919,600           13,585,009,000

5 02 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

  123,536,600           123,700,000

5 02 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan perangkat
daerah yang disusun 

3
dokumen 

    3
dokumen 

66,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

3
dokumen 

66,000,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah dokumen RKA-
SKPD yang disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

4,950,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
dokumen 

5,000,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah dokumen
Perubahan RKA yang
disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

6,050,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
dokumen 

6,050,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah dokumen DPA
yang disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

4,950,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
dokumen 

5,000,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah dokumen
perubahan DPA yang
disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

6,050,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
dokumen 

6,050,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah laporan kinerja
dan ikhtisar realisasi
kinerja SKPD yang
disusun 

6
dokumen 

    6
dokumen 

35,536,600

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

6
dokumen 

35,600,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

  11,730,906,000           11,730,906,000

5 02 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah gaji dan
tunjangan PNS yang
disediakan 

12 bulan     12 bulan 11,713,306,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

12 bulan 11,713,306,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah laporan
keuangan akhir tahun
yang disusun 

15 buku     15 buku 12,100,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

15 buku 12,100,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

Jumlah Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Sem
esteran SKPD yang
disusun 

18 laporan     18 laporan 5,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

18 laporan 5,500,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

  413,362,000           413,459,000

5 02 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis dan jumlah
komponen instalasi
listrik yang dibeli 

1 paket     1 paket 6,479,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 paket 6,479,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

Lampiran II - 678
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor
yang disediakan 

4 unit     4 unit 3,603,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

4 unit 3,700,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jumlah peralatan rumah
tangga yang disediakan 

10 unit     10 unit 7,043,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

10 unit 7,043,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jumlah bahan logistik
kantor yang disediakan 

3 jenis     3 jenis 158,727,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

3 jenis 158,727,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

Lampiran II - 679
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis dan jumlah barang
yang dicetak dan
digandakan 

31 paket     31 paket 22,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

31 paket 22,000,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis dan jumlah bahan
bacaan dan peraturan
perundang-undangan
yang dibeli 

12 bulan     12 bulan 15,510,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

12 bulan 15,510,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat koordinasi
dan konsultasi yang
diikuti 

24 kali     24 kali 200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

24 kali 200,000,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

  280,852,000           280,852,000

Lampiran II - 680
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 01 2.07 02
Pengadaan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
opersional yang dibeli 

4 unit     4 unit 120,852,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

4 unit 120,852,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah mebel yang
dibeli 

8 unit     8 unit 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

8 unit 50,000,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah dan jenis
peralatan dan mesin
lainnya yang dibeli 

13 unit     13 unit 110,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

13 unit 110,000,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

  557,719,000           557,719,000

Lampiran II - 681
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat terkirim
(surat) 

3500 surat     3500 surat 3,300,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

3500 surat 3,300,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Rekening jasa sumber
daya yang dibayar setiap
bulan 

12 bulan     12 bulan 174,919,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

12 bulan 174,919,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah SDM Non PNS
setiap bulan 

24 orang     24 orang 379,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

24 orang 379,500,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

  379,544,000           478,373,000

Lampiran II - 682
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 01 2.09 01

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah pemeliharaan
kendaraan dinas jabatan 

1 unit     1 unit 29,700,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 unit 29,700,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
opersional yang
dipelihara 

59 unit     59 unit 101,171,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

59 unit 101,171,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jenis dan jumlah
peralatan yang
dipelihara 

55 unit     55 unit 101,171,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

55 unit 0 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

Lampiran II - 683
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah dan luas gedung
kantor yang dipelihara 

1 unit     1 unit 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 unit 300,000,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 01 2.09 10

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana gedung
kantor atau bangunan
lainnya yang dipelihara 

5 unit     5 unit 44,653,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

5 unit 44,653,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 01 2.09 11

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana pendukung
gedung kantor atau
bangunan lainnya yang
dipelihara 

25 unit     25 unit 2,849,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

25 unit 2,849,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 04    

PROGRAM
PENGELOLAAN
PENDAPATAN
DAERAH

  2,196,634,000           14,838,889,000

Lampiran II - 684
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 04 2.01   Kegiatan Pengelolaan
pendapatan Daerah

  2,196,634,000           14,838,889,000

5 02 04 2.01 01
Perencanaan
pengelolaan pajak
daerah

Jumlah dokumen
penganggaran dan
penghitungan potensi
pajak daerah yang
disusun 

2
dokumen 

    2
dokumen 

80,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

2
dokumen 

80,000,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 04 2.01 02

Analisa dan
Pengembangan Pajak
Daerah, serta
Penyusunan Kebijakan
Pajak Daerah.

Jumlah perbup
pelaksanaan perubahan
kedua perda pajak
daerah dan jumlah
laporan pendapatan
daerah yang disusun 

3
dokumen 

    3
dokumen 

150,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

3
dokumen 

150,000,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 04 2.01 03
Penyuluhan dan
Penyebarluasan
Kebijakan Pajak Daerah

Jumlah papan himbauan
dan informasi pajak
daerah yang tersedia 

240 unit     240 unit 150,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

240 unit 150,000,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

Lampiran II - 685
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 04 2.01 04
Penyediaan Sarana dan
Prasarana Pengelolaan
Pajak Daerah

Jumlah aplikasi yang
dikembangkan 

2 aplikasi     2 aplikasi 100,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

2 aplikasi 100,000,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 04 2.01 05
Pendataan dan
Pendaftaran Objek
Pajak Daerah

Jumlah objek pajak yang
didata dan didaftar 

170 data     170 data 200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

170 data 200,000,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 04 2.01 06

Pengolahan,
Pemeliharaan, dan
Pelaporan Basis Data
Pajak Daerah

Jumlah data yang diolah
dan dipelihara 

7400 data     7400 data 81,885,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

7400 data 12,724,140,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 04 2.01 07

Penilaian Pajak Bumi
dan Bangunan
Perdesaan dan
Perkotaan (PBBP2)
serta Bea Perolehan
Hak atas Tanah dan
Bangunan (BPHTB)

Jumlah kegiatan
penilaian pajak bumi
dan bangunan dan
BPHTB yang
dilaksanakan 

12 bulan     12 bulan 75,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

12 bulan 75,000,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 04 2.01 08 Penetapan Wajib Pajak
Daerah

Jumlah wajib pajak yang
ditetapkan 

705000
data 

    705000
data 

375,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

705000
data 

375,000,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 04 2.01 09
Pelayanan dan
Konsultasi Pajak
Daerah

Jumlah kegiatan
pelayanan dan
konsultasi pajak yang
dilaksanakan 

12 bulan     12 bulan 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

12 bulan 50,000,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 04 2.01 10

Penelitian dan
Verifikasi Data
Pelaporan Pajak
Daerah

Jumlah kegiatan
penelitian dan verifikasi
data pelaporan pajak
daerah yang
dilaksanakan 

12 bulan     12 bulan 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

12 bulan 50,000,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 04 2.01 11 Penagihan Pajak
Daerah

Jumlah kegiatan
penagihan pajak daerah
yang dilaksanakan 

12
kegiatan 

    12
kegiatan 

305,017,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

12
kegiatan 

305,017,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 04 2.01 12
Penyelesaian
Keberatan Pajak
Daerah

Jumlah permohonan
keberatan pajak daerah
yang diselesaikan 

80
permohon
an 

   
80
permohon
an 

44,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

80
permohon
an 

44,000,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 02 04 2.01 13

Pengendalian,
Pemeriksaan dan
Pengawasan Pajak
Daerah

Jumlah kegiatan
pengendalian,
pemeriksaan dan
pengawasan pajak
daerah yang
dilaksanakan 

12
kegiatan 

    12
kegiatan 

335,732,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

12
kegiatan 

335,732,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5 02 04 2.01 14

Pembinaan dan
Pengawasan
Pengelolaan Retribusi
Daerah

Jumlah kegiatan rapat
koordinasi dengan OPD
pengelola retribusi yang
dilaksanakan 

4 kegiatan     4 kegiatan 200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

4 kegiatan 200,000,000 Badan Pengelolaan
Pendapatan Daerah

5         UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN

5 03       KEPEGAWAIAN 11,895,805,000 11,895,805,000

5 03 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase terwujudnya
penunjang urusan
pemerintah daerah 

%   % 100 % 8,400,510,318           100 % 8,400,510,318

5 03 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah jenis aktivitas
perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah 

jenis   jenis 2 jenis 12,500,000           2 jenis 12,500,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan perangkat
daerah yang tersusun 

4 dok     4 dok 12,500,000
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

4 dok 12,500,000 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah dokumen
program dan kegiatan
yang tersusun 

1 dok     1 dok 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

1 dok 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah dokumen
perubahan program dan
kegiatan tersusun 

3 dok     3 dok 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

3 dok 0 Badan Kepegawaian
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah dokumen
program dan kegiatan
yang tersusun 

1 dok     1 dok 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

1 dok 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah dokumen
perubahan program dan
kegiatan tersusun 

3 dok     3 dok 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

3 dok 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah laporan capaian
kinerja dan kinerja
ihktisar realisasi kinerja
SKPD yang disusun 

10 dok     10 dok 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

10 dok 0 Badan Kepegawaian
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah kinerja
perangkat daerah yang
dievakuasi

6 kali     6 kali 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

6 kali 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah jenis aktivitas
administrasi keuangan
perangkat daerah 

jenis   jenis 2 jenis 7,647,571,000           2 jenis 7,647,571,000

5 03 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah gaji dan
tunjangan ASN 

1 Tahun     1 Tahun 7,647,571,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

1 Tahun 7,647,571,000 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.02 02

Penyediaan
Administrasi
Pelaksanaan Tugas
ASN

Jumlah surat perintah
pelaksanaan tugas ASN 

11 SP     11 SP 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

11 SP 0 Badan Kepegawaian
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 01 2.02 03

Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

Jumlah pelaksanaan
penatausahaan dan
verifikasi keuangan
SKPD 

12 Bulan     12 Bulan 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

12 Bulan 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.02 04
Koordinasi dan
Pelaksanaan Akuntansi
SKPD

Jumlah koordinasi
pelaksanaan akuntansi
SKPD 

12 Bulan     12 Bulan 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

12 Bulan 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah laporan
keuangan akhir tahun
yang disusun 

1 dok     1 dok 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

1 dok 0 Badan Kepegawaian
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 01 2.02 06

Pengelolaan dan
Penyiapan Bahan
Tanggapan
Pemeriksaan

Jumlah kegiatan
pengelolaan dan
penyiapan bahan
tanggapan pemeriksaan 

1 keg     1 keg 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

1 keg 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

Jumlah
laporan/triwulan/semest
eran yang disusun 

18 dok     18 dok 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

18 dok 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.02 08
Penyusunan Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

Jumlah laporan
prognosis realisasi
anggaran yang disusun 

1 dok     1 dok 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

1 dok 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.03  
Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Jumlah jenis aktivitas
administrasi barang
milik daerah pada
perangkat daerah 

jenis   jenis 1 jenis 0           1 jenis 0
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 01 2.03 05

Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah
pada SKPD

Jumlah seluruh aset
yang disusun tiap tahun 

350 buah     350 buah 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

350 buah 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah jenis aktivitas
administrasi
kepegawaian perangkat
daerah 

jenis   jenis 3 jenis 0           3 jenis 0

5 03 01 2.05 04
Koordinasi dan
Pelaksanaan Sistem
Informasi Kepegawaian

Jumlah koordinasi
sistem informasi
kepegawaian yang
dilaksanakan 

6 kali     6 kali 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

6 kali 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.05 05
Monitoring, Evaluasi,
dan Penilaian Kinerja
Pegawai

Jumlah pengendalian
kegiatan dan fasilitasi
kegiatan 

12 Bulan     12 Bulan 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

12 Bulan 0 Badan Kepegawaian
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 01 2.05 06 Pemulangan Pegawai
yang Pensiun

Jumlah pegawai yang
pensiun 

3 orang     3 orang 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

3 orang 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.05 08 Pemindahan Tugas
ASN

Jumlah ASN yang
dipindah tugaskan 

4 orang     4 orang 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

4 orang 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.05 10 Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

Jumlah penyelenggara
dan jumlah peserta yang
mengikuti sosialisasi
peraturan perundang-
undangan 

70 orang     70 orang 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

70 orang 0 Badan Kepegawaian
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 01 2.05 11

Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah penyelenggaran
dan jumlah peserta yang
mengikuti bintek
peraturan perundang-
undangan 

70 orang     70 orang 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

70 orang 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.06  
Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah jenis aktivitas
administrasi umum
perangkat daerah 

jenis   jenis 5 jenis 243,620,400           5 jenis 243,620,400

5 03 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jumlah dan jenis
komponen instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
dibeli 

12 Jenis     12 Jenis 20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

12 Jenis 20,000,000 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jenis dan jumlah
peralatan dan
perlengkapan kantor
yang di beli 

4 Jenis     4 Jenis 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

4 Jenis 0 Badan Kepegawaian
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jenis dan jumlah
peralatan rumah tangga
yang dibeli 

25 Jenis     25 Jenis 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

25 Jenis 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis bahan logistik
kantor yang dibeli 

80 Jenis     80 Jenis 69,620,400

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

80 Jenis 69,620,400 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis barang yang
dicetak dan digandakan 

5 Paket     5 Paket 20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

5 Paket 20,000,000 Badan Kepegawaian
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis dan jumlah bahan
bacaan peraturan
perundang-undangan
yang dibeli 

5 Jenis     5 Jenis 14,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

5 Jenis 14,000,000 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.06 07 Penyediaan
Bahan/Material

Jumlah bahan material
yang dibeli 

60 buah     60 buah 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

60 buah 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.06 08 Fasilitasi Kunjungan
Tamu

Jumlah kunjungan tamu
yang difasilitasi 

15 kali     15 kali 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

15 kali 0 Badan Kepegawaian
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat - rapat
koordinasi dan
konsultasi keluar daerah
yang diikuti 

150 kali     150 kali 120,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

150 kali 120,000,000 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.06 10 Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

Jumlah dan jenis arsip
dinamis yang ditata 

4 Jenis     4 Jenis 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

4 Jenis 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah jenis aktivitas
pengadaan barang milik
daerah penunjang
urusan pemerintah
daerah 

jenis   jenis 3 jenis 0           3 jenis 0

5 03 01 2.07 01

Pengadaan Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah kendaraan dinas
yang dibeli dalam satu
tahun 

2 unit     2 unit 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

2 unit 0 Badan Kepegawaian
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah dan jenis mebel
yang dibeli 

2 Jenis     2 Jenis 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

2 Jenis 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin kantor yang dibeli 

3 Jenis     3 Jenis 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

3 Jenis 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.07 07 Pengadaan Aset Tetap
Lainnya

Jumlah buku yang dibeli 5 buah     5 buah 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

5 buah 0 Badan Kepegawaian
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 01 2.07 10

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana gedung
kantor yang terpenuhi 

2 unit     2 unit 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

2 unit 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah jenis aktivitas
penyediaan jasa
penunjang urusan
pemerintah daerah 

jenis   jenis 4 jenis 351,000,000           4 jenis 351,000,000

5 03 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat masuk,
surat keluar, materai dan
pengiriman dokumen 

4 Jenis     4 Jenis 6,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

4 Jenis 6,500,000 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Rekening jasa
sumberdaya yang
dibayar tiap bulan 

3 rekening     3 rekening 207,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

3 rekening 207,000,000 Badan Kepegawaian
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 01 2.08 03
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jasa peralatan dan
perlengkapan kantor
yang dibayarkan 

150 unit     150 unit 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

150 unit 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jasa - jasa pelayanan
umum yang dibayarkan 

20 ok     20 ok 137,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

20 ok 137,500,000 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah jenis aktivitas
pemeliharaan barang
milik daerah penunjang
urusan pemerintah
daerah 

jenis   jenis 2 jenis 145,818,918           2 jenis 145,818,918

5 03 01 2.09 01

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jasa dan jumlah
pemeliharaan serta
perizinan kendaraan
dinas jabatan 

80 kali     80 kali 37,700,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

80 kali 37,700,000 Badan Kepegawaian
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jasa dan jumlah
pemeliharaan serta
perizinan kendaraan
dinas operasional 

30 kali     30 kali 25,214,650

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

30 kali 25,214,650 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.09 03

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Perizinan Alat Besar

Jasa dan jumlah
pemeliharaan serta
perizinan alat besar
operasional 

20 kali     20 kali 31,437,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

20 kali 31,437,500 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel Jumlah dan jenis mebel
yang dipelihara 

20 kali     20 kali 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

20 kali 0 Badan Kepegawaian
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jenis peralatan dan
mesinnya yang
dipelihara 

15 unit     15 unit 13,870,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

15 unit 13,870,000 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.09 08 Pemeliharaan Aset Tak
Berwujud

Jasa aset tak berwujud
yang dipelihara 

1 unit     1 unit 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

1 unit 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah gedung kantor
yang dipelihara 

3 unit     3 unit 37,596,768

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

3 unit 37,596,768 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 02    
PROGRAM
KEPEGAWAIAN
DAERAH

Persentase Mutasi,
Rotasi, Promosi dan
Pengembangan ASN 

%   % 100 % 3,495,294,682           100 % 3,495,294,682
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 02 2.01  

Pengadaan,
Pemberhentian dan
Informasi
Kepegawaian ASN

Jumlah jenis aktivitas
Pengadaan,
Pemberhentian dan
Informasi Kepegawaian
ASN 

jenis   jenis 7 jenis 449,275,000           7 jenis 449,275,000

5 03 02 2.01 01
Perumusan Bahan
Kebijakan Pengadaan
ASN

Jumlah dokumen
kebijakan pengadaan
ASN 

1 dok     1 dok 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

1 dok 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 02 2.01 02

Penyusunan Rencana
Kebutuhan, Jenis dan
Jumlah Jabatan untuk
Pelaksanaan
Pengadaan ASN

Jumlah dokumen ABK,
formasi ASN dan usulan
kebutuhan formasi 

1 dok     1 dok 30,775,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

1 dok 30,775,000 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 02 2.01 03
Koordinasi dan
Fasilitasi Pengadaan
PNS dan PPPK

Jumlah fasilitasi
pengadaan PNS dan
PPPK 

2 keg     2 keg 250,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

2 keg 250,000,000 Badan Kepegawaian
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 02 2.01 04
Evaluasi Pengadaan
ASN dan Pengadaan
ASN

Jumlah pengadaan dan
dokumen evaluasi
pengadaan 

1 dok     1 dok 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

1 dok 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 02 2.01 05
Perumusan Bahan
Kebijakan
Pemberhentian ASN

Jumlah dokumen
kebijakan
pemberhentian 

2 dok     2 dok 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

2 dok 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 02 2.01 06

Koordinasi
Pelaksanaan
Administrasi
Pemberhentian

Jumlah dokumen
administrasi
pemberhentian 

400 sk     400 sk 40,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

400 sk 40,000,000 Badan Kepegawaian
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 02 2.01 07 Evaluasi
Pemberhentian ASN

Jumlah kegiatan evaluasi 1 dok     1 dok 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

1 dok 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 02 2.01 08 Fasilitasi Lembaga
Profesi ASN

Jumlah fasilitasi lembaga
profesi 

2 dok     2 dok 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

2 dok 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 02 2.01 10 Pengelolaan Sistem
Informasi Kepegawaian

Jumlah sistem informasi
yang dikelola 
Jumlah sistem informasi
yang dikelola 
Jumlah sistem informasi
yang dikelola 
Jumlah sistem informasi
yang dikelola 

1 modul 
30 MBps 
4000
Record 
5000
Record 

   

1 modul 
30 MBps 
4000
Record 
5000
Record 

56,400,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

1 modul 
30 MBps 
4000
Record 
5000
Record 

56,400,000 Badan Kepegawaian
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 02 2.01 11 Pengelolaan Data
Kepegawaian

Jumlah dokumen
elektronik 
Jumlah id card dan kartu
pegawai 
Jumlah kegiatan
perhitungan TPP 
Jumlah tata naskah
kepegawaian 

5000 dok 
400 buah 
9 keg 
5000
lembar 

   

5000 dok 
400 buah 
9 keg 
5000
lembar 

50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

5000 dok 
400 buah 
9 keg 
5000
lembar 

50,000,000 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 02 2.01 12
Evaluasi Data,
Informasi dan Sistem
Informasi Kepegawaian

Jumlah buku ASN yang
disusun dalam angka 
Jumlah evaluasi data,
informasi dan sistem
informasi kepegawaian 

75 buah 
1 keg 

    75 buah 
1 keg 

22,100,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

75 buah 
1 keg 

22,100,000 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 02 2.02   Mutasi dan Promosi
ASN

Jumlah jenis aktivitas
mutasi dan promosi ASN 

jenis   jenis 2 jenis 163,750,000           2 jenis 163,750,000

5 03 02 2.02 01 Pengelolaan Mutasi
ASN

Jumlah ASN pelaksana
yang di mutasi, ASN
struktural yang dimutasi 

520 PNS     520 PNS 77,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

520 PNS 77,500,000 Badan Kepegawaian
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 02 2.02 02 Pengelolaan Kenaikan
Pangkat ASN

Jumlah keputusan
kenaikan pangkat dan
SPTKG yang
terselesaikan 
Jumlah keputusan
kenaikan pangkat dan
SPTKG yang
terselesaikan 

1200 KP 
4800
SPTKG 

   
1200 KP 
4800
SPTKG 

40,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

1200 KP 
4800
SPTKG 

40,000,000 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 02 2.02 03 Pengelolaan Promosi
ASN

Jumlah PNS yang
promosi 

140 PNS     140 PNS 46,250,000
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

140 PNS 46,250,000 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 02 2.03  
Pengembangan
Kompetensi ASN

jumlah jenis aktivitas
pengembangan
kompetensi ASN 

jenis   jenis 3 jenis 2,711,682,000           3 jenis 2,711,682,000

5 03 02 2.03 01 Peningkatan Kapasitas
Kinerja ASN

Jumlah dokumen AKPK 
Jumlah PNS yang
mengikuti UKPPI dan
Ujian Dinas 

2 dok 
200 PNS 

    2 dok 
200 PNS 

33,122,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

2 dok 
200 PNS 

33,122,000 Badan Kepegawaian
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 02 2.03 02 Pengelolaan
Assessment Center

Jumlah PNS yang
mengikuti Assessment 

500 PNS     500 PNS 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

500 PNS 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 02 2.03 03
Pengeloaan
Administrasi Diklat dan
Sertifikasi ASN

Jumlah dokumen
kegiatan pelatihan dan
sertifikasi ASN 

1 dok     1 dok 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

1 dok 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 02 2.03 04
Pengelolaan
Pendidikan Lanjutan
ASN

Jumlah ASN yang
mengikuti pendidikan
lanjutan ijin belajar,
tugas belajar 
Jumlah ASN yang
mengikuti pendidikan
lanjutan ijin belajar,
tugas belajar 

4 PNS 
150 PNS 

    4 PNS 
150 PNS 

70,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

4 PNS 
150 PNS 

70,000,000 Badan Kepegawaian
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 02 2.03 05
Koordinasi dan
Kerjasama Pelaksanaan
Diklat

Jumlah dokumen
kerjasama 
jumlah PNS yang
mengikuti pelatihan 

3 dok 
342 CPNS 

    3 dok 
342 CPNS 

2,608,560,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

3 dok 
342 CPNS 

2,608,560,000 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 02 2.03 06 Fasilitasi Sertifikasi
Jabatan ASN

Jumlah kegiatan
sertifikasi jabatan ASN 

1 keg     1 keg 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

1 keg 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 02 2.03 07 Evaluasi Diklat dan
Sertifikasi Jabatan ASN

Jumlah dokumen
evaluasi pelatihan dan
sertifikasi jabatan ASN 

1 dok     1 dok 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

1 dok 0 Badan Kepegawaian
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 02 2.03 08

Penyusunan
Administrasi Diklat dan
Sertifikasi Jabatan
Fungsional

Jumlah dokumen
penyusunan administrasi
pelatihan dan sertifikasi
jabatan fungsional 

1 dok     1 dok 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

1 dok 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 02 2.03 09

Koordinasi dan
Kerjasama Pelaksanaan
Diklat Jabatan
Fungsional

Jumlah dokumen
kerjasama 
Jumlah PNS yang
mengikuti pelatihan
jabatan fungsional 

2 dok 
80 PNS 

    2 dok 
80 PNS 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

2 dok 
80 PNS 

0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 02 2.03 10 Fasilitasi Sertifikasi
Fungsional ASN

Jumlah PNS yang
difasilitasi sertifikasi
jabatan fungsional 

15 PNS     15 PNS 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

15 PNS 0 Badan Kepegawaian
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 02 2.03 11
Evaluasi Diklat dan
Sertfikasi Pejabat
Fungsional

Jumlah dokumen
evaluasi pelatihan dan
sertifikasi jabatan
fungsional 

1 dok     1 dok 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

1 dok 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 02 2.03 12

Sosialisasi dan
Penyebaran Informasi
Jabatan Fungsional
ASN

Jumlah kegiatan
sosialisasi dan
penyebaran informasi
jabatan fungsional ASN 

4 keg     4 keg 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

4 keg 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 02 2.03 13 Pembinaan Jabatan
Fungsional ASN

Jumlah kegiatan
pembinaan fungsional
ASN 

5 keg     5 keg 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

5 keg 0 Badan Kepegawaian
Daerah

Lampiran II - 714

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 02 2.03 14

Fasilitasi
Pengembangan Karir
dalam Jabatan
Fungsional

Jumlah kegiatan fasilitasi
pengembangan karir
dalam jabatan
fungsional 

4 keg     4 keg 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

4 keg 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 02 2.03 15
Evaluasi
Pengembangan
Jabatan Fungsional

Jumlah dokumen
pengembangan jabatan
fungsional 

1 dok     1 dok 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

1 dok 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 02 2.04  
Penilaian dan
Evaluasi Kinerja
Aparatur

Jumlah jenis aktivitas
Penilaian dan Evaluasi
Kinerja Aparatur 

jenis   jenis 6 jenis 170,587,682           6 jenis 170,587,682

5 03 02 2.04 01
Penyusunan Kebijakan
Penilaian dan Evaluasi
Kinerja Aparatur

Jumlah dokumen
kebijakan penilaian dan
evaluasi kinerja 

1 dok     1 dok 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

1 dok 0 Badan Kepegawaian
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 02 2.04 02
Pelaksanaan Penilaian
dan Evaluasi Kinerja
Aparatur

Jumlah kegiatan
penilaian dan evaluasi
kinerja 

13 keg     13 keg 37,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

13 keg 37,500,000 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 02 2.04 03
Evaluasi Hasil Penilaian
dan Evaluasi Kinerja
Aparatur

Jumlah dokumen
evaluasi hasil penilaian
dan evaluasi kinerja 

1 dok     1 dok 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

1 dok 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 02 2.04 04

Pengelolaan
Pemberian
Penghargaan Bagi
Pegawai

Jumlah PNS yang
mendapatkan
penghargaan 
Jumlah PNS yang
terlayani 

4 org 
600 PNS 

    4 org 
600 PNS 

34,190,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

4 org 
600 PNS 

34,190,000 Badan Kepegawaian
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 02 2.04 05 Pengelolaan Tanda
Jasa Bagi Pegawai

Jumlah tanda jasa yang
diusulkan 

100 usulan     100 usulan 31,299,882

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

100 usulan 31,299,882 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 02 2.04 06

Evaluasi Pelaksanaan
Pemberian
Penghargaan dan
Tanda Jasa Aparatur

Jumlah dokumen
evaluasi pemberian
penghargaan dan tanda
jasa 

1 dok     1 dok 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

1 dok 0 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 02 2.04 07 Pembinaan Disiplin
ASN

Jumlah kegiatan
pembinaan disiplin 
Jumlah kegiatan
pembinaan disiplin 
Jumlah kegiatan
pembinaan disiplin 
Jumlah kegiatan
pembinaan disiplin 

7 uji
kessehatan
kusus 
60 keg 
150 dok 
500
LHKPN 

   

7 uji
kessehatan
kusus 
60 keg 
150 dok 
500
LHKPN 

30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

7 uji
kessehata
n kusus 
60 keg 
150 dok 
500
LHKPN 

30,000,000 Badan Kepegawaian
Daerah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 02 2.04 08

Pengelolaan
Penyelesaian
Pelanggaran Disiplin
ASN

Jumlah penyelesaian
pelanggaran disiplin 

20 kasus     20 kasus 26,347,500

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

20 kasus 26,347,500 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 02 2.04 09 Pelayanan Proses Izin
Perceraian Pegawai

Jumlah penyelesaian
proses ijin perceraian 

25 kasus     25 kasus 11,250,300

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

25 kasus 11,250,300 Badan Kepegawaian
Daerah

5 03 02 2.04 10 Evaluasi Disiplin ASN Jumlah dokumen
evaluasi disiplin ASN 

3 dok     3 dok 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

PNS Kabupaten
Pemalang

3 dok 0 Badan Kepegawaian
Daerah

6         UNSUR PENGAWASAN URUSAN PEMERINTAHAN

6 01       INSPEKTORAT DAERAH 11,750,395,000 11,848,800,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

6 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai Sistem
Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah
(SAKIP) 

skor   skor 59 skor 9,433,395,000           59 skor 9,509,800,000

6 01 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan
penganggaran dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah yang
tersusun 
Tersedianya dokumen
perencanaan,
penganggaran,
pengendalian, laporan
kinerja, keuangan dan
SDM yang mendukung
kelancaran tugas dan
fungsi OPD 

dokumen 
dokumen 

  dokumen 
dokumen 

11
dokumen 
12
dokumen 

14,800,000          

11
dokumen 
12
dokumen 

24,800,000

6 01 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan perangkat
daerah yang tersusun 

2
dokumen 

    2
dokumen 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Menyusun
Renstra, Renja,
RKA, RKAP,
DPA, DPAP

2
dokumen 

5,000,000 Inspektorat

6 01 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah dokumen RKA
SKPD yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

1,200,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Menyusun
Renstra, Renja,
RKA, RKAP,
DPA, DPAP

1
dokumen 

1,200,000 Inspektorat
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

6 01 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah dokumen
perubahan RKA SKPD
yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

1,200,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Menyusun
Renstra, Renja,
RKA, RKAP,
DPA, DPAP

1
dokumen 

1,200,000 Inspektorat

6 01 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah dokumen DPA
SKPD yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

1,200,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Menyusun
Renstra, Renja,
RKA, RKAP,
DPA, DPAP

1
dokumen 

1,200,000 Inspektorat

6 01 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah dokumen
Perubahan DPA SKPD
yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

1,200,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Menyusun
Renstra, Renja,
RKA, RKAP,
DPA, DPAP

1
dokumen 

1,200,000 Inspektorat
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

6 01 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah laporan capaian
kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD
yang tersusun 

2
dokumen 

    2
dokumen 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Menyusun
Renstra, Renja,
RKA, RKAP,
DPA, DPAP

2
dokumen 

5,000,000 Inspektorat

6 01 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
evaluasi kinerja yang
tersusun 

3
dokumen 

    3
dokumen 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Menyusun
Renstra, Renja,
RKA, RKAP,
DPA, DPAP

3
dokumen 

10,000,000 Inspektorat

6 01 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah laporan
keuangan perangkat
daerah yang tersusun 

dokumen   dokumen 
12
dokumen 7,686,247,000          

12
dokumen 7,705,500,000

6 01 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

jumlah ASN yang
dibayar gaji dan
tunjangannya 

50
orang/14
bulan 

   
50
orang/14
bulan 

7,680,747,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Menyusun
Laporan
daloptan dan
fisik setiap
bulan, laporan
capaian kinerja
per triwulan,
laporan
semesteran dan
LKPD, LKjIP,
LKPJ dan LPPD

50
orang/14
bulan 

7,700,000,000 Inspektorat
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

6 01 01 2.02 02

Penyediaan
Administrasi
Pelaksanaan Tugas
ASN

Jumlah ASN yang
difasilitasi administrasi 
Jumlah ASN yang
difasilitasi administrasi 

12 bulan 
50 orang 

    12 bulan 
50 orang 

0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Menyusun
Laporan
daloptan dan
fisik setiap
bulan, laporan
capaian kinerja
per triwulan,
laporan
semesteran dan
LKPD, LKjIP,
LKPJ dan LPPD

12 bulan 
50 orang 

0 Inspektorat

6 01 01 2.02 03

Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

Jumlah pejabat
penatausahaan
keuangan SKPD yang
terfasilitasi 

4
orang/12b
ulan 

   
4
orang/12b
ulan 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Menyusun
Laporan
daloptan dan
fisik setiap
bulan, laporan
capaian kinerja
per triwulan,
laporan
semesteran dan
LKPD, LKjIP,
LKPJ dan LPPD

4
orang/12b
ulan 

0 Inspektorat

6 01 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

jumlah laporan
keuangan akhir tahun
SKPD yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

2,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Menyusun
Laporan
daloptan dan
fisik setiap
bulan, laporan
capaian kinerja
per triwulan,
laporan
semesteran dan
LKPD, LKjIP,
LKPJ dan LPPD

1
dokumen 

2,500,000 Inspektorat
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

6 01 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

jumlah laporan
keuangan
bulanan/semesteran/triw
ulan SKPD yang tersusun 

11
dokumen 

    11
dokumen 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Menyusun
Laporan
daloptan dan
fisik setiap
bulan, laporan
capaian kinerja
per triwulan,
laporan
semesteran dan
LKPD, LKjIP,
LKPJ dan LPPD

11
dokumen 

3,000,000 Inspektorat

6 01 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah pegawai yang
mengikuti kegiatan
peningkatan kapasitas 

orang   orang 54 orang 375,000,000           54 orang 380,000,000

6 01 01 2.05 09

Pendidikan dan
Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi

Jumlah pegawai yang
mengikuti pendidikan
dan pelatihan 

54
orang/kali 

    54
orang/kali 

175,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pelaksanaan
Bimtek, diklat
penjenjangan,
workshop, PKS
dll

54
orang/kali 

180,000,000 Inspektorat

6 01 01 2.05 11

Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah pegawai yang
mengikuti bimbingan
teknis 

50 orang/6
kali 

    50 orang/6
kali 

200,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pelaksanaan
Bimtek, diklat
penjenjangan,
workshop, PKS
dll

50
orang/6
kali 

200,000,000 Inspektorat
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

6 01 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Dukungan terhadap
kelancaran administrasi
umum dan operasional
perkantoran 
jumlah layanan
administrasi umum
perangkat daerah yang
tersedia 

dokumen 
aktivitas 

  dokumen 
aktivitas 

6
dokumen 
6 aktivitas

606,800,000          
6
dokumen 
6 aktivitas

605,000,000

6 01 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

jenis komponan instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
tersedia (jenis/bulan) 

10 jenis/12
bulan 

    10 jenis/12
bulan 

13,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Penyediaan
bahan logistik,
komponen
listrik, bahan
bacaan,
penggandaan ,
cetakan dan
penyelenggaraa
n rapat
koordinasi dan
konsultasi SKPD

10 jenis/12
bulan 

13,000,000 Inspektorat

6 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

jenis bahan logistik
kantor yang tersedia 
jenis bahan logistik
kantor yang tersedia 

3 jenis 
12 bulan 

    3 jenis 
12 bulan 

250,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Penyediaan
bahan logistik,
komponen
listrik, bahan
bacaan,
penggandaan ,
cetakan dan
penyelenggaraa
n rapat
koordinasi dan
konsultasi SKPD

3 jenis 
12 bulan 

250,000,000 Inspektorat
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

6 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

jenis barang cetakan
yang tersedia 
jenis penggandaan yang
tersedia 

3 jenis/12
bulan 
150000
lembar 

   

3 jenis/12
bulan 
150000
lembar 

60,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Penyediaan
bahan logistik,
komponen
listrik, bahan
bacaan,
penggandaan ,
cetakan dan
penyelenggaraa
n rapat
koordinasi dan
konsultasi SKPD

3 jenis/12
bulan 
150000
lembar 

60,000,000 Inspektorat

6 01 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

jenis surat kabar yang
tersedia 

2 jenis/12
bulan 

    2 jenis/12
bulan 

16,800,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Penyediaan
bahan logistik,
komponen
listrik, bahan
bacaan,
penggandaan ,
cetakan dan
penyelenggaraa
n rapat
koordinasi dan
konsultasi SKPD

2 jenis/12
bulan 

12,000,000 Inspektorat

6 01 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

jenis rapat koordinasi
dan konsultasi yang
terlaksana 

2 jenis/70
kali 

    2 jenis/70
kali 

250,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Penyediaan
bahan logistik,
komponen
listrik, bahan
bacaan,
penggandaan ,
cetakan dan
penyelenggaraa
n rapat
koordinasi dan
konsultasi SKPD

2 jenis/70
kali 

250,000,000 Inspektorat
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

6 01 01 2.06 10 Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

Jenis arsip dinamis SKPD
yang tertata 

2 jenis     2 jenis 17,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Penyediaan
bahan logistik,
komponen
listrik, bahan
bacaan,
penggandaan ,
cetakan dan
penyelenggaraa
n rapat
koordinasi dan
konsultasi SKPD

2 jenis 20,000,000 Inspektorat

6 01 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang terbeli 

unit   unit 130 unit 120,000,000           130 unit 120,000,000

6 01 01 2.07 01

Pengadaan Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah kendaraan dinas
yang tersedia 

15 unit     15 unit 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pengadaan
mebel,
peralatan,
perlengkapan
dan mesin
lainnya

15 unit 0 Inspektorat

6 01 01 2.07 05 Pengadaan Mebel jumlah mebel yang
tersedia 

70 unit     70 unit 20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pengadaan
mebel,
peralatan,
perlengkapan
dan mesin
lainnya

70 unit 20,000,000 Inspektorat
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

6 01 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

jumlah peralatan dan
perlengkapan mesin
lainnya yang tersedia 

45 unit     45 unit 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pengadaan
mebel,
peralatan,
perlengkapan
dan mesin
lainnya

45 unit 100,000,000 Inspektorat

6 01 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah aktivitas jasa
penunjang urusan
pemerintahan daerah
yang tersedia 
Jumlah jasa penunjang
urusan pemerintah
daerah yang tersedia 

aktivitas 
aktivitas  

aktivitas 
aktivitas 

4 aktivitas
4 aktivitas 242,061,000          

4 aktivitas
4 aktivitas 247,000,000

6 01 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

jenis surat dinas yang
terkirim 

1000 surat     1000 surat 4,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pembelian ATK,
SPPD kurir,
bayar listrik, air,
dan
telepon/interne
t setiap bulan,
sewa peralatan
dan
perlengkapan
kantor serta
pembayaran
tenaga honorer

1000 surat 4,000,000 Inspektorat
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

6 01 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

jumlah rekening jasa
sumber daya yang
dibayar tiap bulan 

3 jenis/12
bulan 

    3 jenis/12
bulan 

115,199,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pembelian ATK,
SPPD kurir,
bayar listrik, air,
dan
telepon/interne
t setiap bulan,
sewa peralatan
dan
perlengkapan
kantor serta
pembayaran
tenaga honorer

3 jenis/12
bulan 

120,000,000 Inspektorat

6 01 01 2.08 03
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

jenis jasa peralatan dan
perlengkapan yang
tersedia 

3 jenis/12
bulan 

    3 jenis/12
bulan 

12,862,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pembelian ATK,
SPPD kurir,
bayar listrik, air,
dan
telepon/interne
t setiap bulan,
sewa peralatan
dan
perlengkapan
kantor serta
pembayaran
tenaga honorer

3 jenis/12
bulan 

13,000,000 Inspektorat

6 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

jumlah tenaga non ASN
yang dibayar setiap
bulan 

6 orang/13
bulan 

    6 orang/13
bulan 

110,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pembelian ATK,
SPPD kurir,
bayar listrik, air,
dan
telepon/interne
t setiap bulan,
sewa peralatan
dan
perlengkapan
kantor serta
pembayaran
tenaga honorer

6
orang/13
bulan 

110,000,000 Inspektorat

6 01 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara 

unit   unit 100 unit 388,487,000           100 unit 427,500,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

6 01 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan yang
diservis dan berizin 

44 unit     44 unit 150,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemeliharaan
kendaraan
dinas, peralatan
dan
perlengkapan
kantor, mebel
kantor serta
pemeliharaan
bangunan
kantor

44 unit 150,000,000 Inspektorat

6 01 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel Jumlah mebel yang
dipelihara 

25 unit     25 unit 2,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemeliharaan
kendaraan
dinas, peralatan
dan
perlengkapan
kantor, mebel
kantor serta
pemeliharaan
bangunan
kantor

25 unit 2,500,000 Inspektorat

6 01 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
terpelihara 

60 unit     60 unit 60,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemeliharaan
kendaraan
dinas, peralatan
dan
perlengkapan
kantor, mebel
kantor serta
pemeliharaan
bangunan
kantor

60 unit 75,000,000 Inspektorat
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

6 01 01 2.09 11

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

jumlah sarana dan
prasarana pendukung
gedung kantor atau
bangunan lainnnya yang
terpelihara 

1
unit/12080
m2 

   
1
unit/12080
m2 

175,987,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pemeliharaan
kendaraan
dinas, peralatan
dan
perlengkapan
kantor, mebel
kantor serta
pemeliharaan
bangunan
kantor

1
unit/12080
m2 

200,000,000 Inspektorat

6 01 02    
PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PENGAWASAN

Persentase peningkatan
kualitas
penyelenggaraan
pengawasan 

persen   persen 80 persen 1,375,000,000           80 persen 1,395,000,000

6 01 02 2.01  
Penyelenggaraan
Pengawasan Internal

Jumlah laporan hasi
pengawasan internal
yang tersusun 

dokumen   dokumen 
57
dokumen 1,045,000,000          

57
dokumen 1,065,000,000

6 01 02 2.01 01 Pengawasan Kinerja
Pemerintah Daerah

jumlah laporan hasil
pengawasan kinerja
pemerintah daerah 

10
dokumen 

    10
dokumen 

175,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pengawasan
kinerja,
pengawasan
keuangan, reviu
kinerja, reviu
keuangan,
pengawasan
desa,
tindaklanjut
temuan baik
internal
maupun
eksternal

10
dokumen 

175,000,000 Inspektorat
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

6 01 02 2.01 02 Pengawasan Keuangan
Pemerintah Daerah

jumlah laporan hasil
pengawasan keuangan
pemerintah daerah 

12
dokumen 

    12
dokumen 

175,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pengawasan
kinerja,
pengawasan
keuangan, reviu
kinerja, reviu
keuangan,
pengawasan
desa,
tindaklanjut
temuan baik
internal
maupun
eksternal

12
dokumen 

175,000,000 Inspektorat

6 01 02 2.01 03 Reviu Laporan Kinerja jumlah laporan hasil
laporan reviu kinerja 

4
dokumen 

    4
dokumen 

90,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pengawasan
kinerja,
pengawasan
keuangan, reviu
kinerja, reviu
keuangan,
pengawasan
desa,
tindaklanjut
temuan baik
internal
maupun
eksternal

4
dokumen 

90,000,000 Inspektorat

6 01 02 2.01 04 Reviu Laporan
Keuangan

jumlah laporan hasil
laporan reviu keuangan
yang disusun 

15
dokumen 

    15
dokumen 

60,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pengawasan
kinerja,
pengawasan
keuangan, reviu
kinerja, reviu
keuangan,
pengawasan
desa,
tindaklanjut
temuan baik
internal
maupun
eksternal

15
dokumen 

60,000,000 Inspektorat
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

6 01 02 2.01 05 Pengawasan Desa
jumlah laporan hasil
pengawasan desa yang
tersusun 

16
dokumen 

    16
dokumen 

195,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pengawasan
kinerja,
pengawasan
keuangan, reviu
kinerja, reviu
keuangan,
pengawasan
desa,
tindaklanjut
temuan baik
internal
maupun
eksternal

16
dokumen 

195,000,000 Inspektorat

6 01 02 2.01 06 Kerjasama Pengawasan
Internal

jumlah instansi APH
yang bekerjasama dalam
pengawasan internal 

4 instansi     4 instansi 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pengawasan
kinerja,
pengawasan
keuangan, reviu
kinerja, reviu
keuangan,
pengawasan
desa,
tindaklanjut
temuan baik
internal
maupun
eksternal

4 instansi 70,000,000 Inspektorat

6 01 02 2.01 07

Monitoring dan
Evaluasi Tindak Lanjut
Hasil Pemeriksaan BPK
RI dan Tindak Lanjut
Hasil Pemeriksaan APIP

Jumlah LHR/LHP/LHE
yang ditindaklanjuti 

120
laporan 

    120
laporan 

300,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pengawasan
kinerja,
pengawasan
keuangan, reviu
kinerja, reviu
keuangan,
pengawasan
desa,
tindaklanjut
temuan baik
internal
maupun
eksternal

120
laporan 

300,000,000 Inspektorat

6 01 02 2.02  
Penyelenggaraan
Pengawasan dengan
Tujuan Tertentu

Jumlah laporan hasil
pengawasan dengan
tujuan tertentu yang
terselenggara 

dokumen   dokumen 26
dokumen 

330,000,000           26
dokumen 

330,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

6 01 02 2.02 01
Penanganan
Penyelesaian Kerugian
Negara/Daerah

Jumlah laporan hasil
audit kasus pengaduan
masyarakat yang
berpotensi kerugian
negara/daerah 

12
dokumen 

    12
dokumen 

80,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Penanganan
pengaduan
masyarakat
kasus, khusus,
mandatory
instansi lain
dengan tujuan
tertentu

12
dokumen 

80,000,000 Inspektorat

6 01 02 2.02 02 Pengawasan Dengan
Tujuan Tertentu

jumlah laporan hasil
pengawasan dengan
tujuan tertentu 

12
dokumen 

    12
dokumen 

250,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Penanganan
pengaduan
masyarakat
kasus, khusus,
mandatory
instansi lain
dengan tujuan
tertentu

12
dokumen 

250,000,000 Inspektorat

6 01 03    

PROGRAM
PERUMUSAN
KEBIJAKAN,
PENDAMPINGAN
DAN ASISTENSI

Persentase peningkatan
kualitas pendampingan
dan asistensi 

100 persen   75 persen 80 persen 942,000,000           80 persen 944,000,000

6 01 03 2.01  

Perumusan Kebijakan
Teknis di Bidang
Pengawasan dan
Fasilitasi Pengawasan

Jumlah kebijakan teknis
pengawasan yang
implementatif 
Jumlah kebijakan teknis
pengawasan yang
terumuskan (kebijakan) 

kebijakan 
dokumen 

  kebijakan 
dokumen 

5
kebijakan 
11
dokumen 

30,000,000          

5
kebijakan 
11
dokumen 

30,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

6 01 03 2.01 02
Perumusan Kebijakan
Teknis di Bidang
Fasilitasi Pengawasan

Jumlah kebijakan teknis
yang terumuskan 

10
kebijakan 

    10
kebijakan 

30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

penyusunan
SOP, SK
Inspektur, SK
PKPT, Pedoman
dll

10
kebijakan 

30,000,000 Inspektorat

6 01 03 2.02  
Pendampingan dan
Asistensi

Jumlah laporan hasil
pendampingan dan
asistensi yang tersusun 

dokumen   dokumen 
44
dokumen 912,000,000          

44
dokumen 914,000,000

6 01 03 2.02 01
Pendampingan dan
Asistensi Urusan
Pemerintahan Daerah

pendampingan dan
asistensi urusan
pemerintah daerah 

19
dokumen 

    19
dokumen 

220,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pendampingan
intergritas,
pemerintahan
daerah, RB, dan
pengawasan
penangulangan
korupsi

19
dokumen 

220,000,000 Inspektorat

6 01 03 2.02 02

Pendampingan,
Asistensi, Verifikasi,
dan Penilaian
Reformasi Birokrasi

jumlah laporan hasil
pendampingan dan
asistensi, verifikasi dan
penilaian reformasi
birokrasi 

19
dokumen 

    19
dokumen 

137,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pendampingan
intergritas,
pemerintahan
daerah, RB, dan
pengawasan
penangulangan
korupsi

19
dokumen 

137,000,000 Inspektorat
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

6 01 03 2.02 03

Koordinasi, Monitoring
dan Evaluasi serta
Verifikasi Pencegahan
dan Pemberantasan
Korupsi

jumlah laporan hasil
koordinasi,monitoring
dan evaluasi srta
verifikasi pencegahan
dan pemberantasan
korupsi 

1
dokumen 

    1
dokumen 

45,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pendampingan
intergritas,
pemerintahan
daerah, RB, dan
pengawasan
penangulangan
korupsi

1
dokumen 

47,000,000 Inspektorat

6 01 03 2.02 04
Pendampingan,
Asistensi dan Verifikasi
Penegakan Integritas

jumlah laporan hasil
pendampingan, asistensi
dan verifikasi penegakan
integritas 

5
dokumen 

    5
dokumen 

510,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Pendampingan
intergritas,
pemerintahan
daerah, RB, dan
pengawasan
penangulangan
korupsi

5
dokumen 

510,000,000 Inspektorat

7         UNSUR KEWILAYAHAN

7 01       KECAMATAN 2,648,430,000 3,596,477,690

7 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase terwujudnya
penunjang urusan
pemerintah daerah 

%   % 100 % 2,477,646,000           100 % 3,223,102,690

7 01 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah yang
tersusun 

dokumen   dokumen 14
dokumen 

8,700,000           14
dokumen 

34,955,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan perangkat
daerah yang tersusun 

3
dokumen 

    3
dokumen 

1,950,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

3
dokumen 

7,865,000 Kecamatan Moga

7 01 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah dokumen RKA-
SKPD yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

400,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

1
dokumen 

1,635,000 Kecamatan Moga

7 01 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah dokumen
perubahan RKA-SKPD
yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

400,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

1
dokumen 

1,635,000 Kecamatan Moga
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah DPA-SKPD yang
tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

400,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

1
dokumen 

1,635,000 Kecamatan Moga

7 01 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah perubahan DPA-
SKPD yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

400,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

1
dokumen 

1,635,000 Kecamatan Moga

7 01 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah laporan capaian
kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD
yang tersusun 

4
dokumen 

    4
dokumen 

400,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

4
dokumen 

1,375,000 Kecamatan Moga
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah laporan evaluasi
kinerja perangkat daerah
yang tersusun 

3
dokumen 

    3
dokumen 

4,750,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

3
dokumen 

19,175,000 Kecamatan Moga

7 01 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah ASN yang
difasilitasi administrasi
keuangan 
Jumlah laporan
keuangan perangkat
daerah yang tersusun 
Jumlah layanan
administrasi umum
perangkat daerah yang
tersedia 

orang 
dokumen 
layanan 

 
orang 
dokumen 
layanan 

17 orang 
3
dokumen 
8 layanan 

2,068,906,000          

17 orang 
3
dokumen 
8 layanan 

2,282,345,690

7 01 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah ASN yang
disediakan gaji dan
tunjangannya 

17
orang/14
bulan 

   
17
orang/14
bulan 

2,068,436,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

17
orang/14
bulan 

2,280,450,690 Kecamatan Moga
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah laporan
keuangan akhir tahun
SKPD yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

165,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

1
dokumen 

660,000 Kecamatan Moga

7 01 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

Jumlah laporan
keuangan
bulanan/triwulanan/sem
esteran SKPD yang
tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

155,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

1
dokumen 

635,000 Kecamatan Moga

7 01 01 2.02 08
Penyusunan Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

Jumlah laporan
prognosis realisasi
anggaran yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

150,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

1
dokumen 

600,000 Kecamatan Moga
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah aktivitas
administrasi umum
perangkat daerah yang
terlaksana 
Jumlah layanan
administrasi umum
perangkat daerah yang
tersedia 

aktivitas 
layanan 

  aktivitas 
layanan 

5 aktivitas
8 layanan 

51,540,000           5 aktivitas
8 layanan 

227,857,000

7 01 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis komponen instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
tersedia 

8 jenis/12
bulan 

    8 jenis/12
bulan 

4,350,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

8 jenis/12
bulan 

17,550,000 Kecamatan Moga

7 01 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor
yang tersedia 

5 unit     5 unit 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

5 unit 10,000,000 Kecamatan Moga
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jenis peralatan rumah
tangga yang tersedia 

2 jenis/12
bulan 

    2 jenis/12
bulan 

6,000,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

2 jenis/12
bulan 

20,000,000 Kecamatan Moga

7 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis bahan logistik
kantor yang tersedia 

3 Jenis/12
bulan 

    3 Jenis/12
bulan 

22,350,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

3 Jenis/12
bulan 

90,350,000 Kecamatan Moga

7 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis barang cetakan
yang disediakan 
Jumlah penggandaan
yang disediakan 

2 jenis/12
bulan 
17000
lembar 

   

2 jenis/12
bulan 
17000
lembar 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

2 jenis/12
bulan 
17000
lembar 

12,400,000 Kecamatan Moga
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis surat kabar yang
tersedia 

2 Jenis/12
bulan 

    2 Jenis/12
bulan 

2,940,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

2 Jenis/12
bulan 

3,557,000 Kecamatan Moga

7 01 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jenis rapat koordinasi
dan konsultasi SKPD
yang terfasilitasi 

120
kegiatan 

    120
kegiatan 

6,300,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

120
kegiatan 

60,000,000 Kecamatan Moga

7 01 01 2.06 10 Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

Jenis Arsip Dinamis pada
SKPD yang tertata 

2 jenis     2 jenis 3,600,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

2 jenis 14,000,000 Kecamatan Moga

7 01 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang tersedia 

unit   unit 30 unit 48,000,000           30 unit 117,900,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.07 02
Pengadaan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
yang tersedia 

1 unit     1 unit 17,000,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

1 unit 30,250,000 Kecamatan Moga

7 01 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah mebel yang
tersedia 

18 unit     18 unit 14,000,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

18 unit 15,400,000 Kecamatan Moga

7 01 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
tersedia 

18 unit     18 unit 17,000,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

18 unit 72,250,000 Kecamatan Moga
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah aktivitas
penunjang urusan
pemerintahan daerah
yang tersedia 
Jumlah jasa penunjang
urusan pemerintah
daerah yang tersedia 

kegiatan 
jasa  

kegiatan 
jasa 

3 kegiatan 
3 jasa 182,000,000          

3 kegiatan 
3 jasa 248,470,000

7 01 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat dinas yang
terkirim 

900 surat     900 surat 9,500,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

900 surat 38,720,000 Kecamatan Moga

7 01 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah rekening jasa
sumber daya yang
dibayar tiap bulan 

3 jenis/12
bulan 

    3 jenis/12
bulan 

7,500,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

3 jenis/12
bulan 

29,750,000 Kecamatan Moga
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga non ASN
yang dibayar setiap
bulan 

13
Orang/12
bulan 

   
13
Orang/12
bulan 

165,000,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

13
Orang/12
bulan 

180,000,000 Kecamatan Moga

7 01 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara 

unit   unit 14 unit 118,500,000           14 unit 311,575,000

7 01 01 2.09 01

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah kendaraan dinas
yang berizin dan
terpelihara 

13 unit     13 unit 28,350,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

13 unit 114,225,000 Kecamatan Moga

7 01 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel Jumlah mebel yang
terpelihara 

50 unit     50 unit 9,500,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

50 unit 3,300,000 Kecamatan Moga
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
terpelihara 

97 unit     97 unit 21,500,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

97 unit 66,550,000 Kecamatan Moga

7 01 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah gedung kantor
atau bangunan lainnya
yang terpelihara 

2 unit     2 unit 41,150,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

2 unit 55,000,000 Kecamatan Moga

7 01 01 2.09 11

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana pendukung
gedung
kantor/bangunan
lainnya yang terpelihara 

3 unit     3 unit 18,000,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

3 unit 72,500,000 Kecamatan Moga

7 01 02    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN
DAN PELAYANAN
PUBLIK

Persentase pelayanan
publik yang tersedia di
Kecamatan Moga 

71,67 %   63,33 % 65 % 11,810,000           65 % 45,975,000

Lampiran II - 746

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.01  

Koordinasi
Penyelenggaraan
Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Jumlah data
pemerintahan yang
dipublikasi 
Jumlah laporan
perkembangan capaian
PBB 

data 
dokumen 

  data 
dokumen 

5 data 
1
dokumen 

2,475,000          
5 data 
1
dokumen 

9,950,000

7 01 02 2.01 02
Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan
di Tingkat Kecamatan

Jumlah data
pemerintahan yang
tersedia 

5 data     5 data 2,475,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

5 data 9,950,000 Kecamatan Moga

7 01 02 2.02  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
yang tidak
Dilaksanakan oleh
Unit Kerja Perangkat
Daerah yang ada di
Kecamatan

Jumlah pengaduan
masyarakat yang
dilayani 
Jumlah pengaduan
masyarakat yang
terselesaikan 

aktivitas 
kasus  

aktivitas 
kasus 

1 aktivitas
3 kasus 4,000,000          

1 aktivitas
3 kasus 14,500,000

7 01 02 2.02 01

Perencanaan Kegiatan
Pelayanan kepada
Masyarakat di
Kecamatan

Jumlah SOP pelayanan
yang tersusun 

5
peraturan 

    5
peraturan 

1,500,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

5
peraturan 

5,500,000 Kecamatan Moga
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.02 02

Fasilitasi Percepatan
Pencapaian Standar
Pelayanan Minimal di
Wilayah Kecamatan

Jumlah pelayanan SPM
yang terfasilitasi 

4 layanan     4 layanan 1,500,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

4 layanan 5,500,000 Kecamatan Moga

7 01 02 2.02 03

Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelayanan
kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Jumlah pengaduan
masyarakat yang
terlayani 

3 kasus     3 kasus 1,000,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

3 kasus 3,500,000 Kecamatan Moga

7 01 02 2.04  

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada
Camat

Jumlah pelayanan
berdasar pelimpahan
kewenangan Bupati
kepada Camat yang
tersedia 
Jumlah pelimpahan
kewenangan Bupati
kepada Camat yang
dilaksanakan 

kewenang
an 
kewenang
an 

 
kewenangan 
kewenangan 

2
kewenang
an 
2
kewenang
an 

5,335,000          

2
kewenang
an 
2
kewenang
an 

21,525,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.04 01

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Pelayanan Perizinan
Non Usaha

Jumlah izin non usaha
yang diterbitkan 

50 izin     50 izin 1,035,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

50 izin 4,175,000 Kecamatan Moga

7 01 02 2.04 02

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Nonperizinan

Jumlah laporan verval
DTKS yang disusun 
Jumlah surat non
perizinan yang
diterbitkan 

1
dokumen 
1100 surat 

   
1
dokumen 
1100 surat 

4,300,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

1
dokumen 
1100 surat 

17,350,000 Kecamatan Moga

7 01 03    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

Persentase masyarakat
desa yang berdaya 

persen   persen 80 persen 54,725,000           80 persen 113,600,000

7 01 03 2.01  
Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

Jumlah peserta
Musrenbang
(Desa/Kelurahan +
Kecamatan) 
Jumlah peserta
musyawarah
Perencanaan
Pembangunan
Kecamatan 

0rang 
aktivitas  

0rang 
aktivitas 

110 0rang 
2 aktivitas 10,725,000          

110 0rang 
2 aktivitas 42,750,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.01 01

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di Desa

Jumlah peesrta
sosialisasi Musrenbang
Desa/Kelurahan 

50 Orang     50 Orang 1,200,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

50 Orang 4,400,000 Kecamatan Moga

7 01 03 2.01 02

Sinkronisasi Program
Kerja dan Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat yang
dilakukan oleh
Pemerintah dan Swasta
di Wilayah Kerja
Kecamatan

Jumlah peserta
Musrenbang Kecamatan 

110 orang     110 orang 8,025,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

110 orang 32,350,000 Kecamatan Moga

7 01 03 2.01 03

Peningkatan Efektifitas
Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

Jumlah kegiatan hasil
Murenbang Kabupaten
yang didampingi 

4 desa     4 desa 1,500,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

4 desa 6,000,000 Kecamatan Moga
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.03  

Pemberdayaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan

Jumlah lembaga
kemasyarakatan tingkat
kecamatan yang aktif 
Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan tingkat
Kecamatan yang
difasilitasi 

lembaga 
Lembaga  

lembaga 
Lembaga 

1 lembaga 
1 Lembaga 44,000,000          

1 lembaga 
1
Lembaga 

70,850,000

7 01 03 2.03 01
Penyelenggaraan
Lembaga
Kemasyarakatan

Jumlah lembaga
kemasyarakatan tingkat
kecamatan yang
difasilitasi 

1 lembaga     1 lembaga 32,000,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

1 lembaga 57,650,000 Kecamatan Moga

7 01 03 2.03 02
Peningkatan Kapasitas
Lembaga
Kemasyarakatan

Jumlah peserta
peningkatan kapasitas
lembaga
kemasyarakatan tingkat
kecamatan 

20 orang     20 orang 12,000,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

20 orang 13,200,000 Kecamatan Moga

7 01 04    

PROGRAM
KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase gangguan
ketenteraman dan
ketertiban umum yang
tertangani 

persen   persen 80 persen 34,100,000           80 persen 35,000,000

7 01 04 2.01  

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

Jumlah peserta pelatihan
Linmas yang meningkat
kapasitasnya 
Jumlah peserta
peningkatan kapasitas
ketentraman dan
ketertiban umum 

orang 
orang  

orang 
orang 

20 orang 
5 orang 17,600,000          

20 orang 
5 orang 18,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 04 2.01 01

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Jumlah peserta pelatihan
Linmas 

20 orang     20 orang 17,600,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

20 orang 18,000,000 Kecamatan Moga

7 01 04 2.02  

Koordinasi Penerapan
dan Penegakan
Peraturan Daerah dan
Peraturan Kepala
Daerah

Jumlah Perda dan Perub
yang dikoordinasikan
penegakannya 
Jumlah Perda/Perkada
yang sinergi dan
dimonitoring 

peraturan 
peraturan 

  peraturan 
peraturan 

4
peraturan 
1
peraturan 

16,500,000          

4
peraturan 
1
peraturan 

17,000,000

7 01 04 2.02 01

Koordinasi/Sinergi
Dengan Perangkat
Daerah yang Tugas
dan Fungsinya di
Bidang Penegakan
Peraturan Perundang-
Undangan dan/atau
Kepolisian Negara
Republik Indonesia

Jumlah Perda dan Perub
yang dimonitoring 

4
peraturan 

    4
peraturan 

16,500,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

4
peraturan 

17,000,000 Kecamatan Moga

7 01 05    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN
PEMERINTAHAN
UMUM

Persentase konflik sosial
yang tertangani persen   persen 100 persen 42,599,000          

100
persen 108,950,000

7 01 05 2.01  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum sesuai
Penugasan Kepala
Daerah

Jumlah konflik sosial
yang tertagani 
Jumlah masyarakat yang
paham wawasan
kebangsaan dan
ketahanan nasional 

kasus 
orang 

  kasus 
orang 

1 kasus 
3 orang 

42,599,000           1 kasus 
3 orang 

108,950,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 05 2.01 01

Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Jumlah laporan kegiatan
Peringatan Hari Besar
Nasional, Hari Jadi
Kabupaten, Hari Besar
Agama, Festival Budaya
yang tersusun 

2
dokumen 

    2
dokumen 

31,099,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

2
dokumen 

72,550,000 Kecamatan Moga

7 01 05 2.01 02

Fasilitasi, Koordinasi
dan Pembinaan
(Bimtek, Sosialisasi,
Konsultasi) Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional

Jumlah peserta
pembinaan wawasan
kebangsaan dan
ketahanan nasional
tingkat desa 

30 Orang     30 Orang 3,500,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

30 Orang 7,300,000 Kecamatan Moga

7 01 05 2.01 05

Penanganan Konflik
Sosial sesuai Ketentuan
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah potensi konflik
sosial tingkat desa dan
kecamatan 

3 kasus     3 kasus 1,500,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

3 kasus 3,700,000 Kecamatan Moga
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 05 2.01 08

Pelaksanaan Tugas
Forum Koordinasi
Pimpinan di
Kecamatan

Jumlah tema rapat
koordinasi
Forkompimcam 

15 tema     15 tema 6,500,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

15 tema 25,400,000 Kecamatan Moga

7 01 06    

PROGRAM
PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN
PEMERINTAHAN
DESA

Persentase desa tata
kelola pemerintahan
baik di Kecamatan Moga 

90 %   70 % 70 % 27,550,000           70 % 69,850,000

7 01 06 2.01  

Fasilitasi,
Rekomendasi dan
Koordinasi
Pembinaan dan
Pengawasan
Pemerintahan Desa

Jumlah desa bertata
kelola pemeritahan baik 
Jumlah desa
eradministrasi
pemerintahan baik 

desa 
desa 

  desa 
desa 

5 desa 
10 desa 

27,550,000           5 desa 
10 desa 

69,850,000

7 01 06 2.01 01
Fasilitasi Penyusunan
Peraturan Desa dan
Peraturan Kepala Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penyusunan
Perdes dan Perkades 

10 desa/10
kegiata 

    10 desa/10
kegiata 

2,550,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

10
desa/10
kegiata 

10,350,000 Kecamatan Moga
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 02
Fasilitasi Administrasi
Tata Pemerintahan
Desa

Jumlah desa yang dibina
buku administrasi desa 

10 desa/35
kegiatan 

    10 desa/35
kegiatan 

2,350,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

10
desa/35
kegiatan 

9,600,000 Kecamatan Moga

7 01 06 2.01 03

Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi pengelolaan
keuangan desa dan
pendayagunaan aset
desa 

10 desa/2
kegiatan 

    10 desa/2
kegiatan 

2,175,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

10 desa/2
kegiatan 

8,750,000 Kecamatan Moga

7 01 06 2.01 05
Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas Kepala Desa dan
Perangkat Desa

Jumlah peserta
pembinaan uraian tugas
Kepala Desa dan
Perangkat Desa 

30 orang/3
kegiatan 

    30 orang/3
kegiatan 

1,750,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

30
orang/3
kegiatan 

7,000,000 Kecamatan Moga

Lampiran II - 755
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 07

Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas dan Fungsi
Badan
Permusyawaratan Desa

Jumlah peserta
pembinaan uraian tugas
dan fungsi Badan
Permusyawaratan Desa 

20 orang/2
kegiatan 

    20 orang/2
kegiatan 

2,280,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

20
orang/2
kegiatan 

9,200,000 Kecamatan Moga

7 01 06 2.01 08

Rekomendasi
Pengangkatan dan
Pemberhentian
Perangkat Desa

Jumlah rekomendasi
pengangkatan dan
pemberhentian
perangkat desa yang
diterbitkan 

4 surat     4 surat 990,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

4 surat 3,600,000 Kecamatan Moga

7 01 06 2.01 09

Fasilitasi Sinkronisasi
Perencanaan
Pembangunan Daerah
dengan Pembangunan
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penyusunan
dokumen perencanaan
desa (RPJMDes dan
RKPDes) 

10 desa/4
kegiatan 

    10 desa/4
kegiatan 

6,555,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

10 desa/4
kegiatan 

9,450,000 Kecamatan Moga

Lampiran II - 756
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 13

Fasilitasi Penyusunan
Perencanaan
Pembangunan
Partisipatif

Jumlah desa yang
dimonitoring dan
evaluasi musyawarah
desa dan musyawarah
perencanaan
pembangunan desa 

10 desa/2
kegiatan 

    10 desa/2
kegiatan 

4,700,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

10 desa/2
kegiatan 

6,900,000 Kecamatan Moga

7 01 06 2.01 16

Fasilitasi Penyusunan
Program dan
Pelaksanaan
Pemberdayaan
Masyarakat Desa

Jumlah masyarakat yang
mengikuti kegiatan
pemberdayaan desa 

30 orang/3
kegiatan 

    30 orang/3
kegiatan 

4,200,000

Kab.
Pemalang,
Moga, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Moga

30
orang/3
kegiatan 

5,000,000 Kecamatan Moga

7         UNSUR KEWILAYAHAN

7 01       KECAMATAN 2,828,565,000 2,828,565,000

7 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai Sistem
Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemeritah 

skor   skor 37 skor 2,632,846,300           37 skor 2,632,846,300

7 01 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah yang
tersusun 

dokumen   dokumen 14
dokumen 

11,554,000           14
dokumen 

11,554,000

Lampiran II - 757
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan perangkat
daerah yang tersusun 

3
dokumen 

    3
dokumen 

1,788,800

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pulosari

3
dokumen 

1,788,800 Kecamatan Pulosari

7 01 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah dokumen RKA-
SKPD yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

497,200

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pulosari

1
dokumen 

497,200 Kecamatan Pulosari

7 01 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah dokumen
perubahan RKA-SKPD
yang disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

1,041,600

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pulosari

1
dokumen 

1,041,600 Kecamatan Pulosari

Lampiran II - 758
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah DPA-SKPD yang
tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

1,351,600

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pulosari

1
dokumen 

1,351,600 Kecamatan Pulosari

7 01 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah perubahan DPA-
SKPD yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

993,000

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pulosari

1
dokumen 

993,000 Kecamatan Pulosari

7 01 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah laporan capain
kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD
yang tersusun 

4
dokumen 

    4
dokumen 

1,481,800

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pulosari

4
dokumen 

1,481,800 Kecamatan Pulosari

Lampiran II - 759
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah laporan evaluasi
kinerja perangkat daerah
yang tersusun 

3
dokumen 

    3
dokumen 

4,400,000

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pulosari

3
dokumen 

4,400,000 Kecamatan Pulosari

7 01 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah laporan
keuangan perangkat
daerah yang tersusun 

Dokumen   Dokumen
1
Dokumen 2,181,397,900          

1
Dokumen 2,181,397,900

7 01 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah ASN yang
disediakan gaji dan
tunjangan 

17
orang/14
bulan 

   
17
orang/14
bulan 

2,176,224,000

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pulosari

17
orang/14
bulan 

2,176,224,000 Kecamatan Pulosari

7 01 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah laporan
keuangan akhir tahun
SKPD yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

1,798,500

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pulosari

1
dokumen 

1,798,500 Kecamatan Pulosari

Lampiran II - 760
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

Jumlah laporan
keuangan
bulanan/triwulan/semest
eran SKPD yang
tersusun 

11
dokumen 

    11
dokumen 

1,698,800

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pulosari

11
dokumen 

1,698,800 Kecamatan Pulosari

7 01 01 2.02 08
Penyusunan Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

Jumlah laporan
prognosis realisasi
anggaran yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

1,676,600

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pulosari

1
dokumen 

1,676,600 Kecamatan Pulosari

7 01 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah layanan
administrasi umum
perangkat daerah yang
tersedia 

Layanan   Layanan 8 Layanan 136,573,900           8 Layanan 136,573,900

7 01 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis komponen instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
disediakan 

2 jenis/ 12
bulan 

    2 jenis/ 12
bulan 

4,185,000

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pulosari

2 jenis/ 12
bulan 

4,185,000 Kecamatan Pulosari

Lampiran II - 761

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis bahan logistik
kantor yang tersedia 

3 jenis/ 12
bulan 

    3 jenis/ 12
bulan 

94,868,900

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pulosari

3 jenis/ 12
bulan 

94,868,900 Kecamatan Pulosari

7 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis barang cetakan
yang tersedia 
Jumlah penggandaan
yang disediakan 

25 jenis/
12 bulan 
50 lembar 

   
25 jenis/
12 bulan 
50 lembar 

20,000,000

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pulosari

25 jenis/
12 bulan 
50 lembar 

20,000,000 Kecamatan Pulosari

7 01 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jumlah surat kabar yang
tersedia 

2 jenis/ 12
bulan 

    2 jenis/ 12
bulan 

2,520,000

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pulosari

2 jenis/ 12
bulan 

2,520,000 Kecamatan Pulosari
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat koordinasi
dan konsultasi SKPD
yang terfasilitasi 

125
kegiatan 

    125
kegiatan 

15,000,000

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pulosari

125
kegiatan 

15,000,000 Kecamatan Pulosari

7 01 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang tersedia 

unit   unit 14 unit 0           14 unit 0

7 01 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah mebel yang
tersedia 

2 unit     2 unit 0

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pulosari

2 unit 0 Kecamatan Pulosari

7 01 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
tersedia 

2 unit     2 unit 0

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pulosari

2 unit 0 Kecamatan Pulosari
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.07 09
Pengadaan Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana gedung
kantor/bangunan
lainnya yang tersedia 

1 unit     1 unit 0

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pulosari

1 unit 0 Kecamatan Pulosari

7 01 01 2.07 11

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana pendukung
gedung
kantor/bangunan
lainnya yang tersedia 

9 unit     9 unit 0

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pulosari

9 unit 0 Kecamatan Pulosari

7 01 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah jasa penunjang
urusan pemerintahan
daerah yang tersedia 

jasa   jasa 3 jasa 182,050,050           3 jasa 182,050,050

7 01 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat dinas yang
terkirim 

800 surat     800 surat 20,650,000

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pulosari

800 surat 20,650,000 Kecamatan Pulosari
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah rekening jasa
sumber daya yang
dibayar tiap bulan 

3 jenis/12
bulan 

    3 jenis/12
bulan 

29,400,050

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pulosari

3 jenis/12
bulan 

29,400,050 Kecamatan Pulosari

7 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga non ASN
yang dibayar setiap
bulan 

11
orang/12
bulan 

   
11
orang/12
bulan 

132,000,000

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pulosari

11
orang/12
bulan 

132,000,000 Kecamatan Pulosari

7 01 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara 

unit   unit 30 unit 121,270,450           30 unit 121,270,450

7 01 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
yang berizin dan
terpelihara 

16 unit     16 unit 88,292,400

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pulosari

16 unit 88,292,400 Kecamatan Pulosari
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09 07 Pemeliharaan Aset
Tetap Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
dipelihara 

11 unit     11 unit 7,500,000

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pulosari

11 unit 7,500,000 Kecamatan Pulosari

7 01 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah gedung kantor
atau bangunan lainnya
yang terpelihara 

1 unit     1 unit 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pulosari

1 unit 15,000,000 Kecamatan Pulosari
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09 10

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana gedung
kantor/bangunan
lainnya yang terpelihara 

2 unit     2 unit 10,478,050

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pulosari

2 unit 10,478,050 Kecamatan Pulosari

7 01 02    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN
DAN PELAYANAN
PUBLIK

Persentase pelayanan
publik yang tersedia persen   persen 

91,67
persen 24,016,100          

91,67
persen 24,016,100

7 01 02 2.01  

Koordinasi
Penyelenggaraan
Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

jenis data pemerintahan
yang dipublikasi data   data 4 data 12,282,700           4 data 12,282,700
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.01 02
Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan
di Tingkat Kecamatan

Jenis data pemerintahan
yang tersedia 

12 data     12 data 12,282,700

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa se
Kecamatan
Pulosari

12 data 12,282,700 Kecamatan Pulosari

7 01 02 2.04  

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada
Camat

jumlah pelayanan
berdasar pelimpahan
kewenangan bupati
kepada camat yang
tersedia 

Kewenang
an   Kewenangan 

25
Kewenang
an 

11,733,400          
25
Kewenang
an 

11,733,400

7 01 02 2.04 01

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Pelayanan Perizinan
Non Usaha

Jumlah izin non usaha
yang diterbitkan 

20 izin     20 izin 5,208,400

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa se
Kecamatan
Pulosari

20 izin 5,208,400 Kecamatan Pulosari

7 01 02 2.04 02

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Nonperizinan

Jumlah laporan verval
DTKS yang disusun 
Jumlah surat non
perizinan yang
diterbitkan 

12
dokumen 
100 surat 

   
12
dokumen 
100 surat 

6,525,000

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa se
Kecamatan
Pulosari

12
dokumen 
100 surat 

6,525,000 Kecamatan Pulosari
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

Persentase masyarakat
desa dan kelurahan yang
berdaya 

persen   persen 100 persen 54,384,200           100
persen 

54,384,200

7 01 03 2.01  
Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

Ju peserta Musrenbang
(Desa/Kelurahan +
Kecamatan 

orang   orang 70 orang 32,241,000           70 orang 32,241,000

7 01 03 2.01 02

Sinkronisasi Program
Kerja dan Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat yang
dilakukan oleh
Pemerintah dan Swasta
di Wilayah Kerja
Kecamatan

Jumlah peserta
musrenbang kecamatan 

110 Orang     110 Orang 22,241,000

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa se
Kecamatan
Pulosari

110 Orang 22,241,000 Kecamatan Pulosari
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.01 03

Peningkatan Efektifitas
Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

Jumlah kegiatan hasil
Musrenbang kabupaten
yang didampingi 

12 Desa     12 Desa 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa se
Kecamatan
Pulosari

12 Desa 10,000,000 Kecamatan Pulosari

7 01 03 2.03  

Pemberdayaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan tingkat
Kecamatan yang aktif

lembaga   lembaga 4 lembaga 22,143,200           4 lembaga 22,143,200

7 01 03 2.03 01
Penyelenggaraan
Lembaga
Kemasyarakatan

Jumlah lembaga
kemasyarakatan tingkat
kecamatan yang
difasilitasi 

4 lembaga     4 lembaga 22,143,200

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa se
Kecamatan
Pulosari

4 lembaga 22,143,200 Kecamatan Pulosari

7 01 04    

PROGRAM
KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase gangguan
trantibum tingkat desa
dan kecamatan yang
dapat diselesaikan 

persen   persen 100 persen 2,025,000           100
persen 

2,025,000

7 01 04 2.01  

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

Jumlah peserta pelatihan
Linmas yang meningkat
kapasitasnya 

orang   orang 36 orang 2,025,000           36 orang 2,025,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 04 2.01 01

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Jumlah peserta pelatihan
Linmas 

36 orang     36 orang 2,025,000

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa se
Kecamatan
Pulosari

36 orang 2,025,000 Kecamatan Pulosari

7 01 05    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN
PEMERINTAHAN
UMUM

Persentase potensi
konflik tingkat desa dan
kecamatan yang
tertangani 

persen   persen 100 persen 22,000,000          
100
persen 22,000,000

7 01 05 2.01  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum sesuai
Penugasan Kepala
Daerah

jumlah masyarakat yang
paham wawasan
kebangsaan dan
ketahanan nasional 

Orang   Orang 2 Orang 22,000,000           2 Orang 22,000,000

7 01 05 2.01 01

Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Jumlah laporan kegiatan
peringatan hari besar
nasional,hari jadi
kabupaten,hari besar
agama,festival budaya
yang tersusun 

3
dokumen 

    3
dokumen 

15,000,000

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa se
Kecamatan
Pulosari

3
dokumen 

15,000,000 Kecamatan Pulosari
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 05 2.01 08

Pelaksanaan Tugas
Forum Koordinasi
Pimpinan di
Kecamatan

jumlah tema rapat
koordinasi
forkompimcam 

12 tema     12 tema 7,000,000

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa se
Kecamatan
Pulosari

12 tema 7,000,000 Kecamatan Pulosari

7 01 06    

PROGRAM
PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN
PEMERINTAHAN
DESA

Persentase desa bertata
kelola pemerintahan
baik 

persen   persen 75 persen 93,293,400           75 persen 93,293,400

7 01 06 2.01  

Fasilitasi,
Rekomendasi dan
Koordinasi
Pembinaan dan
Pengawasan
Pemerintahan Desa

Jumlah desa
beradministrasi
pemerintahan baik 
jumlah desa bertata
kelola pemerintahan
baik 

Desa 
Desa 

  Desa 
Desa 

7 Desa 
7 Desa 

93,293,400           7 Desa 
7 Desa 

93,293,400

7 01 06 2.01 01
Fasilitasi Penyusunan
Peraturan Desa dan
Peraturan Kepala Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penyusunan
Peraturan Desa dan
Peraturan Kepala Desa 

12 desa/9
kegiatan 

    12 desa/9
kegiatan 

11,760,000

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa se
Kecamatan
Pulosari

12 desa/9
kegiatan 

11,760,000 Kecamatan Pulosari
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 02
Fasilitasi Administrasi
Tata Pemerintahan
Desa

Jumlah desa yang dibina
buku administrasi desa 

12 desa/2
kegiatan 

    12 desa/2
kegiatan 

7,802,200

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa se
Kecamatan
Pulosari

12 desa/2
kegiatan 

7,802,200 Kecamatan Pulosari

7 01 06 2.01 03

Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi pengelolaan
keuangan desa dan
pendayagunaan aset
desa 

12 desa/3
kegiatan 

    12 desa/3
kegiatan 

5,055,000

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa se
Kecamatan
Pulosari

12 desa/3
kegiatan 

5,055,000 Kecamatan Pulosari

7 01 06 2.01 05
Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas Kepala Desa dan
Perangkat Desa

Jumlah peserta
pembinaan uraian tugas
Kepala Desa dan
Perangkat Desa 

24 orang/1
kegiatan 

    24 orang/1
kegiatan 

8,160,000

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa se
Kecamatan
Pulosari

24
orang/1
kegiatan 

8,160,000 Kecamatan Pulosari

Lampiran II - 773

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 06 Fasilitasi Pelaksanaan
Pemilihan Kepala Desa

Jumlah fasilitasi
pemilihan kepala desa
yang dilaksanakan 

1 desa     1 desa 4,000,000

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Karangsari 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa se
Kecamatan
Pulosari

1 desa 4,000,000 Kecamatan Pulosari

7 01 06 2.01 07

Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas dan Fungsi
Badan
Permusyawaratan Desa

Jumlah peserta
pembinaan uraian tugas
dan fungsi Badan
Permusyawaratan Desa 

24 orang/1
kegiatan 

    24 orang/1
kegiatan 

5,335,000

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa se
Kecamatan
Pulosari

24
orang/1
kegiatan 

5,335,000 Kecamatan Pulosari

7 01 06 2.01 09

Fasilitasi Sinkronisasi
Perencanaan
Pembangunan Daerah
dengan Pembangunan
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penyusunan
dokumen perencanaan
desa (RPJMDes dan
RKPDes) 

12 desa/2
kegiatan 

    12 desa/2
kegiatan 

6,044,000

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa se
Kecamatan
Pulosari

12 desa/2
kegiatan 

6,044,000 Kecamatan Pulosari
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 13

Fasilitasi Penyusunan
Perencanaan
Pembangunan
Partisipatif

Jumlah desa yang
dimonitoring dan
evaluasi musyawarah
desa dan musyawarah
perencanaan
pembangunan desa 

12 desa/2
kegiatan 

    12 desa/2
kegiatan 

2,758,200

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa se
Kecamatan
Pulosari

12 desa/2
kegiatan 

2,758,200 Kecamatan Pulosari

7 01 06 2.01 14

Fasilitasi Kerja Sama
Antardesa dan Kerja
Sama Desa dengan
Pihak Ketiga

Terfasiitasinya kerja
sama antar desa dan
kerja sama desa dengan
pihak ketiga terkait
pengembangan desa
sinergi dan desa digital 

12 desa     12 desa 18,000,000

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa se
Kecamatan
Pulosari

12 desa 18,000,000 Kecamatan Pulosari

7 01 06 2.01 16

Fasilitasi Penyusunan
Program dan
Pelaksanaan
Pemberdayaan
Masyarakat Desa

Jumlah masyarakat yang
mengikuti kegiatan
pemberdayaan desa 

12
orang/10
kegiatan 

   
12
orang/10
kegiatan 

6,879,000

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa se
Kecamatan
Pulosari

12
orang/10
kegiatan 

6,879,000 Kecamatan Pulosari
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 18

Koordinasi
Pelaksanaan
Pembangunan
Kawasan Perdesaan di
Wilayah Kecamatan

Jumlah pengembangan
kawasan perdesaan
wisata, holtikultura, dan
kopi 

12 desa     12 desa 17,500,000

Kab.
Pemalang,
Pulosari,
Semua
Kelurahan 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa se
Kecamatan
Pulosari

12 desa 17,500,000 Kecamatan Pulosari

7         UNSUR KEWILAYAHAN

7 01       KECAMATAN 2,906,105,000 3,582,550,600

7 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase terwujudnya
penunjang urusan
pemerintah daerah 

%   % 100 % 2,729,705,000           100 % 3,186,728,600

7 01 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah yang
tersusun 

dokumen   dokumen 13
dokumen 

11,000,000           13
dokumen 

19,600,000

7 01 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan perangkat
daerah yang disusun 

4
dokumen 

    4
dokumen 

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 4
dokumen 

5,000,000 Kecamatan Belik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah dokumen RKA-
SKPD yang disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

1,500,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
dokumen 

1,800,000 Kecamatan Belik

7 01 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah dokumen
perubahan RKA-SKPD
yang disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

1,500,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
dokumen 

1,800,000 Kecamatan Belik

7 01 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah dokumen DPA-
SKPD yang disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

1,500,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
dokumen 

2,500,000 Kecamatan Belik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah dokumen
perubahan DPA-SKPD
yang disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

1,500,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
dokumen 

2,500,000 Kecamatan Belik

7 01 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah laporan kinerja
dan ikhtisar realisasi
kinerja SKPD yang
disusun 

3
dokumen 

    3
dokumen 

1,500,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3
dokumen 

3,000,000 Kecamatan Belik

7 01 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah laporan evaluasi
kinerja perangkat daerah
yang disusun 

2
dokumen 

    2
dokumen 

1,500,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2
dokumen 

3,000,000 Kecamatan Belik

7 01 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah laporan
keuangan perangkat
daerah yang tersusun 

dokumen   dokumen 
18
dokumen 2,272,458,000          

18
dokumen 2,415,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah ASN yang
disediakan gaji dan
tunjangan 

19
orang/bula
n 

   
19
orang/bula
n 

2,264,058,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
19
orang/bul
an 

2,400,000,000 Kecamatan Belik

7 01 01 2.02 03

Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

Jumlah pejabat
penatausahaan
keuangan SKPD yang
terfasilitasi 

1
orang/bula
n 

   
1
orang/bula
n 

2,400,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
1
orang/bul
an 

8,000,000 Kecamatan Belik

7 01 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah laporan
keuangan akhir tahun
SKPD yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
dokumen 

2,000,000 Kecamatan Belik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

Jumlah laporan
keuangan
bulanan/triwulanan/sem
esteran SKPD yang
tersusun 

16
dokumen 

    16
dokumen 

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 16
dokumen 

3,000,000 Kecamatan Belik

7 01 01 2.02 08
Penyusunan Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

Jumlah laporan
prognosis realisasi
anggaran yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
dokumen 

2,000,000 Kecamatan Belik

7 01 01 2.03  
Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
administrasi barang
milik daerah yang
tersusun 

dokumen   dokumen 5
dokumen 

2,500,000           5
dokumen 

7,000,000

7 01 01 2.03 01

Penyusunan
Perencanaan
Kebutuhan Barang
Milik Daerah SKPD

Jumlah dokumen
perencanaan kebutuhan
barang milik daerah
SKPD (RKBU) yang
tersusun 

2
dokumen 

    2
dokumen 

1,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2
dokumen 

2,000,000 Kecamatan Belik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.03 05

Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah
pada SKPD

Jumlah laporan barang
milik daerah pada SKPD
yang tersusun 

2
dokumen 

    2
dokumen 

1,500,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2
dokumen 

2,000,000 Kecamatan Belik

7 01 01 2.03 06
Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada
SKPD

Jumlah laporan
penatausahaan barang
milik daerah pada SKPD
yang disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

0

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
dokumen 

3,000,000 Kecamatan Belik

7 01 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah pegawai yang
mengikuti kegiatan
peningkatan kapasitas 

orang   orang 19 orang 5,000,000           19 orang 33,498,600

7 01 01 2.05 10 Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

Jumlah peserta yang
mengikuti sosialisasi
peraturan perundang-
undangan 

36 orang     36 orang 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 36 orang 18,498,600 Kecamatan Belik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.05 11

Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah peserta yang
mengikuti Bimtek
Implementasi Peraturan
Perundang-undangan 

0 orang     0 orang 0

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 0 orang 15,000,000 Kecamatan Belik

7 01 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah layanan
administrasi umum
perangkat daerah yang
tersedia (layanan)

layanan   layanan 7 layanan 160,000,000           7 layanan 214,124,000

7 01 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor
yang tersedia 

0 jenis     0 jenis 0

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 0 jenis 15,000,000 Kecamatan Belik

7 01 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jenis peralatan rumah
tangga yang tersedia 

5 jenis     5 jenis 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 5 jenis 15,000,000 Kecamatan Belik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis bahan logistik
kantor yang tersedia 

3 jenis     3 jenis 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3 jenis 120,000,000 Kecamatan Belik

7 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis barang cetakan
yang tersedia 
Jumlah penggandaan
yang tersedia 

5 jenis 
8000
lembar 

   
5 jenis 
8000
lembar 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
5 jenis 
8000
lembar 

5,000,000 Kecamatan Belik

7 01 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis surat kabar yang
tersedia 

1
jenis/bulan 

    1
jenis/bulan 

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
jenis/bulan 

2,500,000 Kecamatan Belik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat koordinasi
dan konsultasi SKPD
yang terfasilitasi 

217
kegiatan 

    217
kegiatan 

48,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 217
kegiatan 

51,624,000 Kecamatan Belik

7 01 01 2.06 10 Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

Jenis arsip dinamis SKPD
yang tertata 

3 jenis     3 jenis 2,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3 jenis 5,000,000 Kecamatan Belik

7 01 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang tersedia 

unit   unit 10 unit 0           10 unit 105,426,000

7 01 01 2.07 02
Pengadaan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
yang tersedia 

0 unit     0 unit 0

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 0 unit 60,426,000 Kecamatan Belik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah mebel yang
tersedia 

0 unit     0 unit 0

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 0 unit 10,000,000 Kecamatan Belik

7 01 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
tersedia 

0 unit     0 unit 0

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 0 unit 25,000,000 Kecamatan Belik

7 01 01 2.07 10

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jenis dan jumlah sarana
dan prasarana gedung
kantor/bangunan
lainnya yang dibeli 

0 jenis     0 jenis 0

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 0 jenis 10,000,000 Kecamatan Belik

7 01 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah jasa penunjang
urusan pemerintahan
daerah yang tersedia 

jasa   jasa 4 jasa 186,747,000           4 jasa 187,080,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat dinas yang
terkirim 

715 surat     715 surat 24,600,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 715 surat 25,000,000 Kecamatan Belik

7 01 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah rekening jasa
sumber daya yang
dibayar tiap bulan 

3
jenis/bulan 

    3
jenis/bulan 

22,147,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3
jenis/bulan 

22,080,000 Kecamatan Belik

7 01 01 2.08 03
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jenis jasa peralatan dan
perlengkapan kantor
yang tersedia 

3 jenis     3 jenis 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3 jenis 5,000,000 Kecamatan Belik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah SDM Non PNS
kebersihan kantor yang
dibayar tiap bulan 

9
orang/bula
n 

   
9
orang/bula
n 

135,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
9
orang/bul
an 

135,000,000 Kecamatan Belik

7 01 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara 

unit   unit 23 unit 92,000,000           23 unit 205,000,000

7 01 01 2.09 01

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah kendaraan dinas
yang berizin dan
terpelihara 

14 unit     14 unit 44,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 14 unit 55,000,000 Kecamatan Belik

7 01 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel Jumlah mebel yang
terpelihara 

0 unit     0 unit 0

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 0 unit 5,000,000 Kecamatan Belik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
terpelihara 

2 unit     2 unit 3,000,000
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2 unit 5,000,000 Kecamatan Belik

7 01 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya
yang terpelihara 

2 unit     2 unit 40,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2 unit 125,000,000 Kecamatan Belik

7 01 01 2.09 10

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana gedung
kantor/bangunan
lainnya yang terpelihara 

1 unit     1 unit 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 unit 15,000,000 Kecamatan Belik

7 01 02    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN
DAN PELAYANAN
PUBLIK

Persentase peningkatan
kualitas
penyelenggaraan
pemerintahan dan
pelayanan publik 

persen   persen 70 persen 26,400,000           70 persen 66,200,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.01  

Koordinasi
Penyelenggaraan
Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Jenis data pemerintahan
yang dipublikasi data   data 12 data 10,000,000           12 data 24,000,000

7 01 02 2.01 02
Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan
di Tingkat Kecamatan

Jenis data pemerintahan
yang tersedia 

3 jenis     3 jenis 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3 jenis 24,000,000 Kecamatan Belik

7 01 02 2.02  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
yang tidak
Dilaksanakan oleh
Unit Kerja Perangkat
Daerah yang ada di
Kecamatan

Jumlah pengaduan
masyarakat yang
terselesaikan 

kasus   kasus 12 kasus 7,000,000           12 kasus 22,000,000

7 01 02 2.02 01

Perencanaan Kegiatan
Pelayanan kepada
Masyarakat di
Kecamatan

Jumlah SOP pelayanan
yang tersusun 

10
dokumen 

    10
dokumen 

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 10
dokumen 

5,000,000 Kecamatan Belik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.02 02

Fasilitasi Percepatan
Pencapaian Standar
Pelayanan Minimal di
Wilayah Kecamatan

Jenis pelayanan SPM
yang terfasilitasi 

4 layanan     4 layanan 2,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 4 layanan 5,000,000 Kecamatan Belik

7 01 02 2.02 03

Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelayanan
kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Jumlah pengaduan
masyarakat yang
terlayani 

8 kasus     8 kasus 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 8 kasus 12,000,000 Kecamatan Belik

7 01 02 2.04  

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada
Camat

Jumlah pelayanan
berdasar pelimpahan
kewenangan Bupati
kepada Camat yang
tersedia 

kewenang
an   kewenangan 

24
kewenang
an 

9,400,000          
24
kewenang
an 

20,200,000

7 01 02 2.04 01

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Pelayanan Perizinan
Non Usaha

Jumlah izin non usaha
yang diterbitkan 

30 izin     30 izin 4,400,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 30 izin 4,400,000 Kecamatan Belik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.04 02

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Nonperizinan

Jumlah laporan verval
DTKS yang tersusun 
Jumlah surat non
perizinan yang
diterbitkan 

1
dokumen 
100 surat 

   
1
dokumen 
100 surat 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
1
dokumen 
100 surat 

15,800,000 Kecamatan Belik

7 01 03    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

Persentase masyarakat
desa yang berdaya 

persen   persen 80 persen 36,000,000           80 persen 85,500,000

7 01 03 2.01  
Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

Jumlah peserta
Musrenbang (Desa +
Kecamatan) 

orang   orang 552 orang 30,000,000           552 orang 48,500,000

7 01 03 2.01 01

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di Desa

Jumlah peserta
sosialisasi
Musrenbangdesa 

36 orang     36 orang 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 36 orang 6,000,000 Kecamatan Belik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.01 02

Sinkronisasi Program
Kerja dan Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat yang
dilakukan oleh
Pemerintah dan Swasta
di Wilayah Kerja
Kecamatan

Jumlah peserta
Musrenbang Kecamatan 

72 orang     72 orang 23,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 72 orang 35,000,000 Kecamatan Belik

7 01 03 2.01 03

Peningkatan Efektifitas
Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

Jumlah kegiatan hasil
Musrenbang Kabupaten
yang didampingi 

8 desa     8 desa 4,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 8 desa 7,500,000 Kecamatan Belik

7 01 03 2.03  

Pemberdayaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan

Jumlah lembaga
kemasyarakan tingkat
kecamatan yang aktif 

lembaga   lembaga 6 lembaga 6,000,000           6 lembaga 37,000,000

7 01 03 2.03 01
Penyelenggaraan
Lembaga
Kemasyarakatan

Jumlah lembaga
kemasyarakatan tingkat
kecamatan yang
difasilitasi 

6 lembaga     6 lembaga 6,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 6 lembaga 25,000,000 Kecamatan Belik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.03 04
Fasilitasi
Pengembangan Usaha
Ekonomi Masyarakat

Jumlah kelompok usaha
ekonomi masyarakat
yang difasilitasi 

0
kelompok 

    0
kelompok 

0

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Ketahanan
Ekonomi Untuk
Pertumbuhan
Yang Berkualitas
dan Berkeadilan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 0
kelompok 

12,000,000 Kecamatan Belik

7 01 04    

PROGRAM
KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase gangguan
trantibum tingkat desa
dan kecamatan yang
dapat diselesaikan di
Kecamatan Belik 

100 %   100 % 100 % 12,000,000           100 % 25,500,000

7 01 04 2.01  

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

Jumlah peserta pelatihan
Linmas yang meningkat
kapasitasnya (orang) 

orang   orang 24 orang 8,000,000           24 orang 17,500,000

7 01 04 2.01 01

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Jumlah peserta pelatihan
Linmas 

36 orang     36 orang 8,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 36 orang 17,500,000 Kecamatan Belik

7 01 04 2.02  

Koordinasi Penerapan
dan Penegakan
Peraturan Daerah dan
Peraturan Kepala
Daerah

Jumlah Perda dan
Perbup yang
dikoordinasikan
penegakkannya 

peraturan   peraturan 
6
peraturan 4,000,000          

6
peraturan 8,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 04 2.02 01

Koordinasi/Sinergi
Dengan Perangkat
Daerah yang Tugas
dan Fungsinya di
Bidang Penegakan
Peraturan Perundang-
Undangan dan/atau
Kepolisian Negara
Republik Indonesia

Jumlah Perda dan
Perbup yang
dimonitoring 

4
peraturan 

    4
peraturan 

4,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 4
peraturan 

8,000,000 Kecamatan Belik

7 01 05    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN
PEMERINTAHAN
UMUM

Persentase konflik sosial
yang tertangani persen   persen 100 persen 39,000,000          

100
persen 66,000,000

7 01 05 2.01  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum sesuai
Penugasan Kepala
Daerah

Jumlah masyarakat yang
paham wawasan
kebangsaan dan
ketahanan nasional 

orang   orang 850 orang 39,000,000           850 orang 66,000,000

7 01 05 2.01 01

Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Jumlah laporan kegiatan
Peringatan Hari Besar
Nasional, Hari Jadi
Kabupaten, Hari Besar
Agama, Festival Budaya
yang tersusun 

2
dokumen 

    2
dokumen 

35,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2
dokumen 

60,000,000 Kecamatan Belik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 05 2.01 08

Pelaksanaan Tugas
Forum Koordinasi
Pimpinan di
Kecamatan

Jumlah tema rapat
koordinasi
Forkompimcam 

6 tema     6 tema 4,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 6 tema 6,000,000 Kecamatan Belik

7 01 06    

PROGRAM
PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN
PEMERINTAHAN
DESA

Persentase desa bertata
kelola pemerintahan
baik di Kecamatan Belik 

100 %   75 % 83,33 % 63,000,000           83,33 % 152,622,000

7 01 06 2.01  

Fasilitasi,
Rekomendasi dan
Koordinasi
Pembinaan dan
Pengawasan
Pemerintahan Desa

Jumlah desa bertata
kelola pemerintahan
baik 

desa   desa 12 desa 63,000,000           12 desa 152,622,000

7 01 06 2.01 01
Fasilitasi Penyusunan
Peraturan Desa dan
Peraturan Kepala Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penyusunan
Perdes dan Perkades 

12 desa     12 desa 6,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 12 desa 7,500,000 Kecamatan Belik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 02
Fasilitasi Administrasi
Tata Pemerintahan
Desa

Jumlah desa yang dibina
buku administrasi desa 

12 desa     12 desa 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 12 desa 40,000,000 Kecamatan Belik

7 01 06 2.01 03

Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi pengelolaan
keuangan desa dan
pendayagunaan aset
desa 

12 desa     12 desa 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 12 desa 44,000,000 Kecamatan Belik

7 01 06 2.01 04

Fasilitasi Penerapan
dan Penegakan
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah kegiatan fasilitasi
penerapan dan
penegakan Peraturan
Perundangundangan
yang dilaksanakan 

3 kali     3 kali 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3 kali 8,000,000 Kecamatan Belik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 05
Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas Kepala Desa dan
Perangkat Desa

Jumlah peserta
pembinaan uraian tugas
Kepala Desa dan
Perangkat Desa 

48 orang     48 orang 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 48 orang 15,000,000 Kecamatan Belik

7 01 06 2.01 07

Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas dan Fungsi
Badan
Permusyawaratan Desa

Jumlah peserta
pembinaan uraian tugas
dan fungsi Badan
Permusyawaratan Desa 

36 orang     36 orang 4,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 36 orang 0 Kecamatan Belik

7 01 06 2.01 09

Fasilitasi Sinkronisasi
Perencanaan
Pembangunan Daerah
dengan Pembangunan
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penyusunan
dokumen perencanaan
desa (RPJMDes dan
RKPDes) 

12 desa     12 desa 8,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 12 desa 12,000,000 Kecamatan Belik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 11

Fasilitasi
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

Jumlah monitoring
kegiatan PPKM skala
mikro 

12 kali     12 kali 6,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 12 kali 10,000,000 Kecamatan Belik

7 01 06 2.01 13

Fasilitasi Penyusunan
Perencanaan
Pembangunan
Partisipatif

Jumlah desa yang
dimonitoring dan
evaluasi musyawarah
desa dan musyawarah
perencanaan
pembangunan desa 

12 desa     12 desa 4,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 12 desa 8,122,000 Kecamatan Belik

7 01 06 2.01 16

Fasilitasi Penyusunan
Program dan
Pelaksanaan
Pemberdayaan
Masyarakat Desa

Jumlah masyarakat yang
mengikuti kegiatan
pemberdayaan desa 

50
orang/kegi
atan 

   
50
orang/kegi
atan 

7,000,000

Kab.
Pemalang,
Belik, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
50
orang/kegi
atan 

8,000,000 Kecamatan Belik

7         UNSUR KEWILAYAHAN

7 01       KECAMATAN 2,633,705,000 1,250,750,000

Lampiran II - 798
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai Sistem
Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah
(SAKIP) 

skor   skor 38 skor 2,435,205,000           38 skor 787,750,000

7 01 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan
penganggaran dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah yang
tersusun 

dokumen   dokumen 14
dokumen 

12,250,000           14
dokumen 

20,750,000

7 01 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan perangkat
daerah yang tersusun 

2
dokumen 

    2
dokumen 

1,500,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

2
dokumen 

4,500,000 Kecamatan Watukumpul

Lampiran II - 799
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah dokumen RKA-
SKPD yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

1,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

1
dokumen 

1,750,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah dokumen
perubahan RKA SKPD
yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

1,750,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

1
dokumen 

2,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah DPA SKPD yang
tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

1,500,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

1
dokumen 

1,750,000 Kecamatan Watukumpul

Lampiran II - 800
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah Perubahan DPA
SKPD yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

1,500,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

1
dokumen 

1,750,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah laporan capaian
kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD
yang tersusun 

4
dokumen 

    4
dokumen 

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

4
dokumen 

3,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah laporan evaluasi
kinerja Perangkat
Daerah yang tersusun 

3
dokumen 

    3
dokumen 

2,500,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

3
dokumen 

6,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah laporan
keuangan perangkat
daerah yang disusun 

dokumen   dokumen 
1
dokumen 2,048,544,000          

1
dokumen 3,000,000

Lampiran II - 801
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah ASN yang
disediakan gaji dan
tunjangan 

17
orang/14
bulan 

   
17
orang/14
bulan 

2,046,544,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

17
orang/14
bulan 

0 Kecamatan Watukumpul

7 01 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah laporan
keuangan akhir tahun
SKPD yang
tersusunJumlah laporan
keuangan akhir tahun
SKPD yang disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

1
dokumen 

3,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 01 2.03  
Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
administrasi barang
milik daerah yang
tersusun 

dokumen   dokumen 3
dokumen 

2,000,000           3
dokumen 

6,000,000

7 01 01 2.03 01

Penyusunan
Perencanaan
Kebutuhan Barang
Milik Daerah SKPD

Jumlah dokumen
perencanaan kebutuhan
barang milik daerah
SKPD (RKBU) yang
tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

1,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

1
dokumen 

3,000,000 Kecamatan Watukumpul

Lampiran II - 802
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.03 06
Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada
SKPD

Jumlah laporan
penatausahaan barang
milik daerah SKPD yang
tersusun 

2
dokumen 

    2
dokumen 

1,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

2
dokumen 

3,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah pegawai yang
mengikuti peningkatan
kapasitas 

orang   orang 17 orang 12,500,000           17 orang 24,000,000

7 01 01 2.05 02
Pengadaan Pakaian
Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya

Jumlah pakaian dinas
yang tersedia 

25 stel     25 stel 7,500,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

25 stel 13,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 01 2.05 10 Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

Jumlah pegawai yang
mengikuti sosialisasi
peraturan perundang-
undangan 

17 orang/2
kegiatan 

    17 orang/2
kegiatan 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

17
orang/2
kegiatan 

11,000,000 Kecamatan Watukumpul

Lampiran II - 803
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah aktivitas
administrasi umum
perangkat daerah yang
terlaksana 
Jumlah layanan
administrasi umum
perangkat daerah yang
tersedia 

aktivitas 
aktivitas 

  aktivitas 
aktivitas 

7 aktivitas
7 aktivitas

167,111,000           7 aktivitas
7 aktivitas

253,000,000

7 01 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis komponen instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
tersedia 

4 jenis/12
bulan 

    4 jenis/12
bulan 

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

4 jenis/12
bulan 

12,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor
yang tersedia 

14 unit     14 unit 12,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

14 unit 12,500,000 Kecamatan Watukumpul
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jenis peralatan rumah
tangga yang tersedia 

10 unit/12
bulan 

    10 unit/12
bulan 

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

10 unit/12
bulan 

11,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis bahan logistik
kantor yang tersedia 

25 jenis/12
bulan 

    25 jenis/12
bulan 

82,697,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

25 jenis/12
bulan 

125,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis barang cetakan
yang tersedia 

3 jenis/12
bulan 

    3 jenis/12
bulan 

6,500,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

3 jenis/12
bulan 

15,000,000 Kecamatan Watukumpul
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat koordinasi
dan konsultasi SKPD
yang terfasilitasi 

2 jenis/36
kegiatan 

    2 jenis/36
kegiatan 

40,914,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

2 jenis/36
kegiatan 

70,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 01 2.06 10 Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

Jenis arsip dinamis SKPD
yang tertata 

5 jenis     5 jenis 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

5 jenis 7,500,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang tersedia 

unit   unit 13 unit 0           13 unit 75,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah mebel yang
tersedia 

3 unit     3 unit 0

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

3 unit 22,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
tersedia 

4 unit     4 unit 0

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

4 unit 23,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 01 2.07 10

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana gedung
kantor/bangunan
lainnya yang tersedia 

5 unit     5 unit 0

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

5 unit 30,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah aktivitas jasa
penunjang urusan
pemerintahan daerah
yang tersedia 

aktivitas   aktivitas 4 aktivitas 155,800,000           4 aktivitas 173,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat menyurat
yang terkirim 

800 surat     800 surat 6,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

800 surat 8,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah rekening jasa
sumber daya yang
dibayar tiap bulan 

3
rekening/1
2 bulan 

   
3
rekening/1
2 bulan 

21,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

3
rekening/1
2 bulan 

23,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 01 2.08 03
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jumlah jasa peralatan
dan perlengkapan
kantor yang tersedia 

3 jenis/12
bulan 

    3 jenis/12
bulan 

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

3 jenis/12
bulan 

22,000,000 Kecamatan Watukumpul
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga non ASN
yang dibayar setiap
bulan 

9 orang/12
bulan 

    9 orang/12
bulan 

118,800,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

9
orang/12
bulan 

120,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara 

unit   unit 75 unit 37,000,000           75 unit 233,000,000

7 01 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
yang berizin dan
terpelihara 

16 unit     16 unit 25,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

16 unit 30,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel Jumlah mebel yang
terpelihara 

40 unit     40 unit 6,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

40 unit 15,000,000 Kecamatan Watukumpul
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
terpelihara 

13 unit     13 unit 6,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

13 unit 13,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya
yang terpelihara 

0 unit     0 unit 0

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

0 unit 175,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 02    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN
DAN PELAYANAN
PUBLIK

Persentase peningkatan
kualitas
penyelenggaraan
pemerintahan dan
pelayanan publik 

persen   persen 
72.78
persen 41,000,000          

72.78
persen 70,500,000

7 01 02 2.01  

Koordinasi
Penyelenggaraan
Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Jenis data pemerintahan
yang dipublikasi 
Jumlah laporan
perkembangan capaian
PBB 

data 
dokumen  

data 
dokumen 

5 data 
12
dokumen 

5,000,000          
5 data 
12
dokumen 

11,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.01 02
Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan
di Tingkat Kecamatan

Jenis data pemerintahan
yang tersedia 

5 data     5 data 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

5 data 11,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 02 2.02  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
yang tidak
Dilaksanakan oleh
Unit Kerja Perangkat
Daerah yang ada di
Kecamatan

Jumlah pengaduan
masyarakat yang
dilayani 
Jumlah pengaduan
masyarakat yang
terselesaikan 

kasus 
kasus  

kasus 
kasus 

15 kasus 
5 kasus 16,000,000          

15 kasus 
5 kasus 23,500,000

7 01 02 2.02 01

Perencanaan Kegiatan
Pelayanan kepada
Masyarakat di
Kecamatan

Jumlah SOP pelayanan
yang tersusun 

35
dokumen 

    35
dokumen 

6,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

35
dokumen 

6,500,000 Kecamatan Watukumpul
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.02 02

Fasilitasi Percepatan
Pencapaian Standar
Pelayanan Minimal di
Wilayah Kecamatan

Jenis pelayanan SPM
yang terfasilitasi 

10 layanan     10 layanan 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

10 layanan 11,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 02 2.02 03

Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelayanan
kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Jumlah pengaduan
masyarakat yang
terlayani 

5 kasus     5 kasus 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

5 kasus 6,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 02 2.04  

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada
Camat

Jumlah pelayanan
berdasar pelimpahan
kewenangan Bupati
kepada Camat yang
tersedia 
Jumlah pelimpahan
kewenangan Bupati
kepada Camat yang
dilaksanakan 

kewenang
an 
kewenang
an 

 
kewenangan 
kewenangan 

7
kewenang
an 
7
kewenang
an 

20,000,000          

7
kewenang
an 
7
kewenang
an 

36,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.04 01

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Pelayanan Perizinan
Non Usaha

Jumlah izin non usaha
yang diterbitkan 

100 izin     100 izin 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

100 izin 6,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 02 2.04 02

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Nonperizinan

Jumlah laporan verval
DTKS yang tersusun 
Jumlah surat non
perizinan yang
diterbitkan 

15
dokumen 
20 surat 

   
15
dokumen 
20 surat 

15,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

15
dokumen 
20 surat 

30,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 03    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

Persentase masyarakat
desa yang berdaya 

persen   persen 91.67
persen 

55,000,000           91.67
persen 

109,000,000

7 01 03 2.01  
Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

Jumlah peserta
Musrenbang
(Desa/Kelurahan +
Kecamatan) 
Jumlah peserta
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan
Kecamatan 

orang 
orang  

orang 
orang 

45 orang 
45 orang 35,000,000          

45 orang 
45 orang 67,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.01 01

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di Desa

Jumlah peserta
sosialisasi Musrenbang
Desa 

25
orang/15
kegiatan 

   
25
orang/15
kegiatan 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa-desa se
Kecamatan
Watukumpul

25
orang/15
kegiatan 

11,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 03 2.01 02

Sinkronisasi Program
Kerja dan Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat yang
dilakukan oleh
Pemerintah dan Swasta
di Wilayah Kerja
Kecamatan

Jumlah peserta
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan
Kecamatan 

75 orang/1
kegiatan 

    75 orang/1
kegiatan 

25,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa-desa se
Kecamatan
Watukumpul

75
orang/1
kegiatan 

40,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 03 2.01 03

Peningkatan Efektifitas
Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

Jumlah kegiatan hasil
Musrenbang Kabupaten
yang didampingi 

15 desa     15 desa 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa-desa se
Kecamatan
Watukumpul

15 desa 16,000,000 Kecamatan Watukumpul

Lampiran II - 814

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.03  

Pemberdayaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan

Jumlah lembaga
kemasyarakan tingkat
kecamatan yang aktif 
Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan tingkat
Kecamatan yang
difasilitasi 

lembaga 
lembaga  

lembaga 
lembaga 

5 lembaga 
5 lembaga 20,000,000          

5 lembaga 
5 lembaga 42,000,000

7 01 03 2.03 01
Penyelenggaraan
Lembaga
Kemasyarakatan

Jumlah lembaga
kemasyarakatan tingkat
kecamatan yang
difasilitasi 

5
lembaga/1
kegiatan 

   
5
lembaga/1
kegiatan 

15,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Lembaga
kemasyarakatan
di Kecamatan
Watukumpul

5
lembaga/1
kegiatan 

16,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 03 2.03 02
Peningkatan Kapasitas
Lembaga
Kemasyarakatan

Jumlah peserta
peningkatan kapasitas
lembaga
kemasyarakatan tingkat
kecamatan 

45 orang     45 orang 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Lembaga
kemasyarakatan
di Kecamatan
Watukumpul

45 orang 26,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 04    

PROGRAM
KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase gangguan
ketenteraman dan
ketertiban umum yang
tertangani 

persen   persen 80 persen 10,000,000           80 persen 54,000,000

7 01 04 2.01  

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

Jumlah peserta pelatihan
Linmas yang meningkat
kapasitasnya 
Jumlah peserta
peningkatan kapasitas
ketenteraman dan
ketertiban umum 

orang 
orang  

orang 
orang 

60 orang 
60 orang 5,000,000          

60 orang 
60 orang 37,500,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 04 2.01 01

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Jumlah peserta pelatihan
Linmas 

60 orang     60 orang 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

60 orang 37,500,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 04 2.02  

Koordinasi Penerapan
dan Penegakan
Peraturan Daerah dan
Peraturan Kepala
Daerah

Jumlah Perda dan
Perbup yang
dikoordinasikan
penegakkannya 
Jumlah Perda/Perkada
yang sinergi dan
dimonitoring 

peraturan 
peraturan  

peraturan 
peraturan 

10
peraturan 
10
peraturan 

5,000,000          

10
peraturan 
10
peraturan 

16,500,000

7 01 04 2.02 01

Koordinasi/Sinergi
Dengan Perangkat
Daerah yang Tugas
dan Fungsinya di
Bidang Penegakan
Peraturan Perundang-
Undangan dan/atau
Kepolisian Negara
Republik Indonesia

Jumlah Perda dan
Perbup yang
dimonitoring (peraturan) 

10 perda/3
kegiatan 

    10 perda/3
kegiatan 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

10 perda/3
kegiatan 

16,500,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 05    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN
PEMERINTAHAN
UMUM

Persentase konflik sosial
yang tertangani persen   persen 100 persen 30,000,000          

100
persen 134,500,000

7 01 05 2.01  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum sesuai
Penugasan Kepala
Daerah

Jumlah konflik sosial
yang tertangani kasus   kasus 4 kasus 30,000,000           4 kasus 134,500,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 05 2.01 01

Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Jumlah laporan kegiatan
Peringatan Hari Besar
Nasional, Hari Jadi
Kabupaten, Hari Besar
Agama, Festival Budaya
yang tersusun 

3
dokumen 

    3
dokumen 

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

3
dokumen 

80,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 05 2.01 02

Fasilitasi, Koordinasi
dan Pembinaan
(Bimtek, Sosialisasi,
Konsultasi) Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional

Jumlah peserta
pembinaan wawasan
kebangsaan dan
ketahanan nasional
tingkat desa 

30 orang     30 orang 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

30 orang 17,500,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 05 2.01 05

Penanganan Konflik
Sosial sesuai Ketentuan
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah potensi konflik
sosial tingkat desa dan
kecamatan 

4 kasus     4 kasus 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

4 kasus 12,000,000 Kecamatan Watukumpul
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 05 2.01 08

Pelaksanaan Tugas
Forum Koordinasi
Pimpinan di
Kecamatan

Jumlah tema rapat
koordinasi
Forkompimcam 

2 tema     2 tema 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Watukumpul

2 tema 25,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 06    

PROGRAM
PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN
PEMERINTAHAN
DESA

Persentase desa
beradministrasi
pemerintahan baik 

persen   persen 
53.33
persen 62,500,000          

53.33
persen 95,000,000

7 01 06 2.01  

Fasilitasi,
Rekomendasi dan
Koordinasi
Pembinaan dan
Pengawasan
Pemerintahan Desa

Jumlah desa
beradministrasi
pemerintahan baik 
Jumlah desa bertata
kelola pemerintahan
baik 

desa 
desa 

  desa 
desa 

8 desa 
15 desa 

62,500,000           8 desa 
15 desa 

95,000,000

7 01 06 2.01 01
Fasilitasi Penyusunan
Peraturan Desa dan
Peraturan Kepala Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penyusunan
Perdes dan Perkades 

15 desa/2
kegiatan 

    15 desa/2
kegiatan 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa-desa se
Kecamatan
Watukumpul

15 desa/2
kegiatan 

12,500,000 Kecamatan Watukumpul
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 02
Fasilitasi Administrasi
Tata Pemerintahan
Desa

Jumlah desa yang dibina
buku administrasi desa 

15 desa/1
kegiatan 

    15 desa/1
kegiatan 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa-desa se
Kecamatan
Watukumpul

15 desa/1
kegiatan 

7,500,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 06 2.01 03

Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi pengelolaan
keuangan desa dan
pendayagunaan aset
desa 

15 desa/2
kegiatan 

    15 desa/2
kegiatan 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa-desa se
Kecamatan
Watukumpul

15 desa/2
kegiatan 

7,500,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 06 2.01 05
Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas Kepala Desa dan
Perangkat Desa

Jumlah peserta
pembinaan uraian tugas
Kepala Desa dan
Perangkat Desa 

45 orang/2
kegiatan 

    45 orang/2
kegiatan 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa-desa se
Kecamatan
Watukumpul

45
orang/2
kegiatan 

7,500,000 Kecamatan Watukumpul
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 06 Fasilitasi Pelaksanaan
Pemilihan Kepala Desa

Jumlah fasilitasi
pemilihan Kepala Desa
yang dilaksanakan 

1 desa     1 desa 7,500,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa-desa se
Kecamatan
Watukumpul

1 desa 10,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 06 2.01 07

Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas dan Fungsi
Badan
Permusyawaratan Desa

Jumlah peserta
pembinaan uraian tugas
dan fungsi Badan
Permusyawaratan Desa 

30 orang/1
kegiatan 

    30 orang/1
kegiatan 

7,500,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa-desa se
Kecamatan
Watukumpul

30
orang/1
kegiatan 

10,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 06 2.01 08

Rekomendasi
Pengangkatan dan
Pemberhentian
Perangkat Desa

Jumlah rekomendasi
pengangkatan dan
pemberhentian
perangkat desa yang
diterbitkan 

4 surat     4 surat 7,500,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa-desa se
Kecamatan
Watukumpul

4 surat 10,000,000 Kecamatan Watukumpul
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 09

Fasilitasi Sinkronisasi
Perencanaan
Pembangunan Daerah
dengan Pembangunan
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penyusunan
dokumen perencanaan
desa (RPJMDes dan
RKPDes) 

15 desa/2
kegiatan 

    15 desa/2
kegiatan 

7,500,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa-desa se
Kecamatan
Watukumpul

15 desa/2
kegiatan 

10,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 06 2.01 13

Fasilitasi Penyusunan
Perencanaan
Pembangunan
Partisipatif

Jumlah desa yang
dimonitoring dan
evaluasi musyawarah
desa dan musyawarah
perencanaan
pembangunan desa 

15 desa/2
kegiatan 

    15 desa/2
kegiatan 

7,500,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa-desa se
Kecamatan
Watukumpul

15 desa/2
kegiatan 

8,000,000 Kecamatan Watukumpul

7 01 06 2.01 16

Fasilitasi Penyusunan
Program dan
Pelaksanaan
Pemberdayaan
Masyarakat Desa

Jumlah masyarakat yang
mengikuti kegiatan
pemberdayaan desa 

60 orang/1
kegiatan 

    60 orang/1
kegiatan 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Watukumpul,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa-desa se
Kecamatan
Watukumpul

60
orang/1
kegiatan 

12,000,000 Kecamatan Watukumpul

7         UNSUR KEWILAYAHAN

7 01       KECAMATAN 3,123,295,000 3,743,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai Sistem
Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah
(SAKIP) 

skor   skor 38 skor 3,066,295,000           38 skor 3,661,000,000

7 01 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah yang
tersusun (dokumen) 

Dokumen   Dokumen 13
Dokumen

8,000,000           13
Dokumen

14,000,000

7 01 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan perangkat
daerah yang tersusun
(dokumen) 

3
Dokumen

    3
Dokumen

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

3
Dokumen

4,000,000 Kecamatan Bodeh

7 01 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah dokumen RKA-
SKPD yang tersusun
(dokumen) 

1
Dokumen

    1
Dokumen

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

1
Dokumen

4,000,000 Kecamatan Bodeh
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah dokumen
perubahan RKA-SKPD
yang tersusun
(dokumen) 

1
Dokumen

    1
Dokumen

0

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

1
Dokumen

0 Kecamatan Bodeh

7 01 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah DPA-SKPD yang
tersusun (dokumen) 

1
Dokumen

    1
Dokumen

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

1
Dokumen

3,000,000 Kecamatan Bodeh

7 01 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah perubahan DPA-
SKPD yang tersusun
(dokumen) 

1
Dokumen

    1
Dokumen

0

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

1
Dokumen

0 Kecamatan Bodeh
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah laporan capaian
kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD
yang tersusun
(dokumen) 

3
Dokumen

    3
Dokumen

0

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

3
Dokumen

0 Kecamatan Bodeh

7 01 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah laporan evaluasi
kinerja perangkat daerah
yang tersusun
(dokumen) 

3
Dokumen

    3
Dokumen

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

3
Dokumen

3,000,000 Kecamatan Bodeh

7 01 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah ASN yang
difasilitasi administrasi
keuangan (orang) 

Orang   Orang 20 Orang 2,515,230,000           20 Orang 3,003,000,000

7 01 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah ASN yang
disediakan gaji dan
tunjangan (orang/bulan) 

19 Orang     19 Orang 2,513,230,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

19 Orang 3,000,000,000 Kecamatan Bodeh
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah laporan
keuangan akhir tahun
SKPD yang tersusun
(dokumen) 

1
Dokumen

    1
Dokumen

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

1
Dokumen

3,000,000 Kecamatan Bodeh

7 01 01 2.03  
Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
administrasi barang
milik daerah yang
tersusun (dokumen) 

Dokumen   Dokumen 4
Dokumen

0           4
Dokumen

0

7 01 01 2.03 01

Penyusunan
Perencanaan
Kebutuhan Barang
Milik Daerah SKPD

Jumlah dokumen
perencanaan kebutuhan
barang milik daerah
SKPD (RKBU) yang
tersusun (dokumen) 

3
Dokumen

    3
Dokumen

0

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Mengembangkan
Wilayah Untuk
Mengurangi
Kesenjangan Dan
Menjamin
Pemerataan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

3
Dokumen

0 Kecamatan Bodeh

7 01 01 2.03 06
Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada
SKPD

Jumlah laporan
penatausahaan barang
milik daerah SKPD yang
tersusun (dokumen) 

1
Dokumen

    1
Dokumen

0

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Mengembangkan
Wilayah Untuk
Mengurangi
Kesenjangan Dan
Menjamin
Pemerataan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

1
Dokumen

0 Kecamatan Bodeh
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah aktivitas
administrasi umum
perangkat daerah yang
terlaksana (aktivitas) 
Jumlah layanan
administrasi umum
perangkat daerah yang
tersedia (layanan)

Aktivitas 
Layanan 

  Aktivitas 
Layanan 

6 Aktivitas 
6 Layanan 

312,800,000           6 Aktivitas 
6 Layanan 

359,000,000

7 01 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis komponen instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
tersedia (jenis/bulan) 

10 Jenis     10 Jenis 8,000,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

10 Jenis 10,000,000 Kecamatan Bodeh

7 01 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jenis peralatan rumah
tangga yang tersedia
(jenis/bulan) 

10 Jenis     10 Jenis 2,000,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

10 Jenis 3,000,000 Kecamatan Bodeh
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis bahan logistik
kantor yang tersedia
(jenis/bulan) 

24 Jenis     24 Jenis 173,000,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

24 Jenis 200,000,000 Kecamatan Bodeh

7 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis barang cetakan
yang disediakan
(jenis/bulan) 

1
Paket/Tahu
n 

   
1
Paket/Tahu
n 

35,000,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

1
Paket/Tahu
n 

40,000,000 Kecamatan Bodeh

7 01 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis surat kabar yang
tersedia (jenis/bulan) 
Jumlah peraturan
perundang-undangan
yang tersedia (buku) 

12 bulan 
10
Exsampler 

   
12 bulan 
10
Exsampler 

4,800,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

12 bulan 
10
Exsampler 

6,000,000 Kecamatan Bodeh
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat koordinasi
dan konsultasi SKPD
yang terfasilitasi
(kegiatan) 

24 Kali     24 Kali 90,000,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

24 Kali 100,000,000 Kecamatan Bodeh

7 01 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang tersedia
(unit) 

Unit   Unit 37 Unit 0           37 Unit 0

7 01 01 2.07 02
Pengadaan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
yang tersedia (unit) 

0 unit     0 unit 0

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

0 unit 0 Kecamatan Bodeh

7 01 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah mebel yang
tersedia (unit) 

3 Tahun     3 Tahun 0

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

3 Tahun 0 Kecamatan Bodeh
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
tersedia (unit) 

3 Tahun     3 Tahun 0

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

3 Tahun 0 Kecamatan Bodeh

7 01 01 2.07 10

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana gedung
kantor/bangunan
lainnya yang tersedia
(unit) 

1 Jenis     1 Jenis 0

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

1 Jenis 0 Kecamatan Bodeh

7 01 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah aktivitas jasa
penunjang urusan
pemerintahan daerah
yang tersedia (aktivitas) 
Jumlah jasa penunjang
urusan pemerintahan
daerah yang tersedia
(jasa) 

Aktivitas 
Jasa 

  Aktivitas 
Jasa 

3 Aktivitas 
3 Jasa 

170,265,000           3 Aktivitas 
3 Jasa 

185,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat dinas yang
terkirim (surat) 

1000 Surat     1000 Surat 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

1000 Surat 5,000,000 Kecamatan Bodeh

7 01 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah rekening jasa
sumber daya yang
dibayar tiap bulan
(jenis/bulan) 

2
Rekening/
bulan 

   
2
Rekening/
bulan 

50,265,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

2
Rekening/
bulan 

60,000,000 Kecamatan Bodeh

7 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga non ASN
yang dibayar setiap
bulan (orang/bulan) 

10
Orang/Bul
an 

   
10
Orang/Bul
an 

117,000,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

10
Orang/Bul
an 

120,000,000 Kecamatan Bodeh
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara
(unit) 
Jumlah barang milik
daerah yang tersedia
(unit) 

Unit 
Unit 

  Unit 
Unit 

20 Unit 
20 Unit 

60,000,000           20 Unit 
20 Unit 

100,000,000

7 01 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
yang berizin dan
terpelihara (unit) 

13 unit     13 unit 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

13 unit 35,000,000 Kecamatan Bodeh

7 01 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
terpelihara (unit) 

6 unit     6 unit 20,000,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

6 unit 50,000,000 Kecamatan Bodeh
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya
yang terpelihara (unit) 

1 unit     1 unit 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

1 unit 15,000,000 Kecamatan Bodeh

7 01 02    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN
DAN PELAYANAN
PUBLIK

Persentase peningkatan
kualitas
penyelenggaraan
pemerintahan dan
pelayanan publik 

persen   persen 70 persen 6,000,000           70 persen 9,000,000

7 01 02 2.01  

Koordinasi
Penyelenggaraan
Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Jenis data pemerintahan
yang dipublikasi (data) 
Jumlah laporan
perkembangan capaian
PBB (dokumen) 

Data 
Dokumen  

Data 
Dokumen

2 Data 
2
Dokumen

2,000,000          
2 Data 
2
Dokumen

3,000,000

7 01 02 2.01 02
Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan
di Tingkat Kecamatan

Jenis data pemerintahan
yang tersedia (data) 

2
Dokumen

    2
Dokumen

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

2
Dokumen

3,000,000 Kecamatan Bodeh

7 01 02 2.02  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
yang tidak
Dilaksanakan oleh
Unit Kerja Perangkat
Daerah yang ada di
Kecamatan

Jumlah pengaduan
masyarakat yang
dilayani (kasus) 
Jumlah pengaduan
masyarakat yang
terselesaikan (kasus) 

Kasus 
Kasus  

Kasus 
Kasus 

19 Kasus 
19 Kasus 0          

19 Kasus 
19 Kasus 0

Lampiran II - 832

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.02 03

Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelayanan
kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Jumlah pengaduan
masyarakat yang
terlayani (kasus) 

19 Kasus     19 Kasus 0

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

19 Kasus 0 Kecamatan Bodeh

7 01 02 2.04  

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada
Camat

Jumlah dokumen
Perizinan yang
dilimpahkan Bupati
Kepada Camat (
Dokumen ) 
Jumlah pelayanan
berdasar pelimpahan
kewenangan Bupati
kepada Camat yang
tersedia (kewenangan) 

Dokumen
Kewenang
an 

  Dokumen
Kewenangan 

1
Dokumen
1
Kewenang
an 

4,000,000          

1
Dokumen
1
Kewenang
an 

6,000,000

7 01 02 2.04 01

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Pelayanan Perizinan
Non Usaha

Jumlah izin non usaha
yang diterbitkan (izin) 

50
Perizinan 

    50
Perizinan 

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

50
Perizinan 

3,000,000 Kecamatan Bodeh
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.04 02

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Nonperizinan

Jumlah laporan verval
DTKS yang tersusun
(dokumen) 
Jumlah surat non
perizinan yang
diterbitkan (surat) 

19 Laporan 
19 surat 

    19 Laporan 
19 surat 

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

19
Laporan 
19 surat 

3,000,000 Kecamatan Bodeh

7 01 03    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

Persentase masyarakat
desa yang berdaya 

persen   persen 78.33
persen 

37,000,000           78.33
persen 

52,000,000

7 01 03 2.01  
Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

Jumlah peserta
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan
Kecamatan (orang)

Orang   Orang 95 Orang 27,000,000           95 Orang 37,000,000

7 01 03 2.01 01

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di Desa

Jumlah peserta
sosialisasi
Musrenbangdesa/kelura
han (orang) 

19 Desa     19 Desa 7,000,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

19 Desa 10,000,000 Kecamatan Bodeh

Lampiran II - 834

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.01 02

Sinkronisasi Program
Kerja dan Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat yang
dilakukan oleh
Pemerintah dan Swasta
di Wilayah Kerja
Kecamatan

Jumlah peserta
Musrenbang Kecamatan
(orang) 

19 Desa     19 Desa 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

19 Desa 20,000,000 Kecamatan Bodeh

7 01 03 2.01 03

Peningkatan Efektifitas
Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

Jumlah kegiatan hasil
Musrenbang Kabupaten
yang didampingi
(desa/kelurahan) 

19 Kali     19 Kali 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Infrastruktur
Untuk
Mendukung
Pengembangan
Ekonomi Dan
Pelayanan Dasar

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

19 Kali 7,000,000 Kecamatan Bodeh

7 01 03 2.03  

Pemberdayaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan

Jumlah lembaga
kemasyarakan tingkat
kecamatan yang aktif
(lembaga) 
Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan tingkat
Kecamatan yang
difasilitasi (lembaga) 

Lembaga 
Lembaga 

  Lembaga 
Lembaga 

95
Lembaga 
95
Lembaga 

10,000,000          

95
Lembaga 
95
Lembaga 

15,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.03 01
Penyelenggaraan
Lembaga
Kemasyarakatan

Jumlah lembaga
kemasyarakatan tingkat
kecamatan yang
difasilitasi (lembaga) 

1 Kali     1 Kali 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

1 Kali 15,000,000 Kecamatan Bodeh

7 01 04    

PROGRAM
KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase gangguan
trantibum tingkat desa
dan kecamatan yang
dapat diselesaikan di
Kecamatan Bodeh 

100 %   100 % 100 % 4,000,000           100 % 6,000,000

7 01 04 2.02  

Koordinasi Penerapan
dan Penegakan
Peraturan Daerah dan
Peraturan Kepala
Daerah

Jumlah Perda dan
Perbup yang
dikoordinasikan
penegakkannya
(peraturan) 
Jumlah peserta pelatihan
Linmas yang meningkat
kapasitasnya (orang) 

Peraturan 
Orang 

  Peraturan 
Orang 

1
Peraturan 
36 Orang 

2,000,000          
1
Peraturan 
36 Orang 

3,000,000

7 01 04 2.02 01

Koordinasi/Sinergi
Dengan Perangkat
Daerah yang Tugas
dan Fungsinya di
Bidang Penegakan
Peraturan Perundang-
Undangan dan/atau
Kepolisian Negara
Republik Indonesia

Jumlah Perda dan
Perbup yang
dimonitoring (peraturan) 

1
Dokumen

    1
Dokumen

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Membangun
Lingkungan
Hidup,
Meningkatkan
Ketahanan
Bencana Dan
Perubahan Iklim

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

1
Dokumen

3,000,000 Kecamatan Bodeh

7 01 04 2.03  

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketentraman dan
Ketertiban Umum

Jumlah Perda dan
Perbup yang
dikoordinasikan
penegakkannya
(peraturan) 
Jumlah peserta pelatihan
Linmas yang meningkat
kapasitasnya (orang) 

Dokumen
Orang 

  Dokumen
Orang 

1
Dokumen
36 Orang 

2,000,000          
1
Dokumen
36 Orang 

3,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 04 2.03 01

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Jumlah peserta yang
mengikuti pelatihan
Linmas (orang) 

36 Orang     36 Orang 2,000,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Membangun
Lingkungan
Hidup,
Meningkatkan
Ketahanan
Bencana Dan
Perubahan Iklim

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

36 Orang 3,000,000 Kecamatan Bodeh

7 01 05    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN
PEMERINTAHAN
UMUM

Persentase konflik sosial
yang tertangani persen   persen 100 persen 0          

100
persen 0

7 01 05 2.01  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum sesuai
Penugasan Kepala
Daerah

Jumlah konflik sosial
yang tertangani (kasus) 
Jumlah masyarakat yang
paham wawasan
kebangsaan dan
ketahanan nasional
(orang) 

Kasus 
Orang  

Kasus 
Orang 

38 Kasus 
38 Orang 0          

38 Kasus 
38 Orang 0

7 01 05 2.01 01

Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Jumlah laporan kegiatan
Peringatan Hari Besar
Nasional, Hari Jadi
Kabupaten, Hari Besar
Agama, Festival Budaya
yang tersusun
(dokumen) 

2 Kali     2 Kali 0

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

2 Kali 0 Kecamatan Bodeh
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 05 2.01 08

Pelaksanaan Tugas
Forum Koordinasi
Pimpinan di
Kecamatan

Jumlah tema rapat
koordinasi
Forkompimcam (tema) 

12 Kali     12 Kali 0

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

12 Kali 0 Kecamatan Bodeh

7 01 06    

PROGRAM
PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN
PEMERINTAHAN
DESA

Persentase desa
beradministrasi
pemerintahan baik 

persen   persen 
57.89
persen 10,000,000          

57.89
persen 15,000,000

7 01 06 2.01  

Fasilitasi,
Rekomendasi dan
Koordinasi
Pembinaan dan
Pengawasan
Pemerintahan Desa

Jumlah desa
beradministrasi
pemerintahan baik
(desa) 
Jumlah desa bertata
kelola pemerintahan
baik (desa) 

Desa 
Desa  

Desa 
Desa 

19 Desa 
19 Desa 10,000,000          

19 Desa 
19 Desa 15,000,000

7 01 06 2.01 01
Fasilitasi Penyusunan
Peraturan Desa dan
Peraturan Kepala Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penyusunan
Perdes dan Perkades
(desa/kegiatan) 

19 Desa     19 Desa 2,000,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

19 Desa 3,000,000 Kecamatan Bodeh
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 02
Fasilitasi Administrasi
Tata Pemerintahan
Desa

Jumlah desa yang dibina
buku administrasi desa
(desa/kegiatan) 

19 Desa     19 Desa 0

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

19 Desa 0 Kecamatan Bodeh

7 01 06 2.01 03

Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi pengelolaan
keuangan desa dan
pendayagunaan aset
desa (desa/kegiatan) 

19 Desa     19 Desa 2,000,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

19 Desa 3,000,000 Kecamatan Bodeh

7 01 06 2.01 05
Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas Kepala Desa dan
Perangkat Desa

Jumlah peserta
pembinaan uraian tugas
Kepala Desa dan
Perangkat Desa
(orang/kegiatan) 

19 Kali     19 Kali 0

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

19 Kali 0 Kecamatan Bodeh
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 07

Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas dan Fungsi
Badan
Permusyawaratan Desa

Jumlah peserta
pembinaan uraian tugas
dan fungsi Badan
Permusyawaratan Desa
(orang/kegiatan) 

19 Desa     19 Desa 2,000,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

19 Desa 3,000,000 Kecamatan Bodeh

7 01 06 2.01 09

Fasilitasi Sinkronisasi
Perencanaan
Pembangunan Daerah
dengan Pembangunan
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penyusunan
dokumen perencanaan
desa (RPJMDes dan
RKPDes) (desa/kegiatan) 

19 Desa     19 Desa 2,000,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

19 Desa 3,000,000 Kecamatan Bodeh

7 01 06 2.01 13

Fasilitasi Penyusunan
Perencanaan
Pembangunan
Partisipatif

Jumlah desa yang
dimonitoring dan
evaluasi musyawarah
desa dan musyawarah
perencanaan
pembangunan desa
(desa/kegiatan) 

19 Kali     19 Kali 2,000,000

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

19 Kali 3,000,000 Kecamatan Bodeh
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 16

Fasilitasi Penyusunan
Program dan
Pelaksanaan
Pemberdayaan
Masyarakat Desa

Jumlah masyarakat yang
mengikuti kegiatan
pemberdayaan desa
(orang/kegiatan) 

19 Desa     19 Desa 0

Kab.
Pemalang,
Bodeh, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bodeh

19 Desa 0 Kecamatan Bodeh

7         UNSUR KEWILAYAHAN

7 01       KECAMATAN 2,831,000,000 2,839,035,000

7 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai Sistem
Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah
(SAKIP) 

skor   skor 45 skor 2,510,435,000           45 skor 2,510,435,000

7 01 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah yang
tersusun 

dokumen   dokumen 12
dokumen 

9,135,000           12
dokumen 

9,135,000

7 01 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan perangkat
daerah yang disusun 

3
dokumen 

    3
dokumen 

2,445,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

3
dokumen 

2,445,000 Kecamatan
Bantarbolang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah dokumen RKA-
SKPD yang disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

1,115,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

1
dokumen 

1,115,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah dokumen
Perubahan RKA-SKPD
yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

1,115,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

1
dokumen 

1,115,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah DPA-SKPD yang
tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

1,115,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

1
dokumen 

1,115,000 Kecamatan
Bantarbolang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah perubahan DPA-
SKPD yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

1,115,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

1
dokumen 

1,115,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah laporan capaian
kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD
yang tersusun 

4
dokumen 

    4
dokumen 

1,115,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

4
dokumen 

1,115,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah laporan evaluasi
kinerja perangkat daerah
yang disusun 

3
dokumen 

    3
dokumen 

1,115,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

3
dokumen 

1,115,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah ASN yang
difasilitasi administrasi
keuangan 

orang   orang 17 orang 1,574,175,000           17 orang 1,574,175,000

Lampiran II - 843

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah ASN yang
tersedia gaji dan
tunjangan 

17
orang/14
bulan 

   
17
orang/14
bulan 

1,568,095,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

17
orang/14
bulan 

1,568,095,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah laporan
keuangan akhir tahun
SKPD yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

1
dokumen 

2,000,000 Kecamatan
Bantarbolang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

Jumlah laporan
keuangan
bulanan/triwulanan/sem
esteran SKPD yang
tersusun 

11
dokumen 

    11
dokumen 

3,400,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

11
dokumen 

3,400,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 01 2.02 08
Penyusunan Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

Jumlah laporan
prognosis realisasi
anggaran yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

680,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

1
dokumen 

680,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 01 2.03  
Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
administrasi barang
milik daerah yang
tersusun 

dokumen   dokumen 2
dokumen 

1,795,000           2
dokumen 

1,795,000

7 01 01 2.03 01

Penyusunan
Perencanaan
Kebutuhan Barang
Milik Daerah SKPD

Jumlah dokumen
perencanaan kebutuhan
barang milik daerah
SKPD (RKBU) yang
tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

680,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

1
dokumen 

680,000 Kecamatan
Bantarbolang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.03 05

Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah
pada SKPD

Jumlah laporan barang
milik daerah SKPD yang
tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

1,115,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

1
dokumen 

1,115,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah pegawai yang
mengikuti peningkatan
kapasitas 

orang   orang 20 orang 38,000,000           20 orang 38,000,000

7 01 01 2.05 02
Pengadaan Pakaian
Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya

Jumlah pakaian dinas
yang tersedia 

35 stel     35 stel 28,000,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

35 stel 28,000,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 01 2.05 10 Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

Jumlah pegawai yang
mengikuti sosialisasi
peraturan perundang-
undangan 

20 orang     20 orang 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

20 orang 5,000,000 Kecamatan
Bantarbolang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.05 11

Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah pegawai yang
mengikuti Bimtek
Implementasi Peraturan
Perundang-undangan 

20 orang     20 orang 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

20 orang 5,000,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah aktivitas
administrasi umum
perangkat daerah yang
terlaksana 

orang   orang 8 orang 316,930,000           8 orang 316,930,000

7 01 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis komponen instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
tersedia 

11 jenis/12
bulan 

    11 jenis/12
bulan 

7,000,000
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

11 jenis/12
bulan 

7,000,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor
yang tersedia 

5 unit     5 unit 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

5 unit 5,000,000 Kecamatan
Bantarbolang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jumlah peralatan rumah
tangga yang disediakan 

5 unit     5 unit 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

5 unit 5,000,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis bahan logistik
kantor yang tersedia 

3 jenis/ 12
bulan 

    3 jenis/ 12
bulan 

250,000,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

3 jenis/ 12
bulan 

250,000,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis barang cetakan
yang tersedia 
Jumlah penggandaan
yang tersedia 

3 jenis/12
bulan 
29630
lembar 

   

3 jenis/12
bulan 
29630
lembar 

15,815,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

3 jenis/12
bulan 
29630
lembar 

15,815,000 Kecamatan
Bantarbolang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis surat kabar yang
tersedia 
Jumlah peraturan
perundang-undangan
yang tersedia 

2 jenis/12
bulan 
10 buku 

   
2 jenis/12
bulan 
10 buku 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

2 jenis/12
bulan 
10 buku 

3,000,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat koordinasi
dan konsultasi SKPD
yang terfasilitasi 

2 jenis/240
kegiatan 

    2 jenis/240
kegiatan 

30,000,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

2 jenis/240
kegiatan 

30,000,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 01 2.06 10 Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

Jumlah arsip dinamis
pada SKPD yang tertata 

2 jenis     2 jenis 1,115,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

2 jenis 1,115,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang tersedia 

unit   unit 18 unit 63,000,000           18 unit 63,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.07 04
Pengadaan Alat
Angkutan Darat Tak
Bermotor

Jumlah kendaraan dinas
yang tersedia (unit) 

1 unit     1 unit 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

1 unit 3,000,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah Mebel yang
tersedia 

10 unit     10 unit 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

10 unit 10,000,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
tersedia 

5 unit     5 unit 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

5 unit 50,000,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah aktivitas jasa
penunjang urusan
pemerintahan daerah
yang tersedia 

aktivitas   aktivitas 3 aktivitas 296,400,000           3 aktivitas 296,400,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat dinas yang
terkirim 

1000 surat     1000 surat 6,000,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

1000 surat 6,000,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah rekening jasa
sumber daya yang
dibayar tiap bulan 

3
rekening/1
2 bulan 

   
3
rekening/1
2 bulan 

31,200,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

3
rekening/1
2 bulan 

31,200,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga non ASN
yang dibayar setiap
bulan 

16 orang/
12 bulan 

    16 orang/
12 bulan 

259,200,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

16 orang/
12 bulan 

259,200,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang dipelihara
sesuai ketentuan dan
menunjang pelaksanaan
tugas 

unit   unit 68 unit 211,000,000           68 unit 211,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
yang berizin dan
terpelihara 

10 unit     10 unit 81,000,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

10 unit 81,000,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang
terpelihara 

20 unit     20 unit 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

20 unit 10,000,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
terpelihara 

32 unit     32 unit 25,000,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

32 unit 25,000,000 Kecamatan
Bantarbolang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah gedung
kantor/bangunan
lainnya yang terpelihara 

3 unit     3 unit 80,000,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

3 unit 80,000,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 01 2.09 10

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana gedung
kantor/bangunan
lainnya yang terpelihara 

1 unit     1 unit 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

Kecamatan
Bantarbolang 1 unit 5,000,000

Kecamatan
Bantarbolang

7 01 01 2.09 11

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana gedung
kantor/bangunan
lainnya yang terpelihara 

1 unit     1 unit 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

1 unit 10,000,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 02    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN
DAN PELAYANAN
PUBLIK

Persentase peningkatan
kualitas
penyelenggaraan
pemerintahan dan
pelayanan publik 

persen   persen 70 persen 83,550,000           70 persen 83,550,000

7 01 02 2.01  

Koordinasi
Penyelenggaraan
Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Jumlah laporan
perkembangan capaian
PBB 

dokumen   dokumen 
1
dokumen 10,200,000          

1
dokumen 10,200,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.01 02
Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan
di Tingkat Kecamatan

Jenis data pemerintahan
yang tersedia 

1 data     1 data 10,200,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

1 data 10,200,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 02 2.02  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
yang tidak
Dilaksanakan oleh
Unit Kerja Perangkat
Daerah yang ada di
Kecamatan

Jumlah pengaduan
masyarakat yang
dilayani 

kasus   kasus 12 kasus 14,800,000           12 kasus 14,800,000

7 01 02 2.02 01

Perencanaan Kegiatan
Pelayanan kepada
Masyarakat di
Kecamatan

Jumlah SOP Pelayanan
yang tersusun 

35
peraturan 

    35
peraturan 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

35
peraturan 

5,000,000 Kecamatan
Bantarbolang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.02 02

Fasilitasi Percepatan
Pencapaian Standar
Pelayanan Minimal di
Wilayah Kecamatan

Jenis pelayanan SPM
yang terfasilitasi 

10 layanan     10 layanan 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

10 layanan 5,000,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 02 2.02 03

Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelayanan
kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Jumlah pengaduan
masyarakat yang
terlayani 

4 kasus     4 kasus 4,800,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

4 kasus 4,800,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 02 2.03  

Koordinasi
Pemeliharaan
Prasarana dan Sarana
Pelayanan Umum

Jumlah prasarana dan
fasilitas pelayanan
umum yang dipelihara

unit   unit 1 unit 17,000,000           1 unit 17,000,000

7 01 02 2.03 02

Pelaksanaan
Pemeliharaan
Prasarana dan Fasilitas
Pelayanan Umum yang
Melibatkan Pihak
Swasta

Jumlah prasarana dan
fasilitas umum yang
dipelihara 

1 unit     1 unit 17,000,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

1 unit 17,000,000 Kecamatan
Bantarbolang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.04  

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada
Camat

Jumlah pelimpahan
kewenangan Bupati
kepada Camat yang
dilaksanakan 

kewenang
an 

  kewenangan 
23
kewenang
an 

41,550,000          
23
kewenang
an 

41,550,000

7 01 02 2.04 01

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Pelayanan Perizinan
Non Usaha

Jumlah izin non usaha
yang diterbitkan 

50 izin     50 izin 24,050,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

50 izin 24,050,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 02 2.04 02

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Nonperizinan

Jumlah laporan verval
DTKS yang tersusun 
Jumlah surat non
perizinan yang
diterbitkan 

17
dokumen 
800 surat 

   
17
dokumen 
800 surat 

17,500,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

17
dokumen 
800 surat 

17,500,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 03    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

Persentase masyarakat
desa yang berdaya 

persen   persen 80 persen 76,980,000           80 persen 76,980,000

7 01 03 2.01  
Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

Jumlah peserta
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan
Kecamatan 

orang   orang 120 orang 36,450,000           120 orang 36,450,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.01 01

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di Desa

Jumlah peserta
sosialisasi musrenbang
desa 

60 orang/1
kegiatan 

    60 orang/1
kegiatan 

5,750,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

60
orang/1
kegiatan 

5,750,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 03 2.01 02

Sinkronisasi Program
Kerja dan Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat yang
dilakukan oleh
Pemerintah dan Swasta
di Wilayah Kerja
Kecamatan

Jumlah peserta
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan
Kecamatan 

120
orang/1
kegiatan 

   
120
orang/1
kegiatan 

24,950,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

120
orang/1
kegiatan 

24,950,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 03 2.01 03

Peningkatan Efektifitas
Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

Jumlah kegiatan hasil
musrenbangkab yang
didampingi 

6 desa     6 desa 5,750,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

6 desa 5,750,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 03 2.03  

Pemberdayaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan tingkat
Kecamatan yang
difasilitasi 

lembaga   lembaga 1 lembaga 40,530,000           1 lembaga 40,530,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.03 01
Penyelenggaraan
Lembaga
Kemasyarakatan

Jumlah lembaga
kemasyarakatan yang
difasilitasi 

1 lembaga     1 lembaga 36,030,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Lembaga
Kemasyarakata
n di Kecamatan
Bantarbolang

1 lembaga 36,030,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 03 2.03 02
Peningkatan Kapasitas
Lembaga
Kemasyarakatan

Jumlah peserta yang
mengikuti peningkatan
kapasitas lembaga
kemasyarakatan 

30 orang     30 orang 4,500,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Lembaga
Kemasyarakata
n di Kecamatan
Bantarbolang

30 orang 4,500,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 04    

PROGRAM
KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

  20,520,000           20,520,000

7 01 04 2.01  

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

  15,520,000           15,520,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 04 2.01 01

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Jumlah peserta pelatihan
Linmas 

34 orang     34 orang 15,520,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

34 orang 15,520,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 04 2.02  

Koordinasi Penerapan
dan Penegakan
Peraturan Daerah dan
Peraturan Kepala
Daerah

Jumlah Perda dan
Perbup yang
dikoordinasikan
penegakkannya 
Jumlah Perda/Perkada
yang sinergi dan
dimonitoring 

peraturan 
Peraturan  

peraturan 
Peraturan 

5
peraturan 
5
Peraturan 

5,000,000          

5
peraturan 
5
Peraturan 

5,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 04 2.02 01

Koordinasi/Sinergi
Dengan Perangkat
Daerah yang Tugas
dan Fungsinya di
Bidang Penegakan
Peraturan Perundang-
Undangan dan/atau
Kepolisian Negara
Republik Indonesia

Jumlah Perda/Perkada
yang sinergi dan
dimonitoring 

5
peraturan/
1 kegiatan 

   
5
peraturan/
1 kegiatan 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Bantarbolang

5
peraturan/
1 kegiatan 

5,000,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 05    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN
PEMERINTAHAN
UMUM

Persentase konflik sosial
yang tertangani persen   persen 100 persen 78,410,000          

100
persen 78,410,000

7 01 05 2.01  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum sesuai
Penugasan Kepala
Daerah

Jumlah konflik sosial
yang tertangani kasus   kasus 4 kasus 78,410,000           4 kasus 78,410,000

Lampiran II - 860

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 05 2.01 01

Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Jumlah laporan kegiatan
Peringatan Hari Besar
Nasional, Hari Jadi
Kabupaten, Hari Besar
Agama, Festival Budaya
yang tersusun 

2
dokumen 

    2
dokumen 

51,410,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat di
Kecamatan
bantarbolang

2
dokumen 

51,410,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 05 2.01 02

Fasilitasi, Koordinasi
dan Pembinaan
(Bimtek, Sosialisasi,
Konsultasi) Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional

jumlah peserta
pembinaan wawasan
kebangsaan dan
ketahanan nasional
tingkat desa 

50 orang     50 orang 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat di
Kecamatan
bantarbolang

50 orang 5,000,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 05 2.01 05

Penanganan Konflik
Sosial sesuai Ketentuan
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah potensi konflik
sosial tingkat desa dan
kecamatan 

4 kasus     4 kasus 4,000,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat di
Kecamatan
bantarbolang

4 kasus 4,000,000 Kecamatan
Bantarbolang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 05 2.01 08

Pelaksanaan Tugas
Forum Koordinasi
Pimpinan di
Kecamatan

Jumlah tema rapat
koordinasi
Forkompimcam 

12 tema     12 tema 18,000,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Masyarakat di
Kecamatan
bantarbolang

12 tema 18,000,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 06    

PROGRAM
PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN
PEMERINTAHAN
DESA

Persentase desa
beradministrasi
pemerintahan baik 

persen   persen 
58.82
persen 61,105,000          

58.82
persen 69,140,000

7 01 06 2.01  

Fasilitasi,
Rekomendasi dan
Koordinasi
Pembinaan dan
Pengawasan
Pemerintahan Desa

Jumlah desa
beradministrasi
pemerintahan baik 

desa   desa 10 desa 61,105,000           10 desa 69,140,000

7 01 06 2.01 01
Fasilitasi Penyusunan
Peraturan Desa dan
Peraturan Kepala Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penyusunan
Peraturan Desa dan
Peraturan Kepala Desa 

17 desa/ 7
kegiatan 

    17 desa/ 7
kegiatan 

14,625,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa di
Kecamatan
Bantarbolang

17 desa/ 7
kegiatan 

14,625,000 Kecamatan
Bantarbolang

Lampiran II - 862

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 02
Fasilitasi Administrasi
Tata Pemerintahan
Desa

Jumlah desa yang
dibinaan buku
administrasi desa 

17 desa/1
kegiatan 

    17 desa/1
kegiatan 

7,065,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa di
Kecamatan
Bantarbolang

17 desa/1
kegiatan 

7,065,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 06 2.01 03

Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi pengelolaan
keuangan desa dan
pendayagunaan aset
desa 

17 desa/1
kegiatan 

    17 desa/1
kegiatan 

7,065,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa di
Kecamatan
Bantarbolang

17 desa/1
kegiatan 

7,065,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 06 2.01 05
Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas Kepala Desa dan
Perangkat Desa

Jumlah peserta
pembinaan uraian tugas
Kepala Desa dan
Perangkat Desa 

17 orang/1
kegiatan 

    17 orang/1
kegiatan 

7,065,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa di
Kecamatan
Bantarbolang

17
orang/1
kegiatan 

15,100,000 Kecamatan
Bantarbolang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 07

Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas dan Fungsi
Badan
Permusyawaratan Desa

Jumlah peserta
pembinaan uraian tugas
dan fungsi Badan
Permusyawaratan Desa 

85 orang/1
kegiatan 

    85 orang/1
kegiatan 

7,065,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa di
Kecamatan
Bantarbolang

85
orang/1
kegiatan 

7,065,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 06 2.01 08

Rekomendasi
Pengangkatan dan
Pemberhentian
Perangkat Desa

Jumlah rekomendasi
pengangkatan dan
pemberhentian
perangkat desa yang
diterbitkan 

10 surat     10 surat 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa di
Kecamatan
Bantarbolang

10 surat 5,000,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 06 2.01 09

Fasilitasi Sinkronisasi
Perencanaan
Pembangunan Daerah
dengan Pembangunan
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penyusunan
dokumen perencanaan
desa (RPJMDes dan
RKPDes) 

17 desa/1
kegiatan 

    17 desa/1
kegiatan 

5,110,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa di
Kecamatan
Bantarbolang

17 desa/1
kegiatan 

5,110,000 Kecamatan
Bantarbolang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 13

Fasilitasi Penyusunan
Perencanaan
Pembangunan
Partisipatif

Jumlah desa yang
dimonitoring dan
evaluasi musyawarah
desa dan musyawarah
perencanaan
pembangunan desa 

17 desa/1
kegiatan 

    17 desa/1
kegiatan 

5,110,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa di
Kecamatan
Bantarbolang

17 desa/1
kegiatan 

5,110,000 Kecamatan
Bantarbolang

7 01 06 2.01 16

Fasilitasi Penyusunan
Program dan
Pelaksanaan
Pemberdayaan
Masyarakat Desa

Jumlah masyarakat yang
mengikuti kegiatan
pemberdayaan desa 

51 orang/1
kegiatan 

    51 orang/1
kegiatan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Bantarbolang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa di
Kecamatan
Bantarbolang

51
orang/1
kegiatan 

3,000,000 Kecamatan
Bantarbolang

7         UNSUR KEWILAYAHAN

7 01       KECAMATAN 2,913,645,000 3,824,337,000

7 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Indeks Reformasi
Birokrasi 

skor   skor 14 skor 2,750,345,000           14 skor 3,402,700,000

7 01 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan,pengangga
ran dan evaluasi kinerja
Perangkat Daerah yang
tersususn 

dokumen   dokumen 
14
dokumen 92,400,000          

14
dokumen 126,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan perangkat
daerah yang tersusun
(dokumen) 

3
dokumen 

    3
dokumen 

16,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3
dokumen 

18,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah dokumen RKA-
SKPD yang tersusun
(dokumen) 

1
dokumen 

    1
dokumen 

20,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
dokumen 

22,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah dokumen
perubahan RKA-SKPD
yang tersusun
(dokumen) 

1
dokumen 

    1
dokumen 

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
dokumen 

12,000,000 Kecamatan
Randudongkal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah DPA-SKPD yang
tersusun (dokumen) 

1
dokumen 

    1
dokumen 

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
dokumen 

12,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah perubahan DPA-
SKPD yang tersusun
(dokumen) 

1
dokumen 

    1
dokumen 

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
dokumen 

12,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah laporan capaian
kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD
yang tersusun
(dokumen) 

1
dokumen 

    1
dokumen 

26,400,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
dokumen 

28,000,000 Kecamatan
Randudongkal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah laporan evaluasi
kinerja perangkat daerah
yang tersusun
(dokumen) 

4
dokumen 

    4
dokumen 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 4
dokumen 

22,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah ASN yang
difalitasi administrasi
keuangan 
jumlah laporan
keuangan perangkat
daerah yang tersusun 

orang 
orang 

  orang 
orang 

22 orang 
22 orang 

2,262,706,000           22 orang 
22 orang 

2,717,700,000

7 01 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah ASN yang
disediakan gaji dan
tunjangan (orang/bulan) 

22 orang     22 orang 2,262,706,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 22 orang 2,650,000,000 Kecamatan
Randudongkal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.02 02

Penyediaan
Administrasi
Pelaksanaan Tugas
ASN

Jumlah ASN yang
difasilitasi 

5 orang     5 orang 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 5 orang 13,500,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 01 2.02 03

Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

Jumlah pejabat
penatausahaan
keuangan SKPD yang
terfasilitasi
(orang/bulan) 

4 kegiatan     4 kegiatan 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 4 kegiatan 10,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 01 2.02 04
Koordinasi dan
Pelaksanaan Akuntansi
SKPD

Jumlah koordinasi
akutansi SKPD yang
dilaksanakan 

4 kegiatan     4 kegiatan 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 4 kegiatan 10,000,000 Kecamatan
Randudongkal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah laporan
keuangan akhir tahun
SKPD yang tersusun
(dokumen) 

1
dokumen 

    1
dokumen 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
dokumen 

3,700,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 01 2.02 06

Pengelolaan dan
Penyiapan Bahan
Tanggapan
Pemeriksaan

Jumlah bahan
tanggapan
pemeriksanaan yang
disususn 

1 Laporan     1 Laporan 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 Laporan 7,500,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

Jumlah laporan
keuangan
bulanan/triwulanan/sem
esteran SKPD yang
tersusun (dokumen) 

16 Laporan     16 Laporan 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 16
Laporan 

13,000,000 Kecamatan
Randudongkal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.02 08
Penyusunan Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

Jumlah laporan
prognosis realisasi
anggaran yang tersusun
(dokumen) 

2 Laporan     2 Laporan 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Khusus - Dana
Alokasi Khusus Fisik 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2 Laporan 10,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 01 2.03  
Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
administrasi barang
milik daerah yang
tersusun 

dokumen   dokumen 0
dokumen 

0           0
dokumen 

21,500,000

7 01 01 2.03 01

Penyusunan
Perencanaan
Kebutuhan Barang
Milik Daerah SKPD

Jumlah dokumen
perencanaan kebutuhan
barang milik daerah
SKPD ( RKBU ) yang
disusun ( dokumen ) 

2 kegiatan     2 kegiatan 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2 kegiatan 3,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 01 2.03 02 Pengamanan Barang
Milik Daerah SKPD

Jumlah pengamanan
barang milik darah SKPD
yang dilaksanakan 

2 kegiatan     2 kegiatan 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2 kegiatan 3,500,000 Kecamatan
Randudongkal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.03 03
Koordinasi dan
Penilaian Barang Milik
Daerah SKPD

Jumlah penilaian barang
milik daerah SKPD yang
dilaksanakan 

4 kegiatan     4 kegiatan 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Khusus - Dana
Alokasi Khusus Fisik 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 4 kegiatan 3,500,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 01 2.03 04

Pembinaan,
Pengawasan, dan
Pengendalian Barang
Milik Daerah pada
SKPD

Jumlah
pembinaan,pengawasan,
dan pengendalian
barang milik darah SKPD
yang dilaksnaakan 

2 kegiatan     2 kegiatan 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2 kegiatan 3,500,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 01 2.03 05

Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah
pada SKPD

Jumlah laporan barang
milik daerah SKPD yang
disusun ( dokumen ) 

5 laporan     5 laporan 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 5 laporan 3,000,000 Kecamatan
Randudongkal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.03 07 Pemanfaatan Barang
Milik Daerah SKPD

Jumlah barang milik
daerah yang
dimanfaatkan 

424 unit     424 unit 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 424 unit 5,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

jumlah pegawai yang
mengikuti kegiatan
peningkatan kapasitas 
Jumlah pegawai yang
mengikuti penngkatan
kapasitas 

orang 
orang 

  orang 
orang 

5 orang 
0 orang 

0           5 orang 
0 orang 

25,000,000

7 01 01 2.05 01
Peningkatan Sarana
dan Prasarana Disiplin
Pegawai

Jumlah sarana dan
prasarana disiplin
pegawai yang tersedia (
unit ) 

2 unit     2 unit 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2 unit 10,000,000 Kecamatan
Randudongkal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.05 02
Pengadaan Pakaian
Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya

Jumlah pakaian dinas
yang tersedia ( stel ) 

22 stel     22 stel 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 22 stel 15,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah aktifitas
administrasi umum
Perangkat Daerah yang
terlaksana 
jumlah layanan
administrasi umum
perangkat daerah yang
tersedia 

aktifitas 
aktif 

  aktifitas 
aktif 

7 aktifitas 
7 aktif 

138,239,000           7 aktifitas 
7 aktif 

244,000,000

7 01 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis komponen instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
tersedia (jenis/bulan) 

8 jenis     8 jenis 11,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 8 jenis 7,500,000 Kecamatan
Randudongkal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor
yang tersedia (unit) 

1 jenis     1 jenis 15,239,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 jenis 27,500,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jenis peralatan rumah
tangga yang tersedia
(jenis/bulan) 

2 unit     2 unit 7,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2 unit 8,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis bahan logistik
kantor yang tersedia
(jenis/bulan) 

45 jenis     45 jenis 60,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 45 jenis 75,000,000 Kecamatan
Randudongkal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jumlah penggandaan
yang tersedia (lembar) 

12 bulan     12 bulan 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 12 bulan 10,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis surat kabar yang
tersedia (jenis/bulan) 
Jumlah peraturan
perundang-undangan
yang tersedia (buku) 

3 paket 
3500
lembar 

   
3 paket 
3500
lembar 

7,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
3 paket 
3500
lembar 

5,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 01 2.06 07 Penyediaan
Bahan/Material

jumlah bahan/matrial
yang disediakan 

5 paket     5 paket 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 5 paket 15,000,000 Kecamatan
Randudongkal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 08 Fasilitasi Kunjungan
Tamu

jumlah tamu yang
difalitasi 

200 orang     200 orang 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 200 orang 50,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat koordinasi
dan konsultasi SKPD
yang terfasilitasi
(kegiatan) 

10
kegiatan 

    10
kegiatan 

27,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 10
kegiatan 

32,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 01 2.06 10 Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

Jenis arsip dinamis SKPD
yang tertata (jenis) 

2 unit     2 unit 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2 unit 14,000,000 Kecamatan
Randudongkal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

jumlah barang milik
daerah yang tersedia 
Jumlah dokumen
perencanaan kebutuhan
barang milik Daerah
SKPD yang disusun 

unit 
dokumen 

  unit 
dokumen 

1 unit 
1
dokumen 

21,500,000          
1 unit 
1
dokumen 

27,000,000

7 01 01 2.07 10

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana gedung
kantor/bangunan
lainnya yang tersedia
(unit) 

1 unit     1 unit 14,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 unit 15,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 01 2.07 11

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana pendukung
gedung
kantor/bangunan
lainnya yang tersedia
(unit) 

2 unit     2 unit 7,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2 unit 12,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah aktifitas jasa
penunjang urusan
Pemeritahan Daerah
yang tersedia 
jumlah jasa penunjang
urusan pemerintahan
daerah yang tersedia 

kegiatan 
kegiatan  

kegiatan 
kegiatan 

4 kegiatan 
4 kegiatan 202,000,000          

4 kegiatan 
4 kegiatan 208,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat dinas yang
terkirim (surat) 

800
lembar 

    800
lembar 

51,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 800
lembar 

55,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah rekening jasa
sumber daya yang
dibayar tiap bulan
(jenis/bulan) 

3
rekeningr 

    3
rekeningr 

16,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3
rekeningr 

18,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga non ASN
yang dibayar setiap
bulan (orang/bulan) 

9
orang/bula
n 

   
9
orang/bula
n 

135,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
9
orang/bul
an 

135,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

jumlah barang milik
daerah yang terpelihara 
jumlah barang milik
Daerah yang terpelohara 

unit 
unit 

  unit 
unit 

1 unit 
1 unit 

33,500,000           1 unit 
1 unit 

33,500,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09 01

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah kendaraan dinas
yang berizin dan
terpelihara (unit) 

11 unit     11 unit 25,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 11 unit 25,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
terpelihara (unit) 

5 unit     5 unit 8,500,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 5 unit 8,500,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 01 2.09 11

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana pendukung
gedung
kantor/bangunan
lainnya yang terpelihara
(unit) 

1 unit     1 unit 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 unit 0 Kecamatan
Randudongkal

7 01 02    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN
DAN PELAYANAN
PUBLIK

Persentase peningkatan
kualitas
penyelenggaraan
pemerintahan dan
pelayanan publik 

persen   persen 70 persen 44,400,000           70 persen 134,837,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.01  

Koordinasi
Penyelenggaraan
Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

jenis data pemerintahan
yang dipublikasi 
Jumlah laporan
perkembangan capaian
PBB 

kegiatan 
dokumen  

kegiatan 
dokumen 

4 kegiatan 
4
dokumen 

37,400,000          
4 kegiatan 
4
dokumen 

41,200,000

7 01 02 2.01 02
Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan
di Tingkat Kecamatan

Jenis data pemerintahan
yang tersedia (data) 

18 desa     18 desa 37,400,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 18 desa 41,200,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 02 2.02  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
yang tidak
Dilaksanakan oleh
Unit Kerja Perangkat
Daerah yang ada di
Kecamatan

Jumlah dokumen
perencanaan kegiatan
pelayanan kepada
masyarakat yang
disusun 
Jumlah pengaduan
masyarakat yang
terselesaikan 

dokumen 
dokumen 

  dokumen 
dokumen 

8
dokumen 
8
dokumen 

7,000,000          

8
dokumen 
8
dokumen 

20,500,000

7 01 02 2.02 01

Perencanaan Kegiatan
Pelayanan kepada
Masyarakat di
Kecamatan

Jumlah SOP pelayanan
yang tersusun
(peraturan) 

5
dokumen 

    5
dokumen 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 5
dokumen 

5,500,000 Kecamatan
Randudongkal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.02 02

Fasilitasi Percepatan
Pencapaian Standar
Pelayanan Minimal di
Wilayah Kecamatan

Jenis pelayanan SPM
yang terfasilitasi
(layanan) 

12
kegiatan 

    12
kegiatan 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 12
kegiatan 

5,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 02 2.02 03

Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelayanan
kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Jumlah pengaduan
masyarakat yang
terlayani (kasus) 

15 kasus     15 kasus 7,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 15 kasus 10,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 02 2.04  

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada
Camat

jumlah pelayanan
berdasar pelimpahan
kewenangan Bupati
kepada Camat yang
tersedia 
Jumlah pelimpahan
kewenangan Bupati
Kepada Camat yang
dilaksnakan 

kewenang
an 
kewenang
an 

 
kewenangan 
kewenangan 

8
kewenang
an 
8
kewenang
an 

0          

8
kewenang
an 
8
kewenang
an 

73,137,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.04 01

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Pelayanan Perizinan
Non Usaha

Jumlah izin non usaha
yang diterbitkan (izin) 

15 ijin     15 ijin 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 15 ijin 10,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 02 2.04 02

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Nonperizinan

Jumlah laporan verval
DTKS yang tersusun
(dokumen) 

18
dokumen 

    18
dokumen 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 18
dokumen 

51,137,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 02 2.04 03

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Kewenangan Lain yang
Dilimpahkan

Jumlah pelayanan
berdasar pelimpahan
kewenangan lain yang
tersedia (kewenangan) 

12
kegiatan 

    12
kegiatan 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 12
kegiatan 

12,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 03    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

Persentase masyarakat
desa yang berdaya 

persen   persen 80 persen 39,000,000           80 persen 48,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.01  
Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

Jumlah peserta
Musrenbang (
Desa/Kelurahan +
Kecamatan ) 
Jumlah peserta
musyawarah
Perencanaan
Pembangunan
Kecamatan 

orang 
0rang  

orang 
0rang 

125 orang 
125 0rang 39,000,000          

125 orang 
125 0rang 48,000,000

7 01 03 2.01 01

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di Desa

Jumlah peserta sosialisai
Musrenbangdesa/Kelura
han( orang ) 

1 kegiatan     1 kegiatan 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 kegiatan 9,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 03 2.01 02

Sinkronisasi Program
Kerja dan Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat yang
dilakukan oleh
Pemerintah dan Swasta
di Wilayah Kerja
Kecamatan

Jumlah Sinkronisasi
Program kerja dan
kegiatan Pemberdayaan
msyarakat yang
dilakukan oleh
Pemerintahan dan
swasta di wil.kecamatan
yang dilaksanakan 

1 kegiatan     1 kegiatan 39,000,000
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 kegiatan 39,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 04    

PROGRAM
KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase gangguan
ketenteraman dan
ketertiban umum yang
tertangani 

persen   persen 80 persen 15,000,000           80 persen 50,000,000

7 01 04 2.02  

Koordinasi Penerapan
dan Penegakan
Peraturan Daerah dan
Peraturan Kepala
Daerah

Jumlah Perda dan
Perbup yang
dikoordinasikan
penegakkannya (
peraturan ) 
Jumlah Perda//Perkada
yang sinergi dan
dinonitoring 

peraturan 
 

peraturan 

4  
4
peraturan 

0          
4  
4
peraturan 

30,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 04 2.02 01

Koordinasi/Sinergi
Dengan Perangkat
Daerah yang Tugas
dan Fungsinya di
Bidang Penegakan
Peraturan Perundang-
Undangan dan/atau
Kepolisian Negara
Republik Indonesia

Jumlah Perda dan
Perbup yang
dimonitoring ( peraturan
) 

4 kegiatan     4 kegiatan 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 4 kegiatan 30,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 04 2.03  

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketentraman dan
Ketertiban Umum

Jumlah peserta pelatihan
Linmas yang meningkat
kapasitasnya 
Jumlah peserta
peningkatan kapasitas
ketentraman dan
ketertiban umum 

orang 
orang  

orang 
orang 

4 orang 
4 orang 15,000,000          

4 orang 
4 orang 20,000,000

7 01 04 2.03 01

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Jumlah pesrta pelatihan
Linmas ( orang ) 

1 kegiatan     1 kegiatan 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 kegiatan 20,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 05    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN
PEMERINTAHAN
UMUM

Persentase konflik sosial
yang tertangani persen   persen 100 persen 22,000,000          

100
persen 39,300,000

7 01 05 2.01  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum sesuai
Penugasan Kepala
Daerah

Jumlah Konflik sosial
yang tertangani 
jumlah masyarakat yang
paham wawasan
kebangsaan dan
ketahanan nasional 

kasus 
kegiatan 

  kasus 
kegiatan 

3 kasus 
3 kegiatan 

22,000,000           3 kasus 
3 kegiatan 

39,300,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 05 2.01 01

Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Jumlah laporan kegiatan
Peringatan Hari Besar
Nasional, Hari Jadi
Kabupaten, Hari Besar
Agama, Festival Budaya
yang tersusun
(dokumen) 

2 kegiatan     2 kegiatan 22,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2 kegiatan 20,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 05 2.01 02

Fasilitasi, Koordinasi
dan Pembinaan
(Bimtek, Sosialisasi,
Konsultasi) Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional

Jumlah peserta
pembinaan wawasan
kebangsaan dan
ketahanan nasional
tingkat desa (orang) 

36 orang     36 orang 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 36 orang 7,300,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 05 2.01 08

Pelaksanaan Tugas
Forum Koordinasi
Pimpinan di
Kecamatan

Jumlah tema rapat
koordinasi
Forkompimcam (tema) 

12
kegiatan 

    12
kegiatan 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 12
kegiatan 

12,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 06    

PROGRAM
PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN
PEMERINTAHAN
DESA

Persentase desa
beradministrasi
pemerintahan baik 

persen   persen 
55.56
persen 42,900,000          

55.56
persen 149,500,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01  

Fasilitasi,
Rekomendasi dan
Koordinasi
Pembinaan dan
Pengawasan
Pemerintahan Desa

Jumlah desa
beradministrasi
Pemerintahan baik 
Jumlah Desa bertata
kelola pemerintahan
baik 

desa 
desa 

  desa 
desa 

18 desa 
18 desa 

42,900,000           18 desa 
18 desa 

149,500,000

7 01 06 2.01 01
Fasilitasi Penyusunan
Peraturan Desa dan
Peraturan Kepala Desa

Jumlah desa yang
difalitasi penyusunan
Perdes dan perkades (
desa/kegiatan ) 

18 desa     18 desa 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 18 desa 18,200,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 06 2.01 02
Fasilitasi Administrasi
Tata Pemerintahan
Desa

Jumlah desa yang dibina
buku administrasi desa (
desa/kegiatan ) 

18
kegiatan 

    18
kegiatan 

18,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 18
kegiatan 

18,000,000 Kecamatan
Randudongkal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 03

Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset
Desa

Jumlah desa yang
difalisitasi pengelolaan
keuangan desa dan
pendayagunaan aset
desa ( desa/kegiatan ) 

6 kegiatan     6 kegiatan 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 6 kegiatan 30,200,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 06 2.01 05
Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas Kepala Desa dan
Perangkat Desa

Jumlah peserta
pembinaan uraian tugas
kepala Desa dan
Perangkat Desa (
orang/kegiatan ) 

18
kegiatan 

    18
kegiatan 

9,900,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 18
kegiatan 

11,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 06 2.01 07

Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas dan Fungsi
Badan
Permusyawaratan Desa

Jumlah peserta
pembinaan uraian tugas
dan fungsi Badan
Permusyawaratan Desa (
orang/kegiatan ) 

18
kegiatan 

    18
kegiatan 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 18
kegiatan 

7,300,000 Kecamatan
Randudongkal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 09

Fasilitasi Sinkronisasi
Perencanaan
Pembangunan Daerah
dengan Pembangunan
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penyusunan
dokumen perencanaan
desa ( RPJMDes dan
RKPDes ) (
Desa/kegiatan ) 

1 kegiatan     1 kegiatan 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 kegiatan 30,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 06 2.01 13

Fasilitasi Penyusunan
Perencanaan
Pembangunan
Partisipatif

Jumlah desa yang
dimonitoring dan
evaluasi musyawarah
desa dan musyawarah
perencanaan
pembangunan desa (
desa/kegiatan ) 

4 kegiatan     4 kegiatan 0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 4 kegiatan 8,800,000 Kecamatan
Randudongkal

7 01 06 2.01 16

Fasilitasi Penyusunan
Program dan
Pelaksanaan
Pemberdayaan
Masyarakat Desa

Jumlah masyarakat yang
mengikuti kegiatan
pemberdayaan desa (
orang/kegiatan ) 

18
kegiatan 

    18
kegiatan 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 18
kegiatan 

26,000,000 Kecamatan
Randudongkal

7         UNSUR KEWILAYAHAN

7 01       KECAMATAN 14,246,871,200 14,246,871,200
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai Sistem
Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah
(SAKIP) 

skor   skor 39 skor 13,401,108,000           39 skor 13,401,108,000

7 01 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah yang
tersusun 

dokumen   dokumen 20
dokumen 

45,000,000           20
dokumen 

45,000,000

7 01 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan perangkat
daerah yang disusun 

3
dokumen 

    3
dokumen 

12,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

3
dokumen 

12,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah dokumen RKA-
SKPD yang disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

1
dokumen 

3,000,000 Kecamatan Pemalang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah dokumen
perubahan RKA-SKPD
yang disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

1
dokumen 

3,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah DPA-SKPD yang
disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

1
dokumen 

3,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah perubahan DPA-
SKPD yang disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

1
dokumen 

3,000,000 Kecamatan Pemalang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah laporan capaian
kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD
yang disusun 

4
dokumen 

    4
dokumen 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

4
dokumen 

5,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah laporan evaluasi
kinerja perangkat daerah
yang disusun 

12
dokumen 

    12
dokumen 

16,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

12
dokumen 

16,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah laporan
keuangan perangkat
daerah yang tersusun 

Dokumen   Dokumen
1
Dokumen 12,393,187,000          

1
Dokumen 12,393,187,000

7 01 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah ASN yang
tersedia gaji dan
tunjangan 

103
orang/12
bulan 

   
103
orang/12
bulan 

12,390,187,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

103
orang/12
bulan 

12,390,187,000 Kecamatan Pemalang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah laporan
keuangan akhir tahun
SKPD yang disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

1
dokumen 

3,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.03  
Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
administrasi barang
milik daerah yang
tersusun 

dokumen   dokumen 4
dokumen 

6,000,000           4
dokumen 

6,000,000

7 01 01 2.03 01

Penyusunan
Perencanaan
Kebutuhan Barang
Milik Daerah SKPD

Jumlah dokumen
perencanaan kebutuhan
barang milik daerah
SKPD (RKBU) yang
tersusun 

2
Dokumen

    2
Dokumen

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

2
Dokumen

3,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.03 05

Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah
pada SKPD

Jumlah laporan barang
milik daerah SKPD yang
tersusun 

2
Dokumen

    2
Dokumen

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

2
Dokumen

3,000,000 Kecamatan Pemalang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.03 06
Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada
SKPD

Jumlah laporan
penatausahaan barang
milik daerah SKPD yang
tersusun 

0
dokumen 

    0
dokumen 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

0
dokumen 

0 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah pegawai yang
mengikuti kegiatan
peningkatan kapasitas 
Jumlah pegawai yang
mengikuti peningkatan
kapasitas 

Orang 
orang 

  Orang 
orang 

25 Orang 
50 orang 

10,249,000           25 Orang 
50 orang 

10,249,000

7 01 01 2.05 10 Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

Jumlah pegawai yang
mengikuti Sosialisasi
Peraturan Perundang-
Undangan

25 orang/1
kegiatan 

    25 orang/1
kegiatan 

10,249,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

25
orang/1
kegiatan 

10,249,000 Kecamatan Pemalang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.05 11

Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah pegawai yang
mengikuti Bimtek
Implementasi Peraturan
Perundang-undangan 

0 orang/1
kegiatan 

    0 orang/1
kegiatan 

0

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

0 orang/1
kegiatan 

0 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah aktivitas
administrasi umum
perangkat daerah yang
terlaksana 

aktivitas   aktivitas 8 aktivitas 221,232,000           8 aktivitas 221,232,000

7 01 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis komponen instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
disediakan 

8 jenis/12
bulan 

    8 jenis/12
bulan 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

8 jenis/12
bulan 

5,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor
yang tersedia 

2 unit     2 unit 2,400,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

2 unit 2,400,000 Kecamatan Pemalang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jumlah peralatan rumah
tangga yang tersedia 

2 unit     2 unit 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

2 unit 10,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis bahan logistik
kantor yang tersedia 

3 jenis/12
bulan 

    3 jenis/12
bulan 

156,442,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

3 jenis/12
bulan 

156,442,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis barang cetakan
yang tersedia 
Jumlah penggandaan
yang tersedia 

2 jenis/12
bulan 
25220
lembar 

   

2 jenis/12
bulan 
25220
lembar 

18,550,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

2 jenis/12
bulan 
25220
lembar 

18,550,000 Kecamatan Pemalang

Lampiran II - 896
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis surat kabar yang
tersedia 

2 jenis/12
bulan 

    2 jenis/12
bulan 

3,840,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

2 jenis/12
bulan 

3,840,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat koordinasi
dan konsultasi yang
terfasilitasi 

15
kegiatan 

    15
kegiatan 

20,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

15
kegiatan 

20,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.06 10 Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

Jenis Arsip Dinamis pada
SKPD yang tertata 

2 jenis     2 jenis 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

2 jenis 5,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang tersedia 

unit   unit 7 unit 98,520,000           7 unit 98,520,000

Lampiran II - 897
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.07 02
Pengadaan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
operasional/lapangan
yang tersedia 

1 unit     1 unit 30,213,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

1 unit 30,213,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah mebel yang
tersedia 

3 unit     3 unit 28,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

3 unit 18,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
tersedia 

2 unit     2 unit 20,307,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

2 unit 30,307,000 Kecamatan Pemalang

Lampiran II - 898
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.07 10

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana gedung
kantor/bangunan
lainnya yang tersedia 

1 unit     1 unit 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

1 unit 10,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.07 11

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana pendukung
gedung
kantor/bangunan
lainnya yang tersedia 

1 unit     1 unit 15,000,000
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

1 unit 10,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah aktivitas jasa
penunjang urusan
pemerintahan daerah
yang tersedia 
Jumlah jasa penunjang
urusan pemerintahan
daerah yang tersedia 

aktivitas 
Jasa  

aktivitas 
Jasa 

3 aktivitas
3 Jasa 246,420,000          

3 aktivitas
3 Jasa 246,420,000

Lampiran II - 899
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat dinas yang
terkirim 

900 surat     900 surat 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

900 surat 3,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah rekening jasa
komunikasi, SDA dan
listrik yang dibayar tiap
bulan 

3 Jenis/12
bulan 

    3 Jenis/12
bulan 

36,420,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Paduraksa 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

3 Jenis/12
bulan 

36,420,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga non ASN
yang dibayar setiap
bulan 

15
orang/12
bulan 

   
15
orang/12
bulan 

207,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

15
orang/12
bulan 

207,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara 

unit   unit 89 unit 380,500,000           89 unit 380,500,000

Lampiran II - 900
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
operasional/lapangan
yang berizin dan
terpelihara 

12 unit     12 unit 29,500,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

12 unit 29,500,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel Jumlah mebel yang
terpelihara 

40 unit     40 unit 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

40 unit 3,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
terpelihara 

23 unit     23 unit 13,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

23 unit 13,000,000 Kecamatan Pemalang

Lampiran II - 901
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah gedung kantor
atau bangunan lainnya
yang terpelihara 

3 unit     3 unit 235,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

3 unit 235,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.09 11

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana pendukung
gedung
kantor/bangunan
lainnya yang terpelihara 

1 unit     1 unit 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

1 unit 100,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 02    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN
DAN PELAYANAN
PUBLIK

Persentase peningkatan
kualitas
penyelenggaraan
pemerintahan dan
pelayanan publik 

persen   persen 
70.89
persen 75,069,200          

70.89
persen 75,069,200

7 01 02 2.01  

Koordinasi
Penyelenggaraan
Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Jenis data pemerintahan
yang dipublikasikan 
Jumlah PBB yang
terbayar 

Data 
SPT  

Data 
SPT 

3 Data 
37000 SPT 34,000,000          

3 Data 
37000 SPT 34,000,000

Lampiran II - 902
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.01 02
Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan
di Tingkat Kecamatan

Jenis data pemerintahan
yang tersedia 

6 Data     6 Data 34,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

6 Data 34,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 02 2.02  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
yang tidak
Dilaksanakan oleh
Unit Kerja Perangkat
Daerah yang ada di
Kecamatan

Jumlah pengaduan
masyarakat yang
tertangani 

kasus   kasus 3 kasus 14,669,200           3 kasus 14,669,200

7 01 02 2.02 01

Perencanaan Kegiatan
Pelayanan kepada
Masyarakat di
Kecamatan

Jumlah SOP pelayanan
yang tersusun 

1
Peraturan 

    1
Peraturan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

1
Peraturan 

3,000,000 Kecamatan Pemalang

Lampiran II - 903
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.02 02

Fasilitasi Percepatan
Pencapaian Standar
Pelayanan Minimal di
Wilayah Kecamatan

Jenis pelayanan SPM
yang terfasilitasi 

30
Layanan 

    30
Layanan 

8,169,200
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

30
Layanan 

8,169,200 Kecamatan Pemalang

7 01 02 2.02 03

Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelayanan
kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Jumlah pengaduan
masyarakat yang
terlayani 

3 kasus     3 kasus 3,500,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

3 kasus 3,500,000 Kecamatan Pemalang

7 01 02 2.04  

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada
Camat

Jumlah pelayanan
berdasar pelimpahan
kewenangan Bupati
kepada Camat yang
tersedia 
Jumlah pelimpahan
kewenangan Bupati
kepada Camat yang
dilaksanakan 

Kewenang
an 
kewenang
an 

 
Kewenangan 
kewenangan 

14
Kewenang
an 
14
kewenang
an 

26,400,000          

14
Kewenang
an 
14
kewenang
an 

26,400,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.04 01

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Pelayanan Perizinan
Non Usaha

Jumlah izin non usaha
yang diterbitkan 

26 izin     26 izin 4,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

26 izin 4,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 02 2.04 02

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Nonperizinan

Jumlah laporan verval
DTKS yang disusun 
Jumlah surat non
perizinan yang
diterbitkan 

1
dokumen 
3680 surat 

   
1
dokumen 
3680 surat 

14,400,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

1
dokumen 
3680 surat 

14,400,000 Kecamatan Pemalang

7 01 02 2.04 03

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Kewenangan Lain yang
Dilimpahkan

Jumlah pelayanan
berdasar pelimpahan
kewenangan lain yang
tersedia 

2
Kewenang
an 

   
2
Kewenang
an 

8,000,000
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

2
Kewenang
an 

8,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 03    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

Persentase masyarakat
desa dan kelurahan yang
berdaya 

persen   persen 82.22
persen 

547,364,000           82.22
persen 

547,364,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.01   Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

Jumlah peserta
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan (Desa /
Kel + Kec) 
Jumlah peserta
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan
Kecamatan 

Orang 
orang 

  Orang 
orang 

120 Orang 
120 orang 

497,950,000           120 Orang 
120 orang 

497,950,000

7 01 03 2.01 01

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di Desa

Jumlah peserta
sosialisasi Musrenbang
Desa/Kelurahan 

25 orang/1
kegiatan 

    25 orang/1
kegiatan 

4,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

25
orang/1
kegiatan 

4,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 03 2.01 02

Sinkronisasi Program
Kerja dan Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat yang
dilakukan oleh
Pemerintah dan Swasta
di Wilayah Kerja
Kecamatan

Jumlah peserta
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan
Kecamatan 

120
orang/1
kegiatan 

   
120
orang/1
kegiatan 

33,950,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

120
orang/1
kegiatan 

33,950,000 Kecamatan Pemalang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.01 03

Peningkatan Efektifitas
Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

Jumlah kegiatan hasil
Musrenbangkab yang
didampingi 

4
desa/kelur
ahan 

   
4
desa/kelur
ahan 

460,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

4
desa/kelur
ahan 

460,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 03 2.03  

Pemberdayaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan tingkat
Kecamatan yang aktif
Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan tingkat
Kecamatan yang
difasilitasi 

Lembaga 
lembaga  

Lembaga 
lembaga 

4 Lembaga 
5 lembaga 49,414,000          

4
Lembaga 
5 lembaga 

49,414,000

7 01 03 2.03 01
Penyelenggaraan
Lembaga
Kemasyarakatan

Jumlah lembaga
kemasyarakatan tingkat
kecamatan yang
difasilitasi 

4 lembaga     4 lembaga 44,414,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

4 lembaga 44,414,000 Kecamatan Pemalang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.03 02
Peningkatan Kapasitas
Lembaga
Kemasyarakatan

Jumlah peserta
peningkatan kapasitas
lembaga
kemasyarakatan tingkat
kecamatan 

40 orang     40 orang 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

40 orang 5,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 04    

PROGRAM
KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase gangguan
ketenteraman dan
ketertiban umum yang
tertangani 

persen   persen 80 persen 18,000,000           80 persen 18,000,000

7 01 04 2.01  

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

Jumlah peserta pelatihan
Linmas yang meningkat
kapasitasnya 
Jumlah peserta
peningkatan kapasitas
ketenteraman dan
ketertiban umum 

Orang 
orang  

Orang 
orang 

30 Orang 
40 orang 15,000,000          

30 Orang 
40 orang 15,000,000

7 01 04 2.01 01

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Jumlah peserta pelatihan
Linmas 

40 Orang     40 Orang 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

40 Orang 15,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 04 2.04  

Koordinasi Penerapan
dan Penegakan
Qanun dan Peraturan
Kepala Daerah

Jumlah Perda dan
Perkada yang
dikoordinasikan
penegakkannya 
Jumlah Perda/Perkada
yang sinergi dan
dimonitoring 

Peraturan 
peraturan  

Peraturan 
peraturan 

2
Peraturan 
2
peraturan 

3,000,000          

2
Peraturan 
2
peraturan 

3,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 04 2.04 01

Koordinasi/Sinergi
dengan Perangkat
Daerah yang Tugas
dan Fungsinya di
Bidang Penegakan
Peraturan Perndang-
Undangan dan/atau
Kepolisian Negara
Republik Indonesia

Jumlah Perda dan
Perbub yang
dimonitoring 

2 / 4
peraturan 

    2 / 4
peraturan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

2 / 4
peraturan 

3,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 05    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN
PEMERINTAHAN
UMUM

Persentase konflik sosial
yang tertangani persen   persen 100 persen 45,330,000          

100
persen 45,330,000

7 01 05 2.01  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum sesuai
Penugasan Kepala
Daerah

Jumlah masyarakat yang
paham wawasan
kebangsaan dan
ketahanan nasional 

Orang   Orang 30 Orang 45,330,000           30 Orang 45,330,000

7 01 05 2.01 01

Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Jumlah laporan kegiatan
Peringatan Hari Besar
Nasional, Hari Jadi
Kabupaten, Hari Besar
Agama, Festival Budaya
yang dilaksanakan 

2 kegiatan     2 kegiatan 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

2 kegiatan 30,000,000 Kecamatan Pemalang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 05 2.01 02

Fasilitasi, Koordinasi
dan Pembinaan
(Bimtek, Sosialisasi,
Konsultasi) Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional

Jumlah peserta
pembinaan wawasan
kebangsaan dan
ketahanan nasional
tingkat desa 

20 orang     20 orang 3,330,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

20 orang 3,330,000 Kecamatan Pemalang

7 01 05 2.01 05

Penanganan Konflik
Sosial sesuai Ketentuan
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah potensi konflik
sosial tingkat desa dan
kecamatan 

2 kasus     2 kasus 2,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

2 kasus 2,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 05 2.01 08

Pelaksanaan Tugas
Forum Koordinasi
Pimpinan di
Kecamatan

Jumlah tema rapat
koordinasi
Forkompimcam 

6 tema     6 tema 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Pemalang

6 tema 10,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 06    

PROGRAM
PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN
PEMERINTAHAN
DESA

Persentase desa
beradministrasi
pemerintahan baik 

persen   persen 
61.53
persen 160,000,000          

61.53
persen 160,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01  

Fasilitasi,
Rekomendasi dan
Koordinasi
Pembinaan dan
Pengawasan
Pemerintahan Desa

Jumlah desa
beradministrasi
pemerintahan baik 
Jumlah desa bertata
kelola pemerintahan
baik 

desa 
Desa 

  desa 
Desa 

8 desa 
8 Desa 

160,000,000           8 desa 
8 Desa 

160,000,000

7 01 06 2.01 01
Fasilitasi Penyusunan
Peraturan Desa dan
Peraturan Kepala Desa

Jumlah desa yang
fasilitasi penyusunan
Peraturan Desa dan
Peraturan Kepala Desa 

13 desa/4
kegiatan 

    13 desa/4
kegiatan 

25,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa se-
Kecamatan
Pemalang

13 desa/4
kegiatan 

25,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 06 2.01 02
Fasilitasi Administrasi
Tata Pemerintahan
Desa

Jumlah desa yang dibina
buku administrasi desa 

13 desa/2
kegiatan 

    13 desa/2
kegiatan 

16,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa se-
Kecamatan
Pemalang

13 desa/2
kegiatan 

16,000,000 Kecamatan Pemalang

Lampiran II - 911
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 03

Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi pengelolaan
keuangan desa dan
pendayagunaan aset
desa 

13 desa/6
kegiatan 

    13 desa/6
kegiatan 

30,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa se-
Kecamatan
Pemalang

13 desa/6
kegiatan 

30,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 06 2.01 05
Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas Kepala Desa dan
Perangkat Desa

Jumlah peserta
pembinaan uraian tugas
Kepala Desa dan
Perangkat Desa 

26 orang/2
kegiatan 

    26 orang/2
kegiatan 

19,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa se-
Kecamatan
Pemalang

26
orang/2
kegiatan 

19,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 06 2.01 07

Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas dan Fungsi
Badan
Permusyawaratan Desa

Jumlah peserta
pembinaan uraian tugas
dan fungsi Badan
Permusyawaratan Desa 

26 orang/1
kegiatan 

    26 orang/1
kegiatan 

16,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa se-
Kecamatan
Pemalang

26
orang/1
kegiatan 

16,000,000 Kecamatan Pemalang

Lampiran II - 912

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 08

Rekomendasi
Pengangkatan dan
Pemberhentian
Perangkat Desa

Jumlah rekomendasi
pengangkatan dan
pemberhentian
perangkat desa yang
diterbitkan 

4 surat     4 surat 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa se-
Kecamatan
Pemalang

4 surat 5,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 06 2.01 09

Fasilitasi Sinkronisasi
Perencanaan
Pembangunan Daerah
dengan Pembangunan
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penyusunan
dokumen perencanaan
desa (RPJMDes dan
RKPDes) 

13 desa/2
kegiatan 

    13 desa/2
kegiatan 

16,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa se-
Kecamatan
Pemalang

13 desa/2
kegiatan 

16,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 06 2.01 13

Fasilitasi Penyusunan
Perencanaan
Pembangunan
Partisipatif

Jumlah desa yang
dimonitoring dan
evaluasi musyawarah
desa dan musyawarah
perencanaan
pembangunan desa 

13 desa/2
kegiatan 

    13 desa/2
kegiatan 

18,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa se-
Kecamatan
Pemalang

13 desa/2
kegiatan 

18,000,000 Kecamatan Pemalang

Lampiran II - 913
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 16

Fasilitasi Penyusunan
Program dan
Pelaksanaan
Pemberdayaan
Masyarakat Desa

Jumlah masyarakat yang
mengikuti kegiatan
pemberdayaan desa 

26 orang/1
kegiatan 

    26 orang/1
kegiatan 

15,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Desa se-
Kecamatan
Pemalang

26
orang/1
kegiatan 

15,000,000 Kecamatan Pemalang

7         UNSUR KEWILAYAHAN

7 01       KECAMATAN 851,183,200 851,183,200

7 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Indeks Reformasi
Birokrasi 

skor   skor 60 skor 281,423,200           60 skor 281,423,200

7 01 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah aktivitas
administrasi umum
perangkat daerah yang
terlaksana 
Jumlah aktivitas
administrasi umum
perangkat daerah yang
terlaksana 

aktivitas 
Aktivitas 

  aktivitas 
Aktivitas 

5 aktivitas
6 Aktivitas 

127,543,200           5 aktivitas
6 Aktivitas 

127,543,200

7 01 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis komponen instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
disediakan 

10 Jenis/12
Bulan 

    10 Jenis/12
Bulan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Kebondalem

10
Jenis/12
Bulan 

3,000,000 Kecamatan Pemalang

Lampiran II - 914
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jumlah peralatan rumah
tangga yang disediakan 

3 unit     3 unit 8,000,000

Kab.
Pemalang,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Kebondalem

3 unit 8,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis bahan logistik
kantor yang disediakan 

4 Jenis /
Bulan 

    4 Jenis /
Bulan 

98,727,500

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Kebondalem

4 Jenis /
Bulan 

98,727,500 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis barang cetakan
yang disediakan 
jumlah penggandaan
yang disediakan 

4 Jenis /
Bulan 
15007
lembar 

   

4 Jenis /
Bulan 
15007
lembar 

15,315,700

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Kebondalem

4 Jenis /
Bulan 
15007
lembar 

15,315,700 Kecamatan Pemalang

Lampiran II - 915
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis surat kabar yang
disediakan 

2 Jenis /
Bulan 

    2 Jenis /
Bulan 

2,500,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Kebondalem

2 Jenis /
Bulan 

2,500,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah aktivitas
administrasi umum
perangkat daerah yang
terlaksana 
Jumlah barang milik
daerah yang tersedia 

Aktivitas 
unit 

  Aktivitas 
unit 

6 Aktivitas 
6 unit 

12,500,000           6 Aktivitas 
6 unit 

12,500,000

7 01 01 2.07 05 Pengadaan Mebel jumlah mebel yang
dibeli 

4 buah     4 buah 4,396,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Kebondalem

4 buah 4,396,000 Kecamatan Pemalang

Lampiran II - 916
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
dibeliJumlah peralatan
dan mesin lainnya yang
dibeli 

2 unit     2 unit 8,104,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Kebondalem

2 unit 8,104,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah aktivitas jasa
penunjang urusan
pemerintahan daerah
yang tersedia 

aktivitas   aktivitas 2 aktivitas 114,000,000           2 aktivitas 114,000,000

7 01 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah jasa komunikasi,
SDA dan listrik yang
dibayar 

3 Rekening
/ Bulan 

    3 Rekening
/ Bulan 

19,200,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Kebondalem

3
Rekening /
Bulan 

19,200,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

jumlah tenaga non ASN
yang dibayar 

13 Orang /
Bulan 

    13 Orang /
Bulan 

94,800,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Kebondalem

13 Orang /
Bulan 

94,800,000 Kecamatan Pemalang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara 

unit   unit 16 unit 27,380,000           16 unit 27,380,000

7 01 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
operasional/lapangan
yang dipelihara dan
diperpanjang ijinnya 

4 unit     4 unit 4,380,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Kebondalem

4 unit 4,380,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
dipelihara 

10 unit     10 unit 7,100,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Kebondalem

10 unit 7,100,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah gedung
kantor/bangunan
lainnya yang
direhab/dipelihara 

2 unit     2 unit 15,900,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Kebondalem

2 unit 15,900,000 Kecamatan Pemalang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN
DAN PELAYANAN
PUBLIK

Persentase peningkatan
kualitas
penyelenggaraan
pemerintahan dan
pelayanan publik 

persen   persen 
70.89
persen 28,800,000          

70.89
persen 28,800,000

7 01 02 2.02  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
yang tidak
Dilaksanakan oleh
Unit Kerja Perangkat
Daerah yang ada di
Kecamatan

Jumlah pengaduan
masyarakat yang
tertangani 
umlah laporan
perkembangan capaian
PBB 

Kasus 
dokumen  

Kasus 
dokumen 

1 Kasus 
6
dokumen 

28,800,000          
1 Kasus 
6
dokumen 

28,800,000

7 01 02 2.02 03

Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelayanan
kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Jumlah pengaduan
masyarakat yang
dilayani [Jumlah
Monitoring Dan Evaluasi
PBB Yang Dilaksanakan ] 

24 Kasus
[Kegiatan] 

    24 Kasus
[Kegiatan] 

28,800,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Kebondalem

24 Kasus
[Kegiatan] 

28,800,000 Kecamatan Pemalang

7 01 03    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

Persentase masyarakat
desa dan kelurahan yang
berdaya 

persen   persen 82.22
persen 

524,710,000           82.22
persen 

524,710,000

7 01 03 2.02  
Kegiatan
Pemberdayaan
Kelurahan

Jumlah kegiatan dari
dana kelurahan 
Jumlah peserta
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan
Kelurahan 

Kegiatan 
orang  

Kegiatan 
orang 

15
Kegiatan 
100 orang 

524,710,000          
15
Kegiatan 
100 orang 

524,710,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.02 01

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan

Jumlah peserta
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan
Kelurahan 

100 Orang     100 Orang 9,900,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Kebondalem

100 Orang 9,900,000 Kecamatan Pemalang

7 01 03 2.02 02
Pembangunan Sarana
dan Prasarana
Kelurahan

Jumlah sarana dan
prasarana kelurahan
yang terbangun dari
dana kelurahan 

3 Unit     3 Unit 329,242,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Kebondalem

3 Unit 329,242,000 Kecamatan Pemalang

7 01 03 2.02 03
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan

Jumlah laporan
pelaksanaan verval DTKS 
Jumlah lembaga
kemasyarakatan yang
dibina 
Jumlah masyarakat yang
mengikuti pelatihan dari
dana kelurahan 

1
Dokumen
5 Lembaga 
33 Orang /
Kegiatan 

   

1
Dokumen
5 Lembaga 
33 Orang /
Kegiatan 

185,568,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Kebondalem

1
Dokumen
5
Lembaga 
33 Orang /
Kegiatan 

185,568,000 Kecamatan Pemalang

7 01 04    

PROGRAM
KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase gangguan
trantibum tingkat desa
dan kecamatan yang
dapat diselesaikan di
Kecamatan Pemalang

100 %   100 % 100 % 2,000,000           100 % 2,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 04 2.01  

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

Jumlah peserta pelatihan
Linmas yang meningkat
kapasitasnya 

Orang   Orang 17 Orang 2,000,000           17 Orang 2,000,000

7 01 04 2.01 01

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Jumlah peserta pelatihan
Linmas 

25 Orang     25 Orang 2,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Kebondalem

25 Orang 2,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 05    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN
PEMERINTAHAN
UMUM

Persentase konflik sosial
yang tertangani persen   persen 100 persen 14,250,000          

100
persen 14,250,000

7 01 05 2.01  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum sesuai
Penugasan Kepala
Daerah

Jumlah konflik sosial
yang tertangani 
Jumlah masyarakat yang
paham wawasan
kebangsaan dan
ketahanan nasional 

kasus 
Orang 

  kasus 
Orang 

2 kasus 
30 Orang 

14,250,000           2 kasus 
30 Orang 

14,250,000

7 01 05 2.01 01

Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Jumlah laporan kegiatan
Peringatan Hari Besar
Nasional, Hari Jadi
Kabupaten, Hari Besar
Agama, Festival Budaya
yang dilaksanakan 

2 kegiatan     2 kegiatan 14,250,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Kebondalem 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Kebondalem

2 kegiatan 14,250,000 Kecamatan Pemalang

7         UNSUR KEWILAYAHAN

7 01       KECAMATAN 917,940,200 917,940,200
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Indeks Reformasi
Birokrasi 

skor   skor 60 skor 318,838,400           60 skor 318,838,400

7 01 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah aktivitas
administrasi umum
perangkat daerah yang
terlaksana 

aktivitas   aktivitas 4 aktivitas 143,084,100           4 aktivitas 143,084,100

7 01 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis komponen instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
disediakan 

10 Jenis /
Bulan 

    10 Jenis /
Bulan 

2,499,400

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Pelutan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Pelutan

10 Jenis /
Bulan 

2,499,400 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor
yang disediakan 

5 Unit     5 Unit 31,990,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Pelutan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Pelutan

5 Unit 31,990,000 Kecamatan Pemalang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis Bahan logistik
kantor yang
disediakanJenis bahan
logistik kantor yang
disediakan 

4 Jenis /
bulan 

    4 Jenis /
bulan 

47,012,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Pelutan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Pelutan

4 Jenis /
bulan 

47,012,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis barang cetakan
yang disediakan 

3 Jenis /
Bulan 

    3 Jenis /
Bulan 

13,582,700

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Pelutan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Pelutan

3 Jenis /
Bulan 

13,582,700 Kecamatan Pemalang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis surat kabar yang
disediakan 

2 Jenis /
Bulan 

    2 Jenis /
Bulan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Pelutan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Pelutan

2 Jenis /
Bulan 

3,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat koordinasi
dan konsultasi yang
diikuti 

3 Kegiatan     3 Kegiatan 45,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Pelutan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Pelutan

3 Kegiatan 45,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah aktivitas
administrasi umum
perangkat daerah yang
terlaksana 

Aktivitas   Aktivitas 1 Aktivitas 9,275,800           1 Aktivitas 9,275,800
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
dibeli 

3 Unit     3 Unit 9,275,800

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Pelutan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Pelutan

3 Unit 9,275,800 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah aktivitas jasa
penunjang urusan
pemerintahan daerah
yang tersedia 

aktivitas   aktivitas 3 aktivitas 127,896,000           3 aktivitas 127,896,000

7 01 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat dinas yang
dikirim 

400 surat     400 surat 2,700,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Pelutan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Pelutan

400 surat 2,700,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah jasa komunikasi,
SDA dan listrik yang
dibayar 

3 Rekening
/ Bulan 

    3 Rekening
/ Bulan 

17,796,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Pelutan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Pelutan

3
Rekening /
Bulan 

17,796,000 Kecamatan Pemalang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga non ASN
yang dibayar 

15 Orang /
Bulan 

    15 Orang /
Bulan 

107,400,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Pelutan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Pelutan

15 Orang /
Bulan 

107,400,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara 
Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara 

unit 
unit 

  unit 
unit 

26 unit 
27 unit 

38,582,500           26 unit 
27 unit 

38,582,500

7 01 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
operasional/lapangan
yang dipelihara dan
diperpanjang ijinnya 

5 Unit     5 Unit 200,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Pelutan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Pelutan

5 Unit 200,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel Jumlah mebel yang
dipelihara 

12 Unit     12 Unit 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Pelutan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Pelutan

12 Unit 10,000,000 Kecamatan Pemalang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
dipelihara 

15 Unit     15 Unit 12,482,500

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Pelutan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Pelutan

15 Unit 12,482,500 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.09 10

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah gedung
kantor/bangunan
lainnya yang
direhab/dipelihara 

2 Unit     2 Unit 15,900,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Pelutan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Pelutan

2 Unit 15,900,000 Kecamatan Pemalang

7 01 02    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN
DAN PELAYANAN
PUBLIK

Persentase peningkatan
kualitas
penyelenggaraan
pemerintahan dan
pelayanan publik 

persen   persen 
70.89
persen 44,026,800          

70.89
persen 44,026,800

7 01 02 2.02  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
yang tidak
Dilaksanakan oleh
Unit Kerja Perangkat
Daerah yang ada di
Kecamatan

Jumlah laporan
perkembangan capaian
PBB 

dokumen   dokumen 
8
dokumen 44,026,800          

8
dokumen 44,026,800
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.02 03

Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelayanan
kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Jumlah pengaduan
masyarakat yang
dilayani [Jumlah
Monitoring Dan Evaluasi
PBB Yang Dilaksanakan ] 

24 Kasus
[Kegiatan] 

    24 Kasus
[Kegiatan] 

44,026,800

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Pelutan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Pelutan

24 Kasus
[Kegiatan] 

44,026,800 Kecamatan Pemalang

7 01 03    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

Persentase masyarakat
desa dan kelurahan yang
berdaya 

persen   persen 82.22
persen 

545,075,000           82.22
persen 

545,075,000

7 01 03 2.02  
Kegiatan
Pemberdayaan
Kelurahan

Jumlah kegiatan dari
dana kelurahan 
Jumlah peserta
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan
Kelurahan 

Kegiatan 
orang  

Kegiatan 
orang 

9 Kegiatan 
110 orang 545,075,000          

9 Kegiatan 
110 orang 545,075,000

7 01 03 2.02 01

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan

Jumlah peserta
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan
Kelurahan 

100 Orang     100 Orang 12,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Pelutan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Pelutan

100 Orang 12,000,000 Kecamatan Pemalang

Lampiran II - 928

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.02 02
Pembangunan Sarana
dan Prasarana
Kelurahan

Jumlah sarana dan
prasarana kelurahan
yang terbangun dari
dana kelurahan 

3 Unit     3 Unit 417,799,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Pelutan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Pelutan

3 Unit 417,799,000 Kecamatan Pemalang

7 01 03 2.02 03
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan

Jumlah laporan
pelaksanaan verval DTKS 
Jumlah lembaga
kemasyarakatan yang
dibina 
Jumlah masyarakat yang
mengikuti pelatihan dari
dana kelurahan 

1
Dokumen
5 Lembaga 
33 Orang /
Kegiatan 

   

1
Dokumen
5 Lembaga 
33 Orang /
Kegiatan 

115,276,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Pelutan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Pelutan

1
Dokumen
5
Lembaga 
33 Orang /
Kegiatan 

115,276,000 Kecamatan Pemalang

7 01 04    

PROGRAM
KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase gangguan
trantibum tingkat desa
dan kecamatan yang
dapat diselesaikan di
Kecamatan Pemalang

100 %   100 % 100 % 2,000,000           100 % 2,000,000

7 01 04 2.01  

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

Jumlah peserta pelatihan
Linmas yang meningkat
kapasitasnya 

Orang   Orang 17 Orang 2,000,000           17 Orang 2,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 04 2.01 01

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Jumlah peserta pelatihan
Linmas 

25 Orang     25 Orang 2,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Pelutan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Pelutan

25 Orang 2,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 05    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN
PEMERINTAHAN
UMUM

Persentase konflik sosial
yang tertangani persen   persen 100 persen 8,000,000          

100
persen 8,000,000

7 01 05 2.01  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum sesuai
Penugasan Kepala
Daerah

Jumlah konflik sosial
yang tertangani kasus   kasus 2 kasus 8,000,000           2 kasus 8,000,000

7 01 05 2.01 01

Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Jumlah kegiatan
Peringatan Hari Besar
Nasional, Hari Jadi
Kabupaten, Hari Besar
Agama, Festival Budaya
yang dilaksanakan 

2 kegiatan     2 kegiatan 8,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Pelutan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Pelutan

2 kegiatan 8,000,000 Kecamatan Pemalang

7         UNSUR KEWILAYAHAN

7 01       KECAMATAN 722,936,900 723,611,900

7 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Indeks Reformasi
Birokrasi 

skor   skor 60 skor 176,940,900           60 skor 176,940,900

7 01 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah aktivitas
administrasi umum
perangkat daerah yang
terlaksana 

aktivitas   aktivitas 4 aktivitas 68,540,900           4 aktivitas 68,540,900
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis komponen instalasi
listrik yang dibeli 

1 jenis, 12
bulan 

    1 jenis, 12
bulan 

500,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Paduraksa 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Paduraksa

1 jenis, 12
bulan 

500,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor
dibeli 

2 unit, 12
bulan 

    2 unit, 12
bulan 

0

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Paduraksa 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Paduraksa

2 unit, 12
bulan 

0 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

jumlah peralatan rumah
tangga yang dibeli 

4 jenis, 12
bulan 

    4 jenis, 12
bulan 

0

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Paduraksa 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Paduraksa

4 jenis, 12
bulan 

0 Kecamatan Pemalang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis bahan logistik
kantor yang disediakan 

4 jenis, 12
bulan 

    4 jenis, 12
bulan 

62,640,900

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Paduraksa 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Paduraksa

4 jenis, 12
bulan 

62,640,900 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jumlah barang cetakan
dan penggandaan yang
disediakan 
Jumlah penggandaan
yang disediakan 

2 jenis, 12
bulan 
2460
lembar 

   

2 jenis, 12
bulan 
2460
lembar 

2,520,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Paduraksa 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Paduraksa

2 jenis, 12
bulan 
2460
lembar 

2,520,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis bahan bacaan yang
disediakan 

2 jenis, 12
bulan 

    2 jenis, 12
bulan 

2,880,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Paduraksa 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Paduraksa

2 jenis, 12
bulan 

2,880,000 Kecamatan Pemalang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah aktivitas jasa
penunjang urusan
pemerintahan daerah
yang tersedia 
Jumlah aktivitas jasa
penunjang urusan
pemerintahan daerah
yang tersedia 

aktivitas 
Aktivitas 

  aktivitas 
Aktivitas 

2 aktivitas
3 Aktivitas 

103,600,000           2 aktivitas
3 Aktivitas 

103,600,000

7 01 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah jasa komunikasi,
SDA dan listrik yang
dibayar 

3 rekening,
12 bulan 

    3 rekening,
12 bulan 

16,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Paduraksa 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Paduraksa

3
rekening,
12 bulan 

16,000,000 Kecamatan Pemalang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga non ASN
yang dibayar 

11 orang,
12 bulan 

    11 orang,
12 bulan 

87,600,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Paduraksa 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 
[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Paduraksa

11 orang,
12 bulan 

87,600,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara 
Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara 

unit 
Unit 

  unit 
Unit 

6 unit 
8 Unit 

4,800,000           6 unit 
8 Unit 

4,800,000

7 01 01 2.09 01

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah kendaraan dinas
operasional/lapangan
yang dipelihara dan
diperpanjang ijinnya 

3 unit, 12
bulan 

    3 unit, 12
bulan 

2,900,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Paduraksa 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Paduraksa

3 unit, 12
bulan 

2,900,000 Kecamatan Pemalang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
dipelihara 

5 Unit     5 Unit 1,900,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Paduraksa 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Paduraksa

5 Unit 1,900,000 Kecamatan Pemalang

7 01 02    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN
DAN PELAYANAN
PUBLIK

Persentase peningkatan
kualitas
penyelenggaraan
pemerintahan dan
pelayanan publik 

persen   persen 
70.89
persen 65,200,000          

70.89
persen 65,200,000

7 01 02 2.02  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
yang tidak
Dilaksanakan oleh
Unit Kerja Perangkat
Daerah yang ada di
Kecamatan

Jumlah laporan
perkembangan capaian
PBB 
Jumlah pengaduan
masyarakat yang
tertangani 

dokumen 
Kasus  

dokumen 
Kasus 

6
dokumen 
1 Kasus 

65,200,000          
6
dokumen 
1 Kasus 

65,200,000

7 01 02 2.02 03

Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelayanan
kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Jumlah pengaduan
masyarakat yang
dilayani [Jumlah
Monitoring Dan Evaluasi
PBB Yang Dilaksanakan ] 
Jumlah peserta rakor RT
/ RW 

24 Kasus
[Kegiatan] 
50 Orang 

   
24 Kasus
[Kegiatan] 
50 Orang 

65,200,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Paduraksa 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Paduraksa

24 Kasus
[Kegiatan] 
50 Orang 

65,200,000 Kecamatan Pemalang

7 01 03    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

Persentase masyarakat
desa dan kelurahan yang
berdaya 

persen   persen 82.22
persen 

471,296,000           82.22
persen 

471,971,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.02  
Kegiatan
Pemberdayaan
Kelurahan

Jumlah kegiatan dari
dana kelurahan 
Jumlah peserta
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan
Kelurahan 

Kegiatan 
orang  

Kegiatan 
orang 

9 Kegiatan 
50 orang 471,296,000          

9 Kegiatan 
50 orang 471,971,000

7 01 03 2.02 01

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan

Jumlah peserta yang
mengikuti partisipasi
dalam Musrenbang di
Kelurahan 

50 orang,
1 kegiatan 

    50 orang,
1 kegiatan 

6,750,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Paduraksa 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Paduraksa

50 orang,
1 kegiatan 

7,425,000 Kecamatan Pemalang

7 01 03 2.02 02
Pembangunan Sarana
dan Prasarana
Kelurahan

Jumlah sarana dan
prasarana kelurahan
yang terbangun dari
dana kelurahan 

3 Unit     3 Unit 413,745,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Paduraksa 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Paduraksa

3 Unit 413,745,000 Kecamatan Pemalang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.02 03
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan

Jumlah laporan
pelaksanaan verval DTKS 
Jumlah lembaga
kemasyarakatan yang
dibina 
Jumlah masyarakat yang
mengikuti pelatihan dari
dana kelurahan 

1
Dokumen
5 Lembaga 
33 Orang /
Kegiatan 

   

1
Dokumen
5 Lembaga 
33 Orang /
Kegiatan 

50,801,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Paduraksa 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Paduraksa

1
Dokumen
5
Lembaga 
33 Orang /
Kegiatan 

50,801,000 Kecamatan Pemalang

7 01 04    

PROGRAM
KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase gangguan
trantibum tingkat desa
dan kecamatan yang
dapat diselesaikan di
Kecamatan Pemalang

100 %   100 % 100 % 2,000,000           100 % 2,000,000

7 01 04 2.01  

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

Jumlah peserta pelatihan
Linmas yang meningkat
kapasitasnya 

Orang   Orang 17 Orang 2,000,000           17 Orang 2,000,000

7 01 04 2.01 01

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Jumlah peserta pelatihan
Linmas 

25 Orang     25 Orang 2,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Paduraksa 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Paduraksa

25 Orang 2,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 05    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN
PEMERINTAHAN
UMUM

Persentase konflik sosial
yang tertangani persen   persen 100 persen 7,500,000          

100
persen 7,500,000

7 01 05 2.01  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum sesuai
Penugasan Kepala
Daerah

Jumlah konflik sosial
yang tertangani kasus   kasus 2 kasus 7,500,000           2 kasus 7,500,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 05 2.01 01

Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Jumlah kegiatan
Peringatan Hari Besar
Nasional, Hari Jadi
Kabupaten, Hari Besar
Agama, Festival Budaya
yang dilaksanakan 

2 Kegiatan     2 Kegiatan 7,500,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Paduraksa 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Paduraksa

2 Kegiatan 7,500,000 Kecamatan Pemalang

7         UNSUR KEWILAYAHAN

7 01       KECAMATAN 845,086,600 845,091,600

7 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Indeks Reformasi
Birokrasi 

skor   skor 60 skor 272,543,600           60 skor 272,543,600

7 01 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah aktivitas
administrasi umum
perangkat daerah yang
terlaksana 
Jumlah aktivitas
administrasi umum
perangkat daerah yang
terlaksana 

Aktivitas 
aktivitas 

  Aktivitas 
aktivitas 

3 Aktivitas 
4 aktivitas

93,167,600           3 Aktivitas 
4 aktivitas

93,167,600

7 01 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis komponen instalasi
listrik yang dibeli 

7 jenis/12
Bulan 

    7 jenis/12
Bulan 

2,997,500

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Sugihwaras 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Sugihwaras

7 jenis/12
Bulan 

2,997,500 Kecamatan Pemalang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis bahan logistik
kantor yang disediakan 

3 Jenis/ 12
Bulan 

    3 Jenis/ 12
Bulan 

80,780,100

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Sugihwaras 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Sugihwaras

3 Jenis/ 12
Bulan 

80,780,100 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis barang cetakan
dan penggandaan yang
disediakan 

2 jenis/12
Bulan 

    2 jenis/12
Bulan 

6,990,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Sugihwaras 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Sugihwaras

2 jenis/12
Bulan 

6,990,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis bahan bacaan yang
disediakan 

2 jenis/12
Bulan 

    2 jenis/12
Bulan 

2,400,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Sugihwaras 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Sugihwaras

2 jenis/12
Bulan 

2,400,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah aktivitas jasa
penunjang urusan
pemerintahan daerah
yang tersedia 

aktivitas   aktivitas 3 aktivitas 153,636,000           3 aktivitas 153,636,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat dinas yang
dikirim 

5000
lembar 

    5000
lembar 

3,636,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Sugihwaras 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Sugihwaras

5000
lembar 

3,636,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah jasa komunikasi,
SDA dan listrik yang
dibayar 

4 Rekening
/ Bulan 

    4 Rekening
/ Bulan 

13,800,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Sugihwaras 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Sugihwaras

4
Rekening /
Bulan 

13,800,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga non ASN
yang dibayar 

15 Orang/
12 Bulan 

    15 Orang/
12 Bulan 

136,200,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Sugihwaras 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Sugihwaras

15 Orang/
12 Bulan 

136,200,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara 

unit   unit 14 unit 25,740,000           14 unit 25,740,000

Lampiran II - 940

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
operasional/lapangan
yang dipelihara dan
diperpanjang ijinnya 

2 unit     2 unit 6,060,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Sugihwaras 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Sugihwaras

2 unit 6,060,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
dipelihara 

11
Unit/Bulan 

    11
Unit/Bulan 

8,300,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Sugihwaras 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Sugihwaras

11
Unit/Bulan 

8,300,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.09 10

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana gedung
kantor/bangunan
lainnya yang
direhab/dipelihara 

1
Unit/5.160
9 m2 

   
1
Unit/5.160
9 m2 

11,380,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Sugihwaras 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Sugihwaras

1
Unit/5.160
9 m2 

11,380,000 Kecamatan Pemalang

7 01 02    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN
DAN PELAYANAN
PUBLIK

Persentase peningkatan
kualitas
penyelenggaraan
pemerintahan dan
pelayanan publik 

persen   persen 
70.89
persen 26,904,000          

70.89
persen 26,904,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.02  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
yang tidak
Dilaksanakan oleh
Unit Kerja Perangkat
Daerah yang ada di
Kecamatan

Jumlah laporan
perkembangan capaian
PBB 
Jumlah pengaduan
masyarakat yang
tertangani 

dokumen 
Kasus  

dokumen 
Kasus 

8
dokumen 
1 Kasus 

26,904,000          
8
dokumen 
1 Kasus 

26,904,000

7 01 02 2.02 03

Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelayanan
kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Jumlah pengaduan
masyarakat yang
dilayani [Jumlah
Monitoring Dan Evaluasi
PBB Yang Dilaksanakan ] 

24 Kasus
[Kegiatan] 

    24 Kasus
[Kegiatan] 

26,904,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Sugihwaras 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Sugihwaras

24 Kasus
[Kegiatan] 

26,904,000 Kecamatan Pemalang

7 01 03    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

Persentase masyarakat
desa dan kelurahan yang
berdaya 

persen   persen 82.22
persen 

537,919,000           82.22
persen 

537,924,000

7 01 03 2.02  
Kegiatan
Pemberdayaan
Kelurahan

Jumlah kegiatan dari
dana kelurahan 
Jumlah peserta
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan
Kelurahan 

Kegiatan 
orang  

Kegiatan 
orang 

18
Kegiatan 
100 orang 

537,919,000          
18
Kegiatan 
100 orang 

537,924,000

7 01 03 2.02 01

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan

Jumlah peserta
Musrenbang Kelurahan 

100
orang/kegi
atan 

   
100
orang/kegi
atan 

6,495,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Sugihwaras 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Sugihwaras

100
orang/kegi
atan 

6,500,000 Kecamatan Pemalang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.02 02
Pembangunan Sarana
dan Prasarana
Kelurahan

Jumlah sarana dan
prasarana kelurahan
yang terbangun dari
dana kelurahan 

7 Unit     7 Unit 299,163,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Sugihwaras 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Sugihwaras

7 Unit 299,163,000 Kecamatan Pemalang

7 01 03 2.02 03
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan

Jumlah laporan
pelaksanaan verval DTKS 
Jumlah lembaga
kemasyarakatan yang
dibina 
Jumlah masyarakat yang
mengikuti pelatihan dari
dana kelurahan 

1
Dokumen
5
Dokumen
33 Orang /
Kegiatan 

   

1
Dokumen
5
Dokumen
33 Orang /
Kegiatan 

232,261,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Sugihwaras 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Sugihwaras

1
Dokumen
5
Dokumen
33 Orang /
Kegiatan 

232,261,000 Kecamatan Pemalang

7 01 04    

PROGRAM
KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase gangguan
trantibum tingkat desa
dan kecamatan yang
dapat diselesaikan di
Kecamatan Pemalang

100 %   100 % 100 % 2,000,000           100 % 2,000,000

7 01 04 2.01  

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

Jumlah peserta pelatihan
Linmas yang meningkat
kapasitasnya 

Orang   Orang 17 Orang 2,000,000           17 Orang 2,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 04 2.01 01

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Jumlah peserta pelatihan
Linmas 

25 Orang     25 Orang 2,000,000
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Sugihwaras

25 Orang 2,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 05    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN
PEMERINTAHAN
UMUM

Persentase konflik sosial
yang tertangani persen   persen 100 persen 5,720,000          

100
persen 5,720,000

7 01 05 2.01  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum sesuai
Penugasan Kepala
Daerah

Jumlah konflik sosial
yang tertangani kasus   kasus 2 kasus 5,720,000           2 kasus 5,720,000

7 01 05 2.01 01

Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Jumlah kegiatan
Peringatan Hari Besar
Nasional, Hari Jadi
Kabupaten, Hari Besar
Agama, Festival Budaya
yang dilaksanakan 

2 kegiatan     2 kegiatan 5,720,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Sugihwaras 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Keluahan
Sugihwaras

2 kegiatan 5,720,000 Kecamatan Pemalang

7         UNSUR KEWILAYAHAN

7 01       KECAMATAN 915,524,700 915,774,705

7 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Indeks Reformasi
Birokrasi 

skor   skor 60 skor 348,387,700           60 skor 348,387,700

7 01 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah aktivitas
administrasi umum
perangkat daerah yang
terlaksana 

aktivitas   aktivitas 5 aktivitas 129,317,700           5 aktivitas 129,317,700
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis komponen instalasi
listrik yang dibeli 

6 jenis/12
bulan 

    6 jenis/12
bulan 

2,700,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Mulyoharjo 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Mulyoharjo

6 jenis/12
bulan 

2,700,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis bahan logistik
kantor yang disediakan 

3 jenis/12
bulan 

    3 jenis/12
bulan 

96,217,700

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Mulyoharjo 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Mulyoharjo

3 jenis/12
bulan 

96,217,700 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis barang cetakan
dan penggandaan yang
disediakan 
Jumlah penggandaan
yang disediakan 

2 jenis/12
bulan 
12000
lembar 

   

2 jenis/12
bulan 
12000
lembar 

11,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Mulyoharjo 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Mulyoharjo

2 jenis/12
bulan 
12000
lembar 

11,000,000 Kecamatan Pemalang

Lampiran II - 945

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis bahan bacaan yang
disediakan 

2 jenis/12
bulan 

    2 jenis/12
bulan 

2,400,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Mulyoharjo 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Mulyoharjo

2 jenis/12
bulan 

2,400,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat koordinasi
dan konsultasi yang
diikuti 

2 Kegiatan     2 Kegiatan 17,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Mulyoharjo 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Mulyoharjo

2 Kegiatan 17,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah aktivitas
administrasi umum
perangkat daerah yang
terlaksana 
Jumlah barang milik
daerah yang tersedia 

Aktivitas 
unit 

  Aktivitas 
unit 

21
Aktivitas 
21 unit 

10,000,000          
21
Aktivitas 
21 unit 

10,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah mebel yang di
beli 

21 unit     21 unit 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Mulyoharjo 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Mulyoharjo

21 unit 10,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah aktivitas jasa
penunjang urusan
pemerintahan daerah
yang tersedia 
Jumlah aktivitas jasa
penunjang urusan
pemerintahan daerah
yang tersedia 

Aktivitas 
aktivitas 

  Aktivitas 
aktivitas 

3 Aktivitas 
4 aktivitas

177,320,000           3 Aktivitas 
4 aktivitas

177,320,000

7 01 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat dinas yang
dikirim 

500 surat     500 surat 2,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Mulyoharjo 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Mulyoharjo

500 surat 2,000,000 Kecamatan Pemalang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah jasa komunikasi,
SDA dan listrik yang
dibayar 

4 jenis/12
bulan 

    4 jenis/12
bulan 

38,520,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Mulyoharjo 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Mulyoharjo

4 jenis/12
bulan 

38,520,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.08 03
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jumlah jasa peralatan
dan perlengkapan
kantor yang dibayar 

5 Jenis /
Bulan 

    5 Jenis /
Bulan 

3,600,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Mulyoharjo 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Mulyoharjo

5 Jenis /
Bulan 

3,600,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga non ASN
yang dibayar 

15 Orang /
8 Bulan 

    15 Orang /
8 Bulan 

133,200,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Mulyoharjo 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Mulyoharjo

15 Orang /
8 Bulan 

133,200,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara 

unit   unit 5 unit 31,750,000           5 unit 31,750,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
operasional/lapangan
yang dipelihara dan
diperpanjang ijinnya 

5 unit     5 unit 7,500,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Mulyoharjo 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Mulyoharjo

5 unit 7,500,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah gedung
kantor/bangunan
lainnya yang
direhab/dipelihara 

1 unit     1 unit 24,250,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Mulyoharjo 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Mulyoharjo

1 unit 24,250,000 Kecamatan Pemalang

7 01 03    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

Persentase masyarakat
desa dan kelurahan yang
berdaya 

persen   persen 82.22
persen 

550,137,000           82.22
persen 

550,387,005

7 01 03 2.02  
Kegiatan
Pemberdayaan
Kelurahan

Jumlah kegiatan dari
dana kelurahan 
Jumlah peserta
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan
Kelurahan 

Kegiatan 
orang  

Kegiatan 
orang 

11
Kegiatan 
125 orang 

550,137,000          
11
Kegiatan 
125 orang 

550,387,005
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.02 01

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan

Jumlah musyawarah
perencanaan
pembangunan
Kelurahan yang di
laksanakan 

1 kegiatan     1 kegiatan 12,750,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Mulyoharjo 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Mulyoharjo

1 kegiatan 13,000,005 Kecamatan Pemalang

7 01 03 2.02 02
Pembangunan Sarana
dan Prasarana
Kelurahan

Jumlah sarana dan
prasarana kelurahan
yang terbangun dari
dana kelurahan 

2 Unit     2 Unit 323,981,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Mulyoharjo 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Mulyoharjo

2 Unit 323,981,000 Kecamatan Pemalang

7 01 03 2.02 03
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan

Jumlah laporan
pelaksanaan verval DTKS 
Jumlah lembaga
kemasyarakatan yang
dibina 
Jumlah masyarakat yang
mengikuti pelatihan dari
dana kelurahan 

1
Dokumen
5 Lembaga 
33 Orang /
Kegiatan 

   

1
Dokumen
5 Lembaga 
33 Orang /
Kegiatan 

213,406,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Mulyoharjo 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Mulyoharjo

1
Dokumen
5
Lembaga 
33 Orang /
Kegiatan 

213,406,000 Kecamatan Pemalang

7 01 04    

PROGRAM
KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase gangguan
trantibum tingkat desa
dan kecamatan yang
dapat diselesaikan di
Kecamatan Pemalang

100 %   100 % 100 % 2,000,000           100 % 2,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 04 2.01  

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

Jumlah peserta pelatihan
Linmas yang meningkat
kapasitasnya 

Orang   Orang 17 Orang 2,000,000           17 Orang 2,000,000

7 01 04 2.01 01

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Jumlah peserta pelatihan
Linmas 

25 Orang     25 Orang 2,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Mulyoharjo 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Mulyoharjo

25 Orang 2,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 05    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN
PEMERINTAHAN
UMUM

Persentase konflik sosial
yang tertangani persen   persen 100 persen 15,000,000          

100
persen 15,000,000

7 01 05 2.01  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum sesuai
Penugasan Kepala
Daerah

Jumlah konflik sosial
yang tertangani kasus   kasus 2 kasus 15,000,000           2 kasus 15,000,000

7 01 05 2.01 01

Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Jumlah kegiatan
Peringatan Hari Besar
Nasional, Hari Jadi
Kabupaten, Hari Besar
Agama, Festival Budaya
yang dilaksanakan 

2 kegiatan     2 kegiatan 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Mulyoharjo 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Mulyoharjo

2 kegiatan 15,000,000 Kecamatan Pemalang

7         UNSUR KEWILAYAHAN

7 01       KECAMATAN 805,839,400 795,839,400

7 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Indeks Reformasi
Birokrasi 

skor   skor 60 skor 284,712,400           60 skor 284,712,400
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah aktivitas
administrasi umum
perangkat daerah yang
terlaksana 

Aktivitas   Aktivitas 3 Aktivitas 123,500,400           3 Aktivitas 123,500,400

7 01 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis komponen instalasi
listrik yang dibeli 

6 jenis/12
bulan 

    6 jenis/12
bulan 

7,500,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Bojongbata

6 jenis/12
bulan 

7,500,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor
yang disediakan 

6 unit / 12
Bulan 

    6 unit / 12
Bulan 

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Bojongbata

6 unit / 12
Bulan 

10,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis bahan logistik
kantor yang disediakan 

4 jenis/12
bulan 

    4 jenis/12
bulan 

40,000,400

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Bojongbata

4 jenis/12
bulan 

40,000,400 Kecamatan Pemalang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jumlah barang cetakan
dan penggandaan yang
disediakan 
Jumlah penggandaan
yang disediakan 

2 Jenis / 12
Bulan 
27500
Lembar 

   

2 Jenis / 12
Bulan 
27500
Lembar 

21,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Bojongbata

2 Jenis /
12 Bulan 
27500
Lembar 

21,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat koordinasi
dan konsultasi yang
diikuti 

4 Kegiatan     4 Kegiatan 45,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Bojongbata

4 Kegiatan 45,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah aktivitas
administrasi umum
perangkat daerah yang
terlaksana 

Aktivitas   Aktivitas 1 Aktivitas 17,000,000           1 Aktivitas 17,000,000

7 01 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
dibeli 

2 unit     2 unit 17,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Bojongbata

2 unit 17,000,000 Kecamatan Pemalang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah aktivitas jasa
penunjang urusan
pemerintahan daerah
yang tersedia 

Aktivitas   Aktivitas 2 Aktivitas 144,212,000           2 Aktivitas 144,212,000

7 01 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah jasa komunikasi,
SDA dan listrik yang
dibayar 

3 Rekening
/ 12 Bulan 

    3 Rekening
/ 12 Bulan 

36,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Bojongbata

3
Rekening /
12 Bulan 

36,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga non ASN
yang dibayar 

15 orang /
12 Bulan 

    15 orang /
12 Bulan 

108,212,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Bojongbata

15 orang /
12 Bulan 

108,212,000 Kecamatan Pemalang

7 01 03    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

Persentase masyarakat
desa dan kelurahan yang
berdaya 

persen   persen 82.22
persen 

496,127,000           82.22
persen 

486,127,000

7 01 03 2.02  
Kegiatan
Pemberdayaan
Kelurahan

Jumlah kegiatan dari
dana kelurahan Kegiatan   Kegiatan 

13
Kegiatan 496,127,000          

13
Kegiatan 486,127,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.02 01

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan

jumlah Musrenbangkel
yang terlaksana 

1
kali/tahun 

    1
kali/tahun 

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Bojongbata

1
kali/tahun 

0 Kecamatan Pemalang

7 01 03 2.02 02
Pembangunan Sarana
dan Prasarana
Kelurahan

Jumlah sarana dan
prasarana kelurahan
yang terbangun dari
dana kelurahan 

5 Unit     5 Unit 398,721,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

Kelurahan
Bojongbata

5 Unit 398,721,000 Kecamatan Pemalang

7 01 03 2.02 03
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan

Jumlah laporan
pelaksanaan verval DTKS 
Jumlah lembaga
kemasyarakatan yang
dibina 
Jumlah masyarakat yang
mengikuti pelatihan dari
dana kelurahan 

1
Dokumen
5 Lembaga 
33 Orang /
Kegiatan 

   

1
Dokumen
5 Lembaga 
33 Orang /
Kegiatan 

87,406,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Bojongbata

1
Dokumen
5
Lembaga 
33 Orang /
Kegiatan 

87,406,000 Kecamatan Pemalang

7 01 04    

PROGRAM
KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase gangguan
trantibum tingkat desa
dan kecamatan yang
dapat diselesaikan di
Kecamatan Pemalang

100 %   100 % 100 % 2,000,000           100 % 2,000,000

7 01 04 2.01  

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

Jumlah peserta pelatihan
Linmas yang meningkat
kapasitasnya 

Orang   Orang 17 Orang 2,000,000           17 Orang 2,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 04 2.01 01

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Jumlah peserta pelatihan
Linmas 

25 Orang     25 Orang 2,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Bojongbata

25 Orang 2,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 05    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN
PEMERINTAHAN
UMUM

Persentase konflik sosial
yang tertangani persen   persen 100 persen 23,000,000          

100
persen 23,000,000

7 01 05 2.01  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum sesuai
Penugasan Kepala
Daerah

Jumlah konflik sosial
yang tertangani Kasus   Kasus 2 Kasus 23,000,000           2 Kasus 23,000,000

7 01 05 2.01 01

Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Jumlah kegiatan
Peringatan Hari Besar
Nasional, Hari Jadi
Kabupaten, Hari Besar
Agama, Festival Budaya
yang dilaksanakan 

2 Kegiatan     2 Kegiatan 23,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Bojongbata 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Bojongbata

2 Kegiatan 23,000,000 Kecamatan Pemalang

7         UNSUR KEWILAYAHAN

7 01       KECAMATAN 793,757,800 795,310,800

7 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Indeks Reformasi
Birokrasi 

skor   skor 60 skor 247,045,800           60 skor 247,045,800

7 01 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah aktivitas
administrasi umum
perangkat daerah yang
terlaksana 

aktivitas   aktivitas 6 aktivitas 110,620,000           6 aktivitas 110,620,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis komponen instalasi
listrik yang dibeli 

10 Jenis/
12 bulan 

    10 Jenis/
12 bulan 

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Widuri

10 Jenis/
12 bulan 

2,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

    0
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Widuri

0 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis bahan logistik
kantor yang disediakan 

3 Jenis/ 9
bulan 

    3 Jenis/ 9
bulan 

44,388,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Widuri

3 Jenis/ 9
bulan 

44,388,000 Kecamatan Pemalang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jumlah barang cetakan
dan penggandaan yang
disediakan 
Jumlah penggandaan
yang disediakan 

1 Jenis/ 12
bulan 
7824
Lembar 

   

1 Jenis/ 12
bulan 
7824
Lembar 

5,512,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Widuri

1 Jenis/ 12
bulan 
7824
Lembar 

5,512,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis bahan bacaan yang
disediakan 

2 Jenis/ 12
Bulan 

    2 Jenis/ 12
Bulan 

2,400,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Widuri

2 Jenis/ 12
Bulan 

2,400,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.06 08 Fasilitasi Kunjungan
Tamu

Jumlah Tamu Yang
difasilitasi 

50 Orang     50 Orang 3,050,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Widuri

50 Orang 3,050,000 Kecamatan Pemalang
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat koordinasi
dan konsultasi yang
diikuti 

25
Kegiatan 

    25
Kegiatan 

53,270,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Widuri

25
Kegiatan 

53,270,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

  0           0

7 01 01 2.07 05 Pengadaan Mebel     0
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah aktivitas jasa
penunjang urusan
pemerintahan daerah
yang tersedia 

aktivitas   aktivitas 3 aktivitas 127,800,000           3 aktivitas 127,800,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat dinas yang
dikirim 

350 Surat     350 Surat 900,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Widuri

350 Surat 900,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah jasa komunikasi,
SDA dan listrik yang
dibayar 

4
Rekening/
12 Bulan 

   
4
Rekening/
12 Bulan 

12,900,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Widuri

4
Rekening/
12 Bulan 

12,900,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga non ASN
yang dibayar 

13 Orang/
9 bulan 

    13 Orang/
9 bulan 

114,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Widuri

13 Orang/
9 bulan 

114,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara 

unit   unit 7 unit 8,625,800           7 unit 8,625,800
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09 01

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah kendaraan dinas
operasional/lapangan
yang dipelihara dan
diperpanjang ijinnya 

2 Unit     2 Unit 3,625,800

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Widuri

2 Unit 3,625,800 Kecamatan Pemalang

7 01 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
dipelihara 

5 Unit     5 Unit 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Widuri

5 Unit 5,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 03    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

Persentase masyarakat
desa dan kelurahan yang
berdaya 

persen   persen 82.22
persen 

533,512,000           82.22
persen 

535,065,000

7 01 03 2.02  
Kegiatan
Pemberdayaan
Kelurahan

Jumlah kegiatan dari
dana kelurahan 
Jumlah peserta
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan
Kelurahan 

Kegiatan 
orang  

Kegiatan 
orang 

11
Kegiatan 
100 orang 

533,512,000          
11
Kegiatan 
100 orang 

535,065,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.02 01

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan

Jumlah Musrenbang
Kelurahan yang
dilaksanakan 

1 Kegiatan     1 Kegiatan 12,447,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Widuri

1 Kegiatan 14,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 03 2.02 02
Pembangunan Sarana
dan Prasarana
Kelurahan

Jumlah sarana dan
prasarana kelurahan
yang terbangun dari
dana kelurahan 

3 Unit     3 Unit 408,614,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Widuri

3 Unit 408,614,000 Kecamatan Pemalang

7 01 03 2.02 03
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan

Jumlah laporan
pelaksanaan verval DTKS 
Jumlah lembaga
kemasyarakatan yang
dibina 
Jumlah masyarakat yang
mengikuti pelatihan dari
dana kelurahan 

1
Dokumen
5 Lembaga 
33 Orang /
Kegiatan 

   

1
Dokumen
5 Lembaga 
33 Orang /
Kegiatan 

112,451,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Widuri

1
Dokumen
5
Lembaga 
33 Orang /
Kegiatan 

112,451,000 Kecamatan Pemalang

7 01 04    

PROGRAM
KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase gangguan
trantibum tingkat desa
dan kecamatan yang
dapat diselesaikan di
Kecamatan Pemalang

100 %   100 % 100 % 2,000,000           100 % 2,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 04 2.01  

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

Jumlah peserta pelatihan
Linmas yang meningkat
kapasitasnya 

Orang   Orang 17 Orang 2,000,000           17 Orang 2,000,000

7 01 04 2.01 01

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Jumlah peserta pelatihan
Linmas 

25 Orang     25 Orang 2,000,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Widuri

25 Orang 2,000,000 Kecamatan Pemalang

7 01 05    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN
PEMERINTAHAN
UMUM

Persentase konflik sosial
yang tertangani persen   persen 100 persen 11,200,000          

100
persen 11,200,000

7 01 05 2.01  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum sesuai
Penugasan Kepala
Daerah

Jumlah konflik sosial
yang tertangani kasus   kasus 2 kasus 11,200,000           2 kasus 11,200,000

7 01 05 2.01 01

Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Jumlah kegiatan
Peringatan Hari Besar
Nasional, Hari Jadi
Kabupaten, Hari Besar
Agama, Festival Budaya
yang dilaksanakan 

2 Kegiatan     2 Kegiatan 11,200,000

Kab.
Pemalang,
Pemalang,
Widuri 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Widuri

2 Kegiatan 11,200,000 Kecamatan Pemalang

7         UNSUR KEWILAYAHAN

7 01       KECAMATAN 5,588,235,034 7,508,000,000

7 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

  5,324,235,034           7,190,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

  11,000,000           17,000,000

7 01 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah Dokumen RKA-
SKPD yang disusun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
Dokumen

3,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah dokumen
perubahan RKA-SKPD
yang disusun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
Dokumen

3,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah DPA-SKPD yang
disusun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

1,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
Dokumen

2,000,000 Kecamatan Taman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah perubahan DPA-
SKPD yang disusun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
Dokumen

3,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah laporan capaian
kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD
yang disusun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
Dokumen

3,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah laporan evaluasi
kinerja perangkat daerah
yang disusun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
Dokumen

3,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

  4,303,000,000           6,004,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah ASN yang
disediakan gaji dan
tunjangan 

45
orang/bula
n 

   
45
orang/bula
n 

4,300,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

45
orang/bul
an 

6,000,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah laporan
keuangan akhir tahun
SKPD yang tersusun 

4
dokumen 

    4
dokumen 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

4
dokumen 

4,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.03  
Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

  8,000,000           10,000,000

7 01 01 2.03 01

Penyusunan
Perencanaan
Kebutuhan Barang
Milik Daerah SKPD

    3,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

4,000,000 Kecamatan Taman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.03 06
Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada
SKPD

    5,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

6,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

  10,000,000           12,000,000

7 01 01 2.05 10 Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

Jumlah pegawai yang
mengikuti sosialisasi
perundang-undangan 

30
orang/kegi
atan 

   
30
orang/kegi
atan 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

30
orang/kegi
atan 

6,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.05 11

Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan

    5,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

6,000,000 Kecamatan Taman

Lampiran II - 967

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah layanan
administrasi umum
perangkat daerah yang
tersedia 

layanan   layanan 3 layanan 191,075,034           3 layanan 218,000,000

7 01 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis komponen istalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
tersedia 

10
jenis/bulan 

    10
jenis/bulan 

8,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

masyarakat 10
jenis/bulan 

10,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor
yang tersedia 

10 unit     10 unit 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

masyarakat 10 unit 11,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jumlah Peralatan rumah
tangga yang disediakan 

20 unit     20 unit 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

masyarakat 20 unit 11,000,000 Kecamatan Taman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jumlah bahan logistik
kantor yang tersedia 

3
jenis/bulan 

    3
jenis/bulan 

100,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

masyarakat 3
jenis/bulan 

110,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis barang cetakan
yang tersedia 
Jumlah penggandaan
yang tersedia 

100
jenis/bulan 
1000
lembar 

   

100
jenis/bulan 
1000
lembar 

50,075,034

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

masyarakat

100
jenis/bulan 
1000
lembar 

60,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis surat kabar yang
tersedia 
Jumlah peraturan
perundang-undangan
yang tersedia 

3
jenis/bulan 
50 buku 

   
3
jenis/bulan 
50 buku 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

masyarakat
3
jenis/bulan 
50 buku 

6,000,000 Kecamatan Taman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jenis rapat koordinasi
dan konsultasi SKPD
yang terfasilitasi 

12
kegiatan 

    12
kegiatan 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

masyarakat 12
kegiatan 

6,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.06 10 Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

Jenis arsip dinamis pada
SKPD yang tertata 

10 Jenis     10 Jenis 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

masyarakat 10 Jenis 4,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

  235,000,000           265,000,000

7 01 01 2.07 02
Pengadaan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
operasional/lapangan
yang dibeli 

2 unit     2 unit 75,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

2 unit 80,000,000 Kecamatan Taman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah mebel yang
dibeli 

15 unit     15 unit 60,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

15 unit 65,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
dibeli 

20 unit     20 unit 50,000,000
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

20 unit 60,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.07 10

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana gedung
kantor/bangunan
lainnya yang dibeli 

2 unit     2 unit 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

2 unit 60,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

  256,160,000           287,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat dinas yang
dikirim 

1000 surat     1000 surat 8,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1000 surat 11,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah rekening jasa
sumber daya yang
dibayar tiap bulan 

3
jenis/bulan 

    3
jenis/bulan 

50,720,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

3
jenis/bulan 

60,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.08 03
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jumlah jasa peralatan
dan perlengkapan
kantor yang dibayar 

10
orang/bula
n 

   
10
orang/bula
n 

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

10
orang/bul
an 

11,000,000 Kecamatan Taman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga non ASN
yang dibayar 

16
orang/bula
n 

   
16
orang/bula
n 

187,440,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

16
orang/bul
an 

205,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

  310,000,000           377,000,000

7 01 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
yang berizin dan
terpelihara 

10 unit     10 unit 25,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

10 unit 30,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel Jumlah mebel yang
dipelihara 

20 unit     20 unit 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

20 unit 11,000,000 Kecamatan Taman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
dipelihara 

10 unit     10 unit 25,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

10 unit 26,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah gedung
kantor/bangunan
lainnya yang terpelihara 

2 unit     2 unit 200,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

2 unit 250,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.09 11

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana pendukung
gedung
kantor/bangunan
lainnya yang terpelihara 

1 unit     1 unit 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 unit 60,000,000 Kecamatan Taman

7 01 02    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN
DAN PELAYANAN
PUBLIK

  36,000,000           42,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.01  

Koordinasi
Penyelenggaraan
Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

  3,000,000           4,000,000

7 01 02 2.01 02
Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan
di Tingkat Kecamatan

Jumlah laporan
perkembangan capaian
PBB 

21
dokumen 

    21
dokumen 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

21
dokumen 

4,000,000 Kecamatan Taman

7 01 02 2.02  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
yang tidak
Dilaksanakan oleh
Unit Kerja Perangkat
Daerah yang ada di
Kecamatan

  12,000,000           15,000,000

7 01 02 2.02 01

Perencanaan Kegiatan
Pelayanan kepada
Masyarakat di
Kecamatan

Jumlah SOP pelayanan
yang disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
dokumen 

3,000,000 Kecamatan Taman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.02 02

Fasilitasi Percepatan
Pencapaian Standar
Pelayanan Minimal di
Wilayah Kecamatan

Jumlah relawan
kebakaran yang dibina 

21 orang     21 orang 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

21 orang 6,000,000 Kecamatan Taman

7 01 02 2.02 03

Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelayanan
kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Jumlah pengaduan
masyarakat yang
dilayani 

1 kasus     1 kasus 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 kasus 6,000,000 Kecamatan Taman

7 01 02 2.04  

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada
Camat

  21,000,000           23,000,000

7 01 02 2.04 01

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Pelayanan Perizinan
Non Usaha

Jumlah izin non usaha
yang diterbitkan 

200 izin     200 izin 6,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

200 izin 7,000,000 Kecamatan Taman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.04 02

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Nonperizinan

Jumlah lapiran verval
DTKS yang disusun 
Jumlah surat
nonperizinan yang
diterbitkan 

21
dokumen 
200 surat 

   
21
dokumen 
200 surat 

15,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

21
dokumen 
200 surat 

16,000,000 Kecamatan Taman

7 01 03    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

Persentase masyarakat
desa dan kelurahan yang
aktif 

%   % 100 % 70,000,000           100 % 83,000,000

7 01 03 2.01   Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

Jumlah peserta
Musrenbang (
Desa/Kelurahan +
Kecamatan ) 

orang   orang 40 orang 35,000,000           40 orang 42,000,000

7 01 03 2.01 01

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di Desa

Jumlah peserta
sosialisasi
musrenbangdesa/kelura
han 

21 orang     21 orang 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Mengembangkan
Wilayah Untuk
Mengurangi
Kesenjangan Dan
Menjamin
Pemerataan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

desa/kelurahan 21 orang 6,000,000 Kecamatan Taman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.01 02

Sinkronisasi Program
Kerja dan Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat yang
dilakukan oleh
Pemerintah dan Swasta
di Wilayah Kerja
Kecamatan

Jumlah peserta
Musrenbang Kecamatan 

50 orang     50 orang 25,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Mengembangkan
Wilayah Untuk
Mengurangi
Kesenjangan Dan
Menjamin
Pemerataan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

desa/kelurahan 50 orang 30,000,000 Kecamatan Taman

7 01 03 2.01 03

Peningkatan Efektifitas
Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

Jumlah kegiatan hasil
musrenbang kabupaten
yang didampingi 

7
desa/kelur
ahan 

   
7
desa/kelur
ahan 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Mengembangkan
Wilayah Untuk
Mengurangi
Kesenjangan Dan
Menjamin
Pemerataan

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

desa/kelurahan
7
desa/kelur
ahan 

6,000,000 Kecamatan Taman

7 01 03 2.03  

Pemberdayaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan

  35,000,000           41,000,000

7 01 03 2.03 01
Penyelenggaraan
Lembaga
Kemasyarakatan

Jumlah lembaga
kemasyarakatan tingkat
kecamatan yang
difasilitasi 

1 lembaga     1 lembaga 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 lembaga 35,000,000 Kecamatan Taman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.03 02
Peningkatan Kapasitas
Lembaga
Kemasyarakatan

Jumlah peserta
peningkatan kapasitas
lembaga
kemasyarakatan tingkat
kecamatan 

21 orang     21 orang 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

21 orang 6,000,000 Kecamatan Taman

7 01 04    

PROGRAM
KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

  15,000,000           21,000,000

7 01 04 2.01  

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

  10,000,000           15,000,000

7 01 04 2.01 01

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Jumlah peserta pelatihan
linmas (orang) 

21 orang     21 orang 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

21 orang 15,000,000 Kecamatan Taman

7 01 04 2.02  

Koordinasi Penerapan
dan Penegakan
Peraturan Daerah dan
Peraturan Kepala
Daerah

Jumlah Perda dan
Perbup yang
dikoordinasikan
penegakkanya 

peraturan   peraturan 
6
peraturan 5,000,000          

6
peraturan 6,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 04 2.02 01

Koordinasi/Sinergi
Dengan Perangkat
Daerah yang Tugas
dan Fungsinya di
Bidang Penegakan
Peraturan Perundang-
Undangan dan/atau
Kepolisian Negara
Republik Indonesia

Jumlah Perda dan
Perbup yang
dikoordinasikan
penegakkanya 

6
peraturan/
kegiatan 

   
6
peraturan/
kegiatan 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

masyarakat
6
peraturan/
kegiatan 

6,000,000 Kecamatan Taman

7 01 05    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN
PEMERINTAHAN
UMUM

  75,000,000           92,000,000

7 01 05 2.01  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum sesuai
Penugasan Kepala
Daerah

  75,000,000           92,000,000

7 01 05 2.01 01

Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Jumlah laporan kegiatan
peringatan Hari Besar
Nasional,Hari Jadi
Kabupaten, Hari Besar
Agama, Festival Budaya
yang tersusun 

3
dokumen 

    3
dokumen 

50,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

3
dokumen 

60,000,000 Kecamatan Taman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 05 2.01 02

Fasilitasi, Koordinasi
dan Pembinaan
(Bimtek, Sosialisasi,
Konsultasi) Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional

Jumlah peserta
pembinaan wawasan
kebangsaan dan
ketahanan nasional 

50 orang     50 orang 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

50 orang 11,000,000 Kecamatan Taman

7 01 05 2.01 05

Penanganan Konflik
Sosial sesuai Ketentuan
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah konflik sosial
yang tertangani 

1 kasus     1 kasus 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 kasus 6,000,000 Kecamatan Taman

7 01 05 2.01 08

Pelaksanaan Tugas
Forum Koordinasi
Pimpinan di
Kecamatan

Jumlah tema rapat
koordinasi
Forkompimcam yang
dilaksanakan 

12 tema     12 tema 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

12 tema 15,000,000 Kecamatan Taman

7 01 06    

PROGRAM
PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN
PEMERINTAHAN
DESA

Persentase desa bertata
kelola pemerintahan
baik 

%   % 100 % 68,000,000           100 % 80,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01  

Fasilitasi,
Rekomendasi dan
Koordinasi
Pembinaan dan
Pengawasan
Pemerintahan Desa

Jumlah desa bertata
kelola pemerintahan
baik 

desa/kelur
ahan 

  desa/kelurahan 
21
desa/kelur
ahan 

68,000,000          
21
desa/kelur
ahan 

80,000,000

7 01 06 2.01 01
Fasilitasi Penyusunan
Peraturan Desa dan
Peraturan Kepala Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penyusunan
peraturan Desa dan
Kepala Desa 

21
desa/kegia
tan 

   
21
desa/kegia
tan 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

desa/kelurahan
21
desa/kegia
tan 

6,000,000 Kecamatan Taman

7 01 06 2.01 02
Fasilitasi Administrasi
Tata Pemerintahan
Desa

Jumlah desa yang dibina
buku administrasi desa 

21
desa/kegia
tan 

   
21
desa/kegia
tan 

20,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

desa/kelurahan
21
desa/kegia
tan 

21,000,000 Kecamatan Taman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 03

Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi pengelolaan
keuangan desa dan
pendayagunaan aset
desa 

21
desa/kegia
tan 

   
21
desa/kegia
tan 

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

desa/kelurahan
21
desa/kegia
tan 

12,000,000 Kecamatan Taman

7 01 06 2.01 05
Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas Kepala Desa dan
Perangkat Desa

Jumlah peserta
pembinaan uraian tugas
Kepala Desa dan
Perangkat Desa 

21
orang/kegi
atan 

   
21
orang/kegi
atan 

6,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

desa/kelurahan
21
orang/kegi
atan 

7,000,000 Kecamatan Taman

7 01 06 2.01 07

Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas dan Fungsi
Badan
Permusyawaratan Desa

Jumlah peserta
pembinaan uraian tugas
dan fungsi Badan
Permusyawaratan Desa 

21
orang/kegi
atan 

   
21
orang/kegi
atan 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

desa/kelurahan
21
orang/kegi
atan 

6,000,000 Kecamatan Taman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 08

Rekomendasi
Pengangkatan dan
Pemberhentian
Perangkat Desa

Jumlah rekomendasi
pengangkatan dan
pemberhentian
perangkat desa yang
diterbitkan 

21 surat     21 surat 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

desa/kelurahan 21 surat 7,000,000 Kecamatan Taman

7 01 06 2.01 09

Fasilitasi Sinkronisasi
Perencanaan
Pembangunan Daerah
dengan Pembangunan
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penyusunan
dokumen perencanaan
desa ( RPJMDes dan
RKPDes) 

21
desa/kegia
tan 

   
21
desa/kegia
tan 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

desa/kelurahan
21
desa/kegia
tan 

7,000,000 Kecamatan Taman

7 01 06 2.01 13

Fasilitasi Penyusunan
Perencanaan
Pembangunan
Partisipatif

Jumlah desa yang
dimonitoring dan
evaluasi musyawarah
desa dan musyawarah
perencanaan
pembangunan desa 

21
desa/kegia
tan 

   
21
desa/kegia
tan 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

desa/kelurahan
21
desa/kegia
tan 

6,000,000 Kecamatan Taman

Lampiran II - 984

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 16

Fasilitasi Penyusunan
Program dan
Pelaksanaan
Pemberdayaan
Masyarakat Desa

Jumlah masyarakat yang
mengikuti kegiatan
pemberdayaan desa 

30
orang/kegi
atan 

   
30
orang/kegi
atan 

7,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

desa/kelurahan
30
orang/kegi
atan 

8,000,000 Kecamatan Taman

7         UNSUR KEWILAYAHAN

7 01       KECAMATAN 1,260,534,466 1,360,800,000

7 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

  222,761,000           315,800,000

7 01 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

  3,812,000           4,800,000

7 01 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD 

1
dokumen 

    1
dokumen 

953,000

Kab.
Pemalang,
Taman,
Wanarejan
Selatan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
dokumen 

1,200,000 Kecamatan Taman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

jumlah dokumen
perubahan RKA-SKPD
yang disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

953,000

Kab.
Pemalang,
Taman,
Wanarejan
Selatan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
dokumen 

1,200,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

jumlah DPA SKPD yang
disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

953,000

Kab.
Pemalang,
Taman,
Wanarejan
Selatan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
dokumen 

1,200,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

jumlah dokumen
Perubahan DPA-SKPD
yanng disusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

953,000

Kab.
Pemalang,
Taman,
Wanarejan
Selatan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
dokumen 

1,200,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

  2,400,000           2,500,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

jumlah laporan
keuangan akhir tahun
SKPD yang disusun 

12
dokumen 

    12
dokumen 

2,400,000

Kab.
Pemalang,
Taman,
Wanarejan
Selatan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

12
dokumen 

2,500,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

  61,500,000           76,500,000

7 01 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

jenis komponen instalasi
listrik / penerangan
bangunan kantor yang
disediakan 

12 bulan     12 bulan 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman,
Wanarejan
Selatan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

12 bulan 5,500,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

jumlah peralatan rumah
tangga yang disediakan 

5 unit     5 unit 2,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman,
Wanarejan
Selatan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

5 unit 6,000,000 Kecamatan Taman

Lampiran II - 987
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

jenis bahan logistik
kantor yang disediakan 

12 bulan     12 bulan 49,500,000

Kab.
Pemalang,
Taman,
Wanarejan
Selatan 

[DANA UMUM] -
PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

12 bulan 56,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

jenis bahan cetakan
yang disediakan 

12 bulan     12 bulan 2,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman,
Wanarejan
Selatan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

12 bulan 3,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

jumlah rapat koordinasi
dan konsultasi yang
yang diikuti 

5 kegiatan     5 kegiatan 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman,
Wanarejan
Selatan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

5 kegiatan 6,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

  117,949,000           194,000,000

Lampiran II - 988
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

jumlah surat dinas yang
dikirim 

120 surat     120 surat 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman,
Wanarejan
Selatan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

120 surat 5,500,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

jumlah jasa komunikasi,
SDA, dan listrik yang
dibayar 

5 rekening     5 rekening 11,999,000

Kab.
Pemalang,
Taman,
Wanarejan
Selatan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

5 rekening 13,500,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga non ASN
yang dibayar setiap
bulan 

15
orang/bula
n 

   
15
orang/bula
n 

100,950,000

Kab.
Pemalang,
Taman,
Wanarejan
Selatan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

15
orang/bul
an 

175,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

  37,100,000           38,000,000

Lampiran II - 989
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09 01

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

jumlah kendaraan dinas
oprasional /lapangan
yang dipelihara dan
diperpanjang ijinnya 

5 unit     5 unit 2,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman,
Wanarejan
Selatan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

5 unit 2,500,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel jumlah mebel yang
dipelihara 

20 unit     20 unit 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman,
Wanarejan
Selatan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

20 unit 10,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
terpelihara 

5 unit     5 unit 5,100,000

Kab.
Pemalang,
Taman,
Wanarejan
Selatan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

5 unit 5,500,000 Kecamatan Taman

Lampiran II - 990
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09 10

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

jumlah gedung
kantor/bangunan
lainnya yang dipelihara 

1 unit     1 unit 20,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman,
Wanarejan
Selatan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 unit 20,000,000 Kecamatan Taman

7 01 03    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

  1,034,773,466           1,042,000,000

7 01 03 2.01   Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

  10,000,000           11,000,000

7 01 03 2.01 01

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di Desa

jumlah peserta
sosialisasi
musrenbangkel 

100 orang     100 orang 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman,
Wanarejan
Selatan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

100 orang 11,000,000 Kecamatan Taman

7 01 03 2.02  
Kegiatan
Pemberdayaan
Kelurahan

  988,773,466           995,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.02 02
Pembangunan Sarana
dan Prasarana
Kelurahan

jumlahjumlah sarana
dan prasarana kelurahan
yang dibangun

10 unit     10 unit 692,143,466

Kab.
Pemalang,
Taman,
Wanarejan
Selatan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

10 unit 695,000,000 Kecamatan Taman

7 01 03 2.02 03
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan

jumlah lembaga
kemasyarakatan yang
dibina 

3 kegiatan     3 kegiatan 296,630,000

Kab.
Pemalang,
Taman,
Wanarejan
Selatan 

[DANA KHUSUS] - DAU
Tambahan Dukungan
Pendanaan Bagi
Kelurahan 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

3 kegiatan 300,000,000 Kecamatan Taman

7 01 03 2.03  

Pemberdayaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan

  36,000,000           36,000,000

7 01 03 2.03 02
Peningkatan Kapasitas
Lembaga
Kemasyarakatan

prosentase
meningkatnya kapasitas
lembaga
kemasyarakatan di
kelurahajumlah peserta
yang mengikuti
peningkatan kapasitas
lembaga
kemasyarakatan 

50 orang     50 orang 36,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman,
Wanarejan
Selatan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

50 orang 36,000,000 Kecamatan Taman

Lampiran II - 992
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 05    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN
PEMERINTAHAN
UMUM

  3,000,000           3,000,000

7 01 05 2.01  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum sesuai
Penugasan Kepala
Daerah

  3,000,000           3,000,000

7 01 05 2.01 01

Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

jumlah kegiatan
peringatanhari besar
nasional, hari jadi
kebupaten, festifal
budaya yang
dilaksanakan 

5 kegiatan     5 kegiatan 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Taman,
Wanarejan
Selatan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

5 kegiatan 3,000,000 Kecamatan Taman

7         UNSUR KEWILAYAHAN

7 01       KECAMATAN 1,305,006,500 1,487,500,000

7 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

  280,886,500           333,500,000

7 01 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

  2,000,000           2,400,000

7 01 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

terlaksananya program
rutin perangkat daerah 

1
Dokumen

    1
Dokumen

500,000
Kab.
Pemalang,
Taman, Beji 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
Dokumen

600,000 Kecamatan Taman

Lampiran II - 993
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

terlaksananya program
rutin perangkat daerah 

1
Dokumen

    1
Dokumen

500,000
Kab.
Pemalang,
Taman, Beji 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
Dokumen

600,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

terlaksananya program
rutin perangkat daerah 

1
Dokumen

    1
Dokumen

500,000
Kab.
Pemalang,
Taman, Beji 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
Dokumen

600,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

terlaksananya program
rutin perangkat daerah 

1
Dokumen

    1
Dokumen

500,000
Kab.
Pemalang,
Taman, Beji 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
Dokumen

600,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

  91,610,000           101,100,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis komponen instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
tersedia 

2
Jenis/Bula
n 

   
2
Jenis/Bula
n 

500,000
Kab.
Pemalang,
Taman, Beji 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

2
Jenis/Bula
n 

1,500,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis bahan logistik
kantor yang tersedia 

3
Jenis/bula
n 

   
3
Jenis/bula
n 

48,610,000
Kab.
Pemalang,
Taman, Beji 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

3
Jenis/bula
n 

52,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jumlah barang cetakan
yang tersedia 
Jumlah penggandaan
yang tersedia 

1
Jenis/Bula
n 
1
Jenis/Bula
n 

   

1
Jenis/Bula
n 
1
Jenis/Bula
n 

11,500,000
Kab.
Pemalang,
Taman, Beji 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
Jenis/Bula
n 
1
Jenis/Bula
n 

15,000,000 Kecamatan Taman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis surat kabar yang
tersedia 

1 Jenis/12
bulan 

    1 Jenis/12
bulan 

1,200,000
Kab.
Pemalang,
Taman, Beji 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 Jenis/12
bulan 

1,600,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rakor SKPD yang
diselenggarakan 

16 Kali     16 Kali 29,800,000
Kab.
Pemalang,
Taman, Beji 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

16 Kali 31,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

  28,800,000           40,000,000

7 01 01 2.07 05 Pengadaan Mebel

Tingkat pemenuhan
barang milik daerah
dalam menunjang
pelaksanaan tugas 

35 Unit     35 Unit 25,300,000
Kab.
Pemalang,
Taman, Beji 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

35 Unit 28,000,000 Kecamatan Taman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
dibeli 

1 Unit     1 Unit 3,500,000
Kab.
Pemalang,
Taman, Beji 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 Unit 12,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

  132,166,000           154,000,000

7 01 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat dinas yang
terkirim 

250 Surat     250 Surat 2,890,000
Kab.
Pemalang,
Taman, Beji 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

250 Surat 4,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah rekening jasa
komunikasi, sumber
daya air dan listrik yang
dibayar 

3 Rekening
/12 Bulan 

    3 Rekening
/12 Bulan 

21,276,000
Kab.
Pemalang,
Taman, Beji 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

3
Rekening
/12 Bulan 

30,000,000 Kecamatan Taman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga non ASN
yang dibayar setiap
bulan 

15
Orang/Bul
an 

   
15
Orang/Bul
an 

108,000,000
Kab.
Pemalang,
Taman, Beji 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

15
Orang/Bul
an 

120,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

  26,310,500           36,000,000

7 01 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
yang berizin dan
terpelihara 

4 Unit     4 Unit 7,900,000
Kab.
Pemalang,
Taman, Beji 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

4 Unit 10,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel Jumlah mebel yang
terpelihara 

1 Unit     1 Unit 500,000
Kab.
Pemalang,
Taman, Beji 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 Unit 1,000,000 Kecamatan Taman
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
dipelihara 

10 Unit     10 Unit 2,920,000
Kab.
Pemalang,
Taman, Beji 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

10 Unit 5,000,000 Kecamatan Taman

7 01 01 2.09 10

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya
yang terpelihara 

1 Unit     1 Unit 14,990,500
Kab.
Pemalang,
Taman, Beji 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 Unit 20,000,000 Kecamatan Taman

7 01 03    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

  916,120,000           1,022,000,000

7 01 03 2.02  
Kegiatan
Pemberdayaan
Kelurahan

  907,120,000           1,011,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.02 01

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan

Jumlah peserta
Musrenbang Kelurahan 

80 Orang     80 Orang 9,290,000
Kab.
Pemalang,
Taman, Beji 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

80 Orang 11,000,000 Kecamatan Taman

7 01 03 2.02 02
Pembangunan Sarana
dan Prasarana
Kelurahan

Jumlah sarana dan
prasarana kelurahan
yang terbangun dari
dana kelurahan 

5 Unit     5 Unit 598,480,000
Kab.
Pemalang,
Taman, Beji 

[DANA KHUSUS] - DAU
Tambahan Dukungan
Pendanaan Bagi
Kelurahan 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

5 Unit 700,000,000 Kecamatan Taman

7 01 03 2.02 03
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan

Jumlah laporan
pelaksanaan verval DTKS 
Jumlah lembaga
kemasyarakatan
kelurahan yang dibina 
Jumlah masyarakat yang
mengikuti pelatihan dari
dana kelurahan 

1500
Dokumen
3 Lembaga 
50
Orang/Keg
iatan 

   

1500
Dokumen
3 Lembaga 
50
Orang/Keg
iatan 

299,350,000
Kab.
Pemalang,
Taman, Beji 

[DANA KHUSUS] - DAU
Tambahan Dukungan
Pendanaan Bagi
Kelurahan 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1500
Dokumen
3
Lembaga 
50
Orang/Keg
iatan 

300,000,000 Kecamatan Taman

7 01 03 2.03  

Pemberdayaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan

  9,000,000           11,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.03 01
Penyelenggaraan
Lembaga
Kemasyarakatan

Jumlah lembaga
kemasyarakatan tingkat
kecamatan yang
difasilitasi 

1 Lembaga     1 Lembaga 9,000,000
Kab.
Pemalang,
Taman, Beji 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1
Lembaga 

11,000,000 Kecamatan Taman

7 01 04    

PROGRAM
KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

  100,000,000           120,000,000

7 01 04 2.01  

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

  100,000,000           120,000,000

7 01 04 2.01 01

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Jumlah peserta pelatihan
Linmas 

100 Orang     100 Orang 100,000,000
Kab.
Pemalang,
Taman, Beji 

[DANA KHUSUS] - DAU
Tambahan Dukungan
Pendanaan Bagi
Kelurahan 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

100 Orang 120,000,000 Kecamatan Taman

7 01 05    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN
PEMERINTAHAN
UMUM

  8,000,000           12,000,000

7 01 05 2.01  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum sesuai
Penugasan Kepala
Daerah

  8,000,000           12,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 05 2.01 01

Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Jumlah kegiatan hari
besar nasional, hari jadi
kabupaten, hari besar
agama, festival budaya
yang dilaksanakan 

1 Kegiatan     1 Kegiatan 8,000,000
Kab.
Pemalang,
Taman, Beji 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

1 Kegiatan 12,000,000 Kecamatan Taman

7         UNSUR KEWILAYAHAN

7 01       KECAMATAN 3,904,553,000 0

7 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai Sistem
Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah
(SAKIP) 

skor   skor 36 skor 3,285,553,000           36 skor 0

7 01 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah yang
tersusun 

dokumen   dokumen 14
dokumen 

28,000,030           14
dokumen 

0
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan perangkat
daerah yang tersusun 

3
dokumen 

    3
dokumen 

4,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3
dokumen 

0 Kecamatan Petarukan

7 01 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah dokumen RKA-
SKPD yang tersusun
(dokumen) 

1
dokumen 

    1
dokumen 

4,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
dokumen 

0 Kecamatan Petarukan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah Dokumen
perubahan RKA-SKPD
yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

4,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
dokumen 

0 Kecamatan Petarukan

7 01 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah DPA-SKPD yang
tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

4,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
dokumen 

0 Kecamatan Petarukan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah perubahan DPA-
SKPD yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

4,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
dokumen 

0 Kecamatan Petarukan

7 01 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah laporan capaian
kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD
yang tersusun 

4
dokumen 

    4
dokumen 

8,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 4
dokumen 

0 Kecamatan Petarukan

7 01 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah laporan evaluasi
kinerja perangkat daerah
yang tersusun 

3
dokumen 

    3
dokumen 

30

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3
dokumen 

0 Kecamatan Petarukan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah ASN yang
difasilitasi admiistrasi
keuangan 
Jumlah laporan
keuangan perangkat
daerah yang tersusun 

orang 
dokumen 

  orang 
dokumen 

18 orang 
2
dokumen 

2,423,199,970          
18 orang 
2
dokumen 

0

7 01 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah ASN yang
disediakan gaji dan
tunjangan 

21 orang     21 orang 2,418,199,970

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 21 orang 0 Kecamatan Petarukan

7 01 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah laporan
keuangan akhir tahun
SKPD yang tersusun 

1
dokumen 

    1
dokumen 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
dokumen 

0 Kecamatan Petarukan

7 01 01 2.03  
Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
administrasi barang
milik daerah yang
tersususn 
Jumlah laporan
inventaris barang milik
daerah pada SKPD yang
tersusun 

dokumen 
dokumen 

  dokumen 
dokumen 

8
dokumen 
8
dokumen 

5,000,000          

8
dokumen 
8
dokumen 

0
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.03 05

Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah
pada SKPD

Jumlah laporan barang
milik daerah pada SKPD
yang tersusun 

8
dokumen 

    8
dokumen 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 8
dokumen 

0 Kecamatan Petarukan

7 01 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah pegawai yang
difasilitasi administrasi
kepegawaian 
Jumlah pegawai yang
mengikuti kegiatan
peningkatan kapasitas 

orang 
orang 

  orang 
orang 

21 orang 
21 orang 

5,250,000           21 orang 
21 orang 

0

7 01 01 2.05 02
Pengadaan Pakaian
Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya

Jumlah pakaian dinas
yang tersedia 

21 stel     21 stel 5,250,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 21 stel 0 Kecamatan Petarukan

7 01 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah aktivitas
administrasi umum
perangkat daerah yang
terlaksanakan 
Jumlah layanan
administrasi umum
perangkat daerah yang
tersedia 

aktivitas 
layanan 

  aktivitas 
layanan 

8 aktivitas
5 layanan 

302,250,000           8 aktivitas
5 layanan 

0
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jumlah komponen
instalani
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
tersedia 

8
jenis/bulan 

    8
jenis/bulan 

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 8
jenis/bulan 

0 Kecamatan Petarukan

7 01 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jumlah peralatan rumah
tangga yang tersedia 

8 unit     8 unit 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 8 unit 0 Kecamatan Petarukan

7 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis Bahan Logistik
kantor yang tersedia 

8
jenis/bulan 

    8
jenis/bulan 

215,600,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 8
jenis/bulan 

0 Kecamatan Petarukan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis barang cetakan
yang tersedia 
Jumlah penggandaan
yang tersedia 

4 jenis 
5000
lembar 

   
4 jenis 
5000
lembar 

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
4 jenis 
5000
lembar 

0 Kecamatan Petarukan

7 01 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis surat kabar yang
tersedia 

2
Jenis/bula
n 

   
2
Jenis/bula
n 

2,650,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
2
Jenis/bula
n 

0 Kecamatan Petarukan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat loordinasi
dan konsultasi SKPD
yang terfasilitasi 

40
kegiatan 

    40
kegiatan 

30,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 40
kegiatan 

0 Kecamatan Petarukan

7 01 01 2.06 10 Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

Jenis arsip dinamis SKPD
yang tertata 

7 jenis     7 jenis 4,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 7 jenis 0 Kecamatan Petarukan

7 01 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang tersedia 

unit   unit 142 unit 165,000,000           142 unit 0
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah mebel yang
tersedia 

20 unit     20 unit 35,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 20 unit 0 Kecamatan Petarukan

7 01 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
tersedia 

80 unit     80 unit 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 80 unit 0 Kecamatan Petarukan

7 01 01 2.07 10

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana gedung
kantor/bangunan lainny
yang tersedia 

6 unit     6 unit 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 6 unit 0 Kecamatan Petarukan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah aktivitas jasa
penunjang urusan
pemerintahan daerah
yang tersedia 
Jumlah jasa penunjang
urusan pemerintah
daerah yang tersedia 

aktivitas 
jasa  

aktivitas 
jasa 

4 aktivitas
4 jasa 263,000,000          

4 aktivitas
4 jasa 0

7 01 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat dinas yang
dikirim 

2500 surat     2500 surat 20,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2500 surat 0 Kecamatan Petarukan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah rekening jasa
sumber daya yang
dibayar tiap bulan 

2
Jenis/bula
n 

   
2
Jenis/bula
n 

40,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
2
Jenis/bula
n 

0 Kecamatan Petarukan

7 01 01 2.08 03
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jenis jasa peralatan dan
perlengkapan kantor
yang tersedia 

13
Jenis/bula
n 

   
13
Jenis/bula
n 

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
13
Jenis/bula
n 

0 Kecamatan Petarukan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga non ASN
yang dibayar setiap
bulan 

20
orang/Bula
n 

   
20
orang/Bula
n 

193,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
20
orang/Bul
an 

0 Kecamatan Petarukan

7 01 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara 

unit   unit 50 unit 93,853,000           50 unit 0

7 01 01 2.09 01

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah kendaraan dinas
yang berizin dan
terpelihara 

13 unit     13 unit 35,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 13 unit 0 Kecamatan Petarukan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
terpelihara 

6 unit     6 unit 18,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 6 unit 0 Kecamatan Petarukan

7 01 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah Jumlah gedung
kantor/bangunan
lainnnya yang
terpelihara 

2 unit     2 unit 40,853,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2 unit 0 Kecamatan Petarukan

7 01 02    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN
DAN PELAYANAN
PUBLIK

Persentase peningkatan
kualitas
penyelenggaraan
pemerintahan dan
pelayanan publik 

persen   persen 
80.33
persen 98,000,000          

80.33
persen 0

7 01 02 2.01  

Koordinasi
Penyelenggaraan
Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Jenis data pemerintahan
yang dipublikasi data   data 16 data 20,000,000           16 data 0
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.01 02
Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan
di Tingkat Kecamatan

Jumlah data
pemerintahan yang
tersedia 

16 data     16 data 20,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 16 data 0 Kecamatan Petarukan

7 01 02 2.02  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
yang tidak
Dilaksanakan oleh
Unit Kerja Perangkat
Daerah yang ada di
Kecamatan

Jumlah pengaduan
masyarakat yang
terselesaikan 

kasus   kasus 120 kasus 53,000,000           120 kasus 0

7 01 02 2.02 01

Perencanaan Kegiatan
Pelayanan kepada
Masyarakat di
Kecamatan

Jumlah SOP pelayanan
yang tersusun 

4
Peraturan 

    4
Peraturan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 4
Peraturan 

0 Kecamatan Petarukan

Lampiran II - 1016

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.02 02

Fasilitasi Percepatan
Pencapaian Standar
Pelayanan Minimal di
Wilayah Kecamatan

Jenis pelayanan SPM
yang terfasilitasi
(layanan) 

4 layanan     4 layanan 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 4 layanan 0 Kecamatan Petarukan

7 01 02 2.02 03

Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelayanan
kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Jumlah pengaduan
masyarakat yang
terlayani 

120 kasus     120 kasus 20,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 120 kasus 0 Kecamatan Petarukan

7 01 02 2.04  

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada
Camat

Jumlah pelayanan
berdasar pelimpahan
kewenangan Bupati
keada Camat yang
tersedia 
Jumlah pelimpahan
kewenangan Bupati
kepada Camat yang
dilaksanakan 

kewenang
an 
kewenang
an 

 
kewenangan 
kewenangan 

18
kewenang
an 
18
kewenang
an 

25,000,000          

18
kewenang
an 
18
kewenang
an 

0
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.04 02

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Nonperizinan

jumlah laporan verval
DTKS yang tersusum 
Jumlah surat non
perizinan yang
diterbitkan (surat) 

20
dokumen 
50 surat 

   
20
dokumen 
50 surat 

25,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
20
dokumen 
50 surat 

0 Kecamatan Petarukan

7 01 03    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

Persentase masyarakat
desa dan kelurahan yang
berdaya 

persen   persen 94.44
persen 

190,000,000           94.44
persen 

0

7 01 03 2.01   Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

Jumlah Peserta
Musrenbang (DEsa/Kel +
Kecamatan) 
Jumlah peserta
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan
Kecamatan 

orang 
orang 

  orang 
orang 

150 orang 
150 orang 

55,000,000           150 orang 
150 orang 

0

7 01 03 2.01 02

Sinkronisasi Program
Kerja dan Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat yang
dilakukan oleh
Pemerintah dan Swasta
di Wilayah Kerja
Kecamatan

Jumlah peserta
Musrenbang Kecamatan
(orang) 

150 orang     150 orang 45,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 150 orang 0 Kecamatan Petarukan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.01 03

Peningkatan Efektifitas
Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

Jumlah kegiatan hasil
musrenbang Kabupaten
yang didampingi 

12 desa     12 desa 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 12 desa 0 Kecamatan Petarukan

7 01 03 2.03  

Pemberdayaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan

Jumlah lembaga
kemasyarakatan tingkat
kecamatan yang aktif 
Jumlah lembaga
kemasyarakatan tingkat
kecamatan yang
difasilitasi 

lembaga 
lembaga  

lembaga 
lembaga 

5 lembaga 
5 lembaga 135,000,000          

5 lembaga 
5 lembaga 0

7 01 03 2.03 01
Penyelenggaraan
Lembaga
Kemasyarakatan

Jumlah lembaga
kemasyarakatan tingkat
kecamatan yang
difasilitasi 

5 lembaga     5 lembaga 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 5 lembaga 0 Kecamatan Petarukan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.03 02
Peningkatan Kapasitas
Lembaga
Kemasyarakatan

jumlah peserta
peningkatan kapasitas
lembaga
kemasyarakatan tingkat
Kecamatan 

20 orang     20 orang 20,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 20 orang 0 Kecamatan Petarukan

7 01 03 2.03 03
Penyediaan Sarana dan
Prasarana Lembaga
Kemasyarakatan

Jumlah sarana prasarana
lembaga
kemasyarakatan tingkat
kecamatan yang tersedia
(unit) 

1 unit     1 unit 100,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 unit 0 Kecamatan Petarukan

7 01 04    

PROGRAM
KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase gangguan
ketenteraman dan
ketertiban umum yang
tertangani 

persen   persen 80 persen 45,000,000           80 persen 0

7 01 04 2.01  

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

Jumlah peserta pelatihan
Linmas yang meningkat
kapasitasnya 
Jumlah peserta
peningkatan kapasitas
ketentraman dan
ketertiban umum 

orang 
orang  

orang 
orang 

80 orang 
80 orang 30,000,000          

80 orang 
80 orang 0
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 04 2.01 01

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

jumlah peserta pelatihan
Linmas 

80 orang     80 orang 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 80 orang 0 Kecamatan Petarukan

7 01 04 2.02  

Koordinasi Penerapan
dan Penegakan
Peraturan Daerah dan
Peraturan Kepala
Daerah

Jumlah Perda dan
Perbup yang
dikoordinasikan
penegakannya 

Peraturan   Peraturan 
9
Peraturan 15,000,000          

9
Peraturan 0

7 01 04 2.02 01

Koordinasi/Sinergi
Dengan Perangkat
Daerah yang Tugas
dan Fungsinya di
Bidang Penegakan
Peraturan Perundang-
Undangan dan/atau
Kepolisian Negara
Republik Indonesia

Jumlah perda dan
perbup yang
dimonitoring 

9
peraturan 

    9
peraturan 

15,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 9
peraturan 

0 Kecamatan Petarukan

7 01 05    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN
PEMERINTAHAN
UMUM

Persentase konflik sosial
yang tertangani persen   persen 100 persen 106,000,000          

100
persen 0

7 01 05 2.01  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum sesuai
Penugasan Kepala
Daerah

Jumlah masyarakat yang
paham wawasan
kebangsaan dan
ketahanan nasional 

orang   orang 100 orang 106,000,000           100 orang 0
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 05 2.01 01

Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Jumlah laporan kegiatan
peringatan hari besar
nasional, hari jadi
kabuaten, hari besar
agama, festifal bdaya
yang tersusun 

2
dokumen 

    2
dokumen 

50,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2
dokumen 

0 Kecamatan Petarukan

7 01 05 2.01 02

Fasilitasi, Koordinasi
dan Pembinaan
(Bimtek, Sosialisasi,
Konsultasi) Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional

Jumlah peserta
Pembinaan wawasan
kebangsaan dan ketahan
nasional tingkat desa 

30 orang     30 orang 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 30 orang 0 Kecamatan Petarukan

7 01 05 2.01 05

Penanganan Konflik
Sosial sesuai Ketentuan
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah potensi konflik
sosial tingkat desa dan
kecamatan 

3 kasus     3 kasus 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3 kasus 0 Kecamatan Petarukan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 05 2.01 08

Pelaksanaan Tugas
Forum Koordinasi
Pimpinan di
Kecamatan

jumlah tema rapat
koordinasi
forkompimcam 

3 tema     3 tema 16,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3 tema 0 Kecamatan Petarukan

7 01 06    

PROGRAM
PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN
PEMERINTAHAN
DESA

Persentase desa
beradministrasi
pemerintahan baik 

persen   persen 
78.95
persen 180,000,000          

78.95
persen 0

7 01 06 2.01  

Fasilitasi,
Rekomendasi dan
Koordinasi
Pembinaan dan
Pengawasan
Pemerintahan Desa

Jumlah desa
beradministrasi
pemerintahan baik 
Jumlah desa
bertatakelola
pemerintahan baik 

desa 
desa 

  desa 
desa 

19 desa 
19 desa 

180,000,000           19 desa 
19 desa 

0

7 01 06 2.01 01
Fasilitasi Penyusunan
Peraturan Desa dan
Peraturan Kepala Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penyusunan
perdes dan perkades 

19
desa/kegia
tan 

   
19
desa/kegia
tan 

15,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
19
desa/kegia
tan 

0 Kecamatan Petarukan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 02
Fasilitasi Administrasi
Tata Pemerintahan
Desa

Jumlah desa yang dibina
buku administrasi desa 

19
desa/kegia
tan 

   
19
desa/kegia
tan 

15,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
19
desa/kegia
tan 

0 Kecamatan Petarukan

7 01 06 2.01 03

Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi pengelolaan
keuangan desa dan
pendayagunaan aset
desa 

19
desa/kegia
tan 

   
19
desa/kegia
tan 

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
19
desa/kegia
tan 

0 Kecamatan Petarukan

7 01 06 2.01 05
Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas Kepala Desa dan
Perangkat Desa

Jumlah peserta
pembinaan uraian tugas
kepala desa dan
perangkat desa 

252
orang/kegi
atan 

   
252
orang/kegi
atan 

40,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
252
orang/kegi
atan 

0 Kecamatan Petarukan

Lampiran II - 1024

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 06 Fasilitasi Pelaksanaan
Pemilihan Kepala Desa

Jumlah fasilitasi
pemilihan kepala desa
yang dilaksanakan 

1 desa     1 desa 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 desa 0 Kecamatan Petarukan

7 01 06 2.01 07

Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas dan Fungsi
Badan
Permusyawaratan Desa

Jumlah peserta
pembinaan uraian tugas
dan fungsi badan
permusyawaratan desa 

40 orang     40 orang 20,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 40 orang 0 Kecamatan Petarukan

7 01 06 2.01 08

Rekomendasi
Pengangkatan dan
Pemberhentian
Perangkat Desa

Jumlah rekomendasi
pengangkatan dan
pemberhentian
perangkat desa yang
diterbitkan 

3 surat     3 surat 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3 surat 0 Kecamatan Petarukan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 09

Fasilitasi Sinkronisasi
Perencanaan
Pembangunan Daerah
dengan Pembangunan
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penyusunan
dokumen perencanaan
desa (RPJMDesnda
RKPDes 

19
desa/kegia
tan 

   
19
desa/kegia
tan 

12,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
19
desa/kegia
tan 

0 Kecamatan Petarukan

7 01 06 2.01 13

Fasilitasi Penyusunan
Perencanaan
Pembangunan
Partisipatif

Jumlah desa yang
dimonitoring dan
evaluasi musyawarah
desa dan musyawarah
perencanaan
pembangunan desa
(desa/kegiatan) 

19
desa/kegia
tan 

   
19
desa/kegia
tan 

20,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
19
desa/kegia
tan 

0 Kecamatan Petarukan

7 01 06 2.01 16

Fasilitasi Penyusunan
Program dan
Pelaksanaan
Pemberdayaan
Masyarakat Desa

Jumlah masyarakat yang
mengikuti kegiatan
pemberdayaan desa 

30
orang/kegi
atan 

   
30
orang/kegi
atan 

30,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
30
orang/kegi
atan 

0 Kecamatan Petarukan

7         UNSUR KEWILAYAHAN

7 01       KECAMATAN 1,410,577,000 6,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Indeks Reformasi
Birokrasi 

skor   skor 38 skor 402,004,000           38 skor 0

7 01 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah aktivitas
administrasi umum
perangkat daerah yang
terlaksana 

aktivitas   aktivitas 6 aktivitas 126,247,400           6 aktivitas 0

7 01 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jumlah komponen
instalani
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
tersedia 

6 jenis     6 jenis 2,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Petarukan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 6 jenis 0 Kecamatan Petarukan

7 01 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor
yang tersedia 

18 Unit     18 Unit 9,473,200

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Petarukan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 18 Unit 0 Kecamatan Petarukan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jenis peralatan rumah
tangga yang tersedia
(jenis/bulan) 

7
Jeinis/bula
n 

   
7
Jeinis/bula
n 

7,500,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
7
Jeinis/bula
n 

0 Kecamatan Petarukan

7 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis Bahan Logistik
kantor yang tersedia 

13
Jenis/bula
n 

   
13
Jenis/bula
n 

102,344,200

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Petarukan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
13
Jenis/bula
n 

0 Kecamatan Petarukan

7 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis barang cetakan
yang tersedia 
Jumlah penggandaan
yang tersedia 

2
Jenis/bula
n 
2000
llembar 

   

2
Jenis/bula
n 
2000
llembar 

2,280,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Petarukan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0

2
Jenis/bula
n 
2000
llembar 

0 Kecamatan Petarukan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis surat kabar yang
tersedia 

2
Jenis/bula
n 

   
2
Jenis/bula
n 

2,650,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Petarukan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
2
Jenis/bula
n 

0 Kecamatan Petarukan

7 01 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang tersedia 

unit   unit 142 unit 34,918,300           142 unit 0

7 01 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah mebel yang
tersedia 

1 Unit     1 Unit 7,500,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Petarukan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 Unit 0 Kecamatan Petarukan

7 01 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan
mesin lainnya yang
tersedia 

18 Unit     18 Unit 27,418,300

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Petarukan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 18 Unit 0 Kecamatan Petarukan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah aktivitas jasa
penunjang urusan
pemerintahan daerah
yang tersedia 
Jumlah jsa penunjang
urusan pemerintah
daerah yang tersedia 

aktivitas 
jasa  

aktivitas 
jasa 

4 aktivitas
4 jasa 214,538,300          

4 aktivitas
4 jasa 0

7 01 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat dinas yang
terkirim 

96 Surat     96 Surat 2,400,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Petarukan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 96 Surat 0 Kecamatan Petarukan

7 01 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah rekening jasa
sumber daya yang
dibayar tiap bulan 

2
rekening/b
ulan 

   
2
rekening/b
ulan 

1,938,300

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Petarukan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
2
rekening/b
ulan 

0 Kecamatan Petarukan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08 03
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jumlah jasa peralatan
dan perlengkapan
kantor yang tersedia 

4
Jenis/Bula
n 

   
4
Jenis/Bula
n 

9,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Petarukan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
4
Jenis/Bula
n 

0 Kecamatan Petarukan

7 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga non ASN
yang dibayar setiap
bulan 

256
orang/Bula
n 

   
256
orang/Bula
n 

201,200,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Petarukan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
256
orang/Bul
an 

0 Kecamatan Petarukan

7 01 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara 

unit   unit 50 unit 26,300,000           50 unit 0

7 01 01 2.09 01

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah kendaraan dinas
yang berizin dan
terpelihara 

2 Unit     2 Unit 7,900,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Petarukan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2 Unit 0 Kecamatan Petarukan
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
terpelihara 

4 Unit     4 Unit 10,400,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Petarukan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 4 Unit 0 Kecamatan Petarukan

7 01 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor
atau bangunan lainnya
yg terpelihara 

2 Unit     2 Unit 8,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Petarukan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 2 Unit 0 Kecamatan Petarukan

7 01 03    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

Persentase masyarakat
desa dan kelurahan yang
berdaya 

persen   persen 94.44
persen 

1,008,573,000           94.44
persen 

6,000,000

7 01 03 2.02  
Kegiatan
Pemberdayaan
Kelurahan

Jumlah kegiatan dari
dana kelurahan 
Jumlah peserta
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan
Kelurahan 

k 
orang  

k 
orang 

6 k 
150 orang 1,008,573,000          

6 k 
150 orang 6,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.02 01

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan

Jumlah peserta
Musrenbang Kelurahan
(orang) 

150 Orang     150 Orang 6,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Petarukan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 150 Orang 6,000,000 Kecamatan Petarukan

7 01 03 2.02 02
Pembangunan Sarana
dan Prasarana
Kelurahan

Jumlah sarana dan
prasarana kelurahan
yang terbangun dari
dana kelurahan (unit) 

20 Unit     20 Unit 750,000,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Petarukan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 20 Unit 0 Kecamatan Petarukan

7 01 03 2.02 03
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan

Jumlah laporan
pelaksanaan verval DTKS 
Jumlah lembaga
kemasyarakatan
kelurahan yang dibina 
Jumlah masyarakat yang
mengikuti pelatihan dari
dana kelurahan
(orang/kegiatan) 

1
dokumen 
5
lembaga12 
50 orang 

   

1
dokumen 
5
lembaga12 
50 orang 

252,573,000

Kab.
Pemalang,
Petarukan,
Petarukan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0

1
dokumen 
5
lembaga1
2 
50 orang 

0 Kecamatan Petarukan

7         UNSUR KEWILAYAHAN

7 01       KECAMATAN 3,061,735,000 3,858,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Indeks Reformasi
Birokrasi 

skor   skor 36 skor 2,918,371,700           36 skor 3,414,000,000

7 01 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah yang
di susun 
Jumlah dokumen
perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah yang
tersusun (dokumen) 

Dokumen
Dokumen

  Dokumen
Dokumen

15
Dokumen
15
Dokumen

12,275,000          

15
Dokumen
15
Dokumen

46,000,000

7 01 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan perangkat
daerah yang tersusun
(dokumen) 

4
Dokumen

    4
Dokumen

1,500,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

4
Dokumen

4,500,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah dokumen RKA-
SKPD yang tersusun
(dokumen) 

1
Dokumen

    1
Dokumen

1,500,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

1
Dokumen

3,500,000 Kecamatan
Ampelgading
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah dokumen
perubahan RKA-SKPD
yang tersusun
(dokumen) 

3
Dokumen

    3
Dokumen

1,000,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

3
Dokumen

8,500,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah DPA-SKPD yang
tersusun (dokumen) 

1
Dokumen

    1
Dokumen

1,500,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

1
Dokumen

3,500,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah perubahan DPA-
SKPD yang tersusun
(dokumen) 

1
Dokumen

    1
Dokumen

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

1
Dokumen

3,500,000 Kecamatan
Ampelgading
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah laporan capaian
kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD
yang tersusun
(dokumen) 

4
Dokumen

    4
Dokumen

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

4
Dokumen

12,500,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah laporan evaluasi
kinerja perangkat daerah
yang tersusun
(dokumen) 

4
Dokumen

    4
Dokumen

1,775,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

4
Dokumen

10,000,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah ASN yang di
Fasilitasi administrasi
keuangan 
Jumlah laporan
keuangan perangkat
daerah yang tersusun
(dokumen) 

Orang 
Orang  

Orang 
Orang 

20 Orang 
20 Orang 2,428,128,000          

20 Orang 
20 Orang 2,502,500,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah ASN yang
disediakan gaji dan
tunjangan (orang/bulan) 

20 Orang /
Bulan 

    20 Orang /
Bulan 

2,425,998,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

20 Orang /
Bulan 

2,500,000,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah laporan
keuangan akhir tahun
SKPD yang tersusun
(dokumen) 

1
Dokumen

    1
Dokumen

2,130,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

1
Dokumen

2,500,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 01 2.03  
Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
administrasi barang
milik daerah yang
tersusun (dokumen) 
Jumlah dokumen
adminitrasi barang milik
daerah yang tersusun 

Dokumen
Dokumen  

Dokumen
Dokumen

2
Dokumen
2
Dokumen

6,000,000          

2
Dokumen
2
Dokumen

7,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.03 01

Penyusunan
Perencanaan
Kebutuhan Barang
Milik Daerah SKPD

Jumlah dokumen
perencanaan kebutuhan
barang milik daerah
SKPD (RKBU) yang
tersusun (dokumen) 

1
Dokumen

    1
Dokumen

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

1
Dokumen

3,500,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 01 2.03 06
Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada
SKPD

Jumlah laporan barang
milik daerah pada SKPD
yang tersusun
(dokumen) 

1
Dokumen

    1
Dokumen

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

1
Dokumen

3,500,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumalh Pegawai yang
mengikuti peningkatan
Kapasitas 
Jumlah pegawai yang
mengikuti kegiatan
peningkatan kapasitas
(orang) 

Orang 
Orang  

Orang 
Orang 

50 Orang 
50 Orang 3,000,000          

50 Orang 
50 Orang 6,500,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.05 10 Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

Jumlah pegawai yang
mengikuti sosialisasi
peraturan perundang-
undangan
(orang/kegiatan) 

50 Orang /
Kegiatan 

    50 Orang /
Kegiatan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

50 Orang /
Kegiatan 

6,500,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah aktifitas
administrasi umum
perangkat daerah yang
terlaksana 
Jumlah layanan
administrasi umum
perangkat daerah yang
tersedia (layanan)

Aktifitas 
Layanan 

  Aktifitas 
Layanan 

8 Aktifitas 
8 Layanan 

129,793,000           8 Aktifitas 
8 Layanan 

286,500,000

7 01 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis komponen instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
tersedia (jenis/bulan) 

16 Jenis /
Buah 

    16 Jenis /
Buah 

7,000,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

16 Jenis /
Buah 

25,000,000 Kecamatan
Ampelgading
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor
yang tersedia (unit) 

10 Unit     10 Unit 4,000,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

10 Unit 16,500,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jenis peralatan rumah
tangga yang tersedia
(jenis/bulan) 

4 Jenis /
Buah 

    4 Jenis /
Buah 

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

4 Jenis /
Buah 

16,000,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis bahan logistik
kantor yang tersedia
(jenis/bulan) 

3 Jenis /
Buah 

    3 Jenis /
Buah 

94,907,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

3 Jenis /
Buah 

180,000,000 Kecamatan
Ampelgading
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis barang cetakan
yang tersedia
(jenis/bulan) 
Jumlah penggandaan
yang tersedia (lembar) 

4 Jenis /
Buah 
1345
Lembar 

   

4 Jenis /
Buah 
1345
Lembar 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

4 Jenis /
Buah 
1345
Lembar 

12,500,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis surat kabar yang
tersedia (jenis/bulan) 
Jumlah peraturan
perundang-undangan
yang tersedia (buku) 

2 Jenis /
Bulan 
2 Buku 

   
2 Jenis /
Bulan 
2 Buku 

2,400,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

2 Jenis /
Bulan 
2 Buku 

3,000,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat koordinasi
dan konsultasi SKPD
yang terfasilitasi
(kegiatan) 

290
Kegiatan 

    290
Kegiatan 

13,486,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

290
Kegiatan 

30,500,000 Kecamatan
Ampelgading
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 10 Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

Jenis arsip dinamis SKPD
yang tertata (jenis) 

2 Jenis     2 Jenis 1,000,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

2 Jenis 3,000,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang tersedia 
Jumlah barang milik
daerah yang tersedia
(unit) 

Unit 
Unit  

Unit 
Unit 

21 Unit 
21 Unit 17,305,700          

21 Unit 
21 Unit 80,000,000

7 01 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah mebel yang
tersedia (unit) 

1 Unit     1 Unit 4,037,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

1 Unit 25,000,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
tersedia (unit) 

1 Unit     1 Unit 8,268,700

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

1 Unit 25,000,000 Kecamatan
Ampelgading
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.07 10

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana gedung
kantor/bangunan
lainnya yang tersedia
(unit) 

10 Unit     10 Unit 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

10 Unit 30,000,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah aktifitas jasa
penunjang urusan
pemerintahan daerah
yang tersedia 
Jumlah jasa penunjang
urusan pemerintahan
daerah yang tersedia
(jasa) 

Aktifitas 
Jasa 

  Aktifitas 
Jasa 

3 Aktifitas 
3 Jasa 

156,534,000           3 Aktifitas 
3 Jasa 

186,000,000

7 01 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat dinas yang
terkirim (surat) 

900 Surat     900 Surat 7,534,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

900 Surat 12,500,000 Kecamatan
Ampelgading
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah rekening jasa
sumber daya yang
dibayar tiap bulan
(jenis/bulan) 

3 Jenis /
bulan 

    3 Jenis /
bulan 

30,000,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

3 Jenis /
bulan 

34,500,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 01 2.08 03
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jenis jasa peralatan dan
perlengkapan kantor
yang tersedia
(jenis/bulan) 

16 Jenis /
Buah 

    16 Jenis /
Buah 

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

16 Jenis /
Buah 

21,000,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga non ASN
yang dibayar setiap
bulan (orang/bulan) 

19 Orang /
Bulan 

    19 Orang /
Bulan 

117,000,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

19 Orang /
Bulan 

118,000,000 Kecamatan
Ampelgading
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah barang milik
daerah nyang
terpelihara 
Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara
(unit) 

Unit 
Unit 

  Unit 
Unit 

195 Unit 
195 Unit 

165,336,000           195 Unit 
195 Unit 

299,500,000

7 01 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
yang berizin dan
terpelihara (unit) 

16 Unit     16 Unit 60,771,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

16 Unit 95,000,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel Jumlah mebel yang
terpelihara (unit) 

15 Unit     15 Unit 4,000,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

15 Unit 8,000,000 Kecamatan
Ampelgading
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
terpelihara (unit) 

158 Unit     158 Unit 15,340,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

158 Unit 36,500,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya
yang terpelihara (unit) 

3 Unit     3 Unit 85,225,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

3 Unit 160,000,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 02    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN
DAN PELAYANAN
PUBLIK

Persentase peningkatan
kualitas
penyelenggaraan
pemerintahan dan
pelayanan publik 

persen   persen 70 persen 23,195,000           70 persen 77,000,000

7 01 02 2.01  

Koordinasi
Penyelenggaraan
Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Jenis data pemerintahan
yang dipublikasi (data) 
Jumlah laporan
perkembangan capaian
PBB 

Data 
Dokumen  

Data 
Dokumen

12 Data 
12
Dokumen

5,125,000          
12 Data 
12
Dokumen

13,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.01 02
Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan
di Tingkat Kecamatan

Jenis data pemerintahan
yang tersedia (data) 

24 Data     24 Data 5,125,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

24 Data 13,000,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 02 2.02  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
yang tidak
Dilaksanakan oleh
Unit Kerja Perangkat
Daerah yang ada di
Kecamatan

Jumlah pengaduan
masyarakat yang
dilayani 
Jumlah pengaduan
masyarakat yang
terselesaikan (kasus) 

Kasus 
Kasus  

Kasus 
Kasus 

20 Kasus 
20 Kasus 9,000,000          

20 Kasus 
20 Kasus 29,000,000

7 01 02 2.02 01

Perencanaan Kegiatan
Pelayanan kepada
Masyarakat di
Kecamatan

Jumlah SOP pelayanan
yang tersusun
(peraturan) 

4
Peraturan 

    4
Peraturan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

4
Peraturan 

9,000,000 Kecamatan
Ampelgading
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.02 02

Fasilitasi Percepatan
Pencapaian Standar
Pelayanan Minimal di
Wilayah Kecamatan

Jenis pelayanan SPM
yang terfasilitasi
(layanan) 

60
Layanan 

    60
Layanan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

60
Layanan 

11,000,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 02 2.02 03

Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelayanan
kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Jumlah pengaduan
masyarakat yang
terlayani (kasus) 

20 Kasus     20 Kasus 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

20 Kasus 9,000,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 02 2.04  

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada
Camat

Jumlah pelayanan
berdasar pelimpahan
kewenangan Bupati
kepada Camat yang
tersedia (kewenangan) 
Jumlah pelimpahan
kewenangan Bupati
kepada Camat yang
dilaksanakan sesuai
ketentuan 

Kewenang
an 
Kewenang
an 

  Kewenangan 
Kewenangan 

3
Kewenang
an 
3
Kewenang
an 

9,070,000          

3
Kewenang
an 
3
Kewenang
an 

35,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.04 01

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Pelayanan Perizinan
Non Usaha

Jumlah izin non usaha
yang diterbitkan (izin) 

750 Izin     750 Izin 3,500,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

750 Izin 11,000,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 02 2.04 02

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Nonperizinan

Jumlah laporan verval
DTKS yang tersusun
(dokumen) 
Jumlah surat non
perizinan yang
diterbitkan (surat) 

16
Dokumen
700 Surat 

   
16
Dokumen
700 Surat 

5,570,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

16
Dokumen
700 Surat 

24,000,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 03    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

Persentase masyarakat
desa yang berdaya 

persen   persen 80 persen 38,185,600           80 persen 85,500,000

7 01 03 2.01  
Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

Jumlah peserta
Musrenbang
(Desa/Kelurahan +
Kecamatan) (orang) 
Jumlah peserta
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan
Kecamatan 

Orang 
Orang  

Orang 
Orang 

96 Orang 
96 Orang 20,585,600          

96 Orang 
96 Orang 53,500,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.01 01

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di Desa

Jumlah peserta
sosialisasi
Musrenbangdesa/kelura
han (orang) 

50 Orang /
Kegiatan 

    50 Orang /
Kegiatan 

2,500,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

50 Orang /
Kegiatan 

10,000,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 03 2.01 02

Sinkronisasi Program
Kerja dan Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat yang
dilakukan oleh
Pemerintah dan Swasta
di Wilayah Kerja
Kecamatan

Jumlah peserta
Musrenbang Kecamatan
(orang) 

96 Orang /
Kegiatan 

    96 Orang /
Kegiatan 

15,228,100

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

96 Orang /
Kegiatan 

37,000,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 03 2.01 03

Peningkatan Efektifitas
Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

Jumlah kegiatan hasil
Musrenbang Kabupaten
yang didampingi
(desa/kelurahan) 

16 Desa     16 Desa 2,857,500

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

16 Desa 6,500,000 Kecamatan
Ampelgading
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.03  

Pemberdayaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan

Jumlah lembaga
kemasyarakan tingkat
kecamatan yang aktif
(lembaga) 
Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan tingkat
Kecamatan yang
difasilitasi 

Lembaga 
Lembaga 

  Lembaga 
Lembaga 

1 Lembaga 
1 Lembaga 

17,600,000          

1
Lembaga 
1
Lembaga 

32,000,000

7 01 03 2.03 01
Penyelenggaraan
Lembaga
Kemasyarakatan

Jumlah lembaga
kemasyarakatan tingkat
kecamatan yang
difasilitasi (lembaga) 

1 Orang     1 Orang 15,600,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

1 Orang 26,000,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 03 2.03 02
Peningkatan Kapasitas
Lembaga
Kemasyarakatan

Jumlah peserta
peningkatan kapasitas
lembaga
kemasyarakatan tingkat
kecamatan (orang) 

50 Orang     50 Orang 2,000,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

50 Orang 6,000,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 04    

PROGRAM
KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase gangguan
ketenteraman dan
ketertiban umum yang
tertangani 

persen   persen 80 persen 2,000,000           80 persen 13,000,000

7 01 04 2.01  

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

Jumlah peserta pelatihan
Linmas yang meningkat
kapasitasnya (orang) 
Jumlah peserta pelatihan
Linmas yang meningkat
kapasitasnya (orang) 
Jumlah peserta
peningkatan kapasitas
ketentraman dan
ketertiban Umum 

orang 
Orang 
orang 

 
orang 
Orang 
orang 

96 orang 
96 Orang 
96 orang 

2,000,000          
96 orang 
96 Orang 
96 orang 

13,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 04 2.01 01

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Jumlah peserta pelatihan
Linmas (orang) 

36 Orang     36 Orang 2,000,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

36 Orang 13,000,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 05    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN
PEMERINTAHAN
UMUM

Persentase konflik sosial
yang tertangani persen   persen 100 persen 50,137,700          

100
persen 145,000,000

7 01 05 2.01  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum sesuai
Penugasan Kepala
Daerah

Jumlah masyarakat yang
paham wawasan
kebangsaan dan
ketahanan nasional
(orang) 
Jumlah Peserta
Peningkatan Kapasitas
Ketentraman dan
Keterdiban Umum 

Orang 
Orang  

Orang 
Orang 

96 Orang 
96 Orang 50,137,700          

96 Orang 
96 Orang 145,000,000

7 01 05 2.01 01

Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Jumlah laporan kegiatan
Peringatan Hari Besar
Nasional, Hari Jadi
Kabupaten, Hari Besar
Agama, Festival Budaya
yang tersusun
(dokumen) 

1
Dokumen

    1
Dokumen

30,940,200

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

1
Dokumen

108,000,000 Kecamatan
Ampelgading
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 05 2.01 02

Fasilitasi, Koordinasi
dan Pembinaan
(Bimtek, Sosialisasi,
Konsultasi) Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional

Jumlah peserta
pembinaan wawasan
kebangsaan dan
ketahanan nasional
tingkat desa (orang) 

50 Orang     50 Orang 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

50 Orang 8,000,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 05 2.01 05

Penanganan Konflik
Sosial sesuai Ketentuan
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah potensi konflik
sosial tingkat desa dan
kecamatan (kasus) 

5 Kasus     5 Kasus 2,000,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

5 Kasus 3,000,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 05 2.01 08

Pelaksanaan Tugas
Forum Koordinasi
Pimpinan di
Kecamatan

Jumlah tema rapat
koordinasi
Forkompimcam (tema) 

12 Tema     12 Tema 14,197,500

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

12 Tema 26,000,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 06    

PROGRAM
PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN
PEMERINTAHAN
DESA

Persentase desa
beradministrasi
pemerintahan baik 

persen   persen 
56.25
persen 29,845,000          

56.25
persen 123,500,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01  

Fasilitasi,
Rekomendasi dan
Koordinasi
Pembinaan dan
Pengawasan
Pemerintahan Desa

Jumlah Desa
Beradministrasi
Pemerintahan Baik 
Jumlah desa bertata
kelola pemerintahan
baik (desa) 

Desa 
Desa 

  Desa 
Desa 

16 Desa 
16 Desa 

29,845,000           16 Desa 
16 Desa 

123,500,000

7 01 06 2.01 01
Fasilitasi Penyusunan
Peraturan Desa dan
Peraturan Kepala Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penyusunan
Perdes dan Perkades
(desa/kegiatan) 

7 Desa /
Kegiatan 

    7 Desa /
Kegiatan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

7 Desa /
Kegiatan 

16,000,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 06 2.01 02
Fasilitasi Administrasi
Tata Pemerintahan
Desa

Jumlah desa yang dibina
buku administrasi desa
(desa/kegiatan) 

6 Desa /
Kegiatan 

    6 Desa /
Kegiatan 

4,000,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

6 Desa /
Kegiatan 

25,000,000 Kecamatan
Ampelgading
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 03

Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi pengelolaan
keuangan desa dan
pendayagunaan aset
desa (desa/kegiatan) 

8 Desa /
Kegiatan 

    8 Desa /
Kegiatan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

8 Desa /
Kegiatan 

14,500,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 06 2.01 05
Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas Kepala Desa dan
Perangkat Desa

Jumlah peserta
pembinaan uraian tugas
Kepala Desa dan
Perangkat Desa
(orang/kegiatan) 

10 Orang /
Kegiatan 

    10 Orang /
Kegiatan 

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

10 Orang /
Kegiatan 

11,000,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 06 2.01 06 Fasilitasi Pelaksanaan
Pemilihan Kepala Desa

Jumlah fasilitasi
pemilihan Kepala Desa
yang dilaksanakan (desa) 

2 Desa     2 Desa 2,500,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

2 Desa 15,000,000 Kecamatan
Ampelgading
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 07

Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas dan Fungsi
Badan
Permusyawaratan Desa

Jumlah peserta
pembinaan uraian tugas
dan fungsi Badan
Permusyawaratan Desa
(orang/kegiatan) 

4 Orang /
Kegiatan 

    4 Orang /
Kegiatan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

4 Orang /
Kegiatan 

9,000,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 06 2.01 08

Rekomendasi
Pengangkatan dan
Pemberhentian
Perangkat Desa

Jumlah rekomendasi
pengangkatan dan
pemberhentian
perangkat desa yang
diterbitkan (surat) 

4 Surat     4 Surat 3,375,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

4 Surat 7,000,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 06 2.01 09

Fasilitasi Sinkronisasi
Perencanaan
Pembangunan Daerah
dengan Pembangunan
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penyusunan
dokumen perencanaan
desa (RPJMDes dan
RKPDes) (desa/kegiatan) 

8 Desa /
Kegiatan 

    8 Desa /
Kegiatan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

8 Desa /
Kegiatan 

10,000,000 Kecamatan
Ampelgading
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 13

Fasilitasi Penyusunan
Perencanaan
Pembangunan
Partisipatif

Jumlah desa yang
dimonitoring dan
evaluasi musyawarah
desa dan musyawarah
perencanaan
pembangunan desa
(desa/kegiatan) 

4 Desa /
Kegiatan 

    4 Desa /
Kegiatan 

3,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

4 Desa /
Kegiatan 

7,000,000 Kecamatan
Ampelgading

7 01 06 2.01 16

Fasilitasi Penyusunan
Program dan
Pelaksanaan
Pemberdayaan
Masyarakat Desa

Jumlah masyarakat yang
mengikuti kegiatan
pemberdayaan desa
(orang/kegiatan) 

3 Orang /
Kegiatan 

    3 Orang /
Kegiatan 

2,970,000

Kab.
Pemalang,
Ampelgading,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ampelgading

3 Orang /
Kegiatan 

9,000,000 Kecamatan
Ampelgading

7         UNSUR KEWILAYAHAN

7 01       KECAMATAN 4,622,251,400 5,832,753,375

7 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai Sistem
Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah
(SAKIP) 

skor   skor 32 skor 4,428,296,400           32 skor 5,239,509,765

7 01 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah yang
tersusun (dokumen) 

dokumen   dokumen 13
dokumen 

22,919,000           13
dokumen 

33,579,420
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan perangkat
daerah yang tersusun
(dokumen) 

3
dokumen 

    3
dokumen 

4,384,400

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

3
dokumen 

4,603,620 Kecamatan Comal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah dokumen RKA-
SKPD yang tersusun
(dokumen) 

1
dokumen 

    1
dokumen 

3,088,900

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

1
dokumen 

3,243,345 Kecamatan Comal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah dokumen
perubahan RKA-SKPD
yang terisusun
(dokumen) 

1
dokumen 

    1
dokumen 

2,655,400

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

1
dokumen 

2,788,170 Kecamatan Comal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah DPA-SKPD yang
tersusun (dokumen) 

1
dokumen 

    1
dokumen 

3,262,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

1
dokumen 

3,425,100 Kecamatan Comal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah perubahan DPA-
SKPD yang tersusun
(dokumen) 

1
dokumen 

    1
dokumen 

3,044,800

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

1
dokumen 

3,197,040 Kecamatan Comal

7 01 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah laporan capaian
kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD
yang tersusun
(dokumen) 

3
dokumen 

    3
dokumen 

3,483,500

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

3
dokumen 

5,757,675 Kecamatan Comal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah laporan evaluasi
kinerja perangkat daerah
yang tersusun
(dokumen) 

3
dokumen 

    3
dokumen 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

3
dokumen 

10,564,470 Kecamatan Comal

7 01 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah laporan
keuangan perangkat
daerah yang tersusun 
Jumlah laporan
keuangan perangkat
daerah yang tersusun
(dokumen) 

dokumen 
dokumen  

dokumen 
dokumen 

3
dokumen 
3
dokumen 

4,146,907,000          

3
dokumen 
3
dokumen 

4,355,910,800

7 01 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah ASN yang
tersedia gaji dan
tunjangan 

33
orang/bula
n 

   
33
orang/bula
n 

4,143,907,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

33
orang/bul
an 

4,351,102,350 Kecamatan Comal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah laporan
keuangan akhir tahun
SKPD yang tersusun
(dokumen) 

3
dokumen 

    3
dokumen 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

3
dokumen 

4,808,450 Kecamatan Comal

7 01 01 2.03  
Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
administrasi barang
milik daerah yang
tersusun (dokumen) 

dokumen   dokumen 4
dokumen 

4,000,000           4
dokumen 

4,331,250

7 01 01 2.03 01

Penyusunan
Perencanaan
Kebutuhan Barang
Milik Daerah SKPD

Jumlah dokumen
perencanaan kebutuhan
barang milik daerah
SKPD (RKBU) yang
tersusun (dokumen) 

2
dokumen 

    2
dokumen 

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

2
dokumen 

2,231,250 Kecamatan Comal

7 01 01 2.03 06
Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada
SKPD

Jumlah laporan
penatausahaan barang
milik daerah SKPD yang
tersusun (dokumen) 

2
dokumen 

    2
dokumen 

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

2
dokumen 

2,100,000 Kecamatan Comal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah pegawai yang
mengikuti kegiatan
peningkatan kapasitas
(orang) 

orang   orang 55 orang 5,245,400           55 orang 7,607,670

7 01 01 2.05 10 Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

Jumlah pegawai yang
mengikuti sosialisasi
peraturan perundang-
undangan
(orang/kegiatan) 

50
orang/kegi
atan 

   
50
orang/kegi
atan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

50
orang/kegi
atan 

5,250,000 Kecamatan Comal

7 01 01 2.05 11

Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah pegawai yang
mengikuti Bimtek
Implementasi Peraturan
Perundang-undangan
(orang/kegiatan) 

5
orang/kegi
atan 

   
5
orang/kegi
atan 

2,245,400

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

5
orang/kegi
atan 

2,357,670 Kecamatan Comal

7 01 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah aktivitas
administrasi umum
perangkat daerah yang
terlaksana (aktivitas) 
Jumlah layanan
administrasi umum
perangkat daerah yang
tersedia (layanan)

aktivitas 
layanan 

  aktivitas 
layanan 

1 aktivitas
1 layanan 

117,225,000           1 aktivitas
1 layanan 

240,695,310
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis komponen instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
tersedia (jenis/bulan) 

13
jenis/bulan 

    13
jenis/bulan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

13
jenis/bulan 

8,438,640 Kecamatan Comal

7 01 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor
yang tersedia (unit) 

1 unit     1 unit 0

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

1 unit 5,250,000 Kecamatan Comal

7 01 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jumlah peralatan rumah
tangga yang tersedia
(jenis/bulan) 

1
jenis/bulan 

    1
jenis/bulan 

0

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

1
jenis/bulan 

5,250,000 Kecamatan Comal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis bahan logistik
kantor yang tersedia
(jenis/bulan) 

3
jenis/bulan 

    3
jenis/bulan 

102,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

3
jenis/bulan 

170,357,670 Kecamatan Comal

7 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis barang cetakan
yang tersedia
(jenis/bulan) 
Jumlah penggandaan
yang tersedia (lembar) 

3
jenis/bulan 
18000
lembar 

   

3
jenis/bulan 
18000
lembar 

4,500,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

3
jenis/bulan 
18000
lembar 

9,900,000 Kecamatan Comal

7 01 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis surat kabar yang
tersedia (jenis/bulan) 
Jumlah peraturan
perundang-undangan
yang tersedia (buku) 

2
jenis/bulan 
2 buku 

   
2
jenis/bulan 
2 buku 

2,725,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

2
jenis/bulan 
2 buku 

4,950,000 Kecamatan Comal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat koordinasi
dan konsultasi SKPD
yang terfasilitasi
(kegiatan) 

50
kegiatan 

    50
kegiatan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

50
kegiatan 

33,000,000 Kecamatan Comal

7 01 01 2.06 10 Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

Jenis Arsip Dinamis
SKPD yang tertata (jenis) 

1 jenis     1 jenis 2,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

1 jenis 3,549,000 Kecamatan Comal

7 01 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang tersedia
(unit) 

unit   unit 22 unit 0           22 unit 70,190,515
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.07 02
Pengadaan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
yang tersedia (unit) 

1 unit     1 unit 0

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

1 unit 32,350,500 Kecamatan Comal

7 01 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah mebel yang
tersedia (unit) 

12 unit     12 unit 0

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

12 unit 12,857,250 Kecamatan Comal

7 01 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
tersedia (unit) 

1 unit     1 unit 0

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

1 unit 19,732,765 Kecamatan Comal

Lampiran II - 1069

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.07 10

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana gedung
kantor/bangunan
lainnya yang tersedia
(unit) 

1 unit     1 unit 0

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

1 unit 5,250,000 Kecamatan Comal

7 01 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah aktivitas jasa
penunjang urusan
pemerintahan daerah
yang tersedia (aktivitas) 
Jumlah jasa penunjang
urusan pemerintahan
daerah yang tersedia
(jasa) 

aktivitas 
jasa 

  aktivitas 
jasa 

1 aktivitas
1 jasa 

121,000,000           1 aktivitas
1 jasa 

132,478,500

7 01 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat dinas yang
terkirim (surat) 

650 surat     650 surat 3,500,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

650 surat 7,875,000 Kecamatan Comal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah rekening jasa
sumber daya yang
dibayar tiap bulan
(jenis/bulan) 

2
jenis/bulan 

    2
jenis/bulan 

27,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

2
jenis/bulan 

28,980,000 Kecamatan Comal

7 01 01 2.08 03
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jenis jasa peralatan dan
perlengkapan kantor
yang tersedia
(jenis/bulan) 

4
jenis/bulan 

    4
jenis/bulan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

4
jenis/bulan 

3,748,500 Kecamatan Comal

7 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga non ASN
yang dibayar setiap
bulan (orang/bulan) 

1212
orang/bula
n 

   
1212
orang/bula
n 

87,500,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

1212
orang/bul
an 

91,875,000 Kecamatan Comal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara
(unit) 
Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara
(unit) 

unit 
unit 

  unit 
unit 

37 unit 
49 unit 

11,000,000           37 unit 
49 unit 

394,716,300

7 01 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
yang berizin dan
terpelihara (unit) 

10 unit     10 unit 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

10 unit 57,225,000 Kecamatan Comal

7 01 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel Jumlah mebel yang
terpelihara (unit) 

14 unit     14 unit 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

14 unit 3,549,000 Kecamatan Comal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
terpelihara (unit) 

23 unit     23 unit 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

23 unit 24,748,500 Kecamatan Comal

7 01 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah gedung kantor
atau bangunan lainnya
yang terpelihara (unit) 

1 unit     1 unit 0

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

1 unit 256,693,800 Kecamatan Comal

7 01 01 2.09 11

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana pendukung
gedung
kantor/bangunan
lainnya yang terpelihara
(unit) 

1 unit     1 unit 0

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

1 unit 52,500,000 Kecamatan Comal

7 01 02    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN
DAN PELAYANAN
PUBLIK

Persentase peningkatan
kualitas
penyelenggaraan
pemerintahan dan
pelayanan publik 

persen   persen 
80.33
persen 18,055,000          

80.33
persen 73,062,750
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.01  

Koordinasi
Penyelenggaraan
Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Jenis data pemerintahan
yang dipublikasikan
(data) 
Jumlah laporan
perkembangan capaian
PBB (dokumen) 

data 
dokumen 

  data 
dokumen 

1 data 
1
dokumen 

3,000,000          
1 data 
1
dokumen 

9,900,000

7 01 02 2.01 02
Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan
di Tingkat Kecamatan

Jenis data pemerintahan
yang tersedia (data) 

1 data     1 data 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

1 data 9,900,000 Kecamatan Comal

7 01 02 2.02  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
yang tidak
Dilaksanakan oleh
Unit Kerja Perangkat
Daerah yang ada di
Kecamatan

Jumlah pengaduan
masyarakat yang
dilayani (kasus) 
Jumlah pengaduan
masyarakat yang
terselesaikan (kasus) 

kasus 
kasus  

kasus 
kasus 

5 kasus 
5 kasus 9,055,000          

5 kasus 
5 kasus 15,807,750

7 01 02 2.02 01

Perencanaan Kegiatan
Pelayanan kepada
Masyarakat di
Kecamatan

Jumlah SOP pelayanan
yang tersusun
(peraturan)) 

1
peraturan 

    1
peraturan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

1
peraturan 

5,250,000 Kecamatan Comal

Lampiran II - 1074

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.02 02

Fasilitasi Percepatan
Pencapaian Standar
Pelayanan Minimal di
Wilayah Kecamatan

Jenis pelayanan SPM
yang terfasilitasi
(layanan) 

25 layanan     25 layanan 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

25 layanan 5,250,000 Kecamatan Comal

7 01 02 2.02 03

Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelayanan
kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Jumlah pengaduan
masyarakat yang
terlayani (kasus) 

5 kasus     5 kasus 3,055,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

5 kasus 5,307,750 Kecamatan Comal

7 01 02 2.04  

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada
Camat

Jumlah pelayanan
berdasar pelimpahan
kewenangan Bupati
kepada Camat yang
tersedia (kewenangan) 
Jumlah pelimpahan
kewenangan Bupati
kepada Camat yang
dilaksanakan
(kewenangan) 

kewenang
an 
kewenang
an 

  kewenangan 
kewenangan 

2
kewenang
an 
2
kewenang
an 

6,000,000          

2
kewenang
an 
2
kewenang
an 

47,355,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.04 01

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Pelayanan Perizinan
Non Usaha

Jumlah izin non usaha
yang diterbitkan (izin) 

100 izin     100 izin 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

100 izin 26,250,000 Kecamatan Comal

7 01 02 2.04 02

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Nonperizinan

Jumlah laporan verval
DTKS yang tersusun
(dokumen) 
Jumlah surat non
perizinan yang
diterbitkan (surat) 

17
dokumen 
25 surat 

   
17
dokumen 
25 surat 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

17
dokumen 
25 surat 

21,105,000 Kecamatan Comal

7 01 03    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

Persentase masyarakat
desa dan kelurahan yang
berdaya 

persen   persen 80 persen 84,400,000           80 persen 127,674,250

7 01 03 2.01  
Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

Jumlah peserta
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan
Kecamatan (orang)
Jumlah pesrta
Musrenbang
(Desa/Kelurahan+Kecam
atan) (orang) 

orang 
orang  

orang 
orang 

107 orang 
107 orang 46,400,000          

107 orang 
107 orang 83,902,250
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.01 01

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di Desa

Jumlah peserta
sosialisasi
Musrenbangdesa/kelura
han (orang) 

50 orang     50 orang 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

50 orang 12,372,250 Kecamatan Comal

7 01 03 2.01 02

Sinkronisasi Program
Kerja dan Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat yang
dilakukan oleh
Pemerintah dan Swasta
di Wilayah Kerja
Kecamatan

Jumlah peserta
Musrenbang Kecamatan
(orang) 

50 orang     50 orang 40,400,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

50 orang 44,440,000 Kecamatan Comal

7 01 03 2.01 03

Peningkatan Efektifitas
Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

Jumlah kegiatan hasil
Musrenbang Kabupaten
yang didampingi
(desa/kelurahan) 

7
desa/kelur
ahan 

   
7
desa/kelur
ahan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

7
desa/kelur
ahan 

27,090,000 Kecamatan Comal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.03  

Pemberdayaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan

Jumlah lembaga
kemasyarakatan tingkat
kecamatan yang aktif
(lembaga) 
Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan tingkat
Kecamatan yang
difasilitasi (lembaga) 

lembaga 
lembaga 

  lembaga 
lembaga 

1 lembaga 
6 lembaga 

38,000,000           1 lembaga 
6 lembaga 

43,772,000

7 01 03 2.03 01
Penyelenggaraan
Lembaga
Kemasyarakatan

Jumlah lembaga
kemasyarakatan tingkat
kecamatan yang
difasilitasi (lembaga) 

1 lembaga     1 lembaga 35,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

1 lembaga 38,522,000 Kecamatan Comal

7 01 03 2.03 02
Peningkatan Kapasitas
Lembaga
Kemasyarakatan

Jumlah peserta
peningkatan kapasitas
lembaga
kemasyarakatan tingkat
kecamatan (orang)
(orang) 

25 orang     25 orang 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

25 orang 5,250,000 Kecamatan Comal

7 01 04    

PROGRAM
KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase gangguan
ketenteraman dan
ketertiban umum yang
tertangani 

persen   persen 80 persen 6,000,000           80 persen 12,662,160

7 01 04 2.01  

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

Jumlah pesrta pelatihan
Linmas yang meningkat
kapasitasnya (orang) 

orang   orang 30 orang 3,000,000           30 orang 7,225,260
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 04 2.01 01

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Jumlah peserta pelatihan
Linmas (orang) 

30 orang     30 orang 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

30 orang 7,225,260 Kecamatan Comal

7 01 04 2.02  

Koordinasi Penerapan
dan Penegakan
Peraturan Daerah dan
Peraturan Kepala
Daerah

Jumlah Perda dan
Perbup yang
dikoordinasikan
penegakkannya
(peraturan) 

peraturan   peraturan 
2
peraturan 3,000,000          

2
peraturan 5,436,900

7 01 04 2.02 01

Koordinasi/Sinergi
Dengan Perangkat
Daerah yang Tugas
dan Fungsinya di
Bidang Penegakan
Peraturan Perundang-
Undangan dan/atau
Kepolisian Negara
Republik Indonesia

Jumlah Perda dan
Perbup yang
dimonotoring
(peraturan) 

2
peraturan 

    2
peraturan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

2
peraturan 

5,436,900 Kecamatan Comal

7 01 05    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN
PEMERINTAHAN
UMUM

Persentase konflik sosial
yang tertangani persen   persen 100 persen 33,500,000          

100
persen 112,884,450

7 01 05 2.01  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum sesuai
Penugasan Kepala
Daerah

Jumlah konflik sosial
yang tertangani (kasus) 
Jumlah masyarakat yang
paham wawasan
kebangsaan dan
ketahanan nasional
(orang) 

kasus 
orang  

kasus 
orang 

6 kasus 
25 orang 33,500,000          

6 kasus 
25 orang 112,884,450
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 05 2.01 01

Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Jumlah laporan kegiatan
Peringatan Hari Besar
Nasional, Hari Jadi
Kabupaten, Hari Besar
Agama, Festival Budaya
yang tersusun
(dokumen) 

2
dokumen 

    2
dokumen 

25,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

2
dokumen 

73,509,450 Kecamatan Comal

7 01 05 2.01 02

Fasilitasi, Koordinasi
dan Pembinaan
(Bimtek, Sosialisasi,
Konsultasi) Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional

Jumlah peserta
pembinaan wawasan
kebangsaan dan
ketahanan nasional
tingkat desa (orang) 

25 orang     25 orang 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

25 orang 5,250,000 Kecamatan Comal

7 01 05 2.01 05

Penanganan Konflik
Sosial sesuai Ketentuan
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah potensi konflik
sosial tingkat desa dan
kecamatan (kasus)
(kasus) 

6 kasus     6 kasus 2,500,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

6 kasus 2,625,000 Kecamatan Comal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 05 2.01 08

Pelaksanaan Tugas
Forum Koordinasi
Pimpinan di
Kecamatan

Jumlah tema rapat
koordinasi
Forkompimcam (tema) 

10 tema     10 tema 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

10 tema 31,500,000 Kecamatan Comal

7 01 06    

PROGRAM
PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN
PEMERINTAHAN
DESA

Persentase desa
beradministrasi
pemerintahan baik 

persen   persen 
58.82
persen 52,000,000          

58.82
persen 266,960,000

7 01 06 2.01  

Fasilitasi,
Rekomendasi dan
Koordinasi
Pembinaan dan
Pengawasan
Pemerintahan Desa

Jumlah desa
beradministrasi
pemerintahan baik
(desa) 
Jumlah desa bertata
kelola pemerintahan
baik (desa) 

desa 
desa  

desa 
desa 

17 desa 
17 desa 52,000,000          

17 desa 
17 desa 266,960,000

7 01 06 2.01 01
Fasilitasi Penyusunan
Peraturan Desa dan
Peraturan Kepala Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penyusunan
Perdes dan Perkades
(desa/kegiatan) 

17
desa/kegia
tan 

   
17
desa/kegia
tan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

17
desa/kegia
tan 

36,855,000 Kecamatan Comal

Lampiran II - 1081
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 02
Fasilitasi Administrasi
Tata Pemerintahan
Desa

Jumlah desa yang dibina
buku administrasi desa
(desa/kegiatan) 

17
desa/kegia
tan 

   
17
desa/kegia
tan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

17
desa/kegia
tan 

36,750,000 Kecamatan Comal

7 01 06 2.01 03

Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi pengelolaan
keuangan desa dan
pendayagunaan aset
desa (desa/kegiatan) 

17
desa/kegia
tan 

   
17
desa/kegia
tan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

17
desa/kegia
tan 

36,750,000 Kecamatan Comal

7 01 06 2.01 05
Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas Kepala Desa dan
Perangkat Desa

Jumlah peserta
pembinaan uraian tugas
Kepala Desa dan
Perangkat Desa
(orang/kegiatan) 

17
orang/kegi
atan 

   
17
orang/kegi
atan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

17
orang/kegi
atan 

26,250,000 Kecamatan Comal

Lampiran II - 1082
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 06 Fasilitasi Pelaksanaan
Pemilihan Kepala Desa

Jumlah fasilitasi
pemilihan Kepala Desa
yang dilaksanakan (desa) 

17 desa     17 desa 0

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

17 desa 0 Kecamatan Comal

7 01 06 2.01 07

Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas dan Fungsi
Badan
Permusyawaratan Desa

Jumlah peserta
pembinaan uraian tugas
dan fungsi Badan
Permusyawaratan Desa
(orang/kegiatan) 

17
orang/kegi
atan 

   
17
orang/kegi
atan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

17
orang/kegi
atan 

20,000,000 Kecamatan Comal

7 01 06 2.01 08

Rekomendasi
Pengangkatan dan
Pemberhentian
Perangkat Desa

Jumlah rekomendasi
pengangkatan dan
pemberhentian
perangkat desa yang
diterbitkan (surat) 

5 surat     5 surat 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

5 surat 5,250,000 Kecamatan Comal

Lampiran II - 1083
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 09

Fasilitasi Sinkronisasi
Perencanaan
Pembangunan Daerah
dengan Pembangunan
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penusunan
dokumen perencanaan
desa (RPJMDes dan
RKPDes) (desa/kegiatan) 

17
desa/kegia
tan 

   
17
desa/kegia
tan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

17
desa/kegia
tan 

31,605,000 Kecamatan Comal

7 01 06 2.01 11

Fasilitasi
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

Jumlah peserta yang
mengikuti pelatihan
Linmas (orang) 

54 orang     54 orang 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

54 orang 26,250,000 Kecamatan Comal

7 01 06 2.01 13

Fasilitasi Penyusunan
Perencanaan
Pembangunan
Partisipatif

Jumlah fasilitasi
penyusunan
perencanaan
pembangunan
partisipatif yang
dilaksanakan 

34 kali     34 kali 25,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

34 kali 26,250,000 Kecamatan Comal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 16

Fasilitasi Penyusunan
Program dan
Pelaksanaan
Pemberdayaan
Masyarakat Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penyusunan
dokumen perencanaan
desa (RPJMDes dan
RKPDes) (desa/kegiatan) 

17
desa/kegia
tan 

   
17
desa/kegia
tan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal, Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Comal

17
desa/kegia
tan 

21,000,000 Kecamatan Comal

7         UNSUR KEWILAYAHAN

7 01       KECAMATAN 1,178,868,600 1,330,100,835

7 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Indeks Reformasi
Birokrasi 

skor   skor 33 skor 192,245,400           33 skor 294,146,475

7 01 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah aktivitas
administrasi umum
perangkat daerah yang
terlaksana (aktivitas) 
Jumlah layanan
administrasi umum
perangkat daerah yang
tersedia (layanan)

aktivitas 
layanan 

  aktivitas 
layanan 

1 aktivitas
5 layanan 

76,467,400           1 aktivitas
5 layanan 

140,212,800

7 01 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis komponen instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
tersedia (jenis/bulan) 

1
jenis/bulan 

    1
jenis/bulan 

2,325,000

Kab.
Pemalang,
Comal,
Purwoharjo 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1
jenis/bulan 

2,441,250 Kecamatan Comal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis bahan logistik
kantor yang tersedia
(jenis/bulan) 

3
jenis/bulan 

    3
jenis/bulan 

64,492,400

Kab.
Pemalang,
Comal,
Purwoharjo 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 3
jenis/bulan 

123,394,530 Kecamatan Comal

7 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis barang cetakan
yang tersedia
(jenis/bulan) 
Jumlah penggandaan
yang tersedia (lembar) 

3
jenis/bulan 
10088
lembar 

   

3
jenis/bulan 
10088
lembar 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal,
Purwoharjo 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0

3
jenis/bulan 
10088
lembar 

7,394,520 Kecamatan Comal

7 01 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis surat kabar yang
tersedia (jenis/bulan) 
Jumlah peraturan
perundang-undangan
yang tersedia (buku) 

1
jenis/bulan 
1 buku 

   
1
jenis/bulan 
1 buku 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal,
Purwoharjo 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0
1
jenis/bulan 
1 buku 

3,150,000 Kecamatan Comal
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat koordinasi
dan konsultasi SKPD
yang terfasilitasi
(kegiatan) 

48
kegiatan 

    48
kegiatan 

3,650,000

Kab.
Pemalang,
Comal,
Purwoharjo 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 48
kegiatan 

3,832,500 Kecamatan Comal

7 01 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang tersedia
(unit) 

unit   unit 1 unit 0           1 unit 7,651,875

7 01 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
tersedia (unit) 

1 unit     1 unit 0

Kab.
Pemalang,
Comal,
Purwoharjo 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 unit 7,651,875 Kecamatan Comal

7 01 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah jasa penunjang
urusan pemerintahan
daerah yang tersedia
(jasa) 

jasa   jasa 3 jasa 106,350,000           3 jasa 112,297,500
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat dinas yang
terkirim (surat) 

180 surat     180 surat 1,350,000

Kab.
Pemalang,
Comal,
Purwoharjo 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Purwoharjo

180 surat 1,417,500 Kecamatan Comal

7 01 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah rekening jasa
sumber daya yang
dibayar tiap bulan
(jenis/bulan) 

2
jenis/bulan 

    2
jenis/bulan 

15,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal,
Purwoharjo 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Purwoharjo

2
jenis/bulan 

16,380,000 Kecamatan Comal

7 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga non ASN
yang dibayar setiap
bulan (orang/bulan) 

17
orang/bula
n 

   
17
orang/bula
n 

90,000,000

Kab.
Pemalang,
Comal,
Purwoharjo 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Purwoharjo

17
orang/bul
an 

94,500,000 Kecamatan Comal

7 01 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara
(unit) 

unit   unit 10 unit 9,428,000           10 unit 33,984,300
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09 01

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah kendaraan dinas
yang berizin dan
terpelihara (unit) 

4 unit     4 unit 5,858,000

Kab.
Pemalang,
Comal,
Purwoharjo 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 4 unit 14,550,900 Kecamatan Comal

7 01 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
terpelihara (unit) 

4 unit     4 unit 3,570,000

Kab.
Pemalang,
Comal,
Purwoharjo 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 4 unit 3,748,500 Kecamatan Comal

7 01 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah gedung kantor
atau bangunan lainnya
yang terpelihara (unit) 

1 unit     1 unit 0

Kab.
Pemalang,
Comal,
Purwoharjo 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

0 1 unit 15,684,900 Kecamatan Comal

7 01 03    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

Persentase masyarakat
desa dan kelurahan yang
berdaya 

persen   persen 80 persen 986,623,200           80 persen 1,035,954,360
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.02  
Kegiatan
Pemberdayaan
Kelurahan

Jumlah kegiatan dari
dana kelurahan
(kegiatan) 

kegiatan   kegiatan 
110
kegiatan 986,623,200          

110
kegiatan 1,035,954,360

7 01 03 2.02 01

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan

Jumlah peserta
Musrenbang Kelurahan
(orang) 

80 orang     80 orang 12,948,200

Kab.
Pemalang,
Comal,
Purwoharjo 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Purwoharjo

80 orang 13,595,610 Kecamatan Comal

7 01 03 2.02 02
Pembangunan Sarana
dan Prasarana
Kelurahan

Jumlah sarana dan
prasarana kelurahan
yang terbangun dari
dana Kelurahan (unit) 

8 unit     8 unit 732,533,500

Kab.
Pemalang,
Comal,
Purwoharjo 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Purwoharjo

8 unit 769,160,175 Kecamatan Comal

7 01 03 2.02 03
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan

Jumlah laporan
pelaksanaan verval DTKS
(dokumen) 
Jumlah lembaga
kemasyarakatan yang
dibina (lembaga) 
Jumlah masyarakat yang
mengikuti pelatihan dari
dana kelurahan
(orang/kegiatan) 

1
dokumen 
1 lembaga 
50
orang/kegi
atan 

   

1
dokumen 
1 lembaga 
50
orang/kegi
atan 

241,141,500

Kab.
Pemalang,
Comal,
Purwoharjo 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kelurahan
Purwoharjo

1
dokumen 
1 lembaga 
50
orang/kegi
atan 

253,198,575 Kecamatan Comal

7         UNSUR KEWILAYAHAN
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01       KECAMATAN 4,209,200,000 5,075,703,000

7 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase terwujudnya
penunjang urusan
pemerintah daerah 

%   % 100 % 4,099,707,000           100 % 4,822,103,000

7 01 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan ,
penganggaran , dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah yang
tersusun 
Jumlah dokumen
perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah yang
tersusun (dokumen) 

dokumen 
Dokumen

  dokumen 
Dokumen

15
dokumen 
15
Dokumen

23,000,000          

15
dokumen 
15
Dokumen

46,700,000

7 01 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan perangkat
daerah yang tersusun
(dokumen) 

3
dokumen 

    3
dokumen 

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

3
dokumen 

4,200,000 Kecamatan Ulujami

7 01 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah dokumen RKA-
SKPD yang tersusun
(dokumen) 

1
Dokumen

    1
Dokumen

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

1
Dokumen

3,500,000 Kecamatan Ulujami

Lampiran II - 1091

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah dokumen
perubahan RKA-SKPD
yang tersusun
(dokumen) 

1
Dokumen

    1
Dokumen

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

1
Dokumen

3,500,000 Kecamatan Ulujami

7 01 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah dokumen DPA -
SKPD yang disusun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

1
Dokumen

3,500,000 Kecamatan Ulujami

7 01 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah DPA-SKPD yang
tersusun (dokumen) 

1
dokumen 

    1
dokumen 

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

1
dokumen 

3,500,000 Kecamatan Ulujami
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah laporan capaian
kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD
yang tersusun
(dokumen) 

4
dokumen 

    4
dokumen 

8,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

4
dokumen 

12,500,000 Kecamatan Ulujami

7 01 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah laporan evaluasi
kinerja perangkat daerah
yang tersusun
(dokumen) 

4
dokumen 

    4
dokumen 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

4
dokumen 

16,000,000 Kecamatan Ulujami

7 01 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah ASN yang
difasilitasi administrasi
keuangan 
Jumlah laporan
keuangan perangkat
daerah yang tersusun
(dokumen) 

orang 
Dokumen  

orang 
Dokumen

22 orang 
1
Dokumen

3,742,403,000          
22 orang 
1
Dokumen

3,744,403,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah ASN yang
disediakan gaji dan
tunjangan (orang/bulan) 

22 orang /
bulan 

    22 orang /
bulan 

3,735,403,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

22 orang /
bulan 

3,735,403,000 Kecamatan Ulujami

7 01 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah laporan
keuangan akhir tahun
SKPD yang disusun 

1
Dokumen

    1
Dokumen

2,500,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

1
Dokumen

3,000,000 Kecamatan Ulujami

7 01 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

Jumlah laporan
keuangan
bulanan/triwulanan/sem
esteran SKPD yang
tersusun (dokumen) 

1
Dokumen

    1
Dokumen

2,500,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

1
Dokumen

3,000,000 Kecamatan Ulujami
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.02 08
Penyusunan Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

Jumlah laporan
prognosis realisasi
anggaran yang tersusun
(dokumen) 

1
Dokumen

    1
Dokumen

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

1
Dokumen

3,000,000 Kecamatan Ulujami

7 01 01 2.03  
Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
administrasi barang
milik daerah yang
tersusun 
Jumlah dokumen
administrasi barang
milik daerah yang
tersusun (dokumen) 

dokument 
Dokumen

  dokument 
Dokumen

1
dokument 
1
Dokumen

2,000,000          

1
dokument 
1
Dokumen

2,400,000

7 01 01 2.03 01

Penyusunan
Perencanaan
Kebutuhan Barang
Milik Daerah SKPD

Jumlah dokumen
perencanaan kebutuhan
barang milik daerah
SKPD (RKBU) yang
tersusun (dokumen) 

1
dokumen 

    1
dokumen 

1,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD Kec.
Ulujami

1
dokumen 

1,200,000 Kecamatan Ulujami
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.03 06
Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada
SKPD

Jumlah laporan barang
milik daerah pada SKPD
yang tersusun
(dokumen) 

1
dokumen 

    1
dokumen 

1,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD Kec.
Ulujami

1
dokumen 

1,200,000 Kecamatan Ulujami

7 01 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah pegawai yang
mengikuti peingkatan
kapasitas 

orang   orang 22 orang 6,000,000           22 orang 16,700,000

7 01 01 2.05 10 Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

Jumlah pegawai yang
mengikuti sosialisasi
peraturan perundang-
undangan
(orang/kegiatan) 

308 Orang
/ Kegiatan 

    308 Orang
/ Kegiatan 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD Kec.
Ulujami

308 Orang
/ Kegiatan 

15,500,000 Kecamatan Ulujami

7 01 01 2.05 11

Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah pegawai yang
mengikuti Bimtek
Implementasi Peraturan
Perundang-undangan
(orang/kegiatan) 

22 Orang /
Kegiatan 

    22 Orang /
Kegiatan 

1,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD Kec.
Ulujami

22 Orang /
Kegiatan 

1,200,000 Kecamatan Ulujami
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah aktifitas
administrasi umum
perangkat daerah yang
terlaksana 
Jumlah layanan
administrasi umum
perangkat daerah yang
tersedia (layanan)

aktifitas 
Layanan 

  aktifitas 
Layanan 

8 aktifitas 
8 Layanan 

102,546,178           8 aktifitas 
8 Layanan 

355,200,000

7 01 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis komponen instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
tersedia (jenis/bulan) 

10 Jenis /
bulan 

    10 Jenis /
bulan 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

10 Jenis /
bulan 

10,500,000 Kecamatan Ulujami

7 01 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor
yang tersedia (unit) 

6 Unit     6 Unit 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

6 Unit 15,500,000 Kecamatan Ulujami

Lampiran II - 1097

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jenis peralatan rumah
tangga yang tersedia
(jenis/bulan) 

4 Jenis /
bulan 

    4 Jenis /
bulan 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

4 Jenis /
bulan 

10,500,000 Kecamatan Ulujami

7 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis bahan logistik
kantor yang tersedia
(jenis/bulan) 

3 Jenis /
bulan 

    3 Jenis /
bulan 

70,046,178

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

3 Jenis /
bulan 

275,000,000 Kecamatan Ulujami

7 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis barang cetakan
yang tersedia
(jenis/bulan) 
Jumlah penggandaan
yang tersedia (lembar) 

1 Jenis /
bulan 
10000
lembar 

   

1 Jenis /
bulan 
10000
lembar 

4,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

1 Jenis /
bulan 
10000
lembar 

10,500,000 Kecamatan Ulujami
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis surat kabar yang
tersedia (jenis/bulan) 
Jumlah peraturan
perundang-undangan
yang tersedia (buku) 

3 Jenis /
bulan 
5 Buku 

   
3 Jenis /
bulan 
5 Buku 

2,500,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

3 Jenis /
bulan 
5 Buku 

4,000,000 Kecamatan Ulujami

7 01 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat koordinasi
dan konsultasi SKPD
yang terfasilitasi
(kegiatan) 

2 kegiatan     2 kegiatan 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

2 kegiatan 28,000,000 Kecamatan Ulujami

7 01 01 2.06 10 Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

Jenis arsip dinamis SKPD
yang tertata (jenis) 

3 jenis     3 jenis 1,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

3 jenis 1,200,000 Kecamatan Ulujami

7 01 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang tersedia 
Jumlah barang milik
daerah yang tersedia
(unit) 

unit 
Unit  

unit 
Unit 

16 unit 
16 Unit 20,000,000          

16 unit 
16 Unit 118,500,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah mebel yang
tersedia (unit) 

10 unit     10 unit 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

10 unit 50,000,000 Kecamatan Ulujami

7 01 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
tersedia (unit) 

12 unit     12 unit 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

12 unit 20,500,000 Kecamatan Ulujami

7 01 01 2.07 10

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana gedung
kantor/bangunan
lainnya yang tersedia
(unit) 

5 unit     5 unit 0

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

5 unit 48,000,000 Kecamatan Ulujami
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah aktifitas jasa
penunjang urusan
pemerintahan daerah
yang tersedia 
Jumlah jasa penunjang
urusan pemerintahan
daerah yang tersedia
(jasa) 

aktifitas 
Jasa 

  aktifitas 
Jasa 

3 aktifitas 
3 Jasa 

130,757,822           3 aktifitas 
3 Jasa 

151,500,000

7 01 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat dinas yang
terkirim (surat) 

1200 surat     1200 surat 15,001,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

1200 surat 15,500,000 Kecamatan Ulujami

7 01 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah rekening jasa
sumber daya yang
dibayar tiap bulan
(jenis/bulan) 

3 Jenis /
bulan 

    3 Jenis /
bulan 

25,756,822

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

3 Jenis /
bulan 

45,500,000 Kecamatan Ulujami
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga non ASN
yang dibayar setiap
bulan (orang/bulan) 

6 Orang /
Bulan 

    6 Orang /
Bulan 

90,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

6 Orang /
Bulan 

90,500,000 Kecamatan Ulujami

7 01 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara
(unit) 
Jumlah batang milik
daerah yang terpelihara 

Unit 
unit  

Unit 
unit 

92 Unit 
92 unit 73,000,000          

92 Unit 
92 unit 386,700,000

7 01 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
yang berizin dan
terpelihara (unit) 

14 unit     14 unit 50,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

14 unit 232,000,000 Kecamatan Ulujami

7 01 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel Jumlah mebel yang
terpelihara (unit) 

35 unit     35 unit 1,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

35 unit 1,200,000 Kecamatan Ulujami
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
terpelihara (unit) 

43 unit     43 unit 7,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

43 unit 48,000,000 Kecamatan Ulujami

7 01 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya
yang terpelihara (unit) 

4 unit      4 unit  0

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

4 unit  75,000,000 Kecamatan Ulujami

7 01 01 2.09 11

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana pendukung
gedung
kantor/bangunan
lainnya yang terpelihara
(unit) 

3 unit      3 unit  15,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

3 unit  30,500,000 Kecamatan Ulujami

7 01 02    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN
DAN PELAYANAN
PUBLIK

Persentase peningkatan
kualitas
penyelenggaraan
pemerintahan dan
pelayanan publik 

persen   persen 
81.11
persen 24,993,000          

81.11
persen 44,100,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.01  

Koordinasi
Penyelenggaraan
Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Jenis data pemerintahan
yang dipublikasi (data) 
Jumlah laporan
perkembangan capaian
PBB 

Data 
dokumen  

Data 
dokumen 

12 Data 
12
dokumen 

1,000,000          
12 Data 
12
dokumen 

1,200,000

7 01 02 2.01 02
Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan
di Tingkat Kecamatan

Jenis data pemerintahan
yang tersedia (data) 

12 Data     12 Data 1,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

12 Data 1,200,000 Kecamatan Ulujami

7 01 02 2.02  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
yang tidak
Dilaksanakan oleh
Unit Kerja Perangkat
Daerah yang ada di
Kecamatan

Jumlah pengaduan
masyarakat yang
dilayani 
Jumlah pengaduan
masyarakat yang
terselesaikan (kasus) 

kasus 
Kasus  

kasus 
Kasus 

120 kasus 
120 Kasus 11,993,000          

120 kasus 
120 Kasus 12,700,000

7 01 02 2.02 01

Perencanaan Kegiatan
Pelayanan kepada
Masyarakat di
Kecamatan

Jumlah SOP pelayanan
yang tersusun
(peraturan) 

3
Peraturan 

    3
Peraturan 

1,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

3
Peraturan 

1,200,000 Kecamatan Ulujami
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.02 02

Fasilitasi Percepatan
Pencapaian Standar
Pelayanan Minimal di
Wilayah Kecamatan

Jenis pelayanan SPM
yang terfasilitasi
(layanan) 

30
Layanan 

    30
Layanan 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

30
Layanan 

5,500,000 Kecamatan Ulujami

7 01 02 2.02 03

Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelayanan
kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Jumlah pengaduan
masyarakat yang
terlayani (kasus) 

120 kasus     120 kasus 5,993,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

120 kasus 6,000,000 Kecamatan Ulujami

7 01 02 2.04  

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada
Camat

Jumlah pelayanan
berdasar pelimpahan
kewenangan Bupati
kepada Camat yang
tersedia (kewenangan) 
Jumlah pelimpahan
kewenangan bupati
kepada camat yang
dilaksanakan 

Kewenang
an 
kewenang
an 

 
Kewenangan 
kewenangan 

3
Kewenang
an 
3
kewenang
an 

12,000,000          

3
Kewenang
an 
3
kewenang
an 

30,200,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.04 01

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Pelayanan Perizinan
Non Usaha

Jumlah izin non usaha
yang diterbitkan (izin) 

2640 izin     2640 izin 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

2640 izin 16,000,000 Kecamatan Ulujami

7 01 02 2.04 02

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Nonperizinan

Jumlah laporan verval
DTKS yang tersusun
(dokumen) 
Jumlah surat non
perizinan yang
diterbitkan (surat) 

18
Dokumen
2000 surat 

   
18
Dokumen
2000 surat 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

18
Dokumen
2000 surat 

12,000,000 Kecamatan Ulujami
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.04 03

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Kewenangan Lain yang
Dilimpahkan

Jumlah pelayanan
berdasar pelimpahan
kewenangan lain yang
tersedia (kewenangan) 

2
Kewenang
an 

   
2
Kewenang
an 

2,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

2
Kewenang
an 

2,200,000 Kecamatan Ulujami

7 01 03    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

Persentase masyarakat
desa yang berdaya 

persen   persen 78.83
persen 

27,000,000           78.83
persen 

52,900,000

7 01 03 2.01  
Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

Jumlah peserta
Musrenbang
(Desa/Kelurahan +
Kecamatan) (orang) 
Jumlah peserta
musyawarah
perencanaan
pembangunan
kecamatan 

Orang 
orang  

Orang 
orang 

150 Orang 
150 orang 26,000,000          

150 Orang 
150 orang 51,700,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.01 01

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di Desa

Jumlah peserta
sosialisasi
Musrenbangdesa/kelura
han (orang) 

36 Orang     36 Orang 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

36 Orang 9,500,000 Kecamatan Ulujami

7 01 03 2.01 02

Sinkronisasi Program
Kerja dan Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat yang
dilakukan oleh
Pemerintah dan Swasta
di Wilayah Kerja
Kecamatan

Jumlah peserta
Musrenbang Kecamatan
(orang) 

150 orang      150 orang  20,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

150 orang  41,000,000 Kecamatan Ulujami

7 01 03 2.01 03

Peningkatan Efektifitas
Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

Jumlah kegiatan hasil
Musrenbang Kabupaten
yang didampingi
(desa/kelurahan) 

12 Desa /
Kelurahan 

    12 Desa /
Kelurahan 

1,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

12 Desa /
Kelurahan 

1,200,000 Kecamatan Ulujami
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.03  

Pemberdayaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan

Jumlah lembaga
kemasyarakan tingkat
kecamatan yang aktif
(lembaga) 
Jumlah lembaga
kemasyarakatan tingkat
kecamatan yang
difasilitasi 

Lembaga 
lembaga 

  Lembaga 
lembaga 

3 Lembaga 
3 lembaga 

1,000,000          
3
Lembaga 
3 lembaga 

1,200,000

7 01 03 2.03 01
Penyelenggaraan
Lembaga
Kemasyarakatan

Jumlah lembaga
kemasyarakatan tingkat
kecamatan yang
difasilitasi (lembaga) 

1 Lembaga     1 Lembaga 1,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

1
Lembaga 

1,200,000 Kecamatan Ulujami

7 01 04    

PROGRAM
KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase gangguan
ketenteraman dan
ketertiban umum yang
tertangani 

persen   persen 80 persen 6,000,000           80 persen 16,500,000

7 01 04 2.01  

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

Jumlah peserta pelatihan
Linmas yang meningkat
kapasitasnya (orang) 
Jumlah peserta
peningkatan kapasitas
ketentraman dan
ketertiban umum 

Orang 
orang  

Orang 
orang 

36 Orang 
36 orang 5,000,000          

36 Orang 
36 orang 15,000,000

7 01 04 2.01 01

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Jumlah peserta pelatihan
Linmas (orang) 

36 Orang     36 Orang 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

36 Orang 15,000,000 Kecamatan Ulujami
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 04 2.02  

Koordinasi Penerapan
dan Penegakan
Peraturan Daerah dan
Peraturan Kepala
Daerah

Jumlah Perda dan
Perbup yang
dikoordinasikan
penegakkannya
(peraturan) 

Peraturan   Peraturan 
1
Peraturan 1,000,000          

1
Peraturan 1,500,000

7 01 04 2.02 01

Koordinasi/Sinergi
Dengan Perangkat
Daerah yang Tugas
dan Fungsinya di
Bidang Penegakan
Peraturan Perundang-
Undangan dan/atau
Kepolisian Negara
Republik Indonesia

Jumlah Perda dan
Perbup yang
dimonitoring (peraturan) 

2
Pearturan 

    2
Pearturan 

1,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan  
4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ulujami

2
Pearturan 

1,500,000 Kecamatan Ulujami
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 05    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN
PEMERINTAHAN
UMUM

Persentase masyarakat
yang paham wawasan
kebangsaan dan
ketahanan nasional (%) 

%   % 100 % 20,500,000           100 % 87,400,000

7 01 05 2.01  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum sesuai
Penugasan Kepala
Daerah

Jumlah masyarakat yang
paham wawasan
kebangsaan dan
ketahanan nasional
(orang) 

Orang   Orang 10 Orang 20,500,000           10 Orang 87,400,000

7 01 05 2.01 01

Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Jumlah laporan kegiatan
Peringatan Hari Besar
Nasional, Hari Jadi
Kabupaten, Hari Besar
Agama, Festival Budaya
yang tersusun
(dokumen) 

2
Dokumen

    2
Dokumen

14,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ulujami

2
Dokumen

80,000,000 Kecamatan Ulujami

7 01 05 2.01 02

Fasilitasi, Koordinasi
dan Pembinaan
(Bimtek, Sosialisasi,
Konsultasi) Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional

Jumlah peserta
pembinaan wawasan
kebangsaan dan
ketahanan nasional
tingkat desa (orang) 

18 orang     18 orang 1,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ulujami

18 orang 1,200,000 Kecamatan Ulujami
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 05 2.01 05

Penanganan Konflik
Sosial sesuai Ketentuan
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah potensi konflik
sosial tingkat desa dan
kecamatan (kasus) 

60 kasus     60 kasus 1,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ulujami

60 kasus 1,200,000 Kecamatan Ulujami

7 01 05 2.01 08

Pelaksanaan Tugas
Forum Koordinasi
Pimpinan di
Kecamatan

Jumlah tema rapat
koordinasi
Forkompimcam (tema) 

12 tema     12 tema 4,500,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Ulujami

12 tema 5,000,000 Kecamatan Ulujami

7 01 06    

PROGRAM
PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN
PEMERINTAHAN
DESA

Persentase desa
beradministrasi
pemerintahan baik 

persen   persen 
55.56
persen 31,000,000          

55.56
persen 52,700,000

7 01 06 2.01  

Fasilitasi,
Rekomendasi dan
Koordinasi
Pembinaan dan
Pengawasan
Pemerintahan Desa

Jumlah desa bertata
kelola pemerintahan
baik (desa) 
Jumlah desa yang
beradministrasi yang
baik 

Desa 
desa 

  Desa 
desa 

18 Desa 
18 desa 

31,000,000           18 Desa 
18 desa 

52,700,000

Lampiran II - 1112

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 01
Fasilitasi Penyusunan
Peraturan Desa dan
Peraturan Kepala Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penyusunan
Perdes dan Perkades
(desa/kegiatan) 

18 Desa /
Kegiatan 

    18 Desa /
Kegiatan 

1,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

18 Desa /
Kegiatan 

1,200,000 Kecamatan Ulujami

7 01 06 2.01 02
Fasilitasi Administrasi
Tata Pemerintahan
Desa

Jumlah desa yang dibina
buku administrasi desa
(desa/kegiatan) 

18 Desa /
Kelurahan 

    18 Desa /
Kelurahan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

18 Desa /
Kelurahan 

5,500,000 Kecamatan Ulujami

7 01 06 2.01 03

Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi pengelolaan
keuangan desa dan
pendayagunaan aset
desa (desa/kegiatan) 

18 Desa /
Kegiatan 

    18 Desa /
Kegiatan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

18 Desa /
Kegiatan 

5,500,000 Kecamatan Ulujami
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 05
Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas Kepala Desa dan
Perangkat Desa

Jumlah peserta
pembinaan uraian tugas
Kepala Desa dan
Perangkat Desa
(orang/kegiatan) 

72 Orang /
Kegiatan 

    72 Orang /
Kegiatan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

72 Orang /
Kegiatan 

6,500,000 Kecamatan Ulujami

7 01 06 2.01 07

Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas dan Fungsi
Badan
Permusyawaratan Desa

Jumlah peserta
pembinaan uraian tugas
dan fungsi Badan
Permusyawaratan Desa
(orang/kegiatan) 

36 Orang /
Kegiatan 

    36 Orang /
Kegiatan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

36 Orang /
Kegiatan 

6,500,000 Kecamatan Ulujami

7 01 06 2.01 08

Rekomendasi
Pengangkatan dan
Pemberhentian
Perangkat Desa

Jumlah rekomendasi
pengangkatan dan
pemberhentian
perangkat desa yang
diterbitkan (surat) 

10 surat     10 surat 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

10 surat 5,500,000 Kecamatan Ulujami
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 09

Fasilitasi Sinkronisasi
Perencanaan
Pembangunan Daerah
dengan Pembangunan
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penyusunan
dokumen perencanaan
desa (RPJMDes dan
RKPDes) (desa/kegiatan) 

18 Desa /
Kegiatan 

    18 Desa /
Kegiatan 

3,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

18 Desa /
Kegiatan 

5,500,000 Kecamatan Ulujami

7 01 06 2.01 13

Fasilitasi Penyusunan
Perencanaan
Pembangunan
Partisipatif

Jumlah desa yang
dimonitoring dan
evaluasi musyawarah
desa dan musyawarah
perencanaan
pembangunan desa
(desa/kegiatan) 

18 Desa /
Kelurahan 

    18 Desa /
Kelurahan 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

18 Desa /
Kelurahan 

5,500,000 Kecamatan Ulujami

7 01 06 2.01 16

Fasilitasi Penyusunan
Program dan
Pelaksanaan
Pemberdayaan
Masyarakat Desa

Jumlah masyarakat yang
mengikuti kegiatan
pemberdayaan desa
(orang/kegiatan) 

58 Orang /
Kegiatan 

    58 Orang /
Kegiatan 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Ulujami,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

SKPD
Kecamatan
Ulujami

58 Orang /
Kegiatan 

11,000,000 Kecamatan Ulujami

7         UNSUR KEWILAYAHAN

7 01       KECAMATAN 2,762,801,000 3,515,859,011
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai Sistem
Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah
(SAKIP) 

skor   skor 40 skor 2,488,801,000           40 skor 3,002,359,011

7 01 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah yang
tersusun (dokumen) 

dokumen   dokumen 14
dokumen 

21,750,000           14
dokumen 

31,750,000

7 01 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan perangkat
daerah yang disusun (
dokumen ) 

3
dokumen 

    3
dokumen 

6,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

3
dokumen 

7,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah dokumen RKA-
SKPD yang disusun (
dokumen ) 

1
dokumen 

    1
dokumen 

1,500,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

1
dokumen 

2,000,000 Kecamatan Warungpring
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah dokumen
perubahan RKA-SKPD
yang disusun ( dokumen
) 

1
dokumen 

    1
dokumen 

1,750,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

1
dokumen 

1,750,000 Kecamatan Warungpring

7 01 01 2.01 04 Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah DPA-SKPD yang
disusun ( dokumen ) 

1
dokumen 

    1
dokumen 

1,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

1
dokumen 

2,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah perubahan DPA-
SKPD yang disusun (
dokumen ) 

1
dokumen 

    1
dokumen 

1,500,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

1
dokumen 

2,000,000 Kecamatan Warungpring
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah laporan capaian
kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD
yang disusun ( dokumen
) 

4
dokumen 

    4
dokumen 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

4
dokumen 

6,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah laporan evaluasi
kinerja perangkat daerah
yang disusun (dokumen) 

3
dokumen 

    3
dokumen 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

3
dokumen 

11,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah ASN yang
difasilitasi administrasi
keuangan (orang) 

Orang   Orang 16 Orang 2,096,809,000           16 Orang 2,197,609,000

7 01 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah ASN yang
tersedia gaji dan
tunjangan (orang/bulan) 

16 Orang     16 Orang 2,089,609,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

16 Orang 2,189,609,000 Kecamatan Warungpring
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah laporan
keuangan akhir tahun
SKPD yang disusun
(dokumen) 

1
dokumen 

    1
dokumen 

7,200,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

1
dokumen 

8,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 01 2.03  
Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
administrasi barang
milik daerah yang
tersusun (dokumen) 

Dokumen   Dokumen 3
Dokumen

17,500,000           3
Dokumen

19,000,000

7 01 01 2.03 01

Penyusunan
Perencanaan
Kebutuhan Barang
Milik Daerah SKPD

Jumlah dokumen
perencanaan kebutuhan
barang milik daerah
SKPD yang tersusun
(dokumen) 

1
dokumen 

    1
dokumen 

7,500,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

1
dokumen 

8,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 01 2.03 06
Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada
SKPD

Jumlah laporan
penatausahaan barang
milik daerah SKPD yang
tersusun (dokumen) 

2
dokumen 

    2
dokumen 

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

2
dokumen 

11,000,000 Kecamatan Warungpring
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah pegawai yang
mengikuti peningkatan
kapasitas (orang) 

Orang   Orang 17 Orang 15,000,000           17 Orang 24,000,011

7 01 01 2.05 02
Pengadaan Pakaian
Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya

Jumlah pakaian dinas
yang dibeli (stel) 

25 Stel     25 Stel 0

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

25 Stel 13,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 01 2.05 10 Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

Jumlah pegawai yang
mengikuti Sosialisasi
Peraturan Perundang-
Undangan
(orang/kegiatan) 

18 Orang     18 Orang 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

18 Orang 11,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 01 2.05 11

Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah pegawai yang
mengikuti Bimtek
Implementasi Peraturan
Perundang-undangan
(orang/kegiatan) 

18 Orang     18 Orang 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

18 Orang 11 Kecamatan Warungpring
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah aktivitas
administrasi umum
perangkat daerah yang
terlaksana (aktivitas) 

Kegiatan   Kegiatan 7 Kegiatan 100,742,000           7 Kegiatan 212,000,000

7 01 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis komponen instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
disediakan (jenis/bulan) 

4 jenis     4 jenis 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

4 jenis 11,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor
yang disediakan (unit) 

14 unit     14 unit 2,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

14 unit 13,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 01 2.06 03 Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jumlah peralatan rumah
tangga yang disediakan
(unit) 

10 unit     10 unit 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

10 unit 11,000,000 Kecamatan Warungpring
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 04 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis bahan logistik
kantor yang disediakan
(jenis/bulan) 

25 jenis     25 jenis 57,742,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

25 jenis 120,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis barang cetakan
yang disediakan
(jenis/bulan) 
Jumlah penggandaan
yang disediakan
(lembar) 

2 jenis 
12000
lembar 

   
2 jenis 
12000
lembar 

8,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

2 jenis 
12000
lembar 

10,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jenis rapat koordinasi
dan konsultasi yang
diikuti (jenis/kegiatan) 

36
Kegiatan 

    36
Kegiatan 

15,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

36
Kegiatan 

36,000,000 Kecamatan Warungpring
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.06 10 Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

Jenis Arsip Dinamis pada
SKPD yang tertata (jenis) 

5 jenis     5 jenis 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

5 jenis 11,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang tersedia
(unit) 

unit   unit 13 unit 30,000,000           13 unit 109,000,000

7 01 01 2.07 02
Pengadaan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
operasional/lapangan
yang dibeli (unit) 

1 unit     1 unit 0

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

1 unit 26,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 01 2.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah mebel yang
dibeli (unit) 

3 unit     3 unit 15,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

3 unit 26,000,000 Kecamatan Warungpring
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.07 06 Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
dibeli (unit) 

4 unit     4 unit 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

4 unit 31,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 01 2.07 10

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana gedung
kantor/bangunan
lainnya yang dibeli (unit) 

5 unit     5 unit 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

5 unit 26,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah aktivitas jasa
penunjang urusan
pemerintahan daerah
yang tersedia (aktivitas) 

Kegiatan   Kegiatan 4 Kegiatan 122,000,000           4 Kegiatan 134,000,000

7 01 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat dinas yang
dikirim (surat) 

800 surat     800 surat 6,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

800 surat 7,000,000 Kecamatan Warungpring
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah jasa komunikasi,
SDA dan listrik yang
dibayar (rekening/bulan) 

3 Rekening     3 Rekening 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

3
Rekening 

0 Kecamatan Warungpring

7 01 01 2.08 03
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jumlah jasa peralatan
dan perlengkapan
kantor yang dibayar
(jenis/bulan) 

3 jenis     3 jenis 16,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

3 jenis 22,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga non ASN
yang dibayar
(orang/bulan) 

7 Orang     7 Orang 95,000,000
[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

7 Orang 105,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara
(unit) 

Unit   Unit 75 Unit 85,000,000           75 Unit 275,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
operasional/lapangan
yang dipelihara dan
diperpanjang ijinnya
(unit) 

12 unit     12 unit 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

12 unit 40,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel Jumlah mebel yang
dipelihara (unit) 

50 unit     50 unit 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

50 unit 11,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
dipelihara (unit) 

13 unit     13 unit 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

13 unit 13,000,000 Kecamatan Warungpring
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah gedung
kantor/bangunan
lainnya yang
direhab/dipelihara (unit) 

2 unit     2 unit 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

2 unit 195,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 01 2.09 11

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana pendukung
gedung
kantor/bangunan
lainnya yang
direhab/dipelihara (unit) 

5 unit     5 unit 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

5 unit 16,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 02    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN
DAN PELAYANAN
PUBLIK

Persentase peningkatan
kualitas
penyelenggaraan
pemerintahan dan
pelayanan publik 

persen   persen 70 persen 71,000,000           70 persen 90,000,000

7 01 02 2.01  

Koordinasi
Penyelenggaraan
Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Jumlah laporan
perkembangan capaian
PBB (dokumen) 

Dokumen   Dokumen
12
Dokumen 10,000,000          

12
Dokumen 11,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.01 02
Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan
di Tingkat Kecamatan

Jumlah laporan
perkembangan capaian
PBB (dokumen) 

12
dokumen 

    12
dokumen 

10,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

12
dokumen 

11,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 02 2.02  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
yang tidak
Dilaksanakan oleh
Unit Kerja Perangkat
Daerah yang ada di
Kecamatan

Jumlah pengaduan
masyarakat yang
dilayani (kasus) 

Kasus   Kasus 12 Kasus 16,000,000           12 Kasus 26,000,000

7 01 02 2.02 01

Perencanaan Kegiatan
Pelayanan kepada
Masyarakat di
Kecamatan

Jumlah SOP pelayanan
yang disusun (dokumen) 

35
dokumen 

    35
dokumen 

6,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

35
dokumen 

7,000,000 Kecamatan Warungpring
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.02 02

Fasilitasi Percepatan
Pencapaian Standar
Pelayanan Minimal di
Wilayah Kecamatan

Jumlah relawan
kebakaran yang dibina
(orang) 

12 Orang     12 Orang 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

12 Orang 13,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 02 2.02 03

Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelayanan
kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Jumlah pengaduan
masyarakat yang
dilayani (kasus) 

15 Kasus     15 Kasus 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

15 Kasus 6,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 02 2.04  

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada
Camat

Jumlah pelimpahan
kewenangan Bupati
kepada Camat yang
dilaksanakan
(kewenangan) 

jenis   jenis 7 jenis 45,000,000           7 jenis 53,000,000

7 01 02 2.04 01

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Pelayanan Perizinan
Non Usaha

Jumlah izin non usaha
yang diterbitkan (izin) 

215 ijin     215 ijin 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

215 ijin 37,000,000 Kecamatan Warungpring
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 02 2.04 02

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Nonperizinan

Jumlah laporan verval
DTKS yang disusun
(dokumen) 

6
dokumen 

    6
dokumen 

15,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

6
dokumen 

16,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 03    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

Persentase masyarakat
desa yang berdaya 

persen   persen 80 persen 56,000,000           80 persen 110,000,000

7 01 03 2.01   Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

  48,000,000           63,000,000

7 01 03 2.01 01

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di Desa

Jumlah peserta
Musrenbang Kelurahan
(orang) 

150 Orang     150 Orang 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

150 Orang 11,000,000 Kecamatan Warungpring
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.01 02

Sinkronisasi Program
Kerja dan Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat yang
dilakukan oleh
Pemerintah dan Swasta
di Wilayah Kerja
Kecamatan

Jumlah peserta
Musrenbang Kecamatan
(orang) 

30 Orang     30 Orang 35,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

30 Orang 36,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 03 2.01 03

Peningkatan Efektifitas
Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

Jumlah kegiatan hasil
Musrenbang Kabupaten
yang didampingi
(desa/kelurahan) 

3 desa     3 desa 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

3 desa 16,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 03 2.03  

Pemberdayaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan tingkat
Kecamatan yang
difasilitasi (lembaga) 

Lembaga   Lembaga 5 Lembaga 8,000,000           5
Lembaga 

47,000,000

7 01 03 2.03 01
Penyelenggaraan
Lembaga
Kemasyarakatan

Jumlah lembaga
kemasyarakatan tingkat
kecamatan yang
difasilitasi (lembaga) 

5 Lembaga     5 Lembaga 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

5
Lembaga 

21,000,000 Kecamatan Warungpring
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 03 2.03 02
Peningkatan Kapasitas
Lembaga
Kemasyarakatan

Jumlah peserta
peningkatan kapasitas
lembaga
kemasyarakatan tingkat
kecamatan (orang) 

45 Orang     45 Orang 3,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

45 Orang 26,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 04    

PROGRAM
KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Persentase gangguan
ketenteraman dan
ketertiban umum yang
tertangani 

persen   persen 80 persen 13,000,000           80 persen 27,000,000

7 01 04 2.01  

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

Jumlah peserta
peningkatan kapasitas
ketenteraman dan
ketertiban umum
(orang) 

Orang   Orang 60 Orang 8,000,000           60 Orang 11,000,000

7 01 04 2.01 01

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Jumlah peserta pelatihan
Linmas (orang) 

6 Materi     6 Materi 8,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

6 Materi 11,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 04 2.02  

Koordinasi Penerapan
dan Penegakan
Peraturan Daerah dan
Peraturan Kepala
Daerah

Jumlah Perda dan
Perbup yang
dikoordinasikan
penegakkannya
(peraturan) 

peraturam   peraturam 
4
peraturam 5,000,000          

4
peraturam 16,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 04 2.02 01

Koordinasi/Sinergi
Dengan Perangkat
Daerah yang Tugas
dan Fungsinya di
Bidang Penegakan
Peraturan Perundang-
Undangan dan/atau
Kepolisian Negara
Republik Indonesia

Jumlah Perda dan
Perbup yang
dimonitoring (peraturan) 

10
Perda/Kegi
atan 

   
10
Perda/Kegi
atan 

5,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

10
Perda/Kegi
atan 

16,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 05    

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN
PEMERINTAHAN
UMUM

Persentase konflik sosial
yang tertangani persen   persen 100 persen 75,000,000          

100
persen 188,000,000

7 01 05 2.01  

Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum sesuai
Penugasan Kepala
Daerah

Jumlah konflik sosial
yang tertangani (kasus) Kasus   Kasus 12 Kasus 75,000,000           12 Kasus 188,000,000

7 01 05 2.01 01

Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

Jumlah kegiatan
Peringatan Hari Besar
Nasional, Hari Jadi
Kabupaten, Hari Besar
Agama, Festival Budaya
yang dilaksanakan
(kegiatan) 

2 Kegiatan     2 Kegiatan 30,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

2 Kegiatan 125,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 05 2.01 02

Fasilitasi, Koordinasi
dan Pembinaan
(Bimtek, Sosialisasi,
Konsultasi) Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional

Jumlah peserta
pembinaan wawasan
kebangsaan dan
ketahanan nasional
(orang) 

30 Orang     30 Orang 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Kecamatan
Warungpring

30 Orang 26,000,000 Kecamatan Warungpring
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 05 2.01 05

Penanganan Konflik
Sosial sesuai Ketentuan
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah peserta
pembinaan wawasan
kebangsaan dan
ketahanan nasional
(orang) 

4 Kasus     4 Kasus 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

4 Kasus 11,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 05 2.01 08

Pelaksanaan Tugas
Forum Koordinasi
Pimpinan di
Kecamatan

Jumlah tema rapat
koordinasi
Forkompimcam yang
dilaksanakan (tema) 

2 tema     2 tema 25,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

2 tema 26,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 06    

PROGRAM
PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN
PEMERINTAHAN
DESA

Persentase desa
beradministrasi
pemerintahan baik 

persen   persen 
50.00
persen 59,000,000          

50.00
persen 98,500,000

7 01 06 2.01  

Fasilitasi,
Rekomendasi dan
Koordinasi
Pembinaan dan
Pengawasan
Pemerintahan Desa

Jumlah desa
beradministrasi
pemerintahan baik
(desa) 

Desa   Desa 6 Desa 59,000,000           6 Desa 98,500,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 01
Fasilitasi Penyusunan
Peraturan Desa dan
Peraturan Kepala Desa

Jumlah desa yang
fasilitasi penyusunan
Peraturan Desa dan
Peraturan Kepala Desa
(desa/kegiatan) 

6 Desa     6 Desa 6,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

6 Desa 7,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 06 2.01 02
Fasilitasi Administrasi
Tata Pemerintahan
Desa

Jumlah desa yang dibina
buku administrasi desa
(desa/kegiatan) 

6 Kegiatan     6 Kegiatan 6,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

6 Kegiatan 7,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 06 2.01 03

Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi pengelolaan
keuangan desa dan
pendayagunaan aset
desa (desa/kegiatan) 

6 desa     6 desa 6,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

6 desa 7,000,000 Kecamatan Warungpring
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 05
Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas Kepala Desa dan
Perangkat Desa

Jumlah peserta
pembinaan uraian tugas
Kepala Desa dan
Perangkat Desa
(orang/kegiatan) 

6 Desa     6 Desa 6,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

6 Desa 7,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 06 2.01 06 Fasilitasi Pelaksanaan
Pemilihan Kepala Desa

Jumlah fasilitasi
pemilihan Kepala Desa
yang dilaksanakan (desa) 

1 desa     1 desa 5,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

1 desa 5,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 06 2.01 07

Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas dan Fungsi
Badan
Permusyawaratan Desa

Jumlah peserta
pembinaan uraian tugas
dan fungsi BPD
(orang/kegiatan) 

18 Orang     18 Orang 6,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

18 Orang 11,500,000 Kecamatan Warungpring
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 08

Rekomendasi
Pengangkatan dan
Pemberhentian
Perangkat Desa

Jumlah rekomendasi
pengangkatan dan
pemberhentian
perangkat desa yang
diterbitkan (surat) 

3 surat     3 surat 2,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

3 surat 6,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 06 2.01 09

Fasilitasi Sinkronisasi
Perencanaan
Pembangunan Daerah
dengan Pembangunan
Desa

Jumlah desa yang
difasilitasi penyusunan
dokumen perencanaan
desa (RPJMDes dan
RKPDes) (desa/kegiatan) 

6 Desa     6 Desa 6,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

6 Desa 7,000,000 Kecamatan Warungpring

7 01 06 2.01 11

Fasilitasi
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

Jumlah peserta yang
mengikuti pelatihan
Linmas (orang) 

60 Orang     60 Orang 6,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

60 Orang 30,000,000 Kecamatan Warungpring
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

7 01 06 2.01 16

Fasilitasi Penyusunan
Program dan
Pelaksanaan
Pemberdayaan
Masyarakat Desa

Jumlah masyarakat yang
mengikuti kegiatan
pemberdayaan desa
(orang/kegiatan) 

30 Orang     30 Orang 10,000,000

Kab.
Pemalang,
Warungpring,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

4. Peningkatan
efisiensi dan
efektivitas
penyelenggaraan
pemerintah
sesuai dengan
prinsip-prinsip
good governance
disertai dengan
peningkatan
pelayanan publik
melalui upaya
pengembangan
fasilitas publik,
pengembangan
sistem
perencanaan
pembangunan

Kecamatan
Warungpring

30 Orang 11,000,000 Kecamatan Warungpring

8         UNSUR PEMERINTAHAN UMUM

8 01       KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 8,547,650,000 0

8 01 01    

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai Sistem
Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah
(SAKIP) 

skor   skor 50 skor 4,345,861,000           50 skor 0

8 01 01 2.01  

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah yang
disusun 
Jumlah dokumen
perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah yang
tersusun 

Dokumen
Dokumen

  Dokumen
Dokumen

13
Dokumen
10
Dokumen

50,000,000          

13
Dokumen
10
Dokumen

0

8 01 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
perencanaan perangkat
daerah yang tersusun 

3
Dokumen    

3
Dokumen 5,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol
3
Dokumen 0

Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

8 01 01 2.01 02
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah dokumen RKA-
SKPD yang tersusun 

1
Dokumen    

1
Dokumen 5,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol
1
Dokumen 0

Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 01 2.01 03
Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah dokumen
perubahan RKA-SKPD
yang tersusun 

1
Dokumen    

1
Dokumen 5,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol
1
Dokumen 0

Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 01 2.01 04
Koordinasi dan
Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah DPA-SKPD yang
tersusun 

1
Dokumen    

1
Dokumen 5,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol
1
Dokumen 0

Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

8 01 01 2.01 05
Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah perubahan DPA-
SKPD yang tersusun 

1
Dokumen    

1
Dokumen 5,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol
1
Dokumen 0

Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 01 2.01 06

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah laporan capaian
kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD
yang tersusun 

2
Dokumen    

2
Dokumen 20,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol
2
Dokumen 0

Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 01 2.01 07
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah laporan evaluasi
kinerja perangkat daerah
yang tersusun 

4
Dokumen    

4
Dokumen 5,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol
4
Dokumen 0

Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 01 2.02  
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah ASN yang
difasilitasi administrasi
keuangan 
Jumlah laporan
keuangan perangkat
daerah yang tersusun 

Orang 
Orang 

  Orang 
Orang 

24 Orang 
24 Orang 

2,902,861,000           24 Orang 
24 Orang 

0

Lampiran II - 1140

http:\\jdih.pemalangkab.go.idhttp:\\jdih.pemalangkab.go.id



Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

8 01 01 2.02 01
Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah ASN yang
disediakan gaji dan
tunjangan 

30
Orang/Bul
an 

   
30
Orang/Bul
an 

2,862,861,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - DAU
Tambahan Dukungan
Pendanaan atas
Kebijakan Penggajian
Pegawai Pemerintah
dengan Perjanjian Kerja 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol
30
Orang/Bul
an 

0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 01 2.02 03

Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

Jumlah pejabat
penatausahaan
keuangan SKPD yang
terfasilitasi 

30
Orang/Bul
an 

   
30
Orang/Bul
an 

5,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol
30
Orang/Bul
an 

0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 01 2.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah laporan
keuangan akhir tahun
SKPD yang tersusun 

1
Dokumen    

1
Dokumen 10,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol
1
Dokumen 0

Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

8 01 01 2.02 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

Jumlah laporan
keuangan
bulanan/triwulanan/sem
esteran SKPD yang
tersusun 

11
Dokumen    

11
Dokumen 25,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol
11
Dokumen 0

Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 01 2.02 08
Penyusunan Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

Jumlah laporan
prognosis realisasi
anggaran yang tersusun 

2
Dokumen    

2
Dokumen 0

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol
2
Dokumen 0

Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 01 2.03  
Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
administrasi barang
milik daerah yang
tersusun 
Jumlah dokumen
perencanaan,
penganggaran dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah yang
tersusun 

Dokumen
Dokumen

  Dokumen
Dokumen

2
Dokumen
10
Dokumen

69,500,000          

2
Dokumen
10
Dokumen

0
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

8 01 01 2.03 02
Pengamanan Barang
Milik Daerah SKPD

Jumlah barang milik
daerah pada SKPD yang
terjaga keamanannya 

1 Unit     1 Unit 64,500,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol 1 Unit 0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 01 2.03 06
Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada
SKPD

Jumlah laporan
penatausahaan barang
milik daerah pada SKPD
yang tersusun 

2
Dokumen    

2
Dokumen 5,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol
2
Dokumen 0

Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 01 2.05  
Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah pegawai yang
mengikuti peningkatan
kapasitas 

Orang   Orang 50 Orang 115,000,000           50 Orang 0

8 01 01 2.05 01
Peningkatan Sarana
dan Prasarana Disiplin
Pegawai

Jumlah sarana dan
prasarana disiplin
pegawai yang
disediakan 

3 Unit     3 Unit 30,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol 3 Unit 0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

8 01 01 2.05 02
Pengadaan Pakaian
Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya

Jumlah pakaian dinas
yang tersedia 50 stel     50 stel 25,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol 50 stel 0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 01 2.05 09

Pendidikan dan
Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi

Jumlah pegawai yang
mengikuti Pendidikan
dan Pelatihan
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi 

15
Orang/Keg
iatan 

   
15
Orang/Keg
iatan 

30,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol
15
Orang/Keg
iatan 

0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 01 2.05 10
Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

Jumlah pegawai yang
mengikuti Sosialisasi
Peraturan Perundang-
Undangan

10
Orang/Keg
iatan 

   
10
Orang/Keg
iatan 

15,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol
10
Orang/Keg
iatan 

0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

8 01 01 2.05 11

Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah pegawai yang
mengikuti Bimtek
Implementasi Peraturan
Perundang-undangan 

10
Orang/Keg
iatan 

   
10
Orang/Keg
iatan 

15,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol
10
Orang/Keg
iatan 

0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 01 2.06   Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah Kebutuhan rutin
yang Terpenuhi 
Jumlah layanan
administrasi umum
perangkat daerah yang
tersedia 

Jenis 
Jenis 

  Jenis 
Jenis 

50074
Jenis 
0 Jenis 

395,000,000          
50074
Jenis 
0 Jenis 

0

8 01 01 2.06 01

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jenis komponen instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
tersedia 

25
Jenis/Bula
n 

   
25
Jenis/Bula
n 

30,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol
25
Jenis/Bula
n 

0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 01 2.06 02
Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan
Kantor

Jumlah peralatan dan
perlengkapan kantor
yang tersedia 

18 Unit     18 Unit 50,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol 18 Unit 0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

8 01 01 2.06 03
Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jenis peralatan rumah
tangga yang tersedia 

10
Jenis/Bula
n 

   
10
Jenis/Bula
n 

5,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol
10
Jenis/Bula
n 

0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 01 2.06 04
Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Jenis bahan logistik
kantor yang tersedia 

3
Jenis/Bula
n 

   
3
Jenis/Bula
n 

100,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol
3
Jenis/Bula
n 

0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 01 2.06 05
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jenis barang cetakan
yang tersedia 
Jumlah penggandaan
yang tersedia 

5
Jenis/Bula
n 
50000
Lembar 

   

5
Jenis/Bula
n 
50000
Lembar 

45,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol

5
Jenis/Bula
n 
50000
Lembar 

0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

8 01 01 2.06 06
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jenis surat kabar yang
tersedia 
Jumlah peraturan
perundang-undangan
yang tersedia 

3
Jenis/Bula
n 
10 Buku 

   

3
Jenis/Bula
n 
10 Buku 

15,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol

3
Jenis/Bula
n 
10 Buku 

0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 01 2.06 09
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah rapat koordinasi
dan konsultasi SKPD
yang terfasilitasi 

120
Kegiatan    

120
Kegiatan 150,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol
120
Kegiatan 0

Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 01 2.07  

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang tersedia 

Unit   Unit 2 Unit 65,000,000           2 Unit 0

8 01 01 2.07 06
Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
tersedia 

1 Unit     1 Unit 50,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol 1 Unit 0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

8 01 01 2.07 11

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana pendukung
gedung
kantor/bangunan
lainnya yang tersedia 

1 Unit     1 Unit 15,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol 1 Unit 0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 01 2.08  
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah aktivitas jasa
penunjang urusan
pemerintahan daerah
yang tersedia 
Jumlah jasa penunjang
urusan pemerintahan
daerah yang tersedia 

Aktivitas 
Jasa  

Aktivitas 
Jasa 

2015
Aktivitas 
2015 Jasa 

610,500,000          
2015
Aktivitas 
2015 Jasa 

0

8 01 01 2.08 01
Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah surat dinas yang
terkirim 2000 Surat     2000 Surat 2,500,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol 2000 Surat 0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 01 2.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah rekening jasa
sumber daya yang
dibayar tiap bulan 

4
Jenis/Bula
n 

   
4
Jenis/Bula
n 

80,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol
4
Jenis/Bula
n 

0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

8 01 01 2.08 03
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jenis jasa peralatan dan
perlengkapan kantor
yang tersedia 

3
Jenis/Bula
n 

   
3
Jenis/Bula
n 

30,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol
3
Jenis/Bula
n 

0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 01 2.08 04
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah tenaga non ASN
yang dibayar setiap
bulan 

20
Orang/Bul
an 

   
20
Orang/Bul
an 

498,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol
20
Orang/Bul
an 

0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 01 2.09  

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah barang milik
daerah yang terpelihara 

Unit   Unit 32 Unit 138,000,000           32 Unit 0

8 01 01 2.09 01

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah kendaraan
perorangan
dinas/kendaraan dinas
jabatan yang dipelihara
dan diperpanjang ijinnya 

4 Unit     4 Unit 7,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol 4 Unit 0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

8 01 01 2.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Jumlah kendaraan dinas
yang berizin dan
terpelihara 

17 Unit     17 Unit 5,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol 17 Unit 0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 01 2.09 04

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Perizinan Alat
Angkutan Darat Tak
Bermotor

Jumlah alat angkutan
darat tak bermotor yang
terpelihara 

1 Unit     1 Unit 1,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol 1 Unit 0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 01 2.09 05 Pemeliharaan Mebel
Jumlah mebel yang
terpelihara 4 Unit     4 Unit 50,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol 4 Unit 0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

8 01 01 2.09 06
Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang
terpelihara 

1 Unit     1 Unit 5,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol 1 Unit 0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 01 2.09 10

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana gedung
kantor/bangunan
lainnya yang terpelihara 

1 Unit     1 Unit 40,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol 1 Unit 0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 01 2.09 11

Pemeliharaan/Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah sarana dan
prasarana pendukung
gedung
kantor/bangunan
lainnya yang terpelihara 

3 Unit     3 Unit 30,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Bakesbangpol 3 Unit 0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 02    

PROGRAM
PENGUATAN
IDEOLOGI
PANCASILA DAN
KARAKTER
KEBANGSAAN

Persentase masyarakat
yang paham ideologi
Pancasila dan karakter
kebangsaan 

persen   persen 80 persen 397,000,000           80 persen 0
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

8 01 02 2.01  

Perumusan Kebijakan
Teknis dan
Pemantapan
Pelaksanaan Bidang
Ideologi Pancasila
dan Karakter
Kebangsaan

Jumlah aktivitas
penguatan ideologi
Pancasila dan karakter
kebangsaan yang
dilaksanakan 
Jumlah masyarakat yang
mengikuti pendidikan
ideologi Pancasila dan
karakter kebangsaan 

Orang/Akti
vitas 
Orang 

 
Orang/Aktivitas 
Orang 

66
Orang/Akti
vitas 
66 Orang 

397,000,000          

66
Orang/Akt
ivitas 
66 Orang 

0

8 01 02 2.01 01

Penyusunan Program
Kerja di Bidang
Ideologi Wawasan
Kebangsaan, Bela
Negara, Karakter
Bangsa, Pembauran
Kebangsaan, Bineka
Tunggal Ika dan
Sejarah Kebangsaan

Jumlah program kerja
bidang ideologi
Pancasila dan karakter
kebangsaan yang
tersusun 

8
Dokumen    

8
Dokumen 20,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

LSM,Yayasan,To
koh
Agama,Tokoh
Masyarakat,SM
A,Etnis,Organisa
si
Kepemudaan,O
rganisasi
Kemasyarakata
n

8
Dokumen 0

Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 02 2.01 02

Perumusan Kebijakan
Teknis di Bidang
Ideologi Wawasan
Kebangsaan, Bela
Negara, Karakter
Bangsa, Pembauran
Kebangsaan, Bineka
Tunggal Ika dan
Sejarah Kebangsaan

Jumlah kebijakan teknis
bidang ideologi
Pancasila dan karakter
kebangsaan yang
tersusun 

1
Dokumen    

1
Dokumen 25,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA KHUSUS] - Dana
Transfer Umum - Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

LSM,Yayasan,To
koh
Agama,Tokoh
Masyarakat,SM
A,Etnis,Organisa
si
Kepemudaan,O
rganisasi
Kemasyarakata
n

1
Dokumen 0

Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

8 01 02 2.01 03

Pelaksanaan Kebijakan
di Bidang Ideologi
Wawasan Kebangsaan,
Bela Negara, Karakter
Bangsa, Pembauran
Kebangsaan, Bineka
Tunggal Ika dan
Sejarah Kebangsaan

Jumlah masyarakat yang
mengikuti pendidikan
ideologi Pancasila dan
karakter kebangsaan 

5
orang/kegi
atan 

   
5
orang/kegi
atan 

267,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

LSM,Yayasan,To
koh
Agama,Tokoh
Masyarakat,SM
A,Etnis,Organisa
si
Kepemudaan,O
rganisasi
Kemasyarakata
n

5
orang/kegi
atan 

0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 02 2.01 04

Pelaksanaan
Koordinasi di Bidang
Ideologi Wawasan
Kebangsaan, Bela
Negara, Karakter
Bangsa, Pembauran
Kebangsaan, Bineka
Tunggal Ika dan
Sejarah Kebangsaan

Jumlah laporan Gugus
Tugas Gerakan Nasional
Revolusi Mental yang
tersusun 
Jumlah laporan
pembinaan etnis yang
tersusun 

5
Dokumen
45
Dokumen

   

5
Dokumen
45
Dokumen

50,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

LSM,Yayasan,To
koh
Agama,Tokoh
Masyarakat,SM
A,Etnis,Organisa
si
Kepemudaan,O
rganisasi
Kemasyarakata
n

5
Dokumen
45
Dokumen

0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 02 2.01 05

Pelaksanaan
Monitoring Evaluasi
dan Pelaporan di
Bidang Ideologi
Wawasan Kebangsaan,
Bela Negara, Karakter
Bangsa, Pembauran
Kebangsaan, Bineka
Tunggal Ika dan
Sejarah Kebangsaan

Jumlah laporan
monitoring evaluasi
bidang ideologi
Pancasila dan karakter
kebangsaan yang
tersusun 

2
Dokumen    

2
Dokumen 35,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

LSM,Yayasan,To
koh
Agama,Tokoh
Masyarakat,SM
A,Etnis,Organisa
si
Kepemudaan,O
rganisasi
Kemasyarakata
n

2
Dokumen 0

Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

8 01 03    

PROGRAM
PENINGKATAN
PERAN PARTAI
POLITIK DAN
LEMBAGA
PENDIDIKAN
MELALUI
PENDIDIKAN POLITIK
DAN
PENGEMBANGAN
ETIKA SERTA BUDAYA
POLITIK

Persentase masyarakat
yang paham politik 

persen   persen 80 persen 2,652,000,000           80 persen 0

8 01 03 2.01  

Perumusan Kebijakan
Teknis dan
Pemantapan
Pelaksanaan Bidang
Pendidikan Politik,
Etika Budaya Politik,
Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan
Pemerintahan,
Perwakilan dan Partai
Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan
Umum Kepala
Daerah, serta
Pemantauan Situasi
Politik

Jumlah masyarakat yang
mengikuti pendidikan
politik 
Jumlah masyarakat yang
paham politik 

Orang 
Orang  

Orang 
Orang 

233 Orang 
228 Orang 2,652,000,000          

233 Orang 
228 Orang 0

8 01 03 2.01 01

Penyusunan Program
Kerja di Bidang
Pendidikan Politik,
Etika Budaya Politik,
Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan
Pemerintahan,
Perwakilan dan Partai
Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan
Umum Kepala Daerah,
serta Pemantauan
Situasi Politik di
Daerah

Jumlah program kerja
bidang politik yang
tersusun 

24
Dokumen    

24
Dokumen 15,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

LSM,Yayasan,To
koh
Agama,Tokoh
Masyarakat,SM
A,Etnis,Organisa
si
Kepemudaan,O
rganisasi
Kemasyarakata
n

24
Dokumen 0

Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

8 01 03 2.01 02

Penyusunan Bahan
Perumusan Kebijakan
di Bidang Pendidikan
Politik, Etika Budaya
Politik, Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan
Pemerintahan,
Perwakilan dan Partai
Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan
Umum Kepala Daerah,
serta Pemantauan
Situasi Politik Di
Daerah

Jumlah kebijakan teknis
bidang politik yang
tersusun 

2
Dokumen    

2
Dokumen 100,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

LSM,Yayasan,To
koh
Agama,Tokoh
Masyarakat,SM
A,Etnis,Organisa
si
Kepemudaan,O
rganisasi
Kemasyarakata
n

2
Dokumen 0

Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 03 2.01 03

Pelaksanaan Kebijakan
Di Bidang Pendidikan
Politik, Etika Budaya
Politik, Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan
Pemerintahan,
Perwakilan dan Partai
Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan
Umum Kepala Daerah,
serta Pemantauan
Situasi Politik Di
Daerah

Jumlah masyarakat yang
mengikuti pendidikan
politik 
Jumlah peserta pelatihan
penatausahaan Bantuan
Keuangan Parpol 

118
Orang/Keg
iatan 
100
Orang/Keg
iatan 

   

118
Orang/Keg
iatan 
100
Orang/Keg
iatan 

2,000,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

LSM,Yayasan,To
koh
Agama,Tokoh
Masyarakat,SM
A,Etnis,Organisa
si
Kepemudaan,O
rganisasi
Kemasyarakata
n

118
Orang/Keg
iatan 
100
Orang/Keg
iatan 

0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 03 2.01 04

Pelaksanaan
Koordinasi Di Bidang
Pendidikan Politik,
Etika Budaya Politik,
Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan
Pemerintahan,
Perwakilan dan Partai
Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan
Umum Kepala Daerah,
serta Pemantauan
Situasi Politik di
Daerah

- 
- 
- 
Jumlah laporan
perkembangan politik
yang tersusun 

0 Materi 
0
Orang/Keg
iatan 
0
Unsur/Kegi
atan 
84
Dokumen

   

0 Materi 
0
Orang/Keg
iatan 
0
Unsur/Kegi
atan 
84
Dokumen

500,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

LSM,Yayasan,To
koh
Agama,Tokoh
Masyarakat,SM
A,Etnis,Organisa
si
Kepemudaan,O
rganisasi
Kemasyarakata
n

0 Materi 
0
Orang/Keg
iatan 
0
Unsur/Keg
iatan 
84
Dokumen

0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

8 01 03 2.01 05

Pelaksanaan
Monitoring, Evaluasi
dan Pelaporan di
Bidang Pendidikan
Politik, Etika Budaya
Politik, Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan
Pemerintahan,
Perwakilan dan Partai
Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan
Umum Kepala Daerah,
serta Pemantauan
Situasi Politik di
Daerah

Jumlah laporan
monitoring evaluasi
pelanggaran pemilu
yang tersusun 
Jumlah laporan
monitoring evaluasi
pendataan Parpol yang
tersusun 

1
Dokumen
14
Dokumen

   

1
Dokumen
14
Dokumen

37,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

LSM,Yayasan,To
koh
Agama,Tokoh
Masyarakat,SM
A,Etnis,Organisa
si
Kepemudaan,O
rganisasi
Kemasyarakata
n

1
Dokumen
14
Dokumen

0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 04    

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
DAN PENGAWASAN
ORGANISASI
KEMASYARAKATAN

Persentase organisasi
kemasyarakatan yang
berdaya 

persen   persen 70 persen 625,000,000           70 persen 0

8 01 04 2.01  

Perumusan Kebijakan
Teknis dan
Pemantapan
Pelaksanaan Bidang
Pemberdayaan dan
Pengawasan
Organisasi
Kemasyarakatan

Jumlah organisasi
kemasyarakatan yang
mengikuti kegiatan
pemberdayaan untuk
penanganan masalah
sosial kemasyarakatan 

Lembaga   Lembaga 257
Lembaga 

625,000,000           257
Lembaga 

0

8 01 04 2.01 01

Penyusunan Program
Kerja dibidang
Pendaftaran Ormas,
Pemberdayaan Ormas,
Evaluasi dan Mediasi
Sengketa Ormas,
Pengawasan Ormas
dan Ormas Asing di
Daerah

Jumlah program kerja
bidang organisasi
kemasyarakatan yang
tersusun 

2
Dokumen    

2
Dokumen 50,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

LSM,Yayasan,Or
ganisasi
Kepemudaan,O
rganisasi
Kemasyarakata
n

2
Dokumen 0

Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

8 01 04 2.01 02

Penyusunan Bahan
Perumusan Kebijakan
dibidang Pendaftaran
Ormas, Pemberdayaan
Ormas, Evaluasi dan
Mediasi Sengketa
Ormas, Pengawasan
Ormas dan Ormas
Asing di Daerah

Jumlah kebijakan bidang
organisasi
kemasyarakatan yang
tersusun 

2
Dokumen    

2
Dokumen 25,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

LSM,Yayasan,Or
ganisasi
Kepemudaan,O
rganisasi
Kemasyarakata
n

2
Dokumen 0

Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 04 2.01 03

Pelaksanaan Kebijakan
dibidang Pendaftaran
Ormas, Pemberdayaan
Ormas, Evaluasi dan
Mediasi Sengketa
Ormas, Pengawasan
Ormas dan Ormas
Asing di Daerah

- 
- 
Jumlah database
organisasi
kemasyarakatan yang
tersusun 
Jumlah organisasi
kemasyarakatan yang
mengikuti kegiatan
pemberdayaan untuk
penanganan masalah
sosial kemasyarakatan 

0 Lembaga 
0
Orang/Keg
iatan 
1
Dokumen
3 Lembaga 

   

0 Lembaga 
0
Orang/Keg
iatan 
1
Dokumen
3 Lembaga 

500,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

LSM,Yayasan,Or
ganisasi
Kepemudaan,O
rganisasi
Kemasyarakata
n

0
Lembaga 
0
Orang/Keg
iatan 
1
Dokumen
3
Lembaga 

0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 04 2.01 04

Pelaksanaan
Koordinasi dibidang
Pendaftaran Ormas,
Pemberdayaan Ormas,
Evaluasi dan Mediasi
Sengketa Ormas,
Pengawasan Ormas
dan Ormas Asing di
Daerah

Jumlah laporan hasil
desk dan verifikasi
organisasi
kemasyarakatan yang
tersusun 
Jumlah laporan
pemberdayaan dan
pengawasan organisasi
kemasyarakatan yang
tersusun 

1
Dokumen
6
Dokumen

   

1
Dokumen
6
Dokumen

25,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

LSM,Yayasan,Or
ganisasi
Kepemudaan,O
rganisasi
Kemasyarakata
n

1
Dokumen
6
Dokumen

0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

8 01 04 2.01 05

Pelaksanaan
Monitoring Evaluasi
dan Pelaporan
Dibidang Pendaftaran
Ormas, Pemberdayaan
Ormas, Evaluasi dan
Mediasi Sengketa
Ormas, Pengawasan
Ormas dan Ormas
Asing di Daerah

Jumlah laporan
monitoring evaluasi
bidang organisasi
kemasyarakatan yang
tersusun 

222
Dokumen    

222
Dokumen 25,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

LSM,Yayasan,Or
ganisasi
Kepemudaan,O
rganisasi
Kemasyarakata
n

222
Dokumen 0

Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 05    

PROGRAM
PEMBINAAN DAN
PENGEMBANGAN
KETAHANAN
EKONOMI, SOSIAL,
DAN BUDAYA

Persentase masyarakat
yang paham Ketahanan
Bangsa, pencegahan
penyalahgunaan
narkotika, kerukunan
umat beragama dan
penghayat kepercayaan 

persen   persen 80 persen 125,000,000           80 persen 0

8 01 05 2.01  

Perumusan Kebijakan
Teknis dan
Pemantapan
Pelaksanaan Bidang
Ketahanan Ekonomi,
Sosial dan Budaya

Jumlah aktivitas bidang
ketahanan ekonomi,
sosial dan budaya yang
dilaksanakan 
Jumlah masyarakat yang
mengikuti pembinaan
ketahanan bangsa,
pencegahan
penyalahgunaan
narkotika, kerukunan
umat beragama dan
penghayat kepercayaan 

Kegiatan 
Orang 

  Kegiatan 
Orang 

23
Kegiatan 
23 Orang 

125,000,000          
23
Kegiatan 
23 Orang 

0

8 01 05 2.01 01

Penyusunan Program
Kerja di Bidang
Ketahanan Ekonomi,
Sosial, Budaya dan
Fasilitasi Pencegahan
Penyalagunaan
Narkotika, Fasilitasi
Kerukunan Umat
Beragama dan
Penghayat
Kepercayaan di Daerah

Jumlah program kerja
bidang ketahanan
bangsa, pencegahan
penyalahgunaan
narkotika, kerukunan
umat beragama dan
peghayat kepercayaan
yang tersusun 

2
Dokumen    

2
Dokumen 25,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Forum
Kerukunan
Umat Beragama

2
Dokumen 0

Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

8 01 05 2.01 03

Pelaksanaan Kebijakan
di Bidang Ketahanan
Ekonomi, Sosial,
Budaya dan Fasilitasi
Pencegahan
Penyalagunaan
Narkotika, Fasilitasi
Kerukunan Umat
Beragama dan
Penghayat
Kepercayaan di Daerah

Jumlah masyarakat yang
mengikuti fasilitasi
pencegahan,
penyalahgunaan
narkotika 

1
Orang/Keg
iatan 

   
1
Orang/Keg
iatan 

25,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Forum
Kerukunan
Umat Beragama

1
Orang/Keg
iatan 

0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 05 2.01 04

Pelaksanaan
Koordinasi di Bidang
Ketahanan Ekonomi,
Sosial, Budaya dan
Fasilitasi Pencegahan
Penyalagunaan
Narkotika, Fasilitasi
Kerukunan Umat
Beragama dan
Penghayat
Kepercayaan di Daerah

Jumlah laporan fasilitasi
kerukunan umat
beragama dan
penghayat kepercayaan
yang tersusun 

15
Dokumen    

15
Dokumen 25,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Forum
Kerukunan
Umat Beragama

15
Dokumen 0

Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 05 2.01 05

Pelaksanaan
Monitoring, Evaluasi
dan Pelaporan di
Bidang Ketahanan
Ekonomi, Sosial,
Budaya dan Fasilitasi
Pencegahan
Penyalagunaan
Narkotika, Fasilitasi
Kerukunan Umat
Beragama dan
Penghayat
Kepercayaan di Daerah

Jumlah laporan
monitoring evaluasi
bidang ketahanan
bangsa, pencegahan
penyalahgunaan
narkotika, kerukunan
umat beragama dan
peghayat kepercayaan
yang tersusun 

5
Dokumen    

5
Dokumen 50,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

Forum
Kerukunan
Umat Beragama

5
Dokumen 0

Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang  

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/

Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target
Akhir

Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2020

Prakiraan
Capaian Target

RKPD Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2023 Perangkat Daerah

Penanggung JawabTarget
2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

8 01 06    

PROGRAM
PENINGKATAN
KEWASPADAAN
NASIONAL DAN
PENINGKATAN
KUALITAS DAN
FASILITASI
PENANGANAN
KONFLIK SOSIAL

Persentase konflik sosial
yang tertangani persen   persen 100 persen 402,789,000          

100
persen 0

8 01 06 2.01  

Perumusan Kebijakan
Teknis dan
Pelaksanaan
Pemantapan
Kewaspadaan
Nasional dan
Penanganan Konflik
Sosial

Jumlah konflik sosial
yang tertangani 
Jumlah masyarakat yang
paham kewaspadaan
dan deteksi dini koflik
sosial 

Kasus 
Kasus 

  Kasus 
Kasus 

111 Kasus 
0 Kasus 

402,789,000           111 Kasus 
0 Kasus 

0

8 01 06 2.01 01

Penyusunan Program
Kerja di Bidang
Kewaspadaan Dini,
Kerjasama Intelijen,
Pemantauan Orang
Asing, Tenaga Kerja
Asing dan Lembaga
Asing, Kewaspadaan
Perbatasan Antar
Negara, Fasilitasi
Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik di
Daerah

Jumlah program kerja
bidang kewaspadaan
nasional yang tersusun 

2
Dokumen    

2
Dokumen 27,789,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

aparatur
kecamatan,apar
atur
kesbang,tenaga
penyuluh

2
Dokumen 0

Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

8 01 06 2.01 03

Pelaksanaan Kebijakan
di Bidang
Kewaspadaan Dini,
Kerjasama Intelijen,
Pemantauan Orang
Asing, Tenaga Kerja
Asing dan Lembaga
Asing, Kewaspadaan
Perbatasan Antar
Negara, Fasilitasi
Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik di
Daerah

- 
- 
- 
Jumlah aparatur daerah
yang ditingkatkan
kapasitasnya dibidang
kewaspadaan dini dan
deteksi dini tingkat
dasar 
Jumlah masyarakat yang
mengikuti peningkatan
kewaspadaan dan
deteksi dini 

0 Instansi 
0 Kegiatan 
0 Orang 
2 Orang 
2
Orang/Keg
iatan 

   

0 Instansi 
0 Kegiatan 
0 Orang 
2 Orang 
2
Orang/Keg
iatan 

25,000,000

Semua
Kabupaten/Ko
ta, Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan 

[DANA UMUM] - Dana
Transfer Umum-Dana
Alokasi Umum 

Memperkuat
Stabilitas
Polhukhankam
Dan Transformasi
Pelayanan Publik

5. Penguatan
ketahanan
bencana melalui
penguatan
mitigasi, adaptasi,
kedaruratan dan
pemulihan
dampak bencana.
Kebijakan ini
diarahkan untuk
meningkatkan
ketahanan
masyarakat dan
daerah dalam
menghadapi
bencana alam
dan non alam.

aparatur
kecamatan,apar
atur
kesbang,tenaga
penyuluh

0 Instansi 
0 Kegiatan 
0 Orang 
2 Orang 
2
Orang/Keg
iatan 

0
Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 
Kabupaten Pemalang 

Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang 

l/rusan / Program / 

Kegiatan/ Sub 

Kegiatan

Ind ikator P rogram / 

K egiatan / Sub 

Kegiatan

Target

Akhir

Periode

RPJMD

Realisasi 

Capaian RKPD 

Tahun 2020

Prakiraan 

Capaian Target 

RKPD Tahun 

2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Prakiraan M a ju  Rencana Tahun 

2023

Target

2022
Pagu In d ika tif Lokasi Sum ber Dana

Prioritas Sasaran
Target Pagu Ind ika tif

Penanggung Jawab

Nasional Daerah

8 01 06 2.01 04

Pelaksanaan 
Koordinasi di Bidang 
Kewaspadaan Dini, 
Kerjasama Intelijen, 
Pemantauan Orang 
Asing, Tenaga Kerja 
Asing dan Lembaga 
Asing, Kewaspadaan 
Perbatasan Antar 
Negara, Fasilitasi 
Kelembagaan Bidang 
Kewaspadaan, serta 
Penanganan Konflik di 
Daerah

Jumlah laporan deteksi 
dini yang tersusun 
Jumlah laporan 
penanganan potensi 
konflik sosial yang 
tersusun 
Jumlah laporan 
pendampingan napiter 
yang tersusun

3
Dokumen
0
Dokumen
0
Dokumen

3
Dokumen
0
Dokumen
0
Dokumen

150,000,000

Semua
Kabupaten/Ko 
ta, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kelurahan

[DANA UMUM] - Dana 
Transfer Umum-Dana 
Alokasi Umum

Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam 
Dan Transformasi 
Pelayanan Publik

5. Penguatan 
ketahanan 
bencana melalui 
penguatan 
mitigasi, adaptasi 
kedaruratan dan 
pemulihan 
dampak bencana. 
Kebijakan ini 
diarahkan untuk 
meningkatkan 
ketahanan 
masyarakat dan 
daerah dalam 
menghadapi 
bencana alam 
dan non alam.

aparatur 
kecamatan, apar 
atur
kesbang, tenaga 
penyuluh

3
Dokumen
0
Dokumen
0
Dokumen

0
Badan Kesatuan Bangsa 
dan Politik

8 01 06 2.01 05

Pelaksanaan
Monitoring, Evaluasi 
dan Pelaporan di 
Bidang Kewaspadaan 
Dini, Kerjasama 
Intelijen, Pemantauan 
Orang Asing, Tenaga 
Kerja Asing dan 
Lembaga Asing, 
Kewaspadaan 
Perbatasan Antar 
Negara, Fasilitasi 
Kelembagaan Bidang 
Kewaspadaan, serta 
Penanganan Konflik di 
Daerah

Jumlah laporan 
monitoring evaluasi 
unjuk rasa yang tersusun

63
Dokumen

63
Dokumen

50,000,000

Semua
Kabupaten/Ko 
ta, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kelurahan

[DANA UMUM] - Dana 
Transfer Umum-Dana 
Alokasi Umum

Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam 
Dan Transformasi 
Pelayanan Publik

5. Penguatan 
ketahanan 
bencana melalui 
penguatan 
mitigasi, adaptasi, 
kedaruratan dan 
pemulihan 
dampak bencana. 
Kebijakan ini 
diarahkan untuk 
meningkatkan 
ketahanan 
masyarakat dan 
daerah dalam 
menghadapi 
bencana alam 
dan non alam.

aparatur 
kecamatan,apar 
atur
kesbang,tenaga 
penyuluh

63
Dokumen 0

Badan Kesatuan Bangsa 
dan Politik

8 01 06 2.01 06

Pelaksanaan Forum 
Koordinasi Pimpinan 
Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah laporan fasilitasi 
Forkopimda yang 
tersusun

12
Dokumen

12
Dokumen

150,000,000

Semua
Kabupaten/Ko 
ta, Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kelurahan

[DANA UMUM] - Dana 
Transfer Umum-Dana 
Alokasi Umum

Memperkuat 
Stabilitas 
Polhukhankam 
Dan Transformasi 
Pelayanan Publik

5. Penguatan 
ketahanan 
bencana melalui 
penguatan 
mitigasi, adaptasi, 
kedaruratan dan 
pemulihan 
dampak bencana. 
Kebijakan ini 
diarahkan untuk 
meningkatkan 
(etahanan 
masyarakat dan 
daerah dalam 
menghadapi 
bencana alam 
dan non alam.

aparatur 
<ecamatan,apar 
atur
kesbang,tenaga 
Denyuluh

12
Dokumen 0

3adan Kesatuan Bangsa 
dan Politik

TOTAL 1,777.334,541,600 2 .029,091.247.233

Salinan sesuai dengan aslinya 
KEPALA BAfelAN HUKUM 

SETDA KABUP4TEJJ PEMALANG

MSi 
ingkat I 
199203 1 006

BUPATI PEMALANG

Cap
Ttd
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