
Lampiran I : Peraturan Gubernur Papua 

Nomor :  4 Tahun 2020 

Tanggal :  24 Januari 2020 
 

BESARAN MAKSIMAL TPP KHUSUS 

 

NO GOLONGAN/RUANG TENAGA FUNGSIONAL BESARAN (RP) 

1 Golongan IV/d 1,380,000,- 

2 Golongan IV/c 1,288,000,- 

3 Golongan IV/b 1,196,000,- 

4 Golongan IV/a 1,086,000,- 

5 Golongan III/d 957,000,- 

6 Golongan III/c 920,000,- 

7 Golongan III/b 883,000,- 

8 Golongan III/a 865,000,- 

9 Golongan II/d 810,000,- 

10 Golongan II/c 773,000,- 

11 Golongan II/b 736,000,- 

12 Golongan II/a 699,000,- 

13 Golongan I/d 699,000,- 

14 Golongan I/c 662,000,- 

15 Golongan I/b 589,000,- 

16 Golongan I/a 552,000,- 

   

   

NO TINGKAT PENDIDIKAN BESARAN (RP) 

1 S2 Keperawatan Spesialis 1,380,000,- 

2 S2 Kebidanan 1,242,000,- 

3 S2 Keperawatan 1,242,000,- 

4 S2 Psikologi 1,242,000,- 

5 S2 Farmasi  1,242,000,- 

6 S2 Gizi Klinis 1,242,000,- 

7 Apoteker 1,104,000,- 

8 Ners  1,104,000,- 

9 S1 Kebidanan  966,000,- 

10 S1 Keperawatan 966,000,- 

11 S1 Farmasi 966,000,- 

12 S1 Epidiemologi 966,000,- 

13 S1 Penyuluh Kesehatan 966,000,- 

14 S1 Kesehatan Lingkungan 966,000,- 

15 S1 Kebidanan 966,000,- 

   

   

   

   

   

   

   
   

   



- 2 - 

   

NO TINGKAT PENDIDIKAN BESARAN (RP) 

16 S1 Nutrisionis 966,000,- 

17 S1 Psikologi 966,000,- 

18 D IV Kebidanan 897,000,- 

19 D IV Nutrisionis 897,000,- 

20 D III Perawat Gigi 828,000,- 

21 D III Perawat  828,000,- 

22 D III Kebidanan 828,000,- 

23 D III Anestesi 828,000,- 

24 D III Asisten Apoteker 828,000,- 

25 D III Kesehatan Lingkungan 828,000,- 

26 D III Radiografer 828,000,- 

27 DIII Perekam Medis 828,000,- 

28 DIII Tehnisi Elektromedis 828,000,- 

29 D III Fisioterapis  828,000,- 

30 D1 Kebidanan 759,000,- 

31 Sekolah Menengah farmasi 690,000,- 

32 Sekolah Menengah Analis Kesehatan 690,000,- 

33 Sekolah Perawat Gigi 690,000,- 

34 Sekolah Perawat Kesehatan 690,000,- 

Catatan : Hanya dapat memilih salah satu  

NO JABATAN TAMBAHAN BESARAN (RP) 

1 Satuan Pengawas Internal 172.000,- 

2 Komite (Medik/Keperawatan/Mutu/PPI/K3RS/ 

Rekam Medik/Tenaga Kesehatan Lain) 

172.000,- 

3 Sub Komite (Medik/Keperawatan/Mutu/PPI/ 

K3RS/ Rekam Medik/Tenaga Kesehatan Lain) 

172.000,- 

4 Kepala KSM 172.000,- 

5 Kepala Instalasi 172.000,- 

6 Case Manager 172.000,- 

7 Perawat Pengawas 172.000,- 

8 Kepala Ruangan 172.000,- 

9 Penanggung Jawab Klinik 172.000,- 

10 Ketua Tim/Primer 172.000,- 

11 Tidak memiliki jabatan tambahan  0,- 

12 Memiliki Rangkap Jabatan Tambahan  345.000,- 

Catatan : Hanya dapat memilih salah satu  
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NO MASA KERJA (TAHUN ) BESARAN (RP) 

1 18 sampai dengan lebih 20 2,070,000,- 

2 15 sampai dengan 17,9 1,863,000,- 

3 12 sampai dengan 14,9 1,656,000,- 

4 9 sampai dengan 11,9 1,449,000,- 

5 6 sampai dengan 8,9 1,242,000,- 

6 3 sampai dengan 5,9 1,035,000,- 

7 0 sampai dengan 2,9 828,000,- 

   

NO CAPAIAN KINERJA BESARAN (RP) 

1 BAIK 1,725,000,- 

2 CUKUP 517,000,- 

3 KURANG 0,- 

 
GUBERNUR PAPUA, 

CAP/TTD 

LUKAS ENEMBE, SIP, MH 
 

 

Salinan sesuai dengan aslinya 

KEPALA BIRO HUKUM, 
 

 

 
 

Y. DEREK HEGEMUR, SH, MH 

NIP. 19661201 198603 1 002 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 



Lampiran II : Peraturan Gubernur Papua 

Nomor : 4 Tahun 2020 

Tanggal : 24 Januari 2020 
 

PROSENTASE POTONGAN TPP KHUSUS BERDASARKAN KETIDAKHADIRAN 
 

 

Tidak Hadir (Hari) Potongan Dasar Pemotongan 

0 0% Dari Nilai Total TPP Khusus 

1 5% Dari Nilai Total TPP Khusus 

2 10% Dari Nilai Total TPP Khusus 

3 15% Dari Nilai Total TPP Khusus 

4 20% Dari Nilai Total TPP Khusus 

5 25% Dari Nilai Total TPP Khusus 

6 30% Dari Nilai Total TPP Khusus 

7 40% Dari Nilai Total TPP Khusus 

8 50% Dari Nilai Total TPP Khusus 

9 60% Dari Nilai Total TPP Khusus 

10 70% Dari Nilai Total TPP Khusus 

11 80% Dari Nilai Total TPP Khusus 

Lebih Dari 11 100% Dari Nilai Total TPP Khusus 

 

GUBERNUR PAPUA, 
CAP/TTD 

LUKAS ENEMBE, SIP, MH 
 

 

Salinan sesuai dengan aslinya 
KEPALA BIRO HUKUM, 

 

 
 

Y. DEREK HEGEMUR, SH, MH 

NIP. 19661201 198603 1 002 
 

  



 

 

 
 

 
 
 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 





 


