
B U P A T I  P O H U W A T O

PROVINSI GORONTALO

PERATURAN BUPATI POHUWATO 

NOMOR 30 TAHUN 2021

TENTANG

RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN POHUWATO

TAHUN 2022

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

BUPATI POHUWATO,

M enim bang : a. bahw a u n tu k  m elak san ak an  k e ten tu an  Pasal 20 ayat (2)

d an  Pasal 26 ayat (2) U ndang-U ndang Nomor 25 T ahun  

2004 ten tan g  S istem  P erencanaan  Pem bangunan  

Nasional, R encana Kerja Pem erintah D aerah  (RKPD) 

sebagai ren c a n a  kerja  ta h u n a n  daerah  yang m eru p ak an  

pen jab aran  RPJMD d ite tapkan  dengan P e ra tu ran  Kepala 

D aerah;

b. bahw a b e rd asa rk an  pertim bangan  sebagaim ana 

d im aksud  p ad a  h u ru f  a  d iatas, perlu  m enetapkan  

P e ra tu ran  B upati Pohuw ato ten tang  R encana Kerja 

Pem erin tah  D aerah K abupaten  Pohuw ato T ahun  2022.

M engingat : 1. U ndang-U ndang Nomor 38 ta h u n  2000 ten tan g

P em bentukan  Provinsi Gorontalo (Lem baran Negara 

T ahun  2000 Nomor 258, T am bahan  L em baran Negara 

Nomor 4060);

2. U ndang-U ndang Nomor 6 T ahun  2003 ten tan g  

P em ben tukan  K abupaten  Bone Bolango dan  K ebupaten 

Pohuw ato Provinsi G orontalo (Lem baran Negara 

Republik Indonesia  Nomor 26 T ahun  2003, T am bahan  

L em baran Negara Republik Indonesia  Nomor 4269);



3. U ndang-U ndang Nomor 17 T ahun  2003 ten tang

K euangan Negara (Lem baran Negara Republik Indonesia  

T ahun  2003 Nomor 47, T am bahan  Lem baran Negara 

Republik Indonesia  Nomor 4286);

4. U ndang-U ndang Nomor 1 T ahun  2004 ten tan g

P erb en d ah araan  Negara (Lem baran Negara Republik 

Indonesia  T ahun  2004 Nomor 5, T am bahan  Lem baran 

Negara Republik Indonesia  Nomor 4355);

5. U ndang-U ndang Nomor 15 T ahun  2004 ten tang

Pem eriksaan  Pengelolaan d an  Tanggungjaw ab K euangan 

Negara (Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  

2004 Nomor 66, T am bahan  Lem baran Negara Nomor 

440);

6. U ndang-U ndang Nomor 25 T ahun  2004 ten tan g  Sistem  

P erencanaan  Pem bangunan  Nasional (Lem baran Negara 

Republik Indonesia  T ahun  2004 Nomor 104, T am bahan  

Lem baran Negara Republik Indonesia  Nomor 4421);

7. U ndang-U ndang Nomor 12 T ahun  2011 ten tang  

P em ben tukan  P e ra tu ran  P erundang -undangan  

(Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2011 

Nomor 82, T am bahan  Lem baran Negara Republik 

Indonesia  Nomor 5234);

8. U ndang-undang  Nomor 23 T ahun  2014 ten tan g  

Pem erin tahan  D aerah (Lem baran Negara Republik 

Indonesia  T ahun  2014 Nomor 244, T am bahan  

L em baran Negara Republik Indonesia  Nomor 5587) 

sebagaim ana telah  d iubah  dengan U ndang-U ndang 

Nomor 9 T ahun  2015 (Lem baran Negara Republik 

Indonesia  T ahun  2015 Nomor 58, T am bahan  Lem baran 

Negara Republik Indonesia  Nomor 5679);

9. U ndang -undang  Nomor 30 T ahun  2014 ten tan g  

ad m in in stras i pem erin tahan  (lem baran negara  republik  

indonesia  ta h u n  2014 nom or 292, tam b ah an  lem baran  

negara  republik  indonesia  nom or 5601);



10. P era tu ran  Pem erintah Nomor 20 T ahun  2004 ten tan g  

R encana Kerja Pem erin tah  (Lem baran Negara Republik 

Indonesia  T ahun  2004 Nomor 74, T am bahan  Lem baran 

Negara Republik Indonesia  Nomor 4405);

11. P e ra tu ran  Pem erintah Nomor 8 T ahun  2008 ten tan g  

T ahapan , Tata C ara P enyusunan , Pengendalian Dan 

E valuasi P e laksanaan  R encana P em bangunan  D aerah 

(Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2008 

Nomor 21, T am bahan  L em baran Negara Republik 

Indonesia  Nomor 4817);

12. P era tu ran  M enteri Dalam  Negeri Nomor 86 T ahun  2017 

ten tan g  T ata cara  perencanaan , pengendalian  dan  

evaluasi pem b an g u n an  daerah , ta ta  ca ra  evaluasi 

ran can g an  p e ra tu ran  d aerah  ten tan g  ren can a  

pem bangunan  jan g k a  pan jang  daerah  dan  ren can a  

pem bangunan  jan g k a  m enengah  daerah  se rta  ta ta  cara  

p e ru b ah an  ren can a  pem bangunan  jan g k a  pan jang  

daerah , ren can a  pem bangunan  jan g k a  m enengah  

daerah  dan  ren can a  kerja  pem erin tah  d aerah  (Berita 

Negara Republik Indonesia  T ahun  2017 Nomor 1312);

13. P era tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 80 T ahun  2015 

ten tan g  Pem ben tukan  Produk H ukum  D aerah (Berita 

Negara Republik Indonesia  T ahun  2015 Nomor 2036), 

yang telah  di u b ah  dengan P era tu ran  M enteri Dalam  

Negeri Nomor 120 T ahun  2018 (Berita Negara Republik 

Indonesia  T ahun  2018 Nomor 157);

14. P e ra tu ran  D aerah K abupaten  Pohuw ato Nomor 1 T ahun

2011 ten tan g  R encana P em bangunan  Ja n g k a  Panjang 

D aerah K abupaten  Pohuw ato T ahun  2009-2025 

(Lem baran D aerah K abupaten  Pohuw ato T ahun  2011 

Nomor 117, T am bahan  Lem baran D aerah Provinsi 

G orontalo Nomor 105);

15. P e ra tu ran  D aerah  K abupaten  Pohuw ato Nomor 8 T ahun

2012 ten tan g  R encana T ata R uang W ilayah (RTRW) 

K abupaten  Pohuw ato T ahun  2009-2032).



MEMUTUSKAN

M enetapkan : PERATURAN BUPATI POHUWATO TENTANG RENCANA

KERJA PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN POHUWATO 

TAHUN 2022.

BAB I

KETENTUAN UMUM 

Pasal 1

Dalam  P era tu ran  ini, yang d im aksud  dengan  :

1. D aerah ad a lah  K abupaten  Pohuw ato.

2. Pem erintah daerah  ad a lah  penyelenggaraan  u ru sa n  pem erin tah an  oleh 

Pem erintah D aerah d an  DPRD m en u ru t a sa s  otonomi dan  tu g as 

pem bangunan  dengan prinsip  otonom i se lu as-lu asn y a  dalam  sistem  dan  

prinsip  Negara K esatuan  Republik Indonesia  sebagaim ana d im aksud  dalam  

U ndang-U ndang D asar Negara Republik Indonesia  T ahun  1945.

3. B upati ad a lah  B upati Pohuw ato.

4. Pem erintah d aerah  ad a lah  bupa ti dan  perangkat daerah  sebagai u n su r  

penyelenggara pem erin tah  daerah .

5. Dewan Perw akilan R akyat D aerah se lan ju tnya  d isebu t DPRD adalah  

lem baga perw akilan rakya t daerah  sebagai u n su r  penyelenggara 

pem erin tahan  daerah  K abupaten  Pohuw ato.

6. P erencanaan  ad a lah  su a tu  p roses u n tu k  m en en tu k an  tin d ak an  m asa  

depan  yang tepat, m elalui u ru ta n  p ilihan dengan m em perh itungkan  

sum ber daya yang tersedia.

7. Pem bangunan  daerah  ad a lah  pem anfaa tan  sum ber daya yang dimiliki 

u n tu k  pen ingkatan  kese jah te raan  m asy arak a t yang nyata , baik  dalam  

aspek  p en d ap a tan , kesem patan  kerja, lapangan  b e ru sah a , ak ses  te rh ad ap  

pengam bilan kebijakan, berdaya saing  m au p u n  pen ingkatan  indeks 

pem bangunan  m anusia .

8. P erencanaan  pem bangunan  daerah  ad a lah  su a tu  p roses p e n y u su n an  

ta h a p a n -ta h a p a n  kegiatan  yang m elibatkan  berbagai u n su r  pem angku 

kepentingan  d idalam nya guna  pem anfaa tan  dan  pengalokasian  sum ber 

daya yang ada  dalam  rangka  m eningkatkan  kese jah te raan  sosial dalam  

su a tu  lingkungan w ilay ah /d ae rah  dalam  jan g k a  w aktu te rten tu .

_____ P ara f

O P D



9. R encana Pem bangunan  Ja n g k a  Panjang D aerah yang se lan ju tnya  d isingkat 

RPJPD ad alah  dokum en p e ren can aan  daerah  u n tu k  periode 20 (dua puluh) 

tah u n .

10. R encana Pem bangunan  Ja n g k a  M enengah D aerah yang se lan ju tnya  

d isingkat RPJMD ad alah  dokum en p e ren can aan  daerah  u n tu k  periode 5 

(lima) tah u n .

11. R encana Kerja Pem erintah D aerah yang se lan ju tnya  d isingkat RKPD 

adalah  dokum en p e ren can aan  daerah  u n tu k  periode 1 (satu) tah u n .

12. R encana stra teg is perangkat daerah  yang se lan ju tnya  d isingkat dengan 

Renstra-PD  ad a lah  dokum en p e ren can aan  perangkat daerah  u n tu k  periode 

5 (lima) tah u n .

13. R encana kerja  perangkat d aerah  a ta u  d isebu t Renja-PD ada lah  dokum en 

pe ren can aan  perangkat d aerah  u n tu k  periode 1 (satu) tah u n .

14. Visi ad a lah  ru m u sa n  um um  m engenai keadaan  yang diinginkan pada  akh ir 

periode perencanaan .

15. Misi adalah  ru m u sa n  um um  m engenai upaya-upaya  yang ak an  

d ilak san ak an  u n tu k  m ew ujudkan  visi.

16. S trategi adalah  langkah-langkah  berisikan  program -program  ind ikatif 

u n tu k  m ew ujudkan  visi d an  misi.

17. Kebijakan ad a lah  a ra h /tin d a k a n  yang diam bil oleh pem erin tah  daerah  

u n tu k  m encapai tu ju an .

18. Program  adalah  in stru m en  keb ijakan  yang berisi sa tu  a ta u  lebih kegiatan 

yang d ilak san ak an  oleh perangkat d aerah  u n tu k  m encapai sa sa ra n  dan  

tu ju a n  se rta  u n tu k  m em peroleh alokasi anggaran  a ta u  kegiatan 

m asy arak a t yang d ikoord inasikan  oleh B adan  Perencanaan  Penelitian dan  

Pengem bangan.

19. P rak iraan  m aju ad a lah  p e rh itu n g an  k e b u tu h a n  d a n a  u n tu k  ta h u n - ta h u n  

beriku tnya  dari ta h u n  anggaran  yang d iren can ak an  gu n a  m em astikan  

kesinam bungan  kebijakan yang telah  d ise tu ju i u n tu k  setiap  program  dan  

kegiatan.

20. Ind ikator k inerja  ad a lah  a la t u k u r  u n tu k  m enilai keberhasilan  

pem bangunan  secara  k u a n tita tif  d an  kualitatif.

21. M usyaw arah p e ren can aan  pem bangunan  yang se lan ju tnya  d isingkat 

m u srenbang  ad a lah  forum  a n ta r  pem angku kepentingan  dalam  rangka  

m enyusun  ren can a  pem bangunan  daerah .



22. Pem angku kepen tingan  ad a lah  p ihak -p ihak  yang langsung  a ta u  tidak  

langsung  m en d ap a tk an  m an faa t a ta u  dam pak  dari p e ren can aan  dan  

p e lak san aan  pem b an g u n an  daerah .

BAB II

RUANG LINGKUP RKPD 

Pasal 2

(1) RKPD m em uat visi, m isi, tu ju a n , sa sa ran , program  dan  kegiatan  ta h u n  

2021 .

(2) Ju m la h  program  pad a  dokum en RKPD sebagaim ana d im aksud  p ad a  ayat 

(1) sebanyak  204 program , 548 kegiatan , dan  1.858 sub  kegiatan.

(3) RKPD d isu su n  sesua i dengan  kondisi capa ian  k inerja  ta h u n  lalu, 

perkem bangan  asp irasi m asyarakat, ka rak teristik  serta  potensi daerah  

K abupaten  Pohuw ato d an  m engacu p ad a  RPJMD K abupaten  Pohuw ato 

ta h u n  2016 - 2021.

(4) RKPD ini berlaku  u n tu k  periode 1 (satu) ta h u n  yaitu  ta h u n  2021 yang 

dim ulai p ad a  tanggal 1 Ja n u a r i  2021 dan  berakh ir pada  tanggal 31 

D esem ber 2021.

BAB III

SISTEMATIKA RKPD 

Pasal 3

(1) S istem atika  RKPD ad alah  :

Bab I P en d ah u lu an  :

Berisi la ta r  belakang, lan d asan  hukum , h u b u n g an  RKPD dengan 

dokum en lainnya, sistem atika  dokum en, te rak h ir m aksud  dan  

tu ju an .

Bab II E valuasi Hasil P e laksanaan  RKPD T ahun  2021 d an  C apaian 

Kinerja Penyelenggaraan Pem erin tah  :

Berisi gam baran  u m u m  kondisi daerah , aspek  geografi dan  

demografi, aspek  k ese jah te raan  m asyarakat, a spek  pelayanan  

um um  dan  aspek  daya saing  daerah , evaluasi p e lak san aan  

program  dan  kegiatan  RKPD sam pai ta h u n  berja lan  d an  realisasi 

RPJMD se rta  te rak h ir p e rm asa lah an  pem bangunan  daerah .



Bab III R ancangan  K erangka Ekonom i D aerah d an  Kebijakan K euangan 

D aerah :

M encakup a ra h  keb ijakan  ekonom i d aerah  dan  a ra h  kebijakan 

keuangan  daerah .

Bab IV Prioritas d an  S a sa ran  P em bangunan  D aerah  :

M encakup tu ju a n  dan  sa sa ra n  pem bangunan  dan  prio ritas 

pem bangunan  daerah .

Bab V R encana Program  dan  Kegiatan Prioritas D aerah.

Bab VI Penutup .

(2) RKPD sebagaim ana d im aksud  p ad a  ayat (1) te rcan tu m  pad a  lam piran  dan  

m eru p ak an  bagian tak  te rp isah k an  dari p e ra tu ran  ini.

BAB IV

MAKSUD DAN TUJUAN 

Pasal 4

M aksud dari p en y u su n an  RKPD ini adalah  u n tu k  m engarahkan  dan  

m ensinerg ikan  program  p em b an g u n an  d aerah  ta h u n  2022 yang telah  

d ita rgetkan  pada  periode p em erin tahan  kedua  di K abupaten  Pohuw ato dengan 

ren can a  kerja  perangkat d aerah  lingkup K abupaten  Pohuw ato yang telah  

m engakom odir a sp irasi m asy arak a t m elalui m u sren b an g  d an  hasil reses 

anggota DPRD K abupaten  Pohuw ato.

Pasal 5

T ujuan  dari p en y u su n an  RKPD ad alah  :

a. u n tu k  m em fokuskan program  pem bangunan  daerah  yang d ilak sanakan  

dalam  periode sa tu  ta h u n  b e rd asa rk an  target-target RPJMD 2016 -  2021;

b. u n tu k  m ensinergikan  dan  m engin tegrasikan  program  kerja  perangkat 

daerah  ke su a tu  ren can a  terpadu  yang bero rien tasi m ew ujudkan visi dan  

misi pem erin tah  daerah ;

c. sebagai pedom an dalam  p en y u su n an  KUA, PPAS, RAPBD dan  APBD ta h u n

2022 ;

d. sebagai referensi pem erin tah  provinsi dan  p u sa t dalam  m engalokasikan  

program  dan  kegiatan  di K abupaten  Pohuw ato; dan



e. sebagai pedom an bagi m asy arak a t d an  p en g u sah a  sw asta  dalam  

berpartis ipasi dalam  pem b an g u n an  daerah .

BAB V

TAHAPAN PENYUSUNAN RKPD 

Pasal 6

R encana Kerja Pem erin tah  D aerah d isu su n  dengan  ta h a p an  :

a. P eny u su n an  R ancangan  Awal;

b. P e laksanaan  M usrenbang Desa;

c. P e laksanaan  M usrenbang K ecam atan;

d. P e laksanaan  Forum  SKPD;

e. P e laksanaan  M usrenbang K abupaten; dan

f. P enyusunan  R ancangan  Akhir; dan

g. Penetapan  RKPD.

BAB VI

KAIDAH PELAKSANAAN 

Pasal 7

a. RKPD ta h u n  2022 m eru p ak an  a cu a n  dan  pedom an dalam  m enyusun  

kebijakan  publik  b eru p a  kerangka  regulasi m au p u n  kerangka anggaran  

dalam  A nggaran P endapatan  B elanja D aerah (APBD) ta h u n  anggaran  2022.

b. M asyarakat lu a s  d a p a t berperan  se rta  dalam  perancangan  dan  p e ru m u san  

kebijakan program  pem bangunan . Selain itu  m asyaraka t d a p a t m engaw asi 

p e lak san aan  kebijakan d an  keg iatan  program -program  pem bangunan .

c. U ntuk  m enjaga efektivitas p e lak san aan  program , perangkat d aerah  wajib 

m elakukan  p e m an tau an  p e lak san aan  kegiatan  dan  m engevaluasi/ 

m engoreksi jik a  d iperlukan  d an  se lan ju tnya  m elaporkan kepada B upati 

Pohuw ato secara  berkala  setiap  3 (tiga) b u lan  sesua i k e ten tu an  perundang- 

u n d an g an  yang berlaku.



BAB VII

KETENTUAN PENUTUP 

Pasal 8

P era tu ran  B upati ini m ulai berlaku  sejak  tanggal d ite tapkan .

Agar se tiap  orang m engetahuinya, m em erin tahkan  pengundangan  P e ra tu ran  

B upati ini dengan  penem patannya  dalam  B erita D aerah K abupaten  Pohuw ato.

D itetapkan di M arisa

pad a  tanggal 50 J u n i  2021

BUPATI POHUWATO,

D iundangkan  di M arisa

BERITA DAERAH DAERAH KABUPATEN POHUWATO TAHUN 2021 NOMOR 3?



PENJELASAN

ATAS

PERATURAN BUPATI KABUPATEN POHUWATO

NOMOR TAHUN 2021

TENTANG

RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH (RKPD) 

KABUPATEN POHUWATO TAHUN 2022

UMUM

K abupaten  Pohuw ato lah ir d ari ad anya  keb ijakan  d esen tra lisasi yang 

d iam an a tk an  oleh U ndang-U ndang Nomor 32 ta h u n  2004 ten tan g  P em erin tahan  

D aerah. D alam  perja lanannya, K abupaten  Pohuw ato m em perliha tkan  

perkem bangan  yang cu k u p  d inam is dalam  aspek  pem bangunan , pem erin tah an  

d an  pelayanan  k em asyarakatan . K abupaten  ini m eru p ak an  w ilayah an d a lan  d an  

m eru p ak an  lum bung  p angan  bagi Provinsi Gorontalo yang d ih a rap k an  dengan 

ad anya  potensi ini m am pu  m en ingkatkan  ekonom i dan  daya saing daerah , 

b e rd asa rk an  prinsip -p rinsip  dem okrasi, pem erataan , keadilan, keistim ew aan dan  

k e k h u su sa n  sesu a i potensi sum berdaya d an  keaneka ragam an  yang dimiliki, 

u n tu k  seb esar-b esa r k em ak m u ran  rakyat, dalam  kerangka pem b an g u n an  d aerah  

d an  Negara K esa tuan  Republik Indonesia.

U ntuk  m endorong percepatan  di a ta s , pem erin tah  m enyadari bahw a 

partis ipasi m asy arak a t ad a lah  m erupakan  p rasy ara t m utlak . B ahkan  

dalam  berbagai ben tuknya , pa rtis ipasi m asy arak a t d ap a t berfungsi sebagai 

m esin u tam a  u n tu k  terc ip tanya p e rtu m b u h an  ekonom i yang m em adai. 

H anya dengan partisipasi seperti ini pula, p en g u atan  ekonom i m asyaraka t 

ben ar-b en ar m enyen tuh  segm en m asy arak a t paling baw ah.

Hal lain  yang h a ru s  m en d ap a tk an  pe rh a tian  adalah  k esad aran  sem ua 

p ihak  baik  a p a ra t pem erin tah  m au p u n  m asyaraka t um um  K abupaten  

Pohuw ato bahw a tu n tu ta n  stakeholders  pada  zam an  sekarang  han y a  ak an  

sem akin  kom pleks dari w aktu  ke w aktu . T u n tu ta n  ini d itandai dengan 

karak teristik  : 1) k u a litas  yang lebih baik; 2) memiliki nilai tam bah ; 3) 

m em berikan solusi yang inovatif; 4) relevan dengan  k eb u tu h an ; d an  5) 

peduli te rh ad ap  lingkungan. K etidakm am puan m erespon tu n tu ta n  ini, 

h an y a  ak an  m en jau h k an  stakeho lders dari se tiap  program  a ta u  kegiatan 

yang ak an  d ija lankan .

M engingat Kepala D aerah terpilih adalah  lan ju tan  dari kepem im pinan 

periode sebelum nya, RPJMD 2016-2021 je la s  ak an  m enjam in konsistensi 

d an  k eberlan ju tan  pencapaian  pem bangunan  lim a ta h u n  sebelum nya. 

U ntuk  terc ip tanya p e ru b ah an  yang lebih signifikan, beberapa p en g u a tan



program  d ilakukan  u n tu k  terc ip tanya inovasi be rke lan ju tan  pad a  kom oditi 

unggu lan  u n tu k  pengem bangan perekonom ian m asyaraka t Pohuw ato. 

D isam ping itu  stra teg i-stra teg i yang m am pu m em bangkitkan  dan  

m eningkatkan  k u a litas  partisipasi m asy arak a t akan  banyak  m ew arnai 

RPJMD ini. D engan dem ikian, RPJMD ini ak an  m enjadi ‘principle guidance’ 

bagi pem erin tah  d an  se lu ru h  stakeholders  dalam  m em bangun K abupaten 

Pohuw ato lim a ta h u n  ke depan.

Secara su b s ta n s i RPJMD Pohuw ato T ahun  2016-2021 m eru p ak an  pen jab aran  

dari visi, m isi dan  program , karen a  itu, dokum en ini m enjadi pedom an bagi :

a. Perangkat d aerah  dalam  m enyusun  ren s tra  perangkat daerah .

b. S e lu ruh  desa  dalam  m enyusun  RPJMDes.

c. Pem erin tah  daerah  K abupaten  Pohuw ato dalam  m enyusun  R encana 

Kerja Pem erin tah  D aerah.

II. PASAL DEMI PASAL 

Pasal 1

C ukup  jelas.

Pasal 2

C ukup  jelas.

Pasal 3

C ukup  jelas.

P asal 4

C ukup  je las

Pasal 5

C ukup  je las

P a s a l6

C ukup  je las

Pasal 7

C ukup  je las

Pasal 8

C ukup  Je la s

TAMBAHAN BERITA DAERAH KABUPATEN POHUWATO NOMOR ...


