
S A LIN A N

BUPATI KARANGANYAR 
PROVINSI JAWA TENGAH

PERATURAN BUPATI KARANGANYAR ■ 

NOMOR f b  TAHUN JjQJJO 

TENTANG

PEDOMAN PEMBERIAN HIBAH DAN BANTUAN SOSIAL. 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

BUPATI KARANGANYAR,

M enim bang : bahw a dalam  ran g k a  tertib  ad m in istras i, akun tab ilitas , 

tra n sp a ra n s i d an  k ep astian  h u k u m  pengelo laan  H ibah dan  

B a n tu a n  Sosial yang bersum ber d ari A nggaran P endapatan  

d a n  Belanja. D aerah  m ak a  perlu  m em b en tu k  P e ra tu ran  B upati 

ten tan g  Pedom an Pem berian H ibah d a n  B a n tu a n  Sosial yang 

b e rsu m b er dari A nggaran P en d ap atan  d a n  B elanja D aerah.

M engingat : 1. U ndang-U ndang Nomor 13 T ah u n  1950 ten tang

P em ben tukan  D aerah  d ae rah  K abupaten  dalam  

L ingkungan Provinsi Ja w a  Tengah; x

2. U ndang-U ndang Nomor 17 T ah u n  2003  ten tan g  K euangan 

Negara (Lem baran.N egara R epublik  Indonesia  T ah u n  2003 

Nomor 47, T am bahan  L em baran  N egara Republik 

Indonesia  Nomor 4286);

3. U ndang-U ndang Nomor 1 T ah u n  2004 ten tang

P erb en d ah araan  Negara (Lem baran N egara R epublik 

Indonesia  T ah u n  2004 Nomor 5, T am bahan  L em baran 

N egara R epublik Indonesia  Nomor 4355); . '

4. U ndang-U ndang Nomor 24 T ah u n  2007  ten tang

P enanggulangan  B encana (Lem baran N egara Republik 

Indonesia  T ah u n  2007 Nomor 66, T am bahan  Lem baran 

Negara R epublik Indonesia  Nomor 4723);

5. U ndang-U ndang Nomor 11 T ah u n  2009 ten tang

K esejah teraan  Sosial (Lem baran N egara R epublik 

Indonesia  T ah u n  2009 Nomor 12, T am b ah an  L em baran 

Negara R epublik Indonesia  Nomor 4967);



6. U ndang-U ndang: N om or; 17 T ahun 2013 tentang 

O rganisasi K em asyarakatan (Lembaran Negara Republik 

Indonesia T ahun  2013 Nomor 116, T am bahan Lem baran 

Negara Republik Indonesia Nomor 5430);

7. Undang-U ndang Nomor 23 T ahun 2014 tentang 

Pem erintahan D aerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia T ahun  2014 Nomor 244, T am bahan Lem baran 

Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaim ana 

telah  d iubah  beberapa kali terakh ir dengan Undang- 

Undang Nomor 9 T ahun 2015 ten tang  Perubahan Kedua 

Atas Undang-Undang Nomor 23 T ahun  2014 tentang 

Pem erintahan D aerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia T ahun  2015 Nomor 58, T am bahan Lem baran 

Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

8. P eratu ran  Pem erintah Nomor 2 T ahun  2012 tentang 

H ibah D aerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 

T ahun 2012 Nomor 5, T am bahan Lem baran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5272);

9. P eratu ran  Menteri Dalam  Negeri Nomor 13 T ahun  2006 

ten tang  Pedom an Pengelolaan K euangan Daerah, 

sebagaim ana telah diubah beberapa kali terakhir dengan 

P eratu ran  Menteri Dalam Negeri Nomor 21 T ahun  2011 

ten tang  Perubahan Kedua a tas  P era tu ran  Menteri Dalam 

Negeri Nomor 13 T ahun  2006;

10. Peratu ran  Menteri Dalam Negeri Nomor 32 T ahun 2011 

ten tang  Pedom an Pem berian Hibah dan  B an tuan  Sosial

; yang Bersum ber dari Anggaran Pendapatan  dan  Belanja 

D aerah, sebagaim ana telah d iubah  beberapa kali 

terakh ir dengan P eraturan  Menteri Dalam  Negeri Nomor 

123 T ahun  2018 ten tang  Perubahan  Keempat a tas  

P eratu ran  Menteri Dalam Negeri Nomor 32 T ahun 2011 

- ten tang  Pedom an Pem berian Hibah dan  B an tuan  Sosial 

yang Bersum ber dari Anggaran Pendapatan  dan  Belanja 

Daerah;



M enetapkan

11. P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 33 T ah u n  2012 

ten tan g  Pedom an P endafta ran  O rganisasi 

K em asyarakatan  di lingkungan  K em enterian  D alam  Negeri 

d an  Pem erin tah  D aerah;

12. P e ra tu ran  M enteri H ukum  d a n  H ak A sasi M anusia  Nomor 

6 T ah u n  2014 ten tan g  P engesahan  B ad an  H ukum  

Perkum pulan ;

13. P e ra tu ra n  D aerah  K abupaten  K aranganyar Nomor 10 

T ah u n  2018 ten tan g  H ibah d a n  B a n tu a n  Sosial, 

T am bahan  L em baran  D aerah  k a b u p a te n  K aranganyar 

Nomor 88 (Lem baran D aerah  K abupaten  K aranganyar 

T ah u n  2018 Nomor 10, T am bahan  L em baran  D aerah  

K abupaten  K aranganyar Nomor 88);

MEMUTUSKAN:

: PERATURAN BUPATI TENTANG PEDOMAN PEMBERIAN

HIBAH DAN BANTUAN SOSIAL.

BAB I

KETENTUAN UMUM 

Pasal 1

D alam  P e ra tu ra n  B upati ini, yang d im ak su d  dengan:

1. D aerah  a d a lah  K abupaten  K aranganyar.

2. Pem erin tah  P u sa t a d a lah  P residen  R epublik  Indonesia  

yang m em egang k e k u a sa a n  p em erin tah an  negara  

R epublik  Indonesia  yang d ib an tu  oleh W akil P residen  d an  

m enteri sebagaim ana  d im ak su d  da lam  U ndang-U ndang 

D asar N egara R epublik Indonesia  T ah u n  1945.

3. Pem erin tah  D aerah  ad a lah  B upa ti sebagai u n s u r  

penyelenggara P em erin tahan  D aerah  yang  m em im pin 

p e la k sa n aa n  u ru s a n  p em erin tah an  yang  m enjadi 

kew enangan  d aerah  otonom .

4. B upati a d a lah  B upati K aranganyar.



5. K euangan D aerah  a d a lah  sem u a  h a k  d an  kew ajiban 

d ae rah  da lam  ran g k a  penyelenggaraan  p em erin tah an  

d ae rah  yang d a p a t dinilai dengan  u a n g  te rm asu k  

d idalam nya segala b e n tu k  kekayaan  yang  b e rh u b u n g an  

dengan  h a k  d an  kew ajiban d a e ra h  te rseb u t.

6. A nggaran P en d ap a tan  d a n  B elan ja  D aerah  yang 

se lan ju tn y a  d isingkat APBD ad a lah  re n c a n a  k euangan  

ta h u n a n  p em erin tah an  d ae rah  yang  d ib ah as  d a n  d ise tu ju i 

b e rsam a  oleh Pem erin tah  D aerah  d a n  dew an Perw akilan 

R akyat D aerah , d an  d ite tap k an  dengan  p e ra tu ra n  daerah .

7. Pejabat Pengelola K euangan D aerah  yang  se lan ju tnya  

d isingkat PPKD ad a lah  kepala  s a tu a n  k erja  pengelola 

k eu an g an  d ae rah  yang m em punyai tu g as  m elak san ak an  

pengelolaan APBD d an  b e rtin d ak  sebagai b e n d ah a ra  

u m u m  daerah .

8. S a tu a n  Kerja Pengelola K euangan  D aerah  yang 

se lan ju tn y a  d isingkat SKPKD a d a lah  p e ran g k a t daerah  

p ad a  Pem erin tah  D aerah  yang  m elak san ak an  pengelolaan 

APBD.

9. S a tu a n  Kerja P erangkat D aerah  yang  se lan ju tnya  

d isingkat SKPD ad a lah  p e ran g k a t d ae rah  p a d a  Pem erin tah  

D aerah  se lak u  pengguna  an g g a ra n /b a ran g .

10. Tim A nggaran Pem erin tah  D aerah  yang  se lan ju tnya  

d isingkat TAPD a d a lah  tim  yang  d ib en tu k  dengan  

k e p u tu sa n  kepala  d ae rah  d a n  d ip im pin  oleh sek re ta ris  

d ae rah  yang  m em punyai tu g as  m eny iapkan  se rta  

m elak san ak an  keb ijakan  kepala  d a e ra h  dalam  ran g k a  

p e n y u su n an  APBD yang  anggotanya terd iri dari pe jabat 

pe ren can a  daerah , PPKD d a n  p e jab a t la innya  sesua i 

dengan  k e b u tu h an .

11. R encana Kerja d a n  A nggaran PPKD yang se lan ju tnya  

d isingkat RKA-PPKD ad a lah  re n c a n a  kerja  d a n  anggaran  

D inas P endapatan , Pengelolaan K euangan  d a n  Aset 

D aerah  K abupaten  K aranganyar se lak u  B en d ah a ra  U m um  

D aerah.



12. R encana Kerja d an  A nggaran SKPD yang  se lan ju tnya  

d isingkat RKA-SKPD ad a lah  dokum en  p e ren can aan  d an  

penganggaran  yang berisi program , keg ia tan  d a n  anggaran  

SKPD.

13. D okum en P e lak san aan  A nggaran PPKD yang  se lan ju tnya  

d isingkat DPA-PPKD m eru p ak an  dokum en  p e lak san aan  

anggaran  D inas P endapatan , Pengelolaan K euangan d an  

A set D aerah  K abupaten  K aranganyar se lak u  B en d ah ara  

U m um  D aerah .

14. D okum en P elaksanaan  A nggaran SKPD yang  se lan ju tnya  

d isingkat DPA-SKPD m eru p a k an  dokum en  yang  m em u at 

p e n d ap a tan  d a n  belan ja  se tiap  SKPD yang  d igunakan  

sebagai d a sa r  p e lak san aan  oleh pengguna  anggaran .

15. H ibah a d a lah  pem berian  u a n g /b a ra n g  a ta u  ja s a  dari 

Pem erin tah  D aerah  k ep ad a  p em erin tah  a ta u  Pem erin tah  

D aerah  lainnya, p e ru sa h a a n  d aerah , m asy ara k a t d an  

o rgan isasi k em asy arak a tan , yang  seca ra  spesifik  te lah  

d ite tap k an  p e ru n tu k an n y a , bersifa t tid ak  wajib d a n  tidak  

m engikat, se r ta  tid ak  seca ra  te rn s  m en eru s yang 

b e rtu ju an  u n tu k  m enun jang  penyelenggaraan  u ru sa n  

Pem erin tah  D aerah.

16. B a n tu a n  Sosial a d a lah  pem berian  b a n tu a n  b e ru p a  

u a n g /b a ra n g  d ari Pem erin tah  D aerah  k ep ad a  individu, 

keluarga, kelom pok d a n /a ta u  m asy ara k a t yang  sifatnya 

tid ak  seca ra  te rn s  m en eru s d a n  selektif yang  b e rtu ju an  

u n tu k  m elindungi d a ri kem ungk inan  te rjad inya  resiko 

sosial.

17. B a n tu a n  O perasional Sekolah D aerah  yang  se lan ju tnya  

d isingkat dengan  BOSDA a d a lah  d a n a  yang  d igunakan  

te ru tam a  u n tu k  b iaya n o n  personalia  bagi sa tu a n  

pend id ikan  d a sa r  sebagai p e lak san a  program  wajib belajar 

d a n  d a p a t d im ungk inkan  u n tu k  m en d an ai beberapa  

keg ia tan  la in  sesu a i k e te n tu an  p eru n d an g -u n d an g an .



18. Resiko Sosial ad a lah  kejad ian  a ta u  peristiw a yang  d ap a t 

m en im bu lkan  po tensi terjad inya  k e re n tan a n  sosial yang 

d itanggung  oleh individu, ke luarga, kelom pok d a n /a ta u  

m asy arak a t sebagai d am p ak  k risis  sosial, k risis  ekonom i, 

k risis  politik, fenom ena a lam  d a n  b e n ca n a  a lam  yang jik a  

tidak  d iberikan  belan ja  B a n tu a n  Sosial a k an  sem akin  

te rp u ru k  d a n  tid ak  d a p a t h id u p  dalam  kondisi w ajar.

19. N askah  Perjanjian  H ibah D aerah  se lan ju tn y a  d isingkat 

NPHD ad a lah  n a sk a h  perjan jian  H ibah yang  bersum ber 

d ari A nggaran P en d ap atan  d a n  B elanja D aerah  a n ta ra  

Pem erin tah  D aerah  dengan  penerim a H ibah.

20. O rganisasi K em asyarakatan  yang se lan ju tn y a  d iseb u t 

O rm as a d a lah  o rgan isasi yang d id irikan  d a n  d ib en tu k  oleh 

m asy arak a t seca ra  su k a re la  b e rd a sa rk a n  k esam aan  

asp irasi, kehendak , k e b u tu h a n , kepen tingan , kegiatan, 

d an  tu ju a n  u n tu k  berpartis ipasi da lam  p em bangunan  

dem i tercapa inya  tu ju a n  N egara K esa tuan  Republik 

Indonesia  yang  b e rd asa rk an  Pancasila.

BAB II

RUANG LINGKUP 

Pasal 2

R uang lingkup P e ra tu ran  B upati ini m elipu ti penganggaran , 

p e lak san aan  d a n  p e n a ta u sa h a a n , pe lapo ran  d an  

pertanggung jaw aban  se rta  m onitoring  d an  evaluasi 

pem berian  H ibah d an  B a n tu a n  Sosial yang  b e rsu m b er dari 

APBD.

Pasal 3

(1) H ibah sebagaim ana  d im ak su d  da lam  Pasal 2 d a p a t 

b e ru p a  u an g , barang , a ta u  ja sa .

(2) B a n tu a n  Sosial sebagaim ana  d im ak su d  dalam  Pasal 2 

d a p a t b e ru p a  u a n g  a ta u  barang .

(3) D ikecualikan  dari k e te n tu a n  P asal 2 a d a lah  H ibah d an  

B a n tu a n  Sosial yang  b e rsu m b er d ari APBD yang  berasa l 

d a ri P em erin tah /P em erin tah  Provinsi yang  berpedom an 

p a d a  P e tun juk  P e la k sa n a a n /P e tu n ju k  T eknis tersendiri.



BAB III 

HIBAH

B agian K esatu  

U m um  

Pasal 4

(1) Pem erin tah  D aerah  d a p a t m em berikan  H ibah sesua i 

k em am puan  K euangan D aerah.

(2) Pem berian H ibah sebaga im ana  d im ak su d  p ad a  ay a t (1) 

d ilakukan  sete lah  m em prio ritaskan  p em en u h an  belan ja  

u ru s a n  wajib d an  belan ja  u ru s a n  pilihan.

(3) Pem berian H ibah sebagaim ana  d im ak su d  p a d a  ayat (1) 

d itu ju k a n  u n tu k  m en u n jan g  p encapaian  sa sa ra n  

program  d an  keg ia tan  Pem erin tah  D aerah  sesu a i u rgensi 

d an  kepen tingan  d a e ra h  da lam  m endukung  

terselenggaranya fungsi p em erin tah an , p em bangunan  

d an  k em asy arak a tan  dengan  m em perha tikan  a sa s  

kead ilan , k e p a tu tan , rasionalitas, d a n  m an faa t u n tu k  

m asyarakat.

(4) Pem berian H ibah sebaga im ana  d im ak su d  p ad a  ay a t (1) 

m em enuhi k rite ria  paling sedikit:

a. p e ru n tu k a n n y a  seca ra  spesifik te lah  d ite tapkan ;

b. bersifa t tid ak  wajib, tid ak  m engikat; d an

c. tid ak  te rn s  m en eru s se tiap  ta h u n  an g g aran  kecuali:

1) k ep ad a  pem erin tah  p u s a t  da lam  ran g k a  

m en d u k u n g  penyelenggaraan  Pem erin tah  D aerah  

u n tu k  keperluan  m en d esak  sesu a i dengan  

k e te n tu a n  p e ra tu ra n  peru n d an g -u n d an g an ; 

d a n /a ta u

2) d ite n tu k an  lain  oleh p e ra tu ra n  perundang- 

u n d an g an ;

d. m em berikan  nilai m an faa t bagi Pem erin tah  D aerah  

dalam  m en d u k u n g  terselenggaranya  fungsi 

p em erin tah an , pem b an g u n an , d an  kem asyaraka tan ; 

d an

e. m em enuh i p e rsy a ra tan  penerim a H ibah.



Pasal 5

H ibah d a p a t d iberikan  kepada:

a. P em erin tah  Pusat;

b . P em erin tah  D aerah  Lain;

c. B adan  U sah a  Milik Negara a ta u  B ad an  U sah a  Milik 

D aerah; d a n /a ta u

d. B adan , Lem baga, d a n  O rm as yang  b e rb ad an  h u k u m  

Indonesia.

P asal 6

(1) H ibah k ep ad a  Pem erin tah  P u sa t sebaga im ana  d im aksud  

dalam  Pasal 5 h u ru f  a  d iberikan  k ep ad a  s a tu a n  kerja  

dari kem en te rian /lem b ag a  p em erin tah  n o n  kem en terian  

yang  w ilayah kerjanya b e rad a  dalam  d ae rah  yang 

b e rsan g k u tan  .

(2) H ibah kepada  Pem erin tah  D aerah  Lain sebagaim ana

d im aksud  dalam  Pasal 5 h u ru f  b  d iberikan  kepada  

d ae rah  otonom  b a rn  h a s il pem ek aran  d aerah  

sebagaim ana d iam an a tk an  p e ra tu ra n  perundang-

und an g an .

(3) H ibah k ep ad a  B adan  U sah a  Milik N egara sebagaim ana

d im aksud  dalam  Pasal 5 h u ru f  c d iberikan  da lam  ran g k a  

u n tu k  m en ingkatkan  pe layanan  k ep ad a  m asy arak a t 

se su a i dengan  k e te n tu a n  p e ra tu ra n  perundang-

u n d an g an .

(4) H ibah k ep ad a  B adan  U sah a  Milik D aerah  sebagaim ana 

d im aksud  dalam  p asa l 5 h u ru f  c d iberikan  dalam  ran g k a  

u n tu k  m en e ru sk an  H ibah yang  d ite rim a Pem erin tah  

D aerah  d ari Pem erin tah  P u sa t se su a i dengan  k e ten tu an  

p e ra tu ra n  p e ru n d an g -u n d an g an .

(5) H ibah k ep ad a  B adan  d a n  Lem baga sebagaim ana

d im aksud  dalam  p asa l 5 h u ru f  d  d iberikan  kepada  

B adan  d a n  Lembaga:

a. yang  bersifa t n irlaba , su k a re la  d a n  sosial yang 

d ib en tu k  b e rd a sa rk an  p e ra tu ra n  p e ru n d a n g -

u n d an g an ;



b. yang  bersifa t n irlaba, su k a re la  d a n  sosia l yang  te lah  

m em iliki S u ra t K eterangan T erdaftar yang  d ite rb itkan  

oleh M enteri D alam  Negeri, G u b e rn u r a ta u  B upati;

c. yang  bersifa t n irlaba, su k a re la  d an  sosial 

k em asy a rak a tan  b e ru p a  kelom pok m a sy a ra k a t/ 

k e sa tu a n -k e sa tu a n  m asy ara k a t h u k u m  a d a t 

sepan jang  m asih  h id u p  d an  sesu a i dengan 

perkem bangan  m asy arak a t, d a n  keberadaannya  

d iaku i oleh pem erin tah  p u s a t  d a n /a ta u  P em erin tah  

D aerah  m elalui p en g esah an  a ta u  p en e tap an  dari 

p im pinan  in s tan s i vertikal a ta u  k ep a la  SKPD te rk a it 

se su a i dengan  kew enangannya; d an

d. koperasi yang  d id irikan  b e rd a sa rk an  k e ten tu an  

p e ra tu ra n  p e ru n d an g -u n d an g an  d a n  m em enuhi 

k rite ria  yang d ite tap k an  oleh P em erin tah  D aerah  

sesu a i dengan  kew enangannya.

(6) H ibah k ep ad a  O rm as yang b e rb ad an  h u k u m  Indonesia  

sebagaim ana  d im aksud  dalam  Pasal 5 h u ru f  d  d iberikan  

k ep ad a  O rm as yang  b e rb ad an  h u k u m  Y ayasan 

/b e rb a d a n  h u k u m  P erkum pu lan  yang  telah  

m en d ap a tk an  p engesahan  b a d an  h u k u m  dari 

kem en terian  yang  m em bidangi u ru s a n  h u k u m  d a n  h a k  

a sa s i m an u s ia  sesu a i p e ra tu ra n  p e ru n d an g -u n d an g an .

(7) H ibah kepada  B adan  d a n  Lem baga yang bersifa t n irlaba, 

su k a re la  d a n  sosial k em asy a rak a tan  b e ru p a  kelom pok 

m a sy a ra k a t/k e sa tu a n -k e sa tu a n  m asy arak a t h u k u m  

a d a t sebagaim ana  d im ak su d  p a d a  ay a t (5) h u ru f  c 

te rm asu k  d idalam nya h ib ah  b idang  keagam aan .

Pasal 7

(1) H ibah b idang  keagam aan  sebaga im ana  d im ak su d  dalam  

P asal 6  ay a t (7) d a p a t d iberikan  k e p ad a  lem baga:

a. tem p a t ib ad ah  m eliputi : m as jid /m u sh o la /lan g g a r,

gere ja /kapel, p u ra , v ih a ra / k lenteng, m ajelis taklim  

d an  sejenisnya; dan

b. Lem baga keagam aan .



(2) H ibah b idang  keagam aan  d a p a t d ig u n ak an  u n tu k :

a. p em b an g u n an  d a n /a ta u  rehab ilitas i tem p a t ibadah  

d a n  m ajelis tak lim  d a n  sejenisnya;

b. p en g ad aan  sa ra n a  d a n  p ra s a ra n a  tem p a t ibadah , 

m ajelis tak lim  d an  sejenisnya; d an

c. m en d u k u n g  keg iatan  p ad a  lem baga k eagam aan  dan  

sejenisnya.

(3) P ersyara tan  h ib ah  tem p a t ib ad ah  :

a. rekom endasi dari Kepala K antor K em enterian  Agama;

b. m em iliki S u ra t ljin R um ah lb a d a h /T a n d a  D aftar 

T em pat Ib a d a h / IMB R um ah  Ib ad ah  a ta u  dokum en 

lainnya yang  sejenis;

c. m em iliki s u ra t  ke te rangan  dom isili d a ri Kepala D esa / 

L urah  se tem p at a ta u  se b u tan  la innya  yang  dilegalisasi 

oleh Cam at;

d. m em iliki su s u n a n  kep en g u ru san ; d an

e. p roposal yang sek u ran g  k u ran g n y a  m em u a t nam a, 

a lam at, kegiatan , re n c a n a  anggaran  b iaya  (RAB), d an  

nom or k o n tak  person.

Pasal 8

(1) H ibah k ep ad a  B adan  d an  Lem baga d iberikan  dengan

p ersy ara tan  paling sedikit:

a. m em iliki k ep en g u ru san  yang je la s  d i D aerah;

b. m em iliki s u ra t  ke te rangan  dom isili d a ri lu ra h /k e p a la  

d e sa  se tem pat; d an

c. b e rk ed u d u k an  dalam  w ilayah ad m in istras i Pem erin tah  

D aerah  d a n /a ta u  b a d an  d a n  lem baga yang 

b e rk ed u d u k an  di lu a r  w ilayah adm in istrasi 

Pem erin tah  D aerah  dalam  ran g k a  m enun jang  

p en cap aian  sa sa ra n  program  d a n  keg ia tan  Pem erin tah  

D aerah  pem beri H ibah.

(2) H ibah k ep ad a  O rm as sebaga im ana  d im ak su d  dalam

Pasal 6  ay a t (6) d iberikan  dengan  p e rsy a ra tan  paling

sedikit:

a. te lah  terd a fta r p a d a  kem en terian  yang  m em bidangi 

u ru s a n  h u k u m  d a n  h a k  a sa s i m an u sia ;



b. b e rk ed u d u k an  dalam  w ilayah ad m in is tras i D aerah; 

d an

c. m em iliki sek re ta ria t te tap  di D aerah .

B agian K edua 

B a ta sa n  H ibah 

Pasal 9

(1) P em batasan  H ibah k ep ad a  K operasi sebagaim ana 

d im aksud  da lam  Pasal 5 ay a t (5) h u ru f  d  d ia tu r  sebagai 

berikut:

a. u n tu k  H ibah b e ru p a  u a n g  d ib a tasi sam pai dengan 

R p l5 0 .0 0 0 .0 0 0 ,0 0  (se ra tu s lim a p u lu h  ju ta  rupiah);

b. p em an faa tan  H ibah b e ru p a  u a n g  d ila rang  u n tu k :

1) b iaya operasional;

2) re h a b /p e m b a n g u n a n  gedung  kan to r;

3) pem belian k en d araan ; d an

4) pem belian  a se t ta n a h  d a n /a ta u  b an g u n an .

(2) K operasi penerim a H ibah sebaga im ana  d im aksud  p ada  

ayat (1) h a ru s  m em enuhi k rite ria  sebagai berikut:

a. m eru p ak an  K operasi yang b e rk e d u d u k a n  di D aerah;

b. koperasi te lah  b e rb ad an  h u k u m  m inim al 2 (dua) 

ta h u n  yang  d ib u k tik an  dengan  fotokopi a k ta  

pend irian  d a n  k e p u tu sa n  ten tan g  P engesahan  B adan  

H ukum  Koperasi;

c. te lah  m elak san ak an  R apat Anggota T ah u n a n  (RAT) 

m inim al 2 (dua) ta h u n  te ra k h ir  b e rtu ru t- tu ru t;

d. belum  p e rn a h  m en d ap a tk an  b a n tu a n  d a n a  sejenis 

a ta u  su d a h  p e rn a h  m inim al 2 (dua) ta h u n  

sebelum nya, yang  d ib u k tik an  dengan  su ra t 

p e rn y a taan  te rtu lis  d a ri K operasi yang  b ersan g k u tan ;

e. m em iliki pe ran g k a t . o rgan isasi yang  terd iri dari 

p e n g u ru s  d an  pengaw as dengan  periode yang  m asih  

b e rlak u  d an  dilegalisir oleh SKPD yang berw enang;

f. m em iliki d a fta r anggota  yang  je las;

g. m em iliki tem p a t k ed u d u k an  d a n  a lam at yang jelas, 

s e r ta  sa ra n a  kerja  yang m em adai;



h . profil koperasi calon penerim a H ibah yang  berisi d a ta  

kelem bagaan, u sa h a , d an  keuangan ;

i. m em iliki rekening  B ank  yang  d itu n ju k  oleh 

Pem erin tah  D aerah , yang  m asih  ak tif  a ta s  n am a  

koperasi; dan

j. m em enuh i p e rsy a ra tan  penerim a H ibah sesua i 

dengan  k e te n tu an  p e ra tu ra n  p eru n d an g -u n d an g an .

B agian Ketiga 

Penganggaran  

Pasal 10

(1) Pem erin tah  P usa t, Pem erin tah  D aerah  lain , B adan  U saha 

Milik N egara a ta u  B adan  U sah a  Milik D aerah , B adan  d an  

Lem baga, se rta  O rm as sebaga im ana  d im ak su d  dalam  

Pasal 5 m enyam paikan  u s u la n  H ibah seca ra  tertu lis  

k ep ad a  B upati.

(2) B upati m en u n ju k  SKPD te rk a it u n tu k  m elakukan  

evaluasi u s u la n  sebagaim ana  d im ak su d  p a d a  ay a t (1).

(3) Kepala SKPD te rk a it sebaga im ana  d im ak su d  p a d a  ayat 

(2) m enyam paikan  hasil evaluasi b e ru p a  rekom endasi 

k ep ad a  B upati m elalui TAPD.

(4) TAPD m em berikan  pertim bangan  a ta s  rekom endasi 

sebagaim ana  d im aksud  p a d a  ay a t (3) se su a i dengan  

p rio ritas d an  k em am p u an  K euangan D aerah .

Pasal 11

(1) R ekom endasi Kepala SKPD d a n  pertim bangan  TAPD 

sebagaim ana  d im aksud  dalam  Pasal 10 a y a t (3) d a n  ayat

(4) m enjadi d a sa r  p e n ca n tu m a n  a lokasi anggaran  H ibah 

dalam  ran can g an  KUA d a n  PPAS.

(2) P en can tu m an  alokasi anggaran  sebagaim ana  d im aksud  

p a d a  ay a t (1) m eliputi anggaran  H ibah b e ru p a  uang , 

barang , d a n /a ta u  jasa .

(3) Form at R ekom endasi Kepala SKPD d a n  pertim bangan  

TAPD sebagaim ana d im aksud  p a d a  a y a t (1) te rcan tu m  

da lam  L am piran P e ra tu ran  B upati ini.



Pasal 12

(1) H ibah b e ru p a  u a n g  d ican tu m k an  dalam  RKA-PPKD.

(2) H ibah b e ru p a  b a ran g  a ta u  ja s a  d ican tu m k an  dalam  

RKA-SKPD.

(3) RKA-PPKD d a n  RKA-SKPD sebaga im ana  d im aksud  p ad a  

ay a t (1) d a n  ay a t (2) m enjad i d a sa r  penganggaran  H ibah 

dalam  APBD sesu a i p e ra tu ra n  p eru n d an g -u n d an g an .

Pasal 13

(1) H ibah b e ru p a  u a n g  sebagaim ana  d im ak su d  dalam  Pasal 

12 a y a t (1) d ianggarkan  dalam  kelom pok be lan ja  tidak  

langsung , jen is  be lan ja  h ibah , obyek be lan ja  h ibah , dan  

rinc ian  obyek be lan ja  h ib ah  p a d a  PPKD.

(2) Obyek belan ja  h ib ah  d an  rin c ian  obyek belan ja  h ib ah  

sebagaim ana  d im aksud  p a d a  a y a t (1) m e lip u ti :

a. Pem erin tah  P usat;

b. Pem erin tah  D aerah  Lain;

c. B ad an  U sah a  Milik N egara a ta u  B ad an  U sah a  Milik 

D aerah; d a n /a ta u

d. B adan , Lem baga, d a n  O rganisasi K em asyarakatan  

yang  b e rb ad an  h u k u m  Indonesia.

(3) H ibah b e ru p a  ba ran g  a ta u  ja s a  sebaga im ana  d im aksud  

dalam  P asal 12 ay a t (2) d ianggarkan  dalam  kelom pok 

belan ja  langsung  yang d iform ulasikan  ke dalam  program  

d an  kegiatan , yang d iu ra ik an  kedalam  jen is  belan ja  

b a ra n g  d a n  ja s a , obyek b e lan ja  h ib a h  b a ra n g  a ta u  ja s a  

d an  rinc ian  obyek be lan ja  h ib ah  b a ra n g  a ta u  ja s a  yang 

d ise rah k an  k ep ad a  p ih ak  k e tig a /m a sy a ra k a t p a d a  SKPD.

P asal 14

B upati m en can tu m k an  d a fta r n a m a  penerim a, a lam at 

penerim a d a n  b e sa ra n  H ibah da lam  L am piran  P e ra tu ran  

B upa ti ten tan g  P en jabaran  APBD.



B agian K eem pat

P elaksanaan  d an  P e n a ta u sa h a a n  

Pasal 15

(1) P e lak san aan  anggaran  H ibah b e ru p a  u a n g  b e rd asa rk an  

a ta s  DPA-PPKD.

(2) P e lak san aan  anggaran  H ibah b e ru p a  b a ran g  a ta u  ja s a  

b e rd a sa rk an  a ta s  DPA-SKPD.

Pasal 16

(1) Setiap  pem berian  H ibah d itu an g k an  dalam  NPHD yang 

d itan d a tan g an i b e rsam a  oleh B upa ti a ta u  Pejabat yang 

d itu n ju k  d a n  penerim a H ibah.

(2) NPHD sebagaim ana  d im ak su d  p a d a  ay a t (1) paling 

sed ik it m em u a t k e te n tu an  m engenai:

a. id en tita s  pem beri d a n  penerim a H ibah;

b. tu ju a n  pem berian  Hibah;

c. b e sa ra n /r in c ia n  peng g u n aan  h ib ah  yang  ak an  

diterim a;

d. h a k  d an  kew ajiban p a ra  p ihak ;

e. ta ta  c a ra  p e n y a lu ran /p e n y e ra h an  H ibah; d an

f. ta ta  c a ra  pelaporan  H ibah.

(3) P en an d a tan g an an  NPHD d ia tu r  sebagai beriku t:

a. Nilai H ibah lebih dari R p50 .000 .000 ,- (lima p u lu h  ju ta  

rup iah) d itan d a tan g an i oleh B upati;

b. Nilai H ibah sam pai dengan  R p50.000 .000 ,- (lima 

p u lu h  ju ta  rupiah) d itan d a tan g an i oleh Kepala SKPD, 

kecuali p a d a  S ek re ta ria t D aerah  d itan d a tan g an i oleh 

A sisten  S ekreta ris D aerah  yang  m em bidangi.

(4) Form at NPHD sebagaim ana  te rse b u t p a d a  ayat (1) 

te rcan tu m  dalam  L am piran P e ra tu ra n  B upa ti ini.

Pasal 17

(1) B upati m ene tapkan  d a fta r penerim a h ib ah  b eserta  

b e sa ra n  u a n g  a ta u  jen is  b a ran g  a ta u  ja s a  yang  ak an  

d ih ib ah k an  dengan  K epu tu san  B upa ti b e rd asa rk an  

p e ra tu ra n  d ae rah  ten tan g  APBD d a n  p e ra tu ra n  bupa ti 

ten tan g  p en jab aran  APBD.



(2) D aftar penerim a h ib ah  sebaga im ana  d im ak su d  p a d a  ay a t 

(1) m enjad i d a sa r  p e n y a lu ran /p e n y e ra h an  h ibah .

(3) P en y a lu ran /p en y e rah an  h ib ah  dari P em erin tah  D aerah  

k ep ad a  penerim a h ib ah  d ilak u k an  sete lah  

p e n an d a ta n g a n an  NPHD.

(4) Pencairan  h ib ah  da lam  b e n tu k  u a n g  d ilak u k an  dengan 

m ekan ism e pem bayaran  langsung  (LS) sesu a i dengan 

k e te n tu a n  p e ra tu ra n  p eru n d an g -u n d an g an .

Pasal 18

P engadaan  b a ran g  d a n  ja s a  dalam  ran g k a  h ib ah

sebagaim ana  d im ak su d  dalam  P asal 3 a y a t (1) berpedom an

p ad a  p e ra tu ra n  p e ru n d an g -u n d an g an .

B agian Kelima

Pelaporan  d a n  Pertanggungjaw aban  

P asal 19

(1) Penerim a H ibah b e ru p a  u a n g  m enyam paikan  lapo ran  

peng g u n aan  h ib ah  kepada  B upati m elalu i PPKD dengan 

tem b u sa n  SKPD terkait.

(2) Penerim a H ibah b e ru p a  b a ran g  a ta u  ja s a  m enyam paikan  

lapo ran  penggunaan  h ib ah  k ep ad a  B upa ti m elalui Kepala 

SKPD terkait.

(3) F orm at lapo ran  sebagaim ana d im ak su d  p a d a  ay a t (1) 

d an  ay a t (2) sebagaim ana  te rse b u t da lam  Lam piran 

P e ra tu ran  B upa ti ini.

Pasal 20

(1) H ibah b e ru p a  u a n g  d ica ta t sebagai rea lisas i jen is  belan ja  

H ibah p a d a  PPKD dalam  ta h u n  an g g aran  berkenaan .

(2) H ibah b e ru p a  b a ran g  a ta u  ja s a  d ica ta t sebagai realisasi 

obyek belan ja  H ibah p a d a  jen is  b e lan ja  b a ra n g  d a n  ja s a  

da lam  program  d an  keg ia tan  p a d a  SKPD terkait.

Pasal 21

(1) Pertanggungjaw aban  a ta s  pem berian  H ibah m eliputi:

a. u s u la n  d ari calon penerim a H ibah k ep ad a  B upati;



b. K ep u tu san  B upati ten tan g  p en e tap a n  d a fta r  penerim a 

H ibah;

c. NPHD;

d. P ak ta  In tegritas d a ri penerim a h ib ah  yang  m enyatakan  

bahw a H ibah yang d iterim a a k an  d ig u n ak an  sesua i 

dengan  NPHD; dan

e. b u k ti tran sfe r u a n g  a ta s  pem berian  H ibah b e ru p a  u a n g  

a ta u  b u k ti se rah  terim a b a ra n g /ja s a  a ta s  pem berian  

h ib ah  b e ru p a  b a ra n g /ja sa .

(2) U su lan  d ari calon penerim a H ibah sebagaim ana 

d im ak su d  p a d a  ay a t (1) k h u s u s  u n tu k  H ibah d ari d a n a  

BOSDA k ep ad a  sekolah  sw a s ta /m a d ra sa h  d id asark an  

p a d a  a lokasi H ibah yang te lah  d ite tap k an  sesu a i dengan  

indeks b iaya d an  ju m la h  siswa.

(3) F o rm at P ak ta  In tegritas sebaga im ana  d im ak su d  p ad a  

a y a t (1) te rcan tu m  p a d a  L am piran P e ra tu ra n  B upati ini.

Pasal 22

(1) Penerim a H ibah bertanggung  jaw ab  seca ra  form al d an  

m ateria l a ta s  penggunaan  H ibah yang  d iterim anya.

(2) Pertanggungjaw aban  penerim a H ibah m eliputi:

a. lapo ran  penggunaan  Hibah;

b. s u ra t  p e rn y a taan  tanggung  jaw ab  yang  m enyatakan  

bahw a H ibah yang d iterim a te lah  d ig u n ak an  sesua i 

NPHD; dan

c. b u k ti-b u k ti pengeluaran  yang  lengkap  d an  sa h  sesua i 

p e ra tu ra n  p e ru n d an g -u n d an g an  bagi penerim a H ibah 

b e ru p a  u a n g  a ta u  sa lin an  b u k ti se rah  terim a 

b a ra n g /ja sa  bagi penerim a H ibah b e ru p a  b a ra n g /ja sa .

(4) A pabila sam pai berakh irnya  ta h u n  anggaran  m asih  

te rd a p a t s isa  d a n a  h ib ah  yang  belum  d ipergunakan , 

m a k a  penerim a H ibah wajib m enyetor kem bali s isa  d a n a  

h ib ah  ke rekening  Kas D aerah  K abupaten  K aranganyar.

(5) Form at su ra t  p e rn y a taan  tanggung  jaw ab  sebagaim ana 

d im ak su d  p a d a  ay a t (2) h u ru f  b  sebaga im ana  d im aksud  

p a d a  L am piran P e ra tu ran  B upa ti ini.



(6) K elengkapan dokum en  pertanggung jaw aban

. sebaga im ana  d im ak su d  p a d a  a y a t (2) h u ru f  a  d an  h u ru f

b  d isam paikan  kepada  B upa ti paling lam b a t tanggal 10 

(sepuluh) b u lan  J a n u a r i  ta h u n  anggaran  beriku tnya  

kecuali d iten tu k an  la in  se su a i p e ra tu ra n  perundang- 

u n d an g an .

(7) K elengkapan dokum en  pertanggung jaw aban

sebaga im ana  d im ak su d  p a d a  ay a t (2) h u ru f  c d isim pan  

d a n  d ipergunakan  oleh penerim a H ibah se lak u  obyek 

pem eriksaan .

P asal 23

(1) R ealisasi H ibah d ican tu m k an  p a d a  lapo ran  k euangan  

P em erin tah  D aerah  da lam  ta h u n  anggaran  berkenaan .

(2) H ibah b e ru p a  ba ran g  yang belum  d ise rah k a n  kepada 

penerim a  H ibah sam pai dengan  ak h ir  ta h u n  anggaran  

b e rk en aan  d ilaporkan  sebagai p e rsed iaan  dalam  neraca.

Pasal 24

(1) R ealisasi H ibah b e ru p a  b a ran g  d a n /a ta u  ja s a  

d ikonversikan  sesu a i s ta n d a r  a k u n ta n s i pem erin tah an  

p a d a  lapo ran  rea lisasi anggaran  d a n  d iu n g k ap k an  p ad a  

c a ta ta n  a ta s  lapo ran  k eu an g an  da lam  p e n y u su n an  

lap o ran  k eu an g an  Pem erin tah  D aerah .

(2) F orm at konversi d an  peng u n g k ap an  H ibah b e ru p a  

b a ran g  d a n /a ta u  ja s a  sebagaim ana  d im ak su d  ayat (1) 

te rc an tu m  p a d a  L am piran P e ra tu ra n  B upa ti ini.

BAB IV

BANTUAN SOSIAL 

B agian K esatu  

U m um  

Pasal 25

(1) Pem erin tah  D aerah  d a p a t m em berikan  B a n tu a n  Sosial 

k ep ad a  anggo ta /kelom pok  m asy ara k a t sesua i 

k em am p u an  K euangan D aerah.



(2) Pem berian B a n tu a n  Sosial seb ag a im an a  d im ak su d  p ad a  

ay a t (1) d ilakukan  se te lah  m em prio ritaskan  p em en u h an  

be lan ja  u ru s a n  wajib d an  u ru s a n  p ilihan  dengan  

m em perha tikan  a sa s  kead ilan , k e p a tu ta n , ras iona litas 

d an  m an faa t u n tu k  m asyarakat.

Pasal 26

A nggota/kelom pok m asy ara k a t sebaga im ana  d im aksud

dalam  P asal 25 ay a t (1) m eliputi:

a. individu, keluarga, d a n /a ta u  m asy ara k a t yang  m engalam i 

k ead aan  yang tid ak  stab il sebagai a k ib a t d a ri k risis  sosial, 

ekonom i, politik, bencana , a ta u  fenom ena a lam  ag ar d ap a t 

m em enuhi k e b u tu h a n  h id u p  m inim um ;

b. lem baga n o n  p em erin tah an  b idang  pendid ikan , 

keagam aan , d a n  b idang  la in  yang  be rp e ran  u n tu k  

m elindungi individu, kelom pok, d a n /a ta u  m asy arak a t dari 

kem ungk inan  terjad inya  Resiko Sosial.

Pasal 27

(1) B a n tu a n  Sosial b e ru p a  u a n g  k ep ad a  indiv idu  d a n /a ta u  

ke luarga  sebagaim ana d im ak su d  da lam  Pasal 26  h u ru f  a, 

terd iri d a ri B a n tu a n  Sosial k ep ad a  indiv idu  d a n /a ta u  

ke luarga  yang  d iren can ak an  d a n  yang  tid ak  d ap a t 

d iren can ak an  sebelum nya.

(2) B a n tu a n  Sosial yang  d iren can ak an  sebagaim ana 

d im ak su d  p a d a  ay a t (1) d ia lokasikan  k ep ad a  individu 

d a n /a ta u  ke luarga  yang su d a h  je la s  n am a, a lam at 

penerim a d a n  b esa ran n y a  p a d a  s a a t  p e n y u su n a n  APBD.

(3) B a n tu a n  Sosial yang  d iren can ak an  sebagaim ana 

d im ak su d  p a d a  ay a t (1) b e rd a sa rk an  u s u la n  dari calon 

penerim a d a n /a ta u  a ta s  u su la n  kepala  SKPD.

(4) Ju m la h  pagu  u s u la n  kepala  SKPD sebagaim ana 

d im ak su d  p a d a  ay a t (3) paling tinggi 50% (lima p u lu h  

persen) d ari pagu  B a n tu a n  Sosial yang  b e rd asa rk an  

u s u la n  dari calon penerim a.



(5) B a n tu a n  Sosial yang tid ak  d a p a t d iren can ak an  

sebelum nya sebagaim ana  d im ak su d  p a d a  ay a t (1) 

d ia lokasikan  u n tu k  k e b u tu h a n  a k ib a t Resiko Sosial yang 

tid ak  d a p a t d iperk irakan  p a d a  s a a t  p e n y u su n an  APBD 

yang apab ila  d itu n d a  p en an g an an n y a  akan  

m enim bu lkan  Resiko Sosial yang  leb ih  b e sa r bagi 

individu d a n /a ta u  ke luarga  yang  b e rsan g k u tan .

(6) Pagu alokasi anggaran  yang  tid ak  d a p a t d iren can ak an  

sebelum nya sebagaim ana  d im ak su d  p a d a  ay a t (5) tidak  

m elebihi pagu  alokasi anggaran  yang  d iren can ak an  

sebagaim ana  d im aksud  p a d a  a y a t (2).

Pasal 28

(1) Pem berian  B a n tu a n  Sosial sebaga im ana  d im ak su d  dalam  

P asal 25 ay a t (1) m em enuhi k rite ria  paling  sedikit:

a. selektif;

b. m em enuh i p e rsy a ra tan  penerim a b a n tu a n ;

c. bersifa t sem en ta ra  d an  tid ak  te ru s  m en eru s, kecuali 

da lam  k ead aan  te r te n tu  d a p a t berke lan ju tan ;

d. se su a i tu ju a n  penggunaan .

(2) K riteria selektif sebaga im ana  d im ak su d  p a d a  ay a t (1) 

h u ru f  a  d ia rtik an  bahw a B a n tu a n  Sosial h a n y a  d iberikan  

k ep ad a  calon penerim a yang d itu ju k a n  u n tu k  m elindungi 

d a ri kem ungk inan  Resiko Sosial.

(3) K riteria p e rsy a ra tan  penerim a b a n tu a n  sebagaim ana 

d im ak su d  p a d a  ay a t (1) h u ru f  b  m eliputi:

a. m em iliki iden titas yang  je la s  d ib u k tik an  dengan  foto 

kopi K artu  T anda P en d u d u k  (KTP) a ta u  K artu  K eluarga 

(KK);

b. berdom isili dalam  w ilayah D aerah  d ib u k tik an  dengan  

S u ra t K eterangan L u rah /K ep ala  D esa  se tem pat.

(4) K riteria bersifa t sem en ta ra  d a n  tid ak  te ru s  m enerus 

sebaga im ana  d im aksud  p a d a  ay a t (1) h u ru f  c d iartikan  

b ah w a  pem berian  B a n tu a n  Sosial tid ak  w ajib d a n  tidak  

h a ru s  d iberikan  se tiap  ta h u n  anggaran .



(5) K eadaan te r te n tu  d a p a t b e rk e lan ju tan  sebagaim ana  

d im aksud  p a d a  ay a t (1) h u ru f  c d ia rtik an  bahw a 

B a n tu a n  Sosial d a p a t d iberikan  se tiap  ta h u n  anggaran  

sam pai penerim a b a n tu a n  te lah  lepas d ari Resiko Sosial.

(6) K riteria sesu a i tu ju a n  p en g g u n aan  sebagaim ana 

d im aksud  p a d a  ay a t (1) h u ru f  d  bahw a tu ju a n  pem berian  

B a n tu a n  Sosial m eliputi:

a. rehab ilitas i sosial;

b. pe rlindungan  sosial;

c. pem berdayaan  sosial;

d .  ja m in a n  sosial;

e. penanggu langan  kem isk inan ; dan

f. penanggu langan  bencana.

Pasal 29

(1) R ehabilitasi sosial sebagaim ana  d im ak su d  dalam  Pasal 

28 a y a t (6) h u ru f  a  d itu ju k a n  u n tu k  m em ulihkan  d an  

m engem bangkan  k em am p u an  seseo rang  yang  m engalam i 

d isfungsi sosial agar d a p a t m elak san ak an  fungsi 

sosia lnya seca ra  w ajar.

(2) P erlindungan  sosial sebagaim ana  d im ak su d  dalam  Pasal 

28 a y a t (6) h u ru f  b  d itu ju k a n  u n tu k  m encegah  d an  

m enangan i resiko d ari g u n cangan  d a n  k e re n tan a n  sosial 

seseorang, keluarga, kelom pok m asy ara k a t ag ar 

ke langsungan  h id u p n y a  d a p a t d ipenuh i sesu a i dengan  

k e b u tu h a n  d a sa r  m inim al.

(3) Pem berdayaan  sosial sebagaim ana  d im ak su d  dalam  

Pasal 28 ay a t (6) h u ru f  c d itu ju k a n  u n tu k  m enjad ikan  

seseorang  a ta u  kelom pok m asy ara k a t yang m engalam i 

m asa lah  sosial m em punyai daya, sehingga m am pu  

m em enuhi k e b u tu h a n  dasarnya .

(4) Ja m in a n  sosial sebagaim ana  d im ak su d  dalam  Pasal 28 

ay a t (6) h u ru f  d  m eru p ak an  sk em a yang m elem baga 

u n tu k  m enjam in  penerim a b a n tu a n  ag ar d ap a t 

m em enuhi k e b u tu h a n  d a sa r  h id u p n y a  yang  layak.



(5) Penanggu langan  kem isk inan  sebaga im ana  d im aksud  

da lam  Pasal 28 ay a t (6) h u ru f  e m eru p ak an  kebijakan, 

program , d a n  keg ia tan  yang  d ilak u k an  te rh a d ap  orang, 

ke luarga, kelom pok m asy arak a t yang  tid ak  m em punyai 

a ta u  m em punyai su m b er m a ta  p en ca h a rian  d an  tidak  

d a p a t m em enuhi k e b u tu h a n  yang  layak  bagi 

k em an u siaan .

(6) Penanggulangan  b en can a  sebaga im ana  d im ak su d  dalam  

P asal 28  ay a t (6) h u ru f  f m eru p a k an  se ran g k a ian  up ay a  

yang d itu ju k a n  u n tu k  rehabilitasi.

Pasal 30

(1) B a n tu a n  Sosial d a p a t b e ru p a  u a n g  a ta u  b a ra n g  yang 

d iterim a langsung  oleh penerim a B a n tu a n  Sosial.

(2) B a n tu a n  Sosial b e ru p a  u a n g  sebaga im ana  d im aksud  

p a d a  ay a t (1) a d a lah  u a n g  yang  d iberikan  secara  

langsung  k ep ad a  penerim a seperti b easisw a bagi a n ak  

m iskin , yay asan  pengelola yatim  p ia tu , ne layan  m iskin, 

m asy arak a t lan ju t u s ia , te rlan ta r, caca t b e ra t dan  

tu n ja n g a n  k e seh a tan  p u tra -p u tr i  pah law an  yang  tidak  

m am pu.

(3) B a n tu a n  Sosial b e ru p a  b a ra n g  sebaga im ana  d im aksud  

p a d a  ayat (1) ad a lah  b a ra n g  yang  d iberikan  seca ra  

langsung  k ep ad a  penerim a seperti b a n tu a n  k en d araan  

operasional u n tu k  sekolah  lu a r  b ia sa  sw as ta  dan  

m asy arak a t tid ak  m am pu, b a n tu a n  p e ra h u  u n tu k  

nelayan  m iskin , b a n tu a n  m a k a n a n / p ak a ian  kepada  

yatim  p ia tu / tu n a  sosial, te rn a k  bagi kelom pok 

m asy arak a t k u ran g  m am pu.

B agian K edua 

Penganggaran  

Pasal 31

(1) A nggota/kelom pok m asy ara k a t m enyam paikan  u su la n  

te rtu lis  k ep ad a  B upati.



(2) B upa ti m en u n ju k  SKPD te rk a it u n tu k  m elakukan  

verifikasi u s u la n  te rtu lis  sebaga im ana  d im ak su d  p ad a  

ay a t (1).

(3) K epala SKPD te rk a it sebagaim ana  d im ak su d  p a d a  ayat

(2) m enyam paikan  hasil evaluasi b e ru p a  rekom endasi 

k ep ad a  B upati m elalui TAPD.

(4) TAPD m em berikan  pertim bangan  a ta s  rekom endasi 

sebaga im ana  d im aksud  p a d a  a y a t (3) se su a i dengan 

p rio ritas d a n  k em am puan  K euangan  D aerah.

Pasal 32

(1) R ekom endasi kepala  SKPD d a n  pertim bangan  TAPD 

sebagaim ana  d im aksud  dalam  Pasal 31 ay a t (3) d an  ayat

(4) m enjadi d a sa r  p e n ca n tu m a n  alokasi anggaran  

B a n tu a n  Sosial da lam  ran can g an  KUA d a n  PPAS.

(2) P en can tu m an  a lokasi anggaran  sebaga im ana  d im aksud  

p a d a  ay a t (1), m eliputi anggaran  B a n tu a n  Sosial b e ru p a  

u a n g  d a n /a ta u  barang .

(3) F orm at Rekom endasi Kepala SKPD d a n  pertim bangan  

TAPD sebagaim ana  d im ak su d  p a d a  a y a t (1) te rcan tu m  

da lam  Lam piran P e ra tu ran  B upa ti ini.

Pasal 33

(1) B a n tu a n  Sosial b e ru p a  u a n g  d ican tu m k an  dalam  RKA- 

PPKD.

(2) B a n tu a n  Sosial b e ru p a  b a ran g  d ican tu m k an  da lam  RKA- 

SKPD.

(3) RKA-PPKD d an  RKA-SKPD sebaga im ana  d im ak su d  p ad a  

ay a t (1) d a n  ay a t (2) m enjadi d a sa r  penganggaran  

B a n tu a n  Sosial da lam  APBD se su a i p e ra tu ra n  

p e ru n d an g -u n d an g an

Pasal 34

(1) B a n tu a n  Sosial b e ru p a  u a n g  d ianggarkan  dalam  

kelom pok belan ja  tid ak  langsung , jen is  be lan ja  B an tu an  

Sosial, obyek be lan ja  B a n tu a n  Sosial, d a n  rinc ian  obyek 

b e lan ja  B a n tu a n  Sosial p ad a  PPKD.



(2) O bjek be lan ja  B a n tu a n  Sosial d a n  rinc ian  objek belan ja  

B a n tu a n  Sosial sebagaim ana  d im ak su d  p a d a  ayat (1) 

m eliputi:

a. individu d a n /a ta u  keluarga;

b. m asyarakat; dan

c. lem baga non  pem erin tahan .

(3) B a n tu a n  Sosial b e ru p a  b a ran g  d ianggarkan  dalam  

kelom pok belan ja  langsung  yang  d ifo rm ulasikan  ke 

dalam  program  d an  keg ia tan , yang d iu ra ik an  ke dalam  

jen is  be lan ja  b a ran g  d an  ja s a , obyek be lan ja  B an tu an  

Sosial b a ran g  d an  rinc ian  obyek be lan ja  B a n tu a n  Sosial 

b a ra n g  yang d ise rah k an  k ep ad a  p ih ak  ketiga /  

m asy ara k a t p ad a  SKPD.

Pasal 35

B upati m en can tu m k an  dafta r n a m a  penerim a, a lam at 

penerim a d a n  b e sa ra n  B a n tu a n  Sosial da lam  Lam piran 

P e ra tu ran  B upati ten tan g  P en jabaran  APBD, tid ak  te rm asu k  

B a n tu a n  Sosial k ep ad a  individu d a n /a ta u  ke luarga  yang 

tidak  d a p a t d iren can ak an  sebelum nya.

B agian Ketiga

P e lak san aan  d an  P e n a ta u sa h a a n  

P asal 36

(1) P e lak san aan  anggaran  B a n tu a n  Sosial b e ru p a  u a n g  

b e rd a sa rk an  a ta s  DPA-PPKD.

(2) P e lak san aan  anggaran  B a n tu a n  Sosial b e ru p a  b aran g  

b e rd a sa rk an  a ta s  DPA-SKPD.

Pasal 37

(1) B upati m en e tap k an  d a fta r penerim a d a n  b esaran  

B a n tu a n  Sosial dengan  K ep u tu san  B upati b e rd asa rk an  

P e ra tu ran  D aerah  ten tan g  APBD d a n  P e ra tu ran  B upati 

ten tan g  p en jab aran  APBD.



(2) P enyalu ran  d a n /a ta u  p en y erah an  B a n tu a n  Sosial 

d id asa rk an  p a d a  d a fta r penerim a B a n tu a n  Sosial yang 

te rcan tu m  dalam  K epu tusan  B upa ti sebagaim ana 

d im ak su d  p a d a  ay a t (1), kecuali B a n tu a n  Sosial kepada  

individu d a n /a ta u  k e luarga  yang  tid ak  d a p a t 

d iren can ak an  sebelum nya sebaga im ana  d im ak su d  dalam  

P asal 27.

(3) P e n y a lu ran /p en y e rah an  B a n tu a n  Sosial k ep ad a  individu 

d a n /a ta u  ke luarga  yang tid ak  d a p a t d iren can ak an  

sebelum nya sebagaim ana  d im ak su d  dalam  Pasal 27 

d id asa rk a n  p a d a  p e rm in taan  te rtu lis  d a ri individu 

d a n /a ta u  keluarga  yang b e rsan g k u ta n  a ta u  su ra t 

k e te ran g an  d ari p e jab a t yang berw enang  se rta  m en d ap at 

p e rse tu ju a n  kepala  d aerah  se te lah  diverifikasi oleh SKPD 

terkait.

(4) Pencairan  B a n tu a n  Sosial b e ru p a  u a n g  d ilakukan  

dengan  c a ra  pem bayaran  langsung  (LS).

(5) D alam  h a l B a n tu a n  Sosial b e ru p a  u a n g  dengan  nilai 

sam pai dengan  Rp.5 .000 .000 ,00  (lima ju ta  rupiah), 

p en ca iran n y a  d a p a t d ilak u k an  m elalu i m ekanism e 

tam b a h  u a n g  (TU).

(6) P enyalu ran  d a n a  B a n tu a n  Sosial k ep ad a  penerim a 

B a n tu a n  Sosial sebagaim ana  d im ak su d  p a d a  ayat (4) 

dilengkapi dengan  k u ita n s i b u k ti p enerim aan  u a n g  

B a n tu a n  Sosial.

P asa l 38

Pengadaan  b a ran g  d a n  ja s a  da lam  ran g k a  B a n tu a n  Sosial 

sebagaim ana  d im aksud  dalam  Pasal 3 a y a t (2) berpedom an 

p ad a  k e te n tu a n  p e ra tu ra n  p e ru n d an g -u n d an g an .

B agian K eem pat

Pelaporan d an  Pertanggungjaw aban  

Pasal 39

(1) Penerim a B a n tu a n  Sosial b e ru p a  u a n g  m enyam paikan  

lapo ran  penggunaan  B a n tu a n  Sosial k ep ad a  B upati 

m elalu i PPKD dengan  tem b u sa n  Kepala SKPD terkait.
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(2) Penerim a B a n tu a n  Sosial b e ru p a  b a ran g  m enyam paikan  

lapo ran  penggunaan  B a n tu a n  Sosial k ep ad a  B upati 

m elalui kepa la  SKPD terkait.

(3) Form at lapo ran  sebagaim ana  d im ak su d  p a d a  ayat (1) 

d an  a y a t (2) sebagaim ana te rse b u t da lam  L am piran 

P e ra tu ran  B upati ini.

Pasal 40

(1) B a n tu a n  Sosial b e ru p a  u a n g  d ica ta t sebagai realisasi 

jen is  be lan ja  B a n tu a n  Sosial p a d a  PPKD dalam  ta h u n  

anggaran  berkenaan .

(2) B a n tu a n  Sosial b e ru p a  b a ran g  d ica ta t sebagai realisasi 

obyek be lan ja  B a n tu a n  Sosial p a d a  jen is  be lan ja  ba ran g  

d a n  ja s a  da lam  program  d a n  keg ia tan  p a d a  SKPD terkait.

Pasal 41

(1) PPKD m em b u at rekap itu lasi p en y a lu ran  B a n tu a n  Sosial 

k ep ad a  individu d a n /a ta u  k e luarga  yang  tid ak  d a p a t 

d iren can ak an  sebelum nya sebaga im ana  d im ak su d  dalam  

Pasal 27 paling  lam b a t tanggal 5 (lima) J a n u a r i  ta h u n  

anggaran  beriku tnya.

(2) R ekapitu lasi sebagaim ana  d im ak su d  p a d a  ay a t (1) 

m em u a t n a m a  penerim a, a lam at d a n  b e sa ra n  B an tu an  

Sosial yang  d iterim a oleh m asing-m asing  individu 

d a n /a ta u  keluarga.

Pasal 42

(1) Pertanggungjaw aban  pem berian  B a n tu a n  Sosial m eliputi:

a. u su la n /p e rm in ta a n  te rtu lis  d a ri calon penerim a 

B a n tu a n  Sosial a ta u  s u ra t  k e te ran g an  d ari pe jabat 

yang  berw enang  k ep ad a  B upati;

b . K epu tu san  B upati ten tan g  p en e tap an  d a fta r  penerim a 

B a n tu a n  Sosial d iserta i n a m a  d a n  a la m a t yang  je la s  

penerim a b a n tu a n  se rta  p e ru n tu k a n  b a n tu a n ;

c. P ak ta  In tegritas d a ri penerim a B a n tu a n  Sosial yang 

m en y a tak an  bahw a B a n tu a n  Sosial yang  d iterim a 

a k a n  d igunakan  sesu a i dengan  u su la n ; d an
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d. b u k ti tra n s fe r /k u ita n s i p en y erah an  u a n g  a ta s  

pem berian  B a n tu a n  Sosial b e ru p a  u a n g  berm atera i 

c u k u p  a ta u  b u k ti se rah  te rim a  b a ran g  a ta s  pem berian  

B a n tu a n  Sosial b e ru p a  barang

(2) K elengkapan dokum en  Pertanggungjaw aban

sebagaim ana  d im aksud  p ad a  ay a t (1) h u ru f  b  d an  h u ru f  

c d ikecualikan  te rh ad ap  B a n tu a n  Sosial bagi individu 

d a n /a ta u  ke luarga  yang tid ak  d a p a t d iren can ak an  

sebelum nya.

(3) P ak ta  In tegritas sebagaim ana d im ak su d  p a d a  ay a t (1) 

h u ru f  c te rcan tu m  dalam  L am piran P e ra tu ra n  B upati ini.

P asa l 43

(1) Penerim a B a n tu a n  Sosial bertanggungjaw ab  secara  

form al d a n  m ateria l a ta s  p en g g u n aan  B a n tu a n  Sosial 

yang d iterim anya.

(2) Pertanggungjaw aban penerim a B a n tu a n  Sosial m eliputi:

a. lapo ran  penggunaan  B a n tu a n  Sosial oleh penerim a 

B a n tu a n  Sosial;

b. s u ra t  p e rn y a taan  tanggungjaw ab yang  m enya takan  

bahw a B a n tu a n  Sosial yang  d ite rim a te lah  d igunakan  

se su a i dengan  u su la n ; dan

c. b u k ti-b u k ti pengeluaran  yang  lengkap d a n  sa h  sesua i 

p e ra tu ra n  p e ru n d an g -u n d an g an  bagi penerim a 

B a n tu a n  Sosial b e ru p a  u a n g  a ta u  sa lin an  b u k ti se rah  

te rim a  b a ran g  bagi penerim a B a n tu a n  Sosial b e ru p a  

barang .

(3) Pertanggungjaw aban sebaga im ana  d im ak su d  p a d a  ayat 

(2) h u ru f  a  d a n  h u ru f  b  d isam p a ik an  k ep ad a  B upati 

paling lam b at tanggal 10 b u lan  J a n u a r i  ta h u n  anggaran  

beriku tnya, kecuali d ite n tu k an  lain  sesu a i p e ra tu ra n  

peru n d an g -u n d an g an .

(4) Pertanggungjaw aban  sebagaim ana  d im ak su d  p a d a  ay a t 

(2) h u ru f  c d isim pan  d an  d ip erg u n ak an  oleh penerim a 

B a n tu a n  Sosial se laku  obyek pem eriksaan .
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(5) F orm at s u ra t  p e rn y a taan  tanggung  jaw ab  sebagaim ana 

d im aksud  p a d a  ay a t (2) h u ru f  b  sebagaim ana  Lam piran 

P e ra tu ran  B upati ini

Pasal 44

(1) R ealisasi B a n tu a n  Sosial d ican tu m k an  p a d a  laporan  

k eu an g an  Pem erin tah  D aerah  dalam  ta h u n  anggaran  

berkenaan .

(2) B a n tu a n  Sosial b e ru p a  b a ran g  yang belum  d ise rah k an  

k ep ad a  penerim a B a n tu a n  Sosial sam pai dengan  ak h ir  

ta h u n  anggaran  b e rk en aan  d ilapo rkan  sebagai 

pe rsed iaan  dalam  neraca.

Pasal 45

(1) R ealisasi B a n tu a n  Sosial b e ru p a  b a ran g  d ikonversikan  

sesu a i s ta n d a r  a k u n ta n s i p em erin tah an  p ad a  laporan  

rea lisasi anggaran  d an  d iu n gkapkan  p a d a  c a ta ta n  a ta s  

lapo ran  k eu an g an  dalam  p e n y u su n a n  lapo ran  k euangan  

Pem erin tah  D aerah.

' (2) Form at konversi d an  pengungkapan  B a n tu a n  Sosial 

b e ru p a  ba ran g  sebagaim ana d im ak su d  p a d a  ay a t (1) 

te rcan tu m  p a d a  L am piran P e ra tu ra n  B upa ti ini.

BAB V

MONITORING DAN EVALUASI 

Pasal 46

(1) SKPD te rk a it m elakukan  m onitoring d a n  evaluasi a ta s  

pem berian  H ibah d an  B a n tu a n  Sosial.

(2) D alam  ran g k a  p e lak san aan  m onitoring  d a n  evaluasi 

pem berian  H ibah d a n  B a n tu a n  Sosial sebagaim ana 

d im aksud  p a d a  ay a t (1), Kepala SKPD d a p a t m em ben tuk  

Tim M onitoring d an  Evaluasi.

(3) Hasil m onitoring d a n  evaluasi sebaga im ana  d im aksud  

p ad a  ayat (1) d isam paikan  k ep ad a  B upa ti dengan 

tem b u sa n  kepada  SKPD yang  m em punyai tu g as  dan  

fungsi pengaw asan.



. . • • ; BAB VI

KETENTUAN PENUTUP 

Pasal 47

P eraturan  Bupati ini m ulai berlaku p ada  tanggal 

d iundangkan.

Agar setiap orang m engetahuinya, . m em erintahkan 

pengundangan P eraturan  Bupati ini dengan penem patannya 

dalam  B erita D aerah K abupaten Karanganyar.

D itetapkan di K aranganyar

! pada  tanggal . fa jfWtA/) t&V&O

BUPATI KARANGANYAR,

TTD

JULIYATMONO

D iundangkan di K aranganyar

pada tanggal (p  'f^d) CiLOcLX) .

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN KARANGANYAR 

TTD ;

SUTARNO . .

BERITA DAERAH KABUPATEN KARANGANYAR TAHUN(M^NOMOR (G  
Salinan sesuai dengan aslinya



LAMPIRAN
: PERATURAN BUPATI KARANGANYAR

NOMOR l(y TAHUN JiOd^O 
TENTANG
PEDOMAN PEMBERIAN HIBAH DAN 
BANTUAN SOSIAL YANG BERSUMBER 
DARI ANGGARAN PENDAPATAN DAN 

. - ■ 5 BELANJA DAERAH

A. FORMAT BERITA ACARA EVALUASI HIBAH BERUPA UANG

BERITA ACARA EVALUASI
USULAN PERMOHONAN BANTUAN HIBAH BERUPA UANG TAHUN ANGGARAN........

Hibah Kepada : Pemerintah/ Pemerintah Daerah Lainnya /  Badan Usaha Milik
Daerah/ Badan, Lembaga dan Organisasi Kemasyarakatan (*

Bidang : perekonom ian/pendidikan/kesehatan/keagam aan/kesenian/adat
istiadat/keolahragaan non profesional{*)

SKPD Yang M engevaluasi:
I. EVALUASI
A. DATA PROPOSAL
1. Nama Organisasi/Kelompok :
2. Alamat Organisasi/Kelompok :
3. Ketua /  Pengurus/ Pemohon :
4. Lokasi kegiatan :

4. Volume kegiatan :
5. Jum lah Bantuan : Rp.

B. Tim Evaluasi
1. Nama :

NIP :
Jabatan :

2. Nama :
NIP :
Jabatan :

3. Nama :
NIP :
Jabatan :

Berdasarkan evaluasi baik ’ administrasi m aupun lapangan yang dilaksanakan pada
tanggal..............................................  bertemu dengan :
selaku................................................. hasilnya adalah sebagai b e rik u t:
1. Kriteria pemberian hibah m em enuhi/ tidak memenuhi kriteria *)
2. Kelengkapan administrasi penerima hibah sesuai perbup lengkap/ tidak lengkap *)
3. Kesesuaian kegiatan dengan proposal sesuai /  tidak sesuai *)
4. Kegiatan tersebut belum dimulai /  sedang dimulai /  selesai dilaksanakan *)
5. Manfaat kegiatan :

6. Kegiatan tersebut menunjang /  tidak menunjang *)pencapaian sasaran program dan 
kegiatan pemerintah daerah.

7. Keterangan Lainnya:

II. REKOMENDASI

Berkenaan dengan hal tersebut, proposal dimaksud oleh Tim Evaluasi dinilai layak/tidak
layak*) untuk  diberikan bantuan hibah sebesar Rp........................................
Demikian berita acara evaluasi ini dibuat un tuk  dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Mengesahkan,
Kepala SKPD................................

Keterangan :
*) coret yang tidak perlu



BERITA ACARA EVALUASI
USULAN PERMOHONAN BANTUAN HIBAH BERUPA BARANG/JASA TAHUN ANGGARAN........

Hibah Kepada : Pemerintah/ Pemerintah Daerah Lainnya /  Badan Usaha Milik
Daerah/ Badan, Lembaga dan Organisasi Kemasyarakatan (*

Bidang : perekonomian/pendidikan/  kesehatan/ keagamaan /  kesenian /  adat
istiadat/keolahragaan non profesional(*)

SKPD Yang Mengevaluasi:
I. EVALUASI
A. DATA PROPOSAL
1. Nama Organisasi/.Kelompok :
2. Alamat Organisasi/Kelompok :
3. Ketua /  Pengurus/ Pemohon :
4. Lokasi kegiatan :

4. Volume kegiatan :
5. Jum lah Bantuan : Rp.

B. Tim Evaluasi
1. Nama :

NIP :
Jabatan  :

2. Nama :
NIP :
Jabatan  : :

3. Nama :
NIP :
Jabatan :

Berdasarkan evaluasi baik administrasi m aupun lapangan yang dilaksanakan pada
tanggal..............................................  bertemu dengan : ..................................................
selaku..................................................hasilnya adalah sebagai b e rik u t:
1. Kriteria pemberian hibah m em enuhi/ tidak memenuhi kriterla *)
2. Kelengkapan administrasi penerima hibah sesuai perbup lengkap/ tidak lengkap *)
3. Kesesuaian kegiatan dengan proposal sesuai /  tidak sesuai *)
4. Kegiatan tersebut belum dimulal /  sedang dimulai /  selesai dilaksanakan *)
5. Manfaat kegiatan :

B. FORMAT BERITA ACARA EVALUASI HIBAH BERUPA BARANG/JASA

6. Kegiatan tersebut menunjang /  tidak menunjang *)pencapaian sasaran program dan 
kegiatan pemerintah daerah.

7. Keterangan Lainnya:

II. REKOMENDASI

Berkenaan dengan hal tersebut, proposal dimaksud oleh Tim Evaluasi dinilai layak/tidak 
layak *)
un tuk  diberikan bantuan hibah barang berupa .......................... sejumlah

Demikian berita acara evaluasi ini dibuat un tuk  dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Mengesahkan,
Kepala SKPD................................

Keterangan :
*) coret yang tidak perlu

NIP.



BERITA ACARA EVALUASI
USULAN PERMOHONAN BANTUAN SOSIAL BERUPA UANG TAHUN ANGGARAN........

Bantuan Sosial Kepada : Pemerintah/ Pemerintah Daerah Lainnya /  Badan Usaha Milik
Daerah/ Badan, Lembaga dan Organisasi Kemasyarakatan (*

Bidang : perekonomian/ pendidikan/ kesehatan /  keagam aan/kesenian /  adat
istiadat/keolahragaan non profesional(*

SKPD Yang Mengevaluasi:
I. EVALUASI
A. DATA PROPOSAL
1. Nama Organisasi/Kelompok :
2. Alamat Organisasi/Kelompok :
3. Ketua /  Pengurus/ Pemohon :
4. Lokasi kegiatan :

4. Volume kegiatan :
5. Jum lah Bantuan : Rp.

B. Tim Evaluasi
1. Nama :

NIP :
Jabatan :

2. Nama :
NIP :
Jab a tan ' :

3. Nama :
NIP :
Jabatan :

Berdasarkan evaluasi baik administrasi m aupun lapangan yang dilaksanakan pada

C. FORMAT BERITA ACARA EVALUASI BANTUAN SOSIAL BERUPA UANG

tanggal..............................................  bertemu dengan :
selaku..................................................hasilnya adalah sebagai b e rik u t:
1. Kriteria pemberian hibah m em enuhi/ tidak memenuhi kriteria *)
2. Kelengkapan administrasi penerima hibah sesuai perbup lengkap/ tidak lengkap *)
3. Kesesuaian kegiatan dengan proposal sesuai /  tidak sesuai *)
4. Kegiatan tersebut belum dimulai /  sedang dimulai /  selesai dilaksanakan *)
5. Manfaat kegiatan :

6. Keterangan Lainnya:

II. REKOMENDASI

Berkenaan dengan hal tersebut, proposal dimaksud oleh Tim Evaluasi dinilai layak/tidak
layak*) untuk diberikan bantuan sosial sebesar Rp........................................
Demikian berita acara evaluasi ini dibuat un tuk  dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Mengesahkan, 
Kepala SKPD .

NIP.
Keterangan :
*) coret yang tidak perlu



BERITA ACARA EVALUASI
USULAN PERMOHONAN BANTUAN SOSIAL BERUPA BARANG/JASA TAHUN ANGGARAN........

Bantuan Sosial Kepada : Pemerintah/ Pemerintah Daerah Lainnya /  Badan Usaha Milik
Daerah/ Badan, Lembaga dan Organisasi Kemasyarakatan (*

Bidang : perekonom ian/pendidikan/kesehatan/keagam aan/kesenian/adat
istiadat/keolahragaan non profesional(*

SKPD Yang Mengevaluasi:
I. EVALUASI
A. DATA PROPOSAL
1. Nama Organisasi/Kelompok :
2. Alamat Organisasi/Kelompok :
3. Ketua /  Pengurus/ Pemohon :
4. Lokasi kegiatan :

4. Volume kegiatan :
5. Jum lah Bantuan : Rp.

B. Tim Evaluasi
1. Nama :

NIP :
Jabatan :

2. Nama :
NIP : :
Jabatan :

3. Nama < :
NIP :
Jabatan :

Berdasarkan evaluasi baik administrasi m aupun lapangan yang dilaksanakan pada

D. FORMAT BERITA ACARA EVALUASI BANTUAN SOSIAL BERUPA BARANG/JASA

tanggal...... ........................................ bertemu dengan :
selaku...... ........................................... hasilnya adalah sebagai b e rik u t:
1. Kriteria pemberian hibah m em enuhi/ tidak memenuhi kriteria *)
2. Kelengkapan administrasi penerima hibah sesuai perbup lengkap/ tidak lengkap *)
3. Kesesuaian kegiatan dengan proposal sesuai /  tidak sesuai *)
4. Kegiatan tersebut belum dimulai /  sedang dimulai /  selesai dilaksanakan *)
5. Manfaat kegiatan :

6. Keterangan Lainnya:

II. REKOMENDASI

Berkenaan dengan hal tersebut, proposal dimaksud oleh Tim Evaluasi dinilai layak/tidak 
layak *)
untuk diberikan bantuan sosial barang berupa .......................... sejumlah

Demikian berita acara evaluasi ini dibuat un tuk  dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Mengesahkan,
Kepala SKPD................................

NIP.
Keterangan:
*) coret yang tidak perlu



K aranganyar,
E. FORMAT PERTIMBANGAN TAPD

Nomor K epada
Sifat : Segera Yth. BUPATI KARANGANYAR
Lam piran di
Perihal : H asil P ertim bangan KARANGANYAR

P erm ohonan  B a n tu a n  
H ibah d a n  Sosial

S esua i dengan  P e ra tu ran  B upati K aranganyar Nomor ...
T a h u n ..............ten tan g  Pedom an Pem berian  H ibah D an B a n tu a n
Sosial se rta  m em perha tikan  hasil evaluasi perm ohonan  belan ja  
h ib ah  d ari SKPD terka it, kam i te lah  m elak u k an  p enelaahan  
d ise su a ik an  dengan  kem am puan  k eu an g an  d a e ra h  d an  
m em pertim bangkan  prio ritas p em en u h an  b e lan ja  u ru s a n  wajib 
yang  d ite tap k an  da lam  p e ra tu ra n  p e ru n d an g -u n d an g an .

B erd asa rk an  hasil p en e laah an  te rseb u t, kam i m elaporkan  
bahw a yang  m elakukan  evaluasi perm ohonan  be lan ja  h ibah
p a d a  .......(nam a SKPD)........... , dengan  ju m la h  perm ohonan
s e b a n y a k ........... p roposal senilai Rp............................

D an b e rd a sa rk an  hasil p en e lah aan  kam i d ap a t
d ipertim bangkan  u n tu k  d ise tu ju i s e b a n y a k .......p roposal senilai
R p......................... .. yang terd iri d a r i :

No. N am a SKPD
J u m la h  Proposal Nilai (Rp.)
U ang B arang U ang B arang

1
2
3

Ju m la h

Sebagai b a h a n  pertim bangan  B apak, kam i sam paikan  
D aftar N om inatif C alon Penerim a B elanja H ibah d a n  B ansos 
u n tu k  m asing-m asing  SKPD.

D em ikian, a ta s  p e rkenan  d a n  p e rse tu ju a n  B apak  
d iu cap k an  terim a kasih .

SEKRETARIS DAERAH 
SELAKU

KETUA TIM ANGGARAN PEMERINTAH DAERAH

...(nam a)....
(pangkat) 

NIP...................



I. HIBAH BERUPA UANG

PERJANJIAN HIBAH 
ANTARA

PEMERINTAH KABUPATEN KARANGANYAR 
DENGAN

F. FORMAT NASKAH PERJANJIAN HIBAH DAERAH (NPHD)

NOMOR: ---------------------------------

TENTANG

HIBAH..............................................................(1) 2 3 * *

Pada h a ri i n i ............................ , ta n g g a l .......................... b u l a n ...........................ta h u n
.................................yang b e rta n d a  tan g an  di bahw a ini:

1 .................... ..... (2) ; ..................................................(3)
dalam  h a l ini b e rtin d ak  u n tu k  d an  a ta s  n am a  
Pem erin tah  K abupaten  K aranganyar, yang
b e rk ed u d u k an  d i..........................................................
.................................................., se lan ju tn y a  d iseb u t
PIHAK KESATU.

2  ^  :  ( 4 )  :  ;  :  ( 5)

dalam  h a l ini u n tu k  d a n  a ta s
n a m a ............................................................................ (6)
yang  b e rk ed u d u k an  d i...........................................
..................... se lan ju tnya  d ise b u t PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU d a n  PIHAK KEDUA se lan ju tnya  seca ra  b e rsam a-sam a  d iseb u t 
PARA PIHAK, dengan  terleb ih  d a h u lu  m enerangkan  bahw a dem i kepentingan  
pengem bangan be rsam a  d a n  d ilandasi oleh keing inan  b e rsam a  u n tu k  saling 
m em ban tu  se su a i k em am puan  d a n  fungsi m asing-m asing  u n tu k  berperan  
se rta  di da lam  penyelenggaraan  pem erin tahan  d a n  p em b an g u n an  d aerah  
d a n  dengan  d id asark an  p a d a (7J:

1. P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 13 T ah u n  2006  ten ta n g  Pedom an 
Pengelolaan K euangan  D aerah , sebagaim ana te lah  d iu b ah  b eberapa  kali 
te rak h ir dengan  P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 21 T ah u n  2011 
ten tang  P e ru b ah an  K edua a ta s  P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 13 
T ah u n  2006;

2. P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 32 T ah u n  2011 ten tan g  Pedom an 
Pem berian H ibah d a n  B a n tu a n  Sosial yang B ersum ber d ari A nggaran 
P endapatan  d a n  B elanja D aerah , sebagaim ana  te lah  d iu b a h  b eberapa  kali 
te rak h ir dengan  P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 14 T ah u n  2016 
ten tan g  P e ru b ah an  K edua a ta s  P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 32 
T ahun  2011 ten ta n g  Pedom an Pem berian  H ibah d a n  B a n tu a n  Sosial yang 
B ersum ber d ari A nggaran P en d ap atan  d a n  B elan ja  D aerah;

3. P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 33 T ah u n  2012 ten tan g  Pedom an
P endaftaran  O rganisasi K em asyarakatan  di lingkungan  K em enterian  D alam
Negeri d an  P em erin tah  D aerah;



4. P e ra tu ran  M enteri H ukum  d a n  H ak A sasi M anusia  Nomor 6 T ah u n  2014 
ten tang  Pengesahan  B adan  H ukum  Perkum pulan ;

5. P e ra tu ran  D aerah  K abupaten  K aranganyar Nomor 10 T ah u n  2018 ten tang  
H ibah d an  B a n tu a n  Sosial, T am bahan  L em baran  D aerah  k a b u p a ten  
K aranganyar Nomor 88 (Lem baran D aerah  K abupaten  K aranganyar T ahun  
2018 Nomor 10, T am bahan  L em baran  D aerah  K abupaten  K aranganyar 
Nomor 88)

6. P e ra tu ran  D aerah  K abupaten  K aranganyar N o m o r......T a h u n .......... ten tan g
A nggaran P en d ap a tan  d a n  B elanja D aerah  T ah u n  A nggaran ...........
(Lem baran D aerah  K abupaten  K aranganyar T a h u n ........ Nomor

7. P e ra tu ran  B u p a ti K aranganyar N o m o r..... T a h u n ........... ten ta n g  P en jabaran
A nggaran P en d ap a tan  d a n  B elanja D aerah  (Berita D aerah  K abupaten  
K aranganyar T a h u n ......... N o m o r....... );

8. P e ra tu ran  B upati K aranganyar Nomor T ah u n  ten tan g  Pedom an 
Pem berian H ibah d a n  B a n tu a n  Sosial (Berita D aerah  K abupaten  
K aranganyar T ah u n  Nomor );

9. K epu tusan  B upa ti K aranganyar N om or....T ahun........ ten ta n g  P enetapan
Penerim a H ib a h ...................................................................................................................

m aka  PARA PIHAK sep ak a t u n tu k  m em b u at Perjan jian  H ibah dengan
k e ten tu an  sebagai berikut:

BAB I
JUMLAH DAN TUJUAN HIBAH 

Pasal 1
(1) PIHAK KESATU m em berikan  h ib ah  k ep ad a  PIHAK KEDUA, b e ru p a  u an g

seb esar R p....................................... (............................................................ rupiah)
yang b e rsu m b er d ari A nggaran P en d ap atan  d a n  B elanja D aerah  K abupaten
K aranganyar T ah u n  A nggaran ...............dengan  kode reken ing ...........................

(2) H ibah sebagaim ana  d im ak su d  p a d a  ay a t (1) d ip erg u n ak an  u n tu k :
................ (8)

dengan  rin c ian  peng g u n aan  sebagaim ana  te rse b u t da lam  proposal yang 
m eru p ak an  bag ian  yang  tid ak  te rp isah k an  dengan  P erjan jian  ini.

(3) Penggunaan  d a n a  sebagaim ana  d im aksud  p a d a  a y a t (2) b e rtu ju a n  u n tu k :
(9)

BAB II
PENCAIRAN DANA HIBAH 

Pasal 2
(1) Pencairan  d a n a  h ib ah  sebagaim ana  d im ak su d  dalam  P asal 1 d ilakukan  

sesu a i a lokasi yang d ite tapkan .
(2) U n tuk  p en ca iran  d a n a  h ibah , PIHAK KEDUA m en g a ju k an  perm ohonan  

kepada  PIHAK KESATU, dengan  dilam piri:
a. N askah Perjan jian  Hibah;
b. P ak ta  In tegritas d a ri PIHAK KEDUA yang  m en y a tak an  bahw a h ib ah  yang 

d iterim a a k an  d igunakan  sesu a i dengan  Perjan jian  H ibah.
c. H ibah yang  d itu ju k a n  u n tu k  pekerjaan  fisik k o n stru k si, d ilam piri RAB/ 

rincian  penggunaan  d an  gam bar se rta  foto 0% (nol persen).
(3) PIHAK KEDUA se te lah  m enerim a d a n a  h ib ah  d ari PIHAK KESATU, Segera 

m elak san ak an  keg ia tan  dengan  berpedom an  p a d a  k e te n tu a n  p erundang  

u n d a n g an  yang  berlaku .



BAB III
HAK DAN KEWAJIBAN PARA PIHAK

B agian K esatu
H ak d an  Kewajiban P ihak  K esatu  

Pasal 3
(1) PIHAK KESATU b e rh a k  m en u n d a  penca iran  d a n a  h ib ah  apab ila  PIHAK 

KEDUA, tid a k /b e lu m  m em enuhi p e rsy a ra tan  yang  d ite tapkan .
(2) PIHAK KESATU b e rh a k  m elak san ak an  evaluasi d a n  m onitoring a ta s  

penggunaan  d a n a  h ib ah  b e rd a sa rk an  lap o ran  pertanggung jaw aban  
penggunaan  d a n a  yang  d isam paikan  k ep ad a  PIHAK KEDUA.

(3) PIHAK KESATU berkew ajiban  segera  m encairkan  d a n a  h ib ah  apab ila  
se lu ru h  p e rsy a ra tan  d a n  kelengkapan  b e rk as  p en g a ju an  pen ca iran  d a n a  
te lah  d ipenuh i oleh PIHAK KEDUA d an  m en y a tak an  lengkap  d a n  b en ar 
m elalui verifikasi oleh Pem erin tah  D aerah.

B agian K edua
H ak d an  Kewajiban P ihak  K edua 

Pasal 4
(1) PIHAK KEDUA M elaksanakan  d a n  bertanggungjaw ab  p e n u h  a ta s  

p e lak san aan  program  d a n  keg ia tan  yang  d idana i d a ri h ib ah  yang te lah  
d ise tu ju i PIHAK KESATU dengan  berpedom an p a d a  k e te n tu a n  perundang- 

u n d angan .
(2) PIHAK KEDUA wajib m elak san ak an  pengadaan  b a ran g  d an  ja s a  sesua i 

dengan  k e te n tu an  p e ru n d an g -u n d an g an  yang berlaku .
(3) PIHAK KEDUA m em pertanggungjaw abkan  peng g u n aan  h ib ah  m eliputi

a. lapo ran  peng g u n aan  h ibah ;
b. su ra t  p e m y a taa n  tanggung  jaw ab  yang  m enya takan  bahw a h ib ah  yang 

d iterim a te lah  d ig u n ak an  se su a i Perjanjian  H ibah; d an
c. buk ti-b u k ti pengeluaran  yang lengkap d a n  sa h  se su a i p e ra tu ra n  

peru n d an g -u n d an g an .
(4) Pertanggungjaw aban sebagaim ana  d im aksud  p a d a  ay a t (3) h u ru f  a  d an  

h u ru f  b  d isam paikan  k ep ad a  B upati m elalui PPKD dengan  tem b u sa n  SKPD

te rk a it paling lam b a t ta n g g a l ........................................ {10)
(5) Pertanggungjaw aban sebagaim ana d im aksud  p a d a  a y a t (3) h u ru f  c 

d isim pan d a n  d ip erg u n ak an  oleh penerim a h ib ah  se lak u  obyek 

pem eriksaan .
(6) Apabila sam pai b e rak h irn y a  ta h u n  anggaran  ...........  m as ih  te rs isa  d a n a

h ibah , PIHAK KEDUA wajib m enyetor kem bali s isa  d a n a  h ib ah  ke rekening 
Kas D aerah  K abupaten  K aranganyar.

BAB IV
JANGKA WAKTU PERJANJIAN 

Pasal 5
Perjanjian  H ibah ini b e rlak u  sejak  d itan d a tan g an i PARA PIHAK sam pai
dengan  :. ................. d an  d a p a t d iperpan jang  sesu a i dengan  s itu a s i d a n  kondisi
PARA PIHAK.



BAB V
KEADAAN KAHAR/ FORCE MAJEUR 

Pasal 6
(1) . Apabila tid ak  te rlak san an y a  Perjan jian  H ibah oleh PARA PIHAK sebagai

ak ib a t d a ri s u a tu  h a l yang  te ijad i di lu a r  k em am p u an  (keadaan  kahar) 
a n ta ra  lain  b en can a  alam , gem pa bum i, ang in  topan , h u ru -h a ra , 
k eb ak aran  d a n  perang, m ak a  PARA PIHAK h a ru s  m em berikan  laporan  
te rtu lis  paling lam b at 7  (tujuh) h a ri ka lender se te lah  te rjad inya  k ead aan  
k a h a r  te rseb u t.

(2) . Apabila terjad i k ead aan  k ah ar, m ak a  a ta s  d a sa r  lapo ran  PARA PIHAK,
ak an  d iad ak an  evaluasi be rsam a, kem ud ian  b e rd a sa rk an  evaluasi 
te rse b u t a k an  d ib u a t B erita  A cara u n tu k  penyelesaian  lebih lan ju t.

(3) . K eadaan k a h a r  yang m engak ibatkan  tid ak  te r lak san a n y a  a ta u  terjad inya
ke te rlam b atan  a ta s  p e la k sa n aa n  Peijan jian  H ibah oleh PARA PIHAK tidak  
m eru p ak an  a la sa n  u n tu k  m em bata lkan  perjan jian  k e rja sam a  ini.

BAB VI
PENYELESAIAN PERSELISIHAN 

Pasal 7
(1) . Apabila te rjad i perse lisihan , m ak a  PARA PIHAK sep ak a t u n tu k

m enyelesaikan  dengan  c a ra  m u sy aw arah / m ufakat.
(2) . Apabila c a ra  m u sy a w ara h / m u fak a t belum  m enyelesaikan  m asa lah , m aka

PARA PIHAK sep ak a t m engajukan  penyelesaian  m asa lah  m elalu i u p ay a  
h u k u m  dengan  m em ilih k ed u d u k an  te tap  di K antor K epaniteraan  
Pengadilan Negeri K aranganyar.

BAB VII 
PENUTUP

Pasal 8
(1). H al-hal yang belum  a ta u  tid ak  cu k u p  d ia tu r  da lam  Perjan jian  H ibah ini 

ak an  d ia tu r  d a n  d ite n tu k an  seca ra  tersend iri oleh PARA PIHAK dalam  
b e n tu k  Perjan jian  T am bahan  (addendum) yang  m eru p a k an  bagian  yang 
tidak  te rp isa h k an  d ari Perjan jian  H ibah ini.



(2). Perjanjian  H ibah ini d ib u a t da lam  rangkap  3 (tiga), 1 (satu) dengan  m inu te  
sebagai a rs ip , 2 (dua) m asing-m asing  d itan d a tan g an i PARA PIHAK 
berm atera i Rp. 6000 ,00  d an  m em iliki k e k u a ta n  h u k u m  yang  sam a, se rta  
u n tu k  k ep erlu an  adm in istras i d a p a t d ib u a t tem b u sa n  se su a i k eb u tu h an .

PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU,

K eterangan:
1. Je n is  keg ia tan  H ibah
2. N am a Pem beri H ibah (B upati/ Kepala SKPD se su a i kew enangannya)
3. J a b a ta n  Pem beri H ibah
4. N am a Penerim a H ibah
5. J a b a ta n  Penerim a H ibah
6. In s ta n s i/o rg a n is a s i  yang  diw akilinya
7. Diisi d a sa r  h u k u m  perjan jian  h ib ah  (d isesuaikan  dengan

p e rk e m b an g a n /p e ru b a h an  p e ra tu ra n  p e ru n d an g an  yang  berlaku)
8. Diisi rinc ian  p en ggunaan  d a n a  h ibah , p e rh a tik an  k e te n tu a n  P asal 4 ayat

(3) d a n  ay a t (4)
9. Diisi tu ju a n  d a n a  h ib ah  (m isalnya p en ingka tan  tran sp o rta s i desa, 

pen ingkatan  pem berdayaan  kelem bagaan, p en in g k a tan  ke tram pilan , dan  
sebagainya)

10. Diisi tanggal penyelesaian  SPJ yang h a ru s  d ise to r (diisi oleh petugas)



II. HIBAH BERUPA BARANG/JASA

PERJANJIAN HIBAH 
ANTARA

PEMERINTAH KABUPATEN KARANGANYAR 
DENGAN

NOMOR:

HIBAH

TENTANG
( i )

Pada h a ri ini

1

, ta n g g a l .......................... b u l a n .......................... ta h u n
yang b e rta n d a  tan g an  di bahw a ini:

( 2 ) (3)

dalam  h a l ini b e rtin d ak  u n tu k  d an  a ta s  n am a  
Pem erin tah  K abupaten  K aranganyar, yang 
b e rk ed u d u k an  d i..........................................................

PIHAK KESATU
, se lan ju tn y a  d iseb u t

2  ( 4 )  :  . _ ( 5)

dalam  ha l ini u n tu k  d a n  a ta s
(6 )n a m a ............................................................................

yang b e rk ed u d u k an  d i...........................................
..................... se lan ju tn y a  d ise b u t PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU d a n  PIHAK KEDUA se lan ju tnya  seca ra  b e rsam a-sam a  d iseb u t 
PARA PIHAK, dengan  terleb ih  d a h u lu  m enerangkan  bahw a dem i kepen tingan  
pengem bangan b e rsam a  d a n  d ilandasi oleh keing inan  b e rsam a  u n tu k  saling 
m em ban tu  se su a i k em am puan  d an  fungsi m asing-m asing  u n tu k  berperan  
se rta  di da lam  penyelenggaraan  pem erin tah an  d a n  p em b an g u n an  daerah  
d an  dengan  d id asa rk an  p a d a  :

1. _ P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomori 13 T ah u n  2006  ten ta n g  Pedom an
Pengelolaan K euangan  D aerah , sebagaim ana  te lah  d iu b ah  b eberapa  kali 
te rak h ir dengan  P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 21 T ah u n  2011 
ten tan g  P e ru b ah an  K edua a ta s  P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 13 
T ah u n  2006;

2. P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 32 T ah u n  2011 ten ta n g  Pedom an 
Pem berian H ibah d a n  B a n tu a n  Sosial yang B ersum ber d ari A nggaran 
P en d ap atan  d a n  B elanja D aerah , sebagaim ana  te lah  d iu b a h  beberapa  kali 
te rak h ir dengan  P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 14 T ah u n  2016 
ten tan g  P e ru b ah an  K edua a ta s  P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 32 
T ah u n  2011 ten tan g  Pedom an Pem berian H ibah d a n  B a n tu a n  Sosial yang 
B ersum ber d ari A nggaran P en d ap atan  d an  B elanja D aerah;

3. P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 33 T ah u n  2012  ten ta n g  Pedom an 
P endafta ran  O rganisasi K em asyarakatan  di lingkungan  K em enterian 
D alam  Negeri d an  Pem erin tah  D aerah;

4. P e ra tu ran  M enteri H ukum  d a n  H ak A sasi M anusia  Nomor 6 T ah u n  2014 
ten tan g  P engesahan  B adan  H ukum  Perkum pulan ;



5. P e ra tu ran  D aerah  K abupaten  K aranganyar Nomor 10 T ah u n  2018  ten tang  
H ibah d an  B a n tu a n  Sosial, T am bahan  L em baran  D aerah  k a b u p a ten  
K aranganyar Nomor 88 (Lem baran D aerah  K abupaten  K aranganyar 
T ahun  2018  Nomor 10, T am bahan  L em baran  D aerah  K abupaten  
K aranganyar Nomor 88)

6. P e ra tu ran  D aerah  K abupaten  K aranganyar Nom or ...... T ah u n  ........
ten tan g  A nggaran P en d ap a tan  d an  B elan ja  D aerah  T ah u n  A nggaran 
........ (Lem baran D aerah  K abupaten  K aranganyar T ah u n .... Nom or ....);

7. P e ra tu ran  B upati K aranganyar Nomor ..... T ah u n  ...........  ten tang
P en jabaran  A nggaran P en d ap atan  d a n  B elan ja  D aerah  (Berita D aerah  
K abupaten  K aranganyar T ah u n  .......... N o m o r......);

8. P e ra tu ran  B upati K aranganyar Nomor T ah u n  ten ta n g  Pedom an 
Pem berian H ibah d a n  B a n tu a n  Sosial (Berita D aerah  K abupaten  
K aranganyar T ah u n  Nomor );

9. K epu tusan  B upati K aranganyar N om or....T ahun....... ten tan g  P enetapan
Penerim a H ib a h ...........................

m ak a  PARA PIHAK sep ak a t u n tu k  m em b u at P erjan jian  H ibah dengan
k e ten tu an  sebagai berikut:

BAB I
JUMLAH DAN TUJUAN HIBAH 

Pasal 1

(1) PIHAK KESATU m em berikan  h ib ah  k ep ad a  PIHAK KEDUA, b e ru p a

...........................l8)se ju m lah ..................................... dengan  n ilai R p.......... (......... )(9J
yang b e rsu m b er dari A nggaran P en d ap a tan  d a n  B elan ja  D aerah  K abupaten  
K aranganyar T ah u n  A n g g a ra n ...............dengan  kode reken ing .........................

(2) H ibah sebagaim ana  d im ak su d  p a d a  ay a t (1) d ip erg u n ak an  u n tu k . ......... (10)

BAB II
PENYERAHAN HIBAH 

Pasal 2

(1) P enyerahan  h ib ah  sebaga im ana  d im aksud  dalam  P asal 1 d ise rah k an  oleh 
PIHAK KESATU p a d a  PIHAK KEDUA sesu a i a lokasi yang  d ite tapkan .

(2) U n tuk  penyerahan  h ib ah  sebagaim ana d im ak su d  ay a t (1), PIHAK KEDUA 
m engajukan  perm ohonan  k ep ad a  PIHAK KESATU, d en g an  dilam piri:

' a .'N askah  Perjan jian  Hibah;
b .P a k ta  In teg ritas d a ri PIHAK KEDUA yang m en y a tak an  bahw a h ib ah  

yang  d iterim a a k an  d ig u n ak an  sesu a i dengan  P erjan jian  H ibah.
(3) PIHAK KEDUA se te lah  m enerim a h ib ah  d ari PIHAK KESATU, segera 

m elak san ak an  keg ia tan  dengan  berpedom an p a d a  k e te n tu a n  pe ru n d an g  

u n d an g an  yang  berlaku .



BAB III
HAK DAN KEWAJIBAN PARA PIHAK 

B agian K esatu
H ak d an  Kewajiban P ihak  K esatu  

Pasal 3
(1) PIHAK KESATU b e rh a k  m en u n d a  p en y erah an  h ib ah  apab ila  PIHAK 

KEDUA, tid a k /b e lu m  m em enuh i p e rsy a ra tan  yang  d ite tapkan .
(2) PIHAK KESATU b e rh ak  m elak san ak an  evaluasi d a n  m onitoring a ta s  

penggunaan  h ib ah  b e rd a sa rk an  lapo ran  pertanggung jaw aban  yang 
d isam paikan  kepada  PIHAK KEDUA. -

(3) PIHAK KESATU berkew ajiban  segera  m enyerahkan  h ib ah  apab ila  se lu ru h  
p ersy ara tan  d a n  kelengkapan  b erkas pen g aju an  te lah  d ipenuh i oleh PIHAK 
KEDUA d a n  m en y a tak an  lengkap d a n  b e n a r m elalu i verifikasi oleh 
Pem erin tah  D aerah .

B agian K edua
H ak d a n  Kewajiban P ihak  K edua 

Pasal 4
(1) PIHAK KEDUA berkew ajiban:

a. m enjaga keam an an , m em elihara  d a n  m enggunakan  b a ran g  sesua i 
dengan  fungsinya.

b. m enanggung  b iaya operasional d a n  pem eliharaan , s e r ta  p e rb a ik an  a ta s  
k e ru sak a n  ba ran g  h ibah .

c. d ilarang  m em in d ah tan g an k an , m enggadaikan  a ta u  u n tu k  jam in an  
u tang .

d. tid ak  m enggunakan  b a ran g  h ib ah  u n tu k  keg ia tan  yang  b e rten tan g an  
dengan  p e ra tu ra n  p e ru n d an g -u n d an g an .

(2) PIHAK KEDUA m em pertanggungjaw abkan  peng g u n aan  h ib ah  yang 
m eliputi:
a. lapo ran  p en ggunaan  h ibah ;
b. s u ra t  p e rn y a taan  tanggung  jaw ab  yang  m en y a tak an  bahw a h ib ah  yang 

d iterim a te lah  d igunakan  se su a i Perjanjian  H ibah; d an
c. b u k ti-b u k ti yang lengkap d a n  sa h  b u k ti se rah  te rim a  b a ra n g /ja sa  sesua i 

p e ra tu ra n  p e ru n d an g -u n d an g an .
(3) Pertanggungjaw aban sebagaim ana  d im aksud  p a d a  a y a t (2) h u ru f  a  dan  

h u ru f  b  d isam paikan  k ep ad a  B upati m elalui Kepala SKPD te rk a it paling 
lam bat tanggal 10 b u lan  J a n u a r i  ta h u n  anggaran  beriku tnya , kecuali 
d iten tu k an  lain  sesu a i p e ra tu ra n  p e ru n d an g -u n d an g an .

(4) Pertanggungjaw aban sebagaim ana  d im aksud  p a d a  a y a t (2) h u ru f  c 
d isim pan  d a n  d ipergunakan  oleh penerim a h ib ah  se lak u  obyek 
pem eriksaan .



BAB IV
JANGKA WAKTU PERJANJIAN 

Pasal 5
Perjanjian  H ibah in i b e rlak u  se jak  d itan d a tan g an i PARA PIHAK sam pai
dengan ........... .................. d a n  d a p a t d iperpan jang  sesu a i dengan  s itu a s i d an
kondisi PARA PIHAK.

BAB V
KEADAAN KAHAR/ FORCE MAJEUR 

Pasal 6
(1) . A pabila tid ak  te rlak san an y a  Perjanjian  H ibah oleh PARA PIHAK sebagai

a ld b a t d a ri s u a tu  h a l yang  terjad i di lu a r  k em am p u an  (keadaan  kahar) 
a n ta ra  la in  b e n c a n a  a lam , gem pa bum i, ang in  topan , h u ru -h a ra , 
k eb ak aran  d a n  perang , m ak a  PARA PIHAK h a ru s  m em berikan  laporan  
te rtu lis  paling  lam b a t 7  (tujuh) h a ri ka lender se te lah  terjad inya  kead aan  
k a h a r  te rseb u t.

(2) . Apabila terjad i k ead aan  k ah ar, m ak a  a ta s  d a sa r  lapo ran  PARA PIHAK,
a k an  d iad ak an  evaluasi be rsam a, kem ud ian  b e rd a sa rk a n  evaluasi 
te rseb u t a k an  d ib u a t B erita  A cara u n tu k  penyelesaian  leb ih  lan ju t.

(3) . K eadaan k a h a r  yang  m engak ibatkan  tid ak  te rlak san a n y a  a ta u  terjad inya
ke te rlam b atan  a ta s  p e la k sa n aa n  Perjanjian  H ibah oleh PARA PIHAK tidak  
m eru p ak an  a la sa n  u n tu k  m em bata lkan  perjan jian  k e rja sam a  ini.

BAB VI
PENYELESAIAN PERSELISIHAN 

' Pasal 7
(1) . A pabila terjad i perse lisihan , m ak a  PARA PIHAK sep ak a t u n tu k

m enyelesaikan  dengan  c a ra  m u sy a w ara h / m ufakat.
(2) . Apabila c a ra  m u sy aw arah / m ufaka t be lum  m enyelesa ikan  m asa lah , m ak a

PARA PIHAK sep ak a t m engajukan  penyelesaian  m asa lah  m elalui up ay a  
h u k u m  dengan  m em ilih k ed u d u k an  te ta p  di K antor K epaniteraan  
Pengadilan Negeri K aranganyar.

BAB VII 
PENUTUP

Pasal 8
(1). H al-hal yang  belum  a ta u  tid ak  cu k u p  d ia tu r  da lam  Perjan jian  H ibah ini 

ak an  d ia tu r  d an  d ite n tu k an  secara  tersend iri oleh PARA PIHAK dalam  
b e n tu k  Perjan jian  Tambahan(addendum) yang  m eru p a k an  bagian  yang 
tid ak  te rp isah k an  d a ri Perjanjian  H ibah ini.



(2). Perjanjian  H ibah ini d ib u a t da lam  ran g k ap  3 (tiga), 1 (satu) dengan  m inu te  
sebagai a rs ip , 2 (dua) m asing-m asing  d itan d a tan g an i PARA PIHAK 
berm atera i Rp. 6000 ,00  d an  m em iliki k e k u a ta n  h u k u m  yang  sam a, se rta  
u n tu k  k ep erlu an  ad m in is tras i d a p a t d ib u a t tem b u sa n  sesu a i k e b u tu h a n .

PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU,

K eterangan:
1. Je n is  keg ia tan  H ibah
2. N am a Pem beri H ibah (B upati/ Kepala SKPD sesu a i kew enangannya)
3. J a b a ta n  Pem beri H ibah
4. N am a Penerim a H ibah
5. J a b a ta n  Penerim a H ibah
6. In s ta n s i/  o rgan isasi yang  diwakilinya
7. Diisi d a sa r  h u k u m  perjan jian  h ib ah  (d isesuaikan  dengan  

p e rk e m b an g a n /p e ru b a h an  p e ra tu ra n  p e ru n d an g an  yang berlaku)
8. Diisi b a ra n g / ja s a  yang  d ih ibahkan
9. Diisi n ila i b a ra n g /ja s a  yang  d ih ib ah k an
10. Diisi p en ggunaan  h ib ah



G. FORMAT LAPORAN PENGGUNAAN HIBAH DAN BANTUAN SOSIAL

I. LAPORAN PENGGUNAAN DANA HIBAH /BANTUAN SOSIAL BERUPA 
UANG

U ang yang d iterim a :

T ahap  1 : Rp

T ahap 2 .; : Rp

Ju m la h  ; Rp

Penggunaan  Rp

Sisa

I.............(diisi jen is  pengeluaran , m isal be lan ja  b a ran g  h a b is  pakai)

No Je n is Volume H arga S a tu an Ju m la h

1 . ; -
2.

J u m la h  B elanja 

B arang  hab is  

pakai

Rp.

II. d s t

III. R ekapitu lasi P enggunaan  D ana

No Je n is J u m la h
I B elanja B arang  H abis Pakai
II
III

Total B iaya _______________________

T em pat, tanggal, b u lan , ta h u n  
K etua/ Penanggung J a w a b /  Penerim a

T anda tan g an  
( N am a T e ra n g ) 

J a b a ta n



II LAPORAN PENGGUNAAN HIBAH DAN BANTUAN SOSIAL BERUPA 
BARANG

No. Je n is  B arang volume penggunaan

Tem pat, tanggal, b u lan , tanggal 
K e tu a / Penanggung J a w a b /  Penerim a

T anda tan g an  
( N am a T e ra n g ) 

J a b a ta n



H. FORMAT PAKTA INTEGRITAS

I. P ak ta  In teg ritas Penerim a H ibah

PAKTA INTEGRITAS 

Yang b e rta n d a  tan g an  d ibaw ah i n i :

Nam a :

J a b a ta n  :

No. Iden titas (1* :

A lam at . :

D alam  ha l ini b e rtin d ak  u n tu k  d a n  a ta s  n am a

....................................................................... (2> m enya takan  dengan  sesungguhnya

bahw a . da lam  ran g k a  penggunaan  d a n a  p e lak san aan  

h ib ah ..... . ........................ ............ (3):

I . A kan m em atuh i se m u a  k e te n tu a n  d an  kew ajiban dalam  ran g k a

p e lak san aan  perjan jian  h ib ah  sebagaim ana te rcan tu m  d a lan  Perjanjian

H ibah a n ta ra

Pem erin tah  K abupaten  K aranganyar d en g an ........................................ Nomor...

............ .ten tan g ........................................................................................................................

2. T idak a k a n  m elak u k an  p rak tik  K orupsi, Kolusi, d a n  Nepotism e.

3. A kan bertanggung  jaw ab  p e n u h  te rh ad ap  peng g u n aan  h ib ah

4. apabila  m elanggar h a l-h a l yang  d in y a tak an  dalam  PAKTA INTEGRITAS ini, 

bersed ia  m enerim a sa n k s i adm in istratif, d igugat seca ra  p e rd a ta  d a n /a ta u  

d ilaporkan seca ra  p idana.

K aranganyar

Materai

6000

(...................

...)

K eterangan:
1. diisi nom or K TP,SIM /Paspor
2. diisi penerim a  h ib ah , m isal: pem erin tah  p u sa t/p e m e rin ta h  d aerah  

la innya /  BUMN/  BUMD/ b a d a n / lem baga/ o rgan isasi kem asy arak a tan  
yang b e rb ad an  h u k u m

3. diisi jen is  keg ia tan  h ib ah



II. P ak ta  In teg ritas Penerim a B a n tu a n  Sosial

PAKTA INTEGRITAS 

Yang b e rta n d a  tan g an  dibaw ah i n i :

N am a :

J a b a ta n  :

No. Iden titas {1) :

A lam at •

D alam  h a l ini b e rtin d ak  u n tu k  d a n  a ta s  n a m a  .................................................... t2)

m enyatakan  bahw a da lam  ran g k a  p e la k sa n aa n  pem berian  b a n tu a n  

sosia l..................... *............................................ (3)

1. T idak a k an  m elak u k an  p rak tik  Korupsi, Kolusi, d an  Nepotism e.

2. Akan m en indak lan ju ti pem berian  b a n tu a n  sosial se su a i u s u l  yang 

d isam paikan  k ep ad a  B upati.

3. A kan bertanggung  jaw ab  p e n u h  te rh ad ap  penggunaan  b a n tu a n  sosial.

4. Pertanggungjaw aban a ta s  penggunaan  d a n a  b a n tu a n  sosial kam i

sam paikan  k ep ad a  B upati K aranganyar cq  Kepala SKPD Pengelola b a n tu a n  

Sosial paling  lam b a t tanggal...........

5. apab ila  m elanggar h a l-h a l yang d inya takan  da lam  PAKTA INTEGRITAS ini, 

bersed ia  m enerim a san k si adm in istratif, d igugat seca ra  p e rd a ta  d a n /a ta u  

d ilaporkan  seca ra  p idana.

K aranganyar

Materai

6000

(...........

... )
K eterangan:
1. diisi nom or K TP,SIM /Paspor
2. diisi penerim a  B a n tu a n  Sosial
3. diisi jen is  b a n tu a n  sosial



I. FORMAT SURAT PERNYATAAN TANGGUNG JAWAB 

I. S u ra t P ernyataan  Tanggung Jaw ab  Penerim a H ibah

SURAT PERNYATAAN

Yang b e rta n d a  ta n g a n  d ibaw ah i n i :

N am a :

J a b a t a n : :

No. Iden titas :

A lam at 'f

D alam  ha l ini b e rtin d ak  u n tu k  d a n  a ta s  n am a  

; (2)

M enyatakan bahw a p e lak san aan  h ib a h ............................................  (3) telah

sesua i dengan  k e te n tu a n  yang te rd a p a t Perjanjian  H ibah a n ta ra  pem erin tah  

K abupaten

K aranganyar d en g an ...............................................Nom or............................. ten ta n g ...

................. ..........................................................Apabila te rd a p a t k e sa la h an  a ta u

kekeliruan  da lam  pe lak san aan y a , m ak a  m enjad i tan g g u n g  jaw ab  saya  

sepenuhnya.

D em ikian s u ra t  p e rn y a taa n  yang  saya  b u a t  d a n  d a p a t d ig u n ak an  

sebagaim ana m estinya.

K aranganyar

Materai

6000

(...................

... )

K eterangan:
1. diisi nom or K TP,SIM /Paspor
2. diisi penerim a h ib ah , m isal: pem erin tah  p u sa t/p e m e rin ta h  d aerah  

la innya /B U M N /B U M D /badan /lem baga /o rgan isasi k em asy arak a tan  
yang b e rb ad an  h u k u m

3. diisi jen is  keg ia tan  h ib ah



Ii1
\

II. S u ra t p e rn y a taan  tanggung  jaw ab  penerim a b a n tu a n  sosial.

SURAT PERNYATAAN

Yang b e rta n d a  tan g an  dibaw ah i n i : <

N am a : i

J a b a ta n  ; :  ii

No. Iden titas ll* :

A lam at :

D alam  ha l ini b e rtin d ak  u n tu k  d a n  a ta s  n a m a .................................................... (2)

M enyatakan bahw a p e la k sa n aa n  b a tu a n  sosial

................ ..................................(3)telah  sesua i dengan  u su la n  yang  d ia jukan . Apabila

dalam  p e lak san aan  te rd a p a t k e sa lah an  a ta u  kekeliruan  da lam  pe laksanaanya, 

m aka  a k a n  m enjadi tanggung  jaw ab  saya  sepenuhnya.

D em ikian s u ra t  p e rn y a taan  yang  saya  b u a t  d a n  d a p a t d igunakan

sebagaim ana m estinya.

K aranganyar

( -

M a te r a i

6000

K eterangan:
1. diisi nom or KTP,SIM /Paspor
2. diisi penerim a B a n tu a n  Sosial
3. diisi jen is  b a n tu a n  sosial

BUPATI KARANGANYAR, 

ttd

JULIYATMONO



J .  FORMAT KONVERSI DAN PENGUNGKAPAN HIBAH BERUPA BARANG 
DAN/ATAU JASA SERTA BANTUAN SOSIAL BERUPA BARANG

I. FORMAT LAPORAN REALISASI ANGGARAN SKPD:

PEMERINTAH KABUPATEN.......
S K P D ....................

LAPORAN REALISASI ANGGARAN
UNTUK TAHUN YANG BERAKHIR SAMPAI DENGAN 31 DESEMBER....

(Dalam  R upiah)

Nomor
U rut U raian

A nggaran
Setelah

P eru b ah an
R ealisasi

Lebih
(Kurang)

1 P endapatan
1.1 P en d ap atan  Asli D aerah
1.1.1 P en d ap atan  p a jak  d aerah
1.1.2 P en d ap a tan  re tribusi 

d aerah
1.1.3 P en d ap atan  hasil 

pengelolaan 
K ekayaan d a e ra h  yang 
D ip isahkan

1.1.4 Lain-lain P en d ap a tan  Asli 
D aerah  yang Sah

Ju m la h
2 B elanja
2.1 B elanja T idak L angsung
2.1.1 B elanja Pegawai
2.2 B elanja L angsung
2.2.1 B elanja Pegawai
2.2.2 B elanja B arang  d a n  J a s a

- H ibah b a ra n g /ja sa  yang 
d ise rah k an  k ep ad a  p ihak  
k e tig a /m a sy a ra k a t

- B a n tu a n  sosia l ba ran g  yang 
d ise rah k an  k ep ad a  p ihak  
k e tig a /m a sy ara k a t

- B a ra n g /ja sa  selain  h ibah  
d a n  b a n tu a n  sosial

2.2.3 B elanja Modal
Ju m la h

S u rp lu s  /  (Defisit)



II. FORMAT LAPORAN REALISASI ANGGARAN PPKD:

PEMERINTAH KABUPATEN.......
LAPORAN REALISASI ANGGARAN PPKD 

UNTUK TAHUN YANG BERAKHIR SAMPAI DENGAN 31 DESEMBER....
(Dalam  Rupiah)

1 Pendapatan
1.2 Dana Perimbangan
1.2.1 Dana Bagi Hasil
1.2.1.1 Dana Bagi Hasil Paiak
1.2.1.2 Dana Bagi Hasil Bukan Pajak/ 

Sumber Dava Alam
1.2.2 Dana Alokasi Umum
1.2.3 Dana Alokasi Khusus
1.3 Lain-lain Pendapatan Daerah vang Sah
1.3.1 Pendapatan Hibah
1.3.2 Dana Darurat
1.3.3 Dana Bagi Hasil Pajak dariProvinsi 

dan Pemerintah Daerah Lainnya
1.3.4 Dana Penyesuaian dan Otonomi 

Khusus
1.3.5 Bantuan Keuangan dari Provinsi atau 

Pemerintah Daerah lainnya
Jumlah Pendapatan

2 Belania
2.1 Belania Tidak Langsung
2.1.1 Belania Pegawai
2.1.2 Belania Bunga
2.1.3 Belania subsidi
2.1.4 Belania Hibah
2.1.5 Belania Bantuan Sosial
2.1.6 Belania Bagi Hasil
2.1.7 Belania Bantuan Keuangan
2.1.8 Belania Tidak Terduga
2.2.3 Belania Modal

Jumlah Belania
SURPLUS / (DEFISIT)

3. Pembiayaan Daerah
3.1 Penerimaan Pembiayaan Daerah
3.1.1 ; Penggunaan SiLPA
3.1.2 Pencairan Dana Cadangan
3.1.3 Hasil Penjualan Kekayaan 

Daerah vang Dipisahkan
3.1.4 Penerimaan Piniaman Daerah
3.1.5 Penerimaan Kembali Pemberian 

Piniaman
3.1.6 Penerimaan Piutang Daerah

Jumlah Penerimaan
3.2 Pengeluaran Pembiayaan Daerah
3.2.1 Pembentukan Dana Cadangan
3.2.2 Penyertaan Modal (Investasi) 

: Pemerintah Daerah
3.2.3 Pembavaran Pokok Utang
3.2.4 Pemberian Piniaman Daerah

Jumlah Pengeluaran
Pembiayaan Neto

3.3 Sisa Lebih Pembiayaan Anggaran (SILPA)



III. FORMAT KONSOLIDASI LAPORAN REALISASI ANGGARAN PEMERINTAH 
DAERAH

1. KONSOLIDASI LAPORAN REALISASI ANGGARAN KEUANGAN 
PEMERINTAH DAERAH

No U raian SATKER
1

SATKE 
R 2

PPK
D

G abunga
n

1 P en d ap atan
2 P en d ap a tan  Asli D aerah
3 ; P en d ap a tan  p a jak  

d aerah
XXX XXX Xxx

4 P en d ap atan  re trib u si 
d aerah

XXX XXX Xxx

5 H asil pengelolaan 
kekayaan  d aerah  
yang d ip isah k an

XXX XXX Xxx

6 Lain-lain PAD yang  sah XXX XXX Xxx
7 Ju m la h  P en d ap atan  Asli 

D aerah
XXX XXX Xxx

8 D ana perim bangan XXX Xxx
9 Lain-lain p e n d ap a ta n  yang 

sah
XXX Xxx

10 Ju m la h
p en d ap a tan

XXX XXX XXX Xxx

11 B elanja
12 B elanja T idak L angsung XXX XXX XXX Xxx
12.
1

B elanja Pegawai XXX XXX XXX Xxx

12.
3

B unga XXX Xxx

12.
4

S ubsid i XXX Xxx

12.
5

H ibah XXX Xxx

12.
6

B a n tu a n  Sosial XXX Xxx

13 B elanja L angsung XXX XXX Xxx

B elanja pegawai XXX XXX Xxx

B elanja B arang  d a n  J a s a
1) H ibah b a ra n g /ja sa  

yang  d ise rah k an  
k ep ad a  p ih ak  
ketiga /  m asy arak a t

2) B a n tu a n  sosial ba ran g  
yang  d ise rah k an  
k ep ad a  p ih ak  
k e tig a /m a sy a ra k a t

3) B a ra n g /ja sa  selain  
h ib ah  d an  b a n tu a n  
sosial

XXX

XX

XX

XX

XXX

XX

XX

XX

Xxx

XX

XX

B elanja m odal XXX XXX Xxx

14 J u m la h XXX XXX XXX Xxx



belan ja
15 S u rp lu s /

defisit
XXX XXX XXX Xxx

16 Pem biayaan d aerah
17 Penerim aan  pem biayaan XXX Xxx
18 Pengeluaran  pem biayaan XXX Xxx
19 Pem biayaan

neto
XXX Xxx

20 S isa  leb ih  pem biayaan  
ta h u n  b erk en aan  ( SILPA )

XXX Xxx

2. KONVERSI HIBAH BARANG DAN/ATAU JASA SERTA BANTUAN SOSIAL 
BERUPA BARANG DALAM LAPORAN REALISASI ANGGARAN 
PEMERINTAH DAERAH

f S p p E B B M I I M i
l Pendapatan

k .

Pendapatan
2 Pendapatan Asli Daerah Pendapatan Asli Daerah
3 Pendapatan pajak daerah xxx Pendapatan pajak daerah xxxw

4 Pendapatan retribusi daerah xxx Pendapatan retribusi daerah xxxw

5 Hasil pengelolaan kekayaan 
daerah vane dioisahkan

xxx Hasil pengelolaan kekayaan 
daerah vane dioisahkan

xxx1 1 w

6 Lain-lain PAD yang sah xxx -------------------------------------► Lain-lain PAD yang sah xxx
7 Jum lah Pendapatan Asli Daerah xxx Jum lah Pendapatan Asli Daerah xxx
8 Dana perimbangan xxx ----------► Dana transfer xxx
9 Lain-lain pendapatan yang sah xxx --------------------------------------► Lain-lain pendapatan yang sah xxx
10 Jum lah pendapatan xxx Jum lah pendapatan xxx
11 Belanja Belanja
12 Belanja Tidak Langsung xxx Belanja Operasi xxx
12.1 Belanja Pegawai xxx Belanja Pegawai xxxw
12.3 Bunga xxx i Belanja Barang xxx
12.4 Subsidi xxx
12.5 Hibah xxx Bunga xxx
12.6 Bantuan Sosial xxx Subsidi xxx
13 Belanja Langsung xxx Hibah xxx

Belanja pegawai xxx _ Bantuan Sosial xxx
Belanja Barang dan  Jasa
1) Hibah barang/jasa yang 

diserahkan kepada pihak 
ketiga/masyarakat

2) Bantuan sosial barang/jasa 
yang diserahkan kepada pihak 
ketiga/masyarakat

3) Barane/iasa selain 1) dan 2)

xxx
XX _

xx

XX 1

Belanja Modal xxx

Belanja modal xxx ””
14 Jum lah belanja xxx Jum lah belanja xxx
15 Surplus /  defisit XXX 1 Surplus /  defisit xxx
16 Pembiayaan daerah Pembiayaan daerah
17 Penerimaan pembiayaan xxx Penerimaan pembiayaan xxx
18 Pengeluaran pembiayaan xxx Pengeluaran pembiayaan xxxw

w

19 Pembiayaan neto xxx Pembiayaan neto xxx- - - - -  w

20 Sisa lebih pembiayaan tahun 
berkenaan (SILPA)

xxx Sisa lebih pembiayaan tahun 
berkenaan (SILPA)

xxx

BUPATI KARANGANYAR, 

TTD

JULIYATMONO


