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TENTANG

PELAKSANAAN INISIASI MENYUSU DINI DAN PEMBERIAN AIR SUSU IBU
EKSKLUSIF

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

BUPATI KARIMUN

M enim bang : a. bahw a u n tu k  m enjam in p em enuhan  h ak  bayi dalam
m en d ap atk an  Air S u su  Ibu (ASI) E ksk lusif sejak 
d ilah irkan  sam pai dengan u s ia  6 (enam) bu lan  dan  
perlindungan  kepada  ibu dalam  m em berikan  ASI 
E ksklusif, perlu  ad an y a  P e ra tu ran  sebagai pedom an 
pelaksanaannya;

b. bahw a pem berian  ASI kepada  Bayi adalah  kew ajiban bagi 
Ibu dan  h ak  azasi bagi Bayi, k a ren a  ASI m erupakan  
m ak a n an  yang paling baik  bagi Bayi sebagai upaya  
m em persiapkan  sum ber daya m an u s ia  yang sehat, cerdas 
dan  berkualitas;

c. bahw a b e rd asa rk an  pertim bangan  sebagaim ana 
d im aksud  dalam  h u ru f  a  dan  h u ru f  b, perlu  m enetapkan  
P e ra tu ran  B upati ten tan g  P e laksanaan  Inisiasi M enyusu 
Dini dan  Pem berian Air S u su  Ibu Eksklusif;

M engingat : 1. U ndang -  U ndang Nomor 53 T ahun  1999 ten tang
P em bentukan  K abupaten  Pelalawan, K abupaten  Rokan 
H ulu, K abupaten  Rokan Hilir, K abupaten  Siak,
K abupaten  K arim un, K abupaten  N atuna, K abupaten  
K uan tan  Singingi dan  Kota B atam  (Lem baran Negara 
Republik Indonesia  T ahun  2008 Nomor 181, T am bahan  
L em baran Negara Republik Indonesia  Nomor 3902) 
sebagaim ana  telah  d iubah  beberapa  kali te rak h ir dengan 
U ndang -  U ndang Nomor 34 T ahun  2008 ten tang
P erubahan  Ketiga a ta s  U ndang -  U ndang Nomor 53 
T ahun  1999 ten tan g  Pem ben tukan  K abupaten  Pelalawan, 
K abupaten  Rokan H ulu, K abupaten  Rokan Hilir,
K abupaten  Siak, K abupaten  K arim un, K abupaten  N atuna, 
K abupaten  K uan tan  Singingi dan  Kota B atam  (Lem baran 
Negara Republik Indonesia  T ahun  2008 Nomor 107, 
T am bahan  L em baran Negara Republik Indonesia  Nomor 
4880);

2. U ndang-U ndang Nomor 22 T ahun  2001 ten tan g  M inyak 
dan  G as Bum i (Lem baran Negara Republik Indonesia  
T ahun  2001 Nomor 136, T am bahan  Lem baran Negara 
Republik Indonesia  Nomor 4152);
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2. U ndang-U ndang Nomor 23 ta h u n  2002 ten tang
Perlindungan A nak (Lem baran Negara Republik Indonesia  
T ahun  2002 Nomor 109, T am bahan  Lem baran Negara 
Republik Indonesia  Nomor 4235) sebagaim ana  telah  
d iubah  dengan U ndang-U ndang Nomor 35 T ahun  2014 
ten tan g  p e ru b ah an  a ta s  U ndang-U ndang Nomor 23 T ahun  
2002 ten tan g  Perlindungan  A nak (Lem baran Negara 
Republik Indonesia  T ahun  2014 Nomor 297);

3. U ndang-U ndang Nomor 33 T ahun  2004 ten tang
Perim bangan K euangan A ntara  Pem erin tah  P u sa t dan  
Pem erin tahan  D aerah (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2004 Nomor 126, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 4438);

4. U ndang-U ndang Nomor 36 T ahun  2009 ten tang
K esehatan  (Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  
2009 Nomor 144, T am bahan  L em baran Negara Republik 
Indonesia  Nomor 5063);

5. U ndang-U ndang Nomor 23 T ahun  2014 ten tang
Pem erin tahan  D aerah (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2014 Nomor 244, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 5587) sebagaim ana 
telah  d iubah  beberapa  kali tekah ir dengan U ndang- 
U ndang Nomor 9 T ahun  2015 ten tan g  p e ru b ah an  ked u a  
a ta s  U ndang-U ndang Nomor 23 T ahun  2014 ten tang  
P em erin tahanD aerah  (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2015 Nomor 58, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 5679);

6. P e ra tu ran  Pem erin tah  Nomor 33 T ah u n  2012 ten tang  
Pem berian Air S u su  Ibu Eksklusif;

7. P e ra tu ran  B ersam a M enteri Negara Pem berdayaan 
perem puan , M enteri T enaga Kerja Dan T ransm igrasi dan  
M enteri K esehatan  Nomor 48 /M en .P P /X II/2008 , 
Nomor PE R .27/M E N /X II/2008 dan  Nomor 
1177 /M en k es/P B /X II/2 0 0 8  ten tan g  Peningkatan  
Pem berian Air S u su  Ibu Selam a W aktu Keija di T em pat 
Keija;

8. P e ra tu ran  M enteri K esehatan  Nomor 15 T ahun  2013 
ten tan g  T ata  C ara  Penyediaan Fasilitas K husus M enyusui 
D an /A tau  M em erah Air S usu  Ibu;

9. P e ra tu ran  M enteri K esehatan  Nomor 25 T ahun  2014 
ten tan g  U paya K esehatan  Anak;

10. P era tu ran  D aerah K abupaten  K arim un Nomor 5 T ahun  
2018 ten tan g  Penyelenggaraan Perlindungan Perem puan 
dan  Anak. (Lem baran D aerah K abupaten  K arim un T ahun  
2018 Nomor 5);
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MEMUTUSKAN :

M enetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG PELAKSANAAN
INISIASI MENYUSU DINI DAN PEMBERIAN AIR SUSU 
IBU EKSKLUSIF

BAB I
KETENTUAN UMUM 

Pasal 1

Dal am  P era tu ran  B upati ini yang d im aksud  dengan:
1. D aerah  ad a lah  K abupaten  K arim un.
2. Pem erintah D aerah  ad a lah  Pem erin tah  D aerah  K abupaten  Karim un.
3. B upati adalah  B upati Karim un.
4. D inas ada lah  D inas K esehatan  K abupaten  K arim un.
5. Kepala D inas ad a lah  Kepala D inas K esehatan  K abupaten  Karim un.
6. Bayi adalah  bayi b a rn  lah ir sam pai b e ru sia  12 (dua belas) bu lan .
7. K eluarga ad a lah  suam i, a n ak  a ta u  keluarga  sed arah  dal am  garis lu ru s  

k ea tas  d an  kebaw ah sam pai dengan  deraj a t  ketiga.
8. Tenaga K esehatan  ada lah  setiap  o rang  yang  m engabdikan  diri dalam  

bidang k eseh a tan  se rta  m em iliki p en g etah u an  d a n /a ta u  keteram pilan  
m elalui pend id ikan  di b idang k e seh a tan  yang u n tu k  jen is  te rten tu  
m em erlukan  kew enangan u n tu k  m elakukan  u p ay a  keseha tan .

9. Fasilitas Pelayanan K esehatan  se lan ju tnya  d iseb u t dengan  Fasyankes 
ad a lah  tem p at yang d ig u n ak an  u n tu k  prom otif, preventif, k u ra tif  
m au p u n  rehab ilita tif yang d ilakukan  oleh pem erin tah , Pem erintah 
D aerah, sw asta  d a n /a ta u  m asyarakat.

10. Air S usu  Ibu  yang  se lan ju tnya  d isingkat ASI ada lah  ca iran  hasil sekresi 
kelenjar p ay u d ara  ibu.

11. Air S u su  Ibu  E ksk lusif yang se lan ju tnya  d iseb u t ASI E ksk lusif adalah  
a ir su su  ibu  yang  d iberikan  kepada  Bayi se jak  d ilah irkan  se lam a 6 
(enam) bu lan , ta n p a  m en am b ah k an  d an  a ta u  m engganti m ak an an  a ta u  
m inum an  lain.

12. In isiasi M enyusu Dini (early initation) yang  se lan ju tnya  d isingkat IMD 
a ta u  perm ulaan  m enyusu  dini ada lah  Bayi m ulai m enyusu  sendiri 
segera setelah  lahir.

13. K olostrum  ad a lah  a ir  su s u  ibu  yang  k e lu a r dari h a ri pertam a sam pai 
h a ri keem pat se te lah  Bayi lahir.

14. R uang L aktasi ad a lah  ru an g an  yang d igunakan  u n tu k  kegiatan 
m enyusui, m em erah  d an  m enyim pan ASI, yang dilengkapi dengan  
sa ra n a  dan  p rasa ran a .

15. T em pat-tem pat u m u m  adalah  tem pat-tem pat yang  b iasa  d igunakan  
oleh m asy arak a t u n tu k  berak tiv itas, m eliputi tem p at ibadah , p a sa r 
trad isional m au p u n  sw alayan, term inal, hotel, tem p a t w isata, d an  lain 
sebagainya.

16. T em pat k e ija  ad a lah  ru an g an  a ta u  lapangan  te r tu tu p  a ta u  terbuka , 
bergerak a ta u  te tap  d im ana  tenaga ke ija  bekeija , a ta u  yang sering 
d im asuk i tenaga  ke ija  u n tu k  keperluan  su a tu  u s a h a  dan  d im ana  
te rd ap a t su m b er a ta u  su m b er-su m b er bahaya.

17. S u su  Form ula Bayi ada lah  su s u  yang secara  k h u su s  d iform ulasikan 
sebagai pengganti ASI u n tu k  Bayi sam pai b e ru s ia  6  (enam) bu lan .

18. Indikasi M edis ada lah  kondisi m edis Bayi d an  a ta u  kondisi m edis ibu  
yang tidak  m em ungkinkan  d ilakukannya  pem berian  ASI eksk lusif baik  
sem en tara  m au p u n  perm anen .
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19. O rganisasi Profesi Tenaga K esehatan  ad a lah  s u a tu  o rgan isasi yang 
d itu ju k an  u n tu k  su a tu  profesi te r ten tu  d a n  b e rtu ju an  m elindungi 
kepen tingan  publik  m au p u n  profesional profesi di b idang  k eseha tan .

BAB II
MAKSUD, TUJUAN DAN SASARAN

B agian K esatu  
M aksud

Pasal 2

P e ra tu ran  B upati ini d im ak su d k an  u n tu k  m en ingkatkan  p e ran  se rta  keluarga, 
m asy arak a t, pem erin tah , sw asta , Lem baga Sw adaya M asyarakat dalam  
m elak san ak an  IMD d an  Pem berian ASI.

B agian K edua 
T u juan

Pasal 3

P e ra tu ran  B upati ini b e rtu ju an  :
a. M enjam in p em en u h an  h a k  bayi u n tu k  m en d ap a tk an  IMD d an  ASI 

E ksk lusif sam pai dengan  b eru sia  6  (enam) b u lan  dengan  m em perha tikan  
p e rtu m b u h an  d an  perkem bangannya;

b. M eningkatkan ik a tan  kasih  sayang  ibu  d an  bayi m elalui k o n tak  ku lit 
dengan  kulit; d an

c. M em berikan perlindungan  kepada ibu  dalam  m em berikan  IMD d an  ASI 
E ksk lusif kepada  bayinya.

B agian Ketiga 
S asa ran

Pasal 4

S asa ran  P e ra tu ran  B upati ini adalah:
a. M asyarakat;
b. Pem erin tah  D aerah , K ecam atan d an  K elu rahan /  Desa;
c. Tim penggerak PKK K abupaten , K ecam atan d an  K elurahan  /D esa;

d. In stitu s i pendid ikan;
e. In s titu s i keagam aan;
f. O rganisasi m asy arak a t/lem b ag a  sw adaya m asyarakat; dan

g. P e ru sa h a a n / sw asta .

BAB III
TUGAS DAN TANGGUNG JAWAB 

Pasal 5

T ugas d a n  tanggung  jaw ab  Pem erin tah  D aerah  :
a. m em bina, m em onitoring d an  m engevaluasi pencapaian  p e lak san aan  IMD 

d an  pem berian  ASI E ksk lusif di Fasyankes, pend id ikan  k eseh a tan , tem pat 
ke ija , tem p a t sa ra n a  um um  d an  keg ia tan  di m asy arak a t dalam  ska la  
kabupaten ;
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b. m em fasilitasi d an  m enyelenggarakan penelitian  d a n  pengem bangan 
program  p e lak san aan  IMD d an  pem berian  ASI E ksk lusif yang  m endukung  
p e ru m u san  kebijakan;

c. m em berikan  pe la tihan  tekn is konseling dalam  ska la  K abupaten;
d. m engem bangkan  k erja  sam a  dengan  p ih ak  lain  sesu a i dengan  k e ten tu an  

P e ra tu ran  P erundang-undangan ;
e. m enyediakan a k ses  te rh ad ap  inform asi d an  ed u k asi a ta s  p e lak san aan  

IMD d a n  pem berian  ASI Eksklusif;
f. m enyediakan sa ra n a  d an  p ra sa ra n a  te rk a it dengan  p e lak san aan  IMD d an  

Pem berian  ASI E ksklusif;dan
g. m enyediakan  tenaga  konselor m enyusu i di F asyankes d a n  tem p a t um u m  

lainnya.

BAB IV 
IMD

Pasal 6

M aksud d an  tu ju a n  IMD adalah:
a. m em buat ibu  d a n  bayi lebih tenang;
b. m encegah hipoterm i;
c. m en ingkatkan  daya ta h a n  tu b u h /im u n isa s i  bayi;
d. m en ingkatkan  ik a tan  kasih  sayang  ibu  d an  bayi;
e. m em b an tu  m engeluarkan  p lasen ta;
f. m engurangi p e rd a ra h an  setelah  m elah irkan ; d an
g. m engurangi te ijad inya  anem ia.

Pasal 7

(1) T enaga k eseh a tan  yang  m em berikan pe layanan  kepada  ibu  ham il wajib 
m em berikan  inform asi d an  an ju ra n  ten tan g  pen tingnya IMD k ep ad a  ibu  
d a n  keluarganya.

(2) T enaga k eseh a tan  di sem ua  Fasyankes yang m enolong p ro ses persa linan  
bertanggung  jaw ab  m em berikan  kesem p a tan  kepada  ibu  d a n  bayi u n tu k  
m elakukan  IMD dengan  earn  segera se te lah  lah ir  m ele takkan  bayi di d ad a  
ibu  sehingga ku lit bayi m elekat dengan  ku lit ibu  se lam a m inim al 1 (satu) 
ja m  a ta u  sam pai m enyusu  awal selesai, kecuali ad a  ind ikasi m edis yang 
tid ak  m em ungkinkan  d ilakukan  IMD.

(3) P en en tu an  ind ikasi m edis IMD sebagaim ana d im aksud  pada  ayat (2) 
d ilakukan  oleh dokter.

(4) D okter dalam  m en en tu k an  indikasi m edis IMD sebagaim ana d im aksud  
p ad a  ay a t (3) h a ru s  sesua i dengan  s ta n d a r  profesi, s ta n d a r  pe layanan  dan  
s ta n d a r  operasional p rosedur.

(5) K eluarga d a n  m asy arak a t berkew ajiban m em berikan  d u k u n g a n  kepada  ibu 
bersa lin  u n tu k  m elakukan  IMD segera  sete lah  ib u  m elahirkan .
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BAB V
ASI EKSKLUSIF 

Pasal 8

M aksud d an  tu ju a n  ASI E ksk lusif adalah :
a. m em berikan  n u tris i yang  ideal bagi bayi;
b. m en ingkatkan  daya ta h a n  tu b u h  bayi;
c. m en ingkatkan  k ecerdasan  bayi;
d. m en ingkatkan  ja lin an  kasih  sayang a n ta ra  ibu  d a n  bayi;
e. m enj a ran g k an  keham ilan;
f. m em percepat rah im  kem bali ke u k u ra n  sebelum  ham il;
g. m engurangi kem ungkinan  ibu  m enderita  k a n k e r p ay u d ara  d a n  indung  

telur;
h . m enghem at p engeluaran  te ru tam a  u n tu k  pem belian su s u  form ula;
i. tid ak  m erepotkan  d an  h em at w aktu;
j. efisien d an  p rak tis; dan
k. m em beri k ep u asan  bagi ibu.

Pasal 9

(1) Setiap  bayi be rh ak  m en dapatkan  ASI E ksk lu sif sam pai dengan  u m u r  6 
(enam) bu lan .

(2) Setiap  ibu  yang  m elah irkan  bertanggungjaw ab u n tu k  m em berikan  ASI 
eksk lusif hingga bayi u s ia  6  (enam) bu lan .

(3) D alam  hal pem berian  ASI E ksk lusif tidak  d im ungk inkan  b e rd asa rk an  
ind ikasi m edis d an  kondisi k h u su s , bayi sem en tara  d a p a t d iberikan  ASI 
yang  berasa l d a ri pendonor ASI.

(4) Pem berian ASI oleh pendonor ASI sebagaim ana  d im aksud  p a d a  ay a t (3) 
d ilak san ak an  b e rd asa rk an  norm a agam a d an  m em pertim bangkan  aspek  
sosial budaya, m u tu  d an  keam anan  ASI.

(5) Pem berian ASI oleh pendonor ASI sebagaim ana  d im aksud  p a d a  ay a t (4) 
dengan  m em enuhi p ersy ara tan  sebagai berikut:
a. p e rm in taan  ibu  k an d u n g  a ta u  ke luarga  bayi yang  b e rsan g k u ta n  kepada 

pendonor ASI;
b. iden titas, agam a d a n  a lam at pendonor ASI d iketahu i dengan  je la s  oleh 

ke luarga  dari bayi penerim a ASI;
c. pendonor ASI dalam  kondisi se h a t seca ra  fisik d a n  psikologis, d an  

d ilakukan  te s  HIV/AIDS d an  Toxoplasm a, Rubella, C ytom egalovirus, 
H erpes Sim plec (TORCH); d an

d. ASI tidak  d ipeijualbelikan .

(6) D alam  hal pem berian  ASI E ksklusif, suam i, o rang  tu a , keluarga, 
m asy arak a t d a n  lingkungan  k e ija  bertanggungj aw ab u n tu k  m endukung  
ibu  dalam  pem berian  ASI Eksklusif.

Pasal 10

(1) T enaga k eseh a tan  d a n  penyelenggara F asyankes ag ar m enem patkan  ibu  
d an  bayi da lam  s a tu  ru an g an  a ta u  raw at gabung  kecuali a d a  ind ikasi 
m edis yang d ite tap k an  oleh dokter.

jdih.karimunkab.go.id



7

(2) P enem patan  dalam  s a tu  ru an g an  a ta u  raw at gabung  sebagaim ana  yang 
d im aksud  p ad a  ay a t (1) b e rtu ju an  u n tu k  m em u d ah k an  ibu  se tiap  sa a t 
m em berikan  ASI E ksk lusif kepada bayi.

(3) Penyelenggara fasilitas k eseh a tan  m em punyai kew ajiban:
a. m em b u at keb ijakan  te rtu lis  ten tan g  ASI E ksk lusif d a n  d ikom unikasikan  

kepada sem u a  staf;
b. m elatih  s ta f  pe layanan  k eseh a tan  dalam  keteram pilan  m enerapkan  

kebijakan  m enyusu i d an  ASI Ekslusif; dan
c. m engan ju rkan  m enyusu i sesua i k eb u tu h an .

Pasal 11

(1) Setiap  tenaga  k eseh a tan  d a n  in s tan s i te rk a it la innya bertanggung  jaw ab  
m em berikan  inform asi d an  bim bingan ten tan g  pen tingnya ASI E ksk lusif 
kepada  m asy arak a t, te ru ta m a  calon pengan tin , ibu  ham il, ibu  bersa lin  d an  
keluarganya.

(2) Setiap  tenaga  k eseh a tan  d an  in s tan s i te rk a it la innya da lam  m em berikan  
inform asi sebagaim ana  d im aksud  p ad a  ayat (1) m engacu  p ada  10 (sepuluh) 
L angkah M enuju K eberhasilan  M enyusui (LMKM).

(3) 10 (sepuluh) LMKM sebagaim ana d im aksud  p ad a  ay a t (2) m eliputi:
a. m em b u at keb ijakan  te rtu lis  ten tan g  m enyusu i d a n  d ikom unikasikan  

kepada  sem u a  s ta f  pe layanan  keseha tan ;
b. m elatih  sem ua  s ta f pe layanan  k eseh a tan  dalam  keteram pilan  

m enerapkan  kebijakan m enyusui;
c. m enginform asikan  kepada  sem u a  ibu  ham il ten tan g  m an faa t d an  

m anajem en  m enyusui;
d. m em b an tu  ibu  m enyusu i dini segera  sete lah  lahir;
e. m em b an tu  ibu  c a ra  m enyusu i d an  m em p ertah an k an  m enyusu i 

m esk ipun  ibu  d ip isah  dari bayinya;
f. m em berikan  ASI sa ja  p ad a  bayi b a ru  lah ir kecuali a d a  ind ikasi m edis;
g. m enerapkan  raw at gabung  ibu  dengan  bayinya sepan jang  w aktu ;
h. m engan ju rkan  m enyusu i sesua i k e b u tu h a n  bayi;
i. tid ak  m em berikan  do t pada  bayi; dan
j. m endorong p em b en tu k an  kelom pok p en d u k u n g  ASI d an  m eru ju k  ibu  

kepada  kelom pok te rseb u t se te lah  k e lu a r dari fasilitas pe layanan  
k eseha tan .

BAB VI
RUANG LAKTASI 

Pasal 12

(1) Penyelenggara tem p at k e ija  dan  sa ra n a  u m u m  wajib m enyediakan  fasilitas 
k h u su s  u n tu k  m enyusu i d an  sa ra n a  m em erah  ASI.

(2) T em pat k e ija  sebagaim ana d im aksud  p a d a  ay a t (1) terd iri a tas:
a. P e ru sah aan ; dan
b. P erkan to ran  m ilik Pem erin tah , Pem erin tah  D aerah , Pem erin tah  D esa 

d a n  sw asta .

jdih.karimunkab.go.id
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(3) T em pat sa ra n a  u m u m  dan  sebagaim ana  d im aksud  p ad a  ay a t (1) terdiri
a tas:
a. Fasilitas Pelayanan K esehatan;
b. Hotel d an  Penginapan;
c. T em pat rek reasi/p a riw isa ta ;
d. Term inal a n g k u ta n  dara t;
e. P elabuhan  lau t;
f. P u sa t-p u sa t perbe lan jaan  /  pasar;
g. G edung o lah  raga; dan
h. T em pat sa ra n a  u m u m  lainnya.

Pasal 13

Fasilitas m inim al ru an g  lak tasi sebagaim ana d im aksud  dal am  Pasal 12 h a ru s
m em enuhi p ersy ara tan  sebagai berikut:

a. m em berikan  k eam an an  d an  k enyam anan  bagi ibu  p ad a  sa a t m em berikan  
ASI kepada  bayinya;

b. ru an g  te r tu tu p  dengan  pencahayaan  d an  sirku lasi u d a ra  yang cukup;
c. lokasi di tem p a t yang  am an  d an  m u d ah  d ijangkau; dan
d. p ra sa ra n a  yang  m em enuhi s ta n d a r  u n tu k  m endukung  ibu  m em beri ASI 

kepada  bayinya.

BAB VII
SUSU FORMULA BAYI DAN PRODUK BAYI LAINNYA

Pasal 14

(1) Setiap  tenaga  k eseh a tan  d a n /a ta u  penyelenggara fasilitas pe layanan  
k eseh a tan  d ilarang  m enjual, m em prom osikan, m enganj u rk a n  d an  
m em berikan  su su  form ula bayi d a n /a ta u  p roduk  bayi lainnya seperti dot 
d an  botol su s u  yang d a p a t m engham bat program  pem berian  ASI 
Eksklusif.

(2) Pem berian su s u  form ula han y a  d a p a t d iberikan  kepada  bayi sesuai 
dengan  ind ikasi m edis.

BAB VIII 
PELAKSANAAN

Pasal 15

(1) Dal am  ran g k a  m en d u k u n g  p e lak san aan  IMD d a n  pem berian  ASI 
E ksklusif, P em erin tah  D aerah  m elalui D inasbertanggung  jaw ab 
m en ingkatkan  kom petensi tenaga  k eseh a tan  sebagai konselor m enyusui.

(2) Dal am  rangka  pen ingkatan  c ak u p an  d a n  m u tu  pem berian  ASI E ksklusif, 
tenaga  k eseh a tan  h a ru s  kom peten u n tu k  m em b an tu  ibu  m enyusu i secara  
benar.

(3) D alam  p e lak san aan  IMD d an  pem berian  ASI E ksk lusif d ilakukan  oleh 
D inas, P uskesm as d an  ja rin g an n y a  dengan  m elibatkan  o rgan isasi profesi, 
LSM se rta  kelom pok-kelom pok pem erhati k e seh a tan  lainnya.

(4) T enaga k eseh a tan  wajib m elakukan  p e n ca ta tan  yang  a k u ra t te rk a it IMD 
d an  ASI E ksk lusif d an  se lan ju tnya  m elaporkan kepada D inasm elalui 
p u sk esm as se tiap  bu lannya.

jdih.karimunkab.go.id
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(1) D alam  ran g k a  p e lak san aan  IMD d a n  pem berian  ASI E ksklusif, D inas 
m em fasilitasi d an  m elakukan  pem binaan  kepada tenaga  k eseh a tan  dan  
F asyankes u n tu k  m eningkatkan  k u a litas  pelayanan.

(2) F asyankes sw asta  wajib m em beri d a ta  kepada  p u sk esm as se tiap  bu lan  
yang  b e rh u b u n g an  dengan  IMD d an  ASI Eksklusif.

Pasal 16

Pasal 17

(1) P e laksanaan  IMD d a n  pem berian  ASI E ksk lusif p ad a  tingkat K abupaten 
d ilak san ak an  oleh Pem erin tah  D aerah.

(2) Di tingkat kecam atan  d ilak san ak an  oleh C am at b ese rta  Kepala UPT 
P uskesm as.

(3) Di tingkat d esa  d ilak san ak an  oleh Kepala Desa, Tenaga K esehatan  dan  
kad er k eseh a tan  desa.

(4) B upati, OPD, C am at, L u rah /K epala  D esa, UPT terka it tingka t kecam atan , 
tenaga  k eseh a tan  d an  kad er k e seh a tan  desa  seca ra  b ersam a-sam a 
m elak san ak an  koordinasi p e lak san aan  IMD d an  pem berian  ASI Eksklusif.

(5) D alam  m elak san ak an  IMD d an  d a n  pem berian  ASI E ksklusif, in s tan s i 
te rk a it d a p a t b ek e ijasam a dengan  d u n ia  u s a h a  d a n  in d u stri m elalui 
program  Coorporate Social responsibility (CSR) d an  p a ra  d o n a tu r  dengan 
sifat su k a re la  d a n  tid ak  m engikat.

BAB DC
PARTI SI PASI MASYARAKAT 

Pasal 18

(1) Partisipasi m asy arak a t dalam  IMD d a n  pem berian  ASI E ksk lusif d ap a t 
d ilakukan  seca ra  perseo rangan  d an  kelompok.

(2) P artis ipasi seca ra  kelom pok sebagaim ana d im aksud  p ad a  a y a t (1) d a p a t 
d ilak u k an  m elalui forum  m ulti p ih ak  a ta u  seb u tan  lain, ba ik  di tingkat 
K abupaten  m au p u n  di tingkat u n it  pelayanan.

Pasal 19

(1) Partis ipasi m asy arak a t sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 18 ayat (1) 
d a p a t berupa:

a. m em berikan  m asu k an  te rh ad ap  k u a n tita s  d an  k u a lita s  pelayanan  
keseha tan ;

b. m enyam paikan  p engaduan  a ta s  pe layanan  k eseh a tan  sebagaim a 
d im aksud  dalam  h u ru f  a, m elalui pengelolaan p engaduan  p ada  u n it  
layanan  keseha tan ;

c. m elibatkan  dalam  proses p eren can aan  partis ipa tif program  
pelayanan  k eseh a tan , ba ik  di tingka t u n it  layanan  m au p u n  d itingkat 
kabupaten ;

d. terlibat dalam  p em an tau an  d an  pengaw asan  te rh ad ap  im plem entasi 
P e ra tu ran  B upati ini;

e. m obilisasi su m  be r  daya  m asy arak a t, ba ik  d an a  m au p u n  non  d a n a  
u n tu k  p e lak san aan  keseha tan ;

jdih.karimunkab.go.id
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f. ak tif m em berikan  kon tribusi dalam  penyelenggaraan  kegiatan  
prom otif, preventif dan  ed ukatif te rk a it p e lak san aan  IMD d an  
pem berian  ASI E ksk lusif m elalui keg ia tan  sosial k em asy a rak a tan , 
budaya  d an  keagam aan .

(2) D alam  m en d u k u n g  P e laksanaan  IMD d an  pem berian  ASI E ksk lusif 
m asy arak a t d a p a t m elakukan  keg iatan  inovatif d a n  edukatif.

BAB X
PEMBINAAN DAN PENGAWASAN

Pasal 19

D inas d a n  P erangkat D aerah  te rk a it m elakukan  pem binaan  d an  pengaw asan
te rh ad ap  p e lak san aan  pelayanan  IMD d a n  pem berian  ASI E ksk lu sif sesua i
dengan  tugas, fungsi d an  kew enangan m asing-m asing.

Pasal 20

(1) T enaga k eseh a tan  wajib m elakukan  p e n ca ta tan  yang  a k u ra t  te rk a it dengan  
p e lak san aan  IMD d a n  pem berian  ASI E ksk lusif d a n  se lan ju tnya  
m elaporkan  kepada  D inasm elalui p u sk esm as se tiap  bu lan .

(2) T enaga k eseh a tan  wajib m em buat lem bar p e rse tu ju an  (inform ed  
consent)dalam  pe layanan  IMD d an  ASI eksklusif.

Pasal 21

(1) D alam  ran g k a  p e lak san aan  IMD d an  pem berian  ASI E ksklusif, Perangkat 
D aerah  m em fasilitasi, m endam pingi d a n  m elakukan  pem binaan  kepada 
tenaga  k eseh a tan  d an  fasilitas pe layanan  k eseh a tan  u n tu k  pen ingkatan  
k u a lita s  pelayanan.

(2) F asyankes sw asta  wajib m em beri d a ta  kepada  p u sk esm as se tiap  bu lan  
yang  b erh u b u n g an  dengan  pelayanan  ibu  ham il, bersalin , IMD d a n  ASI 
Eksklusif.

BAB XI
PENGHARGAAN 

Pasal 22

(1) Pem erin tah  D aerah  d a p a t m em berikan  penghargaan  kepada  perseorangan , 
kelom pok, tenaga  k eseh a tan , F asyankes d an  lem baga se rta  in s tan s i yang 
te lah  b e rp resta si da lam  m endukung  p e lak san aan  IMD d a n  ASI Eksklusif.

(2) Penerim a penghargaan  sebagaim ana d im aksud  p ad a  ay a t (1) d ite tapkan  
dengan  k e p u tu sa n  B upati.

BAB XII 
SANKSI

Pasal 23

(1) K epada se tiap  o rang  yang  m elanggar k e te n tu an  Pasal 12 a y a t (1) d ap a t 
d ik en ak an  san k si adm in istras i berupa:
a. lisan; d a n /a ta u
b. tegu ran  tertu lis .
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(2) K epada se tiap  o rang  yang  m elanggar k e te n tu an  Pasal 14 ay a t (1) d ikenakan  
san k si adm inistxasi berupa:
a. tegu ran  lisan;
b. teg u ran  tertu lis; d an
c. p e n ca b u ta n  izin p rak tek .

Penyelenggara tem p a t kerja  dan  sa ra n a  u m u m  wajib m enyediakan  fasilitas 
k h u su s  u n tu k  m enyusu i d a n  sa ra n a  m em erah  ASI sebagaim ana d im aksud  
dalam  Pasal 12 ayat (1) paling lam bat 1 (satu) ta h u n  sejak  P e ra tu ran  B upati 
ini d iundangkan .

P e ra tu ran  B upati ini m ulai berlaku  p ad a  tanggal d iundangkan .

Agar se tiap  o rang  m engetahu inya,m em erin tahkan  pengundangan  P e ra tu ran  
B upati ini dengan  penem patan  dalam  B erita  D aerah  K abupaten  K arim un.

BAB XIII
KETENTUAN PERALIHAN

Pasal 24

BAB XIV
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 25

D itetapkan  di T an jung  B alai K arim un 
P ada tanggal 11 Maret  2019

BUPATI KARIMUN,

p ada  tanggal 11 Ma^ret
D iundangkan  di T an jung  Balai K arim un 
p ada  tanggal 11 Maret  2019

KABUPATEN KARIMUN
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