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DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

BUPATI KARIMUN,

M enim bang : bahw a dalam  rangka  m elak san ak an  k e ten tu an  P e ra tu ran
D aerah  K abupaten K arim un Nomor 7 T ah u n  2016  ten tang  
P em ben tukan  d an  S u su n a n  P erangkat D aerah , m aka  perlu  
m enetapkan  P e ra tu ran  B upati ten tan g  P em bentukan , 
K edudukan, S u su n an  O rganisasi, T ugas D an Fungsi, S erta  
T ata  Kerja R um ah Sakit U m um  D aerah  T anjung  B atu  
K undur K abupaten  K arim un Kelas D P ratam a.

M engingat : 1. U ndang-U ndang Nomor 53 T ah u n  1999 ten tang  
P em ben tukan  K abupaten  Pelalaw an, K abupaten  Rokan 
H ulu, K abupaten  Rokan Hilir, K abupaten  Siak, K abupaten  
K arim un, K abupaten  N atuna, K abupaten  K uan tan  Singingi 
dan  Kota B atam  (Lem baran Negara T ahun  1999 Nomor 181 
T am bahan  L em baran Negara nom or 3902), yang telah  
d iu b ah  beberapa kali te rak h ir dengan  U ndang-U ndang 
Nomor 34 T ahun  2008 ten tang  P e ru b ah an  ketiga a ta s  
U ndang-U ndang No 53 T ah u n  1999 ten tan g  P em ben tukan  
K abupaten  Pelalawan, K abupaten  Rokan H ulu, Rokan Hilir, 
K abupaten  Siak, K abupaten  N atuna, K abupaten  K uan tan  
Singingi d an  Kota B atam  (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2008 Nomor 107 T am bahan  L em baran 
Negara R epublik Indonesia  Nomor 4880);

2. U ndang-U ndang Nomor 23 T ahun  2014 ten tang
Pem erin tahan  D aerah  (Lem baran Negara R epublik 
Indonesia  T ahun  2014 Nomor 244, T am bahan  L em baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 5587) sebagaim ana telah  
u b a h  beberapa kali te rak h ir dengan  U ndang-U ndang 
Nomor 09 T ahun  2015 ten tan g  P e ru b ah an  K edua a ta s  
undang-U ndang  nom or 23 T ahun  2014 ten tang
Pem erin tahan  D aerah  (Lem baran Negara R epublik 
Indonesia  T ahun  2015 Nomor 58, T am bahan  Lem baran 
Negara R epublik Indonesia  Nomor 5679);
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3. P e ra tu ran  Pem erintah Nomor 23 T ah u n  2005 ten tang  
Pengelolaan K euangan B adan  Lay an  an  U m um  (Lem baran 
Negara Republik Indonesia  T ah u n  2005 Nomor 48, 
T am bahan  L em baran Negara R epublik Indonesia  Nomor 
4502) sebagaim ana telah  d iu b ah  dengan  P e ra tu ran  
Pem erin tah  Nomor 74 T ahun  2012 ten tan g  P erubahan  a ta s  
P e ra tu ran  Pem erin tah  Nomor 23 T ah u n  2005 ten tang  
Pengelolaan K euangan B adan  L ayanan U m um  (Lem baran 
Negara Republik Indonesia  T ahun  2012 Nomor 171, 
T am bahan  Lem baran Negara Republik Indonesia 
Nomor 5340);

4. P e ra tu ran  Pem erintah Nomor 18 T ah u n  2016 T entang 
Perangkat D aerah (Lem baran Negara R epublik Indonesia  
T ahun  2016 Nomor 114, T am bahan  L em baran Negara 
R epublik Indonesia  Nomor 5887) sebagaim ana te lah  d iubah  
dengan  P e ra tu ran  Pem erin tah  Nomor 72 T ahun  2019 
ten tang  P erubahan  a ta s  P e ra tu ran  Pem erin tah  Nomor 18 
T ahun  2016 T entang Perangkat D aerah  (Lem baran Negara 
R epublik Indonesia  T ah u n  2019 Nomor 187);

5. P e ra tu ran  Presiden Nomor 77 T ah u n  2015 ten tang  
Pedom an O rganisasi R um ah Sakit (Lem baran Negara 
R epublik Indonesia T ahun  2015 Nomor 159);

6. P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 79 T ah u n  2018 
ten tang  B adan Layanan U m um  D aerah  (Berita Negara 
R epublik Indonesia T ah u n  2018 Nomor 1213);

7. P e ra tu ran  D aerah K abupaten  K arim un Nomor 7 
T ahun  2016 ten tang  P em ben tukan  d an  S u su n a n  Perangkat 
D aerah  (Lem baran D aerah  K abupaten  K arim un T ahun  
2016 Nomor 7, T am bahan  L em baran D aerah  K abupaten  
K arim un Nomor 3).

MEMUTUSKAN :

M enetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG PEMBENTUKAN,
KEDUDUKAN, SUSUNAN ORGANISASI, TUGAS DAN 
FUNGSI, SERTA TATA KERJA RUMAH SAKIT UMUM 
DAERAH TANJUNG BATU KUNDUR KABUPATEN 
KARIMUN KELAS D PRATAMA.

BAB I
KETENTUAN UMUM 

Pasal 1

D alam  P e ra tu ran  B upati ini yang d im aksud  dengan  :
1. D aerah  ada lah  K abupaten  Karim un.
2. Pem erin tah  D aerah  ada lah  P em erin tah  D aerah  K abupaten  K arim un.
3. B upati ad a lah  B upati Karim un.
4. S ek reta ris D aerah  ada lah  Sekretaris D aerah  K abupaten  Karim un.



3

5. D inas ad a lah  D inas K esehatan  K abupaten  K arim un.
6. Kepala D inas ada lah  Kepala D inas K esehatan  K abupaten  K arim un.
7. R um ah Sakit U m um  D aerah yang se lan ju tnya  d isingkat RSUD adalah  

RSUD T anjung  B atu  K undur K abupaten  K arim un yang 
m enyelenggarakan pelayanan  k eseh a tan  pero rangan  secara  p a rip u rn a  
yang m enyediakan  pelayanan  raw at ja lan , raw at inap, G aw at d a ru ra t, 
d an  Pelayanan penunjang .

8. D irek tur ada lah  pejabat d o k te r/d o k te r gigi yang d iberikan  tu g as  sebagai 
p im pinan  tertinggi RSUD Tanjung B atu  K undur K abupaten  K arim un.

9. Komite Medis ad a lah  u n su r  o rgan isasi yang  m em punyai tanggung  jaw ab  
u n tu k  m enerapkan  ta ta  kelola klinis yang baik  (Good Clinical 
Governance).

10. S a tu a n  Pengaw as In ternal se lan ju tnya  d isingkat SPI ada lah  u n s u r  
organisasi yang bertugas m elak san ak an  pem eriksaan  a u d it k inerja 
in te rnal ru m ah  Sakit.

1 1 . J a b a ta n  Fungsional adalah  a p a ra tu r  sipil negara  yang diberi tugas, 
w ew enang d an  h a k  secara  p en u h  oleh pe jabat yang berw enang u n tu k  
m enyelenggarakan kegiatan yang sesua i dengan  profesinya dalam  
ran g k a  m endukung  k e lancaran  tu g as  ked inasan .

12 .1nstalasi adalah  Unit penyelenggara pelayanan  fungsional di RSUD 
T anjung B a tu  K undur.

BAB II
PEMBENTUKAN 

Pasal 2

D engan P e ra tu ran  B upati ini, d ib en tu k  k ed u d u k an , su s u n a n  organisasi, 
tu g as  d an  fungsi, se rta  ta ta  kerja  RSUD T anjung B atu  K undur K abupaten  
K arim un kelas D Pratam a.

BAB III
KEDUDUKAN DAN SUSUNAN ORGANISASI

Bagian K esatu 
K edudukan

Pasal 3

(1) RSUD T anjung  B atu  K undur m eru p ak an  o rgan isasi yang  m elaksanakan  
kegiatan  teknis, operasional d a n /a ta u  kegiatan  tekn is penun jang  
te r ten tu  p ad a  organisasi.

(2) RSUD T anjung  B a tu  K undur sebagai u n it  organisasi bersifa t k h u su s  
sebagai u n it  organ isasi bersifat fungsional yang m em berikan  layanan  
secara  profesional.

(3) Sebagai u n it  organ isasi bersifat k h u su s  sebagaim ana d im aksud  p ada  
ayat (2) RSUD T anjung B atu  K undur m em iliki otonom i dalam  
pengelolaan k euangan  dan  b aran g  m ilik D aerah  se rta  b idang 
kepegaw aian.

(4) RSUD T anjung  B a tu  K undur sebagaim ana  d im aksud  p ad a  ay a t (1) 
dipim pin oleh seorang d o k te r/d o k te r gigi, b e rk ed u d u k an  dibaw ah dan  
bertanggung  jaw ab  kepada  Kepala D inas.
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(5) Pertanggungjaw aban sebagaim ana d im aksud  pada  ay a t (4) d ilak san ak an  
m elalui penyam paian  laporan  p e lak san aan  pengelolaan k eu an g an  dan  
ba ran g  m ilik d ae rah  se rta  b idang kepegaw aian RSUD T an jung  B atu  
K undur.

Bagian Kedua 
S u su n an  O rganisasi

Pasal 4

(1) S u su n an  o rgan isasi RSUD T anjung B atu  K undur terd iri a tas:
a. D irektur;
b. Sub Bagian T ata u sah a ;
c. Seksi Pelayanan;
d. Seksi K eperaw atan;
e. Kelompok J a b a ta n  Fungsional.

(2) S tru k tu r  O rganisasi RSUD T anjung  B atu  K undur sebagaim ana 
d im aksud  p ada  ayat (1) te rcan tu m  dalam  lam piran  yang m eru p ak an  
bagian  tidak  te rp isah k an  dari P e ra tu ran  B upati ini.

BAB IV
TUGAS DAN FUNGSI 

Pasal 5

(1) RSUD T anjung  B atu  K undur m em punyai tu g as  pelayanan  k eseh a tan  
pero rangan  seca ra  pa rip u m a.

(2) RSUD T anjung  B a tu  K undur dalam  m elaksanakan  tugas sebagaim ana 
d im aksud  p ad a  ay a t (1) m enyelenggarakan fungsi :
a. P e laksanaan  kegiatan  teknis dalam  lingkup pelayanan  m edis d an  non 

m edis;
b. P e laksanaan  pelayanan  p enun jang  m edis d an  non medis;
c. P e laksanaan  pelayanan  ru ju k an  d an  keperaw atan;
d. P e laksanaan  pengelolaan keuangan;
e. Penyelenggaraan pendid ikan  d an  pe la tihan  sum ber daya m an u sia  

dalam  ran g k a  pen ingkatan  k em am puan  dalam  m em berikan  
pelayanan  keseha tan ; dan

f. P e laksanaan  adm in istrasi ru m ah  sakit.

Pasal 6

(1) RSUD T anjung  B atu  K undur m eru p ak an  R um ah Sakit Kelas D P ra tam a 
yang d id irikan  oleh Pem erintah D aerah  yang b e rben tuk  u n it  pe lak san a  
tekn is dari in s tan s i D inas yang m em berikan  pelayanan  bagi m asyarakat.

(2) RSUD T anjung  B atu  K undur dalam  m em berikan  pelayanan  sebagaim ana 
d im aksud  p ada  ayat (1) m enyelenggarakan :
a. Pelayanan m edik um um ;
b. Pelayanan gaw at d aru ra t;
c. Pelayanan keperaw atan;
d. Pelayanan labo ra tu rium  pratam a;
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e. Pelayanan radiologi; dan
f. Pelayanan farm asi.

(3) RSUD T anjung B atu  K undur selain m elak san ak an  fungsi sebagaim ana
d im aksud  dalam  Pasal 5 ayat (2), ju g a  m enyelenggarakan fungsi sebagai
beriku t :
a. P eny u su n an  p eren can aan  d an  pe lak san aan  operasional dalam  

bidang k eseh a tan  b e rd asa rk an  kebijakan, d a ta  d an  program  yang 
d ite tapkan  oleh Kepala D inas se rta  sesua i dengan  k e ten tu an  
p e ra tu ra n  Perundang-U ndangan;

b. Penyelenggaraan pelayanan  k eseh a tan  dengan m engu tam akan  
keselam atan , kendali m u tu  d an  kendali biaya;

c. Penyelenggaraan pelayanan  m edik um um , kepada  pasien  sesua i 
dengan  kom petensi dan  kew enangan dokter, dengan  m em anfaatkan  
kem am puan  fasilitas ru m ah  sak it secara  optim al;

d. Penyelenggaraan Pelayanaan G aw at D aru ra t, se lam a 24 jam  sehari 
dan  7 (tujuh) hari sem inggu dengan  kem am puan  m elakukan  
pem eriksaan  awal k a su s -k a su s  gaw at d a ru ra t, m elakukan  
resu sitas i dan  stab ilisasi sesua i s ta n d a r pelayanan  kegaw at 
d a ru ra tan ;

e. Penyelenggaraan pelayanan  keperaw atan , sesua i dengan kom petensi 
dan  s ta n d a r  p rak tik  keperaw atan  se rta  sesua i dengan  k e ten tu an  
p e ra tu ran  p e rundang -undangan ;

f. Penyelenggaraan pelayanan  laboratorium  p ra tam a  sesua i s ta n d ar 
pelayanan  laboratorium  se rta  kew enangan d an  k e ten tu an  
p e rundang -undangan ;

g. Penyelenggaraan pelayanan  radiologi, sesua i kew enangan dan  sesuai 
dengan k e ten tu an  p e ra tu ran  perundang -undangan ;

h. Penyelengaraan pelayanan  farm asi dalam  rangka  m em enuhi 
ke te rsed iaan  obat u n tu k  k eb u tu h a n  pelayanan  k eseh a tan  m eliputi : 
penyediaan , pengelolaan, d istribusi sed iaan  farm asi, perbekalan  
k eseh a tan  hab is  pakai d an  pelayanan  farm asi klinik;

i. Penyelenggaraan pelayanan  ru ju k an  sesu a i kew enangan d an  sesua i 
dengan  k e ten tu an  p e ra tu ran  perundang -undangan ;

j. Penyelenggaraan pendid ikan  dan  pela tihan  Sum ber Daya M anusia 
dalam  rangka  pen ingkatan  m u tu  pelayanan  sesuai, kew enangan dan  
sesua i dengan  k e ten tu an  p e ra tu ran  perundang -undangan ;

k. Penyelenggaraan penelitian  d an  pengem bangan dibidang k eseh a tan  
sesua i kew enangan dan  k e ten tu an  perundang -undangan ;

l. Penyelenggaraan pelayanan  raw at inap  d an  raw at ja lan , sesua i sesuai 
dengan  k e ten tu an  p e ra tu ran  perundang -undangan ;

m. Penyelenggaraan prom otif, preventif dan  rehabilitatif, sesua i 
kew enangan dan  sesua i dengan k e ten tu an  p e ra tu ran  perundang- 
undangan ;

n. P e laksanaan  kerja  sam a dengan  in stitu si lain  seperti lem baga 
p en d id ik an /p e la tih an , organisasi profesi, d an  lem baga penelitian 
k eseh a tan  m asy arak a t yang kom peten sesua i dengan k e ten tu an  
p e ra tu ran  perundang -undangan ;

o. P e laksanaan  p en ca ta tan  dan  pelaporan  sem u a  keg iatan  pelayanan  
k eseh a tan  dalam  b en tu k  system  inform asi m anajem en ru m ah  sak it 
sesua i dengan k e ten tu an  p e ra tu ran  perundang-undangan ;

p. P enyusunan  P e ra tu ran  In ternal R um ah Sakit (hospital bylaws) sesua i 
dengan  k e ten tu an  p e ra tu ran  perundang -undangan ;

q. Penyelenggaraan kegiatan  adm in istras i kepegaw aian, k e ta ta u sa h a a n  
dan  pengelolaan k euangan  UPTD; dan

r. P e laksanaan  tugas lain  yang d iberikan  oleh Kepala D inas K esehatan 
sesua i b idang tugasnya.
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Pasal 7

(1) RSUD T anjung  B atu  K undur m em berikan  pelayanan  m edik spesialistik  
dasar.

(2) Pelayanan m edik spesia listik  d a sa r  sebagaim ana d im aksud  p ad a  ayat
(1), d ap a t d iberikan  oleh dokter spesialis, residen  tah a p  m andiri, a ta u  
dokter dengan  kew enangan tam b ah an  te r te n tu  sesua i dengan 
k e b u tu h a n  pe layanan  m edik spesia listik  d a sa r  m eliputi :
a. Pelayanan keb idanan  dan  kandungan ;
b. Pelayanan k eseh a tan  anak;
c. Pelayanan penyakit dalam ; dan
d. Pelayanan bedah.

Pasal 8

(1) Pelayanan m edik spesia listik  d a sa r  sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 
7 ayat (2), d ilakukaan  m elalui ke rjasam a dengan  ru m ah  sak it pendid ikan  
a ta u  ru m ah  sak it yang kelasnya lebih tinggi dan  berlokasi paling  dekat, 
yang berperan  sebagai ru m ah  sak it pengam pu.

(2) K erjasam a sebagaim ana d im aksud  p ada  ayat (1) h a ru s  d ilak u k an  dengan 
p e rse tu ju an  Kepala D inas u n tu k  m enjam in  m u tu  d an  ke tersed iaan  
pelayanan  di R um ah Sakit Kelas D Pratam a.

Pasal 9

D okter spesialis pem beri pe layanan  di R um ah Sakit Kelas D P ra tam a wajib 
m emiliki su ra t tu g as  sesua i k e ten tu an  p e ra tu ra n  p e ru n dang -undangan .

BAB V
URAIAN TUGAS

Bagian K esatu 
D irek tur

Pasal 10

(1) D irek tu r m em punyai tugas m em im pin penyelenggaraan  RSUD T anjung
B atu  K undur.

(2) U n tuk  m elak san ak an  tugas sebagaim ana d im aksud  pada  ayat (1),
D irek tu r m enyelenggarakan fungsi :
a. P eru m u san  kebijakan, penyelenggaraan, p em an tau an , d an  evaluasi, 

pem binaan  d an  pengem bangan  su m b er daya m an u s ia  se rta  
pengaw asan  pelayanan  m edis d an  non m edis RSUD T anjung  B atu  
K undur;

b. Pem binaan, pengkoordinasian , pengendalian , pengaw asan  program  
dan  kegiatan  RSUD T anjung B atu  K undur;

c. P ene tapan  kebijakan penyelenggaraan RSUD T anjung  B atu  K undur 
sesua i dengan  kew enangannya;

d. Penyelenggaraan tu g as  dan  fungsi RSUD T anjung B atu  K undur;
e. P e laksanaan  evaluasi, p en ca ta tan  dan  pelaporan  penyelenggaraan 

keb ijakan , program  dan  kegiatan  RSUD T anjung  B atu  K undur;
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f. M elakukan koordinasi dengan in s tan s i te rk a it ten tan g  pe lak san aan  
kegiatan  RSUD T anjung B atu  K undur secara  horizontal m au p u n  
vertikal; dan

g. P e laksanaan  tu g as  ked inasan  lain  yang d iberikan  a ta sa n .

(3) U raian  tu g as  sebagaim ana d im aksud  pada ayat (1) sebagai berikut:
a. M enetapkan ru m u sa n  kebijakan, penyelenggaraan, pem an tau an , 

dan  evaluasi, pem binaan  dan  pengem bangan  sum ber daya m an u sia  
se rta  pengaw asan  pelayanan  m edis d an  non m edis RSUD T anjung 
B atu  K undur;

b. M elaksanakan  pem binaan , pengkoordinasian , pengendalian , 
pengaw asan  program  d an  kegiatan  RSUD T anjung  B atu  K undur;

c. M enetapkan keb ijakan  penyelenggaraan RSUD T anjung B a tu  K undur 
sesu a i dengan  kew enangannya;

d. M em fasilitasi penyelenggaraan tu g as  d an  fungsi RSUD T anjung  B atu  
K undur;

e. M elaksanakan  evaluasi, p e n ca ta tan  d an  pelaporan  penyelenggaraan 
kebijakan, program  dan  keg iatan  RSUD T anjung B atu  K undur;

h. M elakukan koordinasi dengan in s tan s i te rka it ten tang  p e lak san aan  
kegiatan  RSUD T anjung B atu  K undur secara  horizontal m au p u n  
vertikal; dan

i. M elaksanakan  tu g as  ked inasan  lain  yang d iberikan  a ta san .

Bagian Kedua 
S ub  Bagian T ata  u sa h a

Pasal 11

(1) S ub  Bagian T ata  u sa h a  m em punyai tugas m em ban tu  D irektur 
m engkoordinasikan  dan  m engendalikan  penyelenggaraan adm in istrasi 
o rgan isasi, ta ta  lak san a , u ru sa n  kepegaw aian, p e ren can aan  dan  evaluasi 
program  se rta  m em berikan  pelayanan  adm in istras i kepada  se lu ruh  
bidang, in sta lasi d an  u n it lainnya.

(2) U raian  tu g as  sebagaim ana d im aksud  p ada  ayat (1) sebagai beriku t :
a. M erencanakan  kegiatan  pengelolaan k e ta ta u sa h a a n  dan  

keru m ah tan g g aan  RSUD T anjung B atu  K undur;
b. Mengelola k e ta ta u sa h a a n  dan  k e rum ah tanggaan  RSUD T anjung 

B atu  K undur;
c. M erencanakan  kegiatan k e b u tu h a n  sum ber daya d an  pengelolaan 

kepegaw aian d ilingkungan RSUD T anjung  B atu  K undur;
d. M engelola adm in istrasi kepegaw aian d ilingkungan RSUD T anjung 

B atu  K undur;
e. M enyelenggarakan pelayanan  h u k u m  dan  kem itraan  RSUD Tanjung 

B atu  K undur;
f. M engelola p em asa ran  d an  k eh u m asan  RSUD T anjung  B a tu  K undur;
g. M enyelenggarakan p enca ta tan , pelaporan  dan  evaluasi RSUD 

T anjung  B atu  K undur;
h. M engelola sum ber daya m an u sia  RSUD T anjung  B atu  K undur;
i. Mengelola a sse t daerah  di RSUD T anjung  B atu  K undur;
j. M enyelenggarakan pendid ikan  dan  pela tihan  bagi su m b er daya 

m an u sia  RSUD T anjung B atu  K undur;
k. M enyusun peren can aan  pengelolaan anggaran  RSUD T an jung  B atu  

K undur;
l. M enyusun lapo ran  kegiatan  d an  pengelolaan anggaran;
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m. Mengelola p e rb en d ah araan  d an  m obilisasi d a n a  RSUD T an jung  B atu  

K undur;

n. M enyelenggarakan a k u n ta n s i RSUD T anjung B atu  K undur; dan

o. M elaksanakan  tu g as  ked inasan  lain  yang d iberikan  a ta san ;

(3) S ub  B agian T ata  U saha sebagaim ana d im aksud  ay a t  (1) dipim pin oleh 

Kepala S ub  Bagian yang berada  dibaw ah d an  bertanggungjaw ab kepada 

D irektur.

Bagian Ketiga 

Seksi Pelayanan

Pasal 12

(1) Seksi Pelayanan m em punyai tu g as  m erencanakan , m elaksanakan

pem binaan  d an  koordinasi se rta  pengaw asan  dan  pengendalian  bidang

pelayanan  m edis dan  non m edis se rta  ru jukan .

(2) U raian tu g as  sebagaim ana d im aksud  p ada  ay a t (1) sebagai berikut:

a. M enyusunan  kebijakan operasional d ibidang pelayanan  m edis, 

keperaw atan  d an  pelayanan  ru jukan ;

b. M engkoordinasian kegiatan  d an  k e b u tu h a n  sa ra n a  dan  p ra sa ra n a  

dibidang pe layanan  m edis, keperaw atan  d an  pelayanan  ru jukan ;

c. M elakukan koordinasi k e b u tu h a n  tenaga m edis, keperaw atan  dan  

tenaga  k eseh a tan  lainnya;

d. M elaksanakan  pelayanan  raw at ja lan , raw at inap , gaw at d a ru ra t dan  

p em u lasa ran  jenazah ;

e. Mengelola pe layanan  ru jukan ;

f. M elaksanakan kegiatan  adm in istrasi dan  reg istrasi pasien;

g. M elaksanakan kendali m u tu , kendali biaya d an  kese lam atan  pasien 

di pe layanan  medik;

h. M elaksanakan  a su h a n  keperaw atan , kendali m u tu , dan  e tika 

keperaw atan;

i. M engelola d a ta  d an  inform asi yang be rk a itan  dengan  pelayanan;

j. M em antau  dan  m engevaluasi pe lak san aan  pe layanan  m edis, dan  

keperaw atan;

k. M engkoordinasikan dan  m elak san ak an  kegiatan  prom osi ru m ah  

sakit;
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l. M engkoordinasikan dan  m elak san ak an  keg iatan  p en yu luhan  di 

ru m ah  sakit;

m. M elaksanakan  tugas k ed inasan  lain  yang d iberikan  oleh a ta san .

(3) Seksi Pelayanan sebagaim ana d im aksud  ayat (1) dipim pin oleh Kepala 

Seksi yang berada  dibaw ah d an  bertanggungjaw ab kepada  D irektur.

Bagian K eem pat 
Seksi Penunjang

Pasal 13

(1) Seksi P enun jang  m em punyai tugas m enyelenggarakan, m engatu r,
m engendalikan , m engkoordinasikan  p e lak san aan  p enun jang  m edis dan
non  m edis di RSUD T anjung B atu  K undur.

(2) U raian  tu g as  sebagaim ana d im aksud  p ada  ayat (1) sebagai b e r ik u t :
a. M engkoordinasian d an  pe lak san aan  pelayanan  p enun jang  m edis dan  

non medis;
b. M engkoordinasikan kegiatan  d an  k e b u tu h a n  sa ra n a  dan  p ra sa ra n a  

di b idang p enun jang  m edis dan  non medis;
c. M engkoordinasikan pe lak san aan  pelayanan  p en u n jan g  m edis dan  

non medis;
d. M elaksanakan  kendali m u tu , kendali biaya d an  kese lam atan  pasien  

di pe layanan  penun jang  m edis d an  non  m edis;

e. M engkoordinasikan d an  m elak san ak an  pelayanan  penun jang  
diagnotik, logistik dan  ru m ah  tangga ru m ah  sakit;

f. M engkoordinasikan dan  m elak san ak an  kegiatan  rekam  m edis dan  
sistem  inform asi ru m ah  sakit;

g. M em antau  d an  m engaw asi penggunaan  fasilitas p enun jang  m edis 
d an  non  medis;

h. M endistribusikan  tugas p ada  Penun jang  diagnostik , logistik dan  
ru m ah  tangga ru m ah  sak it d an  rekam  m edik d an  sistim  inform asi 
ru m ah  sak it sesua i dengan tu g as  pokok d an  tanggung  jaw ab  yang 
d ite tap k an  agar tu g as  yang d iberikan  d ap a t be ija lan  efektif dan  
efisien;

i. M emberi p e tu n ju k  pe lak san aan  p ada  penanggungjaw ab penun jang  
diagnostik , logistik dan  ru m ah  tangga ru m ah  sak it d an  rekam  m edis 
d an  sistim  inform asi ru m ah  sak it sesua i dengan  a tu ra n  d an  p ro sedu r 
yang berlaku  ag ar tidak  terjadi k esa lah an  dalam  p e lak san aan  tugas;

j. M engevaluasi pe lak san aan  pe tugas p enun jang  diagnostik , logistik 
dan  ru m ah  tangga ru m ah  sak it dengan  c a ra  m em bandingkan  a n ta ra  
ren can a  ke ija  d an  rencana  operasional dengan  tu g as  tu g as  yang telah  
d ilak san ak an  sebagai b ah an  laporan  keg iatan  dan  perba ikan  k ineija  
d im asa  yang a k an  datang;
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k. M engevaluasi P e laksanaan  pe tugas rekam  m edis d an  sistim  inform asi 
ru m ah  sak it dengan  ca ra  m em bandingkan  a n ta ra  ren can a  ke ija  dan  
ren can a  operasional dengan  tu g as  tugas yang telah  d ilak sanakan  
sebagai b ah an  laporan  kegiatan  d an  perbaikan  k inerja  d im asa  yang 
ak an  datang;

l. M enyusun laporan  pe lak san aan  tu g as  Seksi Penun jang  sesuai 
dengan  tu g as  yang te lah  d ilak san ak an  secara  berkala  sebagai ben tu k  
ak u n tab ilita s  kinerja; dan

m. M elaksanakan  tu g as  ked inasan  lain  yang d iberikan  oleh a ta san .

(3) Seksi P enun jang  sebagaim ana d im aksud  ayat (1) dipim pin oleh Kepala 

Seksi yang berada  dibaw ah d an  bertanggungjaw ab kepada D irektur.

B agian Kelima 
Insta lasi

Pasal 14

(1) In sta lasi m em punyai tugas dalam  penyelenggaraan pelayanan  fungsional 
sesua i dengan  fungsinya d an  m elakukan  koordinasi dengan  j ab a  tan  
s tru k tu ra l yang bertanggung  jaw ab  te rh ad ap  fungsi dari insta lasi 

tersebu t.

(2) M asing m asing  Insta lasi dipim pin oleh seorang  Kepala dalam  ja b a ta n  non 
eselon s tru k tu ra l, Kualifikasi Kepala In sta lasi sesua i dengan  fungsi 
fungsional In sta lasi yang dipim pin.

(3) P em ben tukan  Insta lasi d ite tapkan  oleh D irek tur b e rd asa rk an  k e b u tu h a n  
dan  kem am puan  R um ah Sakit dengan  m em pertim bangkan  efektifitas 

dan  efisiensi.

BAB VI
JABATAN PADA UPT RSUD 

Pasal 15

(1) D irek tur m eru p ak an  ja b a ta n  s tru k tu ra l esselon III b a ta u  J a b a ta n  
A dm inistrator.

(2) Kepala S ub  Bagian dan  Kepala Seksi m eru p ak an  ja b a ta n  s tru k tu ra l 
esselon IV a  a ta u  ja b a ta n  Pengawas.

(3) Kepala Insta lasi, Komite m edis m eru p ak an  ja b a ta n  Fungsional.

(4) S a tu an  Pengaw as In ternal m eru p ak an  ja b a ta n  non s tru k tu ra l.
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BAB VII 
TATA KERJA

Bagian K esatu 
U m um

Pasal 16

(1) P e laksanaan  tu g as  dan  fungsi RSUD T anjung  B a tu  K undur sebagai 
o rgan isasi tekn is yang m elak san ak an  keg iatan  tekn is operasional 
d a n /a ta u  kegiatan  tekn is penun jang  pelayanan  k eseh a tan  ru ju k an  p ada  
RSUD T anjung  B atu  K undur, keg iatan  operasionalnya d iselenggarakan 
oleh Kepala Sub Bagian T ata u sa h a , Kepala Seksi Pelayanan d an  Kepala 
Seksi P enun jang  m en u ru t b idang tu g as  m asing-m asing.

(2) D irektur, baik  secara  tekn is operasional m a u p u n  tekn is A dm inistratif 
b e rad a  dibaw ah, d ib ina  dan  bertanggung  jaw ab  kepada  Kepala D inas dan  
dalam  m elak san ak an  tugasnya  m enyelenggarakan h u b u n g a n  fungsional 
d a p a t berkoordinasi dengan in s tan s i yang berka itan  dengan  fungsinya.

(3) Setiap p im pinan  sa tu a n  organisasi di lingkungan ru m ah  sak it daerah , 
dalam  m elak san ak an  tugasnya  wajib m enerapkan  p rinsip  koordinasi, 
in tegrasi, s inkron isasi dan  sim plikasi se rta  m en g an u t p rinsip  efektif dan  
efisien.

(4) Setiap p im pinan  sa tu a n  organisasi di lingkungan RSUD T an jung  B atu  
K undur, wajib m em im pin dan  m em beri bim bingan se rta  p e tu n ju k  
p e lak san aan  tu g as  kepada baw ahannya  d an  m em berikan  pem bagian 
tu g as  sesu a i dengan  fungsi dari m asing-m asing  u n it  kerjanya.

Bagian K edua 
Hak Mewakili

Pasal 17

D alam  hal D irek tur berhalangan , D irek tu r diwakili oleh Kepala S ub  Bagian 
T ata u sa h a , apab ila  D irek tu r dan  Kepala S ub  B agian T ata u s a h a  berha langan  

d ap a t diwakili oleh Kepala Seksi dengan m em perha tikan  senioritas 
kepangkatan  d a n /a ta u  sesua i b idang tugasnya.

Bagian Ketiga 
Komite Medis

Pasal 18

(1) U ntuk  M enyelenggarakan ta ta  kelola klinis yang baik, d iben tuk  Komite 
Medis yang m em punyai tugas m en ingkatkan  profesionalism e s ta f m edis 
yang bekerja  di RSUD T anjung B a tu  K undur dengan  ca ra  m elakukan  
kredensia l bagi se lu ru h  s ta f m edis yang  m elakukan  pelayanan  m edis di 
ru m ah  sak it, m em elihara  m u tu  s ta f  m edis, m enjaga disiplin, e tika  dan  
perilaku  profesi s ta f  m edis RSUD T anjung  B atu  K undur.
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(2) Komite d ipim pin oleh seorang K etua yang d itu n ju k  d an  d ite tap k an  oleh 
D irek tu r dengan  m em perhatikan  m asu k an  dari s ta f m edis yang  bekerja  
di RSUD T anjung  B atu  K undur sesua i dengan  p e ra tu ran  perundang- 
und an g an .

(3) Komite m em punyai tugas m em ban tu  D irek tur dalam  m eny u su n  dan  
m em an tau  S ta n d ar Pelayanan Profesi, S ta n d ar Pelayanan M inimal (SPM) 
S tan d ar O perasional P rosedur (SOP) dan  m elak san ak an  pem binaan  etika 
profesi se rta  m em berikan  sa ran  pertim bangan  dalam  pengem bangan 
pelayanan  profesi.

(4) P em ben tukan  dan  su su n a n  organisasi, tugas d an  fungsi se rta  
pertanggung  jaw aban  Komite Medis sebagaim ana d im aksud  p ada  ayat 
(1) d ite tapkan  lebih lan ju t dengan  k e p u tu sa n  D irektur RSUD Tanjung 
B atu  K undur sesua i dengan k e ten tu an  p e ra tu ran  peru n d an g an  -  
u n d an g an .

Bagian K eem pat 
S a tu an  Pengaw as In ternal

Pasal 17

(1) U n tuk  m enyelenggarakan pem eriksaan  a u d it k inerja  in te rnal RSUD 
T anjung  B a tu  K undur, d iben tuk  SPI.

(2) SPI b e rad a  dibaw ah d an  bertanggungjaw ab kepada D irektur.

(3) SPI dipim pin oleh seorang K etua yang d iangkat d an  d iberhen tikan  oleh 
D irektur.

(4) Anggota SPI berjum lah  ganjil paling sedik it 3 (tiga) orang d an  paling 
banyak  7 (tujuh) orang.

(5) P em ben tukan  d an  su su n a n  organisasi, tu g as  dan  fungsi se rta  
pertanggung  jaw ab an  SPI sebagaim ana d im aksud  p ada  ayat (1) 
d ite tap k an  lebih lan ju t dengan k e p u tu sa n  D irek tur sesu a i dengan 
k e ten tu an  P e ra tu ran  P erundangan  -  U ndangan.

Bagian Kelima
Kelompok Ja b a ta n  Fungsional 

Pasal 18

(1) Kelompok J a b a ta n  Fungsional m elak san ak an  tugas secara  profesional 
sesua i dengan  ja b a ta n  fungsional m asing -m asing  b e rd asa rk an  
k e te n tu an  p e ra tu ra n  perundang  -  undangan .
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(2) Kelompok J a b a ta n  Fungsional sebagaim ana d im aksud  p ada  ayat (1) 
dalam  m elak san ak an  tugasnya  b e rad a  di baw ah d an  bertanggung  jaw ab  
kepada  D irektur.

Pasal 19

(1) Kelompok J a b a ta n  Fungsional sebagaim ana d im aksud  dalam  Pasal 18 
ayat (1) terdiri dari a ta s  se jum lah  tenaga  dalam  jen jang  ja b a ta n  
fungsional yang terbagi dalam  berbagai kelom pok sesua i dengan  bidang 
keah lian  d an  keteram pilan.

(2) Ju m la h  tenaga  fungsional sebagaim ana d im aksud  pada  ayat (1), 
d iten tu k an  b e rd asa rk an  sifat, jen is , k eb u tu h a n  beban  k e ija  RSUD 
T anjung  B a tu  K undur.

(3) Je n is  d an  Je n jan g  ja b a ta n  fungsional te rseb u t p ad a  ayat (1) sesua i 
dengan  k e ten tu an  P era tu ran  P erundangan  -  U ndangan.

BAB VIII 
KEPEGAWAIAN

Pasal 20

D irek tu r berkew ajiban dan  bertanggung  jaw ab  dalam  m elaksanakan  
pem binaan  kepegaw aian d ilingkungan RSUD T anjung  B atu  K undur.

BAB IX 
PEMBIAYAAN

Pasal 21

(1) Pem biayaan RSUD T anjung B atu  K undur d ibebankan  dalam  Anggaran 
P endapatan  dan  Belanja D aerah K abupaten  K arim un d an  pen d ap a tan  
lain-lain  yang sah .

(2) RSUD T anjung B atu  K undur bersifa t otonom  dalam  penyelenggaraan 
ta ta  kelola klinis se rta  pengelolaan pem biayaan dan  penerim aan  layanan  
yang sah .
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BAB X
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 22

P e ra tu ran  B upati ini m ulai berlaku p ad a  tanggal d iundangkan .

Agar setiap  o rang  m engetahuinya, m em erin tahkan  pengundangan  P era tu ran  
ini dengan  penem patannya  dalam  B erita D aerah  K abupaten  K arim un.

D iundangkan  di T an jung  Balai K arim un 
p ada  tanggal 27 DESEMBER 2019

SEKRETARIS DAEF^H KABUPATEN KARIMUN

MUHD. FIRMANSYAH

BERITA DAERAH KABUPATEN KARIMUN TAHUN 2019 NOMOR 70

D itetapkan  di T an jung  Balai K arim un 
p ada  tanggal 27 DESEMBER 2019

BUPATI KARIMUN,


