LAMPIRAN B

STANDAR PELAYANAN MINIMUM BIDANG PENELITIAN DAN
PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

Komponen/ Sub

Standar Pelayanan Minimum

No Komponen Jenis Layanan Indikator Kinerja Satuan Baseline Target
2010 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
II |PENELITIAN Keterlibatan dosen |Persentase staf akademik
A. Input dalam penelitian melakukan penelitian dengan % 50 52 54 56 58 60
1. Dosen dana mandiri
Persentase staf akademik
ngrll‘;liz}f’ Zzlelgtﬁ?gafng % 12,25 | 14,00 | 16,00 | 18,00 | 23,00 | 25,00
nasional
Persentase staf akademik
melakukan penelitian yan
didanai ole}?dana hiba};l i % 0 0,25 0,50 0,75 2,00 2,25
internasional
Persentase staf akademik % 70 72 74 76 78 80
melakukan penelitian sesuai
dengan keahlian
Persentase staf akademik % 65 70 75 80 85 90
peneliti
Penyediaan Persentase penelitian yang % 55 60 65 70 75 80
kesempatan bagi melibatkan mahasiswa
mahasiswa dalam | Rasio mahasiswa yang terlibat - 1:35 1:30 | 1:25 | 1:20 | 1:15 | 1:10
penelitian penelitian dibandingkan dengan
total mahasiswa
2.Sarana Penyediaan sarana |Indeks kepuasan peneliti - 3,0 3,5 4,0 5,0 5,0 5
penelitian terhadap kecukupan sarana
Penyediaan sistem |Persentase ketersediaan sistem % 90 91 92 93 95 100
informasi informasi penelitian
penelitian
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3.Dana Penyediaan dana Persentase dana penelitian % 10 12 14 16 18 20
penelitian dibandingkan dengan total
anggaran
B. Proses
1. Pelatihan Pelatihan Frekuensi pelatihan Kali/tahun 1 2 2 2 3 4
metodologi
penelitian,
penyusunan
proposal, dan
penulisan laporan
penelitian
Pelatihan Frekuensi pelatihan Kali/tahun 1 2 2 2 3 4
penulisan artikel
2. Proposal Penerimaan dan Kecepatan seleksi hari 7 6 5 4 3 3
seleksi proposal Ketepatan waktu seleksi % 80 85 90 95 100 100
Seminar proposal |Persentase proposal yang % 80 85 90 95 100 100
diseminarkan
Penetapan dan Ketepatan waktu penetapan dan % 100 100 100 100 100 100
pengiriman pengiriman
proposal
Pelaksanaan Pemantauan dan Ketersediaan sistem % 100 100 100 100 100 100
penelitian bantuan pemantauan
pelaksanaan Ketepatan waktu pelaksanaan % 80 85 90 95 100 100
penelitian
Pendampingan Persentase penelitian oleh % 50 60 75 85 100 100
untuk peneliti junior yang terdampingi
junior
4. Seminar hasil | Penyelenggaraan |Persentase hasil penelitian yang % 50 55 60 70 80 90
penelitian seminar diseminarkan
C. Output Persentase laporan penelitian % 50 55 60 70 80 90
1. Laporan Memfasilitasi hasil |yang dipublikasikan
Penelitian penelitian yang Persentase staf akademik
dipublikasikan mempublikasikan hasil riset di % 0,43 1,0 1,5 2,0 2,5 4,0

jurnal internasional
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Persentase staf akademik
mempublikasikan hasil riset di
jurnal terakreditasi

%

1,5

10

Memfasilitasi hasil
penelitian yang
diaplikasikan

Persentase hasil penelitian yang
diaplikasikan

%

50

55

60

65

70

75

Diseminasi hasil
penelitian

Persentase hasil penelitian yang
disseminasikan

%

25

30

40

60

80

100

1. HKI/Paten

Pendaftaran
HKI/Paten

Persentase staf akademik
mempublikasikan hasil riset di
jurnal internasional

%

0,43

1,0

1,5

2,0

2,5

4,0

Jumlah penelitian yang
berorientasi pada paten dan
komersialisasi

judul

10

12

14

Jumlah paten yang dihasilkan

buah

11

13

Jumlah paten yang berhasil
dikomersialkan melalui lisensi

Buah

2. Buku Ajar

Jumlah buku ajar yang
dihasilkan

Judul

15

20

25

30

35

3. Kebijakan
Publik

Persentase kebijakan publik
dari jumlah penelitian

%

4. Kerjasama

Persentase realisasi MoU

%

10

20

30

40

50

III

PENGABDIAN
KEPADA
MASYARAKAT

A.Input
1. Dosen

Keterlibatan dosen
dalam pengabdian
kepada masyarakat

Persentase staf akademik yang
terlibat pengabdian kepada
masyarakat

%

26

28

30

40

50

Persentase staf akademik yang
melakukan pengabdian
masyarakat yang sesuai dengan
keahliannya

%

50

55

60

65

70

75

Penyediaan
kesempatan bagi
mahasiswa dalam
pengabdian kepada
masyarakat

Rasio mahasiswa yang terlibat
pengabdian kepada masyarakat
dibandingkan dengan total
mahasiswa

1:50

145

140

:35

: 30

: 25
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2.Sarana Penyediaan sarana |Indeks kepuasan staf akademik - 3,0 3,5 4,0 5,0 5,0 5
pengabdian kepada | terhadap kecukupan sarana
masyarakat untuk pengabdian kepada
masyarakat
Penyediaan sistem |Tersedianya sistem informasi % 90 91 92 93 95 100
informasi pengabdian kepada masyarakat
pengabdian kepada
masyarakat
3.Dana Penyediaan dana |Persentase dana pengabdian % 5 5 6 6 8 10
pengabdian kepada | kepada masyarakat
masyarakat dibandingkan dengan total
anggaran
B. Proses
1. Pelatihan Pelatihan Frekuensi pelatihan Kali/tahun 1 2 2 2 3 4
metodologi
pengabdian kepada
penyusunan
proposal, dan
penulisan laporan
pengabdian kepada
masyarakat
Pelatihan Frekuensi pelatihan Kali/tahun 1 2 2 2 3 4
penulisan artikel
Proposal Penerimaan dan Kecepatan seleksi hari 7 6 5 4 3 3
seleksi proposal Ketepatan waktu seleksi % 80 85 90 95 100 100
Seminar proposal |Persentase proposal yang % 80 85 90 95 100 100
diseminarkan
Penetapan dan Ketepatan waktu penetapan dan % 100 100 100 100 100 100
pengiriman pengiriman
proposal
Pelaksanaan Pelaksanaan Ketepatan waktu pelaksanaan % 80 85 90 95 100 100
pengabdian pengabdian kepada | pengabdian masyarakat
kepada masyarakat yang Indeks kepuasan masyarakat - 3,1 4,0 4,5 4,5 5,0 5,0
masyarakat berkualitas terhadap hasil pengabdian

kepada masyarakat.
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Pemantauan dan Ketersediaan sistem % 100 100 100 100 100 100
bantuan pemantauan
pelaksanaan
4. Seminar hasil Penyelenggaraan |Persentase hasil pengabdian % 50 55 60 65 70 75
pengabdian seminar kepada masyarakat yang
kepada diseminarkan
masyarakat
C. Output
1. Laporan Memfasilitasi hasil |Jumlah laporan pengabdian % 100 100 100 100 100 100
Pengabdian pengabdian kepada | kepada masyarakat
kepada masyarakat
masyarakat
Memfasilitasi hasil |Persentase hasil penelitian yang % 25 30 35 40 50 60

penelitian untuk
pengabdian kepada
masyarakat yang
diaplikasikan

diaplikasikan melalui
pengabdian kepada masyarakat
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