
PERATURAN

MENTERIKELAUTANDANPERIKANANREPUBLIKINDONESIA

NOMOR13/PERMEN-KP/2017

TENTANG

ORGANISASIDANTATAKERJABALAIRISETPEMULIAANIKAN

DENGANRAHMATTUHANYANGMAHAESA

MENTERIKELAUTANDANPERIKANANREPUBLIKINDONESIA,

Menimbang :a. bahwauntukoptimalisasipelaksanaantugasdanfungsiriset

pemuliaanikan,danadanyaperubahanorganisasidantatakerja

KementerianKelautandanPerikanan,perlumengaturkembali

kedudukanorganisasidantatakerjaBalaiPenelitianPemuliaan

Ikan,sebagaimanadiaturdalamPeraturanMenteriKelautandan

PerikananNomorPER.33/MEN/2011tentangOrganisasidan

TataKerjaBalaiPenelitianPemuliaanIkan;

b. bahwapenataanorganisasidantatakerjaBalaiRisetPemuliaan

IkantelahmemperolehpersetujuanMenteriPendayagunaan

AparaturNegaradanReformasiBirokrasidalam suratNomor

116/M.KT.01/2017,perihalPenataanOrganisasidanTataKerja

UnitPelaksanaTeknisdiLingkunganBadanRisetdanSumber

DayaManusiaKelautandanPerikanan;

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud

dalamhurufadanhurufb,perlumenetapkanPeraturanMenteri

KelautandanPerikanantentangOrganisasidanTataKerjaBalai

RisetPemuliaanIkan;
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Mengingat :1. Undang-Undang Nomor31 Tahun 2004 tentang Perikanan

(LembaranNegaraRepublikIndonesiaTahun2004Nomor118,

TambahanLembaranNegaraRepublikIndonesiaNomor4433),

sebagaimanatelahdiubahdenganUndang-UndangNomor45

Tahun2009(LembaranNegaraRepublikIndonesiaTahun2010

Nomor154,TambahanLembaranNegaraRepublikIndonesia

Nomor5073);

2. Undang-Undang Nomor32 Tahun 2014 tentang Kelautan

(LembaranNegaraRepublikIndonesiaTahun2014Nomor294,

TambahanLembaranNegaraRepublikIndonesiaNomor5603);

3. Peraturan Pemerintah Nomor 30 Tahun 2008 tentang

Penyelenggaraan Penelitian dan Pengembangan Perikanan

(LembaranNegaraRepublikIndonesiaTahun2008Nomor55,

TambahanLembaranNegaraRepublikIndonesiaNomor4840);

4. PeraturanPresidenNomor7Tahun2015tentangOrganisasi

Kementerian Negara(Lembaran NegaraRepublikIndonesia

Tahun2015Nomor8);

5. PeraturanPresidenNomor63Tahun2015tentangKementerian

KelautandanPerikanan(LembaranNegaraRepublikIndonesia

Tahun2015Nomor111),sebagaimanatelahdiubahdengan

PeraturanPresidenNomor2Tahun2017tentangPerubahan

atas Peraturan Presiden Nomor63 Tahun 2015 tentang

Kementerian Kelautan dan Perikanan (Lembaran Negara

RepublikIndonesiaTahun2017Nomor5);

6. Peraturan MenteriNegaraPendayagunaanAparaturNegara

NomorPER/18/M.PAN/11/2008tentangPedomanOrganisasi

UnitPelaksanaTeknisKementeriandanLembagaPemerintah

Nonkementerian;

7. PeraturanMenteriKelautandanPerikananNomor6/PERMEN-

KP/2017 tentang Organisasidan Tata Kerja Kementerian

Kelautan dan Perikanan (Berita Negara RepublikIndonesia

Tahun2017Nomor220);

MEMUTUSKAN:

Menetapkan :PERATURAN MENTERIKELAUTAN DAN PERIKANAN TENTANG

ORGANISASIDANTATAKERJABALAIRISETPEMULIAANIKAN.
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BABI

KEDUDUKAN,TUGAS,DANFUNGSI

Pasal1

(1) BalaiRisetPemuliaanIkan,yangselanjutnyadisingkatBRPI,

merupakanUnitPelaksanaTeknisKementerianKelautandan

Perikanandibidangrisetpemuliaanikan,yangberadadibawah

danbertanggungjawabkepadakepalabadanyangmenangani

risetkelautandanperikanansertapengembangansumberdaya

manusiakelautandanperikanan.

(2) BRPIsebagaimana dimaksud pada ayat(1)dipimpin oleh

Kepala.

Pasal2

BRPImempunyaitugasmelaksanakanrisetpemuliaanikanbudidaya.

Pasal3

Dalam melaksanakantugassebagaimanadimaksuddalam Pasal2,

BRPImenyelenggarakanfungsi:

a. penyusunan rencana program dan anggaran,pemantauan,

evaluasi,danlaporan;

b. pelaksanaanrisetpemuliaanikanbudidayameliputiperbenihan,

genetika,biologi,reproduksi,fisiologi,danbioteknologiuntuk

menghasilkanikanunggul;

c. pelayananteknis,jasa,informasi,komunikasi,dankerjasama

riset;

d. pengelolaanprasaranadansaranariset;dan

e. pelaksanaanurusantatausahadanrumahtangga.

BABII

SUSUNANORGANISASI

Pasal4

(1) SusunanorganisasiBRPIterdiriatas:

a. SeksiTataOperasional;

b. SeksiPelayananTeknis;
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c. SubbagianTataUsaha;dan

d. KelompokJabatanFungsional.

(2) StrukturorganisasiBRPIsebagaimanadimaksudpadaayat(1)

tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian tidak

terpisahkandariPeraturanMenteriini.

Pasal5

(1) SeksiTataOperasionalsebagaimanadimaksuddalam Pasal4

ayat(1)hurufamempunyaitugasmelakukanpenyusunan

rencanaprogram dananggaran,pemantauan,evaluasi,dan

laporan.

(2) SeksiPelayananTeknissebagaimanadimaksuddalamPasal4

ayat(1)hurufbmempunyaitugasmelakukanpelayananteknis,

jasa,informasi,komunikasi,diseminasi,publikasi,kerjasama,

pengelolaan prasarana dan sarana riset pemuliaan ikan

budidaya,sertapengelolaanperpustakaan.

(3) SubbagianTataUsahasebagaimanadimaksuddalam Pasal4

ayat(1)hurufcmempunyaitugasmelakukanadministrasi

kepegawaian,tatalaksana,keuangan,persuratan,kearsipan,

rumahtangga,danperlengkapan.

Pasal6

KelompokjabatanfungsionalsebagaimanadimaksuddalamPasal4

ayat(1)hurufdmempunyaitugasmelaksanakan:

a.risetpemuliaanikanbudidayameliputiperbenihan,genetika,

biologi,reproduksi,fisiologi,danbioteknologiuntukmenghasilkan

ikanunggul;dan

b.kegiatanlainnyayangsesuaidengankeahliandankebutuhan

serta tugas masing-masing jabatan fungsionalberdasarkan

ketentuanperaturanperundang-undangan.

Pasal7

(1) Kelompokjabatanfungsionalsebagaimanadimaksuddalam

Pasal6terdiriatasjabatanfungsionalPeneliti,TeknisiLitkayasa,

Arsiparis, Pranata Komputer, Pustakawan, dan jabatan

fungsionallainnyayangdiaturberdasarkanketentuanperaturan
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perundang-undangan.

(2) Masing-masingKelompokjabatanfungsionaldikoordinasikan

olehseorangpejabatfungsionalyangditetapkanolehKepala.

(3) Jumlahtenagafungsionalsebagaimanadimaksudpadaayat(1)

ditentukanberdasarkankebutuhandanbebankerja.

(4) Jenisdanjenjangjabatanfungsionalsebagaimanadimaksud

pada ayat(1)diatursesuaidengan ketentuan peraturan

perundang-undangan.

BABIII

TATAKERJA

Pasal8

Dalam melaksanakantugasdanfungsi,BRPIharusmenyusunpeta

bisnisprosesyangmenggambarkantatahubungankerjayangefektif

danefisienantar-unitorganisasilingkupBRPI.

Pasal9

Kepalamenyampaikanlaporankepadakepalabadanyangmenangani

risetkelautandanperikanansertapengembangansumberdaya

manusiakelautandanperikanansecaraberkalaatausewaktu-waktu

sesuaidengankebutuhan.

Pasal10

BRPIharusmenyusunanalisisjabatan,petajabatan,uraiantugas,

dananalisisbebankerjaterhadapseluruhjabatanlingkupBRPI.

Pasal11

SetiapunsurlingkupBRPIdalam melaksanakantugasnyaharus

menerapkanprinsipkoordinasi,integrasi,dansinkronisasibaikdalam

lingkupBRPImaupundalamhubunganantar-instansipemerintahbaik

pusatmaupundaerah.

Pasal12

Setiap pimpinan unit organisasi harus menerapkan sistem

pengendalianinternpemerintahdilingkunganmasing-masinguntuk

mewujudkanterlaksananyamekanismeakuntabilitaspublikmelalui
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penyusunanperencanaan,pelaksanaan,danpelaporankinerjayang

terintegrasi.

Pasal13

Setiappimpinanunitorganisasibertanggungjawabmemimpindan

mengoordinasikan bawahan dan memberikan pengarahan serta

petunjukbagipelaksanaantugasbawahan.

Pasal14

Setiappimpinanunitorganisasiwajibmengawasipelaksanaantugas

bawahanmasing-masingdanapabilaterjadipenyimpanganwajib

mengambillangkah yang diperlukan sesuaidengan ketentuan

peraturanperundang-undangan.

Pasal15

Setiappimpinanunitorganisasiharusmengikutidanmematuhi

petunjuksertabertanggungjawabpadaatasanmasing-masingdan

menyampaikanlaporankinerjasecaraberkalatepatpadawaktunya.

Pasal16

Dalam melaksanakantugas,setiappimpinanunitorganisasiharus

melakukanpembinaandanpengawasanterhadapunitorganisasidi

bawahnya.

BABIV

ESELON

Pasal17

(1) KepalaBRPImerupakanjabatanstrukturaleselonIII.batau

jabatanadministrator.

(2) Kepala Subbagian dan Kepala Seksimerupakan jabatan

strukturaleselonIV.bataujabatanpengawas.
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BABV

LOKASI

Pasal18

BRPIberlokasidiDaerahKabupatenSubang,DaerahProvinsiJawa

Barat.

BABVI

KETENTUANLAIN-LAIN

Pasal19

PerubahanatassusunanorganisasidantatakerjamenurutPeraturan

Menteriiniditetapkanolehmenteriyangmenyelenggarakanurusan

pemerintahandibidangkelautandanperikanansetelahmendapat

persetujuantertulisdarimenteriyangmenyelenggarakanurusan

pemerintahandibidangpendayagunaanaparaturnegara.

BABVII

KETENTUANPERALIHAN

Pasal20

PadasaatPeraturanMenteriinimulaiberlaku,semuaperaturan

perundang-undanganyangmerupakanperaturanpelaksanaandari

PeraturanMenteriKelautandanPerikananNomorPER.33/MEN/2011

tentangOrganisasidanTataKerjaBalaiPenelitianPemuliaanIkan,

dinyatakanmasihtetapberlakusepanjangtidakbertentangandengan

ketentuandalamPeraturanMenteriini.

Pasal21

PadasaatPeraturanMenteriinimulaiberlaku,seluruhjabatanyang

adabesertapejabatyangmemangkujabatanlingkupBalaiPenelitian

Pemuliaan Ikan berdasarkan Peraturan MenteriKelautan dan

PerikananNomorPER.33/MEN/2011tentangOrganisasidanTata

KerjaBalaiPenelitianPemuliaanIkan,tetapmelaksanakantugasdan

fungsinyasampaidengandibentuknyajabatanbarudandiangkatnya

pejabatbaruberdasarkanPeraturanMenteriini.



-8-

BABVIII

KETENTUANPENUTUP

Pasal22

PadasaatPeraturan Menteriinimulaiberlaku,PeraturanMenteri

Kelautan dan Perikanan Nomor PER.33/MEN/2011 tentang

OrganisasidanTataKerjaBalaiPenelitianPemuliaanIkan,dicabut

dandinyatakantidakberlaku.
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Pasal23

PeraturanMenteriinimulaiberlakupadatanggaldiundangkan.

Agarsetiaporangmengetahuinya,memerintahkanpengundangan

PeraturanMenteriinidenganpenempatannyadalam BeritaNegara

RepublikIndonesia.

DitetapkandiJakarta

padatanggal27Maret2017

MENTERIKELAUTANDANPERIKANAN

REPUBLIKINDONESIA,

ttd.

SUSIPUDJIASTUTI

DiundangkandiJakarta

padatanggal30Maret2017

DIREKTURJENDERAL

PERATURANPERUNDANG-UNDANGAN

KEMENTERIANHUKUMDANHAKASASIMANUSIA

REPUBLIKINDONESIA,

ttd.

WIDODOEKATJAHJANA

BERITANEGARAREPUBLIKINDONESIATAHUN2017NOMOR489.



STRUKTURORGANISASI

BALAIRISETPEMULIAANIKAN

MENTERIKELAUTANDANPERIKANAN

REPUBLIKINDONESIA,

ttd.

SUSIPUDJIASTUTI

KEPALA

SUBBAGIAN

TATAUSAHA

SEKSI

TATAOPERASIONAL

SEKSI

PELAYANANTEKNIS

KELOMPOK

JABATANFUNGSIONAL

LAMPIRAN

PERATURAN MENTERI KELAUTAN DAN PERIKANAN

REPUBLIKINDONESIA

NOMOR13/PERMEN-KP/2017

TENTANG

TENTANGORGANISASIDANTATAKERJABALAIRISET
PEMULIAANIKAN.


