
BUPATI KONAWE UTARA 
PROVINSI SULAWESI TENGGARA 

PERATURAN BUPATI KONAWE UTARA 
NOMOR : ^ TAHUN 2019 

TENTANG 

KEDUDUKAN, SUSUNAN ORGANISASI, TUGAS DAN FUNGSI , 
S E R T A TATA K E R J A DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA 

KABUPATEN KONAWE UTARA 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA EGA 

BUPATI KONAWE UTARA, 

Menimbang : a. bahwa da lam rangka efektifitas pe laksanaan tugas dan 
fungsi D inas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 
Kabupaten Konawe Utara , serta me laksanakan 
Rekomendasi Sekretar is Daerah Provinsi Su lawes i 
Tenggara Nomor 710/5355 tanggal 1 November 2018 Ha l 
Rekomendasi Has i l Perba ikan Da ta U r u s a n Pemer intahan, 
yang telah di t indaklanjut i dengan Peraturan Daerah, m a k a 
sebagai pe laksana Tekn i snya per lu dibentuk dengan 
Peraturan Bupa t i ; 

b. bahwa berdasarkan pert imbangan sebagaimana d imaksud 
h u r u f a. m a k a per lu membentuk Peraturan Bupa t i tentang 
Kedudukan , S u s u n a n Organisas i , Tugas dan Fungs i serta 
T a t a Ker ja D inas Pemberdayaan Masyarkat dan Desa . 

Mengingat : i . Undang-Undang Nomor 13 T a h u n 2007 Tentang 
Pembentukan Kabupaten Konawe U ta ra d i Prov insi 
Su lawes i Tenggara. 

2. Undang-Undang Nomor 5 T a h u n 2014 tentang Apara tur 
S ip i l Negara (Lembaran Negara Republ ik Indonesia T a h u n 
2014 Nomor 6, T a m b a h a n Lembaran Negara Republ ik 
Indonesia Nomor 5494) ; 

3. Undang-Undang Nomor 23 T a h i m 2014 tentang 
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 
T a h u n 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah 
kedua ka l inya dengan Undang-Undang Nomor 9 T a h u n 2015 
tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 
T a h u n 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara 
Republik Indonesia T a h u n 2015 Nomor 58, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679); 



4. Pera turan Pemerintah Republ ik Indonesia Nomor 18 
T a h u n 2 0 1 6 tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara 
Republ ik Indonesia T a h u n 2016 Nomor 114 T a m b a h a n 
Lembaran Negara Republ ik Indonesia Nomor 5887) ; 

5. Peraturan Daerah Kabupaten Konawe U ta ra Nomor 9 
T a h u n 2016 tentang Pembentukan dan S u s u n a n Perangkat 
Daerah Kabupaten Konawe U ta ra (Lembaran Daerah 
Kabupaten Konawe Uta ra T a h u n 2016 Nomor 87), 
sebagaimana telah d iubah beberapa ka l i , terakhir dengan 
Peraturan Daerah Kabupaten Konawe U ta ra Nomor 1 T a h u n 
2019 tentang Perubahan Kedua atas Pera turan Daerah 
Kabupaten Konawe Uta ra Nomor 9 T a h u n 2016 tentang 
Pembentukan dan S u s u n a n Perangkat Daerah Kabupaten 
Konawe U ta ra (Lembaran Daerah Kabupaten Konawe U ta ra 
T a h u n 2019 Nomor ) 

MEMUTUSKAN 

Menetapkan : PERATURAN BUPATI KONAWE UTARA TENTANG 
KEDUDUKAN, SUSUNAN ORGANISASI , TUGAS DAN FUNGSI , 
S E R T A TATA K E R J A DINAS PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DAN DESA KABUPATEN KONAWE UTARA. 

BAB I 
KETENTUAN UMUM 

Pasa l 1 

Da lam Peraturan in i yang d imaksud dengan : 

1. Daerah adalah Kabupaten Konawe Utara ; 
2. Pemerintah Daerah ada lah Pemerintah Daerah Kabupaten 

Konawe Utara ; 
3. Bupa t i ada lah Bupa t i Konawe Utara ; 
4. Sekretar is Daerah adalah Sekretar is Daerah Kabupaten 

Konawe Utara ; 
5. D inas ada lah D inas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 

Kabupaten Konawe Utara ; 
6. Kepa la D inas ada lah Kepa la D inas Pemberdayaan 

Masyarakat dan Desa Kabupaten Konawe Utara ; 
7. Uni t Pe laksana Tekn i s D inas yang se lan jutnya dis ingkat 

UPTD adalah U n s u r Pe laksana Tekn i s D inas yang 
me l aksanakan kegiatan Tekn i s Operasional dan a t au 
kegiatan Tekn i s Penunjang tertentu L ingkup D inas ; 

8. Kelompok J a b a t a n Fungs ional ada lah sekelompok J a b a t a n 
yang berisi fungsi dan tugas berkai tan dengan pelayanan 
fungsional yang berdasarkan pada keah l ian dan 
keterampi lan tertentu. 



BAB I I 
BENTUK, NOMENKLATUR DAN T I P E 

PERANGKAT DAERAH 

Bagian Kesatu 

B e n t u k Perangkat Daerah 

Pasa l 2 

Perangkat Daerah yang me l aksanakan u r u s a n pemer intahan 
bidang pemberdayaan masyaraka t dan desa diwadahi da lam 
bentuk D inas . 

Bagian Kedua 

Nomenklatur Perangkat Daerah 

Pasa l 3 

Nomenklatur Perangkat Daerah yang me l aksanakan u r u s a n 
Pemer intahan bidang pemberdayaan masyaraka t dan desa 
sebagaimana d imaksud da lam Pasa l 2, ada lah D inas 
Pemberdayaan Masyarakat d a n Desa . 

Bagian Ketiga 

Tipe Perangkat Daerah 

Pasa l 4 

(1) Tipe perangkat daerah sebagaimana d imaksud da lam 
Pasa l 3, d ik las i f ikas ikan atas tipe A; 

(2) Penentuan tipe D inas sebagaimana d imaksud pada ayat (1) 
berdasarkan has i l pengukuran intensi tas penyelenggaraan 
u r u s a n pemer intahan bidang pemberdayaan masyaraka t 
dan desa; 

(3) penentuan intensi tas penyelenggaraan u r u s a n 
pemer intahan sebagaimana d imaksud pada ayat (2), 
d i l aksanakan berdasarkan ketentuan peraturan 
perundang-undangan. 

BAB I I I 
KEDUDUKAN DAN SUSUNAN ORGANISASI 

Bagfian Kesatu 

Kedudukan Organisas i 

Pasa l 5 
(1) D inas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa merupakan 

u n s u r pe laksana u r u s a n pemerintahan yang menjadi 
kewenangan daerah. 

(2) D inas sebagaimana d imaksud pada ayat (1). d ipimpin oleh 
Kepa la D inas , berkedudukan di bawah dan bertanggung 
j awab kepada Bupa t i mela lu i Sekretar is Daerah. 



Pasa l 6 

D inas mempunya i tugas me laksanakan u r u s a n pemer intahan 
yang menjadi kewenangan daerah dan tugas pembantuan di 
bidang pemberdayaan masyaraka t dan desa 

Pasa l 7 

Da l am me laksanakan tugas sebagaimana d imaksud da lam 
Pasa l 6, D inas menyelenggarakan fungs i : 

a . pe laksanaaan pe rumusan kebi jakan teknis di bidang 
pemer intahan desa dan ke lu rahan ; 

b. p e n y e l e n ^ a r a n kebi jakan teknis dibidang pembangunan 
desa dan kawasan pedesaan 

c. pe rumusan kebi jakan teknis dibidang pemberdayaan 
kelembagaan dan social budaya masyarakat ; 

d. pe laksanaan pe rumusan keb i jakan tekn is di bidang u s a h a 
ekonomi desa, sumberdaya a l am dan teknologi tepat guna; 

e. pe laksanaan dan pe rumusan kebi jakan teknis da lam 
bidang un i t pe laksana teknis d inas B a l a i Pe lat ihan 
Pemberdayaan Masyarakat ; 

f. pe laksanaan fungsi l a in yang d iber ikan oleh B u p a t i s esua i 
dengan fungsi dan tugas d inas . 

Bagian Kedua 

S u s u n a n Organisas i 

Pasa l 8 

(1) S u s u n a n organisasi D inas , terdiri a tas : 
a . Kepa la D inas ; 
b. Sekretar iat ; 
c. B idang Pemer intahan D e s a / Ke lu rahan ; 
d. B idang Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat 

Desa ; 
e. B idang Pembangunan Ekonomi K a w a s a n Perdesaan; 
f. B idang Pemanfaatan Sumber Daya A l am dan Teknologi 

Tepat G u n a (TTG); 
g. Un i t Pe laksana Tekn i s D inas ; 
h . Kelompok J a b a t a n Fungs ional . 

(2) Bagan s t ruk tu r organisasi D inas sebagaimana tercantum 
da lam Lamp i ran Peraturan in i . 



BAB IV 
TUGAS DAN FUNGSI 

Bagian Kesatu 

Kepala D inas 

Pasa l 9 

Kepa la D inas mempunya i tugas memimpin, mengkoordinasi 
pe laksanaan kegiatan dibidang pemberdayaan masyaraka t dan 
Desa serta membina hubungan ker jasama dengan ins tans i 
Pemer intah, swas ta dan lembaga masyaraka t l a in . 

Bagian Kedua 

Sekretar iat 

Pasa l 10 

(1) Sekretar iat mempimya i tugas m e n y u s u n rencana kegiatan, 
me laksanakan , mengkoordinasikan dan mengendal ikan 
kegiatan admin is t ras i u m u m , kepegawaian, keuangan, 
perlengkapan dan penyusunan program. 

(2) Sekretar iat sebagaimana d imaksud pada ayat (1), d ipimpin 
oleh Sekretar is yang berada d ibawah dan 
bertanggungjawab kepada Kepa la D inas . 

Pasa l 11 

D a l a m me laksanakan tugas sebagaimana d imaksud da lam 
P a s a l 10, Sekretar iat menyelenggarakan fungs i : 

a . pengkoordinasian dan penyusunan keb i jakan, rencana, 
program, kegiatan, dan anggaran d inas ; 

b. pengkoordinasian pengelolaan keuangan dan pelaporan 
d inas ; 

c. pe laksanaan u r u s a n organisasi dan ta ta l aksana , 
kepegawaian dan barang mi l ik daerah di l ingkungan d inas ; 

d. pe laksanaan fungsi la in yang d iber ikan oleh Kepa la D inas 
sesua i dengan tugas dan fungsinya. 

Pasa l 12 

(1) Sekretar iat terdiri a tas : 
a . S u b Bag ian Perencanaan dan Keuangan; 
b. S u b Bag ian U m u m dan Kepegawaian. 

(2) S u b Bag ian sebagaimana d imaksud pada ayat (1), d ip impin 
oleh Kepa la S u b Bag ian yang berada di bawah dan 
bertanggung j awab kepada Sekretar is . 



Pasa l 13 

(1) S u b Bag ian Perencanaan, Keuangan dan Pelaporan 
sebagaimana d imaksud da lam Pasa l 12 ayat (1) H u r u f a , 
mempunya i tugas me laksanakan , mengkoordinasikan 
penyusunan perencanaan program dan anggaran serta 
pengawasan, monitoring, eva luasi , pengelolaan 
adminis t ras i , akun tans i , perbendaharaan, ver i f ikasi , dan 
pelaporan keuangan. 

(2) S u b Bag ian U m u m dan Kepegawaian sebagaimana 
d imaksud da lam Pasa l 12 ayat (1) H u r u f b, mempunya i 
tugas me l aksanakan u r u s a n ke ta tausahaan , k ehumasan , 
kerumahtanggaan, admin is t ras i u m u m dan kepegawaian, 
pengembangan Standar Pe layanan Min imal (SPM), 
pengelolaan peralatan dan perlengkapan 

Bagian Ketiga 

Bidang Pemer intahan Desa / Ke lu rahan 

Pasa l 14 

(1) B idang Pemer intahan Desa dan Ke lu rahan mempunya i 
tugas me l aksanakan penyelenggaraan pemberdayaan 
masyaraka t dan Pemer intahan Desa/Ke lurahan serta 
pembangunan desa dan k a w a s a n perdesaan. 

(2) B idang Pemer intahan Desa dan Ke lu rahan sebagaimana 
d imaksud pada ayat (1), d ipimpin oleh Kepa la B idang yang 
berada di bawah dan bertanggung j awab kepada Kepa la 
D inas . 

Pasa l 15 

Da l am me laksanakan tugas sebagaimana d imaksud 
da lamPasa l 14, B idang Pemer intahan D e s a dan Ke lu rahan 
menyelenggarakan fungs i : 

a) Penyiapan bahan p>erumusan kebi jakan, pe laksanaan 
kebi janan, s tandar i sas i , bimbingan teknis , supervise, 
pembinaan, eva luas i bidang pengelolaan admnis t ras i dan 
eva luas i desa, peningkatan Kapas i tas Apara tur Desa dan 
pengelolaan keuangan dan asset desa. 

b) penyiapan bahan pe laksanaan kebi jakan dibidang fasi l i tasi 
pembinaan pengelolaan s a r a n a dan p rasa rana pe rmuk iman 
desa, t ransportas i desa, pendukung ekonomi desa, 
pendataan desa dan ke lu rahan , e lektr i f ikasi desa, dan 
te lekomunikas i desa, perencanaan pembangunan k a w a s a n 
perdesaan, pembangunan sa rana/prasa rana k a w a s a n 
perdesaan, pembangunan ekonomi k a w a s a n perdesaan, dan 
perencanaan pembangunan partisipatif ; 



c) penyiapan bahan penyusunan norma, standar, prosedur 
dan kr i ter ia di bidang fasi l i tasi pembinaan pengelolaan 
s a r a n a dan p rasa rana pe rmuk iman desa, t ransportas i desa, 
pendukung ekonomi desa, pendataan desa dan ke lu rahan , 
elektr i f ikasi desa, dan te lekomunikas i desa, perencanaan 
pembangunan kawasan perdesaan, pembangunan sa rana/ 
p rasa rana k a w a s a n perdesaan, pembangunan ekonomi 
k a w a s a n perdesaan, dan perencanaan pembangunan 
partisipatif ; 

d) pemberian bimbingan teknis dan superv is i dibidang 
s a r a n a dan p rasa rana pe rmuk iman desa, t ransportas i 
desa, pendukung ekonomi desa, pendataan desa dan 
ke lu rahan , elektr i f ikasi desa, dan te lekomunikas i desa, 
perencanaan pembangunan k a w a s a n perdesaan, 
pembangunan sa rana/prasa rana k a w a s a n perdesaan, 
pembangunan ekonomi k a w a s a n perdesaan, dan 
perencanaan pembangunan partisipatif , eva luas i dan 
pelaporan; 

e) Pe laksanaan fungsi la in yang d iber ikan oleh Kepa la D inas 
sesua i dengan tugas dan fungsinya. 

Pasa l 16 

(1) B idang Pemer intahan Desa / Ke lu rahan terdir i a tas : 

a . S e k s i Penataan Admin is t ras i Pemer intahan Desa dan 
Ke lu rahan ; 

b . S eks i Fas i l i t as i Pengembangan Kapas i tas Apara tur dan 
Aset Pemerintah Desa; 

C. S eks i Kelembagaan, Ker jasama dan E v a l u a s i 
Perkembangan Desa. 

(2) S eks i sebagaimana d imaksud pada ayat (1), d ip impin oleh 
Kepa la Seks i yang berada di bawah dan bertanggung j awab 
kepada Kepa la B idang Pember intahan Desa dan E v a l u a s i 

Pasa l 17 

(1) Seks i Penataan Admin is t ras i Pemer intahan Desa dan 
Ke lu rahan sebagaimana d imaksud da lam pasa l 16 ayat (1) 
h u r u f a , mempunya i tugas me l aksanakan penyiapan bahan 
pe rumusan kebi jakan, pe laksanaan kebi jakan, s tandar isas i , 
penda taan , bimbingan teknis dan superv is i , pembinaan, 
monitoring dan eva luas i Desa , pengelolaan s a r a n a dan 
p rasa rana pe rmuk iman desa, t ransportas i desa, pendukung 
ekonomi desa, pendataan desa dan ke lu rahan , e lektr i f ikasi 
desa, te lekomunikas i desa, s is tem informasi data 
desa/ke lurahan, pembangunan desa dan k a w a s a n 
perdesaan, pembangunan sa rana/prasa rana k a w a s a n 
perdesaan, serta perencanaan pembangunan partisipatif ; 



(2) S eks i Fas i l i t as i Pengembangan Kapas i tas Apara tur dan 
Aset Pemerintah Desa sebagaimana d imaksud da lam pasa l 
16 ayat (1) h u r u f b, mempunya i tugas me l aksanakan 
penyiapan bahan pe rumusan keb i jakan, pe laksanaan 
kebi jakan, s tandar isas i , bimbingan teknis dan superv is i , 
pembinaan serta monitoring dan eva luas i pe laksanaan 
kegiatan Peningkatan Kapasitas Aparatur Desa dan Aset 
Pemerintah Desa. 

(3) Seks i Kelembagaan, Ker jasama dan E v a l u a s i Perkembangan 
Desa sebagaimana d imaksud da lam Pasa l 16 ayat (1) huru f 
c, mempunya i tugas me l aksanakan penyiapan bahan 
pe rumusan kebi jakan teknis , pe laksanaan kebi jakan, 
s tandar isas i ker ja serta pedoman dan petunjuk teknis 
da lam menata, mengelola kelembagaan, ker jasama dan 
eva luas i perkembangan desa. 

Bagian Keempat 

Bidang Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat Desa 

Pasa l 18 

(1) B idang Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat 
Desa mempunya i tugas m e l a k s a n a k a n p e n y i a p a n 
pe rumusan dan pe laksanaan kebi jakan teknis , monitoring 
dan eva luas i da lam bidang Pembangunan Pemberdayaan 
Masyarakat Desa, Ke tahanan Masyarakat Desa, serta 
Pengelolaan U s a h a Ekonomi Ke luarga dan Masyarakat . 

(2) B idang Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat 
Desa sebagaimana d imaksud pada ayat (1), d ip impin oleh 
Kepa la B idang yang berada di bawah dan bertanggung 
j awab kepada Kepala D inas . 

Pasa l 19 

Da l am me laksanakan tugas sebagaimana d imaksud da lam 
Pasa l 18, B idang Pembangunan dan Pemberdayaan 
Masyarakat Desa menyelenggaraikan fungsi : 
a . penyiapan bahan pe rumusan keb i jakan, pe laksanaan 

kebi jakan, s tandar isas i , pendataan, bimbingan tehnis , 
superv is i , monitoring, eva luas i dan pelaporan, fasi l i tasi dan 
pelat ihan d i bidang Pembangunan dan Pemberdayaan 
Masyarakat Desa; 

b. pe laksanaan pembinaan dan koordinasi d i bidang 
pemberdayaan Masyarakat Desa ; 

c. penyiapan penyusunan norma, standar, prosedur dan 
kr i ter ia d i bidang Pembangunan dan Pemberdayaan 
Masyarakat Desa; 

d. pe laksanaan fungsi l a in yang d iber ikan oleh kepa la d inas 
sesua i dengan tugas dan fungsinya. 



Pasa l 20 
(1) B idang Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat 

Desa, terdiri a tas : 
a . S e k s i Pembangunan S a r a n a dan P r a s a r a n a Desa; 
b. S e k s i Pemberdayaan Masyarakat dan Pe layanan Sos ia l 

Dasar ; 
c. S e k s i Pengembangan Sumber D a y a Manus i a dan 

Part is ipas i Masyarakat . 
(2) S eks i sebagaimana d imaksud pada ayat (1) d ip impin oleh 

Kepa la Seks i yang berada di bawah dan bertanggung j awab 
kepada Kepa la B idang Pembangunan dan Pemberdayaan 
Masyarakat Desa . 

Pasa l 2 1 
(1) S eks i Pembangunan S a r a n a dan P rasa rana Desa 

sebagaimana d imaksud da lam Pasa l 20 ayat (1) h u r u f a , 
mempunya i tugas me l aksanakan penyiapan bahan 
pe rumusan kebi jakan teknis , pe laksanaan kebi jakan 
teknis , s tandar isas i dam pendataan ser ta monitoring dan 
eva luas i Pembangunan s a r a n a dan p rasa rana Desa; 

(2) S e k s i Pemberdayaan Masyarakat dan Pe layanan Sos ia l 
Dasa r sebagaimana d imaksud da lam Pasa l 20 ayat (1) 
h u r u f b, mempunya i tugas me l aksanakan penyiapan bahan 
pe rumusan kebi jakan, pe laksanaan kebi jakan, bimbingan 
tehnis , pembinaan, koordinasi , p enyusunan norma, 
s tandar , prosedur dan kr i ter ia , monitoring, eva luas i dan 
pelaporan di bidang Pemberdayaan Masyarakat dan 
Pe layanan Sos ia l Dasar ; 

(3) S eks i Pengembangan Sumber Daya Manus i a dan 
Part is ipas i Masyarakat sebagaimana d imaksud da lam Pasa l 
20 ayat (1) h u r u f c, mempunya i tugas me l aksanakan 
penyiapan bahan pe rumusan kebi jakan, pe laksanaan 
kebi jakan, s tandar isas i , pendataan, b imbingan tehnis , 
pembinaan, koordinasi , penjo isunan norma, standar, 
prosedur dan kr i ter ia , superv is i , monitoring, eva luas i dan 
pelaporan, fas i l i tas i dan pelaporan d i bidang 
Pengembangan Sumber D a y a Manus i a dan Part is ipas ipas i 
Masyarakat . 

Bagian Kelima 

Bidang Pembangunan Ekonomi K a w a s a n Perdesaan 

Pasa l 22 

(1) B idang Pembangunan Ekonomi K a w a s a n Perdesaan 
mempunya i tugas meny iapakan bahan da lam pe rumusan 
dan pe laksanaan kebi jakan teknis bidang pengelolaan 
Kelembagaan B a d a n U s a h a Mil ik Desa ( B U M D E S ) 
pengembangan U s a h a B a d a n U s a h a Mi l ik Desa ( B U M D E S ) 
Permodalan Ekonomi Desa dan U s a h a Ekonomi 
Masyarakat Desa; 



(2) B idang Pembangunan Ekonomi K a w a s a n Perdesaan 
sebagaimana d imaksud pada ayat (1), d ip impin oleh 
Kepa la B idang yang berada di bawah dan bertanggung 
j awab kepada Kepala D inas . 

Pasa l 23 

Da l am me laksanakan tugas sebagaimana d imaksud pada Pasa l 
22 ayat (1), B idang Pembangunan Ekonomi K a w a s a n 
Perdesaan menyelenggarakan fungsi : 
a . Menyiapkan pe rumusan kebi jakan dibidang pembinaan 

pengelolaan kelembagaan B U M D E S , Pengembangan U s a h a 
B U M D E S permodalan Ekonomi desa ser ta U s a h a Ekonomi 
masyaraka t Desa; 

b. Penyiapan pe laksanaan keb i jakan dibidang pengelolaan 
kelembagaan B U M D E S , pengembangan U s a h a B U M D E S 
Permodalan Ekonomi Desa serta U s a h a Ekonomi 
Masyarakat Desa ; 

c. Menyiapkan penyusunan Norma, standar, prosedur dan 
kr i ter ia dibidang pengelolaan kelembagaan B U M D E S , 
pengembangan Usaiha B U M D E S permodalan Ekonomi desa 
serta U s a h a Ekonomi masyaraka t Desa ; 

d. Me lakukan Bimbingan teknis dan superv is i dibidang 
pengelolaan kelembagaan B U M D E S , pengembangan U s a h a 
B U M D E S permodalan Ekonomi desa ser ta U s a h a Ekonomi 
masya raka t Desa ; 

e. Me laksanakan E v a l u a s i dan Pelaporan dibidang 
pengelolaan kelembagaan B U M D E S , pengembangan U s a h a 
B U M D E S permodalan Ekonomi desa ser ta U s a h a Ekonomi 
masyaraka t Desa; 

f. penyiapan pe rumusan keb i jakan pengembangan u s a h a 
ekonomi masyaraka t dan Lembaga Ekonomi Desa ; 

g. penyiapan pe laksanaan kebi jakan pengembangan u s a h a 
ekonomi masyarakat , pengembangan lembaga ekonomi 
desa, pendayagunaan sumber daya a lam; 

h . penyiapan penyusunan norma, s tandar , prosedur dan 
kr i te r ia pengembangan u s a h a ekonomi masyarakat , 
pengembangan lembaga ekonomi desa, pendayagunaan 
sumber daya a lam; 

i . pemberian bimbingan teknis dan superv is i pengembangan 
u s a h a ekonomi masyaraka t , pengembangan lembaga 
ekonomi desa; 

j . pe laksanaan fungsi l a in yang d iber ikan oleh kepa la d inas 
sesua i dengan tugas dan fungsinya. 



Pasa l 24 

(1) B idang Pembangunan Ekonomi K a w a s a n Perdesaan, terdir i 
a tas : 
a . S eks i Pembangunan S a r a n a dan P rasa rana Ekonomi 

K a w a s a n Perdesaan; 
b. S eks i Ker jasama dan Pengembangan Kapas i tas ; 
c. S eks i Pengembangan Fas i l i tas Permodalan dan 

Pemasaran. 
(2) Seks i sebagaimana d imaksud pada ayat (1) d ip impin oleh 

Kepa la S e k s i yang berada d i bawah dan bertanggung j awab 
kepada Kepa la B idang Pembangunan Ekonomi K a w a s a n 
Perdesaan. 

Pasa l 25 

(1) Seks i Pembangunan S a r a n a dan P r a s a r a n a Ekonomi 
K a w a s a n Perdesaan sebagaimana d imaksud da lam Pasa l 24 
ayat (1) h u r u f a , mempunya i tugas me l aksanakan penyiapan 
bahan pe rumusan kebi jakan, pe laksanaan kebi jakan, 
s tandar isas i , bimbingan teknis dan superv is i , pembinaan 
serta monitoring dan eva luas i pengelolaan pe laksanaan 
pengembangan Pembangunan S a r a n a dan P rasa rana 
Ekonomi K a w a s a n Perdesaan. 

(2) Seks i Ker jasama dan Pengembangan Kapas i tas sebagaimana 
d imaksud da lam Pasa l 24 ayat ( I ) h u r u f b, mempunya i 
tugas meny iapkan bahan da lam m e r u m u s k a n keb i jakan 
B idang da lam penjdapan, p e rumusan dan pe laksanaan 
keb i jakan dibidang Ker jasama dan pengembangan Kapas i tas ; 

(3) Seks i Pengembangem Fas i l i t as Permodalan dan Pemasaran, 
sebagaimana d imaksud da lam Pasa l 24 ayat (1) h u r u f c, 
mempunya i tugas me laksanakan penyiapan bahan 
pe rumusan dan Pe laksanaan keb i jakan teknis , d i b i dang 
P e n g e m b a n g a n f a s i l i t a s i P e r m o d a l a n d a n P e m a s a r a n ; 

Bagian Keenam 

Bidang Pemanfaatan Sumber Daya A l am dan teknologi Tepat 
G u n a (TTG) 

Pasa l 26 

(1) B idang Pemanfaatan Sumber Daya A l am dan teknologi 
Tepat G u n a mempunya i tugas meny iapakan bahan da lam 
pe rumusan dan pe laksanaan keb i jakan teknis bidang 
Pemanfaatan Sumber Daya A l am dan teknologi Tepat 
G u n a ; 

(2) B idang Pemanfaatan Sumber Daya A l am dan teknologi 
Tepat G u n a sebagaimana d imaksud pada ayat (1), 
d ipimpin oleh Kepa la B idang yang berada d i bawah dan 
bertanggung j awab kepada Kepa la D inas . 



Pasa l 27 

Da lam me laksanakan tugas sebagaimana d imaksud pada Pasa l 
26 ayat (1), B idang Pemanfaatan Sumber D a y a A lam dan 
teknologi Tepat G u n a menyelenggarakan fungs i : 
a . P enyusunan perencemaan bidang Pemanfaatan Sumber 

D a y a A lam dan Pemanfaatan teknologi Tepat G u n a ; 
b. P e rumusan kebi jakan teknis Pemanfaatan Sumber D a y a 

A lam dan Pemanfaatan teknologi Tepat G u n a ; 
c. Pe laksanaan pembina£in, koordinasi dan fasi l i tasi da lam 

Pemanfaatan Sumber D a y a A l am dan Pemanfaatan 
teknologi Tepat G u n a ; 

d. Penyelenggaraan evaluas i dan pelaporan bidang 
Pemanfaatan Sumber Daya A l am dan Pemanfaatan 
teknologi Tepat G u n a ; 

e. Pe laksanaan pengendalian dan pengawasan ser ta 
pembinaan bidang Pemanfaatan Sumber Daya A l am dan 
Pemanfaatan teknologi Tepat G u n a ; 

f. pe laksanaan fungsi la in yang d iber ikan oleh kepa la d inas 
sesua i dengan tugas dan fungsinya. 

Pasa l 28 

(1) B idang Pemanfaatan Sumber Daya A l am dan teknologi 
Tepat G u n a , terdiri a tas : 
a . S eks i Pemanfaatan Sumber D a y a A lam; 
b. S eks i Pemanfaatan Teknologi Tepat G u n a ; 
c. S e k s i Ker jasama, Pengkaj ian dan Pemanfaatan Sumber 

Daya A lam dan Teknologi Tepat G u n a . 
(2) S eks i sebagaimana d imaksud pada ayat (1) dipimpin oleh 

Kepa la Seks i yang berada d i bawah dan bertanggung j awab 
kepada Kepeda B idang Pemanfaatan Sumber D a y a A lam 
dan teknologi Tepat G u n a . 

Pasa l 29 

(1) S eks i Pemanfaatan Sumber D a y a A l am sebagaimana 
d imaksud da lam Pasa l 28 ayat (1) h u r u f a , mempunya i 
tugas: 

a. Menyusun rencana ker ja seks i Pemanfaatan Sumber 
Daya A lam; 

b. Mengkoordinasikan dan memfasi l i tasi pe laksanaan 
konservas i dan rehabi l i tasi l ingkungan perdesaan; 

C. Mengkoordinasikan dan memfasi l i tasi pe laksanaan 
pemanfaatan sumber daya a lam; 

d. Mengkoordinasikan dan memfasi l i tasi pe laksanaan 
pemel iharaan s a r a n a dan p rasa rana perdesaan ser ta 
pemel iharaan a i r bers ih dan penyehatan l ingkungan 
perdesaan; 



e. Membuat laporan has i l kegiatan seks i pemanfaatan 
sumber daya a lam; 

f. Me laksanakan tugas l a in yang d iber ikan oleh a tasan 
sesua i dengan tugas dan fungsinya. 

(2) S eks i Pemanfaatan Teknologi Tepat G u n a sebagaimana 
d imaksud da lam Pasa l 28 ayat (1) h u r u f b, mempunya i 
tugas : 

a. Menyusun rencana ker ja seks i Pemanfaatan Teknologi 
Tepat G u n a ; 

b. Mengkoordinasikan dan memfasi l i tasi pe laksanaan 
pengkajian Pemanfaatan Teknologi Tepat G u n a ; 

C. Mengkoordinasikan dan memfasi l i tasi pe laksanaan 
pengembangan dan Pemanfaatan Teknologi Tepat G u n a ; 

d. Mengkoordinasikan dan memfasi l i tasi pelaksemaan 
ker jasama Pemanfaatan Teknologi Tepat G u n a ; 

e. Mengkoordinasikan dan memfasi l i tasi pe laksanaan 
pemasyarakatan dan ban tuan teknologi tepat guna; 

f. Me laksanakan monitoring dan eva luas i Pemanfaatan 
Teknologi Tepat G u n a ; 

g . Mengkoordinasikan, mengembangkan dan mempasi l i tas i 
pos pe layanan teknologi perdesaan (Posyantekdes) di 
Kecamatan dan warung teknologi d i Desa/Ke lurahan ; 

h. Membuat laporan h a s i l kegiatan seks i Pemanfaatan 
Teknologi Tepat G u n a ; 

i. Me laksanakan tugas l a in yang d iber ikan oleh a tasan 
sesua i dengan tugas dan fungsinya. 

(3) S eks i Ker jasama, Pengkajian dan Pemanfaatan Sumber 
Daya A l am dan Teknologi Tepat G u n a , sebagaimana 
d imaksud da lam Pasa l 28 ayat (1) h u r u f c, mempunya i 
tugas : 
a . Mengumpulkan bahan , data dan informasi mengenai 

ker jasama, pengkajian dan pemetaan pemanfatan 
sumber daya a lam dan pemenfaatan teknologi tepat 
guna u n t u k penerapannya; 

b. M e r u m u s k a n k e b i j a k a n m e n g e n a i P e n g k a j i a n A l a t 
Tekno l og i T e p a t G u n a d a n p e m e t a a n s e r t a 
k e r j a s a m a ; 

c. Merumuskan kebijakan dalam pemetaan 
pemanfaatan sumber daya a l am dan pemenfaatan 
teknologi tepat; 

d. M e m f a s i l i t a s i pemanfaatan sumber daya a l am dan 
pemenfaatan teknologi tepat pada kelompok pemanfaat; 



e. Memfas i l i t a s i p e m b e n t u k a n k e l o m p o k pemanfaatan 
sumber daya a lam dan pemenfaatan teknologi tepat 
ser ta syarat -syarat pembentukannya; 

f. Me laksanakan monitoring dan eva luas i pemanfaatan 
teknologi tepat guna, ker jasama, pemetaan dan has i l 
pengkajian u n t u k penerapan pada masyarakat ; 

g. Mengkoordinasikan, mengembangkan dan memfasi l i tasi 
Pos Pe layanan Teknologi Perdesaan (Posyantekdes) d i 
Kecamatan dan warung teknologi d i Desa/Ke lurahan ; 

h . Membuat laporan h a s i l kegiatan seks i Ker jasama, 
Pengkaj ian dan Pemanfaatan Sumber Daya A l am dan 
Teknologi Tepat G u n a ; 

i . Me laksanakan tugas l a in yang d iber ikan oleh a tasan 
sesua i dengan tugas dan fungsinya. 

Bagian Ketujuh 

Uni t Pe laksana Tekn i s D inas 

Pasa l 30 

(1) Un i t Pe laksana Tekn i s D inas ada lah u n s u r pe laksana 
teknis d inas secara operasional di lapangan. 

(2) Kepa la Un i t Pe l aksana T ekn i s D inas berada di bawah dan 
bertanggungjawab kepada Kepa la D inas . 

(3) Un i t Pe laksana Tekn i s D inas dilengkapi dengan T a t a U s a h a 
dan J a b a t a n Fungs iona l yang berada di bawah dan 
bertanggung j awab kepada Kepa la Uni t Pe laksana Tekn i s 
D inas . 

(4) Ketentuan mengenai pembentukan dan susunan organisasi 
serta tugas dan fungsi Uni t Pe laksana Teknis D inas diatur 
lebih lanjut dengan Peraturan Bupat i setelah 
dikonsultas ikan secara tertulis kepada Gubemur . 

Bagian Ketujuh 

Kelompok J a b a t a n Fungs iona l 

Pasa l 3 1 

Kelompok J a b a t a n Fungs iona l mempunysi i tugas 
me l aksanakan sebagian tugas teknis d inas sesua i bidang 
keah l iannya . 

Pasa l 32 

(1) Kelompok J a b a t a n Fungs iona l sebagaimana d imaksud 
da lam Pasa l 3 1 terdir i dar i se jumlah Apara tur S ip i l Negara 
da lam jenjang j aba tan fungsional yang terbagi da lam 
berbagai kelompok sesua i bidang keah l iannya . 



(2) Kelompok J a b a t a n Fungs iona l sebagaimana d imaksud 
pada ayat (1) dipimpin oleh seorang tenaga fungsional 
senior yang d i tun juk oleh B u p a t i dan da lam me laksanakan 
tugasnya bertanggung j awab kepada kepala d inas . 

(3) J u m l a h J a b a t a n Fungs iona l sebagaimana d imaksud pada 
ayat (1) d i tentukan berdasarkan kebutuhan dan beban 
ker ja. 

(4) J e n i s J a b a t a n Fungs iona l sebagaimana d imaksud pada 
ayat (1) d ia tur sesua i peraturan perundang-undangan yang 
ber laku. 

BAB V 
TATA K E R J A 

Pasa l 33 

1) Da l am me laksanakan tugas setiap p impinan un i t 
organisasi dan kelompok tenaga fungsional wajib 
menerapkan pr ins ip koordinasi , integrasi dan s inkron isas i 
baik da lam l ingkungan masing-masing m a u p u n antar 
sa tuan organisasi d i l ingkungan Pemerintah daerahserta 
dengan ins tans i la in d i luar Pemerintah Kabupaten sesua i 
dengan tugas masing-masing. 

(2) Da l am me laksanakan tugasnya Kepa la D inas , Sekretar is 
dan Kepala B idang menerapkan pr ins ip koordinasi , 
integrasi dan s inkron isas i ba ik interna l m a u p u n antar un i t 
organisasi l a innya sesua i dengan tugas pokok masing-
masing. 

(3) Setiap pemimpin sa tuan organisasi d i l ingkungan 
Pemerintah daereih wajib me l aksanakan pengawasan 
melekat. 

Pasa l 34 

Kepa la D inas wajib mengawasi pe laksanaan tugas bawahannya 
masing-masing dan b i la terjadi penyimpangan agar mengambil 
langkah- langkah ysmg d iper lukan sesua i ketentuan perundang-
undangan yang ber laku . 

Pasa l 35 

Kepa la D inas , memimpin dan mengkoordinasi bawahannya 
masing-masing dan member ikan bimbingan ser ta petunjuk 
terhadap pe laksanaan tugas bawahannya . 



Pasa l 36 

Sekretar is , Kepala B idang dan Kepala S u b Bag ian/Kepa la 
Seks i wajib mengikut i dan mematuh i petunjuk dan 
bertanggugjawab pada a tasannya masing-masing dan 
menyampa ikan laporan berka la tepat pada wak tunya . 

Pasa l 3 7 

Setiap laporan yang di ter ima oleh Kepa la D inas dar i 
bawahannya , waj ib diolah dan d igunakan sebagai bahan 
u n t u k m e n y u s u n laporan lebih lanjut dan u n t u k member ikan 
petunjuk teknis kepada bawahannya . 

Pasa l 38 

Da l am menyampa ikan laporan, tembusan wajib d i sampa ikan 
pu la kepada sa tuan organisasi l a in yang secara fungsional 
mempunya i hubungan kerja. 

Pasa l 39 

Da l am me laksanakan tugas, Kepa la D inas d ibantu oleh Kepa la 
S a t u a n Organisas i bawahannya dan da lam rangka pemberian 
bimbingan kepada bawahannya wajib mengadakan rapat 
berkala. 

Pasa l 40 

(1) D a l a m h a l Kepa la D inas berhalangan, Sekretar is 
me l akukan tugas-tugas kepala D inas sesua i dengan 
perundang-undangan yang ber laku; 

(2) D a l a m h a l Sekretar is berhalangan sebagai pe laksana 
Kepa la Dinasdapat menun juk Kepa la B idang yang 
membidangi tugas ins tans i tersebut u n t u k mewaki l i Kepa la 
D inas . 

Pasa l 4 1 

Atas dasar pert imbangan daya guna dan has i l guna masing-
mas ing pejabat da lam l ingkungan Pemerintah Daerah dapat 
mendelegasikan kewenangan-kewenangan tertentu kepada 
pejabat d ibawahnya sesua i dengan ketentuan yang ber laku. 



BAB V I 
KEPANGKATAN, PENGANGKATAN, E S E L O N I S A S I DAN 

PEMBERHENTIAN DALAM JABATAN 

P a s a l 4 2 

(1) Kepangkatan, pengangkatan dan pemberhent ian da lam 
j aba tan s t ruk tu ra l d i l ingkungan D inas , berpedoman pada 
peraturan perundangan-undangan yang ber laku. 

(2) Kepala D inas diangkat dan diberhent ikan oleh B u p a t i a tas 
U s u i Sekretar is Daerah. 

(3) Kepa la D inas merupakan j aba tan eselon l ib a t au j aba tan 
pimpinem tinggi pratama. 

(4) Sekretar is D inas merupakan j aba tan eselon I l i a a t au 
j aba tan administrator. 

(5) Kepa la B idang l ingkup D inas merupakan j aba tan eselon l l lb 
a t a u j aba tan administrator. 

(6) Kepa la S u b Bag ian merupakan j aba tan eselon I V a a tau 
j aba tan admnistrator 

(7) Kepa la Seks i merupakan j aba tan eselon I V a a t au j aba tan 
pengawas. 

(8) Pejabat Ese lon I I I a t au j aba tan administrator dan pejabat 
eselon V a a tau j aba tan pengawas di l ingkungan D inas 
diangkat dan diberhent ikan oleh B u p a t i a tas u s u l Kepa la 
D i n a s mela lu i Sekretar is Daerah . 

(9) Fo rmas i dan persyaratan j aba tan pada D inas ditetapkan 
dengan Peraturan Bupa t i , sesua i pedoman yang ditetapkan 
oleh Pemerintah. 

BAB X I 
KETENTUAN PENUTUP 

Pasa l 4 3 

Dengan ber lakunya Pera turan Bupa t i in i , m a k a peraturan 
B u p a t i Konawe U ta ra Nomor 47 T a h u n 2016 tentang 
Kedudukan , S u s u n a n Organisas i , Tugas dan Fungs i serta T a t a 
Ker ja D inas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten 
Konawe U ta ra dicabut dan d inya takan t idak ber laku. 



Pasa l 44 

Pera turan Bupa t i in i mu la i ber laku pada tanggal d iundangkan. 

Agar setiap orang mengetahuinya, memer in tahkan 
pengundangan Peraturan B u p a t i in i dengan penempatannya 
da lam Be r i t a Daerah Kabupaten Konawe Uta ra . 

Di tetapkan di Wanggudu 
pada tanggal, (5 J<^i^mri <^ol^ 

>?K3UPAT1 KONAWE UTARA, 

H. RUKSAMIN fi. 

Diundangkan d i Wanggudu 
pada tanggal, Q .JQmoi^f c P O ^ 

^ S E K R E T A R I S D A E R A H , jOL 

H. BfARTATA 

B E R I T A D A E R A H K A B U P A T E N KONAWE UTARA TAHUN 2019 NOMOR ^ 



LAMPIRAN : PERATURAN BUPATI KONAWE UTARA 
NOMOR : 5 TAHUN 2019 
TANGGAL : Q JA(VUA^^ ^ ( 9 

B A G A N S T R U K T U R O R G A N I S A S I 
D INAS P E M B E R D A Y A A N M A S Y A R A K A T DAN D E S A 

K A B U P A T E N K O N A W E U T A R A 

KEPALA 
DINAS 

KELOBIPOK JABATAN 
FIINGSIONAL 

KABID 
PEMERINTAHAN D E S A / 

K E L U R A H A N 

KABID 
PEMBANGUNAN DAN 

PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT D E S A 

S E K S I 
PENATAAN ADMINISTRASI 

PEMERINTAHAN 
D E S A / K E L U R A H A N 

S E K S I 
FASILITASI PENGEMBANGAN 
KAPASHAS APARATUR DAN 
ASET PEMERINTAHAN DESA 

S E K S I 
KELEMBAGAAN, KERJASAMA 

DAN EVALUASI 
PERKEMBANGAN DESA 

S E K S I 
PEMBANGUNAN 

SARANA DAN 
PRASARANA D E S A 

S E K S I 
PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT DAN 
PELAYANAN SOSIAL 

DASAR 

S E K S I 
PENGEMBANGAN SDM 

DAN PARTISIPASI 
MASYARAKAT 

SEKRETARIAT 

SUB BAGIAN 
PERENCANAAN 
DAN KEUANGAN 

SUB BAGIAN 
UMUM DAN 

KEPEGAWAIAN 

KABID 
PEMBANGUNAN 

EKONOMI KAWASAN 
P E R D E S A A N 

S E K S I 
PEMBANGUNAN 

SARANA DAN 
PRASARAN EKONOMI 

KAWASAN P E R D E S A A N 

S E K S I 
K E R J A S A M A DAN 
PENGEMBANGAN 

KAPASITAS 

S E K S I 
PENGEMBANGAN 

F A S I U T A S 
PERMODALAN DAN 

PEMASARAN 

KABID 
PEMANFAATAN S U M B E R 

DAYA ALAM DAN T E K N O L O G I 
TEPAT GUNA 

I 

S E K S I 
PEMANFAATAN S U M B E R 

DAYA ALAM 

S E K S I 
PEMANFAATAN 

T E K N O L O G I TEPAT GUNA 

S E K S I 
KERJASAMA, PENGKAJIAN 

DAN PEMETAAN 
PEMANFAATAN SDA DAN 

T T G 

UPTD 

/ ^ B U P A T I K O N A W E U T A R A , 

H . R U K S A M I N A 


