
WALIKOTA GORCtNTALO 

PROVINSI GORONTALO 

PERATURAN WALIKOTA GORONTALO 

NOMOR 3 i TAHUN 2016 

TENTANG 

KEDUDUKAN, SUSUNAN ORGANISASI, TUGAS DAN FUNGSI, SERTA TATA 

KERJA DINAS PANGAN KOTA GORONTALO 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

WALIKOTA GORCiNTALO, 

Menimbang : a. bahwa berdasarkan Pasal 4 Peraturan Pemerintah 

Nomor 18 T a h u n 2016 tentang Perangkat Daerah, 

ke tentuan mengenai kc;dudukan, susunan organisasi, 

tugas dan fungsi, serta tata kerja perangkat daerah 

d i te tapkan dengan Peraturan Kepala Daerah; 

b. bahwa berdasarkan Pasal 3 Ayat (3) Peraturan Daerah Kota 

Gorontalo Nomor 5 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan 

Susunan Perangkat iDaerah, ke tentuan mengenai 

kedudukan , susunan orgjanisasi, tugas dan fungsi, serta 

ta ta kerja perangkat daerah d ia tur dengan Peraturan 

Wal ikota; 

c. bahwa berdasarkan pert imbangan sebagaimana d imaksud 

da lam h u r u f a dan h u r u f b, per lu memhentuk Peraturan 

Wal ikota tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas 

dan Fungsi , Serta Tata Kerja Dinas Pangan Kota Gorontalo. 

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 29 T a h u n 1959 tentang 

Pembentukan Daerah-daerah T ingkat I I d i Sulawesi 

(Lembaran Negara Repiublik Indonesia T a h u n 1959 

Nomor 74, Tambahan Lembaran Negara Republ ik 

Indonesia Nomor 1822); 
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2. Undang-Undang Nomor 38 T a h u n 2000 tentang 

Pembentukan Provinsi Gorontalo (Lembaran Negara 

Republ ik Indonesia T a h u n 2000 Nomor 258, Tambahan 

Lembaran Negara Republ ik Indonesia Nomor 4060); 

3. Undang-Undang Nomor 12 T a h u n 2011 tentang 

Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran 

Negara Republ ik Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, 

Tambahan Lembaran Negara Republ ik Indonesia 

Nomor 5234); 

4. Undang-Undang Nomor 23 T a h u n 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republ ik 

Indonesia T a h u n 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran 

Negara Republ ik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah 

beberapa ka l i d iubah terakhir dengan Undang-Undang 

Nomor 9 Tahun 2015 (Lembaran Negara Republ ik 

Indonesia T a h u n 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran 

Negara Republ ik Indonesia Nomor 5679); 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang 

Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republ ik Indonesia 

T a h u n 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara 

Republ ik Indonesia Nomor 5887); 

6. Peraturan Daerah Nomor 5 T a h u n 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran 

Daerah Kota Gorontalo T a h u n 2016 Nomor 5, Tambahan 

Lembaran Daerah Kota Gorontalo Nomor 191); 

MEMUTUSKA.N: 

Menetapkan : PERATURAN WALIKOTA GORONTALO TENTANG 

KEDUDUKAN, SUSUNAN ORGANISASI, TUGAS DAN FUNGSI, 

SERTA TATA KERJA DINAS Pi^^NGAN KOTA GORONTALO 

BAB I 

KETENTUAN U M U M 

Pasal 1 

Da lam Peraturan Wal ikota i n i yang dimaksuidkan dengan : 

1. Daerah adalah Kota Gorontalo. 
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2. Pem<;rintah Daerah adalah Kepala Daerah sebagai u n s u r penyelenggara 

pem<;rintahan daerah yang memimp in pelaksanaan u r u s a n 

pemer intahan yang menjadi kewenangan daerah otonom. 

3. Kepala Daerah adalah Wal ikota Gorontalo. 

4. Dinas adalah Dinas Pangan Kota Gorontalo. 

5. Kepala Dinas adalah Kepala Dinas Pangan Kota Gorontalo. 

6. U n i t Pelaksana Teknis selanjutnya dis€;but UPT adalah u n s u r pelaksana 

teknis pada Dinas. 

7. Kelompok Jabatan Fungsional adalah k edudukan yang menun jukan 

tugas, tanggung jawab, wewenang, dan hak seorang Pegawai Negeri Sipi l 

da lam rangka menja lankan tugas pokok dan fungsi keahl ian dan 

ke t rampi lan u n t u k mencapai t u j u a n organisasi. 

BAB I I 

KEDUDUKAN 

Pasal 2 

(1) Dinas berkedudukan d i bawah dan bertanggung jawab kepada Wal ikota 

Gorontalo mela lu i Sekretaris Daerah Kota Gorontalo. 

(2) Dinas d ip imp in oleh Kepala Dinas. 

Pasal 3 

Dinas mempunya i tugas memban tu kepala daerah melaksemakan u r u s a n 

pemerintEihan d i b idang pangan yang mimjad i kewenangan daerah Kota 

Gorontalo dan tugas pembantuan yang d iber ikan kepadsi daerah Kota 

Gorontalo. 

Pasal 4 

Da lam melaksanakan tugas sebagaimana d imaksud da lam pasal 3, Dinas 

menyelen;ggarakan fungsi : 

a. peruimusan kebi jakan sesuai dengan l ingkup tugasnya; 

b. pelaksanaan kebi jakan sesuai dengan l ingkup tugasnya; 

c. pelaksanaan evaluasi dan pelaporan sesuai dengan l ingkup tugasnya; 

d. pelaksanaan admin is t ras i dinas sesuai dengan l ingkup tugasnya; dan 

e. pelaksanaan fungsi l a in yang d iber i l ian oleh Kepala Daerah terkai t 

dengan tugas dan fungsinya. 
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BAB I I I 

SUSUNAN ORGANISASI 

Pasal 5 

Susunan Organisasi Dinas terd i r i d a r i : 

a. Kepala Dinas; 

b. Sekretariat; 

c. B idang Ketersediaan dan Kerawanan Piangan; 

d. Bidang D is t r ibus i dan Cadangan Pangan; 

e. B idang Penganekaragaman Konsumsi dan Keamanan Pangan; dan 

f. Kelompok Jabatan Fungsional . 

Pasal 6 

(1) Sekretariat sebagaimana d imaksud dalam Pasal 5 h u r u f t» t e rd i r i dar i : 

a. Subbagian Program dan Keuangan 

b. Subbagian U m u m dan Kepegawaian; 

(2) Sekretariat sebagaimana d imaksud pada ayat (1) d i p imp in oleh 

Sekretaris. 

(3) Subbagian sebagaimana d imaksud pada ayat (1) h u r u f a dan h u r u f b 

d ip imp in oleh Kepala Subbagian. 

Pasal 7 

B idang Ketersediaan dan Kerawanan Pangjin sebagaimana d imaksud da lam 

Pasal 5 h u r u f c membawahi : 

a. Seksi Ketersediaan Pangan; 

b. Seksi Akses Pangan; dan 

c. Seksi Kerawanan Pangan. 

Pasal 8 

Bidang D is t r ibus i dan Cadangan Pangan seibagaimana d imaksud da lam Pasal 

5 h u r u f d membawahi : 

a. Seksi D is t r ibus i Pangan; 

b. Seksi Harga Pangan; dan 

c. Seksi Cadangan Pangan. 
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Pasal 9 

Bidang F'enganekaragaman Konsumsi dan Keamanan Pangan sebagaimana 

dimaksu(d da lam Pasal 5 h u r u f e membawahi : 

a. Seksi Penganekaragaman Pangan; 

b. Seksi Konsumsi Pangan; dan 

c. Seksii Keamanan Pangan. 

Pasal 10 

Bidang sebagaimana d imaksud da lam Pasal 7, Pasal 8 dan Pasal 9 d ip imp in 

oleh Kepala Bidang dan Seksi d ip imp in oleh Kepala Seksi. 

Pasal 11 

Bagan S t r u k t u r Organisasi Dinas sebagaiinana t e rcantum da lam lampi ran 

yang merupakan bagian yang t idak terp isahkan dar i Peraturan Wal ikota i n i . 

BAB IV 

TUGAS DAN FUNGSI 

Bagian Kesatu 

Kepala Dinas 

Pasal 12 

Kepala Dinas mempunya i tugas membantu Wal ikota melaksanakan u r u s a n 

pemer intahan yang menjadi kewenangan daerah dan tugas pembantuan 

d i b idang pangan. 

Pasal 13 

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana d imaksud dalam Pasal 12, Kepala 

Dinas menyelenggarakan fungsi : 

a. me rumuskan kebi jakan daerah d ib idang ketersediaan pangan, 

kerawanan pangan, d i s t r ibus i pangan, cadangan pangan, 

penganekaragaman konsums i dan keamanan pangan; 

b. melaksanakan kebi jakan daerah d ib idang ketersediaan pangan, 

kerawanan pangan, d i s t r ibus i pangan, cadangan pangan, 

penganekaragaman konsums i dan keamanan pangan; 
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c. mengkoordinas ikan penyediaan in f r a s t ruk tu r dan pendukung d ib idang 

ketersediaan pangan, kerawanan pangan, d i s t r ibus i pangan, cadangan 

pang;an, penganekaragaman konsums i dan keamanan pangan; 

d. men ingkatkan kual i tas sumber daya manus ia d ib idang ketersediaan 

pang;an, kerawanan pangan, d i s t r ibus i pangan, cadangan pangan, 

penganekaragaman konsums i dan keamanan pangan; 

e. memantau , mengawasi, mengevaluasi dan melaporkan penyelenggaraan 

dib idang ketersediaan pangan, kerawanan pangan, d i s t r ibus i pangan, 

cadangan pangan, penganekaragaman konsums i dan keamanan pangan; 

f. melaksanakan admin is t ras i Dinas Pang;an; dan 

g. melaksanakan fungsi la in yang diberikEin oleh Walikota. 

Bagian Kedua 

Sekretariat 

Paragraf 1 

Sekretaris 

Pasal 14 

Sekretaris Dinas mempunya i tugas Penatausahaan dib idang Perencanaan, 

Program, Pelaporan, Kepegawaian, Perlengkapan dan Kearsiptin berdasarkan 

pera turan perundang-undangan u n t u k kelajacaran pelaksanaan tugas. 

Pasal 15 

Da lam melaksanakan tugas sebagaimana d imaksud daliam Pasal 14, 

Sekretaris Dinas menyelenggarakan fungsi : 

a. mengh impun kebi jakan teknis d ib idang penyusunan program, 

keuangan, kepegawaian, perlengkapan dan kearsipan sesuai k e b u t u h a n 

sebagai dasar pelaksanaan tugas; 

b. m e n } u s u n rencana kegiatan u n i t sesuai k ebu tuhan u n t u k menjadi 

progr am u n i t ; 

c. melaksanakan tugas pengelolaan adrainistrasi berdasarkan pedoman 

u n t u k ter t ibnya adminis t ras i keuangan; 

d. melaksanakan tugas pengelolaan kepegawaian berdasarkan pe tun juk 

pelal<:sanaan/petunjuk teknis u n t u k tert ibnya penataan admin is t ras i 

kepegawaian; 



- 7 -

e. melaksanakan tugas pengelolaan perlengkapan dan keiarsipan sesuai 

k ebu tuhan u n t u k kelancaran kegiatan un i t ; 

f. me lakukan pembinaan pegawai secrira berkala u n t u k peningkatan 

kinei-ja aparatur ; 

g. mengkonsul tas ikan tugas dengan atasian secara l isan m a u p u n ter tu l i s 

u n t u k beroleh pe tun juk ; 

h . mengkoordinasikan pelaksanaan tugais dengan kepala-kepala b idang 

mela lu i per temuan/rapat u n t u k penyatuan pendapat; 

i . mend is t r ibus ikan tugas kepada bawahan sesuai j ob u n t u k ter t ibnya 

pelaksanaan tugas; 

j . m e m m s u n laporan pelaksanaan tugas secara berkala sebagai bahan 

evaluasi; dan 

k. melaksanakan tugas la in yang d iper in tahkan oleh atasan u n t u k 

kelancaran tugas kedinasan. 

Paragraf 2 

Kepala Subbagian Program dan Keuangan 

Pasal 16 

Kepala Subbagian Program dan Keuangan mempunya i tugsis penyusunan 

program <lan pengelolaan keuangan berdasarkan pe tun juk pelaksanaan dan 

pe tun juk teknis u n t u k kelancaran pelaksanaan tugas u n i t . 

Pasal 17 

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana d imaksud da lam Pasal 16, Kepala 

Subbagian Program dan Keuangan menyelenggarakan fungsi : 

a. meny iapkan kebi jakan teknis penyusunan program dsm pengelolaan 

keuangan sesuai k ebu tuhan sebagai dasar pelaksanaan tugas; 

b. melajrcsanakan penyoasunan rencana kegiatan sesuai k ebu tuhan u n t u k 

menjadi program u n i t ; 

c. melalssanakan penyusunan rencana kerja anggaran berdasarkan 

program u n t u k kelancaran tugas u n i t ; 

d. meng;ajukan rencana kerja anggaran. mela lu i t i m anggaran u n t u k 

menjadi dokumen pelaksanaan anggaran; 

e. melaksanakan pengelolaan adminis t ras i keuangan berdasarkan 

pe tun juk pelaksanaan dan pe tun juk te lmis u n t u k tert ibnya adminis t ras i 

keuangan; 
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f. mengkonsul tas ikan pelaksanaan tugas dengan atasan, ba ik l isan 

mauipun ter tu l is u n t u k beroleh pe tun juk lebih lan jut ; 

g. mengkoordinas ikan pelaksanaan tugas dengan atasam, ba ik l isan 

maujpun ter tu l is u n t u k beroleh pe tun juk lebih lan jut ; 

h . m e m m s u n laporan pelaksanaan tugas secara berkala sebagai bahan 

evaluasi; dan 

i . melaksanakan tugas la in yang d iper in tahkan oleh atasan u n t u k 

ke lancaran tugas kedinasan. 

Paragraf 3 

Kepala Subbagian U m u m dan Kepegawaian 

Pasal 18 

Kepala Subbagian u m u m dan kepegawaian mempunya i tugas pengelolaan 

perlengkaLpan, kears ipan dan adminis t ras i kepegawaian berdasarkan 

pe tun juk pelaksanaan dan pe tun juk teknis u n t u k ke lancarau pelaksanaan 

tugas u n i t . 

Pasal 19 

Da lam melaksanakan tugas sebagaimana dimedtsud dsileim pasal 18, Kepala 

Subbagian u m u m dan Kepegawaian menyelcmggarakan fungsi : 

a. meny iapkan kebi jakan teknis pengelolaan perlengkapan, kears ipan dan 

admin is t ras i kepegawaian sesuai k ebu tuhan sebagai dasar pelaksanaan 

tugas; 

b. melaksanakan penyusunan rencana kegiatan sesuai k e b u t u h a n u n t u k 

menjadi program u n i t ; 

c. membuat rencana pengadaan barang inventar is sesuai k e b u t u h a n u n t u k 

kelancaran kegiatan u n i t ; 

d . melaksanakan pengelolaan inventarisasi barang dan pengelolaan 

admin is t ras i kepegawaian berdasarl<:an pedoman u n t u k ter t ibnya 

admin is t ras i barang m i l i k u n i t ; 

e. me lakukan pemel iharaan barang inventaris u n i t sesuai k( ; tentuan u n t u k 

keutuhannya ; 

f. mengelola kearsipan sesuai jenis/kelompok sebagai bahan dokumentas i 

dan mempermudah pencarian; 

g. menyeleksi arsip sesuai j angka w a k t u u n t u k penyusutan; 

h . membuat daftar arsip berdasarkan n i l a i guna arsip u n t u k d iusu l 

musnahkan ; 

4 
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i . me lakukan pemusnahan mela lu i mekanisme dan prosedur u n t u k 

mengetahui n i la i guna arsip; 

j . membuat berita acara pemusnahan arsip sesuai daftar u su l an sebagai 

bahEin pertanggungjawaban; 

k. memibuat usu lan permintaan pegawai sesuai k ebu tuhan u n t u k 

kelancaran pelaksanan tugas u n i t ; 

1. memyusun daftar i n d u k kepegawaian sesuai pe tun juk pcdaksanaan dan 

pe tun juk teknis u n t u k ter t ibnya adminis t ras i kepegawaian; 

m . me lakukan pengelolaan adminis t ras i kepegawaian mela lu i daftar u r u t 

kepangkatan dan nominat i f u n t u k ter t ibnya adminis t ras i kepegawaian; 

n . mengkonsul tas ikan pelaksanaan tugas dengan atasEin, ba ik l isan 

m a u p u n ter tu l is u n t u k beroleh pe tun juk lebih lan jut ; 

o. meni 'koord inas ikan pelaksanaan tugas dengan atasem, ba ik l isan 

m a u p u n ter tu l is u n t u k beroleh pe tun juk lebih lan jut ; 

p. memAisun laporan pelaksanaan tugas secara berkala sebagai bahan 

evaluasi; dan 

q. melaksanakan tugas la in yang d iper in tahkan oleh atasan u n t u k 

kelancEiran tugas kedinasan. 

Bagian Ketiga 

Bidang Ketersediaan dan Ki jrawanan Pangan 

Paragraf 1 

Kepala Bidang Ketersediaan dan Kerawanan Pangan 

Pasal 20 

Kepala B idang Ketersediaan dan Kerawanan Pangan mempunya i tugas d i 

b idang lietersediaan, penanganan kerawanan pangan dan in f r a s t ruk tu r 

pangan serta sumber daya pendukung; kemand i r i an pjangan la innya 

berdasarkan pe tun juk pelaksanaan dan pc^tunjuk teknis u n t u k kelancaran 

pelaksanaan tugas. 

Pasal 21 

Da lam melaksanakan tugas sebagaimana diimaksud dalam Pasal 20, Kepala 

B idang K ( 5 t e r s e d i a a n dan Kerawanan Pangan menyelenggarakan fungsi : 

a. menydapkan kebi jakan teknis d i b idang ketersediaan, penanganan 

kerawanan pangan, i n f r a s t ruk tu r pang;an dan sumber daya pendukung 

kemimd i r i an pangan sesuai k ebu tuhan sebagai dasax pelaksanaan 

tugas; 
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b. menyusun rencana kegiatan dan proi j ram dib idang ketersediaan dan 

keraivanan pangan sesuai kebutuhan sebagai pedomaim pelaksanaan 

tugas u n t u k menjadi program u n i t ; 

c. menydapkan pelaksanaan koordinasi d ib idang ketersediaan, penanganan 

kerawanan pangan dan koordinasi p(3nyediaan in f r a s t ruk tu r pangan, 

dan sumber daya pendukung ketahanan pangan la innya; 

d. melaksanakan koordinasi dengan instansi terkai t tentang data 

penunjang ketersediaan dan kerawanan pangan; 

e. menydapkan bahan perumusan rencana dan pelaksanaan pengkajian, 

pengembangan, pemantauan, pemantapan, penyediaan d:an penyaluran 

pangan pokok a tau pangan la innya sesuai k ebu tuhan daerah dalam 

rangka stabi l i tasi pasokan dan harga pEingan; 

f. melaksanakan perumusan rencana dan pelaksanaan pengkajian, 

pengembangan, pemantauan dan pemantapan akses pangan; 

g. melaksanakan perumusan rencana dan pelaksanaan pengkajian, 

pengsmbangan, pemantauan dan penanggulangai i kerawanan 

pangan; 

h . me lakukan pendampingan pelaksanaan kegiatan dibidanig ketersediaan, 

penanganan kerawanan pangan dan koordinasi penyediaan 

in f r a s t ruk tu r pangan dan sumber daya pendukung kemandi r ian pangan 

la innya; 

i . me lakukan pendeteksian dan pengelolaan informasi lue la lui sistem 

kewaspadaan pangan dan gizi u n t u k pembuatan peta kerawanan 

pangan. 

j . menynisun neraca bahan makanan ; 

k. mengkonsul tas ikan pelaksanaan tugas dengan atasan, ba ik l isan 

m a u p u n ter tu l is u n t u k beroleh pe tun juk lebih lan jut ; 

1. mengkoordinas ikan pelaksanaan tugas dengan kepala- kepala b idang 

mela lu i rapat/per temuan u n t u k penyatuan pendapat; 

m . mend is t r ibus ikan pelaksanaan tugas kepada bawahan sesuai seksinya 

u n t u k kelancaran tugas; 

n . membuat laporan basi l pelaksanaan tugas secara berkala sebagai bahan 

evaluasi; dan 

o. me lakukan tugas la in yang d iper in tahkan oleh atasan u n t u k kelancaran 

tugas kedinasan. 
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Paragraf 2 

Kepala Seksi Ketersediaan Pangan 

Pasal 22 

Kepala S<3ksi Ketersediaan Pangan mempunya i tugas d ib idang ketersediaan 

pangan iDerdasarkan pe tun juk pelaksanaan dan pe tun juk teknis u n t u k 

kelancaran pelaksanaan tugas. 

Pasal 23 

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana d imaksud da lam Pasal 22, Kepala 

Seksi Ketersediaan Pangan menyelenggarakan fungsi : 

a. menydapkan kebi jakan teknis d ib idang ketersediaan pangan sesuai 

k e b u t u h a n sebagai dasar pelaksanaan tugas; 

b. menyoisun rencana kegiatan dan proj^ram seksi ketersediaan pangan 

sesuai k e b u t u h a n sebagai pedoman pelaksanaan tugas u n t u k menjadi 

program bidang; 

c. melaksanakan perumusan rencana dan pelaksanaan pengkajian, 

pengismbangan, pemantauan, pemantapan, penyediaan pangan pokok 

a tau pangan la innya; 

d. me lakukan penyiapan bahan koordinasi d ib idang keterseciiaan pangan; 

e. melaksanakan koordinasi dengan instans i terkai t tentang data 

penunjang ketersediaan pangan; 

f. me lakukan penyiapan bahan analisis d ib idang ketersediaEin pangan; 

g. me lakukan penyiapan bahan pendampingan kegiatan d ib idang 

ketersediaan pangan; 

h . me lakukan penyiapan bahan pemari tauan, evaluasi, supervisi dan 

pelaporan kegiatan dib idang ketersediaan pangan; 

i . me lakukan penyiapan bahan pengembangan j a r ingan informasi 

ketersediaan pangan; 

j . menydapkan bahan koordinasi ketersediaan pangan da lam rangka 

menghadapi Har i Besar Keagamaan Nasional (HBKN); 

k. mema isun neraca bahan makanan ; 

1. mengh i tung skor Pola Pangan Harap>an (PPH) d ib idang ketersediaan 

pangan; 

m . mengkonsul tas ikan pelaksanaan tugas dengan atasan, ba ik l isan 

m a u p u n ter tu l i s u n t u k beroleh pe tun juk lebih lan jut ; 
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n . mengkoordinasikan pelaksanaan tugas dengan kepala-kepala seksi 

mela lu i rapat/pertemuan u n t u k penyatuan pendapat; 

o. membuat laporan basi l pelaksanaan tugas secara berkala sebagai bahan 

evaluasi; dan 

p. me lakukan tugas l a in yang d iper in tahkan oleh atasan u n t u k kelancaran 

tugas kedinasan. 

Pargaraf 3 

Kepala Seksi Aksesi Pangan 

Pasal 24 

Kepala Seksi Akses Pangan mempunya i tugas d ib idang penyediaan 

in f r a s t ruk tu r pangan dan sumber daya joendukung kemandi r ian pangan 

la innya berdasarkan pe tun juk pelaksanaan dan pe tun juk teknis u n t u k 

kelancaran pelaksanaan tugas. 

Pasal 25 

Da lam melaksanakan tugas sebagaimana d imaksud da lam Pasal 24, Seksi 

Akses Pangan menyelenggarakan fungsi: 

a. memdapkan kebi jakan teknis d ib idang penyediaan in f r a s t ruk tu r pangan 

dan sumber daya pendukung kemsmdirian pangan la innya sesuai 

k e b u t u h a n sebagai dasar pelaksanaan tugas; 

b. menjnasun rencana kegiatan dan program seksi akses pangan sesuai 

k e b u t u h a n sebagai pedoman pelaksaneian tugas u n t u k menjadi program 

bidang; 

0 . melaksanakan perumusan rencana dan pelaksanaan pengkajian, 

pengembangan, pemantauan dan pemantapan akses pang;an; 

d. me lakukan penyiapan bahan koordinasi penyediaan in f r as t ruk tu r 

pangan dan sumber daya pendukung kemandi r ian pangan la innya; 

e. melaksanakan koordinasi dengan instans i terkai t tentang data 

penunjang akses pangan; 

f. me lakukan penyiapan bahan analisis penyediaan in f r as t ruk tu r pangan 

dan sumber daya pendukung kemandi r ian pangan la innya; 

g. me lakukan penyiapan bahan pendampingan kegiattin penyediaan 

in f r a s t ruk tu r pangan dan sumber daya. p endukung kemand i r ian pangan 

la innya; 



- 13 -

h . me lakukan penyiapan bahan pemantauan, evaluasi <dan pelaporan 

kegiatan penyediaan in f r a s t ruk tu r pangan dan sumber daya pendukung 

kemsmdir ian pangan la innya; 

i . meng'konsultasikan pelaksanaan tugas dengan atasan, ba ik l isan 

m a u p u n ter tu l i s u n t u k beroleh pe tun juk lebih lan jut ; 

j . mengkoordinasikan pelaksanaan tugas dengan kepala-kepala seksi 

mela lu i rapat/pertemuan u n t u k penyatuan pendapat; 

k. membuat laporan bas i l pelaksanaan tugas secara berkala sebagai bahan 

evaluasi; dan 

1. me lakukan tugas la in yang d iper in tahkan oleh atasan u n t u k kelancaran 

tugas kedinasan. 

Paragraf 4 

Kepala Seksi Kerawanan Pangan 

Pasal 26 

Kepala Seksi Kerawanan Pangan mempunya i tugas d ib idang penanganan 

kerawanan pangan berdasarkan pe tun juk ]Delaksanaan dan pe tun juk teknis 

u n t u k ke].ancaran pelaksanaan tugas. 

Pasal 27 

Da lam melaksanakan tugas sebagaimana d imaksud da lam Pasal 26, Kepala 

Seksi Kerawanan Pangan menyelenggarakan fungsi : 

a. memdapkan kebi jakan teknis d ib idang kerawanan pangan sesuai 

k e b u t u h a n sebagai dasar pelaksanaan tugas; 

b. memrusun rencana kegiatan dan program seksi kerawanan pangan 

sesuai k e b u t u h a n sebagai pedoman pelaksanaan tugas u n t u k menjadi 

program bidang; 

0 . melaksanakan perumusan rencana dan pelaksanaan pengkajian, 

pengembangan, pemantauan dan penanggulangan keraweman pangan; 

d. me lakukan pendeteksian dan pengelolaan informasi me la lu i analisis 

Sistem Kewaspadaan Pangan dan Gizi (SKPG); 

e. me lakukan penyiapan bahan koordinasi penanganjin kerawanan 

pang;an; 

f. me l akukan penyiapan bahan analisis penanganan kerawanan pangan; 

g. melaksanakan koordinasi dengan instans i terkai t tentang data 

penunjang kerawanan pangan; 
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h . menyusun peta kerentanan dan kerawanan pangan; 

i . me la l iukan penyiapan bahan pendampingan kegieitan d ib idang 

penanganan kerawanan pangan; 

j . melaJiukan penyiapan bahan pemantauan, evaluasi dan pelaporan 

kegiatan d ib idang penanganan kerawanan pangan; 

k. me la l iukan penyiapan bahan intervensi penanganan daerah rawan 

pangan; 

1. me lakukan penyiapan data dan in formasi kerentanan dan ketahanan 

pangan daerah; 

m . meng;konsultasikan pelsiksanaan tugas dengan atasan, ba ik l isan 

maujDun ter tul is u n t u k beroleh pe tun juk lebih lan jut ; 

n . mengkoordinasikan pelaksanaan tugas dengan kepala-kepala seksi 

me la lu i rapat/pertemuan u n t u k penyatuan pendapat; 

o. membuat laporan basi l pelaksanaan tugas secara berkala sebagai bahan 

evaluasi; dan 

p. me lakukan tugas la in yang d iper in tahkan oleh atasan u n t u k kelancaran 

tugas kedinasan. 

Bagian Keemjpat 

Bidang D is t r ibus i dan Cadangan Pangan 

Paragraf 1 

Kepala Bidang D is t r ibus i dan Cadangan Pangan 

Pasal 28 

Kepala B idang D is t r ibus i dan Cadangan Pajigan mempunya i tugas d ib idang 

d i s t r ibus i , harga dan cadangan pangan berdasarkan pe tun juk pelaksanaan 

dan pe tun juk teknis u n t u k kelancaran pelalcsanaan tugas. 

Pasal 29 

Da lam melaksanakan tugas sebagaimana d imaksud dalam Pasal 28, Kepala 

Bidang D is t r ibus i dan Cadangan Pangan memyelenggarakan fungsi : 

a. meny iapkan kebi jakan teknis d i b idang d is t r ibus i , harga dan cadangan 

pangan sesuai k e b u t u h a n sebagai dasar pelalcsanaan tugas; 

b. memymsun rencana kegiatan/program bidang d i s t r ibus i dan cadangan 

pang;an sesuai k e b u t u h a n u n t u k menjadi program u n i t ; 
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c. menyelenggarakan pengkajian sistem d is t r ibus i , harga dan cadangan 

pangan; 

d. menyelenggarakan pengkajian bahan penyusunam pedoman 

pengembangan d is t r ibus i , harga dan cadangan pangan; 

e. menyelenggarakan fasil itasi dan superviisi kegiatan distrih)usi, harga dan 

cadangan pangan; 

f. menyelenggarakan pelaksanaan koordinasi kegiatan d is t r ibus i , harga 

dan c;adangan pangan; 

g. meny iapkan pelaksanaan pendampingan pada kegiatan d is t r ibus i , harga 

dan c;adangan pangan; 

h . meny iapkan koordinasi penyediaan dan penyaluran pang;an pokok a tau 

pangan la innya dalam rangka stabi l i tasi pasokan dan harga pangan; 

i . penyiiapan bahan r u m u s a n kebi jakan harga m i n i m u m pangan lokal yang 

t idak d i te tapkan oleh pemer intah pusat; 

j . meny^ediakan data informasi pasokan harga pangan serta pengembangan 

j a r ingan d i s t r ibus i ; 

k. meny iapkan pengelolaan cadangan pangan pemer intah daerah; 

1. meny^elenggarakan pemantauan, evaluasi dan pelaporan kegiatan 

d is t r ibus i , harga dan cadangan pangan; 

m . mengkonsul tas ikan pelaksanaan tugas dengan atasan, ba ik l isan 

m a u p u n ter tu l is u n t u k beroleh pe tun juk lebih lan jut ; 

n . mengkoordinas ikan pelaksanaan tugas dengan kepala-kepala b idang 

mela lu i rapat/pertemuan u n t u k penyatuan pendapat; 

o. mend is t r ibus ikan pelaksanaan tugas kepada bawahan s;esuai seksinya 

u n t u k kelancaran tugas; 

p. membuat laporan basi l pelaksanaan tugas secara berkala sebagai bahan 

evaluasi; dan 

q. me lakukan tugas la in yang diperintahkian oleh atasan u n t u k kelancaran 

tugas kedinasan. 

Paragraf 2 

Kepala Seksi D is t r ibus i Pangan 

Pasal 30 

Kepala S(;ksi D i s t r ibus i Pangan mempunya i tugas d ib idang d is t r ibus i pangan 

berdasarlcan pe tun juk pelaksanaan dan pe tun juk teknis u n t u k kelancaran 

pelaksanaan tugas. 
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Pasal 31 

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana d imaksud da lam Pasal 30, Kepala 

Seksi D i s t r ibus i Pangan menyelenggarakan fungsi : 

a. meny iapkan kebi jakan teknis d ib idang d i s t r ibus i pangan sesuai 

k e b u t u h a n sebagai dasar pelaksanaan tugas; 

b. menyusun rencana kegiatan/program seksi d i s t r ibus i ]pangan sesuai 

k e b u t u h a n u n t u k menjadi program bidang; 

c. menyelenggarakan pengkajian sistem d is t r ibus i pangan; 

d. menyelenggarakan pengkajian bahan penyusunan pedoman 

peng«;mbangan d is t r ibus i pangan; 

e. me lakukan penyiapan bahan dan penyelenggaraan pelaksanaan 

koordinasi d ib idang d i s t r ibus i pangan; 

f. me lakukan penyiapan bahan analisis d ib idang d i s t r ibus i pangan; 

g. me lakukan penyiapan bahan pendampingan kegiatan dib idang d i s t r ibus i 

pangjm; 

h . menyelenggarakan fasi l i tasi dan supervisi kegiatmi d i s t r ibus i 

pangiui ; 

i . meny iapkan pelaksanaan pendampingan pada kegiatan d i s t r ibus i 

pangan; 

j . meny iapkan koordinasi penyediaan dan penyaluran pangan pokok a tau 

pangan la innya; 

k. melalcukan penyiapan data dan informasi ranta i pasok dan j a r ingan 

d is t r ibus i pangan; 

1. mela]cukan penyiapan kelembagaan d i s t r ibus i pjangan u n t u k 

men ingkatkan akses masyarakat terhadiap pangan; 

m . meny^elenggarakan pemantauan, evaluasi dan pelaporan kegiatan 

d i s t r ibus i pangan; 

n . mengkonsul tas ikan pelaksanaan tugas dengan atasan, ba ik l isan 

mau]3un ter tu l is u n t u k beroleh pe tun juk lebih lan jut ; 

o. mengkoordinas ikan pelaksanaan tugas dengan kepala-kepala seksi 

me la lu i rapat/per temuan u n t u k penyatuan pendapat; 

p. membuat laporan has i l pelaksanaan tugas secara berkala sebagai bahem 

evaluasi; dan 

q. me lakukan tugas la in yang diperintahfe:an oleh atasan u n t u k kelancaran 

tugas kedinasan. 
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Paragraf 3 

Kepala Seksi Harga Pangan 

Pasal 32 

Kepala Seksi Harga Pangan mempunya i tug;as d ib idang pasokan dan harga 

pangan berdasarkan pe tun juk pelaksanaan dan pe tun juk teknis u n t u k 

ke lancaran pelaksanaan tugas. 

Pasal 33 

Da lam melaksanakan tugas sebagaimana d imaksud da lam Pasal 32, Kepala 

Seksi Harga Pangan menyelenggarakan fungsi : 

a. meny iapkan kebi jakan teknis d ib idang harga pangan sesuai k ebu tuhan 

sebag;ai dasar pelaksanaan tugas; 

b. menyusun rencana kegiatan/program seksi harga pangan sesuai 

k e b u t u h a n u n t u k menjadi program bidang; 

c. menyelenggarakan pengkajian bahan penyusunan pedoman pasokan 

dan t iarga pangan; 

d. me lakukan penyiapan bahan dan penyelenggaraan pelaksanaan 

koordinasi d ib idang pasokan dan harga pangan; 

e. melalcukan penyiapan bahan analisis terhadap stabil isasi pasokan dan 

harg£i pangan; 

f. me lakukan penyiapan bahan pendampingan kegiatan d ib idang pasokan 

dan harga pangan; 

g. menyelenggarakan fasil itasi dan supervisi kegiatan d ib idang pasokan 

dan harga pangan; 

h . meny iapkan pelaksanaan pendampingan pada kegiatan pasokan dan 

harga pangan; 

i . me lakukan pengumpulan data harga pangan d i t ingkat produsen dan 

konsumen u n t u k panel harga; 

j . me lakukan analisis penentuan harga m i n i m u m daerah u n t u k pangan 

lokal yang t idak d i te tapkan oleh pemer intah pusat dan pemer intah 

provinsi ; 

k. menyelenggarakan pemantauan, evaluasi dan pelaporan kegiatan 

d i s t r ibus i pangan; 

1. mengkonsul tas ikan pelaksanaan tugas dengan atasem, ba ik l isan 

m a u p u n ter tu l is u n t u k beroleh pe tun juk lebih lan jut ; 
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m. mengkoordinasikan pelaksanaan tugas; dengan kepala-kepala seksi 

mela lu i rapat/pertemuan u n t u k penyatuan pendapat; 

n . membuat laporan has i l pelaksanaan tugas secara berkala siebagai bahan 

evaluasi; dan 

o. me lakukan tugas la in yang d iper in tahkan oleh atasan u n t u k kelancaran 

tugas kedinasan. 

Paragraf 4 

Kepala Seksi Cadangan Pangan 

Pasal 34 

Kepala Seksi Cadangan Pangan mempunya i tugas d ib idang cadangan pangan 

berdasarkjm pe tun juk pelaksanaan dan pe tun juk teknis u n t u k kelancaran 

pelaksanaan tugas. 

Pasal 35 

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana d imaksud da lam Pasal 34, Kepala 

Seksi Cadangan Pangan menyelenggarakan fungsi : 

a. meny iapkan kebi jakan teknis dibidtrng cadangan piangan sesuai 

k ebu tuhan sebagai dasar pelaksanaan tugas; 

b. menyusun rencana kegiatan/program seksi cadangan j jangan sesuai 

k ebu tuhan u n t u k menjadi program bidang; 

0 . menyelenggarakan pengkajian sistem cadangan pangan; 

d. menyelenggarakan pengkajian bahan penyusunan pedoman pengelolaan 

cadangan pangan pemer intah daerah; 

e. me lakukan penyiapan penyediaan dan pengelolaan cadangan pangan 

pemer intah (pangan pokok dan pangan pokok lokal); 

f. me lakukan penyiapan pemanfaatan cadangan pangan pemer intah 

daerah; 

g. menyelenggarakan fasil itasi dan supervisi kegiatan pengelolaan 

cadangan pangan; 

h . menj^elenggarakan pelaksanaan koordinasi kegiatan cadangan pangan; 

1. meny iapkan pelaksanaan pendampingan pada kegiatan pengelolaan 

cadangan pangan; 

j . men j i apkan bahan analisis d ib idang cadangan pangan; 

k. mem/^elenggarakan pemantauan, evaluasi dan pelaporan kegiatan 

cadangan pangan; 
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1. mengkonsul tas ikan pelaksanaan tug£is dengan atasain, baik l isan 

maupiun ter tu l i s u n t u k beroleh pe tun juk lebih lan jut ; 

m . mengkoordinasikan pelaksanaan tugsis dengan kepaki-kepala seksi 

mela lu i rapat/pertemuan u n t u k penyatuan pendapat; 

n . membuat laporan hasi l pelaksanaan tugas secara berkala sebagai bahan 

evaluiasi; dan 

o. melak-ukan tugas la in yang d iper intahkf in oleh atasan u n t u k kelancaran 

tugas kedinasan. 

Bagian Kel ima 

Bidang Penganekaragaman Konsumsi dan Keamanan Pangan 

Paragraf 1 

Kepala B idang Penganekaragaman Konsumsi dan KeamanEui Pangan 

Pasal 36 

Kepala Bidang Penganekaragaman Konsumsi dan Keamanan Pangan 

mempuny ju tugas d ib idang penganekaragaman, konsums i dan keamanan 

pangan bisrdasarkan pe tun juk pelaksanaan dan pe tun juk teknis u n t u k 

kelancaran pelaksanaan tugas. 

Pasal 37 

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana d imaksud dalam Pasal 36, 

Kepala Biidang Penganekaragaman Konsumsi dan Keamjinan Pangan 

menyelenggarakan f u n g s i : 

a. meny iapkan kebi jakan teknis d ib idang penganekaragamian, konsums i 

dan keamanan pangan sesuai kebutu f i an sebagai dasar pelaksanaan 

tugas; 

b. menyusun rencana kegiatan/program bidang penganekaragaman, 

konsums i dan keamanan pangan sesuai k ebu tuhan u n t u k menjadi 

program u n i t ; 

c. meny i i ipkan pelaksanaan koordinasi d ib idang penganekaragaman, 

konsums i dan keamanan pangan; 

d. meny iapkan penyusunan bahan dan r u m u s a n kebi jakan daerah 

d ib idang penganekaragaman, konsums i dan keamanan pangan; 

e. meny i i ipkan pelaksanaan pendampingan kegiatajo d ib idang 

pengajiekaragaman, konsums i dan keamanan pangan; 
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f. menyelenggarakan pengkajian, pemantauan dan pemantapan serta 

evaluasi penganekaragaman, konsums i dan keamanan pmigan baik yang 

segar m a u p u n has i l o lahan; 

g. meny iapkan pelaksanaan komunikas i , in formasi dan edukasi 

pengEinekaragaman konsums i pangan; 

h . m e r u m u s k a n data has i l survei u n t u k mengetahui pola konsums i 

pangEin; 

i . me lakukan sosialisasi, pameran dan promosi tentang 

penga.nekaragaman, konsums i dan keamanan pangan; 

j . melat isanakan percepatan penganekaragaman konsums i pangan mela lu i 

konsep pengembangan kawasan r u m a h pangan lestari ; 

k. menyelenggarakan pemantauan, evaluasi dan pelaporan y^ang berka i tan 

dengan tugas d ib idang penganekaragaman, konsums i dan keamanan 

pangan; 

1. melaksanakan koordinasi dengan instansi terkai t tentang data 

penunjang kegiatan penganekaragamjm, konsums i dgiii keamanan 

pangan; 

m . mengkonsul tas ikan pelaksanaan tugas dengan atasan, ba ik l isan 

m a u p u n ter tul is u n t u k beroleh pe tunjuk lebih lan jut ; 

n . mengkoordinasikan pelaksanaan tugas dengan kepala-kepala b idang 

mela lu i rapat/pertemuan u n t u k penyatuan pendapat; 

o. mend is t r ibus ikan pelaksanaan tugas kepada bawahan sesuai seksinya 

u n t u k kelancaran tugas; 

p. membuat laporan has i l pelaksanaan tugas secara berkala sebagai bahan 

evaluasi; dan 

q. me lakukan tugas la in yang d iper in tahkan oleh atasan u n t u k kelancaran 

tugas kedinasan. 

Paragraf 2 

Kepala Seksi Penganekarag;aman Pangan 

Pasal 38 

Kepala Se;ksi Penganekaragaman Pangan mempunya i tugas d ib idang 

penganekaragaman konsums i pangan dan pengembangan pangan lokal 

berdasarkem pe tun juk pelaksanaan dan pe tun juk teknis u n t u k kelancaran 

pelaksanaain tugas. 
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Pasal 39 

Da lam mcdaksanakan tugas sebagaimana d imaksud da lam Pasal 38, Kepala 

Seksi Penganekaragaman Pangan menyelenggarakan fungsi : 

a. meny iapkan kebi jakan teknis d i bidang: penganekaragam£in pangan dan 

pengembangan pangan lokal sesuai k e b u t u h a n sebagai dasar 

pelaksanaan tugas; 

b. menyusun rencana kegiatan/program sjeksi penganekaragaman pangan 

sesuai k ebu tuhan u n t u k menjadi program bidang; 

c. menyelenggarakan pengkajian, pemari tauan dan pemantapan serta 

evaluasi penganekaragaman pangan dan pengembangan pangan lokal ; 

d. melal<:ukan penyiapan bahan pendampingan kegiatan d ib idang 

penganekaragaman pangan dan pengembangan pangan lokal ; 

e. me lakukan pembinaan kepada masyanikat tentang penganekaragaman 

pangan mela lu i konsep pengembangan kiawasan r u m a h pangan lestari ; 

f. me lakukan penyiapan bahan kerjasama antar lembaga pemer intah, 

swasta dan masyarakat da lam percepaitan penganekarag:aman pangan 

berbasis sumber daya lokal ; 

g. me lakukan pemanfaatan lahan pekarangan u n t u k ketahanan pangan 

keluai-ga; 

h . me lakukan sosialisasi dan promosi tentang penganekaragaman pangan; 

i . melaksanakan koordinasi dengan seksi la innya da lam lomtaa cipta m e n u 

berag£im, bergizi, seimbang dan aman; 

j . me laksanakan sosialisasi dan pameran/promosi tentang 

penganekaragaman pangan; 

k. menyelenggarakan pemantauan, evaluasi dan pelaporan yang berka i tan 

dengan tugas d i b idang penganekaragaman pangan dan pengembangan 

pangan lokal ; 

1. melaksanakan koordinasi dengan instans i terka i t tentang data 

penunjang kegiatan penganekaragaman ]pangan; 

m . menglconsultasikan pelaksanaan tugas dengan atasan, ba ik l isan 

m a u p u n ter tu l is u n t u k beroleh pe tun juk lebih lan jut ; 

n . mengkoordinas ikan pelaksanaan tugas dengan kepala-kepala seksi 

me la lu i rapat/pertemuan u n t u k penyatuan pendapat; 

o. membuat laporan has i l pelaksanaan tugjas secara berkala sebagai bahan 

evaluasi; dan 

p. me lakukan tugas la in yang d iper in tahkan oleh atasan u n t t i k ke lancaran 

tugas kedinasan. 



- 22 -

Paragraf 3 

Kepala Seksi Konsumsi Pangan 

Pasal 40 

Kepala Seksi Konsumsi Pangan mempimya i tugas d ib idang konsums i pangan 

berdasarkan pe tun juk pelaksanaan dan pe tun juk teknis u n t u k kelancaran 

pelaksanaan tugas. 

Pasal 41 

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana d imaksud da lam Pasal 40, Kepala 

Seksi Konsumsi Pangan menyelenggarakan fungsi : 

a. meny iapkan kebi jakan teknis d i b idang konsums i pangan sesuai 

k ebu tuhan sebagai dasar pelaksanaan tugas; 

b. menyiasun rencana kegiatan/program seksi konsums i pangan sesuai 

k ebu tuhan u n t u k menjadi program bidang; 

c. meny(;lenggarakan pengkajian, pemantauan dan pememtapan serta 

evalu£isi konsums i pangan; 

d. me lakukan penyiapan pendampingan kegiatan d ib idang konsums i 

pangan; 

e. mengiampul dan menganalisa data pola pangan harapan d i bidang 

konsums i ; 

f. mengumpu l dan menganalisa data survei konsums i pangan; 

g. m e r u m u s k a n data has i l survei u n t u k mengetahui p(3la konsums i 

pangan; 

h . melaksanakan koordinasi dengan seksi la innya da lam lomba c ipta m e n u 

berag£im bergizi seimbang dan aman; 

i . melaksanakan sosialisasi dan pameran/promosi tentang konsums i 

pangan; 

j . mengh i tung skor Pola Pangan HarajDan (PPH) d ib idang konsums i 

pangan; 

k. menghi tung angka kecukupan energi da lam gram/kapi ta/har i ; 

1. mengh i tung k ebu tuhan prote in da lam kka l/ha r i ; 

m . mengh i tung target konsums i pangan jDcrkapita/tahun sesuai dengan 

angka kecukupan gizi; 

n . me lakukan penyiapan bahan pelaksan;aan gerakan konsums i pangan 

non btjras dan non ter igu; 

o. menyelenggarakan pemantauan, evaluasi dan pelaporan yang berka i tan 

dengan tugas d i b idang konsums i pangan; 
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p. melaksanakan koordinasi dengan instans i terkai t tentang data 

penunjang kegiatan konsums i pangan; 

q. mengkonsul tas ikan pelaksanaan tug£is dengan atasan, ba ik l isan 

maupiun ter tu l is u n t u k beroleh pe tun juk lebih lan jut ; 

r. mengkoordinasikan pelaksanaan tugas dengan kepalai-kepala seksi 

mela lu i rapat/per temuan u n t u k penyatuan pendapat; 

s. membuat laporan has i l pelaksanaan tugas secara berkala sebagai bahan 

evaluiasi; dan 

t. me lakukan tugas la in yang diperintahkEin oleh atasan u n t u k kelancaran 

tugas kedinasan. 

Paragraf 4 

Kepala Seksi KeamanEin Pangan 

Pasal 42 

Kepala Seksi Keamanan Pangan mempunya i tugas d ib ida i ig keamanan 

pangan berdasarkan pe tun juk pelaksanaan dan pe tun juk teknis u n t u k 

kelancaran pelaksanaan tugas. 

Pasal 43 

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana d imaksud da lam Pasal 42, Kepala 

Seksi Keamanan Pangan menyelenggarakan fungsi : 

a. meny iapkan kebi jakan teknis d ib idang keamanan pEingan sesuai 

k ebu tuhan sebagai dasar pelaksanaan tugas; 

b. menyusun rencana kegiatan/program seksi keamanan pangan sesuai 

k e b u t u h a n u n t u k menjadi program bidang; 

c. menyelenggarakan pengkajian, pemantauan dan pemantapan serta 

evaluasi keamanan pangan; 

d. me lakukan penyiapan bahan koordinasi dan bahan analisis d i b idang 

kelembagaan keamanan pangan, pengEiwasan keamanan pangan dan 

kerjasiama serta informasi keamanan pangan; 

e. melakiakan penyiapan bahan pendampingan kegiatan d i b idang 

kelembagaan pangan, pengawasan keamanan pangan dan kerjasama 

serta informasi keamanan pangan; 

f. me lakukan penyiapan bahan u n t u k serti f ikasi j a m i n a n keamanan 

pangan segar; 
g. melakiakan penyiapan bahan Jejar ing Keamanan Pangan Daerah (JKPD); 



- 24 -

h . melalcukan penyiapan bahan komuj i ikas i , informasi dan edukasi 

keamanan pangan; 

i . melalcukan sosialisasi dan promosi keamanan pangan segEir dan olahan; 

j . melaksanakan koordinasi dengan seksi la innya da lam lomba cipta m e n u 

beragam, bergizi, seimbang dan aman; 

k. menyelenggarakan pemantauan, evaluasi dan pelaporan y^ang berka i tan 

dengan tugas d i b idang keamanan pangim; 

1. melalcsanakan koordinasi dengan instans i terka i t tentang data 

penunjang kegiatan keamanan pangan; 

m . me lakukan pengawasan terhadap keamanan pangan segsir dan pangan 

olahan; 

n . mengkonsul tas ikan pelaksanaan tugas dengan atasan, ba ik l isan 

m a u p u n ter tu l is u n t u k beroleh pe tunjuk lebih lan jut ; 

o. mengkoordinasikan pelaksanaan tugas dengan kepala-kepala seksi 

mela lu i rapat/pertemuan u n t u k penyatuan pendapat; 

p. membuat laporan has i l pelaksanaan tugas secara berkala sebagai bahan 

evaluEisi; dan 

q. me lakukan tugas la in yang d iper in tahkan oleh atasan u n t u k kelancaran 

pelaksianaan tugas kedinasan. 

BAB V 

KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL 

Pasal 44 

Kelompok jabatan fungsional mempunya i tugas me lakukan k(;giatan sesuai 

dengan jahiatan fungsional masing-masing b(;rdasarkan ke tentuan pera turan 

perundang-undangan. 

Pasal 45 

(1) Kelompok j aba tan fungsional sebagaimjana d imaksud dalam Pasal 44 , 

te rd i r i atas j aba tan yang terbagi da lam kelompok j aba tan fungsional 

sesuai dengan b idang keahl iannya. 

(2) Masing-masing ke lompok j aba tan fungsional sebagaimana d imaksud 

pada layat (1) d ikoord in i r oleh tenaga fungsional senior yang d i t u n j u k 

oleh dan bertanggung jawab kepada pismimpin u n i t organisasi sesuai 

dengan tugas dan fungsinya. 

(3) J u m l a h tenaga fungsional d i t en tukan berdasarkan k e b u t u h a n dan beban 

kerja. 
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(4) Jenis dan jen jang j aba tan fungsional d i a tu r berdasarkan ketentuan 

peraturan perundang-undangan yang bcirlaku. 

BAB VI 

TATA KERJA 

Pasal 46 

(1) Dalam melaksanakan tugasnya Kepala Dinas wajib menyelenggarakan 

koordinasi , integrasi, dan s inkronisasi ba ik d i l ingkungan masing-masing 

m a u p u n antar satuan organisasi sesuai dengan tugas masing-masing. 

(2) Setiaf) p imp inan kelompok jabatan fungsional da lam l ingkungan Dinas 

wajib bertanggung jawab kepada Kepala Dinas secara berjenjang. 

(3) Setiap p imp inan satuan organisasi da lam l ingkungan Dinas 

berkewajiban member ikan pe tun juk , b imbingan dan pengawasan 

pekerjaan pada u n s u r - u n s u r pembantu pelaksana yang berada da lam 

l ingkungan kerjanya. 

Pasal 47 

(1) Kepalfi Dinas da lam melaksanakan tugasnya berdasarkan kebi jakan 

yang d i te tapkan oleh Wal ikota Gorontalo. 

(2) Kepaki Dinas berkewajiban memberilcan pe tun juk , membina dan 

membimb ing serta mengawasi pekerjaan u n s u r - u n s u r pt jmbantu dan 

pelaksana d i l ingkungan Dinas. 

BAB VI I 

ESELON, PENGANGKATAN DAN PEMBERHENTIAN 

Pasal 48 

(1) Kepala Dinas merupakan j aba tan s t r u k t u r a l eselon l i b a tau j aba tan 

p imp inan t inggi pratama. 

(2) Sekretaris Dinas merupakan j aba tan s t m k t u r a l eselon IIIEL a tau j aba tan 

administrator . 

(3) Kepala B idang merupakan j aba tan struiktura l eselon I l l b a tau j aba tan 

administrator . 

(4) Kepala. Subbagian, Kepala Seksi dan Kepala Un i t Pelaksana Teknis Dinas 

Kelas A merupakan j aba tan s t r u k t u r a l eselon IVa atau j aba tan 

pengawas. 
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(5) Kepala Un i t Pelaksana Teknis Dinas Kelas B merupakan j aba tan 

s t r u k t u r a l eselon IVb a tau j aba tan pengjiwas. 

Pasal 49 

Pejabat s l i ruktura l pada dinas diangkat dan d iberhent ikan oleh Wal ikota 

berdasarki in ke tentuan peraturan perundang-undangan yang ber laku. 

BAB VI I I 

UPT 

Pasal 50 

(1) Untuk: melaksanakan tugas teknis operasional dan/atau tugas 

teknis penunjang d i l ingkungan dinas dapat d iben tuk Un i t Pelaksana 

Teknis. 

(2) Un i t Pelaksana Teknis d ip imp in oleh Kepala. 

Pasal 51 

Pembentukan Un i t Pelaksana Teknis sebagaimana d imaksud dialam Pasal 61 

ayat (1) cl itetapkan dengan Peraturan Wal ikota setelah d ikonsu l tas ikan 

secara ter tu l is kepada Gubemur . 

BAB IX 

KETENTUAN PERALIHAN 

Pasal 52 

Pada saat Peraturan Wal ikota i n i m u l a i ber laku, j aba tan yang ada beserta 

pejabat yang memangku jaba tan tetap melaksanakan tugas dan fungsinya 

sampai de;ngan d ibentuknya j aba tan b a r u dan diangkat pejabat b a r u 

berdasarkan Peraturan Wal ikota i n i . 

B A B X 

KETENTUAN PENUTUP 

Pasal 53 

Peraturan Wal ikota i n i m u l a i ber laku pada tanggal 2 J a n u a r i 2017. 
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Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan 

Walikota ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kota Gorontalo. 

Ditetapkan di Gorontalo 

pada tanggal 2 7 l i « « « i a T » e A 2016 

WALIKOTA GORONTALO, 

Diundangkan di Gorontalo 

padatangg;al 27 » «aeiaTier 2016 

Pit. SEKRETARJSDAERAH-KOT^ GORONTALO, 

ZAINUDDIN RAHIM 

BERITA DAERAH KOTA GORONTALO TAHUN 2016 NOMOR 3* 
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