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PERATURAN WALIKOTA YOGYAKARTA
NOMOR 18 TAHUN 2020
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PERUBAHAN ATAS PERATURAN WALIKOTA YOGYAKARTA

NOMOR 33 TAHUN 2017

TENTANG KOORDINATOR PASAR DI LINGKUNGAN

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN KOTA YOGYAKARTA

Menimbang

Mengingat

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

WALIKOTA YOGYAKARTA,

bahwa berdasarkan hasil evaluasi terhadap pelaksanaan
Peraturan Walikota Yogyakarta Nomor 33 tahun 2017
tentang Koordinator Pasar di Lingkungan Dinas
Perindustrian dan Perdagangan Kota Yogyakarta ada
beberapa ketentuan yang sudah tidak sesuai sehingga
perlu diubah dan disempurnakan,;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, maka perlu menetapkan
Peraturan Walikota tentang Perubahan Atas Peraturan
Walikota Yogyakarta Nomor 33 Tahun 2017 tentang
Koordinator Pasar di Lingkungan Dinas Perindustrian
dan Perdagangan Kota Yogyakarta;

Undang-Undang Nomor 16 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-daerah Kota Besar Dalam
Lingkungan Propinsi Djawa Timur, Djawa Tengah, Djawa
Barat dan Dalam Daerah Istimewa Jogjakarta (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1955 Nomor 53,
Tambahan Lembaran Republik Indonesia Negara 859);

Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1974 tentang Pokok-
Pokok Kepegawaian (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1974 Nomor 55, Tambahan Lembaran
Republik Indonesia Negara 3041) sebagaimana telah
diubah dengan Undang-Undang Nomor 43 Tahun 1999
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1999
Nomor 169, Tambahan Lembaran Republik Indonesia
Negara 3890);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia, Nomor 5587) sebagaimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua
Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 58, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia, Nomor 5679);



Menetapkan :

Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2010 tentang
Disiplin Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2010 Nomor 74, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5134);

Peraturan Daerah Kota Yogyakarta Nomor 2 Tahun 2009
tentang Pasar (Lembaran Daerah Kota Yogyakarta Tahun
2009 Nomor 25);

Peraturan Daerah Kota Yogyakarta Nomor 5 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kota Yogyakarta (Lembaran Daerah Kota Yogyakarta
Tahun 2016 Nomor 5);

Peraturan Walikota Yogyakarta Nomor 63 Tahun 2016
tentang Susunan Organisasi, Kedudukan, Tugas, Fungsi
dan Tata Kerja Dinas Perindustrian dan Perdagangan
Kota Yogyakarta (Berita Daerah Kota Yogyakarta Tahun
2016 Nomor 63);

Peraturan Walikota Yogyakarta Nomor 33 Tahun 2017
tentang Koordinator Pasar di Lingkungan Dinas
Perindustrian dan Perdagangan Kota Yogyakarta (Berita
Daerah Kota Yogyakarta tahun 2017 Nomor 33 );

Peraturan Walikota Yogyakarta Nomor 134 Tahun 2017
tentang Pembentukan, Susunan Organisasi, Kedudukan,
Fungsi, Tugas dan Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis pada
Dinas Perindustrian dan Perdagangan Kota Yogyakarta
Berita Daerah Kota Yogyakarta Tahun 2017 Nomor 134);

MEMUTUSKAN:

PERATURAN WALIKOTA TENTANG PERUBAHAN ATAS PERATURAN
WALIKOTA YOGYAKARTA NOMOR 33 TAHUN 2017 TENTANG
KOORDINATOR PASAR DI LINGKUNGAN DINAS PERINDUSTRIAN
DAN PERDAGANGAN KOTA YOGYAKARTA.

Pasal I

Beberapa ketentuan dalam Peraturan Walikota Yogyakarta Nomor 33 Tahun
2017 tentang Koordinator Pasar di Lingkungan Dinas Perindustrian dan
Perdagangan Kota Yogyakarta (Berita Daerah Kota Yogyakarta Tahun 2017
Nomor 33) diubah sebagai berikut:

1. Ketentuan ayat (3) Pasal 6 diubah sehingga berbunyi sebagai berikut:

Pasal 6

(1) Pengangkatan dalam jabatan Lurah Pasar ditetapkan oleh Kepala Dinas.

(2) Lurah Pasar merupakan pegawai negeri

sipil dengan kualifikasi dan

kompetensi jabatan tertentu dan merupakan jabatan non struktural.
(3) Pengangkatan Lurah Pasar sebagaimana dimaksud pada ayat (2) dengan
mempertimbangkan:
a. kualifikasi jabatan, yang terdiri atas:
1. pendidikan formal paling sedikit SLTP;
2. pangkat/golongan paling sedikit I/d; dan



3. pengalaman kerja paling sedikit 2 (dua) tahun di lingkungan Dinas.
b. Kompetensi, yang terdiri atas:
1. mempunyai jiwa kepemimpinan,;
2. berorientasi pelayanan,;
3. memiliki integritas tinggi; dan
4. dapat bekerjasama.
c. lulus yjian tertulis, uji kompetensi dan wawancara yang diselenggarakan
oleh Dinas.

Pasal II

Peraturan Walikota ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang dapat mengetahuinya, memerintahkan pengundangan
Peraturan Walikota ini dengan penempatannya ke dalam Berita Daerah Kota
Yogyakarta.

Ditetapkan di Yogyakarta
pada tanggal 30 Januari 2020

WALIKOTA YOGYAKARTA,
ttd

HARYADI SUYUTI

Diundangkan di Yogyakarta
pada tanggal 30 Januari 2020

SEKRETARIS DAERAH KOTA YOGYAKARTA,

ttd

AMAN YURIADIJAYA
BERITA DAERAH KOTA YOGYAKARTA TAHUN 2020 NOMOR 18



