
PROVINSI SULAWESI TENGGARA 

PERATURAN BUP/. T I KONAWE 
NOMOR ^ TAHUN 2018 

TENTANG 

KEWAJIBAN K E P E S E R T A A N JAMINAN SOSIAL K E S E H A T A N 
DALAM PEMBERIAN PELAYANAN PUBLIK T E R T E N T U 

DIKABUPATEN KONAWE 

BUPATI KONAWE 

Menimbang: a. bahwa dalam rangka member ikan j a m i n a n per l indungan 

sosial kesehatan bagi Pemberi Ker ja dan Peke i ja yang 

me lakukan p>ekerjaan baik d i da lam m a u p u n di luar , m a k a 

d iper lukan J a m i n a n Sosui l Kesehatan mela lu i kepesertaan 

Program J a m i n a n Kesehatan oleh Badan Penyelenggara 

J a m i n a n Sosia l Kesehatan; 

b. bahwa pemerintah daerah berweriang l idak memberikan 

pelayanan publik tertentu kepada I'eniberi Kerja dan 

Pekeija sebagaimana d imaksud dalam ke'tentuan Pasa l 8 

ayat (v3)Peraturan Pemerintah Nomor 86 T a h u n 2013 

tentang Ta ta Ca ra Pengenaan S a n k s i Administrat i r 

KepadaPemberi Kerja Selain Penvelenggara Negara dan 

vSeliap Orang, vSelain Pcmlicr-i Kerja, i 'ckerja, dan 

F 'enerimaBantuan Iuran Dalam I'enyelenggaraan J a m i n a n 

Sosia l ; 

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana d imaksud 

da lam h u r u f a dan b perlu membentuk Peraturan Bupat i 

tentang Kepesertaan J a m i n a n Sosia l Kesehatan Dalam 

Pemberian Pelayanan Publik Tertentu oleh fTme i in tah 

Kabupaten Konawe; 

Mengingat : Undang lJndang Nomor 1 T a h u n 1070 tentang Kes idamalan 

Kerja (l,embaran Negara iv'epublik Indonesia T a h u n P>7() 

Nomor 1, Tamba l i an I x m b a r a n Negara Republik Indonesia 

Nomor 2918); 

2. Undang-Undang Nornor 7 T a h n n 1981 tentang Wajib l.apor 

K(!sehatan D i Perusahaan (Lembaran Negara Republ ik 

Indonesia T a h u n 1981 Nomor 39, Tambahan Ix;nilifu\'in 

Negara Republik Indonesia Nornor 320 1); 



3. Undang-Undang Nomor 13 T a h u n 2 K)3 tentang Kesehatan 
(Lembaran Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2003 Nomor 
39, Tambahan Lembaran Negara Republ ik Indonesia Nomor 
4279); 

4. Undang-Undang Nomor 40 T a h u n 2004 tentang Sistem 
laminan Sosial Nasional (Lembaran Negara Republ ik 
Indonesia T a h u n 2(XI4 Nomor 150, Tambahan Lernbar.m 
Negara Republik Indonesia Nomor 4456); 

5. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang 
Pelayanan Publ ik (Lembaran Negara Republik Indonesia 
fahun 2010 Nomor 112, Tambahan Lembaran Negara 
Republ ik Indonesia Nomor 5038); 

6. Undang-Undang Nomor 36 T a h u n 2009 tentang Kesehatan 
(Lembaran Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2009 Nomor 
144, Tambahan Lembaran Negara Republ ik Indonesia 
Nomor 5063); 

7. Undamg-Undang Nomor 12 T a h u n 2011 tentamg 
Pembcntukan Peraturan Perundang-Undangan (Lembaran 
Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2011 Nomor 82, 
Tambahan Lembaran Negara Republ ik Indonesia Nomor 
5234); 

8 Undang-Undang Nomor 24 T a h u n 2011 tentang 
HadanPenyelenggara Jaminan Sosial (Lembaran lUegara 
Republik Indonesia T a h u n 2011 Nomor 116, Tambahan 
Lembaran Negara Republ ik Indonesia Nomor 5256); 

9 Undang-Undang Nomor 23 T a h u n 2014 tentang 
Pemerintahan Daerah (Lembar Negara Republ ik Indonesia 
I ' ahmi 2014 Nomoi 244, Tambahar i L embaran Negara 
Republ ik Indonesia Nomor 5587) sebw^gimana telah d iubah 
lerakl i i r dengan Undang-Undang Nomor 9 T a h u n 2015 
tentang Perubahan K e d u a atas Undang-Undang Nomor 23 
Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran 
Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2015 Nomor 58, 
Tambahan Lembaran Negara Republ ik Indonesia Nomor 
5679); 

10. Peraturan Pemerintah Nomor 26 T a h u n 2004 tentang 
Perubahan Nama Kabupaten Kendar i menjadi Kabupaten 
K o n a w e (Lembaran Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2004 
Nomor 103); 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 38 T a h u n 2007 tentang 
Pembagiari U r u s a n Pemerintahan Antara Pemerintah, 
Pemerintahan Daerah Prov ins i , dan Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota (Lembaran Negara Republ ik Indonesia 
Tahun 2007 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara 
Republ ik Indonesia Nomor 4737); 

12. Reraturan Pemerintah Nomor 14 T a h u n 1993 tentang 



3520), sebagaimana telah d iubah terakhir dengan 

Peraturan Pemerintah Nomor 53 T a h u n 2012 tentang 

Perubahan Kedelapan Atas Peraturan Pemer intahan Nomor 

14 T a h u n 1993 tentang Penyelenggaraan Program J a m i n a n 

Sosial Tenaga Kerja (T./embaran Negara Republ ik 

Indonesia T a h u n 2012 Nomor 106, Tambahan I_ximbaran 

Negara Republ ik Indonesia Nomor 5312); 

13. Peraturan Pemerintah Nomor 41 T a h u n 2007 tentang 

Organisas i Perangkat Daerah (I inbaran Negara Republ ik 

Indonesia T a h u n 2007 Nomor- 39, Tamt )ahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor- 474 I ) ; 

14. Peratur-an Pemerintah Nomor 50 Tah i rn 2007 tentang Tata 

Ca ra Pe laksanaan Kerja Sama Daraah (Ixrmbaran Negara 

Republik Indonesia T a h u n 2007 Nomor 112, T a m b a h a n 

[ycmbaran Negara Republ ik Indor-resia Nomor 4761) ; 

15 Peraturan Pemerintah Nornor 85 T a h u n 2013 tentang T a l a 

Cara l luhungar i Antar- Leintragir Badan Penyelenggara 

J a m i n a n Sosia l ( Ixnnbaran Negara Republik Indonesia 

T a h n n 2013 Nomor 2.10, Tambahan Drmbaran Negam 

Republ ik Indonesia Nomor 5473) ; 

10 l i n a t u r a n Pemerintah Nonror 8() T a h n n 2013 tentang, Ta ta 

Cara Pengenaan S a n k s i Admin is t ra t i l Kepada Pember i Kerja 

Sela in Penyelenggara Negara dan Setiap Orang, 8(dain 

Pemberi Kerja, Pekerja, Dan l imer ima B a n t u a n Iu ran 

Dalam Penyelenggaraan darnin.an Sosial (Lembaran Negara 

Republik Indonesia T a h n n 2013 Nornor 238, Tarnlrahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5481) ; 

17 Peraturan Presiden Nomor 12 T a h u n 2013 tentang J a i n i n a n 

Kesehatan (Lembaran Negara Republ ik Indonesia Tahun 

2013 Nomor 29); 

Peratur-an Presiden Nomor 1 1 1 T a h u n 2013 lumtang 

Pei-ubahan atas Per-atnran Presiden No. 12 T a h u n 2013 

Tentang J a m i n a n Kesehatan ( Lembar Negara Republ ik 

Indonesia T a h u n 2013 Nomor 255) ; 

18 Peraturan Presiden Nomor 109 T a h u n 2013 tentang 

Penahapan Kepesertarin Program J a m i n a n Sos ia l 

( l embaran Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2013 Nomor 

253); 

19 Peraturan Menteri Da lam Negeri Nomor 13 T a h u n 2006 

tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah, 

vsribagaimana telah beberapa kal i d iubah terakhir dengan 

Peraturan Menteri Da lam Negeri Nomor 2 1 T a h u n 2 0 1 1 

tentang Perubahan Kedua a tas Pera turan Menteri Da lam 

Negeri Nomor 13 T a h u n 2006 tentang Pedoman Pengelolaan 

Keuangan Daerah (Berita Negara Republ ik Indonesia T a h u n 

2 0 ] 1 Nomor 310); 



20 Peraturan Menteri Tenaga Kerja Nomor Per-

12/MEN/Vl/20( )7 tentang Petunjuk Tekn is Pendaftaran 

Kepevsertaan, Pembayaran Iuran , Pembayaran S a n t u n a n , 

Dan Pelayanan J a m i n a n Sos ia l Tenaga Ker ja; 
2 I 

Peraturan Mentf;ri Da lam Negeri Nomor 22 T a h u n 2009 

tentang Petunjuk Tekn is Ta ta C a r a Kerja S a m a Daera l i ; 

2 ,1 Peraturan Menteri Da l am Negeri Nomor 54 T a h u n 2009 

tentang Ta ta Naskah D inas D i L ingkungan Pemer intah 

Daerah; 

Peraturan Menteri Da l am Negeri Nomor 1 T a h u n 2014 

tentang Pembentukan Produk H u k u r a Daerah (Berita 

Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2014 Nomor 32); 

Pera turan Daerah Kabupaten Konawe Nomor 7 T a h u n 2010 

tentang Perubahan Kedua Pe ra iu ran Daerah Kabupaten 

Konawe Nomor 13 T a h u n 2007 tentang S u s u s a n Organisas i 

Dan Tata Kerja Lembaga Tekn is Daerah (D-mbaran Daeral i 

Kabupaten Konawe T a h u n 2010 Nomor 84); 

M E M U T U S K A N 

Menetapkan : P E R A T U R A N B U P A T I K O N A W E T E N T A N G K E P E S E R T A A N 

. lAMlNAN S O S I A L K E S E H A T A N l )Ai,AM PEMBIORIAN 

P i U . A Y A N A N P U B L I K T E R 3 T : N T U DI K A B U P A T E N KONAWIv 

B A B 1 
K E T E N T U A N U M U M 

P a s a l 1 

D a l a m P e r a n i r a n i J u p a t i i n i . y a n g d i m a ] < S L i d d engan : 

1. D a e r a h a d a l a h K a b u p a t e n Konawe . 

2. P e m e r i n t a h D a e r a h a d a l a h Pe rne r in tah K a b u p a t e n K o n a w e . 

3 . B u p a t i a d a l a h B u p a t i K o n a w e . 

4 . S a t u a n Ke r j a P e r a n g k a t D a e r a h , y a n g s e l a n j u t n y a d i s i n g k a t S K P D 
a d a l a h P e r a n g k a t d a e r a h p a d a p e m e r i n t a h d a e r a h se la lcu p e n g g u n a 
a n g g a r a r / j i e n g g u n a b a r a n g y a n g j u g a j a s a m e l a k s a n a k a r i penge lo laan 
k e u a n g a n d a e r a h . 

5. B a d a n a d a l a h s e k u m p u l a n o r a n g d a n / a t a u m o d a l y a n g m e r u p a k a n 
k e s a t u a n , b a i k y a n g m e l a k u k a n u s a h a m a u p u n y a n g t i d a k m e l a k u k a n 
u s a h a y a n g m e l i p u t i pers t i roan t e rba tas , p e r s e r o a n k o m a n d i t e r , 
p e r s e r o a n l- 'Unnya, B a d a n U s a h a M i l i k Negara (ElUMN), a t a u B a d a n 
U s a h a Mi l ik D a e r a h ( B U M D ) dengan n a m a d a n d a l a m b e n t u k a p a p u n , 
firma L - . M ^ K U M U / - I T - . O T - O r , ; Ar^^-.^^ j . . — 1 - -



6. Pember i k e i j a a d a l a h o r ang p e r s e o r a n g a n , p e n g u s a h a , b a d a n h u k u m , 
a t a u badr in l a i n n y a y a n g m e m p e k e r j a k a n t enaga k e n a a t a u 
penyelen;:;g,arH negara \ang m e m p e k e r j a k a n pegawai negeri d engan 
m e m b a y a i gaji, u p a h , a t a u i m b a l a n d a l a m b e n t u k l a i n n y a . 

7. Peke r j a a d a l a h se t i ap o r a n g y a n g beke r j a d e n g a n m e n e r i m a gaj i , u p a h , 
a t a u i m b a l a n d a l a m b e n t u k l a i n n y a . 

S . I z i n a d a l a h iz in y a n g d i b e r i k a n o leh p e m e r i n t a h d a e r a h k e p a d a se t i ap 
o r a n g a t a u p e r u s a h a a n s e s u a i p e r a t u r a n p e r u n d a n g - u n d a n g a r i d a l a m 
r a n g k a un tu l c p e m b i n a a n , p e n g a t u r a n , p e n g e n d a l i a n , d a n p e n g a w a s a n . 

9. P e l a y a n a n P u b h k T e r t e n t u a d a l a h keg i a t an a t a u r a n g k a i a n keg ia tan 
d a l a m r a n g k a p e m e n u h a n k e b u t u h a n p e l a y a n a n p u b l i k s e s u a i d engan 
p e r a t u r a n p e r u n d a n g - u n d a n g a n bagi s e t i ap o r a n g a t a u p e r u s a h a a n 
y a n g d i s i d i a k a n o leh p e m e r i n t a h d a e r a h , m e l i p u t i i z i n , t a n d a da f ta r , 
a t a u y a n g s e j e r i i snya . 

10. P e r i z i n a n t e r k a i t u s a h a a d a l a h p e l a y a n a n p u b l i k t e r t en tu y a n g 
d i t e r b i t k a n oleh u n i t p e l a y a n a n p u b l i k p a d a i n s t a n s i p e m e r i n t a h d a e r a h 
t e r k a i t , m e l i p u t i : I z i n Op t ik , I z i n P e l a t a r a n P a r k i r , I z i n F?eklarne, I z i n 
U s a h a I n d u s t r i , I z i n U s a h a J a s a K o n s t r u k s i , I z in U s a h a P e r d a g a n g a n , 
I z i n K l i n i k , I z in Apotek, I z i n K e s e h a t a n d a n K e s e l a m a t a n K e r j a , I z i n 
P r a k t i k Dokte r , I z i n I n d u s t r i R u m a h T a n g g a I z i n O p e r a s i o n a l S e k o l a h , 
I z i n O p e r a s i o n a l B i m b i n g a n B e l a j a r , I z i n K u r s u s , I z i n W a r u n g I n t e rne t , 
I z i n P enye l engga ran Pe lat ihan, , I z i n U s a h a P e r i k a n a n , I z i n P e n a n g k a p a n 
I k a n , Iz : in K a p a l P e n g a n g k u t a n I k a n , I z i n T r a y e k , T a n d a D a f t a r 
P e r u s a h a a n . , T a n d a Da f t a r U s a h a P a r i w i s a t a , d a n P e l a j m n a n p u b l i k 
t e r t en tu i a i n n y a y a n g t e rka i t dengan u s a h a . 

1 1 . J a m i n a n S o s i a l a d a l a h s a l a h s a t u b e n t u k p e r l i n d u n g a n s o s i a l u n t u k 
m e n j a m i i i s e l u r u h r a k y a t agar d a p a t m e m e n u h i k c b u t u h a r i d a s a r hidu|") 
y a n g l a y a k d a n m e n i n g k a t k a n m a r t a b a t n y a m e n u j u t e r w u j u d n y a 
m a s y a r a k a t y a n g s e j a h t e r a , ad i l , d a n m a k m u r . 

12 . B a d a n Penye l enggara J a m i n a n S o s i a l , y a n g s e l a n j u t n y a d i s i n g k a t B P J S 
a d a l a h b a d a n h u k u m y a n g d i b e n t u k u n t u k rnenye l engga rakan p r o g r a m 
j a m i n a n s o s i a l . 

13 . B a d a n Penye lenggara J a m i n a n S o s i a l K e s e h a t a n , y a n g s e l a n j u t n y a 
d i s ingka t B P J S K e s e h a t a n a d a l a h b a d a n h u k u m y a n g d i b e n t u k u n t u k 
m e n y e l e n g g a r a k a n P rog ram J a m i n a n K e s e h a t a n . 

14. P e s e r t a a d a l a h se t i ap o rang , t e r m a s u k o r a n g a s i n g y a n g beke r j a p a l i n g 
s i n g k a t (• ( enam) b u l a n di I n d o n e s i a y a n g t e lah m e m b a y a r i u r a n . 

1 5 . I u r a n a d a l a h s e j u m l a h u a n g yang d i b a y a r s e c a r a t e r a t u r o leh pe. ierta, 
p ember i kei j a , d a n / a t a u penye l enggara negara d a n / a t a u P e m e n i i t a h . 

I G . S u r a t P e r n n n t a a n P e m b a y a r a n , y a n g s e l a n j u t n y a d i s i n g k a t S P I " a d a l a h 
d o k u m e n .\ a n g d i t e r b i t k a n oleh pe jabat y a n g be r t anggung javi a b a t a s 
p e l a k s a n a a n keg i a t an/benda .ha ra p e n g e l u a r a n u n t u k m e n g a j u k a n 
p e r m i n t a a i i p e m b a y a r a n . 



d a s a r p e r j an j i an k o n t r a k k e r j a a t a u s u r a l f ' T in tah k e r j a l a i n n y a d a n 
p e m b a y a r a n gaji dengan j u m l a h , p e n e r i m a , p e r u n t u k a n , d a n w a k t u 
p e m b a y a r a n t e i t e n t u y a n g d o k u m e n n y a d i s i a p k a n o l eh Pe jaba t 
P e l a k s a n a T e k n i s K e g i a t a n . 

B A B I I 

S T A T U S DAN T E M P A T K E D U D U K A N 

P a s a l 2 

(1) B P J S k e s e h a t a n m e r u p a k a n b a d a n h u k u m p u b l i k y a n g b e r t a n g g u n g 
j a w a b ]-o|)ada !-Mesiden d a n b e k e r j a s a m a dengan p e m e r i n t a h d a e r a h . 

(2) B P J S K e s e h a t a n y a n g l i e k e r j a s a m a dengan p e m e r i n t a h d a e r a h 
s e b a g a i m a n a d i m a k s u d pada a y a t (1) a d a l a h B P J S K e s e h a t a n C a b a n g 
K e n d a l l . 

B A B 111 
T U J U A N 

F^asal 3 

P e r a t u r a n B i i n a t i i n i b e r t u j u a n u n t u k t e r s e l engga ranya k e p e s e r t a a n 
j a m i n a n sos ia l k e s e h a t a n d a l a m m e m e n u h i k e b u t u h a n d a s a r h i d u p y a n g 
l a y a k bagi pember i k e r j a d a n peke r j a . 

B A B IV 
K E P E S E R T A A N J A M I N A N S O S I A L K E S E H A T A N 

P a s a l 4 

S e t i a p pember i k e r j a d a n p e k e r j a wa j i b i k u t s e r t a d a l a m kepcwiertaan 
j a m i n a n sos i a l k e s e h a t a n . 

B A B V 
K E W A J I B A N K E P E S E R T A A N J A M I N A N S O S I A L K E S E H A T A N D A L A M 

f ' E M B E R I A N P E L A Y A N A N P U B L I K T E R T E N T U 

P a s a l 5 

(1) S e t i a p pember i k e r j a d a n p e k e r j a d a l a m mempero l eh pe la .yanan p u b l i k 
t e r t en tu d a r i p e m e r i n t a h d a e r a h wa j i b m e m p u n y a i s e r t i f i ka t 
k e p e s e : t a a n j a m i n a n s o s i a l K e s e h a t a n d a n b u k t i l u n a s p e m b a y a r a n 
i u r a n t e r a k h i r k e p e s e r t a a n j a m i n a n sos i a l K e s e h a t a n . 

(2) S e r t i f i k a t k e p e s e r t a a n j a m i n a n sos i a l K e s e h a t a n d a n b u k t i l u n a s 
p e m b a y a r a n i u r a n t e r a k h i r k e p e s e r t a a n j a m i n a n sos i a l K e s e h a t a n 
sebaga : imana d i m a k s u d p a d a a y a t (1) m e r u p a k a n s y a r a t t a m b a h a n 
d a l a m p e m b e r i a n p e l a y a n a n p u b l i k t e r t en tu oleh p e m e r i n t a h d a e r a h . 

(3) S y a r a t t a m b a h a n s e b a g a i m a n a d i m a k s u d p a d a a y a t (2) m e l i p u t i : 
a . fotokopi s e r t i f i ka t k e p e s e r t a a n j a m i n a n sos i a l K e s e h a t a n ; d a n 
b. b u k t i l u n a s p e m b a y a r a n i u r a n t e r a k h i r k e p e s e r t a a n j a m i n a n s o s i a l 

K e s e h u t a n y a n g d i l ega l i s i r o leh pejabat BlUvS K e s e h a t a n 



a . p e r i z i n a n t e r k a i t u s a h a ; 
b. i z in yang d i p e r lukan da lam meng iku t i tender proyek; 
c. i z in m e r n p e r k e r j a k a n t enaga k e r j a a s i n g ; 
d . i z in o p e r a s i o n a l p e r u s a h a a n penyed ia j a s a p e k e r j a / b u r u h ; 
e. i z i n m e n d i r i k a n b a n g u n a n ; d a n 
f. i z in o p e r a s i o n a l p enyed i a j a s a pro f es iona l , y a y a s a n , k o p e r a s i . 

(5) K h u s u s bagi p e m o h o n y a n g b e r b e n t u k B a d a n t e r h a d a p p e r m o h o n a n 
i z in m e n d i r i k a n b a n g u n a n t e tap d i b e r l a k u k r . n s y a r a t - s y a r a t t a m b a h a n 
s e b a g a i m a n a d i m a k s u d p a d a a y a t (2) . 

(6) B a g i sediap p e m o h o n pe ro rangan a t a u B a d a n y a n g m e m o h o n i z in 
m e n d i r i k a n b a n g u n a n s e b a g a i m a n a d i m a k s u d p a d a a y a t (4) h u r u f e 
wa j i b r n e n g i k u t s e r t a k a n p e k e r j a n y a d a l a m k e p e s e r t a a n p rog ram 
j a m i n a n sos i a l K e s e h a t a n , a p a l i i l a a k a n n i e m u l a i m e n d i i ' i k a n 
b a n g u n a n . 

(7) S e t i a p i^emohon pe r o rangan a t a u B a d a n s e b a g a i m a n a d i m a k s u d pada 
a y a t (6| wa j ib m e m b u a t s u r a t p e r n y a t a a n u n t u k m e n g i k u t s e r t a k a n 
peke r j a b a n g u n a n d a l a m k e p e s e r t a a n program j a s a k o n s t r u k s i 
j a m i n a n sos i a l K e s e h a t a n . 

B A B V I 
P E L A K S A N A P E M B E R I A N P E L A Y A N A N P U B L I K T E R T E N T U 

P a s a l 0 

(1) P e m b e r i a n p e l a y a n a n p u b l i k t e r t en tu d i l a k s a n a k a n oUh u n i t 
p e l a y a r a n pub l i k p a d a i n s t a n s i p e m e r i n t a h d a e r a h . 

(2) U n i t pe l . ' nanan pub l i k pada i n s t a n s i pemei- intah d a e r a h seba i -yumana 
d i m a k s u d pada ayat (1). me l i pu t i ; 
a . B a d a n P e l a y a n a n Pe r i z inan T e r p a d u S a t u P in tu d a n Pe i i . ' inaman 

Modal K a b u p a t e n K o n a w e ; 
b. B a d a n I d n g k u n g a n H i d u p K a b u p a t e n K o n a w e ; 
c. B a d a n Penge lo laan K e u a n g a n D a n Aset D a e r a h K a b u p a t e n 

K o n a w e ; 
d . D i n a s Pe rdagangan , P e r i n d u s t r i a n , K o p e r a s i d a n U K M K a b u p a t e n 

K o n a w e ; 
e. D i n a s P e n d i d i k a n d a n k e b u d a y a a n K a b u p a t e n K o n a w e ; 
f. D i n a s S o s i a l , T e n a g a Ke r j a d a n T r a n s m i g y a s i K a b u p a t e n Konrkwe; 
g. D i n a s Penauda O l a h F?aga, Pa r iwbsa i a d a n E k o n o m i K r e a t i f 

K a b u p a t e n K o n a w e ; 
h . D i n a s P e r h u b u n g a n , K o m u n i k a s i d a n I n f o r m a t i k a K a b i t p a t e n 

Kori awe ; 
i . D i n a s Peke r j aan U m u m K a b u p a t e n K o n a w e ; 
j . D i n a s Ke .sehatan K a b u p a t e n K o n a w e ; 
k . L a y a n a n Pengadaan p a d a B a g i a n A d m i n i s t r a s i P e m b a n g u n a n d a n 

Pengac iaan S e k r e t a r i a t D a e r a h K a b u p a t e n K o n a w e . 
P a s a l 7 

P e m b e r i k e r j a y a n g be rge rak di b i d a n g p e k e r j a a n j a s a k o n s t r u k s i y a n g 
m e l a k u k a n p e n g u r u s a n S P P - L S y a n g d i s a m p a i k a n k e p a d a B P K A D wa j i b 
m e l a m p i r k a n s y a r a t - s y a r a t t a m b a h a n s e b a g a i m a n a d i m a k s u d d a l a m P a s a l 
5 a y a t (3). 



B A B V I I 
H U B U N G A N K E R J A S A M A 

P a s a l S 

(1) P e m e r i n t a l i d a e r a h d a l a m p e l a k s a n a a n pembe r i an pelaj/anai i p u b l i k 
t e r t en tu m e l a k u k a n h u b u n g a n ke r j a s a m a dengan B F G S K e s e h a t a n 
y a n g d ia t i i r t e r s end i r i d a l a m k e s e p a k a t a n b e r s a m a . 

(2) K e s e p a k a k a n F i e r sama s e b a g a i m a n a d i m a k s u d p a d a a y a t (1) b e r t u j u a n 
u n t u k m e n i n g k a t k a n k e p e s e r t a a n j a m i n a n s o s i a l K e s e h a t a n bag i 
p e m b e r i k imja d a n peker j a . 

(3) T i n d a k la i j u t k e s e p a k a t a n b e r s a m a s e b a g a i m a n a d i m a k s u d p a d a a y a t 
(1) , l eb ih l a n j u t d i a t u r t e r s e n d i r i d engan p e r j s n j i a n k e r j a s a m a a n t a r a 
u n i t p e l a y a n a n p u b l i k p a d a i n s t a n s i o e m e r i n t a h d a e r a h y a n g 
m e m b e r i k a n p e l a y a n a n p u b l i k t e r t en tu dengan B P J S K e s e h a t a n . 

B A B V I I I 
K E T E N T U A N P E R A L I H A N 

P a s a l 9 

P e m b e r i a n a t a u p e r p a n j a n g a n p e l a y a n a n p id i l i k t imtcntu y a n g teltdi 

d i t e r b i t k a n o leh p e m e r i n t a h d a e r a h s e b e l u m d i b e i i a k u k a n n y a P e r a t u r a n 

B u p a t i i n i , t e tap b e r l a k u s e l a m a t i dak b e r t e n t a n g a n d e n g a n P e r a t u r a n 

B u p a t i i n i . 

1 



K E T E N T U A N PENUTUF^ 
FVisal 10 

P e r a t u r a n B i i i K i t i in i m i i l a i b e r l a k u pada tanggal d i u n d a n g k a n . 

Agar se t iap o r a n g m e n g e t a h u i n y a , m e m e n n t a h k a n p e n g u u d a n g a n 
P e r a t u r a n f^upati in i dengan p e n e m p a t a n n y a d a l a m B e r i t a D a e r a h 
K a b u p a t e n ICouawe. 
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