BAB V
STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

Strategi dan arah kebijakan merupakan rumusan perencanaan
pembangunan yang komprehensif dalam upaya mencapai tujuan dari Rencana
Strategis Dinas Pendidikan dan Kebudayaan, yang harus relevan dan ada
konsistensi dengan perencanaan induk daerah yaitu RPJMD. Pernyataan visi,
misi RPJMD diterjemahkan ke dalam bentuk tujuan, sasaran, strategi dan
arah kebijakan organisasi perangkat daerah.

Strategi dan arah kebijakan Bidang Pendidikan dan Kebudayaan

dirumuskan sebagaimana tabel berikut.

Tabel 5.1.
Tujuan, Sasaran, Strategi dan Kabijakan
Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan
1 2 3 4
VISI : MENINGKATNYA KESEJAHTERAAN MASYARAKAT DAN PELAYANAN PUBLIK

MISI1 : Meningkatkan akhlak, budi pekerti sesuai budaya dan kearifan lokal;

Meningkatnya Meningkatnya aktifitas | Penerapan kebijakan | Penyusunan Kebijakan
Pelestarian  Warisan | pelestarian Pengembangan  Seni | terkait Pengembangan Seni
Karya Budaya, Adat | keragaman seni dan | dan Budaya di Instansi | dan Budaya
Istiadat, Nilai-Nilai | budaya Pemerintah dan .
Budaya Satuan Pendidikan Pemehlhara.an dan
Rehabilitasi Cagar Budaya
Pelestarian Cagar,

Nilai, Seni Budaya Gelar Budaya dan Tradisi

Pembinaan terhadap
kelompok dan pelaku seni
dan budaya

Pengembangan Minat
Terhadap Seni dan
Budaya

Koordinasi dalam
pengembangan Seni dan
Budaya




Misi 2

: Meningkatkan kualitas sumber daya manusia melalui peningkatan pelayanan

pendidikan;
Meningkatnya
kualitas dan
pemerataan akses
pendidikan

Meningkatnya
kualitas pendidikan

Peningkatan Angka
Partisipasi Pendidikan
Formal dan Non
Formal

Penyediaan operasional
sekolah

Peningkatan
Kompetensi pendidik

Pemberian Bantuan biaya
pendidikan bagi siswa tidak
mampu

Peningkatan sarana
dan prasarana
pendidikan

Pendidikan dan Pelatihan
Peningkatan Kompetensi

Peningkatan layanan
berbasis aplikasi

Penyediaan dan Rehabilitasi
sarana dan prasarana
pendidikan

Penerapan Kebijakan
Pendidikan

Pengembangan layanan
pendidikan berbasis aplikasi

Penyusunan, koordinasi,
sosialisasi kebijakan
pendidikan




