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BAB VII 

INDIKATOR KINERJA KECAMATAN YANG MENGACU PADA TUJUAN DAN SASARAN RPJMD 

 

Indikator kinerja KecamatanTayuyang mengacu pada tujuan dan sasaran RPJMDini ditampilkan dalam Tabel 7.1. 

Tabel 7.1 
INDIKATOR KINERJA PERANGKAT DAERAH YANG MENGACU PADA TUJUAN DAN SASARAN RPJMD 

 

No. Indikator 

Kondisi Kinerja 
pada 

Awal Periode 

RPJMD 
Tahun 0 

Target Capaian Setiap Tahun Kondisi Kinerja 

pada 
Akhir Periode 

RPJMD 
Tahu
n 1 

Tahu
n 2 

Tahu
n 3 

Tahu
n 4 

Tahu
n 5 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

  INDIKATOR TUJUAN 1               

1 Angka Kriminalitas 3,3 3,2 3,1 3,0 2,75 2,50 2,50 

  INDIKATOR SASARAN 1               

1.1 Presentase Poskamling Aktif 64% 64% 66% 68% 70% 72% 72% 

1.2 Presentase Anggota Linmas Aktif 50% 51% 52% 53% 54% 55% 55% 

1.1.1 INDIKATOR PROGRAM 1               

  Rasio Poskampling 4 4,5 5 6 6 6 6 

  Rasio Anggota Limas Aktif 0,05 0,051 0,052 0,053 0,054 0,055 0,055 

2 INDIKATOR TUJUAN 2               

  
Persentase lembaga kemasyarakatan yang 
berprestasi 

55% 60% 65% 70% 75% 80% 80% 

  
Persentase bantuan sosial yang disalurkan kepada 
masyarakat 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  
Persentase usulan masyarakat yang masuk dalam 
APBD Kabupaten 

30% 33% 37% 40% 42% 45% 45% 

2.1 INDIKATOR SASARAN 1               
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No. Indikator 

Kondisi Kinerja 
pada 

Awal Periode 
RPJMD 
Tahun 0 

Target Capaian Setiap Tahun Kondisi Kinerja 
pada 

Akhir Periode 

RPJMD 
Tahu

n 1 

Tahu

n 2 

Tahu

n 3 

Tahu

n 4 

Tahu

n 5 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

  Persentase lembaga kemasyarakatan aktif 59% 63% 68% 73% 77% 80% 80% 

2.1.1 INDIKATOR PROGRAM 1               

  Persentase LPMD aktif 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  Persentase PKK desaaktif 80% 82% 85% 86% 88% 90% 90% 

  Persentase Karang Taruna aktif 40% 44% 48% 58% 60% 65% 65% 

  Persentase RT/RW aktif 70% 73% 76% 78% 79% 80% 80% 

  Persentase Posyandu aktif 75% 78% 80% 83% 87% 90% 90% 

2.2 INDIKATOR SASARAN 2               

  

Persentase total 
ketercapaianpenyaluranbantuankepadamasyarakat 
(rastra, PKH danbantuankeagamaan) 
dalamupayamendukungpenanggulangankemiskinan
. 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2.2.1 INDIKATOR PROGRAM 1               

  Persentasepenyaluranrastra 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  Persentase penyaluran PKH 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  
Persentasepenyaluranbantuankeagamaan 
(rumahibadah, takmirdll) 

100% 100% 100% 100v 100% 100% 100% 

2.3 INDIKATOR SASARAN 3               

  
Persentaseusulanmasyarakat yang masuk di 
MusrenbangKabupaten 

40% 42% 44% 46% 48% 50% 50% 

2.3.1 INDIKATOR PROGRAM 1               
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No. Indikator 

Kondisi Kinerja 
pada 

Awal Periode 
RPJMD 
Tahun 0 

Target Capaian Setiap Tahun Kondisi Kinerja 
pada 

Akhir Periode 

RPJMD 
Tahu

n 1 

Tahu

n 2 

Tahu

n 3 

Tahu

n 4 

Tahu

n 5 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

  
Persentasekehadiranmasyarakat di 
MusrenbangDesa 

65% 70% 75% 78% 80% 82% 82% 

  
Persentasekehadiranmasyarakat di 
MusrenbangKecamatan 

80% 82% 85% 87% 90% 92% 92% 

3 INDKATOR TUJUAN 3               

  IndekKepuasanMasyarakatKecamatan 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 

  PersentaseRealisasiCapaianRKPDes 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

3.1 INDIKATOR SASARAN 1               

  
Persentase pelayanan administrasi kependudukan 
tepat waktu 

75% 80% 85% 90% 95% 100% 100% 

  Persentase pelayanan perijinan tepat waktu 75% 80% 85% 90% 95% 100% 100% 

3.1.1 INDIKATOR PROGRAM 1               

  Persentase pelayanan perizinan yang terlayani 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

3.1.2 INDIKATOR PROGRAM 2               

  
Persentase pelayanan administrasi kependudukan 
yang terlayani 

72% 75% 80% 85% 90% 95% 95% 

3.2 INDIKATOR SASARAN 2               
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No. Indikator 

Kondisi Kinerja 
pada 

Awal Periode 
RPJMD 
Tahun 0 

Target Capaian Setiap Tahun Kondisi Kinerja 
pada 

Akhir Periode 

RPJMD 
Tahu

n 1 

Tahu

n 2 

Tahu

n 3 

Tahu

n 4 

Tahu

n 5 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

  
Persentaseketerisian data 
monografidanprofilkecamatan 

70% 72% 75% 80% 85% 90% 90% 

3.2.1 INDIKATOR PROGRAM 1               

  Persentaseketerisian data monografikecamatan 50% 70% 75% 80% 85% 90% 90% 

  Persentaseketerisian data profilkecamatan 50% 55% 60% 65% 70% 75% 75% 

3.3 INDIKATOR SASARAN 3               

  
Persentase desa yang administrasi pengelolaan 
keuangan yang tertib 

83% 84% 86% 87% 89% 90% 90% 

3.3.1 INDIKATOR PROGRAM 1               

  
Persentase laporan keuangan desa yang tepat 
waktu 

83% 84% 86% 87% 89% 90% 90% 

  
Persentase laporan keuangan desa sesuai standar 
pelaporan 

75% 77% 79% 81% 83% 85% 85% 
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