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BAB IV 

TUJUAN DAN SASARAN 

 

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Perangkat Daerah 

Tujuan perangkat daerah adalah penjabaran atau implementasi dari 

pernyataan visi dan misi Bupati Pati tahun 2017-2022 yang menunjukkan 

hasil akhir rencana pembangunan pada jangka waktu tertentu, dengan 

memperhatikan permasalahan dan isu strategis daerah. Tujuan 

menunjukkan suatu upaya untuk mencapai kondisi yang ingin dicapai di 

masa datang namun tetap diselaraskan dengan amanat pembangunan 

Kabupaten Pati, Provinsi Jawa Tengah dan Nasional. Tujuan pembangunan 

daerah Kabupaten Pati Tahun 2017-2021 merupakan penjabaran dari 8 

(delapan) misi Bupati terpilih. 

Sasaran adalah penjabaran dari tujuan yaitu hasil yang akan dicapai 

secara nyata dari masing-masing tujuan dalam rumusan yang lebih spesifik 

dan terukur dalam suatu indikator kinerja atau tolok ukur keberhasilan yang 

akan diwujudkan selama 5 (lima) tahun mendatang.   

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Kecamatan Sukolilo, yaitu : 

1. Terwujudnya masyarakat yang tertib, memiliki kepedulian sosial 

dan bermartabat di wilayah Kecamatan ; dengan sasaran 

meningkatnya peran serta masyarakat dalam menjaga 

ketentraman dan ketertiban 

2. Meningkatnya keberdayaan masyarakat melalui upaya pembinaan 

kemasyarakatan di wilayah kecamatan Sukolilo ; dengan sasaran 

meningkatnya peran serta lembaga kemasyarakatan dalam 

pembangunan, terlaksananya penyaluran bantuan kepada 

masyarakat, dan meningkatnya peran serta masyarakat dalam 

perencanaan pembangunan. 

3. Terwujudnya pemerintahan yang bersih dan akuntabel dengan 

mengedepankan pelayanan langsung kepada masyarakat di 

wilayah kecamatan; dengan sasaran meningkatnya kualitas 

pelayanan perijinan dan administrasi kependudukan di  

kecamatan, terpenuhinya kebutuhan data untuk mendukung 

penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan, terwujudnya 

tertib administrasi pelaporan keuangan desa. 



Rencana Strategis Kecamatan Sukolilo Kabupaten Pati 2017-2022 

 

52 

 

 

Untuk lebih jelasnya, Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah 

Kecamatan Sukolilo, Kabupaten Pati kedepan tercantum dalam Tabel IV.1 di 

bawah ini.  

Tabel IV.1 

TUJUAN DAN SASARAN JANGKA MENENGAH PELAYANAN 

PERANGKAT DAERAH KECAMATAN SUKOLILO 

      Indikator 
Target Kinerja 

Tujuan/Sasaran 
No

. Tujuan Sasaran 

Tujuan/Sas

aran pada Tahun ke- 

        1 2 3 4 5 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

1 Terwujudnya 
masyarakat 
yang tertib, 
memiliki 
kepedulian 
sosial dan 
bermartabat di 
wilayah 
Kecamatan  

  Angka 
Kriminalitas 

2,7 2,5 2,4 2,3 2,2 

    Meningkatny
a peran serta 
masyarakat 
dalam 
menjaga 
ketentraman 
dan 
ketertiban 

Persentase 
pos kamling 
aktif 

60% 63% 66% 70% 75% 

      Persentase 
Linmas aktif 

60% 65% 70% 75% 77% 

2 Meningkatnya 
keberdayaan 
masyarakat 
melalui upaya 
pembinaan 
kemasyarakata
n di wilayah 
kecamatan 
Sukolilo 

  Persentase 
lembaga 
kemasyarak
atan yang 
berprestasi 

45% 50% 55% 60% 65% 

      Persentase 
bantuan 
sosial yang 
disalurkan 
kepada 
masyarakat 

100
% 

100
% 

100
% 

100
% 

100
% 

      Persentase 
usulan 
masyarakat 
yang masuk 
dalam APBD 
Kabupaten 

6% 8% 9% 11% 12% 
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      Indikator 
Target Kinerja 

Tujuan/Sasaran 

No
. Tujuan Sasaran 

Tujuan/Sas
aran pada Tahun ke- 

        1 2 3 4 5 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

    Meningkatny
a peran serta 
lembaga 
kemasyaraka
tan dalam 
pembanguna
n 

Persentase 
lembaga 
kemasyarak
atan aktif 

40% 50% 60% 70% 75% 

    Terlaksanany
a penyaluran 
bantuan 
kepada 
masyarakat 

Persentase 
total 
ketercapaian 
penyaluran 
bantuan 
kepada 
masyarakat 
(rastra, PKH 
dan bantuan 
keagamaan) 
dalam upaya 
mendukung 
penanggulan
gan 
kemiskinan. 

  100
% 

100
% 

100
% 

100
% 

    Meningkatny
a peran serta 
masyarakat 
dalam 
perencanaan 
pembanguna
n 

Persentase 
usulan 
masyarakat 
yang masuk 
di 
Musrenbang 
Kabupaten 

6% 8% 9% 11% 12% 

3 Terwujudnya 
pemerintahan 
yang bersih 
dan akuntabel 
dengan 
mengedepanka

n pelayanan 
langsung 
kepada 
masyarakat di 
wilayah 
kecamatan 

  Indek 
Kepuasan 
Masyarakat 
Kecamatan 

60% 65% 70% 75% 80% 

      Persentase 
Realisasi 
Capaian 
RKPDes 

65% 70% 75% 80% 85% 

    Meningkatny
a kualitas 
pelayanan 
perijinan dan 
administrasi 
kependuduka
n di  
kecamatan 

Persentase 
pelayanan 
administrasi 
kependuduk
an tepat 
waktu 

100
% 

100
% 

100
% 

100
% 

100
% 
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      Indikator 
Target Kinerja 

Tujuan/Sasaran 

No
. Tujuan Sasaran 

Tujuan/Sas
aran pada Tahun ke- 

        1 2 3 4 5 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

      Persentase 
pelayanan 
perijinan 
tepat waktu 

100
% 

100
% 

100
% 

100
% 

100
% 

    Terpenuhiny
a kebutuhan 
data untuk 
mendukung 
penyelenggar
aan 
pemerintaha
n dan 
pembanguna
n 

Persentase 
keterisian 
data 
monografi 
dan profil 
kecamatan 

60% 65% 70% 75% 80% 

    Terwujudnya 
tertib 
administrasi 
pelaporan 
keuangan 
desa 

Persentase 
desa yang 
administrasi 
pengelolaan 
keuangan 
yang tertib 

89% 90% 91% 92% 93% 
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BAB V 

STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN  

 

Strategi dan Kebijakan Perangkat Daerah Kecamatan Sukolilo 

Strategi merupakan suatu ilmu, seni, atau wawasan yang diperlukan 

oleh perangkat daerah dalam memanajemen setiap program kegiatannya 

dengan merintis suatu cara, langkah, atau tahapan untuk mencapai tujuan. 

Dalam pencapaian tujuan dan sasaran perangkat daerah, strategi akan 

dijabarkan dalam arah kebijakan yang merupakan program dalam 

pencapaian pembangunan daerah (Permendagri Nomor 86 Tahun 2017).   

Arah kebijakan merupakan pengejawantahan dari strategi yang 

difokuskan pada prioritas-prioritas pencapaian tujuan dan sasaran 

pelaksanaan misi pembangunan. Strategi dan arah kebijakan akan 

merumuskan perencanaan yang komprehensif, sinkron, konsisten, dan 

selaras dengan visi misi kepala daerah dalam mencapai tujuan dan sasaran 

perencanaan pembangunan daerah. Selain itu, strategi dan arah kebijakan 

merupakan sarana untuk melakukan transformasi, reformasi, dan perbaikan 

kinerja perangkat daerah dalam melaksanakan setiap program-program 

kegiatan baik internal maupun eksternal, pelayanan maupun 

pengadministrasian, serta perencanaan, monitoring, maupun evaluasi. 

Strategi dan Arah Kebijakan Kecamatan Sukolilo, Kabupaten Pati ke 

depan tercantum dalam Tabel V.1 di bawah ini. 
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Tabel V.1 

TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN KEBIJAKAN 

    Visi           :  Meningkatnya kesejahteraan masyarakat dan pelayanan publik   
Misi 1       : Meningkatkan akhlak, budi pekerti sesuai budaya dan kearifan lokal. 
  
  

Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan 

Terwujudnya masyarakat yang tertib, 
memiliki kepedulian sosial dan 
bermartabat di wilayah Kecamatan  

Meningkatnya peran serta 
masyarakat dalam menjaga 
ketentraman dan ketertiban 

Optimalisasi peran serta 
masyarakat dalam 
pemeliharaan kantrantibmas 
dan pencegahan tindak 
kriminal 

Revitalisasi peran dan fungsi 
poskamling. 

Pemberdayaan dan penguatan 
peran Linmas. 

Misi 2      : Meningkatkan pemberdayaan masyarakat sebagai upaya pengentasan kemiskinan   

Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan 

Meningkatnya keberdayaan masyarakat 
melalui upaya pembinaan 
kemasyarakatan di wilayah kecamatan  

Meningkatnya peran serta 
lembaga kemasyarakatan 
dalam pembangunan 

Optimalisasi peran serta 
lembaga kemasyarakatan 
dalam pemberdayaan 
Masyarakat Desa 

 

Pemberdayaan lembaga 
kemasyarakatan desa 

Terlaksananya penyaluran 
bantuan kepada masyarakat 

Peningkatan Koordinasi 
Penanggulangan Kemiskinan 
Wilayah Kecamatan 

Optimalisasi  penyaluran bantuan 
kepada masyarakat (rastra, PKH 
dan bantuan keagamaan) dalam 
upaya mendukung 
penanggulangan kemiskinan. 

 

Meningkatnya peran serta 
masyarakat dalam 
perencanaan pembangunan 

Pelibatan masyarakat dalam 
Perencanaan Pembangunan 
Daerah 

Optimalisasi usulan masyarakat 
yang masuk di Musrenbang 
Kabupaten 
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Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan 

Misi 3     : Meningkatkan tata kelola pemerintahan yang bersih, demokratis, dan mengutamakan pelayanan publik 

Terwujudnya pemerintahan yang bersih 
dan akuntabel dengan mengedepankan 
pelayanan langsung kepada masyarakat 
di wilayah kecamatan 

Meningkatnya kualitas 
pelayanan perijinan dan 
administrasi kependudukan 
di  kecamatan 

Optimalisasi Peningkatan Iklim 
Investasi dan Realisasi 
Investasi 

Peningkatan pelayanan perijinan 
tepat waktu 

Peningkatan penataan 
administrasi kependudukan 

Peningkatan pelayanan 
administrasi kependudukan tepat 
waktu 

Terpenuhinya kebutuhan 
data untuk mendukung 
penyelenggaraan 
pemerintahan dan 
pembangunan 

Pengembangan data/Informasi 

Optimalisasi keterisian data 
monografi dan profil kecamatan 

Terwujudnya tertib 
administrasi pelaporan 
keuangan desa 

Peningkatan Pembinaan dan 
Fasilitasi pengelolaan 
Keuangan Desa 

Optimalisasi desa yang 
administrasi pengelolaan keuangan 
yang tertib 
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BAB VI 

RENCANA PROGRAM, KEGIATAN,INDIKATOR KINERJA, KELOMPOK 

SASARAN DAN PENDANAAN INDIKATIF 

 

5.1  Program dan Kegiatan 

Program merupakan kumpulan kegiatan yang menggambarkan 

tindakan-tindakan yang akan dilakukan untuk menjalankan misi yang 

diemban oleh suatu organisasi,  sedangkan Kegiatan merupakan suatu 

tindakan dari penjabaran program untuk mencapai tujuan tertentu sesuai 

dengan kebijakan yang telah digariskan.   

Oleh karena itu Program dan kegiatan Kantor Kecamatan Sukolilo, 

Kabupaten Pati ke depan tercantum dalam Tabel VI.1 di bawah ini. 

 

 

 

Tabel VI.1 

RENCANA PROGRAM, KEGIATAN DAN PENDANAAN PERANGKAT 

DAERAH KECAMATAN SUKOLILO 

KABUPATEN PATI
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Tujuan  
  
  
  

  

Sasaran 
  
  
  

  

Kode 
  
  
  

  

Program dan 
Kegiatan 

  
  

  

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 

(Outcome) 
dan 

Kegiatan 
(Output) 

  

Data 
Capaian 

pada 
Tahun 
Awal 

Perencan
aan  

2017 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perang
kat 

Daerah 
Penang
gung-
jawab 

  
  

Lok
asi 

  
  

  
  

  
    

  
    

  

Kondisi 
Kinerja 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 pada Akhir 

 
                  

Periode 
Renstra  

Targe
t 

Rp. 
Targe

t 
Rp. 

Targ
et 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

Targe
t 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

Urusan Pemerintahan Fungsi Penunjang Administrasi Pemerintahan 
 

  4.08.
1 

Program 
Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

Tersediany
a layanan 
administra
si 
perkantor
an selama 
setahun 

 100 % 314.4
06 

100 % 324.404 100 
% 

340.000 100 
% 

363.592 100 % 392.019 100 
% 

1.734.
421 
 

Kecama
tan 
Sukolilo 

 

  4.08.
4.08.
13.01
.001 

Penyediaan 
surat 
menyurat 

tersediany
a layanan 
jasa surat 
menyurat 

350 
lembar 

350 
lemba
r 

1.500 
 

400 
lemba
r 

1.800 450 
lemb
ar 

2.100 500 
lemb
ar 

2.250 550 
lemba
r 

2.550 2.25
0 
lemb
ar 

10.20
0 

Kecama
tan 
Sukolilo 

 

  4.08.
4.08.
13.01
.002 

Penyediaan 
jasa 
komunikasi, 
sumberdaya 
air dan listrik 

tersediany
a jasa 
komunikas
i, sumber 
daya air 
dan listrik 

36 
rekening 

36 
rekeni
ng 

22.00
0 

36 
rekeni
ng 

24.200 36 
reken
ing 

26.000 36 
reken
ing 

28.600 36 
rekeni
ng 

31.460 
 

180 
reke
ning 

132.2
60 
 

Kecama
tan 
Sukolilo 
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Tujuan  
  
  
  

  

Sasaran 
  
  
  

  

Kode 
  
  
  

  

Program dan 
Kegiatan 

  
  

  

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 

(Outcome) 
dan 

Kegiatan 
(Output) 

  

Data 
Capaian 

pada 
Tahun 
Awal 

Perencan
aan  

2017 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perang
kat 

Daerah 
Penang
gung-
jawab 

  
  

Lok
asi 

  
  

  
  

  
    

  
    

  

Kondisi 
Kinerja 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 pada Akhir 

 
                  

Periode 
Renstra  

Targe
t 

Rp. 
Targe

t 
Rp. 

Targ
et 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

Targe
t 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

  4.08.
4.08.
13.01
.006 

Penyediaan 
jasa 
pemeliharaan 
dan perizinan 
kendaraan 
dinas/operasi
onal 

tersediany
a  jasa 
pemelihar
aan dan 
perizinan 
kendaraan 
dinas/oper
asional 

8 izin 8 izin 2.850 8 izin 3.104 9 izin 3.500 10 
izin 

3.950 11 izin 4.300 12 
izin 

17.74
9 

Kecama
tan 
Sukolilo 

 

  4.08.
4.08.
13.01
.008 

penyediaan 
jasa 
kebersihan 
kantor 

tersediany
a jasa 
kebersihan 
kantor 

24 
org/bulan
/tahun 

24 
org/b
ulan/t
ahun 

30.87
9 

24 
org/b
ulan/t
ahun 

31.300 24 
org/b
ulan/
tahun 

34.000 24 
org/b
ulan/
tahun 

37.422 24 
org/b
ulan/t
ahun 

41.347 120 
org/
bln/5 
thn 

175.6
89 

Kecama
tan 
Sukolilo 

 

  4.08.
4.08.
13.01
.009 

Penyediaan 
jasa perbaikan 
peralatan 
kerja 

tersediany
a jasa 
perbaikan 
peralatan 
kerja 

17 unit 17 
unit 

9.280 17 
unit 

10.000 17 
unit 

11.000 18 
unit 

12.100 18 
unit 

13.300 18 
unit 

21.78
0 

Kecama
tan 
Sukolilo 
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Tujuan  
  
  
  

  

Sasaran 
  
  
  

  

Kode 
  
  
  

  

Program dan 
Kegiatan 

  
  

  

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 

(Outcome) 
dan 

Kegiatan 
(Output) 

  

Data 
Capaian 

pada 
Tahun 
Awal 

Perencan
aan  

2017 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perang
kat 

Daerah 
Penang
gung-
jawab 

  
  

Lok
asi 

  
  

  
  

  
    

  
    

  

Kondisi 
Kinerja 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 pada Akhir 

 
                  

Periode 
Renstra  

Targe
t 

Rp. 
Targe

t 
Rp. 

Targ
et 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

Targe
t 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

  4.08.
4.08.
13.01
.010 

Penyediaan 
alat tulis 
kantor 

tersediany
a alat tulis 
kantor 

25 rim,28 
pack, 879 
buah, 1 
lusin, 12 
roll,112 
dos 

25 
rim,28 
pack, 
879 
buah, 
1 
lusin, 
12 
roll,11
2 dos 

15.84
3 

30 
rim,30 
pack, 
879 
buah, 
1 
lusin, 
12 
roll,11
2 dos 

17.000 35 
rim,3
2 
pack, 
879 
buah, 
1 
lusin, 
12 
roll,1
12 
dos 

18.000 40 
rim,3
5 
pack, 
879 
buah, 
1 
lusin, 
12 
roll,1
12 
dos 

19.800 45 
rim,37 
pack, 
879 
buah, 
1 
lusin, 
12 
roll,11
2 dos 

21.780 175 
rim, 
162 
pack, 
4.39
5 
buah
, 5 
lusin, 
60rol
l,560
dos 

92.42
3 
 

Kecama
tan 
Sukolilo 

 

  4.08.
4.08.
13.01
.011 

Penyediaan 
barang 
cetakan 

tersediany
a barang 
cetakan 

5 jenis 939 
buah, 
60 
buku, 
20000 
lemba
r 

5.569 950 
buah, 
60 
buku, 
20000 
lemba
r 

6.000 960 
buah, 
60 
buku, 
2000
0 
lemb
ar 

6.600 970b
uah, 
60 
buku, 
2000
0 
lemb
ar 

7.270 980 
buah, 
60 
buku, 
20000 
lemba
r 

7.997 4.79
9 
buah
, 720 
buku
, 
100.
000 
lemb
ar 

33.74
6 

Kecama
tan 
Sukolilo 
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Tujuan  
  
  
  

  

Sasaran 
  
  
  

  

Kode 
  
  
  

  

Program dan 
Kegiatan 

  
  

  

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 

(Outcome) 
dan 

Kegiatan 
(Output) 

  

Data 
Capaian 

pada 
Tahun 
Awal 

Perencan
aan  

2017 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perang
kat 

Daerah 
Penang
gung-
jawab 

  
  

Lok
asi 

  
  

  
  

  
    

  
    

  

Kondisi 
Kinerja 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 pada Akhir 

 
                  

Periode 
Renstra  

Targe
t 

Rp. 
Targe

t 
Rp. 

Targ
et 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

Targe
t 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

  4.08.
4.08.
13.01
.012 

penyediaan 
komponen 
instalasi 
listrik/peneran
gan bangunan 
kantor 

tersediany
a 
komponen 
instalasi 
listrik/pen
erangan 
bangunan 
kantor 

5 jenis 52 
buah, 
50 
meter 

3.536 52 
buah, 
50 
meter 

4.000 52 
buah, 
50 
mete
r 

4.500 52 
buah, 
50 
mete
r 

4.850 52 
buah, 
50 
meter 

5.300 260 
buah
, 250 
mete
r 

5.300 Kecama
tan 
Sukolilo 

 

  4.08.
4.08.
13.01
.015 

penyediaan 
bahan bacaan 
dan peraturan 
perundang-
undangan 

tersediany
a bahan 
bacaan 
dan 
peraturan 
perundang
-undangan 

2 jenis 2 eks 2.766 2 eks, 
2 
buku 

3.000 2 eks, 
4 
buku 

3.300 2 eks, 
6 
buku 

3.650 2 eks, 
8 
buku 

4.015 10 
eks,2
0 
buku 

17.35
1 

Kecama
tan 
Sukolilo 

 

  4.08.
4.08.
13.01
.016 

penyediaan 
bahan logistik 
kantor 

tersediany
a bahan 
logistik 
kantor 
yang 
disediakan 
selama 
setahun 

 '48 
dos,36 
galon,
3744 
liter 

35.00
1 

'48 
dos,36 
galon,
3744 
liter 

36.000 '48 
dos,3
6 
galon
,3744 
liter 

37.000 '48 
dos,3
6 
galon
,3864
liter 

38.200 '48 
dos,36 
galon,
3984 
liter 

44.770 '240 
dos,1
80 
galon
,20.1
20 
liter 

196.7
82 

Kecama
tan 
Sukolilo 
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Tujuan  
  
  
  

  

Sasaran 
  
  
  

  

Kode 
  
  
  

  

Program dan 
Kegiatan 

  
  

  

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 

(Outcome) 
dan 

Kegiatan 
(Output) 

  

Data 
Capaian 

pada 
Tahun 
Awal 

Perencan
aan  

2017 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perang
kat 

Daerah 
Penang
gung-
jawab 

  
  

Lok
asi 

  
  

  
  

  
    

  
    

  

Kondisi 
Kinerja 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 pada Akhir 

 
                  

Periode 
Renstra  

Targe
t 

Rp. 
Targe

t 
Rp. 

Targ
et 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

Targe
t 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

  4.08.
4.08.
13.01
.017 

penyediaan 
makanan dan 
minuman 

tersediany
a makanan 
dan 
minuman 
tamu 

 154 
porsi 

3.734 160  
porsi 

4.000 170 
porsi 

4.500 180 
porsi 

5.500 190 
porsi 

5.500 654 
porsi 

22.73
5 

Kecama
tan 
Sukolilo 

 

  4.08.
4.08.
13.01
.018 

rapat-rapat 
koordinasi dan 
konsultasi ke 
luar daerah 

tersediany
a rapat-
rapat 
koordinasi 
dan 
konsultasi 
ke luar 
daerah 

16 desa 33 
notule
n, 468 
lapora
n 

69.54
5 

33 
notule
n, 468 
lapora
n 

70.000 33 
notul
en, 
468 
lapor
an 

72.000 33 
notul
en, 
468 
lapor
an 

74.000 33 
notule
n, 468 
lapora
n 

76.000 165n
otule
n, 
2.34
0lap
oran 

390.7
95 

Kecama
tan 
Sukolilo 

 

  4.08.
4.08.
13.01
.019 

penyediaan 
jasa tenaga 
pendukung 
administrasi/t
eknis/keaman
an 

tersediany
a jasa 
tenaga 
pendukung 
administra
si/teknis/k
eamanan 

12 bulan 96 
orang
/hari/
bulan 

81.54
0 

96 
orang/
hari/b
ulan 

82.000 96 
orang
/hari/
bulan 

84.000 96 
orang
/hari/
bulan 

89.000 96 
orang
/hari/
bulan 

93.000 480 
oran
g/har
i/bul
an 

461.5
40 

Kecama
tan 
Sukolilo 
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Tujuan  
  
  
  

  

Sasaran 
  
  
  

  

Kode 
  
  
  

  

Program dan 
Kegiatan 

  
  

  

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 

(Outcome) 
dan 

Kegiatan 
(Output) 

  

Data 
Capaian 

pada 
Tahun 
Awal 

Perencan
aan  

2017 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perang
kat 

Daerah 
Penang
gung-
jawab 

  
  

Lok
asi 

  
  

  
  

  
    

  
    

  

Kondisi 
Kinerja 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 pada Akhir 

 
                  

Periode 
Renstra  

Targe
t 

Rp. 
Targe

t 
Rp. 

Targ
et 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

Targe
t 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

  4.08.
4.08.
13.01
.022 

penyediaan 
pendukung 
administrasi 
pengelolaan 
keuangan dan 
barang 

tersediany
a 
pendukung 
administra
si 
pengelolaa
n 
keuangan 
dan barang 

12 bulan 60 
orang
/tahu
n 

30.36
0 

60 
orang/
tahun 

32.000 60 
orang
/tahu
n 

33.600 60 
orang
/tahu
n 

37.000 60 
orang
/tahu
n 

40.700 300 
oran
g/tah
un 

174.0
60 

Kecama
tan 
Sukolilo 

 

  4.08.
2 

Program 
Peningkatan 
Sarana dan 
Prasarana 
Aparatur 

Meningkat
nya sarana 
dan 
prasarana 
perkantor
an dalam 
kondisi 
baik 

Persentas
e  sarana 
dan 
prasarana 
dalam 
kondisi 
baik 

70% 45.20
8 

75% 36.000 80% 59.783 85% 73.900 90% 91.300 90 % 306.1
91 

Kecama
tan 
Sukolilo 

 

  4.08.
4.08.
13.02
.17 

pengadaan 
peralatan 
gedung kantor 

tersediany
a 
peralatan 
gedung 
kantor 

 1 unit 7.700  -   1 unit 9.000 1 unit 9.000 3 
unit 

25.70
0 

Kecama
tan 
Sukolilo 
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Tujuan  
  
  
  

  

Sasaran 
  
  
  

  

Kode 
  
  
  

  

Program dan 
Kegiatan 

  
  

  

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 

(Outcome) 
dan 

Kegiatan 
(Output) 

  

Data 
Capaian 

pada 
Tahun 
Awal 

Perencan
aan  

2017 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perang
kat 

Daerah 
Penang
gung-
jawab 

  
  

Lok
asi 

  
  

  
  

  
    

  
    

  

Kondisi 
Kinerja 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 pada Akhir 

 
                  

Periode 
Renstra  

Targe
t 

Rp. 
Targe

t 
Rp. 

Targ
et 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

Targe
t 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

  4.08.
4.08.
13.02
.22 

pemeliharaan 
ruti/berkala 
gedung kantor 

tersediany
a 
rutin/berk
ala  
pemelihar
aan  
gedung 
kantor 

2 unit 2 unit 10.16
1 

2 unit 11.000 2 unit 11.783 2 unit 12.300 2 unit 16.000 10 
unit 

61.24
4 

Kecama
tan 
Sukolilo 

 

  4.08.
4.08.
13.02
.24 

pemeliharaan 
rutin/berkala 
kendaraan 
dinas 

Tersediany
a 
pemelihar
aan 
rutin/berk
ala 
kendaraan 
dinas 

8 unit 8 unit 23.04
2 

8 unit 25.000 9 unit 26.000 10 
unit 

28.600 11 
unit 

29.600 46 
unit 

132.2
42 

Kecama
tan 
Sukolilo 

 

  4.08.
4.08.
13.02
.20 

Pengadaan 
mebeleur 

 - - - - - - - - - 3 u nit 9.000 3 
unit 

9.000 Kecama
tan 
Sukolilo 
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Tujuan  
  
  
  

  

Sasaran 
  
  
  

  

Kode 
  
  
  

  

Program dan 
Kegiatan 

  
  

  

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 

(Outcome) 
dan 

Kegiatan 
(Output) 

  

Data 
Capaian 

pada 
Tahun 
Awal 

Perencan
aan  

2017 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perang
kat 

Daerah 
Penang
gung-
jawab 

  
  

Lok
asi 

  
  

  
  

  
    

  
    

  

Kondisi 
Kinerja 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 pada Akhir 

 
                  

Periode 
Renstra  

Targe
t 

Rp. 
Targe

t 
Rp. 

Targ
et 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

Targe
t 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

  4.08.
4.08.
13.02
.21 

Pemeliharaan 
ruti/berkala 
rumah dinas 

tersediany
a 
pemelihar
aan 
rutin/berk
ala rumah 
dinas 

 1 unit 4.304 1 unit - 1 unit 5.000 1 unit 7.000 1 unit 7.700 1 
unit 

24.00
4 

Kecama
tan 
Sukolilo 

 

  4.08.
4.08.
13.02
. 

pengadaan 
sepeda motor 

tersediany
a sepeda 
motor 

 - - 1 unit 17.000 - - 1 unit 17.000 1 unit 20.000 3 
unit 

54.00
0 

Kecama
tan 
Sukolilo 

 

  4.08.
3 

Program 
Peningkatan 
Disiplin 
Aparatur 

Meningkat
nya 
disiplin 
aparatur 
yang 
melaksana
kan 
peraturan 
disiplin 
ASN  

Persentas
e 
meningka
tnya 
disiplin 
ASN 

65% 10.80
0 

70 % 11.500 75% 12.500 80% 13.500 85% 14.500 85 % 62.80
0 

Kecama
tan 
Sukolilo 
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Tujuan  
  
  
  

  

Sasaran 
  
  
  

  

Kode 
  
  
  

  

Program dan 
Kegiatan 

  
  

  

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 

(Outcome) 
dan 

Kegiatan 
(Output) 

  

Data 
Capaian 

pada 
Tahun 
Awal 

Perencan
aan  

2017 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perang
kat 

Daerah 
Penang
gung-
jawab 

  
  

Lok
asi 

  
  

  
  

  
    

  
    

  

Kondisi 
Kinerja 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 pada Akhir 

 
                  

Periode 
Renstra  

Targe
t 

Rp. 
Targe

t 
Rp. 

Targ
et 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

Targe
t 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

  4.08.
34.08
.13.0
3.002 

Pengadaan 
pakaian dinas 
beserta 
kelengkapann
ya 

tersediany
a pakaian 
dinas 
beserta 
kelengkap
annya 
yang 
disediakan 
selama 
setahun 

27 Stel 27 
Stel 

10.80
0 

27 
Stel 

10.800 27 
Stel 

11.500 27 
Stel 

12.300 27 
Stel 

13.000 135 
Stel 

58.40
0 

Kecama
tan 
Sukolilo 

 

  4.08.
34.08
.13.0
3.006 

Kegiatan 
pembinaan 
disiplin ASN 

Jumlah 
laporan 
pembinaan 
disiplin 
ASN yang 
disusun 
selama 
setahun 

- - - 12 
lapora
n 
 

700 12 
lapor
an 
 

1.000 12 
lapor
an 
 

1.200 12 
lapora
n 
 

1.500 48 
lapor
an 
 

4.400 Kecama
tan 
Sukolilo 

 

  4.08.
05 

Program 
Peningkatan 
Kapasitas 
Sumber Daya 
Aparatur 

Meningkat
nya 
kapasitas 
sumber 
daya 
aparatur 

Persentas
e  
meningka
tnya 
kapasitas 
sumberda
ya 
aparatur 

- - 65 % 15.000 70 % 17.000 75 % 19.000 80 % 21.000 80 % 72.00
0 

Kecama
tan 
Sukolilo 
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Tujuan  
  
  
  

  

Sasaran 
  
  
  

  

Kode 
  
  
  

  

Program dan 
Kegiatan 

  
  

  

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 

(Outcome) 
dan 

Kegiatan 
(Output) 

  

Data 
Capaian 

pada 
Tahun 
Awal 

Perencan
aan  

2017 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perang
kat 

Daerah 
Penang
gung-
jawab 

  
  

Lok
asi 

  
  

  
  

  
    

  
    

  

Kondisi 
Kinerja 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 pada Akhir 

 
                  

Periode 
Renstra  

Targe
t 

Rp. 
Targe

t 
Rp. 

Targ
et 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

Targe
t 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

  4.08.
05.4.
08.13
.05.0
01 

Kegiatan 
Pendidikan 
dan pelatihan 
formal 

tersediany
a 
pendidikan 
dan 
pelatihan 
bagi 
aparatur 

 - - 1 
kegiat
an 

15.000 1 
kegia
tan 

17.000 1 
kegia
tan 

19.000 1 
kegiat
an 

21.000 4 
kegia
tan 

72.00
0 

Kecama
tan 
Sukolilo 

 

  4.08.
06 

Program 
Peningkatan 
Pengembanga
n Sistem 
Pelaporan 
Capaian 
Kinerja dan 
Keuangan 

Meningkat
nya 
persentase 
pelaporan 
capaian 
kinerja 
dan 
keuangan 
sesuai 
ketentuan 
(tepat 
waktu dan 
benar) 

 100 % 5.381 100 % 6.500 100 
% 

7.100 100 
% 

8.300 100 % 11.500 100 
% 

38.78
1 

Kecama
tan 
Sukolilo 
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Tujuan  
  
  
  

  

Sasaran 
  
  
  

  

Kode 
  
  
  

  

Program dan 
Kegiatan 

  
  

  

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 

(Outcome) 
dan 

Kegiatan 
(Output) 

  

Data 
Capaian 

pada 
Tahun 
Awal 

Perencan
aan  

2017 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perang
kat 

Daerah 
Penang
gung-
jawab 

  
  

Lok
asi 

  
  

  
  

  
    

  
    

  

Kondisi 
Kinerja 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 pada Akhir 

 
                  

Periode 
Renstra  

Targe
t 

Rp. 
Targe

t 
Rp. 

Targ
et 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

Targe
t 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

  4.08.
06.13
.001 

penyusunan 
laporan 
capaian 
kinerja dan 
ikhtisar 
realisasi 
kinerja SKPD 

Tersusunn
ya laporan  
capaian 
kinerja dan 
ikhtiar 
realisasi 
kinerja 
SKPD 

'4 
dokumen 

846 '4 
doku
men 

'4 
doku
men 

1.000 '4 
doku
men 

1.100 '4 
doku
men 

1.300 '4 
doku
men 

1.500 '20 
doku
men 

5.746 Kecama
tan 
Sukolilo 

 

  4.08.
06.13
.002 

penyusunan 
pelaporan 
keuangan 
semesteran 

Tersusunn
ya laporan  
keuangan 
semestera
n 

- - - '2 
doku
men 

1.000 '2 
doku
men 

1.100 '2 
doku
men 

1.300 '2 
doku
men 

1.500 '8 
doku
men 

4.900 Kecama
tan 
Sukolilo 

 

  4.08.
06.13
.004 

penyusunan 
pelaporan 
keuangan 
akhir tahun 

Tersusunn
ya   
laporan 
keuangan 
akhir 
tahun 

1 
dokumen 

1 
doku
men 

977 1 
doku
men 

1.000 1 
doku
men 

1.100 1 
doku
men 

1.300 1 
doku
men 

1.500 5 
doku
men 

5.878 Kecama
tan 
Sukolilo 
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Tujuan  
  
  
  

  

Sasaran 
  
  
  

  

Kode 
  
  
  

  

Program dan 
Kegiatan 

  
  

  

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 

(Outcome) 
dan 

Kegiatan 
(Output) 

  

Data 
Capaian 

pada 
Tahun 
Awal 

Perencan
aan  

2017 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perang
kat 

Daerah 
Penang
gung-
jawab 

  
  

Lok
asi 

  
  

  
  

  
    

  
    

  

Kondisi 
Kinerja 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 pada Akhir 

 
                  

Periode 
Renstra  

Targe
t 

Rp. 
Targe

t 
Rp. 

Targ
et 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

Targe
t 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

  4.08.
06.13
.006 

penyusunan 
RKA dan DPA 

Tersusunn
ya 
Rencana 
Kerja 
Anggaran  
dan 
Dokumen 
Pelaksanaa
n 
Anggaran 
(DPA) 
SKPD 

2 
dokumen 

2 
doku
men 

915 2 
doku
men 

1.000 2 
doku
men 

1.100 2 
doku
men 

1.300 2 
doku
men 

1.500 10 
doku
men 

5.815 Kecama
tan 
Sukolilo 

 

  4.08.
06.13
.008 

penyusunan 
rencana 
strategis SKPD 

Tersusun 
nya 
rencana 
strategis 

         '1 
doku
men 

2.000 '1 
doku
men 

2.000 Kecama
tan 
Sukolilo 
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Tujuan  
  
  
  

  

Sasaran 
  
  
  

  

Kode 
  
  
  

  

Program dan 
Kegiatan 

  
  

  

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 

(Outcome) 
dan 

Kegiatan 
(Output) 

  

Data 
Capaian 

pada 
Tahun 
Awal 

Perencan
aan  

2017 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perang
kat 

Daerah 
Penang
gung-
jawab 

  
  

Lok
asi 

  
  

  
  

  
    

  
    

  

Kondisi 
Kinerja 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 pada Akhir 

 
                  

Periode 
Renstra  

Targe
t 

Rp. 
Targe

t 
Rp. 

Targ
et 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

Targe
t 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

  4.08.
06.13
.008 

 
Jumlah 
dokumen 
perubahan 
rencana 
strategis 
(Renstra) 
PD  

1 
dokumen 

    
1 
doku
men 

2.500     
1 
doku
men 

2.500 

Kecama
tan 
Sukolilo 

 

  4.08.
06.13
.005 

penyusunan 
rencana kerja 
SKPD 

Tersusuny
a dokumen 
rencana 
kerja skpd 

'2 
dokumen, 
4 laporan 

'2 
doku
men, 
4 
lapora
n 

1.300 '2 
doku
men, 
4 
lapora
n 

1.000 '2 
doku
men, 
4 
lapor
an 

1.100 '2 
doku
men, 
4 
lapor
an 

1.300 '2 
doku
men, 
4 
lapora
n 

1.500 '10 
doku
men, 
4 
lapor
an 

5.200 Kecama
tan 
Sukolilo 

 

  4.08.
06.13
.001 

penyusunan 
laporan 
perkembanga
n kegiatan 
SKPD 

Tersusunn
ya laporan 
perkemba
ngan 
kegiatan 
SKPD 

12 
laporan 

12 
lapora
n 

1.340 12 
lapora
n 

1.500 12 
lapor
an 

1.600 12 
lapor
an 

1.800 12 
lapora
n 

2.000 12 
lapor
an 

8.240 Kecama
tan 
Sukolilo 
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Tujuan  
  
  
  

  

Sasaran 
  
  
  

  

Kode 
  
  
  

  

Program dan 
Kegiatan 

  
  

  

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 

(Outcome) 
dan 

Kegiatan 
(Output) 

  

Data 
Capaian 

pada 
Tahun 
Awal 

Perencan
aan  

2017 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perang
kat 

Daerah 
Penang
gung-
jawab 

  
  

Lok
asi 

  
  

  
  

  
    

  
    

  

Kondisi 
Kinerja 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 pada Akhir 

 
                  

Periode 
Renstra  

Targe
t 

Rp. 
Targe

t 
Rp. 

Targ
et 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

Targe
t 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

Urusan Wajib Pemerintahan 

 Terpenuhi
nya 
kebutuhan 
data untuk 
mendukun
g 
penyeleng
garaan 
pemerinta
han dan 
pembangu
nan 

4.08.
15 

Program 
Pengembanga
n 
data/Informas
i 

Persentase 
keterisian 
data 
monografi 
kecamatan 

50 % 70 % 1.180 75b% 13.000 80 % 14.300 85 % 15.730 90 % 17.974 90 %  62.18
4 

Kecama
tan 
Sukolilo 

  

    Persentase 
keterisian 
data profil 
kecamatan 

50% 60 %   65 %   70 %   75 %   80 %   85%   Kecama
tan 
Sukolilo 
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Tujuan  
  
  
  

  

Sasaran 
  
  
  

  

Kode 
  
  
  

  

Program dan 
Kegiatan 

  
  

  

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 

(Outcome) 
dan 

Kegiatan 
(Output) 

  

Data 
Capaian 

pada 
Tahun 
Awal 

Perencan
aan  

2017 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perang
kat 

Daerah 
Penang
gung-
jawab 

  
  

Lok
asi 

  
  

  
  

  
    

  
    

  

Kondisi 
Kinerja 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 pada Akhir 

 
                  

Periode 
Renstra  

Targe
t 

Rp. 
Targe

t 
Rp. 

Targ
et 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

Targe
t 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

Terwujudnya 
masyarakat 
yang tertib, 
memiliki 
kepedulian 
sosial dan 
bermartabat 
di wilayah 
Kecamatan 

      Angka 
Kriminalita
s 

3 2,7  2,5  2,4  2,3  2,2  2,2  Kecama
tan 
Sukolilo 

  

  Meningkat
nya peran 
serta 
masyaraka
t dalam 
menjaga 
ketentram
an dan 
ketertiban 

4.08.
16 

Program 
Pemeliharaan 
kantrantibmas 
dan 
pencegahan 
tindak 
kriminal 

Rasio pos 
kamling 

3,9 4,20 29.47
0 

4,50 55.000 5 61.000 5,10 67.100 5,50 73.810 5,50  286.3
80 

Kecama
tan 
Sukolilo 

  

        Rasio 
linmas 

0,03 0,03   0,03   0,03   0,03   0,04   0,04   Kecama
tan 
Sukolilo   
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Tujuan  
  
  
  

  

Sasaran 
  
  
  

  

Kode 
  
  
  

  

Program dan 
Kegiatan 

  
  

  

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 

(Outcome) 
dan 

Kegiatan 
(Output) 

  

Data 
Capaian 

pada 
Tahun 
Awal 

Perencan
aan  

2017 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perang
kat 

Daerah 
Penang
gung-
jawab 

  
  

Lok
asi 

  
  

  
  

  
    

  
    

  

Kondisi 
Kinerja 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 pada Akhir 

 
                  

Periode 
Renstra  

Targe
t 

Rp. 
Targe

t 
Rp. 

Targ
et 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

Targe
t 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

  4.08.
17 

Program 
Penataan 
Administrasi 
Kependuduka
n 

Persentase 
pelayanan 
administra
si 
kependud
ukan yang 
terlayani 

100% 100% 679 100% 15.000 100% 17.000 100% 18.700 100% 20.570 100% 71.94
9 

Kecama
tan 
Sukolilo 

 

   4.08.
4.08.
13.17
.003 

Implementasi 
Sistem 
Administrasi 
Kependuduka
n 
(membangun, 
updating, dan 
pemeliharaan) 

Jumlah 
dokumen 
kependud
ukan yang 
dikeluarka
n 

5400 
dokumen 
kependud
ukan 

5500 
doku
men 
kepen
duduk
an 

679 5600 
doku
men 
kepen
duduk
an 

15.000 5700 
doku
men 
kepe
ndud
ukan 

17.000 5800 
doku
men 
kepe
ndud
ukan 

18.700 5900 
doku
men 
kepen
duduk
an 

20.570 5900 
doku
men 
kepe
ndud
ukan 

71.94
9 

Kecama
tan 
Sukolilo 
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Tujuan  
  
  
  

  

Sasaran 
  
  
  

  

Kode 
  
  
  

  

Program dan 
Kegiatan 

  
  

  

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 

(Outcome) 
dan 

Kegiatan 
(Output) 

  

Data 
Capaian 

pada 
Tahun 
Awal 

Perencan
aan  

2017 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perang
kat 

Daerah 
Penang
gung-
jawab 

  
  

Lok
asi 

  
  

  
  

  
    

  
    

  

Kondisi 
Kinerja 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 pada Akhir 

 
                  

Periode 
Renstra  

Targe
t 

Rp. 
Targe

t 
Rp. 

Targ
et 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

Targe
t 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

 Meningkat
nya peran 
serta 
lembaga 
kemasyara
katan 
dalam 
pembangu
nan 

4.08.
18 

Program 
Peningkatan 
Keberdayaan 
Masyarakat 
Desa 

Persentase 
LPMD aktif 

30% 40% 10.36
3,8 

50% 75.000 60% 82.500 70% 89.500 75% 98.450 75% 355.8
14 

Kecama
tan 
Sukolilo 

 

       Persentase 
PKK desa 
aktif 

80% 82%   85%   86%   88%   90%   90%   Kecama
tan 
Sukolilo 

 

       Persentase 
Karang 
Taruna 
aktif 

40% 44%   48%   58%   60%   65%   65%   Kecama
tan 
Sukolilo 

 

       Persentase 
RT/RW 
aktif 

70% 73%   76%   78%   79%   80%   80%   Kecama
tan 
Sukolilo 

 

       Persentase 
Posyandu 
aktif 

75% 78%   80%   83%   87%   90%   90%   Kecama
tan 
Sukolilo 
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Tujuan  
  
  
  

  

Sasaran 
  
  
  

  

Kode 
  
  
  

  

Program dan 
Kegiatan 

  
  

  

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 

(Outcome) 
dan 

Kegiatan 
(Output) 

  

Data 
Capaian 

pada 
Tahun 
Awal 

Perencan
aan  

2017 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perang
kat 

Daerah 
Penang
gung-
jawab 

  
  

Lok
asi 

  
  

  
  

  
    

  
    

  

Kondisi 
Kinerja 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 pada Akhir 

 
                  

Periode 
Renstra  

Targe
t 

Rp. 
Targe

t 
Rp. 

Targ
et 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

Targe
t 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

Meningkatnya 
keberdayaan 
masyarakat 
melalui upaya 
pembinaan 
kemasyarakat
an di wilayah 
kecamatan 
Sukolilo 

      Persentase 
lembaga 
kemasyara
katan yang 
berprestasi 

40% 45%  50%  55%  60%  65%  65%  Kecama
tan 
Sukolilo 

  

        Persentase 
bantuan 
sosial yang 
disalurkan 
kepada 
masyaraka
t 

100% 100%   100%   100%   100%   100%   100%   Kecama
tan 
Sukolilo 

  

        Persentase 
usulan 
masyaraka
t yang 
masuk 
dalam 
APBD 
Kabupaten 

4% 6%   8%   9%   11%   12%   12%   Kecama
tan 
Sukolilo 
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Tujuan  
  
  
  

  

Sasaran 
  
  
  

  

Kode 
  
  
  

  

Program dan 
Kegiatan 

  
  

  

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 

(Outcome) 
dan 

Kegiatan 
(Output) 

  

Data 
Capaian 

pada 
Tahun 
Awal 

Perencan
aan  

2017 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perang
kat 

Daerah 
Penang
gung-
jawab 

  
  

Lok
asi 

  
  

  
  

  
    

  
    

  

Kondisi 
Kinerja 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 pada Akhir 

 
                  

Periode 
Renstra  

Targe
t 

Rp. 
Targe

t 
Rp. 

Targ
et 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

Targe
t 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

   4.08.
18.4.
08.13
.18.0
04 

Koordinasi 
kegiatan 
pemberdayaa
n masyarakat 

Jumlah 
laporan/pa
per brief 
pembinaan 
Lembaga 
dan 
Organisasi 
Masyaraka
t Pedesaan 

12 
laporan 

12 
lapora
n 

10.36
3,8 

12 
lapora
n 

75.000 12 
lapor
an 

82.500 12 
lapor
an 

89.500 12 
lapora
n 

98.450 60 
lapor
an 

355.8
13,8 

Kecama
tan 
Sukolilo 

  

 Terwujudn
ya tertib 
administra
si 
pelaporan 
keuangan 
desa 

4.08.
19 

Program 
Pembinaan 
dan Fasilitasi 
pengelolaan 
Keuangan 
Desa 

Persentase 
laporan 
keuangan 
desa yang 
tepat 
waktu 

90% 90% 21.87
9,5 

92% 50.000 94% 55.000 95% 60.500 97% 67.000 97% 254.3
79,5 

Kecama
tan 
Sukolilo 

 

       Persentase 
laporan 
keuangan 
desa 
sesuai 
standar 
pelaporan 

75% 77%   79%   81%   83%   85%   85%   Kecama
tan 
Sukolilo 
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Tujuan  
  
  
  

  

Sasaran 
  
  
  

  

Kode 
  
  
  

  

Program dan 
Kegiatan 

  
  

  

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 

(Outcome) 
dan 

Kegiatan 
(Output) 

  

Data 
Capaian 

pada 
Tahun 
Awal 

Perencan
aan  

2017 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perang
kat 

Daerah 
Penang
gung-
jawab 

  
  

Lok
asi 

  
  

  
  

  
    

  
    

  

Kondisi 
Kinerja 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 pada Akhir 

 
                  

Periode 
Renstra  

Targe
t 

Rp. 
Targe

t 
Rp. 

Targ
et 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

Targe
t 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

Terwujudnya 
pemerintahan 
yang bersih 
dan akuntabel 
dengan 
mengedepank
an pelayanan 
langsung 
kepada 
masyarakat di 
wilayah 
kecamatan 

      Indek 
Kepuasan 
Masyaraka
t 
Kecamatan 

52% 60% 26.48
4 

65% 114.991 70% 131.616 75% 143.900 80% 162.100 80%   Kecama
tan 
Sukolilo 

 

        Persentase 
Realisasi 
Capaian 
RKPDes 

60% 65%   70%   75%   80%   85%   85%   Kecama
tan 
Sukolilo 

 

 Meningkat
nya 
kualitas 
pelayanan 
perijinan 
dan 
administra
si 
kependud

4.08.
20 

Program 
Peningkatan 
Iklim Investasi 
dan Realisasi 
Investasi 

Persentase 
pelayanan 
perizinan 
yang 
terlayani 

100% 100% 10.09
7,5 

100% 31.000 100% 34.100 100% 37.000 100% 41.300 100%  153.4
97,5 

Kecama
tan 
Sukolilo 
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Tujuan  
  
  
  

  

Sasaran 
  
  
  

  

Kode 
  
  
  

  

Program dan 
Kegiatan 

  
  

  

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 

(Outcome) 
dan 

Kegiatan 
(Output) 

  

Data 
Capaian 

pada 
Tahun 
Awal 

Perencan
aan  

2017 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perang
kat 

Daerah 
Penang
gung-
jawab 

  
  

Lok
asi 

  
  

  
  

  
    

  
    

  

Kondisi 
Kinerja 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 pada Akhir 

 
                  

Periode 
Renstra  

Targe
t 

Rp. 
Targe

t 
Rp. 

Targ
et 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

Targe
t 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

ukan di  
kecamatan 

  4.08.
4.08.
13.20
.010 

Fasilitasi 
penyelenggara
an dan 
pelayanan 
administrasi 
terpadu 
kecamatan 
(PATEN) 

Jumlah izin 
yang 
dikeluarka
n 

60 
dokumen 
izin 

70 
doku
men 
izin 

10.09
7,5 

80 
doku
men 
izin 

31.000 90 
doku
men 
izin 

34.100 100 
doku
men 
izin 

37.000 110 
doku
men 
izin 

41.300 110 
doku
men 
izin 

 153.4
97,5 

Kecama
tan 
Sukolilo 

 

 Meningkatn
ya peran 
serta 
masyarakat 
dlm 
perencanaa
npembangu
nan 

4.08.
21 

Program 
Perencanaan 
Pembangunan 
Daerah 

Persentase 
kehadiran 
masyaraka
t di 
Musrenba
ng Desa  

60% 65% 15.42
8,8 

70 % 35.000 75 % 38.500 78 % 42.350 80 % 46.585 80 % 178.1
63,8 

Kecama
tan 
Sukolilo 

 

   4.08.
408.1
3.21.
010 

Penyelenggara
an 
Musrenbang 
RKPD 

Persentase 
kehadiran 
masyaraka
t di 
Musrenba

80 % 82 % 15.42
8,8 

85 % 35.000 87 % 38.500 90 % 42.350 92 % 46.585 92 % 178.1
63,8 

Kecama
tan 
Sukolilo 

 



Rencana Strategis Kecamatan Sukolilo Kabupaten Pati 2017-2022 
 

 

80 

 

Tujuan  
  
  
  

  

Sasaran 
  
  
  

  

Kode 
  
  
  

  

Program dan 
Kegiatan 

  
  

  

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 

(Outcome) 
dan 

Kegiatan 
(Output) 

  

Data 
Capaian 

pada 
Tahun 
Awal 

Perencan
aan  

2017 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perang
kat 

Daerah 
Penang
gung-
jawab 

  
  

Lok
asi 

  
  

  
  

  
    

  
    

  

Kondisi 
Kinerja 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 pada Akhir 

 
                  

Periode 
Renstra  

Targe
t 

Rp. 
Targe

t 
Rp. 

Targ
et 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

Targe
t 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

ng 
kecamatan 

  Terlaksana
nya 
penyaluran 
bantuan 
kepada 
masyaraka
t 

4.08. 
22.01 

Program 
Koordinasi 
Penanggulang
an Kemiskinan 
Wilayah 
Kecamatan 

Persentase 
penyaluran 
rastra 

100%     100% 11.372 100% 14.149 100% 16.069 100% 19.000 100% 60.59
0 

Kecama
tan 
Sukolilo 

  

        Persentase 
penyaluran 
PKH 

100%     100%   100%   100%   100%   100%   Kecama
tan 
Sukolilo   

        Persentase 
penyaluran 
bantuan 
keagamaa
n (rumah 
ibadah, 
takmir dll) 

100%     100%   100%   100%   100%   100%   Kecama
tan 
Sukolilo 
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Tujuan  
  
  
  

  

Sasaran 
  
  
  

  

Kode 
  
  
  

  

Program dan 
Kegiatan 

  
  

  

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 
Sasaran, 
Program 

(Outcome) 
dan 

Kegiatan 
(Output) 

  

Data 
Capaian 

pada 
Tahun 
Awal 

Perencan
aan  

2017 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perang
kat 

Daerah 
Penang
gung-
jawab 

  
  

Lok
asi 

  
  

  
  

  
    

  
    

  

Kondisi 
Kinerja 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 Tahun-4 Tahun-5 pada Akhir 

 
                  

Periode 
Renstra  

Targe
t 

Rp. 
Targe

t 
Rp. 

Targ
et 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

Targe
t 

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

     4.08.
4.08.
13.22
.001 

Monitoring, 
pemantauan 
dan pelaporan 
penyelenggara
an 
penanggulang
an kemiskinan 
di wilayah 
kecamatan 

Jumlah 
laporan 
hasil 
monitoring
, dan 
pemantau
an 
penyeleng
garaan 
penanggul
angan 
kemiskinan 
di wilayah 
kecamatan 

12 
Laporan 

    12 
Lapor
an 

11.372 12 
Lapor
an 

14.149 12 
Lapor
an 

16.069 12 
Lapor
an 

19.000 48 
Lapo
ran 

60.59
0 

Kecama
tan 
Sukolilo 
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  BAB VII 

KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN 

Indikator kinerja KecamatanSukoliloyang mengacu pada tujuan dan sasaran RPJMD ini ditampilkan dalam Tabel VII.1 

 
Tabel 7.1 

INDIKATOR KINERJA PERANGKAT DAERAH YANG MENGACU PADA TUJUAN DAN SASARAN RPJMD 
 

No. Indikator 

Kondisi Kinerja pada 

Awal Periode RPJMD 
Tahun 0 

Target Capaian Setiap Tahun Kondisi Kinerja pada 

Akhir Periode 
RPJMD 

Tahun 
1 

Tahun 
2 

Tahun 
3 

Tahun 
4 

Tahun 
5 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

 Misi 1        

 INDIKATOR TUJUAN 1        

1 Angka Kriminalitas 3,2 2,7 2,5 2,4 2,3 2,2 2,2 

 INDIKATOR SASARAN 1        

1.1 Persentase pos kamling aktif 50 60% 63% 66% 70% 75% 75% 

1.2 Persentase linmas aktif 50 60% 65% 70% 75% 77% 77 % 

1.1.1 INDIKATOR PROGRAM 1        

1.1.1 Rasio pos kamling 3,9 3,9 4,2 4,5 5 5,1 5.1 

1.1.2 Rasio Linmas aktif 0,03 0,03 0,04 0,05 0,06 0,07 0.07 

 Misi 2        

2 INDIKATOR TUJUAN 2        

 Persentase lembaga 
kemasyarakatan yang 
berprestasi 

40% 45% 50% 55% 60% 65% 65% 

 Persentase bantuan sosial yang 
disalurkan kepada masyarakat 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
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No. Indikator 

Kondisi Kinerja pada 

Awal Periode RPJMD 
Tahun 0 

Target Capaian Setiap Tahun Kondisi Kinerja pada 

Akhir Periode 
RPJMD 

Tahun 

1 

Tahun 

2 

Tahun 

3 

Tahun 

4 

Tahun 

5 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

 Persentase usulan masyarakat 
yang masuk dalam APBD 
Kabupaten 

4% 6% 8% 9% 11% 12% 12% 

2.1 INDIKATOR SASARAN 1        

 Persentase lembaga 
kemasyarakatan aktif 

40% 45% 50% 55% 60% 65% 65% 

2.1.1 INDIKATOR PROGRAM 1        

 Persentase LPMD aktif 25% 30% 40% 50% 60% 70% 70% 

 Persentase PKK desa aktif 70% 80% 82% 85% 86% 88% 88% 

 Persentase Karang Taruna aktif 30% 40% 44% 48% 58% 60% 60% 

 Persentase RT/RW aktif 60% 70% 73% 76% 78% 79% 79% 

 Persentase Posyandu aktif 70% 75% 78% 80% 83% 87% 87% 

2.2 INDIKATOR SASARAN 2        

 Persentase total ketercapaian 
penyaluran bantuan kepada 

masyarakat (rastra, PKH dan 
bantuan keagamaan) dalam 

upaya mendukung 
penanggulangan kemiskinan. 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

2.2.1 INDIKATOR PROGRAM 1        

 Persentase penyaluran rastra 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 Persentase penyaluran PKH 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 Persentase penyaluran 
bantuan keagamaan (rumah 

ibadah, takmir dll) 
100% 100% 100% 100v 100% 100% 100% 
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No. Indikator 

Kondisi Kinerja pada 

Awal Periode RPJMD 
Tahun 0 

Target Capaian Setiap Tahun Kondisi Kinerja pada 

Akhir Periode 
RPJMD 

Tahun 

1 

Tahun 

2 

Tahun 

3 

Tahun 

4 

Tahun 

5 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

2.3 INDIKATOR SASARAN 3        

 Persentase usulan masyarakat 

yang masuk di Musrenbang 
Kabupaten 

4% 6% 8% 9% 11% 12% 12% 

2.3.1 INDIKATOR PROGRAM 1        

 Persentase kehadiran 
masyarakat di Musrenbang 

Desa  
60% 65% 75% 78% 80% 82% 82% 

 Persentase kehadiran 

masyarakat di Musrenbang 
Kecamatan 

80% 82% 85% 87% 90% 92% 92% 

 Misi 3        

3 INDKATOR TUJUAN 3        

 Indek Kepuasan Masyarakat 

Kecamatan 
52% 60% 65% 70% 75% 80% 80% 

 Persentase Realisasi Capaian 

RKPDes 
60% 65% 70% 75% 80% 85% 85% 

3.1 INDIKATOR SASARAN 1        

 Persentase pelayanan 
administrasi kependudukan tepat 
waktu 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 Persentase pelayanan perijinan 
tepat waktu 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

3.1.1 INDIKATOR PROGRAM 1        
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No. Indikator 

Kondisi Kinerja pada 

Awal Periode RPJMD 
Tahun 0 

Target Capaian Setiap Tahun Kondisi Kinerja pada 

Akhir Periode 
RPJMD 

Tahun 

1 

Tahun 

2 

Tahun 

3 

Tahun 

4 

Tahun 

5 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

 Persentase pelayanan perizinan 
yang terlayani 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

3.1.2 INDIKATOR PROGRAM 2        

 Persentase pelayanan 
administrasi kependudukan yang 
terlayani 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

3.2 INDIKATOR SASARAN 2        

 Persentase keterisian data 
monografi dan profil kecamatan 

50% 60% 65% 70% 75% 80% 80% 

3.2.1 INDIKATOR PROGRAM 1        

 Persentase keterisian data 
monografi kecamatan 

50% 60% 65% 70% 75% 80% 80% 

 Persentase keterisian data profil 
kecamatan 

50% 60% 65% 70% 75% 80% 80% 

3.3 INDIKATOR SASARAN 3        

 Persentase desa yang administrasi 
pengelolaan keuangan yang tertib 

88% 89% 90% 91% 92% 93% 93% 

3.3.1 INDIKATOR PROGRAM 1        

 Persentase laporan keuangan desa 
yang tepat waktu 

88% 89% 90% 91% 92% 93% 93% 

 Persentase laporan keuangan desa 
sesuai standar pelaporan 

88% 89% 90% 91% 92% 93% 93% 
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BAB VIII 
 

PENUTUP 

1. Pemanfaatan peluang kebijakan penyerahan sebagian kewenangan dari 

Bupati Pati kepada Camat di bidang Pemerintahan untuk 

mendayagunakan segenap potensi yang ada di Wilayah. 

2. Optimalisasi partisipasi masyarakat dan kalangan dunia usaha di wilayah. 

Kecamatan harus terus memacu partisipasi masyarakat dan kalangan 

dunia usaha dalam penyelenggaraan pembangunan, terlebih pada 

pembangunan peningkatan insfrastruktur wilayah guna mendorong 

pertumbuhan ekonomi masyarakat. 

3. Pelayanan Prima. Kecamatan sebagai salah satu Perangkat Daerah di 

Pemerintah Kabupaten Pati yang menyelenggarakan pelayanan publik, 

maka harus benar-benar mampu memberikan pelayanan secara prima 

kepada masyarakat yaitu pelayanan cepat, tepat, akurat, memiliki 

legalitas hukum dan tentunya dengan tetap mendasarkan pada prosedur 

serta pada tatanan atau aturan yang berlaku. 

4. Peningkatan Kapasitas Aparatur dan penambahan kuantitas aparatur. 

Keberadaan aparatur merupakan faktor penting dalam rangka 

penyelenggaraan tugas dan fungsi, serta pemberian pelayanan 

masyarakat. 

5. Pada dasarnya seluruh program-program kerja  dan kegiatan yang akan 

dilaksanakan merupakan suatu upaya Kecamatan Sukolilo Kabupaten 

Pati dalam  mewujudkan visi dan misi Kabupaten Pati di Kecamatan 

Sukolilo. 

6. Perencanaan ini dibuat secara partisipatif, dengan mengupayakan 

semaksimal mungkin dapat memfasilitasi segenap aspirasi. 

Pengevaluasian, pengkajian hasil pengukuran pencapaian sasaran dan 

target yang telah ditetapkan untuk melakukan penilaian terhadap kinerja 

dari seluruh aparat dan jika perlu dilakukan penyesuaian terhadap 

rencana kerja untuk menjamin pencapaian visi dan misi organisasi 

 

 

BUPATI PATI, 

 

 

HARYANTO 
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Lampiran 1. 

1. Caascading Kecamatan Sukolilo 


