
W/TLIKOTA G O R O N T A L O 

P R O V I N S I G O R O N T A L O 

P E R A T U F I A N W A L I K O T A G O R O N T A L O 

N O M O R «1 T A H U N 2019 

T E N T A N G 

P E R U B A H A N K E D U A A T A S P E R A T U R A N W A L I K O T A G O R O N T A L O NOMOR 29 

T A H U N 2018 T E N T A N G T A M B A H A N P E N G H A S I L A N P E G A W A I N E G E R I S I P I L 

D l L I N G K U N G A N P E M E R I N T A H K O T A G O R O N T A L O 

D E N G A N RA.HMAT T U H A N Y A N G M A H A E S A 

W A L I K O T A G O R O N T A L O , 

Menimbang 

Mengingat 

a. bahwa pemberian T a m b a h a n Penghasi lan Pegawai Negeri 

S ip i l di L ingkungan Pemerintah Kota Gorontalo d imaksudkan 

u n t u k meningkatkan pendapatan dan kesejahteraan PNS 

sehingga a k a n lebih termotivasi da lam me l aksanakan tugas 

dan kewaj ibannya; 

b. bahwa terdapat PNS yang berhak meneriima tetapi t idak 

terakomodir da lam Peraturan Wal ikota Nomor 29 

T a h u n 2018 tentang Tambahan Penghasilari Pegawai Negeri 

S ip i l di L ingkungan Pemerintah Kota Gorontalo; 

c. bahwa berdasarkan pert imbangan sebagaimana d imaksud 

da lam h u m f a dan h u r u f b per lu menetapkan Perubahan 

Kedua Atas Peraturan Wal ikota Gorontalo Nomoi' 29 

T a h u n 2018 tentang Tambahan Penghasi lan Pegawai hiegeri 

S ip i l di L ingkungan Pemerintah Kota Gorontalo. | 

1. Undang-Undang Nomor 29 T a h u n 1959 tentang 

Pembentul ian Daerah-daerah T ingkat I I di Su lawes i 

(Lembaran Negara Republ ik Indonesia T a h u n 1959 

Nomor 74, Tambahan Lembaran Negara Republ ik Indonesia 

Nomor 1822); 
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2. Undang-Undang Nomor 38 T a h u n 2000 tentang 

Pembentukan Provinsi Gorontalo (Lembaran Negara Republ ik 

Indonesia T a h u n 2000 Nomor 258 , T a m b a h a n Lembaran 

Negara Republ ik Indonesia Nomor 4060) ; 

3 . Undang-Undang Nomor 17 T a h u n 2003 tentang Keuangan 

Negara (Lembaran Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2003 

Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republ ik Indonesia 

Nomor 4286) ; I 

4. Undang-Undang Nomor 1 T a h u n 2004 tentang 

Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Republ ik 

Indonesia T a h u n 2004 Nomor 5, T a m b a h a n Lembaran Negara 

Republ ik Indonesia Nomor 4355) ; j 

5. Undang-Undang Nomor 15 T a h u n 2004 tentang Pemer iksaan 

Pengelolaan dan Tanggungjawab Keuangan Negara 

(Lembaran Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2004 

Nomor 66, T a m b a h a n Lembaran Negara Republ ik Indonesia 

Nomor 4400) ; 

6. Undang-Undang Nomor 33 T a h u n 2004 tentsmg Per imbangan 

Keuangan Antara Pemerintah Pusa t dan Pemer intahan 

Daerah (Lembaran Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2004 

Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara Republ ik Indonesia 

Nomor 4438) ; 

7. Undang-Undang Nomor 5 T a h u n 2014 tentang Apara tur 

S ip i l Negara (Lembaran Negara Republ ik Indonesia 

T a h u n 2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republ ik 

Indonesia Nomor 5494) ; 

8. Undang-Undang Nomor 23 T a h u n 2014 tentang 

Pemer intahan Daerah (Lembaran Negara Republ ik Indonesia 

T a h u n 2014 Nomor 244 , T a m b a h a n Lembaran Negara 

Republ ik Indonesia Nomor 5587) ; 

9. Pera turan Pemerintah Nomor 55 T a h u n 2005 tentang Dana 

Per imbangan (Lembaran Negara Republ ik Indonesia 

T a h u n 2005 Nomor 137, T a m b a h a n Lembaran Negara 

Republ ik Indonesia Nomor 4575) ; 
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10. Pera turan Pemerintah Nomor 56 T a h u n 2005 tentang S is tem 

Informasi Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republ ik 

Indonesia T a h u n 2005 Nomor 138, T a m b a h a n Lembaran 

Negara Republ ik Indonesia Nomor 4576) sebagaimana telah 

d iubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 65 T a h u n 2010 

(Lembaran Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2010 

Nomor 110, T a m b a h a n Lembaran Negara Republ ik Indonesia 

Nomor 5155) ; 

1 1 . Pera turan Pemerintah Nomor 58 T a h u n 2005 tentang 

Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republ ik 

Indonesia T a h u n 2005 Nomor 140, T a m b a h a n Lembaran 

Negara Republ ik Indonesia Nomor 4578) ; 

12. Pera turan Pemerintah Nomor 53 T a h u n 2010 tentang 

Dis ip l in Pegawai Negeri S ip i l (Lembaran Negara Republ ik 

Indonesia T a h u n 2010 Nomor 74, Tamb i ihan Lembaran 

Negara Republ ik Indonesia Nomor 5135) ; 

13. Pera turan Pemerintah Nomor 46 T a h u n 2 0 1 1 tentang 

Peni la ian Prestas i Ker ja Pegawai Negeri S ip i l (Lembaran 

Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2 0 1 1 Nomor 1 2 1 , 

Tamabahan Lembaran Negara Republ ik Indonesia 

Nomor 5258) I 

14. Pera turan Pemerintah Nomor 18 T a h u n 2017 tentang Hak 

Keuangan dan Admin is t ra te P impinan dan Anggota D(jwan 

Perwakilao Rakya t Daerah (Lembaran Negara Republ ik 

Indonesia T a h u n 2017 Nomor 106, T a m b a h a n Lembaran 

Negara Republ ik Indonesia Nomor 6057) ; | 

15. Pera turan Pemerintah Nomor 11 T a h u n 2017 tentang 

Manajemen Pegawai Negeri S ip i l (Lembaran I'^egara Republ ik 

Indonesia T a h u n 2017 Nomor 63) ; 

16. Peraturan Menteri Da lam Negeri Nomor 13 T a h u n 2006 

tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Deierah 

sebagaimana telah beberapa ka l i d iubah terakhir dengan 

Peraturan Menteri Da lam Negeri Nomor 2 1 T a h u n 2 0 1 1 ; 
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17. Peraturan Menteri Da lam Negeri Nomor 80 T a h u n 2015 

tentang Pembentukan Produk H u k u m Daerah; 

18. Pera turan Daerah Kota Gorontalo Nomor 18 T a h u n 2008 

tentang Pisngelolaan Keuangan Daerah (Lembaran dtierah 

Kota Gorontalo T a h u n 2008 Nomor 18, T a m b a h a n Lembaran 

Daerah Nomor 110); 

19. Pera turan Daerah Kota Gorontalo Nomor 5 T a h u n 2016 

tentang F'embentukan dan s u s u n a n Pe iangkat Dfierah 

(Lembaran daerah Kota Gorontalo T a h u n 2016 Nomor 5, 

Tambahan Lembaran Daerah Nomor 190); 

20. Pera turan Wal ikota Gorontalo Nomor 29 T a h u n 2018 tentang 

Tambahan Penghasi lan Pegawai Negeri S ip i l di L ingkungan 

Pemerintah Kota Gorontalo (Ber i ta Daerah Kota Gorontalo 

T a h u n 2018 Nomor 29) sebagaimana telah d iubah dengan 

Peraturan Wal ikota Gorontalo Nomor 8 T a h u n 2019 (Elerita 

Daerah Kota Gorontalo T a h u n 2019 Nomor 8); 

M E M U T U S K A N : 

Menetapkan : P E R A T U R A N WALIKOTA GORONTALO T E N T A N G PERUB/ iHAN 

K E D U A A l A S P E R A T U R A N WALIKOTA GORONTALO 

NOMOR 29 TAHUN 2018 T E N T A N G TAMBAHAN PENGHAS ILAN 

P E G A W A I N E G E R I S I P I L D I L INGKUNGAN P E M E R I N T A H KOTA 

GORONTALO. 

Pasa l I 

Beberapa k ( 3 t e n t u a n da lam Peraturan Wal ikota Gorontalo Nomor 29 T a h u n 2018 

tentang Tambahan Penghasikm Pegawai Negeri S ip i l di L ingkungan Pemerintah 

Kota Gorontalo (Ber i ta Daerah Kota Gorontalo T a h u n 2018 Nomor 29) 

sebagaimana telah d iubah dengan Peraturan Wal ikota Gorontalo Nomor 8 

T a h u n 2019 (Ber i ta Daerah Kota Gorontalo T a h u n 2019 Nomor 8) d iubah 

sebagai ber ikut : 
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1. Ketentujm Pasa l 24 ayat (1) d iubah sehingga Pasa l 1 berbunyi sebagai 

b e r i ku t : 

Pasa l 24 

(1) T P P d ibayarkan setiap bu lan paling lambat tanggal 10 bu lan ber ikutnya; 

(2) Apabi la pada tanggal 10 bu lan ber ikutnya bertepatan dengan har i l ibur, 

m a k a pembayaran TPP d i l a k u k a n pada ha r i ker ja setelah h a r i l ibur. 

2. Ketentuan da lam Lamp i ran I I d i tambahkan 2 (dua) angkgi romawi y a k n i 

angka romawi V I I dan an:gka romawi V I I I , sehingga Lamp i ran I I berbunjd 

sebagaimana tercantum d£dam Lampi ran yang merupakan beigian yang t idak 

te rp isahkan dar i Pera turan Wal ikota Gorontalo in i . 

Pasa l I I 

Pera turan Wal ikota in i mu la i ber laku pada tanggal d iundangkannya dan ber laku 

s u r u t sejak tanggal 1 Apr i l 2019 . | 

Agar setiap orang mengetahuinya, memer in tahkan Pengundangan Pera turan 

Wal ikota in i dengan penempatsmnya da lam Ber i t a Daerah Kota Gorontalo. 

Di tetapkan di Gorontalo 

pada tanggal, 9 M«;l 

/ W A L I K O T A G O R O N T A L O , ' 

2019 

^MAR:P5^N A. T A H A 

Diundangkan di Gorontalo 

pada tanggal, 9 » • ! 2019 

S E K R E T A R I S DAEP lM l KOTA GORONTALO, 

ISMAIL J I D 

B E R I T A D A E R A H KOTA GORONTALO TAHUN 2019 NOMOR . V 

''nTp'î f'' A S I S T E N S E K D A D A E R A H H U K U M 



LAMPIRAN I I 
PERATUIJAN WALIKOTA GORONTALO 
NOMOR 2t TAHUN 2019 
T E N T A N G 
P E R U B A H A N K E D U A ATAS P E R A T U R A N WAL IKOTA GORONTALO NOMOR 29 
TAHUN 2018 T E N T A N G TAMBAHAN PENGHAS ILAN PEGAWAI N E G E R I S I P I L 
D IL INGKUNGAN P E M E R I N T A H KOTA GORONTALO 

T A R I F DASAR TPP 

NO UR<MAN JABATAN TPP/BULAN 

1 ESELON Rp. 
1 ESELON IIA SEKERTARIS DAEF^H Rp 15,000,000 
2 ESELON IIB ASISTEN PADA SEKERTARIAT Rp 10,000,000 

3 ESELON 1113 
KERALA BADAN, KERALA DINAS, INSREKTUR DAN SEKERTARIS 
DRRD Rp 9,500,000 

4 ESELON 1113 STAF AHLI 
/~, •— ft. ft ft ft ft 

Rp 8 500,000 
5 ESELON IIIA CAMAT Rp 7 500,000 
6 ESELON IIIA KERALA BAGIAN RADA SEKERTARIAT DAERAH Rp 7 500,000 
7 ESELON IIIA KERALA BAGIAN RADA SEKERTARIAT DRRD 

P ^ ~~V r~ ft /ft ft /ft ft 

Rp 7 500,000 

8 ESELON IIIA 
SEKERTARIS BADAN DAN DINAS, SEKERTARIS INSPEKTORAT 
DAN INSREKTUR PEMBANTU Rp 5 000,000 

9 ESELON IIIB 
• ft ^ • • r-ft ^ i i ^^•^* ft ft i ft i i A I ft i ft • ft ft i ft ft p% ft ft ft i p^ m > i 

DIREKTUR RSU OlANAHA, KERALA BIDANG RADA BADAN DAN 
DINAS DAN SEKERTARIS KORRRI 

Rp 4,500,000 

ID ESELON IVA LURAH, SEKERTAF<IS KECAMATAN Kp o,ZOU,UUU 

11 ESELON IVA 

\/T~r\ A l A O I I D D A D I A M D A k i l / D D A 1 A f ^ D I X O I D A D A f ^ D I / D D T " A D D Jl T 

KERALA SUB BAGIAN DAN KERALA SEKSI RADA SEKERTAROAT 
r v A C D A U O I T L / C D T A D I O T n D D R D A F A A M R A M R I M A O L / C D A l 

DAERAH, S E K E K I A K I b l DRRD, BADAN DAN DINAS, KERAL 
P I R K F Q M A C : k - J I 1 D A M K F P A I A C : F K C ; | P A R A R< î 1 D T A M A H A DANj 
KERALA SEKSI RADA KECAMATAN 

Rp 2,900,000 

I 

12 ESELON IVB 
SEKERTARIS KELURAHAN, KERALA SEKSI KELURAHAN, KERALA 
SUB BAGIAN RADA KECAMATAN DAN KTU PUSKESMAS 

Rp 2,250,000 

13 ESELON V KERALA TATA USAHA SMR Rp 1,500,000 
II PEUKSANA 
1 GOLONGAN IV Rp 1,500,000 
2 GOLONGAN III Rp 1,250,000 
3 GOLONGAN II DAN 1 Rp 1,000,000 
III FUNGSIONAL KETERAMPILAN 
1 REMULA Rp 1,250,000 
2 TERAMRIL Rp 1,500,000 
3 MAHIR Rp 1,750,000 
4 RENYELIA Rp 2,000,000 
IV FUNGSIONAL AHLI 
1 RERTAMA Rp 2,250,000 
2 MUDA Rp 2,500,000 
3 MADYA Rp 3,500,000 
4 UTAMA Rp 4,500,000 
V FUNGSIONAL KETERAMPILAN PADA INSPEKTORAT 
1 REMULA Rp 1,250,000 
2 TERAMRIL Rp 1,750,000 
3 MAHIR Rp 2,250,000 
4 RENYELIA Rp 2,750,000 
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% / I 

VI 
n i k i ^ A l A l i i 1 n A D A 1 A l ^ n D i / ^ ^ N n A T 

FUNGSIONAL AHLI PADA INSPEKTORAT 
1 PERTAMA Rp 2,900,000 
Z 

Kill irvA 

MUUA 
Rp 3,250,000 

-3 
O I V I M U T M Rp 4,500,000 
4 UTAMA Rp 7,500,000 
VII FUNGSIONAL TERTENTU PADA DINAS PENDIDIKAN 
1 PERTAMA Rp 1,500,000 
2 MUDA Rp 1,750,000 
3 MADYA Rp 2,200,000 
4 UTAMA Rp 2,500,000 

VIII FUNGSIONAL PENGAWAS KEMETROLOGIAN 

1 PERTAMA Rp 1,500,000 

2 MUDA Rp 1,750,000 

3 MADYA Rp 2,200,000 

/ WALIKOTA GORONTALO, I 

M A R T E N A. TAHA 
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