
 
BUPATI EMPAT LAWANG 

PROVINSI SUMATERA SELATAN 

PERATURAN BUPATI EMPAT LAWANG 

NOMOR: 10 TAHUN 2019 

TENTANG 

 

TAMBAHAN PENGHASILAN PEGAWAI KEPADA PEGAWAI NEGERI SIPIL 

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN EMPAT LAWANG 

 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

 

BUPATI EMPAT LAWANG, 

 

Menimbang : a.  bahwa Pemerintah Daerah dapat memberikan tambahan 

penghasilan kepada Pegawai Negeri Sipil berdasarkan dengan 

memperhatikan kemampuan keuangan daerah yang diberikan 

dalam rangka peningkatan disiplin, kinerja dan kesejahteraan 

pegawai; 

  b.  bahwa berdasarkan Pasal 39 ayat (8) Peraturan Menteri Dalam 

Negeri Nomor 13 Tahun 2006 sebagimana telah diubah dengan 

Peraturan Menteri Dalam Negeri 21 Tahun 2011 tentang 

Perubahan Kedua Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri 13 

Tahun 2006 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah, kriteria 

pemberian tambahan penghasilan ditetapkan dengan 

Peraturan Bupati; 

  c.  bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud 

pada huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Peraturan Bupati 

tentang Tambahan Penghasilan Pegawai kepada Pegawai Negeri 

Sipil di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Empat Lawang. 

Mengingat : 1.  Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan 

Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438); 

  2.  Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2007 tentang Pembentukan 

Kabupaten Empat Lawang di Provinsi Sumatera Selatan 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2007, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4677); 

 

www.jdih.empatlawangkab.go.id



-2- 

 

 

  3.  Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 5 Tahun 2014 

tentang Aparatur Sipil Negara (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5494); 

  4.  Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 

Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir 

dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang 

Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 

tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5679); 

  5.  Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang 

Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2005 Nomor 140, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 4578); 

  6.  Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang 

Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah 

diubah beberapa kali, terakhir dengan Peraturan Menteri 

Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua 

Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 

tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara 

Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 310); 

  7.  Peraturan Daerah Kabupaten Empat Lawang Nomor 9 Tahun 

2016 tentang Pembentukan Susunan Organisasi Tata Kerja 

Kabupaten Empat Lawang (Lembaran Daerah Kabupaten 

Empat Lawang Tahun 2016 Nomor 9); 

  8.  Peraturan Bupati Empat Lawang Nomor 35 Tahun 2018 

tentang Analisis Jabatan pada perangkat Daerah di 

Lingkungan Pemerintah Kabupaten Empat Lawang (Berita 

Daerah Kabupaten Empat Lawang Tahun 2018 Nomor 35). 

 

 

MEMUTUSKAN: 

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG TAMBAHAN PENGHASILAN 

PEGAWAI KEPADA PEGAWAI NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN 

PEMERINTAH KABUPATEN EMPAT LAWANG. 
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BAB I 

KETENTUAN UMUM 

Pasal 1 

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan: 

1. Daerah adalah Kabupaten Empat Lawang. 

2. Pemerintah Daerah adalah Bupati dan Wakil Bupati serta perangkat daerah 

sebagai unsur penyelenggara pemerintahan daerah. 

3. Pegawai Negari Sipil adalah mereka yang setelah memenuhi syarat-syarat yang 

ditentukan dalam peraturan perundang-undangan yang berlaku, diangkat 

oleh pejabat yang berwenang yang digaji dibebankan pada Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten Empat Lawang dan/atau mereka 

yang bekerja (diperkerjakan/diperbantukan) pada Pemerintah Kabupaten 

Empat Lawang yang ditetapkan berdasarkan peraturan perundang-undangan. 

4. Satuan Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat SKPD adalah 

perangkat daerah pada pemerintah daerah sebagai unsur pembantu Kepala 

Daerah dalam penyelenggaran pemerintahan daerah yang terdiri dari 

Sekretariat Daerah, Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah, Dinas 

Daerah, Lembaga Teknis Daerah (badan/kantor), Kecamatan, dan Kelurahan. 

5. Tambahan penghasilan pegawai adalah tambahan penghasilan yang diberikan 

kepada Pegawai Negeri Sipil sebagai upaya untuk meningkatkan disiplin, 

kinerja dan prestasi kerja. 

6. Jabatan adalah kedudukan yang menunjukan tugas, kewajiban, tanggung 

jawab, wewenang dan hak seorang Pegawai Negeri Sipil. 

7. Nilai Jabatan adalah akumulasi poin faktor evaluasi jabatan struktural, 

pelaksana maupun fungsional yang digunakan untuk menentukan kelas 

jabatan. 

8. Kelas Jabatan adalah tingkatan jabatan struktural, pelaksana maupun 

fungsional dalam satuan organisasi yang digunakan sebagai dasar pemberian 

tambahan penghasilan pegawai. 

9. Indeks Harga Nilai Jabatan yang selanjutnya disingkat IHNJ adalah nilai 

rupiah yang diberikan untuk setiap nilai jabatan. 

10. Evaluasi Jabatan adalah suatu proses untuk menilai suatu jabatan secara 

sistematis dengan menggunakan kriteria-kriteria yang disebut sebagai faktor 

jabatan terhadap informasi faktor jabatan untuk menentukan nilai jabatan 

dan kelas jabatan. 

11. Tingkat Kehadiran adalah jumlah kehadiran Pegawai Negeri Sipil dalam satu 

bulan yang disahkan oleh pejabat yang berwenang. 

12. Hari Kerja adalah jam pelayanan efektif dalam jam kerja untuk menjalankan 

tugas pelayanan publik dan pelayanan aparatur. 
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Pasal 2 

(1) Pemberian Tambahan Penghasilan Pegawai kepada Pegawai Negeri Sipil 

dimaksudkan agar para Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Empat Lawang dapat meningkatkan prestasi kerjanya dimanapun 

mereka ditugaskan. 

(2) Tujuan Pemberian Tambahan Penghasilan pegawai untuk meningkatkan 

kesejahteraan Pegawai Negeri Sipil sesuai dengan beban kerja, atau tempat 

bertugas, atau kondisi kerja, atau kelangkaan profesi atau prestasi kerja 

sekaligus meningkatkan kinerja, disiplin, dan semangat kerja dalam 

menjalankan tugas dan fungsinya guna meningkatkan pelayanan kepada 

masyarakat. 

 

BAB II 

KRITERIA TAMBAHAN PENGHASILAN 

Pasal 3 

(1) Besarnya Tambahan Penghasilan Pegawai yang diberikan kepada Pegawai Negeri 

Sipil didasarkan pada faktor-faktor berikut: 

a. nilai Jabatan dan kelas jabatan;  

b. indeks harga nilai jabatan;  

c. faktor penyeimbang; dan 

d. kehadiran/presensi berbasis elektronik. 

(2) Nilai Jabatan dan Kelas Jabatan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) huruf a 

ditetapkan oleh Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi. 

(3) Indeks Harga Nilai Jabatan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) huruf b 

ditetapkan oleh Keputusan Bupati. 

(4) Faktor Penyeimbang sebagaimana dimaksud pada ayat (1) huruf c berdasarkan 

pertimbangan objektif lainnya. 

(5) Kehadiran/Presensi Berbasis Elektronik sebagaimana dimaksud pada ayat (1) 

huruf d diukur setiap hari kerja berdasarkan ketentuan jam kerja. 

 

BAB III 

TATA CARA PEMBERIAN TAMBAHAN PENGHASILAN PEGAWAI  

Pasal 4 

(1) Pemberian Tambahan Penghasilan Pegawai diberikan kepada Pegawai Negeri 

Sipil (PNS) di lingkungan Pemerintah Kabupaten Empat Lawang. 

(2) Pemberian Tambahan Penghasilan Pegawai diberikan kepada Calon Pegawai 

Negeri Sipil (CPNS) di lingkungan Pemerintah Kabupaten Empat Lawang. 
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(3) Pemberian Tambahan Penghasilan Pegawai ditentukan berdasarkan hasil 

evaluasi jabatan. 

(4) Penentuan besaran Tambahan Penghasilan Pegawai Negeri Sipil yang adil, 

objektif, transparan dan konsisten sesuai dengan berat ringannya suatu 

jabatan, maka penghitungan tambahan penghasilan pegawai harus didasarkan 

pada nilai jabatan atau kelas suatu jabatan yang diperoleh melalui proses 

evaluasi jabatan. 

(5) Dalam proses evaluasi jabatan, digunakan Factor Evaluation System (FES) yang 

terdiri dari wewenang, penyelia dan manajerial, hubungan personal, kesulitan 

dalam pengarahan pekerjaan dan kondisi lain. 

 

Pasal 5 

Pemberian Tambahan Penghasilan Pegawai Negeri Sipil dan Calon Pegawai Negeri 

Sipil sebagaimana dimaksud pada Pasal 4 ayat (1) dan ayat (2) dengan mengikuti 

sistem pembayaran gaji Pegawai Negeri Sipil sesuai dengan ketentuan yang berlaku. 

 

Pasal 6 

Calon Pegawai Negeri Sipil sebagaimana dimaksud pada Pasal 4 ayat (2) mendapat 

Tambahan Penghasilan Pegawai sebesar 80% (delapan puluh per seratus) dari 

jumlah Tambahan Penghasilan Pegawai berdasarkan Kelas Jabatan. 

 

Pasal 7 

(1) Tambahan Penghasilan Pegawai sebagaimana dimaksud dalam Pasal 4 ayat (1) 

dan ayat (2) tidak diberikan kepada:  

a. Pegawai yang sedang menjalani cuti diluar tanggungan negara; 

b. Pegawai yang diperbantukan/dipekerjakan pada instansi lain; 

c. Pegawai yang menjalani cuti besar;  

d. Pegawai yang dikenakan hukuman disiplin berupa pemberhentian dengan 

hormat atau tidak dengan hormat yang sedang dalam proses keberatan/ 

banding administrasi atas kedua hukuman disiplin tersebut ke Badan 

Pertimbangan Kepegawaian; 

e. Pegawai yang sudah menerima tunjangan profesi guru/dosen; 

f. Pegawai yang diberikan tugas belajar; 

(2) Tambahan Penghasilan Pegawai bagi Pegawai Negeri Sipil (PNS) pindahan dari 

instansi lain ke Pemerintah Daerah diberikan kepada yang bersangkutan setelah 

6 (enam) bulan terhitung mulai tanggal SKPP diterbitkan dan/atau telah 

melaksanakan tugas. 
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BAB IV  

JAM KERJA 

Pasal 8 

(1) Pegawai wajib bekerja selama 5 (lima) hari dalam satu minggu, dimulai dari hari 

Senin sampai dengan Jum'at. 

(2) Tambahan penghasilan diberikan untuk 20 (dua puluh) hari kerja dalam satu 

bulan; 

(3) Dalam hal hari kerja dalam 1 (satu) bulan lebih atau kurang dari 20 (dua puluh) 

hari, kepada Pegawai Negeri Sipil tetap diberikan tambahan penghasilan untuk 

20 (dua puluh) hari kerja. 

(4) Hari kerja yang dikecualikan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) adalah hari 

libur nasional dan cuti bersama yang ditetapkan oleh pemerintah.  

 

BAB V 

REKAM KEHADIRAN 

Pasal 9 

(1) Pegawai wajib melakukan rekam kehadiran dengan menggunakan mesin rekam 

kehadiran elektronik. 

(2) Rekam kehadiran secara elektronik sebagaimana dimaksud pada ayat (1) 

dilakukan sebanyak 2 (dua) kali, yaitu pada saat masuk kerja dan jam pulang 

kerja.  

(3) Rekam kehadiran secara elektronik dapat diganti secara manual apabila :  

a. mesin rekam kehadiran elektronik rusak atau tidak berfungsi;  

b. pegawai yang bersangkutan belum terdaftar dalam sistem rekam kehadiran 

elektronik;  

c. adanya kegiatan bersama yang menyebabkan pegawai tidak bisa melakukan 

rekam kehadiran elektronik di Organisasi Perangkat Daerah masing-masing; 

dan  

d. terjadi keadaan memaksa (force majeure) berupa bencana alam dan/atau 

kerusuhan sehingga Rekam Kehadiran tidak dapat dilaksanakan 

sebagaimana mestinya. 

(4) Dalam hal Pegawai Negeri Sipil bertugas di daerah yang tidak terjangkau 

jaringan komunikasi, maka ketentuan kehadiran/presensi berbasis elektronik 

dapat digantikan dengan presensi secara manual. 
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BAB VI 

PELANGGARAN WAKTU KERJA 

Pasal 10 

(1) Pegawai dinyatakan melanggar waktu kerja apabila tidak hadir, terlambat hadir, 

istirahat sebelum waktunya, terlambat kembali dari istirahat, pulang sebelum 

waktunya, dan tidak melakukan rekam kehadiran secara elektronik tanpa 

alasan yang sah. 

(2) Ketidakhadiran pegawai sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dikecualikan bagi 

pegawai yang sakit, pegawai yang mendapat tugas di luar kantor atau pegawai 

yang sedang menjalani cuti sesuai Peraturan Perundang-undangan. 

 

Pasal 11 

(1) Pegawai yang tidak masuk kerja karena alasan tertentu wajib memberitahukan 

atasan langsung dan menyampaikan surat permohonan izin paling lambat 1 

(satu) hari kerja sebelumnya. 

(2) Ketentuan pada ayat (1) tidak berlaku jika terdapat hal-hal yang terjadi secara 

mendadak yang menyebabkan pegawai tidak dapat masuk kerja. 

(3) Pegawai yang tidak masuk kerja karena sakit sebagaimana dimaksud dalam 

Pasal 10 ayat (2) wajib memberitahukan atasan langsung dan menyampaikan 

surat keterangan sakit dari dokter atau surat keterangan rawat inap paling 

lambat 1 (satu) hari kerja berikutnya setelah pegawai yang bersangkutan hadir 

kerja. 

 

BAB VII 

PENGURANGAN TAMBAHAN PENGHASILAN PEGAWAI 

Pasal 12 

(1) Pengurangan Tambahan Penghasilan Pegawai kehadiran dilakukan apabila 

tidak hadir tanpa izin, izin, terlambat datang, istirahat sebelum waktunya, 

pulang sebelum waktunya, tidak melakukan rekam kehadiran secara elektronik 

dan sakit tanpa surat keterangan dokter/para medis atau surat keterangan 

rawat inap.  

(2) Pengurangan Tambahan Penghasilan Pegawai kehadiran sebagaimana 

dimaksud pada ayat (1), maka pada bulan berjalan kepada pegawai tersebut 

diberikan pengurangan Tambahan Penghasilan Pegawai sebesar:  

a. tidak ada kabar (TK) dikurangi 5% dari besaran sebagaimana dimaksud pada 

Pasal (13); 

b. terlambat datang (TD) dikurangi 2,5% dari besaran sebagaimana dimaksud 

pada Pasal (13); 

www.jdih.empatlawangkab.go.id



-8- 

 

 

c. izin terlambat datang karena terkait masalah sosial yang sifatnya darurat 

tidak dikurangi/dibayarkan sebesar sebagaimana dimaksud pada Pasal (13); 

d. izin terlambat datang karena melaksanakan tugas kedinasan tidak 

dikurangi/dibayarkan sebesar sebagaimana dimaksud pada Pasal (13); 

e. pulang cepat (PC) sebelum jam pulang kerja dikurangi 2,5% dari besaran 

sebagaimana dimaksud pada Pasal (13); 

f. izin pulang cepat karena melaksanakan tugas kedinasan tidak dikurangi/ 

dibayarkan sebesar sebagaimana dimaksud pada Pasal (13); 

g. izin pulang cepat karena terkait masalah sosial yang sifatnya darurat tidak 

dikurangi/ dibayarkan sebesar sebagaimana dimaksud pada Pasal (13); 

h. izin tidak masuk kantor sehari penuh diluar masalah sosial dikurangi 2,5% 

dari besaran sebagaimana dimaksud pada Pasal (13); 

i. sakit dengan pemberitahuan dari yang bersangkutan, maksimal 3 hari tidak 

dikurangi. Tetapi lebih dari 3 hari tanpa surat keterangan dokter dianggap 

TK dikurangi 2,5% dari besaran sebagaimana dimaksud pada Pasal (13); 

j. sakit dengan melampirkan surat keterangan dokter, rawat inap maksimal 14 

hari, dan waktu pemulihan dianggap izin tidak dikurangi/ dibayarkan 

sebesar sebagaimana dimaksud pada Pasal (13); 

k. cuti tidak dibayarkan; dan 

l. tidak mengikuti kegiatan kenegaraan seperti apel hari-hari besar, apel 

gabungan dikurangi 5 % dari besaran sebagaimana dimaksud pada Pasal 13. 

 

BAB VIII 

PAGU ANGGARAN 

TAMBAHAN PENGHASILAN PEGAWAI 

Pasal 13 

Besaran Tambahan Penghasilan Pegawai sebagaimana tercantum dalam Lampiran 

yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan Bupati ini.  

 

Pasal 14 

(1) Pemberian Tambahan Penghasilan Pegawai dibebankan pada pagu anggaran 

instansi masing-masing. 

(2) Tambahan Penghasilan Pegawai dibayarkan dengan dikenakan pajak sesuai 

Peraturan Perundang-undangan. 
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Pasal 15 

Tambahan Penghasilan bagi Pegawai Negeri Sipil dapat dibayarkan perbulan, 

triwulan, semester dan untuk bulan Desember dapat dibayar pada bulan yang 

sama dengan disesuaikan kemampuan keuangan daerah. 

 

BAB IX 

MEKANISME PENAGIHAN 

Pasal 16 

(1) Penagihan tambahan penghasilan dilaksanakan sesuai dengan ketentuan pada 

Pasal 15. 

(2) Pimpinan SKPD menyampaikan Surat Permintaan Pembayaran (format 

terlampir) yang dilampiri dengan: 

a. surat Pernyataan Tanggung Jawab Mutlak atas rekapitulasi kehadiran 

Pegawai Negeri Sipil yang dibuat oleh Pimpinan SKPD. 

b. rekapitulasi kehadiran Pegawai Negeri Sipil. 

(3) Sebagai uji keabsahan rekapitulasi kehadiran Pegawai Negeri Sipil maka 

sebelum permintaan pembayaran disampaikan ke Badan Pengelola Keuangan 

dan Aset Daerah, terlebih dahulu rekapitulasi kehadiran Pegawai Negeri Sipil 

sebagaimana dimaksud pada ayat (2) huruf b disinkronisasikan dan disahkan 

oleh Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumberdaya Manusia. 

(4) Setelah melalui uji keabsahan sebagaimana dimaksud pada ayat (3) maka 

dokumen sebagaimana dimaksud pada ayat (2) disampaikan kepada Badan 

Pengelola Keuangan dan Aset Daerah beserta dokumen lainnya sebagaimana 

dimaksud dalam Pasal (16) ayat (2) Peraturan ini. 

 

Pasal 17 

Keabsahan rekapitulasi kehadiran Pegawai Negeri Sipil menjadi tanggung jawab 

pimpinan SKPD atau pejabat yang menyampaikan dokumen sebagaimana 

dimaksud dalam Pasal (16) ayat (3), dan apabila dokumen dimaksud tidak benar 

dan dinyatakan merugikan keuangan negara Pimpinan SKPD yang menyampaikan 

dikenakan sanksi sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan yang 

berlaku. 

 

BAB X 

PEMBERHENTIAN TAMBAHAN PENGHASILAN PEGAWAI 

Pasal 18 

Pemberhentian Tambahan Penghasilan Pegawai dilakukan apabila:  

a. diberhentikan sementara sebagai Pegawai Negeri Sipil; 
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b. diberhentikan sebagai Pegawai Negeri Sipil berdasarkan Peraturan Perundang-

undangan; 

c. diangkat menjadi pejabat negara berdasarkan Peraturan Perundang-undangan; 

d. meninggal dunia. 

 

Pasal 19 

(1) Pemberhentian Tambahan Penghasilan Pegawai sebagaimana dimaksud pada 

Pasal 18 huruf a, dilakukan sejak ditetapkan keputusan pemberhentian 

sementara. 

(2) Pemberhentian sebagai Pegawai Negeri Sipil berdasarkan Peraturan Perundang-

undangan sebagaimana dimaksud pada Pasal 18 huruf b ditetapkan Keputusan 

Bupati. 

(3) Tambahan Penghasilan Pegawai dapat diberikan kembali kepada pegawai 

sebagaimana dimaksud pada ayat (1) apabila dinyatakan tidak bersalah 

berdasarkan putusan yang mempunyai kekuatan hukum tetap. 

(4) Pembayaran sebagaimana dimaksud pada ayat (3) dilakukan sejak diterbitkan 

Surat Perintah Melaksanakan Tugas. 

 

BAB XI 

PENGAWASAN DAN PENGENDALIAN 

Pasal 20 

(1) Pengawasan dan Pengendalian terhadap Pemberian Tambahan Penghasilan 

Pegawai kepada Pegawai Negeri Sipil: 

a. pengawasan dan pengendalian melekat; 

b. pengawasan dan pengendalian fungsional. 

(2) Pengawasan dan Pengendalian melekat sebagaimana dimaksud pada ayat (1) 

huruf a dilaksanakan oleh masing-masing kepala Perangkat Daerah dan atasan 

langsung secara berjenjang. 

(3) Pengawasan dan Pengendalian Fungsional sebagaimana dimaksud pada ayat (1) 

huruf b dilaksanakan oleh Aparat Pengawasan Intern Pemerintah (APIP). 

 

BAB XII 

KETENTUAN LAIN-LAIN 

Pasal 21 

Selain mendapat Tambahan Penghasilan Pegawai berdasarkan Peraturan Bupati 

ini, dapat diberikan honorarium sesuai dengan ketentuan peraturan perundangan 

dan kemampuan keuangan daerah. 
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Pasal 22 

Tambahan penghasilan pegawai di lingkungan Pemerintah Kabupaten Empat 

Lawang diberikan terhitung mulai bulan Januari 2019.  

 

BAB XIII 

KETENTUAN PENUTUP 

Pasal 23 

Pada saat Peraturan Bupati ini mulai berlaku: 

a. Peraturan Bupati Empat Lawang Nomor 24 Tahun 2016 tentang Tambahan 

Penghasilan Dokter Puskesmas di Lingkungan Dinas Kesehatan  Kabupaten 

Empat Lawang (Berita Daerah Kabupaten Empat Lawang Tahun 2016 Nomor 

24), sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Bupati Nomor 3 Tahun 2017 

tentang Perubahan Atas Peraturan Bupati Nomor 24 Tahun 2016 tentang 

Tambahan Penghasilan Dokter Puskesmas di Lingkungan Dinas Kesehatan  

Kabupaten Empat Lawang (Berita Daerah Kabupaten Empat Lawang Tahun 

2017 Nomor 3); 

b. Peraturan Bupati Empat Lawang Nomor 56 Tahun 2017 tentang Tambahan 

Penghasilan Pegawai kepada Aparatur Sipil Negara/ Pegawai Negeri Sipil pada 

Satuan Kerja Pengelola Keuangan Daerah Pemerintah Kabupaten Empat Lawang 

(Berita Daerah Kabupaten Empat Lawang Tahun 2017 Nomor 56); 

c. Peraturan Bupati Nomor 2 Tahun 2017 tentang Tambahan Penghasilan Pegawai 

di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Empat Lawang (Berita Daerah Kabupaten 

Empat Lawang Tahun 2017 Nomor 2), sebagaimana telah diubah dengan 

Peraturan Bupati Nomor 5 Tahun 2018 tentang Perubahan Atas Peraturan 

Bupati Nomor 2 Tahun 2017 tentang Tambahan Penghasilan Pegawai di 

Lingkungan Pemerintah Kabupaten Empat Lawang (Berita Daerah Kabupaten 

Empat Lawang Tahun 2017 Nomor 2); 

d. Peraturan Bupati Empat Lawang Nomor 11 Tahun 2018 tentang Tambahan 

Penghasilan Bagi Aparatur Sipil Negara/Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan 

Inspektorat Kabupaten Empat Lawang (Berita Daerah Kabupaten Empat Lawang 

Tahun 2018 Nomor 11); dan 

e. Peraturan Bupati Empat Lawang Nomor 29 Tahun 2018 tentang Tambahan 

Penghasilan Bagi Aparatur Sipil Negara/Pegawai Negeri Sipil berdasarkan 

Pertimbangan Objektif Lainnya di Lingkungan Badan Perencanaan 

Pembangunan Daerah Kabupaten Empat Lawang (Berita Daerah Kabupaten 

Empat Lawang Tahun 2018 Nomor 29), dicabut dan dinyatakan tidak berlaku 
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Pasal 24 

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan. 

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan ini 

dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Empat Lawang. 

 

 

Ditetapkan di TebingTinggi 

pada tanggal 1 Maret 2018 

BUPATI EMPAT LAWANG, 

ttd. 

H. SYAHRIL HANAFIAH 

 

Diundangkan di Tebing Tinggi 

pada tanggal 1 Maret 2019 27                       

SEKRETARIS DAERAH 

KABUPATEN EMPAT LAWANG, 

ttd.  

EDISON JAYA 

 

BERITA DAERAH KABUPATEN EMPAT LAWANG TAHUN 2019 NOMOR 10 
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LAMPIRAN : PERATURAN BUPATI EMPAT LAWANG 

NOMOR : 1 TAHUN 2019 
TENTANG : TAMBAHAN PENGHASILAN PEGAWAI KEPADA PEGAWAI NEGERI 

SIPIL DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN EMPAT LAWANG. 

 

BESARAN TAMBAHAN PENGHASILAN PEGAWAI KEPADA PEGAWAI NEGERI SIPIL 

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN EMPAT LAWANG 

 

A. Sekretariat Daerah 

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 

NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

ESELON II.A 15 3.555 3.750 13.331.250 

ESELON II.B 14 3.030 2.750 8.332.500 

ESELON III.A (GOL IV) 12 2.315 2.250 5.208.750 

ESELON III.A (GOL III) 12 2.315 2.000 4.630.000 

ESELON IV.A 9 1.430 2.000 2.860.000 

SEKRETARIAT DAERAH     

Staf Ahli Bidang Umum dan Pemerintahan 13 2.715 2.750 7.466.250 

Staf Ahli Bidang Ekonomi dan Pembangunan 13 2.715 2.750 7.466.250 

Staf Ahli Bidang Administrasi Umum 13 2.715 2.750 7.466.250 

BAGIAN TATA PEMERINTAHAN     

Pengelola Tata Bangunan Pemerintah 6 690 1.250 862.500 

Analis Tata Praja 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pengadministrasi Otonomi Daerah 5 490 1.250 612.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Keja Sama Luar Negeri 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasi Program dan Kerjasama  5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BAGIAN HUKUM      

Analis Peraturan dan Rancangan Perundang-
Undangan  

7 890 1.250 1.112.500 

Perancang Peraturan Perundangan 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasi Data Peraturan Perundang-

Undangan 
5 490 1.250 612.500 

Bendahara 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Publikasi 7 890 1.250 1.112.500 

Pengelola Bantuan Hukum 6 690 1.250 862.500 

Penyusun Bahan Bantuan Hukum 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BAGIAN ORGANISASI      

Analis Kelembagaan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Organisasi  7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Tata Laksana 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Pelayanan Publik 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Akuntabilitas Kinerja 7 890 1.250 1.112.500 

Bendahara 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Analis Formasi Jabatan 5 490 1.250 612.500 

BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT     

Pengelola Perlindungan Sosial 6 690 1.250 862.500 

Bendahara 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis kehidupan agama 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 
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Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Kesejahteraan Rakyat 7 890 1.250 1.112.500 

Penyusun Bahan Bantuan Hukum 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BAGIAN EKONOMI PEMBANGUNAN     

Pengelola Penata Ruang 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer  6 690 1.250 862.500 

Pengelola Data 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Bendahara 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BAGIAN KEUANGAN     

Analis Anggaran 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Bendahara 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pengolah Data Perbendaharaan 6 690 1.250 862.500 

Penyusun Laporan Keuangan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer  6 690 1.250 862.500 

BAGIAN UMUM DAN PERLENGKAPAN     

Analis Tata Usaha 7 890 1.250 1.112.500 

Bendahara 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Penyusun Rencana Kebutuhan Sarana dan 
Prasarana 

7 890 1.250 1.112.500 

Penyusun Rencana Kebutuhan Rumah Tangga  7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Penata Kendaraan Dinas 7 890 1.250 1.112.500 

Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Barang Milik Negara 5 490 1.250 612.500 

Analis Tata Usaha 7 890 1.250 1.112.500 

Administrasi Kepegawaian 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer   6 690 1.250 862.500 

BAGIAN PROTOKOL     

Pengolah Keprotokolan 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasi Umum  5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer  6 690 1.250 862.500 

Analis Protokol 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer    6 690 1.250 862.500 

Bendahara 7 890 1.250 1.112.500 

Pengelola Dokumentasi 6 690 1.250 862.500 

Pranata Komputer     6 690 1.250 862.500 

BAGIAN BARANG DAN JASA     

Pranata Barang dan Jasa 6 690 1.250 862.500 

Analis Monitoring dan Evaluasi  7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer         6 690 1.250 862.500 

Pengelola Layanan Pengadaan 6 690 1.250 862.500 

Penelaah Kebijakkan Pengadaan Barang/Jasa  7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer        6 690 1.250 862.500 

Pengelolaan Bantuan Hukum 6 690 1.250 862.500 

Penyusun Bahan Bantuan Hukum 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 
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B. Inspektorat 

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 
NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

Inspektur 14 3.030 3.000 9.090.000 

Inspektur Pembantu (GOL IV) 11 1.990 2.750 5.472.500 

Inspektur Pembantu (GOL III) 11 1.990 2.500 4.975.000 

Sekretaris 12 2.140 2.750 5.885.000 

Eselon IV.a 9 1.430 2.250 3.217.500 

JF Auditor Madya 11 1.930 2.500 4.825.000 

JF Auditor Muda 9 1.355 2.500 3.387.500 

JF Auditor Pertama 8 1.280 2.500 3.200.000 

JF Auditor Pelaksana Lanjutan 7 1.005 2.500 2.512.500 

JF Auditor Pelaksana 6 740 2.500 1.850.000 

JF Auditor Penyelia 8 1.230 2.500 3.075.000 

JF Pengawas Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Daerah Madya 

11 1.930 2.500 4.825.000 

JF Pengawas Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Daerah Muda  

9 1.355 2.500 3.387.500 

JF Pengawas Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Daerah Pertama 

8 1.280 2.500 3.200.000 

Analisis Perencanaan 7 890 1.750 1.557.500 

Analisis Keuangan  7 890 1.750 1.557.500 

Bendahara 7 890 1.750 1.557.500 

Pengelola Barang 7 690 1.750 1.207.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.750 857.500 

Operator Komputer 6 690 1.750 1.207.500 

 

C. Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah 

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 

NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

 ESELON II.B  14 3.030 3.500 10.605.000 

 ESELON III.A  12 2.140 3.000 6.420.000 

 ESELON III.B (Golongan IV)  11 2.045 3.000 6.135.000 

 ESELON III.B (Golongan III)  11 2.045 2.750 5.623.750 

 ESELON IV.A  9 1.430 3.000 4.290.000 

SEKRETARIAT BADAN PENGELOLAAN 

KEUANGAN DAN ASET DAERAH 

    

Pengadministrasi Umum 5 490 2.250 1.102.500 

Pranata Komputer 6 690 2.250 1.552.500 

Pengadministrasi Perencanaan dan Evaluasi 5 490 2.250 1.102.500 

Analis Program 7 890 2.250 2.002.500 

Analis Perencanaan 7 890 2.250 2.002.500 

Bendahara 7 890 2.750 2.447.500 

Pengadministrasian Anggaran 5 490 2.250 1.102.500 

Pengadministrasian Barang 5 490 2.250 1.102.500 

BIDANG ANGGARAN 
    

Pemeriksa Anggaran 7 890 2.250 2.002.500 

Pengadministrasi Keuangan 5 490 2.250 1.102.500 

Pengola Data 6 690 2.250 1.552.500 

Pemeriksa Anggaran 7 890 2.250 2.002.500 

Pengadministrasi Keuangan 5 490 2.250 1.102.500 

Pengola Data 6 690 2.250 1.552.500 

Pemeriksa Anggaran 7 890 2.250 2.002.500 

Pengadministrasi Keuangan 5 490 2.250 1.102.500 

Pengadministrasi Keuangan 5 490 2.250 1.102.500 

BIDANG PERBENDAHARAAN 
    

Analis Pendapatan Daerah 7 890 2.250 2.002.500 

Pranata Laporan Keuangan 7 890 2.250 2.002.500 
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Pengola Data 6 690 2.250 1.552.500 

Pemeriksa Anggaran 7 890 2.250 2.002.500 

Pengadministrasi Keuangan 5 490 2.250 1.102.500 

Pengola Data 6 690 2.250 1.552.500 

Pemeriksa Anggaran 7 890 2.250 2.002.500 

Pengadministrasi Keuangan 5 490 2.250 1.102.500 

BIDANG AKUNTANSI 
    

Analis Akuntansi Persediaan 7 890 2.250 2.002.500 

Pranata Laporan Keuangan 7 890 2.250 2.002.500 

Pengola Data 6 690 2.250 1.552.500 

Analis Akuntansi dan Persediaan 7 890 2.250 2.002.500 

Pranata Laporan Keuangan 7 890 2.250 2.002.500 

Pengola Data 6 690 2.250 1.552.500 

Analis Akuntansi dan Persediaan 7 890 2.250 2.002.500 

Pranata Laporan Keuangan 7 890 2.250 2.002.500 

Pengola Data 6 690 2.250 1.552.500 

BIDANG PENGELOLAAN ASET 
    

Analis Akuntansi dan Persediaan 7 890 2.250 2.002.500 

Analis Aset Negara 7 890 2.250 2.002.500 

Pengola Data 6 690 2.250 1.552.500 

Pengelola Barang Inventaris 6 690 2.250 1.552.500 

Analis Aset Negara 7 890 2.250 2.002.500 

Pengelola Data 6 690 2.250 1.552.500 

Pengelola Barang Inventaris 6 690 2.250 1.552.500 

Analis Aset Negara 7 890 2.250 2.002.500 

Pengelola Data 6 690 2.250 1.552.500 

 

D. Badan Perencanaan dan Pembangunan Daerah 

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 
NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

 ESELON II.B  14 3.030 3.500 10.605.000 

 ESELON III.A  12 2.140 3.000 6.420.000 

 ESELON III.B (GOL IV)  11 2.045 3.000 6.135.000 

 ESELON III.B (GOL III)  11 2.045 2.750 5.623.750 

 ESELON IV.A  9 1.430 3.000 4.290.000 

SEKRETARIAT BADAN PERENCANAAN 

PEMBANGUNAN DAERAH 
    

 Pengadministrasi Kepegawaian  5 490 2.250 1.102.500 

 Inventaris Barang  6 690 2.250 1.552.500 

 Pranata Komputer  6 690 2.250 1.552.500 

 Analis Program dan Anggaran  7 890 2.250 2.002.500 

 Penyusun Evaluasi dan Pendapatan  7 890 2.250 2.002.500 

 Pengadministrasian  Umum  5 490 2.250 1.102.500 

 Bendahara Pengeluaran  7 890 2.250 2.002.500 

 Verifikator Keuangan  7 890 2.250 2.002.500 

BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN     

 Analis Perencanaan  7 890 2.250 2.002.500 

 Pengadministrasian  Umum  5 490 2.250 1.102.500 

 Pranata Komputer  6 690 2.250 1.552.500 

 Analis Perencanaan  7 890 2.250 2.002.500 

 BIDANG EKONOMI  
    

 Analis Bidang Pendidikan   7 890 2.250 2.002.500 

 Pengadministrasian  Umum  5 490 2.250 1.102.500 

 Pranata Komputer  6 690 2.250 1.552.500 

 Pranata Komputer  6 690 2.250 1.552.500 
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BIDANG SARANA DAN PRASARANA 

WILAYAH 
    

 Analis Pengembangan Sarana dan Prasarana  7 890 2.250 2.002.500 

 Pengadministrasian  Umum  5 490 2.250 1.102.500 

 Pranata Komputer  6 690 2.250 1.552.500 

 Pengadministrasian  Umum  5 490 2.250 1.102.500 

 Pranata Komputer  6 690 2.250 1.552.500 

BIDANG PEMERINTAHN DAN SOSIAL 
BUDAYA 

    

 Analis Data Perekonomian  7 890 2.250 2.002.500 

 Analis Perdagangan  7 690 2.250 1.552.500 

 Analis Perindustrian  7 890 2.250 2.002.500 

Analis Data Perekonomian 7 890 2.250 2.002.500 

 

E. Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah 

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 

NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

 ESELON II.B  14 3.030 2.750 8.332.500 

 ESELON III.A  12 2.140 2.750 5.885.000 

 ESELON III.B (GOL IV)  11 2.045 2.750 5.623.750 

 ESELON III.B (GOL III)  11 2.045 2.500 5.112.500 

 ESELON IV.A  9 1.430 2.500 3.575.000 

SEKRETARIAT BADAN PENGELOLAAN PAJAK 

DAN RETRIBUSI DAERAH 
    

Pengadministrasian Perencanaan dan Evaluasi 5 490 2.000 980.000 

Bendahara 7 890 2.250 2.002.500 

Analis Perencanaan 7 890 2.000 1.780.000 

Pengadministrasian Keuangan 5 490 2.000 980.000 

Pengadministrasian Anggaran 5 490 2.000 980.000 

Pengadministraian Barang 5 490 2.000 980.000 

Pengadministrasian Umum 5 490 2.000 980.000 

Pranata Komputer 6 690 2.000 1.380.000 

BIDANG PENDAPATAN DAN PENETAPAN 
PENDAPATAN DAERAH 

    

Analis Pajak/Retribusi Daerah 7 890 2.000 1.780.000 

Pengolah Data Penilaian 6 690 2.000 1.380.000 

Analis Ekonomi 7 890 2.000 1.780.000 

Pengadministrasian Pajak 5 490 2.000 980.000 

Pengola Data 6 690 2.000 1.380.000 

Analis Ekonomi 7 890 2.000 1.780.000 

Analis Pengelolaan Dana Hasil Pajak dan SDA 7 890 2.000 1.780.000 

Analis Penerimaan Negara Bukan Pajak 7 890 2.000 1.780.000 

Analis Pengelolaan Kekayaan Daerah 7 890 2.000 1.780.000 

BIDANG PENAGIHAN DAN KEBERATAN 

PENDAPATAN DAERAH 

    

Pengadministrasian Umum 5 490 2.000 980.000 

Pranata Komputer 6 690 2.000 1.380.000 

Analis Ekonomi 7 890 2.000 1.780.000 

Pengadministrasian Umum 5 490 2.000 980.000 

Pranata Komputer 6 690 2.000 1.380.000 

Analis Ekonomi 7 890 2.000 1.780.000 

Pengadministrasian Umum 5 490 2.000 980.000 

Pranata Komputer 6 690 2.000 1.380.000 

Analis Ekonomi 7 890 2.000 1.780.000 

BIDANG PEMBUKUAN DAN PELAPORAN 

PENDAPATAN DAERAH 
    

Pengola Data 6 690 2.000 1.380.000 

Analis Pajak/Retribusi  7 890 2.000 1.780.000 

Pengadministrasian Umum 5 490 2.000 980.000 

Pengola Data 6 690 2.000 1.380.000 
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Analis Pajak/Retribusi  7 890 2.000 1.780.000 

Pengadministrasian Umum 5 490 2.000 980.000 

Pengola Data 6 690 2.000 1.380.000 

Analis Pajak/Retribusi  7 890 2.000 1.780.000 

Pengadministrasian Umum 5 490 2.000 980.000 

BIDANG PEMANTAUAN DAN EVALUASI 
PENDAPATAN DAERAH 

    

Pengadministrasian Umum 5 490 2.000 980.000 

Pengelola Data Penilaian 6 690 2.000 1.380.000 

Analis Pajak dan Retribusi Daerah 7 890 2.000 1.780.000 

Pengadministrasian Umum 5 490 2.000 980.000 

Pengelola Data Penilaian 6 690 2.000 1.380.000 

Analis Pajak dan Retribusi Daerah 
7 890 2.000 1.780.000 

Pengadministrasian Umum 5 490 2.000 980.000 

Pengelola Data Penilaian 6 690 2.000 1.380.000 

Analis Pajak dan Retribusi Daerah 7 890 2.000 1.780.000 

 

F. Dinas Kesehatan 

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 
NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

 ESELON II.B  14 2.865 2.250 6.446.250 

 ESELON III.A  12 2.115 2.000 4.230.000 

 ESELON III.B (GOL IV)  11 2.045 2.000 4.090.000 

 ESELON III.B (GOL III)  11 2.045 1.750 3.578.750 

 ESELON IV.A  9 1.430 1.750 2.502.500 

 ESELON IV.B  9 1.295 1.500 1.942.500 

SEKRETARIAT DINAS KESEHATAN 
    

Pengelola Pengadaan Barang/jasa Pratama 6 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Kepegawaian 5 490 1.250 612.500 

Bendahara 7 890 1.250 1.112.500 

Penata Laporan Keuangan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengumpul dan Pengolah Data Program 6 690 1.250 862.500 

Pranata Hukum 6 690 1.250 862.500 

Analis Keuangan Pusat dan Daerah 7 890 1.250  

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT  
    

Penyuluh Kesehatan Masyarakat Ahli 7 890 1.250 1.112.500 

Fasilitasi Promosi 6 690 1.250 862.500 

Pengumpul dan Pengolah Data Laporan 6 690 1.250 862.500 

JF Sanitarian 7 1.020 1.250 1.275.000 

Entomolog Kesehatan 6 690 1.250 862.500 

Pembimbing Kesehatan Kerja 7 890 1.250 1.112.500 

Administrasi Kesehatan 5 490 1.250 612.500 

JF Bidan Pertaman 8 1.280 1.250 1.600.000 

Pengumpul dan Pengelola Data Layanan Gizi 
6 690 1.250 862.500 

BIDANG PENCEGAHAN DAN 
PENGENDALIAN PENYAKIT 

    

Administrasi Kesehatan 5 490 1.250 612.500 

Epidemiolog Kesehatan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengumpul Data Surveilans dan Imunisasi 6 690 1.250 862.500 

Administrasi Kesehatan 5 490 1.250 612.500 

Epidemiolog Kesehatan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengumpul Data Pengolah Data Penyakit 
Menular 

6 690 1.250  

Administrasi Kesehatan 5 490 1.250 612.500 

Epidemiolog Kesehatan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengumpul dan Pengolah Data 6 690 1.250 862.500 

BIDANG PELAYANAN DAN SUMBER DAYA 

KESEHATAN 
    

Administrasi Kesehatan 5 490 1.250 612.500 

www.jdih.empatlawangkab.go.id



-19- 

 

Analis Kesehatan 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Analis Obat dan Makanan 7 890 1.250 1.112.500 

JF Asisten Apoteker  6 755 1.100 830.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.100 539.000 

Pengumpul dan Pengolah Data SDM 
Kesehatan 

6 690 1.100 759.000 

Pranata Komputer 6 690 1.100 759.000 

UPTD PUSKESMAS     

Tenaga Administrasi 6 690 1.250 862.500 

Pekarya 6 690 1.250 862.500 

JABATAN FUNGSIONAL     

JF Dokter Pertama 9 1.570 2.000 3.140.000 

JF Dokter Muda 10 1.720 2.000 3.440.000 

JF Dokter Madya 12 2.225 2.000 4.450.000 

JF Dokter Gigi Pertama 9 1.370 2.000 2.740.000 

JF Dokter Gigi Muda 10 1.720 2.000 3.440.000 

JF Dokter Gigi Madya 12 2.225 2.000 4.450.000 

JF Bidan Pertama 8 1.230 1.250 1.537.500 

JF Bidan Muda 9 1.555 1.250 1.943.750 

JF Bidan Madya 11 1.930 1.250 2.412.500 

JF Bidan Pelaksana 6 740 1.250 925.000 

JF Bidan Pelaksana Lanjutan 7 1.005 1.250 1.256.250 

JF Bidan Penyelia 8 1.280 1.250 1.600.000 

JF Perawat Gigi Terampil 6 770 1.250 962.500 

JF Perawat Gigi Mahir 7 1.035 1.250 1.293.750 

JF Perawat Gigi Penyelia 8 1.260 1.250 1.575.000 

JF Perawat Ahli Pertama 8 1.310 1.250 1.637.500 

JF Perawat Muda 9 1.385 1.250 1.731.250 

JF Perawat Madya 11 1.945 1.250 2.431.250 

JF Perawat Terampil 6 770 1.250 962.500 

JF Perawat Mahir 7 1.035 1.250 1.293.750 

JF Perawat Penyelia 8 1.260 1.250 1.575.000 

JF Asisten Apoteker Pelaksana 6 755 1.250 943.750 

JF Asisten Apoteker Pelaksana Lanjutan 7 1.005 1.250 1.256.250 

JF Asisten Apoteker Penyelia 8 1.280 1.250 1.600.000 

JF Sanitarian Pelaksana 6 770 1.250 962.500 

JF Sanitarian Pelaksana Lanjutan 7 1.020 1.250 1.275.000 

JF Sanitarian Penyelia 8 1.260 1.250 1.575.000 

JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama 8 1.295 1.250 1.618.750 

JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Muda 9 1.385 1.250 1.731.250 

JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Madya 11 1.930 1.250 2.412.500 

JF Nutrisoinis Pelaksana 6 740 1.250 925.000 

JF Nutrisoinis Pelaksana Lanjutan 7 1.005 1.250 1.256.250 

JF Nutrisoinis Penyelia 8 1.245 1.250 1.556.250 

JF Analis Kesehatan Pelaksana 6 740 1.250 925.000 

JF Analis Kesehatan Pelaksana lanjutan 7 1.005 1.250 1.256.250 

JF Analis Kesehatan Penyelia 8 1.245 1.250 1.556.250 

JF Refraksionis Pelaksana 6 740 1.250 925.000 

JF Refraksionis Pelaksana Lanjutan 7 1.020 1.250 1.275.000 

JF Refraksionis Penyelia 8 1.245 1.250 1.556.250 
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G. Rumah Sakit Umum Daerah 

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 
NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

ESELON III.A 13 2.115 2.250 6.108.750 

ESELON III.B (GOL IV) 11 2.045 2.000 4.090.000 

ESELON III.B (GOL III) 11 2.045 1.750 3.578.750 

ESELON IV.A 9 1.455 1.750 2.546.250 

ESELON IV.B     

BAGIAN TATA USAHA     

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pengelola Data Disiplin Pegawai 6 690 1.250 862.500 

Pengemudi Ambulan 4 440 1.250 550.000 

Bendahara Barang 7 690 1.250 862.500 

Pengelola Data Hasil Pelayanan 6 690 1.250 862.500 

Bendahara 7 890 1.250 1.112.500 

Penginventaris 6 690 1.250 862.500 

Bendahara Penerimaan 7 890 1.250 1.112.500 

Penjaga Keamanan dan Kelengkapan 3 340 1.250 425.000 

BIDANG PELAYANAN     

Koordinator Pelayanan dan Penumpang Non 
Medik 

6 690 1.250 862.500 

Pengelola Data Pelayanan GAKIN 6 690 1.250 862.500 

Pemelihara Sarana dan Prasarana 5 490 1.250 612.500 

Pengadministrasian Umum dan Rawat 5 490 1.250 612.500 

BIDANG KEPERAWATAN     

Koordinator Perencanaan Pelaporan 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasian Kegiatan Profesi SDM 5 490 1.250 612.500 

Pengadministrasian Kegiatan Asuhan 
Keperawatan 

5 490 1.250 612.500 

Koordinator Seksi Penelitian 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasian Pengembangan 5 490 1.250 612.500 

BIDANG REKAM MEDIK DAN 
PERENCANAAN 

    

Pemeroses Administrasi Askes 6 690 1.250 862.500 

Pemroses Data Kartu Piutang Pasien 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasian Laporan Apotek 5 490 1.250 612.500 

Pemroses Administrasi Jamkesmas 6 690 1.250 862.500 

Pemroses Administrasi Laboratorium 6 690 1.250 862.500 

Pengelola Data Jasa Medik 6 690 1.250 862.500 

Koordinator Administrasi Anggaran dan 
Pelaporan 

6 690 1.250 862.500 

JABATAN FUNGSIONAL     

JF Apoteker Madya 11 1.945 1.250 2.431.250 

JF Apoteker Muda 9 1.370 1.250 1.712.500 

JF Apoteker Pertama 8 1.295 1.250 1.618.750 

JF Asisten Apoteker Penyelia / Farmasi, SMF 6 755 1.250 943.750 

JF Bidan Madya 11 1.930 1.250 2.412.500 

JF Bidan Penyelia 8 1.230 1.250 1.537.500 

JF Bidan Terampil 8 1.280 1.250 1.600.000 

JF Bidan Pelaksana Mahir 7 1.005 1.250 1.256.250 

JF Bidan Pelaksana 6 740 1.250 925.000 

JF Dokter Gigi  Madya 12 2.225 2.000 4.450.000 

JF Dokter Gigi Pertama 9 1.370 2.000 2.740.000 

JF Dokter Muda 10 1.720 2.000 3.440.000 

JF Dokter Pertama 9 1.570 2.000 3.140.000 

JF Nutrisionis Muda 9 1.555 1.250 1.943.750 

JF Nutrisionis Pertama 8 1.280 1.250 1.600.000 
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JF Nutrisionis Mahir 7 1.020 1.250 1.275.000 

JF Nutrisionis Terampil 6 740 1.250 925.000 

JF Perawat Gigi Penyelia 7 1.035 1.250 1.293.750 

JF Perawat Gigi Mahir 6 770 1.250 962.500 

JF Perawat Muda 9 1.385 1.250 1.731.250 

JF Perawat Penyelia 8 1.260 1.250 1.575.000 

JF Perawat Pertama 8 1.310 1.250 1.637.500 

JF Perawat Mahir 7 1.035 1.250 1.293.750 

JF Perawat Terampil 6 770 1.250 962.500 

JF Perekam Medis Mahir 7 1.035 1.250 1.293.750 

JF Perekam Medis Penyelia 6 770 1.250 962.500 

JF Pranata Laboratorium Mahir 7 1.005 1.250 1.256.250 

JF Pranata Laboratorium Kesehatan Terampil 6 740 1.250 925.000 

JF Refraksi Optisien Mahir 7 1.035 1.250 1.293.750 

JF Analis Kesehatan Muda 9 1.370 1.250 1.712.500 

JF Analis Kesehatan Penyelia 8 1.245 1.250 1.556.250 

JF Analis Kesehatan Pertama 8 1.295 1.250 1.618.750 

JF Analis Kesehatan Pelaksana 6 755 1.250 943.750 

JF Fisioterapi Mahir 7 1.035 1.250 1.293.750 

JF Radiografer Mahir 7 1.035 1.250 1.293.750 

JF Kesehatan Lingkungan/Sanitarian Mahir 7 1.035 1.250 1.293.750 

 

H. Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 
NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

ESELON II.B 14 2.865 2.250 6.446.250 

ESELON III.A 12 2.115 2.000 4.230.000 

ESELON III.B ( GOL IV) 11 2.045 2.000 4.090.000 

ESELON III.B ( GOL III) 11 2.045 1.750 3.578.750 

ESELON IV.A 9 1.430 1.750 2.502.500 

SEKRETARIAT BADAN KESATUAN BANGSA 

DAN POLITIK 
    

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Bendahara Barang 7 890 1.250 1.112.500 

Bendahara 7 890 1.250 1.112.500 

BIDANG BINA IDEOLOGI DAN KAWASAN 
KEBANGSAAN 

    

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pengolah Data 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pengolah Data 6 690 1.250 862.500 

BIDANG KEWASPADAAN NASIONAL     

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pengolah Data 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pengolah Data 6 690 1.250 862.500 

BIDANG KETAHANAN EKONOMI, SENI, 

BUDAYA, AGAMA DAN KEMASYARAKATAN 
    

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pengolah Data 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pengolah Data 6 690 1.250 862.500 

BIDANG POLITIK DALAM NEGERI     

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pengolah Data 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pengolah Data 6 690 1.250 862.500 
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I. Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia 

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 
NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

ESELON II.B 14 2.865 2.250 6.446.250 

ESELON III.A 12 2.115 2.000 4.230.000 

ESELON III.B (GOL IV) 11 2.045 2.000 4.090.000 

ESELON III.B (GOL III) 11 2.045 1.750 3.578.750 

ESELON IV.A 9 1.430 1.750 2.502.500 

SEKRETARIAT BADAN KEPEGAWAIAN DAN 
PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA 

    

Pengadministrasian  Umum 5 490 1.250 612.500 

Analis Kepegawaian 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Kearsipan 6 690 1.250 862.500 

Teknisi Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Anggaran 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Ekonomi 7 890 1.250 1.112.500 

Bendahara 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Pelaporan dan Transaksi 7 890 1.250 1.112.500 

BIDANG PENGADAAN DAN PEMBERHENTIAN 
INFORMASI 

    

Penelaah Perjanjian dan Informasi Hukum 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Tanda Jasa dan Kehormatan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Registrasi Perkara 5 690 1.250 862.500 

Analis Perencanaan 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Organisasi 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Manajemen Kepegawaian 7 890 1.250 1.112.500 

Programmer Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Penyusun Perjanjian Kerjasama 7 890 1.250 1.112.500 

Penyusunan Program Pembinaan Penataan 

Sosial 
7 890 1.250 1.112.500 

BIDANG MUTASI DAN PROMOSI     

Analis Data dan Informasi 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Informatika 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadminstrasian Umum 5 690 1.250 862.500 

Analis Pengembangan Sistem 7 890 1.250 1.112.500 

Pengelola Database 6 690 1.250 862.500 

Analis Pelayanan Publik (JFU) 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Kepegawaian 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Program 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Umum 7 890 1.250 1.112.500 

Analis SDM Aparatur 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Pemerintahan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Pelayanan Publik (JFU) 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Akuntabilitas  Kinerja 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer (JFU) 6 690 1.250 862.500 

Pengadminstrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

BIDANG PENGEMBANGAN KOMPETENSI 
APARATUR 

    

Analis Organisasi 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Jabatan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Diklat 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Anggaran 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Organisasi 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Anggaran 7 890 1.250 1.112.500 

Analis SDM Aparatur 7 890 1.250 1.112.500 
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Pengadminstrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Organisasi 7 890 1.250 1.112.500 

Analis SDM Aparatur 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadminstrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

 

J. Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 
NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

ESELON II.B 14 2.865 2.250 6.446.250 

ESELON III.A 12 2.115 2.000 4.230.000 

ESELON III.B (GOL IV) 11 2.045 2.000 4.090.000 

ESELON III.B (GOL III) 11 2.045 1.750 3.578.750 

ESELON IV.A 9 1.430 1.750 2.502.500 

SEKRETARIAT BADAN PENANGGULANGAN 

BENCANA DAERAH 
    

Penyusun Program dan Evaluasi 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadminstrasian Umum 7 490 1.250 612.500 

Penyusun Laporan 5 890 1.250 1.112.500 

Pengelola Kepegawaian 7 690 1.250 862.500 

Pengelola Barang 6 690 1.250 862.500 

Pengelola Surat 6 690 1.250 862.500 

Bendahara Pengeluaran 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Keuangan 7 890 1.250 1.112.500 

Penyusun Laporan dan Pembukuan 7 890 1.250 1.112.500 

BIDANG PENCEGAHAN DAN 
KESIAPSIAGAAN 

    

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 7 690 1.250 862.500 

BIDANG KEDARURATAN DAN LOGISTIK     

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BIDANG REHABILITASI DAN 
REKONSTRUKSI 

    

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BIDANG PEMADAM KEBAKARAN     

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 
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K. Badan Kependudukan dan Pencatatan Sipil 

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 
NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

ESELON II.B 14 2.865 2.250 6.446.250 

ESELON III.A 12 2.115 2.000 4.230.000 

ESELON III.B (GOL IV) 11 2.045 2.000 4.090.000 

ESELON III.B (GOL III) 11 2.045 1.750 3.578.750 

ESELON IV.A 9 1.430 1.750 2.502.500 

SEKRETARIAT DINAS KEPENDUDUKAN DAN 

PENCATATAN SIPIL 
    

Analis Perencanaan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasin Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Bendahara Pengeluaran 7 890 1.250 1.112.500 

Bendahara Gaji 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Keuangan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Inventaris Barang 6 690 1.250 862.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BIDANG PELAYANAN PENDAFTARAN 

PENDUDUK 
    

Analis Kependudukan dan Pencatatan Sipil 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasin Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Kependudukan dan Pencatatan Sipil 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasin Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Kependudukan dan Pencatatan Sipil 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasin Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BIDANG PELAYANAN PENCATATAN SIPIL     

Analis Kependudukan dan Pencatatan Sipil 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasin Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Kependudukan dan Pencatatan Sipil 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasin Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Kependudukan dan Pencatatan Sipil 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasin Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

 

L. Dinas Ketahanan Pangan  

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 

NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

ESELON II.B 14 2.865 2.250 6.446.250 

ESELON III.A 12 2.115 2.000 4.230.000 

ESELON III.B (GOL IV) 11 2.045 2.000 4.090.000 

ESELON III.B (GOL III) 11 2.045 1.750 3.578.750 

ESELON IV.A 9 1.455 1.750 2.546.250 

SEKRETARIAT DINAS KETAHANAN 

PANGAN 
    

Pengelola Barang 6 690 1.250 862.500 

Bendahara Gaji 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasi Keuangan 5 490 1.250 612.500 

Analis Perencanaan 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Umum 6 690 1.250 862.500 
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Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

BIDANG  KONSUMSI DAN KEAMANAN 

PANGAN 
    

Analis Penganekaragaman Olahan Pangan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Gizi 7 890 1.250 1.112.500 

Pengelola Hasil Pangan 6 690 1.250 862.500 

Pengelola Hasil Pangan 6 690 1.250 862.500 

Analis Gizi 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Teknik Pangan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Ilmu Gizi 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Ketahanan Pangan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengelola Ketahanan Pangan 6 690 1.250 862.500 

BIDANG  KETERSEDIAAN DAN 

KERAWANAN PANGAN 
    

Analis Pangan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengelola Ketersediaan Pangan 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Analis Ketahanan Pangan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Harga Pangan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengelola Tanaman Pangan 6 690 1.250 862.500 

Pengelola Sumber Daya Pangan 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Analis Harga Pangan 7 890 1.250 1.112.500 

BIDANG  DISTRIBUSI DAN CADANGAN 

PANGAN 
    

Analis Pelaporan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Tanaman Pangan 5 490 1.250 612.500 

Pengolah Data 6 690 1.250 862.500 

Pengelola Ketersediaan Pangan 6 690 1.250 862.500 

Analis Ketahanan Pangan 7 890 1.250 1.112.500 

Koordinator Pangan 6 690 1.250 862.500 

Analis Pangan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Harga Pangan 7 890 1.250 1.112.500 

Koodinasi Sistem Informasi dan Distribusi 6 690 1.250 862.500 

 

M. Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana 

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 
NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

ESELON II.B 14 2.865 2.250 6.446.250 

ESELON III.A 12 2.115 2.000 4.230.000 

ESELON III.B (GOL IV) 11 2.045 2.000 4.090.000 

ESELON III.B (GOL III) 11 2.045 1.750 3.578.750 

ESELON IV.A 9 1.455 1.750 2.546.250 

SEKRETARIAT DINAS PENGENDALIAN 
PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 

    

Analis Perencanaan 5 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Analis Keuangan 7 890 1.250 1.112.500 

Bendahara 7 890 1.250 1.112.500 

Penata Laporan 6 690 1.250 862.500 

Pengelola Arsip 6 690 1.250 862.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengelola Barang 6 690 1.250 862.500 

BIDANG KETAHANAN DAN 
KESEJAHTERAAN KELUARGA 

    

Analis Kesejahteraan Keluarga 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 
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Analis Kesejahteraan Keluarga 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Ketahanan Keluarga 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BIDANG  KELUARGA BERENCANA     

Analis Informasi 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Kependudukan dan Keluarga 
Berencana 

7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Kependudukan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BIDANG  PENYULUHAN DAN 
PENGGERAKAN 

    

Analis Advokasi KIE 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Advokasi KIE 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Informasi 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Pelaporan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

BIDANG  PENGENDALIAN PENDUDUK     

Analis Kependudukan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Kependudukan dan Keluarga 

Berencana 
7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Informasi 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Pelaporan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

 

N. Dinas Komunikasi dan Informatika 

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 

NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

ESELON II.B 14 2.865 2.250 6.446.250 

ESELON III.A 12 2.115 2.000 4.230.000 

ESELON III.B (GOL IV) 11 2.045 2.000 4.090.000 

ESELON III.B (GOL III) 11 2.045 1.750 3.578.750 

ESELON IV.A 9 1.430 1.750 2.502.500 

SEKRETARIAT DINAS KOMUNIKASI DAN 
INFORMATIKA 

    

Analis Keuangan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Perencanaan 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pengelola Data Kepeagawaian 6 690 1.250 862.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BIDANG TIK DAN PERSANDIAN     

Pengolah Ahli Teknologi 6 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 
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Juru Informasi dan Komunikasi 5 490 1.250 612.500 

Pengawas Teknologi Informasi 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Persandian 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengelola Data 6 690 1.250 862.500 

Pengelola Instalasi Teknologi Informatika 6 690 1.250 862.500 

BIDANG LAYANAN E-GOVERNMENT DAN 
PENGELOLAAN DATA STATISTIK 

    

Pengolah Ahli Teknologi 6 690 1.250 862.500 

Operator Komunikasi 5 490 1.250 612.500 

Juru Informasi dan Komunikasi 5 490 1.250 612.500 

Pengelola Instalasi Teknologi Informatika 6 690 1.250 862.500 

Pengolah Data 6 690 1.250 862.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengolahan Data Hasil Penyensoran 6 690 1.250 862.500 

Pengawas Layanan Operasional 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BIDANG KEHUMASAN DAN KOMUNIKASI 

PUBLIK 
    

Pengelola Sumber Daya 6 690 1.250 862.500 

Operator Komunikasi 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Juru Informasi dan Komunikasi 5 490 1.250 612.500 

Analis Sistem Informasi 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengendalian Jaringan Komunikasi 6 690 1.250 862.500 

Pranata Jaringan IPTEK 6 690 1.250 862.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

 

O. Dinas Koperasi, Usaha Kecil Menengah dan Tenaga Kerja 

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 

NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

ESELON II.B 14 2.865 2.250 6.446.250 

ESELON III.A 12 2.115 2.000 4.230.000 

ESELON III.B (GOL IV) 11 2.045 2.000 4.090.000 

ESELON III.B (GOL III) 11 2.045 1.750 3.578.750 

ESELON IV.A 9 1.430 1.750 2.502.500 

SEKRETARIAT DINAS KOPERASI, USAHA 
KECIL, MENENGAH DAN TENAGA KERJA 

    

Pengelola Data Kepeagawaian 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Pengadministraian Barang 5 490 1.250 612.500 

Bendahara 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Keuangan 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengelola Barang 6 690 1.250 862.500 

Pengelola Arsip 6 690 1.250 862.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BIDANG KOPERASI     

Analis Program Penyuluhan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Program Penyuluhan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengawasan Muti dan Hasil Perbaikan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 
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BIDANG USAHA KECIL DAN MENENGAH     

Analis Informasi Hasil 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Fasilitator Kewirausahaan 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Keuangan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BIDANG TENAGA KERJA     

Analis Akses Industri 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Sertifikasi Industri 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Kinerja Industri 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Keselamatan Kerja 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Standar Keselamatan 6 690 1.250 862.500 

Analis Keuangan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BIDANG TRANSMIGRASI     

Analis Kawasan Transmigrasi 7 890 1.250 1.112.500 

Penyuluh Kawasan Transmigrasi 7 690 1.250 862.500 

Perancang Sistem Pemasyarakatan 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Analis Pengembangan 7 890 1.250 1.112.500 

 

P. Dinas Lingkungan Hidup 

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 
NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

ESELON II.B 14 2.865 2.250 6.446.250 

ESELON III.A 12 2.115 2.000 4.230.000 

ESELON III.B (GOL IV) 11 2.045 2.000 4.090.000 

ESELON III.B (GOL III) 11 2.045 1.750 3.578.750 

ESELON IV.A 9 1.430 1.750 2.502.500 

SEKRETARIAT DINAS LINGKUNGAN 

HIDUP 
    

Analis Keuangan 7 890 1.250 1.112.500 

Bendahara Gaji 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Perencanaan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Inventaris Barang 6 690 1.250 862.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BIDANG PENATAAN PPLH DAN 
PENAATAN PPLH 

  1.250  

Analis Lingkungan Hidup 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Pemelihara Lingkungan 7 890 1.250 1.112.500 

Penelaah Dampak Lingkungan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Hukum 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Bidang Pengawasan 7 890 1.250 1.112.500 

Penelaah Dampak Lingkungan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Hukum 7 890 1.250 1.112.500 

Penelaah Dampak Lingkungan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengawas Dampak Lingkungan Hidup 7 890 1.250 1.112.500 
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BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN 

DAN KERUSAKAN LINGKUNGAN HIDUP 
    

Analis Bidang Pengawasan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Pencegahan Pencemaran 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Lingkungan Hidup 7 890 1.250 1.112.500 

Penelaah Dampak Lingkungan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Lingkungan Hidup 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Analis Lingkungan Hidup 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Pemelihara Lingkungan 7 890 1.250 1.112.500 

Penelaah Dampak Lingkungan 7 890 1.250 1.112.500 

BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH, 
LIMBAH B3 DAN PENINGKATAN 

KAPASITAS 

    

Analis Bidang Pengawasan 7 890 1.250 1.112.500 

Penelaah Dampak Lingkungan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Industri dan Pencegahan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Penjamin Mutu 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Bidang Pengawasan 7 890 1.250 1.112.500 

Penelaah Dampak Lingkungan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Penjamin Mutu 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Bidang Pengawasan 7 890 1.250 1.112.500 

Penelaah Dampak Lingkungan 7 890 1.250 1.112.500 

 

Q. Dinas Pariwisata 

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 
NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

ESELON II.B 14 2.865 2.250 6.446.250 

ESELON III.A 12 2.115 2.000 4.230.000 

ESELON III.B (GOL IV) 11 2.045 2.000 4.090.000 

ESELON III.B (GOL III) 11 2.045 1.750 3.578.750 

ESELON IV.A 9 1.430 1.750 2.502.500 

SEKRETARIAT DINAS PARIWISATA     

Analis Keuangan 7 890 1.250 1.112.500 

Bendahara 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pengelola Program dan Kreatifitas 6 690 1.250 862.500 

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Inventaris Barang 6 690 1.250 862.500 

BIDANG PENGEMBANGAN DESTINASI 
PARIWISATA 

   - 

Analis Pemasaran dan Kerja 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pengelola Laporan Kepariwisataan 6 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Analis Informasi Pegawai 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

BIDANG PEMASARAN PARIWISATA     

Analis Pemasaran 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Analis Informasi Wisata 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 
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Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Analis Data Wisata 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

BIDANG EKONOMI PRODUKTIF     

Penyusun Program Kreatifitas 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Analis Program Permodalan dan Program 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Analis Ekonomi Kreatif 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

 

R. Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 
NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

ESELON II.B 14 2.865 2.250 6.446.250 

ESELON III.A 12 2.115 2.000 4.230.000 

ESELON III.B (GOL IV) 11 2.045 2.000 4.090.000 

ESELON III.B (GOL III) 11 2.045 1.750 3.578.750 

ESELON IV.A 9 1.455 1.750 2.546.250 

SEKRETARIAT DINAS PENDIDIKAN     

Analis Keuangan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Program 7 890 1.250 1.112.500 

Bendahara 7 890 1.250 1.112.500 

Bendahara Barang 7 890 1.250 1.112.500 

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Administrasi Umum 5 490 1.250 979.000 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BIDANG PEMBINAAN PAUD DAN 
PENDIDIKAN NON FORMAL 

    

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BIDANG SEKOLAH DASAR     

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BIDANG SEKOLAH MENENGAH 
PERTAMA 

    

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BIDANG KEBUDAYAAN     

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 
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Analis Kekayaan Budaya 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Informasi Sejarah 7 890 1.250 1.112.500 

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pengelola Data dan Aneka Wisata 6 690 1.250 862.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BIDANG PEMBINAAN DAN KETENAGAAN     

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

UPTD     

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Penjaga Sekolah 5 490 1.250 612.500 

 

S. Dinas Perhubungan 

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 

NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

ESELON II.B 14 2.865 2.250 6.446.250 

ESELON III.A 12 2.115 2.000 4.230.000 

ESELON III.B (GOL IV) 11 2.045 2.000 4.090.000 

ESELON III.B (GOL III) 11 2.045 1.750 3.578.750 

ESELON IV.A 9 1.430 1.750 2.502.500 

SEKRETARIAT DINAS PERHUBUNGAN     

Bendahara Pengeluaran 6 890 1.250 1.112.500 

Bendahara Gaji 7 890 1.250 1.112.500 

Penginventaris Barang 5 490 1.250 612.500 

Pengadministrasi, Evaluasi dan Pelaporan 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Program/Perencanaan 7 890 1.250 1.112.500 

BIDANG PRASARANA     

Analis Perencanaan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Pengembangan Pembangunan Lalu 
Lintas 

7 890 1.250 1.112.500 

Pengelola Administrasi Umum 6 690 1.250 862.500 

Analis Pengembangan Prasarana 7 890 1.250 1.112.500 

Pengawas  Penguji Prarana 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Pengembangan Prasarana 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Perawatan 7 890 1.250 1.112.500 

Perawatan Prasarana 6 690 1.250 862.500 

Pengelola Prasarana 6 690 1.250 862.500 

BIDANG PENGEMBANGAN DAN 
KESELAMATAN 

    

Analis Sitem Pemanduan Moda 
Transfortasi 

7 890 1.250 1.112.500 

Analis Sistem Teknologi Informasi 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Analis Perhubungan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengelola Terminal 6 690 1.250 862.500 

Pengelola Usaha Angkutan 6 690 1.250 862.500 

Penelaah Audit Keselamatan Jalan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Kecelakaan LLAJ 5 490 1.250 612.500 

Pengawas Keselamatan Angkutan 7 890 1.250 1.112.500 

BIDANG LALU LINTAS DAN ANGKUTAN     
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Analis Lalu Lintas 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Manajemen Lantas 7 890 1.250 1.112.500 

Pengendali Rambu Lantas 6 690 1.250 862.500 

Pengelola Retribusi Terminal 6 690 1.250 862.500 

Analis Angkutan Darat 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Angkutan Udara 7 890 1.250 1.112.500 

Pengelola Pengujian Kendaraan 6 690 1.250 862.500 

Penarik Penguji Kendaraan 6 690 1.250 862.500 

Pengawas Penguji Sarana 7 890 1.250 1.112.500 

 

T. Dinas Perindustrian dan Perdagangan 

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 

NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

ESELON II.B 14 2.865 2.250 6.446.250 

ESELON III.A 12 2.115 2.000 4.230.000 

ESELON III.B (GOL IV) 11 2.045 2.000 4.090.000 

ESELON III.B (GOL III) 11 2.045 1.750 3.578.750 

ESELON IV.A 9 1.430 1.750 2.502.500 

ESELON IV.B 9 1.430 1.500 2.145.000 

SEKRETARIAT DINAS PERINUSTRIAN 

DAN PERDAGANGAN 
   - 

Pengelola Data Kepeagawaian 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Bendahara Barang 7 890 1.250 1.112.500 

Pengelola Daftar Gaji 6 690 1.250 862.500 

Bendahara 7 890 1.250 1.112.500 

BIDANG PERINDUSTRIAN     

Analis Data Sertifikasi Industri 
Elektronika 

7 890 1.250 1.112.500 

Analis Kebijakan Industri 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Industri 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Pengembangan Usaha Agro 
Industri 

7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Kerjasama Industri 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Pengawasan Mutu Produk 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BIDANG PERDAGANGAN     

Pengelola Pasar 6 690 1.250 862.500 

Penyusunan Perkembangan Harga 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Penyusunan Rencana Informasi Pasar 
Dalam Negeri 

7 890 1.250 1.112.500 

Pengelola Pemasaran 6 690 1.250 862.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengawasan Usah Operasi Produk 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Mutu Pedagang 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

UPTD     

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 
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U. Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

URAIAN KELAS JABATAN 
NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

ESELON II.B 14 2.865 2.250 6.446.250 

\ESELON III.A 12 2.115 2.000 4.230.000 

ESELON III.B (GOL IV) 11 2.045 2.000 4.090.000 

ESELON III.B (GOL III) 11 2.045 1.750 3.578.750 

ESELON IV.A 9 1.430 1.750 2.502.500 

SEKRETARIAT DINAS PENANAMAN 

MODAL DAN PELAYANAN TERPADU 
SATU PINTU 

    

Bendahara 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Anggaran 5 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Barang 5 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Umum 5 890 1.250 1.112.500 

Operator Komputer 6 690 1.250 862.500 

BIDANG PERENCANAAN, 
PENGEMBANGAN IKLIM, PROMOSI 

DAN PENGENDALIAN PELAKSANAAN 
PENANAMAN MODAL 

    

Analis Data dan Informasi 7 690 1.250 862.500 

Analis Pengembangan Sistem Informasi 7 490 1.250 612.500 

Analis Kerjasama 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Pengolah Data 6 890 1.250 1.112.500 

Analis Pelayanan 7 690 1.250 862.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Analis Pelayanan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengolah Data 6 690 1.250 862.500 

BIDANG PENYELENGGARAAN 
PELAYANAN PERIZINAN DAN NON 
PERIZINAN 

    

Analis Pelaporan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengolah Data 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Analis Pelayanan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengolah Data 6 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Umum 5 690 1.250 862.500 

Analis Pelayanan 7 490 1.250 612.500 

Pengolah Data 6 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Umum 5 690 1.250 862.500 

BIDANG PENGADUAN KEBIJAKAN 
DAN PELAPORAN LAYANAN 

    

Analis Pelaporan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengolah Data 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

 

V. Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 

NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

ESELON II.B 14 2.865 2.250 6.446.250 

ESELON III.A 12 2.115 2.000 4.230.000 

ESELON III.B (GOL IV) 11 2.045 2.000 4.090.000 

ESELON III.B (GOL III) 11 2.045 1.750 3.578.750 

ESELON IV.A 9 1.455 1.750 2.546.250 

SEKRETARIAT DINAS PERPUSTAKAAN 
DAN KEARSIPAN 

    

Bendahara 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian  Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 
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Pengadministrasian  Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Inventaris Barang 6 690 1.250 862.500 

BIDANG  PENGELOLAAN KEARSIPAN     

Pengelola Arsip 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasian  Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasian  Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Petugas Pengimpul Arsip Daerah 5 490 1.250 612.500 

Pelayanan Arsip 5 490 1.250 612.500 

Pengadministrasian  Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BIDANG  PENGELOLAAN PERPUSTAKAAN     

Pengadministrasian Perpustakaan 5 490 1.250 612.500 

Pengadministrasian  Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Pustakawan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian  Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasian  Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

 

W. Dinas Pertanian 

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 

NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

ESELON II.B 14 2.865 2.250 6.446.250 

ESELON III.A 12 2.115 2.000 4.230.000 

ESELON III.B (GOL IV) 11 2.045 2.000 4.090.000 

ESELON III.B (GOL III) 11 2.045 1.750 3.578.750 

ESELON IV.A 9 1.455 1.750 2.546.250 

SEKRETARIAT DINAS PERTANIAN     

Pengelola Kepegawaian 6 690 1.250 862.500 

Pengelola Arsip 6 690 1.250 862.500 

Pengelola Barang Inventaris 6 690 1.250 862.500 

Bendahara Barang 7 890 1.250 1.112.500 

Bendahara 7 890 1.250 1.112.500 

Pengelola Gaji 6 690 1.250 862.500 

Pelaporan Evaluasi 6 690 1.250 862.500 

Analis Prog/Perencanaan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

BIDANG PERKEBUNAN     

Pengelola, Penilai Usaha Perkebunan 6 690 1.250 862.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Analis Informasi Harga Pangan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengelola, Penilai Usaha Perkebunan 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Pengembangan Bibit 6 690 1.250 862.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

BIDANG TANAMAN PANGAN DAN 
HORTIKULTURA 

    

Pengelola, Produksi Tanaman Pangan 6 690 1.250 862.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Pengadministrasian Ketersedian Benih dan 

Ketahanan Pangan 
5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 
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Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Koordinator Sistem Informasi dan 
Distribusi 

6 690 1.250 862.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

BIDANG PERIKANAN DAN PETERNAKAN     

Analis Pasar Hasil Perikanan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Hasil Ternak 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Pengelola Kesehatan Ternak Pasar, Kecil 
dan Unggas 

6 890 1.250 1.112.500 

Perawat Ternak 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Pengawas Benih Ikan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Potensi Pembenihan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Budaya Perikanan 7 890 1.250 1.112.500 

BIDANG SARANA DAN PRASARANA     

Pengelola Bimbingan Teknis dan Bantuan 6 690 1.250 862.500 

Pemeriksa Lahan dan irigasi 7 690 1.250 862.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Analis Alat Mesin Pertanian 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Pupuk Tanaman 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Pestisida 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Informasi Pertanian 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Hubungan Kelembagaan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengelola Teknologi dan Informasi 6 690 1.250 862.500 

BIDANG PENYULUHAN     

Pengelola Bahan Data Base Kelembagaan 
Tani 

6 690 1.250 862.500 

Analis Kelembagaan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Analis Materi Penyuluhan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengelola Program Penyuluhan 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasian Umum 7 490 1.250 612.500 

Analis Informasi Penyuluhan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengelola Teknologi dan Informasi 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

PENYULUH DINAS PERTANIAN     

JF Penyuluh Pertanian Madya 11 2.030 1.250 2.537.500 

JF Penyuluh Pertanian Muda 9 1.385 1.250 1.731.250 

JF Penyuluh Pertanian Pertama 8 1.310 1.250 1.637.500 

JF Penyuluh Pertanian Penyelia 8 1.260 1.250 1.575.000 

JF Penyuluh Pertanian Pelaksana Lanjutan 7 1.035 1.250 1.293.750 

JF Penyuluh Pertanian Pelaksana 6 770 1.250 962.500 

JF Penyuluh Pertanian Pelaksana Pemula 5 570 1.250 712.500 

JF Medik Veteriner Muda 9 1.355 1.250 1.693.750 

JF Medik Veteriner  Pertama 8 1.280 1.250 1.600.000 

JF Paramedik Veteriner Pelaksana Penyelia 8 1.230 1.250 1.537.500 

JF Paramedik Veteriner Pelaksana Lanjutan 7 1.005 1.250 1.256.250 

JF Paramedik Veteriner Pelaksana 6 740 1.250 925.000 

JF Paramedik Veteriner Pelaksana Pemula 5 490 1.250 612.500 

JF Analis Ketahanan Pangan Muda 9 1.355 1.250 1.693.750 

JF Analis Ketahanan Pangan Pertama 8 1.280 1.250 1.600.000 

UPTD     

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 
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X. Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman 

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 
NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

ESELON II.B 14 2.865 2.250 6.446.250 

ESELON III.A 12 2.115 2.000 4.230.000 

ESELON III.B (GOL IV) 11 2.045 2.000 4.090.000 

ESELON III.B (GOL III) 11 2.045 1.750 3.578.750 

ESELON IV.A 9 1.455 1.750 2.546.250 

SEKRETARIAT DINAS PERUMAHAN DAN 
KAWASAN PERMUKIMAN 

    

Analis Keuangan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasi Perencanaan dan 
Program 

5 490 1.250 612.500 

Pengelola Barang 6 690 1.250 862.500 

Pengelola Kepegawaian 6 690 1.250 862.500 

Bendahara 7 890 1.250 1.112.500 

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

BIDANG KAWASAN PERUMAHAN DAN 
PERMUKIMAN 

    

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Analis Bangunan Permukiman 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Lingkungan Permukiman 7 890 1.250 1.112.500 

Administrasi Umum 7 490 1.250 612.500 

Pengelola Barang 6 690 1.250 862.500 

Pengawas Kawasan Permukiman 7 890 1.250 1.112.500 

Pengelola Barang 6 690 1.250 862.500 

Pengelola Sarana dan Prasarana 6 690 1.250 862.500 

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

BIDANG PENGGUNAAN HAK-HAK ATAS 
TANAH DAN PENYULUHAN PERTANAHAN 

    

Analis Perencanaan 7 890 1.250 1.112.500 

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Hukum 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Masalah Sosial 7 890 1.250 1.112.500 

Administrasi Umum 5 890 1.250 1.112.500 

Analis Perencanaan 7 890 1.250 1.112.500 

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

 

Y. Dinas Satuan Polisi Pamong Praja 

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 
NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

ESELON II.B 14 2.865 2.250 6.446.250 

ESELON III.A 12 2.115 2.000 4.230.000 

ESELON III.B (GOL IV) 11 2.045 2.000 4.090.000 

ESELON III.B (GOL III) 11 2.045 1.750 3.578.750 

ESELON IV.A 9 1.430 1.750 2.502.500 

SEKRETARIAT DINAS SATUAN POLISI 

PAMONG PRAJA 
    

Pengadministrasian Keuangan 5 490 1.250 612.500 

Bendahara 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasi Barang 5 490 1.250 612.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Pengadministrasian Registrasi Perkara 5 490 1.250 612.500 

Analis Akuntabilitas  Aparatur 7 890 1.250 1.112.500 

BIDANG KETERTIBAN UMUM DAN 

KETENTRAMAN MASYARAKAT 
    

Analis Keamanan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengaministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 
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Pranata Bahan Evaluasi dan Manajemen 6 690 1.250 862.500 

Pengaministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Petugas Keamanan 5 490 1.250 612.500 

Evaluator Kegiatan dan Evaluasi 6 690 1.250 862.500 

BIDANG PENEGAKAN PERATURAN 

PERUNDANG-UNDANGAN DAERAH 
    

Analis Keamanan 5 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Petugas Keamanan 5 490 1.250 612.500 

Analis Perundang-undangan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Produk Hukum 7 890 1.250 1.112.500 

Petugas Keamanan 5 490 1.250 612.500 

BIDANG PERLINDUNGAN MASYARAKAT     

Penyuluh Bimbingan / Koordinasi 5 490 1.250 612.500 

Pengadministrasian Layanan Bimbingan 5 490 1.250 612.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Analis Keamanan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengelola Data Bimbingan 6 690 1.250 862.500 

Administrasi Layanan Bimbingan 5 490 1.250 612.500 

 

Z. Dinas Pemuda dan Olahraga 

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 

NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

ESELON II.B 14 2.865 2.250 6.446.250 

ESELON III.A 12 2.115 2.000 4.230.000 

ESELON III.B (GOL IV) 11 2.045 2.000 4.090.000 

ESELON III.B (GOL III) 11 2.045 1.750 3.578.750 

ESELON IV.A 9 1.455 1.750 2.546.250 

SEKRETARIAT DINAS PEMUDA DAN 

OLAHRAGA 
    

Bendahara 7 890 1.250 1.112.500 

Bendahara Pengeluaran 7 890 1.250 1.112.500 

Inventaris Barang 6 690 1.250 862.500 

Pengelola Arsip 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasian  Umum 5 490 1.250 612.500 

Pengemudi/Driver 3 340 1.250 425.000 

BIDANG  PROGRAM     

Analis Perencanaan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian  Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Pengembangan Sarana dan Prasarana 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian  Umum 5 490 1.250 612.500 

Pengelola Data Statistik 6 690 1.250 862.500 

Penyusun Program dan Pelaporan 7 890 1.250 1.112.500 

BIDANG  PEMBERDAYAAN PEMUDA     

Analis Keolahragaan 7 890 1.250 1.112.500 

Analsi Kepemimpinan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian  Umum 5 490 1.250 612.500 

Analis Ekonomi/Kewirausahaan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Keolahragaan 7 890 1.250 1.112.500 

BIDANG  PEMBERDAYAAN OLAHRAGA     

Pengelola Aset Olahraga 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasian  Umum 5 490 1.250 612.500 

Analis Bidang Pendidikan Olahraga 7 890 1.250 1.112.500 
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AA. Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 
NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

ESELON II.B 14 2.865 2.250 6.446.250 

ESELON III.A 12 2.115 2.000 4.230.000 

ESELON III.B (GOL IV) 11 2.045 2.000 4.090.000 

ESELON III.B (GOL III) 11 2.045 1.750 3.578.750 

ESELON IV.A 9 1.430 1.750 2.502.500 

SEKRETARIAT DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN PENATAAN RUANG 
    

Analis Keuangan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengelola Gaji 6 690 1.250 862.500 

Pengelola Kepegawaian 6 690 1.250 862.500 

Pranata Laporan Keuangan 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Kearsipan 6 690 1.250 862.500 

BIDANG SUMBER DAYA AIR     

Analis Perencanaan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Pengelola Sumber Daya Air 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Sumber Daya Air 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Pemelihara Irigasi 7 890 1.250 1.112.500 

Pengawas Irigasi 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Infrastruktur 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Perencanaan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Pemanfaatan Sumber Daya Air 7 890 1.250 1.112.500 

Pemelihara Sarana dan Prasarana Irigasi 5 490 1.250 612.500 

BIDANG BINA MARGA     

Analis Infrastruktur Jalan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Perencanaan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Sistem Jaringan Jalan Jembatan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Infrastruktur 7 890 1.250 1.112.500 

Pemelihara Jalan 5 890 1.250 1.112.500 

Pemeriksa Jembatan 7 890 1.250 1.112.500 

Pemelihara Jalan 5 490 1.250 612.500 

Pemelihara Jembatan 5 490 1.250 612.500 

Analis Infrastruktur 7 890 1.250 1.112.500 

BIDANG PENATAAN RUANG     

Analis Tata Ruang 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Pembangunan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Anggaran 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Pelayanan Tata Ruang 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Pelaporan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Perencanaan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Monitoring 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Pengelolaan Tata Ruang 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Pelaporan 7 890 1.250 1.112.500 

BIDANG BINA PROGRAM     

Analis Pengembangan Infrastruktur 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Monitoring dan Evaluasi 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Anggaran 7 890 1.250 1.112.500 

Pengelola Data dan Informasi 6 690 1.250 862.500 

Pengawas Bina Program 7 890 1.250 1.112.500 

Pengawas Monitoring dan Evaluasi 7 890 1.250 1.112.500 

Pengelola Data dan Informasi 6 690 1.250 862.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BIDANG CIPTA KARYA     

Analis Perencanaan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Bangunan dan Gedung 7 890 1.250 1.112.500 
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Analis Pembangunan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Data dan Informasi 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Anggaran 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Pembangunan Infrastruktur 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Monitoring dan Evaluasi 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Perencanaan 7 890 1.250 1.112.500 

Pemelihara Bangunan Perkantoran 5 490 1.250 612.500 

 

BB. Dinas Sosial 

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 

NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

ESELON II.B 14 2.865 2.250 6.446.250 

ESELON III.A 12 2.115 2.000 4.230.000 

ESELON III.B (GOL IV) 11 2.045 2.000 4.090.000 

ESELON III.B (GOL III) 11 2.045 1.750 3.578.750 

ESELON IV.A 9 1.430 1.750 2.502.500 

SEKRETARIAT DINAS SOSIAL     

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pengadministrasian Perencanaan 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Analis Keuangan 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BIDANG PERLINDUNGAN DAN SOSIAL     

Analis Pelayanan Sosial 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Mitigasi Bencana 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Analis Masalah Sosial 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 890 1.250 1.112.500 

Analis Masalah Sosial 7 890 1.250 1.112.500 

Pengelola Bantuan Sosial dan Hibah 6 690 1.250 862.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BIDANG REHABILITASI SOSIAL     

Pengadministrasian Anak Terlantar 5 490 1.250 612.500 

Analis Kemasyarakatan 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Analis Rehabilitasi Masalah Sosial 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Pengelola Bimbingan Sosial 6 690 1.250 862.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BIDANG PEMBERDAYAAN SOSIAL DAN 

PENANGANAN FAKIR MISKIN 
    

Analis Masalah Sosial 7 890 1.250 1.112.500 

Penyuluh Kemasyarakatan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengelola Data Bantuan Sosial 6 690 1.250 862.500 

Analis Penanganan Masalah Sosial 7 890 1.250 1.112.500 

Penyuluh Penanganan Sosial 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Sosial Budaya 7 890 1.250 1.112.500 

Penyuluh Kemasyarakatan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengelola Bantuan Sosial dan Hibah 6 690 1.250 862.500 

Analis Masalah Sosial 7 890 1.250 1.112.500 
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CC. Dinas Pemberdayaan Masyarakat Desa, Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak 

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 
NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

ESELON II.B 14 2.865 2.250 6.446.250 

ESELON III.A 12 2.115 2.000 4.230.000 

ESELON III.B (GOL IV) 11 2.045 2.000 4.090.000 

ESELON III.B (GOL III) 11 2.045 1.750 3.578.750 

ESELON IV.A 9 1.455 1.750 2.546.250 

SEKRETARIAT DINAS PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT DESA, PEMBERDAYAAN 

PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK 

    

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Pengelola Kepegawaian 6 690 1.250 862.500 

Pranata Komputer 5 490 1.250 612.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Analis Program dan Perencanaan 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Penyusun Laporan Keuangan 7 890 1.250 1.112.500 

Bendahara 7 890 1.250 1.112.500 

Bendahara Barang 7 890 1.250 1.112.500 

BIDANG PEMBERDAYAAN MASYARAKAT     

Analis Masalah 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Pemberdayaan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Kesejahteraan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BIDANG PEMERINTAAHAN DESA DAN 

KELURAHAN 
    

Analis Desa dan Kelurahan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Keuangan dan Aset 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Desa dan Kelurahan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BIDANG PEMBANGUNAN KAWASAN 

PEDESAAN 
    

Analis Masalah Sosial 7 890 1.250 1.112.500 

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Pengaduan Masyarakat 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Pemberdayaan Masyarakat 7 890 1.250 1.112.500 

Administrasi Umum 6 490 1.250 612.500 

Analis Pemberdayaan 7 890 1.250 1.112.500 

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN     

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Politik Hukum 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Umum 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Ekonomi Sosial 7 490 1.250 612.500 
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Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Hukum 7 890 1.250 1.112.500 

BIDANG PERLINDUNGAN ANAK DAN 

PEMENUHAN HAK ANAK 
    

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Masalah Sosial 7 890 1.250 1.112.500 

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Masalah Sosial 7 890 1.250 1.112.500 

Administrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Masalah Sosial 7 890 1.250 1.112.500 

 
DD. Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah 

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 

NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

ESELON II.B 14 2.865 2.750 7.878.750 

ESELON III.A 11 2.115 2.000 4.230.000 

ESELON IV.A 9 1.455 2.000 2.910.000 

BAGIAN UMUM DAN KEUANGAN     

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Pengadministrasian Umum 5 490 1.250 612.500 

Penyusun Laporan Keuangan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian Barang 5 490 1.250 612.500 

BAGIAN PERSIDANGAN DAN PERUNDANG-

UNDANGAN 
    

Analis Perundang-Undangan dan Rancangan 7 890 1.250 1.112.500 

Pengelolaan Bahan Persidangan 7 690 1.250 862.500 

Pendokumenan Peraturan Perundangan 7 690 1.250 862.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Notulis Persidangan 6 690 1.250 862.500 

Penyusunan Data dan Protokol 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasian 5 490 1.250 612.500 

BAGIAN FASILITASI PENGANGGARAN DAN 

PENGAWASAN 
    

Analis Keuangan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Hukum 7 890 1.250 1.112.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Penyusunan Laporan Keuangan 6 890 1.250 1.112.500 

Verifikator Keuangan 6 690 1.250 862.500 

 

EE. Kecamatan 

URAIAN 
KELAS 

JABATAN 
NILAI 

JABATAN 
IHNJ BESARAN/BLN 

ESELON III.A 12 2.115 2.000 4.230.000 

ESELON III.B 11 2.045 2.000 4.090.000 

ESELON IV.A 9 1.455 1.750 2.546.250 

ESELON IV.B 9 1.430 1.500 2.145.000 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Bendahara Penerimaan 7 890 1.250 1.112.500 

Bendahara Pengeluaran 7 890 1.250 1.112.500 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Analis Program kerja SDM 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Akuntabilitas 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Pemerintahan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Desa/Kelurahan 7 890 1.250 1.112.500 
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Analis Pemberdayaan 7 890 1.250 1.112.500 

Penyuluh Pemberdayaan 7 890 1.250 1.112.500 

Perancang Sistem 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Kesejahteraan Sosial 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Masalah Sosial 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Dampak Sosial 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Keamanan 7 890 1.250 1.112.500 

Penyuluh Kemasyarakatan 7 890 1.250 1.112.500 

Penyuluh Keamanan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Pelayanan Publik 7 890 1.250 1.112.500 

Pemeriksa Pelayanan Publik 7 890 1.250 1.112.500 

KELURAHAN     

Lurah 9 1.540 1.750 2.695.000 

Sekretaris Lurah 8 1.320 1.500 1.980.000 

Kepala Seksi 8 1.190 1.500 1.785.000 

Pengadministrasi Umum 5 490 1.250 612.500 

Pengadministrasi Anggaran 5 490 1.250 612.500 

Pengadministrasi Barang 5 490 1.250 612.500 

Pranata Komputer 6 690 1.250 862.500 

Analis Pemerintahan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Desa/Kelurahan 7 890 1.250 1.112.500 

Penyuluh Pemberdayaan 7 890 1.250 1.112.500 

Perancang Sistem Pemasyarakatan 7 890 1.250 1.112.500 

Analis Keamanan 7 890 1.250 1.112.500 

Penyuluh Keamanan Masyarakat 7 890 1.250 1.112.500 

 

 BUPATI EMPAT LAWANG 

ttd.  

H. JONCIK MUHAMMAD 
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