
8UPATl8ANYUWANGI 
PROVINSI JAWA TIMUR 

PERATURAN 8UPATI 8ANYUWANGI 

NOMOR)j I TAHUN 2017 

TENTANG 

PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI BANYUWANGI NOMOR 31 TAHUN 

2017 TENTANG INDlKATOR KINERJA UTAMA Dl LlNGKUNGAN PEMERlNTAH 

KABUPATEN 8ANYUWANGI 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 
BUPATI BANYUWANGI, 

Menimbang: bahwa dalam rangka efektivitas dan kelancaran pelaksanaan 

Peraturan Bupati Banyuwangi Nomor 31 Tahun 2017 tentang 

Indikator Kinerja Utama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten 

Banyuwangi perlu mengubah Peraturan Bupati Banyuwangi 

Nomor 31 Tahun 2017 tentang Indikator KineIja Utama di 

Lingkungan Pemerintah Kabupaten Banyuwangi dengan 

menetapkannya dalam Peraturan Supati 

Mengingat 1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang 

Pembentukan Peraturan Perundang-undangan; 

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diu bah dua kali 

terkahir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015; 

3. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 ten tang 

Pengelolaan Keuangan Daerah; 

4. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 ten tang 

Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah; 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 ten tang 

Perangkat Oaerah; 

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 

Tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah; 



7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 

tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana 

telah diubah dua kali , terakhir dengan Peraturan Menteri 

Dalam Negeri Nomor 21 Talmn 2011 ; 

8. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara 

dan Reformasi Birokrasi Nomor : PER/ 09 / M.PAN / 5 / 2007 

tentang Pedoman Umum Penetapan Indikator KineIja Utama 

di Lingkungan Instansi Pemerintah; 

9. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara 

Nomer: PER/20/ M.PAN / J 1/ 2008 tentang Pedoman 

Penyusunan Indikator Kinerja Utama; 

10. Peraturan Daerah Kabupaten Banyuwangi Nemer 7 Tahun 

2016 ten tang Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah (RPJMD) Kabupaten Banyuwangi Tahun 2016-2021; 

11. Peraturan Daerah Kabupaten Banyuwangi Nomor 8 Tahun 

2016 ten tang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah 

Kabupaten Banyuwangi. 

12. Peraturan Bupati 8anyuwangi Nemer 31 Tahun 2017 Tentang 

Indikator Kinerja Utama Di Lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Banyuwangi . 

MEMUTUSKAN : 

Menetapkan: PERATURAN BUPATl TENTANG PERUBAHAN PERATURAN 
BUPATl BANYUWANOl NOMOR 31 TAHUN 2017 TENTANO 
lNDlKATOR KlNERJA UTAMA Dl LlNOKUNOAN PEMERlNTAH 
KABUPATEN BANYUWANOl 

Pasall 

Beberapa ketentuan dalam Peraturan Bupati Banyuwangi 
Nomor 31 Tahun 2017 Tentang lndikator Kinerja Utama Di 
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Banyuwangi, diubah dan 
dibaca sebagai berikut: 

Bahwa ketentuan dalam lampiran II romawi I Indikator Kinerja 
Utama (IKU) Pemerintah Kabupaten Banyuwangi nomor 2, 
nomor 15 dan nomor 17 diu bah dan romawi II Indikator Kinerja 
Utama (IKU) Perangkat Daerah Kabupaten Banyuwangi nomor 
32 Kecamatan pada angka 2, angka 5 di hapus, angka 1 dan 
angka 7 diubah, sehingga perubahan tersebut sebagaimana 
tercantum dalam lampiran yang merupakan bagian tak 
terpisahkan dari Peraturan Bupati ini. 
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PASAL II 

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pacta tanggal diundangkan. 

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan 

pengundangan Peraturan Bupati ini dengan penempatannya 

dalam Serita Daerah Kabupaten Banyuwangi. 

Diundangkan di Banyuwangi 
PadaTanggal t(J, ~ W;tI# &VI[ 

Pit. ~~~RIS DAERAH 
~)l~NYUWANGI 
f! if ,c. . 

II <J'"'" I • 
" 
" . ...,.. 

,. 
;f 
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BERITA DAERAH KABUPATEN BANYUWANGI TAHUN 2017 NOMOR 41 



LAMPIRAN PERATURAN SUPATI BANYUWANGI 
NOMOR : 41 TAHUN 2017 

T ANGGAL ' ''' ~ '" ~ C}JJ'7 
INOIKATOR KINERJA UTAMA (IKUI 

DI LlNGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BANYUWANGI 

I.INOIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) PEMERINTAH KABUPATEN BANYUWANGI 

NO. SASARAN STRA rEGIS INOIKATOR KINEItJA UTAMA 
P~LASAN / FORMULA~ 

SUMBER OATA PENANGGUNG JAWAB 
PENGHIT\lNGAN 

1 2 , • , • 
2 Mer\IogjUIlnyil kualitas ~_n PreMntaM PAUO knniII ber.ikreditasi A J'-"1Iah lembaga PAUO Fom\III (TK) yang LlpOrilIn QIividu llV1t4 DIniIs Pendidikan - IeIah berakredit4lsi 4an OIlPO(lik PAUD-

x 100 ,," """'. Jumlah seII.ruh Iemb&gil PAUO (TK) yang ... 
R,,10 Lernbaga P&ndidikan Tersl<redita51 Jumlah lembsoga So.'SMP yang blnl<redlln l Uj)Clr.lln lOdividu Dinas Pendidil<an 
A A So.'SMP ¢an Llporan 

-------.---- IndiYidu SIM 
Jumlah saU1Jh ~~a SO/SMP yang 
berakredilllsi 

" MeninQkalnya Infr"lruklur Jumlah malyarakal miskin yang te~ayani Jumlah masyaraklll miDin yang tflrlllyani Data ~elu arga mllkin 0lOa5 Pekerjaan Umum, Cipta 
5<)sial yang Bel'kualitu ,anita .. (lnar sanitasi (la$.ar oj; Kabuplllei'l 8anyuw.ngi yang menenma layanan Karya dan Penataan Ruang 

e.anitasi daur 

PerMnlaH KecukupiI!I LlIiIliln RTH Luasan RTH PubIik Yang Tenedia Data RTK Dina. Pekerjaan Urrum, Cipta 
Pubhk .II 100 "" Karya dan Penataan RI.Iang 

2O"lIo Dari L~I 'MIayatl Per1tol3ill1 

17 Meningkatnya kapasitas Indekl DHa Membangun (10M) Rata-rata nilai 10M seluruh delil BPS Dinal Pembe<dayaan 
pembefdayaan kelompOk K 100 "" Malyarllkat dan Desa 
masyaralo:al Ju'nlah desa 



'0. SASARAN STM TEGIS INDlKATOR KINERJA UTAMA 
PENJELASAN I FORMULASI 

SUMBER DATA PENANGGUNG JAWAS 
PENGHITUNGAN , 2 , • , 6 

Jumlah Atl~ be!'prestasi tingkal Provin5i Jumlah aUiI yang be!pre&talli pads Rekap data atl~ yang Dinas Pemuda dan Olah Raga 
dan Naskmill kejuaraan tjrlgkat provinsi dan nasional meJ'lgkuti kejuaraan 

ParsentaS& Peml.lda Mandiri Jumlah pemuda mandiri usia 16 th . - 30 tho R!llulp data pemuda Dinas Pemllda dan Qlah Raga 
---------__ x tOO % mandiri 
Jumlah pernuda ullia 16 tho - 30 tho Yang 
mengkuti pelalihan 

II INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) PERANGKAT DAERAH KABUPATEN 8ANYUWAHGt 

'0. SASARAN STRATEGIS INOIKATOR KtNERJA UTAMA PENJElASAN I FORMULASI 
SUMBER DATA PENANGGUNG JAWAB PENGHITUNGAN , 2 , • , 6 

" Kecamatan 

t ME!I1ingka\rlya kualitas dan lodeks Kapuasan Masyarakat SUrlley tiogka1 kepuauan masyarakat Hasil SU!'<ey Sel<retarial 
kuantitas pelayaMn publil< lerhadap layanan aparatur kecamatan yang 

minimal d~aks.anakan 1 tOOun sekaH 

2 dihapus 

3 Meningkatnya pernbe.-dayaan Perseotase masyarakat desa I ~elurntl;m Jumlah ma$yarakatikelompoi< masyarakat Rekapdata Seks< Pemberdayaan 
masyarakat desa I keturahan yang dapat cliperdayakan desalkelurahan yang marnliri pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan 

- - ___ . ___ . ___ .~ x 100 % masyarakatlkelompok Rakyal 
Jumlah masyarakatlkelompok masyarakat masyarakal 
yang diberdaya~anldibina 



NO. SASARAN STRATEOIS INOIKATOR KtNERJA UTAMA PENJELASAN I FORMULASI PENGHtTUNGAN SUMBER DATA PENANGGUNG JAWAB 

, • 5 , . ".,,, . .,,,", 
I ~:'" , , 'di tingkat ; "'" , masyarakat hesil 

dapat disetujui 

IJ··,·" 
HlO % , , 

" .... , .,.~, .. , 
~ .. "'''"'' IJ··,,, , I Laporan jumlah g81lgguan , 00", , , , , U.~ 

x ' 00% 
IJumlah garJ9Quan kumanan, kfllanlfaman dan 

, masyarakal yang masuk 

IJ··,," , , , , ", 
Iteffia.dap Perda I') , Umum 

)( ' 00% , 
I;';';'; , IJ··,," , , '''''' , ,~, 

uml¥1l di "". , ke kecamatan dapat " Umum 

I::,; , 
" 

, 
x 100 % 

I ~:~h penyelenggaraan UIl.lS<In pemerintahan 
yarlQ didelegasiltan ke kec.amatan 

IJ~"" 
, 00" 

~" Umum 

IJumiah desa 
xloo% 

h:-0<·(;·;'\ 

W': '. ~"I !\ ' , ~ ' 
' .. , '.' 

\: . . ;c, ,>/ 
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