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BAB 1 
PENDAHULUAN 

1.1 L A T A R B E L A K A N G 

Undang-Undang Nomor 25 T a h u n 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (SPPN) mengamanatkan penyusunan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang (RPJP); Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah (RPJM) dan Rencana Pembangunan T a h u n a n a tau Rencana Kerja 

Pemerintah (RKP). Amanat undang -undang tersebut d i jabarkan ke da lam 

Peraturan Pemerintah Nomor 8 T a h u n 2008 tentang Tahapan, Tata cara 

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan 

Daerah. U n t u k me laksanakan Peraturan Pemerintah Nomor 8 T a h u n 2008 

tersebut Pemer intah te lah menetapkan Peraturan Menter i Da lam Negeri Nomor 

54 T a h u n 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 T a h u n 2008 

tentang Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi 

Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah, yang d ida lamnya mengatur 

tahapan , t a ta cara penyusunan , pengendalian dan evaluasi pelaksanaan rencana 

pembangunan daerah yang me l i pu t i RPJPD, RPJMD, Renstra PD, RKPD, dan 

Renja PD. Da l am melaksanakan amanat Undang-undang , Peraturan Pemerintah, 

serta Peraturan Menter i Da lam Negeri tersebut d i atas, Pemerintah Kabupaten 

Pacitan te lah m e n y u s u n dokumen RPJPD Kabupaten Pacitan 2005 - 2025 dan 

RPJMD Kabupaten Pacitan 2016 - 2021 yang te lah d i t e tapkan dengan Peraturan 

Daerah Nomor 5 T a h u n 2016. RPJMD merupakan penjabaran v i s i , m is i d an 

program pr ior i tas Kepala Daerah te rp i l ih yang akan d i l aksanakan oleh Perangkat 

Daerah me la lu i program dan kegiatan yang d i tuangkan da lam Rencana Strategis 

Perangkat Daerah. RPJMD a k a n d i jabarkan dengan rencana pembangunan 

t a h u n a n a tau Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD). RKPD Kabupaten 

Pacitan T a h u n 2018 i n i merupakan t a h u n kedua pelaksanaan RPJMD 

Kabupaten Pacitan T a h u n 2 0 1 6 - 2 0 2 1 . RKPD sebagaimana d i m a k s u d d i atas, 

d i susun dengan tahapan sebagai ber ikut : 

a. Persiapan penyusunan RKPD; 

b. Penyusunan rancangan awal RKPD; 

c. Penyusunan rancangan RKPD; 

d . Pelaksanaan musrenbang RKPD; 

e. Perumusan rancangan a k h i r RKPD; dan 

f. Penetapan RKPD. 
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Tahapan pers iapan penyusunan RKPD me l ipu t i : p emben tukan T i m Penyusun 

RKPD, or ientas i mengenai RKPD, penyusunan agenda kerja, serta penyiapan 

data dan in formas i perencanaan pembangunan daerah. Perumusan Rancangan 

Awal RKPD merupakan awal dar i s e lu ruh proses penyusunan Rancangan RKPD 

u n t u k member ikan p a n d u a n kepada s e lu ruh Perangkat Daerah u n t u k 

m e n y u s u n Rancangan Renja PD dan berfungsi sebagai kor idor perencanaan 

pembangunan daerah da lam k u r u n w a k t u 1 (satu) t a h u n yang d i susun dengan 

menggunakan pendekatan teknokrat is dan part is ipat i f . Setelah Rancangan Awal 

RKPD d ibuat , t ahap se lanjutnya adalah m e r u m u s k a n d o k u m e n tersebut menjadi 

Rancangan RKPD. Perumusan Rancangan RKPD pada dasamya adalah 

m e m a d u k a n mate r i pokok yang te lah d i s u s u n da lam Rancangan Awal RKPD 

dengan Rancangan Renja PD dan mens ink ronkannya dengan keb i jakan 

nas ional/prov ins i pada t a h u n rencana. Dengan demik ian , penyusunan 

Rancangan RKPD be r tu juan u n t u k m e n y e m p u m a k a n Rancangan Awal me la lu i 

proses pengintegrasian dan harmonisas i program dan kegiatan pr ior i tas yang 

t e r can tum da lam Rancangan Renja PD serta u n t u k mengharmon iskan dan 

mensinerg ikannya terhadap pr ior i tas dan sasaran pembangunan nasional dan 

prov ins i . Pada t a ta ran prakt i s , sebagian keb i jakan d i w u j u d k a n atau nya ta 

te r l iha t dar i p rogram dan kegiatan yang diagendakan pada t a h u n 2018, yang 

secara imp l i s i t d i s ebutkan da lam pemyataan tentang keb i jakan dan pr ior i tas 

pembangunan nas ional t a h u n rencana m a u p u n j aba ran program dan kegiatan 

pr ior i tas yang mempengaruh i ba ik secara langsung m a u p u n t i dak langsung 

rencana pembangunan sua tu daerah. Tahap se lanjutnya ada lah Veri f ikasi d an 

Integrasi Program dan Kegiatan Prioritas, dengan t u j u a n pokok adalah 

menyangkut kesamaan mate r i antara program dan kegiatan pr ior i tas pada 

rancangan RKPD dengan program dan kegiatan pr ior i tas t iap- t iap PD, t e rmasuk 

in formas i t en tang ind ika to r k iner ja , selain i t u j u g a memas t ikan agar program 

dan kegiatan pr ior i tas te lah sepenuhnya t e r can tum da lam Rancangan Renja PD. 

RKPD Kabupaten Pacitan T a h u n 2018 i n i j u g a te lah memperha t ikan has i l k iner ja 

pembangunan t a h u n l a l u , fenomena yang ada, i s u strategis yang akan d ihadapi 

pada t a h u n pelaksanaan dengan memper t imbangkan sinergj antar sektor dan 

wi layah serta penjar ingan aspirasi secara bertahap me la lu i f o rum Musyawarah 

Perencanaan Pembangunan (Musrenbang) yang secara par t i s ipat i f d i l a k u k a n 

m u l a i da r i t ingka t Desa/Kelurahan, Kecamatan, sampai dengan t i ngka t 

Kabupaten. 
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1.2 DASAR HUKXm 

Penyusunan RKPD Kabupaten Pacitan T a h u n 2018 d i l a k u k a n berdasarkan 

beberapa pe ra tu ran perundang-undangan sebagaimana be r i ku t : 

1. Undang-Undang Nomor 25 T a h u n 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2004 

Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republ ik Indonesia Nomor 4421); 

2. Undang-Undang Nomor 23 T a h u n 2014 tentang Pemer intahan Daerah 

(Lembaran Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2014 Nomor 244, Tambahan 

Lembaran Negeira Republ ik Indonesia Nomor 5587) ; 

3. Peraturan Pemerintah Nomor 20 T a h u n 2004 tentang Rencana Kerja 

Pemer intah (Lembaran Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2004 Nomor 74); 

4. Peraturan Pemerintah Nomor 8 T a h u n 2008 tentang Tahapan, Tata Cara 

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2008 

Nomor 2 1 , Tambahan Lembaran Negara Republ ik Indonesia Nomor 4817) ; 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 T a h u n 2016 tentang Perangkat Daerah 

(Lembaran Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2016 Nomor 114); 

6. Peraturan Presiden Nomor 2 T a h u n 2015 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Nasional T a h u n 2015-2019; 

7. Peraturan Menter i Da lam Negeri Nomor 54 T a h u n 2010 tentang Pelaksanaan 

Peraturan Pemerintah Nomor 8 T a h u n 2008 tentang Tahapan Tata Cara 

Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah (Berita Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2010 Nomor 

517); 

8. Peraturan Menter i Da lam Negeri Nomor 32 T a h u n 2017 tentang Penyusunan 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah T a h u n 2018; 

9. Peraturan Daerah Provinsi Jawa T i m u r Nomor 3 T a h u n 2014 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Jawa T i m u r 

2014-2019 ; 

10. Peraturan Daerah Kabupaten Pacitan Nomor 5 T a h u n 2 0 1 1 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Daerah Kabupaten Pacitan T a h u n 

2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Pacitan Nomor 5 T a h u n 2011); dan 

1 1 . Peraturan Daerah Kabupaten Pacitan Nomor 4 T a h u n 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Pacitan (Lembaran 

Daerah Kabupaten Pacitan Nomor 4 T a h u n 2016) ; 

12. Peraturan Daerah Kabupaten Pacitan Nomor 5 T a h u n 2016 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Pacitan T a h u n 2016-

2021 (Lembaran Daerah Kabupaten Pacitan Nomor 5 T a h u n 2016). 
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1.3 HUBUNGAN ANTAR DOKUMEN 

Sesuai dengan Undang-Undang Nomor 25 T a h u n 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional, BAPPEDA meny iapkan Rancangan Awal 

RKPD sebagai penjabaran sekaligus berpedoman pada RPJMD dengan mengacu 

pada RPJMD Provinsi m a u p u n RPJM Nasional. Oleh karena i t u , RKPD 

Kabupaten Pacitan T a h u n 2018 d i s u s u n dengan berpedoman kepada RPJMD 

Kabupaten Pacitan T a h u n 2016-2021 , mengacu pada RPJMD Provinsi Jawa 

T i m u r T a h u n 2014-2019 , serta RPJM Nasional T a h u n 2015-2019 , Da lam 

penyusunan d o k u m e n RKPD Kabupaten Pacitan T a h u n 2018 d igunakan 

se jumlah d o k u m e n perencanaan yang ada d i t ingka t nas iona l m a u p u n daerah, 

sebagaimana be r iku t : 

1) R P J M Nasional 

RPJM Nasional d i t e tapkan dengan Peraturan Presiden Nomor 2 T a h u n 2015 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional T a h u n 2015-

2019, pada tanggal 8 J a n u a r i 2015. Ada 3 (tiga) dokumen sebagai l amp i ran 

dar i Peraturan Presiden tersebut, yedtu: 

- B u k u I dengan j u d u l : "Agenda Pembangunan Nasional"; 

- B u k u I I dengan j u d u l : "Agenda Pembangunan Bidang" ; 

- B u k u I I I dengan j u d u l : "Agenda Pembangunan Wi layah" . 

RPJM Nasional tersebut menjadi acuan penyusunan RKPD Kabupaten 

Pacitan, k h u s u s n y a da lam menjabarkan program-program sektoral dan 

program kewi layahan/regional . 

2) R P J M D Provinsi J awa T i m u r 

RPJMD Provinsi Jawa T i m u r T a h u n 2014-2019 d i te tapkan me la lu i 

Peraturan Daerah Provinsi Jawa T i m u r Nomor 3 T a h u n 2014 . Berdasarkan 

RPJMD tersebut, Kabupaten Pacitan memperha t ikan A rah Kebi jakan 

Pembangunan d iantaranya: 

a. Men jabarkan program pembangunan daerah yang t e r tuang da lam 

RPJMD ke da lam RKPD T a h u n 2018, dengan memperha t ikan has i l 

evaluasi capaian k iner ja RKPD t a h u n 2016 dan mengacu RKPD Provinsi 

J a w a T i m u r T a h u n 2018 bagi Kabupaten/Kota. 

b. Berdasarkan RPJMD Provinsi Jawa T i m u r T a h u n 2014-2019, t a h u n 

2018 me rupakan T a h u n Keempat. 
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4) Rencana Kerja Perangkat Daerah 

Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD) adalah d o k u m e n perencanaan 

Perangkat Daerah u n t u k periode 1 (satu) t a h u n , yang memuat keb i jakan, 

p rog ram dan kegiatan pembangunan ba ik yang d i l aksanakan langsung oleh 

pemer in tah daerah m a u p u n yang d i t empuh dengan mendorong part is ipas i 

masyarakat . Penyusunan Rancangan Renja PD m e r u p a k a n tahapan awal 

yang h a r u s d i l a k u k a n sebelum d i s e m p u m a k a n menjadi dokumen Renja PD 

yang definiti f . Renja PD T a h u n 2018 sebagai bahan u n t u k penyusunan 

RKPD Kabupaten Pacitan T a h u n 2018. Pr ins ip-pr ins ip d i da lam 

penyusunan Renja PD, adalah sebagai b e r i k u t : 

a. Mengacu pada Rancangan Awal RKPD T a h u n 2018, yang d i gunakan 

sebagai acuan pe rumusan program, kegiatan, ind ika to r k iner ja dan 

pagu i n d i k a t i f da lam Renja PD T a h u n 2018 sesuai dengan rencana 

program pr ior i tas pada Rancangan Awal RKPD T a h u n 2018; 

b . Mengacu pada Renstra Perangkat Daerah T a h u n 2016 -2021 , sebagai 

acuan penyusunan t u j u a n , sasaran, kegiatan, ke lompok sasaran, lokasi 

keg iatan serta p rak i raan ma ju berdasarkan program pr ior i tas 

Rancangan Awal RKPD yang d i susun ke da lam Rancangan Renja PD, 

selaras dengan Renstra PD; 

c. Mengacu pada has i l evaluasi pe laksanaan program dan kegiatan 

periode sebelumnya, sebagai acuan p e m m u s a n kegiatan a l t emat i f 

dan/a tau b a r u u n t u k tercapainya sasaran Renstra PD berdasarkan 

pe laksanaan Renja PD t a h u n - t a h u n sebelumnya; 

d . Memecahkan masalah yang d ihadapi , sebagai acuan pe rumusan 

t u j u a n , sasaran, kegiatan, ke lompok sasaran, lokas i kegiatan serta 

p rak i r aan ma ju da lam rancangan Renja PD, serta dapat menjawab 

berbagai i su - i su pent ing terka i t dengan penyelenggaraan tugas dan 

fungs i PD; 

e. M e m a s u k k a n u s u l a n kegiatan has i l Musrenbang Desa dan Kecamatan 

yang t e rka i t dengan PD, sebagai acuan p e m m u s a n kegiatan da lam 

Renja PD dan mengakomodir u s u l a n masyarakat yang selaras dengan 

prog ram pr ior i tas yang t e r can tum da lam Rancangan Awal RKPD. 



1.4 S I S T E M A T I K A PENYUSUNAN R K P D 

Penyusunan dokumen RKPD Kabupaten Pacitan T a h u n 2018 d i susun dengan 

s is temat ika sebagai be r iku t : 

BAB I Pendahuluan 

1.1. Latar Belakang 

Menje laskan tentang latar be lakang penyusunan RKPD 

Kabupaten Pacitan T a h u n 2018. 

1.2. Dasar H u k u m Penyusunan 

Menjelaskan Dasar H u k u m yang d i gunakan da lam 

penyusunan RKPD Kabupaten Pacitan T a h u n 2018. 

1.3. H u b u n g a n An ta r Dokumen 

Menje laskan tentang h u b u n g a n RKPD T a h u n 2018 dengan 

dokumen-dokumen perencanaan pembangunan ba ik nasional , 

prov ins i m a u p u n kabupaten . 

1.4. S is temat ika Dokumen RKPD 

Member ikan gambaran penyusunan dokumen RKPD terka i t 

dengan pengaturan bab serta garis besar i s i setiap bab d i 

da lam dokumen RKPD. 

1.5. M a k s u d dan T u j u a n 

Member ikan u r a i a n r ingkas tentang t u j u a n penyusunan dan 

sasaran penyusunan d o k u m e n RKPD Kabupaten Pacitan 

T a h u n 2018. 

BAB I I Eva luas i Has i l Pe laksanaan R K P D T a h u n La lu Dan Capaian K ine i j a 

Penyelenggaraan Pemerintahan 

2 . 1 . Gambaran U m u m Kondis i Daerah 

Menjelaskan dan menyaj ikan gambaran u m u m kond i s i daerah 

yang me l i pu t i aspek geografi dan demografi Kabupaten 

Pacitan. 

2.2. Evaluasi Pelaksanaan Program dan Kegiatan RKPD sampai 

T a h u n Berjalan dan Realisasi RPJMD 

Menjelaskan evaluasi pencapaian kmer ja pembangunan 

daerah Kabupaten Pacitan sampai dengan T a h u n 2016, 

2.3. Permasalahan Pembangunan Daerah 

Ura i an r u m u s a n u m u m permasa lahan pembangunan daerah 

Kabupaten Pacitan yang be rhubungan dengan pr ior i tas 

pembangunan daerah, dan permasalahan la innya yang 

be rhubungan dengan layanan dasar dan tugas fungs i 

Perangkat Daerah Kabupaten Pacitan. 
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BAB I I I Rancangan Kerangka E k o n o m i Daerah Dan Kebi jakan Keuangan 

Daerah 

3 . 1 . A rah Kebi jakan Ekonomi Daerah 

Menjelaskan u r a i a n mengenai a rah keb i jakan ekonomi daerah 

yang ber tu juan meng implementas ikan program dan 

m e w u j u d k a n v is i dan m i s i kepala daerah, serta i su strategis 

daerah sebagai acuan d i da lam pe rumusan pr ior i tas program 

dan kegiatan pembangunan yang akan d i laksanakan pada 

t a h u n 2018. 

3.2. A rah Kebi jakan Keuangan Daerah 

Menjelaskan u r a i a n mengenai keb i jakan yang akan d i t empuh 

oleh Kabupaten Pacitan berka i tan pendapatan daerah, 

pembiayaan daerah dan belanja daerah Kabupaten Pacitan 

T a h u n 2018. 

BAB IV Prioritas Dan Sasaran Pembangunan Daerah 

4 . 1 . T u j u a n dan Sasaran Pembangunan 

Menje laskan tentang h u b u n g a n v is i m i s i dan t u j u a n m a u p u n 

sasaran pembangunan 

4.2. Prior i tas Pembangunan T a h u n 2018 

Menjelaskan tentang pr ior i tas pembangunan daerah t a h u n 

2018 yang merupakan gambaran pr ior i tas pembangunan 

RPJMD Kabupaten Pacitan 

BAB V Rencana Program Dan Kegiatan Prioritas Daerah 

Menjelaskan rencana program dan kegiatan pr ior i tas Kabupaten 

Pacitan T a h u n 2018 yang d i susun berdasarkan evaluasi 

pembangunan t a h u n a n , k e d u d u k a n t a h u n rencana RKPD dan capaian 

k iner ja yang d i rencanakan da lam RPJMD Kabupaten Pacitan 

BAB V I Penutup 

Penegasan RKPD sebagai acuan penyusunan keb i jakan p u b l i k dan 

APBD Kabupaten Pacitan T a h u n 2018 

ParJHisraiU ^ 

Sekda 

Kabag 

Paraf Kccrc'inasi fl 

Asisten 
PD Pemrakarsa * 

BflPPEDA 
PD Terkait 

1 - 7 | R K P D 2 0 1 8 



1.5 MAKSUD DAN TUJUAN 

RKPD mempunya i k e d u d u k a n , peran dan fungsi yang sangat strategis da lam 

penyelenggaraan pemer in tahan daerah. RKPD Kabupaten Pacitan T a h u n 2018 

d i m a k s u d k a n u n t u k member ikan a rah pembangunan Kabupaten Pacitan 

sekaligus sinergitas program dan kegiatan d i daerah, ba ik yang d i laksanakan 

oleh Pemerintah Kabupaten Pacitan m a u p u n yang d i l aksanakan bersama-sama 

masyarakat . 

A d a p u n t u j u a n n y a adalah u n t u k menjaga kons is tens i perencanaan dan 

penganggaran sesuai dengan ke tentuan pera turan perundang-undangan, yang 

d i l aksanakan 1) secara substansial, memuat arah keb i jakan ekonomi dan 

keuangan daerah, rencana program, kegiatan, ind ika to r k iner ja , pagu ind ikat i f , 

ke lompok sasaran, lokas i kegiatan, p rak i raan m a j u , dan Perangkat Daerah (PD) 

penanggung j awab yang wajib d i laksanakan pemer in tahan daerah da lam 1 (satu) 

t a h u n ; 2) secara normatif, menjadi dasar pen jo i sunan Kebi jakan U m u m APBD 

(KUA) dan Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara (PPAS) yang akan d i u s u l k a n 

oleh kepala daerah u n t u k disepakat i bersama dengan DPRD sebagai landasan 

penyusunan Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (R-APBD); 3) 

secara operasional, m e m u a t a rahan u n t u k pen ingkatan k iner ja pemer intahan 

d ib idang pe layanan dan pemberdayaan masyarakat serta pemer in tah daerah 

yang menjadi tanggung j awab masing- mas ing Kepala Perangkat Daerah da lam 

me laksanakan tugas dan fungsinya yang te lah d i t e tapkan da lam Rencana Kerja 

(Renja Perangkat Daerah); dan 4) secara faktual, menjad i to lok u k u r u n t u k 

men i la i capaian k iner ja penyelenggaraan pemer in tahan daerah mereal isasikan 

program dan kegiatan da lam mewu judkan kesejahteraan masyarakat . 
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BAB 2 
EVALUASI PELAKSANAAN RKPD TAHUN LALU 

2.1 Gambaran U m u m Kondis i Daerah 

2.1.1 Aspek Geografi Dan Demografi 

2.1.1.1 Karakte r i s t ik Lokas i dan Wilayah 

Kabupaten Pacitan merupakan wi layah yang memi l i k i posisi d i u j u n g 

selatan Provinsi Jawa T i m u r tepatnya ter letak d i Barat Daya dengan luas 

w i layah 1.389,8716 Km^ atau 138.987,16 Ha. Kabupaten Pacitan 

berbatasan langsung dengan Provinsi Jawa Tengah dengan batas wi layah 

sebagai b e r i k u t : 

: Kabupaten Ponorogo (Jawa T imur ) dan Kabupaten 

Wonogir i (Jawa Tengah) 

: Samudera Indonesia 

: Kabupaten Wonogir i (Jawa Tengah) 

: Kabupaten Trenggalek 

Sebelah U ta ra 

Sebelah Selatan 

Sebelah Barat 

Sebelah T i m u r 

Gambar.G-II . 1 
Peta Administrat i f Kabupaten Paci tan 
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Secara adminis t ra t i f , Kabupaten Pacitan terbagi atas 12 Kecamatan, 5 

Ke lurahan , 166 Desa. Kecamatan yang pa l ing luas wi layahnya adalah 

Kecamatan Tu l akan , ya i tu 161,61 Km^ dan Kecamatan Tegalombo seluas 

149,25 Km= .̂ Sedangkan Kecamatan dengan luas wi layah pa l ing kec i l 

ada lah Kecamatan Sudimoro, dengan luas 71,86 Km=. Secara r i n c i 

pembagian wi layah admin is t ras i d i Kabupaten Pacitan dapat d i l iha t 

da lam tabel b e r i ku t i n i : 
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Tabe l .T - I I . l 
Tabel Luas Wilayah Per Kecamatan 

No Kecamatan Jumlah Desa Luas Kecamatan 
1 
1. uonoro jo 1 no no 

2,. P u n u n g 1 no Q1 l U o , o l 
3. P r i n g k u k u 13 132,93 
4. Pacitan 25 77,11 

I V C U U l l c L ^ L l i i ^ L 7 

6. A i josar i 17 117,06 
7. Nawangan 9 124,06 
8. Bandar 8 117,34 
9. Tegalombo 11 149,26 
10. T u l a k a n 16 161,62 
1 1 . Ngadirojo 18 95 ,91 
12. Sud imoro 10 71,86 

Sumber data: Badan Pusat Stastistik 

Secara astronomis Kabupaten Pacitan ter letak d i antara 07° 55* - 08° 17' 

L in tang Selatan 110° dan 55 ' - 111° 2 5 ' B u j u r T i m u r . Kabupaten Pacitan 

ter letak d i sebelah selatan Pu lau Jawa yang berbatasan langsung dengan 

Samudera H ind i a dan ada t u j u h wi layah kecamatan yang memi l i k i 

pesisir sepanjang k u r a n g l eb ih 70 ,1 k m . A d a p u n dar i sisi ket inggian 

w i layah , Kabupaten Pacitan m a s u k dataran r endah sampai pegunungan 

dengan ket ingg iannya mencapai 1231 meter da r i p e rmukaan laut yang 

sebagian besar berupa b u k i t , gunung , dan j u r a n g ter jal . 

Pemanfaatan l ahan d i wi layah Kabupaten Pacitan sebagian besar u n t u k 

per tan ian , luasnya mencapai k u r a n g l eb ih 9 ,38% da r i t o ta l luas l ahan , 

sedangkan sisanya d imanfaatkan u n t u k keg iatan p e r m u k i m a n , 

perekonomian dan fasil itas u m u m . Pemanfaatan r u a n g d i Kabupaten 

Paci tan sesuai dengan Perda Nomor 3 T a h u n 2010 Tentang Rencana Tata 

Ruang Wi layah Kabupaten Pacitan T a h u n 2009-2028. 

Kondis i topograms Kabupaten Pacitan t e rd i r i atas daerah panta i , da taran 

r endah dan pe rbuk i t an . Kondis i tersebut membawa konsekuensi 

m u n c u l n y a keberagaman per i l aku masyarakat t e ru t ama perbedaan ma ta 

pencahar ian, Kondis i topogral i tersebut dapat d i r i n c i sebagai be r ikut : 

1. Datar (kelas kelerengan 0-5%) dengan luas 55,59 Km2 a tau 4 % dar i 

luas w i layah Kabupaten Pacitan 

2. Berombak (kelas kelerengan 6-10%) dengan luas 138,99 Km2 atau 

10% dar i luas w i layah Kabupaten Pacitan 

3. Bergelombang (kelas kelerengan 11-30%) dengan luas 333,57 Km2 

atau 2 4 % dar i luas wi layah Kabupaten Pacitan 

4 . B e r b u k i t (kelas kelerengan 31-50%) dengan luas 722,73 Km2 a tau 

5 2 % da r i luas w i layah Kabupaten Pacitan 

5. Be rgunung (kelas kelerengan > 52%) dengan luas 138,99 Km2 a tau 

10% da r i luas wi layah Kabupaten Pacitan 

Paraf Hlarartti/ 

Sekda 

AsHtEnPenil 

Kabag 
Hukum 

Paraf Koordinasi D 

Asisten ^ / 
PD Pemrakarsa 

B f l p p t D A 

PD Terkait 

I I - 2 I R K P D 2 0 1 8 



C u r a h h u j a n t a h u n a n d i Kabupaten Pacitan pa l ing t inggi j a t u h pada 

b u l a n J a n u a r i dan Desember dengan ra ta - ra ta c u r a h h u j a n sebesar 581 

mm3, s u h u uda ra berkisar antara 22,6°C sampai dengan 32,1°C, dengan 

ke lembapan uda ra t a h u n a n ra ta-ra ta 7 7 % . Tata guna l ahan merupakan 

gambaran tentang penggunaan r u a n g wi layah dan akt iv i tas masyarakat . 

Sesuai dengan pe run tukannya ta ta guna l ahan d i Kabupaten Pacitan 

adalah sebagai be r iku t : 

1. Tanah ladang 

2. P emuk iman p e n d u d u k 

3. H u t a n 

4 . Sawah 

5. Pesisir dan t a n a h kosong 

20 ,42% a tau 28.386,37 h a 

11,70% a tau 16.254,76 h a 

2 ,99% a tau 4 .153,21 h a 

21 ,62% a tau 30.045,55 h a 

43 ,28% a tau 60.146,27 h a 
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Sementara i t u rencana pola r u a n g bagi Kabupaten Pacitan te rd i r i atas 

kawasan l i n d u n g dan kawasan budidaya, dengan klas i f ikas i p e r u n t u k a n 

l ahan sebagai b e r i k u t : 

1, Kawasan L i n d u n g terbagi atas beberapa kawasan b e r i k u t : 

a. Kawasan yang member ikan per l indungan kawasan d ibawahnya, 

t e rd i r i atas : 

1) Kawasan H u t a n L indung ; 

2) Kawasan Karst . 

b . Kawasan per l indungan setempat, t e rd i r i atas : 

1) Kawasan sempadan panta i ; 

2) Kawasan sempadan sungai ; 

3) Kawasan sekitar mata air ; 

4) Kawasan sekitar Sa luran Udara Tegangan Tinggi (SUTT). 

c. Kawasan Suaka A lam dan Cagar Budaya 

1) Kawasan Cagar A lam; 

2) Kawasan Cagar Budaya. 

d. Kawasan Rawan Bencana A lam 

1) Kawasan rawan gempa b u m i ; 

2) Kawasan rawan t a n a h longsor/gerakan t anah ; 

3) Kawasan gelombang pasang t s u n a m i ; 

4) Kawasan rawan banj i r . 

e. Kawasan l i n d u n g la innya, t e rd i r i atas : 

1) Kawasan r u a n g t e rbuka h i j au ; 

2) Kawasan t e r u m b u karang. 

2. Kawasan Budidaya, t e rd i r i atas : 

a. Kawasan p e r u n t u k a n h u t a n p roduks i ; 

b. Kawasan p e r u n t u k a n h u t a n rakyat ; 

c. Kawasan p e r u n t u k a n per tan ian ; 

d . Kawasan p e r u n t u k a n per ikanan; 
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e. Kawasan p e r u n t u k a n per tambangan; 

f. Kawasan p e r u n t u k a n i n d u s t r i ; 

g. Kawasan p e r u n t u k a n par iwisata; 

h . Kawasan p e r u n t u k a n p e r m u k i m a n ; 

i . Kawasan p e r u n t u k a n la innya . 

2.1.1.2 Potens i Pengembangan Wilayah 

Berdasarkan karakte r i s t ik wi layah Kabupaten Pacitan m a k a w i layah 

yang memi l i k i potensi u n t u k d ikembangkan sebagai kawasan budidaya 

adalah sebagai ber ikut : 

1. Kawasan Pe run tukan H u t a n Produks i 

H u t a n Produks i adalah kawasan h u t a n yang mempunya i fungsi 

pokok memproduks i has i l h u t a n . Kawasan p e r u n t u k a n h u t a n 

p r o d u k s i me rupakan kawasan h u t a n d i lua r kawasan h u t a n l i ndung . 

Jenis k a y u h u t a n d i Kabupaten Pacitan t e rd i r i da r i k a y u j a t i , mahon i , 

p i n u s , akasia, sanakel ing, d an Ia in- la in , Berdasarkan anal is is 

kesesuaian l ahan , a rahan lokas i yang d i gunakan u n t u k kawasan 

p e r u n t u k a n h u t a n p roduks i hingga t a h u n 2028 adalah h u t a n 

p r o d u k s i yang te lah berkembang saat i n i , y a i t u seluas 1,484,39 h a 

(1,07% da r i luas to ta l w i layah Kabupaten Pacitan), seperti pada tabel 

Luas Kawasan H u t a n Produksi . 

Perkembangan h u t a n p r oduks i dapat d i l a k u k a n d i t anah yang 

rusak/ tandus . Pada kawasan tersebut d iperbolehkan adanya 

kegiatan dan bangunan secara terbatas dengan tetap memperha t ikan 

fungsi pe r l indungan dibawahnya. Kemud ian h u t a n p r oduks i terbatas 

j u g a d ikembangkan d i kawasan karst . 

Tahel .T -n .2 
Luas Kawasan Hutan Menurut J e n i s n y a 

No K e c a m a t a n 
A r e a l J e n i s H u t a n (Ha) 

No K e c a m a t a n 
H u t a n P r o d u k s i 

H u t a n 
L i n d u n g 

J u m l a h 

1. Donoroio 82.30 82,30 
2. P u n u n g 90,00 9,30 99,30 
3. P r i n g k u k u 635,10 96 ,80 749,90 
4. Pacitan 103,80 136,70 240,50 
5. Kebonagung 24,10 24,10 
6. Ar iosar i 82,50 82,50 
7. Nawangan 183,20 183,20 
8. Bandar 409,40 409,40 
9. Tegalombo 70,70 70,70 
10. T u l a k a n 
1 1 . Ngadirojo 
12. Sud imoro 64,60 64,60 

J u m l a h 1.736,70 242,80 2.006,50 

Sumber: PT. Perhutani 
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2. Kawasan Pe run tukan H u t a n Rakyat 

Sebagian besar h u t a n yang ada d i Kabupaten Pacitan merupakan 

h u t a n rakyat , n a m u n demik ian kawasan p e r u n t u k a n h u t a n rakyat 

tersebut berada pada kelerengan >40% yang pada u m u m n y a 

d imanfaa tkan u n t u k p e r m u k i m a n , per tan ian , kebun/area h u t a n 

rakyat , m a u p u n kegiatan budidaya yang l a in . Kawasan dengan 

kemi r ingan >40% yang merupakan h u t a n rakyat y a i t u seluas 65 .951 

Ha (47,45% dar i luas to ta l Kabupaten Pacitan). Oleh karena i t u , 

kawasan dengan kemi r ingan lereng >40% i n i memer lukan penanganan 

tersendir i ( t idak m u t l a k menjadi h u t a n l i ndung , karena lahannya 

d i m i l i k i masyarakat ) . Kawasan p e r u n t u k a n h u t a n rakyat dengan 

lokas i yang menyebar pada s e lu ruh wi layah Kabupaten Pacitan. 

3, Kawasan Pe run tukan Pertanian 

Kawasan p e r u n t u k a n per tan ian d i Kabupaten Pacitan dengan luas 

13.033 h a (9,38%) dar i luas wi layah Kabupaten Pacitan, me l i pu t i 

pe r tan ian dengan pengairan menggunakan ir igasi teknis , i r igasi 

setengah tekn is , i r igasi sederhana, i r igas i desa/non PU, dan tadah 

h u j a n (Tabel.T-II. 3). Kawasan p e r u n t u k a n per tan ian yang 

menggunakan ir igasi teknis berlokasi d i Kecamatan Punung , Pacitan, 

Kebonagung, A i josar i , Tegalombo, Nawangan, Tu l akan , dan Ngadirojo. 

Kawasan p e r u n t u k a n per tan ian yang menggunakan ir igasi setengah 

tekn is ber lokasi d i Kecamatan Donorojo, Punung , P r i n g k u k u , Pacitan, 

Kebonagung, A i josar i , Tegalombo, Nawangan, Bandar, Tu lakan , 

Ngadirojo, dan Sudimoro. Kawasan per tan ian yang menggunakan 

i r igas i sederhana berlokasi d i Kecamatan Punung , P r i n g k u k u , Pacitan, 

A i josar i , Tegalombo, Nawangan, Bandar , Tu l akan , Ngadirojo, dan 

Sudimoro . Kawasan p e r u n t u k a n per tan ian yang menggunakan ir igasi 

desa/non PU ber lokasi d i Kecamatan P r i n g k u k u , Pacitan, 

Kebonagung, Bandar, Tu lakan , Ngadirojo, dan Sudimoro. Kawasan 

yang menggunakan sawah tadah h u j a n ber lokasi d i Kecamatan 

Donorojo, Punung , P r i n g k u k u , Pacitan, Kebonagung, A i josar i , 

Tegalombo, Nawangan, Bandar , Tu l akan , Ngadirojo, dan Sudimoro. 

Sesuai dengan Undang-Undang 4 1 T a h u n 2009 tentang Per l indungan 

Lahan Pertanian Pangan Berke lan jutan, d i t e tapkan mengenai l ahan 

per tan ian berke lan jutan dengan kr i t e r i a : 

a. Lahan berir igasi ; 

b. Lahan rek lamas i rawa pasang s u r u t dan nonpasang s u r u t (lebak), 

dan/a tau ; 

c. Lahan t i dak berir igasi . 

Per l indungan terhadap l ahan per tan ian pangan berke lan jutan 

d i l a k u k a n dengan berdasarkan perencanaan l ahan per tan ian pangan 

herke lan jutan yang d i l akukan pada : 



a. Kawasan per tan ian pangan berke lan jutan; 

b. Lahan per tan ian pangan berke lan jutan; dan 

c. Lahan cadangan per tan ian pangan berke lan jutan. 

Penetapan l ahan per tan ian pangan berke lan jutan d i l a k u k a n dengan: 

a. Kawasan pertaniem pangan berke lan jutan; 

b . Lahan per tan ian pangan berke lan jutan d i da lam dan d i lua r 

kawasan per tan ian pangan berke lan jutan; dan 

c. Lahan cadangan per tan ian pangan berke lan jutan d i da lam dan d i 

l u a r kawasan per tan ian pangan berke lan jutan. 

Tabel .T-I I .3 
Luas Kawasan Pertanian 

No K e c a m a t a n 

L u a s Lahan. Pe r tan ian 

No K e c a m a t a n I r igas i 
T e k n i s 

I r igas i 
Setengah 

t ekn i s 

I r igas i 
Sederhana 

I r igas i 
Desa/non PU 

Tadah 
Hujan 

L a i n ­
n y a 

1 Donorojo 8 83 54 
2 Punung 105 55 32 562 
3 Pringkuku 57 95 11 319 
4 Pacitan 94 243 190 15 664 
5 Kebonagung 155 251 787 575 
6 Aijosari 246 303 86 240 
7 Tegalombo 137 187 165 728 
8 Nawangan 223 294 315 848 251 
9 Bandar 460 642 34 277 264 
10 Tulakan 157 102 325 15 828 353 
11 Ngadirojo 291 165 175 30 75 
12 Sudimoro 97 140 15 210 

T O T A L 1.408 2 .222 2 .165 9 0 7 5 .409 9 2 2 
Sumber: Dinas Tanaman Pangan dan Petemakan Kabupaten Pacitan 

p&rzi Hieiy^L 

Kawasan p e r u n t u k a n per tan ian tersebut dibagi menjadi t iga 

ke lompok, y a i t u budidaya t anaman pangan, h o l t i k u l t u r a , b u a h -

b u a h a n , dan bio farmaka; bud idaya p e r u n t u k a n pe temakan; dan 

p e r u n t u k a n perkebunan . 

1) Kawasan Tanaman Pangan dan H o l t i k u l t u r a , Buah -buahan , dan 

Bio F t i rmaka 

Kawasan budidaya t anaman pangan dan h o l t i k u l t u r a 

d ike lompokkan menjadi : ke lompok palawi ja, ke lompok 

hor t iku l tura/sa3a i ran , ke lompok per tan ian pad i sawah, ke lompok 

b u a h - b u a h a n , dan ke lompok bio farmaka. Kawasan pengembangan 

palawi ja berada d i l ahan dataran r endah dengan kemi r ingan <15%. 

Sedangkan kawasan pengembangan t anaman sayuran berada d i 

l ahan dataran t inggi dengan kemi r ingan <15% dan berhawa sejuk. 

Kawasan budidaya per tan ian pad i sawah berada d i dataran datar 

sampai berombak, yang m e m i l k i sumber air m e n c u k u p i . Kelompok 

J n x a h ^ u a h a n dan bio farmaka d ikembangkan sesuai dengan 
Pif-JY-ocTd 

Asistsn _ X . 
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Kawasan yang d i te tapkan sebagai kawasan Tanaman pangan dan 

H o l t i k u l t u r a , Buah -buahan , dan Bio Farmaka adalah: 

a) Kecamatan Bandar, Nawangan, Tegalombo d iunggu lkan u n t u k 

pengembangan tanaman pepaya, sawo, nanas, j e r u k , d u r i a n , 

j a m b u b i j i , r a m b u t a n , mel injo, manggis, nangka , a lpukat , s irsak, 

be l imbing , mangga, pisang, salak, s u k u n ; j ahe gajah (bio 

farmaka) . 

b) Kecamatan Ngadirojo, Sudimoro d iunggu lkan u n t u k 

pengembangan tanaman mel injo, d u r i a n , d u k u h , pepaya, j e r u k 

j a m b u b i j i , r a m b u t a n , sawo, nanas , manggis, nangka, a lpukat , 

s irsak, be l imbing , mangga, pisang, salak dan s u k u n ; 

c) Kecamatan Pacitan d iunggu lkan u n t u k pengembangan tanaman 

mel injo. 

d) Kecamatan Punung , Donorojo, P r i ngkuku d iunggu lkan u n t u k 

pengembangan tanaman pepaya, sawo, nanas , j e r u k , d u r i a n , 

j a m b u b i j i , r a m b u t a n , mel injo, manggis, nangka , a lpukat , s irsak, 

be l imbing , mangga, p isang, salak dan s u k u n . 

e) Kecamatan Kebonagung, A i josar i , T u l a k a n d iunggu lkan u n t u k 

pengembangan tanaman pepaya, sawo, nanas, j e r u k , d u r i a n , 

j a m b u b i j i , r a m b u t a n , mel injo, manggis, nangka, a lpukat , s irsak, 

be l imbing, 

2) Kawasan Pe run tukan Petemakan 

Kawasan p e r u n t u k a n pe t emakan menyebar pada s e lu ruh wi layah 

d i Kabupaten Pacitan. Kawasan p e r u n t u k a n pe t emakan 

d ike lompokkan menjadi d u a kawasan pengembangan, y a i t u 

kawasan pengembangan t e m a k kerbau dan kawasan 

pengembangan t e m a k sapi, kamb ing , dan domba. 

A rahan pemi l ihan lokas i pengembangan kawasan t e m a k kerbau 

adalah d i l ahan dataran rendah , topogral i datar 0 -8%, dekat 

sumber a ir dan banyak sumber h i j auan pakan t e m a k . Daerah yang 

m e m e n u h i k r i t e r i a tersebut adalah beberapa desa d i Kecamatan 

Donorojo, Kecamatan Pacitan, Kecamatan P u n u n g dan Kecamatan 

P r i n g k u k u . 

A rahan pemi l ihan lokas i pengembangan kawasan pe temakan sapi, 

k a m b i n g , dan domba adalah d i l ahan ker ing , hawanya t i dak t e r la lu 

panas, banyak sumber h i j auan pakan t e m a k dan b u k a n daerah 

endemis antrax. 

Daerah yang memenuh i k r i t e r i a tersebut ada lah se lu ruh kecamatan 

d i Kabupaten Pacitan, kecua l i Ke lurahan Sidoharjo, Ke lurahan 

Ploso dan Desa Kembang Kecamatan Pacitan, serta Desa 

P lumbungan Kecamatan Kebonagung. 
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3) Kawasan Pe run tukan Perkebunan 

Kawasan . p e r u n t u k a n perkebunan menyebar pada se lu ruh 

kecamatan d i Kabupaten Pacitan, Kawasan i n i menempat i lereng 

bergelombang hingga agak be rbuk i t . Lokasi pengembangan 

kawasan perkebunan adalah me l i pu t i s e lu ruh wi layah Kabupaten 

Pacitan. Komodi t i perkebunan yang ada d a n sangat prospekt i f 

u n t u k d ikembangkan d ibedakan menjadi 2 ke lompok y a i t u : 

a) Tanaman semusim: kapas, 

b) Tanaman t a h u n a n : kelapa, pan i l i , cengkeh, kop i , kakao. 

Lokasi pengembangan kawasan perkebunan: 

a) Kapas: Donorojo, Punung 

b) Kelapa, getah p inus : Bandar, Ngadirojo 

c) Kelapa: Pacitan, Punung , Donorojo, P r i n g k u k u , Kebonagung, 

Sudimoro , A i josar i 

d) Cengkeh: Kebonagung, Tegalombo, Nawangan, Tu l akan , Bandar , 

Ngadirojo, Sudimoro 

e) Kopi : Kebonagung, Nawangan, Bandar , Ngadirojo 

f) Kakao: Kebonagung, Tu lakan , Ngadirojo 

4 . Kawasan Pe run tukan Per ikanan 

Kawasan p e r u n t u k a n per ikanan adalah kawasan tempat budidaya 

tambak , ko l am, karamba, dan j a l a apung. A rahan Pemil ihan lokas i 

Kawasan Bud idaya Per ikanan A i r Payau ter letak d i pesisir panta i dan 

b u k a n ekosistem h u t a n bakau . Sedangkan lokas i kawasan Budidaya 

A i r Tawar ter letak pada daerah yang mempunya i potensi a i r yang 

c u k u p u n t u k usaha budidaya, topogral i datar, t eks tur t anah ha lus , 

kua l i t as a ir baik. 

Kawasan p e r u n t u k a n pe r ikanan ber lokasi d i sebagian w i layah 

Kecamatan Pacitan, Kebonagung, Tu lakan , Ngadirojo, Sudimoro, 

Punung , Donorojo, A i josar i , P r i n g k u k u , Tegalombo dan Bandar. 

Pengembangan budidaya per ikanan tambak j u g a d ikembangkan d i 

sepanjang pan ta i Kabupaten Pacitan yang t e rmasuk kedalam kawasan 

sempadan panta i yang t e rmasuk ke da lam daerah rawan t s u n a m i . 

Sedangkan u n t u k wi layah tangkapan i k a n l au t terbagi atas d u a 

ke lompok wi layah, ya i tu tangkapan i k a n d i w i layah perairan l au t 

dangka l dan wi layah pera i ran l au t da lam dengan kewenangan 

Pemer intah Kabupaten Pacitan 4 m i l l au t . 

5, Kawasan Pe run tukan Pertambangan 

Potensi bahan tambang dan gal ian d i Kabupaten Pacitan mencapai 

8 5 % dar i luas Kabupaten Pacitan. N a m u n dengan t ingg inya persentase 

luasan kawasan l i n d u n g d i Pacitan, menyebabkan terbatasnya lokas i 

yang d iperbolehkan u n t u k kegiatan tambang . Kawasan p e r u n t u k a n 
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per tambangan me l i pu t i per tambangan minera l dan pertambangan 

b a t u bara . 

Pertambangan minera l me l i pu t i : 

1) Pertambangan minera l radioakt i f , m e l i p u t i 

a) U r a n i u m d i Kecamatan Tu lakan . 

2) Pertambangan minera l logam, me l i pu t i : 

a) T i m a h p u t i h d i Kecamatan Ngadirojo. 

b) Nike l d i Kecamatan Ngadirojo. 

c) T i m a h h i t a m d i Kecamatan Ngadirojo, T u l a k a n , Nawangan. 

d) Tembaga d i Kecamatan Pacitan, Tegalombo, Tu l akan , Ngadirojo. 

e) Seng d i Kecamatan Ngadirojo, Tu l akan , Tegalombo. 

f) Emas d i Kecamatan Ngadirojo, Tegalombo, Punung , Arjosari , 

P r i n g k u k u , Nawangan, Tu lakan , Bandar . 

g) Pasir besi d i Kecamatan Ngadirojo, Donorojo. 

h) B a t u besi d i Kecamatan Kebonagung, Pacitan, Tegalombo. 

3) Pertambangan minera l b u k a n logam, me l i pu t i : 

a) Mangaan d i Kecamatan Tegalombo, Nawangan, Bandar. 

b) B a t u gamping d i Kecamatan Tu l akan , Ngadirojo, Pacitan, 

Kebonagung, Sudimoro. 

c) Do lomi t d i Kecamatan Kebonagung, Tu lakan . 

d) G3rpsum d i Kecamatan Tegalombo, Nawangan. 

e) Benton i t d i Kecamatan Donorojo, Punung , Tu l akan , P r ingkuku , 

Tegalombo. 

f) Kals i t d i Kecamatan P r i n g k u k u , Punung , Donorojo. 

g) Zeolit d i Kecamatan Bandar. 

h) Oker d i Kecamatan Bandar , Tegalombo, Tu l a kan . 

i) Phospat d i Kecamatan Donorojo, P r i n g k u k u , Ngadirojo, 

j ) P i rophyl i t d i Kecamatan Arjosari , Nawangan. 

k) Kaol in d i Kecamatan Bandar , Punung , Tegalombo, P r ingkuku , 

Arjosari . 

I) Feldspar d i Kecamatan Sudimoro , Pacitan, Tu l akan , Punung , 

Ar josar i . 

m)Pasir kua r sa d i Kecamatan Tegalombo, Ngadirojo, Donorojo, 

Pacitan. 

n) Toseki d i Kecamatan Arjosar i , Nawangan. 

o) Ba l l clay d i Kecamatan Punung , Kebonagung, Tegalombo, 

Tu l akan , Ngadirojo. 

p) Fosi l k a y u d i sepanjang sungai d i s e lu ruh w i layah Kabupaten 

Pacitan. 

q) Ri jang d i Kecamatan Punung , Ngadirojo. 

r) Kalsedon/agate d i sepanjang sungai d i s e lu ruh wi layah 
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s) Jasper d i Kecamatan Donorojo, Tegalombo, Pacitan. 

t) Kr i s ta l kua r sa d i Kecamatan Nawangan. 

u) Agat d i Kecamatan Tegalombo. 

4) Kawasan potensial per tambangan minera l ba tuan , me l i pu t i : 

a) B a t u pasir d i Kecamatan Arjosari . 

b) Lempung ( tanah liat) d i Kecamatan Tegalombo, Tu lakan , Pacitan, 

Kebonagung. 

c) B a t u a n beku d i Kecamatan Nawangan, Ngadirojo, Pacitan, 

T u l a k a n , Bandar . 

d) S i r t u d i sepanjang Sungai G r i n d u l u , Brongkah , Pacitan, 

Watugaleng, T u m p u k , Guyangan, Lorok, Ngroto, Bawur . 

e) Manne r d i Kecamatan Tu l akan Kebonagung, Sudimoro. 

f) Trass d i Kecamatan Kebonagung, Tu l akan . 

5) Pertambangan b a t u bara me l i pu t i : 

a) Ba tuba ra d i Kecamatan Tu l akan (Desa Ja t i gunung , Desa Gasang, 

dan Desa Ka l ikuning ) , Kebonagung (Desa Ketepung), Punung 

(Desa Mendolo Kidul ) . 

6. Kawasan Pe run tukan I n d u s t r i 

I n d u s t r i yang prospekt i f d ikembangkan d i Kabupaten Pacitan adalah 

i n d u s t r i yang m e n d u k u n g kegiatan per tan ian ( terutama d i kawasan 

agropol itan), par iwisata, per ikanan, per tambangan dan i n d u s t r i r u m a h 

tangga. Lokasi yang d iperbolehkan u n t u k d ibangun sebagai kawasan 

p e r u n t u k a n i n d u s t r i adalah daerah yang m e m i l i k i kemi r ingan lereng 

sekitar 0 -8% dar i kecamatan-kecamatan be r i ku t i n i : 

1) Kecamatan Ngadirojo dan Sudimoro, dengan salah satu i n d u s t r i 

yang prospekt i f d ikembangkan adalah m d u s t r i p r oduks i sale p isang 

dan ba t i k tu l i s . 

2) Kecamatan Donorojo dengan salah satu i n d u s t r i yang prospekt i f 

d ikembangkan adalah i n d u s t r i p r oduks i sale pisang, p roduks i b a t u 

a j i/batu m u l i a , i n d u s t r i gu la merah , dan pengolahan has i l tambang. 

3) Kecamatan Punung dengan salah satu i n d u s t r i yang prospekt i f 

d ikembangkan adalah m d u s t r i p r oduks i sale pisang, p roduks i 

m a i n a n anak yang terbuat dar i ka jo i j a t i , d an pengolahan has i l 

tambang . 

4) Kecamatan Kebonagung dengan salah satu i n d u s t r i yang prospekt i f 

d ikembangkan adalah m d u s t r i p r oduks i sale pisang, p r oduks i 

keramik/gerabah seni dan i n d u s t r i gu la merah . 

5) Kecamatan Pacitan dan Ngadirojo dengan i n d u s t r i yang prospekt i f 

d ikembangkan adalah i n d u s t r i p r oduks i sale pisang, ba t i k t u l i s , 

d an i n d u s t r i pengolahan i k a n . 
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6) Kecamatan Nawangan dengan salah satu i n d u s t r i yang prospekt i f 

d ikembangkan adalah i n d u s t r i p e n d u k u n g has i l per tan ian dan 

produks i sale p isang serta p roduks i anyaman b a m b u . 

7) Kecamatan Arjosari dengan salah satu i n d u s t r i yang prospekt i f 

d ikembangkan adalah i n d u s t r i p e n d u k u n g has i l per tan ian dan 

pengolahan has i l tambang . 

7, Kawasan Pe run tukan Pariwisata 

Kawasan i n i merupakan kawasan yang berpotensi wisata seperti obyek 

w isa ta pan ta i , goa, sejarah dan arkeologis, budaya dan obyek wisata 

pemand ian . 

Rencana perwi layahan kawasan pengembangan par iwisata d i 

Kabupaten Pacitan adalah: 

1) Kawasan Pengembangan Pariwisata (KPP) A 

Pusat pelayanan ter letak d i Kecamatan Punung , dengan cakupan 

wi layah Kecamatan Donorojo, P u n u n g (bagian barat) , P r i n g k u k u 

(bagian barat ) . Dengan tema pengembangan wisata: "Ke lautan dan 

Ekowisata A lam/Ekowisata Karst " 

2) Kawasan Pengembangan Pariwisata (KPP) B 

Pusat pelayanan ter letak d i Kecamatan Pacitan, dengan cakupan 

wi layah Kecamatan Pacitan, Punung (bagian t imur ) , P r i ngkuku 

(bagian t imur ) , Arjosari (bagian barat ) , Kebonagung (sebagian keci l 

w i layah barat ) . 

Dengan tema pengembangan wisata "Ke lautan, Budaya , dan Wisata 

Kota" 

3) Kawasan Pengembangan Pariwisata (KPP) C 

Pusat pelayanan ter letak d i Kecamatan Ngadirojo, dengan cakupan 

wi layah Kecamatan Kebonagung, Sudimoro , Tegalombo (bagian 

selatan), Arjosari (bagian selatan dan t imur ) , Tu lakan , Ngadirojo, 

serta Pacitan (sebagian keci l w i layah t i m u r ) . Dengan tema 

pengembangan wisata "Ke lautan, A l am, dan Wisata Budaya" . 

4) Kawasan Pengembangan Pariwisata (KPP) D 

Pusat pelayanan terletak d i Kecamatan Nawangan, dengan cakupan 

wi layah Kecamatan Nawangan, Tegalombo (bagian utara ) . Bandar , 

dan Arjosari (bagian utara) . Dengan tema pengembangan wisata 

"Benda-Benda Bua tan Manus ia , Wisata Sejarah, dan Agrowisata". 

8. Kawasan Pe run tukan Pe rmuk iman 

Rencana kawasan p e r u n t u k a n p e r m u k i m a n d i Kabupaten Pacitan 

saat i n i berkembang meng iku t i s t r u k t u r j a l a n d i Kabupaten Pacitan, 

dan d ipred iks ikan akan tetap seperti i t u . Kawasan p e r m u k i m a n 

adalah s u a t u kawasan yang d imanfaatkan u n t u k tempat t inggal dan 

kegiatan masyarakatnya. A rahan Pemi l ihan lokas i Kawasan 

Paraf K i 3 0 f d : o 3 s i ^^r tp^ "^^ u n t u k Kabupaten Pacitan adalah memi l i k i b e n t u k 
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wi layah re lat i f datar (lereng <15%), t i dak ada bahaya banj i r , ada 

sumber a ir bers ih dan terdapat sarana dan prasarana j a l a n . 

Kecamatan yang d i a rahkan a k a n d ikembangkan sebagai daerah 

p e r m u k i m a n hingga t a h u n 2028 adalah Kecamatan Pacitan, 

Kecamatan Sudimoro (dengan adanya kegiatan PLTU), serta lokasi 

sepanjang j a l a n Kecamatan P r ingkuku , Kecamatan Punung dan 

Kecamatan Ngadirojo. N a m u n demik ian t i dak m e n u t u p k e m u n g k i n a n 

pengembangan p e r m u k i m a n d i sekitar p e r m u k i m a n yang telah ada. 

P e rmuk iman dibagi menjadi dua ke lompok, ya i tu p e r m u k i m a n 

perdesaan dan p e r m u k i m a n perkotaan. Pe rmuk iman perkotaan 

me rupakan p e r m u k i m a n yang sebagian besar kegiatannya b u k a n 

pe r tan ian dan i n i ter letak d i Kecamatan Pacitan. 

P e rmuk iman la innya selain Kecamatan Pacitan, saat i n i me rupakan 

p e r m u k i m a n pedesaan. N a m u n hingga t a h u n 2028 d iperk i rakan ada 

beberapa kecamatan yang p e rmuk imannya a k a n bergeser menjadi 

p e r m u k i m a n perkotaan, d iantaranya adalah p e r m u k i n a n disepanjang 

j a l u r ko lektor pr imer . Selain i t u j u g a d ipe rk i rakan adanya desa-desa 

yang a k a n t u m b u h pesat ak ibat adanya pembangunan Ja l an L intas 

Selatan (JLS) y a i t u desa-desa yang d i l a lu i oleh JLS . 

P e rmuk iman pedesaan sebagian besar tersebar d i se luruh kecamatan 

d i Kabupaten Pacitan dengan pengelompokan skala kec i l . 

P e rmuk iman pedesaan yang tersebar d i wi layah Kabupaten Pacitan 

lokas inya menyebar yang disebabkan terbatasnya l ahan d i 

Kabupaten Pacitan yang dapat a tau layak d i gunakan sebagai 

p e r m u k i m a n . Penyebaran lokas i p e r m u k i m a n pedesaan, j u g a 

menyebabkan p e r m u k i m a n pedesaan t i dak dapat d i layani prasarana 

p e r m u k i m a n secara merata. 

Pemenuhan pelayanan prasarana bagi p e r m u k i m a n pedasaan 

d i l a k u k a n dengan a l t emat i f penggunaan t e k n i k yang l eb ih 

sederhana. 

Ha l l a i n yang per lu d iperhat ikan pada masa mendatang adalah, 

seir ing dengan semakin berkembangnya pembangunan, maka per lu 

penyediaan r u a n g u n t u k keg iatan sektor in fo rma l , t e ru tama d i 

kawasan perkotaan dan i b u k o t a kecamatan. 

9. Kawasan P e m n t u k a n La innya 

1) Kawasan Anda lan 

M e m j u k pada RTRW Nasional, w i layah M a d i u n dan sek i tamya 

( termasuk d ida lamnya Kabupaten Pacitan) te lah d i te tapkan sebagai 

kawasan anda lan nasional u n t u k Pertanian, I n d u s t r i Pengolahan, 

Per ikanan, Perkebunan, Pariwisata. 
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Dengan penetapan tersebut, m a k a berdasarkan potensi yang 

d i m i l i k i dan peluang pengembangannya, kawasan andalan d i 

Kabupaten Pacitan d i te tapkan t e rd i r i dar i : 

a) Kawasan anda lan per tan ian, me l i pu t i kawasan p e r u n t u k a n 

per tan ian d i se luruh wi layah Kabupaten Pacitan dengan 

konsentras i pada kawasan strategis ekonomi (kawasan 

agropolitan) d i Kecamatan Nawangan dan Kecamatan Bandar. 

Kawasan anda lan per ikanan, me l i pu t i kawasan p e r u n t u k a n 

per ikanan d i Kecamatan Donorojo, Kecamatan Punung , 

Kecamatan P r i n g k u k u , Kecamatan Pacitan, Kecamatan 

Kebonagung, Kecamatan Arjosar i , Kecamatan Tegalombo, 

Kecamatan Bandar , Kecamatan Tu l akan , Kecamatan Ngadirojo, 

dan Kecamatan Sudimoro dengan konsentras i pada pe r ikanan 

l a u t d i Kecamatan Donorojo, Kecamatan P r i n g k u k u , Kecamatan 

Pacitan, Kecamatan Kebonagung, Kecamatan Tu lakan , 

Kecamatan Ngadirojo, dan Kecamatan Sudimoro. 

b) Kawasan anda lan par iwisata, m e l i p u t i kawasan p e r u n t u k a n 

par iwisata d i s e lu ruh wi layah Kabupaten Pacitan. 

2) Kawasan Keselamatan , Operasi Penerbangan (KKOP) Pangkalan 

u d a r a TNI AU Iswahjo id i 

KKOP (Kawasan Keselamatan Operasi Penerbangan) secara u m u m 

me l i pu t i r u a n g uda ra d i wi layah Kabupaten Pacitan. D i da lam 

Peraturan Pemerintah Republ ik Indonesia Nomor 70 T a h u n 2001 

Tentang Kebandarudaraan di je laskan pada pasal 1 1 , bahwa 

Kawasan Keselamatan Operasi Penerbangan (KKOP) d i sekitar 

bandar u d a r a me l i pu t i : 

a. Kawasan pendaratan dan lepas landas; 

b. Kawasan k e m u n g k i n a n bahaya kecelakaan; 

c. Kawasan d i bawah pe rmukaan hor izonta l -da lam; 

d . Kawasan d i bawah pe rmukaan hor izonta l - luar ; 

e. Kawasan d i bawah pe rmukaan ke rucu t ; 

f. Kawasan d i bawah pe rmukaan t rans i s i ; d an 

g. Kawasan d i sekitar penempatan alat b a n t u navigasi 

penerbangan. 

KKOP yang t e rka i t dengan r u a n g wi layah Kabupaten Pacitan yang 

d i k e m u k a k a n tersebut akan mempengaruh i p r ins ip penetapan 

ket ingg ian bangunan maks ima l d i Kabupaten Pacitan. 

2.1.1.3 
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bencana a lam ba ik banj i r , t anah longsor, gempa b u m i dan gelombang 

t s u n a m i . 

Kawasan l i n d u n g d i Kabupaten Pacitan yang tergolong sebagai kawasan 

r awan bencana terbagi atas empat j en is kawasan ya i tu : kawasan rawan 

gempa b u m i , kawasan rawan t anah longsor/gerakan t anah , kawasan 

r awan gelombang pasang dan t s u n a m i , kawasan rawan banj i r , dengan 

sebaran sebagai be r iku t : 

1. Kawasan Rawan Gempa B u m i 

Kabupaten Pacitan yang berada d i atas lempeng Ind ia-Austra l ia 

kond is inya saat i n i sangat rapat karena mendapat t ekanan dar i 

lempeng Eropa-Asia. Berdasarkan kond i s i tersebut m a k a s e lu ruh 

wi layah Kabupaten Pacitan t e rmasuk ke da lam kawasan rawan gempa 

b u m i ; 

2. Kawasan Rawan Tanah Longsor/Gerakan Tanah 

Kawasan rawan t anah longsor/gerakan t a n a h d i Kabupaten Pacitan 

m e r u p a k a n daerah yang memi l i k i kemi r ingan l ahan leb ih dar i 4 0 % 

dan kawasan yang m e m i l i k i j en is t anah Redzina dan Litosol. Pada 

kawasan yang m e m i l i k i k r i t e r i a tersebut penggunaan l ahan sedapat 

m u n g k i n berupa h u t a n l i n d u n g / h u t a n rakyat 

3. Kawasan Rawan Gelombang Pasang T sunami 

A d a p u n kecamatan yang merupakan kawasan r awan bencana t s u n a m i 

dan per lu d i a tu r penggunaan l ahannya adalah se lu ruh wi layah panta i 

d i bagian selatan Kabupaten Pacitan yang m e m i l i k i kemir ingan l anda i 

dan j u g a wi layah-wi layah yang d i l a lu i oleh sungai-sungai yang 

d ipengaruh i oleh pasang s u r u t a ir l au t . 

4. Kawasan Rawan Banj i r 

T i t i k - t i t i k rawan banj i r d i w i layah Kabupaten Pacitan sangat erat 

ka i t annya dengan keberadaan sungai-sungai u t a m a yang ada y a i t u 

Sungai Baksoko, Sungai Lorog, Sungai Pagotan, Sungai Bawur dan 

t e ru t ama Sungai G r i n d u l u . Daerah yang m a s u k ke da lam kawasan 

rawan banj i r adalah sebagian w i layah Kecamatan Arjosari , Pacitan dan 

Kebonagung. 

Selama k u r u n w a k t u t a h u n 2011-2016 bencana a lam yang terjadi d i 

Kabupaten Pacitan te lah mengak ibatkan berbagai ke rusakan ba ik 

r u m a h p e n d u d u k m a u p u n fasilitas u m u m . 

2.1.1.4 Kond i s i Demografi 

Berdasarkan data dar i Badan Pusat Sta t i s t ik Kabupaten Pacitan, 

perkembangan j u m l a h p e n d u d u k d i Kabupaten Pacitan selama 4 T a h u n 

t e rakh i r d isa j ikan sebagaimana tabel b e r i k u t : 



Tabel .T-I I .4 
J u m l a h Penduduk Berdasarkan Kelompok Umur dan 

J e n i s Ke l amin Tahun 2012 - 2015 

Parsf Hi?Q fii ̂  

Sekda 

Kesu 
Kabag 
Hukum 

(Tahiinl 

2 0 1 2 2 0 1 3 2 0 1 4 2015 

(Tahiinl 
L P J m l L P J m l L P J m l L P J m l 

( W 19.112 18.083 37.195 10.805 1 7 * 2 9 36.634 18.487 17.568 36-055 18.140 19.292 35,432 

5-9 19.455 18.435 3 7 * 9 0 19.365 1 8 5 0 0 37.665 1 9 5 1 4 18.155 3 7 5 6 9 19.04] 17.985 37.026 

10-14 21.907 2 0 5 9 6 42.503 2 1 5 6 4 2 0 5 4 2 41.976 2 1 5 5 1 20.099 41.450 21.136 1 9 * 9 8 41.034 

0-14 60.474 57.114 117.588 51.534 56.471 116.275 59.052 55.822 114.874 5 8 5 1 7 57.175 113.492 

% 2 2 , 7 3 2 0 , 4 2 2 1 , 5 4 1 9 , 2 3 Z0,13 2 1 , 2 2 2 2 , 0 2 19 ,84 2 0 , 9 1 2 1 , 6 9 2 0 , 1 3 2 0 , 7 9 

15-19 20.037 18.170 3 8 2 0 7 20.119 18.096 38.215 20.111 18.003 38.114 20.036 1 7 * 8 7 37.923 

20-24 16.993 17.462 34.460 17.028 17.403 34.431 17.051 17557 34.408 17.066 17599 3 4 5 6 5 

25-29 16.426 17.484 33,910 16.195 17.146 33,341 16.003 16.865 3 2 * 6 8 15.873 16.689 32.562 

30-34 15.826 17.172 32.998 15.626 16.992 32,618 15.416 16.777 32,193 15.172 16.488 31,660 

35-39 I 9 2 D 8 21.131 4 0 5 3 9 19.060 20.979 40.039 18.837 20.829 39.666 18.646 20.702 39.348 

40-44 21.282 22.589 43.711 21.269 22.512 43.781 21.173 22.390 43.563 21.028 2 2 5 3 3 43.261 

45-49 20.833 22.120 42.953 21.085 22.363 43.448 2 1 5 6 8 22.547 4 3 * 1 5 2 1 5 8 7 22.664 44.051 

50-54 18.524 20.114 38.638 13.080 20.655 39.463 19.058 21.145 40.203 1 9 5 2 9 21.602 40.931 

55-59 16.503 16.187 32,690 17.070 16.957 34.027 17.548 17.696 3 5 5 4 4 17.960 18539 3 6 5 9 9 

6 0 * 4 12.463 13.374 25.837 13.124 13.771 26.895 13.746 14591 28.055 14.356 14.954 2 4 5 1 0 

1 5 * 4 17&100 185.803 363.743 178.656 186.874 3 6 6 5 5 8 180511 187.900 368.129 180.853 18a857 364.710 

% 66 .91 66,43 6 6 , 6 5 6 6 . 3 3 6 6 , 6 2 6 6 , 8 5 6 7 , 2 0 66,80 67,00 6 7 , 2 6 66,48 6 6 , 8 0 

65 ke 
atas 

27.621 36.793 64,414 37.160 37.160 6 5 5 8 4 28.902 3 7 * 7 6 66.478 29.726 38.058 67.784 

% 10,38 13,15 11,80 1 3 , 9 0 1 3 , 2 5 1 1 , 9 3 1 0 , 7 8 1 3 , 3 6 13,10 11.05 13,40 12 ,41 

J u m l a h 7 M 195 2 7 9 . 7 1 0 5 4 5 . 7 4 5 2 6 7 . 3 5 0 2 S a 5 0 5 5 4 7 . 9 1 7 268 .165 2 8 1 . 2 9 8 549 .481 2 6 8 . 8 9 6 2 8 4 . 0 9 0 5 4 5 . 9 8 6 

Sumber: Badan Pusat Statistik Kabupaten Pacitan 
(realisasi dan proyek j u m l a h penduduk 2010 -- 2020) 

Berdasarkan data proyeksi j u m l a h p e n d u d u k 2010 - 2020 Badan Pusat 

Sta t i s t ik Kabupaten Pacitan, j u m l a h p e n d u d u k pertengahan t a h u n 2012 

mencapai 545.745 j i w a dan pada t a h u n 2015 mencapai 545.986 j i w a 

a t au mencatat rata-rata p e r t u m b u h a n sekitar 0 ,015% per t a h u n . 

Komposis i p e n d u d u k m e n u r u t ke lompok u m u r m e n u n j u k k a n bahwa 

propors i p e n d u d u k us i a p r o d u k t i f (15-64 tahun ) j u m l a h n y a cenderung 

menmgka t , dar i sekitar 66 ,65% dar i to ta l p e n d u d u k pada t a h u n 2012 

menjad i sekitar 66 ,80% pada t a h u n 2015. Sedangkan pada p e n d u d u k 

ke lompok u m u r anak-anak (0-14 tahun ) , propors lnya cenderung 

menga lami p e n u r u n a n dar i 21 ,54% dar i t o ta l p e n d u d u k pada t a h u n 

2012 menjad i sekitar 20 ,79% pada t a h u n 2015 . S t r u k t u r p enduduk 

m e n u r u t ketenagakerjaan dapat d igo longkan berdasarkan pada 

p e n d u d u k us i a kerja. Penduduk us i a kerja d ide f in is ikan sebagai 

p e n d u d u k b e r u m u r 15 t a h u n ke atas yang d ibedakan sebagai angkatan 

ker ja dan b u k a n angkatan kerja, Angkatan ker ja ada lah penduduk yang 

siap ter l ihat da lam kegiatan ekonomi produkt i f . Mereka yang dapat 

diserap oleh pasar kerja digolongkan bekerja, sedangkan yang t i dak/ 

be lum diserap oleh pasar ker ja ya i tu mereka yang sedang mencar i 

pekerjaan. 
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D i sis i l a in , mereka yang t i dak ter l ibat da lam kegiatan ekonomi 

d igo longkan sebagai b u k a n angkatan ker ja, y a i t u mereka yang kegiatan 

u t a m a n y a mengurus r u m a h tangga, sekolah a tau mereka yang t i dak 

m a m p u m e l a k u k a n kegiatan karena us ia t u a a t au alasan kesehatan f is ik 

(cacat). A d a p u n komposis i p e n d u d u k us ia kerja yang bekerja m e n u r u t 

lapangan usaha pada t a h u n 2011 sampai dengan t a h u n 2015 dapat 

d i l iha t pada tabel b e r i k u t : 
Tabel .T-I I ,5 

Penduduk Usia Ke i j a (15 Tahun ke Atas) yang Bekerja 
Menurut Lapangan Usaha Tahun 2011 - 2 0 1 5 

Lapangan 
Usaha 

2011 2012 2013 2014 2015 Lapangan 
Usaha Jumlah % Jumlah % Jumlah % Jumlah % Jumlah % 

Pertanian 184.055 64,73 196.840 58,85 229.008 68,6 
1 228.860 66,28 201.770 57,69 

Pertambangan 
dan Penggalian 3.126 1,10 9.750 2.91 3.266 0,98 1.561 0.45 4.389 1.25 

Industri 25.689 9,03 25.826 7,72 31.179 9,34 30.112 8.72 45.490 13,01 
Listrik, Gas 
dan Air bersih 0,00 1.586 0,47 1.327 0,40 419 0.12 421 0,12 

Konstruksi 11.786 4.14 25.353 7.58 10.809 3.24 16.742 4,85 13.793 3,94 
Perdagangan, 
Hotel dan 
Restoran 

30.939 10,88 29.205 8.73 27.024 8,10 34.474 9,98 44.837 12,82 

Angkutan dan 
Tele­
komunikasi 

3.407 1,20 6.079 1.82 3.736 1,12 5.459 1,58 4.711 1,35 

Bank, 
Persewaan dan 
Jasa 
Perusahaan 

2.935 1,03 2.811 0.84 1.555 0,47 3.255 0,94 2.871 0.82 

Jasa-jasa 22.407 7,88 37.049 11,08 25.874 7,75 24.388 7,06 31.477 9,00 

Jumlah 284.344 100 334.499 100 333.778 100 345.270 100 349.759 100 
Sumber: Badan Pusat Statistik Kabupaten Pacitan 

Penduduk Kabupaten Pacitan yang bekerja d i sektor per tan ian adalah 

yang terbesar, l eb ih dar i separuh p e n d u d u k yang bekerja b e r t u m p u pada 

sektor i n i . J i k a d iband ingkan dengan lapangan usaha a tau sektor 

ekonomi l a i n (seperti sektor I n d u s t r i , Perdagangan dan Jasa-jasa), 

p e n d u d u k yang bekerja d i sektor per tan ian propors inya cenderung 

sedik i t m e n u r u n . Sementara i t u komposis i p e n d u d u k berdasarkan 

t ingka t pend id ikannya dapat d ike tahu i pada tabel b e r i k u t : 

Tabel .T-I I .6 
Data Penduduk Menurut Tingkat Pendidikan 

Tahun 2 0 1 1 - 2 0 1 5 

ParafHisrsrki/ 

Sekda 

Aî tsflFiiiil 

Kabag 
Hukum 

No Tingkat Pendidikan Tahim 
No Tingkat Pendidikan 

2011 2012 2013 2014 2015 

1 Tidak/ Belum Sekolah. Tidak/ 
BelumTamat SD/ Ml 

(%l 

120.473 

25,83 

121.136 

24,14 

121.237 

25.99 

115.329 

24,28 

95.809 

16,58 

2 Tamat SD/ MI 
(%1 

184.452 
39.55 

202.936 
40,44 

181.521 
38.92 

174.421 
36,72 

44.395 
7.68 

3 SLTP (SMP/ MTs) 
(%) 

90.650 
19,44 

100.013 
19,93 

90.791 
19,46 

100.465 
21,15 

232.601 
40,26 

4 SLTA(SMU/ SMK/ MA) 
P/o) 

53.481 
11,47 

58.703 
n . 7 

54.388 
11,66 

64.059 
13.49 

110.015 
19,04 

5 D I ke atas (D I/ D2/ D3/ D4/ PT) 
(%) __ 

17.272 
3.71 

19.031 
3,79 

18.497 
3,96 

20.678 
4,35 

79.773 
6,44 

Jumlah 
™ (%1 , 

•• -J ! a 1 

466.328 
100 

501.819 
100 

466.434 
100 

474.952 
100 

562.593 
100 

r 
PD Pemrakarsa 

BflppeoA 
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2.1.2 Aspek Kesejahteraan Masyarakat 

Pada bagian i n i menjelaskan tentang perkembangan kesejahteraan 

Kabupaten Pacitan, d i t in jau dar i fokus kesejahteraan dan pemerataan 

ekonomi , kesejahteraan sosial, serta seni budaya dan olahraga. 

2.1.2.1 Fokus Kesejahteraan Dan Pemerataan E k o n o m i 

1) Pertumbuhan PDRB 

Produk Domest ik Regional B r u t o (PDRB) menggambarkan 

k e m a m p u a n sua tu wi layah u n t u k menc ip takan n i l a i t ambah pada 

sa tu w a k t u t e r t entu . Penyajian PDRB m e n u r u t sektor d i r i nc i 

m e n u r u t to ta l n i l a i t ambah dar i 17 sektor ekonomi yang mencakup 

sektor per tan ian , k ehu tanan , pe r ikanan ; per tambangan dan 

penggal ian; m d u s t r i pengolahan; l i s t r i k , gas dan air bers ih; 

pengadaan air, pengelolaan sampah; k o n s t r u k s i ; perdagangan besar 

dan eceran; t ransportas i d an pergudangan; penyediaan akomodasi 

dan m a k a n m i n u m ; in formasi dan k o m u n i k a s i ; j a sa keuangan dan 

asurans i ; real estate; j a sa perusahaan; admin is t ras i pemer intahan, 

pe r tahanan ; j asa pend id ikan; j asa kesehatan dan kegiatan sosial; 

j a s a la innya . Ni la i PDRB Kabupaten Pacitan t a h u n 2015 ba ik atas 

dasar harga ber laku m a u p u n atas dasar harga kons tan , mengalami 

kena ikan d iband ingkan dengan t a h u n 2014 . Da ta PDRB ADHB dan 

PDRB ADHK T a h u n 2014-2015 Kabupaten Pacitan sebagaimana 

tabel b e r i ku t : 

Tabel .T- I I .7 
Produk Domest ik Regional Bruto (PDRB) Atas Dasar Harga Ber laku 

Tahun 2 0 1 4 dan 2015 
(Rp.OOO.000,001 

D 

H 

M .N 

0 

SektoT 

|1) 

R. S, T. U 

PERTANIAN, KEHUTANAN, DAN PERIKANAN 
PERTAMBANGAN DAN PENGGALIAN 
INDUSTRI PENGOLAHAN 
PENGADAAN USTRIK DAN GAS 
PENGADAAN AIR, PENGELOLAAN SAMPAH, LIMBAH 
DAN DAUR ULANG 
KONSTRUKSI 
PERDAGANGAN BESAR DAN ECERAN; REPARASI 
MOBIL DAN SEPEDA MOTOR 
TRANSPORTASI DAN PERGUDANGAN 
PENYEDIAAN AKOMODASI DAN MAKAN MINUM 
INFORMASI DAN KOMUNIKASI 
JASA KEUANGAN DAN ASURANSI 
REAL ESTATE 
JASA PERUSAHAAN 
ADMINISTRASI PEMERINTAHAN, PERTAHANAN DAN 
JAMINAN SOSIAL WAJIB 
JASA PENDIDIKAN 

JASA KESEHATAN DAN KEGIATAN SOSIAL 

JASA LAINNYA 

JUMLAH / TOTAL 

Tahun 

2014' 

(2) 
3.203.631,83 

619.434,49 
703.833,78 

3.001,84 

9.586.41 

1.587.605.73 

1.669.333.72 

217.275,04 
201.315,51 
563.524.04 
202.166,96 
155.698,45 
27.689,11 

446.622,86 

509.039,70 

95.619,73 

276.807,05 

10.492.186.25 

2015' 

(3) 
3.528.940,31 

680.996.63 
763.115,08 

3.313,22 

10.430,67 

1.719.985,37 

1.866.552,90 

248.439,26 
232.249,30 
624.696,59 
227.866,54 
177.963,92 
30.877,45 

483.780,41 

569.116,49 

106.613,74 

315.691,81 

11.590.629,69 
limSsrrBFSJ^^:^^^^tatYfahLn 2016 
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Tabel .T-II .8 
Produk Domest ik Regional Bruto (PDRB) Atas Dasar Harga Kons tan 

T a h u n 2014 dan 2015 

Sektor 
Tahun 

Sektor 
2014 2015 

(1) (21 (31 
A PERTANIAN, KEHUTANAN. DAN PERIKANAN 2.392.817,29 2.484.704.50 
B PERTAMBANGAN DAN PENGGALIAN 516.399,13 536.233.44 
C INDUSTRI PENGOLAHAN 590.005,36 613.227,21 
u PENGADAAN LISTRIK DAN GAS 3.424,17 3.479,29 

E PENGADAAN AIR, PENGELOLAAN SAMPAH, 
LIMBAH DAN DAUR ULANG 8.072,40 8.423,34 

F KONSTRUKSI 1.239.596,93 1.296.581,92 

G PERDAGANGAN BESAR DAN ECERAN; REPARASI 
n jr/^nTT rx * »i o T f t n i f t r \ jt % t£^'T^y\ n 
MOBIL DAN SEPEDA MOTOR 

1.456.620,08 1.550.261,94 

H TRANSPORTASI DAN PERGUDANGAN IQ"; QQ4 19 1 ? ? 1 , 919 T^'i 
AlA.OOU,VO 

I PENYEDIAAN AKOMODASI DAN MAKAN MINUM 1 ft 1 ftQ 1 ft 1 

J INFORMASI DAN KOMUNIKASI 544 065 40 585 031 46 

K JASA KEUANGAN DAN ASURANSI 161.881,28 171.684,94 

L REAL ESTATE 143.474,21 150.791,41 

M .N JASA PERUSAHAAN 23.904,59 25.374,72 

0 ADMINISTRASI PEMERINTAHAN, PERTAHANAN 
DAN JAMINAN SOSIAL WAJIB 386.725,60 407.008.75 

P JASA PENDIDIKAN 420.610.48 448.614,78 

Q JASA KESEHATAN DAN KEGIATAN SOSIAL 87.158,85 89.442,89 

R, S. T, U JASA LAINNYA 243.882,07 254.932,85 

JUMLAH / TOTAL 8.582.201,02 9.019.541,18 
Sumber: BPS Kabupaten Pacitan, tahun 2016 

PDRB ADHB t a h u n 2015 sebesar 11.590.629,69 mi lyar r u p i a h 

men ingka t sebesar 9 ,48% dar i t a h u n 2014, sedangkan PDRB ADHK 

t a h u n 2015 meningkat menjadi 9.019.541,18 mi l yar r u p i a h a tau 

sebesar 4 ,84% dar i t a h u n 2014 . PDRB t a h u n 2014 ba ik atas dasar 

harga ber laku m a u p u n atas dasar harga kons tan , penyumbang 

terbesar adalah sektor per tan ian , mas ing-masing sebesar 

3 .528.940,31 mi l yar r u p i a h dan 2.484.704,50 mi l yar rup i ah . B i l a 

d i l iha t peranan masing- mas ing sektor terhadap PDRB ADHB, sektor 

per tan ian member ikan d i s t r i bus i yang terbesar, y a i tu sebesar 

30 ,45%. D i s t r i bus i terkeci l berasal dar i sektor l i s t r i k , gas dan a ir 

bers ih y a i t u sebesar 0,03%. 

P e r tumbuhan ekonomi Kabupaten Pacitan dapat d i l iha t dar i indeks 

beranta i atas dasar harga kons tan 2010. P e r tumbuhan ekonomi 

Kabupaten Pacitan t a h u n 2015 sebesar 5,10, Ni la i i n i t u r u n sebesar 

0 ,11 po in d iband ingkan t a h u n 2014 yang sebesar 5 ,21 . B i la d i l iha t 

m e n u r u t per sektor, la ju p e r t u m b u h a n terbesar adalah sektor j a sa 

kesehatan dan kegiatan sosial sebesar 13,30 pada t a h u n 2014 dan 

sektor t ranspor tas i dan pergudangan y a i t u sebesar 10,94 pada t a h u n 

2015. B e r i k u t adalah gambar la ju p e r t u m b u h a n ekonomi dan tabel 

p e r t u m b u h a n ekonomi Kabupaten Pacitan, 
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Grank.G-n. l 
Laju Pertumbuhan Ekonomi Kabupaten Paci tan (%) 
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Sumber: BPS Kabupaten Pacitan, tahun 2016 

TabeLT- I I .9 
Pertumbuhan E k o n o m i Kabupaten Pac i tan 

Tahun 2014 dan 2015 

Sektor 
Tahun 

Sektor 
2014* 2015** 

U» (2) (31 

A PERTANIAN, KEHUTANAN. DAN PERIKANAN 3,56 3,84 

B PERTAMBANGAN DAN PENGGALIAN 3,84 3,84 

C INDUSTRI PENGOLAHAN 4,50 3,94 

D PENGADAAN USTRIK DAN GAS 2,79 1.61 

E PENGADAAN AIR. PENGELOLAAN SAMPAH, UMBAH 
DAN DAUR ULANG 2,90 4.35 

F KONSTRUKSI 4,85 4,60 

G PERDAGANGAN BESAR DAN ECERAN; REPARASI 
MOBIL DAN SEPEDA MOTOR 6,62 6,43 . 

H TRANSPORTASI DAN PERGUDANGAN 10,94 8,35 

I PENYEDIAAN AKOMODASI DAN MAKAN MINUM 8,38 8,25 

J INFORMASI DAN KOMUNIKASI 7,53 7,53 

K JASA KEUANGAN DAN ASURANSI 7,29 6,06 

L REAL ESTATE 7,17 5,10 

M .N JASA PERUSAHAAN 6,64 6.15 

0 ADMINISTRASI PEMERINTAHAN. PERTAHANAN DAN 
JAMINAN SOSIAL WAJIB 0,97 5.24 

P JASA PENDIDIKAN 7,13 6.66 

Q JASA KESEHATAN DAN KEGIATAN SOSIAL 13,30 2.62 

R, S, T, U JASA LAINNYA 6,69 4,53 

JUMLAH / TOTAL 5,21 5,10 

Sumber: BPS Kabupaten Pacitan, tahun 2016 
* Angka Diperbaiki 
** Angka Sementara 

2) La ju Inf lasi Kabupaten Paci tan (%) 

Inf las i da r i harga konsumen Kabupaten Pacitan t a h u n 2011 sebesar 

4 ,34%, angka i n i bergerak n a i k t u r u n selama 5 t a h u n t e rakh i r dan 

t a h u n 2015 sebesar 3,45%. Be r i ku t adalah graf ik la ju inf lasi 

Kabupaten Pacitan. 
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Grafik.G-II .2 
La ju Infiasi Kabupaten Paci tan (%] 
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Sumber: BPS Kabupaten Pacitan, tahun 2016 

3) Pendapatan Per Kapi ta (Rupiab) 

Pendapatan per kap i ta d i h i t u n g dengan pendekatan n i l a i PDRB 

dibagi j u m l a h penduduk . Pendekatan tersebut memi l i k i ke lemahan 

n a m u n te lah dianggap dapat member ikan gambaran t ingkat 

kesejahteraan p e n d u d u k sua tu daerah dar i w a k t u ke w a k t u a tau 

perbandingannya dengan daerah l a in . 

PDRB per kap i ta masyarakat Kabupaten Pacitan t a h u n 2011 

mencapai Rp. 13.958.673,00 dan men ingka t menjadi 

Rp.21.036.160,06 pada t a h u n 2015 a tau meningkat ra ta-ra ta 

10,80% per t a h u n . Be r i ku t adalah graf ik Pendapatan Per Kapi ta 

da lam Rup iah Kabupaten Pacitan: 

Grafik.G-II .3 
Pendapatan Per Kapi ta (Rupiab) 
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Sumber: BPS Kabupaten Pacitan,tahun 2015 

4) Persentase Penduduk di Atas Garis K e m i s k i n a n 

T ingkat kemisk inan d i l iha t da r i persentase p e n d u d u k d i atas garis 

k em i sk inan yang d i h i t u n g dengan menggunakan f o rmula (100-angka 

kemisk inan )%. Garis kemisk inan adalah n i l a i r u p i a h pengeluaran per 

kap i t a setiap b u l a n u n t u k memenuh i standar m i n i m u m k e b u t u h a n -

k e b u t u h a n konsums i pangan dan n o n pangan yang d i b u t u h k a n oleh 

i n d i v i d u u n t u k h i d u p layak. 

Mengukur kemisk inan , BPS menggunakan konsep kemampuan 
Paraf Koordinasi 
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pendekatan i n i , k emisk inan d ipandang sebagai k e t i dakmampuan 

dar i s is i ekonomi u n t u k memenuh i k e b u t u h a n dasar m a k a n a n dan 

b u k a n m a k a n a n yang d i u k u r dar i sisi pengeluaran. Dengan 

pendekatan i n i , dapat d i h i t u n g Head Count Index (HCI), y a i tu 

persentase p e n d u d u k yang berada d i bawah garis kemisk inan . 

Da ta persentase p e n d u d u k m i s k i n dan p e n d u d u k d i atas garis 

k em i sk inan Kabupaten Pacitan disa j ikan pada gra l ik be r iku t : 

Grafik.G-II .4 
Persentase Penduduk Miskin dan Penduduk di Atas Garis Kemi sk inan 

T a h u n 2011 -2015 
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Sumber: BPS Kabupaten Pacitan, tahun 2016 

D a r i Gral ik .G-I I .4 d i atas t ingka t k em i sk inan d i Kabupaten Pacitan 

pada t a h u n 2011 sebesar 18,13%, t a h u n 2012 sebesar 17,23%, 

t a h u n 2013 sebesar 16,66%, t a h u n 2014 sebesar 16,18%, dan pada 

t a h u n 2015 sebesar 16,68% atau selama periode t a h u n 2011 sampai 

dengan t a h u n 2015, persentase p e n d u d u k m i s k i n mengalami 

p e n u r u n a n sebesar 3 ,32%. Angka tersebut m a s i h j a u h d i atas t ingkat 

k em i sk inan nasional (11,13%) m a u p u n Provinsi Jawa T i m u r (12,34%) 

pada t a h u n 2015, Ar t inya p e n d u d u k d i atas garis kemisk inan 

Kabupaten Pacitan pada T a h u n 2015 sebesar 83 ,32%. 

5) Indeks Pembangunan Manusia 

IPM Kabupaten Pacitan terus mengalami kena ikan , i n i dapat d i l iha t 

dar i data t a h u n 2011 y a i t u sebesar 62,03, t a h u n 2012 menjadi 

sebesar 62,94, t a h u n 2013 sebesar 63,38, dan terus meningkat 

men jad i sebesar 64,92 pada t a h u n 2015. Perhi tungan i n i d idasarkan 

pada f o rmu la pe rh i tungan IPM yang b a r u . B e r i k u t k a m i saj ikan data 

1PM Kabupaten Pacitan t a h u n 2011 s/d 2015: 
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6) Angka Kr imina l i tas 

Angka Kr imina l i tas d i Kabupaten Pacitan pada t a h u n 2016 

terealisasi 1,4 mengalami p e n u r u n a n 0,4 d iband ing capaian t a h u n 

2015, Kasus t i ndak k r i m i n a l yang ter jadi pada t a h u n 2015 sebanyak 

123 kasus dan d i t a h u n 2016 sebanyak 80 kasus . Be r i ku t ada lah 

graf ik angka kr im ina l i t as d i Kabupaten Pacitan. 

Grafik.G-II .6 
Angka Kr imina l i tas 

2 1,8 

2 , 1 2,2 

1.8 

1,4 

1 

0 
2012 2013 2014 2015 2015 

Sumber: Satpol PP Kabupaten Pacitan, tahun 2016 

2.1.2.2 Fokus Kesejahteraan Sosia l 

1) Angka Melek Huruf 

Angka Melek H u r u f Kabupaten Pacitan pada t a h u n 2015 adalah 

92,83 dan pada t a h u n 2016 adalah 93,15. Apabi la d iband ingkan 

dengan Jawa T i m u r m a k a pada t a h u n 2016 angka melek h u r u f 

Kabupaten Pacitan leb ih rendah dar i angka melek h u r u f d i Jawa 

T i m u r , y a i t u 96,06. Be r iku t perkembangan angka melek h u r u f 

Kabupaten Pacitan sebagaimana graf ik d ibawah i n i : 
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Grarik.G-n.7. 
Angka Melek Huruf Kabupaten Paci tan 

T a h u n 2 0 1 2 - 2 0 1 6 

91,62 
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Sumber: Dinas Pendidikan Kab. Pacitan 

2) Harapan L a m a Sekolah 

Harapan lama sekolah pada t a h u n 2011 mencapai 11,03 t a h u n , 

kond i s i i n i menga lami peningkatan setiap t a h u n n y a dan pada t a h u n 

2015 mencapai 11,94 t a h u n . Be r iku t adalah gra l ik harapan l ama 

sekolah (tahun) d i Kabupaten Pacitan t a h u n 2011-2015 : 

Grafik.G-H-8. 
Harapan Lama Sekolah (Tahun) Kabupaten Pacitan 

T a h u n 2011 -2015 
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Sumber: BPS Provinsi Jawa Timur, tahun 2016 

3) Angka Rata -Rata Lama Sekolah 

Rata-rata l ama sekolah Kabupaten Pacitan m u l a i t a h u n 2011-2015 

adalah sebagaimana terdapat pada tabel b e r i k u t : 

Grank .G - IL9 
Angka Rata-rata Lama Sekolah (Tahun) 
Kabupaten Pacitan Tahun 2011 -2015 
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Sumber: BPS Provinsi Jawa Timur, tahun2016 
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D a r i Graf ik dapat d i l ihat bahwa angka ra ta-ra ta l ama sekolah pada 

t a h u n 2011 adalah 6,1 t a h u n dan pada t a h u n 2015 adalah 6,88 

t a h u n . Apabi la d iband ingkan dengan Jawa T i m u r m a k a pada t a h u n 

2015 angka ra ta-ra ta l ama sekolah Kabupaten Pacitan leb ih r endah 

dar i angka prov ins i Jawa T imur , y a i tu 7,14 sehingga pe r lu d i l akukan 

upaya yang l eb ih keras u n t u k men ingka tkan angka ra ta-ra ta l ama 

sekolah d i Kabupaten Pacitan. 

4) Angka Part is ipasi Kasar 

Angka Part is ipasi Kasar (APK) adalah propors i anak sekolah pada 

s u a t u j en jang pend id ikan t e r t en tu terhadap j u m l a h p e n d u d u k pada 

ke lompok us ia j en jang pend id ikan tersebut. Capaian APK semua 

j en jang pend id ikan d i Kabupaten Pacitan sudah ba i k dan per lu 

d i t m g k a t k a n h a l i n i dapat d i l iha t dar i tabel b e r i ku t : 

Tabel .T- I I .10 
Angka Part is ipasi Kasa r (APK) 

No. T ingkat Pendid ikan 
T a h u n 

No. T ingkat Pendid ikan 
2 0 1 2 2 0 1 3 2 0 1 4 2 0 1 5 2 0 1 6 

1. SD/ MI /Paket A 103.11 103,1 103,11 103,12 103,12 

2. SMP/ MTs/ Paket B 97,34 97,45 97,91 98,62 98,96 

3. SMA/ SMK/ MA/ Paket C 68,35 69,09 70.15 71,54 72,36 

Sumber: Dinas Pendidikan Kab. Pacitan 

5) Angka Part is ipasi M u m i 

Angka Part is ipasi M u m i (APM) adalah propors i anak sekolah pada 

sa tu ke lompok us ia t e r t en tu yang bersekolah pada jen jang yang 

sesuai dengan ke lompok us ianya terhadap se lu ruh anak pada 

ke lompok us ia tersebut. Capaian APM yang m a s i h pe r lu d i t ingka tkan 

adalah pada j en jang SMP/MTs, dengan capaian b a m mencapai 

8 5 , 5 4 % pada t a h u n 2016 dan APM SMA/SMK/SMALB/MA sebesar 

6 1 , 7 1 % . 

Tabel .T-I I . 11 
Angka Part is ipasi M u m i (APM) 

No. T ingkat Pendid ikan 
T a h u n 

No. T ingkat Pendid ikan 
2 0 1 2 2 0 1 3 2 0 1 4 2 0 1 5 2 0 1 6 

1. SD/ MI 98,91 98.91 98.99 99,03 99,21 

2. SMP/ MTs 82,72 82,81 84.23 85,14 85.54 

3. SMA/ SMK/ MA/ Paket C 55,38 55,56 59,86 60,44 61,71 

Sumber: Dinas Pendidikan Kab. Pacitan 

Paraf Koordinasi ,/) 

/ 
PD Pemrakarsa 

BAPP^PA 

PD Terkait 

I I - 2 4 I R K P D 2 0 1 



6) Angka Kemat i an Ibu 

Angka Kemat ian I b u (AKI) adalah banyaknya kemat ian perempuan 

pada saat h a m i l a tau selama 42 h a r i sejak t e rminas i kehami lan 

tanpa memandang lama dan tempat persa l inan, yang disebabkan 

karena kehami lannya a tau pengelolaannya, dan b u k a n karena 

sebab-sebab l a in , per 100.000 ke lah i ran h i d u p . Angka Kemat ian Ibu 

(AKI) d i Kabupaten Pacitan dar i t a h u n 2012-2016 mengalami 

ke t idakstab i lan . Pada t a h u n 2013 AKI sebesar 133,03 per 100.000 

ke lah i ran h i d u p , mengalami p e n u r u n a n ta jam pada t a h u n 2015 

menjad i 91,19 per 100.000 ke lah i ran h i d u p a k a n tetapi pada t a h u n 

2016 mengalami kena ikan sebesar 125,12 per 100.000 Kelahiran 

h i d u p . 

Grank.G. I I .10 
Angka Kemat i an Ibu Per 100.000 Ke lah i ran Hidup 

Tabun 2 0 I 2 - 2 0 I 6 

Sumber: Dinas Kesehatan Kab. Pacitan 

7) Angka Kemat ian Bay i dan Angka Kemat i an Bal i ta 

Angka Kemat ian Bajd (AKB) adalah angka yang m e n u n j u k k a n 

banyaknya kemat ian bayi us ia 0 t a h u n dar i setiap 1.000 ke lah i ran 

h i d u p pada t a h u n ter tentu a tau dapat d ika takan j u g a sebagai 

probabi l i tas bayi meninggal sebelum mencapai us ia sa tu t a h u n 

(d inyatakan dengan per 1.000 ke lah i ran h idup ) . Angka Kemat ian 

Bay i (AKB) Kabupaten Pacitan dar i t a h u n 2012-2016 selalu 

menga lami p e n u r u n a n . Pada t a h u n 2012 AKB Kabupaten Pacitan 

sebesar 11,40 per 1.000 ke lah i ran h i d u p t u r u n pada t a h u n 2016 

menjad i 8,45. 

Angka Kemat ian Bal i ta (AKBa) d i h i t u n g berdasarkan j u m l a h 

kemat i an ba l i ta 0-5 t a h u n per 1.000 ke lah i ran h i d u p da lam k u r u n 

w a k t u sa tu t a h u n . Angka Kemat ian Ba l i t a (AKBa) d i h i t u n g 

berdasarkan j u m l a h kemat ian ba l i ta 0-5 t a h u n per 1.000 ke lah i ran 

h i d u p da lam k u r u n w a k t u satu t a h u n . AKBa d i Kabupaten Pacitan 

dar i t a h u n 2012-2016 j u g a fluktuatif pada t a h u n 2012 sebesar 0,68 

per 1,000 ke lah i ran h i d u p , mengalami kena ikan sebesar 1,20 pada 

t a h u n 2013 , pada akh i r t a h u n 2016 AKABa menga lami p e n u r u n a n 

menjad i 0,47 per 1.000 ke lah i ran h i d u p . 
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Tabel .T- I I .12 
Angka Kemat ian Bay i dan Bal ita Per 1000 Ke lab i ran Hidup 
^ Tabun 2012 -2016 

No Ura ian 
T a h u n 

No Ura ian 
2 0 1 2 2 0 1 3 2 0 1 4 2 0 1 5 2 0 1 6 

1. Angka kematian bayi per 1000 
kelahiran hidup 

11.4 9.98 9.64 9.73 8,45 

2. Angka kematian balita per 1000 
kelahiran hidup 

0.68 1.20 0.82 0,70 0.47 

Sumber: Dinas Kesehatan Kab. Pacitan 

8) Angka Us ia Harapan Hidup 

Angka us i a harapan h i d u p d i Kabupaten Pacitan terus mengalami 

pen ingkatan setiap t ahunnya , Pada t a h u n 2011 sebesar 70 ,51 t a h u n 

dan pada t a h u n 2015 mencapai 71,05 t a h u n . Be r i ku t adalah graf ik 

angka us ia harapan h i d u p Kabupaten Pacitan m u l a i t a h u n 2 0 1 1 -

2015 : 

G r a n k . G . I I . l l 
Angka Usia Harapan Hidup 

T a h u n 2 0 1 1 - 2 0 1 5 

Sumber: BPS Provinsi Jawa Timur, tahun 2016 

9) Ras io Penduduk yang Bekerja 

Rasio p e n d u d u k yang berkerja adalah perbandingan p e n d u d u k us i a 

d i atas 15 t a h u n yang bekerja dengan to ta l j u m l a h p e n d u d u k us ia d i 

atas 15 t a h u n ke atas. Rasio p e n d u d u k yang bekerja selalu 

menmgka t sejak t a h u n 2012 hingga dengan 2015 kemud ian 

m e n u r u n pada t a h u n 2016 . Berdasarkan data yang ada, rasio 

p e n d u d u k bekerja pada t a h u n 2015 mencapai 0,9838 dan pada 

t a h u n 2016 mencapai 0,9665. Ha l tersebut berar t i d i setiap 100 

p e n d u d u k angkatan ker ja terdapat 96 orang yang bekerja. 

Grank .G -n . l2 
Rasio Penduduk yang Bekerja 

T a h u n 2012 -2016 

0,9019 0,9837 0,9838 

— 4 

0,9565 

• 
0,485 

2012 2013 2014 2015 2015 
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10) T ingkat Part is ipasi Angkatan Ker ja dan Tingkat Pengangguran 

Terbuka 

T ingkat part is ipas i tenaga ker ja (labor force participation rate) adalah 

rasio an ta ra angkatan kerja (semua yang saat i n i bekerja a tau 

mencar i kerja) dengan to ta l p e n d u d u k us i a kerja. Da lam k u r u n 

w a k t u l i m a t a h u n (2012-2016), d u a variabel u t a m a b idang 

ketenagakerjaan m e n u n j u k k a n k iner ja yang membaik . Tmgkat 

Part is ipasi Angkatan Kerja (TPAK) m e n u n j u k k a n trend yang 

men ingkat , sedangkan t ingkat pengangguran t e rbuka (TPT) 

m e n u n j u k k a n kond i s i yang fluktuatif. W a l a u p u n demik ian , t ingkat 

par t is ipas i angkatan kerja d i Kabupaten Pacitan pada t a h u n 2013 

sebesar 68 ,85%, menga lami p e n u r u n a n da r i t a h u n 2012 sebesar 

7 9 , 7 1 % . Sementara i t u t ingkat pengangguran t e rbuka pada t a h u n 

2014 mengalami peningkatan menjadi sebesar 1,08%, dar i t a h u n 

2013 sebesar 0,99, dan m e n u r u n pada t a h u n 2015 menjadi sebesar 

1,07% k e m u d i a n meningkat menjadi 1,23% pada t a h u n 2016. 

Tabel .T. I I .13 
Tingkat Part is ipasi Angkatan Kerja (%) dan T ingkat Pengangguran Terbuka 

Tabun 2012 -2016 

No Ura ian T a h u n No Ura ian 
2 0 1 2 2 0 1 3 2 0 1 4 2 0 1 5 2 0 1 6 

1. Tingkat partisipasi angkatan kerja (%) 79,71 68,85 98,37 101,6 116,3 

2. Tingkat pengangguran terbuka 1,02 0,99 1,08 1,07 1,23 

Sumber: Dinas Sosial, Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kab. Pacitan 

2,1.2.3 F o k u s Sen i Budaya Dan Olah Raga 

U n t u k menjaga kekayaan seni budaya daerah m a k a ha rus ada upaya 

memel ihara keberadaannya me la lu i pelaksanaan even budaya dan cagar 

budaya. U n t u k mengetahui kekayaan seni dan budaya dapat d i l iha t 

sebagaimana tabel be r iku t : 

Tabel .T- I I .14 
J e n i s Kesen ian dan Kepurbakalaan di Kabupaten Pacitan 

Parsf Hierarki 

ekda 

ilsteriPemi 

abag 
lukum 

NO KESENIAN JENIS 

A SENI TRADISIONAL DAERAH 
1 Seni Pertunjukan Rakyat Wayang orang 

Ketoprak 
Sandiwara 
Jar an an 
Tradisional / modem 

2 SanRgar seni Tari 
Karawitan 
Rupa/lukis 
Etnik 
Modeling dan dekorasi 
Rias pengantin 

3 Seni Pedalangan Wayang kul i t 
Wayang beber 
Waranggono / sinden 

4 Musik tradisional Oglor 
Slawatan 
Hadrah 
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NO KESENIAN JENIS 

B SENI UNGGULAN 
Upacara adat 
Tari Kethek Ogleng 
Tari eklek 
Tari senthewere 

C KESENIAN NASIONAL 
Orkes melayu 
Orkes keroncong 
Band 

D KEPURBAKALAAN 
Bangunan museum 
Situ s / prasej arah 

Sumber: Dinas Kebudayaan, Pariwisata, Pemuda dan Olah Raga Kab. Pacitan 

Ind ika to r b idang kebudayaan pada fokus seni budaya dan olah raga 

d i t u n j u k k a n dengan j u m l a h grup kesenian, gedung kesenian dan 

sen iman serta budayawan daerah yang d ib ina , sebagaimana tabel 

be r i ku t : 

Tabel .T-n. l5 
Indikator Fokus Sen i Budaya dan Olab Raga Bidang Kebudayaan 

T a h u n 2 0 1 2 s/d 2016 

NO IND IKATOR 
TAHUN 

NO IND IKATOR 
2 0 1 2 2 0 1 3 2 0 1 4 2 0 1 5 2 0 1 6 

1 J u m l a h g rup kesen ian 24 28 35 45 46 

2 J u m l a h gedung kesen ian 1 1 2 2 2 

3 J u m l a h Sen iman d a n Budayawan 
Daerah vang d i b i n a 

3 1 25 3 1 

Sumber: Dinas Kebudayaan, Pariwisata, Pemuda dan Olah Raga Kab. Pacitan 

Sedangkan d ib idang o lah raga per lu digal i b ib i t -b ib i t o lahragawan dan 

cabang olahraga daerah yang menonjo l d an berprestasi u n t u k 

d ikembangkan sehingga dapat mengangkat n a m a ba ik daerah. U n t u k 

men ingka tkan prestasi pemuda d i daerah per lu d i l a k u k a n pembinaan 

dan ajang prestasi pemuda me la lu i even seleksi pemuda berprestasi. 

Sedangkan u n t u k men ingka tkan prestasi o lah raga d i l a k u k a n 

pembinaan me la lu i i n d u k organisasi o lah raga (KONI kabupaten) bekerja 

sama dengan organisasi persatuan o lah raga yang ada d i daerah. Dengan 

pembinaan dan pengembangan yang d i l a k u k a n d iha rapkan akan m u n c u l 

o lahragawan yang berprestasi d i daerah. B e r i k u t i n i d isa j ikan md ika t o r 

b idang pemuda dan o lah raga pada fokus seni budaya dan olahraga: 

Tabel .T-I I .16 
Indikator F o k u s Sen i Budaya dan Olab Raga Bidang Pemuda dan 

Olah Raga Tabun 2 0 1 2 s/d 2016 

NO INDIKATOR 
TAHtJN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 Jumlah Klub Olahraga 80 137 137 138 138 

2 Jumlah Gedung Olahraga 4 4 7 8 8 
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2.1.3 Aspek Pelayanan Umum 

U n t u k men ingka tkan kua l i tas pelayanan p u b l i k yang m e n u n t u t efisiensi 

dan akuras i m a k a pelayanan b i rokras i yang cepat, m u r a h , dan 

beror ientasi pada k e b u t u h a n serta kepuasan masyarakat menjadi i s u 

u t a m a . 

Da l am penyelenggaraan otonomi daerah, pemer in tah daerah m e m i l i k i 

kewenangan u n t u k mengatur dan mengurus pemer in tahan sendir i ba i k 

ke da lam u r u s a n wajib m a u p u n p i l i han . U r u s a n waj ib adalah u r u s a n 

pemer in tahan yang wajib diselenggarakan oleh pemer in tah daerah yang 

t e rka i t dengan pelayanan dasar bagi masyarakat , seperti pend id ikan, 

kesehatan, l i ngkungan h i d u p , pe rhubungan , kependudukan dan 

sebagainya. Penyelenggaraan u r u s a n waj ib h a r u s berpedoman kepada 

Standar Pelayanan M i n i m a l (SPM) yang d i t e tapkan Pemerintah dan 

d i laksanakan secara bertahap. Sedangkan u r u s a n p i l i han adalah u r u s a n 

pemer in tahan yang d ipr io r i taskan oleh pemer in tah daerah u n t u k 

diselenggarakan yang terka i t dengan upaya pengembangan potensi 

unggu lan yang menjadi k ekhususan daerah. 

2.1.3.1 Fokus Layanan Urusan Wajib 

Pendidikan 

Keberhasi lan pembangunan sua tu wi layah d i t e n t u k a n oleh sumber daya 

manus i a yang berkual i tas . Sumber daya yang berkual i tas d i t en tukan 

oleh kua l i t as pend id ikan yang d i te r ima oleh masyarakat . Aspek layanan 

pada u r u s a n pend id ikan dapat d i l iha t dar i pemerataan kesempatan 

pend id ikan , kua l i tas pengajar, k u r i k u l u m sekolah dan fasil itas 

pend id ikan yang ada pada s u a t u daerah. Pendid ikan merupakan salah 

sa tu cara men ingka tkan kua l i tas SDM tersebut. Oleh karena i t u 

penmgka tan m u t u pend id ikan ha rus terus d iupayakan, d imu la i dengan 

m e m b u k a kesempatan seluas-luasnya kepada p e n d u d u k u n t u k 

mengenyam pend id ikan , hingga pada pen ingkatan kua l i t as dan kuan t i t a s 

sarana dan prasarana pend id ikan . U n t u k mengetahui seberapa banyak 

p e n d u d u k yang memanfaatkan fasil itas pend id ikan dapat d i l iha t dar i 

persentase p e n d u d u k m e n u r u t part is ipas i sekolah. U n t u k me l ihat 

par t is ipas i sekolah da lam sua tu wi layah biasa d ikena l beberapa ind ika to r 

u n t u k mengetahuinya, antara l a in : Angka Part is ipasi Sekolah (APS), 

Angka Part is ipasi Kasar (APK), serta Angka Part is ipasi M u m i (APM). 

Terpenuhinya SPM bidang pend id ikan me rupakan tolok u k u r 

keberhas i lan pelayanan dasar pend id ikan . Be r i ku t i n i d isa j ikan ind ika to r 

u r u s a n pend id ikan yang menjadi to lok u k u r pelayanan pend id ikan d i 

Kabupaten Pacitan: 
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Tabel .T- I I .17 
Indikator Fokus Layanan Urusan Wajib Urusan Pendidikan 

Tahun 2012 s/d 2016 

Paraf Hiararki . 

Sekda 

tm 

Kabag 
Hukum 

Parsf KoardinasI 

Asisfcn ft. • 

PD Pemrakarsa 

PO Terkait 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 Pendidikan Dasar: 

1.1 Angka Partisipasi Sekolah (%) 

Kelompok usia 7 - 1 2 tahun 99,99 99,99 99,99 99,99 99,99 

Kelompok usia 13 - 15 tahun 88,33 89,17 89,95 90,07 91,14 

1.2 Rasio guru / mur id 

Di setiap SD/MI tersedia 1 orang guru 
untuk 32 orang peserta didik dan 6 
guru un tuk setiap satuan pendidikan 
dan un tuk daerah khusus 4 orang 
guru setiap satuan pendidikan 

80,96 88,27 94,81 99.42 99,62 

Di setiap SMP/MTS tersedia 1 orang 
guru un tuk setiap mata pelajaran dan 
untuk daerah khusus tersedia 1 orang 
guru un tuk setiap rumpun mapel 

87,72 90.6 93,44 97,56 98,35 

2 Pendidikan Menengah 

2.1 Angka Partisipasi Sekolah (%) 

Kelompok usia 16 - 18 tahun 67.89 69,10 70,82 70.91 72.02 

2.2 Rasio guru / mur id 

SMA 1:13 1:14 1:20 1:14 1:14 

SMK 1:10 1:10 1:15 1:10 1:10 

MA 1:06 1:03 1:15 1:07 1:06 

3 Fasilitas Pendidikan : 

3.1 Kondisi ruang kelas baik (%) 

SD/MI 89,25 89,53 94,71 95,98 96,09 

SMP/MTs 87,58 88,34 93.34 94.71 96.13 

SMA/SMK/MA 89.1 88,31 91.21 92,81 61,71 

4 Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) (%) 

APK PAUD 52,07 52.54 57,85 63,02 69,55 

5 Angka Putus Sekolah {%) 

SD/MI 0,18 0,06 0 0 0 

SMP/MTs 0.66 0.56 0,26 0,19 0,18 

SMA/SMK/MA 0.98 0,79 0,31 0,22 0.21 

6 Angka kelulusan (%) 

SD/MI 100 99,4 100 100 100 

SMP/MTs 99,46 99,83 99,34 100 100 

SMA/SMK/MA 99,87 99.87 99.9 99,99 99.96 

7 Nilai rata-rata ujian nasional (%) 

SD/MI 7,22 7.43 7,46 7,52 7,58 

SMP/MTs 6,92 6.86 7,21 7,36 7,43 

SMA/SMK/MA 6,8 7,59 7,61 7,78 7.81 
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NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

8 Angka melanjutkan (%) 

Dari SD/MI ke SMP/MTs 100 100,88 100,23 100,27 102,66 

Dari SMP/MTs ke SMA/SMK/MA 73,7 78,27 79,57 80,22 81,55 

9 Guru yang memenuhi kualifikasi akademik (%) 

SD/MI 79,07 82,8 86.64 87,78 89.09 

SMP/MTs 86.67 89,84 92,44 95,51 96,32 

SMA/SMK/MA 98,33 94.23 96,66 98,92 99,12 

10 Guru yang bersertifikasi pendidik (%) 

SD/MI 58,64 63,32 69,13 75,12 80,86 

SMP/MTs 52.18 55,24 70.15 76,92 80,58 

SMA/SMK/MA 62,35 65,42 78.24 86.11 90.63 

11 Sekolah yang memiliki akreditasi minimal B (%) 

SD 68.86 98,08 98,32 98,56 98,56 

SMP 84 84,51 88.89 90,28 91,43 

SMA 100 100 100 100 100,00 

SMK 65.4 66,67 67,53 71.8 74,19 

12 Tersedia satuan pendidikan dalam jarak yang terjangkau dengan berjalan kaki yaitu 
maksimal 3 k m untuk SD/MI dan 6 km untuk SMP/MTs dari kelompok permukiman 

- SD/MI 100 100 100 100 100 

- SMP/MTs 100 100 100 100 100 

13 
Jumlah peserta didik dalam setiap rombongan belajar untuk SD/MI tidak melebihi 32 
orang, dan un tuk SMP/MTs tidak melebihi 36 orang 

SD/MI 91,54 93,27 97.12 99.04 100 

SMP/MTs 83,33 85.47 90,98 100 100 

14 Untuk setiap rombongan belajar tersedia 1 (satu) ruang kel 
dan kurs i yang cukup un tuk peserta didik dan guru, serta 

as yang dilengkapi dengan meja 
papan tul is 

SD/MI 81,54 88,27 93,46 100 100 

SMP/MTs 76,32 82,91 90.16 100 100 

15 

Disetiap SMP dan MTs tersedia ruang 
laboratorium IPA yang dilengkapi . 
dengan meja dan kursi yang cukup 
untuk 36 peserta didik 

33,33 38,46 53,28 80,49 84,30 

16 
p i setiap SMP dan MTs minimal satu 
set per^atan praktek IPA un tuk 
demonstrasi dan ekperimen peserta 
4i^;u 

50,88 56,41 62,3 78,86 82,64 

17 
pisetiap SD/MI dan SMP/MTs tersedia satu ruang guru yang dilengkapi dengan meja dan 
Kursi un tuk setiap orang guru, kepala sekolah dan staf kependidikan lainnya 

SD/MI 38,65 45.77 60.58 100 100 

SMP/MTs 75,44 80,34 83,61 97,56 100 

18 
Disetiap SMP/MTs tersedia ruang 
kepala sekolah yang terpisah dari ruang 
guru 

62,28 65,81 81,15 86,99 88,43 

19 
Di setiap SD/MI tersedia 2 orang guru 
yang memenuhi kualifikasi akademik 
SI atau D IV 

98,27 99,62 100 100 100 

20 Disetiap SD/MI tersedia 2 orang guru 
yang telah memiliki sertifikat pendidik 85,77 95,38 95,77 98.27 100 
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Paraf Hierarki^ 

Sekda 

if , Kabag 
' Hukum 

Paraf Koordinasf 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

21 

D i setiap SMP/MTs tersedia guru 
dengan kualifikasi akademik S I atau D 
[V sebanyak 70% dan separuh 
diantaranya (35% dari keseluruhan 
guru) telah memiliki sertifikat pendidik, 
untuk daerah khusus masing-masing 
sebanyak 40% dan 20% 

65,79 67,52 75,41 90,24 93,39 

22 

Di setiap SMP/MTs tersedia guru 
dengan kualifikasi akademik S I atau D 
[V dan telah memiliki sertifikat pendidik 
masing-masing satu orang un tuk mapel 
Matematika, IPA, Bahasa Indonesia dan 
Bhs Inggris 

38,6 40,17 54,92 84,55 87.60 

23 
D i setiap kabupaten semua kepala 
*>n/MT ViPrlniflUfiVarai akaHprnik SI atau 
DIV dan telah memiliki sertifikat 

85,58 91,54 95 96,15 100 

24 

D i setiap kabupaten semua kepala 
SMP/MTs berkualifikasi akademik S I 
atau DIV dan telah memiliki sertifikat 
pendidik 

82,46 86,32 89,34 93,5 100 

25 D i setiap kabupaten semua pengawas sekolah dan madrasah memil iki klasifikasi 
flkaftpmik SI n t3 i i H TV rfan tplah mPTniliki sprtifikflt ppnHiHik 

SD/MI 100 100 100 100 100 

SMP/MTs 100 100 100 100 100 

26 Pemerintah kabupaten memiliki rencana 
dalam mengembangkan kur iku lum dan 

dan melaksanakan kegiatan un tuk membantu SP 
proses pembelajaran yang efektif 

SD/MI 100 100 100 100 100 

SMP/MTs 100 100 100 100 100 

27 Kunjungan pengawas ke satuan pendidikan dilakukan satu kal i setiap bulan dan setiap 
kunjungan dilakukan selama 3 jam un tuk melakukan supervisi dan pembinaan 

SD/MI 100 100 100 100 100 

SMP/MTs 100 100 100 100 100 

28 

Setiap SD/MI menyediakan buku teks 
yang sudah ditetapkan kelayakannya 
•leh Pemerintah mencakup mata 
pelajaran Bahasa Indonesia, 
Matematika, IPA, dan IPS dengan 
perbandingan satu set un tuk setiap 
peserta didik 

62.69 70,96 100 91,54 92,69 

29 

Setiap SMP/MTs menyediakan buku 
teks yang sudah ditetapkan 
kelayakannya oleh Pemerintah 
mencakup semua mata pelajaran 
dengan perbandingan satu set untuk 
setiap perserta didik 

50,88 59,83 71.31 87,8 89,26 

30 

Setiap SD/MI menyediakan satu set 
peraga IPA dan bahan yang terdiri dari 
model kerangka manusia, model tubuh 
manusia, bola dunia (globe), contoh 
peralatan optik, k i t IPA untuk 
eksperimen dasar, dan poster/caita IPA 

25.58 35.58 73,27 94,81 95,58 

31 
Setiap SD/MI memiliki 100 j u d u l buku pengayaan dan 10 buku referensi, dan setiap 
SMP/MTs memiliki 200 judul buku pengayaan dan 20 buku referensi 

SD/MI 65,96 67,69 81.15 86.92 89,23 

SMP/MTs 46,49 50,43 70.49 87,8 90.08 

OZ 
Setiap guru tetap bekerja 37,5 j am per minggu di satuan pendidikan, termasuk 
merencanakan pembelajaran, melaksanakan pembelajaran, menilai hasil pembelajaran, 
membimbing atau melatih peserta didik, dan melaksanakan tugas tambahan 

SD/MI 93,08 95,77 100 100 100 

SMP/MTs 67,54 73,5 100 100 100 

33 
Satuan pendidikan menyelenggarakan proses pembelajaran selama 34 minggu per tahun 
dengan kegiatan tatap muka sebagai ber ikut : 

[a) Kelas I - I I : 18 j am per minggu 98,08 98,27 100 100 100 

[b) Kelas I I I : 24 j am per minggu 98,08 98,27 100 100 100 
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T K n n f A T O T J 
in i^iiui 1 uiv 

TAHUN 
T K n n f A T O T J 
in i^iiui 1 uiv 2012 2013 2014 2015 2016 

[c) Kelas IV - V I : 27 j am per minggu 98.08 98,27 100 100 100 

[d} Kelas VII - I X : 27 j am per minggu 84,21 90,60 100 100 100 

34 Satuan pendidikan menerapkan kur iku lum tingkat satuan pendidikan (KTSP) sesuai 
ketentuan yang berlaku 

SD/MI 99,81 99,81 100 100 100 

SMP/MTs 98,25 98,24 100 100 100 

35 Setiap guru menerapkan rencana pelaks 
berdasarkan silabus un tuk setiap mata 

anaan pembelajaran (RPP) yang disusun 
Dclajaran yang diampunya 

SD/MI 98,46 99,04 100 100 100 

SMP/MTs 96,49 98.29 100 100 100 

36 Setiap guru mengembangkan dan menerapkan program penilaian un tuk membantu 
meningkatkan kemampuan belajar peserta didik 

SD/MI 98,85 99,42 ICQ 100 100 

SMP/MTs 97,37 97,44 100 100 100 

37 Kepala sekolah melakukan supervisi kelas dan memberikan umpan balik kepada guru dua 
kal i dalam setiap semester 

SD/MI 97,5 98,85 98,95 100 100 

SMP/MTs 88,6 94,87 95,03 100 100 

38 
Setiap guru menyampaikan laporan hasil evaluasi mata pelajaran serta hasil penilaian 
setiap peserta didik kepada kepala sekolah pada akhir semester dalam bentuk laporan 
hasil prestasi belajar peserta didik 

SD/MI 99,42 99,42 100 100 100 

SMP/MTs 97,37 97,44 100 100 100 

39 

Kepala sekolah atau madrasah menyampaikan laporan hasil ulangan akhir semester (UAS) 
I an Ulangan Kenaikan Kelas (UKK) serta ujian akhir (US/UN) kepada orang tua peserta 
didik dan menyampaikan rekapitulasinya kepada Dinas Pendidikan Kabupaten/Kota atau 
Kantor Kementerian Agama di kabupaten/kota pada setiap akhir semester 

SD/MI 99.81 99,81 100 100 100 

SMP/MTs 96,49 98,29 100 100 100 

40 Setiap satuan pendidikan menerapkan prinsip-prinsip manajemen berbasis sekolah (MBS) 

SD/MI 99.23 99,42 100 100 100 

SMP/MTs 95.61 96,58 100 100 100 

Cakupan masyarakat yang terlayani 
pendidikan kecakapan hidup 
S&kewirausahaan masyarakat 

0,375 0,402 0,443 0,462 0,471 

42 
Cakupan anak berkebutuhan khusus 
yang mendapat pelayanan pendidikan 30 37,5 42,3 47,24 54,48 

43 Jumlah kunjungan Taman Bacaan 
Masyarakat 60.424 89.261 99.246 104.232 106.725 

Sumber: Bappeda Kab. Pacitan (diolah dari berbagai sumber) 

Angka Part is ipasi Sekolah (APS) me rupakan ind ika to r dasar yang 

d i gunakan u n t u k mel ihat akses p e n d u d u k pada fasil itas pend id ikan 

k h u s u s n y a bagi p e n d u d u k us ia sekolah. Semakin t inggi Angka 

Part is ipasi Sekolah semakin besar j u m l a h p e n d u d u k yang 

berkesempatan mengenyam pendid ikan. D a r i tabel tersebut dapat d i l iha t 

APS pend id ikan dasar us ia 7-12 hamp i r mencapai 100% yang berar t i 

h a m p i r semua anak us ia 7-12 t a h u n berkesempatan mengenyam 

pend id ikan dasar. N a m u n APS t a h u n 2016 (usia 13-15 tahun) sebesar 

Paraf Koordinasi /} 

Asisten \ i 

PO Perprakarsa 

PO Terkait 

I I - 3 3 | R K P D 2 0 1 8 



tersebut yang be lum berkesempatan mendapat pend id ikan dasar. Akan 

te tap i j u m l a h . anak pada us ia tersebut yang t i dak/be lum mendapat 

pend id ikan dasar semakin berkurang . Ha l i n i dapat t e r l iha t dar i APS us i a 

13-15 t a h u n m e n u n j u k k a n kena ikan setiap t a h u n n y a . Begi tu j u g a 

dengan APS pend id ikan menengah (kelompok us i a 16-18 tahun) yang 

men ingka t setiap t a h u n n y a dengan pencapaian 7 2 , 0 2 % pada akh i r t a h u n 

2016 . 

Pembangunan i n f r a s t r u k t u r yang m e n d u k u n g keberhasi lan program 

pend id ikan d i t u n j u k k a n dengan semakin banyaknya j u m l a h kelas 

dengan kond i s i baik. Ha l i n i te r l ihat da r i na i knya persentase kond i s i 

r u a n g kelas ba ik (point 3.1) m u l a i da r i pend id ikan dasar sampai 

pend id ikan menengah. 

Semakin t ingg inya kesadaran setiap p e n d u d u k u n t u k mendapat 

pend id ikan yang leb ih t inggi dapat d i l iha t dar i m e n u r u n n y a persentase 

Angka Putus Sekolah. Angka p u t u s sekolah menggambarkan m u r i d yang 

t i dak lagi me l an ju tkan sekolah karena alasan t e r t en tu . Alasan pa l ing 

menonjo l m u r i d t idak b isa me lan ju tkan sekolah biasanya adalah alasan 

ekonomi a tau ke t i dakmampuan orang t u a membiaya i sekolah anaknya. 

A lasan yang l a i n adalah karena m i n a t anak u n t u k bersekolah k u r a n g 

ka rena faktor l i ngkungan sosial. Angka Putus Sekolah pend id ikan dasar 

d i Kabupaten Pacitan m e n u n j u k k a n kond i s i yang re lat i f ba ik . Ha l i n i j u g a 

d i d u k u n g da r i program G r i n d u l u Mapan d imana pemer in tah Kabupaten 

Pacitan member ikan b a n t u a n kepada siswa m i s k i n . Program tersebut 

m a m p u menekan Angka Putus Sekolah serta men ingka tkan j u m l a h 

ke lu lusan setiap t ahunnya . 

Perkembangan capaian angka ke lu lusan dar i t a h u n 2012-2016 

m e n u n j u k k a n kecenderungan meningkat d i t ingkat SMA sederajat, 

menga lami kena ikan dan p e n u r u n a n d i t ingka t SMP sederajat dan 

cenderung mengalami kena ikan d i t ingkat SD sederajat mesk ipun 

sempat menga lami p e n u r u n a n d i t a h u n 2013. 

D a r i tabel d i atas m e n u n j u k k a n capaian angka ke lu lusan d i t ingkat SD 

sederajat, SMP sederajat, dan SMA sederajat selama k u r u n w a k t u 2012-

2016 . Capaian tersebut memper l iha tkan bahwa angka ke lu lusan d i 

t i ngka t pend id ikan SMP sederajat dan SMA sederajat sudah ba ik karena 

h a m p i r mencapai 100% dan sudah 100% u n t u k t ingka t SD sederajat. 

Dengan data seperti yang t e r can tum d i atas m a k a capaian angka 

k e l u l u s a n yang t inggi i n i per lu u n t u k d ipe r tahankan dan d i t ingka tkan . 

Kesehatan 

Sehat adalah keadaan sejahtera dar i badan, j iwa , sosial yang 

m e m u n g k i n k a n setiap orang h i d u p p r o d u k t i f dan setiap ind i v idu berhak 

layanan kesehatan yang ba ik . U n t u k mewu judkan masyarakat 
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yang sehat dan member ikan layanan kesehatan kepada masyarakat , 

pemer in tah te lah menetapkan u r u s a n kesehatan sebagai u r u s a n wajib. 

Berdasarkan amanat Undang-undang Kesehatan Nomor 39 T a h u n 2009 , 

t u j u a n pembangunan kesehatan adalah u n t u k men ingka tkan kesadaran, 

k emauan dan kemampuan h i d u p sehat bagi setiap orang agar t e rwu jud 

derajat kesehatan masyarakat yang setinggi-t ingginya, sebagai investasi 

bagi pembangunan sumber daya manus ia yang p r o d u k t i f secara sosial 

dan ekonomis. Mewu judkan derajat kesehatan masyarakat adalah upaya 

u n t u k men ingka tkan keadaan kesehatan yang l eb ih ba ik dar i 

sebelumnya. Derajat kesehatan yang setinggi-t ingginya dapat dicapai 

pada sua tu saat sesuai dengan kond i s i dan s i tuas i serta k emampuan 

yang nya ta dar i setiap orang a tau masyarakat . 

Capaian pembangunan kesehatan dar i 2012-2016 dapat d i l ihat da r i 

beberapa ind ika to r d i bawah i n i . 

a) Angka Kemat ian Bayi dan Ba l i ta 

Angka Kemat ian Bayi (AKB) adalah angka yang m e n u n j u k k a n 

banyaknya kemat ian bayi u s i a 0 t a h u n dar i setiap 1000 ke lah i ran 

h i d u p pada t a h u n t e r t en tu a tau dapat d i ka t akan j u g a sebagai 

probabi l i tas bayi meninggal sebelum mencapai us ia satu t a h u n 

(d inyatakan dengan per 1.000 ke lah i ran h idup ) . Angka Kemat ian 

Bayi (AKB) Kabupaten Pacitan dar i t a h u n 2012-2016 m e n u n j u k k a n 

kecenderungan m e n u r u n , Pada t a h u n 2012 AKB Kabupaten Pacitan 

sebesar 11,40 per 1.000 ke lah i ran h i d u p t u r u n menjadi 8,45 per 

1.000 ke l ah i ran h i d u p d i pada t a h u n 2016. 

Angka Kemat ian Ba l i ta (AKBa) adalah j u m l a h kemat ian anak berus ia 

0-4 t a h u n selama satu t a h u n t e r t en tu per 1000 anak u m u r yang 

sama pada pertengahan t a h u n i t u ( termasuk kemat i an bayi), AKBa 

d i h i t u n g berdasarkan j u m l a h kemat ian ba l i ta 0-5 t a h u n per 1.000 

ke lah i ran h i d u p da lam k u r u n w a k t u sa tu t a h u n . AKBa d i Kabupaten 

Pacitan dar i t a h u n 2012-2016 m e n u n j u k k a n kecenderungan 

m e n u r u n , pada t a h u n 2012 sebesar 0,68 per 1.000 ke lah i ran h i d u p , 

t u r u n menjad i 0,47 per 1.000 ke lah i ran h i d u p pada t a h u n 2016. 

b) Angka Kemat ian I b u (AKI) 

Angka Kemat ian I b u (AKI) adalah banyaknya kemat i an perempuan 

pada saat heunil a tau selama 42 h a r i sejak t e rminas i kehami lan 

t anpa memandang l ama dan tempat persa l inan, yang disebabkan 

karena kehami lannya a tau pengelolaannya, dan b u k a n karena 

sebab-sebab l a in , per 100.000 ke lah i ran h i d u p . AK I d i Kabupaten 

Pacitan selama l i m a t a h u n (2012-2016) mengalami kond i s i yang n a i k 

t u r u n , pada t a h u n 2012 AKI sebesar 95 ,01 per 100.000 ke lah i ran 

h i d u p , pada t a h u n 2013 mengalami kena ikan sebesar 133,03 per 

lO^jOClO ke lah i ran h i d u p , k emud ian pada t a h u n 2015 angkanya 
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sudah m a m p u mencapai angka 91,19 per 100.000 ke lah i ran h i d u p , 

pada t a h u n 2016 mengalami kena ikan lagi menjadi 125,12 per 

100.000 ke lah i ran h i d u p . Angka tersebut mas ih be lum b isa 

mencapai target MDGs (82,12 per 100.000 ke lah i ran h idup ) . 

Salah sa tu upaya p e n u r u n a n kasus kemat ian i b u adalah me la lu i 

member ikan pelayanan yang op t ima l kepada i b u h a m i l dan i b u 

me lah i rkan . Pelayanan kepada i b u h a m i l antara l a in me la lu i 

pemer iksaan r u t i n selama proses kehami lan . Cakupan pelayanan 

antenata l (K4) d i Kabupaten Pacitan sudah c u k u p ba ik . Pada t a h u n 

2015 cakupan pelayanan antenata l (K4) sudah mencapai 9 4 % . Selain 

pemer iksaan kepada i b u hami l , upaya l a in da lam rangka mengurang i 

AK I ada lah me la lu i pertolongan pada persa l inan oleh tenaga 

kesehatan te r la t ih . Capaian perto longan persa l inan oleh tenaga 

kesehatan t e r la t ih d i Kabupaten Pacitan t a h u n 2015 sudah mencapai 

9 9 % . 

c) Rasio Posyandu per satuan Bal i ta 

J u m l a h posyandu d i Kabupaten Pacitan pada t a h u n 2014 sebanyak 

812 u n i t Posyandu dengan kategor i p u m a m a dan m a n d i r i . Rasio 

posyandu per satuan ba l i ta m e n u n j u k k a n kecenderungan yang 

men ingkat . Pada t a h u n 2012 rasio posyandu dengan ba l i ta sebesar 

21,76 per 1.000 ba l i ta men ingkat pada t a h u n 2016 menjadi 23,63 

per 1.000 bal i ta. 

d) Rasio Tenaga Kesehatan 

Selain sarana kesehatan, faktor penun jang pelayanan kesehatan 

kepada masyarakat adalah ketersediaan tenaga kesehatan a tau 

dokter . Rasio dokter persatuan p e n d u d u k 2012 sebesar 0,17 pada 

t a h u n 2013 sebesar 0,19 dan t a h u n 2016 sebesar 0,20 yang tersebar 

d i 12 puskesmas dan RSUD Kabupaten Pacitan. 

e) Penyakit Menular 

Penemuan pasien b a r u TB BTA pos i t i f d i Kabupaten Pacitan pada 

t a h u n 2015 c u k u p t ingg i , kasusnya mencapai angka 24,58 per 

100.000 penduduk , pada t a h u n 2016 men ingka t mencapai 32,83. 

Sedangkan cakupan pelayanan kesehatan dasar pasien masyarakat 

m i s k i n dar i t a h u n ke t a h u n mengalami pen ingkatan ya i tu d i t a h u n 

2012 sebesar 38,17 men ingkat menjadi 42,30 pada t a h u n 2016. D a n 

u n t u k Angka kesak i tan ma lar ia per 1000 semakin m e n u r u n da r i 

t a h u n ke t a h u n ya i tu d i t a h u n 2012 sebesar 0,40 dan terus 

menga lami p e n u r u n a n hingga t a h u n 2016 sebesar 0,06. 

1) Rasio sarana kesehatan per satuan p e n d u d u k 

J u m l a h puskesmas d i Kabupaten Pacitan sebanyak 24 u n i t dan 54 

puskesmas pembantu . Sedangkan j u m l a h r u m a h saki t d i Kabupaten 

y^ Paraf Koo:j;nasi be r jumlah 3 u n i t . 
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Kiner ja pelayanan kesehatan r u j u k a n d i laksanakan oleh RSUD 

Kabupaten Pacitan. Berdasarkan data k iner ja RSUD daerah, ind ika to r 

k iner ja m e n u n j u k k a n kena ikan pada t a h u n 2012-2016. Ha l i n i 

d ikarenakan semakin men ingkatnya kua l i tas layanan RSUD Kabupaten 

Pacitan. Sedangkan ind ika to r yang l a in tentang Cakupan dan 

Penanganan Pendenta Penyakit dan Pelayanan Kesehatan Dasar serta 

Cakupan Pelayanan Kesehatan d i laksanakan oleh Dinas Kesehatan, 

Tabel b e r i ku t menyaj ikan ind ika to r fokus layanan u r u s a n waj ib b idang 

kesehatan yang te lah dicapai pada t a h u n 2012 sampai dengan 2016 

secara kese luruhan : 

Tabel .T- I I .18 
Indikator Fokus Layanan Urusan Wajib Urusan Kesehatan 

Tahun 2012 s/d 2016 

1 
; tekda 
t 
i ojjf-tnttal 
I'xn 

Asisten. 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 Rasio posyandu per satuan balita C/oo] 21,76 21,25 21,71 23,11 23.63 

2 Rasio puskesmas, poliklinik, pustu per 
satuan penduduk (Yoo) 0,41 0,41 0,41 0,42 0,44 

3 Rasio dokter per satuan penduduk (%o) 0.17 0.19 0,19 0,21 0,20 

4 Rasio tenaga pararaedis per satuan 
penduduk ^/oo) 1.25 1.21 1,29 1,36 1.37 

5 Cakupan komplikasi kebidanan yang 
ditangani (%) 96,27 96,8 93,26 95 104.17 

6 
Cakupan pertolongan persalinan oleh tenaga 
kesehatan yang memiliki kompetensi 
kebidanan (%) 

96,50 87,60 78,26 99,00 98,00 

7 Cakupan Desa/kelurahan Universal Child 
immunization (UC1){%) 43,27 78.36 65,5 69,59 85,38 

8 Cakupan Balita Gizd Buruk mendapat 
perawatan (%) 100 100 100 100 100 

9 Cakupan penemuan dan penanganan penderita penyakit: 

- Acute Placid Paralysis (AFP) rate per 
100.000 penduduk < 15 tahun 4,13 5,25 16,72 4,41 2,68 

- Penemuan penderita pneumonia balita 47.55 3,52 9,31 18.35 93,29 

- Penemuan pasien baru TB BTA positif 21.7 38.77 27,1 24.58 32,83 

- Penderita DBD yang ditangani 100 100 100 100 100 

- Penemuan penderita diare 26,34 18,52 42.94 35,33 31,59 

10 Cakupan pelayanan kesehatan dasar pasien 
masyarakat miskin 38.17 50,07 51,26 40,75 42,30 

U Cakupan pelayanan kesehatan rujukan 
pasien masyarakat miskin(%) 2.08 1,07 3,17 2,48 2,54 

12 Cakupan puskesmas (%) 200 200 200 200 200 

13 Cakupan puskesmas pembantu (%) 32,16 31,58 31,58 31,58 32,16 

14 Cakupan kunjungan bayi (%) 99,87 93,78 87,93 96 97,00 

15 Klien yang mendapatkan penanganan HIV -
AIDS (%) 100 100 100 100 100 

16 Angka kesakitan malaria per 1000(%o) 0,40 0,19 0.16 0,14 0,06 

17 Kunjungan puskesmas/visit rate (%) 70,19 77,52 76,25 76,35 86.70 

18 Cakupan pelayanan anak balita (%) 85,36 81,37 74,72 88 91,00 

19 Cakupan kunjungan ibu hamil k-4 (%) 91,09 81,85 74,42 94 96,00 

20 Penduduk yang memanfaatkan Rumah , 
Sakit(%) 8,46 8,71 4,8 10,36 

11 1 
nal«]na| desa siaga aktif (%) 79.53 100 100 100 100,00 
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22 

Cakupan perempuan dan anak korban 
kekerasan yang mendapatkan layanan 
kesehatan oleh tenaga kesehatan terlatih d i 
Puskesmas maupun tatalaksana KTP/A dan 
PPT/PKT d i RS (%) 

94.44 31,25 100 100 

23 Vo Ketersediaan obat sesuai dengan 
kebutuhan 95.23 92,11 92,59 95 97,58 

24 Cakupan penjaringan kesehatan siswa SD 
dan setingkat 100 100 100 100 100 

25 
Cakupan pelayanan gawat darurat level 1 
yang harus diberikan sarkes (RS) di 
Kab/Kota 

100 100 100 100 100 

26 Cakupan MP-ASl pada anak usia 6-24 bulan 
keluarga miskin (%) 66,65 98,24 83,73 100 100 

27 
Cakupan desa/kelurahan mengalami KLB 
yang di lakukan penyelidikan epidemiologi 
<24 jam (%) 

100 100 100 100 100 

28 % puskesmas bersertifikat ISO 12,5 12,5 25 29,17 29,17 

29 Cakupan pelayanan nifas 95,87 87,53 78,23 99,75 98,00 

30 Cakupan neonatus dengan komplikasi yang 
ditangani 78,68 79,91 72,69 80 82,00 

31 Cakupan peserta KB Akti f 96,95 99.17 65.87 90 80,11 

32 Cakupan pelayanan kesehatan usia lanjut 18,59 38,81 40,02 38 31.50 

33 '/o sarana prasarana Rumah Sakit dalam kondisi baik: 

- Ambulan/mobil jenazah 62,5 66.67 78 77,78 80,00 

• Ruang rawat inap/rawat jalan/penunjang 
medis/kantor 31,58 60 60 73,91 72,00 

• Peralatan pelayanan kesehatan 84,6 81,15 81,15 92,41 89,48 

Cost recoveiy (%) 65,53 64.23 78,37 74.44 81.43 

34 % karyawan rumah sakit yang mendapat 
pelatihan minimal 20 jam setahun 30,53 26,33 7,93 44,42 39,31 

Sumber: Dinas Kesehatan dan RSUD Kab. Pacitan 
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Pekerjaan Umum 

Pelayanan Dasar B idang Pekerjaan U m u m adalah j en is pelayanan p u b l i k 

b idang pekerjaan u m u m yang mendasar dan m u t l a k u n t u k memenuh i 

k e b u t u h a n masyarakat da lam keh idupan sosial, ekonomi dan 

pemer in tahan . Pentingnya penyelenggaraan u r u s a n pekerjaan u m u m i n i 

te lah d isadar i oleh pemer in tah dengan menge luarkan Peraturan Menter i 

Pekerjaan U m u m Republ ik Indonesia Nomor: Ol/PRT/M/2014 Tentang 

Standar Pelayanan M i n i m a l B idang Pekerjaan U m u m dan Penataan 

Ruang. SPM Bidang Pekerjaan U m u m dan Penataan Ruang d i l a k u k a n 

secara bertahap dengan batas w a k t u pencapaian sampai dengan t a h u n 

2019. Mel ihat kond i s i tersebut pe r lu d i l a k u k a n penyusunan target SPM 

per t a h u n yang d i integras ikan dengan RPJMD. 

U r u s a n pekerjaan u m u m merupakan pelayanan da lam menyediakan 

sarana d a n prasarana p u b l i k pr imer da lam m e n d u k u n g kegiatan 

pembangunan sua tu daerah. Pekerjaan u m u m merupakan salah sa tu 

u r u s a n d i Kabupaten Pacitan yang per lu mendapa tkan perhat ian . 

Pelayanan u r u s a n pekerjaan u m u m d i fokuskan pada pelayanan u r u s a n 

p T i p H a t i Jembatan , Sumber Daya Air , Perkotaan dan Perdesaan, A i r 
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M i n u m dan A i r L imbah , Drainase, Pe rmuk iman , Bangunan Gedung dan 

L ingkungan , serta Jasa Kons t ruks i . 

a) Ja l an dan Jembatan 

Kondis i j a l a n d i Kabupaten Pacitan sebagian besar da lam kond i s i 

y ang ba ik . Panjang j a l a n Kabupaten Pacitan t a h u n 2016 adalah 

798.000 m , persentase t ingkat kond i s i j a l a n kabupaten/kota ba ik 

dan sedang d i te tapkan sebesar 6 0 % t a h u n 2019 , t a h u n 2016 capaian 

kond i s i j a l a n ba ik d i Kabupaten Pacitan sudah mencapai 58 ,76% 

sudah mendekat i target SPM yang d i t e tapkan t a h u n 2019. T a h u n 

2012 kond i s i j a l a n ba ik d i Kabupaten Pacitan sebesar 5 1 , 1 1 % . 

Kondis i i n i m e n u n j u k k a n adanya pen ingkatan prasarana j a l a n ba ik 

d i Kabupaten Pacitan. Sementara i t u u n t u k kond i s i j emba tan ba ik d i 

Kabupaten Pacitan t a h u n 2016 sebesar 93 ,46%, kond i s i i n i 

menga lami pen ingkatan d ibandmgkan dengan kond i s i j emba tan ba ik 

t a h u n 2012 yang mencapai 91 ,57%. 

b) Sumber daya a ir 

Ind ika to r SPM u n t u k j en i s pelayanan Penyediaan a ir b a k u u n t u k 

k e b u t u h a n masyarakat ada d u a y a i t u 1) persentase tersedianya a i r 

b a k u u n t u k memenuh i k e b u t u h a n pokok m i n i m a l sehar i -har i dengan 

target 100% u n t u k t a h u n 2019, dan 2) tersedianya a ir ir igasi u n t u k 

per tan ian rakyat pada sistem ir igasi yang sudah ada sesuai dengan 

kewenangannya dengan target 7 0 % t a h u n 2019. Rasio Jar ingan 

Ir igasi Kabupaten Pacitan t a h u n 2016 sebesar 0,0829, sementara i t u 

luas i r igasi da lam kond is i ba ik sebesar 4,655 Ha. Kondis i i n i mas ih 

j a u h dar i target SPM seperti d i sebutkan d i atas. 

c) A i r M i n u m dan Sanitasi 

Tersedianya akses air m i n u m yang aman me la lu i Sistem Penyediaan 

A i r M i n u m dengan j a r ingan perpipaan dan b u k a n j a r i ngan perpipaan 

t e r l i ndung i dengan k e b u t u h a n pokok m i n i m a l 60 I t/org/har i t a h u n 

2012 sebesar 12,8%, t a h u n 2016 meningkat men jad i 6 0 % . Capaian 

k iner ja penyediaan air m i n u m layak d i Kabupaten Pacitan mas ih 

re lat i f r endah. Da lam pemenuhan sani tas i Kabupaten Pacitan 

m e l a k u k a n beberapa kerjasama dengan kementer ian a tau lembaga 

pemer in tah non kementer ian an ta ra l a in ker jasama pengelolaan 

sampah. 

d) Drainase 

Drainase secara u m u m , d ide f in is ikan sebagai serangkaian bangunan 

air yang berfungsi u n t u k mengurang i dan/atau membuang kelebihan 

air dar i s u a t u kawasan a tau l ahan , sehingga l ahan dapat d i fungs ikan 

secara opt imal . Drainase j u g a d i a r t i kan sebagai usaha u n t u k 

mengontro l kua l i tas air t anah da lam ka i t annya dengan sanitasi , 

ParaTiwoijinrar d f ^ n ^ s e yang merupakan salah sa tu fasil itas dasar yang d i rancang 
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sebagai sistem guna memenuh i k e b u t u h a n masyarakat dan 

m e r u p a k a n komponen pent ing da lam perencanaan kota . Drainase 

da lam kond i s i ba ik/ pembuangan a l i ran a ir t i dak tersumbat d i 

Kabupaten Pacitan t a h u n 2012 sebesar 64 ,54% t a h u n 2016 

men ingka t menjadi 84 ,54%. Sampai dengan t a h u n 2016 Pemerintah 

Kabupaten Pacitan te lah me l akukan berbagai upaya u n t u k 

mengatasi banj i r . Dengan menambah panjang j a l a n yang memi l i k i 

t ro toar dan dra inase/saluran pembuangan air (min imal 1,5 m) , 

pemer in tah mengharapkan t i dak ada lagi daerah-daerah d i 

Kabupaten Pacitan yang terkena banj i r dan tergenang air. T a h u n 

2012 persentase wi layah bebas banj i r mencapai 81,57, t a h u n 2016 

w i layah bebas banj i r men ingkat d iband ingkan t a h u n sebelumnya 

y a i t u mencapai 92 ,49%. 

Secara r i n c i capaian k iner ja u r u s a n Pekerjaan U m u m d i Kabupaten 

Pacitan dapat d i l iha t sebagai b e r i k u t : 

Tabel .T-I I .19 
Indikator Fokus Layanan Urusan Wajib Urusan Pekerjaan Umum 

Tahun 2012 s/d 2016 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 % jalan dan jembatan dalam kondisi baik: 

- ja lan 51.11 52,12 54,61 56,152 58,76 

-jembatan 91,57 92,15 92.45 92,81 93.46 

2 Rasio jaringan irigasi 0.082 0,082 0.0829 0,0829 0,089 

3 Rasio rumah layak hun i 23.8 96,66 25.31 25,39 26.72 

4 Rasio Permukiman layak hun i 0,97 97,59 0,99 0,995 0.993 

5 Panjang ja lan kabupaten dilalui roda 4 
[m) 798.000 798.000 798.000 798.000 798.000 

6 
Jalan penghubung dari ibukota 
kecamatan ke kawasan pemukiman 
penduduk [minimal dilalui roda 4] 

478.800 496.149 794.513 798.000 798.000 

7 Panjangjalan kabupaten dalam kondisi 
baik (> 40 KM/Jam) 337.660 363.554 435.763 448,091 448.341 

8 
Panjangjalan yang memiliki trotoar 
dan drainase/saluran pembuangan air 
[minimal 1,5m) 

13.525 13.723 20.766 24.137,5 27.509 

9 
Drainase dalam kondisi baik/ 
pembuangan aliran air tidak tersumbat 
r/o) 

64,54 69,3 75.62 80,54 84,54 

10 Luas irigasi kabupaten dalam kondisi 
baik (Ha) 3.600 4.237 4.247 4489 4,655 

11 Luas Permukiman (Ha) 13.496,08 13.668.42 14.013.07 14.357.73 14.530.06 

12 Tersedianya air baku untuk memenuhi 
kebutuhan pokok minimal sehari-hari 14,8 15 100 100 100 

13 
Tersedianya air irigasi un tuk pertanian 
ral<yat pada sistem irigasi yang sudah 
ada 

42,21 58,85 71,77 71,77 71.77 

14 
Tersedianya ja lan yang 
menghubungkan pusat-pusat kegiatan 
dalam wilayah kabupaten/kota 

100 100 100 100 100 

15 
Tersedianya jalan yang memudahkan 
masyarakat perindividu melakukan per 
jalan an 

99,73 99,74 100 100 100 

16 
Tersedianya ja lan yang menjamin 
pengguna ja lan berkendara dengan 
selamat 

9.62 10,09 10.46 27,502 30.61 

j . r . i 

Tersedianya ja lan yang menjamin 
kendaraan dapat berjalan dengan 
seldBiat flan nyaman 

51.11 52.12 54,61 60,802 61.20 
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NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

18 
Tersedianya ja lan yang menjamin 
perjalanan dapat dilakukan dengan 
iccepatan rencana 

44,39 59.14 54,61 60,802 61,20 

19 

lerscuianya U K S C S air minum yang 
aman melalui Sistem Penyediaan Air 
Minum dengan jaringan perpipaan dan 
bukan jaringan perpipaan terlindungi 
dengan kebutuhan pokok minimal 60 
It/ore/hari 

12.8 60 60 60 60 

20 

Tersedianya sistem jaringan drainase 
skala kawasan dan skala kota sehingga 
tidak terjadi genangan (lebih dari 30 
—Tr\ c ^ l a r r i Q 0 i3Tn1 H a n t i H a t l z * l ^ i h Haf^ 0 
.^-llA O ^ l C L i i X q ^ j C L i i i J U C U X L I U C U V iCL.'Xi.X U C U 1 ^ 

kali setahun 

64,54 69,3 75.62 80.54 84,54 

21 DCl IvUl a J l g l i y d iUdC>dJl pcimuit 131 tall 

kumuh kawasan perkotaan 0,067 0,061 0,062 0,057 0,055 

22 Terlayaninya masyarakat dalam 
pengurusan 1MB di kabupaten/kota 69,15 69,44 70,06 71.72 71,87 

23 Tersedianya pedoman HSGBN di 
kab/kota lOO 100 100 100 100 

24 Penerbitan lUJK dalam waktu 10 hari 
kerja setelah persyaratan lengkap ICQ 100 100 100 100 

25 Tersedianya sistem informasi jasa 
construksi setiap tahun 28,5 85,5 100 100 100 

26 % jalan dan jembatan yang dibangun : 

-jalan 39,24 39.44 39,68 39,80 40,00 

• jembatan 82,09 82,46 84,94 85,60 86,00 

27 Cakupan panjangjalan dan jembatan yang diinspeksi 

- jalan ICQ 100 100 100 100 

- jembatan 100 100 100 100 100 

28 Vo kondisi sarana dan prasarana kebinamargaan dg kondisi balk 

• alat berat 60,47 61.5 68,57 68.57 71,42 

- alat laboratorium 90.91 92,2 93.55 93.55 96,77 

29 Vo rumah tangga pengguna air bersih 
perkotaan 

51,8 57,07 64.48 69.02 

30 Yo luas wilayah kebanjiran 8,43 8,04 7.61 7.51 7.51 

31 Yo jalan poros desa dan jembatan perdesaan dalam kondisi baik: 

- jalan poros desa 15,75 16,5 22.01 24,75 26,62 

-jembatan perdesaan 42.17 42.5 44,5 50,10 51,28 

32 Cakupan layanan infrastruktur perdesaan: 

- Pembangunan jalan lingkungan (%) 36,43 45,81 43,08 55,38 57.68 

- Rumah tangga pengguna air bersih 
perdesaan (%) 

33.9 33,04 37.51 37,92 39.22 

33 Ya wilayah strategis dan cepat tumbuh 
yang berkembang 32.5 35 40 47,50 55,00 

34 Yo taman kota yang tertata 36 35.51 35.57 36,90 37.20 

Sumber: Dinas Bina Marga dan Pengairan Kab. Pacitan 

i 
AiktenPevl 

Asisten. 
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Perumahan 

Karena semakin ber tambahnya j u m l a h p e n d u d u k d i Kabupaten Pacitan, 

k e b u t u h a n akan l ahan pe rumahan dan r u m a h layak h u n i j u ga i k u t 

men ingkat . R u m a h yang layak h u n i ha rus m e m e n u h i sanitas i yang ba ik 

ParatKooriji^rip y ^ p a j i l a sanitasi b u r u k m a k a akan menyebabkan l ingkungan 
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sekitar menjadi k u m u h bahkan dapat memicu ter jadinya wabah penyaki t 

seperti malar ia , t h yphus , diare dan penyaki t l a innya . Ketersediaan a ir 

bers ih j u g a merupakan syarat yang h a r u s d i p enuh i u n t u k r u m a h layak 

h u n i . 

U n t u k mengetahui seberapa besar j u m l a h masyakat yang memi l i k i 

sani tas i dan te lah menggunakan air bers ih da lam l i m a t a h u n t e rakh i r 

dapat d i l iha t da lam tabel Ind ika tor Fokus Layanan U r u s a n Wajib Urusan 

Perumahan. 

Tabel .T-I I .20 
Indikator Fokus Layanan Urusan Wajib Urusan Perumahan 

Tahun 2 0 1 2 s/d 2016 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 Rumah tangga pengguna air bersih (%) 66,65 66,87 67,29 69,02 70.15 

2 Penduduk berakses air bersih (%) 41,08 42,81 44,67 50,05 55,43 

3 Jumlah rumah tangga pengguna l istr ik 94.05 116,85 123.613 126.875 

4 Rumah bersanitasi (%) 79.66 80,77 86.27 87.56 87,58 

5 Jumlah rumah berjamban 117.851 118.786 120.745 120.885 122.633 

6 Lingkungan pemukiman kumuh (%) 0,067 0,061 0,062 0,057 0,055 

7 Rumah layak huni (%) 93,46 96,66 98,62 98.70 98,84 

8 Cakupan layanan rumah layak huni 
yang teijangkau 31,04 34,16 40,99 44,11 47.23 

9 Cakupan lingkungan yang sehat dan 
aman yang didukung dengan PSU 39.73 40 40,61 41.22 41,83 

10 Cakupan pelayanan bencana 
kebakaran di kab/kota 0.001 0.001 0,001 0,001 0,001 

11 Yo aparatur pemadam kebakaran yang 
memennbi standar kualifikasi 11 10 9 • 17 19 

12 Jumlah mobU PMK diatas 3000 - 5000 
liter pada WMK 3 3 3 5 5 

13 Yo Penanganan sampah 88,6 88.95 89,64 90,35 91,06 

14 Permukiman layak h u n i (%) 97,48 97,59 99,06 99,98 99.99 

15 
Tingkat waktu tanggap (response time 
rate) daerah layanan w i l a y ^ 
manajemen kebakaran (WMK) (menit) 

10 10 7 7 7 

Sumber: Bappeda Kab. Pacitan(diolah dari berbagai sumber) 

Sebagian besar p e n d u d u k d i Kabupaten Pacitan te lah h i d u p da lam 

l i ngkungan yang bers ih dan bersanitasi ba ik serta te lah mendapatkan 

layanan seperti air bers ih, l i s t r i k dan j a m b a n yang memenuh i syarat 

kesehatan, Berdasarkan data dar i tabel d i atas dapat d i l iha t bahwa 

separuh leb ih p e n d u d u k d i Kabupaten Pacitan te lah mendapatkan dan 

menggunakan air bers ih guna kebutuhsm ha r i an . Peningkatan kesadaran 

akan l i ngkungan sehat j u g a nampak da r i be r tambahnya masyarakat 

yang m e m i l i k i j a m b a n sehat dan semakin berkurangnya l ingkungan 

k u m u h . 



Penataan Ruang 

Penataan Ruang merupakan salah satu u r u s a n waj ib pemer intah daerah. 

Penataan r u a n g d i daerah i n i sangat pen t ing u n t u k mewu judkan 

ke te rpaduan pembangunan da lam wi layah Kabupaten Pacitan m a u p u n 

keserasian dengan wi layah d isek i tamya. Pengaturan mengenai Rencana 

Tata Ruang Wi layah Kabupaten Pacitan selama t a h u n te lah d i te tapkan 

me la lu i Peraturan Daerah Kabupaten Pacitan Nomor 3 T a h u n 2010 

tentang Rencana Tata Ruang Wi layah Kabupaten Pacitan T a h u n 2009-

2028 . 

Da lam Undang-undang Nomor 26 T a h u n 2007 tentang Penataan Ruang, 

Rencana Deta i l Tata Ruang Kota m e m p a k a n penjabaran RTRW ke da lam 

rencana d i s t r i bus i penataan r u a n g dan bangunan serta b u k a n bangunan 

pada kawasan kota . Pemerintah Kabupaten Pacitan men indak lan ju t i 

RTRW dengan penyusunan D o k u m e n Rencana Detai l Tata Ruang 

Kawasan (RDTRK). U n t u k Capaian u r u s a n Penataan Ruang d i Kabupaten 

Pacitan dapat d i l iha t sebagaimana tabel d i bawah i n i : 

Tabel.T-n.21 
Indikator Fokus Layanan Urusan Wajib Urusan Penataan Ruang 

Tahun 2012 s/d 2016 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 Rasio Ruang Terbuka Hijau per Satuan 
Luas WUayah bar HPL/HGB 35,43 35,94 36,4 36,70 36,87 

2 Rasio bangunan ber- 1MB per satuan 
bangunan 69,15 69,44 69,81 71,72 71,87 

3 Ruang publik yang berubah 
peruntukannya 0 0 0 0 0 

4 
Tersedianya informasi mengenai Rencana Tata Ruang (RTR) wilayah kab/kota beserta 
rencana rincinya melalui analog dan peta dig i ta l : 

- kab/kota, kec ICQ 100 100 100 100 

- kelurahan/desa 0 0 39,7 45 55,20 

5 

Pelibatan peran masyarakat dalam 
proses penyusunan RTR dan program 
pemanfaatan ruang yang dilalcukan 
minimal 2 kal i setap disusunnya RTR 
dan program pemanfaatan ruang 

100 100 100 100 100 

6 

Terlayaninya masyarakat dalam 
pengurus an izin pemanfaatan ruang 
sesuai dengan Perda tentang RTR 
wilayah kab/kota beserta rencana 
rincinya 

100 100 100 100 100 

7 

Terlaksananya tindakan awal terhadap 
pengaduan masyarakat tentang 
pelanggaran di bidang penataan ruang 
dalam waktu 5 hari keria 

100 100 100 100 100 

8 
Tersedianya luasan RTH publik sebesar 
20% dari luas wilayah kota/kawasan 
perkotaan 

13,4 15,8 18 19,2 19,90 

9 Ketaatan terhadap RTRW 56,8 65 70 77 81,50 

Sumber: Bappeda Kab. Pacitan (diolah dari berbagai sumber) 
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Perencanaan Pembangunan 

Ber lakunya keb i jakan otonomi seluas-luasnya bagi Pemerintah 

Kabupaten/Kota menjad ikan perencanaan pembangunan daerah bersifat 

strategis m e n d u k u n g keberhasi lan pembangunan daerah. Perencanaan 

Paraf Koofipembanguinan memer lukan kelengkapan dan akuras i data yag tepat dan 
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obyektif . Fungs i strategis perenc£uiaan pembangunan daerah d iwu judkan 

me la lu i ke terpaduan dokumen perencanaan antara dokumen 

perencanaan yang ada ba ik sektoral m a u p u n perencanaan t ingka tan 

pemer in tahan d i atasnya. 

Pen3aisunan dokumen perencanaan pembangunan d i Kabupaten Pacitan 

te lah d iupayakan sejalan dan terpadu dengan perencanaan 

pembangunan nas ional dan Provinsi J a w a T i m u r u n t u k mewu judkan 

k o m i t m e n Kabupaten Pacitan menyelesaikan permasalahan 

pembangunan nasional . Perencanaan pembangunan dengan berdasarkan 

Undang-Undang Nomor 25 T a h u n 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional dan Undang-Undang No. 23 T a h u n 2014. 

Berdasarkan U U Nomor 25 T a h u n 2014 m a k a pemer in tah daerah 

Kabupaten Pacitan waj ib m e n y u s u n d o k u m e n perencanaan me l i pu t i : 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD; Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah (RPJMD); Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

(RKPD) dan penjabarannya da lam Anggaran Pendapatan dan Belanja 

Daerah (APBD). Capaian k iner ja u r u s a n wajib perencanaan 

pembangunan d i Kabupaten Pacitan mengacu pada 8 ind ik to r k iner ja 

k u n c i . Secara lengkap has i l k iner ja u r u s a n Perencanaan Pembangunan 

Daerah Kabupaten Pacitan t a h u n 2012 - 2016 dapat d isa j ikan be r iku t 

i n i : 

Tabel .T- I I .22 
Indikator Fokus Layanan Urusan Wajib Urusan Perencanaan 

PembangunanTahun 2 0 1 2 s/d 2016 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

Tersedianya Dokumen perencanaan yang telah ditetapkan dengan perda/perkada: 

- RPJPD ada ada ada ada ada 

-RTRW ada ada ada ada ada 

r RPJMD ada ada ada ada ada 

•RKPD ada ada ada ada ada 

2 Yo Penjabaran Program RPJMD kedalam 
RKPD 

100 100 100 100 100 

3 Jumlah master plan ekonomi daerah 
[dokumen) 2 2 2 3 100 

4 Yo data dan informasi daerah yang 
digunakan untuk perencanaan 100 100 100 100 100 

5 Yo Perencanaan pengembangan 
kawasan strategis dan cepat tumbuh 20 20 60 80 100 

6 Yo data dan informasi ekonomi yang 
dihasilkan 25.86 41,38 60,34 79,31 100 

7 
Yo data dan informasi sosial budaya 
yang dihasilkan 26,67 40 60 80 100 

8 
% data dan informasi prasarana 
wilayah dan sumber daya alam yang 24,39 51,22 75,61 92,68 100 

Sumber: Bappeda Kab. Pacitan (diolah dari berbagai sumber) 

Perhubungan 

Da lam pengembangan sua tu wi layah u n t u k m e n d u k u n g sektor-sektor 

yang l a in , pembangunan i n f r a s t r u k t u r j a r i n g a n t ranspor tas i mempunya i 
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pelayanan i n f r a s t r u k t u r t ranspor tas i dapat l eb ih mempererat d u k u n g a n 

antar w i layah m a u p u n pemerataan pembangunan wi layah. 

Transpor tas i m e n d u k u n g perkembangan ko ta dan wi layah sebagai 

sarana penghubung m a u p u n t i t i k s i m p u l d i s t r ibus i . Rencana ta ta guna 

l ahan ko ta dan wi layah ha rus d i d u k u n g secara langsung oleh rencana 

pola j a r i n g a n j a l a n yang merupakan r inc ian ta ta guna lahan yang 

d i rencanakan. Pola j a r i ngan j a l a n yang ba i k akan mempengaruh i 

perkembangan ko ta dan wi layah yang d i rencanakan sesuai dengan 

rencana ta ta guna l ahan . I n i berar t i t ranspor tas i m e n d u k u n g p e n u h 

perkembangan f is ik sua tu ko ta a tau wi layah t e rm ina l b u s adalah sebuah 

prasarana t ranspor tas i j a l a n u n t u k keper luan m e n u r u n k a n dan 

m e n a i k k a n penumpang , perp indahan i n t r a dan/a tau antar moda 

t ranspor tas i serta mengatur kedatangan dan pemberangkatan kendaraan 

u m u m . Kabupaten Pacitan memi l i k i fasil itas sarana pe rhubungan be rupa 

1 b u a h t e rm ina l bus t ipe A. 

Sementara i t u j u m l a h orang yang me la lu i t e rm ina l setiap t a h u n selama 5 

t a h u n t e rakh i r mengalami p e n u r u n a n . T a h u n 2012 j u m l a h orang me la lu i 

t e rm ina l sebanyak 6.537.696 orang, m e n u r u n menjadi 6.510.227 orang 

pada t a h u n 2016. Kondis i i n i d ipengaruhi semakin t ingg inya masyarakat 

yang menggunakan kendaraan p r ibad i , ba ik kendaraan roda 4 m a u p u n 

roda 2 da lam m e l a k u k a n akt iv i tasnya sehingga ter jadi p e n u r u n a n j u m l a h 

penumpang angku tan u m u m . 

A n g k u t a n u m u m yang akan dioperasikan d i j a l a n wajib memi l i k i i j i n 

t rayek yang d ike luarkan setiap t a h u n dan waj ib u j i kendaraan agar 

m e m e n u h i persyaratan teknis dan l a ik j a l a n . Kondis i d imaksudkan 

men jamin keselamatan penumpang angku tan u m u m dan menjaga 

kese imbangan ekosistem l ingkungan . J u m l a h u j i KIR angku tan u m u m 

t a h u n 2012-2016 mengalami p e n u r u n a n dar i 1.437 u n i t t a h u n 2012 

menjadi 1,425 u n i t t a h u n 2016. 

Ber tambahnya j u m l a h kendaraan bermotor yang beroperasi d i j a l a n raya 

t i dak d i p u n g k i r i te lah t u r u t menyumbang pencemaran udara . Ha l 

tersebut t en tunya pe r lu upaya dan ant is ipas i da r i Pemerintah Kabupaten 

Pacitan. Sebagai salah satu upaya pengendal ian kua l i tas uda ra ak ibat 

emis i gas b u a n g dar i kendaraan bermotor. Kendaraan u m u m yang 

m e m e n u h i ambang batas emis i gas b u a n g ( lu lus u j i emisi) d i Kabupaten 

Pacitan mengalami peningkatan. T a h u n 2012 sebanyak 7 3 % u n i t 

kendaraan l a i k j a l a n , men ingkat menjadi 7 5 % u n i t kendaraan l a ik j a l a n 

pada t a h u n 2016. 

Perlengkapan j a l a n yang tersedia d i Kabupaten Pacitan me l i pu t i Rambu, 

Marka , Guardra i l l , d an Penerangan Ja l an U m u m . Kondis i perlengkapan 

j a l a n d i Kabupaten Pacitan dar i t a h u n 2012-2016 mengalami 



Paraf Hierarki/ 

Sekda 

AsistMiFeni 

Kabag 
Hiikwm 

pen ingkatan . Perkembangan selengkapnya dapat d i l iha t pada tabel 

b e r i ku t : 

Tabel .T- I I .23 
Indikator Fokus Layanan Urusan Wajib Urusan Perhubungan 

T a h u n 2 0 1 2 s/d 2016 

/ ^ 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

/ ^ 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

/ ^ 

1 
Jumlah arus penumpang angkutan 
umum 6.537.696 6 .537.696 6.210.811 6.520.078 6.510.227 

/ ^ 

2, 
Jumlah i j in trayek yang dikeluarkan 
setiap tahun (%) 12 2 0 25 51 87 

/ ^ 

3 Jumlah wajib u j i KIR 2.466 3.152 2,464 3.957 2.472 

/ ^ 

4 Jumlah pelabuhan laut/udara 3 3 3 3 3 

/ ^ 

5 Jumlah Terminal Bis/sub terminal 6 6 6 6 6 

/ ^ 

6 Jumlah Angkutan darat 7.519 7.652 8.570 8.483 8.873 

/ ^ 

7 Jumlah uj i KIR angkutan umum 1.434 1.576 1.252 1.670 1.425 

/ ^ 

8 jaxaa pengujian kelayakan angkutan 
umum (KIR) (menit) 30 30 30 30 30 

/ ^ 

9 

Tersedianya angkutan umum yang 
melayani wilayah yang telah tersedia 
aringan ja lan un tuk jaringan jalan 
cabupaten /kota 

59,19 74 ,37 70 73,40 73,40 

/ ^ 

10 

Tersedianya angkutan umum yang 
melayani jaringan trayek yang 
menghubungkan daerah tertinggal 
dan terpencil dengan wilayah yang 
telah berkembang pada wilayah yang 
telah tersedia jaringan jalan 
cabupaten /kota 

43,24 60 43,32 62,80 62,80 

/ ^ 

11 
Tersedianya halte pada setiap 
kab/kota yang telah dilayani 
angkutan umum dalam trayek 

18 41 ,67 91,67 108 108 

/ ^ 

12 

Tersedianya terminal angkutan 
penumpang pada setiap kab/kota 
yang telah dilayani angkutan umum 
dalam trayek 

100 100 100 100 100 

/ ^ 

13 

Tersedianya fasilitas perlengkapan 
alan (rambu, marka dan guardrill) 

dan penerangan jalan umum (PJU) 
pada ialan kabupaten/kota 

34,90 60 ,00 46.70 60,00 60,00 

/ ^ 

14 

Tersedianya un i t pengujian 
Icendaraan bermotor bagi kab/kota 
yang memil iki populasi kendaraan 
wajib u j i minimal 4000{empat ribu) 
kendaraan wajib u j i 

56 60 38 60 61,80 

/ ^ 

15 
Tersedianya SDM di bidang terminal 
pada kab/kota yang telah memil iki 
terminal 

57 50 17 50 50 

/ ^ 

16 

Tersedianya SDM di bidang 
pengUJltul KCIlUtUadJl UCliUULUl paua 
kab/kota yang telah melakukan 
pengujian berkala kendaraan 
bermotor 

75 100 80 100 100 

/ ^ 

17 
i erseuianya ouivi u i uiutuig ivii\.i<L,, 
Evaluasi Andalalin, Pengelolaan 
Parkir pada Kab/kota 

25 40 29,41 46 46 

/ ^ 

18 

Tersedianya SDM yang memiliki 
kompetensi sebagai pengawas 
kelaikan kendaraan pada setiap 
perusahaan angkutan umum 

lUU 1 n n T nn 1 nn i o n 

/ ^ 

19 
Terpenuhinya standar keselamatan 
bagi angkutan u m u m yang melayani 
trayek di dalam kab/kota 

59,19 59,33 59,07 97,80 97,80 

/ ^ 

20 

Terpenuhinya standar keselamatan 
kapal dengan ukuran dibwah 7 GT 
/ang beroperasi pada lintas dalam 
kab/kota 

55 6 0 71,62 100 100 

/ ^ 

21 

Tersedianya SDM yang mempunyai 
kompetensi sebagai awak kapal 
angkutan laut dengan ukuran 
dibawah 7 GT 

33 55 55 100 100 

/ ^ 

22 
Vo penerapan norma, standar, 
kebijakan bidang perhubungan 

65 79 82 91 91 

/ ^ 23 Vo prasarana dan fasilitas 
perhubungan dalam kondisi baik 

72 8 1 86,45 86.82 86.82 

Pare f ! jqor|fe^gla^f^ lajk jalan 73 74 74.24 75 75 

Asisten' 
PD Pemrakarsa 

PD Terkait 
J ^ 
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N O I N D I K A T O R 
T A H U N 

N O I N D I K A T O R 
2 0 1 2 2 0 1 3 2 0 1 4 2 0 1 5 2 0 1 6 

25 Vo pemenuhan sarana prasarana 
perhubungan 58 72 87,5 90 90 

26 
Tersedianya fasilitas perlengkapan 
[alan {rambu, marka dan guardril) 
Dada jalan Kabupaten (%) 

27,01 28 .29 28,62 29,12 29.12 

Sumber: Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika Kab. Pacitan 

Lingkungan Hidup 

Kiner ja u r u s a n l ingkungan h i d u p Kabupaten Pacitan dapat d i l iha t dar i 

k iner ja penanganan persampahan, Tempat Pembuangan Sampah (TPS) 

per sa tuan p e n d u d u k (%), Skor Evaluasi Ad ipura , tersedianya sistem air 

l i m b a h setempat yang memadai , pengolahan sampah (%), h u t a n ko ta dan 

pohon peneduh yang terpel ihara (%) serta Ruang Te rbuka Hi jau (RTH). 

Da l am pengelolaan sampah kegiatan yang d i l a k u k a n te rd i r i atas 

pengumpu lan , pengangkutan, pemrosesan dan daur u lang . Ind ika tor 

k iner ja yang d i t u n j u k k a n da lam penanganan sampah d i Kabupaten 

Pacitan d i t u n j u k k a n me la lu i pengelolaan persampahan. Sampai pada 

t a h u n 2016, k iner ja penanganan persampahan d i Kabupaten Pacitan 

sudah mencapai 91 ,06%. Sementara i t u ketersediaan Tempat 

Pembuangan Sampah (TPS) per sa tuan p e n d u d u k sampai t a h u n 2016 

sebesar 0,40%. 

Berdasarkan satuan j u m l a h p e n d u d u k m e n u n j u k k a n kond is i yang 

men ingka t da r i 0 ,33% pada t a h u n 2012 dan t a h u n 2013 sebesar 0 ,34%, 

begi tu j u g a t a h u n 2014 dan 2015 adalah sebesar 0,36%. Selengkapnya 

capaian ind ika to r pada u r u s a n l i ngkungan h i d u p dapat d i l iha t 

sebagaimana tabel be r iku t : 

Tabel .T- I I .24 
Indikator Fokus Layanan Urusan Wajib Urusan Lingkungan Hidup 

Tahun 2012 s/d 2016 

Parsf Hierarki ^ 

SeKda 

Hew 

Kabag 
Hukum 

N O I N D I K A T O R 
T A H U N 

N O I N D I K A T O R 
2 0 1 2 2 0 1 3 2 0 1 4 2 0 1 5 2 0 1 6 

1 Penanganan sampah (%) 88,6 88.95 89,64 90,35 91,06 

2 Tempat Pembuangan Sampah (TPS) per 
satuan penduduk (%) 0,33 0.34 0,36 0,36 0.40 

3 Skor Evaluasi Adipura 76.68 76.68 74.22 74,7 79,00 

4 
Jumlah usaha dan/atau kegiatan yang 
mentaati persyaratan administratif dan 
teknis pencegahan pencemaran air 

60 116 100 100 100 

5 

Jumlah usaha dan/atau kegiatan 
sumber tidak bergerak yang memenuhi 
persyaratan administratif dan teknis 
uengendalian pencemaran udara 

70 100 100 100 100 

6 

Vo luasan lahan yang telah di tetapkan 
status kerusakan lahan dan/atau tanah 
untuk produksi biomassa yang 
Jiinformasikan 

40 0 100 100 100 

7 

Jumlah pengaduan masyarakat akibat 
adanya dugaan pencemaran dan/atau 
perusakan lingkungan hidup yang 
Jitindaklanfuti 

80 100 100 100 100 

8 Tersedianya sistem air limbah setempat 
yang memadai 79,3 83 84,7 86 87 

9 Tersedianya sistem air l imbah skala 
komunitas/kawasan/ kota 0,32 0,72 0,75 0,78 

Asisten 

PD Pemrakaraa 
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NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

10 Tersedianya fasilitas pengurangan 
sampah di perkotaan 88.27 90 89.63 89,91 90.23 

11 Tersedianya sistem penanganan sampah 
di perkotaan 0,38 0,34 0,35 0,36 0,37 

12 Vo Pengolahan sampah 83 20 23 27 30 

13 
% hutan kota dan pohon peneduh yang 
terpelihara 100 100 100 100 100 

14 Cakupan pengawasan terhadap pelaksanaan AMDAL 

- AMDAL 60 83 100 100 100 

- UKL-UPL/SPPL 65 72 86,5 100 100 

15 Vo Perlindungan Kawasan Sumber Mata 
Air 0,02 0,04 0,06 

16 Vo Cakupan Penurunan Lahan Kritis 0.04 0,09 0,13 

Sumber: Bappeda Kab. Pacitan (diolah dari berbagai sumber) 

Tabel d i atas menyaj ikan beberapa ind ika to r yang dapat d i jad ikan 

sebagai u k u r a n keberhasi lan da lam penanganan l ingkungan h i d u p . 

Pengawasan terhadap pelaksanaan AMDAL te lah d i laksanakan setiap 

t a h u n n y a dan cakupan pengawasannya te lah mencapai 100 % d i t a h u n 

2015 dan 2016 demik ian ha lnya dengan upaya penanganan terhadap 

sampah m e n u n j u k k a n adanya kena ikan d i setiap t ahunnya . 

Pertanahan 

Pembangunan dan penataan per tanahan menjad i sesuatu ha l yang 

pent ing u n t u k d ikembangkan menjadi l eb ih ba ik karena mempunya i 

peranan sosial dan ekonomi yang pent ing . Oleh karena i t u u n t u k dapat 

mengua tkan dan m e m b u k t i k a n kepemi l ikan a k a n t anah per lu d ibua tkan 

alat b u k t i berupa sert i f ikat t anah . D i Kabupaten Pacitan pada t a h u n 

2012 hanya sebesar 20 ,56% dar i to ta l luas w i layah yang ada dan pada 

t a h u n 2013 meningkat sebesar 26 ,80%, k iner ja i n i terus mengalami 

kena ikan dan pada t a h u n 2016 sebesar 20 ,05%, selengkapnya k iner ja 

pe r tanahan dapat d i l iha t sebagai mana tabel b e r i ku t : 

TabeLT- I I .25 
Indikator Fokus Layanan Urusan Wajib Urusan Pertanahan 

T a h u n 2 0 1 2 s/d 2016 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 Luas lahan bersertifikat (%) 20,55 26,8 19,5 19,6 20,05 

2 Penyelesaian kasus tanah Negara 100 100 100 100 100 

3 Penyelesaian izin lokasi (%) 100 100 100 100 100 

4 Yo bidang tanah aset pemda yang 
bersertifikat 

32.7 32,7 33 33 28,93 

5 Cakupan database rupa bumi Kab. 
Pacitan 

100 100 100 

Sumber: Bappeda Kab. Pacitan (diolah dari berbagai sumber) 
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Ke pe n du du kan 

Pelayanan admin is t ras i k ependudukan dedam Peraturan Menter i Da lam 

Negeri Nomor 69 T a h u n 2012 tentang Standar Pelayanan M in ima l b idang 

pemer in tahan da lam negeri me l i pu t i (1) Cakupan Penerbitan Ka r tu 

Keluarga; (2) Cakupan Penerbitan Kar tu Tanda Penduduk ; (3) Cakupan 

Penerbitan K u t i p a n A k t a Ke lahiran; dan (4) Cakupan Penerbitan K u t i p a n 

A k t a Kemat ian . Be r i ku t capaian masing-masing ind ika to r SPM bidang 

pemer in tahan da lam negeri j en i s pelayanan d o k u m e n kependudukan 

da r i has i l evaluasi dan k iner ja cakupan penerbi tan KTP, Ka r tu Keluarga, 

ak ta Ke lahiran, ak ta kemat ian m e n u n j u k a n pen ingkatan yang c u k u p 

ba i k h a l i n i dapat d i l iha t dar i tabel b e r i ku t i n i : 

Tabel .T- I I .26 
Indikator Fokus Layanan Urusan Wajib Urusan Kependudukan 

Tahun 2012 s/d 2016 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 Rasio penduduk ber-KTP per satuan 
penduduk 0,87 0,92 0,89 0,91 0,91 

2 Bayi berakte kelahiran (%) 100 100 100 100 100 

3 Pasangan berakte nikah(%) 100 100 100 100 100 

4 Kepala Keluarga yang memiliki Kartu 
Keluarga (%) 88,65 91,55 93,14 95,7 96,95 

5 Penerapan KTP Nasional berbasis NIK sudah sudah Sudah Sudah Sudah 

6 Cakupan penerbitan (%): 

-KTP 87,54 92.2 89.63 91,38 91,80 

- Kartu Keluarga 88,65 91,55 93,14 95,7 96,95 

- Akta Kelahiran 72,95 77,25 79,06 81.43 83,61 

- Akta Kematian 48,77 51,88 53,56 54,69 55,70 

Paraf Hierarki, 
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Sumber: Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kab. Pacitan 

Pemberdayaan Perempuan dan Perl indungan Anak 

Pemer intah Kabupaten Pacitan da lam upaya pemberdayaan perempuan 

dan anak selalu berupaya dengan berbagai l angkah yang d i t empuh 

me la lu i Badan Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Perempuan. Ha l 

tersebut d i w u j u d k a n da lam ben tuk d i t e rb i tkannya I n s t r u k s i Presiden 

Nomor 9 T a h u n 2000 tentang Pengarusutamaan Gender da lam 

Pembangunan Nasional, yang kemud ian d i t i n d a k l a n j u t i dengan 

d i t e rb i tkannya Permendagri 15 T a h u n 2008 tentang Pedoman 

Pengarusutamaan Gender yang k e m u d i a n d i gant i dengan Peraturan 

Menter i Da lam Negeri Nomor 67 T a h u n 2011 tentang Perubahan atas 

Peraturan Menter i Da lam Negeri Nomor 15 T a h u n 2008 mengamanatkan 

pengintegrasian i s u gender da lam berbagai b idang pembangunan, 

p emben tukan kelembagaan PUG serta d u k u n g a n pembiayaan 

pembangunan yang responsive gender. Selain i t u j u g a te lah d iamanatkan 

Standar Pelayanan M i n i m a l u r u s a n pemberdayaan perempuan dan 

^ anak. Pelaksanaan SPM tersebut me rupakan konsekuensi 
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pelaksanaan program pembangunan yang responsi f gender dan responsif 

anak. U n t u k mengukur keberhasi lan pembangunan responsive gender 

menggunakan ind ika to r yang te lah d i te tapkan da lam RPJMD 2010-2016 

yang has i l da r i evaluasi capaian dapat d i l iha t pada tabe l b e r i ku t i n i : 

Tabel .T- I I .27 
Indikator Fokus Layanan Urusan Wajib Urusan Pemberdayaan 

Perempuan dan Perl indungan Anak T a h u n 2 0 1 2 s/d 2016 

NO INDIKATOR 
TAHtm 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 Partisipasi perempuan di lembaga 
uemerintah (%) 40,49 42,24 42,24 42,19 42,12 

2 Rasio Kekerasan Dalam Rumah 
rangga(%) 0.0013 20 0,024 0,014 0,014 

3 Jumlah tenaga kerja dibawah umur (%) 45,39 0,57 U,D5 0,01 0 

4 Partisipasi angkatan kerja perempuan 40,64 46,7 79.73 79,20 79.32 

5 
Penyelesaian pengaduan perlindungan 
perempuan dan anak dari tindakan 
kekerasan (%) 

66,6 70.58 70,27 100 100 

6 

Cakupan perempuan dan anak korban 
kekerasan yang mendapatkan 
penanganan pengaduan oleh petugas 
terlatih d i dalam uni t pelayanan terpadu 

\%) 

66 70,58 100 100 100 

7 

Cakupan layanan bimbingan rohani 
yang diberikan oleh petugas bimbingan 
rohani terlatih bagi perempuan dan anak 
korban kekerasan di dalam unit 
pelayanan terpadu (%) 

50 70.58 78 100 100 

8 

Cakupan penegakan hukum dari tingkat 
penyidikan sampai dengan putusan 
pengadilan atas kasus-kasus kekerasan 
terhadap perempuan dan anak (%) 

16,66 70,58 81 100 100 

9 
Cakupan perempuan dan anak korban 
kekerasan yang mendapatkan layanan 
bantuan hukum (%) 

30 70,58 78 90,62 100 

10 Yo advokasi dan fasilitasi PUG bagi 
perempuan 24,6 70,58 35 36.96 27,12 

Sumber: Badan Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Perempuan Kab Pacitan 

Keluarga Berencana dan Keluarga Sejahtera 

P e r t u m b u h a n p e n d u d u k d i Kabupaten Pacitan salah sa tunya disebabkan 

oleh keberhasi lan program Keluarga Berencana. Rata-rata j u m l a h anak 

per ke luarga d i Kabupaten Pacitan setiap t a h u n n y a mengalami 

p e n u r u n a n . Pada t a h u n 2012 rata-rata j u m l a h anak per ke luarga 

sebanyak 1,98% m e n u r u n pada t a h u n 2016 menjadi 0 , 9 1 % ar t inya 

da lam 1 ke luarga memi l i k i anak sebanyak 1 dan 2 anak. Sedangkan 

cakupan PUS yang ber i s t r i d i bawah us i a 20 t a h u n 2012 sebanyak 1,44 

dan men ingka t menjadi 17,46% pada t a h u n 2016. Sedangkan cakupan 

KB ak t i f sampai dengan t a h u n 2016 sebesar 8 0 , 1 1 % . Selengkapnya 

capaian k iner ja ke luarga berencana dan ke luarga sejahtera adalah 

sebagai be r i ku t : 
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Tabel.T-n.28 
Indikator Fokus Layanan Urusan Wajib Urusan Keluarga Berencana 

dan Keluarga Sejahtera T a h u n 2 0 1 2 s/d 2016 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 [\alcl 1 cll<t JLIlJiicUi ctilcUV pci A-ClUcU \ /OJ 1.98 1.96 1,96 0,9 0,91 

2 Peserta KB aktif (%) 77,9 79,23 79,98 78,40 80,11 

3 Keluarga Pra Sejahtera dan Keluarga 
Sejahtera I (%) 29,57 27,99 27,85 27,85 35,40 

4 Kader bina ketahanan keluarga (%) 62,61 76,12 30.7 87,99 92,20 

5 Cakupan pasangan usia subur (PUS) 
yang istrinya dibawah usia 20 tahun (%) 1,44 1,44 1.43 1,47 17,46 

6 Cakupan sasaran pasangan usia subur 
[PUS) yang menjadi peserta KB aktif (%) 79,08 78,77 79,98 78.40 80.11 

7 
Cakupan program usia subur yang 
Lngin ber KB tidak terpenuhi (Unmeet 
Need) (%) 

12.1 21,23 9.79 9.98 9,16 

8 Cakupan Anggota Bina Keluarga Balita 
; B K B ) bar K B (%) 

87,84 9,38 80.5 79,61 72,40 

9 
Cakupan PUS peserta KB anggota 
asaha peningkatan pendapatan 
keluarga sejahtera (UPPKS) ber KB (%) 

89,05 89,72 89,72 87,76 87,40 

10 

Ratio Petugas Lapangan Keluarga 

Berencana (PKB) 1 petugas setiap 2 
desa/kel 

3,7 25,14 0,23 0,22 0.22 

11 % petugas PPKBD per desa (%) 100 100 100 100 100 

12 
Cakupan Penyediaan alat dan obat 
kontrasepsi untuk memenuhi 
permintaan masyarakat (%) 

0.8 0,08 3,36 2,68 2.08 

13 
Cakupan Penyediaan Informasi data 
n ikro keluarga di setiap desa/kel setiap 
tahun 

100 100 100 100 100 

14 
Vo sekolah dan organisasi kepemudaan 
yang mendapatkan KIE reproduksi 
remaja 

5.01 15 35 35,05 35,05 

15 

Cakupan PUS peserta KB anggota 
Usaha Peningkatan Pendapatan 
Keluarga Sejahtera (UPPKS) yang ber-
KB mandiri 

94 39,2 71.6 73,9 70,3 

Sumber: Badan Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Perempuan Kab. Pacitan 

Sosia l 

Penanganan PMKS d i Kabupaten Pacitan dapat d i l i ha t dar i j u m l a h PMKS 

yang d ibe r ikan b a n t u a n k e b u t u h a n dasar. Pada t a h u n 2012 persentase 

PMKS skala kab ./kota yang mendapat b a n t u a n sosial u n t u k pemenuhan 

k e b u t u h a n dasar sebesar 7 4 % . Capaian i n i sangat kec i l sekali dan pada 

t a h u n 2016 mencapai 119,30%. Sedangkan j u m l a h sarana p a n t i sampai 

dengan t a h u n 2016 sebesar 11 u n i t . Pant i sosial skala kab/ko ta yang 

menyed iakan sarana prasarana pelayanan kesejahteraan sosial pada 

t a h u n 2012 sebesar 6 7 % meningkat menjadi 73 , 33% d i t a h u n 2016, 

Ind ika to r l a in yang dapat m e n u n j u k k a n besamya md ika to r 

permasa lahan sosial d isa j ikan da lam tabel b e r i ku t i n i : 

Paraf Hierarki . 
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Tabel.T-n.29 
Indikator Fokus Layanan Urusan Wajib Urusan Sosia l 

Tahun 2012 s/d 2016 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 Sarana sosial seperti panti asuhan, panti 
ompo dan panti rehabilitasi (unit) 12 12 13 14 11 

2 Vo panti asuhan/panti jompo yang 
nendapat pembinaan 100 80 86,6 93,3 73,33 

3 
Penyandang Masalah Kesejahteraan Sosial 
[PMKS) yang memperoleh bantuan sosial 3.6 40,76 60 118,3 117,80 

4 Jumlah sarana peribadatan dan 
ceagamaan yang mendapat pembinaan 293 730 571 331 375 

5 
Vo PMKS skala kab/kota yang memperoleh 
oantuan sosial un tuk pemenuhai# 
<ebutuhan dasar 

74 40.76 79,38 118,3 119,30 

6 

Vo PMKS skala kab/kota yang menerima 
program pemberdayaan sosial melalui 
Icelompok usaha bersama (KUBE) atau 
celompok sosial ekonomi sejenis lainnya 

72 2 Al R7 OR 29 1 no 2 100,30 

7 
% panti sosial skala kab/kota yang 
menyedia kan sarana prasarana pelayanan 
cesejahteraan sosial 

67 80 86,6 73,33 73,33 

8 

Vo wahana kesejahteraan sosial berbasis 
nasyarakat (WKBSM) yang menyediakan 
sarana prasarana pelayanan kesejahteraan 
sosial 

66 47,36 82,6 82,8 82.80 

9 
Vo korban bencana skala kab/kota yang 
nenerima bantuan sosial selama masa 
tanggap darurat 

98 54.4 80.4 107,8 152,80 

10 
Vt korban bencana skala kab/kota yang 
iievakuasi dengan menggunakan sarana 
Drasarana tanggap darurat lengkap 

60 4.2 93.2 93.2 93,20 

11 
Vo penyandang cacat fisik dan mental, serta 
lanjut usia tidak potensial yang telah 
menerima iaminan sosial 

25 15.37 40.84 72.26 77.38 

12 

Cakupan layanan rehabilitasi sosial yang 
l iber ikan oleh petugas rehabilitasi sosial 
terlatih bagi perempuan dan anak korban 
«kerasan di dalam uni t pelayanan 
terpadu (%) 

66,6 0 91,6 91,6 91.60 

13 
Cakupan layanan pemulangan bagi 
perempuan dan anak korban kekerasan(%) 15 25 59 61,9 15,62 

14 Cakupan layanan reintegrasi sosial bagi 
perempuan dan anak korban kekerasan(%) 66,6 0 100 100 33,33 

15 
Vo Penyandang Masalah Sosial yang 
mendapat konseling dan pelayanan 
rehabilitasi sosial 

5.8 17.5 87,7 110,5 121.20 

16 Vo penyandang cacat yang mendapat 
pelayanan dan pelatihan ketrampilan 7.6 17,5 87,7 110,5 120.40 

17 Yo lembaga kesejahteran sosial yang 
mendapatkan pemberdayaan 0 11 28,2 42,41 42,41 

18 
Cakupan Eks Penyandang Penyakit Sosial 
yang Dibina 

10,64 16 46 95,34 185,20 

Sumber: Dinas Sosial, Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kab. Pacitan 

Ketenagakerjaan 

Kondis i ketenagakerjaan d i Kabupaten Pacitan secara makro dapat 

d i l iha t dar i t ingkat pengangguran t e rbuka (TPT) dan t ingkat part is ipas i 

angkatan ker ja (TPAK). Data m e n u n j u k k a n bahwa TPAK d i Kabupaten 

Paci tan sejak t a h u n 2012 hingga t a h u n 2016 menga lami fluktuatif pada 

t a h u n 2012 sebesar 7 9 , 7 1 % dan t u r u n t a h u n 2013 , n a i k lagi pada t a h u n 

2014 , 2015 hingga 2016 sebesar 116,30%. A d a p u n ind ika to r - ind ika to r 

l a i n dar i u r u s a n ketenagakerjaan dapat d i l iha t da lam tabel ber ikut ; 

1 
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Tabel .T-I I .30 
Indikator Fokus Layanan Urusan Wajib Urusan Ketenagakerjaan 

Tahun 2012 s/d 2016 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 201S 2016 

1 Angka partisipasi angkatan kerja (%) 70.81 78,9 68,85 68,85 82,56 

2 Angka sengketa pengusaha-pekeija per 
tahun 4 4 4 4 4 

3 Tingkat partisipasi angkatan kerja (%} 79.71 68,85 98,37 101,6 116.3 
A 
H Angka Pengangguran Terbuka 1.16 1.14 1,05 1.07 1,23 

5 Jumlah keselamatan dan perlindungan 
perusahaan (%) 14 15 21.9 31.25 40 

6 
Perselisihan buruh dan pengusaha 
terhadap kebijakan pemerintah daerah 
(%) 

100 100 4.1 100 5 

7 Besaran kasus yang diselesaikan dengan 
Perjanjian Bersama (PB) 40 0 3 4 4 

8 Besaran pemeriksaan perusahaan (%) 24,4 6,6 41,6 102,5 110,8 

9 Besaran pengujian peralatan di 
perusahaan {%) 9.3 12.5 35,9 71.66 78,33 

10 % tenaga kerja yang mendapatkan pelatihan 

- berbasis kompetensi 20 38.96 96 110.7 112.60 

• berbasis masyarakat 64 9 225 103.4 113.40 

• kewirausahaan 72 3,7 115 82 82,80 

11 Vo penempatan tenaga kerja melalui 
mekanisme AKL, AKAD dan AKAN 56,53 44,03 82 88,8 93,00 

12 Vo pekerja/buruh yang menjadi peserta 
program Jamsostek 71,27 71.73 102 102,00 

Sumber: Dinas Sosial, Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kab. Pacitan 

Secara u m u m dar i tabel d i atas n i la inya be r f luk tua t i f setiap t ahunnya , 

sedangkan persentase penempatan tenaga kerja me la lu i mekanisme AKL, 

AKAD dan AKAN m e n u n j u k k a n kena ikan yang s igni f ikan. 

Paraf Hlemkly 
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Hukum 

Koperas i Usaha K e c i l dan Menengah 

J u m l a h U M K M d i Kabupaten Pacitan sampai t a h u n 2016 sebanyak 

23.170 u n i t , men ingka t j i k a d iband ingkan kond i s i t a h u n 2012 se jumlah 

21.114. D i b idang perkoperasian j u m l a h koperasi ak t i f t a h u n 2012 

se jumlah 87,13 % meningkat menjadi 90,63 % d i t a h u n 2016. 

Pencapaian k iner ja u r u s a n Koperasi dan U K M dengan mendasarkan 

ind ika to r yang d i a tu r da lam beberapa pe ra turan dapat d i ident i f ikasi pada 

tabe l b e r i ku t : 

Tabel .T-II .31 
Indikator Fokus Layanan Urusan Wajib Urusan Koperasi 

Usaha K e c i l dan Menengah T a h u n 2 0 1 2 s/d 2016 

Pa;3f KoJ 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 Koperasi aktif (%) 87.13 87,3 87,42 90,1 90,63 

2 Jumlah UMKM (unit) 21.114 21.326 21.671 22.013 23.170 

3 Jumlah BPR/LKM (unit) 5.371 5.371 5.443 5.534 5.534 

4 Cakupan bina UMKM 1,53 1,72 2.18 3.47 6,45 

5 Peningkatan UMKM yang mendapat 
bantuan modal (%) 1,36 1.52 1,82 1.43 1,44 

6 Peningkatan Jumlah Wira Usaha Baru 
[%) , 1.1 1.3 3.1 3.07 5,25 

Agrslen-
FD Pemrakarsa 
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Penanaman Modal 

Berdasarkan kewenangan yang d iber ikan kepada pemer intah 

kabupa ten/ko ta da lam PP Nomor 38 T a h u n 2007 , Pemerintah Kabupaten 

Pacitan h a r u s melaksanakan kewenangan penanaman modal sesuai 

dengan ke t en tuan yang be r laku . Kewenangan tersebut antara l a i n 

member ikan i z in usaha kegiatan penanaman moda l dan non per iz inan 

yang menjad i kewenangan kabupaten/kota ; me laksanakan pelayanan 

t e rpadu sa tu p i n t u berdasarkan pendelegasian wewenang dar i lembaga 

yang m e m i l i k i kewenangan per iz inan dan n o n per i z inan yang menjadi 

kewenangan kabupaten/kota ; Me laksanakan promos i penanaman moda l 

daerah kabupaten/ko ta ba ik d i da lam negeri/luar negeri; mengkaj i , 

m e r u m u s k a n , dan menyusun keb i jakan teknis pengendalian 

pe laksanaan penanaman modal d i kabupaten/kota . Potensi dan pe luang 

penanaman moda l d i Kabupaten Pacitan c u k u p t e rbuka k h u s u s n y a d i 

b idang usaha m i k r o dan jasa . Potensi dan pe luang penanaman modal d i 

Kabupaten Pacitan waj ib dijaga karena men ingkatnya penanaman moda l 

a k a n member ikan pengaruh pos i t i f bagi pengurangan pengangguran. 

Capaian ind ika to r penanaman moda l d i Kabupaten Pacitan selama 

k u r u n w a k t u 2012-2016 dapat d i l iha t pada tabel be r iku t : 

Tabel .T- I I .32 
Indikator Fokus Layanan Urusan Wajib Urusan Penanaman Modal 

Tahun 2 0 1 2 s/d 2016 

NO INDIKATOR 
T A H i m 

NO INDIKATOR 
2012 2013 • 2014 2015 2016 

Jumlah investor berskala nasional 
[PMDN/PMA) 16 103 109 129 187 

2 Nilai Realisasi Investasi (trilyun) 2,44 2.5 2,55 0.693 1.057 

3 Rasio daya scrap tenaga kerja 85,4 92.5 101,8 3.68 7,41 

4 Kenaikan / penurunan Nilai Realisasi 
PMDN (%) 5,2 5,7 6,3 26.84 152,37 

5 Tersedianya Informasi peluang usaha 
sektor/bidang usaha unggulan 

2 2 2 2 2 

6 

Terselenggaranya fasilitasi Pemda 
dalnm rangka kerjasama kemitraan 
antara UMKM dengan pengusaha 
dngkat kabupaten/kota dengan 
pengusaha tingkat provinsi/nasional 

4 4 5 4 4 

7 Terselenggaranya promosi peluang PM 
Kabupaten 4 1 4 3 3 

8 

Terselenggaranya pendaftaran PMDN, 
[zin prinsip Penanaman Modal, Izin 
Usaha PMDN, Tanda Daftar 
Perusahaan, Surat Izin Usah 
Perusahaan, IMTA 

100 100 100 100 100 

9 
Terselenggaranya pelaksanaan 
bimbingan kegiatan PM kepada 
masyarakat dunia usaha 

2 2 4 2 2 

10 Terimplementasikannya SPIPISE 100 100 100 100 100 

11 Terselenggaranya sosialisasi kebijakan 
PM kepada masyarakat dunia usaha 

2 5 5 5 5 

Sumber: Badan Penanaman Modal dan Pelayanan Perizinan Kab. Pacitan 

Asisten. 
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Kebudayaan 

Kabupaten Pacitan banyak terdapat berbagai b e n t u k kesenian t rad is i 

J a w a t e rmasuk d ida lamnya kesenian daerah a tau kesenian rakyat , dan 

kesenian k las ik yang hingga k i n i eksistensinya mas ih d i a k u i oleh 

masyarakat luas . Nuansa budaya Jawa da lam keh idupan masyarakat 

m a s i h terasa sangat ken ta l hingga saat i n i . Oleh karena i t u , sangat 

beralasan j i k a seni p e r t u n j u k a n dan t rad is i Jawa yang melekat d i 

masyarakat Pacitan per lu d i les tar ikan dan d ikembangkan. Ter lebih 

kesenian t rad i s i yang merupakan aset potensial bagi pengembangan 

par iw isata budaya d i Kabupaten Pacitan. 

Upaya memel ihara dan mengembangkan kesenian t rad is i yang sudah 

merakyat merupakan daya ta r ik tersendir i . Hal i n i sekaligus merupakan 

salah satu upaya u n t u k mengurang i m a s u k dan berkembangnya budaya 

as ing yang sering bertentangan dengan n i l a i -n i l a i mora l bangsa. 

Beberapa seni p e r t u n j u k a n t rad is i Jawa d i Kabupaten Pacitan yang 

h ingga saat i n i mas ih eksis dan berkembang d i masyarakat d iantaranya 

y a i t u wayang k u l i t , wayang beber, ceprotan, ke thek ogleng, t a r i d an 

ka raw i t an d l l . Trad is i tersebut hingga k i n i m a s i h h i d u p subur d i 

Kabupaten Pacitan, dan per lu m e m u p u k terus demi kelestariannya. 

Kiner ja u r u s a n kebudayaan d i Kabupaten Pacitan bisa d i l iha t dar i tabel 

d i bawah i n i : 

Tabel .T- I I .33 
Indikator Fokus Layanan Urusan Wajib Urusan Kebudayaan 

Tahun 2 0 1 2 s/d 2016 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 Jumlah penyelenggaraan festival seni 
budaya dan agama 24 26 29 30 31 

2 Jumlah sarana penyelenggaraan seni 
dan budaya 44 47 67 68 71 

3 Jumlah benda, situs dan kawasan 
cagar budaya yang dilestarikan 266 267 267 268 268 

4 Cakupan kajian seni 50 80 100 n o 100 

5 Cakupan fasilitas seni 42 43 67 68 75 

6 Cakupan gelar seni 75 100 110 n o n o 

7 Misi kesenian 200 200 200 210 210 

8 Cakupan sumber daya manusia 
kesenian 25 100 100 n o n o 

9 Cakupan tempat kesenian 50 0 100 n o 110 

10 Cakupan organisasi kesenian 34 34 75 76 90 

Sumber: Dinas Kebudayaan, Pariwisata, Pemuda dan Olahraga Kab. Pacitan 

Asisten— \ -

FD Pemrskarsa 

Kepemudaan dan Olahraga 

Kepemudaan dan olahraga merupakan u r u s a n yang menjadi 

Pdran(oorckewen^g^ pemer in tah Kabupaten/Kota yang d iserahkan oleh 
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pemer in tah pusat . Ketentuan yang d i sebutkan pada Undang-Undang 

Nomor 40 T a h u n 2009 tentang Kepemudaan menyebutkan bahwa yang 

d i m a k s u d pemuda adalah warga negara Indonesia yang memasuk i 

periode pent ing p e r t u m b u h a n dan perkembangan yang berus ia 16 (enam 

belas) sampai 30 (tiga pu luh ) t a h u n . 

Pembangunan kepemudaan be r tu juan u n t u k m e w u j u d k a n pemuda yang 

be r iman dan ber takwa kepada T u h a n Yang Maha Esa, berakh lak m u l i a , 

sehat, cerdas, kreati f , inovatif , m a n d i r i , demokrat is , bertanggung jawab , 

berdaya saing, serta memi l i k i j i w a kepemimp inan , kewirausahaan, 

kepeloporan, dan kebangsaan berdasarkan Pancasila dan Undang-

Undang Dasar Negara Republ ik Indonesia T a h u n 1945 da lam kerangka 

Negara Kesatuan Republ ik Indonesia. Pembangunan kepemudaan 

d i l aksanakan da lam b e n t u k pelayanan kepemudaan dan be r tu juan 

u n t u k me laksanakan penyadaran, pemberdayaan, dan pengembangan 

potensi kepemimpinan , kewirausahaan, serta kepeloporan pemuda 

da lam segala aspek keh idupan bermasyarakat , berbangsa, dan 

bemegara. 

Dengan demik ian pembangunan kepemudaan m e m i l i k i peran strategis 

da lam menc ip takan generasi penerus bangsa yang berkual i tas dan t inggi 

rasa nasional ismenya. Kegiatan da lam rangka pembinaan kepada 

pemuda dan kegiatan kepemudaan secara langsung dapat men ingka tkan 

daya krea t i f d an inovat i f pemuda dan membiasakan kepada pemuda 

u n t u k selalu peka terhadap perkembangan jamem dan perkembangan 

l ingkungannya . 

Kegiatan kepemudaan d i a rahkan u n t u k men ingka tkan part is ipas i dan 

peran a k t i f p emuda da lam membangun d i r i , masyarakat , bangsa, dan 

Negara. Jenis kegiatan kepemudaan yang te lah d i l aksanakan antara Ia in , 

t e rka i t dengan b idang pend id ikan po l i t i k dan demokrat isas i ; sumber 

daya ekonomi ; kepedul ian terhadap masyarakat ; i l m u pengetahuan dan 

teknologi ; olahraga, seni, dan budaya; kepedul ian terhadap l ingkungan 

h i d u p ; pend id ikan kewirausahaan; dan kepemimpinan dan kepeloporan 

pemuda . 

Pelayanan kepemudaan sebagaimana t e r can tum da lam U U No 40 T a h u n 

2009 d i t u j u k a n u n t u k m e n u m b u h k a n budaya prestasi d iantara para 

pemuda , t e rmasuk d ida lamnya prestasi da lam b idang olahraga. Fasi l i tasi 

keolahragaan yang d i l a k u k a n oleh Pemerintah Kabupaten Pacitan adalah 

fasi l i tasi p emben tukan organisasi olahraga, pembangunan 

Gelanggang/balai remaja (selain m i l i k swasta) dan gedung olahraga serta 

Lapangan olahraga. Pemerintah j u g a m e l a k u k a n fasi l i tasi pe laksanaan 

kegiatan olahraga da lam rangka menjar ing SDM keolahragaan yang ba ik 

dan berprestasi . 
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Pembinaan olahraga dibagi menjadi d u a y a i t u olahraga prestasi dan 

olahraga massal a tau masyarakat . O lah raga prestasi d i Kabupaten 

Pacitan c u k u p banyak m u l a i dar i at let ik , be ladir i , b u l u tangkis , bo la 

volley, bola basket, ca tur dan sepakbola. Keberadaan k l u b - k l u b olahraga 

dan d i tun j ang sarana dan prasarana olahraga yang memadai k h u s u s n y a 

u n t u k olahraga prestasi . D i Kabupaten Pacitan terdapat gedung olahraga 

dan lapangan olahraga. 

Pembinaan olahraga prestasi d i Kabupaten Pacitan sudah c u k u p ba ik , 

n a m u n kond i s i tersebut per lu d i t ingka tkan agar l eb ih opt imal . Capaian 

ind ika to r k ine i j a kepemudaan dan olahraga dapat d i l iha t sebagai 

be r i ku t : 

Tabel .T- I I .34 
Indikator Fokus Layanan Urusan Wajib Urusan Kepemudaan dan 

Olahraga Tahun 2 0 1 2 s / d 2 0 1 6 

NO INDIKATOR 
TAHtm 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 Jumlah organisasi pemuda 16 23 23 23 24 

2 Jumlah organisasi olahraga 17 17 23 35 36 

3 Jumlah kegiatan kepemudaan 25 27 41 46 47 

4 Jumlah kegiatan olahraga 24 30 28 29 31 

5 Jumlah gelanggang / balai remaja 
[selain mil ik swasta) 178 177 183 185 192 

6 Jumlah penyelenggaraan kejuaraan 
olah raga tingkat Kabupaten 27 36 34 35 38 

7 Jumlah lapangan olahraga 160 164 169 171 189 

8 Jumlah jenis olah raga berprestasi 13 16 23 23 24 

9 Yo organisasi kepemudaan yang dibina 82,9 88 91.5 97 100 

10 Yo kenakaJan remaja dan 
penyalahgunaan Narkoba 0 33.5 0 100 

n '/o jenis olah raga yang berprestasi 40 46 52 70 72 

12 Yo olah raga yang berkembang d i 
masyarakat 43 48 49 50 52 

13 Yo sarana dan prasarana olah raga yang 
dibangun 35 57 57 65 71 

Sumber: Dinas Kebudayaan, Pariwisata, Pemuda dan Olahraga Kab. Pacitan 
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Kesa tuan Bangsa dan Pol it ik Dalam Negeri 

Kiner ja kesa tuan bangsa dan po l i t ik da lam negeri da lam l i m a t a h u n 

t e rakh i r m e n u n j u k a n perkembangan yang pos i t i f h a l i n i dapat d i l iha t 

dar i capaian selama l i m a t a h u n terakhi r . C a k u p a n penegakan perda 

menga lami pen ingkatan yang c u k u p ba ik sekali y a i tu t a h u n 2012 

sebanyak 8 0 % hingga t a h u n 2016 sebesar 9 5 % . D i sisi l a in kesadaran 

masyarakat u n t u k member ikan aspirasi po l i t i knya pada setiap pemi l ihan 

ba ik pada pemi l ihan legislatif, presiden m a u p u n kepala daerah be lum 

maks ima l . Berbagai upaya te lah d i l a k u k a n ba ik me la lu i sosialisasi media 

masa dan la in - l a in . Pada upaya i n i memang per lu adanya peran dar i 

par ta i po l i t i k t e ru tama u n t u k men ingka tkan kepercayaan masyarakat 
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pada pa r ta i po l i t ik . U n t u k leb ih je lasnya mengenai capaian pada masing-

mas ing ind ika to r dapat d i l iha t pada tabel d i bawah i n i : 

Tabel .T- I I .3S 
Indikator Fokus Layanan Urusan Wajib Urusan Kesatuan Bangsa 

dan Pol it ik Dalam Negeri T a h u n 2 0 1 2 s/d 2016 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 Vo Pembinaan terhadap LSM, Ormas, 
OKP dan Partai Politik 100 100 100 100 100 

9 Yo desa mendapatkan pembinaan 
wawasan kebangsaan 40 60 80 100 100 

3 Cakupan patroli siaga ketertiban umum 
dan ketentraman masyarakat 1 1 2 2 2 

4 
Cakupan penegakan peraturan daerah 
dan peratursin kepala daerah di 
;cabupaten/kota (%) 

80 89 90 90 95 

5 
Cakupan rasio petugas perlindungan 
nasyarakat (Linmas) di Kabupaten 0,93 0,93 0,93 0,93 0,93 

6 Yo Penanganan penyakit masyarakat 
(PEKAT) 0 80 80 100 90 

7 
Yo Penyediaan sarana prasarana 
pencegahan dini dan penanggulangan 
Dencana 

38,97 39,98 47,84 64,56 76,71 

8 Kel./Desa siaga bencana (%) 2,92 4,09 5,85 8.77 9,94 

9 r i m penanggulangan bencana terdidik 
1%) 

6,8 13,61 20,41 29,48 38,55 

SuTJiber: Bappeda Kab. Pacitan (diolah dari berbagai sumber) 

Otonomi Daerah, Pemerintahan Umum, Administ ras i Keuangan 

Daerah, Perangkat Daerah, Kepegawaian dan Persandian 

Perencanaan pembangunan pada u r u s a n Otonomi Daerah, Pemerintahan 

U m u m , A d m . Keuangan Daerah, Perangkat Daerah, Kepegawaian dan 

Persandian da lam negeri d i a rahkan u n t u k member ikan pelayanan yang 

terba ik bagi masyarakat me la lu i : (1) pen ingkatan kompetensi dan 

kapasi tas aparat pemer intahan daerah sesuai dengan b idang tugasnya; 

(2) pen ingkatan kapasitas kelembagaan pemer in tahan u n t u k mencapai 

SPM daerah; (3) pen ingkatan sarana prasarana pelayanan pub l i k ; (4) 

pen ingkatan pengelolaan keuangan daerah yang efektif, efisien, 

t r ansparan dan akuntabe l u n t u k m e n u j u Op in i BPK WTP Wajar Tanpa 

Pengecualian; Ind ika tor k iner ja yang menjadi u k u r a n pencapaian target 

RPJMD pada u r u s a n Otonomi Daerah, Pemer intahan U m u m , 

Admin i s t ras i Keuangan Daerah, Perangkat Daerah, Kepegawaian dan 

Persandian terdapat 53 ind ikator . Target pencapaian masing-masing 

ind ika to r pada u r u s a n Otonomi Daerah, Pemerintahan U m u m , 

Admin i s t ras i Keuangan Daerah, Perangkat Daerah, Kepegawaian dan 

Persandian dapat d i l iha t pada tabel be r i ku t i n i : 

Paraf Hierarrti/ 

Sekda 

Kcsrj 

Kabag 
Hukum 

f'ai of Koorditiasi 0 

Asisten ft / 
PD Pemrakarsa ^k 
PD Terkait 
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Tabel.T-n.36 
Indikator Fokus Layanan Urusan Wajib Urusan Otonomi Daerah, 
Pemer intahan Umum, Administras i Keuangan Daerah, Perangkat 

Daerah, Kepegawaian dan Persandian T a h u n 2 0 1 2 s/d 2016 

Paraf HIsrarki . 

Sekda 

AEi;lf:iFE(iiI 

Kabag 
Hukum 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 Rasio jumlah Polisi Pamong Praja per 
10.000 penduduk 0.83 1 0,93 1.00 0,99 

2 Jumlah Linmas per jumlah 10.000 
nenduduk 97,2 99 99 99 93,56 

3 Rasio pos siskamling per jumlah 
desa/kelurahan 29,73 29,73 29,73 29,68 11.35 

4 Sistem infomiasi pelayanan perijinan 
dan administrasi pemerintah ada ada Ada Ada Ada 

S Penegakan PERDA (%) 80 83 85 90 90 

o Cakupan patroli petugas Satpol PP 2 2 3 3 2 

7 
Tingkat penyelesaian pelanggaran K3 
[ketertiban, ketentraman, keindahan) d i 
Kabupaten (%| 

80 80 80 90 90 

s Jumlah penyuluhan pencegahan 
penyakit masyarakat 4 5 5 5 6 

9 Petugas Perlindungan Masyarakat 
[Linmas) d i Kabupaten (%) 0,93 0.93 0,93 0,93 0,93 

10 Cakupan pelayanan bencana kebakaran 
kabupaten 0,001 0.001 0,001 0.001 0,002 

11 
Tingkat waktu tanggap (response time 
rate) daerah layanan WUayah Manajemen 
Kebakaran (WMK) (menit) 

10 7 7 7 7 

12 Sistem Informasi Manajemen Pemda 5 6 7 25 32 

13 Opini audit BPK terhadap laporan 
keuangan daerah WDP WTP WTP WTP Proses 

hasU BPK 

14 Aparatur yang memiliki kompetensi 
sesuai bidang tugasnya (%) 6,69 6,52 6,87 6,75 7.52 

15 Aparatur yang memperoleh pembmaan 
dan pengembangan karir yang tepat 2 2.14 3,94 3,57 5,89 

16 PNS yang mengikuti diklat yang 
o^Licu Liotxya i ui/j^ixio viLTfaiaL I'Vj 0.025 0,07 0,072 0.11 0,043 

17 Indeks Kepuasan Masyarakat (%) 52 83 97.92 100 100 

18 Jumlah pelayanan berstandar 
mtemasionai (loU) 10 12 16 17 18 

19 Pelanggaran disiplin PNS (%) 0.0018 0,0014 0,0067 0.0015 0,0005 

20 Peraturan daerah yang melibatkan 
jartisipasi stakeholders (%) 100 100 100 100 100 

21 Jumlah koordinasi yang dUaksanakan 
[kali) 

134 218 135 255 422 

22 Tingkat pemenuhan kebutuhan dasar 
dan operasional KDH/ WakU KDH 100 100 100 100 100 

23 Desa yang mengelola keuangan desa 
sesuai dengan pedoman (%) 100 100 100 100 100 

24 Ketepatan waktu menyelesaikan LKPJ 
(hari) 

78 75 65 65 65 

25 Ketepatan waktu menyelesaikan LPPD 
lhari) 80 75 72 72 72 

26 Ketepatan waktu menyelesaikan EKFFD 
(hari) 

80 75 74 72 72 

27 
^A^ unit" T̂ plflVĵ rTflTi vflrnr Trt^li^k*iAnfilrj3n 
fV U l U k */VfXCXT 4 1 t C U X J ^ ^ ' O 111^ 1 4 1 k ^ 4 1 i m v A i i 

IKM 
80 79 97,9 100 100 

28 
Cakupan koordinasi dan fasilitasi urusan 
pemerintahan, pembangunan dan 
kem a syarakatan 

100 100 100 ICQ 100 

29 % pelayanan berstandar intemasional 
[ISO) 55,6 66,7 100 100 100 

30 Yo Laporan HasU Pemeriksaan (LHP) yang 
ditindak lanjuti 100 100 100 100 100 

31 Yo SKPD yang menerapkan e-govemment 46,51 51,16 65,12 100 100 

32 Website mi l ik pemerintah daerah ada Ada Ada Ada ada 

ada Ada Ada Ada Ada 
Paraf Ko roinasi Webtiitp qiPRD Kab. Pacitan ada Ada Ada Ada Ada 

Asislin ft 

PD Pemrakarsa 
B>FPPWA 

FD Terkait A 
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NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

34 % data dan laporan terpublikasi 50 50 100 100 100 

35 Cakupan perjanjian kerjasama yang 
ditangani (%) 40 55 145 410 100 

36 Cakupan Pemilihan Kepala Desa 100 90.06 92,17 93,26 100 

37 % regulasi daerah yg ditetapkan: 

- peraturan daerah 100 100 150 100 100 

r- peraturan bupati 100 100 200 100 100 

~ Lf u L u i^ c u x V u w a u 100 100 155,4 100 100 

38 
Cakupan produk hukum yang 
disosialisasikan 100 100 100 100 100 

39 Cakupan penyelesaian perkara h u k u m 100 100 100 100 100 

40 Jumlah RAPERDA yang disetujui DPRD 
perda) 100 100 100 100 100 

41 Peningkatan Pendapatan Daerah (milyar 
rupiah) 958.68 1.061,40 1.245,7 1413,67 1631,41 

42 Yo barang daerah yang teregistrasi 100 100 100 100 100 

43 
Yo tenaga pemeriksa yang mendapat 
pendidikan dan latihan teknis 
pengawasan 

57,14 52,63 78,95 89,47 95,24 

44 Yo sistem dan prosedur pengawasan yang 
l i susun 

17 i ; OZ,D 7^ Q7 ^n 1 nn 
IUU 

45 Yo pengaduan masyarakat yang ditindak 
lanjuti 

1 nn 1 nn IUU Do, 1 1 nn 
IUU 

1 nn 
IUU 

46 % PNS yang telah mengikuti pendidikan 
dan pelatihan struktural 22,81 17,52 5,15 4,31 8,9 

47 % PNS yang telah mengikuti pendidikan 
dan pelatihan teknis dan fungsi 3,54 17,52 3,83 3,25 2,79 

48 Yo PNS yang telah mengikuti pendidikan 
dan pelatihan fungsional 

0.67 0,51 0,67 0,51 0,64 

49 % Dokumen kepegawaian yang 
diselesaikan 

91,24 91,08 93,28 92,39 92,53 

Rn 
Yo kelitbangan/Inovasi Daerah 
[penelitian, pengembangan, pengkajian, 
penerapan, perekayasaan dan 
pengoperasian) yang dimanfaatkan 

81 97 90 97 100 

51 SPM yang diterapkan 15 15 15 15 

52 Yo SPM yang mencapai target 71,7 70,51 70,51 40,99 47,56 

53 Vo SKPD yang menerapkan SOP 71 90 97 100 100 

Sumber: Bappeda Kab. Pacitan (diolah dari berbagai sumber) 

Ketahanan Pangan 

Mengingat pent ingnya k e b u t u h a n a k a n bahan pangan, h a l menjad i 

pr ior i tas d i t i ap daerah u n t u k terus berupaya menyediakan da lam h a l 

kua l i t as dan kuant i t as . Be r i ku t adalah tabel yang menya j ikan Ind ika tor 

Fokus Layanan Urusan Wajib Urusan Ketahanan Pangan m u l a i t a h u n 

2012 sampai dengan t a h u n 2016. 

Tabel .T- I I .37 
Indikator F o k u s Layanan Urusan Wajib Urusan Ketahanan Pangan 

Tahun 2012 s/d 2016 

Paral HieraiM , 

Sekda Y 
As'slai Feint 
Ken 
Kabag 
Hukum 

NO INDIKATOR 
TAHim 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 Regulasi ketahanan pangan ada ada) ada ada ada 

Paraf Koorc inasi 
l iaan pangan utama (ton) 184 111,68 210,23 206,63 259,46 

Asisten 1'̂  
t^e^rw l iaan pangan utama (ton) 184 111,68 210,23 206,63 259,46 

PD Pemrakarsa 
6/)ppEDA A 
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NO INDIKATOR 

TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

3 
Ketersediaan energi dan protein 
perkapita (%) 130,93 131,02 109,24 100 282,85 

4 Penguatan cadangan pangan {%) 100 100,29 128,6 100 100 

5 Ketersediaan mformasi pasokan, harga 
3i akses pangan di daerah (%} 64.2 105.35 102,06 94,44 94,63 

6 Stabilitas harga dan pasokan pangan 
[%) 100,73 108.27 103,32 99,47 99,50 

7 Pencapaian skor Pola Pangan Harapan 
[PPH) (%) 73,47 97,39 94,61 88,99 88,79 

8 Pengawasan dan pembinaan keamanan 
pangan (%) 83,21 116,96 111,84 89 89,10 

9 Penanganan daerah rawan pangan 30 100 78.95 80 94 

10 Ketersediaan energi dan protein 
perkapita 130,93 131,02 130 336,65 282,85 

11 Penguatan cadangan pangan 25 45,13 64.3 100 100 

12 Ketersediaan informasi pasokan, harga 
dan akses pangan d i daerah 64,2 79,01 88,2 91.45 94,63 

13 Stabilitas harga dan pasokan pangan 100,73 100,03 95,5 97,47 99.50 

14 Pencapaian skor Pola Pangan Harapan (PPH): 

- PPH Konsumsi 73,2 0 0 79.84 79,85 

- PPH Ketersediaan 90,4 85,22 87 88,9 88.91 

15 Pengawasan dan pembinaan keamanan 
pangan 83,21 84,21 85 89 89,10 

16 Penanganan daerah rawan pangan 30 50 60 84 80 

Sumber: Kantor Ketahanan Pangan Kab. Pacitan 

Pada t a h u n 2012 ketersediaan akan m a k a n a n pokok m e n u n j u k k a n 

angka 184 t on , n a m u n pada t a h u n 2013 angka tersebut m e n u r u n 

menjad i 111,68 t on dan n a i k hamp i r 100% menjad i 210,23 t o n pada 

t a h u n 2014 dan meningkat lagi menjad i 259,46 t o n pada t a h u n 2016. 

Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 

Perhat ian terhadap masyarakat d i pedesaan a k a n terus d ikembangkan 

u n t u k mendorong peranan pembangunan k h u s u s n y a d i desa. Berbagai 

organisasi m a u p u n ke lompok m e n u n j u k k a n ke ikutser taan dan keakt i fan 

masyarakat , seperti PKK, Posyandu, LPM/LPMD. 

Paraf Hierarhi 

Sektfa 

AsiilenPfsil 

Kabag 
Hukum 

Paraf Koordinasi 

Asisten _S_ 

PD Pemrakarsa 

PD Terkait 
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Tabel.T-n.38 
Indikator Fokus Layanan Urusan Wajib Urusan Pemberdayaan 

Masyarakat dan Desa Tahun 2 0 1 2 s/d 2016 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 
Rata-rata jumlah kelompok binaan 
Lembaga Pemberdayaan Masyarakat 
;LPM/LPMD) 

39.18 66,66 5,08 5.45 5.82 

2 Rata-rata jumlah kelompok binaan PKK 100 1 A A IUU 87,97 O T A T 

o7,U7 
O T / \ T 

87,07 

3 LPM Berprestasi (%) A l l 0,1 1 1 C 1 U ,15 1 T C l,IO A ,1 A 

U,4U 

4 PKK akti f (%) 1 A A IUU 1 A A IUU 1 A A IUU 1 A A IUU 1 A A 

IUU 

5 Posyandu aktif(%) 1 A r t '*0,Z 1 A A IUU 1 A A IUU 1 A A IUU 

6 k J v v c i v X C L r cx xvmojrcuCUVHL L V i X X C X U C i L X f i ^ ^ r c i c u i i 

pemberdayaan masyarakat (%) 
26,52 24,2 28 47 28,66 101 

X w A 

7 Pemeliharaan pasca program 
pemberdayaan masyarakat (%) 100 100 100 100 100 

8 Teknologi Tepat Guna (TTG) diterapkan 
m 

7,01 2,92 5,26 8,19 0 

9 Aparatur yang dilatih tata pemerintahan 
desa (%} 73,59 75.48 86,59 75,87 79,48 

10 Desa dengan administrasi baik (%) 73,49 75,3 77 .11 78,92 80,72 

1 1 Yo Pembangunan Sarana Prasarana 
Pedesaan 37,59 68,19 75,3 70,73 100 

12 Yo lembaga ekonomi perdesaan 0 0 1,76 2,26 2,17 

Sumber: Badan Pemberdayaan Masyarakat dan Pemerintahan Desa Kab. Pacitan 

D a r i tabel Ind ika tor Fokus Layanan U r u s a n Wajib U r u s a n Pemberdayaan 

Masyarakat dan Desa Lembaga Pemberdayaan Masyarakat m e n u n j u k k a n 

pen ingkatan prestasi begitu j u g a dengan j u m l a h desa dengan 

admin i s t ras i ba ik . 

Stat i s t ik 

U n t u k mengukur keberhasi lan program dan kegiatan pembangunan d i 

sua tu daerah per lu d i l a k u k a n evaluasi atas has i l yang te lah dicapai . 

Hasi l evaluasi tersebut d igunakan sebagai dasar u n t u k mengambi l 

keb i jakan d i masa mendatang. Kebi jakan tersebut biasanya d iambi l da r i 

has i l anal is is data stat is t ik . 

Tabel .T-I I .39 
Indikator Fokus Layanan Urusan Wajib Urusan Stat is t ik 

Tahun 2 0 1 2 s/d 2016 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 Buku "Kabupaten Dalam Angka" ada ada ada ada ada 

2 Buku "PDRB Kabupaten' ada ada ada ada ada 

3 Yo dokumen data/informasi statistik 
daerah yang dihasilkan 100 100 100 100 100 

Sumber: Badan Penelitian, Pengembangan dan Statisitk Kab. Pacitan 

Paraf Hiersrki ^ 

Sakda 

AsiEtenPent f Kabag 
Kuk'jm 

Paraf Koordinasi 

D i Kabupaten Pacitan has i l capaian tersebut d isa j ikan ke da lam 

hebe rapa -dokumeh seperti Kabupaten Da lam Angka, PDRB Kabupaten, 

Asisten ft. dar 
PD Pemrakarsa 

SAPPEDA 
PD Terkait 

u n en p e n d u k u n g la innya. 
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Kears ipan 

Kears ipan adalah sua tu proses m u l a i da r i penc iptaan, pener imaan, 

pengumpu lan , pengaturan, pengendal ian, pemel iharaan dan perawatan 

serta pen3dmpanan warka t m e n u r u t sistem te r tentu . 

Saat d i b u t u h k a n dapat dengan cepat dan tepat d i t emukan . B i la ars ip-

ars ip tersebut t i dak bemi l a i guna lagi, m a k a ha rus d i m u s n a h k a n . 

Kears ipan memegang peranan pent ing bagi ke lancaran j a l annya 

organisasi , y a i t u sebagai sumber in formas i dan sebagai pusat ingatan 

bagi organisasi. Mengingat a r t i pent ingnya pemer in tah Indonesia 

m e n a r u h perhat ian yang c u k u p besar terhadap kears ipan, Ha l i n i 

t e r b u k t i dengan d ipe r lukannya beberapa pe ra tu ran perundangan yang 

mengatur t en tang kears ipan Nasional. 

Tabel.T-n.40 
Indikator Fokus Layanan Urusan Wajib Urusan Kears ipan 

T a h u n 2 0 1 2 s/d 2016 

NO INDIKATOR 
T A H t m 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 
% SKPD dan desa/kel. Yang 
menerapkan pengelolaan arsip secara 41,71 47,62 53,53 65,80 65,35 

2 Jumlah peserta peningkatan SDM 
pengelola kearsipan 130 154 178 234 226 

3 Yo arsip yang diselamatkan/ 
diamankan 87,17 90,05 92,93 98.65 98,69 

4 Yo pemeliharaan sarana prasarana 
kearsipan 89,83 91,63 93,43 98,80 97,03 

Sumber: Kantor Perpustakaan, Arsp dan Dokumentasi Kab. Pacitan 

Se luruh Perangkat Daerah beserta desa dan ke lu rahan te lah 

m e n u n j u k k a n keser iusan da lam h a l pengarsipan yang dapat d i l ihat da r i 

semak in men ingka tnya persentase selama l i m a t a h u n t e rakh i r i n i . 

Dengan semakin ba iknya sistem pengars ipan m a k a akan semakin 

banyak p u l a ars ip yang d ise lamatkan. 

Paraf HiersrKo 

Sekda Y 
AiislEJiPEn)! 
fell 
Kabag 
Hukum 

Komun ikas i dan Informatika 

Perkembangan d u n i a d i akh i r abad ke d u a p u l u h d i tanda i dengan 

kema juan teknologi in formasi yang sangat pesat sehingga menghas i lkan 

s u a t u revolusi teknologi ba ru . D ika takan sebagai sua tu revolusi karena 

m e r u p a k a n sua tu teknologi serba guna yang berpengaruh terhadap 

teknologi l a in serta menyebabkan perubahan ta tanan yang c u k u p 

mendasar da lam keh idupan bermasyarakat, berbangsa dan bemegara. 

Teknologi i n i mas ih berkembang pesat dan dipercaya b e l u m ke l ihatan 

t i t i k j e n u h n y a da lam beberapa dekade mendatang. Perkembangan 

tersebut sangat menggembirakan karena k e m a m p u a n teknologi yang 

semakin men ingkat membawa dampak antara l a i n pada p e n u m n a n 

harga yang semakin drast is . Dengan demik ian pemanfaatannya menjad i 

semak in layak dan semakin j a u h mempengaruh i kegiatan manus ia dan 

•^^^^j-j^M^i^iaasiT^mengubah pola keh idupan dan pola ke i ja , member ikan 
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k o n t n b u s i yang s igni f ikan terhadap p e r t u m b u h a n ekonomi, dan 

mempengaruh i ta tanan sosial. 

Tabel .T-II .41 
Indikator Fokus Layanan Urusan Wajib Urusan Komunikas i dan 

InformatikaTahun 2 0 1 2 s/d 2016 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 Jumlah jaringan komunikasi 171 108 88 118 118 

2 Jumlah surat kabar nasional/lokal 3 3 3 5 5 

3 Jumlah penyiaran radio/TV lokal 19 20 20 26 26 

4 website mi l ik Pemerintah Daerah ada ada ada ada ada 

5 
Cakupan pengembangan dan 
pemberdayaan KIM tingkat kecamatan 17 17 91,67 91,67 100 

6 
Pelaksanaan diseminasi dan pendistribusian informasi nasional melalui: 

Media massa seperti majalah, radio, 
dan tv (kali/th) 24 24 12 12 12 

Media baru seperti website (media 
online) ada/hari ada/hari ada/hari ada/hari ada/hari 

Media tradisional seperti pertunjukan 
rakyat (kali/th) 9 9 10 12 12 

Media interpersonal seperti sarasehan, 
ceramah/diskusi, dan lokakarya 36 36 36 12 12 

Media luar ruang seperti media buletin, 
eaflet, booklet, brosur, spanduk, baliho 
kaU/th) 

36 36 36 12 12 

7 Cakupan masyarakat yang terlayani TI 
%) 54 60 62 75,3 80 

8 Vo pengelolaan informasi publik 44 4 6 46 100 55 

Sumber: Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika Kab. Pacitan 

D a r i tabel d i atas dapat d ike tahu i beberapa capaian dan upaya yang 

te lah d i t empuh oleh Kabupaten Pacitan u n t u k memajukan dan 

m e n g i k u t i perkembangan teknologi d i b idang k o m u n i k a s i . Kebu tuhan 

j a r i n g a n ekonomis semakin meluas. Penambahan j a r i ngan terbesar 

d i l a k u k a n pada t a h u n 2012. Peningkatan yang s igni f ikan j u g a ter jadi 

pada c a k u p a n pengembangan dan pemberdayaan K IM t ingka t kecamatan 

t a h u n 2014 d imana capaiannya sebesar 91 ,67% d iband ingkan t a h u n 

2013 yang hanya mencapai 17% dan t a h u n 2016 sudah mencapai 100%. 

Sedangkan persentase pengelolaan in formas i p u b l i k j u g a te lah tercapai 

100% pada t a h u n 2016. 

Perpustakaan 

• Peningkatan j u m l a h pengunjung perpustakaan per t a h u n m e n u n j u k k a n 

semak in banyak p u l a masyarakat dan k h u s u s n y a siswa yang 

m e m b u t u h k a n keberadaan perpustakaan. Kelengkapan dan keragaman 

yang d i m i l i k i d i sua tu perpustakaan akan menjad i n i l a i t ambah 

tersendir i . U n t u k mendorong semangat dan m i n a t baca, perpustakaan 

Paraf Hleraiiti 

Sekda 

Kabag 
Hukum 

Asistan. 
PD Pemrakarsa 

E»4ppCT)A 

.A:aiig.teporganisasi secara ba ik dan sistematis, secara langsung a tau p u n 
Paraf Kooiclinasi . -

t ida <. y i n i sung dapat member ikan k e m u d a h a n bagi penggunanya. 
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B e r i k u t d isa j ikan tabel Ind ika tor Fokus Layanan U r u s a n Wajib U r u s a n 

Perpustakaan: 

Tabel .T- I I .42 
Indikator Fokus Layanan Urusan Wajib Urusan Perpustakaan 

Tahun 2 0 1 2 s/d 2016 

NO INDIKATOR 
T A H i m 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 Jumlah perpustakaan 125 134 140 163 159 

2 
Jumlah pengunjung perpustakaan per 
[ahun 27.942 38.310 48.666 62.106 69.415 

3 Jumlah koleksi buku yang tersedia di 
perpustakaan daerah 22.002 22.780 24.163 26.667 25 

4 Meningkatnya perpustakaan di tmgkat 
kab., kec,desa/kel. bagi masyarakat 54,9 58,7 62,50 85,88 70,10 

5 Tersedianya buku koleksi d i tingkat 
^ab., kec.,desa/kel. bagi masyarakat 1,32 1,47 1,84 2,35 2,25 

Sumber: Kantor Perpustakaan, Arsip dan Dokumentasi Kab. Pacitan (diolah dari berbagai sumber) 

Dengan semak in beragamnya in formasi dan banyaknya in formasi yang 

b a r u , hendaknya perpustakaan menambah ko leks i yang t i dak hanya 

be rben tuk b u k u n a m u n dapat d ikemas ke da lam b e n t u k CD dan 

m a u p u n DVD, 

2.1.3.2 Fokus Layanan Urusan Pi l ihan 

Pertanian 

Pertanian member ikan k o n t r i b u s i yang besar terhadap perekonomian d i 

Kabupaten Pacitan, karena per tan ian mas ih me rupakan sektor u t a m a 

ma ta pencahar ian masyarakat dan penyumbang terbesar pada PDRB, 

k iner ja sektor u r u s a n per tan ian dapat d i l iha t sebagaimana tabel be r iku t : 

Tabel .T- I I .43 
Indikator Fokus Layanan Urusan Pi l ihan Urusan Pertanian 

Tahun 2 0 1 2 s/d 2016 

INDIKATOR 
TAHUN 

INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 
Produktivitas padi atau bahan pangan 
utama sektor lainnya per hektar 
Ku/Ha) 

50,79 53,82 53,85 54,49 54,59 

2 Produksi tanaman pangan (ton) 832.942 675.932 851,324 885.125 885.114 

3 Populasi Temak (ekor) 240.368 225.652 248,119 256.174 976.339 

4 Cakupan kelompok tani yang 
melakukan diversifikasi usaha 15.31 20,34 25,44 30,70 35,64 

5 Pendapatan bruto petani kebun 
pertahun (Rp.000.000) 285.878 300.571 313,257 352.588 460.956 

6 
Cakupan tanaman pangan dan 
holtikultura unggulan yang 
dipasarkan 

45,1 47,06 50,98 52,94 52,94 

7 Nilai pemasaran produk unggulan perkebunan (Rp.000.000) 

• Kelapa 107.555 145.257 242.804 166.727 297.740 

• Cengkeh 99.708 45.215 46.478 54.713 53.685 

• Kopi 6.990 6.003 9.609 8.727 5.852 

- Nilam 1.931 1.867 2.367 2.178 1.8S1 

- Lada 196 190 565 317 306 
• Kapas 101 113 104 62 39 

Paraf Koord 15";f - kakaO 1 3.206 3.968 6.956 8.566 9.843 

A listen ^ r 
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NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
ZUiZ ont 1 ZUX*T z u i o ZUXO 

8 Cakupan infrastruktur pertanian 62,48 75,05 93,41 103,00 128,74 

9 Cakupan petani yang dilatih teknologi 
perkebunan 1.215 2.460 2.665 3.139 4.310 

10 Produktivitas tanaman pangan per 
hektar (ku/ha) . 88,18 79,39 96,63 90,80 95,09 

11 i 1 Produktivitas hasil perkebunan (ton/Ha) 

- Kelapa 1,376 1,378 1.378 1,375 1,375 
• Cengkeh 0,217 0,054 0,112 0.13 0,141 
• Kopi 0,405 0.55 0,546 0.55 0,550 
- Nilaun 8,254 9,222 9.224 9,323 9.074 

- Lada 0.123 0,125 0,123 0,127 0,126 
' Kapas 0,099 0.132 0,102 0.085 0,064 

• Kakao 0,192 0,199 0,206 0,219 0,223 

12 % Klas kelompok tani utama 2.32 2,48 2.48 2,97 2,84 

13 
Cakupan penyuluh 
perkebunan/kehutanan yang 
kompeten 

73,17 100 100,00 100 100 

14 Status kesehatan temak {%) 75,5 80.00 99,82 89,60 90,5 . 

15 FYoduksi hasil petemakan: 

- daging (kg) 3.330.587 3.059.677 3.589.491 3.718.033 3.571.447 

- telur (kg) 402.461 411.023 496,406 499.689 716.450 
• susu (Itr) 203.512 21.600 22,35 70.664 211.640 

16 Cakupan produk petemakan 
unggulan yang dipasarkan 38,46 46,15 53,85 61.54 53,85 

17 Cakupan petemak yang kompeten 0.29 0.3702 0,54 0,42 0.44 

18 Produksi tanaman pangan dan 
holtikultura (ton) 889.105 700.054 99.82 959.914 1.009.894 

19 Produksi perkebunan (Ton) 37.843,74 36.951,34 36.952.250 37.482,09 37.474,59 

Sumber: Dinas Tanaman Pangan dan Petemakan Kab. Pacitan 

Kehutanan 

Kiner ja u r u s a n kehu tanan d i Kabupaten Pacitan c u k u p ba ik ha l i n i 

d i t u n j u k k a n dengan k iner ja ind ika to r rehabi l i tas i h u t a n dan l ahan k r i t i s 

yang t a h u n 2012 m e n u n j u k k a n angka 5,09% dan selama l i m a t a h u n 

m e n u n j u k a n perkembangan menjadi 6 ,78% d i t a h u n 2016 begitu j u g a 

dengan pengembangan komod i t i h u t a n k a y u dan n o n k a y u , dan yang 

pa l ing membanggakan ke rusakan kawasan h u t a n dar i 0 ,25% d i t a h u n 

2012 t u r u n menjad i 0 % pada t a h u n 2016. Be r i ku t i n i d isa j ikan Ind ikator 

Fokus Layanan U r u s a n P i l ihan Urusan Kehutanan : 

Tabel .T- I I .44 
Indikator Fokus Layanan Urusan Pi l ihan Urusan Kehutanan 

Tahun 2 0 1 2 s/d 2016 

Paraf KiararV.i 

Sekda 

km I Kabag 
Hukum 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 Rehabilitasi hutan dan lahan kritis (%) 5,09 6,07 6.67 6,64 6,78 

2 Kerusakan Kawasan Hutan (%) 0.25 2,46 0 0,02 0 

3 Pengembangan komoditi hutan kayu dan non kayu 

- JaU (Ha) 18.343,00 18.428,00 18.641.00 18.495,00 18.450,00 

- Sengon (Ha) 21.228,02 21.878,00 23.279,50 25.675.00 25916 

- Gmelina (Ha) 1.946,60 2.196,00 2.151,00 2.386,00 2398 

• Jabon (Ha) 971,7 1.015,00 1.085,00 1.247.00 1380 

100 170 210 260 
Para I Koor viaau iseiupi 100 170 210 260 

ft «: n \ • lU ia i r on bawah tegakan (Ha) 145 165 194 260 240 
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NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

4 Kerusakan hutan rakyat (Ha) 21.207,00 20.540,00 19.538,00 18.534,00 17.615,00 

5 Pelanggaran pengelolaan industri hasil 
lutan yang ditangani (kasus) 5 0 0 0 D 

Sumber; Dinas Kehutanan dan Perkebunan Kab. Pacitan 

Energ i dan Sumber Vaiya. Mineral 

K e b u t u h a n a k a n energi semakin men ingkat seir ing ber tambahnya 

j u m l a h penduduk . Hamp i r se luruh kegiatan k eh idupan m u l a i dar i 

memasak hingga proses akt iv i tas i n d u s t r i memer lukan energi sebagai 

k e b u t u h a n yang waj ib tersedia dan t e rpenuhi . T idak dapat d i p u n g k i r i 

bahwa manus i a te lah menggantungkan h i d u p n y a dar i energi, h a l i n i 

te r l iha t da r i j u m l a h r u m a h tangga pengguna l i s t r i k m e n u n j u k k a n 

pen ingkatan j u m l a h , sedangkan energi yang tersedia akan semakin 

terbatas b a h k a n semakin habis . 

Tabel .T- I I .45 
Indikator Fokus Layanan Urusan Pi l ihan Urusan Energ i 

dan Sumber Daya Mineral T a h u n 2 0 1 2 s/d 2 0 1 5 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 

1 Jumlah pertambangan tanpa i j in 17 9 5 3 

2 iProduksi sektor pertambangan : 
- pertambangan (ton) 1.711.975 43,479,63 115.739 2.296.010 

- air tanah (m3) 559.669 370.110 626.989 650.327,16 

4 % Penambangan yang berijin 78,48 88,75 93,75 96,15 

5 Vo Rumah tangga pengguna l istr ik 63,63 71,45 75,06 77,04 

Sumber: Dinas Pertambangan dan ESDM Kab. Pacitan 

Dengan d ibe r l akukannya pera turan tentang usaha penambangan, 

j u m l a h per tambangan tanpa i j i n yang ada d i Kabupaten Pacitan semakin 

m e n u r u n . Sedangkan persentase yang m e n u n j u k k a n kegiatan 

penambangan dengan i j i n m e n u n j u k k a n kena ikan . 

Pariwisata 

Paraf H/jrarW . 

Sekda Y 
AsistEnFfnil 
Ktsri 

Kabag 
Hukum 

Kabupaten Pacitan a tau leb ih d ikena l dengan Kota Ser ibu Satu Goa 

m e r u p a k a n salah sa tu wi layah yang menjadi t u j u a n k u n j u n g a n wisa ta 

ba ik nusa ta ra m a u p u n mancanegara. Kabupaten Pacitan terkenal 

dengan ke indahan a lamnya t e ru tama pesona l a u t seperti Pantai Teleng 

Ria, Pantai Klayar, Pantai Srau, Pantai W a t u k a r u n g dan panta i -panta i 

yang la innya . Selain i t u Kabupaten Pacitan j u g a terdapat banyak goa 

yang mempesona yang menjadi pemikat dan daya t a r i k tersendir i . J i k a 

d i l i ha t dar i k iner ja par iwisata h a l i n i sangat membanggakan dan menjad i 

penggerak perekonomian la innya . Kinerja par iw isata se lanjutnya dapat 

âfaTKoordMahQi- Aari tabel b e r i ku t i n i : 
Asisten. 1?, - . 
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Tabel .T-I I .46 
Indikator Fokus Layanan Urusan Pi l ihan Urusan Pariwisata 

Tahun 2 0 1 2 s/d 2016 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 
J u m l ^ kunjungan 
wisatawan nusantara 
dan mancanegara 

537.859 430.954 769.294 1.416.327 1.346.830 

2 
Konstribusi Sektor 
Pariwisata Terhadap 
PAD 

2.074.482.500 1.841.061.100 2.549.264,550 6.500.000.000 9.564.467.500 

3 Vo obyek wisata 
yang layak jua l 38,33 40 43,1 62,5 64,00 

4 
Vo kemitraan promosi 
pariwisata dengan 
pihak luar/agency 

63 68 70,01 80,2 83,00 

Sumber: Dinas Kebudayaan, Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kab. Pacitan 

Dengan semakin ber tambahnya j u m l a h k u n j u n g a n wisata maka akan 

semak in men ingka tkan k o n t r i b u s i terhadap PAD d i Kabupaten Pacitan. 

Secara kese luruhan ter l ihat bahwa j u m l a h wisatawan ba ik domest ik 

m a u p u n mancanegara yang datang ke Pacitan men ingkat d i setiap 

t a h u n n y a . Keter tar ikan p ihak lua r u n t u k me l akukan kerja sama d i 

b idang par iwisata d i Kabupaten Pacitan m e n u n j u k k a n respon yang 

pos i t i f yang d i t u n j u k k a n dengan na iknya persentase kemi t raan promos i 

par iw isata dengan p ihak luar/a^rency. 

Kelautan dan Per ikanan 

Kabupaten Pacitan mempunya i l au t yang luas dan pontensi yang sangat 

besar. Ha l i n i dapat d i l iha t k iner ja Produks i pe r ikanan d i Kabupaten 

Pacitan pada t a h u n 2012 sebesar 7 j u t a t o n terus mengalami 

pen ingkatan dar i t a h u n ke t a h u n hingga mencapai angka 13,8 j u t a t o n 

p r o d u k s i pada t a h u n 2016. 

Demik i an j u g a k iner ja ind ika to r yang l a innya m e n u n j u k k a n has i l yang 

sangat ba ik . Ha l i n i dapat d i l iha t dar i tabel b e r i ku t i n i . 

Tabel .T- I I .47 
Indikator Fokus Layanan Urusan Pi l ihan Urusan Ke lautan dan 

Per ikananTahun 2 0 1 2 s/d 2016 

Parai Hisrarlti y 

Sekda 

A£i,stEnPoi 

Kabag 
Kukum 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 Konsumsi ikan (Kg/kap/th) 12.09 13,8 14,63 16,26 17,74 

2 Produksi perikanan (ton) 7.006,49 7.822,00 9.338,57 11.692,87 13.813,35 

3 Produksi perikanan kelompok 
nelayan (ton) 6.252.18 6.003,29 8.419 10.891,42 12.513.08 

4 Produksi perikanan budidaya 
[kolam, Keramba, Minapadi) (Kg) 

445.870 531.350 693,35 801.448 925.923,00 

5 Cakupan masyarakat pesisir yang 
mandiri (orang) 

2.997 3.650 3.928 4.514 4.611,00 

Paraf Kocrt Junflah >elanggaran yang tertangani 100 100 100 100 100 >elanggaran yang tertangani 100 100 100 100 100 
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NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

7 
Cakupan bina kelompok 
nelayan/pembudidaya/ pengolahan 
dan pemasaran (%) 

ILA A 1 

D4,y 1 
T C 

75 
oO,4 r\A T c 94,75 1 A A IUU 

8 
Cakupan penyuluh 
kelautan/perikanan yang kompeten 
[%) 

100 100 100 100 100 

9 Produksi produk hasil olahan 
perikanan (ton) 127,1 105.9 1.058.52 1.398 1.632,55 

10 
Luas areal pengembangan kawasan 
budidaya laut, air payau dan air 
tawar (Ha) 

127,25 127,68 129,43 150,43 153,44 

Sumber: Dinas Kelautan dan Perikanan Kab. Pacitan 

Perdagangan 

Perdagangan memegang peranan pent ing da lam p e r t u m b u h a n 

perekonomian d i sua tu daerah. Akt iv i tas perdagangan akan bei ja lan 

sebagaimana mest inya j i k a s e lu ruh pe laku perdagangan a k t i f berperan 

dan fasi l itas yang d i b u t u h k a n tersedia dan da lam kond i s i ba ik . Me la lu i 

keg iatan perdagangan tersebut komodi tas dan p r o d u k d i sua tu daerah 

a k a n dapat d ipasarkan ba ik l oka l m a u p u n ke lua r daerah. 

Kond is i pasar yang ba ik d imana tempat akt iv i tas ber langsung juga h a r u s 

da lam kond i s i layak, D i kabupaten Pacitan j u m l a h pasar dengan kond i s i 

ba ik ber tambah banyak dar i t a h u n ke t a h u n , h a l i n i d i t u n j u k k a n da lam 

tabe l b e r i ku t d imana persentase pasar daerah m e n u n j u k k a n 

pen ingkatan . 

Tabe l .T - IL48 
Indikator Fokus Layanan Urusan Pi l ihan Urusan Perdagangan 

Tahun 2012 s/d 2016 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

Cakupan bina kelompok 
pedagang/usaha informal (%) 

6.25 7,5 10 12,5 13,75 

2 Jumlah pameran/expo produk 
unggulan dilaksanakan per tahun 13 10 8 8 5 

3 
Omset penjualan komoditas unggulan 
[milyar) 582,9 635,4 688 711 732 

4 Peningkatan fasilitas pasar daerah dan 
tradisional 40 56 56 54 54 

5 
Peningkatan promosi produk unggulan 
daerah (%) 100 142,85 114,28 114.28 71,42 

6 Jumlah PKL dan asongan yang 
mendapat modal usaha (%) 50 50 50 50 50 

7 Penataan PKL dan Asongan 100 100 100 100 100 

8 Vo komoditas perdagangan yang diawasi 
oeredarannya 

100 100 100 100 100 

9 Vo pasar daerah dalam kondisi baik 63,5 70 73.65 80,25 81,20 

Sumber: Dinas Koperasi, Perindustrian dan Perdagangan Kab. Pacitan 

Usaha u n t u k memasarkan p r o d u k unggu lan dapat t e r l iha t dar i beberapa 

capaian yang d i t u n j u k k a n dengan J u m l a h pameran/expo p r o d u k 

unggu lan dan pen ingkatan promos i p r o d u k unggu lan . 

Paraf Hierarki . 

Sekda 
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Per industr ian 

Perkembangan sektor i n d u s t r i d i Kabupaten Pacitan c u k u p ba ik i n i 

dapat d i ind ikas ikan dar i p e r t u m b u h a n i n d u s t r i b a r u ya i tu pada t a h u n 

2012 tercatat 2,5 dan meningkat menjadi 3,95 d i t a h u n 2015 kemud ian 

men jad i 2,60 d i t a h u n 2016 begitu j u g a dengan j u m l a h i n d u s t r i kec i l , 

menengah dan kera j inan yang pada t a h u n 2012 sebanyak 10.433 

men ingka t menjadi 11.645 u n i t i n d u s t r i kec i l d i t a h u n 2016. 

Selengkapnya dapat d i l iha t pada tabel b e r i ku t : 

Tabel .T-I I .49 
Indikator Fokus Layanan Urusan Pi l ihan Urusan Perindustr ian 

Tahun 2 0 1 2 s/d 2016 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 Pertumbuhan Industri (%) 2,5 2,0 2,56 3.95 2,60 

2 Cakupan bina kelompok pengrajin {%) 3,32 2,92 5.6 3.95 5,40 

3 Jumlah industr i kecil, menengah dan 
Icerajinan (unit) 10.433 10.644 10.917 11.347 11.645 

Sumber: Dinas Koperasi, Perindustrian dan Perdagangan Kab. Pacitan 

Ketransmigras ian 

Pemerataan p e n d u d u k d i se luruh w i layah t anah air mas ih menjadi fokus 

pemer in tah . Masyarakat akan mendapatkan fasi l itas dan j a m i n a n 

keh idupan yang leb ih ba ik dar ipada keh idupan sebelumnya. N a m u n 

t ampaknya m i n a t masyarakat u n t u k m e l a k u k a n t ransmigras i m a s i h 

r endah , sehingga d i b u t u h k a n usaha yang l eb ih dar i pemer intah u n t u k 

m e n u m b u h k a n ke ing inan masyarakat u n t u k ber t ransmigras i . Be r i ku t i n i 

d isa j ikan ind ika to r u r u s a n ketransmigras ian: 

Tabel .T-I I .50 
Indikator Fokus Layanan Urusan P i l ihan Urusan Ketransmigras ian 

Tahun 2 0 1 2 s/d 2016 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 Transmigran swakarsa (orang) 25 55 35 140 130 

2 Vo transmigran yang ditempatkan 15 114,5 20,3 83.8 77.80 
Sumber: Dinas Sosial, Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kab. Pacitan 

2.1.4 

2.1,4.1 

Paraf Hierarki , 

Sskda Y 
Kabag 
Hukum 

Paraf Koordi^^rangjca 

Asisten ^ 
PD Pemrakarsa 

B / 1 P P E D 4 ""A 
PD Terkait 

Aspek Daya Saing Daerah 

F o k u s Kemampuan E k o n o m i Daerah 

Sua tu Daerah d ika takan m a m p u mensejahterakan masyarakat apabi la 

daerah tersebut m e m i l i k i k e m a m p u a n ekonomi yang c u k u p ba ik dan 

pembangunan yang te lah d i ja lankan m a m p u membawa masyarakat ke 

a rah yang l eb ih sejahtera. Da lam ha l i n i Kabupaten Pacitan me lakukan 

p e n g u k u r a n k e m a m p u a n ekonominya dengan membagi fokus 

Kemampuan Ekonomi Daerah ke da lam 2 bidang, Be r i ku t adalah tabel 

i nd ika to r Fokus Kemampuan Ekonomi Daerah m e l i p u t i b idang Otonomi 

Daerah, Pemerintahan U m u m , Admin i s t ras i Keuangan Daerah, 

Daerah, Kepegawaian dan Persandian. 
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Tabel .T-II .51 
Indikator Fokus Kemampuan E k o n o m i Daerah 

T a h u n 2 0 1 2 s/d 2016 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

Bidang : Otonomi Daerah, Pemerintahan Umum, Administrasi Keuangan Daerah, Perangkat Daerah, 
Kepegawaian dan Persandian 

1 Jumlah cluster ekonomi 
unggulan produktif 1 1 2 4 4 

2 Pengeluaran konsumsi 
rumah tangga per kapita 636,65 637,24 637,83 641.12 645.83 

3 Pengeluaran konsumsi non 
pangan perkapita 1.250.248 1.256.437 2.929.176 1.372.651 1.423.476 

Bidang: Pertanian 

1 Nilai Tukar Petani 107.75 116,71 130,82 136,64 104,59 

Sumber: Bappeda Kab. Pacitan (diolah dari berbagai sumber) 

U n t u k m e n d u k u n g . perekonomian d i Kabupaten Pacitan terdapat c luster 

ekonomi unggu lan produkt i f . Cluster i n i m e n u n j u k k a n daerah-daerah 

yang berada d i Kabupaten Pacitan yang m e m i l i k i p r o d u k unggulan dan 

a k a n terus d ikembangkan. D a r i t a h u n 2010 sampai dengan t a h u n 2013 

Kabupaten Pacitan mas ih mempunya i sa tu c luster ekonomi unggu lan 

produkt i f , k emud ian d i t a h u n 2015 dan t a h u n 2016 d i t ambah menjadi 

empat c luster ekonomi unggu lan produkt i f . 

Kesejahteraan sua tu daerah dapat d i t u n j u k k a n dengan pengeluaran 

k o n s u m s i r u m a h tangga perkapi ta . Ind ika to r i n i m e n g u k u r besamya 

k o n s u m s i yong d ike luarkan oleh setiap m m a h tangga da lam satu t a h u n . 

Pengeluaran konsums i r u m a h tangga d i Kabupaten Pacitan mengalami 

kena ikan setiap t a h u n n y a h a l i n i d i t u n j u k k a n da r i tabel tersebut d i atas. 

Beg i tu j u g a dengan pengeluaran konsums i n o n pangan terus mengalami 

kena ikan setiap t ahunnya . 

Selain b idang tersebut d i atas, b idang l a in yang t i dak ka l ah pent ingnya 

da lam m e n d u k u n g aspek daya saing ekonomi daerah adalah b idang 

per tan ian . U n t u k mengh i tung t ingkat kesejahteraan petani , ind ika to r 

yang dapat d i gunakan adalah dengan mengh i tung Ni la i Tukar Petani 

(NTP), D i Kabupaten Pacitan ind ika to r NTP p u n menga lami kena ikan 

setiap t a h u n n y a n a m u n pada t a h u n 2016 NTP menga lami p e n u r u n a n , 

y a i t u sebesar 104,59. 

2.1.4.2 F o k u s Fas i l i tas Wilayah/Infrastuktur 

Kondis i geomorfologi Kabupaten Pacitan yang be rbuk i t dan bergunung 

serta ber tambahnya p e n d u d u k setiap t a h u n n y a m e n u n t u t tersedianya 

i n f r a s t r u k t u r j a l a n dan sarana t ranspor tas i yang c u k u p , layak dan 

memada i . J i k a ha l tersebut t i dak t e rpenuh i dapat mengak ibatkan 

p e r t u m b u h a n d i w i layah pedesaan mengalami hamba tan . Perkembangan 

i n f r a s t r u k u r dan fasil itas t ranspor tas i dapat d id i sk r ips ikan sebagaimana 
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Tabel .T- I I .52 
Indikator Fokus Wilayah dan Infrastruktur Bidang Perhubungan 

Tahun 2012 s/d 2016 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2025 2016 

1.1 Rasio panjangjalan per 
jumlah kendaraan 0,00888 0.1186 0,00788 0,012190 0.011654 

1.2 Jumlah orang/ barang 
yang terangkut 
angkutan umum 

11.857.260 11.871.100 10.683.990 10.873.146 10.855.174 

1.3 Jumlah orang/barang 
melalui 
dermaga/bandara/ 
terminal per tahun 

473.075 666.295 342.102 526.674 495.256 

Sumber: Bappeda Kab. Pacitan (diolah dari berbagai sumber) 

Terpenuhinya pe rmin taan kendaraan yang ada terhadap ketersediaan 

j a l a n d i t u n j u k k a n oleh rasio panjang j a l a n per j u m l a h kendaraan. D a r i 

tabe l d i atas dapat d ike tahu i terdapat penambahan pan j ang j a l an setiap 

t a h u n n y a u n t u k setiap 10.000 u n i t kendaraan, D a r i t a h u n 2012 panjang 

j a l a n yang tersedia adalah 888 km/10 .000 kendaraan. D a n mengalami 

pen ingkatan terbesar pada t a h u n 2013. D imana h a l i n i berar t i ter jadi 

penambahan j u m l a h pan jang ja l an yang pesat pada t a h u n 2013. 

Kemampuan angku tan u m u m u n t u k menyediakan sarana t ransportas i 

u m u m bagi masyarakat dapat d i l iha t dar i i nd ika to r j u m l a h orang/barang 

yang t e rangkut oleh angku tan u m u m . Dar i t a h u n 2012 hingga akh i r 

2016 j u m l a h barang dan jasa yang t e rangkut m e n u n j u k k a n angka yang 

p luk tua t i f . D i t a h u n 2014 angka i n i m e n u n j u k k a n p e n u r u n a n dan 

men ingka t d i t a h u n 2015, k e m u d i a n menga lami p e n u r u n a n kemba l i d i 

t a h u n 2016. Ha l i n i dapat d isebabkan karena bera l ihnya masyakat ke 

t ranspor tas i p r ibad i dar i t ransportas i u m u m . 

Fokus fasi l itas w i l ayah/ in f ras t ruk tur t i dak terlepas da r i penataan r u a n g 

yang merupakan bagian aspek yang menjadi daya saing daerah. 

Penataan r u a n g yang ba ik dan m e m e n u h i standar keh idupan 

men jad ikan masyarakat h i d u p tenang, aman dan nyaman . B e r i k u t 

d isa j ikan tabel ind ika to r yang d i jad ikan u k u r a n keberhasi lan pada Fokus 

Fasi l i tas Wi layah/ In f r a s t ruk tu r . 

TabeI .T- I I .53 
Indikator Fokus Wilayah dan Infrastruktur Bidang Penataan Ruang 

Tahun 2012 s/d 2016 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 Ketaatan terhadap RTRW (%) 56,8 65 72,5 77 81,50 

2 Luas wilayah produktif (%) 20.22 20,22 20.22 20,22 20,22 

3 Luas wilayah mdustr i (%) 12.19 13,86 15.7 19 20,84 

4 Luas w i l ayah keban j i ran (%) 8,43 8,04 7 ,61 7,51 7.51 

5 Luas wilayah kekeringan (%) 19,05 19,58 19,4 17,5 16,40 

6 Luas wilayah perkotaan (%) 9,5 9,5 9,5 9,5 9,50 

Sumber: Bappeda Kab. Pacitan (diolah dari berbagai sumber) 
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Dar i tabei tersebut d ike tahu i bahwa d i Kabupaten Pacitan ketaatan 

terhadap dokumen RTRW memba ik setiap t a h u n n y a . Kenaikan j u g a 

t e r l iha t pada luas wi layah i n d u s t r i da r i 12,19% d i t a h u n 2012 menjadi 

2 0 , 8 4 % d i t a h u n 2016. Semakin sedik i tnya daerah yang terkena banj i r 

dan d i l anda - keker ingan m e n u n j u k k a n has i l yang posi t i f upaya 

pemer in tah da lam me l indung i warga masyarakat d i Kabupaten Pacitan 

da r i m u s i b a h banj i r dan keker ingan. 

Fokus Fasi l i tas Wi l ayah/ In f ra t ruk tur pada b idang Otonomi Daerah, 

Pemer intahan U m u m , Admin is t ras i Keuangan Daerah, Perangkat daerah, 

Kepegawaian dan Persandian d i t u n j u k k a n oleh semakin banyaknya 

j u m l a h bank , perusahaan asurans i , restoran dan hote l/penginapan. 

Secara garis besar Kabupaten Pacitan te lah mengalami peningkatan 

j u m l a h tersebut sebagaimana sesuai dengan tabe l yang d isa j ikan be r i ku t . 

Tabel .T- I I .54 
Indikator Fokus WUayah dan Infrastruktur Bidang Otonomi Daerah, 

Pemer intahan Umum, Administras i Keuangan Daerah, Perangkat 
daerah, Kepegawaian dan Persandian T a h u n 2 0 1 2 s/d 2016 

NO INDIKATOR 
TAHtJN 

NO INDIKATOR 
2 0 1 2 2 0 1 3 2 0 1 4 2 0 1 5 2 0 1 6 

1 Jumlah bank dan cabang 9 10 10 10 10 

2 
Jumlah perusahaan asuransi dan 
cabang 2 2 2 3 3 

3 Jumlah restoran 12 12 19 19 12 

4 Jumlah penginapan/hotel 21 21 28 28 21 

Sumber: Bappeda Kab. Pacitan (diolah dari berbagai sumber) 

Ketersedian a ir bers ih u n t u k mewu judkan masyarakat dan l ingkungan 

yang sehat d i t u n j u k k a n oleh semakin banyaknya masyarakat yang 

ter layani a i r bers ih dar i t a h u n 2012-2016. U n t u k r u m a h tangga 

pengguna a ir bers ih ra ta - ra ta men ingkat setiap t ahunnya . Tercatat 

66 ,65% d i t a h u n 2012 dan d i a k h i r t a h u n 2016 penggunaan air tersebut 

men ingka t menjad i 70 ,15%. Peningkatan cakupan pelayanan prasarana 

air bers ih d i i k u t i p u l a dengan j u m l a h desa yang ter layani . Ja r ingan 

perp ipaan d i w i layah yang d u l u merupakan daerah rawan air bers ih k i n i 

j u g a sudah dapat m e n i k m a t i air bers ih dengan penambahan j a r i ngan 

p ipa ke w i layah yang terpenci l . 

2.1.4.2 Fokus Ik l im Ber investas i 

Berbagai potensi investasi yang terdapat d i Kabupaten Pacitan dapat 

d ipergunakan u n t u k men ingka tkan daya saing daerah, yang da lam 

pengelolaannya ha rus memperha t ikan aspek-aspek l ingkungan . 

Kemudahan admin is t ras i , keamanan dan kenyamanan l ingkungan sosial 

ada lah i k l i m yang dapat menar i k para investor. 
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I nd ika to r seperti angka k r im ina l i t a s , j u m l a h demo, l ama proses per i j inan, 

j u m l a h dan macam pajak, keb i jakan perda dapat d i gunakan sebagai 

to lak u k u r pemer intah u n t u k menc ip takan i k l i m yang posi t i f u n t u k 

berinvestasi . Be r i ku t adalah capaian ind ika to r t a h u n 2012-2016: 

Tabel.T-n.55 
Indikator Fokus Ik l im Ber investas i Bidang Otonomi Daerah, 

Pemer intahan Umum, Administras i Keuangan Daerah, Perangkat 
daerah, Kepegawaian dan Persandian T a h u n 2 0 1 2 s/d 2016 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 Angka kriminalitas 1.8 1.67 1,75 1.2 1,40 

2 Jumlah demo 4 8 5 7 4 

3 Lama proses perijinan 5,35 5,24 5,23 5,2 5,20 

4 Jumlah dan macam pajak dan retribusi 
daerah 11 11 12 12 12 

5 Jumlah Perda yang mendukung ik l im 
usaha (dokumen) 3 3 3 5 4 

Sumber: Bappeda Kab. Pacitan (diolah dari berbagai sumber) 

2.1.4.2 Fokus Sumber Daya Manusia 

Salah satu modal yang ha rus d i m i l i k i daerah agar m a m p u bersaing 

dengan daerah l a i n adalah kua l i tas Sumber Daya Manus ia . Semakin 

t ingg i t ingka t pend id ikan yang d i m i l i k i oleh seseorang semakin t ingg i 

p u l a t ingka t kua l i t as yang d i m i l i k i . Kual i tas daerah da lam mengelola t a ta 

k eh idupan yang ba ik te rgantung dar i kua l i t as Sumber Daya yang 

tersedia d i daerah tersebut. Tabel b e r i ku t menya j ikan Ind ika tor Fokus 

Sumber Daya Manus ia B idang Ketenagakerjaan 2012 s/d 2016: 

Tabel .T- I I .56 
Indikator Fokus Sumber Daya Manusia Bidang Ketenagakerjaan 

Tahun 2 0 1 2 s/d 2016 

NO INDIKATOR 
TAHUN 

NO INDIKATOR 
2012 2013 2014 2015 2016 

1 Rasio lulusan S1/S2/S3 369 393 662 552 247 

2 Rasio ketergantungan 0,49 0.42 0,49 0,49 0.4 

Sumber: Bappeda Kab. Pacitan (diolah dari berbagai sumber) 
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2.2 Eva luas i Pe laksanaan Program Dan Kegiatan R K P D Sampai Tahun Berjalan 

Dan Rea l i sas i R P J M D 

Evaluasi pe laksanaan program dan kegiatan RKPD mencakup te laahan terhadap 

has i l evaluasi s tatus dan k e d u d u k a n pencapaian k iner ja pembangunan daerah, 

berdasarkan rekap i tu las i has i l evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan 

RKPD t a h u n l a l u dan realisasi RPJMD yang bersumber dar i te laahan has i l 

laporan pertanggung j awaban APBD m e n u r u t t a h u n - t a h u n yang berkenaan, 

Hasi l evaluasi pe laksanaan RKPD t a h u n l a lu dapat d i l iha t pada tabel be r i ku t i n i : 

PD Pemrakarsa-

A n - 7 5 | R K P D 2 0 1 8 

PD Terkait 



Tabel .T-n.57 
E v a l u a s i Has i l Pe laksanaan Perencanaan Daerah sampa i dengan T a h u n Be i j a l an 

Kabupaten Pac i tan 

Rod* 
Vmamn/Bldang U r u u m Fenier lata fa Ind l l c s to r K l D c f J s E^ofTftin |outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2 0 2 1 

Rea l l a a s I 
Ta r ge t 
K l o e r j a 

Haa i l 
P rog ram 

K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

Ta r ge t d a n Rea l l a a s I K i n e r j a P rog ram 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

Pe rk i r a an ReaUsaa l 
C a p a i a n Ta r ge t 

P rogram / K e g l a tan 
R e n s t r a S K P D a/d 

T a h u n 2 0 1 7 

Oacr «h D a n P rog r am/Keg i a t an 
Ind l l c s to r K l D c f J s E^ofTftin |outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2 0 2 1 

Rea l l a a s I 
Ta r ge t 
K l o e r j a 

Haa i l 
P rog ram 

K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

Ta r ge t 
R K P D 

R e a U s a a l 
R K P D T i n g k a t 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

ReaUsaa l 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

J a w a b 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

R e a U s a a l (%) T a h u n 
2 0 1 7 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 

U R U S A N W A J I B 

U R U S A N P E M E R I N T A H A N W A J I B Y A N G 
B E R K A I T A N D E N G A N P E L A Y A N A N 
D A S A R 

P e n d i d i k a n 

Progrom PendfUUcan AnnJc Usia Dini APK PAUD 86.68 % 6 3 . 0 2 % 55,65% 6 9 , 5 5 % 5 0 , 2 2 % 5 1 , 4 5 % 101,53% Dinaa Pendidikan 

P e m b a n g u n a n C e d u n g S e k o l a h J u m l a h g e d u n g PAUD y a n g d i b a n g u n 7 S u n i t 12 u n i t 6 5 8 3 % 15 15 1 0 0 % 

P e m b a n g u n a n T a m a n , L a p a n g a n U p a c a r a 
D a n F a s i l i t a s P a r k i r 

J u m l a h t a m a n , l a p a n g a n u p a c a r a d a n 
fasi l i tas p a r k i r y a n g d i b a n g u n 

13 paket 2 2 1 0 0 % 

P e n g a d a a n Alat P r a k t i k D a n Peraga S i s w a J u m l a h A P E baik d a l a m a t a u l u a r y a n g 
d i a d a k a n 

1 4 2 5 p a k e t 2 9 8 u n i t 1 3 5 140 1 0 4 % 2 8 5 2 8 5 1 0 0 % 

P e n g a d a a n Mebeluer S e k o l a h •Jumlph m^h^l^iir c^lfnlAh var\<j 
v U l L I k A i t i i t ^ U ^ i ^ M l C i C n L / l C L i I j d l l E 
d i a d a k a n 

2 3 n a k e t t 4 1 0 0 % 

R e h a b i l i t a s i Sedang/berat R u a n g K e l a s 
S e k o l a h 

J u m l a h r u a n g k e l a s y a n g d i r e h a b 3 6 u n i t 8 r u a n g q 1 0 1 ; % 6 o I UWaO 

R e h a b i l i t a s i sedang/berat s a r a n a a i r 
b e r s i h d a n s a n i t a s i 

J u m l a h s a r a n a a i r b e r s i h d a n s a n i t a s i 
y a n g d i r e h a b 

2 1 p a k e t 3 3 1 0 0 % 

Penyelenggaraa n Pendidikan A n a k U s i a 
D i n i 

Workshop kegiatan 
P A U D 

1 0 0 0 
p e s e r t a 

2 0 0 
p e s e r t a 

SO 5 0 1 0 0 % 2 0 0 2 0 0 1 0 0 % 

P e n g e m b a n g a n k u r i k u l u m , b a h a n a j a r 
d a n model p e m b e l a j a r a n P e n d i d i k a n 
A n a k U s i a D i n i 

Pelat ihan K u r i k u l u m B a h a n Ajar D a n 
Model P e m b e l a j a r a n P a u d 
( K B / S P S / T P A D a n T K ) 

p e s e r t a 

1 a a 

peserta 
7 2 7 2 1 0 0 % T T 

7 2 
7 2 1 0 0 % 

P e m b a n g u n a n talud d a n pagar s e k o l a h J u m l a h pagar d a n talud y a n g d i b a n g u n 3 3 paket 5 paket 1 1 1 0 0 % 7 7 1 0 0 % 

Penyelenggaraa n Akreditasi P A U D J u m l a h P A U D y a n g t e r a k r e d i u s i 150 
lembaga 

2 5 2 5 1 0 0 % 

, B a n t u a n O p e r a s i o n a l Penyelenggaraa n T e r s a l u r k a n n y a b a n t u a n o p e r a s i o n a l 
penyelenggaraan P A U D 

2 0 
l e m b a g a 

4 4 1 0 0 % 4 4 1 0 0 % 

?z a f f icra - i > •~rn\ja r — ~ : 1 

(DAKi Kooromasi 

T e r s a l u r k a n n y a b a n t u a n o p e r a s i o n a l 
penyelenggaraan P A U D 

2 0 
l e m b a g a 

Sekda A<;ieitpn JU y — 

PD Pemrakarsa— ' " 
& 4 P P B P 4 

Asi;Icr.P;nl 
KEETI 

PD Pemrakarsa— ' " 
& 4 P P B P 4 

I I - 7 6 I R K P D 2 0 1 8 
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„ J ̂  U r u s a n / B i d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g i a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 

2 0 2 1 

R e a l l a a s I 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a a i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e ^ a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t dan Rea l l aaa i K i n e i j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a i n 

pTOgTfun / 
A C 1 1̂ A xaji 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n Rea l l a aa i 
C a p a i a n Ta r ge t 

P r o g r a m / K e g i a t a n 
R e n s t r a S K P D a/d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D P e n a n g g u n g 
J a m h 

„ J ̂  U r u s a n / B i d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g i a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 

2 0 2 1 

R e a l l a a s I 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a a i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e ^ a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t Rca l i a aa l 

T i n g k a t 
Rea l l a aa i (%) 

pTOgTfun / 
A C 1 1̂ A xaji 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a a l T i n g k a t 

S K P D P e n a n g g u n g 
J a m h 

„ J ̂  U r u s a n / B i d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g i a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 

2 0 2 1 

R e a l l a a s I 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a a i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e ^ a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
Rea l l a aa i (%) 

pTOgTfun / 
A C 1 1̂ A xaji 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a l i u n 
* » V X * (%) 

S K P D P e n a n g g u n g 
J a m h 

1 2 3 4 5 6 7 8 - ( 7 / 6 ) 9 10 11 12 

Dasar Sembtlan T a h u n 

gtn/rtfv P/irti<iT\rt!ti hfitmt iAPM\ RTi/MT 9 9 2 % 9 9 03% 99,00% 9 9 , 2 1 % 100,21% 99,06 % 9 9 , 2 2 % 100,06% 

Angka Partisipasi Mumi (APM) 
SMP/MTs 

85,3 % 85,14% 85,01% 8 5 . 5 4 % 100,62% 85,18% 85,26% 100,09% Dinas Pendidikan 

Ketulusan SD/MI 

f AA ^\JfJ /b Avv AO 100% JOO % 100,00% 10O% ioo,oo% rtJrtrwW n^ws^ir44^nrm 

SMP/MTs 

inn "A 99,93% 100 % 100,07% irt/> OA. 100% 100.00% 
rUamsmm I>A«U e-fJli-ewn 

Angka Partisipasi Kasar (APK) 
SD/Ml/Paket A 

103,18% 103,12% 103,10% 103,12% 100,02% 103,14 % 103,15% 100,01% Dinas Pendidikan 

Angka Partisipasi Kasar (APK) 
SMP/MTs/Paket B 

99,10% 98,62% 98,00% 98,96% 100,98% 98,74 % 98,76% 100.02% Dinas Pendidikan 

Angka rata-rata lama sekolah 7,5 tahun 7,27 7,08 7,35 103,81% 7 , 3 1 7,31 100,00% Dinas Pendidikan 

P e m b a n g u n a n R u a n g K e l a s S e k o l a h J u m l a h g e d u n g S D d a n S M P y a n g 
d i b a n g u n 

4 0 unit 14 r u a n g 10 8 8 0 % Q O S 1 0 0 % 

P e m b a n g u n a n R u a n g G u r u S e k o l a h J u m l a h R u a n g G u r u S D / S M P y a n g 
d i b a n g u n 

3 0 u n i t 4 r u a n g 10 7 7 0 % 6 6 1 0 0 % 

D a v y i î f̂  n A i 1 nan f Zl V̂ r̂fl f nri 11 rn Da n i la n fP rciJlUallgUIIdll uimJCdilLUl l U l l l l ^ c l l l i V l X d l i g 

P r a k t i k u m S e k o l a h 
<liim1ah 1̂ 1 tmrar.iriiiTti H în ni^np 
p r a k t i k u m y a n g d i b a n g u n 

25 u n i t 5 5 1 0 0 % 

P e m b a n g u n a n T a m a n , L a p a n g a n U p a c a r a 
D a n F a s i l i t a s P a r k i r 

J u m l a h T a m a n , L a p a n g a n U p a c a r a D a n 
F a s i l i t a s 
P a r k i r y a n g d i b a n g u n 

*tu uniL m u n i t 

i>u u n u 
8 13 1 6 3 % ft 8 1 0 0 % 

P e m b a n g u n a n R u a n g I b a d a h J u m l a h r u a n g i b a d a h y a n g d i b a n g u n 10 u n i t 2 2 1 0 0 % 

P e m b a n g u n a n P e r p u s a t a k a a n S e k o l a h J u m l a h p e r p u s t a k a a n s e k o l a h y a n g 
d i b a n g u n 

4 0 u n i t 4 u n i t 8 8 1 0 0 % 

P e n g a d a a a n Alat Praktik D a n Peraga 
S i s w a 

J u m l a h Alat P r a k t i k 
D a n Peraga S i s w a y a n g d i a d a k a n 

5 0 unit 4 5 u n i t 8 8 1 0 0 % 10 10 1 0 0 % 

P e n g a d a a n Mebeluer S e k o l a h J u m l a h Meubelair y a n g d i a d a k a n 7 5 u n i t 2 7 0 u n i t 17 15 8 8 % 15 15 1 0 0 % 

Pengadaan Perlengkapan S e k o l a h J u m l a h b u k u i n d u k d a n b u k u r a p o r t 
y a n g d i a d a k a n 

10 paket 8 p k a e t 2 2 1 0 0 % 2 2 1 0 0 % 

Rehabi l i tasi Sedang/berat B a n g u n a n 
^ e k o l a h 

J u m l a h gedung S D d a n S M P y a n g 
direhabi l i tasi 

1 3 5 u n i t 4 2 u n i t 7 7 1 0 0 % 3 0 3 0 1 0 0 % 

p raff ierr "RenatiintasrseaaTt^TttgrarSaTana Ar J u m l a h S a r a n a Air B e r s i h D a n S a n i t a r y 
y a n g direhabi l i tasi 

4 0 paket 9 u n i t 3 2 6 7 % 8 8 1 0 0 % 

Set. | ' A I ; M . I , _ J 1 

J u m l a h S a r a n a Air B e r s i h D a n S a n i t a r y 
y a n g direhabi l i tasi 

4 0 paket 9 u n i t 3 2 6 7 % 8 8 1 0 0 % 

Urn 

PDPemrakarsa . -. 
£ap?boa 

I I - 7 7 I R K P D 2 0 1 8 

Kabag 
Hiitium • t 

PD Terkait f 
I I - 7 7 I R K P D 2 0 1 8 



n o a o 
U r n s j i n / B i d a n g D n i a a n P c m c i i n t a h 

D a e r a h D a n P rog r am/Keg i a t an 
l a d i k a t o r K l a c r j a P r o g r a m (outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a l l a a s I 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s U 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 

T a r g e t d a n R e a U s a s I K i n e r j a P rog ram 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u 

P rog ram / 
I f A / r l * t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n ReaUsaa l 
C a p a i a n Ta r ge t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e n s t r a S K P D a/d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D Penanggung 
J a w a b n o a o 

U r n s j i n / B i d a n g D n i a a n P c m c i i n t a h 
D a e r a h D a n P rog r am/Keg i a t an 

l a d i k a t o r K l a c r j a P r o g r a m (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a l l a a s I 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s U 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 

T a r g e t 
R K P D 

R e a U s a a l 
R K P D T i n g k a t 

R c a U s a s i (%) 

P rog ram / 
I f A / r l * t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a a l 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D Penanggung 
J a w a b n o a o 

U r n s j i n / B i d a n g D n i a a n P c m c i i n t a h 
D a e r a h D a n P rog r am/Keg i a t an 

l a d i k a t o r K l a c r j a P r o g r a m (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a l l a a s I 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s U 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R c a U s a s i (%) 

P rog ram / 
I f A / r l * t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

1 2 3 4 5 6 7 8 - ( 7 / 6 ) 9 10 11 12 

P e l a t i h a n K o m p e t e n s i S i s w a B e r p r e s t a s i l o m b a s i s w a b e r p r e s t a s i S D / S M P d a n 
t e r s a l u r k a n n y a h a d i a h j u a r a k e l a s d a n 
U N tertinggi j e n j a n g S D / M I d a n 
S M P / M T s 

10 8 2 2 1 0 0 % 2 2 1 0 0 % 

Pelat ihan P e n y u s u n a n K u r i k u l u m W o r k s h o p 
K u r i k u l u m 2 0 1 3 

4 0 0 
p e s e r t a 

3 9 2 g u r u 100 100 1 0 0 % 6 0 6 0 1 0 0 % 

P e m b i n a a n Minat, B a k a t D a n Kreativitas 
S i s w a 

L o m b a di b i d a n g kreat iv i tas s i s w a d a n 
k e s e n i a n 

3 5 j e n i s 
l o m b a 

2 5 j e n i s 
l o m b a 

4 4 1 0 0 % 7 7 1 0 0 % 

Penyelenggaraa n Akreditasi S e k o l a h 
D a s a r 

S o s i a l i s a s i D a n P e n i l a i a n Akreditasi S D 
d a n S M P 

6 4 0 
p e s e r t a 

3 6 0 
peserta 

108 108 1 0 0 % 1 2 0 120 1 0 0 % 

Ol impiade O l a h r a g a S i s w a N a s i o n a l 
( 0 2 S N J D a n Fest ival/Lomba S e n i S i s w a 
N a s i o n a l l R s 2 N l S D 
D a n S M P 

S e l e k s i O O S N / F L S 2 N di Ungkat 
K a b u p a t e n d a n p e n g i r i m a n ke tingkat 
propinsi d a n 
n a s i o n a l 

7 5 5 0 5 0 5 0 1 0 0 % 15 15 1 0 0 % 

P e n y e d i a a n P r a s a r a n a P e n d i d i k a n D a s a r 
(DAK) 

J u m l a h r u a n g k e l a s b a r u y a n g 
d i b a n g u n , j u m l a h r u a n g k e l a s y a n g 
direhabi l i tas i , j u m l a h p e r p u s t a k a a n 
y a n g d i b a n g u n , j u m l a h M C K y a n g . 
d i b a n g u n , j u m l a h 
OAelL |JlaH.Ldi. j a i i g U i d u a r u t i t , u a i i 

j u m l a h b u k u p e r p u s t a k a a n y a n g 
d i a d a k a n . 

4 2 5 p a k e t 3 6 5 7 0 7 0 1 0 0 % 8 5 8 5 1 0 0 % 

O l y m p i a d e MIPA S D / S M P L o m b a O l i m p i a d e S a i n s Nasional 
j e n j a n g S D d a n S M P 

10 j e n i s 
l o m b 

10 10 10 1 0 0 % 2 2 1 0 0 % 

P e m b i n a a n G u g u s S e k o l a h D a s a r S e l e k s i l o m b a b u d a y a m u t u 15 p a k e t 12 12 12 1 0 0 % 3 3 1 0 0 % 

P e m b a n g u n a n Pagar T a l u d S D / S M P J u m l a h p a g a r d a n talud y a n g d i b a n g u n 1 7 0 p a k e t 1 5 0 1 n 1 XJ\J/o 4 0 X \/yj AO 

Penyelenggaraan U j i a n Nasional / 
U j i a n S e k o l a h 

Try O u t U j i a n N a s i o n a l S D D a n S M P 
S e r t a Monitoring P e l a k s a n a a n U j i a n 
Nasional 

10 j e n j a n g 10 10 10 1 0 0 % 2 1 1 0 0 % 

P e m b i n a a n U s a h a K e s e h a t a n S e k o l a h P e m b i n a a n U K S S D D a n S M P D a l a m 
R a n g k a L o m b a U K S T i n g k a t 
P r o p i n s i D a n K a b u p a t e n 

3 0 
l e m b a g a 

2 5 5 5 1 0 0 % 6 6 1 0 0 % 

P e n e r i m a a n S i s w a B a r u S D d a n S M P O p e r a s i o n a l P P D B S D d a n S M P 10 j e n j a n g 8 2 2 1 0 0 % 2 2 1 0 0 % 

Program Pendidikan Non Formal Angrka Melek Huruf (AHM) pada usia 
15 s/d 59 tahun 

95,33 9 2 , 8 3 91,65 93,14 102,63% 93,33 93,35 1 0 0 , 0 2 % Dinas Pendidikan 

p P e m b i n a a n L e m b a g a K u r s u s 2 7 5 
l e m b a g a 

2 4 0 3 0 3 0 1 0 0 % 4 5 4 5 1 0 0 % 
^^l^vp^^gaan ^ 

P e m b i n a a n L e m b a g a K u r s u s 2 7 5 
l e m b a g a 

2 4 0 3 0 3 0 1 0 0 % 4 5 4 5 1 0 0 % 

Asislen fell 
HU Pemrakarsa 

I I - 7 8 I R K P D 2 0 1 8 

Kabag 
Hukum 7 ^ 

PD Tetkait 

I I - 7 8 I R K P D 2 0 1 8 



K o d e 
U n u a n / B i d a n g U r u s a n Peme i in ta f a 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g i a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome ) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K l n e i j e 
R P J H D 
T a h u n 
3 0 3 I 

R e a U s a s I 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t d a n R e a U s a s I K i n e r j a P r o g r a m 
dan K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u 

Ta r ge t 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

R e a U s a s I 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s I (%) 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n R e a U a a s i 
C s p a l a n T a r g e t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e n s t r a S K P D a/d 

T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s I 
C s p a l a n 

T a h u n 
2 0 1 7 

T i n g k a t 
C s p a l a n 

(%) 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

8 - ( 7 / 6 ) 10 12 

P e n g e m b a n g a n P e n d i d i k a n K e c a k a p a n 
H i d u p 

Pengembangan P e n d i d i k a n K e c a k a p a n 
H i d u p (PKH| 

2 4 5 
peserta 

2 3 0 3 0 3 0 1 0 0 % 3 5 3 5 1 0 0 % 

L o m b a g u r u PAUD b e r p r e s t a s i , G e b y a r 
P A U D , Peringatan HAN, d a n p e r i n g a t a n 
HAI 

P u b l i k a s i D a n S o s i a l i s a s i P e n d i d i k a n Non 
F o r m a l 

2 0 j e n i s 
lomba 

20 1 0 0 % 1 0 0 % 

Penyelenggaraa n P e n d i d i k a n K e s e t a r a a n Oi>era3ional p e l a k s a n a a n u j i a n k e j a r 
paket A. B, d a n C 

7 5 
lembaga 

5 0 3 0 3 0 1 0 0 % I S 15 1 0 0 % 

P e m b i n a a n L e m b a g a P e n d i d i k a n Non 
F o r m a l 

P e m b i n a a n lembaga p e n d i d i k a n n o n 
formal 

2 8 5 
tembaga 

2 0 0 1 0 0 100 1 0 0 % 5 7 5 7 1 0 0 % 

Program Peningkatan Mutu Pendidik 
dan Tenaga 
Kependidikan 

Persentase guru yang berkualifikasi 
minimal S I (SD/MI) 

90% 87,78% 79,25% 89,09% 112,42% 88,00 % 88,12% 100,14% Dinas Pendidikan 

Persentase guru yang berkualifikasi 
minimal S I (SMP/MTs) 

96,75 % 95,51% 95,57% 96,32% 100,78% 95,75 % 95,78% 100,03% Dinas Pendidikan 

P e l a k s a n a a n Sert i f ikasi Pendidik Verif ikasi d a n p e m b e k a l a n P L P G s e r t a 
p e m b i n a a n guru b e r s e r t i f i k a s i 

2 5 0 0 
peserta 

2 . 0 0 0 5 0 0 5 0 0 1 0 0 % 5 0 0 5 0 0 1 0 0 % 

Pelat ihan Bagi Pendidik U n t u k M e m e n u h i 
S t a n d a r Kompetensi 

Workshop p u b l i k a s i i l m i a h , s t a n d a r 
kompetensi, P T K P P A U D , 
Pengembangan S e k o l a h , 
Pengembangan K e p r o f e s i a n 
B e r k e l a n j u t a n , d a n p e m b u a t a n k a r y a 
t u l i s i lmiah 

5 4 2 0 
p e s e r t a 

4 . 4 0 0 1.000 1.000 1 0 0 % 1 0 8 4 1084 1 0 0 % 

P e m b i n a a n Kelompok K e r j a G u r u (kkg] F^ ndalaman materi p e m b e l a j a r a n 
anggota K K G / M G M P 

1 2 0 0 
peserta 

9 6 0 2 4 0 2 4 0 1 0 0 % 2 4 0 2 4 0 1 0 0 % 

P e n g e m b a n g a n M u t u D a n K u a l i t a s 
Program P e n d i d i k a n D a n Pelat ihan Bagi 
Pendidik D a n T e n a g a K e p e n d i d i k a n 

S e l e k s i guru b e r p r e s t a s i , O l i m p i a d e 
s a i n s guru. P e n g u a t a n K e p e n g a w a s a n 
s e k o l a h , P e n g e m b a n g a n S I M PTK d a n 
p e m b i n a a n PTK P N F 

3 8 2 5 
peserta 

3 . 0 6 0 7 6 5 7 6 5 1 0 0 % 7 6 5 7 6 5 1 0 0 % 

P e n g e m b a n g a n S i s t e m P e r e n c a n a a n D a n 
Pengendalian Program Profesi Pendidik 
D a n T e n a g a K e p e n d i d i k a n 

Penilaian a n g k a kredit d a n s e l e k s i 
c a l o n kepala s e k o l a h 

3 0 5 0 
peserta 

2 . 2 4 0 6 1 0 6 1 0 1 0 0 % 6 1 0 6 1 0 1 0 0 % 

Program Pelayanan Administrasi 
Perkantoran 

Tingkat pemenuhan kebutuhan 
dasar operasional PD 

100% 100% 100% 100% ioo% 100% 100% 100% Dinas Pendidikan 

P e n i n g k a t a n d a n Pengelolaan 
A d m i n i s t r a s i Perkantoran 

T e r p e n u h i n y a o p e r a s i o n a l a d m i n i s t r a s i 
perkantoran di 100 l e m b a g a 

1 0 0 % 100 100 100 1 0 0 % 100 100 1 0 0 % 

Pengelolaan Administrasi K e p e g a w a i a n 

P: F 

Sekda 

Kabag 
Hukum 

2 u / 

T( 
Paraf Koordinasi 

Workshop pengelolaan a d m i n i s t r a s i 
ke[>egawaian 

3 5 0 
peserta 

2 8 0 7 0 7 0 1 0 0 % 7 0 7 0 1 0 0 % 

Asislen ^ 

PD Pemraiiarsa" 
£>AXfZPA 

PD Terkait 

t 
n - 7 9 | R K P D 2 0 1 8 



Kode tTn ieen/BIdaag Uruean F e m e t i o t e J i 
DecrsLh D e a Program/K«gl « ten 

I n d i k a t o r K l n e r j e P rog ram (outcome) 
/ K e g t e t e n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e i j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R c a U u s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

HaeU 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t d an R e a l l a a a i R l n e i j a P rog ram 
dan K e l u a r a n K e | ^ a t a n T a h u n L a i n 

T a r g e t 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

R e a l l a a a i 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
Rea l l a aa i (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n Rea l l aaa i 
C a p a i a n Targe t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e n a t r a S K P D a/d 

T a h u n 2 0 1 7 

R e a l l a a a i 
C a p a i a n 

T a h u n 
2 0 1 7 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

8 - ( 7 / 6 ) 10 11 12 

Pengelolaan A d m i n i s t r a s i A s e t W o r k s h o p pengelolaan a d m i n i s t r a s i 
a s e t 

2 2 5 0 
p e s e r t a 

1 8 0 0 4 5 0 4 5 0 1 0 0 % 4 5 0 4 5 0 1 0 0 % 

Program Peningkatan Sarana dan 
Prasarana Aparatur 

Tingkat pemenuhan kebutuhan dan 
pemeliharaan sarana prasarana 
kerja sesuai standar daerah 

100% 100% 100% 100 % 100% 100 % 100% 100% Dinas Pendidikan 

P e m b a n g u n a n G e d u n g K a n t o r J u m l a h g e d u n g k a n t o r y a n g d i b a n g u n 5 u n i t 2 unit 1 0 0 % 1 0 0 % 

P e n g a d a a n K e n d a r a a n D i n a s / o p e r a s i o n a l P e n g a d a a n motor d i n a s I S u n i t 

P e n g a d a a n Mebeleur J u m l a h m e b e l u e r k a n t o r y a n g d i a d a k a n 10 u n i t 1 0 0 % 

Rehabil i tasi S e d a n g / B e r a t C e d u n g 
Kantor 

J u m l a h gedung k a n t o r y a n g 
direhabi l i tasi 

2 0 u n i t 2 u n i t 1 0 0 % 1 0 0 % 

Program Peningkatan Pengembanga n 
Sistem Pelaparan Capaian Kinerja dan 
Keuangan 

Hasil nilai evaluasi SAKIPPD >B >B I0O% Dinas Pendidikan 

P e n y u s u n a n p e r e n c a n a a n d a n lapwran 
c a p a i a n kiner ja Perangkat D a e r a h 

D o k u m e n p e r e n c a n a a n , p e n g a n g g a r a n . 
d a n c a p a i a n k i n e r j a 

5 5 
d o k u m e n 

11 11 1 0 0 % 

Program Manajemen Pelayanan 
Pendidikan 

NUai Indeks Kepuaseui Masyarakat 
Bidang Pendidikan 

81,50 % 81.10% 81,11% lO0,Ql% Dinas Pendidikan 

P e l a k s a n a a n K e r j a s a m a S e c a r a 
K e l e m b a g a a n Di B i d a n g P e n d i d i k a n 

S o s i a l i s a s i d a n w o r k s h o p s e k o l a h 
a d i w i y a t a 

1 5 0 0 
p e s e r t a 

1 2 0 0 3 0 0 3 0 0 1 0 0 % 3 0 0 3 0 0 1 0 0 % 

Pengendalian D a n P e n g a w a s a n 
P e n e r a p a n A z a s E f e s i e n s i D a n Efektiv itas 
P e n g g u n a a n D a n a D e k o n s e n t r a s i D a n 
D a n a P e m b a n t u a n 

S o s i a l i s a s i d a n b i m b i n g a n t e k n i s d a n a 
B a n t u a n O p e r a s i o n a S e K o l a h (BOS) 

2 8 5 0 
p e s e r t a 

2 2 8 0 5 7 0 5 7 0 1 0 0 % 5 7 0 5 7 0 1 0 0 % 

S o s i a l i s a s i D a n A d v o k a s i B e r b a g a i 
P e r a t u r a n P e m e r i n t a h Di B i d a n g 
P e n d i d i k a n 

S o s i a l i s a s i P e r a t u r a n d i B i d a n g 
P e n d i d i k a n 

1 1 0 0 
p e s e r t a 

2 5 0 2 2 0 2 2 0 1 0 0 % 2 2 0 2 2 0 1 0 0 % 

P e m b m a a n D e w a n P e n d i d i k a n P e m b i n a a n D e w a n P e n d i d i k a n 3 7 5 
p e s e r t a 

6 0 5 5 5 5 1 0 0 % 7 5 7 5 1 0 0 % 

P e m b i n a a n Komite S e k o l a h L o k a k a r y a survey p e n g a d u a n 
m a s y a r a k a t 

2 5 0 
p e s e r t a 

2 0 0 5 0 SO 1 0 0 % 5 0 5 0 1 0 0 % 

Pa 
- 4 

P e n e r a p a n S i s t e m D a n I n f o r m a s i 
M a n a j e m e n P e n d i d i k a n 

Pelat ihan D a p o d i k u n t u k operator 
s e k o l a h 

2 4 3 5 
peserta 

1 9 4 8 4 8 7 4 8 7 1 0 0 % 5 5 0 5 5 0 1 0 0 % 

M o n i t o r i ( t g , r N ' Z 4 1 » l * 5 i r D a h P e t a M r a i [ago Monitoring d a n E v a l u a s i k e g i a t a n 1 0 0 0 
p e s e r t a 

8 0 0 2 0 0 2 0 0 1 0 0 % 2 0 0 2 0 0 1 0 0 % 

Sekda 

Aiiil^nFeiTil 

Kebag 
Hukum 

Asislcn, 
PD Pemrskarsa-

I I - 8 0 I R K P D 2 0 1 8 

PD Terkait 



R o d e 
U r u s e n / B I d a o g U m s a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P rog r am/Keg i a t an 
I n d i k a t o r K l o e r j a P rog ram ( ou tcome ) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a s I 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

H a s U 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
o n T ra 

T a r g e t d a n R e a l i s a s i K i n e r j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r l d r a a n R e a U s a a l 
C a p a i a n T a r g e t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e n s t r a S K P D s/d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D Penanggung 
J a w a b R o d e 

U r u s e n / B I d a o g U m s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P rog r am/Keg i a t an 

I n d i k a t o r K l o e r j a P rog ram ( ou tcome ) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a s I 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

H a s U 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
o n T ra 

T a r g e t 
R K P D 

ReaUsaa l 
R K P D T i n g k a t 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s I 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D Penanggung 
J a w a b R o d e 

U r u s e n / B I d a o g U m s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P rog r am/Keg i a t an 

I n d i k a t o r K l o e r j a P rog ram ( ou tcome ) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a s I 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

H a s U 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
o n T ra 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a b u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 

(%) 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

1 2 3 4 5 6 7 8 - ( 7 / 6 ) 9 10 11 12 

S i n k r o n i s a s i P e r e n c a n a a n P e n d i d i k a n S i n k r o n i s a s i P e r e n c a n a a n P e n d i d i k a n 7 5 0 
p e s e r t a 

6 0 0 150 150 1 0 0 % 1 5 0 150 1 0 0 % 

P e n y u s u n a n Profil Pendidikan D o k u m e n Profil P e n d i d i k a n 2 5 
d o k u m e n 

2 0 5 5 1 0 0 % 5 5 1 0 0 % 

P e n u n j a n g Operasional B a n t u a n S i s w a 
M i s k i n ( B S M ) 

O p e r a s i o n a l Program Indonesia Pintar, 
B K S M , d a n G r i n d u l u M a p a n 

3 2 0 0 
p e s e r t a 

2 5 6 0 6 4 0 6 4 0 1 0 0 % 6 4 0 6 4 0 1 0 0 % 

K e s e h a t a n 

Program Pelayanan Administrasi 
Perkantoran 

Jlfenlngfcatn</a o p e r a s i o n a l 
administrasi perkantoran, 
keuangan dan kepegaundan 

J 0 0 % 95% 100% 9 5 % 9 5 % i O O % 9 5 % 9 5 Dinas Kesehatan 

Peningkatan d a n Pengelolaan 
A d m i n i s t r a s i Perkantoran 

M e n i n g k a t n y a b e l a n j a o p e r a s i o n a l 
a d m i n i s t r a s i p e r k a n t o r a n , k e u a n g a n 
d a n k e p e g a w a i a n 

1 0 0 % 9 5 % 1 0 0 % 9 5 % 9 5 % 1 0 0 % 9 5 % 9 5 

Pengelolaan Administrasi K e p e g a w a i a n M e n i n g k a t n y a pengelolaan a d m i n i s t r a s i 
k e p e g a w a i a n 

1 0 0 % 9 5 % 1 0 0 % 9 5 % 9 5 % 1 0 0 % 9 5 % 9 5 

Program Peningkatan Sarana 
Prasarana Aparatur 

Tingkat pemenuhan sarana 
prasarana aparatur 

100% 95% 100% 9 5 % 9 5 % 10O% 95% 9 5 Dinca Kesehatan 

P e n g a d a a n K e n d a r a a n D i n a s / O p e r a s i o n a l 
\LJr\rx.f 

J u m l a h [ lengadaan k e n d a r a a n r o d a 2 
Hfin n i i d i T i f F 

0 % 0 % 5 4 r o d a 2 , 
8 p u s l i n g 

54 roda 2 , 
8 p u s l i n g 

1 0 0 % 0 % 5 4 r o d a 2 , 
8 p u s l i n g 

1 0 0 % 

P e n g a d a a n Perlengkapan G e d u n g K a n t o r J u m l a h perlengkapan gedung k a n t o r 10 p a k e t 1 1 i 1 I 1 1 I nn 
IXJXJ 

P e m e l i h a r a a n r u t i n berkala g e d u n g 
kantor 

J u m l a h lokal gedung 2 lokal 2 1 1 100 2 2 100 

P e m e l i h a r a a n rutin/berkala k e n d a r a a n 
d i n a s / o p e r a s i o n a l 

J u m l a h k e n d a r a a n d i n a s r o d a 4 9 u n i t 10 9 10 111 10 10 100 

J u m l a h k e n d a r a a n d i n a s r o d a 2 4 2 u n i t 4 0 4 5 4 5 100 4 5 4 5 100 

Program Obat dan Perbekalan 
Kesehatan 

% ketersediaan obat dan perbekalan 
keseftatan k0ln£paten 

9 5 % 95.15 9 5 97.98 103,14 95 98 1 0 3 , 1 6 Dinas Kesehatan 

P e n g a d a a n O b a t d a n P e r b e k a l a n 
K e s e h a t a n 

vUlll lAli Vk/AL Xl « i| L̂ CI ^ ^ ^ a l A i l nCOd' A L A I l 1 pdket 1 p s k e t 1 p a k e t I paket 100 I p s k c t 5 paket 100 

P e l a y a n a n O b a t d a n Alat K e s e h a t a n di 
C u d a n g F a r m a s i Kabupaten 

O p e r a s i o n a l pengelolaan obat d a n 
p e r b e k a l a n k e s e h a t a n d i G u d a n g 
F a r m a s i K a b u p a t e n 

1 0 0 % 1 0 0 % 12 b u l a n 12 b u l a n 100 12 b u l a n 12 b u l a n 100 

Pat :rar Paraf Koordifiasi 

O p e r a s i o n a l pengelolaan obat d a n 
p e r b e k a l a n k e s e h a t a n d i G u d a n g 
F a r m a s i K a b u p a t e n 

1 0 0 % 1 0 0 % 12 b u l a n 12 b u l a n 100 12 b u l a n 12 b u l a n 100 

Sekc 1 
P e n g a d a a n O b a t Penun' 

^V?*seflAataB-5L 
» n g ^ l a y a a n J u m l a h p e n g a d a a n obat p e n u n j a n g 1 0 0 % 0 % 1 p a k e t 1 paket 100 1 paket 1 p a k e t 100 

fehlan 
km 

Feml / PO Pt i l i' . laUra^ 

BWevA n - 8 1 l R K P D 2 0 1 8 

Kabag 
Hukum 

P D Terkait 
n - 8 1 l R K P D 2 0 1 8 



K o d e 
D rnean/B idang U r u s a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
m i l 

R e a l l u s l 
Ta r ge t 

K i n e r j a 
H a a i l 

P rog ram 
D a n 

K e l u a r a n 
n e g i a r a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

Ta r ge t d a n R e a l l a a s I K i n e r j a P r o g r a m 
dan K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r l d r a a n R e a U s a a l 
C a p a i a n T a r g e t 

P rog ram / K e g i a t a n 
R e n s t r a S K P D a/d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a b K o d e 

D rnean/B idang U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
m i l 

R e a l l u s l 
Ta r ge t 

K i n e r j a 
H a a i l 

P rog ram 
D a n 

K e l u a r a n 
n e g i a r a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

Ta r ge t 
R K P D 

R e a U s a a l 
R K P D T i n g k a t 

R e a U s a a l (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U a a s i 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a b K o d e 

D rnean/B idang U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
m i l 

R e a l l u s l 
Ta r ge t 

K i n e r j a 
H a a i l 

P rog ram 
D a n 

K e l u a r a n 
n e g i a r a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a a l (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 (%) 

S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a b 

t 2 3 4 5 
A o 7 8 - ( 7 / 6 ) 9 10 11 12 

Program Upaya Kesehatan 
Masyarakat 

Angka Kematian Bayi (AKB} per 
1.000 kelahiran 

< J O / 1 , 0 0 0 
KH 

8,41 J O 8,45 J J S . S O Dinas Kesehatan 

Angka Kematian Jbti (AKI) per 
100.000 kelahiran 

<105/ 
100,000 

KH 

76,42 J O S 125,12 80.84 Dinas Kesehatan 

Angka Kematian emak balita per 
1000 kelahiran hidup 

<0,€/l,00 
OKH 

0,92 0,5 0,47 106,00 Dinas Kesehatan 

Angka Usia Harapan Hidup 73 70,75 72 70,83 98,38 7 J 70,83 JOO Dinas Kesehatan 

Kunjungan puskesmcu (visit rate) 70% 85,75 70.19 86,7 123,52 86,75 86,25 100,00 Dinas Kesehatan 

Cakupan pelayanan Gawat Darurat 
Level 1 yang harus diberikan Sarkes 
(RS) dl Kab/Kota 

10O% 100 100 100 100,00 Dinas Kesehatan 

Pelayanan K e f a r m a s i a n d a n Alat 
K e s e h a t a n 

K a l i b r a s i a l a t k e s e h a t a n 2 4 p u s k 7 p u s k 7 p u s k 7 p u s k 100 2 4 p u s k 2 4 p u s k 100 

Peningkatan P e l a y a n a n D a n 
Penanggulangan M a s a l a h K e s e h a t a n 

J u m l a h u n i t p e l a y a n a n d a n 
p e n a n g g u l a n g a n m a s a l a h k e s e h a t a n 

2 4 p u s k 2 4 p u s k 2 4 p u s k 2 4 p u s k 100 2 4 p u s k 2 4 p u s k 100 

Pelayanan K e s e h a t a n D a s a r P u s k e s m a s J u m l a h u n i t p e l a y a n a n p e l a k s a n a 
p e l a y a n a n k e s e h a t a n d a s a r 

2 5 U P T 2 5 U P T 2 5 U P T 2 5 U P T 100 2 5 U P T 2 5 U P T 100 

Peningkatan S D M K e s e h a t a n J u m l a h p e n g i r i m a n p e s e r t a pelat ihan 144 o r a n g 2 4 o r a n g 11 o r a n g 11 o r a n g 100 0 o r a n g 0 o r a n g 100 

P e m b i n a a n K e s e h a t a n A n a k , R e m a j a d a n 
U s i l a 

J u m l a h p e s e r t a j a m b o r e dokter keci l 7 2 o r a n g 7 2 o r a n g 7 2 oreing 7 2 o r a n g 100 7 2 o r a n g 7 2 o r a n g 100 P e m b i n a a n K e s e h a t a n A n a k , R e m a j a d a n 
U s i l a 

J u m l a h p e s e r t a p e m i l i h a n d u t a r e m a j a 7 2 o r a n g 5 6 o r a n g 7 2 orang 7 2 o r a n g 100 7 2 o r a n g 7 2 o r a n g 100 

Peningkatan P e l a y a n a n L a b o r a t o r i u m 
K e s e h a t a n D a e r a h 

O p e r a s i o n a l p e l a y a n a n Laborator ium 
K e s e h a t a n D a e r a h 

12 b u l a n 12 b u l a n 10 h i i l a n 12 hn lan ion 
X w 

12 b u l a n 10 h i i l a n 
I S UUidill 

100 

Peningkatan S a r a n a d a n R e g u l a s i 
K e s e h a t a n 

J u m l a h s a s a r a n bimtek peri j inan 
s a r a n a k e s e h a t a n s w a s t a 

8 0 % 4 5 lokasi a v lUnCOl i n Inlcfi i i 
\J\I lU^COl 

inn 2 0 l o k a s i 1 nn Inkani 100 

Penyelenggaraan J a m i n a n P e m e l i h a r a a n 
K e s e h a t a n M a s y a r a k a t 

O p e r a s i o n a l J a m i n a n P e m e l i h a r a a n 
K e s e h a t a n M a s y a r a k a t 

1 0 0 % 2 4 F K T P 24 F K T P 2 4 F K T P 100 2 4 F K T P 2 4 F K T P 100 

Peningkatan P u s k e s m a s R a w a t I n a p 
Menjadi P u s k e s m a s R a w a t I n a p S t a n d a r 
d a n R a w a t [nap R u s 

J u m l a h dokter u m u m PTT Icon 
G u b e m u r 

4 o r a n g 4 o r a n g 4 o r a n g 4 o r a n g 100 4 o r a n g 4 o r a n g 100 

P e r l u a s a n F u n g s i Polindes M e n j a d i 
P o s k e s d e s 

j u m l a t i p e r a w a t r i i i c o n u u b e m u r 4 5 o r a n g 4 5 Orang 4 5 orang 4 5 o r a n g 100 4 5 o r a n g 4 5 o r a n g 100 

p? afk PelayanahdCesehaian O d s a r PifO r̂ar 1 J K N J u m l a h u n i t p e l a y a n a n m e m b e r i k a n 
p e l a y a n a n J K N 

2 4 
p u s k e s m a s 

2 4 
p u s k e s m a s 

2 4 
p u s k e s m a s 

24 
p u s k e s m a s 

100 24 
p u s k e s m a s 

24 
p u s k e s m a s 

100 

Sek A^-.i^tnn 

1 J K N J u m l a h u n i t p e l a y a n a n m e m b e r i k a n 
p e l a y a n a n J K N 

2 4 
p u s k e s m a s 

2 4 
p u s k e s m a s 

2 4 
p u s k e s m a s 

24 
p u s k e s m a s 

100 24 
p u s k e s m a s 

24 
p u s k e s m a s 

100 

Sek 
PDPemrakarsa — 

Im 

PDPemrakarsa — 
I 1 - 8 2 | R K P D 2 0 1 8 

Kabag 
Hukum 

PD Terkait 

I 1 - 8 2 | R K P D 2 0 1 8 



Kode 
U n u a n / B I d a n g U r u s a n F e m e i i n t a h 

D a e r a l i D a n P rog r am/Keg l a t an 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m ( ou tcome ) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a k u n 
2 0 2 1 

R e a U a a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s U 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 S 

T a r g e t d a n R e a U s a a l K i n e r j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u 

T a r g e t 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

R e a U s a s I 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s I {%) 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n R c a U s a s i 
C s p a l a n T a r g e t 

P rogram / K e g l a t an 
R e n a t r a S K P D s / d 

T a h u n 2 0 1 7 

ReaUsaa l 
C a p a i a n 

T a h u n 
2 0 1 7 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

(%) 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

8-(7/6) 10 11 12 

B a n t u a n O p e r a s i o n a l K e s e h a t a n ( B O K ) J u m l a h u n i t p e l a y a n a n m e n d a p a t k a n 
a n g g a r a n B O K 

2 4 
p u s k e s m a s 

2 4 
p u s k e s m a s 

2 4 
p u s k e s m a s 

2 4 
p u s k e s m a s 

1 0 0 2 4 
p u s k e s m a s 

2 4 
p u s k e s m a s 

100 

Program Promosi Kesehatan dan 
Pemberdayaan Masyarakat 

Rumah Tangga yang ber-Perilaku 
Hidup Bersih dan Sehat (PHBS) 

65,00% 61,03 65 65,1 100,15 62 62 100,00 Dinas Kesehatan 

Jumlah pelaksanaan tatanan 
Kabupaten Sehat 

9 tatanan 100,00 Dinas Kesehatan 

Cakupan Desa Siaga Aktif 84,42% 100 84,42 100 118,46 Dinas Kesehatan 

Rasio Posyandu per satuan balita 21,76/ 
1.000 
balita 

23,17 21,76 23,63 108,59 23,63 23.7 lO0,3O Dinas Kesehatan 

Cakupan Desa Siaga Aktif berstrata 
PURI 

Dinas Kesehatan 

P e n g e m b a n g a n Media Promosi d a n 
I n f o r m a s i S a d a r Hidup S e h a t 

J u m l a h m e d i a p r o m o s i i n f o r m a s i y a n g 
d i a d a k a n 

1 0 0 % 1 paket 1 p a k e t 1 paket 100 1 p a k e t 1 paket 100 

P e n i n g k a t a n Promosi d a n P e m b e r d a y a a n 
M a s y a r a k a t 

J u m l a h p e s e r t a w o r k s h o p D e s a S i a g a 2 4 o r a n g 2 4 o r a n g 2 4 o r a n g 2 4 orang 100 2 4 o r a n g 2 4 orang 100 

S i a r a n Radio K e s e h a t a n 2 4 k a l i 2 4 kal i 2 4 k a l i 2 4 kal i 100 2 4 k a l i 2 4 k a l i 100 

P e n y u l u h a n M a s y a r a k a t Pola H i d u p 
S e h a t 

J u m l a h p e s e r t a B i m t e k Promosi 
K e s e h a t a n 

2 4 o r a n g 2 4 o r a n g 2 4 o r a n g 2 4 o r a n g 100 2 4 o r a n g 2 4 orang 100 

P e n g e m b a n g a n D e s a Siaga J u m l a h peserta bimtek program d e s a 
siaga 

7 2 o r a n g 2 4 orang 2 4 o r a n g 2 4 o r a n g 1 0 0 2 4 o r a n g 2 4 orang 100 

Program Perbaikan Gizi Masyarakat Prevalensi balita gizi buruk < 1/1000 
balita 

0,2 <1 0.18 182,00 <1 0,23 177,00 Dinas Kesehatan 

Cakupan pemberian MP-ASl pada 
anak usia 6-24 bulan keluarga 
miskin 

10O% 100 100 100 100,00 Dinas Kesehatan 

Cakupan balita gizi buruk 
mendapat perawatan 

100% 100 100 100 100 100 100 100 Dinas Kesehatan 

P e m b e r d a y a a n M a s y a r a k a t U n t u k 
P e n c a p a i a n Keluarga S a d a r G i z i 

J u m l a h peserta s o s i a l i s a s i d e s a s a d a r 
gizi 

2 4 o r a n g 100 orang 100 o r a n g 100 o r a n g 100 100 o r a n g 100 orang 100 

P e n g a d a a n M P - A S l d a n O b a t P e n u n j a n g 
G i z i 

J u m l a h p e n g a d a a n M P - A S l d a n O b a t 
P e n u n j a n g G i z i 

2 p a k e t 2 paket 2 p a k e t 2 paket 100 2 p a k e t 2 paket 100 

. P e n a n g g u l a n g a n G i z i B u r u k P a d a B a l i t a 
d a n Ibu..HamiJi. " T 

J u m l a h p e l a c a k a n k a s u s gizi b u r u k 12 kec 12 kec 12 kec 12 kec 100 12 kec 12 kec 1 0 0 

Ek4<2usif 

l £ ^ - f 
PD PfiiT.rakarsa 

pat; f Hi 4 

SeVdr 

fcsknFeniS 

H i — 

HuKum 

PD Terkait 

J u m l a h peserta R o a d s h o w K a m f i a n y e 
A S I E k s k l u s i f 

4 8 o r a n g 2 8 0 orang 150 o r a n g 150 o r a n g 100 4 3 0 o r a n g 1 0 0 

I 1 - 8 3 I R K P D 2 0 1 B 



Kode 
U r u x u i / B l d u i g U r u s a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome ] 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J U D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R c a U s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

Ta r ge t d a n R c a U s a s i K i n e r j a P r o g r a m 
dan K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n X.alu Ta r ge t 

Prcgraun / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n ReaUaas i 
C a p a i a n Ta r ge t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e n s t r a S K P D a/d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a b Kode 

U r u x u i / B l d u i g U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome ] 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J U D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R c a U s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

Ta r ge t 
R K P D 

R e a U s a a l 
R K P D T i n g k a t 

R c a U s a s i (%) 

Ta rge t 
Prcgraun / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s I 
C s p a l a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a b Kode 

U r u x u i / B l d u i g U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome ] 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J U D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R c a U s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R c a U s a s i (%) 

Ta rge t 
Prcgraun / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 

PAl »""I 

S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a b 

1 2 3 4 5 6 7 8-(7/61 9 10 11 12 

Program Pengembangan Lingkungan 
Sehat 

Desa melaksanakan Sanitasi Total 
Berbasis Masyarakat (STBM) 

100 100 JOO JOO JOO J U n o s K e s e h a t a n 

Penduduk yang menggunakan 
Jamban 

90 100 9 0 100 J J J . J J Dinas Kesehatan 

Jumlah rumah berjamban 122.383 124.069 J 2 2 . 3 5 3 122.633 J 0 0 . 2 0 Dinas Kesehatan 

Cakupan rumah sehat 75% /o 1/1/1 nn 
SW.VV 

Dinas Kesehatan 

Cakupan Desa STEM 5 Pilar 2,34% 2 , 3 4 % 100,00 Dinas Kesehatan 

Pengembangan K a b u p a t e n S e h a t J u m l a h p e s e r t a p e m b i n a a n t e k n i s 
t a t a n a n k a b u p a t e n s e h a t 

171 o r a n g 1 5 0 o r a n g 2 7 0 orang 2 7 0 o r a n g 100 2 7 0 o r a n g 2 7 0 o r a n g 100 

l i i m l a h TVQ^rtA himt^lf n^ninfFWfltnn 
k a p a s i u s p e t u g a s P L 

5 0 % 2 4 o r a n g 2 4 orang 2 4 o r a n g 1 0 0 2 4 o r a n g 2 4 o r a n g 100 

a CIl EdliUAIIEAIl uaillLoOi 1 \JV**i *—'V* uat>t>a 
M a s y a r a k a t 

J u m l a h p e s e r t a B i m t e k Program S T B M 2 4 o r a n g 2 4 o r a n g 2 4 orang 2 4 o r a n g 1 0 0 24 o r a n g 2 4 o r a n g 100 

P e n g a w a s a n d a n Pengendal ian K e a m a n a n 
Pangan 

J u m l a h p e s e r t a p e n y u l u h a n k e a m a n a n 
p a n g a n 

120 o r a n g 100 o r a n g 100 orang 100 o r a n g 100 100 o r a n g 1 0 0 o r a n g 100 

Program Pencegahan dan 
Penanggulangan Penyakit Menular 

Cakupan Desa/Kelurahan UCI B 4 . 2 " 73,1 5 4 , 2 J 5 5 , 9 6 J 0 2 , 0 5 76.02 5 5 104,30 Dinas Kesehatan 

Cakupan penemuem penderita AFP i2 4,41 i2 2 , 6 5 134,00 Dinas Kesehatan 

Cakupan penemuan dan 
penanganan penderita Pneumonia 
Balita 

54 19,33 54 9 3 . 2 9 172,76 Dinas Kesehatan 

Cakupan penemuan dan 
C/WtUf aUUf tUf I ^/U9 Wad IL*U# V A AM AM A JA 
Positif 

30 32,7 30 3 7 , 9 126,33 Dinas Kesehatan 

Cakupan Penderita DBD yang 
ditangani 

100 100 100 JOO 100,00 Dinas Kesehatan 

Cakupan penanganan penderita 
diare 

30 37,51 30 36,45 121,50 Dinas Kesehatan 

Klien yang mendapatkan 
penanganan tUV-AIDS 

100 100 100 100 100,00 Dinas Kesehatan 

Angka kesakitan malaria per 1000 <1 0,03 <1 0.06 194,00 Dinas Kesehatan 

Cakupan desa/keliirahan 
fTlCrKuuKCi/nd f k A j O u a n ^ u(iun.ddiv.ujd 
j>eni/elldjlcan e p i d e m i o l o g i < 2 4 Jam 

100 100 100 100 100,00 Dinas Kesehatan 

p rafJ liers ki / P?raf KfifirdinsM A 

Cakupan desa/keliirahan 
fTlCrKuuKCi/nd f k A j O u a n ^ u(iun.ddiv.ujd 
j>eni/elldjlcan e p i d e m i o l o g i < 2 4 Jam 

100 100 100 100 100,00 Dinas Kesehatan 

Sekda Y Asisten > 
jl:i:::jiFo. 
km 

FD Pemrakarsa 
I I - 8 4 ( R K P D 2 0 1 8 

Kabag 
Hukum • i PD Terkait 



Kode 
U r u s a n / B i d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome ) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

Rea l l aaa i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

Haa l l 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t d a n Rea l l a aa i K i n e i j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

P r o g r a m / 
K e ^ a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n ReaUaaa l 
C a p a i a n T a r g e t 

P rog r am/Keg l a t an 
R e n s t r a S K P D s / d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D P e n a n g g u n g Kode 
U r u s a n / B i d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome ) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

Rea l l aaa i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

Haa l l 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

R e a U a a s i 
R K P D T i n g k a t 

ReaUaaa l (%) 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e ^ a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s I 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D P e n a n g g u n g Kode 
U r u s a n / B i d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome ) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

Rea l l aaa i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

Haa l l 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
ReaUaaa l (%) 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e ^ a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 

S K P D P e n a n g g u n g 

1 2 3 4 5 6 7 8-C7/6) 9 10 11 12 

Persentase penanganan penyakit 
m e n u l a r (Diare, Dbd, TB Paru, dan 
Pneumonia Balittg 

lOO JOO JOO Dinas Kesehatan 

Cakupan Desa membentuk Posbindu 
PTM 

28,07 28,07 JOO Dinas Kesehatan 

Pcnyemprotan/Fogging S a r a n g N y a m u k J u m l a h Fogging fokus d e m a m b e r d a r a h SO f o k u s 6 0 fokus 3 3 f o k u s 3 3 f o k u s 100 2 5 f o k u s 25 fokus 1 0 0 

P e n i n g k a t a n I m u n i s a s i J u m l a h p e s e r t a workshop i m u n i s a s i 5 0 o r a n g 5 0 orang 5 0 o r a n g 5 0 o r a n g 100 9 0 o r a n g 9 0 orang 1 0 0 

P e m b e r a n t a s a n Penyakit M e n u l a r J u m l a h p e s e r t a workshop program P 2 5 0 o r a n g 100 o r a n g 100 o r a n g 100 o r a n g 100 7 0 o r a n g 7 0 orang too 
Pelayanan P e n c e g a h a n d a n 
Penanggulangan Penyakit T i d a k M e n u l a r 

J u m l a h p e s e r t a Review Program 
K e s e h a t a n J i w a 

. 0 0 0 0 100 5 5 o r a n g 5 5 orang 1 0 0 

Program Standarisasi Pelayanan 
Kesehatan 

Rasio Dokter per satuan penduduk O,2/lO0O 
penduduk 

0 , 2 5 0 , 2 0 , 2 100,00 0 , 2 7 0 , 2 7 J O O Dinas Kesehatan 

Rasio tenaga Paramedis per satuan 
penduduk 

0,92/1000 
pcTttXtidtit tc 

1,36 1 ,36 1,37 100,74 1,38 1,38 10O,OO Dinas Kesehatan 

% puskesmas ISO 25% 29,17 2 5 29,17 116,68 Dinas Kesehatan 

Cakupan Puskesmas Berstandar 33,33 33,33 100 Dinas Kesehatan 

E v a l u a s i d a n Pengembangan S t a n d a r 
P e l a y a n a n K e s e h a t a n 

J u m l a h d o k u m e n p e r e n c a n a a n d a n 
e v a l u a s i y a n g d i s u s u n 

9 d o k u m e n 9 9 9 1 0 0 9 9 100 

J u m l a h U P T y a n g di - IKM 2 4 p u s k 2 4 7 4 * 1 1 fin 2 4 ^o 

J u m l a h peserta p e n y u s u n a n 
p e r e n c a n a a n d a n e v a l u a s i 

4 6 o r a n g 4 6 4 6 4 6 100 4 6 4 6 100 

J u m l a h p e s e r t a pertemuan I K M 2 4 o r a n g 24 2 4 24 100 2 4 2 4 100 

J u m l a h s a s a r a n money p e l a k s a n a a n 
S P M 

2 4 p u s k 2 4 p u s k 2 4 p u s k 2 4 p u s k too 2 4 p u s k 24 p u s k 1 0 0 

J u m l a h d o k u m e n d a t a a r s i t e k t u r 
s a s a r a n D A K 2 0 1 4 

1 d o k u m e n 1 dok 2 dok 2 dok 100 4 dok 4 dok ICQ 

J u m l a h D o k u m e n D H A 1 d o k u m e n 1 dok 1 d o k 1 dok 100 1 dok 1 dok 100 

P e n g e m b a n g a n d a n P e m u t a k h i r a n D a t a 
D a s a r P e l a y a n a n K e s e h a t a n 

J u m l a h d o k u m e n Profil K e s e h a t a n 1 d o k u m e n 1 1 I 100 1 1 100 

F raf Paraf Koordinasi J u m l a h p e s e r t a pengembangan S I K 
P u s k e s m a s 

2 4 o r a n g 2 4 orang 2 4 o r a n g 2 4 orang 100 2 4 24 100 

Sekda Asisten..5 .. 
PDPemrakarsa 
Asisten..5 .. 
PDPemrakarsa 

n - 8 5 | R K P D 2 0 1 8 

Kabag 
Hukum 

PD Terkait 



K o d e 
U r u s a n / B i d a n g U ruaan P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
Ind ika to r K l n c r J a P r o g r a m (outcome ) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a l l a a a i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a a i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t d a n ReaUaaa l K i n e r j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u Ta r ge t 

P rogram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n R e a U a a a l 
C a p a i a n T a r g e t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e n a t r a S K P D s / d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a b K o d e 

U r u s a n / B i d a n g U ruaan P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 

Ind ika to r K l n c r J a P r o g r a m (outcome ) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a l l a a a i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a a i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

Rea l l a aa i 
R K P D T i n g k a t 

R c a U s a s i (%) 

Ta rge t 
P rogram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U a a a l 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a b K o d e 

U r u s a n / B i d a n g U ruaan P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 

Ind ika to r K l n c r J a P r o g r a m (outcome ) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a l l a a a i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a a i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R c a U s a s i (%) 

Ta rge t 
P rogram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 (%) 

S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a b 

1 2 3 4 5 6 7 8 - t 7 / 6 ) 9 10 11 12 

J u m l a h d o k u m e n s a s a r a n p e n d u d u k 
^ i v ^ a i i i i k c a c i i a u i j i 

1 d o k u m e n 1 d o k 1 dok 1 d o k 100 1 1 100 

J u m l a h D o k u m e n D a t a D a s a r 
t U Ckikcat 11 d a 

1 d o k u m e n 1 d o k 1 d o k 1 d o k 100 1 dok 1 d o k 1 0 0 

Pengembangan P u s k e s m a s I S O J u m l a h p u s k e s m a s I S O 5 p u s k 6 100 6 6 100 

S u r v e i l a n s p u s k e s m a s I S O 5 p u s k 3 1 0 0 3 3 100 

Program Pelayanan Kesehatan 
Penduduk Miskin 

Cakupan pelayanan kesehatan 
dasar pasien masyarakat miskin 

4 0 46,4 40 S1.93 1 2 9 , 8 3 D i n a s K e s e h a t a n 

Cakupan pelayanan kesehatan 
rujukan pasien masyarakat miskin 

2,S 5,17 2,5 2,54 i 0 i , 6 0 Dinas Kesehatan 

f^mpfmm Pd>nnFti1i^tm P^nlnnEratnn ffFtn 

Perho lJ ton Sarana dan Prasarana 
Puskesmas/Puskesmas Pembantu dan 
Jaringan nya 

Rasio puskesmas, poliklinik, pustu 
per satuan penduduk 

0,4/1 OOO 
penduduk 

0,41 0,43 0,44 102,33 0,4 0,4 100 Dtnae K a a r h n t r t n 
X^X.XU4 XXVWfXUXUf I 

Cakupan puskesmas 200% 200 200 200 100.00 Dinas Kesehatan 

Cakupan puskesmas pembantu 32,16% 31,58 32,16 31,58 98,20 Dinas Kesehatan 

Rasio Pustu Per Satuan Penduduk 0,1 o,i 100 Dinas Kesehatan 

Rasio Rumah Sakit Per Satuan 
Penduduk 

O.OOS 0,005 100 Dinas Kesehatan 

Cakupan gedung puskesmas/pustu 
dalam kondisi baik 

51,28 51,28 100 Dinas Kesehatan 

Pengadaan P u s k e s m a s Keli l ing J u m l a h p e n g a d a a n p u s l i n g 24 u n i t 8 2 2 100 2 4 2 3 9 6 

P e m e l i h a r a a n R u t i n / B e r k a l a S a r a n a d a n 
P r a s a r a n a P u s k e s m a s 

J u m l a h p e r b a i k a n talud d a n pagar 
p u s k e s m a s , p u s k e s m a s p e m b a n t u d a n 
j a r i n g a n n y a 

2 4 1 7 6 8 5 . 7 1 12 7 5 8 

R e h a b Sedang/ B e r a t P u s k e s m a s J u m l a h p u s k e s m a s d i r e h a b 2 4 p u s k 
b a i k 

3 6 6 100 12 9 7 5 

Rehabil i tasi Sedang/Berat P u s k e s m a s 
P e m b a n t u 

J u m l a h p u s t u d i r e h a b 5 5 p u s t u 
b a i k 

2 4 4 100 2 0 6 3 0 

P e m b a n g u n a n P o s k e s d e s J u m l a h p o s k e s d e s d i b a n g u n 101 
p o s k e s d e s 

1 1 1 100 5 4 8 0 

Rehabil i tasi Poskesdes/ Pol indes J u m l a h P o s k e s d e s / p o l i n d e s d i r e h a b 2 4 
p o s k e s d e s 

0 0 0 100 2 4 3 1 2 . 5 0 

Pr Y Prtnf KnnrHin.i':.! ri 

J u m l a h P o s k e s d e s / p o l i n d e s d i r e h a b 2 4 
p o s k e s d e s 

0 0 0 100 2 4 3 1 2 . 5 0 

Sek fa A s i s t e n U 
J u m l a h p e n g a d a a n a l a t k e s e h a t a n 1 0 0 % 2 4 paket 2 4 paket 2 4 paket 1 0 0 2 4 paket 2 4 paket 100 

4 
FD Pemrskarsa 

B^PPGDA 
n - 8 6 | R K P D 2 0 1 8 

Kzbag 
Mukum 

PD Terkait 

n - 8 6 | R K P D 2 0 1 8 



XVIHAV 
U r u s a n / B l d a n g U n i s a n P e m e r l n t a l i 

D a e r a h D a n P rog ram/Keg l a t an 
I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J U D 
T a h u n 
3 0 2 1 

ReaUaas i 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

H a s U 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t d a n R e a U s a s I K i n e r j a P rog ram 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n R e a U s a s I 
C a p a i a n T a r g e t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e n s t r a S K P D s/d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D Penanggung 
J a w a h XVIHAV 

U r u s a n / B l d a n g U n i s a n P e m e r l n t a l i 
D a e r a h D a n P rog ram/Keg l a t an 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J U D 
T a h u n 
3 0 2 1 

ReaUaas i 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

H a s U 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

R e a U s a a l 
R K P D XingKac 

ReaUaas i (%) 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s I 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D Penanggung 
J a w a h XVIHAV 

U r u s a n / B l d a n g U n i s a n P e m e r l n t a l i 
D a e r a h D a n P rog ram/Keg l a t an 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J U D 
T a h u n 
3 0 2 1 

ReaUaas i 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

H a s U 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

XingKac 
ReaUaas i (%) 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 

S K P D Penanggung 
J a w a h 

1 2 3 4 5 6 7 8- (7/6) 9 10 11 12 

Frogram Peningkatan Pelayanan 
Kesehatan Anak Balita 

Cakupan pelayanan anak balita 100 9 0 . 6 4 9 0 9 J J O J . J J Dinas Kesehatan 

Cakupan penjaringan kesehatan 
siswa SD dan setingkat 

100 100 JOO J O O 100,00 Dinas Kesehatan 

P e n i n g k a t a n Deteksi Dini T u m b u h 
Kembang Anak 

o u m i a n peserxa pe iaunan l h j * n txjxj VI a i i g 2 0 2 0 100 ^ n ixrt.no av u i d i i g 5 0 orang 100 

Program Peningkatan Pelaycuian 
Kesehatrm Lansia 

Cakupan pelayanan kesehatan usia 
(art/ut 

1 1 Zl e e 1 V 2 2 3 J , 5 J 4 3 , J 5 e o 5 5 J 0 0 , 0 0 Dinas Kesehatan 

Pe layanan Kesehatan Lans ia J u m l a h peserta t emu kader l ans i a 150 orang 72 orang 6 7 orang 67 orang 100 150 orang 139 orang 9 3 

Program Peningkatan Keselamatan 
Ibu Melahirkan dan Anak 

Cakupan kunjungan Ibu Hamil K4 9 5 94,61 9 5 96,00 J 0 J , 0 5 Dinas Kesehatan 

Cakupan komplikasi kebidanan 
yang ditangani 

9 5 112,31 9 5 114,09 120,09 Dinas Kesehatcm 

Cakupan pertolongan persalinan 
oleh Tenaga Kesehatan yang 
memiliki kompetensi kebidanan 

9 5 99,83 9 5 98,00 103,16 Dinas Kesehatan 

Cakupan pelayanan nifas 9 5 100,00 9 5 98,00 103,16 Dinas Kesehatan 

Cakupan neonatus dengan 
komplikasi yang ditangani 

SO 81,82 80 82,00 102,50 Dinas Kesehatan 

Cakupan kunjungan bayi 95 95,08 95 97,00 102,11 9 5 , 5 9 5 , 5 0 JOO. 0 0 Dinas Kesehatan 

Cakupan Peserta KB AktlJ 97 83,83 97 97.10 100,10 9 7 5 3 , 5 3 5 6 . 4 3 Dinas Kesehatan 

Angka kelangsungan hidup bayi 9 9 J , 9 9 9 9 J , 9 9 100,00 Dinas Kesehatan 

Cakupan pertolongan persalinan di 
sarana kesehatan 

9 5 . 9 98,90 100,00 Dinas Kesehatan 

V/uKfLUdnUt U4*lt**l» **fatAK vUlAfaU 

paripuma 
8 7 , 2 87,20 100,00 Dinas Kesehatan 

Cakupan pet^aringan kesehatan 
siswa SD dan setingkat 

JOO 100,00 100.00 rtintw a Koootttttnn 

Peningkatan Pelayanan Kesehatan Ibu 
Melahi rkan dan Anak 

J u m l a h peserta pelat ihan APN 252 24 orang 0 orang 0 orang 100 24 orang 24 orang 100,00 

J u m l a h peserta pe lat ihan Pemantapan 
Program P e n u r u n a n A K I / A K B 

252 48 180 ISO too 4 5 0 432 96 ,00 

Pa 
Parai KaOfCiinasi 

J u m l a h peserta pe lat ihan Pemantapan 
Program P e n u r u n a n A K I / A K B 

252 48 180 ISO too 4 5 0 432 96 ,00 

Sek 3 \ s i s t9n 
J u m l a h Peserta Audi t Maternal 
Per inatal 

252 96 134 134 100 4 5 0 392 87 ,11 
Sek 3 

J u m l a h Peserta Audi t Maternal 
Per inatal 

252 96 134 134 100 4 5 0 392 87 ,11 

Lii'^Pinii 
Ktsrt 

PD Pemrakarsa 
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n - 8 7 | R K P D 2 0 1 0 

Kabag 
Hukum fl 
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K o d e 
U r u M n / B i d o B g U r u s a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h Dan P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome ) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a l a u 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U a a a l 
T a r g e t 
K i n e r j a 

i i a s u 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t dan Rea l l eaa l K i n e r j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u Ta r ge t 

P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r l d r a a n R e a U s a a l 
C a p a i a n T a r g e t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e n s t r a S K P D a/d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D Penanggung 
J a w a b 

K o d e 
U r u M n / B i d o B g U r u s a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h Dan P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome ) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a l a u 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U a a a l 
T a r g e t 
K i n e r j a 

i i a s u 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

Ta r ge t 
R K P D 

R e a l i s a s i 
R K P D T i n g k a t 

R e a U s a s I (%| 

Ta rge t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 C a p a i a n C a p a i a n 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

K o d e 
U r u M n / B i d o B g U r u s a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h Dan P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome ) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a l a u 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U a a a l 
T a r g e t 
K i n e r j a 

i i a s u 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

Tsd iun 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s I (%| 

Ta rge t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 (%) 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

1 2 3 4 5 6 7 8 - ( 7 / 6 ) 9 10 11 12 

J u m l a h peserta p e r t e m u a n B i d a n 
Koord inator 

2 4 2 4 2 4 2 4 100 2 4 2 4 1 0 0 , 0 0 

J u m l a h peserta p e r t e m u a n b i d a n di 
d e s a 

171 171 0 0 100 171 171 1 0 0 , 0 0 

J u m l a h p e l a c a k a n k a s u s k e m a t i a n bayi 5 0 5 0 24 2 4 100 5 0 5 0 1 0 0 , 0 0 

J a m i n a n P e r s a l i n a n ( J a m p e r s a l ) J u m l a h p u s k e s m a s m e l a k s a n a k a n 
k e g i a t a n J a m p e r s a l 

2 4 2 4 24 2 4 100 2 4 2 4 1 0 0 . 0 0 

P r o g r a m Penataan Penguasaan, 
PemiUkan, Penggunaan dan 
P e m a n f a a t a n T a n a h 

Dinas Kesehatan 

P e n g a d a a n T a n a h U n t u k Aset P e m e r i n t a h 
D a e r a h 

J u m l a h pengadaan t a n a h u n t u k a s e t 
p e m d a 

5 paket 1 1 1 100 5 4 8 0 , 0 0 

Peker j aan U m u m d a n P e n a t a a n R u a n g 

Program Pelayanan Administrasi 
Perkantoran 

Tingkat pemenuhan kebutuhan 
dasar operasional perangkat daerah 

100% 100% 10O% 100% 100% 100% 1 0 0 % 1 0 0 % Dinas Pekerjaan Umum 
dan Penataan Ruang 

Peningkatan d a n Pengelolaan 
A d m i n i s t r a s i P e r k a n t o r a n 

P e m e n u h a n belanja, Pegawai.barang 
b e l a n j a j a s a d a n b e l a n j a m o d a l 

12 b u l a n 12 b u l a n 12 b u l a n 12 b u l a n 12 b u l a n 12 b u l a n 12 b u l a n 12 b u l a n 

Program Peningkatan Sarana dan 
Prasarana Aparatur 

Tingkat pemenuhan kebutuhan dan 
pemeliharaan sarana prasarana 
kerf a sesuai standart Daerah 

Dinas Pekerjaan Vmum 
dan Penataan Ruang 

P e m b a n g u n a n G e d u n g K a n t o r J u m l a h gedung kantor y a n g d i b a n g u n 1 0 0 % 8 6 % 6 Unit 6 Unit 1 0 0 % 5 unit 5 u n i t 1 0 0 % 

P e n g a d a a n Perlengkapan C e d u n g K a n t o r J u m l a h perlengkapan p e r k a n t o r a n 2 0 U n i t 5 7 U n i t 5 7 U n i t 1 0 0 % 4 2 Unit 7 U n i t 1 0 0 % 

P e n g a d a a n Peralatan G e d u n g K a n t o r J u m l a h pengadaan peralatan 
p e r k a n t o r a n 

5 Unit 3 0 Unit a u n i t 5 Unit 100 % 3 2 Unit 6 U n i t 1 0 0 % 

P e m e l i h a r a a n R u t i n / b e r k a l a G e d u n g 
K a n t o r 

k u a l i t a s d a n k u a n t i t a s gedung k a n t o r 
y a n g direhabi l i tasi 

1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 

Pemeliharaein R u t i n / b e r k a l a K e n d a r a a n 
Dinas/operasional 

J u m l a h kendareian y a n g d i p e l i h a r a 
d e n g a n baik 

6 Unit 5 U n i t 2 Unit 5 U n i t 1 0 0 % 6 Unit 6 Unit 100 % 

Rehabil i tasi Sedang/Berat G e d u n g 
K a n t o r 

J u m l a h C e d u n g y a n g d i r e h a b i h t a s i d a n 
d i t i n g k a t k a n ni lai a s e t n y a 

1 0 0 % 8 0 % 12 Unit 12 U n i t 1 0 0 % 8 Unit 8 Unit 8 U n i t 

Y^ 

P e m b a n g u n a n S a r a n a G e d u n g K a n t o r J u m l a h gedung kantor y a n g di b a n g u n 
s a r a n a n y a 

2 0 U n i t 7 0 % 8 Unit 8 U n i t 1 0 0 % 7 Unit 7 U n i t 7 U n i t 

Sekda 

Hukum 

Asisten. 
PD Pemrakarsa 7 

PD Terkait 
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K o d e 
U r u a u / B l d l L D g U n i s i u i P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P rog r am/Keg l a t an 
lad lkmtor K l n o r j a P r o g r u n (outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2 0 3 1 

ReaUaaa l 
Ta r ge t 

K i n e r j a 
H a a u 

P r o g r a m 
D a n 

K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

Ta r ge t d a n R e a U a a s i K i n e r j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n ReaUsaa l 
C a p a i a n Ta r ge t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e n s t r a S K P D s/d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D Penanggung 
K o d e 

U r u a u / B l d l L D g U n i s i u i P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P rog r am/Keg l a t an 

lad lkmtor K l n o r j a P r o g r u n (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2 0 3 1 

ReaUaaa l 
Ta r ge t 

K i n e r j a 
H a a u 

P r o g r a m 
D a n 

K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

R e a U s a a l 
R K P D T i n g k a t 

R e a U s a s I (%) 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U a a s i 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

J a w a b 
K o d e 

U r u a u / B l d l L D g U n i s i u i P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P rog r am/Keg l a t an 

lad lkmtor K l n o r j a P r o g r u n (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2 0 3 1 

ReaUaaa l 
Ta r ge t 

K i n e r j a 
H a a u 

P r o g r a m 
D a n 

K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s I (%) 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 (%) 

1 Z 
•a o a \i 6 7 8 - ( 7 / 6 ) LT 10 11 12 

Program Peningkatan Pengembangan 
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan 
Keuangan 

Hasil Evaluasi SAKIP OPD >B CC C C C > B .B .B Dinas Pekerjaan Umum 

P e n y u s u n a n p)erencanaan d a n l a p o r a n 
c a p a i a n k i n e i j a Perangkat D a e r a h 

J u m l a h l a p o r a n c a p a i a n k i n e i j a d a n 
k e u a n g a n 

2 0 
D o k u m e n 

6 
D o k u m e n 

6 
D o k u m e n 

8 D o k u m e n 8 
D o k u m e n 

8 
D o k u m e n 

Program Pembangunan Jalan dan 
Jembatan 

Prosentase Jalan dan Jembatan 
Yang Dibangun 

Dinas Pekerjaan Umum 
dan Penataan Ruang 

P e m b a n g u n a n J a l a n P e r s e n t a s e p a n j a n g j a l a n y a n g 
d i b a n g u n 

1 0 0 % 3 9 , 8 0 % 5 7 , 7 5 % 6 6 . 6 7 % 1 1 5 . 4 5 % 7 5 , 7 0 % 7 5 . 7 0 % 1 0 0 . 0 0 % 

P e m b a n g u n a n J e m b a t a n P e r s e n t a s e j e m b a t a n y a n g d i b a n g u n 9 5 , 8 3 % 4 2 . 8 0 % 8 0 , 0 0 % 8 0 , 0 0 % 1 0 0 , 0 0 % 8 5 . 0 0 % 8 5 , 0 0 % 1 0 0 . 0 0 % 

Program Pembangunan Saluran 
Drain as e/Goro ng-Gorong 

Drainase Dalam Kondisi Baik 88,04% 80,S4% 31,54% 81,54% 100% 82.04% 82,04% 1 0 0 % Dinas Pekerjaan Vmum 

P e m b a n g u n a n S a l u r a n Drainase/gorong-
gorong 

P a n j a n g j a l a n y a n g m e m i l i k i 
t rotoar/dranase 

2 8 3 5 0 m" 2 4 1 3 7 , 5 m* 2 4 1 3 7 , 5 m' 2 4 1 3 7 . 5 m' 1 0 0 % 2 4 9 8 5 m' 2 4 9 8 5 m' 1 0 0 % 

P e m e l i h a r a a n R u t i n S a l u r a n D r a i n a s e 
Kota 

D r a i n a s e D a l a m K o n d i s i B a i k 7 6 , 5 4 % 7 6 . 5 4 % 8 0 . 5 4 % 8 0 , 5 4 % 1 0 0 % 8 2 , 0 4 % 8 2 , 0 4 % 1 0 0 % 

Normalisasi s a l u r a n d r a i n a s e D r a i n a s e D a l a m Kondisi B a i k 8 0 , 5 4 % 8 0 . 5 4 % 8 0 . 5 4 % 8 0 , 5 4 % 1 0 0 % 8 2 , 0 4 % 8 2 , 0 4 % 1 0 0 % 

O p e r a s i o n a l p e n y e d i a a n s a r a n a 
p r a s a r a n a s a n i t a s i 

P e n y e d i a a n s a r a n a d a n p r a s a r a n a 
s a n i t a s i d a n p a m s i m a s 

9 5 , 0 6 % 8 7 . 5 4 % 8 5 , 2 1 % 8 5 , 2 1 % 1 0 0 % 8 9 , 0 6 % 8 9 , 0 6 % 1 0 0 % 

P e r b a i k a n s a l u r a n T u t u p (trotoar) Kota P a n j a n g j a l a n y a n g memil iki trotoar d a n 
d r a i n a s e 

2 8 3 5 0 2 4 1 3 7 . 5 2 4 1 3 7 . 5 2 4 1 3 7 . 5 1 0 0 % 2 4 9 8 5 2 4 9 8 5 1 0 0 % 

Program Rehabilitasi/PemeUharaan 
Jalan dan Jembatan 

Dina^ Pekerjaan Umum 
dan Penattian Ruang 

Rehabi l i tasi/pemel iharaan J a l a n p a n j a n g j a l a n y a n g direhabil itasi / 
d i p e l i h a r a 

b 5 , y J % DO, i D /a 5 8 . 0 1 % 5 8 , 7 6 % 1 0 1 . 2 9 % 5 9 , 8 4 % 5 9 . 8 4 % 1 0 0 , 0 0 % 

Rehabi l i tasi/pemel iharaan J e m b a t a n J u m l a h j e m b a t a n y a n g di rehabil itasi / 
di n^lihara 

9 3 , 6 3 % 9 2 , 8 1 % 1 0 0 , 0 0 % 1 0 0 , 0 0 % 1 0 0 , 0 0 % 1 0 0 , 0 0 % 1 0 0 , 0 0 % 1 0 0 , 0 0 % 

P e m e l i h a r a a n R u t i n J a l a n d a n J e m b a t a n J a l a n d a n J e m b a t a n y a n g di 
rehabiUtasi / di p c l i h a r a 

5 8 . 1 0 % 
9 2 . 9 0 % 

5 2 , 7 0 % 
9 1 . 9 0 % 

5 3 . 6 0 % 
9 2 , 1 0 % 

5 3 % 
9 2 , 1 0 % 

1 0 0 % 
1 0 0 % 

5 4 . 5 0 % 
9 2 , 3 0 % 

5 4 , 5 0 % 
9 2 , 3 0 % 

5 4 , 5 0 % 
9 2 , 3 0 % 

I n s p e k s i K o n d i s i J a l a n Updating d a t a kondisi j a l a n 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 

(nspeksi K o n d i s i J e m b a t a n Updating d a t a k o n d i s i j e m b a t a n 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 

y 
Rehabi l i tasi/Pemeliharaan J a l a n (DAK) 

P.ir^ K r . - j o i n a s i -

P a n j a n g j a l a n y a n g di rehabi l i tasi / di 
p e l i h a r a 

6 5 . 9 3 % 5 6 . 1 6 % 5 7 , 9 9 % 5 8 , 7 6 % 1 0 1 . 3 3 % 5 9 . 8 4 % 5 9 , 8 4 % 1 0 0 , 0 0 % 

1 Sekda 

ibiiU;;Pe?*& 
fetra 
Kzbeg 
Hiskum 
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PD Peraraksrsa 

PD Te rkait 
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R o d e 
U r u M n / B i d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g i a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m ( o u t c o m e ) 

/ n c g i a v a n | \ / u x p u L | 

T a r g e t 
C A p A l s m 

K l a c r j a 
D P r u n 

T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U a a a l 
T a r g e t 

K l a e r j a 
H a s U 

P r o g r a m 
D a n 

K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t d a n R e a l l a a a i K i n e r j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a i n T a r g e t 

P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n R e a U s a a l 
C a p a i a n T a r g e t 

P r o g r a m / K e g i a t a n 
R e n s t r a S K P D s / d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D P e n a n g g u n g 
R o d e 

U r u M n / B i d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g i a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m ( o u t c o m e ) 
/ n c g i a v a n | \ / u x p u L | 

T a r g e t 
C A p A l s m 

K l a c r j a 
D P r u n 

T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U a a a l 
T a r g e t 

K l a e r j a 
H a s U 

P r o g r a m 
D a n 

K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

R e a U a a a l 
R K P D T i n g k a t 

R e a U s a s I ( % ) 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R c a U s a s i 
C s p a l a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D P e n a n g g u n g 
R o d e 

U r u M n / B i d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g i a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m ( o u t c o m e ) 
/ n c g i a v a n | \ / u x p u L | 

T a r g e t 
C A p A l s m 

K l a c r j a 
D P r u n 

T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U a a a l 
T a r g e t 

K l a e r j a 
H a s U 

P r o g r a m 
D a n 

K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s I ( % ) 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 

( % ) 

S K P D P e n a n g g u n g 

1 2 3 4 5 6 7 8 - ( 7 / 6 ) 9 10 11 12 

Program Peningkatan Sarana dan 
Prasarana Kebinamargaan 

Persentase peningkatan sarana dan 
prasaran kebinrimargaan 

7 1 , 1 9 % 
96.91% 

68,57 % 
93,56% 

6 2 , 8 0 % 
93,90% 

6 2 , 8 0 % 
93,90% 

i o o % 70,O0% 
95,00% 

7 0 , 0 O % 
95,00% 

100% D l n o s Pekerjaan Umum 
dan Penataan Ruang 

P e n g a d a a n Alat-alat U k u r D a n B a h a n 
L a b o l a t o r i u m K e b i n a m a r g a a n 

J u m l a h a l a t • a l a t u k u r d a n b a h a n 
laborator ium d a l a m k o n d i s i b a i k 

1 U n i t 8 u n i t 8 u n i t 1 0 0 % 14 u n i t 14 unit 1 0 0 % 

R e h a b i l i t a s i / p e m e l i h a r a a n Alat-alat B e r a t K o n d i s i a l a t a l a t berat y a n g b a i k 7 1 , 1 9 % 6 8 , 5 7 % 6 2 . 8 0 % 7 1 , 4 2 % 1 1 3 % 7 0 % 7 0 % 1 0 0 % 

R e h a b i l i t a s i / p e m e l i h a r a a n Alat-alat U k u r 
D a n B a h a n Labolatorium K e b i n a m a r g a a n 

J u m l a h a l a t - a l a t u k u r d a n b a h a n 
laborator ium y a n g berfungsi d e n g a n 
b a i k 

9 6 , 9 1 % 9 3 . 5 5 % 9 3 . 9 0 % 9 6 . 7 7 % 1 0 3 % 9 5 % 9 5 % 1 0 0 % 

Program Pengembangan dan 
Pengelolaan Jaringan Irigasi, Rawa 
dan Jaringan Pengairan Lainnya 

Persentase panjang saluran irigasi 
dalam kondisi baik 

46,00% 39,30% 40,S% 4 0 , 9 0 % 100,99% 4 i . 6 0 % 4 I , 6 0 % 100% Dinas Pekerjaan Umum 
dan Penataan Ruang 

Persentase luas irigasi dalam 
kondisi baik 

60,80% 44,30% 47,00% 47,30% 100,64% 49,80% 49,80% 100% Dinas Pekerjaan Umum 
dan Penataan Ruang 

Luas sawah baru beririgasi 
800 ha 

- • • 160 ha 160 ha 100% Dinas Pekerjaan Umum 
dan Penataan Ruang 

R e h a b i l i t a s i / p e m e l i h a r a a n J a r i n g a n 
I r igasi 

J a i r i n g a n ir igasi y a n g 
d irehab / d i [>e l iha r a 

4 lokasi 5 l o k a s i 7 l o k a s i 7 l o k a s i 1 0 0 % 5 l o k a s i 5 lokasi 1 0 0 % 

Ir igasi 1B1 n n VB n i n CTB dii VB c 

V taU U IK fa l l 11 i E a 9 l VClI IE 

d i r e h a b / d i p c l i h a r a 

7 n lnl/9<i 19 lokasi 19 l o k a s i 1 0 0 % 2 ^ l/\1 /ait 2 5 lokasi 1 0 0 % 

R e h a b i l i t a s i / P e n i n g k a t a n J a r i n g a n 
Ir igasi (DAK) 

J a i r i n g a n i r igasi y a n g 
direhab/dipel ihara 

3 0 lokasi 13 l o k a s i 3 5 lokasi 3 5 l o k a s i 1 0 0 % 3 0 l o k a s i 3 0 lokasi 1 0 0 % 

P e m b a n g u n a n J a r i n g a n Irigasi J u m l a h j a r i n g a n ir igasi b a r u y a n g 
d i b a n g u n 

8 lokasi 2 lokasi 5 l o k a s i 5 lokasi 1 0 0 % 9 l o k a s i 9 lokasi 1 0 0 % 

P e r e n c a n a a n Aset Irigasi (PAI) J a r i n g a n ir igasi y a n g d i u k u r 5 lokasi 0 . 0 0 5 l o k a s i 5 lokasi 1 0 0 % 

Program Pengembangan, Pengelolaan 
dan Konservasi Sungai, Danau dan 
Sumber Daya Air Lainnya 

Jumlah embung dan penampung air 
lainnya dalam kondisi baik 

S I unit J I unit 11 unit i i u n i t 100% i 3 u n i t i 3 u n i t 100% Dinas Pekerjaan Umum 
d o n Penataan Ruang 

Persentase bantaran dan tanggul 
sungai dalam kondisi baik 

S4,O0% 48,00% 49,0O% 49,00% 10O% 50% 5 0 % 100% Dinas Pekerjaan Umum 
dan Penataan Ruang 

Persentase daerah tangkapan air 
dan badan-badan sungai d a l o m 
I c o m l l s l baik 

81,00% 70,00% 73,00% 73,00% 10O% 75% 7 5 % ioo% Dinas Pekerjaan Umum 
dan Penateian Ruang 

P e m b a n g u n a n B m b u n g D a n B a n g u n a n 
P e n a m p u n g Air L a i n n y a 

j u m l a h e m b u n g d a n p e n a m p u n g a i r 
l a i n n y a y a n g d i b a n g u n / 
d i k e m b a n g k a n 

3 u n i t 0 0 0 5 u n i t 5 u n i t 1 0 0 % 

ir i^ e h a b i l i t a s i d a n p e m e l i h a r a a n b a n t a r a n b a n t a r a n d a n tanggul s u n g a i y a n g 
d i b a n g u n , d i r e h a b / d i t i n g k a t k a n 

5 lokasi 2 l o k a s i 3 lokasi 3 lokasi 1 0 0 % 12 l o k a s i 12 lokasi 1 0 0 % 

m s a w M j d a n langgyl^^itiigaiitiiftasi / ) 

b a n t a r a n d a n tanggul s u n g a i y a n g 
d i b a n g u n , d i r e h a b / d i t i n g k a t k a n 

5 lokasi 2 l o k a s i 3 lokasi 3 lokasi 1 0 0 % 12 l o k a s i 12 lokasi 1 0 0 % 

Sekda Ŷ  
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K o d e 
U r u s a n / B I d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m ( o u t c o m e ) 

/ K e g i a t a n ( O u t p u t ) 

T u r g c t 
C a p a i a n 
K i n e i j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U a a a l 
T a r g e t 
K i n e i j a 

H a a i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t d a n R e a l l a a a i K i n e r j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n R e a U a a a l 
C a p a i a n T a r g e t 

P r o g r a m / K e g i a t a n 
R e n a t r a S K P D a/d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a b K o d e 

U r u s a n / B I d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m ( o u t c o m e ) 
/ K e g i a t a n ( O u t p u t ) 

T u r g c t 
C a p a i a n 
K i n e i j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U a a a l 
T a r g e t 
K i n e i j a 

H a a i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

R e a U a a a l 
R K P D T i n g k a t 

R e a U a a a l ( % ) 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U a a a l 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a b K o d e 

U r u s a n / B I d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m ( o u t c o m e ) 
/ K e g i a t a n ( O u t p u t ) 

T u r g c t 
C a p a i a n 
K i n e i j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U a a a l 
T a r g e t 
K i n e i j a 

H a a i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U a a a l ( % ) 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 (%) 

S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a b 

1 z 1 A R 
o 

6 7 8 - ( 7 / 6 ) Q V 10 11 

Mengendal ikan banjir p a d a d a e r a h 
t a n g k a p a n a i r d a n b a d a n - b a d a n s u n g a i 

d a e r a h t a n g k a p a n a i r d a n b a d a n -
b a d a n s u n g a i y a n g di k e n d a l i k a n 

3 l o k a s i 1 l o k a s i • iv/i^a 3 1 4 I n l f B ^ i 1 0 0 % 3 lokasi I n t r a <i 1 0 0 % 

Program Pengembangan Kinerja 
Pengelolaan Air Minum dan Air 
Limbah 

Tersedianya Sarana Dan Prasarana 
air limbah yang baik 

Dinas Pekerjaan Umum 
dan Penataan Ruang 

Penyediaan P r a s a r a n a D a n S a r a n a Air 
L i m b a h 

Prosentase r u m a h tangga b e r s a n i t a s i 4 5 . 0 6 % 8 3 , 7 0 % 8 5 , 2 1 % 8 5 , 2 1 % 1 0 0 % 8 9 , 0 6 % 8 9 , 0 6 
8 9 . 0 6 

P e m b a n g u n a n S a r a n a d a n P r a s a r a n a Air 
B e r s i h P e r d e s a a n (DAK) 

Posentase P e n d u d u k B e r a k s e s A i r 
B e r s i h 

6 0 , 7 5 % 5 0 , 0 5 % 6 0 % 6 0 % 1 0 0 % 5 2 , 5 5 % 5 2 . 5 5 % 
5 2 , 5 5 

P e m b a n g u n a n S a r a n a d a n P r a s a r a n a Air 
B e r s i h 

J u m l a h s a r a n a p r a s a r a n a a i r b e r s i h 
y a n g di b a n g u n 

6 0 , 7 5 % 5 0 , 0 5 % 6 0 % 6 0 % 1 0 0 % 5 2 , 5 5 % 5 2 . 5 5 
5 2 , 5 5 

Program Pengembangan Wilayah 
Strategis dan Cepat Tumbuh 

Dinas Pekerjaan Umum 
dan penataan Ruang 

P e m b a n g u n a n T u g u B a t a s J u m l a h t u g u b a t a s y a n g d i b a n g u n 2 B u a h 2 B u a h 

Program Pembangunan Infrastruktur 
Perdesaaa n 

Dinas Pekerjaan Umum 
gfgtea D^ra/*rfgggtri t^tmvtft 

P e m b a n g u n a n J a l a n D a n J e m b a t a n 
P e r d e s a a n 

l i i m l s h 1 ̂ f Tkfxfi f9n HBTI P f m i s n f f ^ I f i l B n u U i l l u H t v ^ i i i U d L d i i U d i i i ^c i i i iG i i i c u a i d i i 

P e r d e s a a n y a n g d i b a n g u n 
4 6 . 6 8 2 

meter 
4 6 . 6 8 2 

m e t e r 

Program Pengembcmgan Wilayah 
Strategis dan Cepat Tumbuh 

Dinas Pekerjaan Umum 
dan Penataan Ruang 

P e m b a n g u n a n T u g u B a t a s 3 Unit 1 Unit I Unit 1 Unit I Unit 1 U n i t I Unit 

Program Pembangunan Infrastruktur 
Perdesaan 

Prosentase Jalan poros desa dan 
Jembatan perdesaan dalam kondisi 
baik 

J 0 0 % 100% 100% 10O% 100% J 0 O % ioo% i O O % Dinas pekerjaan Umum 
dan Penataan Ruang 

P e m b a n g u n a n J a l a n d a n J e m b a t a n 
P e r d e s a a n 

J u m l a h j e m b a t a n d a n p a n j a n g j a l a n 
p e r d e s a a n y a n g d i b a n g u n 
- J a l a n poros d e s a 
- J e m b a t a n p e r d e s a a n 

oo,z 1% 
5 9 , 7 0 % 

nA -7 CO/ 
z 4 , / 0 % 
5 0 , 1 0 % 

2 6 , 9 8 % 
5 2 , 7 8 % 

2 7 , 8 5 % 
5 3 , 2 5 % 

1 0 3 , 2 2 % 
1 0 0 , 8 9 % 

n 1 n o / 
z 9 , i y % 
5 4 , 0 0 % 

2 9 . 1 9 % 
5 4 , 0 0 % 

1 0 0 % 
1 0 0 % 

Monitoring d a n E v a l u a s i J a l a n d a n 
J e m b a t a n P e r d e s a a n 

Update d a t a j a l a n d a n j e m b a t a n 
p e r d e s a a n 

1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 

Program Perencanaan Tata Ruang 1 2 4 5 5 J O O % 6 6 i O O % Dinas Pekerjaan Umum 
dan Penataan Ruang 

Penetapan K e b i j a k a n T e n t a n g Rdtrk, 
Rtrk, D a n Rtbl 

j u m l a h d o k u m e n d a n r a p e r d a 
p e r d a R D T R 

2 I 1 1 0 0 % 5 3 6 0 % 

' P e n y u s u n a n Renceuia Detai l T a t a R u a n g J u m l a h d o k u m e n P e n y u s u n a n 
R D T R d a n B W P 

2 2 2 2 1 0 0 % 2 2 1 0 0 % 

;f(i P a f a t K o c t d l a a s i A 1 

J u m l a h d o k u m e n P e n y u s u n a n 
R D T R d a n B W P 

2 2 2 2 1 0 0 % 2 2 1 0 0 % 

t Sekda 
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Eod « 
U r u s a n / B i d a o g U r u s a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a a l 
T a r g e t 
K i n e r j a 

MaaU 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 S 

Ta r ge t d a n ReaUaaa l K i n e r j a P rog ram 
dan K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u 

Ta r ge t 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

ReaUaaa l 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
ReaUaaa l (%) 

Ta rge t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n ReaUaaa l 
C a p a i a n Ta r ge t 

P rogram / K e g i a t a n 
R e n a t r a S K P D s/d 

T a h u n 2 0 1 7 

ReaUaas i 
C a p a i a n 

T a h u n 
2 0 1 7 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

(%) 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

8 - ( 7 / 6 ) 10 11 12 

Frogram Pemanfaatan Ruang 84,22% 71,72% 70,42% 71,87 % 97,98% 74.22 74,22% 100% Dinas Pekerjaan Vmum 
dan Penataan Ruang 

Survey D a n Pemetaan J u m l a h d o k u m e n h a s i l survey d a n 
p e m e t a a n 

1 0 0 % 1 0 0 % 

F a s i l i t a s i Program P e n g e m b a n g a n Kota 
Hijau (P2KH) 

J u m l a h k a j i a n l i n g k u n g a n y a n g 
m e n d u k u n g k o t a h i j a u 

1 9 , 2 5 % 1 9 , 2 0 % 1 9 , 2 0 5 % 1 9 , 2 0 5 % 1 0 0 % 1 0 0 % 

Program Pengendalian Pemanfaatan 
Ruang 

290% 181% 201% 201% 100% 220% 220% 100% Dinas Pekerjaan Umum 
dan Penataan Ruang 

P e n g a w a s a n P e m a n f a a t a n R u a n g J u m l a h d o k u m e n P e m a n f a a t a n 
R u a n g di k a b u p a t e n p a c i t a n 

8 7 % 7 7 % 8 1 . 5 0 % 8 1 , 5 0 % 1 0 0 % 7 9 % 7 9 % 1 0 0 % 

Koordinasi P e l a k s a n a a n P e n a t a a n R u a n g J u m l a h d o k u m e n h a s i l 
K o o r d i n a s i p e n a t a a n r u a n g 

8 7 % 7 7 % 8 1 . 5 0 % 8 1 . 5 0 % 1 0 0 % 7 9 % 7 9 % 1 0 0 % 

P e r u m a h a n R a k y a t dan K a w a s a n 
P e r m u k i m a n 

Program Pelayanan Administrasi 
Perkantoran 

Tertib ketatausahaan, 
keprotokolan, rumah tangga, 
penggandaan dan kepegawaian. 

100 100 100 100 100 100 100 100 Dinas Perumahan, 
Kawasan Permukiman 

dan Pertanahan 

Terttb penyusunan program evaluasi 
dan pelaporan kegiatan. 

Tertib pengelolaan anggaran dan 
penatausahaan keuangan 

Peningkatan d a n Pengelolaan 
A d m i n i s t r a s i P e r k a n t o r a n 

Belanja Pegawai dan Belanja Barang 
Jasa 

100 I paket I p a k e t I p a k e t 100 1 paket I p a k e t 100 

Program Peningkatan Sarana dan 
Prasarana Aparatur 

Tingkat pemenuhan kebutuhan dan 
pemeliharaan sarana prasarana 
kerja sesuai standar daerah. 

Dinas Perumahan, 
Kawasan Permukiman 

dan Pertanahan 

Pengadaan perlengkapan gedung kantor P e r l e n g k a p a n k a n t o r m e m e n u h i 
s t a n d a r t 

6 0 I paket I paket I paket 65 

Pengadeian p e r a l a t a n gedung k a n t o r Perangkat / p e r a l a t a n k a n t o r 3 0 I paket I paket I paket 40 

Rehabi l i tasi s e d a n g / berat gedung 
kantor 

R e h a b K a n t o r D i n a s P e r u m a h a n 
K a w a s a n P e r m u k i m a n d a n P e r t a n a h a n 

6 5 I paket 1 paket I paket 6 7 

Progreun peningkatan pengembangan 
sistem pelaporan capaian kinerja dan 

rkeuangan 

Presentase tertib laporan 
akuntabllitas kinerja SKPD 

Dinas Perumahan, 
Kawasan Permukiman 

dan Pertanahan 

Paraf Hierarki / 

Sekda Y 
fcitlsnfCTl 
KESH 

fl 
Kabag 
Hukum 

Paraf Koordinasi / ) 

PD Pemrakarsa 
BAppepA 

PD Terkait 
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Kod« U r u t a n / B I d u i g U rusan P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P rog r am/Keg l a t an 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rogram ( ou tcome ) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U a a s i 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

H a s U 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

2 0 1 5 

T a r g e t d a n R e a U s a s I K i n e r j a P r o g r a m 
dan K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u Ta r ge t 

P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n ReaUaaa l 
C a p a i a n Ta r ge t 

P rogram / K e g l a t a n 
R e n s t r a S K P D a/d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D Penanggung 
J a w a b 

Kod « U r u t a n / B I d u i g U rusan P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P rog r am/Keg l a t an 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rogram ( ou tcome ) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U a a s i 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

H a s U 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

ReaUaas i 
R K P D T i n g k a t 

R e a U s a s I (%) 

Ta rge t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

ReaUaas i 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

Kod « U r u t a n / B I d u i g U rusan P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P rog r am/Keg l a t an 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rogram ( ou tcome ) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U a a s i 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

H a s U 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

2 0 1 5 
T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s I (%) 

Ta rge t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

1 2 3 4 5 6 7 8 - ( 7 / 6 ) 9 10 11 10 
LA 

P e n y u s u n a n l a p o r a n c a p a i a n k i n e i j a d a n 
i k h t i s a r r e a l i s a s i kinerja S K P D 

P e n y u s u n a n L a p o r a n C a p a i a n K i n e r j a 
d a n I k h t i s a r r e a l i s a s i k i n e i j a S K P D 

100 10 d o k 0 0 0 10 d o k 10 dok 1 0 0 

Progreun Lingkungan Sehat 
Perumahan 

Presentase permukiman layeUc hunt Dinas Perumahan, 
Kaweisan Permukiman 

dan Pertanahan 
Koordinasi p e n g a w a s a n d a n p e n g e n d a l i a n 
p e l a k s a n a a n k e b i j a k a n tentang 
p e m b a n g u n a n p e r u m a h a n 

S o s i a l i s a s i R u m a h T i d a k L a y a k H u n i ( 
R T L H ) 

7 1 . 7 2 3 0 0 org O 0 0 3 0 0 org 3 0 0 org 7 4 , 2 2 

P e n y u l u h a n d a n p e n g a w a s a n k u a l i t a s 
l i n g k u n g a n s e h a t p e r u m a h a n 

P e n d a t a a n R u m a h T i d a k L a y a k H u n i ( 
R T L H ) 

1 0 0 % 10 dok 0 0 0 10 dok i n rtrtif 
iVX U O I X 

O I Tl^ 
7 1 , 0 0 

F a s i l i t a s i d a n S t i m u l a s i P e r b a i k a n 
R u m a h T i d a k L a y a k H u n i (RTLH) 

J u m l a h R T L H y a n g diperbaiki 9 2 . 2 1 1 8 5 r m h a 0 a 1 8 5 r m h 185 r m h 9 2 . 2 8 

P e n i n g k a t a n k u a l i t a s p e r u m a h a n d a n 
p e r m u k i m a n 

P resentase r u m a h l a y a k h u n i 
( [ l e r k o t a a n ) 

9 2 , 2 1 3 7 6 r m h 0 o o 3 7 6 r m h 3 7 6 r m h 9 2 , 2 8 

Pmfjm^n Upnntnnn tffjn P^ninntcatawt 

Kualitas Kawasan Permukiman 
X̂ f C9CIXXX3V XXVf <If 1UKCXXXXfX 
pembangunan Jalan lingkungan. 

Dinas Perumahan, 
Kawasan Permukiman 

dan Pertanahan 

P e m b a n g u n a n J a l a n L i g k u n g a n Peningkatan j a l a n l i n g k u n g a n 5 5 , 3 8 101 p a k e t 0 0 o 101 paket 101 paket 5 7 , 8 8 

P e n g a d a a n B a h a n Infrstruktur P e r d e s a a n P e n g a d a a n s e m e n 100 19300 z a k 0 0 o 19300 z a k 19300 z a k 1 0 0 

P e n i n g k a t a n P r a s a r a n a . S a r a n a d a n 
Uti l i tas U m u m 

A d a n y a s a r a n a p e r m u k i m a n y a n g l a y a k 4 1 . 5 2 3 2 p a k e t a 0 o 3 2 paket 3 2 paket 4 5 , 0 3 

Monitoring, e v a l u a s i d a n p e l a p o r a n T e r l a k s a n a n y a Monitoring d a n 
Pelaporan d a r i d a n a B a n t u a n 
K e u a n g a n B a n s o s d a n H i b a h 

100 100 kal i a 0 o 100 kal i 100 kal i 100 

Progreun Pembinaan Lingkungan 
Sosial Bidang Sarana Prasarana 
Permukiman 

Adanya kondisi lingkungan 
permukiman yang sehat 

Dinas Perumahan, 
Kawasan Permukiman 

dan Pertanahan 

P e m b a n g u n a n / rehabil itasi / 
P e m e l i h a r a a n J a l a n , S a l u r a n A i r L i m b a h , 
S a n i t a s i d a n Air B e r s i h 

J u m l a h l ingkungan P e r m u k i m a n y a n g 
tertata 

0 5 paket 0 0 0 5 paket 5 paket 2 , 1 0 

K e t e n t r a m a n , K e t e r t i b a n U m u m d a n 
Pe r l i ndungan H a a y a r a k a t 

/ 

Program Pelayanan Administrasi 
Perkan toran 

Tingkat pemenuhan kebutuhan 
dasar PD 

J 0 O % 100% 10O% 98% 98% ioo% 98% 98% Satuan Polisi Pamong 
Prc^a 

Paraf Kooi cfinasi 

Asistsn 1 - - -

PD Pemrakarsa 

FD Terkait 
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K o d e 
U ruean/B idang U r u s a n P e r a e r l n t a h 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome ) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

ReaUaaa l 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a a i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 I S 

T a r g e t d a n Rea l l aaa i K i n e r j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u Targe t 

Program / 
K e g i a t a n 

Ren j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r l d r a a n ReaUaas i 
C a p a i a n Ta r ge t 

Progrmni/Keg iatan 
R e n a t r a S K P D a/d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D Penanggung 
J a w a b 

K o d e 
U ruean/B idang U r u s a n P e r a e r l n t a h 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome ) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

ReaUaaa l 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a a i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 I S 

T a r g e t 
R K P D 

ReaUaaa l 
R K P D T i n g k a t 

R e a U s a a l (%) 

Targe t 
Program / 
K e g i a t a n 

Ren j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U a a a l 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

K o d e 
U ruean/B idang U r u s a n P e r a e r l n t a h 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome ) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

ReaUaaa l 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a a i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 I S 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a a l (%) 

Targe t 
Program / 
K e g i a t a n 

Ren j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 (%) 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

1 2 3 4 5 6 7 8-(7/6) q 10 n 10 LA 

Peningkatan d a n Pengelolaan 
Administxaai P e r k a n t o r a n 

P e m e n u h a n b e l a n j a pegawai, b a r a n g 
j a s a d a n b e l a n j a modal P D 

12 b u l a n 12 b u l a n 12 b u l a n 12 b u l a n 100% 12 b u l a n 12 b u l a n 100% 

Program PeniTigkatart Kapasitas 
Sumber Daya Aparatur 

Tingkat disiplin aparatur AxJXJ /a 100% J 0 0 % 10O% 75% 7 5 % Satuan Polisi Pamong 
PraJa 

Peningkatan K a p a s i t a s A p a r a t u r J u m l a h p e l a k s a n a a n U p a c a r a Tgl 17 
d a n H B N 

12 k a l i 12 k a U 12 kaU 12 kaU 100% 12 kaU 12 kaU 100% 

P e m b i n a a n Penyidik Pegawai Negeri S i p i l J u m l a h P P N S y a n g d i b i n a 25 o r a n g 25 o r a n g 25 o r a n g 25 o r a n g 100% 25 orang 25 o r a n g 100% 

Program Peningkatan Pengembangan 
Sistem Pelaporan Ceipaian Kinerja dan 
Keuangan 

U x v ^ j f m J F m J f jt \nD i>n tiasxi n i i a i taAnir ru >B /"*^ >B D 
MS 

D 
ts Satuan Polisi Pamong 

PraJa 

P e n y u s u n a n L a p o r a n C a p a i a n K i n e r j a 
d a n I k h t i s a r R e a l i s a s i K i n e r j a O P D 

J u m l a h d o k u m e n [ l e r e n c a n a a n , 
p e n a n g g a r a n d a n l a p o r a n c a p a i a n 
kinerja 

11 
d o k u m e n 

u 
d o k u m e n 

11 
d o k u m e n 

11 
d o k u m e n 

100% 11 d o k u m e n I I 
d o k u m e n 

100% 

Program Peningkatan Keamanan dan 
Kenyamanan Lingkungan 

Jumlah patroli petugas SATPOL PP 
dalam 24 Jam 

2 kali 2 Jcali 2 k a i l 2 kali 10O% 2 k a U 2 k a U 1 0 0 % Satuan Polisi Pamong 
Prc^a 

Penyiapan T e n a g a Pengendali K e a m a n a n 
d a n K e n y a m a n a n L i n g k u n g a n 

J u m l a h p e t u g a s s i a g a pengendali 
k e a m a n a n d a n k e n y a m a n a n 
l i n g k u n g a n y a n g d i b i n a 

100 o r a n g 70 o r a n g 70 o r a n g 70 o r a n g 100% 90 o r a n g 90 o r a n g 100% 

Pelatihan Pengendalian K e a m a n a n d a n 
K e n y a m a n a n L i n g k u n g a n 

J u m l a h C P N S / PNS y a n g di latih 
k e l i n m a s a n d a n k e s a m a p t a a n 

600 o r a n g 140 orang 140 o r a n g 100% 

Pengendalian K e a m a n a n L i n g k u n g a n J u m l a h PAMWAL pejabat d a n patroli 
w i l a y a h 

184 k a l i 180 kal i 184 kal i 180 k a l i 98% 184 kal i 180 kaU 98% 

Program Pemeliharaan Kantratibmas 
dan Pencegahan Tindak Kriminal 

Persentase Jumlah pembinaan, 
pengawasan dan penyelesaian 
pelanggaran PERDA dan PERKADA 

97% 90% 9 0 % 9 0 % 100% 9 2 % 9 2 % 100% Satuan Polisi Pamong 
PraJa 

Penyelenggaraan K e t e n t r a m a n d a n 
Ketertiban 

J u m l a h p e l a k s a n a a n o p e r a s i 
penert iban pelanggaran P E R D A 

150 kal i 132 k a U 146 kal i 144 k a U 99% 144 k a l i 142 k a l i 99% 

Penyelidikan d a n P e n y i d i k a n Pelanggaran 
P E R D A 

J u m l a h p e l a n g g a r a n P E R D A y a n g 
tertangani 

90 k a s u s 87 k a s u s 90 k a s u s 89 k a s u s 99% 90 k a s u s 90 k a s u s 100% 

P e m b i n a a n , P e n y u l u h a n d a n P e n g a w a s a n 
P e l a k s a n a a n P E R D A 

J u m l a h m a s y a r a k a t y a n g m e n d a p a t k a n 
p e m b i n a a n p e n y u l u h a n p e l a k s a n a a n 
P E R D A 

450 o r a n g 70 o r a n g 70 o r a n g 70 orang 100% 90 orang 90 o r a n g 100% 

Program Peningkatan Kesiagaan dan 
Pencegahan Bahaya Kebakaran 

Cakupan pelayanan bencana 
kebakaran di kab/kota 

0 , 0 0 1 o,ooi 0,001 O , O 0 J o,oo% O,001 0 , 0 0 1 o,ooi% Satuan Polisi Pamong 
Prt^ja 

Kegiatan P e n y u l u h a n P e n c e g a h a n B a h a y a J u m l a h m a s y a r a k a t y a n g 
m e n d a p a t l k a n p e n y u l u h a n tentang 
p e n c e g a h a n b a h a y a k e b a k a r a n 

100 o r a n g 90 o r a n g 90 o r a n g 90 o r a n g 100% 90 o r a n g 90 o r a n g 100% 

Px rafr iera ki Taraf Koordinasi ./) 

J u m l a h m a s y a r a k a t y a n g 
m e n d a p a t l k a n p e n y u l u h a n tentang 
p e n c e g a h a n b a h a y a k e b a k a r a n 

100 o r a n g 90 o r a n g 90 o r a n g 90 o r a n g 100% 90 o r a n g 90 o r a n g 100% 

lii-'ciiPtir.l 

Kabag 
Hukum fl 

PD Pemrskarsa 
5/ )pPEDA 

PD Terkait 
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Kode O r u s a n / B I d u i g U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P rog r am/Keg l a t an 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2 0 2 1 

Rea l l aaa i 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

H a a i l 
P rogram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

2 0 1 5 

T a r g e t d a n R e a l i s a s i K i n e r j a P rogram 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r l d r a a n R e a U s a s I 
C a p a i a n Ta r ge t 

P r o g r a m / K e ^ a t a n 
R e n s t r a S K P D s / d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D Penanggung 
J a w a b 

Kode O r u s a n / B I d u i g U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P rog r am/Keg l a t an 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2 0 2 1 

Rea l l aaa i 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

H a a i l 
P rogram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

DmAf Imn wl 
R K P D T i n g k a t 

ReaUsas I (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s I 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

Kode O r u s a n / B I d u i g U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P rog r am/Keg l a t an 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2 0 2 1 

Rea l l aaa i 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

H a a i l 
P rogram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

2 0 1 5 
T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
ReaUsas I (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 (%| 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

1 2 3 4 5 6 7 8-(7/6) 9 10 11 12 
O p e r a s i o n a l P e l a k s a n a a n Kegiatan 
P e m a d a r a K e b a k a r a n (PMK) 

J u m l a h k e b u t u h a n d a s a r o p e r a s i o n a l 
p e m a d a m k e b a k a r a n y a n g tersedia 

1 p a k e t I paket 1 p a k e t 1 paket 100% 1 p a k e t 1 paket 80% 

Progrctm Pcfnberdayctan Masyarakat 
Untuk Menjaga Ketertiban dan 
Keamanan 

X > „ _ r n r. . v̂ a *- ̂  r * 0 X* ,XYXvtf W Tt^Uf A U A^rlnHt. 
rersenease peeugas izruvma eeriaem Z*J/o 27% 27% i O O % 5 6 % 5 2 % 9 3 % Satuan Polisi Pamong 

PraJa 

P e n g a m a n a n D a e r a h J u m l a h p e l a k s a n a a n p e n g a m a n a n 
k e g i a t a n penting p e m e r i n t a h d a n 
m a s y a r a k a t 

1780 kal i 350 kal i 356 kal i 350 kal i 98% 356 k a l i 320 kaU 90% 

O p e r a s i o n a l d a n P e m b t n a a n LINMAS Inti J u m l a h p e t u g a s L I N M A S y a n g d i b i n a 250 o r a n g 250 o r a n g 250 o r a n g 250 o r a n g 100% 250 o r a n g 240 o r a n g 96% 

Program Pelayanan Administrasi 
Perkantoran 

T i n g k a t Pemenuhan Kebutuhem 
Dasar Operasional SKPD 

100% 1 0 0 % 100% 100% 100% 100% 100% 100% BPBD 

P e n i n g k a t a n D a n Pengelolaan 
A d m i n i s t r a s i Perkantoran 

T e r p e n u h i n y a K e b u t u h a n R u t i n B e l a n j a 
B a r a n g , J a s a K a n t o r d a n P e r j a l a n a n 
D i n a s s e r t a H o n o r a r i u m 

1 1 Ivt ,1 A r t 12 b u l a n 12 b u l a n 12 b u l a n 100% 12 b u l a n 12 b u l a n 100% 

Progreun Peningkatan Pengembangan 
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan 
Keuangan 

Meningkatkan Koordincai 
Monitoring Evaluasi dan 
Akuntabilitas Kinerja SKPD 

J 0 0 % 100% 100% 100% 10O% 100% 100% 100% BPBD 

P e n y u s u n a n L a p o r a n C a p a i a n K i n e t j a 
d a n I k h t i s a r R e a l i s a s i K e u a n g a n S K P D 

T e r s e d i a n y a d o k u m e n D P A i n d u k d a n 
[ l e r u b a h a n , R K A i n d u k d a n p e r u b a h a n , 
R e n j a i n d u k d a n p e r u b a h a n , LAKIP, 
S O P , I K M , d a n L a p o r a n K i n e r j a 
K e u a n g a n 12 b u l a n 

10 
d o k u m e n 

100% 100% 100% 100% 10 d o k u m e n 10 
d o k u m e n 

100% 

Progreun pencegahan dini dan 
peneuiggulangeux korban benceuxa 
aleun 

Penyediaan Sarana dan Prasarana 
Pencegahan Dint dan 
Penanggulangan Bencema (%) 

0 6 4 , 5 6 % 7 6 , 4 9 % 76,71% 1 0 0 , 2 9 % a 0 0 BPBD 

Kelurahan/Desa Siaga Bencana /%/ 1/ Of i ijT> o,o ti ti u BPBD 

Tim Penanggulangan Bencana 
Terdidik 

0 29,48% aJO , 0 0 At f f\f\o/ o /* 0 o BPBD 

Cakupan Desa dan Keltauhan 
Tangguh Bencema 

J 6 , 4 0 % 0 r% U 7,0 1 n BPBD 

S o s i a l i s a s i E d u k a s i penangggulangan 
B e n c a n a A l a m 

J u m l a h d e s a y a n g m e n d a p a t 
p e n g e t a h u a n t e n t a n g p e n a n g g u l a n g a n 
b e n c a n a 

2 d e s a 5 d e s a 10 d e s a 10 d e s a 100% 10 d e s a to d e s a 100% 

P e n i n g k a t a n Pelatihan Tanggap D a r u r a t 
B e n c a n a 

1 lilt L C l u l U i l V M d l L ^ a l l c l 60 orang 60 org 60 org 100% U 0 0 

P e p a n g a n a n B e n c a n a Keker ingan J u m l a h d e s a k e k u r a n g a n a i r bersih 320 rit 280 r it 0 0 0 0 0 

Pai :fHI 
j 4 

'1 enmgkatary^^M^dai^j;)(>^p3ion^i Tim T e r p e n u h i n y a K e b u t u h a n T R C 
P e n a n g a n a n B e n c a n a 

20 o r a n g 21 orang 22 o r a n g 22 o r a n g 100% 10 o r a n g 10 o r a n g 100% '1 

bKKiiHx (L 

T e r p e n u h i n y a K e b u t u h a n T R C 
P e n a n g a n a n B e n c a n a 

20 o r a n g 21 orang 22 o r a n g 22 o r a n g 100% 10 o r a n g 10 o r a n g 100% 

PO Pemrakarsa I I - 9 5 | R K P D 2 0 1 8 

Ktsii 

5 

PO Pemrakarsa I I - 9 5 | R K P D 2 0 1 8 

Kabag 
Hukum 

PD Terkait 

I I - 9 5 | R K P D 2 0 1 8 



K o d e 
U r a s u i / B i d a n g D n i t a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P rog r am/Keg l a t an 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome ) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta rge t 
C s p a l a n 
K i n e r j a 
R P J U D 
T a h u n 

2 0 2 1 

Rea l l a aa i 
T a r g e t 

K i n e r j a 
HaaU 

P r o g r a m 
D a n 

K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

rt f J 1*AL. .rt 
a/d T a h u n 

2 0 1 5 

Ta rge t d a n R c a U s a s i K i n e r j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u Ta r ge t 

P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r l d r a a n R e a U s a a l 
C a p a i a n Ta r ge t 

P r o g r a m / K e ^ a t a n 
R e n a t r a S K P D s / d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D Penanggung 
J a w a b 

K o d e 
U r a s u i / B i d a n g D n i t a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P rog r am/Keg l a t an 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome ) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta rge t 
C s p a l a n 
K i n e r j a 
R P J U D 
T a h u n 

2 0 2 1 

Rea l l a aa i 
T a r g e t 

K i n e r j a 
HaaU 

P r o g r a m 
D a n 

K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

rt f J 1*AL. .rt 
a/d T a h u n 

2 0 1 5 

Targe t 
R K P D 

ReaUsaa l 
R K P D T i n g k a t 

R e a U s a s I (%) 

Ta rge t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s I 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

K o d e 
U r a s u i / B i d a n g D n i t a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P rog r am/Keg l a t an 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome ) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta rge t 
C s p a l a n 
K i n e r j a 
R P J U D 
T a h u n 

2 0 2 1 

Rea l l a aa i 
T a r g e t 

K i n e r j a 
HaaU 

P r o g r a m 
D a n 

K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

rt f J 1*AL. .rt 
a/d T a h u n 

2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a b u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s I (%) 

Ta rge t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 

(%) 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

1 2 3 4 5 6 7 8 - ( 7 / 6 ) 9 10 11 12 

P e n d a t a a n . Verif ikasi d a n P e l a p o r a n 
B e n c a n a 

J u m l a h Data y a n g diverif ikasi d a r i 
L a p o r a n B e n c a n a A l a m 

4 0 0 d a t a 12 b u l a n 5 0 0 d a t a 5 0 0 d a t a 1 0 0 % 5 0 0 d a t a 5 0 0 d a t a 1 0 0 % 

O p e r a s i o n a l Posko P e n a n g g u l a n g a n 
B e n c a n a 

T i m s i a g a pengendalian d a n i n f o r m a s i 
penanggulangan b e n c a n a 

12 b u l a n 15 o r a n g IV U i c U l g 15 o r a n g 12 b u l a n i z Duian 1 nrw^. luuvo 

P e n i n g k a t a n K a p a s i t a s D e s a T a n g g u h 
B e n c a n a 

P e n i n g k a t a n d e s a tangguh b e n c a n a 4 d e s a 2 d e s a 4 d e s a 4 / f^4B 1 0 0 % 4 d e s a 4 d e s a i\J\J to 

G l a d i L a p a n g Penanggulangan B e n c a n a T e r b i n a n y a M a s y a r a k a t d a n A p a r a t 
d a l a m menghadapi b e n c a n a 

0 I u n i t 1 u n i t 1 u n i t I xjxj /o 0 u U 

Pelat ihan Peni laian K e r u s a k a n d a n 
K e r u g i a n P a s c a B e n c a n a (DALA) 

Meningkatnya k e m a m p u a n d a n 
m e m b e r i k a n p e m a h a m a n / p e n i l a i a n 
y a n g s a m a bagi a p a r a t K a b u p a t e n d a n 
K e c a m a t a n terhadap set iap k e r u s a k a n 
d a n kerugian a k i b a t b e n c a n a 

0 18 o r a n g 6 0 o r a n g 6 0 o r a n g 1 0 0 % 0 0 0 

P e r a l a t a n Perlengkapan P e n a n g g u l a n g a n 
0^nc£Ln3 

T e r s e d i a n y a K e l e n g k a p a n Alat C v a k u a s i 
D a m p a k B e n c a n a 

2 set 0 6 set 6 set 1 0 0 % 7 b u a h 7 b u a h 1 0 0 % 

F a s i l i t a s i re lawan penanggulangan 
b e n c a n a 

J u m l a h anggota r e l a w a n 
Penanggulangan B e n c a n a 

2 0 0 o r a n g 0 0 0 0 % 2 0 0 o r a n g 2 0 0 o r a n g 1 0 0 % 

P e n y u s u n a n R e n c a n a Konti jensi 
Penanggulangan B e n c a n a 

J u m l a h d o k u m e n r e n c a n a k e d a r u r a t a n 
penanggulangan b e n c a n a 

4 d o k u m e n 0 0 0 0 % 0 0 1 0 0 % 

F a s i l i t a s i F o r u m P R B J u m l a h peserta forum p e n g u r a n g a n 
r i s i k o b e n c a n a 

100 o r a n g 0 0 0 0 ICQ orang 100 or3ng 1 0 0 % 

Pelatihan Pengkajian K e b u t u h a n P a s c a 
B e n c a n a ( J I T U PASNA) 

J u m l a h S D M y a n g di latih P e n g k a j i a n 
K e b u t u h a n P a s c a B e n c a n a ( J I T U 
PASNA) 

6 0 o r a n g 0 0 0 0 6 0 orang 6 0 o r a n g 1 0 0 % 

P e n a n g a n a n M a s a l a h B e n c a n a A l a m J u m l a h kejadian b e n c a n a y a n g 
ditangani 

4 0 0 kal i 0 n 
V 

n 5 0 0 kal i ouu Kail 

F a s i l i t a s i T i m R e a k s i C e p a t (TRC) P e m e n u h a n operasional Ttm R e a k s i 
C e p a t (TRC) 

12 b u l a n 0 0 0 0 12 b u l a n 12 b u l a n 1 0 0 % 

P e m a n t a u a n D a n Penye bar l u a s a n 
Informasi Potensi B e n c a n a A l a m 

J u m l a h informasi d a n p e n g e t a h u a n 
t e n t a n g potensi k e b e n c a n a a n 

12 
k e c a m a t a n 

0 0 0 0 0 0 0 

S o s i a l 

Program Pelayanan Admlnlstreui 
Perkantoran 

TfngJcaC Pemenuhan k e b u t u h a n 
dasar operasional OPD 

i o o 100 i o o 100 ioo% i o o 100 I O O % D lnaa S o s i a l 

x -Peningkatan d a n pengelolaan A d m i n i s t r s i T e r p e n u h i n y a A d m i n i s t r s i P e r k a n t o r a n 12 12 12 12 1 0 0 % 12 12 1 0 0 % 

p? VlfF A " ' ' ' ' ^ m f Koordinasi / ) 

T e r p e n u h i n y a A d m i n i s t r s i P e r k a n t o r a n 12 12 12 12 1 0 0 % 12 12 1 0 0 % 

Sekda 

fcsfa 
Kabag 
Hukum 

Y Asisten, 
PD Pemrakarsa 

PD Terkait 

n - 9 6 | R K P D 2 0 1 8 



K o d e 
U r u s a n / B I d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 

Dae rah D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2021 

R e a l i s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

W a a11 

Prog ram 
D a n 

K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2015 

Ta rge t d a n R e a l i s a s i K i n e r j a P r o g r a m 
dan K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2017 

Pe r l d r aan R e a U s a s I 
C a p a i a n Ta r ge t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e n s t r a S K P D s/d 

T a h u n 2017 S K P D Penanggung 
J a w a b K o d e 

U r u s a n / B I d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
Dae rah D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2021 

R e a l i s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

W a a11 

Prog ram 
D a n 

K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2015 

Ta rge t 
R K P D 

R e a U s a a l 
R K P D T i n g k a t 

R e a U a a s i (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2017 

R e a U s a s I 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D Penanggung 
J a w a b K o d e 

U r u s a n / B I d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
Dae rah D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2021 

R e a l i s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

W a a11 

Prog ram 
D a n 

K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2015 

T a h u n 
2016 

T a h u n 
2016 

T i n g k a t 
R e a U a a s i (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2017 

T a h u n 
2017 (%) 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

1 7 
A 

3 4 5 6 7 8 - ( 7 / 6 ) Q I D 11 12 

Program Peningkatan Pengembangan 
Sistem pelaporan Capaian Kinerja 
dan Keungan 

Hasil Nilai Evalueisl SAKIP OPD i o o 100 100 100 100% 100 100 100% Dinas Sosial 

P e n y u s u n a n P e r e n c a n a a n d a n L a p o r a n 
C a p a i a n K i n e r j a P e r a n g k a t D a e r a h 

J u m l a h D o k u m e n L a p o r a n K i n e i j a 
P w e r a n g k a t D a e r a h d a n K e u a n g a n 

11 11 11 11 1 0 0 % 11 11 1 0 0 % 

Program Pemberdayaan Fakir 
MiskinfKomonitas Adat 
^Ttf m 4 P n / * J f / K T A / v n D A n f m n / T / i r t A J Kfvvtitfi ^J\tx A laun J r c n w u n u c / L ^ 
Masalah Kesos 

Prosentetse Penyemdang Mctsalah 
Kesejahteraan Sosial ycmg 

84,5 J i 6 100 116 116% 78,3 78,3 100% Dinas Sosial 

Fasi l i tas M a n a j e m e n u s a h a bagi keluarga 
m i s k i n 

J u m l a h P e m b i n a a n kelompok K U B E 
fakir m i s k i n d i P a c i t a n 

3 K U B E 3 0 K U B E 3 K U B E 3 K U B E 1 0 0 % 3 0 K U B E 3 0 K U B E 1 0 0 % 

P e m b a g u n a n P e m b e r d a y a a n D a e r a h 
Terpencil d a n Tertinggal 

J u m l a h b a n t u a n b a h a n y a n g diberi 
k a n p a d a m a s y terpencil d a n tertinggal 

1 P a k e t 1 P a k e t 1 Paket 1 P a k e t 1 0 0 % 1 Paket 1 P a k e t 1 0 0 % 

P ^ n c ^ m h B n c f i n K B t r A t H B n W ^ t r f l m m l B n 

a n a k b e r k e b u t u h a n k h u s u s 
J u m l a h a n a k y a n g mengikuti Program 
T e t i r a h P S P A 

5 0 A n a k 5 0 A n a k 5 0 A n a k 5 0 A n a k 1 0 0 % 5 0 A n a k 5 0 A n a k 1 0 0 % 

Verivikasi d a n v a l i d a s i d a t a P e n e r i m a 
b a n t u a n s o s i a l 

J u m l a h p e n e r i m a b a n t u a n s o s i a l y a n g 
diver iv ikasi d a n val idasj 

12 
K e c a m a t a n 

12 
K e c a m a t a n 

12 
K e c a m a t a n 

12 
K e c a m a t a n 

1 0 0 % 12 
K e c a m a t a n 

12 
K e c a m a t a n 

1 0 0 % 

Pelatihan k e t r a m p i l a n bagi p e n y a n d a n g 
m a s a l a h k e s e j a h t e r a a n s o s i a l 

J u m l a h p e s e r t a pelat ihan bagi 
p e n y a n d a n g c a c a t d a n t r a u m a 

6 0 100 100 100 1 0 0 % 5 9 o r a n g 5 9 o r a n g 1 0 0 % 

Peningkatan k o o r d i n a s i d a n pengendalian 
b a n t u a n p a n g a n m a s y a r a k a t m i s k i n 

J u m l a h k o o r d i n a s i p e n y a l u r a n R a s t r a 8 0 0 0 0 0 4 kal i 4 kal i 1 0 0 % 

Progreun Pelayanan Reheibiliteisi 

Kesejethtereuui Sosial 

Prosentetse Korban Benceuian skala 
kab/kota yang menerima bantuan 
selama masa tanggap deuvrat 

64,8 100,2 80 100,3 125 60 60 100% D i n a s S o s i a l 

P e n a n g a n a n m a s a l a h - m a s a l a h 
slrategisbyang m e n y a n g k u t tanggap cepat 
d a r u r a t d a n k e j a d i a n l u a r b i a s a 

J u m l a h k o r b a n b e n c a n a y a n g 
m e n d a p a t k a n b a n t u a n d a n 
p e n i n g k a t a n k e m a m p u a n petugas 
p s i k o s o s i a l 

6 0 4 2 0 K K 4 2 0 K K 2 2 6 K K 5 3 , 8 2 8 0 K K 2 8 0 K K 1 0 0 % 

Rehabil itasi T a m a n M a k a m P a h l a w a n p e m e h a r a a n k e i n d a h a n d a n k e b e r s i h a n 
T M P d a n M o n u m e n 

6 0 2 L o k a s i 2 L o k a s i 2 L o k a s i 100 2 L o k a s i 2 L o k a s i 1 0 0 % 

Koordinasi P e r u m u s a n K e b i j a k a n d a n 
S i n k r o n i s a s i P e l a k s a n a a n u p a y a - u p a y a 
penanggulangan K e m i s k i n a n d a n 
p e n u r u n a n k e s e n j a n g a n 

J u m l a h k o o r d i n a s i L i n t a s Program 
d a l a m r a n g k a [lengentaseui k e m i s k i n a n 

6 0 0 0 0 0 6 4 P a k e t 6 4 P a k e t 1 0 0 % 

Pemibinaan K e s e j a h t e r a a n L a n j u t U s i a J u m l a h p e m b e r i a n b a n t u a n bagi L a n j u 
U s i a 

6 0 4 0 o r a n g 4 0 o r a n g 4 0 o r a n g 1 0 0 % 8 1 O r a n g 8 1 O r a n g 1 0 0 % 

Paraf Hierarki ^ Y 

Sekda Y 

fl Kabag 
Hukum 

Paraf Koordinasi /> 

Asi.tfpn,. J- / 
PD Pemraksrsa^— • 

B A P P E D A ^ J ^ ~ 

PD Terkait 

I I - 9 7 1 R K P D 2 0 1 8 



K o d e 
U r u s a n / B i d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P rog r am/Keg l a t an 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

ReaUaaa l 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

Ha a U 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t d a n Rea l l aaa i K i n e r j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n R e a U s a a l 
C a p a i a n T a r g e t 

P rog ram / K e g l a t an 
R e n a t r a S K P D s / d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D Penanggung 
J a w a b K o d e 

U r u s a n / B i d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P rog r am/Keg l a t an 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

ReaUaaa l 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

Ha a U 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

ReaUaaa l 
R K P D T i n g k a t 

ReaUsaa l (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

ReaUaas i 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D Penanggung 
J a w a b K o d e 

U r u s a n / B i d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P rog r am/Keg l a t an 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

ReaUaaa l 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

Ha a U 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
ReaUsaa l (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 

1%) 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

1 2 3 4 5 6 7 8 - ( 7 / 6 ) 9 10 11 12 

Program Pembinaan Panti Asuhan Prosentase Panti sosial skala 
kab/kota yang menyediakan sarana 
prasarana pelayanan kesejahteraan 
sosial sesuai standart (%f 

16 93,33 JtA A o o , v 16 AW AO Dinas Sosial 

Program Pembtnaan Eks Penyandang 
Penyakit Sosial (Eks Narapidana, 
PSK,Narkoba) dan Penyakit lainya 

Prosentase Eks Penyandang 
Penyakit Sosial yang dibina (%) 

86,4 95,34 100 135,2 185 80 80 100% Dinas Sosial 

P e m b e r d a y a a n E k s Penyakit S o s i a l J u m l a h p e n y a n d a n g e k s p e n y a k i t s o s i a l 
d a n psikotik y a n g d i b a n t u 

8 0 6 8 O r a n g u o Vx/rsng 1 nnoz. 
i UUvo 

5 0 o r a n g SO o r a n g 

Pert idungan S o s i a l a n a k y a n g 
b e r h a d a p a n d e n g a n H u k u m 

J u m l a h p e m b i n a a n d a n p e m b e r i a n 
b a n t u a n p a d a P M K S 

8 0 0 0 0 0 5 4 o r a n g 5 4 o r a n g 1 0 0 % 

Program Pemberdayaan Kelembagaan 
Kesejahteraan Sosial 

prosentase Lembaga Kesejahteran 
Sosial yang mendapatkan 
Pemberdayaan (%) 

73.1 103,3 13,6 103,3 553 66,3 6 6 , 3 100% Dinas Sosial 

P e n i n g k a t a n p e r a n aktif m a s y a r a k a t d a n 
d u n i a u s a h a 

J u m l a h a n a k s e k o l a h y a n g 
m e n d a p a t k a n b a n t u a n (LG_OTA) 

7 5 3 0 6 a n a k 3 0 6 a n a k 3 0 6 a n a k 1 0 0 % 3 0 0 0 a n a k 30O0 a n a k 1 0 0 % 

p e m u t a h i r a n D a t a P M K S D o k u m e n d a t a P M K S 7 5 1 2 T K S K 1 1 1-1/01/ 
12 I K b K 

1 1 T l / O I / 
12 1 K 5 K 1 0 0 % 12 T K S K , 1 l l / O 1/ 

12 T K b K 
1 0 0 % 

O p e r a s i o n a l Program K e l u a r g a H a r a p a n 
{ PKH) 

J u m l a h K e l u a r g a p e n e r i m a m a n f a a t 
(KPM) y a n g m e n d a pat b a n t u a n 
p e n d a m pingan s a p r a s 

7 5 1 0 . 5 5 9 
K l o 

1 r\ e c u 1 0 . 5 5 9 1 1 /lAI 
17.000 

K I S 

1 6 1 % 2 2 . 2 6 0 K P M 2 2 . 2 6 0 
K P M 

1 0 0 % 

P e r m b e r d a y a a n Peran Aktif K a r a n g 
T a r u n a d a l a m d u n i a u s a h a 

J u m l a h kelompok K a r a n g T a r u n a y a n g 
m e n d a p a t k a n b a n t u a U E P 

7 5 12 
K e c a m a t a n 

12 
K e c a m a t a n 

12 
K e c a m a t a n 

1 0 0 % 9 Kelompok 9 
Kelompok 

1 0 0 % 

U R U S A H F E H E R I N T A H A H W A J I B Y A N G 
T I D A K B E R K A I T A N D E N G A N 
P E L A Y A N A N D A S A R 

T e n a g a K e r j a 

Program Peningkatan Kualitas dan 
Produktijitas Tenaga Kerja 

Persentase Tingkat Partisipasi 
Angkatan Kerja 

81 75 85,98 116.3 135,3 75 75 100 Dinas Koperasi dan 
Usaha Mikro 

Pelat ihan m a s y a r a k a t u n t u k p e n i n g k a t a n 
S D M 

J u m l a h y a n g di lat ih m e l a l u i pelatiheui 
p e m b u a t a n p a k a n t e m a k 

2 0 2 0 100 

F a s i l i t a s i Penempatan T e n a g a K e r j a 
m e l a l u i M e k a n i s m e A K L . A K A D d a n AKAN 

J u m l a h y a n g di lat ih m e m a l u i p e l a t i h a n 
p e m b u a t a n p a k a n t e m a k 

6 4 . 8 6 0 9 0 9 3 1 0 3 , 3 6 0 6 0 100 

^ S o s i a l i s a s i berbagai p e r a t u r a n 
p e l a k s a n a a n tent^pg ketenagakerjaat 

J u m l a h S o s i a l i s a s i p e r u s a h a a n 5 0 102 2 0 4 2 2 IOO 

p UT / 
( —1 

J u m l a h S o s i a l i s a s i p e r u s a h a a n 5 0 102 2 0 4 2 2 IOO 

p Paraf Koardiriasi 1 
Sekda Y - AfiistPn \ 

feisleo Feral 
Kesra 

PD Pemrakarsa 

MPPEDA 

I I - 9 8 I R K P D 2 0 1 8 

Kabag 
Hukum 

PD Terkait 

I I - 9 8 I R K P D 2 0 1 8 



K o d e 
U r u s a n / B i d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K l a e r j a P rog ram (outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 

2 0 2 1 

R e a U s a s I 
T a r g e t 
K l n e i J a 

H a s U 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

Targe t d a n R e a U s a s i K i n e i j a P rog ram 
dan K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n J a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r l d r a a n R c a U s a s i 
C a p a i a n T a r g e t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e n s t r a S K P D a/d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D Penanggung 
J a w a b 

K o d e 
U r u s a n / B i d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K l a e r j a P rog ram (outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 

2 0 2 1 

R e a U s a s I 
T a r g e t 
K l n e i J a 

H a s U 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

Ta rge t 
R K P D 

R e a l i s a s i 
R K P D T i n g k a t 

ReaUsaa l (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n J a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

K o d e 
U r u s a n / B i d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K l a e r j a P rog ram (outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 

2 0 2 1 

R e a U s a s I 
T a r g e t 
K l n e i J a 

H a s U 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

i u l U D 
2 0 1 6 

1 Sulun 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
ReaUsaa l (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n J a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

i s u i n n 
2 0 1 7 

(%) 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

1 2 3 4 5 6 7 8 - { 7 / 6 ) 9 10 11 12 

P e n i n g k a t a n p e n g a w a s a n .perl indungan 
d a n p e n e g a k k a n h u k u m t e r h a d a p 
k e s e l a m a t a n d a n k e s e h a t a n k e r j a 

J u m l a h p e s e r t a p e m e r i k s a a n 
k e s e l a m a t a n d a n k e s e h a t a n k e r j a 

16 16 16 4 0 2 5 0 16 16 100 

P e n e m p a t a n u p a h m i n i m u m K a b u p a t e n J u m l a h P e r u s a h a a n y a n g 
m e l a k s a n a k a n U M K 

12 12 100 

Program Pembinaan Lingkungan 
Sosial Ketenagakerjaan 

Persentase Perrdrinaan Tenaga Kerja 100 i O O 100 100 i o o JOO JOO Dinas Koperasi dan 
Usaha Mikro 

P e m b i n a a n d a n pelat ihan k e t r a m p i l a n 
kerja bagi tenaga kerja d a n m a s y a r a k a t , 
Penguatan s a r a n a d a n p r a s a r a n a 
k e l e m b a g a a n pelat ihan .serta p e l a y a n a n 
P e n e m p a t a n T e n a g a K e r j a d a n P e r l u a s a n 
K e s e m p a t a n K e r i a bagi p e n c a r i kerja 

J u m l a h o r a n g y a n g di lat ih t e k n i k 
otomotif s e p e d a motor.tknis l a s 
fa b i i k a si . teknik b a n g u n a n d a n 
furniture 

4 8 T O 1 nn 

P e n g u a t a n e k o n o m i m a s y a r a k a t m e l a l u i 
kegiatan p a d a t k a r y a y a n g d a p a t 
m e n g e n t a s k a n k e m i s k i n a n , mengurangi 
pengangguran, d a n medorong 
p e r t u m b u h a n ekonomi d a e r a h 

B e r k u r a n g n y a j u m l a h p e n g a n g g u r a n 8 8 8 8 100 132 132 100 

P e m b e r d a y a a n P e r e m p u a n d a n 
Pe r l i ndungan A n a k 

Program Peguatan Kelembagaan 
Pengarusutamaan Gender dan Anak 

P r e s e n t a s e Advokasi dan Fasilitasi 
Pengarusutamaan Gender (PVG) dan 
Anak 

100% ioo% 100% 81% 100% 80% 80% JOO Dinas Pengendalian 
Penduduk, Keluarga 

Berencana dan 
Pemberdayaan 

Perempuan 
Perlindungan Anak 

Penfniritfln Kelemhsf^aan 
P e n g a r u s u t a m a a n G e n d e r d a n A n a k 

Meninplfjitnvfi riAlfiiTneTl Prrtfil OenHer 
1,1 ̂  i 111 i c i v a 111Vct d \ l n U i i 1 1 1 1 i l l 11 u ^ l i u d 
d a n A n a k 

1 0 0 % 1 0 0 % 3 Paket 1 0 0 % 1 0 0 % 8 0 % 8 0 

F a s i l i t a s i F o r u m A n a k K a b u p a t e n d a n 
K e c a m a t a n 

J u m l a h P e s e r t a F o r u m A n a k 
K a b u p a t e n d a n K e c a m a t a n d a n 
D e s a / K e l u r a h a n , P e m i l i h a n D u t a A n a k 
T i n g k a t K a b u p a t e n 

0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 1 Kgt 1 Kgt 1 0 0 % 

F a s i l i t a s i P e n g e m b a n g a n P u s a t P e l a y a n a n 
T e r p a d u Pemberdaysian P e r e m p u a n A n a k 
ITV%ftV^ A \ 
(P2TP2A) 

M e n i n g k a t n y a P e r e m p u a n d a n A n a k 
K o r b a n K e k e r a s a n y a n g M e n d a p a t k a n 
B a n t u a n H u k u m 

8 0 % 1 0 0 % 12 K a s u s 12 K a s u s 1 0 0 % 0 % 0 % 0 

P e n i n g k a t a n K e m a m p u a n d a n 
K e t r a m p i l a n B a g i P e r e m p u a n D a l a m 

^ R a n g k a P e n g u a t a n E k o n o m i K e l u a r g a Di 

Perkebu nff drrt f S ^ i S K KfS j 

Meningkatnya K e t r a m p i l a n P e r e m p u a n 
di L i n g k u n g a n P a b r i k Rokok d a n 
P e r k e b u n a n a T e m b a k a u 

1 0 0 % 7 1 % 7 0 O r g 7 0 O r g 1 0 0 % 0 % 0 % 0 

p raf iien iki y 

P e n i n g k a t a n K e m a m p u a n d a n 
K e t r a m p i l a n B a g i P e r e m p u a n D a l a m 

^ R a n g k a P e n g u a t a n E k o n o m i K e l u a r g a Di 

Perkebu nff drrt f S ^ i S K KfS j 

Meningkatnya K e t r a m p i l a n P e r e m p u a n 
di L i n g k u n g a n P a b r i k Rokok d a n 
P e r k e b u n a n a T e m b a k a u 

1 0 0 % 7 1 % 7 0 O r g 7 0 O r g 1 0 0 % 0 % 0 % 0 

Sekcb 

jtea 
Kabag 
Kukum 

Asisten. 
PD Pemrakarsa 

PD Terkait 

1 I - 9 9 I R K P D 2 0 1 8 



Kode U r n e a n / B i d a n g U rusan P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P rog r am/Keg i a t an 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome ) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K I n c r J a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s U 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t d a n R e a l i s a s i K i n e r j a P rog ram 
dan K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

K e g i a t a n 
K c n j a S r U ' D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r l d r a a n ReaUaaa l 
C a p a i a n Ta r ge t 

P rogram / K e gla t a n 
R e n s t r a S K P D a/d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D Penanggung 
J a w a b 

Kode U r n e a n / B i d a n g U rusan P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P rog r am/Keg i a t an 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome ) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K I n c r J a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s U 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t ReaUaaa l 
T i n g k a t 

R e a U s a s i (%) 

T a r g e t 

K e g i a t a n 
K c n j a S r U ' D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s i 
Capa i an 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

Kode U r n e a n / B i d a n g U rusan P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P rog r am/Keg i a t an 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome ) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K I n c r J a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s U 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s i (%) 

T a r g e t 

K e g i a t a n 
K c n j a S r U ' D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 (%) 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

1 2 3 4 5 6 7 8 - ( 7 / 6 ) 9 10 11 12 

P e n g u a t a n E k o n o m i M a s y a r a k a t di 
L i n g k u n g a n I n d u s t r i Hasi l T e m b a k a u 
D a l a m R a n g k a Pengetasan K e m i s k i n a n , 
Mengurangi Pengangguran d a n 
Mendorong P e r t u m b u h a n E k o n o m i 
D a e r a h M e l a l u i B a n t u a n P e r m o d a l a n d a n 
S a r a n a P r o d u k s i 

Meningkatnya P a r t i s i p a s i A n g k a t a n 
K e r j a P e r e m p a n d a n M e n g u a t n y a 
E k o n o m i K e l u a r g a M i s k i n di 
L i n g k u n g a n B a h a n B a k u I n d u s t r i H a s i l 
T e m b a k a u OHT. C U K A I ) 

1 0 0 % 9 9 % 70 O r g 7 0 O r g 1 0 0 % 0 % 0 % 0 

P e m b i n a a n d a n Pelatihan K e t r a m p i l a n 
K e r j a B a g i T e n a g a Kerja d a n M a s y a r a k a t 
(CUKAI) 

Meningkatnya K e t r a m p i l a n P e r e m p u a n 1 0 0 % 0 % 4 5 O r g 4 5 Org 1 0 0 % 0 % 0 % 0 

Program Peningkatan Kualitas Hidup 
dan Perlindungan Perempuan 

Cakupan Perempuan dan Anak 
Korban Kekerasan Yang 
Mendapatkan Penanganan 
Pengaduan Oleh Petugas Terlatih 

100% i o o % J 0 O % 100% 100% 9 0 % 9 0 % 9 0 Dinas Pengendalian 
Penduduk, Keluarga 

Berencana dan 
Pemberdayaan 

Perempuan 
Perlindungan Anak 

P a s i k t a s i d a n Advokasi K o r b a n K e k e r a s a n 
T e r h a d a p P e r e m p u a n d a n A n a k 

Meningkatnya P e n y e l e s a i a n K a s u s 
K e k e r a s a n P e r e m p u a n d a n A n a k 

0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 2 4 K a s u s 24 K a s u s 100 

P e n i n g k a t a n S D M Tim P e l a k s a n a P2TE*2A Meningkatnya K e t r a m p i l a n S D M T i m 
P e l a k s a n a P 2 T P 2 A 

0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 1 Kgt 1 Kgt 1 0 0 

F a s i l i t a s i U p a y a Perl indungan P e r e m p u a n 
T e r h a d a p T i n d a k K e k e r s a n 

Meningkatnya P e n y e l e s a i a n K a s u s 
K e k e r a s a n P e r e m p u a n d a n A n a k 

0 % 1 0 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 100 

Program Peningkatcm Peran Serta dan 
Kesetaraan Jender Dalam 
Pembangunan 

Partisiptisi Angkatan Kerja 
Perempuan 

J£>D% J 0 0 % J 0 0 % 9 9 % 9 9 % 7 0 % 100% 100 Dinas Pengendalian 
Penduduk, Keluarga 

Berenccma dan 
Pemberdayaan 

Perempuctn 
Perlindungan Anak 

F a s i l i t a s i P e n i n g k a t a n P e r a n a n W a n i t a 
fufrtniiiii l/Aliiaroa ft»iatit»ra [POWirftftl 
ivienuju iveiuarga oejaniera ji^zwi\.ooj 

Meningkatnya P a r t i s i p a s i A n g k a t a n 
K e i j a P e r e m p u a n D a l a m P e n i n g k a t a n 
K e s e j a h t e r a a n Keluarga d a n K w a l i t a s 
H i d u p P e r e m p u a n S e n a M e n u r u n y a 
A n g k a K e m a t i a n Ibu d a n B a y i 

1 0 0 % 0 % 5 5 O r g 5 5 Org 1 0 0 % 8 0 O r g 8 0 O r g 100 

P e m b i n a a n O r g a n i s a s i P e r e m p u a n Meningkatnya P a r t i s i p a s i A n g k a t a n 
K e r j a P e r e m p u a n 

1 0 0 % 1 0 0 % 4 Kgt 4 Kgt 1 0 0 % 4 Kgt 4 Kgt 100 

B i m b i n g a n Ketrampi lan d a n M a n a g e m a n 
U s a h a Bagi P e r e m p u a n 

Meningkatnya K e t r a m p i l a n P e r e m p u a n 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 5 0 O r g 5 0 O r g 100 

P e n y u l u h a n B a g i Ibu R u m a h T a n g g a 
D a l a m M e m b a n g u n Keluraga Sejahtere 

• 

Meningkatnya I b u R u m a h T a n g g a Y a n g 
B e r k u a l i t a s 

0 % 1 0 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 100 

m / 
Pirfif KnnrciiruiSi 

— !? 
A s i a t c n _ - t L - — - f -

StWa 

fl 

PD Pemrakarsa 
RyAPPEDA 

I l - l O O l R K P D 2 0 1 8 

Kabag 
Hukum 

fl 
PD Terksit 



K o d e 
U r u u n / B I d a n g U r u e a n P e m e r l o t a h 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e ^ a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t dan R e a l i s a s i K i n e r j a P rog ram 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u 

Ta r ge t 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

R e a U s a s I 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s i (%) 

T a r g e t 
P rogram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r l d r a a n ReaUsaa l 
C a p a i a n Targe t 

P rog r am/Keg l a t an 
R e n s t r a S K P D s/d 

T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T a h u n 
2 0 1 7 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

(%l 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

8 - ( 7 / 6 ) 10 11 12 

Program Pelayanan Administrasi 
Perkantoran 

Tingkat pemenuhan kebutuhan 
dasar operasional SKPD (%) 

100 lOO 100 100 100,00 100 100 100,00 Dinas Pangan 

Peningkatan d a n Pengelolaan 
A d m i n i s t r a s i P e r k a n t o r a n 

O u t c o m e t 

T e r p e n u h i n y a a d m i n i s t r a s i ;>erkantoran 
(%) 

100 100 100 100 100,00 1 0 0 100 1 0 0 , 0 0 

O u t p u t ; 

M e n i n g k a t n y a k i n e r j a k a r y a w a n d a n 
p e l a y a n a n p a d a m a s y a r a k a t {%) 

1 0 0 100 too 100 100,00 1 0 0 100 100,00 

Program Peningkatan Pengembcmgan 
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan 
Keuangan 

% tertib laporan akuntabUitas 
kinerja pemerintah (%) 

100 lOO 100 100 100,00 100 100 100,00 Dinas Pangan 

Monitoring P e n i l a i a n L A K l P d a n Penilaian 
Mandir i 

O u t c o m e t 

M e n i n g k a t n y a a k u n u b i l i t a s k i n e i j a 1 0 0 100 I O O 100 1 0 0 . 0 0 1 0 0 100 100.00 

O u t p u t I 

T e r p e n u h i n y a l a p o r a n c a p a i a n k i n e i j a 
d a n k e u a n g a n (dokumen) 

3 7 2 4 100.00 10 166.67 

Program Peningkatan Ketahanan 
Pangan (Pertantan/Perkebunan} 

Ketersediaan energi dan protein per 
kapita (%} 

91,5 120,00 100 282,65 282,65 90 100,00 111.11 Dinas Pangan 

Penanganan daerah rawan pcmgan 84 SO 66 94 142,42 72 80 111,11 Dinas Pangcm 

Penguatan cadangan pangcm (%) >100 65 65 100,00 153,85 80 100 100,00 Dinas Pangan 

Ketersediaan Informasi pasokan, 
harga dan akses pcmgan daerah (%} 

94,44 79,01 82,00 94,63 115,40 85,00 87,00 102,35 Dinas Pangan 

Stabilitas harga dan pasokan 
pangan (%) 

92,53 79,80 81,00 9 9 , 5 0 122.84 84,00 90,00 107,14 Dinas Pangan 

Pencapaian skor Pola Pangan 
Harapan (%) 

Dinas Pcmgan 

a. PPH konsumsi 
86,8 73,65 76f96 79,85 103,76 80,50 80,00 99.38 

b. PPH ketersediaan 
95,00 85.22 87f00 88,79 102,06 89,00 89,00 100,00 

Hukun 

enanganan 
fl-ricTan _ _ 

P.-ir3f Koorriiriasi 
•ah''[*!aw'ani{''an E 

Pengawasem dan pembinaan 
keamanan pcmgan (%) 

89,9 84,21 85,00 89, lO 104,82 86,00 86,00 100,00 

O u t c o m e s t 

Dinca Pangan 

PD Pemrskarsa -

PD Terkait 
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K o d e 
U r u s a n / B i d an £ U r u s a n P c m s r l n t a h 

D a s r a h Dan ^^Oj^am / K s ^ i a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome ) 

f xwegiaLiui |wuxpux| 

Targe t 
Qiipftiflii 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 

2 0 2 1 

R e a l i s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s U 
P r o g r a m 

K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t d a n ReaUsaa l K i n e r j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n R e a U s a s i 
C a p a i a n T a r g e t 

P rog ram / K e g l a tan 
R e n s t r a S K P D a/d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D Penanggung 
K o d e 

U r u s a n / B i d an £ U r u s a n P c m s r l n t a h 
D a s r a h Dan ^^Oj^am / K s ^ i a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome ) 
f xwegiaLiui |wuxpux| 

Targe t 
Qiipftiflii 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 

2 0 2 1 

R e a l i s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s U 
P r o g r a m 

K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

R e a l i s a s i 
R K P D T i n g k a t 

neaiiHisi \ /of 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D Penanggung 
K o d e 

U r u s a n / B i d an £ U r u s a n P c m s r l n t a h 
D a s r a h Dan ^^Oj^am / K s ^ i a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome ) 
f xwegiaLiui |wuxpux| 

Targe t 
Qiipftiflii 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 

2 0 2 1 

R e a l i s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s U 
P r o g r a m 

K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 X 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
neaiiHisi \ /of 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 

(%) 

S K P D Penanggung 

1 2 3 4 5 6 7 8-(7/6) 9 10 11 12 

P e n a n g a n a n d a e r a h r a w a n p a n g a n (%) 84 50 60 82 136,67 67 . 80 119.40 

O u t p u t : 

J u m l a h d o k u m e n d a t a S K P G 
(dokumen) 

10 1 10 1 100,00 10 10 100,00 

J u m l a h d e s a y a n g diberi b a n s o s 
p a n g a n (desa) 

6 2 1 1 100,00 1 1 100,00 

J u m l a h d e s a y a n g d i b i n a (desa) 46 42 13 13 100.00 20 20 100,00 

P e n y u s u n a n D a t a B a s e Potensi P r o d u k s i 
P a n g a n 

O n t c o m e e ; 

K e t e r s e d i a a n informasi p a s o k a n , h a r g a 
d a n a k s e s p a n g a n d a e r a h (%) 

95,00 79,01 82,00 94,63 115.40 85,00 87,00 102,35 

O u t p u t : 

J u m l a h d o k u m e n d a t a p a n g a n 
(dokumen) 

27 8 12 12 100,00 14 14 100.00 

P e n g e m b a n g a n l u m b u n g p a n g a n d e s a O u t c o m e s i 

P e n g u a t a n c a d a n g a n p a n g a n (%} 95 50,00 too 64,30 64.30 80 100 100,00 

O u t p u t ; 

J u m l a h d e s a y a n g d i b i n a (desa) 141 81 12 20 166,67 12 20 166.67 

P e n m g k a t a n M u t u d a n K e a m a n a n 
P a n g a n 

O u t c o m e s t 

P e n c a p a i a n s k o r Pola P a n g a n H a r a p a n 

a . PPH k o n s u m s i 86.8 73,89 76.00 79.60 104,74 80,50 80,50 100,00 

b. PPH ketersediaan 95,00 85,22 87.00 88,79 102.06 89,00 89,00 100,00 

P e n g a w a s a n d a n p e m b i n a a n k e a m a n a n 
p a n g a n po) 

89,9 84.21 85.00 89.10 104,82 86.00 86,00 100.00 

O u t p u t : 

T e r l a k s a n a n y a s o s i a l i s a s i k o n s u m s i 
p a n g a n 3 B A (orang) 

62 to 12 12 100,00 12 12 100,00 

T e r l a k s a n a n y a L o m b a C i p t a M e n u (kali) 16 2 2 2 100,00 2 2 100.00 

J u m l a h s i s w a s a s a r a n P M T A S (siswa) 4.200 700 400 500 125,00 500 500 100,00 J u m l a h s i s w a s a s a r a n P M T A S (siswa) 4.200 700 400 500 125,00 500 500 100,00 

:kda •k 

4 
1 l i i UP 1 \ t7%fi u i i ra>j 

Asisten i f l . - r -

J u m l a h d o k u m e n d a t a P P H k o n s u m s i 
(dokumen) 

1 3 1 1 100.00 1 1 100,00 

feiri 
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K o d e 
D r u M U l / B i d a n g D r u a a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m ( o u t c o m e ) 

/ K e g i a t a n ( O u t p u t ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a s I 
T a r g e t 

K i n e r j a 
H a s i l 

P r o g r a m 
D a n 

K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t d a n R e a U s a s i K i n e r j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e ^ a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n R e a l i s a s i 
C a p a i a n T a r g e t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e n s t r a S K P D s/d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a h 

K o d e 
D r u M U l / B i d a n g D r u a a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m ( o u t c o m e ) 

/ K e g i a t a n ( O u t p u t ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a s I 
T a r g e t 

K i n e r j a 
H a s i l 

P r o g r a m 
D a n 

K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

R e a l i s a s i 
R K P D T i n g k a t 

R e a U s a s i ( % ) 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R c a U s a s i 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a h 

K o d e 
D r u M U l / B i d a n g D r u a a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m ( o u t c o m e ) 

/ K e g i a t a n ( O u t p u t ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a s I 
T a r g e t 

K i n e r j a 
H a s i l 

P r o g r a m 
D a n 

K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s i ( % ) 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 

S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a h 

1 2 3 4 5 6 7 8 - { 7 / 6 ) 9 10 11 12 

P e n g e m b a n g a n K a w a s a n R u m a h P a n g a n 
L e s t a r i 

O u t c o m e s t 

K e t e r s e d i a a n energi d a n protein p e r 
k a p i t a f/o) 

100 1 2 0 , 0 0 100 2 5 9 , 4 6 2 5 9 , 4 6 100 1 8 0 . 0 0 1 8 0 , 0 0 

O u t p u t : 

J u m l a h d e s a y a n g d i b e r d a y a k a n (desa) 4 3 3 9 12 12 1 0 0 . 0 0 12 3 2 5 , 0 0 

F a s i l i t a s i D e w a n O u t c o m e s i 

K e t a h a n a n P a n g a n P e n a n g a n a n d a e r a h r a w a n p a n g a n (%) 5 1 1 1 1 0 0 , 0 0 1 1 1 0 0 . 0 0 

O u t p u t I 

T e r l a k s a n a n y a r a p a t k o o r d i n a s i D e w a n 
K e t a h a n a n Pangan (kali) 

14 2 2 2 1 0 0 . 0 0 2 2 1 0 0 , 0 0 

P e m b a n g u n a n C u d a n g C a d a n g a n P a n g a n 
p e m e r i n t a h d a n S a r a n a P e n d u k u n g 

O u t c o m e s : 

P e n g u a t a n c a d a n g a n p a n g a n (%) >100 5 0 . 0 0 100 1 0 0 . 0 0 1 0 0 , 0 0 100 100 1 0 0 . 0 0 

O u t p u t ; 

T e r s e d i a n y a s a r a n a p e n d u k u n g g u d a n g 
c a d a n g a n pangan (paket) 

1 o I 1 I 0 , 0 0 1 1 1 0 0 , 0 0 

Pengisian c a d a n g a n pangan p e m e r i n t a h 
k a b u p a t e n 

O u t c o m e s t 

100 St) Of) 100 5 0 . 0 0 5 0 . 0 0 I f)n 5 0 5 0 , 0 0 

dj.lnnl i l/ULpUV < 

T e r i s i n y a c a d a n g a n p a n g a n p e m e n n t a h 
k a b u p a t e n d a n fasi l i tas p e n d u k u n g 
(Ton) 

i n n c n 
DU 

1 
1 

1 1 i n n n n 1 yv\ IUU DU ^n n n 

P e r t a n a h a n 

Progreun Penataan Penguasaan 
Pemilikan, Penggunaan dan 
Pemanfaatan Tanah 

Luasan lahan kepemiliktxn Dinas Pertanahan, 
Kawasan Permukiman 

dan Pertanahan 

P 
P 

e a n a t a a n P e n g u a s a a n , P e m i l i k a n , 
e n g g u n a a n d a n Pemafaatan T a n a h 

P e n g a d a a n t a n a h u n t u k s a r a n a u m u m 
T P S , s a r a n a u m u m j a l a n 

19.51 5 lokasi 0 0 0 5 lokasi 5 l o k a s i 2 0 , 0 5 

Pa afH irai t Psraf Koordinasi 

iek \ / 1 ^ghyijLgan H i d u p ^ 

AsiilaiFeraJ 
km 

y 
b g 

PD Pemrakarsa 
6APP3DA 

I I - 1 0 3 | R K P D 2 0 1 R 

Kabag 
Hukum i 

FD Terkait 



K o d e 
U r u u n / B l d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 

Dae rah D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a s i 
T a r g e t 
K i n e i j a 

H a s U 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

rt / J 1*Ml.rtrt 
s / a 4 a n u n 

2 0 1 5 

T a r g e t d a n R e a U s a s i K i n e r j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u Targe t 

P rogram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 X 7 

P e r l d r a a n R e a U s a s i 
C a p a i a n T a r g e t 

P r o g r a m / K e |^ a t a n 
R e n s t r a S K P D s / d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a h 

K o d e 
U r u u n / B l d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 

Dae rah D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a s i 
T a r g e t 
K i n e i j a 

H a s U 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

rt / J 1*Ml.rtrt 
s / a 4 a n u n 

2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

R c a U s a s i 
R K P D T i n g k a t 

R e a U s a s i (%) 

Targe t 
P rogram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 X 7 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a h 

K o d e 
U r u u n / B l d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 

Dae rah D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a s i 
T a r g e t 
K i n e i j a 

H a s U 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

rt / J 1*Ml.rtrt 
s / a 4 a n u n 

2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s i (%) 

Targe t 
P rogram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 X 7 

T a h u n 
2 0 1 7 (%) 

S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a h 

1 2 3 4 5 6 7 8 - ( 7 / 6 ) 9 10 11 12 

pelayanan Administrasi Perkantoran Ter loJcsonan i/a pelayanan prima 100,00 100,00 100,00 100,00 lOO.OO 100,00 100,00 100,00 Dinas Lingkungan 
Hidup 

Tertib administrasi pelaporan dan 
pertanggungjawaban keuangan 

100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 Dinas lAngkungan 
Hidup 

Tertib administrasi pengeloUuxn 
kepegawaian 

100,00 lOO.OO 100,00 100,00 100,00 100,00 10Q,00 ioo,oo Dinas Lingkungan 
Hidup 

Pengelolaan d a n p e n i n g k a t a n 
a d m i n i s t r a s i p e r k a n t o r a n 

J u m l a h d a n j e n i s a d m i n i s t r a s i 
p e r k a n t o r a n y a n g dikelola d a n 
d i t i n g k a t k a n h a s t l n y a 

12 12 12 12 1 0 0 , 0 0 12 12 1 0 0 . 0 0 

Peningkatan pengembangan sistem 
pelaporan capaian kinerja dan 
keuangan 

Terlaksananya progreun kegiatan, 
evaluasi, monitoring 3s pelaporan 

100,00 100,00 100,00 JOO, 0 0 100,00 100,00 100,00 100,00 Dinas Lingkungan 
Hidup 

P e n y u s u n a n l a p o r a n c a p a i a n k i n e r j a d a n 
i k h t i s a r r e a l i s a s i k i n e r j a S K P D 

T e r s u s u n y a LAKIP. L K P J , I K M , Profil 
S K P D , R e n j a , C A L K . RKA. D P A 

12 12 1 1 
12 

1 1 
12 1 0 0 , 0 0 12 12 1 0 0 , 0 0 

Pengembangan Kinerja Pengelolaan 
Persampahan 

Tempat pembuangan sampah (TPS) 
per satuan penduduk 

2,0O 0,36 v,Vo n a 1 n c 
X,vO 

J , 0 0 1 no X,ua t no 1,08 Dinas Lingkungan 
Hidup 

Persentase penanganan sampah 97,8S 90,3S 91 00 9 J , 0 6 1 00 9 1 , 3 5 7 0 , ^ 0 1 n-y Dinas Lingkungan 
Hidup 

Persentase Pengolahan sampah 
akhir 

30,00 27,00 27,50 27,65 1,01 28,00 2 3 3 5 1 ni 
XgKfX 

Dinas lingkungan 
Hidup 

Penyediaan P a r a s a r a n a d a n S a r a n a 
Pengelolaan P e r s a m p a h a n 

% S a r a n a d a n p r a s a r a n a y a n g tersedia 9 7 , 8 5 9 0 , 3 5 9 1 91 1 0 0 , 0 0 9 1 , 8 5 9 1 , 8 5 1 0 0 , 0 0 

Peningkatan O p e r a s i d a n P e m e l i h a r a a n 
P r a s a r a n a d a n S a r a n a P e r s a m p a h a n 

J u m l a h pengolahan s a m p a h y a n g 
m a s u K 1 r n 

3 0 . 0 0 2 7 , 0 0 2 7 , 5 0 2 7 , 6 5 1,01 2 8 . 0 0 2 8 . 3 5 1,01 

Pengendalian Pencemcuan dan 
Perusakan Lingkungan Hidup 

Pemantauan status mutu air 200,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 J 00,00 JOO 00 Dinas Lingkungan 
Hidup 

Penghargaan kebersihan nasional Ada Ada Ada Ada Ada Ada Ada 100,00 DinaS lingkungan 
Hidup 

Jumlah sekolah berwawasan 
lingkungan (AdluHyata) 

563 41 a 48 100,00 77 106 1,38 Dinas Lingkungan 
Hidup 

penumbuhan bank sampah 80 13 0 26 100,00 2 5 28 1,12 Dinas lingkungan 
Hidup 

x-

Jumlah lokasi pemantaucui kualitas 
lingkungan yang disampUng 

200 156 0 158 100,00 J 6 0 162 1,01 Dinas lingkungan 
Hidup 

Pa isra 
Knnrdimii P-nilnirn -^Tlr 

Paraf Koordinasi 
p u r a T e r c a p a i n y a b u d a y a b e r s i h , t e d u h d a n 

n y a m a n bagi m a s y a r a k a t d a n 
t e r c a p a i n y a A d i p u r a 

1 P a k e t I Paket I P a k e t 1 Paket 1 0 0 , 0 0 1 Paket 1 P a k e t 1 0 0 . 0 0 

Sek 
^^ ' 

A i J t e n ^ T-

p u r a T e r c a p a i n y a b u d a y a b e r s i h , t e d u h d a n 
n y a m a n bagi m a s y a r a k a t d a n 
t e r c a p a i n y a A d i p u r a 

1 P a k e t I Paket I P a k e t 1 Paket 1 0 0 , 0 0 1 Paket 1 P a k e t 1 0 0 . 0 0 

Sek cla 
PD Pemrakarsa n - 1 0 4 | R K P D 2 0 1 8 

AsiJeflFtTil 
ten 

PD Pemrakarsa n - 1 0 4 | R K P D 2 0 1 8 

Kabag 
Hukum 

PD Terkait 

n - 1 0 4 | R K P D 2 0 1 8 



Kod« U r u s a n / B l d o n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e i j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

S/d i aJuun 
2 0 1 5 

T a r g e t d a n R e a U s a s i K i n e r j a P rogram 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n R e a U s a s i 
C a p a i a n Ta r ge t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e n s t r a S K P D a/d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D Penanggung 
J a w a b 

Kod« U r u s a n / B l d o n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e i j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

S/d i aJuun 
2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

R e a U s a s i 
R K P D T i n g k a t 

R e a U s a s i (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

Kod« U r u s a n / B l d o n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e i j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

S/d i aJuun 
2 0 1 5 

l a n u n 
2 0 1 6 

T u i u i i 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s i (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 

(%) 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

1 2 3 4 5 6 7 8 - ( 7 / 6 ) 9 10 11 12 

Koordinasi Pengelolaan P r o k a s i h / 
S u p e r k a s i h 

T e r c a p a i n y a k u a l i t a s k a l i b e r s i h d a n 
d o k u m e n PKA 

1 P a k e t 1 P a k e t 1 P a k e t 1 P a k e t 1 0 0 . 0 0 1 P a k e t 1 Paket 1 0 0 , 0 0 

Peningkatan P e r a n S e r t a M a s y a r a k a t 
D a l a m Pengelolaan U n g k u n g a n H i d u p 

F a s i l i t a s i p e r a n s e r t a m a s y a r a k a t 
d a l a m r a n g k a pengelolaan l i n g k u n g a n 
h i d u p d a n t e r w u j u d n y a d e s a b e r s e r i 

1 P a k e t 1 Paket 1 P a k e t I P a k e t 100,00 1 P a k e t 1 P a k e t 1 0 0 , 0 0 

Koordinasi P e n i l a i a n Adiwiyata di 
K a b u p a t e n P a c i t a n 

T e r l a k s a n a n y a program Adiwiyata I P a k e t 1 Paket 1 Palcet-

I r a l ^ C L 

i nn nn 1 P a k e t 1 P a k e t 1 nn nn 

Perlindungan dan Konservasi Sumber 
Daya Alam 

Indeks kualitas lingkungan hidup 
(DCLH) 

73,31 7 3 , 2 4 7 3 , 2 3 7 3 , 3 2 I,0O 7 3 , 2 7 73,36 1,00 Dinas lingkungan 
Hidup 

Luasan penghijauan wilayah rawan 
longsor & sumber mata air 

30,00 5,00 7,50 7 , 5 5 1,02 . J O , 0 0 12.00 1.2 Dinas Ungkungan 
Hidup 

Cakupan pengawasan terhadap 
pelaksanaan amdal (%) 

100,00 200,00 inn nn mn nn X UU, UU 1 n/\ f\F\ 100,00 100,00 100,00 Dinas Ungkungan 
Hidup 

Penegakan hukum lingkungan 100,00 100,00 100 00 100 00 • 10O,OO inn nn 
X UU, UU 

1 nn nn 
X UU, UU 

Dinas Ungkungan 
Hidup 

% Pengaduan masyarakat akibat 
adanya dugaan pencemaran &/atau 
perusakan lingkungan hidup yang 
ditindaktar^/uti 

10O,OO 100,00 100,00 100,00 10O,0O 100,00 100,00 100,00 Dinas Ungkungan 
Hidup 

Pengendal ian d a n P e n g a w a s a n 
P e m a n f a a t a n S D A 

T e r s u s u n n y a d o k u m e n l a p o r a n d a n 
k a j i a n b i d a n g l i n g k u n g a n h i d u p ( S L H D , 
G R K ) 

1 P a k e t 1 Paket 1 Paket 1 P a k e t 1 0 0 , 0 0 1 P a k e t I Paket 1 0 0 , 0 0 

Pengelolaan Ruang Terbuka Hijau 
/UTUl iKJtlf 

Jumlah taman kehati 5 0 0 0 0 J 1 100,00 Dinas Ungkungan 
Hidup 

WL Txt It, fl n Icntn it fin ft torefwtn /o xu/riuri A.VXU yiAjtt^ xerxixxu nn on 
vu,^u 

on an 39,20 39,30 1,00 A 1 Kn tXttxU 41,70 1,00 Dinas Ungkungan 
Hidup 

Indeks tutupan hutan TO AO 
72,42 

oo oo 72,27 72,31 72.35 i , 0 0 72,34 72,38 l,O0 Dinas Ungkungan 
Hidup 

P e n a t a a n R T H J u m l a h t a m a n k o t a y a n g tertata 9 5 S 5 1 0 0 . 0 0 6 6 1 0 0 . 0 0 

P e m e l i h a r a a n R T H J u m l a h t a m a n k o t a d a n j a l u r h i j a u 
y a n g t e r p e l i h a r a 

2 4 18 18 1 8 1 0 0 , 0 0 19 19 1 0 0 . 0 0 

Pengelolaan T a m a n Kehati J u m l a h t a m a n k o t a d a n j a l u r h i j a u 2 4 18 18 18 1 0 0 , 0 0 19 19 1 0 0 , 0 0 

Pembinaan lingkungan Sosial Bidang 
lingkungan Hidup 

% Industri hasil tembakau yang 
teruji kualitas lingkungan hidupnya 

100,00 50,00 50,00 50,00 100,00 50,O0 50,00 100,00 Dinas Ungkungan 
Hidup 

P e r s e n t a s e . J-"t""*" v*-,,-.'t n h a k a u . o ' a nv P e m a n t a u a n , k a j i a n d a n pengelolaan 
d a m p a k l i n g k u n g a n i n d u s t n d a n 
p e r k e b u n a n t e m b a k a u 

1 P a k e t I P a k e t 1 Paket I P a k e t 1 0 0 , 0 0 1 P a k e t 1 Paket 1 0 0 , 0 0 
Pa :6rs teruji k u d b c a i Kogldtngaii hidj/pnya 

P e m a n t a u a n , k a j i a n d a n pengelolaan 
d a m p a k l i n g k u n g a n i n d u s t n d a n 
p e r k e b u n a n t e m b a k a u 

1 P a k e t I P a k e t 1 Paket I P a k e t 1 0 0 , 0 0 1 P a k e t 1 Paket 1 0 0 , 0 0 

S s k ' A s i i t t n —J 

P e m a n t a u a n , k a j i a n d a n pengelolaan 
d a m p a k l i n g k u n g a n i n d u s t n d a n 
p e r k e b u n a n t e m b a k a u 

1 P a k e t I P a k e t 1 Paket I P a k e t 1 0 0 , 0 0 1 P a k e t 1 Paket 1 0 0 , 0 0 

S s k 

PD Pemrakarsa 
BAPFBOA 

n - 1 0 5 | R K P D 2 0 1 8 
ksii'jiftPeiiil 
hm 

t -
PD Pemrakarsa 

BAPFBOA 
n - 1 0 5 | R K P D 2 0 1 8 

Kabag 
Hukum • t 

PD Terkait 

n - 1 0 5 | R K P D 2 0 1 8 



Kode U r u s a n / B i d a n g U r u s a n P e m c r l a t a h 
D a e r a h D a n P rog ram/Keg l a t an 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J U D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a s i 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

B a s i l 
P rogram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 S 

T a r g e t d a n R e a U s a s i K i n e r j a P rogram 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u 

T a r g e t 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

R e a U s a s I 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s i (%| 

Ta rge t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r l d r a a n R e a U s a s i 
C a p a i a n T a r g e t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e n s t r a S K P D s/d 

T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T a h u n 
2 0 1 7 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

(%) 

S K P D Pensmggung 
J a w a b 

8 - ( 7 / 6 ) 10 11 12 

P e m b e r d a y a a n M a s y a r a k a t dan D e s a 

P r o g r o m Peningkatan Kapasitas 
Aparatur Pemerintah Desa 

Persentase Desa dengan 
Administrasi Baik 

88,SS 7 8 , 9 2 8 0 , 7 2 8 0 , 7 2 JOO 8 0 , 7 2 8 0 , 7 2 JOO Dinas Pemberdayaan 
Masyarakat dan Desa 

P e n i n g k a t a n K a p a s i t a s A p a r a t u r d a l a m 
P e n a t a a n d a n A d m i n i s t r a s i D e s a 

P e n m g k a t a n k a p a s i t a s a p a r a t u r 
p e m e r i n t a h d e s a d a l a m p e n a t a a n d a n 
a d m i n i s t r a s i d e s a 

12 K e c . 
166 D e s a 

12 Kec, 
166 D e s a 

12 K e c . 
166 D e s a 

12 K e c . 
166 Desa 

100 12 K e c , 166 
D e s a 

12 K e c , 
166 D e s a 

100 

P e n i n g k a t a n K a p a s i t a s A p a r a t u r 
P e m e r i n t a h D e s a d a l a m B i d a n g 
Pengelolaan K e u a n g a n d a n A s e t D e s a 

P e n i n g k a t a n k a p a s i t a s a p a r a t u r 
p e m e r i n t a h d e s a d a l a m picngeloUan 
k e u a n g a n d a n a s e t d e s a 

12 K e c . 
166 D e s a 

12 K e c . 
166 D e s a 

12 K e c , 
166 D e s a 

12 Kec, 
166 D e s a 

100 12 K e c , 166 
D e s a 

12 Kec, 
166 D e s a 

100 

P e m b i n a a n A p a r a t u r P e m e r i n t a h D e s a P e n i n g k a t a n k a p a s i t a s a p a r a t u r 
p e m e r i n t a h d e s a 

12 K e c . 
166 D e s a 

12 Kec, 
166 D e s a 

12 K e c , 
166 D e s a 

12 Kec. 
166 I>esa 

100 12 K e c , 166 
D e s a 

12 Kec. 
166 D e s a 

100 

Program Peningkatan Keberdayaan 
Masyarakat Perdesaan 

Rata-rata Jumlah Kelompok Binaan 
Lembaga Pemberdayaan Masyarakat 
LPM/LPMD 

6 . 0 9 5 , 4 5 5 , 0 8 5 , 8 2 J J 5 6 , 0 9 6 , 0 9 JOO Dinas Pemberdayaan 
Masytxrakat dan Desa 

P e m b e r d a y a a n Lembaga d a n O r g a n i s a s i 
M a s y a r a k a t P e d e s a a n 

J u m l a h S O / P A U D y a n g m e n d a p a t k a n 
P e m b e r i a n M a k a n a n T a m b a h a n A n a k 
S e k o l a h (PMT-AS) d a n j u m l a h p o k j a n a l 
P o s y a n d u y a n g m e n d a p a t k a n 
pienguatan 

12 K e c , 
171 

D e s a / K e l , 
1 2 S D 

T e r p e n c i l 

12 K e c . 
171 

D e s a / K e l . 
12 S D 

Terpenci l 

12 K e c , 
171 

D e s a / K e l , 
12 S D 

T e r p e n c i l 

12 Kec, 
171 

D e s a / K e l . 
12 S D 

T e r p e n c i l 

100 12 K e c , 171 
D e s a / K e l . 12 
S D T e r p e n c i l 

12 Kec. 
171 

D e s a / K e l , 
12 S D 

T e r p e n c i l 

100 

Monitoring, E v a l u a s i d a n Pelaporan 
P e m b e r d a y a a n M a s y a r a k a t 

J u m l a h d e s a / k e ) d e n g a n tertib 
a d m i n i s t r a s i b a n t u a n k e u a n g a n d a n 
h i b a h s e r t a p e n g e n d a l i a n kegiatan 
pengelolaan k e u a n g a n d e s a . feminisasi 
k e m i s k i n a n . T K P K d a n monev 
p e l a p o r a n p e m b e r d a y a a n m a s y a r a k a t 
K a b u p a t e n P a c i t a n 

171 
D e s a / K e l 

171 
D e s a / K e l 

171 
D e s a / K e l 

171 
D e s a / K e l 

100 171 
D e s a / K e l 

171 
D e s a / K e l 

100 

Program J a h n M a t r a Provinsi J a w a T i m u r P e n a n g g u l a n g a n f e m i n i s a s i k e m i s k i n a n 
d a n P K 2 (Penanggulangan K e r c n t a n a n 
K e m i s k i n a n ) 

12 K e c , 
166 D e s a 

9 K e c . 2 1 
D e s a 

9 K e c , 2 1 
D e s a 

9 K e c . 2 1 
D e s a 

1 0 0 9 K e c . 2 1 
D e s a 

9 K e c . 21 
D e s a 

100 

Program Peningkatan Peran 
Perempuan di Pedesaan 

Persentase Rata-rata Jumlah 
Kelompok Binaan PKK 

87,28 87,07 85,SS 87,07 102 87,11 87,11 100 Dinas Pemberdayaan 
Masyarakat dan Desa 

P e n i n g k a t a n K e s e j a h t e r a a n K e l u a r g a J u m l a h D e s a / K e l y a n g m e n d a p a t k a n 
p e m b i n a a n p e l a k s a n a a n 10 Program 
Pokok P K K 

171 
D e s a / K e l 

171 
D e s a / K e l 

171 
D e s a / K e l 

171 
D e s a / K e l 

1 0 0 171 
D e s a / K e l 

171 
D e s a / K e l 

100 

Pelatihan P e r a n P e r e m p u a n di P e r d e s a a n 
d a l a m U s a h a E k o n o m i Produktif 

Paraf Koordinasi 

J u m l a h K R T P y a n g m e n d a p a t k a n 
p e l a t i h a n u s a h a e k o n o m i produktif d a n 
m e n d a p a t k a n b a n t u a n u n t u k 
m e n g e m b a n g k a n u s a h a ekonomi 
produktif 

10 K e c , 10 
D e s a 

10 K e c . 10 
D e s a 

10 K e c . 10 
D e s a 

10 K e c , 10 
D e s a 

100 10 K e c . 10 
D e s a 

10 K e c . 10 
D e s a 

100 

Asisten 
PD Pemrakarsa 

PD Terkait 

11-1061 R K P D 2 0 1 8 



Kode 
U r n e e n / B l d u i g U rusan P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P rog r am/Keg i a t an 
I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome ) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J U D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U a a s i 
T a r g e t 
K l n c r J a 

H a s U 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t d a n R e a l i s a s i K i n e r j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u 

T a r g e t 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

R e a U s a s I 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s I (%) 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

Pe r l d r aan R e a U s a s i 
C a p a i a n Ta r ge t 

Program / K c g l a t a n 
R e n s t r a S K P D s / d 

T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T a h u n 
2 0 1 7 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

(%) 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

8 - ( 7 / 6 ) 10 12 

Program Pengembangan Lembaga 
Ekonomi Pedesaan 

Persentase Pertumbuhan Lembaga 
Ekonomi Pedesaan 

2.95 2,26 1.87 2,17 116 2,23 2,23 100 Dinas Pemberdayaan 
Masyarakat dan Desa 

P e m b e r d a y a a n B a d a n U s a h a Milik B e s a 
( B U M Desa) 

J u m l a h B U M D e s a y a n g dibimbing 
d a l a m r a n g k a p e n i n g k a t a n S D M bagi 
pengelola B U M d e s a d a n L o m b a 
B U M D e s a 

6 K e c 6 Kec 6 K e c 6 K e c 100 6 K e c 6 K e c 100 

P e n g e m b a n g a n Teknologi T e p a t G u n a d a n 
G e l a r T T G 

J u m l a h lokasi pengenalan h a s i l p r o d u k 
y a n g digelar 

12 K e c 12 K e c 12 K e c 12 K e c 1 0 0 12 K e c 12 K e c 100 

P e m b i n a a n Pengembangan P e n g h i d u p a n 
B e r k e l a n j u t a n (P2B) 

J u m l a h k e c a m a t a n y a n g m e n d a p a t k a n 
Program Pengembangan P e n g h i d u p a n 
B e r k e l a n j u t a n (P2B) 

2 K e c 2 K e c 2 K e c 2 Kec 1 0 0 2 K e c 2 K e c 100 

P e n i n g k a t a n U s a h a E k o n o m i M a s y a r a k a t 
(PUEM) 

J u m l a h p a s a r d e s a y a n g d i b i n a d a n 
L o m b a P a s a r D e s a , j u m l a h U P K u 
B i n a a n 

12 Kec 12 K e c 12 K e c 12 Kec 100 12 Kec 12 K e c 100 

Program Peningkatan Partisipasi 
Masyarakat dalam Membangun Desa 

Persentase Swadaya Masyarakat 
terhadap Program Pemberdayaan 
Masyarakat 

2 7 , 3 9 28,66 18,77 101 538 27,07 27,07 100 Dinas Pemberdayaan 
Masyarakat dan Desa 

B u l a n B h a k t i Gotong Royong M a s y a r a k a t 
( B B G R M ) 

J u m l a h k e c a m a t a n y a n g m e l a k s n a k a n 
k e g i a t a n B B G R M d a n L o m b a G o t o n g 
Royong 

12 K e c 12 K e c 12 K e c 12 K e c 100 12 K e c 12 K e c 100 

P e n g u a t a n P e r a n Lembaga d a n 
O r g a n i s a s i M a s y a r a k a t P e d e s a a n 

J u m l a h k e c a m a t a n y a n g m e l a k u k a n 
e v a l u a s i k i n e r j a d a n p e l a t i h a n p e r a n 
f u n g s i k e l e m b a n g a a n 

12 K e c 12 K e c 12 K e c 12 K e c 100 12 Kec 12 K e c 100 

P e m b i n a a n Part is ipasi M a s y a r a k a t d a l a m 
P e m b a n g u n a n D e s a 

Meningkatnya part is ipasi m a s y a r a k a t 
d a l a m p e m b a n g u n a n d e s a 

12 K e c 12 K e c 12 K e c 12 Kec 1 0 0 12 K e c 12 K e c 100 

P e n i n g k a t a n K u a l i t a s Penyelenggaraan 
P e m e r i n t a h a n D e s a 

J u m l a h D e s a y a n g mengikuti 
p e r l o m b a a n D e s a d a n J u a r a L o m b a 
D e s a 

12 K e c 12 K e c 12 K e c 12 Kec 100 12 K e c 12 K e c 100 

Program Pelayanan Administrasi 
Perkantoran 

Tingkat Pemenuhan Kebutuhan 
Dasar Operasional Perangkat 
Daerah 

100 100 lOO 100 100 100 100 100 Dinas Pemberdayaan 
Masyarakat dan Desa 

Program Peningkatan Pengembangan 
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan 
Keuangan 

Hasil Nilai Evaluasi SAKIP 
Perangkat Daerah 

>B >B >B >B >B >B >B >B Dinas Pemberdayaan 
Masyarakat dan Desa 

PengendaUan Penduduk d a n K e l u a r g a 
B e r e n c a n a 

Paraf Micraiki , Y Paraf Koordinasi 

Sekda Y- Asisten 'j), _ĵ __. 
K£!I3 

fl 

PD Pemrakarsa 
e>ApPBDA 

Kabag 
Hukum 

PD Terkait 

11-1071 R K P D 2 0 1 8 



K o d e 
D n u a n / B l d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h Dan P r o g r a m / K e g i a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a a l 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s U 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t d a n R e a U s a s i K i n e r j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u 

T a r g e t 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

ReaUaaa l 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a a l (%) 

Ta rge t 
P rogram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n R e a U s a a l 
C a p a i a n T a r g e t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e n s t r a S K P D s / d 

T a h u n 2 0 1 7 

ReaUaaa l 
C a p a i a n 

T a h u n 
2 0 1 7 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

( % ) 

S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a b 

8 - { 7 / 6 ) 10 11 12 

Program Pelayanan Administrasi 
Perkantoran 

Tingkat Pemenuhan Kebutuhan 
Dasar Operasional PD 

200% 99% 100% 99% 99% 10O% 99% 9 9 Dinas Pengendalian 
Penduduk, Keluarga 

Berencana dan 
Pemberdayaan 

Perempuan 
Perlindungan Anak 

Peningkatan d a n Pengelolaan 
A d m i n i s t r a s i Perkantoran 

T e r p e n u h i n y a B e l a n j a B a r a n g . J a s a 
Kantor, P e m e l i h a r a a n d a n B e l a n j a 
Perjalanan D i n a s s e r t a B e l a n j a Modal 

1 0 0 % 9 9 % 1 0 0 % 9 9 % 9 9 % 1 0 0 % 9 9 % 9 9 

Peningkatan A d m i n i s t r a s i P e r k a n t o r a n 
Bagi 12 U P T K e c a m a t a n 

T e r p e n u h i n y a B e l a n j a B a r a n g , J a s a 
Kantor, P e m e l i h a r a a n d a n B e l a n j a 
Perjalanan D i n a s s e r t a B e l a n j a Modal 
Bagi U P T K e c a m a t a n 

1 0 0 % 9 8 % 1 0 0 % 9 9 % 9 9 % 0 % 0 % 

Program Peningkatan Sarana 
Prasarana Aparatur 

Tingkat pemenuhan Kebutuhan dan 
Pemeliharaan sarana prasarana 
Kantor Sesuai Standar Daerah 

100% 97% 100% 99% 99% 100% 100% 100 Dinas Pengendalian 
Penduduk, Keluarga 

Berenceuxa dan 
Pemberdayaan 

Perempuan 
Perlindungan Anak 

Pemeliharaan r u t i n berkala g e d u n g 
k a n t o r 

Meningkatkan G e d u n g K a n t o r A p a r a t u r 
Y a n g T e r a w a t 

1 0 0 % 9 7 % 1 0 0 % 9 9 % 9 9 % 1 0 0 % 1 0 0 % 100 

P e m e l i h a r a a n r u t i n / b e r k a l a k e n d a r a a n 
dinas/operasional 

T e r p e l i h a r a n y a K e n d a r a a n D i n a s / 
O p e r a s i o n a l 

1 0 0 % 9 6 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 100 

Rehabil i tasi S e d a n g / B e r a t G e d u n g 
Kantor 

P e n m g k a t a n Pagar, G a r a n s t d a n 
H a l a m a n K a n t o r 

1 0 0 % 0 % 1 0 0 % 9 7 % 9 7 % 0 % 0 % 

P e m b a n g u n a n S a r a n a G e d u n g K a n t o r T e r w u j u d n y a R u a n g PIK R e m a j a di 
K e c a m a t a n Donorojo 

1 U n i t 1 U n i t 1 U n i t 1 U n i t 1 Unit 0 % 0 % 

P r o g r a m Peningkatan Sistem 
Pelaporan Capaian Kinerja dan 
Keuangam 

Presentase Tertib Laporan 
A k u n t a b l l i t a s Kineija Pemeritcdtan 

100% ioo% 100% 96% 96% 10O% ioo% 100 Dinas Pengendalian 
Penduduk, Keluarga 

Berencana dan 
Pemberdayaan 

Perempuan 
Perlindungan Anak 

Monitoring E v a l u a s i L A K I P d a n P e n i l a i a n 
Mandir i 

M e n i n g k a t k a n Capaiein K i n e r j a 
Pengelolaan Program Aasi T e r s e d i a n y a 
D a t a d a n T e r l a k s a n a n y a Monev 

1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 9 6 % 9 6 % 1 0 0 % 1 0 0 % 100 

P, rsfMcra 

A-

P e n y u s u n a n L a p o r a n C a p a i a n K i n e r j a 
I k h t i s a r R e a s l i s a s i K i n e r j a S K P D 

Paraf Koordinasi 

Meningkatnya P e n y u s u n a n L a p o r a n 
K e u a n g a n s e r t a C a p a i a n Kinerja 
Pengelolaan Program, T e r s e d i a n y a D a t a 
d a n L a p o r a n s e r t a T e r l a k s a n a n y a 

0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 

Kabag 
Hukum 

Asislen. 
PD Pemrakarsa — 

PD Terkait 

I I - 1 0 8 1 R K P D 2 0 1 8 



Kode 
U r u s a n / B I d a o g U r u s a n P e m e i i o t a h 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a l i s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

Targe t d a n R e a l l a a s I K i n e r j a P rog ram 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n R e a U s a s i 
C a p a i a n Ta r ge t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e n s t r a S K P D s/d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D Penanggung 
J a w a b 

Kode 
U r u s a n / B I d a o g U r u s a n P e m e i i o t a h 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a l i s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

Targe t 
R K P D 

R e a U s a s I 
R K P D T i n g k a t 

R e a U s a s i (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

Kode 
U r u s a n / B I d a o g U r u s a n P e m e i i o t a h 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a l i s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s i (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 (%| 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

1 2 3 4 5 6 7 8 - ( 7 / 6 ) 9 10 11 12 

Program Keluarga Berencana Presentase Kebutuhan Ber KB Yang 
Terpenuhi (Unmet Need) 

100% 100% 10O% J O O % 100% 100% J O O % i O O Dinas Pengendalicm 
Penduduk, Keluarga 

Berencana dan 
Pemberdayaan 

Perempuan 
Perlindungan Anak 

Penyediaan P e l a y a n a n K B d a n Alat 
K o n t r a s e p s i B a g i K e l u a r g a M i s k i n 

M e n i n g k a t n y a P e l a y a n a n K B d a n 
T e r s e d i a n y a Alat d a n O b a t K o n t r a s e p s i 
K B 

1 0 0 % 1 6 5 s e t 165 set 1 6 5 s e t 1 0 0 % 1 6 5 s e t 1 6 5 set 100 

P e l a y a n a n K I E M e n i n g k a t n y a P e m a h a m a n M a s y a r a k a t 
T e n t a n g K e p e n d u d u k a n d a n K e l u a r g a 
B e r e n c a n a 

1 0 0 % 11 Pkt 11 Pkt 11 Pkt 1 0 0 % 2 Pkt 2 Pkt 100 

P e m b i n a a n K e l u a r g a B e r e n c a n a M e n i n g k a t n y a Peserta K B S e c a r a Aktif 1 0 0 % 1 1 5 O r g 115 O r g 1 1 5 O r g 1 0 0 % l O O O r g 100 O r g 100 

P e n g a d a a n S a r a n a P r a s a r a n a Pengelolaan 
Program K B (DAK) 

M e n i n g k a t n y a S a r a n a P r a s a r a n a 
Pengelolaan Program K B 

1 0 0 % 11 Pkt 16 Pkt 16 Pkt 1 0 0 % 10 Pkt 10 Pkt 100 

B a n t u a n O p e r a s i o n a l K B ( B O K B ) M e n i n g k a t n y a S a r a n a P r a s a r a n a 
Pengelolaan Program K B 

0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 7 Pkt 7 Pkt 100 

P e n i n g k a t a n K a p a s i t a s K a d e r T r i b i n a M e n i n g k a t n y a C a k u p a n Anggota T r i 
B i n a ( B K B , B K R . B K L . K E L U A R G A 
H A R M O N I S . U P P K S ) B e r - K B 

1 0 0 % 4 Pkt 4 Pkt 4 P k t 1 0 0 % 4 Pkt 4 Pkt 100 

P e n u n j a n g Kegiatan H a r i K e l u a r g a 
Nasional ( H A R G A N A S ) 

M e n i n g k a t n y a K o m i t m e n Penggarapan 
Program K B d a n PP di K a b . P a c i t a n 

1 0 0 % 1 Pkt 1 Pkt 1 P k t 1 0 0 % 0 % 0 % 0 

Pelatihan T e n a g a P e n d a m p i n g Kelompok 
B i n a K e l u a r g a di K e c a m a t a n 
( B K B . B K L . B K R ) 

M e n i n g k a t n y a C a k u p a n Anggota T r i 
B m a ( B K B . B K R . B K L ) B e r - K B 

1 0 0 % 3 5 0 O r g 3 5 0 O r g 3 5 0 O r g 1 0 0 % 0 % 0 % 0 

F a s i l i t a s i M e n e j e m e n U s a h a B a g i 
Keluarga M i s k i n 

P r o d u k U P P K S d i k e n a i O l e h 
M a s y a r a k a t D a e r a h d a n L u a r d a e r a h 
D a l a m M e n i n g k a t n y a Anggotan U P P K s 
B e r K B Mandir i 

1 0 0 % 2 Kgt 2 Kgt 2 Kgt 1 0 0 % 0 % 0 % 0 

Program Kesehatan Reproduksi 
Remaja 

Presentase Sekolah dan Organisasi 
Kepemudaan Ycmg Mendapatkan 
KIE Reproduksi Remqja 

J 0 O % 9 9 % 100% 9 7 % J 0 0 % 90% J 0 0 % 100 Dinas Pengendalian 
Penduduk, Keluarga 

Berenccma dan 
Pemberdayaan 

Perempuan 
Perlindungan Anak 

xAdvokasi d a n K I E T e n t a n g K e s e h a t a n M e n i n g k a t n y a P e n g e t a h u a n d a n 
P e m a h a m a n R e m a j a T e n t a n g 
K e s e h a t a n R e p r o d u k s D a l a m U p a y a 
P e n d e w a s a a n U s i a P e r k a w i n a n 

1 0 0 % 1 3 5 O r g 1 3 5 O r g 1 3 5 O r g 1 0 0 % 5 5 O r g 5 5 O r g 100 

p/ red isr: Paraf Koordinasi /-̂  

M e n i n g k a t n y a P e n g e t a h u a n d a n 
P e m a h a m a n R e m a j a T e n t a n g 
K e s e h a t a n R e p r o d u k s D a l a m U p a y a 
P e n d e w a s a a n U s i a P e r k a w i n a n 

1 0 0 % 1 3 5 O r g 1 3 5 O r g 1 3 5 O r g 1 0 0 % 5 5 O r g 5 5 O r g 100 

Ssk - A s f e t t n — ^ - K -

M e n i n g k a t n y a P e n g e t a h u a n d a n 
P e m a h a m a n R e m a j a T e n t a n g 
K e s e h a t a n R e p r o d u k s D a l a m U p a y a 
P e n d e w a s a a n U s i a P e r k a w i n a n 

1 0 0 % 1 3 5 O r g 1 3 5 O r g 1 3 5 O r g 1 0 0 % 5 5 O r g 5 5 O r g 100 

Ssk 
PD Pemrskarsa 

BAfpECA 
l l - 1 0 9 | R K P D 2 0 1 8 

KKF) 

PD Pemrskarsa 
BAfpECA 

l l - 1 0 9 | R K P D 2 0 1 8 

Kabag 
Hukum 

PD Terksit 

l l - 1 0 9 | R K P D 2 0 1 8 



Rode 
D r u s a n / B l d a n g Uruean P e m e r i n t a h 

^AnVIVLU RMt^AB f d UKa KlU/ RhVKMK^KU 
I n d i k a t o r K i n e r j a P rogram (outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K l a e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2 0 2 1 

ReaUsaa l 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

H a s U 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t d a n R e a U s a s i K i n e r j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u Ta r ge t 

P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

Pe r l d r aan R e a U a a s i 
C a p a i a n Ta r ge t 

P rogram / K e g i a t a n 
R e n s t r a S K P D s / d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D Penanggung 
Rode 

D r u s a n / B l d a n g Uruean P e m e r i n t a h 
^AnVIVLU RMt^AB f d UKa KlU/ RhVKMK^KU 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rogram (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K l a e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2 0 2 1 

ReaUsaa l 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

H a s U 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

ReaUsaa l 
R K P D T l u g k a t 

R e a U s a a l (%) 

Ta rge t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D Penanggung 
Rode 

D r u s a n / B l d a n g Uruean P e m e r i n t a h 
^AnVIVLU RMt^AB f d UKa KlU/ RhVKMK^KU 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rogram (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K l a e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2 0 2 1 

ReaUsaa l 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

H a s U 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T l u g k a t 
R e a U s a a l (%) 

Ta rge t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a b u n 
2 0 1 7 ('•I 

S K P D Penanggung 

J 2 3 4 5 6 7 8 - ( 7 / 6 ) 9 10 11 12 

M e m p e r k u a t D u k u n g a n d a n P a r t i s i p a s i 
M a s y a r a k a t 

M e n i n g k a t n y a P e l a y a n a n T e r h a d a p P U S 
Y a n g l n g i n B e r K B 

1 0 0 % 2 Kgt 2 Kgt 2 Kgt 1 0 0 % 1 Kgt 1 Kgt 100 

Program Pelayanan Kontrasepsi Cakupan Penyediaan Alat dan Obat 
Kontrasepsi untuk Memenuhi 
Permintaan Masyamkat 

ioo% 100% iUlra. J 0 0 % 100% 100% J 0 0 % 100 Dinas Pengendalian 
Penduduk, Keluarga 

Berencana dan 
Pemb erdayaan 

Perempuan 
Perlindungan Anak 

P e l a y a n a n K o n s e l i n g K B M e n i n g k a t n y a P e m a h a m a n T e n t a n g 
Alat K o n t r a s e p s i D a l a m r a n g k a 
P e m a n t a p a n K e s e r t a a n B e r K B 

1 0 0 % 130 O r g 130 O r g 130 O r g 1 0 0 % 6 5 O r g 6 5 O r g IOO 

P e l a y a n a n P e m a s a n g a n K o n t r a s e p s i K B M e n i n g k a t n y a Pel a ya n a n P e m a s a n g a n 
K o n t r a s e p s i 

1 0 0 % 1 2 0 0 O r g 1 2 0 0 O r g 1 2 0 0 O r g 1 0 0 % 1.600 O r g . 1 6 0 0 O r g 100 

P e l a y a n a n K B Media O p e r a s i M e n i n g k a t n y a P e l a y a n a n K B Medis 1 0 0 % 100 O r g 100 O r g 100 O r g 1 0 0 % 7 6 O r g 7 6 O r g 100 

Program Pembinaan Peran Serta 
Masyarakat Dalam pelayanan KB/KR 
Yang Mandiri 

Cakupan PUS Anggota UPPKS Yang 
Ber KB Mandiri 

100% ioo% 10O% 10O% 10O% 100% 100% 100% Dinas Pengendalian 
Penduduk, Keluarga 

Berencana dan 
Pemberday aan 

Perempuan 

F a s i l i t a s i P e m b e n t u k a n Kelompok 
M a s y a r a k a t Peduli K B 

R e m a j a M a m p u M e m b e r i k a n A d v o k a s i 
K I E M e n g e n a i K R R 

1 0 0 % 1 .762 
P K B D / S U 

B P K B D 

1 . 7 6 2 
P K B D / S U 

B P K B D 

1 .762 
P K B D / S U 

B P K B D 

1 0 0 % 1.762 
P K B D / S U B 

P K B D 

1 .762 
P K B D / S U 

B P K B D 

100 

Pengelolaan D a t a d a n Informasi Program 
K B 

T e r s e d i a n y a D a t a Mikro di D e s a / 
K e l u r a h a n T i a p -t iap K e l u a r g a 

1 0 0 % 1 9 4 . 4 5 4 
K K 

1 9 4 . 4 5 4 
K K 

1 9 4 . 4 5 4 
K K 

1 0 0 % 1 9 4 . 4 5 4 K K 1 9 4 . 4 5 4 
K K 

100 

P e n g a d a a n S a r a n a P r a s a r a n a P e n d u k u n g 
U s a h a B a g i K e l u a r g a M i s k i n 

T e r s e d i a n y a S a r a n a d a n a P r a s a r a n a 
P e n d u k u n g U s a h a Bagi Keluarga 
M i s k i n 

1 0 0 % 2 5 O r g 2 5 O r g 2 5 Org 1 0 0 % 9 0 O r g 9 0 O r g 100 

F a s i l i t a s i S a r a n a P r a s a r a n a Kelompok 
B K B , B K R , B K L . U P P K S (POSDAYA) 

M e n i n g k a t n y a P a r t i s i p a s i M a s y a r a k a t 
D a l a m M e l a k s a n a k a n 8 F u n g s i 
K e l u a r g a D a l a m M e n d u k u n g Kelompok 
T r i b i n a B e r K B 

1 0 0 % 0 % 5 0 Kelpok SO Kelpk 1 0 0 % 5 0 Kelpk 5 0 Kelpk 100 

P e m b i n a a n D a n a Pelatihan Ketrampi lan 
K e r j a B a g i T e n a g a Kerja d a n M a s y a r a k a t 
M e l a l u i Pelatihan K e t r a m p i l a n T a h u 
N a g a r i n 

Anggota Kelompok U P P K S M e m p u n y a i 
K e t r a m p i l a n U s a h a 

1 0 0 % 0 % 1 P k t 1 Pkt 1 0 0 % 0 % 0 % 0 

Paraf Hierarki ^ 

SsktJa Y 
AiiiUnPerai 
few 

/i 
K3b.ig 
Htikuni 

Yf Paraf Koordinasi / ) 

Asisten — 
PD Pemrakarsa 

PD Terkait 

I I - l l O I R K P D 2 0 1 8 



K o d e 
U r u s a n / B l d a n g U r u s a n P e m c r i n t a J i 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome ) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s U 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t dan R e a U s a s i K i n e r j a P rog ram 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u 

T a r g e t 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

R e a U s a s i 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s i (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n R e a U s a s i 
C a p a i a n T a r g e t 

P rog ram / K e g i a t a n 
R e n s t r a S K P D s/d 

T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T a h u n 
2 0 1 7 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

(%| 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

8 . ( 7 / 6 ) 10 11 12 

Program Pengembangan Pusat 
Pelayanan Informasi dan Konseling 
KRR 

Presentase Sekolah dan Pondok 
Pesantren Tang Telah Membentuk 
PIKR 

o% o% o% 0% 10Q% 100% 100% Dinas Pengendalian 
Penduduk, Keluarga 

Berencana dan 
Pemberdayaan 

Perempuan 
Perlindungan Anak 

P e n d i r i a n P u s a t P e l a y a n a n I n f o r m a s i d a n 
K o n s e l i n g K R R 

Meningkatnya P e l a y a n a n I n f o r m a s i d a n 
Konsel ing K B 

0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 6 0 Org 6 0 O r g I O O 

F a s i l i t a s i P e n d a t a a n K e l u a r g a T e r s e d i a n y a I n f o r m a s i D a t a K e l u a r g a d i 
D e s a / K e l u r a h a n T i a p - t ipa K e l u a r g a 

0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 1 9 4 . 4 5 4 K K 1 9 4 . 4 5 4 
K K 

100 

Program Penyiapan Tenaga 
Pendamping Kelompok Bina Keluarga 

Cakupan Jumlah Kader Dalam 
Kelompok Tribtna 

0% 0% o% 0% o% 80% 100% ioo% Dinas Pengendalian 
Penduduk, Keluarga 

Berencana dan 
Pemberdayaan 

Perempuan 
Perlindungan Anak 

Pelat ihan Kader d a n T e n a g a P e n d a m p i n g 
Kelompok B i n a Keluarga di K e c a m a t a n 

Meningkatnya K e t r a m p i l a n T e n a g a 
P e n d a m p i n g Kelompok B i n a T r i b i n a 

0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 2 3 5 O r g 2 3 5 O r g 100 

Program Pengembangan Model 
Opercxsional BKB • Posyandu - PAUD 

Cakupan Kelompok BKB HoUstik 
Integratlf Ber KB 

o% 0% 0% 0% o% 100% 100% 100% Dinas Pengendalian 
Penduduk, Keluarga 

Berencana dan 
Pemberdayaan 

Perempuan 
Perlindungan Anak 

P e n g k a j i a n Pengembangan Model 
O p e r a s i o n a l B K B - P o s y a n d u - P A U D 

T e r w u j u d n y a P e l a y a n a n Y a n g M a k s i m a l 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 1 Pkt 1 Pkt 100 

Pe rhubungan 

Program Pelayanan Administrasi 
Perkantoran 

Tingkat pemenuhan dasar 
operasional PD 

100% 100% 10O% 100% 10O% 100% 80% 80% Dinas Perhubungan 

P e n i n g k a t a n d a n Pengelolaan 
A d m i n i s t r a s i Perkantoran 

Terpenuhinya pengelolaan administrasi 
perkantoran 

12 b u l a n 12 b u l a n 12 b u l a n 12 b u l a n 1 0 0 % 12 b u l a n 12 b u l a n 8 0 % 

Program Peningkatan Sarana dan 
Prasarana Aparatur 

Tingkat pemenuhan kebutuhan 
dasar 

100% 100% ioo% 100% ioo% 100% 100% 100% Dinas Perhubungan 

Paral HicraiLi 

/Pengadaan Perlengkapan G e d u n g K a n t o r 

p;irof jiic.orJir.ssl f 
Jumlah perlengkapan gedung kantor 
yang diadakan 

18 paket 8 p a k e t 12 p a k e t 12 paket 1 0 0 % 16 paket 16 paket 1 0 0 % 

Sekda 

feiityiPEnl 
few 
Kabsg 
Hiikum 

-/ 
f 

Asisten. 
PD Pemrakarsa 

B m t D A 

PD Terkait 

n - 1 1 1 1 R K P D 2 0 1 8 



Kode 
U n i e a n / D l d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
l a d i k a t o r K l a e r j a P rog ram (outcome) 

/ K e g i a t a a (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 

2 0 2 L 

R e a U s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s U 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

Ta rge t d an R e a U s a s I K i n e r j a P r o g r a m 
dan K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u Ta r ge t 

P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a 8 K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r l d r a a n R e a U s a s i 
C a p a i a n Ta r ge t 

P rog r am/Keg l a t an 
R e n a t r a S K P D s/d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a h Kode 

U n i e a n / D l d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 

l a d i k a t o r K l a e r j a P rog ram (outcome) 
/ K e g i a t a a (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 

2 0 2 L 

R e a U s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s U 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

Targe t 
R K P D 

R e a U s a s i 
R K P D T i n g k a t 

R e a U s a s i (%) 

Ta rge t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a 8 K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s I 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a h Kode 

U n i e a n / D l d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 

l a d i k a t o r K l a e r j a P rog ram (outcome) 
/ K e g i a t a a (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 

2 0 2 L 

R e a U s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s U 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s i (%) 

Ta rge t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a 8 K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 

(%) 

S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a h 

1 4 1 o A c O 6 7 8 - (7/6) 10 11 

Program Peningkatkan Pengembcmgan 
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dcm 
Keuangan 

Hasil nilai evaluasi SAKIP PD >B C C >B B 100% >B B 10O% Dinas Perhubungan 

P e n y u s u n a n P e r e n c a n a a n d a n L a p o r a n 

Wdaptlidii r x i i i^ijd a ^ i d i i g i u L L LACÎICLII 
Jumlah laporan kinerja perangkat 
ULdCUrl UUflU Ctl^UOurl 

10 

U U111% L 1 

10 
fl filf 11 m P I T 
UU tV U lUCJ k 

LO 
d o k u m e n 

10 
d o k u m e n 

1 0 0 % 10 d o k u m e n 10 
d o k u m e n 

1 0 0 % 

Progr<un Fembangunan Prasarana dan 
PmtiTi^n^ E^^fTtfihtinntwn 
^UAadIdU4 " U i y U f I W U f d 

% penerapan norma keselmatan 
tiidFinft r i d r f i i f h f j n # m n 
WtUWlU d ' c f f d U vUf l UUf t 

83% 31,56% 33,90% 3 3 % 9 7 , 3 5 % 43% 3 5 % 3 J % 

Monitoring, E v a l u a s i , d a n Pelaporan J u m l a h d o k u m e n p e r e n c a n a a n , 
d o k u m e n monitoring, d a n d o k u m e n 
e v a l u a s i y a n g d i s u s u n 

9 d o k u m e n 9 d o k u m e n 9 d o k u m e n 9 d o k u m e n 1 0 0 % 9 d o k u m e n 9 d o k u m e n 1 0 0 % 

Intensif ikasi P A D bidang p e r h u b u n g a n J u m l a h obyek r e t r i b u s i PAD B i d a n g 
P e r h u b u n g a n y a n g d i i n t e n s i f k a n 

5 obyek 5 obyek 5 obyek 5 obyek 1 0 0 % 5 obyek 4 obyek 8 0 % 

F a s i l i t a s i p e l a y a n a n bidang p e r h u b u n g a n J u m l a h p e m e n u h a n o p e r a s i o n a l 
p e l a y a n a n b i d a n g p e r h u b u n g a n 

12 b u l a n 12 b u l a n 12 b u l a n 12 b u l a n 1 0 0 % 12 b u l a n 12 b u l a n 8 0 % 

Program Rehabilitasi dan 
OAmAlittnrfian Urasnmnft ttnn Vf.jtiHtnA 
X f <VXt/IX<VUUn X a U4Uf UXXXX Mxxaa ^U4tt<atX4 
LIAJ 

% prasarana dan fasilitas 
wtd^FnJinunpmn iT/iJditn IconoiAt nnfIr 
tPVe f iU^W/IUUsI UUdUrrd ^UFftUlAC Wdf% 

7 2 % 3 2 % 40% 40% JOO 50% 50% J 0 0 % Dinas Perhubungan 

Rehabil itasi/ P e m e l i h a r a a n 
Terminal/ P e l a b u h a n 

J u m l a h t e r m i n a l / p e l a b u h a n y a n g 
direhabi lttasi/dipel ihara 

5 l o k a s i 0 l o k a s i 1 l o k a s i 1 l o k a s i 100% 1 l o k a s i 1 l o k a s i 1 0 0 % 

P e m e l i h a r a a n Trafic light (APILL) J u m l a h trafic light d a n w a r n i n g light 
y a n g d i p e l i h a r a 

34 u n i t 34 u n i t 34 unit 34 u n i t 1 0 0 % 34 u n i t 3 4 u n i t 1 0 0 % 

Progreun Peningkatcm Pelayanan 
Angkutcm 

% angkutan laikjalcm (lulus uji) 40% 3 9 % 3 9 % 3 9 % JOO 40% 4 0 % J 0 0 % Dinas Perhubungan 

Kegiatan P e n i n g k a t a n Disipl in 
M a s y a r a k a t M e n g g u n a k a n A n g k u t a n 

J u m l a h k o o r d i n a s i forum L L A J d e m i 
terciptanya k o n d i s i L L A J y a n g m a n t a p 
d a n j u m l a h d o k u m e n y a n g d i s u s u n 

12 k a b 6 k a b 6 k a b 6 k a b 1 0 0 % 6 k a U 6 k a b 1 0 0 % 

Kegiatan Uji K e l a y a k a n S a r a n a 
T r a n s p o r t a s i G u n a K e s e l a m a t a n 
P e n u m p a n g 

J u m l a h a l a t uj i y a n g terpel ihara d a n 
t e r k a l i b r a s i 

6 a l a t uj i 6 a l a t uj i 6 alat uj i 6 a l a t u j i 1 0 0 % 6 a l a t uj i 6 a l a t uj i 1 0 0 % 

Kegiatan Pengendal ian D i s i p l i n 
Pengoperasian A n g k u t a n U m u m Di J a l a n 
R a y a 

J u m l a h p e n i n d a k a n d a n 
p e n g o p e r a s i a n a n g k u t a n u m u m di j a l a n 
d a n j u m l a h lokast penyelenggaraan 
posko a n g k u t a n l e b a r a n 

24 k a b 2 4 k a b 24 k a b 2 4 k a b 1 0 0 % 2 4 k a b 24 k a b 1 0 0 % 

Kegiatan P e m i l i h a n D a n P e m b e r i a n 
P e n g h a r g a a n Sopir/juru M u d i k / a w a k 

" ^ e n d a r a a a n A n g k u t a n U m u m T e l a d a n 

J u m l a h p e s e r t a s e l e k s i pelajar pelopor 
tertib b e r l a l u l i n t a s d a n sopir/juru 
m u d i / a w a k a n g k u t a n t e l a d a n 

100 s i s w a ; 
30 a w a k 

a n g k u t a n 

100 s i s w a ; 
3 0 a w a k 

a n g k u t a n 

100 s i s w a ; 
30 a w a k 

a n g k u t a n 

100 s i s w a ; 
3 0 a w a k 

a n g k u t a n 

100% 100 s i s w a ; 
3 0 a w a k 

a n g k u t a n 

too s i s w a ; 
3 0 a w a k 

a n g k u t a n 

1 0 0 % 

Pa 
P e n g u m p y 1^(1 j^ftlMbsrai Bida/fg J u m l a h d o k u m e n I n v e n t a r i s a s i 

p r a s a r a n a p e r h u b u n g a n , survey 
a n g k u t a n , t e r m i n a l , talu l intas, p a r k i r 

1 d o k u m e n 1 d o k u m e n 1 d o k u m e n 1 d o k u m e n 100% 1 d o k u m e n 1 d o k u m e n 1 0 0 % 

Sekr 
fl Asistsn _ J t — F 

J u m l a h d o k u m e n I n v e n t a r i s a s i 
p r a s a r a n a p e r h u b u n g a n , survey 
a n g k u t a n , t e r m i n a l , talu l intas, p a r k i r 

1 d o k u m e n 1 d o k u m e n 1 d o k u m e n 1 d o k u m e n 100% 1 d o k u m e n 1 d o k u m e n 1 0 0 % 

Aiis'inFtil 
few 

P U Pemrakarsa n - 1 1 2 1 R K P D 2 0 1 8 

Kabag 
Hukum 9 

PD Terkait 

n - 1 1 2 1 R K P D 2 0 1 8 



K o d e 
U n u a n / B l d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m ( o u t c o m e ) 

/ K e g i a t a n ( O u t p u t ) 

T a r g e t 
C s p a l a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a s I 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t d a n R e a U s a s i K i n e i j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r l d r a a n R e a U s a s i 
C a p a i a n T a r g e t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e n s t r a S K P D s / d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a b K o d e 

U n u a n / B l d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m ( o u t c o m e ) 
/ K e g i a t a n ( O u t p u t ) 

T a r g e t 
C s p a l a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a s I 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

R e a U s a s i 
R K P D T i n g k a t 

R e a U s a s i ( % ) 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a b K o d e 

U n u a n / B l d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m ( o u t c o m e ) 
/ K e g i a t a n ( O u t p u t ) 

T a r g e t 
C s p a l a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a s I 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s i ( % ) 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 (%) 

S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a b 

1 o 
X. 

4 c 
V 

6 7 8- (7/6) q 10 11 12 

Program Pembangunan Sarana Dan 
a 1 1*̂ 14/ Uf tU f Vf f **f * y a 

%pemenuhan sarana dan prasarana 
perhubungan 

6 J % 37% 3 7 % 3 7 % J 0 0 % 4 3 % 4 3 % 100% Dinas Perhubungan 

P e n g e m b a n g a n p e l a y a n a n p e r h u b u n g a n 
l a u t 

J u m l a h p a s k e c i l k a p a l y a n g 
d i k e l u a r k a n d a n s o s i a l i s a s i 
k e s e l a m a t a n a w a k k a p a l 

850 p a s 
k a p a l 

650 p a s 
k a p a l 

6 5 0 p a s 
k a p a l 

650 p a s 
k a p a l 

100% 650 p a s k e c i l 650 p a s 
kecil 

100% 

Lalu Lintas 

%ttersedianya sarana pengendali 
dan pengaman lalu lintas 

9 5 % 6 5 % 6 5 % 5 5 % 8 5 % 7 0 % 6 0 % 8 6 % Dinas Perhubungan 

F e m b a n g u n a n S a r a n a Pengendali d a n 
P e n g a m a n L a l u L i n t a s 

J u m l a h p e n g a d a a n s a r a n a pengendali 
fif)n fv>r^ Bam ATT Ifilii 1itft4 f^vnrt anF u d i i i-TCiigcliiiaii uiiu iiLda |CJh.|j<:Lgai 
p e n g a m a n , r a m b u , m a r k a j a l a n , trafic 
m n e trpfif* licht wnmini!' lipht n i n n i n f l 
\xUl 1^ , It CI IV 11̂ 1 iV, •ndl Allilg si^l IL, i Ullllli I£ 
text) 

5 p a k e t 3 paket 3 p a k e t 3 paket 100% 3 p a k e t 3 paket 100% 

Pengendalian d a n Penanggulangan 
K e c e l a k a a n L a l u L i n t a s 111 m 1A W T^^c^rt a cnfii s 11 c A 41 ^ ^ CJS 1 a m d t A IT 

VUJIIIan pvdVl Ld. OUdidUdCdl |VCE>CHllItClutil 
d a n P e n d a t a a n e v a k u a s i k a s u s 
k e c e l a k a a n l a l u l i n t a s 

~\j\j a iawa XW E»lE>wa 250 s i s w a 100 s i s w a 4 0 % xw olawei ISO s i s w a 6 0 % 

P^mpliharaan R u t i n P^nefemcATi .IJIIJITI 
U m u m (PJUl 

J u m l a h P J U y a n g terpel ihara 2063 u n i t 1374 u n i t 1374 u n i t 1374 u n i t 100% 1374 unit 1374 u n i t 100% 

P e m b a n g u n a n F^nerangan J a l a n U m u m 
(PJUl 

J u m l a h P e m b a n g u n a n P J U 6 paket 3 paket 3 p a k e t 3 paket 100% 3 p a k e t 3 paket 100% 

K o m u n i k a s i d a n I n f o r m a t i k a 

P r o g r a m Pengembangan Komunikctsi, 
Jf^fbrmctsi dojt msdta trtctssa 

Pengelolcuin informasi publik 5 5 , 0 % 4 6 , 0 % 3,0% 3 , 0 % 100% - Dinas Komunikasi dan 
Informa tika 

Cakupan masyarakat yang 
favr tUVWt* AM 

93,0% 60,0% 7,0% 7 , 0 % 100% -

P e m b i n a a n d a n Pengembangan J a r i n g a n 
K o m u n i k a s i d a n Informasi 

C u k u p a n pengembangan d a n 
T̂ pm VhArrT A ua A IT 1̂ 1 \A t iir o if 91 ft ^A m sn tfi n I^CiiiLJClUdyclcLii luLVi luigikaLd i^vvaiiiaLdii 
(%) 

12 kec 12 kec 0,12 0,12 100% -

P^mKinaan f^stn P^nvrmKnmxao m m H r r remLXJiittcUi ucift reiigvLjikxaiigdii aumx/xri 
d a y a k o m u n i k a s i d a n informasi 

*Yfi rt^T\a^\i^]jxstt\ infnrvTififti miHIilf 
fV l-tV 1 vlCtCl 1 IIHUI illddl UUUIIfV 

12 b u l a n 12 b u l a n n o u n i t 110 u n i t 100% 

Pengkaj ian d a n Pengembangan S i s t e m 
i n f o r m a s i 

C u k u p a n m a s y a r a k a t y a n g t e r l a y a n i T l 
(%) 

n o u n i t 110 unit 110 unit 110 u n i t 100% 

P e m b i n a a n J a s a Tit ipan d a n 
T e l e k o m u n i k a s i 

C a k u p a n m a s y a r a k a t y a n g t e r l a y a n i T I 
(%) 

1 t a h u n 1 t a h u n 1 t a h u n 1 t a h u n 100% 

X Program Pelayanan Adminstrasi 
Perkantoran 

T^Inglcat pemenuhan kebutuhan 
dasar operasional PD 

ioo% 10O% 100% 100% Dinas Komunikasi dan 
Informatika 

few 
Kabag 
Hukuiti fl 

Asistsn,,, ,(L 

PD Pfcnirakarsa 
BAWBtiA 

FO Terkait 

I I - 1 1 3 I R K P D 2 0 1 8 



Kode 
U r u s a n / B i d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 

Dae rah D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s U 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

Ta r ge t d a n R e a U s a s i K i n e r j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u 

Ta r ge t 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

R e a U s a s i 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

T I a g k a t 
R e a U s a s i (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r l d r a a n R e a U s a s i 
C a p a i a n Ta r ge t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e n a t r a S K P D s / d 

T a h u n 2 0 1 7 

R c a U s a s i 
C a p a i a n 

T a h u n 
2 0 1 7 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

( % ) 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

8 - ( 7 / 6 ) 10 11 12 

P e m e n u h a n B e l a n j a pegawai b e l a n j a 
b a r a n g / j a s a d a n b e l a n j a m o d a l 
perangkat d a e r a h 

Peningkatan d a n Pengelolaan A d m i n s t r a s i 
Perkantoran 

1 0 0 % 12 b u l a n 12 b u l a n 1 0 0 % 

P r o g r a m Pen lg f ca tan s c t r a n a d a n 
prasarana aparatur 

Tingkat pemenuhan kebutuhan dan 
pemetiharcuxn sarana prasarana 
kerja sesuai standar daerah 

100% 100% 200% 10O% Dinas Komunikasi dan 
Jj^formatika 

P e n g a d a a n P e r l e n g k a p a n g e d u n g k a n t o r P e n g a d a a n p e l e n g k a p a n gedung kantor 1 0 0 % 8 paket 8 paket 1 0 0 % 

Program peningkatan pengembangan 
sistem pelaporan capaian kinerja dan 
keuangan 

Hasil nilai evaluasi SAKIP PD >B >B 100% Dinas Komunikasi dan 
Informatika 

P e n y u s u n a n p e r e n c a n a a n d a n l a p o r a n 
c a p i a n k i n e r j a Perangkat D a e r a h 

P e n y u s u n a n d o k u m e n t a s i p e r e n c a n a a n 
penganggaran d a n l a p o r a n c a p i a n 
k i n e r j a 

1 0 0 % 11 d o k u m e n 11 
d o k u m e n 

1 0 0 % 

Program Pengembcmgan Tata Kelola 
Pemerintahan berbasis Teknologi 
Informatika 

Presentase Jaringan komunikasi dan 
ir^formattka gang tertntegrast 

100% 41,00% 41,00% 100% Dinas Komunikasi dan 
Informa tika 

Presentase pengembcmgan aplikasi 
sistem informasi 

100% 43,75% 43,75% 10O% Dinas Komunikasi dcm 
Informatika 

P e m b i n a a n p e n g e m b a n g a n j a r i n g a n 
k o m u n i k a s i d a n m f o r m a s i 

M e n a r a relay wi fi d a n j a r i n g a n F O 
gedung i>emda 

10 unit. 1 
paket 

10 unit . 1 
paket 

1 0 0 % 

Pengkajian d a n P e n g e m b a n g a n S i s t e m 
Informasi 

S i s t e m integrai d a t a , p e l a t i h a n bidang 
T i 

1 paket, 2 
paket 

1 paket. 2 
paket 

1 0 0 % 

P e n i n g k a u n L a y a n a n A k s e s Teknologi 
informatika 

A k s e s internet p u b b k , pengelolaan 
telecenter 

1 paket, 1 
paket 

1 paket, I 
p a k e t 

1 0 0 % 

P e l a k s a n a a n p e m i l i h a n p e n y e d i a b a r a n 
d a n j a s a m e l a l u i m p l e m e n t a s i e-
procurement 

Pengelolaan e - p r o c u r e m e n t 1 paket 1 p a k e t 1 0 0 % 

Pengembangan E - G O V S i s t e m informasi u n t u k m e n d u k u n g 
p r o s e s p e n g a m b i l a n k e b i j a k a n 

1 paket I paket 1 0 0 % 

Program Penyebaran Informasi Publlik 
dan Kerjasama media massa 

Jumlah informasi publik daerah 
yang terpublikasi media 

630 294 294 100% Dinas Komunikasi dan 
Jj^ormatika 

Jumlah Kelompok Masyarakat (KIM} 72 KIM 24 KIM 24 KIM 200% Dinas Komunikasi dan 
Informatika 

P e m b m a a n d a n P e n g e m b a n g a n S u m b e r 
Dciya k o m u n i k a s i d a n I n f o r m a s i 

J u m l a h Kelompok M a s y a r a k a t 5 kab 1 0 0 % 

F araf I'iiei *i'l!i 
l Y '•Pcnyctl'arap'j/^'^'^^^;yagg Beryj^at 

F m i l l T l i h Pji^' HfrtyernkTt 

AsiGlEn. 

PD Pemrakarsa 
BAPPBOA 

J u m l a h Informasi Publ ik 13 paket 1 0 0 % 

Sekda 

Ajsl;!ifeir.J 

Kabag 

I I -1141R K P D 2 0 1 8 

PO Terkait 



K o d e U r u M n / B I d e o g U rusan P e m e r i n t a h 
D a e r a h D o n P rog ram/Keg l a t an 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rogram (outcome ) 
/ K e g i a t a n (Output) 

Ta r ge t 
C a p o i s n 
K i n e i j a 
R P J M D 
T o h u a 
2 0 2 1 

R e a U s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t don R e a U s a s i K i n e r j a P rogram 
don K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

p e r l d r a a n R e a U s a s i 
C s p a l a n Ta r ge t 

P rogram / K e giat an 
R e n s t r a S K P D s / d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D Penanggung 
J a w a b 

K o d e U r u M n / B I d e o g U rusan P e m e r i n t a h 
D a e r a h D o n P rog ram/Keg l a t an 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rogram (outcome ) 
/ K e g i a t a n (Output) 

Ta r ge t 
C a p o i s n 
K i n e i j a 
R P J M D 
T o h u a 
2 0 2 1 

R e a U s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

R e a U s a s i 
R K P D T i n g k a t 

R e a U s a s i (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

K o d e U r u M n / B I d e o g U rusan P e m e r i n t a h 
D a e r a h D o n P rog ram/Keg l a t an 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rogram (outcome ) 
/ K e g i a t a n (Output) 

Ta r ge t 
C a p o i s n 
K i n e i j a 
R P J M D 
T o h u a 
2 0 2 1 

R e a U s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s i (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 (%) 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

1 2 3 4 5 6 7 8-(7/61 9 10 11 12 

P e n y e b a r a n Inrormasi Melatui Media 
C e t a k d a n E l e k t r o n i k 

J u m l a h p e n y e b a r a n informasi m e l a l u i 
m e d i a c e t a k d a n elektronik 

- - 3 6 5 k a b 1 0 0 % 

K o p e r a s i , U u b a K e c i l don Menengah 

Program Pendptaan Iklim Vsaha 
Mikro yang Kondusif 

Persentase Usaha mikro Yang Dibina 3 , 5 2 3,47 x,o / o,oo 3,48 T A O 
Op4o 

JOO Dinas Koperasi dan 
Usaha Mikro 

P a s i b t a s i p e n g e m b a n g a n U s a h a Mikro 
Keci l M e n e n g a h 

J u m l a h U M K M y a n g di latih 2 2 2 2 100 5 0 5 0 100 

P r o g r a m j>enge m h a n g a n 
Kewirausahaan dan Keuanggulan 
Kompetitif Usaha Mikro 

P e r s e n t a s e p e n i n g k a t a n j u m l a h 
wirausaha baru 

3 , 9 7 3,07 1,6 5 , 2 5 3 2 3 , 1 3 , 2 5 3 , 2 5 JOO Dinas Koperasi dcut 
Usaha Mikro 

Penyelenggaraan Pelatihan 
K e w i r a u s a h a a n 

J u m l a h U M K M y a n g di bimtek 7 0 7 0 100 2 2 0 2 2 0 100 

P a m e r a n Produk Ungguain J u m l a h P a m e r a n Produk Unggulan 2 2 100 2 2 100 

P e m a n f a a t a n F a s i l i t a s P e m e r i n t a h u n t u k 
U M K M d a n k o p e r a s i sebagai p e n u n j a n g 
P u s a t P e l a y a n a n T e r p a d u (PLUT) 

U M K M d a n t e r d a t a n y a U M K M 
12 12 100 1 o 3 100 

Program Pengembangan Sistem 
Pendukung Usaha Bagi Usaha Mikro 

% peningkatan Usaha Mikro Kecil 
Menengah yang mendapat bantuan 
modal 

IAS 1,43 1 , 7 2 1,44 3 3 , 7 1.44 1,44 JOO Dinas Koperasi dan 
Usaha Mikro 

P a s i b t a s i D a n a Bergubr J u m l a h K U M K M penerima d a n a 
B e r g u b r 

1 8 5 1 8 5 100 1 8 5 1 ftS i n n 

Program Peningkatan Kualitas 
Kelembagaan Koperasi 

P e r s e n t a s e Koperasi Mandirif 2,42 0,81 90,74 3 9 , 6 7 98,8 1,21 1,21 100 Dinas Koperasi dan 
Usaha Mikro 

S o s i a l i s a s i P n n s i p Prinsip P e m a h a m a n 
P e r k o p e r a s i a n 

T e r l a k s a n a n y a s o s i a b s a s i bagi anggota 
k o p e r a s i 

7 5 7 5 100 8 0 8 0 100 

P e m b i n a a n kelembagaan koperasi T e r l a k s a n a n y a p e m b i n a a n k o p e r a s i ISO I S O 100 1 1 0 110 100 

D i k l a t T e k n i s Perkof>erasian T e r l a k s a n a n y a diklat pengawas 
k o p e r a s i bagi k o p e r a s i d a n diklat 
a k u n t a s i bagi j u r u b u k u k o p e r a s i 

150 1 5 0 100 1 0 0 100 100 

P e n i l a i a n K e s e h a t a n K S P / U S P J u m l a h K S P y a n g dinilai 3 0 3 0 100 4 0 4 0 100 

Program Pelayanan Administrasi 
^grkantoran 

Tingkat Pemenuhan Kebutuhan 
Dasar Operasional PD 

100 100 100 JOO JOO Dinas Koperasi dan 
Usaha Mikro 

p * 
r ^ a m g o a u a-aa n -rciigciuia 

1 Administri^rPt-rtihHftit^ft' 

M U . * - J ! ' 

P e l a y a n a n a d m i n i s t r a s i perkantoran, 
b e l a n j a b a r a n g d a n j a s a d a n belanja 
m o d a l 

Sekda 
PD Pemrakarsa 

fiAPPGDA 
I I - 1 1 5 I R K P D 2 0 1 8 

AjislEnFeinl 
PD Pemrakarsa 

fiAPPGDA 
I I - 1 1 5 I R K P D 2 0 1 8 

Kabag 
Hukum Y PD Terkait 



K o d e U r u s a n / B i d a n g U r u s a n P e m e i i n t a l i 
D a e r a h D a n P rog r am/Keg l a t an 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2 0 2 1 

ReaUaaa l 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

H a s U 
P r o g r a m 

Don 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t don R e a U s a s i K i n e r j a P r o g r a m 
don K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u Ta r ge t 

P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n R e a U s a s I 
C a p a i a n T a r g e t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e n s t r a S K P D s/d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D Penanggung 
J a w a h K o d e U r u s a n / B i d a n g U r u s a n P e m e i i n t a l i 

D a e r a h D a n P rog r am/Keg l a t an 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2 0 2 1 

ReaUaaa l 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

H a s U 
P r o g r a m 

Don 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

K c a i i s a s i 
R K P D T i n g k a t 

R c a U s a s i (%) 

Ta rge t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D Penanggung 
J a w a h K o d e U r u s a n / B i d a n g U r u s a n P e m e i i n t a l i 

D a e r a h D a n P rog r am/Keg l a t an 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2 0 2 1 

ReaUaaa l 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

H a s U 
P r o g r a m 

Don 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R c a U s a s i (%) 

Ta rge t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 (%) 

S K P D Penanggung 
J a w a h 

1 2 3 4 5 6 7 8 - ( 7 / 6 ) 9 10 11 12 

Program Peningkatan Sarana dan 
Prasarana Aparatur 

T i n g k a t pemenuhan kebutuhan dan 
pemeliharaan sarana prasarana 
kerja sesuai standar daerah 

100 JOO JOO JOO JOO Dinas Koperasi dan 
Usaha Mikro 

P e n g a d a a n S a r a n a d a n P r a s a r a n a 
G e d u n g K a n t o r 

S a r a n a p r a s a r a n a gedung k a n t o r 

Program Peningkatan Pengembangan 
Sistem PelaporanCapaian Kinerja dan 
Keuangan 

H a s i l Nilai Evaluasi SAKIP PD >B C C >B B B Dinas Koperasi dan 
Usaha Mikro 

P e n y u s u n a n P e r e n c a n a a n d a n L a p o r a n 
C a p a i a n K i n e r j a Perangkat D a e r a h 

L a p o r a n c a p a i a n k i n e r j a p e r a n g k a t 
d a e r a h 

P e n a n a m a n H o d a l 

Program Peningkatan Promosi dan 
Kerjasama Investasi 

M l a i realisasi investasi (trilyun 
rupiah) 

0,949 0 , 6 9 3 2 , 6 5 1,057 0,40 0,728 0,728 100 Dinas Penancunan 
Modal dan Pelayanan 

Terpadu Satu Pintu 

Persentase Kenaikan Nilai ReaUsasi 
PMDN 

7,50 26,84 7 , 5 0 52,4 6 , 9 9 5 5 100 Dinas Penanaman 
Modal dan Pelayanan 

Terpadu Satu Pintu 

P e n i n g k a t a n Kegiatan P e m a n t a u a n , 
P e m b i n a a n d a n P e n g a w a s a n P e l a k s a n a a n 
P e n a n a m a n Modal 

J u m l a h u n i t u s a h a PMDN/PMA y a n g 
m e l a k s a n a k a n k e w a j i b a n a d m i n i s t r a t i s 
d a n t e k n i s l i n g k u n g a n 

8 0 U n i t 
U s a h a 

0 8 0 8 0 1.00 0 0 -

Penyelenggaraan P a m e r a n I n v e s t a s i J u m l a h promosi p e n a n a m a n m o d a l 2 KaU 3 1 2 2.00 2 2 100 

Program Peningkatan Iklim Investasi 
dan Realisasi Investasi 

Penyelenggaraan Pelayanan 
Perizinan Terpadu Satu Pintu 

100 JOO JOO JOO 1,00 JOO JOO JOO Dinas Penanaman 
Modal dan Pelayanan 

Terpadu Satu Pintu 

Lama Proses Izin Usaha Penanaman 
Modal (hoH kerja) 

3 5,2 5 , 2 J 5 , 2 1,00 5 5 JOO Dinas Penanaman 
Modal dan Pelayanan 

Terpadu Satu Pintu 

Jumlah Perda/Perbub dan Kebijakan 
yang mendudung Iklim Investasi 

6 5 4 4 j,oo 4 4 JOO Dinas Penanaman 
Modal dan Pelayanan 

Terpadu Satu S^ntu 

Memfasil i tasi d a n Koordinasi K e r j a s a m a 
di B i d a n g Investasi 

J u m l a h p e l a k s a n a a n fasi l i tasi d a n 
k o o r d i n a s i b idang i n v e s t a s i 

2 
D o k u m e n 

2 2 2 1,00 2 2 
100 

K o o r d i n a s i P e r e n c a n a a n d a n 
P e n g e m b a n g a n P e n a n a m a n Modal 

Peta Potensi Investasi 1 
D o k u m e n 

1 1 1 1.00 1 1 
100 

Par ;fH irar i 
eng^l'eian PTSP J u m l a h p e n g a j u a n iz in y a n g d i p r o s e s 

s e s u a i s t a n d a r t p e l a y a n a n 
2 4 0 0 

S u r a t Izin 2 . 8 9 4 2 . 4 0 0 2 . 9 0 3 
1,21 2 4 0 0 2 4 0 0 

100 

Asisten A 
PD Pemrakarsa 11-116 1 R K P D 2 0 1 8 

Kesi 

fl 

PD Pemrakarsa 

Kabag j PD Terkait 



K o d e 
U r u s a n / B i d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m ( o u t c o m e ) 

/ K e g i a t a n ( O u t p u t ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 

2 0 2 1 

R e a U s a s i 
T a r g e t 

K i n e r j a 
H a s i l 

P r o g r a m 
D a n 

K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t d a n R e a U s a s i K i n e r j a P r o g r a m 
d s n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n R e a U s a s i 
C a p a i a n T a r g e t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e n s t r a S K P D s/d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a b K o d e 

U r u s a n / B i d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m ( o u t c o m e ) 
/ K e g i a t a n ( O u t p u t ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 

2 0 2 1 

R e a U s a s i 
T a r g e t 

K i n e r j a 
H a s i l 

P r o g r a m 
D a n 

K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

R e a U s a s i 
R K P D T i n g k a t 

R e a U s a s I (%| 

T a r g e t 
P r o g r a m / 

K e g i a t a n 
R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a b K o d e 

U r u s a n / B i d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m ( o u t c o m e ) 
/ K e g i a t a n ( O u t p u t ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 

2 0 2 1 

R e a U s a s i 
T a r g e t 

K i n e r j a 
H a s i l 

P r o g r a m 
D a n 

K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s I (%| 

T a r g e t 
P r o g r a m / 

K e g i a t a n 
R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 ( % ) 

S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a b 

1 2 3 4 5 6 7 8-(7/61 9 10 11 12 

Peningkatan P e l a y a n a n Publ ik di B i d a n g 
Perizinan 

J u m l a h a p a r a t u r y a n g m e n g i k u t i 
pelat ihan P e l a y a n a n P u b l i k 

44 O r a n g 3 5 36 3 6 1.00 44 44 
100 

Peningkatan M a n a g e m e n I n v e s t a s i 
D a e r a h K a b u p a t e n P a c i t a n 

J u m l a h p e n d a m p i n g a n a d v o k a s i 
l a y a n a n 

2 
D o k u m e n 

2 r / i / i 2 z 
ICQ 

K e p e m u d a a n d a n O l a h r a g a 

Program peningkatan peran serta 
Kepemudaan 

Dincw Pariwisata, 
Pemuda dan Olahraga 

P e m b i n a a n o r g a n i s a s i p e m u d a J u m l a h Peserta p e m b i n a a n o r g a n i s a s i 
p e m u d a 

300 208 50 5 0 100% -
P e m b i n a a n o r g a n i s a s i k e p e m u d a a n 15 0 0 0 0 % 3 3 100% 

I f T i T i H a I f T V A s i HAT̂  WAPVA t i i l i A i l m i A h lAziiiiJa fkJ v c i o i u f l u f k a i j r a L u i t 4 i i i i i i a i i 

d i k a l a n g a n p e m u d a 
J u m l a h Peserta L o m b a K a r y a I l m i a h 

700 365 0 0 
0 % 

P e m b i n a a n d a n Pengir iman P a s k i b r a k a J u m l a h P e s e r t a s e l e k s i c a l o n 
p a s k i b r a k a 

6 7 5 500 125 150 120% 125 125 100% 

Program pembinaan dan 
pemasyarakatan Olah raga 

Dincts Pariwisata, 
Pemuda dan Olahraga 

P e m b i n a a n c a b a n g o l a h r a g a p r e s t a s i d i 
tingkat d a e r a h 

J u m l a h Atlit y a n g d i b i n a 4 5 0 160 80 8 0 100% 80 80 100% 

P e m b i n a a n o l a h r a g a y a n g b e r k e m b a n g di 
m a s y a r a k a t 

J u m l a h C l u b y a n g d i b i n a 80 9 4 2 0 2 0 100% 

P e m b i n a a n o l a h r a g a y a n g b e r k e m b a n g di 
m a s y a r a k a t 

P e m b i n a a n O l a h R a g a y a n g 
b e r k e m b a n g di M a s y a r a k a t 

44 0 0 0 0 % 7 7 100% 

Program Peningkatan Sarana dan 
Prasarana Olah Raga 

Dinas Pariwisata, 
Pemuda dan Olahraga 

P e m e l i h a r a a n r u t i n / b e r k a l a s a r a n a d a n 
p r a s a r a n a o l a h r a g a 

P e n i n g k a t a n j u m l a h s a r a n a o l a h r a g a 
y a n g m e m e n u h i s y a r a t 

3 6 18 6 6 100% 

P e m e l i h a r a a n r u t i n / b e r k a l a s a r a n a d a n 
p r a s a r a n a o l a h r a g a 

P e m e l i h a r a a n r u t i n d a n b e r k a l a s a r a n a 
d a n p r a s a r a n a o l a h r a g a 

31 0 0 0 0 % 6 6 100% 

S t a t i e U k 

Pa :fH ;rai 
—Pwntfrnm Pxntfamhnnffan 

Data/infih^dei/rteaiAik dtfbrah 
Jumlah doumen data/ 
it\formasi/stattstik daerah yang 
dihasilkan 

7 
Dokumen 

3 3 100% Dinas Komunikasi dan 
Informatika 

Sekc 3 * l \z\7.tt.n li 

Jumlah doumen data/ 
it\formasi/stattstik daerah yang 
dihasilkan 

7 
Dokumen 

3 3 100% Dinas Komunikasi dan 
Informatika 

few 

fl 

PO Pemrakarsa 
B A P P E D A 

[1-1171 R K P D 2 0 1 0 

Kabag 
Hukum 

PD Terkait 

[1-1171 R K P D 2 0 1 0 



Kode 
U r u B U i / B I d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P rog r am/Keg i a t an 
Indl lcator K i n e r j a Program (outcome ) 

/ K e g i a t a n (Output) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R c a U s a s i 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

HasU 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
Kegda f " " 

s/d T a h u n 
2 0 1 5 

Ta r ge t d a n ReaUaas i K i n e r j a P rog ram 
d s n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u 

T a r g e t 
R K P D 

T s h u n 
2 0 1 6 

ReaUsaa l 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s i (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n R e a U s a s i 
C a p a i a n T a r g e t 

P r og r am/Keg l a t an 
R e n s t r a S K P D s / d 

T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s i 
C a p a l s n 

T a h u n 
2 0 1 7 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

(%) 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

8 - ( 7 / 6 ) 10 11 12 

P e n y u s u n a n d a n P e n g u m p u l a n d a t a d a n 
Stat ist ik D a e r a h 

j u m l a h d o k u m e n stastist ik sektoral 
d a e r a h 

2 d o k u m e n 2 d o k u m e n 1 0 0 % 
D o k u m e n 

P e r s a n d i a n 

P r o g r a m Penyelengaraan persandian 
Daerah 

Prosentase tr^ormasi daerah yang 
wajib diamankan dengan 
persandian 

100% 10O% 100% 100% Dinas Komunikasi dan 
Informatika 

P e n g a d a a n , P e m e l i h a r a a n P e r a l a t a n 
P e r s a n d i a n d a n P e n i n g k a t a n K a p a s i t a s 
Personil P e r s a n d i a n 

T c r f a s i l i t a s i n y a Pengelolaan P e r s a n d i a n 
d a e r a h 

12 b u l a n 12 b u l a n 12 b u l a n 1 0 0 % 

K e b u d a y a a n 

Program Pengembangan Nilai Budaya Persentase seniman/budayawan 
yang dibina 

100% 40% 50% 50% 100% 85% 85% 100% Dinas Pendidikan 

Pemberian D u k u n g a n , P e n g h a r g a a n D a n 
K e r j a ^ n i a Di B i d a n g B u d a y a 

F e s t i v a l s e n i b u d a y a d a e r a h 9 0 j e n i s 
fcst 

10 1 0 0 % 18 1 0 0 % 

Program Pengelolaan Kekayaan 
Budaya 

Persentase museum Geosite yang 
dikemba ngkan 

75% 50% 50% 100% Dinas Pendidikan 

P e n g e m b a n g a n Nilai D a n Geografi 
S e j a r a h 

P e m e l i h a r a a n benda s i t u s d a n c a g a r 
b u d a y a 

10 paket 1 0 0 % 1 0 0 % 

P e n d u k u n g a n Pengelolaan M u s e u m D a n 
T a m a n B u d a y a D i D a e r a h 

P a m e r a n m u s e u m d a n s a r a s e h a n 
w a y a n g beber 

10 paket 1 0 0 % 1 0 0 % 

Program Pengelolaan Keragaman 
Budaya 

Persentase penyelenggaraan festival 
sent dan budaya dt Kabupaten 
Pacitan yang difasilitasi 

80% 71 % 71% ioo% Dinas Pendidikan 

F a s i l i t a s i P e r k e m b a n g a n K e r a g a m a n 
B u d a y a D a e r a h 

F e s t i v a l s e n i d a n peringatan h a r i j a d i 
P a c i t a n 

5 0 paket 2 2 1 0 0 % 10 10 1 0 0 % 

F a s i l i t a s i Penyelenggaraan Festival 
B u d a y a D a e r a h 

L o m b a rontek 3 7 peserta 1 0 0 % 12 12 1 0 0 % 

Pe rpus ta k a a n 

PROGSAM-EENGEUBANGAN-BtfBi 
BACA DAYJRBHRfJMjAWSl 

KXAtf"' 

ATA 

PD Pcinrakarsa 
B A P p e o A 

PD Terkait 

f 
Jumlah penguT\fung perpustakaan 137.789 59.040 69.415 69.415 100% 77.389 77.389 lOO Dinas Perpustakan 

| [ - 1 1 8 | R K P D 2 0 1 8 



K o d e 
U ruean/B idang U r u s a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h Dan P r o g r a m / K e g i a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome ) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a a l 
T a r g e t 
K l a e r j a 

x i a s i i 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t d a n R e a l i s a s i K i n e r j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

P rogram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n R e a U s a s I 
C s p a l a n T a r g e t 

P r o g r a m / K e g l a tan 
R e n s t r a S K P D s / d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D Penanggung 
J a w a b K o d e 

U ruean/B idang U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h Dan P r o g r a m / K e g i a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome ) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a a l 
T a r g e t 
K l a e r j a 

x i a s i i 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

R e a U s a s i 
R K P D T i n g k a t 

R e a U s a s i (%) 

T a r g e t 
P rogram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D Penanggung 
J a w a b K o d e 

U ruean/B idang U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h Dan P r o g r a m / K e g i a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome ) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a a l 
T a r g e t 
K l a e r j a 

x i a s i i 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s i (%) 

T a r g e t 
P rogram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 (%) 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

1 2 3 4 5 6 7 8 - ( 7 / 6 ) 9 10 11 12 

P e l a y a n a n P e r p u s t a k a a n t e r l a k s a n a n y a p e l a y a n a n p e r p u s t a k a a n 
u m u m 

1 3 7 . 7 8 9 5 9 . 0 4 0 6 9 . 4 1 5 6 9 . 4 1 5 1 0 0 % 7 7 . 3 8 9 7 7 . 3 8 9 100 

P e r p u s t a k a a n Keliling T e r l a k s a n a n y a p e l a y a n a n p e r p u s t a k a a n 
keliling 

171 L62 162 162 1 0 0 % 165 1 6 5 100 

x Vlil vlllndl 1 rCI L/UdlanaXlll ^CnVldlx T e r l a k s a n a n y a p e n d a t a a n 
p e r p u s t a k a a n d e s a / K e l . d a n s e k o l a h 

8 5 0 0 0 0 0 % 6 5 0 6 5 0 100 

l ^ p T ^ 5 a n D a n K^mal RiifiavA B a ^ a rclJgCiUk/dligdU iviLiLdx uuudj-d laacd T A r l f t l f Q A H A n v A lomVifi r>pmii4tAlfAAn 
d e s a / K e L d a n s e k o l a h 

4 Q 0 0 0 % 2 2 100 

PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI 
PRRKANTORAN 

Tingkat pemenuhan dasar 
operasional PD 

JOO JOO J O O JOO 100% JOO JOO JOO Dinas Perpustakan 

Peningkatan d a n Pengelolaan A d m n i s t r a s i 
P e r k a n t o r a n 

t e r l a k s a n a n y a k e l a n c a r a n a d m i n i s t r a s i 
p e r k a n t o r a n 

12 12 12 12 1 0 0 % 12 12 100 

P R O G B A t f PENINGKATAN 
PFNCiFMHANGAN STSTRM PELAPORAN 
CAPAIAN KINERJA DANKEUANGAN 

hasil nilai evaluasi saklp PD >B C C C C C C >B >B >B >B Dinas Perpustakan 

P e n y u s u n a n P e r e n c a n a a n d a n L a p o r a n 
C a p a i a n Kinerja Perangkat D a e r a h 

T e r w u j u d n y a d o k u m e n R K A , DPA, 
R e n j a . LAKIP. R E N S T R A , I K U . d a n I K M . 
s e r t a l a p o r a n k e u a n g a n v a n e a k u n t a b e l 

>B C C C C C C >B >B >B >B 

K e a r s i p a n 

P R O C J I A M P K A f y E L A M A r A H D A N 
PELES TARIAN DOKUMEN/ARSIP 
DAERAH 

Jumlah arsip inaktijyang dikelola 
dan Jumlah arsip statis yang 
dipelihara 

5.852 4 . 4 J 7 4 . 4 J 7 4 . 4 J 7 J 0 0 % 4.704 4.704 JOO Dinas Perpustakan 

Pemeliharaan R u t i n / B e r k a l a A r s i p 
D a e r a h 

p e m e l i h a r a a n s a r a n a d a n p r a s a r a n a 
k e a r s i p a n 

2 2 7 9 7 9 7 9 7 1 0 0 % 123 123 100 

P e n d a t a a n d a n P e n a t a a n D o k u m e n 
/Arsip D a e r a h 

T e r l a k s a n a n y a P e n d a t a a n d a n 
p e n a t a a n d o k u m e n a r s i p d a e r a h 

5 . 6 2 5 4 . 3 2 0 4 . 3 2 0 4 . 3 2 0 1 0 0 % 4.581 4 . 5 8 1 100 

P R O G R A M PERBAIKAN SISTEM 
ADMINISTRASI KEARSIPAN 

% PD dan Desa/Kelurahan yang 
menerapkan Pengelolaan arsip 
4-VC7Uf U A/UK 44* 

93,46 59.44 6 2 , 3 5 62,35 J 0 0 % 7 3 , 3 6 7 3 , 3 6 JOO Dinas Perpustakcui 

Pengelolaan d a n pengembangan 
k e a r s i p a n 

Terkelolanya s i s t e m a d m i n i s t r a s i 
k e a r s i p a n S K P D d a n D e s a (Arsip M a s u k 
D e s a ) 

0 108 121 121 1 0 0 % 0 0 0 . 0 0 

P e m b i n a a n Arsip D e s a T e r l a k s a n a n y a p e m b i n a a n a r s i p 
d e s a / k e l u r a h a n 

100 0 0 0 0 % 8 4 8 4 100 

I a . . - t — x * u - r ) A - 1 

T e r l a k s a n a n y a p e m b i n a a n a r s i p 
d e s a / k e l u r a h a n 

100 0 0 0 0 % 8 4 8 4 100 

f T e r l a k s a n a n y a b i m b i n g a n t e k n i s 
k e a r s i p a n S K P D 

100 0 0 0 0 % 9 4 9 4 100 

Sc A i i i . I f n ] ^ . 

T e r l a k s a n a n y a b i m b i n g a n t e k n i s 
k e a r s i p a n S K P D 

100 0 0 0 0 % 9 4 9 4 100 

few 

PD Pomraksrsa 
B - ^ P P E D A 

I I - 1 1 9 | R K P D 2 0 1 8 

Kabag 
Hukum 

PD Terkait 

I I - 1 1 9 | R K P D 2 0 1 8 



K o d e 
U r u M n / B l d a n g U n i a a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P rog r am/Keg i a t an 
I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 

K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a l i s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

n a s u 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

Ta r ge t dan R e a l i s a s i K i n e r j a Program 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n ReaUaaa l 
C a p a i a n Ta r ge t 

P rog r am/Keg l a t an 
R e n a t r a S K P D a/d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D Penanggung • • u s w a b K o d e 
U r u M n / B l d a n g U n i a a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P rog r am/Keg i a t an 
I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 

K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a l i s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

n a s u 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

Ta r ge t 
R K P D 

R c a U s a s i 
R K P D T i n g k a t 

ReaUsaa l (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

ReaUaas i 
C s p a l a n 

T i n g k a t 

S K P D Penanggung • • u s w a b K o d e 
U r u M n / B l d a n g U n i a a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P rog r am/Keg i a t an 
I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 

K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a l i s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

n a s u 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 X 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
ReaUsaa l (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 (%) 

S K P D Penanggung • • u s w a b 

1 2 3 4 5 6 7 8-(7/61 9 10 11 12 

U R U S A N P I L I H A N 

K e l a u t a n d a n P e r i k a n a n 

Program Pelayanan Administrasi 
Perkantoran 

tingkat pemenuhan kebutuhan 
dasar operasional SKPD (%) 

100 100 JOO JOO JOO JOO JOO JOO Dinas Perikanan 

Program peningkatan pengembangan 
sistem pelaporan capaian kinerja dan 
keuangan 

hasil nilai evaluasi SAKIP SKPD >B >B >B >B >B >B >B >B Dinas Perikanan 

Program pemberdayaan ekonomi 
masyarakat pesisir 

cakupan masyarakat pesisir yang 
mandiri (orang) 

5.761 4.515 3.837 4611 J 2 0 , J 7 4740 4740 100 Dinas Perikanan 

P e m b e r d a y a a n Pengelolaan T e m p a t t e r l a k s a n a y a pelelangan, monitoring 

H 9 TY 9 1I 1 9 4 1 

5 T P I 5 T P I 

P e n d a m p i n g a n B a n t u a n K a p a l 
K a t a m a r a n d a n K a p a l 10-20 G T 

t e r l a k s a n a n y a s o s i a l i s a s i . p e m e l i h a r a a n 
d a n p e n g a d a a n a l a t t a n g k a p 

1 p a k e t 1 p a k e t 

S o s i a l i s a s i P e r a t u r a n P e r u n d a n g -
u n d a n g a n d a n Regulasi B i d a n g K e l a u t a n 
d a n Peri lcanan 

t e r l a k s a n a n y a s o s i a l i s a s i 90 o r a n g 90 o r a n g 

P e n y u s u n a n D E D Pengembangan T P l t e r l a k s a n a n y a p e r e n c a n a a n 2 paket 2 p a k e t 

P e n d a m p i n g a n Program Nasional 
Minapolitan d a n PNPM M K - P 

t e r l a k s a n a n y a k o o r d i n a s i d a l a m 
[ t e l a k s a n a a n program-program n a s i o n a l 
m i n a p o l i t a n d a n PNPM M K-P 

3 k a l i 3 k a l i 

P e m b i n a a n Kelompok E k o n o m i 
M a s y a r a k a t P e s i s i r 

p e m a n f a a t a n sertif ikat sebagai j a m i n a n 
p i n j a m a n m o d a l u s a h a 

200 o r a n g 200 o r a n g 

P e m b e r d a y a a n Nelayan Melalui 
P e n i n g k a t a n Identitas d a n K e l e m b a g a a n 
Nelayan 

T e r c e t a k n y a k a r t u n e l a y a n d a n 
Terverif ikasi k e l e m b a g a a n n e l a y a n 

1000 
o r a n g 

1000 
o r a n g 

Program pemberdayaan masyarakat 
dalam pengawasan dan pengendalian 
sumberdaya lautan 

Jumlah pelanggca-an yang 
tertangani (%} 

• 100% JOO J 0 0 % JOO • Dinas Perikanan 

^ P e n g a w a s a n k e a m a n a n l a u t terpadu 

0 -T'.( Vft".rH!".lri At 

T e r l a k s a n a n y a Patrob P e n g a w a s a n d a n 
P e m b i n a a n P o k m a s w a s 

1 t a h u n 1 t a h u n 

Pr 

SeV f3 
! 

- E a b a W r t M r M a n g n j W T T 
•^ni P ^ d ^ U m u n 

T t n ^ u K a a n g t e r p e l i h a r a n y a mangrove, t e r u m b u 
k a r a n g l a m u n 

3 k e c . 
Pesis i 

3 k e c . 
P e s i s i 

Pr 

SeV 
PD PcTirakarsa 

few [1-1201 R K P D 2 0 1 8 

Kabag 
Hukum 4 PD Terkait 

[1-1201 R K P D 2 0 1 8 



K o d e U r u u n / B l d a n g U rusan P e m e r i n t a h 
D a e r a h D o n P r o g r a m / K e g l a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram ( ou tcome ) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 5 

Ta r ge t d a n R e a U s a s i K i n e r j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u Ta r ge t 

P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r l d r s s n R e a U s a s I 
C a p a i a n T a r g e t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e n s t r a S K P D s/d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D Penanggung 
Jsarab 

K o d e U r u u n / B l d a n g U rusan P e m e r i n t a h 
D a e r a h D o n P r o g r a m / K e g l a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram ( ou tcome ) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

R e a U s a s I 
R K P D T i n g k a t 

R e a l i s a s i (%) 

Ta rge t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D Penanggung 
Jsarab 

K o d e U r u u n / B l d a n g U rusan P e m e r i n t a h 
D a e r a h D o n P r o g r a m / K e g l a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram ( ou tcome ) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a l i s a s i (%) 

Ta rge t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 

(%| 

S K P D Penanggung 
Jsarab 

1 2 3 4 5 6 7 8 - ( 7 / 6 ) 9 10 11 12 

P e n g e m b a n g a n K a w a s a n K o n s e r v a s i 
P e r a i r a n 

t e r b a n g u n n y a pagar b a t a s z o n a 
k o n s e r v a s i d a n t e r l a k s a n a n y a 
s o s i a l i s a s i 

5 paket S paket 

Program pengembangan budidaya 
perikanan 

Produksi perikanan budidaya 
(kolam, Keramba, Minapadi) (kg) 

1 . 2 9 0 . 7 4 0 
, 0 2 

3 0 1 . 4 4 3 7 6 5 . 2 5 2 9 2 5 . 2 9 2 , 0 
0 

120.93 881.592,80 925.292,0 
0 

104,96 Dinas Perikanan 

P e n g e m b a n g a n P r a s a r a n a B u d i d a y a I k a n 
(DAK) 

t e r b a n g u n n y a i n f r a s t r u k t u r p r a s a r a n a 
b u d i d a y a 

7 paket 7 paket 100 

P e m b i n a a n d a n Pengembangan P e r i k a n a n t e r l a k s a n a n y a bimtek 7 kal i 7 k a l i 100 

O p t i m a l i s a s i Unit P e m b e n i h a n R a k y a t 
(DAK) 

t e r s e d i a n y a sareuia b u d i d a y a 1 paket 1 paket 100 

Anty Property Program (APP) B i d a n g 
P e r d t a n a n 

t e r s a l u m y a benih i k a n lele, p a k a n i k a n 
d a n bintek 

lO.UOO 
ekor b e n i h 

4 8 0 kg 
p a k a n 

1 A f%f\f\ 

l b . 0 0 0 
e k o r b e n i h 

4 8 0 k g 
p a k a n 

100 

Sertifikat H a k A t a s T a n a h P e m b u d i d a y a 
I k a n 

t e r l a k s a n a n y a s o s i a l i s a s i d a n 
p e n d a m p i n g a n 

100 orang 100 o r a n g 100 

P e n g e m b a n g a n B u d i d a y a I k a n Nila B e s t T e r s a l u m y a c a l o n i n d u k i k a n n i l a best 
(Bogor E n h a n c e d S t r a i n T i lapia) d a n 
B a h a n B a k u P e r i k a n a n 

3 paket 3 paket lOO 

P e n d a m p i n g a n B a n t u a n S a r a n a d a n 
P r a s a r a n a B u d i d a y a P e r i k a n a n 

T e r l a k s a n a n y a P e n d a m p i n g a n 1 paket 1 paket 100 

Program pengembangan perikanan 
tangkap 

Produksi Perikanan Kelompok 
Nelayan (ton) 

1 2 . 6 2 6 , 2 4 2 0 . 3 9 1 , 4 2 7.036,88 12.513,08 177,82 11.218,17 12 513 oa 
XXi.V x v , w 

111 54 Dinas Perikanan 

P e n i n g k a t a n S a r a n a d a n P r a s a r a n a 
P e n d a r a t a n I k a n (DAK) 

t e r b a n g u n n y a j a l a n , t a l u d . l a m p u 
p e n e r a n g a n T P l , R e h a b TPI d a n G a p u r a 

7 paket 7 paket 100 

P e n g e m b a n g a n S a r a n a P e r i k a n a n 
T a n g k a p (DAK) 

t e r s e d i a n y a j a r i n g i n s a n g , r u m p o n l a u t 
d a l a m , p a n c i n g rawai d a n k r e n d e t 

4 paket 4 paket 100 

Ot/v̂ Ifir\0 ilfan rlan ¥%̂¥T1 In99TY i X C a L U V K U l E IKdli Udll |JClllUlltCMAiI 
kelompok d i p e r a i r a n u m u m 

tCFl£ilcs3ri£inyd p c n c b s r c m b^nih ik&n d i 
p e r a i r a n u m u m d a n p e r a i r a n l a u t 

4 2 0 . 0 0 0 
ekor b e n i h 

4 2 0 . 0 0 0 
ekor b e n i h 

100 

Registrasi K a p a l P e r i k a n a n t e r d a f t a m y a k a p a l u k u r a n < 5 G T 
d a l a m b u k u registrasi k a p a l 

7 kec. 
Pesisir 

7 k e c . 
P e s i s i r 

100 

P e n a t a a n U n g k u n g a n D e s a P e s i s i r R a b a t J a l a n 2 paket 2 p a k e t 100 

Program pengembangan sistem 
^ p e n g u l u h o n p e r i k a n a n 

IN.. 1 1 

Cakupan bina kelompok 
ne tayan/pembudidaya/pengotahan 
dan pemasaran 

9 4 , 7 5 100 lOO J O O Dinas Perikanan 

Sekda 

feisier. Feral 
ten 

Kabag 
Kukum 

i-u.ai fiuurciinasi y) 

Asislen J F 
PD Pemrakarsa 

FD Terkait 

I I - 1 2 1 1 R K P D 2 0 1 8 



K o d e U r u s a n / B i d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
Dae rah D a n P r o g r a m / K e g i a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a l i s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s U 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 5 

Ta r ge t d a n R e a l i s a s i K i n e r j a P rog ram 
dan K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u 

T a r g e t 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

R e a U s a s i 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s i (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e ^ a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n R e a U s a s i 
C s p a l a n Ta r ge t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e n s t r a S K P D s/d 

T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T a h u n 
2 0 1 7 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

( % ) 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

8 - ( 7 / 6 ) 10 11 12 

Cakupan penyuluh 
kelautan/perikanan yang kompeten 
C%) 

ioo% 100 100 100 

Peningkatan d a n p e m e l i h a r a a n s a r a n a 
p r a s a r a n a p e n y u l u h a n (DAK) 

t e r s e d i a n y a s a r a n a p e n y u l u h 12 p a k e t 12 p a k e t 100 

O p t i m a l i s a s i K e l e m b a g a a n P e l a k u U s a h a t e r l a k s a n a n y a l o m b a kelompok 6 0 o r a n g 6 0 o r a n g 100 

Pelatihan P e n g o l a h a n I k a n T e r l a k s a n a n y a p e l a t i h a n kelompok 
p e n g o l a h a n 

3 0 o r a n g 3 0 o r a n g 100 

Program optimalisasi pengelolaan dan 
pemasaran produksi perikanan 

Produksi produk hasil olahan 
perikanan (ton) 

1.785,00 1.398,00 151,00 1.632,55 1.081,16 1.468,20 1.632,55 111,19 Dinas Perikanan 

Peningkatan Konsumsi ikan 
(Kg/kap/th) 

20,75 16,26 14,12 17,74 125,65 17,07 17,74 103,93 Dinas Perikanan 

Promosi p r o d u k u n g g u l a n p e r i k a n a n t e r l a k s a n a n y a g e m a r i k a n , p a m e r a n , 
h a r i n u s a n t a r a d a n lomba m a s a k i k a n 

12 kec. 12 k e c . 100 

Pengawasan M u t u H a s i l P e r i k a n a n t e r l a k s a n a n y a p e n g a w a s a n m u t u h a s i l 
p e r i k a n a n 

8 k e c . 8 k e c . 100 

Peningkatan S a r a n a d a n P r a s a r a n a 
Pengolahan d a n p e m a s a r a n H a s i l 
P e r i k a n a n (DAK) 

t e r s e d i a n y a s a r a n a d a n p r a s a r a n a 
p e n g o l a h a n p e r i k a n a n 

3 paket 3 paket 100 

Bimtek P e n i n g k a t a n M u t u H a s i l 
P e r i k a n a n 

t e r l a k s a n a n y a bimtek 3 0 o r a n g 3 0 o r a n g I O O 

Rehabil itasi S e d a n g / B e r a t S a r a n a 
P r a s a r a n a P e r i k a n a n 

r e h a b i l i t a s i p a g a r pabrik e s 1 paket 1 p a k e t 100 

Program pengembangan kawixscm 
budidaya laut, air payau dan air 
tawar 

Luas areal pengembangan kawasan 
budidaya laut, air payau dan air 
tawar (Ha) 

150,43 129,05 153,44 118,9 Dinas Perikanan 

O p t i m a l i s a s i S a r a n a d a n P r a s a r a n a 
T a m b a k (DAK) 

t e r b a n g u n n y a j a l a n d a n s a l u r a n irigasi 2 paket 2 p a k e t 100 

Pengembangan B u d i d a y a M i n a P a d i t e r l a k s a n a n y a b i m t e k d a n p e n g a d a a n 
s a r a n a b u d i d a y a 

3 0 o r a n g 3 0 o r a n g 100 

Pengembangan B u d i d a y a U d a n g Intensif t e r l a k s a n a n y a bimtek d a n p e n g a d a a n 
s a r a n a b u d i d a y a u d a n g intensif 

3 0 o r a n g 3 0 o r a n g 100 

fjSIClKiMt"-

Asisten _ i L — 
f'D Pemrakarsa 

FD Terkait 

Sekda 

ftwlsr.PesS 
few 

K2bag 
Hukum 

2 I I - 1 2 2 I R K P D 2 0 1 8 



Kode 
U r u e a n / B i d a n g U r a s a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P rog r am/Keg i a t an 
I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome ) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

Rea l l e a s I 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

Hae i l 
P rogram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t d a n R e a U s a a l K i n e r j a P rog ram 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u 

T a r g e t 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

R e a U s a s I 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R c a U s a s i (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n ReaUsaa l 
C a p a i a n T a r g e t 

Pro g ram / K e g i a t a n 
R e n a t r a S K P D a/d 

T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T a h u n 
2 0 1 7 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

(%) 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

8 - ( 7 / 6 ) 10 11 12 

P r o g r a m Penataan, Penguasaan, 
Pemilikan, Penggunaan dan 
Pemanfaatan Tanah 

Dinas Pariwisata, 
Pemuda dan Olahraga 

P e r e n c a n a a n Pengadaan T a n a h T e r w u j u d n y a p e n g a d a a n t a n a h u n t u k 
s a r a n a w i s a t a 

0 % 

P e r s i a p a n Pengadaan T a n a h 100 100 100 100 1 0 0 % 

P e l a k s a n a a n Pengadaan T a n a h I O O 100 100 100 1 0 0 % 

Program Pelayanan Administrasi 
Perkantoran 

Dinas Pariwisata, 
Pemuda dan Olahraga 

P e n i n g k a t a n d a n Pengelolaan 
A d m i n i s t r a s i Perkantoran 

P e n i n g k a t a n P e l a y a n a n M a y a r a k a t I O O 100 100 100 1 0 0 % 

P e n i n g k a t a n d a n Pengelolaan 
A d m i n i s t r a s i Perkantoran 

P e n i n g k a t a n tata kelola bidang 
p a r i w i s a t a , k e p e m u d a a n d a n o l a h raga 
y a n g t r a n s p a r a n d a n a k u n t a b 

12 0 % 12 12 1 0 0 % 

Program Peningkatan pengembangan 
sistem pelaporan capaian kinerja dan 
keuangan 

Dinas Pariwisata, 
Pemuda dan Olahraga 

P e n y u s u n a n p e r e n c a n a a n d a n l a p o r a n 
c a p a i a n kiner ja Perangkat D a e r a h 

P e n i n g k a t a n K i n e r j a A p a r t u r Negara I O O 100 100 100 1 0 0 % 

P e n y u s u n a n p e r e n c a n a a n d a n l a p o r a n 
c a p a i a n kiner ja Perangkat D a e r a h 

P e n i n g k a t a n K i n e r j a A p a r t u r Negara 0 % 1 0 0 % 

Monitoring, E v a l u a s i d a n Pelaporan 
K e g i a t a n 

J u m l a h Monitoring d a n E v a l u a s i 
P e l a k s a n a a n Kegiatan 

2 3 8 0 % 40 40 1 0 0 % 

Program pengembangan Pemasaran 
Pariwisata 

Dinas Pariwisata, 
Pemuda dan Olahraga 

A n a l i s a P a s a r U n t u k Promosi D a n 
P e m a s a r a n Objek Pariwisata 

A n a l i s a P a s a r U n t u k P e n i n g k a t a n 
P a r i w i s a t a 

0 % 1 0 0 % 

P e n i n g k a t a n pemanfaatan teknologi 
i n f o r m a s i d a l a m p e m a s a r a n p a r i w i s a t a 

P e n i n g k a t a n J u m l a h K u n j u n g a n W i s a t a 180 120 3 0 30 1 0 0 % 

P e n i n g k a t a n Pemanfaatan Teknologi 
I n f o r m a s i D a l a m P e m a s a r a n P a r i w i s a t a 

P e n i n g k a t a n promosi w i s a t a m e l a l u i 
m e d i a c e t a k d a n elektronik 

4 0 0 % 1 0 0 % 

P e n g e m b a n g a n j a r i n g a n k e i j a s a m a 
promosi p a r i w i s s a t a 

G e l a r A t r a k s i W i s a t a 2 0 17 5 0 0 % 1 0 0 % 

Piraf ]Y' 
i 

/Pro m o s i pariwisata n u s a n t a r a di d a l a m 

dan liiarrie^ejjj^ocrdmasi f 
J u m l a h K e g i a t a n P r o m o s i / p a m e r a n d i 
l u a r d a e r a h 

2 0 15 1 0 0 % 1 0 0 % 

Sekda 

felilcr.FtaS 

Ksbag 
Hukum 

Asistan 
PD Pemrakarsa 

FD Terkait 

I I - 1 2 3 I R K P D 2 0 1 8 



m m 

Kode 
D r u s a a / B i d a n g U n i e a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome ) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a l l a a s I 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

Ta r ge t dan R e a l i s a s i K i n e r j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u 

Ta r ge t 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

R e a l i s a s i 
R K P D 

T a b u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a l i s a s i (%) 

T a r g e t 
P rogram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n R e a U s a s i 
C a p a i a n T a r g e t 

P rogram / K e g l a t an 
R e n s t r a S K P D s/d 

T a h u n 2 0 1 7 

R e a U a a s i 
C a p a i a n 

T a h u n 
2 0 1 7 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

( % ) 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

8 - ( 7 / 6 ) 10 11 12 

S e l e k s i d a n P e m b i n a a n K e t h u k K e n a n g / 
R a k a R a k i d a n D u t a W i s a t a D a e r a h 

Pemil ihan D u t a w i s a t a d a e r a h 1 0 0 % 

Program Pengembangan Destinasi 
Wisata 

Dinas Pariwisata, 
Pemuda dan Olahraga 

Pengembangan O b j e k P a r i w i s a t a 
Unggulan 

Meningkatnya k e n y a m a n a n w i s a t a w a n 
dengan peni ingkatan s a r p r a s 
p a r i w i s a t a 

3 5 0 % 1 0 0 % 

Peningkatan P e m b a n g u n a n S a r a n a D a n 
P e r a s a r a n a P a r i w i s a t a (DAK) 

J u m l a h s a r a n a d a n p r a s a r a n a 
P a r i w i s a t a y a g t e r b a n g u n 

3 5 0 % 1 0 0 % 

Pengembangan J e n i s D a n Paket W i s a t a 
Unggulan 

Meningkatnya k e n y a m a n a n w i s a t a w a n 
melalui p e n i n g k a t a n s a r p r a s p a r i w i s a t a 

3 5 0 % 1 0 0 % 

Pengembangan D a e r a h T u j u a n W i s a t a B e r k e m b a n g n y a d a e r a h k u n j u n g a n 
w i s a t a 

12 0 % 1 0 0 % 

P e m e l i h a r a a n s a r a n a p r a s a r a n a 
par iwisata 

P e m e l i h a r a a n d a n p e n i n g k a t a n 
d e s t i n a s i par iwisata 

3 8 0 % 1 0 0 % 

Pengembangan S D M d a n Profesionalisme 
B i d a n g P a r i w i s a t a 

S o s i a l i s a s i P e n g e m b a n g a n S D M 
Pariwisata 

1 3 9 5 0 % 2 5 0 2 5 0 1 0 0 % 

Peningkatan p e r a n s e r t a m a s y a r a k a t 
d a l a m pengembangan k e m i t r a a n 
par iwisata 

P e m b a y a r a n Honor pengelola k a w a s a n 
w i s a t a y a n g dikelola o l e h P e m e r i n t a 

0 % 1 0 0 % 

F a s i l i t a s i P e n g e m b a n g a n K e l e m b a g a a n 
E k o w i s a t a D a e r a h 

F a s i l i t a s i d a n P e m b i n a a n 
Pengembangan K e l e m b a g a a n E k o w i s a t a 

0 % 1 0 0 % 

Pengembangan E k o n o m i Kreati f P e m b i n a a n P e l a k u E k o n o m i Kreati f 0 % 1 0 0 % 

Peningkatan P e m b a n g u n a n S a r a n a d a n 
p r a s a r a n a P a r i w i s a t a 

J u m l a h P e m b a n g u n a n s a r a n a d a n 
P r a s a r a n a P a r i w i s a t a 

3 0 18 1 0 0 % 

Pengembangan J e n i s d a n Paket W i s a t a 
Unggulan 

Peningkatan K e n y a m a n a n P e n g u n j u n g 
W i s a t a 

1 0 0 % 

Pengembangan D a e r a h T u j u a n W i s a t a Peningkatan K e n y a m a n a n P e n g u n j u n g 
W i s a t a 

1 0 0 % 

P e n y u s u n a n D o k u m e n N a s k a h A k a d e m i k 
R I P D A 

Revisi R I P D A K e p a r i w i s a t a a n 1 0 0 % 

Peningkatan P e m b a n g u n a n S a r a n a d a n 
p r a s a r a n a P a r i w i s a t a (DAK) 

Peningkatan K e n y a m a n a n P e n g u n j u n g 
W i s a t a 

1 0 0 % 

Program Pengembangan Kemitraan 

Paraf Koordiras) 

Asisten 

FD Pemrakarsa 

PD Terkait 

± 
•if-

Dinas Pariwisata, 
Pemuda dan Olahraga 

I I - 1 2 4 I R K P D 2 0 1 8 



Kode U r u e a n / B i d a n g U rusan P e m e r i n t a h 
t>acrah D a n P rog ram/Keg l a t an 

l a d l k e t o r K l a c r j a P rogram ( ou tcome ) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

Rca l i e a e i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

B a s i l 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

>/ a 1 u i l l l i 
2 0 1 5 

T a r g e t d a n R e a l i s a s i K i n e i j a P rog ram 
d a n K e l u a r a n K e ^ a t a n T a h u n L a l u Ta r ge t 

P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n J a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n R e a U s a s i 
C a p a i a n T a r g e t 

P rog r am/Keg l a t an 
R e n s t r a S K P D a/d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D Penanggung 
J a w a b 

Kode U r u e a n / B i d a n g U rusan P e m e r i n t a h 
t>acrah D a n P rog ram/Keg l a t an 

l a d l k e t o r K l a c r j a P rogram ( ou tcome ) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

Rca l i e a e i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

B a s i l 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

>/ a 1 u i l l l i 
2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

R e a l i s a s i 
R K P D T i n g k a t 

R e a U s a s i (%) 

Ta rge t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n J a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

Kode U r u e a n / B i d a n g U rusan P e m e r i n t a h 
t>acrah D a n P rog ram/Keg l a t an 

l a d l k e t o r K l a c r j a P rogram ( ou tcome ) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

Rca l i e a e i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

B a s i l 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

>/ a 1 u i l l l i 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s i (%) 

Ta rge t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n J a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 (%) 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

1 2 3 4 5 6 7 8- (7/6) 9 10 U 12 

P e n g e m b a n g a n s u m b e r d a y a m a n u s i a 
d a n profesionalisme bidang p a r i w i s a t a 

J u m l a h Peserta S o s i a l i s a s i P a r i w i s a t a 210 235 6 5 6 5 1 0 0 % 

E n e r g i d a n S u m b e r d a y a M ine ra l 

Progmm Pembinaan dan Pengawasan 
Pemanfaatan Energi dan Sumber Daya 
Mineral 

Persentase Permohonan Izin Energi 
dan Sumber Daya Mineral yang 
dilayai 

IUU l/b/l 
IUU 

JOO JOO JOO JOO JOO JOO Dinas Penanaman 
Modal dan Pelayanan 

Terpadu Satu Pintu 

F a s i l i t a s I z i n E S D M P e m e n u h a n fasil itasi p e n g a j u a n iz in 
E S D M 

12 B u l a n 12 12 12 1,00 12 12 100 

Pe rdagangan 

Perlindungan Konsumen dan 
Pengcmxanan Perdagangan 

% komoditas perdagangan yang 
diawasi peredarannya 

JOO JOO JOO JOO 100 JOO JOO JOO Dinas Perindustrian 
dan Perdagangan 

P e n i n g k a t a n p e n g a w a s a n p e r e d a r a n 
b a r a n g d a n j a s a 

J u m l a h p e n g a w a s a n p e r e d a r a n b a r a n g 
penting d a n j a s a 

12 12 12 12 100 12 12 100 

P e n i n g k a t a n l a y a n a n S i d a n g T e r a d a n 
T e r a U l a n g U T T P 

T e r l a k s a n a n y a l a y a n a n tera d a n t e r a 
u l a n g a l a t U T T P 

12 12 12 12 100 12 12 100 

S o s i a l i s a s i Per l indungan K o n s u m e n J u m l a h peserta s o s i a l i s a s i 
p e r l i n d u n g a n k o n s u m e n 

4 0 0 4 0 0 400 100 

Peningkatan Efisiensi Perdagangan 
Dalam Negeri 

Omset penjualan komoditas 
unggulan (milyar) 

9 2 J 7 J J 6 J 0 7 3 2 J 2 0 7 5 3 7 5 3 JOO Dinas Perindustrian 
dan Perdagangan 

P e n g e m b a n g a n p a s a r d a n d i s t r i b u s i 
barang/produk 

J u m l a h p a k e t sembako bagi 
m a s y a r a k a t k u r a n g m a m p u 
m e l a l u i tersedianya J u m l a h 
paket s e m b a k o 
m u r a h . t e r l a k s a n a n y a 
monitoring d a n p e m a n t a u a n 
s e m b a k o d a n b a r a n g penting 
l a i n n y a 

3.600 4 .200 4 .200 4 .200 100 3 .600 3.600 100 

R e v i i a l i s a s i P a s a r D a e r a h (DAK) T e r s e d i a n y a r e h a b p a s a r d a e r a h 2 
1 1 1 

100 2 
2.00 100 

P e n i n g k a t a n S i s t e m dan J a r i n g a n 
^ n f o m n a s i PerdaggineaiL—— y 

J u m l a h p a m e r a n produk u n g g u l a n 
d a e r a h . 

2 
3 3 3 

IOO 2 
2 100 

Asisten, 1 
PO Pemrakarsa 

PD Terkait 

1^' I I - 1 2 5 | R K P D 2 0 1 fl 



K o d e 
U r u s a n / B i d a n g U ruaan P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a a l 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s U 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t dan R e a U s a s i K i n e r j a P rog ram 
d a n K e l u a r a n K e ^ a t a n T a h u n L a l u 

T a r g e t 
R K P D 

T a h u n 
2 0 I G 

R e a U s a s i 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s i (%) 

Ta rge t 
P rogram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n R e a U s a s i 
C a p a i a n Ta r ge t 

P r o g r a m / K e g la tan 
R e n s t r a S K P D s/d 

T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T a h u n 
2 0 1 7 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

( % ) 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

8 - ( 7 / 6 ) 10 I I 12 

Pembinaan Pedagang Kaki Lima dan 
Asongan 

Cakupan bina kelompok pedagang/ 
usaha infomal (%) 

18,75 12,5 11,25 13,75 122 13,75 13,75 100 Dinas Perindustrian 
dan Perdagangan 

P e m b i n a a n o r g a n i s a s i pedagang k a k i t i m a 
d a n a s o n g a n 

J u m l a h p e m b i n a a n o r g a n i s a s i 
pedagang k a k i l i m a d a n a s o n g a n 

2 0 0 150 150 150 100 2 0 0 2 0 0 100 

Progreun Pembinaan Lingkungan 
Sosial Bidang Perdagangan 

Persentase peredaran Barang Kena 
Cukai Ilegal 

0,1 0,1 o,i 100 Dinas Perindustrian 
dan Perdagangcm 

P e n g u m p u l a n m f o r m a s i h a s i l t e m b a k a u 
y a n g dilekati pita c u k a i 

J u m l a h P e m b i n a a n d a n P e n g u m p u l a n 
Informasi H a s i l T e m b a k a u y a n g di lekati 
Pita C u k a i d a n a t a u y a n g t idak di lekati 
Pita C u k a i 

I O O 100 

Program Pengembcmgan Sarana dan 
Prasarana Perdagangan dan Jasa 

Persentase rata-rata pasar daerah 
dalam kondisi baik 

87 82,5 82,5 100 Dinas Perindustricm 
dan Perdagangcm 

R e h a b i l i t a s i / P e m e l i h a r a a n P a s a r D a e r a h J u m l a h R e h a p d a n 
p e m e l i h a r a a n p a s a r d a e r 

100 

P e m b i n a a n d a n E v a l u a s i P a s a r D a e r a h J u m l a h p a s a r 
t e r e v a l u a s i 

y a n g terbina/ 100 1 0 0 100 100 

Pe r indus t r i an 

Pengembangan Industri Kecil dan 
Menengah. 

Jumlah industri kecil, menengah 
dan kerajincm (tmit) 

12.697 11.347 10,633 11,645 110 11,597 11.833 102.035 Dinas Perindustricm 
dan Perdagangcm 

P e n d a t a a n I n d u s t r i Keci l M e n e n g a h J u m l a h p e l a k s a n a a n [>endataan 
I n d u s t r i Keci l M e n e n g a h 

100 100 

P e m b i n a a n I n d u s t r i Keci l M e n e n g a h J u m l a h P e s e r t a P e m b m a a n 
I n d u s t r i Keci l M e n e n g a h 

190 1 9 0 190 100 

Pengembangan Produk U n g g u l a n J u m l a h promosi i n d u s t r i k e c i l 
k e r a j i n a n l u a r d a e r a h 

100 100 

Progreun Pembinacm Lingkungan 
Sosial Bidang Perindustrian 

Cakupan bina kelompok Pengrajin 4,71 3,95 5,37 5,40 101 4,1 4,1 100 Dinas Perindustrian 
dan Perdagangcm 

P e m b i n a a n K e m a m p u a n d a n K e t r a m p i l a n 
Kerja M a s y a r a k a t di L i n g k u n g a n I n d u s t r i 
H a s i l T e m b a k a u d a n / a t a u D a e r a h 
Pengasil T e m b a k a u m e l a l u i P e n i n g k a t a n 
S D M bagi P e l a k u I K M 

M e n i n g k a t n y a K e m a m p u a n 
d a n k e t r a m p i l a n kerja I K M 

3 3 0 3 0 0 3 4 5 3 4 5 I O O 3 3 0 3 0 0 9 1 

te:i 

Ksbag 
Hukum 

PD Pemrakarsa I I - 1 2 6 I R K P D 2 0 1 8 

PD Terkait 



K o d e 
Ufusaa/Bida jag U r u s a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g i a t a n 
lad lkmtor Klner jm Program ( ou tcome| 

/ Xcglatmn (Output ) 

T a r g e t 
CcpaJmn 
K l a e r j a 
R P J U D 
T a h u n 
2 0 2 1 

ReaUaas i 
Ta rge t 
K l a e r j a 

HaaU 
Program 

D a n 
K e l u a r a n 
Keg i a t an 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t d a n Rea l l a a s I K i n e r j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u Ta r ge t 

P rogram / 
K e ^ a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

Pe r l d r aan R e a U a a a l 
C a p a i a n T a r g e t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e n a t r a S K P D a/d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D Penanggung K o d e 
Ufusaa/Bida jag U r u s a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g i a t a n 
lad lkmtor Klner jm Program ( ou tcome| 

/ Xcglatmn (Output ) 

T a r g e t 
CcpaJmn 
K l a e r j a 
R P J U D 
T a h u n 
2 0 2 1 

ReaUaas i 
Ta rge t 
K l a e r j a 

HaaU 
Program 

D a n 
K e l u a r a n 
Keg i a t an 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

ReaUaas i 
R K P D T i n g k a t 

ReaUaaa l (%) 

Ta rge t 
P rogram / 
K e ^ a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

ReaUaaa l 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

J a w a b 
K o d e 

Ufusaa/Bida jag U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g i a t a n 

lad lkmtor Klner jm Program ( ou tcome| 
/ Xcglatmn (Output ) 

T a r g e t 
CcpaJmn 
K l a e r j a 
R P J U D 
T a h u n 
2 0 2 1 

ReaUaas i 
Ta rge t 
K l a e r j a 

HaaU 
Program 

D a n 
K e l u a r a n 
Keg i a t an 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
ReaUaaa l (%) 

Ta rge t 
P rogram / 
K e ^ a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 

(%) 

J a w a b 

1 2 3 4 5 6 7 8 - ( 7 / 6 ) 9 10 11 12 

Program FasiUtasl Transmigrasi % Transmigran yang ditempatkan JOO JOO J 6 , 7 77,8 465,9 JOO JOO J O O D i n a s K o p e r a s i d a n 
Usaha Mikro 

P e n g e r a h a n d a n fasil itasi p e r p i n d a h a n 
s e r t a p e n e m p a t a n t r a n s m i g r a s i u n t u k 
ttiAiYY^mihi If^HiitiihAiT ftDM 
1 1 ivinviIu 1 1 1 ^vuuiuiiQii aJi_/i*j 

J u m l a h t r a n s m i g r a n i d a n b a n t u a n 
fasi l i tas p e n e m p a t a n t r a n s m i g r a s i 

5 5 1 0 0 

F U N G S I P E N U N J A N G U R U S A N 
P E H E R I N T A H A H 

P e r e n c a n a a n 

Program Pengembangan data / 
informasi 

% data dan informasi daerah yang 
digunakan untuk perencanaan 

10O% 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % J O O Bappeda 

P e n y u s u n a n d a n p e n g u m p u l a n d a t a / 
informasi k e b u t u h a n p e n y u s u n a n 
d o k u m e n p e r e n c a n a a n 

D o k u m e n a n a l i s i s g a m b a r a n u m u m 
p e m b a n g u n a n d a e r a h , k e l e n g k a p a n 
data S I P D d a n S I P P D 

1 0 0 % 9 9 1 0 0 % 

Program perencanaan pembangunan 
daerah 

P r o s e n t a s e dokuniert d a n d a t a 
perencanaan bidang pemerintahan 
dan kesejahteracm rakyat yang 
dihasilkan 

J 0 0 % J 0 0 % J 0 0 % J 0 0 % J 0 0 % 5 2 , 9 4 1 0 0 % 1 0 0 % 

P e n y u s u n a n R a n c a n g a n R e n c a n a K e i j a 
P e m b a n g u n a n D a e r a h (RKPD) 

D o k u m e n R K P D t a h u n 2 0 1 6 d a n R K P D 
p e r u b a h a n 

1 0 0 % 1 0 0 % 2 2 1 0 0 % 2 1 0 0 % 

Penyelenggaraan M u s r e n b a n g R K P D T e r l a k s a n a n y a p e r e n c a n a a n 
program/kegiatan y a n g sinergi a n t a r 
d e s a , k e c a m a t a n d a n k a b u p a t e n 

1 0 0 % 1 0 0 % 1 1 1 0 0 % 1 1 0 0 % 

* * ' P e n g u m p u l a n d a n A nal is is d a t a 
p e r e n c a n a a n p e m b a n g u n a n d a e r a h 

T e r p e n u h i n y a K e b u t u h a n D a t a 
P e r e n c a n a a n P e m b a n g u n a n D a e r a h 

1 1 0 0 % 

Monitoring, E v a l u a s i , Pengendalian d a n 
P e l a k s a n a a n R e n c a n a P e m b a n g u n a n 
D a e r a h 

D o k u m e n e v a l u a s i A P B D T a h u n 
A n g g a r a n 2 0 1 5 , S I E V A P , D A K T a h u n 
A n g e a r a n 2 0 1 5 

1 0 0 % 1 0 0 % 1 1 1 0 0 % 

E v a l u a s i d a n Pelaporan P e l a k s a n a a n 
R e n c a n a P e m b a n g u n a n d a e r a h 

T e r s e d i a n y a d o k u m e n h a s i l e v a l u a s i 
R K P D 2 0 1 7 d a n R P J M 

2 1 0 0 % 

P e n y u s u n a n R a n c a n g a n D o k u m e n 
K e b i j a k a n U m u m Anggaran (KUA) d a n 
Prioritas Plafon Anggaran S e m e n t a r a 
(PPAS) 

D o k u m e n K U A / P P A S t a h u n 2 0 1 6 . d a n 
K U A /PPAS p e r u b a h a n TA 2 0 1 5 , 
p e n d a m p i n g Softwere K U A / P P A S 

1 0 0 % 1 0 0 % 4 4 1 0 0 % 

Par (Hii fart P^dBimiji^^li^jj^jj^^^iem^ a n g u r i n T e r s u s u n n y a d o k u m e n s u b s t a n s i d r a f 
n a s k a h a k a d e m i k RTRW 

1 0 0 % 1 0 0 % 1 1 1 0 0 % 

J 4 = 
i n T e r s u s u n n y a d o k u m e n s u b s t a n s i d r a f 

n a s k a h a k a d e m i k RTRW 
1 0 0 % 1 0 0 % 1 1 1 0 0 % 

1— 
PD Pemrakarsa II- 127| R K P D 2 0 1 8 

AtiriMtal 
Km % 

PD Pemrakarsa II- 127| R K P D 2 0 1 8 

Ksbag 
Hukum 

PD Terkait 

II- 127| R K P D 2 0 1 8 



K o d e O r u s a n / B l d a n g U r a a a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2021 

R e a l i s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2015 

Ta rge t d a n R e a l i s a s i K i n e r j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u Ta r ge t 

K e g i a t a n 
HXM IA c m > n K e n j a o i t r U 
T a h u n 2017 

P e r k i r a a n R e a U s a s i 
C a p a i a n T a r g e t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e o s t r a S K P D a/d 

T a h u n 2017 S K P D Penanggung 
J a w a b 

K o d e O r u s a n / B l d a n g U r a a a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2021 

R e a l i s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2015 

Ta rge t 
R K P D 

R e a l i s a s i 
R K P D T i n g k a t 

R e a l i s a s i (%) 

Ta rge t 

K e g i a t a n 
HXM IA c m > n K e n j a o i t r U 
T a h u n 2017 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

K o d e O r u s a n / B l d a n g U r a a a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2021 

R e a l i s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2015 

T a h u n 
2016 

T a h u n 
2016 

T i n g k a t 
R e a l i s a s i (%) 

Ta rge t 

K e g i a t a n 
HXM IA c m > n K e n j a o i t r U 
T a h u n 2017 

T a h u n 
2017 (%l 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

I 2 3 4 5 6 7 8-(7/61 9 10 11 12 
F a s i l i t a s i , S i n k r o n i s a s i d a n H a n n i n i s a s i 
p e r e n c a n a a n d a n Penganggaran 
P e m b a n g u n a n D a e r a h 

D o k u m e n K U A / P P A S t a h u n 2018, d a n 
K U A /PPAS p e r u b a h a n T A 2017 

2 100% 

Pengembangan d a n Pengelolaan S i s t e m 
Informasi P e r e n c a n a a n P e m b a n g u n a n 
D a e r a h 

T e r w u j u d n y a pengelolaan S i s t e m 
Informasi P e r e n c a n a a n P e m b a n g u n a n 
D a e r a h 

2 100% 

Pengelolaan Informasi P e m b a n g u n a n d a n 
Profil D a e r a h 

Meningkatnyapengelolaan S y s t e m 
Informasi P e m b a n g u n a n D a e r a h (SIPD) 

1 100% 

Koordinasi P e r e n c a n a a n d a n [ l e n y u s u n a n 
laporan k i n e r j a P e m b a n g u n a n D a e r a h 

T e r l a k s a n a n y a d o k u m e n R P J P , R P J M 
d a n R K P D 

100% 100% 1 1 100% 

Peningkatan k a p a s i t a s s u m b e r d a y a 
a p a r a t u r p e r e n c a n a a n p e m b a n g u n a n 
d a e r a h 

T e r w u j u d n y a p e n i n g k a t a n k e m a m p u a n 
k e a h l i h a n d a n k e t r a m p i l a n S D M 
a p a r a t u r p e r e n c a n a a n p e m b a n g u n a n 
d a e r a h 

100% 100% 1 1 100% 

Peningkatan K a p a s i t a s K e l e m b a g a a n 
P e r e n c a n a a n P e m b a n g u n a n D a e r a h 

Meningkatnya k e m a m p u a n , k e a h l i a n 
d a n k e t r a m p i l a n S D M a p a r a t u r 
P e r e n c a n a a n P e m b a n g u n a n D a e r a h 

100% 1 100% 

Peningkatan Pengelolaan P e r e n c a n a a n 
P e m b a n g u n a n D a e r a h 

T e r l a k s a n a n y a k o o r d i n a s i p e r e n c a n a a n 
p e m b a n g u n a n d a r i d a e r a h k e p u s a t 

100% 100% 1 1 100% 

Koordinasi d a n S i n k r o n i s a s i P e r e n c a n a a n 
P e m b a n g u n a n B e r b a s i s K e w i l a y a h a n 

Meningkatnya k u a l i t a s P e r e n c a n a a n 
P e m b a n g u n a n D a e r a h d a n 
Pengendalian P e r e n c a n a a n 

100% 1 100% 

Koordinasi P e r u m u s a n Program d a n 
P e m e c a h a n M a s a l a h - m a s a l a h 
P e m b a n g u n a n D a e r a h 

S i n k r o n i s a s i p e r e n c a n a a n 
p e m b a n g u n a n d a r i d a e r a h k e p u s a t 

100% 1 100% 

P e n y u s u n a n R P J M D T a h u n 2016-2021 T e r s u s u n n y a d o k u m e n R P J M D T a h u n 
2016-2021 

100% 1 1 100% 

Penyelenggaraan M u s r e n b a n g R P J M D T e r s u s u n n y a d o k u m e n P e m a h a m a n 
d a n P e r s a m a a n d a l a m m e m n c a p a i 
t u j u a n p e m b a n g u n a n d a e r a h 

100% 1 1 100% 

P e n y u s u n a n R e n s t r a 2016 -2021 T e r s u s u n n y a d o k u m e n R e n s t r a T a h u n 
2016-2021 

100% 1 1 100% 

Progreun perencanaan sosial budaya % dokumen data perencanaan 
bidang pemerintahan dan 
kesejahteraan rakyat yang 
dihasilkan 

10O% 80% J 0 0 % 100% ioo% 5 2 , 9 4 100% ioo% Bappeda 

Z Koordinasi P e r e n c a n a a n P e m b a n g u n a n 
Bidang S o s i a l d a n B u d a v a 

T e r w u j u d n y a s i n k r o n i s a s i p e r e n c a n a a n 
bid. S o s i a l b u d a y a 

100% 100% 1 1 100% 

Par ifH erar 1 PafatXowduM^ A~—1 

T e r w u j u d n y a s i n k r o n i s a s i p e r e n c a n a a n 
bid. S o s i a l b u d a y a 

100% 100% 1 1 100% 

Mda Y Asisten %-

Mr Pat 
Ktsi 

PD Pemrakarsa 
BAPPBDA 

I I-128|R K P D 2 0 1 8 

Kabag 
Huiiui^ 

PD Tc;1.3it 

I I-128|R K P D 2 0 1 8 



Kode 
U r u s a n / B i d a n g U r u s a n P c m e r l a t a h 

D a e r a h D a n P rog r am/Keg l a t an 
I n d i k a t o r K l a e r j a P rog ram (outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2021 

R e a U s a a l 
T a r g e t 

K i n e r j a 
Masl I 

P r o g r a m 
D a n 

K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2015 

Ta rge t dan R e a U s a a l K i n e r j a P rog ram 
dan K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2017 

P e r l d r a a n R e a U s a s i 
C a p a i a n Targe t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e n s t r a S K P D s/d 

T a h u n 2017 S K P D Penanggung 
J a w a h Kode 

U r u s a n / B i d a n g U r u s a n P c m e r l a t a h 
D a e r a h D a n P rog r am/Keg l a t an 

I n d i k a t o r K l a e r j a P rog ram (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2021 

R e a U s a a l 
T a r g e t 

K i n e r j a 
Masl I 

P r o g r a m 
D a n 

K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2015 

T a r g e t 
R K P D 

R e a U s a s i 
R K P D T i n g k a t 

ReaUaas i (%) 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2017 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D Penanggung 
J a w a h Kode 

U r u s a n / B i d a n g U r u s a n P c m e r l a t a h 
D a e r a h D a n P rog r am/Keg l a t an 

I n d i k a t o r K l a e r j a P rog ram (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2021 

R e a U s a a l 
T a r g e t 

K i n e r j a 
Masl I 

P r o g r a m 
D a n 

K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2015 

1 ULUH 
2016 2016 

T i n g k a t 
ReaUaas i (%) 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2017 

1 - a r , * B * i 

1 a n u n 
2017 

(%l 

S K P D Penanggung 
J a w a h 

1 2 3 4 5 6 7 8 - ( 7 / 6 ) 9 10 11 12 

Koordinasi d a n S i n k r o n i s a s i P e r e n c a n a a n 
P e m b a n g u n a n B i d a n g S o s i a l d a n B u d a y a 

T e r l a k s a n a n y a rakor, F a s i l i t a s i d a n 
koordinasi p e n y u s u n a n r e n c a n a 
p e m b a n g u n a n b i d a n g s o c i a l d a n 
b u d a y a 

1 1 0 0 % 

F a s i l i t a s i d a n P e m b i n a a n T e k n i s 
P e r e n c a n a a n B i d a n g S o s i a l B u d a y a 

T e r l a k s a n a n y a F a s i l i t a s i 
Program/Kegiatan B i d a n g S o s i a l 
B u d a y a ( K a b u p a t e n S e h a t . P P R G , 
F a s i l i t a s i Program K O M P A K d a n 
K I N E R J A - A D B ) 

4 2 1 0 0 % 

Monitoring, e v a l u a s i d a n pelaporan 
p e r e n c a n a a n P e m b a n g u n a n bidang 
s o s b u d 

T e r l a k s a n a n y a monitoring, e v a l u a s i d a n 
p e l a p o r a n B i d a n g S o s b u d (Monev 
Program/Keg S K P D L i n g k u p B i d a n g 
S o s b u d , P e n y u s u n a n L P 2 K D , 
P e n y u s u n a n L a p o r a n e v a l u a s i d a n 
strategi p e n a n g g u l a n g a n k e m i s k i n a n , 
P e n y u s u n a n e v a l u a s i d a n strategi 
P e n c a p a i a n target M D G s , P e n y u s u n a n 
Profil P e m b a n g u n a n B i d a n g S o s b u d , 
Monev Penyelenggaraan P e n d i d i k a n 
i n k l u s i 

1 0 0 % 1 0 0 % 4 4 1 0 0 % 7 1 0 0 % 

F a s i l i t a s i B i d a n g S o s i a l B u d a y a T e r w u j u d n y a fasil itasi 
program/kegiatan b i d a n g s o s b u d 
( k a b u p a t e n s e h a t , P 3 B M , P P R G ) 

1 0 0 % 1 0 0 % 4 2 4 2 1 0 0 % 

Koordinasi Penanggulangan K e m i s k i n a n T e r w u j u d n y a koordinasi , fasil itasi d a n 
p e l a p o r a n p e n a n g g u l a n g a n k e m i s k i n a n 
( T K P K D d a n G r i n d u l u Mapan) 

1 0 0 % 1 0 0 % 1 1 1 0 0 % 

Koordinasi , F a s i l i t a s i d a n P e n y u s u n a n 
K e r a n g k a R e g u l a s i Penanggulangan 
K e m i s k i n a n 

T e r s e d i a n y a d a t a t e n t a n g K e m i s k i n a n 
t a h u n 2 0 1 7 , T e r l a k s a n a n y a Kegiatan 
G r i n d u l u M a p a n 

1 1 0 0 % 

Updating d a t a b a s e bidang s o s i a l b u d a y a T e r s u s u n n y a u p d a t e d a t a b a s e bidang 
s o s i a l (pendidikan d a n k e s e h a t a n ) 

1 0 0 % 1 0 0 % 2 2 1 0 0 % 

P e n y u s u n a n d o k u m e n p e r e n c a n a a n 
bidang S o s i a l B u d a y a 

T e r s u s u n n y a d o k u m e n p e r e n c a n a a n 
b i d a n g s o s b u d (Anal isis S i t u a s i I b u d a n 
A n a k / A S I A , A n a l i s i s K o n d i s i U m u m 
D a e r a h d a n A r a h K e b i j a k a n 
P e m b a n g u n a n B i d a n g S o s b u d , R A D 
P e r l i n d u n g a n A n a k d a n A n a l i s i s Potensi 
D e s a ) 

1 0 0 % 1 0 0 % 3 3 1 0 0 % 

P e n y u s u n a n Indikator daereih bidang 
s o s i a l b u d a y a 

T e r s u s u n n y a a n a l i s i s indikator d a e r a h 
b i d a n g s o s i a l b u d a y a I P M d a n Indikator 
s o s i a l l a i n n y a 2 d o k u m e n 

I 1 0 0 % 

!• m m P e n y u s u n a n D a t a B a s e P e r e n c a n a a n T e r s e d i a n y a Update D a t a b a s e R e n c a n a 
T e n a g a K e i j a D a e r a h 

1 1 0 0 % 

f l 
ML 

Paraf K o m d i n a s i /) 

T e r s e d i a n y a Update D a t a b a s e R e n c a n a 
T e n a g a K e i j a D a e r a h 

1 1 0 0 % 

Para 

Sekda 7 
HOT 
Kabag 
Milium 

Asisten IT 

PD Pemrakarsa 

f D V t . i d it 

I I - 1 2 9 | R K P D 2 0 1 0 



Kode t J r u s a n / B i d a n g U rusan P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P rog r am/Keg l a t an 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rogram (outcome ) 
/ K e g i a t a a (Output ) 

T a r g e t 
C a p s l a g 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h n n 
2 0 2 1 

R e a l i s a s i 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

x i s s u 
P r o g r a m 

D s n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

2 0 1 5 

T a r g e t d a n R e a U a a s i K i n e r j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n R e a U s a s i 
C a p a i a n T a r g e t 

P rog ram / K e gl a t a n 
R e n s t r a S K P D s/d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D Penanggung 
J a w a b 

Kode t J r u s a n / B i d a n g U rusan P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P rog r am/Keg l a t an 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rogram (outcome ) 
/ K e g i a t a a (Output ) 

T a r g e t 
C a p s l a g 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h n n 
2 0 2 1 

R e a l i s a s i 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

x i s s u 
P r o g r a m 

D s n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

R e a U s a s i 
R K P D T i n g k a t 

ReaUsas I (%) 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R c a U s a s i 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

Kode t J r u s a n / B i d a n g U rusan P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P rog r am/Keg l a t an 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rogram (outcome ) 
/ K e g i a t a a (Output ) 

T a r g e t 
C a p s l a g 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h n n 
2 0 2 1 

R e a l i s a s i 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

x i s s u 
P r o g r a m 

D s n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

2 0 1 5 
T a h u n 
2 0 1 6 2 0 1 6 

T i n g k a t 
ReaUsas I (%) 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 (%) 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

1 2 3 4 5 6 7 8 - (7/6) 9 10 11 12 

P e n y u s u n a n A n a l i s i s , Scrtategi d a n 
K e r a n g k a Regulasi P e m b a n g u n a n B i d a n g 
S o s i a l B u d a v a 

T e r s e d i a n y a d o k u m e n p e r e n c a n a a n 
bidang s o s i a l d a n b u d a y a ( S K P D d a n 
R A D / M a t r i k S D O s ) 

5 1 0 0 % 

Program perencanaan pembangunan 
ekonamt 

% dokumen dan data perencanaan 
bidang perekonomian yang 
dihasilkan 

1 0 0 % 38.98 79,31 7 9 , 3 1 100,00 59,32 i O O 100 Bappeda 

P e n y u s u n a n Masterplant P e m b a n g u n a n 
E k o n o m i D a e r a h 

T e r s u s u n n y a m a s t e r p l a n t 
p e m b a n g u n a n e k o n o m i d a e r a h 

1 0 0 % 1 0 0 % 

K o o r d i n a s i P e r e n c a n a a n P e m b a n g u n a n 
B i d a n g E k o n o m i 

T e r l a k s a n a n y a k o o r d i n a s i B i d . E k o n o m i 1 0 0 % 1 0 0 % • 1 1 1 0 0 % 

K o o r d i n a s i d a n S i n k r o n i s a s i Perencanemn 
P e m b a n g u n a n B i d a n g E k o n o m i 

Meningkatnya k u a l i t a s p e r e n c a n a a n 
p e m b a n g u n a n d a e r a h d a n 
p e n g e n d a l i a n p e r e n c a n a a n 

1 1 0 0 % 

P a s i b t a s i Anti Proverty Program (APP) T e r l a k s a n a n y a kegiatan pengembangan 
k a w a s a n agrop>olitan d a n program Anti 
Properti Program (APP) t a h u n 2 0 1 4 , 
r a p a t k o o r d i n a s i , monev d a n l a p o r a n 

1 0 0 % 1 0 0 % 1 1 1 0 0 % 

P e n y u s u n a n Indikator ekonomi d a e r a h T e r s u s u n n y a b u k u I H K , I L O R . I C O R . N T P 1 1 0 0 % 

F a s i l i t a s i d a n P e m b i n a a n T e k n i s 
P e r e n c a n a a n P e m b a n g u n a n B i d a n g 
E k o n o m i 

M e n i n g k a t n y a p e l a k s a n a a n 
p e r e n c a n a a n p e m b a n g u n a n b i d a n g 
e k o n o m i , p e m b e r d a y a a n ekonomi 
P O K M A S / k e l u a r g a m i s k i n & fasi l i tas 
p e l a k s a n a a n & p e r c e p a t a n 

1 1 0 0 % 

Monitoring, E v a l u a s i d a n Pelaporan 
P e r e n c a n a a n P e m b a n g u n a n B i d a n g 
E k o n o m i 

M e n i n g k a t n y a p e l a k s a n a a n monitorinf, 
e v a l u a s i d a n pelaporan p e r e n c a n a a n 
p e m b a n g u n a n b i d a n g ekonomi 

1 1 0 0 % 

P e n y u s u n a n A n a l i s i s , Strategi d a n 
K e r a n g k a Regulasi P e m b a n g u n a n B i d a n g 
E k o n o m i 

T e r l a k s a n a n y a p e n y u s u n a n A n a l i s i s , 
Strategi d a n k e r a n g k a regulasi 
p e m b a n g u n a n bidang ekonomi 

1 1 0 0 % 

P e n y u s u n a n A n a l y s i s indikator e k o n o m i 
d a e r a h 

T e r s u s u n n y a d o k u m e n a n a l i s i s d a e r a h 1 0 0 % 1 0 0 % 4 4 1 0 0 % 

P e n y u s u n a n d a t a b a s e i n f r a s t r u k t u r 
p e r t a n i a n 

T e r l a k s a n a n y a d a t a b a s e i n f r a s t r u k t u r 
p e r t a n i a n ( J a n n g a n ir igasi tingkat 
u s a h a tani) 

1 0 0 % . 1 0 0 % S 5 1 0 0 % 

P e n y u s u n a n d a t a b a s e P e r e c a n a a n 
P e m b a n g u n a n B i d a n g E k o n o m i 

M e n i n g k a t n y a j a r i n g a n informasi 
d a t a b a s e i n f r a s t r u k t u r b idang e k o n o m i 

1 1 0 0 % 

•Tasil i tasi B i d a n g E k o n o m i T e r l a k s a n a n y a fasi l i tasi Perenc. B i d a n g 
E k o n o m i 

1 0 0 % 1 0 0 % 1 1 1 0 0 % 

•tfi I fmHtt.Ci-[u.,iii p. 1 

T e r l a k s a n a n y a fasi l i tasi Perenc. B i d a n g 
E k o n o m i 

1 0 0 % 1 0 0 % 1 1 1 0 0 % 

Y 

Kabag 
Hukun 

Z 
Asisten; 
PD Pemrakarsa 

FD Tcf mit 

I I - 1 3 0 I R K P D 2 0 1 8 



Kod« U r u s a n / B l d a n g U r u s a n P e m a i i n t a h 
D a e r a h D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome ) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

R e a U s a s i 
T a r g e t 

Ta r ge t K i n e r j a 
C a p a i a n H a s U 
K i n e r j a P r o g r a m 
R P J M D D a n 
T a h u n K e l u a r a n 
2 0 2 1 K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t dan R e a U s a s i K i n e r j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u 

T a r g e t 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

ReaUaas i 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s I (%) 

T a r g e t 
P rogram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r l d r a a n R e a U s a s i 
C a p a i a n T a r g e t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e n s t r a S K P D a/d 

T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T a h u n 
2 0 1 7 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

( % ) 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

8 - ( 7 / 6 ) 10 11 12 

P r o g r a m Perencanaan Pengembangan 
Wilayah Strategis dan Cepat Tumbuh 

% dokumen dan data Pengembangan 
Kawasan Wilayah Strategis dan 
Cepat T^imbuh (KSSCT) 

100% 26,67 100% 100% ioo% 46,67 10O% 10O% Bappeda 

F a s i l i t a s i P e r e n c a n a a n di w i l a y a h 
strategis d a n c e p a t t u m b u h 

T e r s u s u n n y a d o k u m e n p e r e n c a n a a n 
i n p r a s t r u k t u r j a l a n d a n j e m b a t a n d i 
K a w a s a n Strategis C e p a t T u m b u h , 
d a t a b a s e p r a s a r a n a d a s a r p e r m u k i m a n 
k a w a s a n agropolitan d a n d a t a b a s e 
p r a s a r a n a d a s a r p e r m u k i m a n di 
k a w a s a n m i n a p o l i t a n 

1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 

Program perencanaan wilayah dan 
sumber daya alam 

% dokumen dan data perencanaan 
bidang prasarcma wilayah dan 
sumber daya alam yang dihasilkan 

100 50,70 100 100% 100% 66.20 100 100 Bappeda 

Koordinasi p e r e n c a n a a n p e m b a n g u n a n 
w i l a y a h 

T e r l a k s a n a n y a koordinasi p e r e n c a n a a n 
p e m b a n g u n a n w i l a y a h a n t a r a i n s t a n s i 
vert ikal ( P u s a t d a n Propinsi) s e r t a 
i n s t a n s i terkait di d a e r a h d a n 
terintegrasinya p e r e n c a n a a n 
p e m b a n g u n a n wi layah y a n g strategis 
s e r t a t e r s u s u n n y a d o k u m e n riview 
m e m o r a n d u m s a n i t a s i d a n d o k u m e n 
e v a l u a s i p e l a k s a n a a n p e m b a n g u n a n 
i n p r a s t r u k t u r K a b u p a t e n P a c i t a n 

1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 

Koordinasi d a n S i n k r o n i s a s i P e r e n c a n a a n 
P e m b a n g u n a n Infrastruktur, P r a s a r a n a 
W i l a y a h d a n S u m b e r d a y a A l a m 

T e r w u j u d n y a koordinasi d a n 
s i n k r o n i s a s i p e r e n c a n a a n 
p e m b a n g u n a n i n f r a s t r u k t u r , p r a s a r a n a 
w i l a y a h d a n s u m b e r d a y a a l a m 

1 0 0 % 

F a s i l i t a s i P e r e n c a n a a n P r a s a r a n a W i l a y a h T c r f a s i l i t a s i n y a k e t e r p a d u a n 
p e r e n c a n a a n p u s a t d a n d a e r a h bidang 
fisik d a n p r a s a r a n a ( P e r h u b u n g a n , 
j jengairan, S D A , P e r m u k i m a n , t a t a 
r u a n g d a n L i n g k u n g a n Hidup) 

1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 

F a s i l i t a s i d a n P e m b i n a a n T e k n i s 
P e r e n c a n a a n P e m b a n g u n a n 
I n f r a s t r u k t u r , P r a s a r a n a W i l a y a h d a n 
S u m b e r D a y a A l a m 

T e r w u j u d n y a fasil itasi d a n p e m b i n a a n 
t e k n i s p e r e n c a n a a n p e m b a n g u n a n 
i n f r a s t r u k t u r , p r a s a r a n a w i l a y a h d a n 
s u m b e r d a y a a l a m 

1 0 0 % 

• A 

Monitoring, E v a l u a s i d a n Pelaporan 
P e r e n c a n a a n P e m b a n g u n a n 
I n f r a s t r u k t u r , P r a s a r a n a W i l a y a h d a n 
S u m b e r D a y a A l a m 

T e r w u j u d n y a monitoring, e v a l u a s i d a n 
p e l a p o r a n p e r e n c a n a a n p e m b a n g u n a n 
i n f r a s t r u k t u r , p r a s a r a n a w i l a y a h d a n 
s u m b e r d a y a a l a m 

1 0 0 % 

Paraf Koordinasi [ ] 

Aei^tan jT 

PO Pemrakarsa 

bappepa 
FD ferksit 

jaf Hierarki 

1 I -131 IR K P D 2 0 1 8 



Kode 
U rnaan/B idang U r u a a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n F r o g n u n / K e g i a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome ) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

ReaUaaa l 
T a r g e t 
K i n e r j a 

Ha a U 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

Ta r ge t d a n R e a U s a s i K i n e i j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u 

Ta r ge t 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

ReaUaaa l 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a a l |%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

Perk i raat t R e a U s a s I 
C a p a i a n T a r g e t 

P rog ram / K e gl a t a n 
R e n s t r a S K P D s/d 

T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T a h u n 
2 0 1 7 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

( % ) 

S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a b 

8 - ( 7 / 6 ) 10 11 12 

P e n y u s u n a n A n a l i s i s , Strategi d a n 
K e r a n g a k a R e g u l a s i P e m b a n g u n a n 
Infrastruktur, P r a s a r a n a W i l a y a h d a n 
S u m b e r D a y a A l a m 

T e r s e d i a n y a d o k u m e n a n a l i s i s . strategi 
d a n k e r a n g k a r e g u l a s i p e m b a n g u n a n 
in fr a s t r u kt u r , p r a s a r a n a w i l a y a h d a n 
S u m b e r D a y a A l a m ( S t u d i K e l a y a k a n 
P e r u b a h a n s t a t u s d a n fungsi j a l a n 
k a b u p a t e n , A n a l i s a P e n g e m b a n g a n 
Konektiv itas k a w a s a n d a l a m s i s t e m 
t r a n s p o r t a s i t e r p a d u , Profil 
pengembangan k a w a s a n prioritas p a d a 
W P S P a c i t a n i n t e r k o n e k s i J o g j a -
Malang, R e n c a n a strategi k e b i j a k a n 
p e m b a n g u n a n j a n g k a m e n e n g a h bidang 
l i n g k u n g a n h i d u p , k e b i j a k a n integrasi 
d a n k e t e r p a d u a n p e n a n g a n a n 
I n f r a s t r u k t u r P u s a t d a n Provinsi 

1 0 0 % 

P e n y u s u n a n D a t a B a s e P e r e n c a n a a n 
P e m b a n g u n a n I n f r a s t r u k t u r , P r a s a r a n a 
Wilayah d a n S u m b e r D a y a A l a m 

T e r s e d i a n y a D a t a b a s e P e r e n c a n a a n 
P e m b a n g u n a n I n f r a s t r u k t u r , 
P r a s a r a n a W i l a y a h d a n S u m b e r D a y a 
A l a m ( D a t a b a s e I n f o r m a s i G e o s p a s i a l 
J a r i n g a n J a l a n K a b u p a t e n , D a u b a s e 
Informasi G e o s p a s i a l J a r i n g a n J a l a n 
Poros D e s a , D a t a b a s e J a l a n 
L i n g k u n g a n P e r k o t a a n , Identif ikasi d a n 
R e n c a n a P e n a t a a n R u a n g T e r b u k a 
Hi jau, Identif ikasi d a n R e n c a n a 
p e m b a n g u n a n d a n P e n a t a a n 
Penerangan J a l a n U m u m ) 

1 0 0 % 

F a s i l i t a s i , Koordinasi d a n A n a l i s i s 
P e r e n c a n a a n T a t a R u a n g D a e r a h 

T e r w u j u d n y a fasi l i tasi , k o o r d i n a s i d a n 
tersedianya d o k u m e n a n a l i s i s 
p e r e n c a n a a n tata r u a n g d a e r a h ( 
P e n y u s u n a n D o k u m e n P e n i n j a u a n 
Kembali R T R W d a n r a n c a n g a n 
k e b i j a k a n strategis p e n a t a a n r u a n g ) 

1 0 0 % 

Kegiatan F a s i l i t a s p e r e n c a n a a n p r a s a r a n a 
p e r h u b u n g a n , pengairan d a n 
s u m b e r d a y a a l a m 

T e r w u j u d n y a p e r e n c a n a a n p r a s a r a n a 
p e r h u b u n g a n , p e n g a i r a n d a n s u m b e r 
d a y a a l a m ( P e r e n c a n a a n s a r p r a s 
k e s e l a m a t a n t r a n s p o r t a s i d a r a t , j a l a n 
k a b u p a t e n , j a l a n poros d e s a , R P I 2 J M 
bidang k e b i n a m a r g a a n , RP12JM bidang 
pengairan d a n R P I 2 J M b i d a n g energi 
d a n kel istr ikan) 

1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 

Sekda 

Kabag 

Pdiai f .usiaineit 

A e k t p n — « ~ — -

PD Pemrakarsa 

PD Terkait 

|[-132 I R K P D 2 0 10 



Kode U r u s R i i / B i d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n l ^ o g r a m / K e g i a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome ] 
/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J U D 
T a h u n 
2 0 2 1 

ReaUaaa l 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

B a s i l 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a b u n 
2 0 1 5 

T a r g e t d a n R e a l i s a s i K i n e r j a P rog ram 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h n n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n R e a U s a s i 
C a p a i a n Ta r ge t 

P rog r am/Keg l a t an 
R e n s t r a S K P D s/d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D Penanggung Kode U r u s R i i / B i d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n l ^ o g r a m / K e g i a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome ] 
/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J U D 
T a h u n 
2 0 2 1 

ReaUaaa l 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

B a s i l 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a b u n 
2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

ReaUaaa l 
R K P D T i n g k a t 

R e a U s a s i (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h n n 2 0 1 7 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

Kode U r u s R i i / B i d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n l ^ o g r a m / K e g i a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome ] 
/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J U D 
T a h u n 
2 0 2 1 

ReaUaaa l 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

B a s i l 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a b u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s i (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h n n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 (%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 - (7/6) 9 10 U 12 
Kegiatan F a s i l i t a s i p e r e n c a n a a n 
p r a s a r a n a p e m u k i m a n d a n l ingkungan 
h i d u p 

T e r w u j u d n y a p e r e n c a n a a n p r a s a r a n a 
p e r m u k i m a n d a n l i n g k u n g a n h i d u p ( 
U p d a t i n g d a t a b a s e j a l a n l i n g k u n g a n 
p e r k o t a a n , p e r e n c a n a a n p e m b a n g u n a n 
i n v e s t a s i d r a i n a s e [jerkotaan, 
m a s t e r p l a n pengembangan T P S T , S I 
p r a s a r a n a gedung p e m e r i n t a h a n , 
review d o k u m e n R I S P A M , d a t a b a s e 
p e r e n c a n a a n p e n g e m b a n g a n s a r p r a s 
s a n i t a s i d i k a w a s a n strategis) 

1 0 0 % 1 0 0 % 6 6 1 0 0 % 

Program Pelayanan Administrasi 
Perkantoran 

T i n g k a t Pemenuhan Kebutuhan 
Dasar OPD 

10O% 10O% 100% I O O % 100% i O O % 1 0 0 % Bappeda 

Peningkatan d a n Pengelolan A d m i n i s t r a s i 
P e r k a n t o r a n 

M e n i n g k a t n y a tertib a d m i n i s t r a s i 1 0 0 % 1 0 0 1 1 1 0 0 % 1 1 0 0 % 

Program Peningkatan Sarcma dan 
Prasarana 

Tingkat Pemenuhan kebutuhan dan 
pemeliharaan sarana prasarcma 
kerja sesuai standart daecmah 

100% ioo% 100% 100% 100% 100% 100% Bappeda 

P e n g a d a a n P e r a l a t a n G e d u n g Kantor M e n i n g k a t n y a k e l a n c a r a n kiner ja 
a p a r a t u r 

1 0 0 % 1 0 0 % 1 1 1 0 0 % 1 1 0 0 % 

Rehabi l i tasi sedang/berat gedung kantor M e n i n g k a t n y a s a r a n a a p a r a t u r y a n g 
a m a n d a n n y a m a n 

1 1 0 0 % 

Program Peningkatan Pengembangan 
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan 
Keuangan 

Prosentase tertib laporan akuntabel 
kinerja pmerintah 

>B 100% 100% 100% 100% Bappeda 

P e n y u s u n a n p e r e n c a n a a n , pelaporan 
l^iianiTan Han r̂ fl n A ^ 9 ̂ T̂S li F\u<il lK<A<l U 4 l l D a l c L l L K U a v l a l l 

T e r s e d i a n y a d o k u m e n R K A d a n D P A 

R e n j a S K P D d a n L A K I P S K P D 

>B 1 0 0 % 9 9 1 0 0 % 

P r o g r a m Peningkatan Pengembangan 
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan 
Keuangan 

Basil Nilai SAKIP OPD >B Bappeda 

I'd./ 

P e n y u s u n a n p e r e n c a n a a n , pelaporar 
^ K u a n g a n d a n B a r a n g d a e r a h 

Pxudf Kn-i.tiiVi:.--, rx 

T e r s e d i a n y a d o k u m e n R K A d a n D P A 
i n d u k d a n p e r u b a h a n , t e r w u j u d n y a 
d o k u m e n R E N J A S K P D d a n L a p o r a n 
A k u n t a b i l i t a s K i n e q a P e m e r i n t a h S K P D 

>B >B 1 0 0 % 

Se, da-" 
I Asisten it" 7 ^ ASSIUIPHU P D Pemrakarsa 
. ^AppBDA 

I I - 1 3 3 1 R K P D 2 0 1 8 

Kabag 
Huhum 7̂  PO Terkait 



K o d e 
U r u s a n / B i d a n g U rusan P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P rog r am/Keg l a t an 
I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome ) 

/ lA A , J ̂  M a mm i^\mm * HSI 4 \ 

T a r g e t 

K i n e r j a 
DD Tsrr\ 
T a h u n 
2 0 2 1 

ReaUsaa l 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

tToall 
t i aa i i 

P r o g r a m 
D a n 

K e l u a r a n 
K e s i a t a n 
X—V It*—~ — 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t d a n ReaUaaa l K i n e r j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r l d r a a n R e a U a a s i 
C a p a i a n T a r g e t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e n s t r a S K P D s/d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D Penanggung 
J a w a b 

K o d e 
U r u s a n / B i d a n g U rusan P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P rog r am/Keg l a t an 
I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome ) 

/ lA A , J ̂  M a mm i^\mm * HSI 4 \ 

T a r g e t 

K i n e r j a 
DD Tsrr\ 
T a h u n 
2 0 2 1 

ReaUsaa l 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

tToall 
t i aa i i 

P r o g r a m 
D a n 

K e l u a r a n 
K e s i a t a n 
X—V It*—~ — 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

ReaUsaa l 
R K P D T i n g k a t 

R e a U s a a l |%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

K o d e 
U r u s a n / B i d a n g U rusan P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P rog r am/Keg l a t an 
I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome ) 

/ lA A , J ̂  M a mm i^\mm * HSI 4 \ 

T a r g e t 

K i n e r j a 
DD Tsrr\ 
T a h u n 
2 0 2 1 

ReaUsaa l 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

tToall 
t i aa i i 

P r o g r a m 
D a n 

K e l u a r a n 
K e s i a t a n 
X—V It*—~ — 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a a l |%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 (%) 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

1 2 3 4 5 6 7 8- f7/6) 9 10 11 12 

K e u a n g a n 

Program Pelaganan Administrcai 
Perkantoran 

Tingkat pemenuhan kebutuhan 
dasar operasional PD 

1 f\f\o/ 1 0 0 % 1 0 O % 1 0 0 % 1 0 O % 1 0 0 % 1 0 O % Badan Pengelolaan 
Keuangan dan Aset 

Daerah 

P e n i n g k a t a n d a n Pengelolaan 
A d m i n i s t r a s i Perkantoran 

P e m e n u h a n belanja pegawai, b a r a n g 
j a s a d a n b e l a n j a m o d a l P D 

12 b u l a n 12 b u l a n 12 b u l a n 12 b u l a n 1 0 0 % 12 b u l a n 12 b u l a n 1 0 0 % 

Pengelolaan A d m i n i s t r a s i K e p e g a w a i a n P e m e n u h a n d o k u m e n k e p e g a w a i a n 
a p a r a t u r P D 

12 b u l a n 12 b u l a n 12 b u l a n 12 b u l a n 1 0 0 % 12 b u l a n 12 b u l a n 1 0 0 % 

Program Peningkatan Sarana dan 
Prasarana Aparatur 

Tingkat pemenuhan kebutuhan dan 
pemeliharaan sarana prasarana 
kerja sesuai standar daerah 

1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % Badan Pengelolaan 
Keuangan dan Aset 

Daerah 

P e n g a d a a n K e n d a r a a n D i n a s / 
O p e r a s i o n a l 

K e n d a r a a n d i n a s r o d a 2 d a n roda 4 0 unit 8 u n i t 8 unit 8 unit 1 0 0 % 8 unit 8 unit 1 0 0 % 

P e n g a d a a n Peralatan G e d u n g K a n t o r 1 p a k e t [ lerlengkapan kantor, 1 p a k e t 
komputer, 1 paket laptop/ notebook, 1 
paket m e u b e l a i r 

S paket 1 paket 1 paket 1 paket 1 0 0 % 1 paket 1 paket 1 0 0 % 

Program Peningkatan Kapasitas 
Sumber Daga Aparatur 

T i n g k a t d i s i p l i n a p a r a t u r 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 O % 1 0 0 % 1 0 O % Badan Pengelolaan 
Keuangan dan Aset 

Daerah 

B i m b i n g a n Pengembangan K a p a s i t a s 
K e l e m b a g a a n 

S D M p e r a n g k a t d a e r a h y a n g m e n g i k u t i 
pelat ihan 

2 5 0 o r a n g 100 o r a n g 100 o r a n g 100 orang 1 0 0 % 50 o r a n g 50 o r a n g 1 0 0 % 

Program Peningkatan Pengembangan 
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan 
Keuangan 

B a s i l nilai evaluasi SAKIP PD >B C C >B C C 1 0 0 % >B B B Badan Pengelolaan 
Keuangan dan Aset 

Daerah 

P e n y u s u n a n P e r e n c a n a a n d a n L a p o r a n 
C a p a i a n K i n e r j a Perangkat D a e r a h 

J u m l a h d o k u m e n p e r e n c a n a a n , 
p e n a n g g a r a n d a n l a p o r a n c a p a i a n 
k i n e i j a 

11 
d o k u m e n 

11 
d o k u m e n 

11 
d o k u m e n 

11 
d o k u m e n 

1 0 0 % 11 d o k u m e n 11 
d o k u m e n 

1 0 0 % 

P rog ram Pen ingka t an d a n 
Pengembangan Penge lo laan K e u a n g a n 
D a e r a h 

- O p i n i a u d i t B P K te rhadap l a p o r a n 
k e u a n g a n dae r ah 

- % ba rang t e r eg i s t r a s i 

- W T P 

- 1 0 0 

- W T P 

- IOO 

- W T P 

- 1 0 0 

- W T P 

- 1 0 0 

- W T P 

- 1 0 0 % 

- W T P 

- 1 0 0 

- W T P 

- IOO 

- W T P 

- 1 0 0 % 

Badan Pengelolaan 
Keuangan dan Aset 

Daerah 

Paraf h erarki > i Paraf Koordifiasii a 1 

Sekda Asistsn ID 7 -Sekda 7 - I I - 1 3 4 I R K P D 2 0 1 8 

ten 
PD Pemrakarsa 

B A p p S O A 

I I - 1 3 4 I R K P D 2 0 1 8 

Kabag 
Hukum 

PD Terksit 



K o d e 
U r U M n / B i d a n ^ UniM-o P c m e r i a t a h I n d i k a t o r K l a e r j a P r o g r a m (outcome) 

/ K e r l a t a n l O u t o u t l 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 

2 0 2 1 

R e a U s a s I 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s U 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

Ta rge t dan R e a U s a s i K i n e r j a P r o g r a m 
dan K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

P rog ram / 
K c ^ a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r l d r a a n R e a U s a s i 
C a p a i a n T a r g e t 

P r o g r a m / K e ^ a t a n 
R e n s t r a S K P D s / d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D P e n a n g g u n g 
xiewaD 

K o d e 
U r U M n / B i d a n ^ UniM-o P c m e r i a t a h I n d i k a t o r K l a e r j a P r o g r a m (outcome) 

/ K e r l a t a n l O u t o u t l 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 

2 0 2 1 

R e a U s a s I 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s U 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

Ta rge t 
R K P D 

R e a U s a s i 
R K P D T i n g k a t 

R e a U s a s I (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K c ^ a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D P e n a n g g u n g 
xiewaD 

K o d e 
U r U M n / B i d a n ^ UniM-o P c m e r i a t a h I n d i k a t o r K l a e r j a P r o g r a m (outcome) 

/ K e r l a t a n l O u t o u t l 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 

2 0 2 1 

R e a U s a s I 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s U 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s I (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K c ^ a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 

(%) 

S K P D P e n a n g g u n g 
xiewaD 

1 2 3 4 5 6 7 8-(7/e) 9 10 11 12 

P e n y u s u n a n S t a n d a r S a t u a n H a r g a B u k u s t a n d a r h a r g a 1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 1 d o k u m e n 1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 

P e n y u s u n a n S i s t e m d a n P r o s e d u r 
Pengelolaan K e u a n g a n D a e r a h 

B u k u s i s t e m d a n p r o s e d u r pengelolaan 
k e u a n g a n d a e r a h 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 1 d o k u m e n 1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 

P e n y u s u n a n R a n c a n g a n P e r a t u r a n 
D a e r a h T e n t a n g A P B D 

B u k u P e r d a A P B D 1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 
dok 11 m e n 

1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 1 d o k u m e n 1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 

P e n y u s u n a n R a n c a n g a n P e r a t u r a n K D H 
T e n t a n g P e n j a b a r a n A P B D 

B u k u P c r b u p A P B D 1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 1 d o k u m e n 1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 

P e n y u s u n a n R a n c a n g a n P e r a t u r a n 
D a e r a h T e n t a n g P e r u b a h a n A P B D 

B u k u Perda P e r u b a h a n A P B D 1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 1 d o k u m e n 1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 

P e n y u s u n a n R a n c a n g a n P e r a t u r a n K D H 
T e n t a n g P e n j a b a r a n P e r u b a h a n A P B D 

B u k u P e r b u p P e r u b a h a n A P B D 1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 1 d o k u m e n 1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 

P e n y u s u n a n R a n c a n g a n P e r a t u r a n 
D a e r a h T e n t a n g Pertanggungjawaban 
P e l a k s a n a a n A P B D 

B u k u Perda P e r t a n g g u n g j a w a b a n A P B D 1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 1 d o k u m e n 1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 

P e n y u s u n a n S i s t e m Informasi 
Pengelolaan K e u a n g a n D a e r a h 

1 d o k u m e n l a p o r a n t r i w u l a n a n 1, 1 
d o k u m e n l a p o r a n t r i w u l a n a n H, 1 
d o k u m e n l a p o r a n t r i w u l a n a n III, 1 
d o k u m e n l a p o r a n t r i w u l a n a n IV 

4 
d o k u m e n 

4 
d o k u m e n 

4 
d o k u m e n 

4 
d o k u m e n 

1 0 0 % 4 d o k u m e n 4 
d o k i i m c n 

1 0 0 % 

Peningkatan M a n a j e m e n Aset/ B a r a n g 
D a e r a h 

1 d o k u m e n b u k u p e r a t u r a n a s e t , 1 
d o k u m e n l a p o r a n a w a l t a h u n , 1 
d o k u m e n l a p o r a n s e m e s t e r 

3 
d o k u m e n 

3 
d o k u m e n 

3 
d o k u m e n 

3 
d o k u m e n 

1 0 0 % 3 d o k u m e n 3 
d o k u m e n 

1 0 0 % 

P e n y u s u n a n d a n Pengelolaan 
A d m i n i s t r a s i P e m b u k u a n P e m b i a y a a n 

B u k u f j c m b l a y a a n d a e r a h 1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 1 d o k u m e n 1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 

Peningkatan K i n e r j a Pengelolaan 
K e u a n g a n D a e r a h 

p e n a t a u s a h a a n k e u a n g a n d a e r a h y a n g 
tertib 

12 b u l a n 12 b u l a n 12 bulan 12 b u l a n 1 0 0 % 12 b u l a n 12 b u l a n 1 0 0 % 

Peningkatan Pengelolaan P e r b e n d a h a r a a n 
D a e r a h 

c e t a k S P 2 D 1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 1 d o k u m e n 1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 

E v a l u a s i Pengelolaan S P J F u n g s i o n a l 
S K P D 

c e t a k S P J fungsional 1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 1 d o k u m e n 1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 

S o s i a l i s a s i R a p e r d a A P B D d a n R a p e r b u p 
P e r u b a h a n A P B D 

r 

S D M y a n g m e n g i k u t i s o s i a l i s a s i 
R a p e r d a 
A P B D d a n R a p e r d a P e r u b a h a n A P B D 

4 0 o r a n g 4 0 o r a n g 4 0 orang 4 0 o r a n g 1 0 0 % 4 0 o r a n g 4 0 o r a n g 1 0 0 % 

F raf rki F a s i U t a s i pgnjf4fitj)^,gJiA, D^^, d a 1 1 d o k u m e n RKA, 1 d o k u m e n DPA d a n 1 
d o k u m e n S P D p e r a n g k a t d a e r a h 

3 
d o k u m e n 

3 
d o k u m e n 

3 
d o k u m e n 

3 
d o k u m e n 

1 0 0 % 3 d o k u m e n 3 
d o k u m e n 

1 0 0 % 

SeF J— A i i s ^ e n 4- r-

1 1 d o k u m e n RKA, 1 d o k u m e n DPA d a n 1 
d o k u m e n S P D p e r a n g k a t d a e r a h 

3 
d o k u m e n 

3 
d o k u m e n 

3 
d o k u m e n 

3 
d o k u m e n 

1 0 0 % 3 d o k u m e n 3 
d o k u m e n 

1 0 0 % 

SeF 
PD Pemrakarsa n - 1 3 5 | R K P D 2 0 1 8 

fl 

PD Pemrakarsa n - 1 3 5 | R K P D 2 0 1 8 

Kabag 
Hukum 

F D Terkait 

n - 1 3 5 | R K P D 2 0 1 8 



Kode 
U n i s a n / B l d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 

X^HVf^l AJULMM n KVValUU/ K K V E U H L M U 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rogram (outcome ) 
/ Kr t r i a tan fn i i tn i i t l 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a l l a a s I 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

B a s i l 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t d a n ReaUsaa l K i n e r j a P rog ram 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

Pe r l d r aan R e a U s a s i 
C a p a i a n Targe t 

P rog ram/Keg l a t an 
R e n s t r a S K P D s / d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D Penanggung 
Kode 

U n i s a n / B l d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
X^HVf^l AJULMM n KVValUU/ K K V E U H L M U 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rogram (outcome ) 
/ Kr t r i a tan fn i i tn i i t l 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a l l a a s I 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

B a s i l 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

ReaUsaa l 
R K P D T i n g k a t 

R e a U s a a l (%) 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

ReaUaas i 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D Penanggung 
Kode 

U n i s a n / B l d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
X^HVf^l AJULMM n KVValUU/ K K V E U H L M U 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rogram (outcome ) 
/ Kr t r i a tan fn i i tn i i t l 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a l l a a s I 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

B a s i l 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a a l (%) 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 I " I 

S K P D Penanggung 

1 2 3 4 5 6 7 8 - ( 7 / 6 ) 9 10 11 12 

P e m b i n a a n Pengelolaan K e u a n g a n 
D a e r a h 

S D M y a n g mengikuti pelat ihan 
pengelolaan 
k e u a n g a n d a e r a h 

1 5 0 o r a n g 150 o r a n g 150 o r a n g 150 o r a n g 1 0 0 % 150 o r a n g 150 orang 1 0 0 % 

I n v e n t a r i s a s i Aset D a e r a h s i s t e m i n f o r m a s i a s e t d a e r a h y a n g 
terkelola 
d e n g a n b a i k 

12 b u l a n 12 b u l a n 12 b u l a n 12 b u l a n 1 0 0 % 12 b u l a n 12 b u l a n 1 0 0 % 

Penert iban Pengelolaan A s e t D a e r a h tertib pengelolaan a s e t d a e r a h 12 b u l a n 12 b u l a n 12 b u l a n 12 b u l a n 1 0 0 % 12 b u l a n 12 b u l a n 1 0 0 % 

P e n g a m a n a n A s e t D a e r a h g e d u n g d a n a s e t y a n g terpelihara 
( k o n t r u k s i 
m a u p u n persertif ikatan) 

S u n i t 5 unit 5 u n i t 5 u n i t 1 0 0 % 5 u n i t S u n i t 1 0 0 % 

F a s i l i t a s i E v a l u a s i d a n R e k o n s i l i a s i D a t a 
D a n a P e r i m b a n g a n d a n L a i n - l a i n 
P e n d a p a t a n Y a n g S a h 

d o k u m e n d a n a p e r i m b a n g a n d a n l a i n -
l a i n p e n d a p a t a n y a n g s a h 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 1 d o k u m e n 1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 

Pengelolaan d a n P e n g e m b a n g a n Apl ikasi 
S I P K D 

a p l i k a s i S I P K D y a n g relevan d e n g a n 
k e b u t u h a n pengelolaan k e u a n g a n 
d a e r a h 

12 b u l a n 12 b u l a n 1 O l,..1rtrt 
12 b u l a n 

11 i,..irtrt 
12 b u l a n 

1 0 0 % 12 b u l a n 12 b u l a n 1 0 0 % 

P e n y u s u n a n R e n c a n a P e m e l i h a r a a n 
B a r a n g Milik D a e r a h 

b u k u p e r e n c a n a a n p e m e l i h a r a a n 
b a r a n g 
d a e r a h t a h u n b e r k e n a a n 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 d o k u m e n 1 
d o k u m e n 

1 nrxo/ 

A n a l i s a S t a n d a r B i a y a b u k u s t a n d a r b i a y a 1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 1 d o k u m e n 1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 

P e n y u s u n a n R e n c a n a K e b u t u h a n B a r a n g 
Milik D a e r a h 

b u k u p e r e n c a n a a n k e b u t u h a n b a r a n g 
mil ik d a e r a h 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 1 d o k u m e n 1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 

P e n i n g k a t a n Pengelolaan P e l a y a n a n 
K a s d a 

I d o k u m e n nota debet d a n 1 d o k u m e n 
nota 
kredit k a s d a e r a h 

2 
d o k u m e n 

2 
d o k u m e n 

2 
d o k u m e n 

2 
d o k u m e n 

1 0 0 % 2 d o k u m e n 2 
d o k u m e n 

1 0 0 % 

F a s i l i t a s i d a n E v a l u a s i P e l a k s a n a a n D a n a 
A l o k a s i K h u s u s 

terselenggaranya s i s t e m informasi D A K 12 b u l a n 12 b u l a n 12 b u l a n 12 b u l a n 1 0 0 % 12 b u l a n 12 b u l a n 1 0 0 % 

Pengelolaan A d m i n i s t r a s i G a j i P N S D p e n c e t a k a n daftar gaji 12 kali 12 kaU 12 k a l i 12 kal i 1 0 0 % 12 kaU 12 kaU 1 0 0 % 

F a s i l i t a s i P e l a k s a n a a n D a n a B K , H i b a h 
d a n B a n s o s 

J u m l a h R e k o n s i l i a s i d a n k o o r d i n a s i 
d a n a 
H i b a h , B a n t u a n K e u a n g a n d a n 
B a n t u a n S o s i a l 

4 kal i 4 kali 4 k a l i 4 kal i 1 0 0 % 4 kal i 4 k a U 1 0 0 % 

S i s t e m Penganggaran Ter integrasi j u m l a h s i s t e m penganggaran y a n g 
ter integrasi 

2 kaU 2 k a l i 2 k a l i 2 k a U 1 0 0 % 2 k a U 2 kaU 1 0 0 % 

i Fcf I i i; 

SÊ kda 

Aŝ lyiPmi 

M Kabag 
Hukum 

Asisten F^ 
PD Pemrakarsa 

PD Terkait 

II - 136 I R K P D 2 0 1 8 



K o d e 
U r u s a n / B l d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n Program / K e g i a t a n 
I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome ) 

/ ivegiavaii |vxuvpuv| 

Ta r ge t 
C a p a i a u 
K l o e r j a 

T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a a l 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a a i l 
P rog ram 

K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t d a n R e a U s a s i K i n e r j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r l d r a a n R e a U s a s i 
C a p a i a n T a r g e t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e n s t r a S K P D a/d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D P e n a n g g u n g 
K o d e 

U r u s a n / B l d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n Program / K e g i a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome ) 
/ ivegiavaii |vxuvpuv| 

Ta r ge t 
C a p a i a u 
K l o e r j a 

T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a a l 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a a i l 
P rog ram 

K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

R e a U s a s I 
R K P D T i n g k a t 

R e a U s a s i (%) 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s I 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D P e n a n g g u n g 
K o d e 

U r u s a n / B l d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n Program / K e g i a t a n 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome ) 
/ ivegiavaii |vxuvpuv| 

Ta r ge t 
C a p a i a u 
K l o e r j a 

T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a a l 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a a i l 
P rog ram 

K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s i (%) 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 

(%) 

S K P D P e n a n g g u n g 

1 2 3 4 5 6 7 8 - ( 7 / 6 ) 9 10 11 12 

P e n y e l e s a i a n P e r m a s a l a h a n Pengelolaan 
K e u a n g a n D a e r a h 

Penyelesaian s e m u a p e r m a s a l a h a n 
k e u a n g a n d a e r a h 

12 b u l a n 12 b u l a n 12 b u l a n 12 b u l a n 1 0 0 % 12 b u l a n 12 b u l a n 1 0 0 % 

F a s i l i t a s i d a n Rekonsi l iasi D a t a P a j a k d a n 
l u r a n Wajib Pegawai (IWf^ 

d a t a pajak d a n IWP y a n g valid 1 
d o k u m e n 

i 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 1 d o k u m e n 1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 

P e n y u s u n a n Profil Aset D a e r a h D o k u m e n profil a s e t d a e r a h 1 
d o k u m e n 

i 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 1 d o k u m e n 1 
d o k u m e n 

1 0 0 % 

P e n e l i t i a n d a n Pengembangan 

Program Pelayanan Administrasi 
Perkantoran 

Tingkat pemenuhan kebutuhan 
dasar operasional PD 

100 9 9 100 9 9 99% 100 I O O 100% Badan Penelitian dan 
Pengembangan Daerah 

P e n i n g k a t a n d a n Pengelolaan 
A d m i n i s t r a s i Perkantoran 

J u m l a h B e l a n j a Pegawai, B a r a n g d a n 
J a s a serta B e l a n j a Modal 

100 9 9 100 9 9 9 9 % 100 100 1 0 0 % 

Program Peningkatan Pengembangan 
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan 
Keuangan 

B a s i l nilai evaluasi SAKIP PD >B 100 100 IOO 100% IQO JOO 100% Badan Penelitian dan 
Pengembangan Daerah 

P e n y u s u n a n p e r e n c a n a a n d a n l a p o r a n 
c a p a i a n kiner ja Perangkat D a e r a h 

J u m l a h D o k u m e n P e r e n c a n a a n , 
Penganggaran d a n Pelaporan 
Perangakat D a e r a h 

>B iOO 100 100 ioo% 100 100 1 0 0 % 

Program Kelitbangan / Inovasi Daerah P e r s e n t a s e kelitbangan / Inovasi 
Daerah (Penelitian, Pengkajian, 
Pengembangan, Perekayasaan, 
Penerapan, Pengoperasian Evaluasi 
Kebijakan dan Diseminasi) yang 
Dimanfaatkan 

9 6 88,00 XU\I all Vo vo /a i O O 1 nn XUU At Badan Penelitian dan 
Pengembangan Daerah 

F a s i l i t a s i T i m Koordinasi P e n g u a t a n S I D a 
K a b . P a c i t a n 

T e r l a k s a n a n y a F a s i l i t s i T i m K o o r d i n a s i 
P e n g u a t a n S I D a K a b u p a t e n P a c i t a n 

9 9 100 100 1 0 0 % • 

Penelit ian Strategi P e r l u a s a n A k s e s D a n 
P e m e r a t a a n L a y a n a n P e n d i d i k a n A n a k 
U s i a D i n i 

T e r l a k s a n a n y a Penelit ian Strategi 
P e r l u a s a n A k s e s D a n P e m e r a t a a n 
L a y a n a n P A U D 

100 

Penelit ian Pemetaan L o k a s i P e n d i r i a n 
S e k o l a h Menengah Dim R a n g k a 
P e n i n g k a t a n A k s e s T h d P e l a y a n a n 
P e n d i d i k £ u i 

T e r l a k s a n a n y a Penelitian P e m e t a a n 
L o k a s i Pendir ian S e k o l a h M a n e n g a h 
D i m R a n g k a Peningkt. A k s e s T h d 
P elayanan P e n d i d i k a n 

100 

Pa •era 
fl 

Pengkaj ian A k t u a l B i d a n g S o s i a l B u 

" ^ ^ " ^ ^ . ^ y ^ / S S ; 

d a y a T e r l a k s a n a n y a P e n g k a j i a n A k t u a l 
B i d a n g Sosiat B u d a y a D a n 
K e m a s y a r a k a t a n 

100 

Sek 3 - - 5 As.sten J i _ ^ 
AslilenFcraS 
fm 

fl 

P D PefTirakarsa 

BAPFBVA 
1 1 - 1 3 7 1 R K P D 2 0 1 8 

Kabag 
Hukum 

PD Terkait 



Kode 
C n u a n / B l d a n f U r u s a n P e m e r i n t a h 

t -nc ran L/an r r o f r a m / n e g i a F a n 
I n d i k a t o r K l a e r j a P rog ram (outcome) 

/ rr**HA0A«* if\\\iw\nt\ / n c ^ i a c a a ^ w u x p u x . | 

T a r g e t 

K i n e r j a 

T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

Ta r ge t d a n R e a U s a a l K i n e r j a P rog ram 
d a n Ke lu s i r an K e g i a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r l d r a a n R e a U s a s i 
C a p a i a n Ta r ge t 

P rog ram / K e g i a t an 
R e n s t r a S K P D s/d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D Penanggung 
xiawao Kode 

C n u a n / B l d a n f U r u s a n P e m e r i n t a h 
t -nc ran L/an r r o f r a m / n e g i a F a n 

I n d i k a t o r K l a e r j a P rog ram (outcome) 
/ rr**HA0A«* if\\\iw\nt\ / n c ^ i a c a a ^ w u x p u x . | 

T a r g e t 

K i n e r j a 

T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

R e a U s a s i 
R K P D T i n g k a t 

R e a U s a s i (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T I n g k s t 
C a p a i a n 

S K P D Penanggung 
xiawao Kode 

C n u a n / B l d a n f U r u s a n P e m e r i n t a h 
t -nc ran L/an r r o f r a m / n e g i a F a n 

I n d i k a t o r K l a e r j a P rog ram (outcome) 
/ rr**HA0A«* if\\\iw\nt\ / n c ^ i a c a a ^ w u x p u x . | 

T a r g e t 

K i n e r j a 

T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U s a s i 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s / d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s i (%) 

T a r g e t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 (%| 

S K P D Penanggung 
xiawao 

1 2 3 4 5 6 7 8 - ( 7 / 6 ) 9 10 11 12 

Penelitian Pengembangan D e s a W i s a t a 
B e r b a s i s Potensi D a n K e a r i f a n B u d a y a 
L o k a l 

T e r l a k s a n a n y a Penelit ian 
P e n g e m b a n g a n D e s a W i s a t a B e r b a s i s 
Potensi D a n K e a r i f a n B u d a y a L o k a l 

IOO 

Penelitian Strategi Peningkatan 
P e n d a p a t a n Asl i D a e r a h K a b u p a t e n 
Pacitan 

T e r l a k s a n a n y a Penelit ian Strategi 
Peningkt. P e n d a p a t a n A s l i D a e r a h Kab. 
Pa/Ni ' f a n r a v l L a l i 

9 9 - • - • 

Pengkaj ian A k t u a l B i d a n g P e m e r i n t a h a n 
D a n K e u a n g a n D a e r a h 

T e r l a k s a n a n y a P e n g k a j i a n A k t u a l 
B i d a n g P e m e r i n t a h a n D a n K e u a n g a n 
D a e r a h 

100 -

Penelitian P e m e t a a n I n v e s t a s i D i 
K a b u p a t e n P a c i t a n 

T e r l a k s a n a n y a Penelit ian P e m e t a a n 
I n v e s t a s i D i K a b u p a t e n P a c i t a n 

9 9 -

Iptek Bagi W i l a y a h T e r l a k s a n a n y a Iptek B a g i W i l a y a h 3 
Paket/Spe 

klok 

3 5 o r a n g r r 100 100 1 0 0 % 

Apl ikasi Teknologi P e r e k a y a s a a n 
Pengering J a n g g e l a n 

T e r l a k s a n a n y a A p l i k a s i Teknologi 
P e r e k a y a s a a n Pengering J a n g g e l a n 

1 0 0 -

P e m e l i h a r a a n A p l i k a s i Teknologi 
Pengembangan Komoditas T a n a m a n 
D u r i a n Melalui P e n e r a p a n S i s t e m 
S a m b u n g P u c u k 

T e r l a k s a n a n y a P e m e l i h a r a a n A p l i k a s i 
Teknologi P e n g e m b a n g a n Komoditas 
T a n a m a n D u r i a n Melalui P e n e r a p a n 
S i s t e m S a m b u n g P u c u k 

100 - • - - -

Pengkaj ian A k t u a l B i d a n g B k o n o m i D a n 
P e m b a n g u n a n 

T e r l a k s a n a n y a P e n g k a j i a n A k t u a l 
B i d a n g E k o n o m i & P e m b a n g u n a n 

9 6 -

Penelitian O p t i m a l i s a s i B a d a n U s a h a 
Milik D e s a D i m P e n i n g k a t a n P e n d a p a t a n 
Asl i D a e r a h 

T e r l a k s a n a n y a Penelit ian O p t i m a l i s a s i 
B a d a n U s a h a Milik D e s a D i m 
P e n i n g k a t a n P e n d a p a t a n Asl i D e s a 

9 9 

Penelitian P e n g e m b a n g a n B u d a y a B a c a 
Bagi P e s e r t a Didik D a n M a s y a r a k a t 
U m u m 

T e r l a k s a n a n y a Penelit ian 
P e n g e m b a n g a n B u d a y a B a c a B a g i 
Peserta D i d i k D a n M a s y a r a k a t U m u m 

100 

Pengkajian A k t u a l B i d a n g S o s i a l B u d a y a 
D a n K e m a s y a r a k a t a n 

T e r l a k s a r m n y a P e n g k a j i a n A k t u a l 
B i d a n g S o s i a l B u d a y a D a n 
K e m a s y a r a k a t a n 

100 100 1 0 0 % 

Pengkajian A k t u a l B i d a n g P e m e r i n t a h a n 
D a n K e u a n g a n D a e r a h 

T e r s e d i a n y a P e n g k a j i a n A k t u a l B i d a n g 
P e m e r i n t a h a n D a n K e u a n g a n D a e r a h 

100 9 6 9 6 % 

z 

Pengkajian A k t u a l B i d a n g E k o n o m i D a n 
,J*embangunan 

T e r l a k s a n a n y a P e n g k a j i a n A k t u a l 
B i d a n g E k o n o m i D a n P e m b a n g u n a n 

100 100 1 0 0 % 100 100 1 0 0 % 

Paraf Hierarti^ 

Sekda 

MAnPmil 
Ken 
Kabag 
H-,tktim 

PD Pexrakarsa 

PO Tetkait 

11-1381 R K P D 2 0 1 0 



Kode 
U n i s a n / B l d a n g U rusan P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P rog r am/Keg l a t an 
I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram ( ou tcome ) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

ReaUaas i 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

H a s U 
P rog ram 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t d a n R e a U s a s i K i n e r j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u 

T a r g e t 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

R e a U s a s I 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s i (%) 

Ta rge t 
P rog ram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

P e r k i r a a n R e a U s a s i 
C a p a i a n T a r g e t 

P r o g r a m / K e g i a t a n 
R e n s t r a S K P D s / d 

T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T a h u n 
2 0 1 7 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

( % ) 

S K P D Penanggung 
J a w a b 

8 - ( 7 / 6 | 10 11 12 

S o s i a l i s a s i A r a h D a n P e n y u s u n a n Agenda 
Program Kel i tbangan Di L i n g k u n g a n 
K e m e n d a g r i D a n P e m d a T a h u n 2 0 1 6 -
2 0 2 1 

T e r l a k s a n a n y a S o s i a l i s a s i A r a h D a n 
P e n y u s u n a n Agenda Program 
K e l i t b a n g a n D i L i n g k u n g a n K e m e n d a g r i 
D a n P e m d a T a h u n 2 0 1 6 - 2 0 2 1 

100 9 9 9 9 % 

Review R o a d m a p Penguatan S i s t e m 
Inovasi D a e r a h K a b u p a t e n P a c i t a n T a h u n 
2 0 1 6 - 2 0 2 1 

T e r l a k s a n a n y a Keg. P e n y u s u n a n 
Review R o a d m a p Penguatan S i s t e m 
I n o v a s i D a e r a h K a b u p a t e n P a c i t a n 
T a h u n 2 0 1 6 - 2 0 2 1 

100 9 9 9 9 % 

Penelit ian P e m b e r d a y a a n P e l a k u U s a h a 
I n d u s t r i Keci l B e r b a s i s Produk K e r a j i n a n 

T e r l a k s a n a n y a Penelitian 
P e m b e r d a y a a n P e l a k u U s a h a I n d u s t r i 
K e c i l B e r b a s i s Produk K e r a j i n a n 

100 100 1 0 0 % 

Penelit ian I m p l e m e n t a s i U n d a n g - u n d a n g 
Nomor 6 T a h u n 2 0 1 4 T e n t a n g D e s a 

T e r l a k s a n a n y a Penelitian I m p l e m e n t a s i 
U n d a n g - u n d a n g Nomor 6 T a h u n 2 0 1 4 
T e n t a n g D e s a 

100 9 6 9 6 % 

P e n g k a j i a n Strategis O r g a n i s a s i 
Perangkat D a e r a h Menurut U n d a n g -
U n d a n g Nomor 2 3 T a h u n 2 0 1 4 T e n t a n g 
P e m e r i n t a h a n D a e r a h 

T e r l a k s a n a n y a Pengkajian Strategis 
O r g a n i s a s i Perangkat D a e r a h M e n u r u t 
U n d a n g - U n d a n g Nomor 2 3 T a h u n 2 0 1 4 
T e n t a n g P e m e r i n t a h a n D a e r a h 

100 7 7 7 7 % 

Penelit ian Potensi Unggulan E k o n o m i 
D a e a r a h U n t u k M e n d u k u n g 
P e n g e m b a n g a n Produk U n g g u l a n D a e r a h 

T e r l a k s a n a n y a PeneLt ian Potensi 
U n g g u l a n E k o n o m i D a e a r a h U n t u k 
M e n d u k u n g P e n g e m b a n g a n P r o d u k 
U n g g u l a n D a e r a h 

100 100 1 0 0 % 

D i s e m i n a s i A p l i k a s i Teknologi 
P e r e k a y a s a a n Penepung J a n g g e l a n 

T e r l a k s a n a n y a D i s e m i n a s i A p l i k a s i 
Teknologi P e r e k a y a s a a n P e n e p u n g 
J a n g g e l a n 

100 100 1 0 0 % 

Penelit ian P e m b e r d a y a a n M a s y a r a k a t 
P e n y a n d a n g M a s a l a h K e s e j a h t e r a a n 
Sosieil 

T e r l a k s a n a n y a Penelitian 
P e m b e r d a y a a n M a s y a r a k a t P e n y a n d a n g 
M a s a l a h K e s e j a h t e r a a n S o s i a l 

100 100 1 0 0 % 

F a s i l i t a s i Pengembangan D e s a Inovatif D i 
K a b u p a t e n P a c i t a n 

100 100 1 0 0 % 

P e n g e m b a n g a n d a n Penguatan Inovasi 
d a n Teknologi 

T e r l a k s a n a n y a Pengembangan d a n 
P e n g u a t a n Inovasi d a n Teknologi 

1 0 0 100 1 0 0 % 

P e n g k a j i a n A k t u a l Bidang S o s i a l d a n 
P e m e r i n t a h a n 

T e r l a k s a n a n y a Pengkaj ian Aktueil 
B i d a n g S o s i a l d a n P e m e r i n t a h a n 

1 0 0 100 1 0 0 % 

Hicar*] 

P e n i n g k a t a n K a p a s i t a s S u m b e r D a y a 
a n u s i a Kel itbangan 

T e r l a k s a n a n y a Peningkatan K a p a s i t a s 
S u m b e r D a y a M a n u s i a K e l i t b a n g a n 

1 0 0 100 1 0 0 % 

Sikda 
iPasit itasi D e w a o ' J J i s 5 ( " O a e T » h - 1 4 f t b u p a t e n 

Ai'r- ' — 

T e r l a k s a n a n y a F a s i l i t a s i D e w a n R i s e t 
D a e r a h K a b u p a t e n P a c i t a n 

1 0 0 100 1 0 0 % 

M P H T I 

Kabag 
Hulun 

POPe.-nrakarsa 
&APFBOA 

PO Tt.kai( 

11-1391 R K P D 2 0 1 8 



Kode 
U r u s a n / B i d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 

Dae rah D a n Pro|^ram/Kegiatan 
I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2021 

R e a l l a a s I 
T a r g e t 
K i n e r j a 

U a s l l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2015 

Ta rge t d an R e a l i s a s i K i n e r j a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u Ta r ge t 

P rogram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2017 

P e r k i r a a n R e a U s a s i 
C a p a i a n T a r g e t 

P rog ram / K e g i a t a n 
R e n s t r a S K P D s / d 

T a h u n 2017 S K P D p e n a n g g u n g 
J a w a h Kode 

U r u s a n / B i d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
Dae rah D a n Pro|^ram/Kegiatan 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2021 

R e a l l a a s I 
T a r g e t 
K i n e r j a 

U a s l l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2015 

Ta rge t 
R K P D 

R e a l i s a s i 
R K P D T i n g k a t 

R e a l i s a s i (%) 

Ta rge t 
P rogram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2017 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D p e n a n g g u n g 
J a w a h Kode 

U r u s a n / B i d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 
Dae rah D a n Pro|^ram/Kegiatan 

I n d i k a t o r K i n e r j a P r o g r a m (outcome) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2021 

R e a l l a a s I 
T a r g e t 
K i n e r j a 

U a s l l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2015 

T a h u n 
. 2016 

T a h u n 
2016 

T i n g k a t 
R e a l i s a s i (%) 

Ta rge t 
P rogram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2017 

T s h u n 
2017 (%) 

S K P D p e n a n g g u n g 
J a w a h 

1 2 3 4 5 6 7 8 - ( 7 / 6 ) 9 10 11 12 

Penelitian B i d a n g S o s i a l d a n 
P e m e r i n t a h a n 

T e r l a k s a n a n y a Penelit ian B i d a n g S o s i a l 
d a n P e m e r i n t a h a n 

- - - 100 100 1 0 0 % 

Penelitian B i d a n g E k o n o m i d a n 
P e m b a n g u n a n 

T e r l a k s a n a n y a Penelit ian B i d a n g 
E k o n o m i d a n P e m b a n g u n a n 

- - - 100 1 0 0 1 0 0 % 

P e m e r i n t a h a n U m u m 

Program Pelayanan Administrasi 
Perkanto tan 

Tingkat pemenuhan kebutahan 
dasar operasional PD 

100 100 100 JOO 100% JOO JOO J 0 0 % S e k r e t o r i a t DPRD 

Kegiatan P e n i n g k a t a n d a n pengelolaan 
a d m ins itr a si p e r k a n t o r a n 

Tertib a d m i n s i t r a s i s a r a n a p r a s a r a n 
serta k e p e g a w a i a n 

12 12 12 12 1 0 0 % 12 12 1 0 0 % 

Program Peningkatan Kapasitas 
Sumberdaya Aparatur 

Tingkat displin aparatur 100 100 100 JOO J 0 0 % JOO JOO J 0 0 % Sekretariat DPRD 

Kegiatan B i m b i n g a n t e k n i s i m p l e m e n t a s i 
perataan p e r u n d a n g - u n d a n g a n 

J u m l a h P N S y a n g m e n g i k u t i B i n t e k 3 5 2 5 2 6 2 6 1 0 0 % 2 3 2 3 1 0 0 % 

Program P e n i n g k a t a n P e n g m e b a n g a n 
S l a t e m Pe l aporan C a p a i a n K i n e r j a d a n 
K e u a n g a n 

/fos i l Nilai Evaluasi Saktp 100 i o o lOO JOO J 0 0 % JOO JOO J 0 0 % Sekretartat DPRD 

Kegiatan P e n y u s u n a n L a p o r a n 
Penyelenggaran P e m e r i n t a h a n 

L a p o r a n k e u a n g a n d a n p e n y u s u n a n 
a n g g a r a n tepat w a k t u 

> B C C C C C C >B >B >B >B 

Program Peningkatan Kapasitas 
Lembaga Perwakilan Rakyat Daerah 

Prosentase Raperda ycmg 
ditetapkan bersama 

100 78 JOO J 5 0 J 5 0 JOO JOO JOO Sekretariat DPRD 

Kegiatan P e m b a h a s a n R a n c a n g a n 
P e r a t u r a n D a e r a h 

J u m l a h R a p e r d a y a n g d i b a h a s AO 7 8 12 1 5 0 % 8 8 1 0 0 % 

Kegiatan r a p a t - r a p a t a l a t k e l e n g k a p a n 
D P R D 

J u m l a h r a p a t a l a t k e l e n g k a p a n d e w a n 979 2 1 6 189 189 1 0 0 % 2 0 4 2 0 4 1 0 0 % 

Kegiatan r a p a t - r a p a t p a r i p u m a J u m l a h r a p a t - r a p a t p a r i p u m a 128 2 7 2 4 3 2 1 3 3 % 2 8 2 8 1 0 0 % 

Kegiatan R e s e s J u m l a h R e s e s anggota D P R D 14 3 3 3 1 0 0 % 3 3 1 0 0 % 

Kegiatan k u n j u n g a n kerja p i m p i n a n d a n 
anggota D P R D 

J u m l a h k u n j u n g a n k e i j a p i m p i n a n d a n 
anggota D P R D 

1 4 0 3 7 4 3 3 4 7 9 % 4 5 4 5 1 0 0 % 

Kegiatan p e n m g k a t a n k a p a s i t a s 
p i m p i n a n d a n angota D P R D 

J u m l a h w o r k s h o p anggota D P R D 3 8 6 7 6 8 6 % 8 8 1 0 0 % 

"^Kegiatan p e n y u s u n a n s i s t i m i n f o r m a s i T e r a k s e n y a kegiatan D P R D k e publ ik 100 IOO 100 100 1 0 0 % 100 100 1 0 0 % 

p raf liera terhadap (^I.ft9d,t!f>iy^( ^ 
T e r a k s e n y a kegiatan D P R D k e publ ik 100 IOO 100 100 1 0 0 % 100 100 1 0 0 % 

Set da 
r. c ^ ^ ^ j i ^ s u n f ^ R a p e r d a Ini; i a t i f ^ J u m l a h R a p e r d a Inisiatif D P R D 9 5 S 1 0 0 % 

Set 
PD Pemrakarsa >• I I - 1 4 0 I R K P D 2 0 1 8 

Km h PD Pemrakarsa >• I I - 1 4 0 I R K P D 2 0 1 8 

Kabag 
Hukun T POTt.ka;t 

I I - 1 4 0 I R K P D 2 0 1 8 



Kode 
U r u s a n / B i d a n g U r u s a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P rog r am/Keg l a t an 
I n d i k a t o r K i n e r j a P rog ram (outcome) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

Rea l l aaa i 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

HaaU 
Program 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t d a n R e a U s a s I K i n e r j a P rogram 
d s n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u 

T a r g e t 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

R e a U s a s i 
R K P D 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s i (%) 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

Pe r l d r aan R e a U s a s i 
C a p a i a n T a r g e t 

Pro grsun / K e g i a t a n 
R e n s t r a S K P D s / d 

T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s i 
C a p a i a n 

T a h u n 
2 0 1 7 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

( % ) 

S K P D Penanggung 
J a w a h 

8 - ( 7 / 6 ) 10 11 12 

Program Pelayanan Admtntstrast 
Perkantoran 

Peningkatcm dan Pengelolaan 
Administrasi Perkantoran 

100 100 100 100 12 0,17 Badan Kesatuan 
Bangsa dan Politik 

F*eningkatan d a n Pengelolaan 
A d m i n i s t r a s i Perkantoran 

T e r p e n u h i n y a K e b u t u h a n h o n o r d a n 
O p e r a s i o n a l Kantor/Pengelolaan 
A d m i n i s t r a s i P e r k a n t o r a n 

100 12 12 12 12 0 . 1 7 

Program Peningkatan Sarana dan 
Prasarana Aparatur 

Peningkatan Sarana dan Prasarana 
Aparatur 100 100 100 100 100 0,02 

Badan Kesatuan 
Bangsa dan Politik 

P e n g a d a a n Perlengkapan G e d u n g K a n t o r M e n i n g k a t n y a K i n e r j a 
A p a r a t u r / P e n g a d a a n L a p Top, Printer, 
A C 

100 0 , 6 7 

P e n g a d a a n p e ra l a ta n G e d u n g K a n t o r M e n i n g k a t n y a K i n e r j a 
A p a r a t u r / P e n g a d a a n Almeiri Ars ip, 
K u r s i Kerja, K u r s i R a p a t d a n K u r s i 
T a m u 

100 

Program Peningkatan Pengembangan 
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan 
Keuangan 

> B Skor > B Skor > B S k o r > B Skor > B Skor > B Skor > B Skor > B Skor 
Badan Kesatuan 

Bemgsa dan Politik 

Monitoring d a n E v a l u a s i ( t e r m a s u k 
L A K I P d a n Peni laian M a n d i r i ) 

D o k u m e n L a p o r a n C a p a i a n K i n e r j a d a n 
I k h t i s a r R e a l i s a s i K i n e q a 
P D / P e n y u s u n a n L A P O R A N C a p a i a n 
K k i n e q a d a n I k h t i s a r R e a l i s a s i K i n e q a 
S K P D 

> B S k o r > B S k o r > B S k o r > B S k o r > B S k o r > B S k o r > B S k o r > B S k o r 

Program Peningkatan Kemanan dan 
Kenyamanan lAngkungan 

% desa yang medapatkan 
Pembincum Wawasan Kebangsaan 

13,63 80 1,9S 100 51,2820512 
8 

7,79 277 35,56 Badan Kesatuan 
Bangsa dan Politik 

O p e r a s i o n a l K O M I N D A Monitoring & P e m a n t a u a n K e m a n a n 
d a n Ketertiban/Terfasil itasi 
O p e r a s i o n a l K O M I N D A 

12 12 12 12 12 0 , 1 7 

P e n g a w a s a n Al i ran K e p e r c a y a a n 
M a s y a r a k a t K a b u p a t e n P a c i t a n 

Peningkatan P e n g h a y a t a n 
P A K E M / P e m a n u u a n P A K E M di 4 D e s a 

3 6 6 2 0 0 2 5 0 2 5 0 2 7 5 2 7 5 1,00 

F o r u m K e w a s p a d a a n D m i M a s y a r a k a t P e n i n g k a t a n F o r u m K e w a s p a d a a n D i n i 
M a s y a r a k a t / O p e r a s i o n a l Kegiatan 
F K D M 

3 6 6 160 2 5 0 2 5 0 2 7 5 0 , 0 0 

P e m a n t a u a n d a n P e n g a w a s a n O r a n g 
A s i n g d a n L e m b a g a Asing ( N G O ) 

Peningkatan P e m a n t a u a n d a n 
P e n g a w a s a n o r a n g A s i n g d a n L e m b a g a 
A s i n g di Daerah/Monitoring O r a n g 
A s i n g d a n lembaga A s i n g 12 b u l a n 

12 12 12 12 12 0 , 0 0 

O p r a s i o n a l T i m T e r p a d u P e n a n g a n a n 
•-^Jangguan K e a m a n a n D a l a m Negeri 

Sekdj 

M h a t 
K m 

Kabag 
Hukiirn 

Parat Koo-

Asisten (C 
PD Pemrakarsa 

PDTeikait 

K e l a n c a r a n O p e r a s i o n a l P e n a n g a n a n 
G a n g g u a n k e a m a n a n / k e g i a t a n 
p e n a n g a n a n gangguana k e m a n a n 12 
b u l a n 

12 12 12 12 12 0 , 0 0 

11-1411 R K P D 2 0 1 8 



K o d e 
U ruaan/B idang U ruean P e m e r i n t a h 

Dae rah D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 
Indl lcator K i n e r j a P r o g r a m (outcome ) 

/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U a a a l 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

Ta r ge t dan R c a U s a s i K i n e r j a P r o g r a m 
dan K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u T s r g e t 

P rogram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

p e r l d r a a n R e a U s a s I 
C s p a l a n Ta r ge t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e n s t r a S K P D s/d 

T s h u n 2 0 1 7 S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a h K o d e 

U ruaan/B idang U ruean P e m e r i n t a h 
Dae rah D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 

Indl lcator K i n e r j a P r o g r a m (outcome ) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U a a a l 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

R e a U s a s i 
R K P D T i n g k a t 

R e a U s a s i (%] 

T s r g e t 
P rogram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R e a U s a s i T i n g k a t 

S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a h K o d e 

U ruaan/B idang U ruean P e m e r i n t a h 
Dae rah D a n P r o g r a m / K e g l a t a n 

Indl lcator K i n e r j a P r o g r a m (outcome ) 
/ K e g i a t a n (Output ) 

Ta r ge t 
C a p a i a n 
K i n e r j a 
R P J M D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R e a U a a a l 
T a r g e t 
K i n e r j a 

H a s i l 
P r o g r a m 

D a n 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

a/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s i (%] 

T s r g e t 
P rogram / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 

(%) 

S K P D P e n a n g g u n g 
J a w a h 

1 2 3 ' 4 5 o T i 8 - ( 7 / 6 ) 9 1 n l U 1 1 12 

Program Pengembangan Wawasan 
Kebangsaan 

% desa yang medapatkan 
Pembinaan Wawasan Kebangsaan 

13,63 80 i , 9 5 100 51,2820512 
8 

7 , 7 9 88 J J , 3 0 Badan Kesatuan 
Bangsa dan. Politik 

F o r u m K o m u n i k a s i Antar U m a t P e n i n g k a t a n F K U B d a n O p e r a s i o n a l 
fWKlaut J1/ ^ L / 3 i a i l O a 91 VV IICIMCI L/ 1 vl U ill 
Antar U m a t B e r a g a m a s e b a n y a k 5 2 8 
o r a n g 

7 0 3 8 0 4 8 0 4 8 0 1 5 2 8 8 8 0 , 1 7 

S o s i a l i s a s i W a w a s a n k e b a n g s a a n M e n i n g k a t n y a W a w s a n 
k e b a n g s a a n /Terselenggaranya 

s e b a n y a k 3 0 0 o r a n g 

3 5 1 3 0 0 2 4 0 2 4 0 1 2 6 4 0 0 , 0 0 

S o s i a l i s a s i ;>embauran K e b a n g s a a n P e n i n g k a t a n P e m b a u r a n 
K e b a n g s a a n d i k a l a n g a n P e m u d a d a n 
T o k o h Masyrakat/ s o s i a l i s a s i 
p e m b a u r a n k e b a n g s a a n s e b a n y a k 1 6 5 
orang. 

2 1 9 160 150 150 1 165 0 0 . 0 0 

S o s i a l i s a s i HAM P e n i n g k a u n p e m a h a m a n M a s y a r a k a t 
T e n U n g H A M / P e l a k s a n a a n S o s i a l i s a s i 
HAM s e b a n y a k 2 1 8 o r a n g 

2 9 0 2 0 0 198 198 1 2 1 8 0 0 , 0 0 

S o s i a l i s a s i B a h a y a R a d i k a l i s m e d a n 
T e r o n s m e di K a l a n g a n P e m u d a , Pelajar, 
M a h a s i s w a d a n T o k o h M a s y a r a k a t 

P e n i n g k a u n P e m a h a m a n B a h a y a 
R a d i k a l i m e d a n T e r o r i s m e d i k a l a n g a n 
P e m u d a , Pelajar, M a h s i s w a d a n T o k o h 
M a s y a r a k a t / P e l a k s a n a a n S o s i a l i s a s i 
B a h a y a R a s i k a l i s m e d a n T e r o r i s m e 
U llua I d 11 E d J 1 S d l l U U d f ' V l d j d t I V L C L I l a O l C l n r d 

d a n T o k o h M a s y a r a k a t . S e b a n y a k 4 4 0 
o r a n g 

2 4 8 0 170 170 1 187 0 0 . 0 0 

p e n c e g a h a n d a n P e m b e r a n t a s a n 
rvlljraulIlgUIiiiall Uall EClvUttlCLil wviCKp 
Narkoba 

P e n i n g k a u n P e n c e g a h a n d a n 
P^ml'vmntaftAti P^nvfilahcPimaan Han 1 viii L̂ ci dl ivd^di 1 1 V iiyciiai iKUiiaai i u d i i 
P e r e d a r a n Narkoba/ P e l a k s a n a a n 
S o s i a l i s a s i P 4 G N s e b a n y a k 4 4 0 o r a n g 

5 8 5 0 4 0 0 4 0 0 1 4 4 0 0 0 . 0 0 

Kelompok K e r j a P u s a t Penyelenggaraan 
Pendidikan W a w a s a n K e b a n g s a a n 

M e n i n g k a t n y a P e m a h a m a n t e n U n g 
Wasbang/ T e r s e l e n g g a r a n y a lomba 
c e r d a s c e r m a t t ingkat S L T A , S M K . M A , 
se Kab, P a c i t a n d a n s e m i n a r W a s b a n g 

1654 0 1 1 3 0 1 1 3 0 1 1 2 4 3 0 0 , 0 0 

P e l a u h a n Kader B e l a Negara B i n t e k B e l a Negara 12 - - 0 , 0 0 

Program Pendidkan Politik 
Masyarakat 

% pembinaan terhadap LSM, Ormas, 
OKP dan Partai Politik 

JOO JOO JOO JOO J JOO o o.oo Badan Kesatuan 
Bemgsa dan Politik 

' P e m b i n a a n O r g a n i s a s i K e m a s y a r a k a t a n P e n i n g k a u n kerja s a m a P e m e r i n u h 
d e n g a n L S M / P e l a k s a n a a n p e m b i n a a n 
O r g a n i s a s i K e m a s y a r a k a U n 

146 1 1 0 100 100 1 110 0 0 . 0 0 

i f H 

P e n i n g k a u n kerja s a m a P e m e r i n u h 
d e n g a n L S M / P e l a k s a n a a n p e m b i n a a n 
O r g a n i s a s i K e m a s y a r a k a U n 

146 1 1 0 100 100 1 110 0 0 . 0 0 

Sekda Asisten 2- • 

M t a i 
fan 

PD Pemrakarw 
h A P P B O A 

I I - 1 4 2 I R K P D 2 0 1 0 

Kabag 
Hukum f PD Terkait 

I I - 1 4 2 I R K P D 2 0 1 0 



K o d * 
Dnutun/B Idang U r u s a n P e m e r i n t a h 

D a e r a h D a n P rog r am/Keg i a t an 
I n d i k a t o r K i n e r j a P rogram (outcome ) 

# Tf _ _ I X • • m _ . X r t H * l 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K l n c r J a 
R F J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R c a U s a r i 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

n a s u 
P rog ram 

¥\nrt 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t d a n R e a l U a s l K I n c i J a P r o g r a m 
d a n K e l u a r a n K e g i a t a n T a h u n L a l u T a r g e t 

P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

Pe r l d r aan R c a U s a s i 
C a p a i a n Ta r ge t 

P r o g r a m / K e g l a t a n 
R e n s t r a S K P D s / d 

T a h u n 2 0 1 7 S K P D Penanggung 
^ a w a u K o d * 

Dnutun/B Idang U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P rog r am/Keg i a t an 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rogram (outcome ) 
# Tf _ _ I X • • m _ . X r t H * l 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K l n c r J a 
R F J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R c a U s a r i 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

n a s u 
P rog ram 

¥\nrt 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a r g e t 
R K P D 

Rea l l a a s I 
R K P D T i n g k a t 

R e a U s a s i (%) 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

R c a U s a s i 
C a p a i a n 

T i n g k a t 
C a p a i a n 

S K P D Penanggung 
^ a w a u K o d * 

Dnutun/B Idang U r u s a n P e m e r i n t a h 
D a e r a h D a n P rog r am/Keg i a t an 

I n d i k a t o r K i n e r j a P rogram (outcome ) 
# Tf _ _ I X • • m _ . X r t H * l 
/ K e g i a t a n (Output ) 

T a r g e t 
C a p a i a n 
K l n c r J a 
R F J H D 
T a h u n 
2 0 2 1 

R c a U s a r i 
Ta r ge t 
K i n e r j a 

n a s u 
P rog ram 

¥\nrt 
K e l u a r a n 
K e g i a t a n 

s/d T a h u n 
2 0 1 5 

T a h u n 
2 0 1 6 

T a h u n 
2 0 1 6 

T i n g k a t 
R e a U s a s i (%) 

T a r g e t 
P r o g r a m / 
K e g i a t a n 

R e n j a S K P D 
T a h u n 2 0 1 7 

T a h u n 
2 0 1 7 

IOI\ 

S K P D Penanggung 
^ a w a u 

1 2 3 4 5 6 7 8 - ( 7 / 6 ) 9 10 11 12 

Porutn L i n t a s Parpol T e r w u j u d n y a Konsol idasi a n t a r 
Parpol/Terselenggaranay k o n s o l i d a s i 
a l iL<11 a n J L/UJ BC L/Ctll V Ck t v VI a J IE 

12 12 6 6 6 6 7 3 0 0 . 0 0 

F a s i l i t a s i O r g a n i s a s i K e m a s y a r a k a t a n T e r l a k s a n a n y a F o r u m K o m u n i k a s i 
F u n g s i o n a r i s Parpol/Orraas d a n L S M 

12 12 12 12 12 2 0 . 1 7 

F a s i l i t a s i A d m i n i s t r a s i B a n t u a n 
K e u a n g a n K e p a d a Parpol 

Verif ikasi a d m i n i t r a s i b a n t u a n d a n a 
p a r p o l / F a s i l i t a s i a s m i n i s t r a s i b a n t u a n 
k e u a n g a n s e b a n y a k 12 parpol 

12 12 12 12 12 2 0 , 1 7 

P e n i n g k a t a n P e n d i d i k a n Politik 
M a s y a r a k a t 

c a k u p a n p e n d i d i k a n Politik 
M m a s y a r a k a t / P e n d i d i k a n Politik 
m a s y a r a k a t 12 parpol 

4 3 9 8 4 0 3 0 0 3 0 0 3 3 0 

Pelat ihan Pengelolaan K e u a n g a n K e p a d a 
Parpol 

P e n i n g k a t a n P e n g e t a h u a n tentang 
Pengelolaan K e u a n g a n A d m i n i s t r a s i 
K e u a n g a n Parpol/Terselenggaranya 
B i n t e k Parpol 

6 3 0 4 5 4 5 4 9 0 0 . 0 0 

P e n i n g k a t a n P a r t i s i p a s i M a s y a r a k a t 
D a l a m P e m i l u 

P e n i n g k a t a n p e n g e t a h u a n t e n t a n g 
Pemilu/Terselenggaranya s o s i a l i s a s i 
Pemilu 

- 8 4 0 0 -

T i m K o o r d i n a s i P I L B U P K e l a n c a r a n p e l a k s a n a a n Pemilu 
/ T e r p c n u h i o p r a s i o n a l T i m D u k u n g a n 
k e l a n c a r a n P e m i l i h a n U m u m 

2 6 2 0 

F a s i l i t a s i T i m Koordinasi P E M I L U O p e r a s i o n a l T i m D K P Pemilu 1 0 0 0 

Selcda Y 
tan 

fl 
Kibag 
Hukun 

fiiii Koordinasi , 

Asisten T 
PD Pemrakarsa 

PD Terkait 
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2.3 Permasalahan Pembangunan Daerah 

Permasalahan pembangunan daerah merupakan gap expectation an tara k iner ja 

pembangunan Kabupaten Pacitan yang dicapai saat i n i dengan yang 

d i rencanakan serta antara apa yang i ng in dicapai d i masa datang dengan kond is i 

r i i l saat perencanaan d i l a k u k a n . Permasalahan pembangunan d iper lukan da lam 

pe rumusan pr ior i tas pembangunan pada t a h u n RKPD yang d i rencanakan, yang 

se lanjutnya akan d i tuangkan da lam pe rumusan program dan kegiatan da lam 

RKPD. Ident i f ikas i permasalahan pembangunan dapat diver i f ikasi dar i in formas i 

pada gambaran u m u m daerah dan sumber in formas i l a innya yang relevan serta 

evaluasi RKPD pada t a h u n sebelumnya. 

Paraf Hierarki/ 

Sekda Y 
M F n t 
*m 

Kabag 
,A'ttj_ 

Y^ 

2.3.1 . Permasalahan Daerah yang Berhubungan Dengan Prioritas dan 

Sasaran Pembangunan Daerah 

Permasalahan daerah dianggap memi l i k i n i l a i pr ior i tas j i k a be rhubungan 

dengan t u j u a n dan sasaran pembangunan k h u s u s n y a program 

pembangunan daerah (RPJMD) dengan pr ior i tas pembangunan daerah 

(RKPD) pada t a h u n rencana serta pr ior i tas l a i n dar i keb i jakan 

Nasional/Provinsi yang bersifat mandatory. Permasalahan Kabupaten 

Pacitan yang be rhubungan dengan pr ior i tas dan sasaran pembangunan 

daerah adalah sebagai b e r i ku t : 

1. T ingginya angka kemisk inan dan be lum opt ima lnya akses dan 

pelayanan kesehatan. 

Rendahnya pendapatan per kap i t a masyarakat berakibat pada 

t ingka t k em i sk inan d i Kabupaten Pacitan mas ih t inggi . J u m l a h 

p e n d u d u k m i s k i n Kabupaten Pacitan t a h u n 2015 persentasenya 

mas ih t ingg i y a i tu 16,68%. Mas ih banyak p e n d u d u k m i s k i n yang 

t i dak mendapatkan akses layanan kesehatan, selain i t u m u t u 

layanan kesehatan baik dasar m a u p u n r u j u k a n pe r lu d i t ingka tkan , 

karena t ingkat kepercayaan masyarakat Pacitan terhadap layanan 

kesehatan d i Kabupaten Pacitan mas ih r endah sehingga mas ih 

banyak pasien yang berobat ke luar Pacitan. 

2. Be lum opt ima lnya akses dan pelayanan pend id ikan . 

Permasalahan yang te i jad i j u g a adalah mas ih terdapatnya 

p e n d u d u k yang b u t a hu ru f , tercatat pada t a h u n 2015 sebanyak 

7 ,17% p e n d u d u k d i atas u m u r 15 t a h u n yang mas ih b u t a huru f . 

Selain b u t a hu ru f , da lam h a l pemenuhan sarana dan prasarana 

pend id ikan j u g a mas ih sangat r endah. Ha l i n i d i t u n j u k k a n dengan 

m a s i h terdapat sekolah dengan kond i s i bangunan k u r a n g memadai . 

Pada t a h u n 2015 u n t u k j en jang sekolah menengah pertama 

sebanyak 5,29% sekolah da lam kond is i bangunan r u s a k dan u n t u k 

j en jang sekolah menengah atas sebanyak 7 ,19% sekolah da lam 

f iiaf Koordinasi 

Asisten. 
PO Pemrakarsa 

PDTtiKait 

WnfnHi'fci bangunan rusak . Fasil itas d i sebuah in s t i t u s i pend id ikan 
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m e r u p a k a n salah satu bagian pent ing yang per lu d iperhat ikan , 

karena keberadaan fasil itas akan menun jang kegiatan akademik 

dan non-akademik siswa serta m e n d u k u n g t e rwu judnya proses 

belajar mengajar yang kondusi f . Masalah l a innya adalah mas ih 

rendahnya kesadaran masyarakat u n t u k menyeko lahkan anaknya 

pada j en jang pend id ikan t ingkat atas, ha l i n i t e r l iha t pada t a h u n 

2015 angka me lan ju tkan u n t u k j en jang SMA/SMK/MA mencapai 

8 0 , 2 2 % atau sebanyak 19,78% anak yang l u l u s SMP/MTS t idak 

me lan ju tkan . Berka i tan dengan tenaga pengajar d i Kabupaten 

Pacitan j u g a mas ih per lu d i t ingka tkan lagi kua l i t as g u r u yang ada 

d i m a n a mas ih terdapat g u r u yang be lum m e m e n u h i kua l i f ikas i S-1 

a tau D-IV tercatat pada t a h u n 2015 u n t u k j en jang sekolah dasar 

m a s i h terdapat sebanyak 12,2 2% yang be lum memenuh i 

kua l i f i kas i , u n t u k jen jang SMP sebanyak 4 ,49% dan u n t u k j en jang 

pend id ikan SMA sebanyak 1,08% yang be lum memenuh i 

kua l i f i kas i . 

Penguatan Ketahanan Pangan Daerah. 

Da lam b idang ke tahanan pangan, masa lah yang sedang d ihadapi 

saat i n i adalaih semakin m e n u r u n n y a ketersediaan j u m l a h pangan 

u tama . Tercatat pada t a h u n 2015 hanya terdapat 194,55 (Kg/jiwa). 

J u m l a h i n i sangat j a u h d iband ingkan dengan t a h u n 2013 yang 

mencapai 204,52 (Kg/jiwa). 

B e l u m opt ima lnya potensi sumber daya a lam. 

Pengembangan ekonomi unggu lan daerah Kabupaten Pacitan 

kond i s i sekarang mas ih memer lukan banyak terobosan-terobosan 

u n t u k menyambut dan menyesua ikan adanya era pasar global sejak 

t a h u n 2015. Banyaknya potensi par iwisata d i Kabupaten Pacitan, 

n a m u n be lum d ikembangkan secara maks ima l . 

Mas ih k u r a n g memadainya kond i s i i n f r a s t r u k t u r dan akses 

masyarakat terhadap pelayanan p u b l i k 

Pembemgunan dan pemel iharaan i n f r a s t r u k t u r Kabupaten Pacitan 

saat i n i mas ih be lum ter laksana secara maks ima l . Hal i n i , 

d i gambarkan dar i j a l a n kabupaten da lam kond i s i b e lum mantap 

pada t a h u n 2016 sebesar 41 ,24%. Percepatan pembangunan 

i n f r a s t r u k t u r d ipe r lukan t e ru tama yang mengarah pada ke lancaran 

akses masyarakat terhadap pelayanan pub l i k . 

Mas ih terbatasnya akses masyarakat terhadap a ir bers ih 

Mas ih rendahnya akses masyarakat terhadap a ir bers ih dapat 

d i l iha t dar i persentase p e n d u d u k berakses a ir bers ih pada t a h u n 

2016 sebesar 55 ,43%. 

I I - 1 4 5 I R K P D 2 0 1 0 



7. Be lum opt ima lnya pengelolaan pemer in tahan secara kese lurahan 

dan ku rangnya SDM aparatur daerah, sehingga k iner ja pemer intah 

serta target pelayanan kepada masyarakat b e lum semuanya 

m e m e n u h i Standar Pelayanan M i n i m a l (SPM) yang d i t en tukan oleh 

Pemerintah Pusat. 

8. Terdapatnya kawasan rawan bencana 

Kabupaten Pacitan merupakan wi layah yang rawan bencana a lam 

d iantaranya adalah gempa b u m i , t s u n a m i , t anah longsor, banj i r , 

keker ingan dan kebakaran h u t a n . 

2.3 .2 . Identi f ikasi Permasalahan Penyelenggaraan Urusan Pemerintah 

Daerah 

Ident i f ikas i permasalahan yang d ibua t pada sub-bab i n i merupakan 

permasa lahan pembangunan yang d ibuat t iap u r u s a n ba ik u r u s a n wajib 

m a u p u n u r u s a n p i l i han yang menyangkut layanan dasar dan 

tugas/fungsi t iap- t iap Perangkat Daerah. A d a p u n permasalahan tersebut 

me l i pu t i ; 

A. URUSAN WAJIB 

1. URUSAN PENDIDIKAN 

Permasalahan : 
- Mas ih adanya sarana prasarana pend id ikan ba ik pend id ikan 

dasar m a u p u n pend id ikan menengah yang be lum memenuh i 

Standar Pelayanan M i n i m a l B idang Pendid ikan; 

- Mas ih rendahnya capaian APK dan APM Pendidikan Menengah 

b i la d iband ingkan capaian APK dan APM Pendid ikan Dasar; 

Mas ih adanya siswa yang p u t u s sekolah serta mas ih adanya 

p e n d u d u k b u t a aksara; 

Mas ih rendahnya ra ta-ra ta l ama sekolah Penduduk d i 

kabupaten Pacitan. 

Solus i : 

- Mengusu lkan rehabi l i tas i gedung, pembangunan sarana 

prasarana p e n d u k u n g pembelajaran seperti pembangunan 

l abora to r ium dan peralatannya, pembangunan perpustakaan 

beserta pengadaan b u k u - b u k u n y a , pengadaan mebeleir sekolah 

ba ik i t u me la lu i dana APBN m a u p u n APBD Propinsi J a w a 

T i m u r ; 

- Pengadaan sarana dan prasarana bagi sekolah yang be lum 

memenuh i SPM dan pemenuhan ind ika to r SPM yang la in ; 

- Menjaga keber langsungan pember ian B a n t u a n Operasional 

sekolah u n t u k j en jang SD dan SMP dan B a n t u a n Khusus Siswa 

PiratHieiMiii , 

Y 
M F M I 
Km i 
Kabdg 
Hukum 

Asisten X 
PD Pemrakarsa 

PD Terkait 

sk in u n t u k jen jang SMA dan SMK; 
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Meningka tkan pe lat ihan bagi peserta u j i a n nas ional d i j en jang 

SMP/MTs dan SMA/MA dan SMK dengan leb ih sering dan 

opt ima l agar peserta u j i an nasional banyak yang l u l u s dan 

me lan ju tkan ke j en jang pend id ikan yang leb ih t inggi . Selain i t u 

mengg iatkan program pend id ikan kejar paket B dan C u n t u k 

m e n a m p u n g siswa yang t i dak l u l u s u j i a n formal agar dapat 

l u l u s dan dapat me lan ju tkan ke j en jang yang l eb ih t inggi ; 

Mengadakan sosialisasi kepada masyarakat mengenai 

pent ingnya pend id ikan ba ik i t u pend id ikan formal ( SD/MI , 

SMP/MTs, SMA/MA/SMK), n o n formal (Kejar paket A, B dan C, 

Keaksaraan fungsional) dan in fo rma l (kursus dan pe lat ihan 

ke t ramp i l an hidup) bagi pen ingkatan kesejahteraan masyarakat 

d i Kabupaten Pacitan. 

Paraf Hterarfci , 

Sdrdi Y, 
MFtflil 
Km r 
Kabag 

^Y Parsf Kcordinasi 

2. URUSAN K E S E H A T A N 

Permasalahan : 

Be lum t e r cukup inya anggaran b idang kesehatan dar i APBD 

Kabupaten Pacitan pada t a h u n 2016 . Ha l i n i akan 

mempengaruh i capaian k iner ja karena beberapa program 

kesehatan t i dak bisa d i laksanakan secara opt ima l t anpa 

d u k u n g a n anggaran yang memadai ; 

J a l i n a n k o m u n i k a s i dan kemi t raan dengan l in tas sektor 

terka i t , p ihak swasta dan lembaga swadaya da lam 

pembangunan kesehatan be lum maks ima l sehingga peran 

serta d i b idang kesehatan be lum op t ima l ; 

Penggunaan Sistem Informasi Kesehatan (SIK) berbasis 

teknologi in formasi b e lum op t ima l karena terbatasnya sarana 

prasarana T I , terbatasnya tenaga t e r la t ih SIK dan m i n i m n y a 

sumber daya manus ia d i puskesmas dan Dinas Kesehatan; 

Kual i tas dan kuant i t as Sumber Daya Manus ia (SDM) d i 

l i n gkup Dinas Kesehatan mas ih b e lum opt imal . Kapasitas dan 

kompetensi SDM yang ada be lum memenuh i syarat karena 

terbatasnya anggaran pend id ikan d a n pe la t ihan d i b idang 

kesehatan. Sedangkan secara kuan t i t a s mas ih terbatas j u m l a h 

beberapa j en is profesi kesehatan yang d i b u t u h k a n , misa lnya 

dokter gigi b a r u ada d i 8 puskesmas; 

Sarana prasarana kesehatan seperti gedung pelayanan, 

kendaraan t ranspor tas i pelayanan kesehatan, a lat k e s e h a t a n , 

obat dan perbekalan mas ih terbatas. Gedung pelayanan 

kesehatan sebagaian besar da lam kond i s i r u s a k dan t idak 

m e m e n u h i standar. A la t kesehatan, obat dan perbekalan 

kesehatan mas ih m i n i m ; 

Asisten. 
PO Pemrakarsa 

PD Terkait 

i 
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Secara kese luruhan ind ika to r k iner ja t a h u n 2016 sudah 

tercapai , te tapi ada satu ind ika to r yang mengalami p e n u r u n a n 

d iband ing t a h u n sebelumnya y a i t u karyawan r u m a h saki t 

yang mendapat pe lat ihan m i n i m a l 20 j a m setahun {%) dar i 

t a h u n 2015 sebesar 44 ,42% t u r u n 5 , 1 1 % da r i t a h u n 2016 

sebesar 39 ,31 %. Ha l i n i d ikarenakan t i dak adanya kegiatan 

Pendid ikan dan Pelatihan Sumber Daya R u m a h sak i t [outbond] 

seperti t a h u n sebelumnya. 

z Asisten JT — - > 
PD Pemrakarsa 

BzWEPA 'A-
PD Tetkait 

S o l u s i : 

Menyusun perencanaan anggaran dan kegiatan yang l eb ih 

ba ik agar s e lu ruh program kesehatan mendapatkan 

pembiayaan dar i APBD Kabupaten Pacitan m a u p u n dar i 

anggaran pengembalian r e t r i bus i pelayanan kesehatan d i 

Puskesmas, j u g a adanya d u k u n g a n dana dekonsentras i d a n 

tugas pembantuan dar i Pemerintah Propinsi m a u p u n 

Pemerintah Pusat agar s e lu ruh program dan kegiatan 

kesehatan dapat d i laksanakan dengan leb ih opt ima l ; 

Men ingka tkan koord inas i dan ker jasama dengan l in tas sektor, 

swasta dan lembaga swadaya serta masyarakat agar peran 

serta da lam pembangunan kesehatan leb ih opt imal . Selalu 

men ingka tkan upaya-upaya koord inas i , konsol idasi dan 

kerjasama yang harmon is dengan p ihak -p ihak te rka i t 

d iantaranya dengan melaksanakan mon i to r ing dan pembinaan 

ke puskesmas serta pelayanan kesehatan swasta; 

Perlu men ingka tkan ketersediaan data dan in formas i capaian 

k iner ja dengan pencatatan dan pelaporan pelaksanaan 

kegiatan yang leb ih ba ik me la lu i pen ingkatan anggaran SIK 

agar bisa men ingka tkan ketersediaan tenaga te r la t ih , 

pengadaan sarana dan prasarana serta pe la t ihan SDM SIK d i 

puskesmas dan Dinas Kesehatan; 

Men ingka tkan kua l i tas dan kuan t i t a s SDM (personil) yang ada 

d iantaranya dengan u s u l a n penambahan pener imaan CPNSD 

dengan formasi j aba tan yang d i b u t u h k a n d i Dinas Kesehatan 

j u g a dengan menyelenggarakan kegiatan pembinaan, 

b imb ingan teknis , sosialisasi, p end id ikan dan pe la t ihan ba ik d i 

da lam daerah m a u p u n meng iku t i d i l u a r daerah; 

Membuat u s u l a n dan proposal guna pemenuhan sarana dan 

prasarana kesehatan me la lu i dana APBN, APBD Propinsi 

m a u p u n APBD Kabupaten. Secara bertahap sudah ada 

peningkatan kua l i tas dan kuan t i t a s sarana prasarana 

cesehatan dengan adanya anggaran B a n t u a n Keuangan (BK) 
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da r i APBD Propinsi Jawa T i m u r dan t ambahan dana pajak 

rokok dar i APBD Kabupaten Pacitan t a h u n 2016; 

Mengopt imalkan pemel iharaan kendaraan ambulance/mobi l 

j enazah; 

Mengusu lkan pengadaan kendaraan ambulance/mobi l jenazah 

sebagai t ambahan armada a tau pengganti ambulance/mobi l 

j enazah yang te lah hab is masa operasionalnya; 

D i rencanakannya kegiatan Pendid ikan dan Pelat ihan Sumber 

Daya R u m a h saki t [outbond) d i t a h u n 2017 bagi karyawan/ 

pegawai d i l ingkungan RSUD dr. Darsono Kabupaten Pacitan 

yang be lum meng ikut i . 

3. URUSAN P E K E R J A A N UMUM 

Permasalahan : 
Kurangnya k e m a m p u a n u n t u k memper tahankan/ 

men ingka tkan t ingkat kenyamanan prasarana j a l a n d i tengah-

tengah keterbatasan alokasi pendanaan dan rendahnya 

kepedul ian dan part is ipas i masyarakat u n t u k memel ihara 

j a r i n g a n j a l a n , ba ik ruas j a l a n Kabupaten m a u p u n ruas j a l a n 

Poros Desa; 

K u r a n g opt imalnya pemel iharaan j a r i ngan j a l a n ba ik ruas 

j a l a n Kabupaten m a u p u n ruas j a l a n Poros Desa; 

Ku rang opt imalnya pemel iharaan sa luran ir igasi pada daerah 

i r igas i d i w i layah Kabupaten Pacitan; 

Mas ih adanya kon f l ik kepent ingan antar desa da lam 

pemanfaatan a ir ir igasi . Ha l i n i disebabkan adanya 

kepent ingan p e r u n t u k a n sumber a i r ir igasi dan kendala 

perbatasan admin is t ras i w i layah; 

Ketersediaan sarana dan prasarana ker ja yang mas ih terbatas 

dan sebagian da lam kond i s i sudah t u a ; 

Keterbatasan anggaran pemer in tah daerah sehingga capaian 

target kegiatan menjadi terbatas. 

Paraf Hicrami , 

i iMteFnt 
im 

tebag 
•Ibiium 

A s i s t e n E 

PD PemraKaraa 

PD Terkait 

Solus i : 

Koordinasi u n t u k b a n t u a n pendanaan yang bersumber dar i 

Pemerintah Provinsi m a u p u n Pemerintah Pusat u n t u k 

penanganan ruas j a l a n ba ik j a l a n Kabupaten m a u p u n j a l a n 

Poros Desa d i tengah keterbatasan alokasi dar i pemer intah 

Kabupaten; 

Koordinasi Satker terka i t u n t u k pemenuhan bangunan 

pelengkap j a l a n u n t u k men ingka tkan kenyamanan pengguna 

j a l a n ; 
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Meningka tkan kepedul ian dan par t is ipas i masyarakat dengan 

mot ivator Camat sebagai penanggung j awab d i wi layah; 

Koordinasi u n t u k b a n t u a n pendanaan yang bersumber dar i 

Pemer intah prov ins i m a u p u n Pemerintah Pusat u n t u k 

penanganan pemel iharaan j ar ingan i r igas i di tengah 

keterbatasan alokasi dar i pemer in tah Kabupaten; 

Men ingka tkan kepedul ian dan part is ipas i petani sebagai 

pengguna j a r i ngan ir igasi u n t u k selalu memel ihara j a r i ngan 

ir igasi dan bangunan air ; 

Penambahan biaya pemel iharaan dan penggadaan barang; 

Memaks ima lkan anggaran yang ada. 

4. URUSAN PERUMAHAN 

Permasalahan : 

Mas ih adanya daerah yang r awan terhadap air bers ih ; 

Mas ih adanya l i m b a h pabr ik yang d ibuang ke sungai sehingga 

dapat m e n i m b u l k a n polus i/pencemaran terhadap air; 

Banyaknya volume sampah sehingga armada kebers ihan dan 

petugas kewalahan, Be lum efektifnya penerapan *3R' [Reduce, 

Reuse, Recycle) dalam da lam pengelolaan persampahan oleh 

masyarakat ; 

Sistem pengelolaan Tempat Pembuangan A k h i r (TPA) mas ih 

menggunakan Open Dumping, sehingga proses pengolahan 

sampah b e l u m r a m a h l i ngkungan ; 

B e l u m adanya buzem d i h u l u sungai , penampung batas 

sa luran mas ih be lum c u k u p m e n a m p u n g debit air hu j an leb ih 

dar i 2 j a m ; 

Be lum adanya septic tank yang mempunya i standar teknis ; 

Kurangnya pemahaman masyarakat da lam mengetahui batas 

sempadan j a l a n , sempadan sungai & sempadan panta i ; 

Mas ih banyaknya d u s u n be lum ber l i s t r ik dan masyarakat 

menggunakan sistem c u r a h , p e m u k i m a n p e n d u d u k yang 

tersebar t i dak mengumpu l memer lukan j a r i ngan yang l eb ih 

panjang sehingga memer lukan biaya yang besar; 

Parat HiCiarvi 

Sekda 

Km 

Kabag 
Hukum 

Solus i : 
M e n y u s u n strategi pengembangan SPAM dengan j a r ingan 

perp ipaan; 

Per lunya sarana dan prasarana pembuangan a ir l imbah dan 

Sosialisasi penyambungan sambungan r u m a h ke sistem 

j a r ingan a ir l i m b a h ; 
Fj/jl KcciJi'.csi (\ 

AsUlPn , S 
PO Pemrakarsa 

B4PPBX>A Z. • 
PD Terkait 
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Per lunya penambahan armada, personi l dan pendanaan dan 

sosialisasi pengelolaan sampah; 

Membangun fasilitas pengurangan sampah diperkotaan u n t u k 

mengurang j u m l a h sampah yang m a s u k ke TPA; 

D ibua tkannya pengolah banj i r ko ta y a i t u buzem; 

Perlu adanya sosialisasi kepada masyarakat t e rka i t dengan 

p e r m u k i m a n k u m u h sehingga terc ipta l ingkungan yang bers ih 

dan sehat; 

Per lunya sosialisasi tentang 1MB; 

Me laksanakan kegiatan pengembangan j a r i ngan Ustik standar 

PLN dan Pengembangan Energi B a r u Te rbarukan dengan dana 

APBD dan mengusu lkan pengembangan j a r i ngan l i s t r i k 

pedesaan ke Pemerintah/ PLN dan pengembangan EBT (energi 

b a r u te rbarukan) . 

. URUSAN PENATAAN RUANG 

Permasalahan : 

- Keterbatasan anggaran u n t u k cetak peta u k u r a n A l se jumlah 

171 desa/kelurahan (produk RTRW Kab Pacitan) 

- Peta dig i ta l be lum diupload da lam website pemkab (Peta d ig i ta l 

ada d i BAPPEDA) p r o d u k RTRW Kab Pacitan 

- Kurangnya l ahan m i l i k pemer in tah u n t u k d i jad ikan RTH 

PubHk 

Solus i : 

- Per lunya sosialisasi tentang 1MB 

- D ibe r ikan file peta da lam b e n t u k softcopy (di CD) file d i 

BAPPEDA (produk RTRW Kab Pacitan) 

- Koordinasi ke BAPPEDA dan Pengelola Website Pacitan 

- Pembebasan l ahan masyarakat (misal : pembebasan l ahan 

ruwas ja d i sepanjang JLS u n t u k d i jad ikan RTH) 

6. URUSAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN 

Permasalahan : 

B e l u m semua u s u l a n program dan kegiatan dapat d ireal isasikan 

da lam APBD mengingat k e m a m p u a n APBD Kabupaten Pacitan 

yang mas ih sangat terbatas. 

S o l u s i : 

Mengusu lkan program/ kegiatan yang be lum bisa dibiayai APBD 

Kabupaten Pacitan kepada Pemerintah Provinsi dan Pemerintah 

Pusat. 



7. URUSAN PERHUBUNGAN 

Permasalahan : 
- M e n u r u n n y a j u m l a h penumpang angku tan u m u m dar i t a h u n 

ke t a h u n yang menga lami p e n u r u n a n yang disebabkan 

m u d a h n y a da lam kepemi l ikan kendaraan p r ibad i ; 

- Frekuens i kecelakaan l a lu l in tas semakin t inggi selain 

d isebabkan oleh faktor manus i a j u g a yang pa l ing menonjol 

d isebabkan m i n i m n y a sarana l a l u l i n tas yang memadai , serta 

kond i s i ke la ikan kendaraan yang be lum m e m e n u h i s tandar 

keselamatan yang ideal ; 

- Mas ih b e lum opt ima lnya sarana dan prasarana pelayanan 

p u b l i k ba ik dar i segi kua l i tas m a u p u n kuan t i t a s . 

S o l u s i : 

Peningkatan standar kese lamatan angku tan u m u m serta 

memperba ik i pelayanan angku tan u m u m yang d i laksanakan 

me la lu i Kegiatan Pengendalian D i s i p l i n Pengoperasian 

A n g k u t a n U m u m d i Ja l an Raya; 

Men ingka tkan pemenuhan sarana dan prasarana l a lu l in tas 

t e ru tama pada daerah rawan kecelakaan, menambah 

penerangan j a l a n u m u m , serta men ingka tkan standar 

kese lamatan kendaraan dengan melengkapi sarana penguj ian 

kendaraan bermotor sesuai s tandar pe layanan m i n i m a l ; 

Men ingka tkan sarana dan prasarana pelayanan masyarakat 

serta memper luas in formasi p u b l i k t e rka i t pelayanan agar 

kua l i t as dan kuan t i t a snya bisa menjad i l eb ih opt imal . 

8. URUSAN LINGKUNGAN HIDUP 

Permasalahan dan Solusi ; 

U r u s a n L ingkungan H i d u p pada t a h u n 2016 t idak ada 

permasa lahan semua berjalan sesuai rencana. 

9 . URUSAN PERTANAHAN 

Permasalahan dan Solus i : 

U r u s a n Pertanahan pada t a h u n 2016 t i dak ada permasalahan 

semua berjalan sesuai rencana. 

Paraf Hlgrarkl 

Sakda 

Km 
Kabag • c 

Paraf Koordi.i?si / I n 
Asisten 

PDPemrakarsa 

PO Terkait 

10. URUSAN KEPENDUDUKAN DAN CATATAN S I P I L 

Permasalahan : 

Tingkat kesadaran sebagian masyarakat akan pent ingnya 

okumen kependudukan mas ih k u r a n g ; 
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- Medan/wi layah d i Kabupaten Pacitan sebagian besar su l i t 

d i jangkau; 

- Be lum t e r cukup inya k e b u t u h a n blangko KTP-elektronik 

sesuai k e b u t u h a n dan kurangnya alat u n t u k mencetak KTP-

el [printer). 

S o l u s i : 

- Adanya sosialisasi t entang pent ingnya dokumen 

kependudukan sehingga kesadaran masyarakat u n t u k 

m e m i l i k i dokumen kependudukan meningkat ; 

- Adanya pendekatan pelayanan kepada masyarakat dengan 

cara j e m p u t bola; 

Selalu mengadakan koord inas i dengan pusat dan Dinas 

Kependudukan Propinsi u n t u k mendapatkan blangko KTP-

elektron ik secara maks ima l dan printer u n t u k mencetak KTP-

el. 

11, URUSAN PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN 

ANAK 

Permasalahan : 

- Mas ih banyak kasus ko rban KDRT t idak m a u melapor 

kepada petugas sehingga t i dak terakomodasi dan 

ter ident i l ikas i ; 

- K u r a n g opt ima lnya peran P2TP2A d i tmgka t Desa dan 

Kecamatan mengak ibatkan ko rban kekerasan terhadap anak 

t i dak cepat ter layani ; 

- M i n i m a l n y a kesempatan ker ja pe rempuan d i lembaga 

pemer in tah mengak ibatkan capaian part is ipas i perempuan 

sangat rendah. 

S o l u s i : 

Berupaya mengopt imalkan peran ke lompok ker ja PKK ba ik 

t ingkat Kabupaten sampai t ingkat Desa/Kelurahan da lam 

sosialisasi program kesetaraan gender da lam pembangunan 

d i Kabupaten Pacitan; 

- Memperkuat komi tmen d i segala l i n i t entang P2TP2A serta 

implementas inya; 

- Mendorong peran pemer in tah atas keberp ihakan terhadap 

perempuan dan kesetaraannya. 

FuafHicrarki . 

Stkda 

Km r 
Kabag 
Hukum 

FtfiafKCC(Ji ' '.3»l f) 

Asisten.. . 
PD Pemrakarsa " 

PD Tetkait 
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12 . URUSAN K E L U A R G A BERENCANA DAN K E L U A R G A 

S E J A H T E R A 

Permasalahan : 

Terdapatnya pergeseran pe rmin taan masyarakat terhadap 

metode kontrasepsi yang mengarah pada kontraseps i 

ho rmona l ; 

Kurangnya part is ipas i p r i a da lam program KB, karena 

pemahaman yang mas ih terbatas tentang MOP; 

Mas ih banyaknya p e m i k a h a n d i bawah us ia n i k a h ; 

Kurangnya staf dan petugas l i n i lapangan PLKB dan PKB 

mengak iba tkan penggarapan program KB t idak opt imal . 

S o l u s i : 

Men ingka tkan konse l ing dan pemb inaan terhadap PUS dan 

peserta KB , d i samping promos i penggunaan metode 

kontraseps i n o n hormona l d i l i n i lapangan; 

Men ingka tkan sumberdaya pengelola dan pelaksana 

pelayanan KB me la lu i d ik la t u n t u k m e m e n u h i t u n t u t a n 

masyarakat yang semakin berkembang; 

Men ingka tkan KIE terhadap program Genre (Gerenasi 

Berencana) d i berbagai keg iatan dan med ia masa; 

Mengusu lkan penambahan PLKB/PKB dan staf ke 

Pemer intah Pusat me l a lu i Bapak B u p a t i Pacitan. 

13. URUSAN SOS IAL 

Permasalahan : 
T idak adanya tempat penampungan para gelandangan 

pengemis, orang ter lantar dan orang gila; 

Orang ter lantar yang saki t d an d i rawat d i RSUD n a m u n 

pembiayaan mas ih b e lum je las , sehingga sering ter jadi 

l empar tanggung jawab ; 

Banyaknya pender i ta cacat yang pe r lu mendapatkan 

perhat ian da r i Pemda; 

Semakin banyaknya para pender i ta HIV/AIDS dan pecandu 

Narkoba. 

Sikdi Y 
faktoiMt 
Km 
Kabag 

Paraf Koordinasi 

Asisten 
PDPemraVarsa ' 

PDIeilvait 

S o l u s i : 

Orang ter lantar d iber i b a n t u a n uang/biaya t ranspor t kemba l i 

ke tempat asalnya dan orang gi la c u m a di lepaskan d i 

perbatasan; 

D inas Sosial h a r u s mengurus i j enasah dan pemakamannya 

^ — r a m u n m i n i m n y a anggaran; 
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Perlu adanya pe la t ihan dan b a n t u a n pera latan sesuai dengan 

kecacatannya; 

Perlu adanya sosialisasi secara k o n t i n y u tentang bahaya 

narkoba dan HIV/AIDS memanfaatkan Sumber daya yang 

ada semaksimal m u n g k i n . 

14. URUSAN K E T E N A G A K E R J A A N 

Permasalahan : 

Ada beberapa k e j u r u a n yang te lah m e m i l i k i peralatan dan 

mes in te tap i b e lum ada I n s t r u k t u r dan workshop ; 

Banyaknya l u l u s a n SMA/SMK yang i ng in bekerja t ap i 

lapangan pekerjaan yang sesuai t i dak ada m e n c u k u p i ; 

Pengangguran Te rbuka mas ih c u k u p t ingg i . 

S o l u s i : 

Mengadakan pe la t ihan ke te rampi lan u n t u k men ingka tkan 

kua l i tas dan produkt i v i tas Sumberdaya Manus ia ; 

Pengembangan pasar kerja dan per luasan lapangan kerja. 

15 . URUSAN K O P E R A S I DAN USAHA K E C I L MENENGAH 

Permasalahan : 

Banyaknya proposal Pengajuan Dana bergul i r KUMKM yang 

t i dak dapat d i layani ; 

Kurangnya dana operasional u n t u k pelayanan kepada 

K U M K M sehingga k u r a n g op t ima lnya fasi l i tasi kepada 

KUMKM; 

Mas ih rendahnya t ingkat profesionalisme SDM Koperasi dan 

U M K M ; 

Semakin meningkatnya j u m l a h koperasi yang t i dak akti f . 

S o l u s i : 

Mengusu lkan penambahan dana a tau moda l dana bergul ir ; 

Mengakt i fkan penagihan kepada para penunggak dana 

bergul i r ; 

Mengusu lkan sarana u n t u k mengadakan penagihan 

k u n j u n g a n dan pembinaan kepada K U M K M ; 

Meng ikutser takan pend id ikan dan pe la t ihan ba ik u n t u k SDM 

apara tur m a u p u n SDM Koperasi dan U M K M ; 

Peningkatan pembinaan bagi koperas i d an U M K M , dan 

opt imal isas i k iner ja . xT Paraf Koordinasi 

Asisten 

PO Pemrakarsa ^ 11-1551 R K P D 2 0 1 8 
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16. URUSAN PENANAMAN MODAL 

Permasalahan : 

Regulasi d i B idang Penanaman Moda l u t amanya Pelayanan 

Terpadu Satu P in tu d i a tu r oleh BKPM dan Kemendagri ; 

Realisasi investasi b e lum mencapai target RPJMD; 

Regulasi insent i f mas ih bersifat u m u m ; 

B e l u m adanya zona/kawasan p e r u n t u k a n i n d u s t r i ; 

Banyaknya perubahan regulasi antara l a i n U U no 23 t a h u n 

2014 yang mengak ibatkan pe rubahan kewenangan yang 

berdampak pada investasi dan proses per iz inan; 

Adanya Perda yang be lum d isesua ikan dengan regulasi yang 

b a r u ; 

Adanya beberapa Perda yang be lum d i t i n d a k l a n j u t i dengan 

p e t u n j u k teknis dan j u k l a k (contoh : ke t en tuan pember ian 

ker inganan r e t r i bus i i z in gangguan, persyaratan pend i r ian 

took modem); 

SOP dan standar pelayanan yang b e l u m s empuma ; 

Komi tmen dar i stakeholder b e l u m op t ima l sehingga da lam 

rangka penyelenggaraan PTSP yang berdampak terhadap 

kua l i t as dan kuan t i t a s layanan; 

Adanya Perda yang b e l u m disesuaikan dengan regulasi yang 

b a r u ; 

Keterbatasan j u m l a h dan kua l i t as SDM terhadap rasio 

per iz inan sehingga t ingka t layanan b e l u m ter laksana secara 

opt ima l ; 

SDM be lum profesional u t amanya da lam layanan dan 

penggunaan teknolog i in formas i sehingga pemanfaatan 

ap l ikas i yang ada mas ih te rhambat ; 

Terbatasnya sarana dan prasarana an ta ra l a i n gedung ( ruang 

ars ip , r u a n g display, gudang b e l u m ada), kendaraan 

operasional lapangan, hardware dan software. 

Paraf HIersrki 

Stkda Y. 
JMKFnl 
K M I 

hukum 
I 

\f 

Paraf Koordinasi (•) 

Aekten Jf A 
PDPemrakarsa 

BAPPBOA '/ • 
PD TerValt 

S o l u s i : 

Me lakukan konsu l tas i ke BPM Provinsi , BKPM dan 

Kemendagri ; 

Perlu pen ingkatan kegiatan promos i da lam APBD dan 

koord inas i dengan Perangkat Daerah te rka i t ; 

Per lu ada ka j ian dan anal is is t en tang kawasan i n d u s t r i ; 

Konsu l tas i u n t u k i z in yang d i l aksanakan Provinsi ; 

Perlu d i t i n d a k l a n j u t i o leh Perangkat Daerah yang 

membidang i ; 
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Me lakukan perubahan SPP, SOP secara berkala sesuai 

dengan regulasi ; 

Per lunya d i l a k u k a n kegiatan inventar isas i dan pemetaan 

j en i s i z in ; 

M e l a k u k a n pen ingkatan SDM me la lu i keg iatan pembinaan 

dan d ik la t yang d i u s u l k a n da lam APBD. 

17. URUSAN KEBUDAYAAN 

Permasalahan : 

Kurang adanya pen ingkatan kua l i t a s bagi pe laku seni yang 

ada d i daerah; 

Ku rang op t ima lnya pendataan seni budaya pada kecamatan-

kecamatan, sehingga ser ing data yang d i m i n t a Dinas u n t u k 

d i c u k u p i d i kecamatan tap i da ta tersebut t i dak kemba l i ke 

Dinas . 

S o l u s i : 

U n t u k men ingka tkan potensi m a u p u n kreat i f i tas para pe laku 

seni d i daerah me la lu i kegiatan yang ada d i l a k u k a n 

k u n j u n g a n ke sanggar-sanggar yang ada d i daerah; 

Dengan keterbatasan yang ada da r i Dinas m e l a k u k a n 

pendataan ke kecamatan-kecamatan akan tetapi be lum 

op t ima l d ikarenakan terbatasnya petugas yang ada d i D inas . 

I S . URUSAN PEMUDA DAN OLAHRAGA 

Permasalahan : 

B e l u m tersedianya sarana dan prasarana ke lengkapan 

gedung pemuda; 

Beberapa cabang Olah Raga be lum m e m i l i k i fasil itas l a t i han 

sendir i yang memenuh i standar; 

B e l u m popu l emya olahraga rekreasi masyarakat d i daerah 

J u m l a h aset dan luas area b e lum seimbang dengan j u m l a h 

personi l yang bertanggung j awab d i b idang kebers ihan dan 

keamanan; 

Penataan insta las i l i s t r i k d an pencahayaan d i gelanggang 

o lah raga b e lum sesuai dengan k e b u t u h a n pengguna; 

A i r d i l i n gkungan gelanggang o lah raga dan stadion b e r w a m a 

k u n i n g dan berbau tanah . 

Solus i : 
Menga jukan b a n t u a n be rupa ke lengkapan sarana dan 

Paraf Hieratki 

Stkda Y 
M n F n l 
Km 

Kahag 
Hukum 

Paraf Koordinasi r\ 
A c i c t e n Jt-

PD Pemrakarsa 
b A m o A 

PO Terkait 
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Mengopt imalkan pemakaian fasi l itas olahraga yang d i m i l i k i 

Pemer intah Kabupaten Pacitem; 

D iadakan sosialisasi me la lu i ser ing d iadakannya kegiatan 

per tand ingan olahraga masyarakat ba i k d i t ingka t Kecamatan 

m a u p u n Kabupaten; 

Memaks ima lkan personi l yang ada y a i t u 4 orang d i 

gelanggang o lah raga dan stadion, dan 1 orang d i gedung 

gasibu; 

D i rencanakan u n t u k d iadakan penataan u l a n g insta las i dan 

ta ta pencahayaan sesuai dengan s i tuas i gedung. U n t u k daya 

sudah m e n c u k u p i y a i t u 23 ribu wa t t ; 

Ke t ika ada event besar selalu ha rus mendatangkan air bers ih 

dar i PDAM. 

Paraf Hterarkl 

Sekda 

Km I 
Hukum 

L 

Asislen . X 
PD Pemrakarsa 2 
PD Terkait 

19. URUSAN KESATUAN BANGSA DAN P O L I T I K DALAM N E G E R I 

Permasalahan : 

Tingkat Partisipasi Masyarakat Terhadap pemi lu semakin 

m e n u r u n ; 

Pelaporan keberadaan Ormas, LSM dan OKP k u r a n g ter t ib 

Terbatasnya SDM apara tur SATPOL PP ba ik kua l i t as m a u p u n 

kuant i t asnya ; 

- D a r i segi kua l i tas : SATPOL PP sebagai penegak PERDA dan 

pelaksana b idang ke ter t iban u m u m dan ketent raman 

masyarakat t en tunya m e m b u t u h k a n personi l yang 

mempunya i kompetensi sesuai b idang tugasnya, Misa l yang 

berpendid ikan Sarjana H u k u m , Sarjana Komun ikas i dsb, 

sehingga opt ima l da lam penyelesaian masa lah ; 

Dar i segi kuant i t as : B i la d iband ing dengan beban kerja, 

j u m l a h personi l SATPOL PP yang ada saat i n i sangat k u r a n g 

memadai , sehingga kesu l i t an u n t u k pembagian tugasnya 

yang a k h i m y a tugas-tugas admin is t ras i ser ing d i t ingga lkan 

karena yang semestinya tenaga yang menangani admin is t ras i 

t i dak d i l i ba tkan tugas d i lapangan n a m u n karena 

terbatasnya personi l tetap d i l i ba tkan ; 

Terbatasnya sarana dan prasarana yang d i m i l i k i SATPOL PP. 

Sarana dan Prasarana SATPOL PP mas ih k u r a n g memadai 

an ta ra l a in kendaraan operasional k u r a n g memadai dan 

peralatan dan per lengkapan keamanan k u r a n g memadai ; 

Keterbatasan kua l i tas dan kuan t i t a s personi l lembaga; 

Ku rang terpadunya penyelenggaraan penanganan bencana 

dan mas ih be i ja lan secara sektoral ; 
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Mas ih kurangnya pemahaman masyarakat dan aparat 

pemer in tahan da lam meny ikap i kond i s i a lam yang rawan 

bencana. 

S o l u s i : 

Sosialisasi Peningkatan Part is ipasi Masyarakat Lebih 

d i t i ngka tkan ; 

Dengan mendata kemba l i organisasi yang ada serta 

member i t ahukan secara t e r tu l i s kepada pengurus organisasi 

yang te lah terdaftar u n t u k selalu me laporkan keberadaan 

organisasi m a u p u n kegiatannya secara berka la kepada 

Badan Kesbang Pol Kab. Pacitan; 

Mengopt imalkan sumberdaya yang ada serta penambahan 

w a k t u j a m kerja, sehingga beban ker ja personi l SATPOL PP 

meleb ih i j a m kerja yang d i t en tukan ; 

Me laksanakan koord inas i dan kerjasama dengan 

d inas/ instans i terkai t , Aparat Penegak H u k u m , Tokoh 

Masyarakat , LSM, Daerah Perbatasan dsb; 

Penambahan kua l i tas dan kuan t i t a s SDM; 

Mendorong sinergisitas / ke terpaduan antara pemer intah, 

masyarakat dan d u n i a usaha da lam penanganan 

penanggulangan bencana; 

Men jamin terselenggaranya penanggulangan bencana secara 

terencana, t e rpadu, terkoord inas i dan menye lu ruh ; 

Member ikan per l indungan kepada masyarakat dar i ancaman 

bencana; 

Mendorong semangat gotong-royong, keset iakawanan dan 

kedermawanan ba ik saat bencana m a u p u n pasca bencana; 

Member ikan pemahaman kepada masyarakat terhadap 

kond i s i a lam yang rawan bencana; 

Membuat f o rum kelompok masyarakat dan desa tangguh 

bencana. 

20 . URUSAN OTONOMI D A E R A H , PEMERINTAHAN UMUM, 
ADMINISTRASI KEUANGAN D A E R A H , PERANGKAT DAERAH, 
KEPEGAWAIAN DAN PERSANDIAN 

Paraf Hitrarkl 

Stkda Y 
Km 4 Kabag 
Hukum 

Asisten. 

Paraf KoorJinasi 

" 7 
PD Pemrakarsa 

FD Terkait 

i 

Permasalahan : 

Adanya perbedaan pemahaman dar i Dinas teknis t e rka i t 

terhadap mekanisme; 

Komi tmen dar i d inas t ekn is t en tang pent ingnya 

Penyelenggaraan Pelayanan Terpadu Satu P in tu (PPTSP) 

b e l u m op t ima l ; 
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Keterbatasan sarana dan prasarana; 

Keterbatasan penguasaan Teknologi In formasi ; 

Da ta dan kegiatan yang ada d i website Perangkat Daerah 

banyak yang t i dak diupdate, sehingga banyak yang 

kada luwarsa ; 

B e l u m opt ima lnya koord inas i dan fasi l i tasi pengelolaan 

sumber daya a lam dar i d inas t e rka i t , u t amanya u n t u k 

men ingka tkan kua l i tas has i l p r o d u k serta pengawasannya; 

Kesadaran masyarakat da lam pengelolaan sumber daya a lam 

hayat i dan n o n hayat i yang m e n d u k u n g kelestar ian 

l i n gkungan k u r a n g ; 

Pengambilan potensi sumber daya a l am yang d i l a k u k a n oleh 

masyarakat u m u m m a u p u n swasta b e l u m sepenuhnya 

memperha t ikan ke t en tuan perundangan yang ada; 

Banyaknya ke rusakan l i ngkungan yang ter jadi karena 

pemanfaatan sumber daya a lam yang t i dak sesuai ke t en tuan 

oleh masyarakat , u tamanya d i sektor per tan ian , pe rkebunan 

dan k e h u t a n a n serta pengolahan sumber daya a lam n o n 

hayat i seperti sumber ma ta air , t a n a h dan has i l tambang; 

Pemanfaatan/ pengolahan sumber daya a lam per tambangan 

dan k e h u t a n a n u m u m n y a mas ih da lam b e n t u k r a i f material 

(bahan b a k u / mentah) yang d i jua l ke l u a r daerah k e m u d i a n 

membe l i kemba l i da lam b e n t u k bahan j a d i sehingga 

menyebabkan investasi da lam daerah dar i sektor i n d u s t r i 

sangat kec i l ; 

M i n i m n y a data potensi sumber daya a lam d i Kabupaten 

Pacitan; 

B e l u m ada database yang c u k u p ba ik t en tang potens i 

daerah; 

Pemer intah Daerah mas ih b e l u m c u k u p memper t imbangkan 

Kerjasama Anta r Daerah (KAD) sebagai salah sa tu inovasi 

da lam penyelenggaraan pembangunan . Salah sa tu 

penyebabnya adalah adanya persaingan dan ego daerah 

d imana semangat o tonomi mas ih d ipandang sempit dan 

kedaerahan; 

Mas ih banyak daerah l eb ih m e m i l i h bekerja sama dengan 

p ihak swasta karena menganggap ker jasama dengan daerah 

l a i n j u s t r u l eb ih r u m i t dan rawan ter jad i kon f l ik . Selain i t u , 

b e l u m ada mekanisme insen t i f u n t u k daerah-daerah yang 

bekerja sama da lam pen ingkatan efektivitas/efisiensi 

penyelenggaraan pelayanan p u b l i k ; 

Terbatasnya anggaran d i mas ing-mas ing daerah; 
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Kompetensi Sumber Daya Manus ia (SDM) yang ku rang ; 

S inkronisas i program pembangunan antar daerah mas ih 

k u r a n g mendapat perhat ian secara ser ius; 

I n f r a s t r u k t u r yang be lum memada i , sehingga p i h a k investor 

enggan m a s u k ke Pacitan; 

Ada beberapa kesepakatan bersama dengan beberapa 

Perguruan Tinggi ba ik swasta m a u p u n Perguruan Tinggi 

Negeri, t i dak ada t i ndak l an ju tnya u n t u k membua t 

per janj ian kerjasama; 

B e l u m adanya Seleksi Penerimaan CPNS sehingga j u m l a h 

SDM Apara tur d i Kabupaten Pacitan mas ih sangat k u r a n g 

d i t ambah dengan banyaknya PNS yang pens iun setiap 

t a h u n n y a ; 

B e l u m t e r cukup inya fasi l itas ked ik la tan . 

Paraf Hicrarii 

Sdida Y 
UMnFcnt 
Km f Kabag 
HuVum 

Paraf KoordindSi (1 

A<Licten A 

PO Pemrakarsa 
B A P P E U A 

PD Terkait 

Solus i : 

Koordinasi dengan ins tans i t e rka i t dan p i m p i n a n yang leb ih 

t ingg i ; 

Membuat te laahan staf t entang evaluasi pelayanan per iz inan 

ke depan kepada Bupa t i ; 

Per lunya pemenuhan sarana t ranspor tas i pelayanan 

per iz inan berupa kendaraan operasional yang memadai ; 

Per lunya penambahan SDM k h u s u s tenaga Information 

Technology ( I T ) ; 

Setiap b u l a n mengingatkan Perangkat Daerah me la lu i SMS 

GATEWAY agar Perangkat Daerah mcngupdate data dan 

kegiatan d i website; 

Lomba website Perangkat Daerah dengan t u j u a n agar supaya 

data dan kegiatan d i website SKPD selalu update (data baru) ; 

Rapat koord inas i dan memben tuk ke lompok ke i j a bersama 

dengan dinas teknis t e rka i t da lam rangka mengatasi 

permasalahan sumber daya a lam; 

Sosialisasi pengelolaan dan pelestarian sumber daya a lam 

da lam ben tuk per temuan langsung dengan ke lompok 

masyarakat , penyebaran in formas i me la lu i media massa, 

buk l e t dan leaflet; 

Sosialisasi pe ra turan perundangan b idang sumber daya a lam 

dan memasang papan per ingatan d i lokas i - lokas i strategis; 

Me laksanakan kegiatan mon i to r ing , evaluasi d i lapangan 

serta updatmg/peremajaan data potensi sumber daya a lam; 

Membuat data base mengenai potensi daerah selengkap-

lengkapnya, agar daerah l a in a tau investor dapat mengetahui 
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potensi masing-masing daerah secara detai l sebelum 

m e l a k u k a n kerjasama dengan pemer in tah Kabupaten 

Pacitan; 

Harus menghi langkan ego daerah agar kerjasama dapat 

d i l a k u k a n dengan ba ik , dan Kerjasama antar daerah wajib 

d i l a k u k a n sesuai pasal 363 U U 23 t a h u n 2014; 

Perlu mekanisme insent i f u n t u k daerah-daerah yang bekerja 

sama da lam pen ingkatan efektivitas/efisiensi 

penyelenggaraan pelayanan p u b l i k ; 

Da lam melaksanakan ker jasama pe r lu d u k u n g a n anggaran 

yang besar; 

Perlu SDM yang benar-benar m e m i l i k i kompetensi d i 

bidangnya; 

Me lakukan koord inas i da lam merecanakan pembangunan 

antar l in tas batas u n t u k mens ink ronkan program; 

Membangun j a l a n dan merevital isasi j a l a n yang lebih ba ik 

agar investor m a u datang dan berinvestasi ke Pacitan; 

Men ingka tkan frekuensi agar ser ing be rkomun ikas i dengan 

Perguruan Tinggi yang te lah membua t M O U dengan 

Pemerintah Kabupaten Pacitan, u n t u k men indak lan ju t i M O U 

yang sudah d i tandatangani bersama u n t u k d ibua t Perjanjian 

Kei jasamanya; 

U n t u k t a h u n ke depan Badan Kepegawaian Daerah 

Kabupaten Pacitan akan berusaha mengadakan pener imaan 

CPNS u n t u k m e n u t u p kekurangan SDM Apara tur yang te lah 

pens iun ; 

M e n c u k u p i fasil itas ked ik la tan secara bertahap sesuai 

dengan kond i s i k e m a m p u a n APBD. 

2 1 . URUSAN KETAHANAN PANGAN 

Faraf Hieiarkl 

S«kda 

MM Fill 

Kabag 
Hukum 

Asisten ^ 
PO Pemrakarsa-

eAfpEDA 
PO Terkait 

Permasalahan : 

M i n i m n y a input berupa dana t e ru t ama APBD u n t u k 

membiaya i kegiatan-kegiatan p e n d u k u n g SPM dan 

penyumbang ind ika to r k iner ja yang t i dak d idana i APBN 

m a u p u n APBD prov ins i ; 

Kurangnya personi l d i lapangan sehingga kesu l i t an da lam 

pengumpu lan data-data yang d i b u t u h k a n sehingga 

d i rangkap oleh personi l Kantor Ketahanan Pangan sendir i ; 

Kesu l i tan m e n g u m p u l k a n data-data d i lapangan t e ru tama 

yang t i dak d idana i dan h a r u s l in tas Perangkat Daerah, 

karena data yang d i m a k s u d b e l u m t e n t u tersedia a tau 

bersifat t emporer/t idak r u t i n ; 
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Pengelolaan gudang cadangan pangan pemer in tah kabupaten 

be lum mempunya i payung h u k u m dan p e t u n j u k 

pelaksanaan. 

S o l u s i : 

Kegiatan dibiayai dengan anggaran yang kec i l sehingga su l i t 

mencapai target output dan outcome; 

Pembagian tugas d i lapangan an ta ra personi l Kantor 

Ketahanan Pangan dan personi l SKPD l a i n ; 

Menggunakan proyeksi data sesuai kesepakatan bersama. 

Perlu adanya Peraturan B u p a t i t en tang pengelolaan 

cadangan pangan pemer in tah kabupa ten dan s tud i band ing 

ke kabupa ten Ia in yang te lah me laksanakan pengelolaan 

GCPP kabupaten i n i . 

2 2 . URUSAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT D E S A 

Permasalahan : 

Kegiatan Pemeliharaan Pasca Nasional Pemberdayaan 

Masyarakat Mand i r i Perdesaan (PNPM-MPd) : 

1. Dengan b e r a k h i m y a Program Nasional Pemberdayaan 

Masyarakat M a n d i r i Perdesaan (PNPM-MPd) d ipe r lukan 

penataan dan kepast ian kepemi l i kan aset yang te lah 

d i m i l i k i da r i PNPM-MPd ba ik aset sarana prasarana dan 

aset dana bergul ir . 

2. D ipe r lukan penguatan kelembagaan pasca b e r a k h i m y a 

PNPM-MPd u n t u k memel ihara dan melestar ikan aset 

yang d i m i l i k i PNPM-MPd u tamanya dana bergul i r (SPP) 

Kegiatan Penguatan Peran Lembaga Kemasyarakatan 

Desa/Kelurahan (LKD/K) : 

1. Peran lembaga LPMD b e l u m maks ima l 

2. Peran KPM be lum op t ima l d i desa 

3. B e l u m memfungs ikan LPMD da lam perencanaan 

pembangunan d i desa 

4. KPM b e l u m diberdayakan 

Kegiatan B u l a n B h a k t i Gotong Royong Masyarakat (BBGRM), 

y a i t u selama i n i dana u n t u k m e n d u k u n g kegiatan Puncak 

Peringatan B u l a n B h a k t i Gotong Royong Masyarakat T ingkat 

Kabupaten , Provinsi , m a u p u n Nasional k u r a n g memadai ; 

Penguatan Pokjanal Posyandu, y a i t u k u r a n g n y a pemahaman 

peran Pokja Posyandu desa d i w i layah Kecamatan da lam 

mengembangkan tugas fungs inya da lam pemberdayaan 
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masyarakat akan pent ingnya posyandu serta pengurus Pokja 

Posyandu be lum berfungsi secara op t ima l ; 

Kegiatan Penyediaan M a k a n a n Tambahan Anak Sekolah 

(PMT-AS), y a i t u k u r a n g op t ima lnya peran pemer in tah desa 

dan lembaga desa da lam m e n d u k u n g program PMT-AS bagi 

anak sekolah. 

S o l u s i : 

Kegiatan pemel iharaan Pasca Program Nasional 

Pemberdayaan Masyarakat M a n d i r i Perdesaan (PNPM-MPd) 

te lah d iadakan sosialisasi kepada Camat dan para pe laku 

PNPM-MPd dalam rangka pengendal ian dan pemel iharaan 

Aset yang d i m i l i k i Pasca Program Nasional Pemberdayasui 

Masyarakat Mand i r i Perdesaan (PNPM-MPd) dengan 

berpedoman panduan pengakh i ran dan penataan has i l 

keg iatan PNPM-MPd sesuai sura t Kementer ian Desa 

Pembangunan Daerah Tert inggal dan Transmigras i Republ ik 

Indonesia Tanggal 13 J u l i 2015 Nomor : 

134/DPPMD/VII/2015; 

Kegiatan Penguatan Peran Lembaga Kemasyarakatan 

Desa/Kelurahan (LKD/K) te lah d i l a k u k a n Pelat ihan 

Peningkatan Kinerja LPMD dan KPM dan mon i t o r ing 

terhadap Kiner ja LPMD dan KPM; 

Kegiatan B u l a n B h a k t i Gotong Royong Masyarakat (BBGRM) 

te lah d i u s u l k a n penambahan dana u n t u k m e n c u k u p i 

k e b u t u h a n keg iatan; 

Kegiatan Penguatan Pokjanal Posyandu te lah d iadakan 

sosialisasi kepada Pokja Posyandu Desa dan Pokjanal 

Posyandu T ingkat Kecamatan; 

Kegiatan Penyediaan M a k a n a n Tambahan Anak Sekolah 

(PMT-AS) te lah d iadakan sosialisasi da lam m e n d u k u n g 

kegiatan PMT-AS. 
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2 3 . URUSAN S T A T I S T I K 

Permasalahan : 

U r u s a n s ta t i s t ik me rupakan kegiatan yang sebagian besar 

kewenangannya terdapat pada Badan Pusat Stat is t ik (BPS) 

sesuai dengan Undang -undang Nomor 16 T a h u n 1997 

tentang Stat is t ik dan Peraturan Pemer intah Nomor 51 T a h u n 

1999 tentang Penyelenggaraan Sta t i s t ik sehingga pemer in tah 

daerah terbatas pada kegiatan s ta t i s t ik sektoral yang 

terdapat pada setiap keg iatan semua SKPD dan mendapat 

rekomendasi dar i BPS; 
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Kurangnya k o m u n i k a s i dan koord inas i da lam penyusunan 

Ind ika to r Makro Daerah dengan BPS setempat. 

Solus i : 

Kegiatan Stat is t ik Sektoral p e r lu d ikoord inas ikan agar t i dak 

ter jadi dup l i kas i kegiatan antar SKPD d i pemer in tah daerah. 

Kerjasama per lu d i t i ngka tkan dengan BPS setempat dengan 

member ikan d u k u n g a n agar m e m u d a h k a n memperoleh 

in formas i data s ta t i s t ik yang a k u r a t dan cepat. 

2 4 . URUSAN KEARS IPAN 

Permasalahan dan Solusi : 

Pada t a h u n 2016 pelaksanaan u r u s a n kears ipan berjalan lancar 

t i dak ada permasalahan 

2 5 . URUSAN KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 

Permasalahan : 
B e l u m opt ima lnya pemanfaatan Teknologi In formasi pada 

masyarakat d i Kabupaten Pacitan; 

Su l i tnya proses per i j inan d i b idang Pos dan Te lekomunikas i 

sehingga mas ih banyaknya radio/televisi l oka l yang be lum 

m e m i l i k i i j i n ; 

Pengelolaan data e l ek t ron ik yang mas ih bersifat pars ia l pada 

Perangkat Daerah mas ing mas ing sehingga be lum bisa 

diakses oleh sesama Perangkat Daerah sendir i m a u p u n oleh 

masyarakat ; 

Topografi w i layah yang be rbuk i t ter ja l sehingga masyarakat 

kesu l i t an mendapatkan in formas i me l a lu i j a r i n g a n seluler 

m a u p u n internet . 

Perlu d iadakan sosialisasi regulas i t e rka i t per i j inan usaha 

war t e l/wamet d i Kabupaten Pacitan sehingga m e m u d a h k a n 

m e l a k u k a n pengawasan dan pengendal ian; 

Perlu d iadakan sosialisasi t en tang proses per i j inan kepada 

pengusaha b idang pos dan t e l ekomunikas i ; 

Pembangunan i n f r a s t r u k t u r teknolog i in f o rmat ika yang 

m e l i p u t i ; pusat data (data center), j a r i n g a n area loka l antar 

Perangkat Daerah dan desa/kel, serta penyebar luasan akses 

in te rne t u n t u k masyarakat u m u m (public) d an 

pengembangan sistem in f omias i yang dikelo la secara 

S o l u s i : 

t e rpadu ; 
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U n t u k dapat memper luas j a r i n g a n in terne t dapat 

men jangkau per lu pembangunan i n f r a s t r u k t u r t r ansmis i 

j a r i n g a n me la lu i penambahan menara t e l ekomunikas i a tau 

b isa me la lu i j a l u r kabe l (fiber optic}. 

26 . URUSAN PERPUSTAKAAN 

Permasalahan : 

Koleksi yang k u r a n g memadai ; 

Ruangan be lum standar perpustakaan. 

Solus i : 

Pengadaan, pembel ian, b a n t u a n , h i b a h u n t u k ko leks i 

perpustakaan; 

Pembangunan gedung perpustakaan sesuai standar 

perpustakaan. 

B. URUSAN PILIHAN 

1. URUSAN PERTANIAN 

Permasalahan : 

Sesuai keb i jakan Kementer ian Pertanian d iha rapkan sa tu 

Penyu luh Pertanian Lapangan (PPL) mengampu satu desa. 

Pada t a h u n 2016 j u m l a h PPL PNS yang ada 47 orang 

sedangkan terdapat 171 desa/ke lurahan, sehingga terdapat 

k ekurangan 124 orang PPL. Kekurangan i n i akan men ingka t 

karena t a h u n be r i ku tnya terdapat PPL yang pens iun ; 

Beberapa ind ika to r k iner ja t i dak mendapa tkan d u k u n g a n 

anggaran, a tau mendapatkan anggaran yang be lum opt ima l , 

sehingga t i dak member ikan has i l yang op t ima l ; 

Pada komod i t i Cengkeh, Kop i , N i l am dan Kapas target 

i nd ika to r n i l a i pemasaran t i dak tercapai d isebabkan oleh 

pe rubahan m u s i m dan haxga. pasar yang rendah; 

Pada komod i t i Lada dan Kapas ind ika to r produkt i v i tas t i dak 

tercapai d isebabkan oleh pe rubahan m u s i m yang berakibat 

p r o d u k s i komod i t i r endah. 

Solus i : 

Mengusu lkan r e k r u i t m e n tenaga p e n y u l u h per tan ian ; 

Merencanakan dan mengusu lkan penganggaran t a h u n 

be r i ku tnya ba ik pada daerah, pusat m a u p u n prov ins i yang 

memada i u n t u k m e n d u k u n g pencapaian ind ika to r k iner ja 

yang d imaksud ; 
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Mengalokasikan kegiatan yang bersifat rehabi l i tas i/ 

peremajaan dan intens i f ikas i , sehingga d iha rapkan dapat 

men ingka tkan p r o d u k s i dan n i l a i pemasaran has i l 

pe rkebunan . 

URUSAN KEHUTANAN 

Permasalahan dan S o l u s i : 

U r u s a n Kehutanan pada t a h u n 2016 t i dak ada permasalahan 

semua berjalan sesuai rencana 

URUSAN E N E R G I DAN S U M B E R DAYA MINERAL 

Permasalahan : 

Rendahnya kompetensi teknis dan kesadaran para pe laku 

usaha per tambangan u n t u k memenuh i kewaj iban sesuai 

ke t en tuan ; 

B e l u m menerapkan penambangan yang ba ik dan benar (good 

mining practice); 

Kurangnya pengetahuan dan pemahaman masyarakat 

terhadap pe ra turan perundang-undangan pertambangan; 

Mas ih m u n c u l n y a kegiatan per tambangan tanpa i z in (PETI); 

Skala usaha yang keci l dan menyebar; 

Mas ih banyaknya d u s u n be lum ber l i s t r ik dan masyarakat 

menggunakan sistem curah , w i layah yang be lum ber l i s t r ik . 

Berdasarkan data m a s u k a n dar i s e lu ruh kecamatan d i 

Kabupaten Pacitan banyak d u s u n terpenci l yang be lum 

ter jangkau Gr id PLN dan m a s i h menggunakan l i s t r i k sistem 

cu rah . Da ta t a h u n 2015 menyebutkan ada 304 d u s u n d i 99 

desa d i 12 kecamatan; 

Mas ih banyak SKPD yang be lum meng i r im laporan hemat 

energi secara r u t i n ; 

Mas ih banyaknya d u s u n su l i t a ir ; 

- Terb i tnya U U No 23 T a h u n 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah menyebutkan bahwa kewenangan kepengurusan i z in 

a i r t anah ada d i pemer in tahan Provinsi, sedangkan 

Pemerintah daerah memfasi l i tas i . 

S o l u s i : 

Melaksanakan upaya pembinaan dan pengawasan kepada 

para pe laku usaha per tambangan secara berke lan jutan 

u n t u k dapat memenuh i aspek admin is t ras i , teknis , finansial 

dan l ingkungan sebagaimana ke t en tuan yang be r laku . 
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• Administrasi, y a i t u mengelola kegiatan usahanya secara 

te r t ib sesuai ka idah admin i s t ras i perusahaan/badan 

usaha. 

• Tekn i s pertambangan, y a i tu me laksanakan kegiatan 

penambangan sesuai dengan yang d i rencanakan dan 

pe tun juk teknis yang d iber ikan . 

• Lingkungan, y a i t u m e m e n u h i aspek daya d u k u n g 

l i ngkungan ba ik l i ngkungan h i d u p m a u p u n sosial 

budaya. 

• Finansial, y a i tu kewaj iban u n t u k memenuh i aspek 

keuangan me l i pu t i j a m i n a n rek lamasi , membayar pajak, 

roya l t i d an i u r a n tetap sesuai ke t en tuan perundangan 

Me laksanakan sosialisasi p e ra tu ran perundang-undangan 

serta cara me l akukan penambangan yang benar dengan 

mengundang nara sumber dar i UGM (Universitas Gajah 

Mada) dan pengusaha per tambangan dar i Jakar ta ; 

Mengadakan sosialisasi t entang pe ra turan pertambangan; 

Melakscinakan inventar isasi dan ident i f ikas i me la lu i 

pembinaan dan pengawasan kepada Penambang Tanpa I z in 

(PETI) u n t u k melengkapi keg iatannya dengan Iz in Usaha 

Pertambangan, serta berkoord inas i dengan SKPD terka i t 

u n t u k melaksanakan penert iban; 

Memfasi l i tasi pembentukan ke lompok masyarakat 

penambang; 

Me laksanakan Kegiatan Pengembangan L i s t r ik perdesaan 

dengan dana APBD dan mengusu lkan pengembangan 

j a r ingan l i s t r i k pedesaan ke PLN dan pengembangan EBT 

(energi b a r u terbarukan) serta mengusu lkan GSR. 

Pemanfaatan energi b a r u dan t e rba rukan yang be lum 

opt ima l . Mensosial isasikan dan mengembangkan potensi EBT 

dengan memperhat ikan potensi sumber energi yang ada 

seperti PLTMH (MikroHidro) , PLTS (Surya), m a u p u n Biogass. 

Pengembangan -EBT i n i me rupakan upaya u n t u k 

memanfaatkan energi y ang r a m a h l ingkungan dan 

berke lan jutan me la lu i potensi sumber daya a l am yang dapat 

d iperbaharu i ; 

Mengadakan rapat koordinass i dan meng i r im u m p a n ba l ik ; 

Pengusulan pembangunan s u m u r bor ke Kementer ian ESDM 

m a u p u n ke Dinas ESDM Propinsi Jawa T i m u r bagi daerah-

daerah yang rawan air bers ih ; 

Dinas Kabupaten m e m b a n t u memfasi l i tas i proses 

kepengurusan i z in . 

11-1681 R K P D 2 0 1 8 



4. URUSAN PARIWISATA 

• 

Permasalahan : 

Kemacetan pada akses j a l a n m e n u j u dest inasi Pariwisata Goa 

Gong ke Pantai Klayar dan akses j a l a n m e n u j u ke dest inasi 

Banyu an get; 

D i t emukannya Obyek wisata ba ru yang be lum bisa dikelo la 

karena mas ih b e lum ada sarana dan prasarana yang 

m e n d u k u n g ; 

B e l u m opt ima lnya SDM kepar iwisataan; 

Kelembagaan p e n d u k u n g par iw isata m a s i h m i n i m dan b e l u m 

opt imal . 

S o l u s i : 

Kemacetan i n i terus ter jadi pada saat h a r i sabtu dan h a r i 

m inggu , mengingat j a l a n m e n u j u ke dest inasi wisata tersebut 

m a s i h sangat sempit, so lusi yang k a m i amb i l y a i t u 

bekerjasama dengan Polsek setempat dan Dinas 

Perhubungan Komun ikas i dan In formasi dengan d i l a k u k a n 

pengaturan l a lu l intas . 

Mengusu lkan pembuatan sarana dan prasarana dasar ba ik 

me la lu i APBD m a u p u n me la lu i dana dar i APBN; 

Pelat ihan dan b imtek penmgka tan kapasitas SDM 

kepar iwisataan; 

Perlu d iben tuk kelembagaan p e n d u k u n g dan d i l a k u k a n 

pembinaan dan pe la t ihan SDM lembaga pendukung . 

5. URUSAN K E L A U T A N DAN PERIKANAN 

Permasalahan : 

Perlunya pen ingkatan sarana prasarana pe r ikanan tangkap, 

ba ik berupa bangunan i n f r a s t r u k t u r , pen ingkatan sarana 

tangkap dan SDM yang memada i secara merata; 

Sistem pelelangan i k a n d i TPI be lum dapat d i terapkan 

sepenuhnya karena mas ih adanya ketergantungan nelayan 

kepada pemodal k u a t (bakul) , sehingga harga komod i t i 

d i te tapkan secara sepihak; 

Penurunan potensi Sumberdaya I k a n (SDI) ak ibat ke rusakan 

hab i ta t , ( t e rumbu karang dan mangrove), padat tangkap [over 

fishing), d an kerusakan l i ngkungan ak ibat pencemaran 

l i m b a h i n d u s t r i dan l i m b a h r u m a h tangga, penggunaan alat 

tangkap t idak r a m a h l ingkungan , bahan peledak serta 
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l au t , pesisir dan p u l a u - p u l a u kec i l secara serasi sesuai 

dengan daya d u k u n g l i ngkungan ; 

Mas ih rendahnya p r oduks i pe r ikanan budidaya u n t u k 

m e m c u k u p i k e b u t u h a n loka l , regional m a u p u n ekspor, 

keterbatasan modal usaha dan SDM pembudidaya i k a n yang 

be lum opt ima l ; 

Keterbatasan sarana p r oduks i u t amanya harga pakan yang 

t e rus me lambung t inggi ; 

Kurangnya penguasaan teknologi pengolahan has i l 

pe r ikanan ; 

Terbatasnya pemasaran pengolahan has i l pe r ikanan; 

Pengawasan m u t u has i l pe r ikanan dan bahan asal i k a n 

b e lum dapat d i laksanakan secara op t ima l ; 

Pengurusan iz in produk/nozen b e l u m terfasi l i tasi . 

S o l u s i : 

Pembangunan TPI dan pengadaan sarana prasarana 

pe r ikanan tangkap sesuai dengan kond i s i d an k e b u t u h a n 

nelayan; 

Penguatan regulasi t entang pelelangan i k a n , sosialisasi serta 

pemantauan terhadap pelaksanaan pelelangan i k a n ; 

Me l akukan pengawasan, konservasi , pembinaan SDM, dan 

Pemetaan Potensi dan Penetapan Batas Wi layah serta 

Penyusunan Tata Ruang Pesisir d an Pulau-Pulau Kecil 

Kabupaten Pacitan; 

Me laksanakan kegiateui magang, pe la t ihan dan s tud i band ing 

bagi pembudidaya serta Pengajuan b a n t u a n permodalan 

me lau i Dana Penguatan Moda l (DPM), Dana Ekonomi 

P rodukt i f (DEP), Kredit Ketahanan Pangan dan Energi 

(KKPE), dan Kredit Usaha Rakyat (KUR); 

Pembuatan pakan a l t emat i f dan intens i f ikas i budidaya i k a n 

Perlu adanya pe lat ihan teknologi pengolahan has i l per ikanan; 

Me laksanakan terobosan pemasaran has i l pengolahan 

per ikanan (pameran, gemar ikan, kerjasama dengan 

stakeholder); 

M e l a k u k a n pembinaan kepada pe laku pengolahan has i l 

pe r ikanan dan pedagang mengenai pengelolaan i k a n secara 

higenis dan aman; 

D iupayakan pengurusan i j i n p r o d u k pe r ikanan frozen dapat 

di fasi l i tasi d i t ingkat Kabupaten, 
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6. URUSAN PERDAGANGAN 

Permasalahan : 

Seir ing dengan d ibe r l akukannya U U No 23 t a h u n 2014 

tentang Pemerintah Daerah m a k a kewenangan Tera, Tera 

Ulang menjadi kewenangan Pemerintah Daerah n a m u n 

be lum d i i r ing i dengan kesiapan sarana prasarana dan 

petugas te rka i t ha l tersebut; 

Kesadaran Pemil ik U k u r a n Takaran T imbangan dan 

Perlengkapannya (UTTP) u n t u k me laksanakan Tera U lang 

m u l a i m e n u r u n 

Harga sembako ra ta-ra ta mengalami kena ikan yang 

disebabkan pasokan barang ku rang , dampak perubahan 

harga B B M , Anomal i i k l i m , masa m u s i m tanam, h a r i 

ba ik/ha ja tan dan h a r i besar keagamaan 

Pendistr ibus ian p u p u k ada ke ter lambatan khususnya d i l i n i 

empat ( Pengecer/kios r e sm i ) 

Mas ih adanya makanan/ ja janan PKL dan asongan yang t i dak 

sehat/mengandung zat-zat yang merug ikan kesehatan. 

S o l u s i : 

Me lakukan sosialisasi d an pembinaan terhadap pemi l ik 

U k u r a n Takaran T imbangan dan Perlengkapannya (UTTP); 

Me l akukan mon i to r ing dan evaluasi harga secara 

berke lan jutan; 

Mengadakan pasar m u r a h dan operasi pasar yang be r tu juan 

u n t u k menstab i lkan harga; 

Koordinasi dengan p ihak -p ihak t e rka i t agar pend is t r ibus ian 

p u p u k lancar; 

Koordinas i dengan p ihak -p ihak te rka i t da lam rangka u j i lab 

u n t u k m a k a n a n yang mempunya i i nd ikas i mengandung zat-

zat yang berbahaya; 

Mengajukan u s u l a n sarana dan prasarana serta pe lat ihan 

petugas tera/tera u lang . 

7. URUSAN INDUSTRI 

Permasalahan : 

Terbatasnya anggaran u n t u k memenuh i proposal peralatan 

yang masuk ; 

B e l u m m a m p u n y a IKM u n t u k legalisasi p r o d u k (utamanya 

m a k a n a n basah); 

Kemampuan SDM dar i I KM yang mas ih k u r a n g sehingga 
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Kurangnya kesempatan even promos i yang bisa d i i k u t i 

karena terbatasnya anggaran; 

Produk IKM yang be lum berdaya saing. 

Solus i : 

Pelat ihan managemen usaha dan teknis i n d u s t r i ; 

Pemberian fasilitas dan b a n t u a n sarana dan prasarana bagi 

I K M ; 

Fasi l i tasi promosi me la lu i pameran dan t emu bisnis ba ik 

l oka l regional m a u p u n nasional ; 

Pemberian fasilitas pendaftaran h a k m a r k dagang, desain 

i n d u s t r i dan legalitas yang l a in . 

8, URUSAN KETRANSMIGRASIAN 

Permasalahan : 

U r u s a n Ketransmigrasian pada t a h u n 2016 t idak ada 

permasalahan semua berjalan sesuai rencana. 
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B A B 3 
RANCANGAN KERANGKA EKONOMI DAERAH DAN 

KEBIJAKAN KEUANGAN DAERAH 

Kerangka Ekonomi Makro Daerah dan Kerangka Pendanaan da lam RKPD T a h u n 

2018 i n i member i gambaran tentang kond i s i ekonomi m a k r o Kabupaten Pacitan 

serta pengaruh t e rhadap perekonomian regional, nas iona l m a u p u n 

perekonomian global. Pada sisi yang l a in , perk i raan sumber-sumber 

pendapatan dan besaran pendapatan dar i sektor-sektor potensial me rupakan 

dasar keb i jakan anggaran u n t u k mengalokasikan secara efektif dan efisien 

dengan perencanaan anggaran d i semua unsur. Setiap kena ikan a tau p e n u r u n a n 

la ju p e r t u m b u h a n ekonomi dan inf lasi daerah akan berpengaruh terhadap 

men ingka tnya a tau m e n u r u n n y a pendapatan daerah, dan selanjutnya akan 

mempengaruh i besaran belanja daerah. Oleh sebab i t u , p enyusunan rancangan 

kerangka ekonomi daerah secara cermat dan a k u r a t dapat m e m b a n t u 

pe rumusan keb i jakan keuangan daerah yang tepat. 

Bab i n i menje laskan perkembangan kond i s i ekonomi m a k r o Kabupaten Pacitan 

t a h u n 2016 , dan prospek perekonomian t a h u n 2017 . Bab i n i j u g a membahas, 

perk i raan sumber-sumber pendapatan dan besaran pendapatan dar i sektor-

sektor potensia l me rupakan dasar kebi jakan anggaran u n t u k mengalokasikan 

perencanaan anggaran berbasis k iner ja secara efektif dan efisien pada t a h u n 

2018. 

3.1 

StkM Y 
Km 
KflMg 
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Arah Kebi jakan E k o n o m i Daerah 

RPJMD Kabupaten Pacitan periode 2016-2021 m e r u p a k a n landasan penyusunan 

rencana ker ja pemer in tah daerah selama l i m a t a h u n , yang d i jabarkan keda lam 

RKPD pada setiap t a h u n n y a dan t a h u n 2018 m e r u p a k a n t a h u n kedua 

pelaksanaan RPJMD 2016 -2021 . Pada t a h u n 2018 kebi jakan ekonomi 

d i a rahkan u n t u k men ingka tkan kua l i tas pembangunan me la lu i p e r t u m b u h a n 

ekonomi, penanggulangan kemisk inan dan pelayanan p u b l i k yang berbasis 

teknologi in formas i d an i n f r a s t r u k t u r yang m e n d u k u n g pr ior i tas unggu lan 

daerah j u g a pen ingkatan pelayanan pada sektor kesehatan, pend id ikan , 

ke tahanan pangan daerah, kesejahteraan social, d an pencapaian Standar 

Pelayanan M i n i m a l (SPM) 

a. Prior i tas Pembangunan Nasional Sesuai dengan Tema RKP T a h u n 2018 

(RPJMN 2015-2019) "Memacu Investasi dan I n f r a s t r u k t u r u n t u k 

P e r tumbuhan dan Pemerataan" m a k a sasaran yang h a r u s dicapai pada akh i r 

t a h u n 2018 , sesuai dengan Rancangan RKP T a h u n 2018 , antara l a in : 

1. Pencapaian target p e r t u m b u h a n ekonomi sebesar 6,1 persen (*); dengan 

sasaran per w i layah; Sumatera sebesar 5,97 persen; Jawa sebesar 6,23 

— ^ ^ ^ ^ ^ e r a p n ; B a l i Nusa Tenggara sebesar 6,04 persen; Ka l imantan sebesar 4,37 
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persen; Sulawesi sebesar 7,35 persen; M a l u k u sebesar 6,18 persen dan 

Papua sebesar 6,87 persen; 

2. Pencapaian target t ingkat kemisk inan sebesar 12,5 persen (*); dengan 

sasaran T ingkat Kemisk inan Per Wilayah: Sumatera sebesar 10,25 

persen; J a w a sebesar 9,45 persen; Bal i -Nusa Tenggara sebesar 13,87 

persen; Ka l imantan sebesar 5,40 persen; Sulawesi sebesar 9,96 persen; 

M a l u k u sebesar 12,52 persen dan Papua sebesar 25,85 persen; 

3. Pencapaian target t ingkat pengangguran t e rbuka sebesar 4,44 persen (*); 

dengan sasaran T ingkat Pengangguran Per Wi layah: Sumatera sebesar 

4,80 persen; Jawa-ba l i sebesar 5,90 persen; Ba l i -Nusa Tenggara sebesar 

2,80 persen; Ka l imantan sebesar 5,10 persen; Sulawesi sebesar 4,00 

persen; M a l u k u sebesar 4,90 persen dan Papua sebesar 3,60 persen; 

dan 

4. Laju inf las i 3,5 persen. 

Sasaran perekonomian nas ional tersebut menjadi ind ika to r keberhasi lan 

pembangunan t a h u n 2018. Dengan demik ian , ha l tersebut menjadi 

barometer da lam penyusunan RKPD T a h u n 2018 d imana h a r u s diselaraskan 

u n t u k m e n d u k u n g pencapaian 3 (tiga) d imens i pembangunan sebagai 

be r iku t : 

1. D imens i Pembangunan Manus ia , yang t e rd i r i dar i : a) revolusi menta l ; b) 

pembangunan pend id ikan ; c) pembangunan kesehatan; dan d) 

pembangunan pe rumahan dan p e r m u k i m a n . 

2. D imens i Pembangunan Sektor Unggulan, yang t e rd i r i dar i : a) kedaulatan 

pangan; b) kedau la tan energi dan ketenagal is t r ikan; c) k emar i t iman dan 

ke lautan ; d) par iwisata; dan kawasan i n d u s t r i dan Kawasan Ekonomi 

Khusus (KEK). 

3. D imens i Pemerataan dan Kewilayahan, yang t e rd i r i dar i : a) pemerataan 

antarke lompok pendapatan; b) perbatasan negara dan daerah tert inggal ; 

c) pembangunan perdesaan dan perkotaan; dan d) pengembangan 

konekt iv i tas nas ional . U n t u k mencapai 3 (tiga) d imens i pembangunan, 

d i pe r lukan kond i s i yang kondus i f yang t e rka i t pembangunan po l i t i k , 

h u k u m , pe r tahanan dan keamanan. 

Prior i tas pembangunan Prov Jawa T i m u r 

A d a p u n t ema RKPD Prov J a t i m t a h u n 2018 adalah memacu pembangunan 

i n f r a s t r u k t u r da lam rangka men ingka tkan i n d u s t r i , perdagangan, efektifitas 

dan efisiensi pembiayaan pembangunan Jawa T i m u r sedangkan i s u strategis 

Jawa T i m u r t a h u n 2017 dan t a h u n 2018 yang me rupakan rangka ian 

pembangunan dar i t a h u n - t a h u n sebelumnya adalah: 

1. Menuju pertumbuhan yang ink lus l f 

Gejolak perekonomian global yang ter jadi t a h u n 2016 mempengaruh i 

me lambatnya , p e r t u m b u h a n ekonomi nas iona l t e rmasuk j u g a 

Paraf K)>s«t)umbv)hai(i ekonomi Jawa T imur . Kiner ja p e r t u m b u h a n ekonomi yang 



re lat i f t inggi tersebut selayaknya j u g a d i i k u t i dengan kua l i tas 

p e r t u m b u h a n yang berpengaruh s igni f ikan terhadap p e n u r u n a n 

kem i sk inan , p e n u r u n a n t ingkat pengangguran t e r b u k a dan p e n u r u n a n 

dispar i tas antar wi layah serta pen ingkatan kua l i t as pembangunan 

m a n u s i a yang d i ind ikas ikan dar i men ingka tnya n i l a i IPM. 

2 . I s u strategis yang mengemuka UMKM 

Lemahnya manajemen kelembagaan 6& SDM, l emahnya permodalan 86 

akses pembiayaan dan l emahnya daya saing k u r a n g opt ima lnya l emahnya 

akses pemasaran sehingga pr ior i tas 2018 adalah Program Pembinaan dan 

Pengawasan Kelembagaan Koperasi dan U K M , Program Penguatan 

Produks i dan Rest ruktur isas i Usaha, Program Peningkatan Akses 

Pembiayaan Koperasi UKM, Program Pemasaran Produk Koperasi U K M , 

Program Peningkatan Kapasitas SDM dan Koperasi U K M . 

3. Infrastruktur 

a. Ber leb ihnya kapasitas beban j a l a n d i Jawa T i m u r ha l i n i 

m e m b u t u h k a n akan per tambahan panjang J a l a n Nasional (Tol dan 

Non Tol), Ja l an Provinsi m a u p u n Ja l an Kabupaten/Kota 

b. D i b u t u h k a n penyusunan Rencana I n d u k Provinsi (RIP) t e rka i t 

pengembangan t ranspor tas i darat , l a u t dan uda ra da lam konteks 

integrasi pelayanan antar ko ta u n t u k men ingka tkan perencanaan dan 

penanganan t ranspor tas i antar ko ta guna mengantis ipasi 

permasa lahan kompleks dan s is temik ak ibat ber tambahnya populas i 

p enduduk , perp indahan serta pergerakan barang dan j a sa 

a. Peningkatan konekt i f i tas dan daya saing ha l i n i m e n d u k u n g sektor 

. unggu l an Jawa T i m u r per tan ian, i n d u s t r i dan par iwisata d i b u t u h k a n 

kawasan pe labuhan bebas dan perdagangan bebas d i Jawa T i m u r 

u n t u k mengundang investasi i n t emas iona l me l a lu i pe labuhan 

b. Peningkatan percepatan pembangunan J a l a n L intas Selatan Jawa 

T i m u r t e rka i t percepatan penggantian penggunaan l ahan pe rhu tan i 

tun tas 2016 

c. Selain i n f r a s t r u k t u r yang m e n d u k u n g p e r t u m b u h a n ekonomi, 

ketersediaan i n f r a s t r u k t u r pelayanan dasar bagi masyarakat mas ih 

memer lukan perhat ian dan percepatan, an ta ra l a in ketersediaan 

sarana dan prasarana a ir bers ih dan sanitasi l i n gkungan serta sarana 

dan prasarana pe rumahan dan kawasan p e r m u k i m a n 

d . Pengembangan i n f r a s t r u k t u r u n t u k pen ingkatan pelayanan air 

m i n u m d a n persampahan secara regional me la lu i penyediaan Sistem 

Pengelolaan A i r M i n u m (SPAM) dan Tempat Pembuangan A k h i r (TPA) 

yang ter integrasi antar Kabupaten/Kota 



e. Da lam pengelolaan sumber daya a ir d i Jawa T i m u r terdapat 

permasalahan-permasalahan antara l a in , l ahan k r i t i s pada daerah 

a l i ran sungai , ter jadinya pencemaran pada sumber-sumber air, 

bencana banj i r dan keker ingan yang ter jadi setiap t a h u n , kurangnya 

peran serta masyarakat dan d u n i a usaha da lam pengelolaan sumber 

daya a ir 

4. Pengangguran 

I su strategis t e rka i t pengangguran d i Jawa T i m u r mas ih meny impan 

masa lah ketenagakerjaan yang c u k u p serius, d iantaranya y a k n i : u p a h 

pekerja yang mas ih rendah, j am inan/pe r l i ndungan sosial tenaga kerja, 

dan sk i l/keah l ian tenaga kerja yang m a s i h m i n i m dan pengangguran 

t e r b u k a sebesar 4 . 2 1 % . 

5. Energ i 

Ratio e lektr i f ikasi Jawa T i m u r sebesar 9 4 % . Selebihnya sebesar 6% 

adalah ketersediaan l i s t r i k yang sudah dan da lam proses d iusahakan 

sendir i (captive power) u n t u k berbagai kepent ingan ba ik swasta m a u p u n 

masyarakat se jumlah 70 u n i t pembangki t Energ i B a r u Te rbarukan yang 

a k a n d ibangun , dengan pen ingkatan ketersediaan l i s t r i k sebesar 30.000 

KVA, Eksplo i tas i sumber daya minera l tersebut b e l u m semuanya sesuai 

dengan pe ra tu ran yang ber laku , seperti t anpa i j i n a tau be lum sesuai 

dengan ke t en tuan t ekn ik/ ta t a cara penambangan yang tepat yang 

berdampak pada kerusakan l ingkungan . Pendataan wi layah dan sumber 

daya m ine ra l dan ba tubara t a h u n d i rencanakan 400 rekom. 

6. Lingkungan Hidup 

Kerusakan sumber daya a lam dan l i ngkungan h i d u p , d i da lam dan lua r 

kawasan h u t a n serta kawasan pesisir d an lau t , d isebabkan akt iv i tas 

m a n u s i a dan dampak perubahan i k l i m . Dampak yang d i rasakan adalah 

h i l ang a tau t i d a k berfungsinya sumber ma ta air , keker ingan d i m u s i m 

kemarau dan longsor/banj ir d i m u s i m h u j a n . U n t u k i t u pemer in tah 

prov ins i mempr io r i taskan sektor l i ngkungan h i d u p pada meningkatnya 

kua l i t as l i ngkungan h i d u p , yang tercermin d i da lam Indeks Kual i tas 

L ingkungan H i d u p (IKLH) menjadi sebesar 66,5-68,5 pada t a h u n 2019 

dan men ingka tnya role model s ikap dan pe r i l aku h i d u p masyarakat yang 

pedu l i terhadap a lam dan l ingkungan . 

Paraf Hitrariii 

Saktfa Y 
AIUHIFNII 
fan 

fl Itebag 
Hulium 

7. IPM 

Kondis i IPM d i Jawa T i m u r da lam beberapa t a h u n t e rakh i r m e n u n j u k k a n 
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pen ingkatan yang l eb ih baik, Sebagai contoh, pada komponen angka 

ha rapan h i d u p , i n i mas ih pe r lu d i t i ngka tkan mengingat kond i s i 

kesehatan d i masyarakat mas ih c u k u p rendah. D a r i data BPS dapat 

d i l iha t bahwa mas ih sekitar setengah dar i j u m l a h p e n d u d u k yang 

menggunakan tempat pembuangan t in j a dengan septic tank. Ar t inya , 

banyak p e n d u d u k yang be lum benar-benar memperha t ikan kesehatan. 

Masalah i n i j i k a t i dak d ipe rha t ikan secara serius m a k a akan berdampak 

pada p e n u r u n a n angka harapan h i d u p yang a k h i m y a berdampak pada 

n i l a i IPM, 

8. Ketahanan Pangan dan Pertanian 

A d a p u n beberapa I su Strategis pada sektor per tan ian d i Provinsi Jawa 

T i m u r ada lah : 

a. Lemahnya sistem p roduks i dan d i s t r i bus i ben ih 

b. Kepemi l ikan l ahan yang sempit 

c. Mas ih menggunakan alat/teknologi t rad is iona l 

d. Lemahnya kelembagaan petani dan Kapasitas kelembagaan yang 

beragam 

e. Su l i tnya pe tan i mendapatkan p in jaman 

f. Mas ih rendahnya kua l i tas SDM 

g. T ingginya k e m s a k a n j a r i ngan ir igasi dan t ingg inya biaya p roduks i dan 

t ranspor tas i 

Program pr ior i tas RKPD Provinsi Jawa T i m u r u n t u k menjawab tantangan 

dan permasa lahan t a h u n 2018 adalah : 

a. Penanganan u n t u k p e n u r u n a n la ju konvers i l ahan per tan ian dengan 

Percepatan Perda Kab/Kota te rka i t LP2B 

b. Peningkatan indeks per tanaman me la lu i pengembangan ir igasi dan 

perba ikan sa luran ir igasi Percepatan Pembangunan I n f r a s t m k t u r 

Pertanian : J i tu t/J ides , Waduk dan E m b u n g 

c. Pengembangan inovasi teknologi p r oduks i u n t u k mempercepat 

Peningkatan Produkt iv i tas 

d. Pemetaain dan penataan komoditas pangan unggu lan daerah d£in 

nas iona l yang berbasiskan pada sumber daya spesif ik l oka l , 

e. Peningkatan akses petani terhadap teknologi , sarana p roduks i , k red i t 

d a n pasar, Opt imal isas i Sinergi Lembaga Riset I n s t i t u s i Penyu luhan 

dengan Kelompok Tan i 

f. Penyegeraan u n t u k Penyesuaian Penetapan Harga Pembelian 

Pemer intah u n t u k komoditas Padi dan Kedelai 

g. Pengembangan per tan ian sehat dan berke lan jutan . 
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9 . Ker jasama Daerah 

Da lam menghadapi perekonomian global, ker jasama daerah dengan Luar 

Negeri menjad i sangat pent ing , ba ik da lam rangka per luasan pasar ekspor 

m a u p u n ker jasama investasi. D isamping i t u ma ju m u n d u m y a sua tu 

daerah j u g a t e rgantung daerah l a in yang berdekatan, sehingga kerjasama 

antar daerah menjad i j emba tan da lam memin ima l i s i r potensi kon f l i k 

kepent ingan antar daerah menjadi potensi pembangunan yang sal ing 

mengun tungkan . 

10. Komun ikas i dan Informatika Penangulangan Bencana 

Pola p i k i r masyarakat yang semakin ma ju dan berkembang semakin 

m e n u n t u t berbagai in formasi yang d i b u t u h k a n . Saat i n i masyarakat 

semakin k r i t i s dan beran i menyampa ikan pendapat, a k a n terus mencar i 

in formas i yang relevan dengan s i tuas i kond i s i yang d ihadapinya. Dengan 

d ibe r l akukannya Undang-undang Nomor 14 T a h u n 2008 tentang 

Keterbukaan In formasi Publ ik , men jad ikan tantangan besar bagj j a j a ran 

pemer in tah dan masyarakat u n t u k m a m p u melaksanakannya serta waj ib 

h u k u m n y a bagi badan p u b l i k u n t u k menyed iakan in formas i yang d i 

b u t u h k a n masyarakat . 

c . Arah Kebi jakan Pembangunan Daerah 

U n t u k men jamin sinergisitas program pembangunan nas ional dan program 

pembangunan kabupaten Pacitan, yang t e r tuang da lam RKPD T a h u n 2018 

berdasarkan arah keb i jakan pembangunan daerah dengan memperha t ikan 

pr ior i tas dan sasaran pembangunan nasional . A r a h keb i jakan pembangunan 

daerah berpedoman pada: 

Standar Pelayanan M i n i m a l (SPM) sesuai dengan Undang-Undang Nomor 23 

T a h u n 2014 t en tang . Pemeritahan Daerah bahwa terdapat 6 (enam) u r u s a n 

pemer in tahan waj ib yang berka i tan dengan pelayanan dasar yang t e rd i r i da r i 

b idang pend id ikan , b idang kesehatan, b idang pekerjaan u m u m dan penataan 

ruang , b idang p e r u m a h a n rakyat dan kawasan p e r m u k i m a n , b idang 

ke tent raman, ke te r t iban u m u m dan per l indungan masyarakat , dan bidang 

sosial; d an Arah keb i jakan pembangunan daerah yang m e n d u k u n g pr ior i tas 

nasional an ta ra l a i n 

1. Pendidikan : Pendid ikan Vokasi , Peningkatan kua l i t as g u r u 

2 . Kesehatan ; Peningkatan Kesehatan I b u dan Anak , Pencegahan dan 

Penanggulangan Penyakit, Preventif dan Promot i f (Gerakan Masyarakat 

H i d u p Sehat) 

3. Bidang Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang : Jen is pelayanan dasar 

pada SPM pekerjaan u m u m dan penataan r u a n g Pemerintah Kabupaten 

adalah sebagai be r iku t : Pemenuhan k e b u t u h a n pokok a ir m i n u m sehar i -har i ; 

lY ĵB^m'̂ î ^cn; 'cdfltofl pelayanan pengolah; 
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pengintegrasian Program Strategis Nasional ke da lam Rencana Tata Ruang 

Daerah. 

4. Perumahan Dan Permukiman : Penyediaan dan rehabi l i tas i r u m a h yang 

layak h u n i bagi ko rban bencana kabupaten/kota ; dan Fasi l i tasi penyediaan 

r u m a h yang layak h u n i bagi masyarakat yang te rkena re lokasi program 

Pemerintah Daerah kabupaten , 

5. B idang Ketent raman, Ketert iban U m u m dan Per l indungan Masyarakat 

PM b idang ke tent raman, keter t iban u m u m dan per l indungan masyarakat 

m e l i p u t i pelayanan ketenteraman dan keter t iban u m u m ; pelayanan 

in formas i r awan bencana; pelayanan pencegahan dan kesiapsiagaan 

terhadap bencana; pelayanan penyelamatan dan evakuasi ko rban bencana; 

dan pelayanan penyelamatan dan evakuasi ko rban kebakaran. Serta 

penanganan penanganan konf l ik . 

6. Bidang Sos ia l 

SPM b idang sosial me l i pu t i SPM Pemerintah Kabupaten Jenis Pelayanan 

Dasar SPM sosial pada Pemerintah Kabupaten adalah rehabi l i tas i sosial 

dasar penyandang dan Per l indungan dan j a m i n a n sosial PMKS. 

Selain i t u A rah kebi jakan pembangunan daerah yang m e n d u k u n g u n t u k 

m e n d u k u n g pr ior i tas nasional adalah Tenaga Kei ja, Pemberdayaan 

Perempuan dan Pe l indungan Anak, Pangan, Pertanahan, L ingkungan H i d u p , 

admin i s t ras i Kependudukan dan Pencatatan Sip i l , Pemberdayaan 

Masyarakat dan Desa, Pengendalian Penduduk dan ke luarga berencana serta 

u r u s a n yang menjadi kewenangan kabupaten . 

3.1.1 Kondis i E k o n o m i Daerah Tahun 2013 -2015 dan Perkiraan T a h u n 2017 

Salah sa tu to lok u k u r keberhasi lan pembangunan ekonomi sua tu daerah dapat 

d i t u n j u k k a n dar i i nd ika to r makro sosial ekonomi . Berbagai ind ika to r makro yang 

d i gunakan da lam m e n g u k u r capaian k ine i j a pembangunan salah sa tunya adalah 

Produk Domest ik Regional B r u t o (PDRB) yang m e r u p a k a n gambaran 

k e m a m p u a n sua tu daerah da lam mengelola dan menggunakan sumber daya 

yang d i m i l i k i u n t u k menghas i lkan barang dan jasa . Besarannya tergantung pada 

has i l penggunaan potensi faktor- faktor p r oduks i seperti sumber daya a lam, 

sumber daya manus ia , moda l dan teknologi serta semangat berwirausaha 

masyarakatnya da lam m e l a k u k a n kegiatan ekonomi . Perkembangan 

pembangunan Kabupaten Pacitan dar i w a k t u ke w a k t u mengalami pen ingkatan, 

ha l i n i t e r l iha t dar i kond i s i perekonomian daerah t a h u n 2013 yang d i t u n j u k k a n 

dar i n i l a i PDRB harga ber laku sebesar Rp.9.416.328 j u t a d a n pada t a h u n 2014 

sebesar Rp. 10.492.186 j u t a dan meningkat menjad i Rp. 11.590.629 j u t a pada 

t a h u n 2015 , sehingga ada pen ingkatan sebesar Rp. 1.098.443,44 j u t a pada t a h u n 

2015. Sedangkan d i s t r i bus i PDRB per sektor t a h u n 2013 s/d t a h u n 2015 dapat 
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Tabe l .T - I I I . l 
Produk Domest ik Regional Bruto Atas Dasar Harga Ber laku 
Menurut Lapangan Usaha di Kabupaten Pac i tan 2013 -2015 

(Rp.000.000, 

NO LAPANGAN USAHA T a h u n 2 0 1 3 T a h u n 2 0 1 4 T a h u n 2 0 1 5 

1 Per tan ian, K e h u t a n a n & 
Per ikanan 

2 .853.865,18 3 .203.631,83 3 .528 .940,31 

2 Per tambangan d a n Penggalian 543.346,99 619 .434 ,49 680.996,63 
3 I n d u s t r i Pengolahan 638 .930 ,10 703 .833 ,78 763.115,08 
4 Pengadaan L i s t r i k Oaft 

1 X. X X ̂ C X U C X C X l X XXI . J LX XXX, \.X C L O 
2 912 94 3 001 84 3 313 22 

s Ppnc^aHaan Air Ppnonlahan 
1 X . i X ^ C x U C X C x i X XXXX 1 X X ^ X X ^ X / X t x l X t X i X 

Sampah , L i m b a h 
IP t S J ^ J \ J jT X 10 430 67 

6 K o n s t r u k s i 1.402.753,36 1.587.605,73 1.719.985,37 
7 Perdagangan Besar d a n 

Eceran, Reparasi m o b i l d a n 
spd m o t o r 

1.518.502,57 1.669.333,72 1.866.552,90 

8 T ranpo r t a s i 6& Pergudangan 188.539,60 217 .275 ,04 248.439,26 

y Penyediaan Akomodas i & 
M a k a n M i n u m 

I T / l T O O / I O 
I I H.I 20,H0 

O O l O t C C I 

ZU l . o I 5 , O i 
O O O O x I O oo 

1 n In f o rmas i d a n k o m u n i k a s i C O 1 O O T C O ceo C O x l f\A 

00o . o/4 ,U4 
c o x i c o c C O 

D/4.Dyo,oy 
11 Jasa Keuangan d a n Asurans i 1 T O xl O l AC 

1 /o .4y i , 4o 
O O O 1 C C f * l C 

cUc . iDo , yo 
O O T D C C C x i 

C x i /.Boo,o4 
1 O 1?^i1 T T e f i t - A 

Keai CfSLaie 
140.DU0,DD 1 AOS AC. 1 7 7 Qfi7 OO 

13 Jasa Perusahaan 25 .385 ,27 27 .689 ,11 30 .877 ,45 
14 A d m i n i s t r a s i Pemer intahan, 

Per tahanan & J a m i n a n social 
Waj ib 

433 .223 ,13 446 .622 ,86 483 .780 .41 

15 Jasa Pend id ikan 451 .339 ,45 509 .039 ,70 569.116,49 
16 Jasa Kesehatan d a n Kegiatan 

Sosial 
83 .892,94 95 .619 .73 106.613,74 

17 Jasa La innya 243 .961 ,27 276 .807 ,05 315 .691 ,81 
, J U M L A H 9 .416 .328 ,51 10.492.186,25 11.590.629,69 

Sumber Data: Pacitan Dalam Angka 2016 

Sedangkan p e r t u m b u h a n ekonomi Kabupaten Pacitan m e n u n j u k k a n 

perkembangan pos i t i f pada t a h u n 2015 , y a i t u mencapai angka 5.10%, i n i 

m e n u n j u k k a n bahwa pada t a h u n 2017 prospek perekonomian da lam kond i s i 

ba ik mesld ter jadi pe lambatan dan dengan harapan m a m p u men ingka tkan 

kesejahteraan masyarakat . 

Pvaf Hierarki 

Sekda Y 
UttnFml 
Km 

fl Kabag 
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3.1.2 Tantangan dan Prospek Perekonomian Daerah Tahun 2 0 1 7 dan 2018 

Memperha t ikan kond i s i perekonomian Kabupaten Pacitan hingga t a h u n 

2011 - 2016 sebagaimana has i l evaluasi capaian k iner ja pembangunan dan 

potensi perekonomian yang ada d i Kabupaten Pacitan serta perk i raan kond i s i d i 

t a h u n 2017 dan 2018 akan menghadapi tantangan da lam upaya pen ingkatan 

perekonomian daerah, an ta ra l a in : 

1. Men ingka tkan p e r t u m b u h a n ekonomi daerah yang eksk lus i f dengan 

mengembangkan p e r t u m b u h a n sektor-sektor ekonomi dominan , yang 

b e r t u m p u pada sektor, Pertanian, Kehutanan & Per ikanan, Tranportas i 8s 

Pergudangan, Penyediaan Akomodasi 8& Makan M i n u m , Jasa Keuangan dan 

Asurans i , I n d u s t r i Pengolahan, Pertambangan dan Penggalian, Jasa 

Kesehatan dan Kegiatan Sosial, Kons t ruks i . 

2. P e r tumbuhan ekonomi dengan percepatan yang l eb ih t ingg i , terjaganya 

stabi l i tas ekonomi m a k r o . Dengan pembenahan yang sungguh-sungguh 

pada sektor n i l , d iha rapkan a k a n dapat mendorong pen ingkatan investasi 

Asisten J ; 

Pifit Koordinasi 
•3! 
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PD Terkait 
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dan menc ip takan lapangan kerja yang leb ih luas dengan fokus u t a m a 

u n t u k m e n u r u n k a n t ingka t pengangguran dan kemisk inan , Da lam h a l i n i 

d i p e r lukan strategi kebi jakan yang tepat dengan menempatkan pr ior i tas 

pengembangan pada sektor- sektor yang mempunya i efek penggungkit yang 

t ingg i . 

3. Menc ip takan i k l i m investasi yang leb ih kondus i f me rupakan tantangan 

yang c u k u p berat karena i n i menyangkut beberapa pe ra tu ran ba ik t ingka t 

pusat m a u p u n daerah. Perbaikan i k l i m investasi pe r lu d i l akukan 

pemer in tah daerah dengan meny ikap i atas perba ikan d i b idang pera turan 

perundang-undangan d i daerah, perba ikan pelayanan, dan 

penyederhanaan b i rokras i . 

5. Kondis i i n f r a s t r u k t u r yang mas ih be lum memada i d i beberapa lokasi 

t e ru t ama akses terhadap pusat p e r t u m b u h a n ekonomi dan pasar h a l i n i 

m e r u p a k a n hamba tan u n t u k mencapai t ingkat p e r t u m b u h a n ekonomi 

t inggi dan m a s u k n y a investasi . 

6. Men ingka tkan daya saing ekspor daerah, u n t u k mencapai pen ingkatan 

p e r t u m b u h a n n i l a i ekspor. Pe r tumbuhan ekspor a k a n mempengaruh i 

keber langsungan usaha dan perekonomian daerah sehingga dapat 

memper tahankan ketersediaan lapangan ker ja b a h k a n m u n g k i n dapat 

menambah lapangan kerja. 

7. Men ingka tkan part is ipas i swasta me la lu i kemi t raan an ta ra pemer intah, 

masyarakat dan swasta (public-private partnership). Tantangan i n i menjadi 

c u k u p pent ing karena terbatasnya sumber daya pemer in tah da lam 

pembiayaan pembangunan, t e ru tama terka i t dengan efisiensi pembiayaan 

investasi dan penyediaan i n f r a s t r u k t u r yang bervar iasi dan berkual i tas . 

8. Men ingka tkan pelayanan dan penyediaan fasil itas ekonomi yang r amah 

l i ngkungan bagi pe laku ekonomi dan masyarakat luas u n t u k m e n d u k u n g 

kegiatan bisnis d i Kabupaten Pacitan, d i samping menc ip takan lapangan 

kerja. 

9. Mengembangkan program-program bagi perusahaan yang berskala m i k r o 

dengan menyediakan moda l u m p a n (seed capital) me la lu i pendekatan 

pember ian p in j aman ke lompok (a group lending approach) da lam rangka 

membangun moda l sosial ko lekt i f serta men ingka tkan kepemi l ikan dan 

pemben tukan moda l l oka l d i Kabupaten Pacitan. 

10. Memfasi l i tas i pengembangan usaha mikro dan indus t r i kecil , menengah, 

koperas i d i Kabupaten Pacitan u n t u k men ingka tkan kemampuanya dan 

dapat menc ip takan Lapangan usaha dan lapangan ke i ja . 

11 . Membangun promos i bersama (joint marketing) da lam memasarkan potensi 

daerah dengan me la lu i kerjasama pemer in tah dengan pemer intah, d an 

pemer in tah dengan swasta serta masyarakat d i berbagai b idang t e ru tama 

ekonomi unggu lan . 
Paraf Hlerarltl 
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12. Mas ih t ingg inya angka kemisk inan men jad ikan tantangan pemer intah 

da lam penanganan kemisk inan , dengan berbagai program yang berp ihak 

pada masyarakat m i s k i n . 

13. Mas ih r en tannya t ingkat ke tahanan pangan daerah dan be lum opt ima lnya 

p r o d u k s i pangan u t a m a daerah. 

14. Dengan d ibe r l akukannya pasar bebas asean m a k a kond i s i perekonomian 

Kabupaten Pacitan akan semakin kompet i t i f sehingga pe r lu k i t a berbenah 

d i r i u n t u k memperkua t sektor perekonomian rakyat sehingga dapat 

me l indung i sektor riil d an p r o d u k l oka l sehingga m a m p u bersaing dengan 

p r o d u k luar . 

PsratHwrarti 

M M 

WriMFml 
fan f Kabag 
Hukum 

Selain tantangan tersebut, ada beberapa h a l yang d iha rapkan akan m e n d u k u n g 

prospek perekonomian Kabupaten Pacitan d i t a h u n 2018 an ta ra l a in : 

1. TVend kond i s i perekonomian yang terus memba ik dengan berkembangnya 

sektor unggu lan seperti par iwisata, jasa , perdagangan dan per tan ian 

d iha rapkan a k a n terus dapat dijaga d i t a h u n 2017 dan bisa ber lan jut 

sampai t a h u n 2018 . 

2. Kondis i s t r u k t u r keuangan Pemerintah Kabupaten Pacitan yang 

m e n u n j u k k a n t r end yang terus memba ik dengan men ingkatnya pener imaan 

pendapatan dan men ingkatnya alokasi Belanja Langsung d iharapkan a k a n 

i k u t menopang kond i s i perekonomian d i t a h u n 2018 

3. Hamp i r selesainya proyek strategis nas ional seperti JLS dan in f r a s tuk tu r 

l a innya t e ru tama wi layah kota , yang d iha rapkan a k a n memper lancar a rus 

d i s t r i bus i barang dan j asa sehingga d iha rapkan dapat mempercepat 

p e r t u m b u h a n ekonomi masyarakat d i Kabupaten Pacitan t a h u n 2018. 

D a r i s is i perekonomian daerah, pencapaian ind ika to r makro ekonomi 

Kabupaten Pacitan a k a n sangat mempengaruh i keb i jakan pemer intah 

daerah da lam menen tukan arah dan pr ior i tas pe laksanaan program selama 

l i m a t a h u n . 

Proyeksi beberapa ind ika to r makro ekonomi d i t a h u n 2016-2018 dapat 

d i l iha t pada tabel be r i ku t i n i : 

Tabel .T. I I I .2 
Proyeks i Indikator Makro Ekonomi Kabupaten Pacitan 

Tahun 2016 -2018 

Asisten !t-

K O S E K T O R T a h u n 2 0 1 6 * * T a h u n 2 0 1 7 * * T a h u n 2 0 1 8 * * * 

1 PDRB ADHK (Milyar) 9.463.451 9.971.569 10.539,195 

2 PDRB ADHB (Milyar 12.464.496 14.230.820 15.707.597 

3 Pertumbuhan Ekonomi (%) 5,4 5,63 5.69 

4 Laju Inflasi (%) 7,25 7,03 6.86 

5 PDRB Perkapita (Ribu) 23.553.045 25.686.898 28.265.260 

6 Penduduk Miskin (%) 16.01 15,80 15,13 

7 Indek Pembangunan Manusia 
(TPM) 

64,88 65,52 66,18 

PO Pemrakarse 

PD Terkait 
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Dar i data d i atas bahwa prospek perekonomian t a h u n 2018 akan m e n u n j u k k a n 

perkembangan yang ba ik sehingga per lu d u k u n g a n stabi l i tas keamanan da lam 

pelaksanaan pembangunan. 

3.2 Arah Kebi jakan Keuangan Daerah 

Arah keb i jakan Keuangan Daerah Kabupaten Pacitan b e r t u m p u pada d u a (2) 

elemen pokok, y a i t u Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah yang merupakan 

w u j u d pengelolaan keuangan daerah yang t e rd i r i da r i pendapatan, belanja dan 

pembiayaan, sehingga arah keb i jakan keuangan daerah berpedoman pada 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD), da lam rangka 

mewu judkan v is i dan m i s i Kabupaten Pacitan. 

Pafaf Hierarki 

M c U Y 
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3.2.1. Arah Kebi jakan Pendapatan Daerah 

Pendapatan Daerah adalah h a k pemer in tah daerah yang d i a k u i sebagai 

penambah n i l a i kekayaan bers ih . Pendapatan daerah me rupakan komponen 

yang sangat pen t ing dan strategis da lam s t r u k t u r APBD, mengingat peranannya 

da lam membiaya i anggaran belanja daerah, pember ian pelayanan kepada 

p u b l i k , mengendal ikan defisit anggaran dan men ingka tkan kapasitas f iskal 

daerah. Pendapatan Daerah me l i pu t i semua pener imaan u a n g me la lu i Rekening 

Kas U m u m Daerah, yang menambah ekui tas dana lancar yang merupakan h a k 

daerah da lam satu t a h u n anggaran yang t i dak pe r lu dibayar kembal i oleh 

Daerah, 

Ada 3 (tiga) sumber pendapatan daerah d i Kabupaten Pacitan yang memegang 

peranan pent ing da lam proses pengelolaan keuangan daerah; Pertama, sumber 

pendapatan yang berasal dar i Pendapatan Asl i Daerah yang te rd i r i dar i pajak 

daerah, r e t r i bus i daereih, has i l pengelolaein kekayaan daerah yang d ip i sahkan 

dan l a in - l a in pendapatan asl i daerah yang sah, yang pe laksanaannya 

d i t e tapkan me la lu i Peraturan Daerah (Perda). Kedua, sumber pendapatan yang 

berasal dar i d a n a p e r i m b a n g a n p e m e r i n t a h p u s a t d a n d a e r a h y a n g t e r d i r i 

d a r i D a n a b a g i h a s i l p a j a k / b a g i h a s i l b u k a n p a j a k , D a n a A l o k a s i U m u m 

d a n D a n a A l o k a s i K h u s u s . Ketiga, s u m b e r p e n d a p a t a n y a n g be rasa l d a r i 

l a i n - l a i n p e n d a p a t a n d a e r a h y a n g s a h t e r d i r i d a r i B a g i h a s i l p a j a k d a r i 

p r o p i n s i d a n d a r i p e m e r i n t a h d a e r a h l a i n n y a , D a n a p e n y e s u a i a n d a n 

o t o n o m i k h u s u s d a n b a n t u a n k e u a n g a n d a r i p r o p i n s i a t a u p e m e r i n t a h 

d a e r a h l a i n n y a . 

D a r i semua pendapatan tersebut, yang member ikan k o n t r i b u s i terbesar berasal 

dar i dana per imbangan , sedangkan sumber pendapatan daerah yang berasal 

dar i PAD m a s i h te r la lu keci l d iband ingkan dengan b a n t u a n dar i Pemerintah 

Pusat. Ha l i n i m e n u n j u k k a n bahwa, Kabupaten Pacitan selama i n i da lam 

pembiayaan admin i s t ras i pemer intahan dan pembangunannya mas ih sangat 

t e rgantung kepada pemer in tah pusat , t e ru tama u n t u k membiaya i belanja 

^ pef^awai berupa gaji. D a r i k o n d i s i t e r s ebu t m a k a pengelolaan pendapatan 

Asisten" 

PD Pemrakarsa 
BAppBDA 
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daerah h a r u s d iop t ima lkan k iner janya u n t u k men ingka tkan pener imaan, 

k h u s u s n y a yang berasal dar i Pendapatan Asl i Daerah (PAD) guna ke langsungan 

pendanaan penyelenggaraan pemer in tahan dan Pembangunan d i Kabupaten 

Pacitan dengan harapan pada t a h u n mendatang dapat memi l i k i kemand i r i an 

keuangan daerah yang c u k u p , sehingga t i dak selalu t e rgantung pada 

pendapatan transfer ba ik pemer intah pusat m a u p u n da r i pemer in tah prop ins i . 

Gambaran pengelolaan Pendapatan Daerah, yang t e rd i r i atas: Pendapatan Asl i 

Daerah (PAD), Dana Perimbangan dan La in- la in pendapatan daerah yang sah, 

a. Pendapatan As l i Daerah 

Pendapatan As l i Daerah adalah pendapatan yang berasal dar i pengelolaan 

potensi daerah sesuai dengan Undang- Undang Nomor 28 T a h u n 2009 

tentang Pajak Daerah dan Retr ibusi Daerah. Da l am Undang-Undang 

Nomor 28 T a h u n 2009, k h u s u s n y a Pasal 2, ayat (2) di jelaskan bahwa 

j en i s Pajak Daerah kabupaten/kota t e rd i r i atas: (i) Pajak Hotel ; (ii) Pajak 

Restoran; (iii) Pajak H i b u r a n ; (iv) Pajak Reklame; (v) Pajak Penerangan 

Ja l an ; (vi) Pajak Minera l B u k a n Logam dan Ba tuan ; (vii) Pajak Parkir ; (viii) 

Pajak A i r Tanah ; (ix) Pajak Sarang B u r u n g Walet; (x) Pajak B u m i dan 

Bangunan Perdesaan dan Perkotaan; dan (xi) Bea Perolehan Hak atas 

Tanah dan Bangunan , 

Opt imal isas i sumber-sumber PAD per lu d i l a k u k a n u n t u k men ingka tkan 

k e m a m p u a n keuangan daerah. U n t u k i t u d ipe r lukan penmgkatan 

manajemen obyek pendapatan. Da lam j a n g k a pendek kegiatan yang pa l ing 

m u d a h dan dapat segera d i l a k u k a n adalah dengan m e l a k u k a n perubahan 

manajemen pengelolaan sumber pendapatan daerah yang sudah ada 

t e ru tama me la lu i pemanfaatan teknologi in formas i . D u k u n g a n teknologi 

in formas i secara terpadu guna mengintens i fkan pajak m u t l a k d ipe r lukan 

karena sistem pemungu tan pajak yang d i l aksanakan selama i n i cenderung 

t i dak op t ima l . Masalah i n i tercermin pada s istem dan prosedur 

p emungu tan yang mas ih konvensional dan mas ih banyaknya sistem 

berjalan secara pars ia l , sehingga besar k e m u n g k i n a n in formasi yang 

d i sampa ikan t i dak kons is ten, versi data yang berbeda dan data t i dak up-

to-date. Permasalahan pada sistem p e m u n g u t a n pajak daerah dan 

re t r i bus i daerah c u k u p banyak, misa lnya: ba ik da lam h a l data waj ib 

pa jak/re t r ibus i daerah, penetapan j u m l a h pajak, j u m l a h tag ihan pajak dan 

target pemenuhan pajak yang t i dak op t ima l . 

Se lanjutnya pemer in tah daerah ha rus terus m e l a k u k a n upaya-upaya 

u n t u k mengopt ima lkan intensi f ikas i p emungu tan pajak daerah dan 

re t r i bus i daerah, antara l a in dapat d i l a k u k a n dengan cara-cara sebagai 

be r i ku t : 

1. T indakan yang d i l a k u k a n u n t u k memper luas basis pener imaan antara 

^ p*/*/Kowilaio y44tT i 

Asisten ^ 
PD Pemrakarsa 

PD Terkait 
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j u m l a h pembayar pajak daerah, memperba ik i basis data objek, 

memperba ik i peni la ian, mengh i tung kapasi tas pener imaan dar i setiap 

j en i s p u n g u t a n . 

2. Men ingka tkan pengawasan 

Pengawasan dapat d i t ingka tkan ya i tu antara l a i n dengan me l akukan 

pemer iksaan secara ins ident i l/ t iba - t iba tanpa pemberite ihuan ter lebih 

d a h u l u dan berkala, memperba ik i proses pengawasan, menerapkan 

sanks i terhadap penunggak pajak serta men ingka tkan pembayaran 

pajak dan pelayanan yang d iber ikan kepada masyarakat pembayar 

pajak. 

3. Men ingka tkan efisiensi admin is t ras i dan menekan biaya pemungutan 

T indakan yang dapat d i l a k u k a n an ta ra l a in memperba ik i prosedur 

admin i s t ras i pajak daerah me la lu i penyederhanaan admin is t ras i pajak 

daerah, men ingka tkan efisiensi p e m u n g u t a n dar i setiap j en i s 

p emungu tan . 

Ha l i n i dapat d i l a k u k a n dengan cara men ingka tkan koord inas i dengan 

ins tans i t e rka i t khususnya ins tans i yang menangani pemungutan dan 

pengelolaan pajak daerah dan r e t r i bus i daerah d i Kabupaten Pacitan. 

Langkah- langkah opt imal isas i pendapatan daerah da lam beberapa 

t a h u n t e rakh i r telah m e n u n j u k k a n t r e n yang c u k u p positif. Wa laupun 

sumbangan PAD setiap t a h u n n y a mengalami pen ingkatan, n a m u n 

kena ikannya mas ih re lat i f keci l d iband ingkan dengan k e b u t u h a n 

pendanaan yang d i b u t u h k a n da lam APBD secara kese luruhan. U n t u k 

mengetahui perkembangan realisasi target dan proyeksi Pendapatan 

As l i Daerah (PAD) selama t a h u n 2015-2018 d i Kabupaten Pacitan, 

dapat d i l iha t pada tabel be r iku t : 

Tabel.T-in.3 
Rea l i sas i , Target dan Proyeks i Pendapatan 

T a h u n 2 0 1 5 s/d 2018 

NO URAIAN 

J U M L A H 

NO URAIAN R E A L I S A S I T A R G E T P R O Y E K S I NO URAIAN 
2 0 1 5 2 0 1 6 2 0 1 7 2 0 1 8 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1.1 Pendapatan A s l i 
Daerah 126 .449 .078 134 .904 .319 139 .134 .812 154 .311 .528 

1.1.1 Pajak daerah 21 .789 .927 24 .607 .000 25 .760 .000 . 27 .050 .000 

1.1.2 Retr ibus i dae rah 20 .411.292 24 .619 .570 24 .687 .915 25 .248.369 

1.1.3 Has i l pengelolaan 
kekayaan daerah 
yang d i p i s a h k a n 

2 .421.047 2 .425.176 2 .421.047 2 .425.176 

1.1.4 La in - l a in 
pendapatan as l i 
daerah y a n g sah 

81 .826 .811 83 .252 .571 86 .265 .849 99 .587 .981 

1.2 Dana Per imbangan 8 6 3 . 5 2 3 . 5 0 4 1 .205.924.532 1 .137 .732.025 1 .235.452.035 

1.2.1 Dana bagi has i l 
pa jak/Bag i has i l 
b u k a n pajak 

53 .312 .201 60 .512 .273 65 .539 .067 65 .539.067 

Parsf HierarW 714 .847 .233 807 .507 .686 807 .907 .686 820 .026 .301 
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NO URAIAN 

J U M L A H 

NO URAIAN R E A L I S A S I T A R G E T P R O Y E K S I NO URAIAN 

2 0 1 5 2 0 1 6 2 0 1 7 2 0 1 8 

(11 (2) (3) (4) (5) (6) 
1.2.3 D a n a a lokas i 

k h u s u s 
95 .364 .070 337 .904 .573 264 .285 .272 349 .886 .667 

1.3 L a i n - L a l n 
Pendapatan Daerah 
Y a n g Sah 

4 3 6 . 6 2 4 . 3 8 5 2 9 0 . 1 8 6 . 3 3 3 2 5 8 . 9 5 1 . 6 2 6 287 .091 .229 

1.3.1 H ibah 1.050 0 0 0 

1.3.2 Bagi has i l pa jak d a r i 
p rov ins i d a n d a r i 
pemer in tah daerah 
l a innya 

60 .742 .249 81 .930.809 72 924 744 

1.3.3 Dana Penyesuaian 
d a n O tonomi 
K h u s u s 

281 .230 .973 144.932.284 1 fifi n9 f i Rft2 1 ou .ucu .ooc 2no Q72 OQC cUy.y ( 2,2vO 

1.3.4 B a n t u a n Keuangan 
d a r i p rov ins i 
p emer in tah daerah 
la innya) 

94 .650 .113 63 .323 .240 0 0 

J U M L A H PENDAPATAN 
D A E R A H (1.1 +1.2+1.3) 1 .426.596.968 1 .631.015.184 1 .535 .818 .464 1 .676.854.793 

Sumber: Bappeda Kab. Pacitan (diolah) 

D a r i tabel d i atas dapat dianal is is bahwa pendapatan daerah mas ih 

menggantungkan pada sumber pener imaan pendapatan yang berasal 

dar i pusat ba ik Dana Perimbangan, m a u p u n dana transfer la innya 

sedangkan Pendapatan Asl i Daerah da lam perkembangannya be lum 

member ikan k o n t r i b u s i yang s igni f ikan da lam memenuh i k e b u t u h a n 

pendanaan pemer in tahan d i Kabupaten Pacitan. 

Penerimaaan pendapatan daerah selama t a h u n 2015 te lah melebihi 

proyeks i pener imaan pendapatan RPJMD 2011-2016. Penerimaan dar i 

sisa leb ih pe rh i tungan anggaran pada t a h u n 2015 mengalami 

pen ingkatan dar i t a h u n 2014, ha l i n i m e n u n j u k k a n bahwa k iner ja 

pendapatan berjalan secara opt imal . 

Paraf Hierarki 

Sekda 

Kabag 
Hukum 

b. Dana Perimbangan 

Da lam pelaksanaan Desentral isasi Fiskal dar i pusa t ke daerah, komponen 

Dana Per imbangan merupakan sumber pener imaan daerah yang sangat 

pent ing , karena dana per imbangan merupakan i n t i dar i Desentral isasi 

F iskal . Dana Per imbangan be r tu juan u n t u k menc ip takan keseimbangan 

keuangan an ta ra Pemerintah Pusat dan Daerah dan antara Pemerintah 

Daerah. Dana Perimbangan t e rd i r i da r i Dana Bagi Has i l (DBH), Dana 

Alokas i U m u m (DAU), dan Dana Alokasi Khusus (DAK). D B H bersumber 

dar i pa jak d a n sumber daya a lam. Sedangkan D A U dia lokas ikan u n t u k 

Provinsi d an Kabupaten/Kota. U n t u k besaran DAK di te tapkan setiap 

t a h u n da lam APBN. DAK dia lokas ikan kepada daerah t e r t en tu u n t u k 

mendana i kegiatan k h u s u s yang me rupakan bagian dar i program yang 

menjad i p r io r i tas nas ional . 

Paraf Koordinasi 

Asisten fl / -
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DAU s u a t u daerah d i a lokas ikan berdasarkan f o rmu la yang te rd i r i atas 

celah f iskal dan alokasi dasar. Data yang d i gunakan da lam penghi tungan 

DAU diperoleh dar i lembaga s tat is t ik Pemerintah dan/atau lembaga 

Pemerintah yang berwenang menerb i tkan data yang dapat 

d ipertanggungjawabkan. DAU sua tu daerah o tonom baru d ia lokas ikan 

setelah undang -undang pembentukan d i sahkan . 

Da lam kenyataannya, Dana Perimbangan da lam APBD secara u m u m 

berasal da r i : Dana Bagi Has i l (Bagi Hasi l Pajak, Bagi Hasi l B u k a n Pajak), 

Dana Alokas i U m u m (DAU), Dana Alokas i Khusus (DAK) dan Dana 

Per imbangan da r i Pemerintah Provinsi. Bagi Hasi l Pajak me l ipu t i : Pajak 

B u m i dan Bangunan (PBB), Bea Perolehan Hak atas Tanah dan Bangunan 

(BPHTB), Bagi Has i l Pajak Penghasilan Pasal 2 1 , Bagi Hasi l Pajak 

Penghasilan Pasal 25/29. Sedang Bagi Has i l B u k a n Pajak te rd i r i dar i : 

Provisi Sumber Daya H u t a n , I u r a n Eksploras i dan Eksplo i tas i , Pungutan 

Pengusahaan Per ikanan dan Minyak B u m i . Khusus Bagi Hasi l Pajak yang 

mencakup PBB dan BPHTB, dengan be r l akunya Undang- Undang Nomor 

28 t a h u n 2009 tentang Pajak Daerah dan Retr ibus i Daerah. 

Proporsi Dana Perimbangan terhadap APBD mas ih re lat i f besar, h a l i n i 

meng ind ikas ikan bahwa Kabupaten Pacitan da lam pendanaan daerah 

mas ih sangat t e rgantung kepada dana transfer d a r i pemer intah pusat . 

Proporsi dana per imbangan terhadap pendapatan APBD selama k u r u n 

w a k t u l i m a t a h u n t e rakh i r (2014-2017) ra ta - ra ta berkisar 68,17 persen 

dar i t o ta l Pendapatan Daerah sebagaimana dapat d i l iha t pada table. 

T . I I I -4 sebagai be r iku t : 

Tabel .T- I I I .4 
Dana Perimbangan dan Proporsinya terhadap Pendapatan APBD 

Tahun 2014 s/d 2017 

No T a h u n 
D a n a P e r i m b a n g a n 

(Rup iah ) 

P endapa tan APBD 
(Rup iah ) 

P r o p o r s i D a n a 
P e r i m b a n g a n 

t h d P endapa tan 
APBD (%) 

(11 (2) (3| (4) (5) = ((3) / (4)1 

1 2014 808.252.090 .951 .00 1.260.505.396.063,59 64,12 

2 2015 863 .523 .504 .816 .00 1.426.596.968.332,80 60 ,53 

3 2016 1.205.924.532.218.00 1.631.015.184.801,00 73,94 

4 2017 1.137.732.025.135.00 1.535.818.464.242,00 74,08 

c . La in - l a in Pendapatan Daerah yang Sah 

Pos La in- la in Pendapatan Daerah yang Sah da lam APBD d i Kabupaten 

Pacitan bersumber dar i : 

1) Bagi Hasi l Pajak dar i Propinsi dan dar i Pemerintah Daerah Lainya 

Dana Bagi Hasi l Pajak dar i Provinsi (Bagian da r i Pajak Kendaraan 

Paraf Hierarki 

Sekda Y 
felilsnPtDii 
Kesn 
Kabag 
Hukum 
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(PBBKB), Bagian dar i Pajak A i r Bawah Tanah (AST), Bagian dar i Pajak 

A i r Permukaan (AP), Terakhir Bagian dar i Ret r ibus i Dispensasi 

ke leb ihan m u a t a n dan Pemerintah Daerah Lainnya; 

2) Dana Penyesuaian dan Otonomi Daerah Khusus 

. Dana Penyesuaian dan o tonomi k h u s u s me rupakan dana yang berasal 

da r i pemer in tah pusat u n t u k penyesuaian yang merupakan kebi jakan 

Pemerintah Pusat dan Pemerintah kabupa ten sebagai b en tuk 

s inkron isas i penyelarasan program dan kegiatan yang h a r u s 

d isesua ikan dan d i laksanakan oleh daerah da lam belanja t i dak 

langsung. Proporsi Dana Penyesuaisan dan o tonomi k h u s u s terhadap 

pendapatan APBD d i Kabupaten Pacitan selama k u r u n w a k t u 

t a h u n 2017 - 2018 terus mengalami kena ikan , adapun gambaran 

selengkapnya dapat d i l iha t pada tabel be r iku t . 

Tabel.T-ni.5 
J u m l a h Dana Penyesuaian dan Otonomi Khusus dan Proporsinya terhadap 

Pendapatan Daerah Pemerintah Kabupaten Paci tan 

No T a h u n 
Dana Penyesua ian dan 

Otonomi K h u s u s 
(Rupiah) 

Pendapatan APBD 
(Rupiah) 

Dana Penyesua ian 
dan Otonomi 
K h u s u s thd 
Pendapatan 
Daerah (%) 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1 2014 182.420.105.000 1.260.505.396.063 14.47 

2 2015 281 .230 .973 .000 1.426.596.968.332 19,71 

3 2016 144.932.284.000 1.631.015.184.801 8,89 

4 2017 186.026.882.000 1.535.818.464.242 12,11 

D a r i perbagai per t imbangan d i atas, target Pendapatan Daerah d i 

Kabupaten Pacitan T a h u n 2017 dan proyeksi t a h u n 2018, selengkapnya 

dapat d i l iha t pada tabel be r iku t : 

Tabel.T-in.6 
Prediks i Pendapatan Daerah Dalam APBD Kabupaten Paci tan Target 

Tahun 2 0 1 7 dan Proyeksi 2 0 1 8 

NO URAIAN Target T a h u n 
Anggaran 2 0 1 7 

P royeks i T a h u n 
Anggaran 2018 

(IJ (21 (3) (4) 
1.1 Pendapatan As l i Daerah 139 .134 .812 .456 154 .311 .528 .463 

1.1.1 Hasi l Pajak daerah 25 .760 .000 .000 27 .050 .000 .000 
1.1.2 Hasi l Re t r ibus i Daerah 24 .687 .915 .459 25 .248 .369 .959 

1.1.3 
Has i l Pengelolaan Kekayaan 
Daerah yg D ip i s ahkan 

2 .421.047.544 2 .425.176.653 

1.1.4 La in - l a in PAD yang Sah 86 .265 .849 .453 99 .587 .981 .851 
1.2 Dana Per imbangan 1 .137 .732 .025 .135 1 .235 .452 .035 .443 

1.2.1 Bag i Has i l Pajak / Bagi 
Hasi l B u k a n Pajak 

65 .539 .067 .135 
65 .539 .067 .153 

1.2.2 DAU 807 .907 .686 .000 820 .026 .301 .290 
1.2.3 DAK 264 .285 .272 .000 349 .886 .667 .000 

1.3 La in - l a in Pendapatan 
Daerah yang s a h 

2 5 8 . 9 5 1 . 6 2 6 . 6 5 1 2 8 7 . 0 9 1 . 2 2 9 . 7 6 6 

1.3.1 H ibah 
. Dana nani j - f l t 
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NO URAIAN Target T a h u n P royeks i T a h u n 
A U g g a T a l l ^ U l o 

(1» (2) (3) (4) 

1.3.3 
Dana Bagi Hasil Pajak dari 
Propinsi dan Pemerintah 
Daerah lainnya 

72.924.744.651 77.118.934.366 

1.3.4 Dana Penyesuaian dan 
Otonomi Khusus 

186.026.882.000 209.972.295.400 

1.3.5 

Bantuan Keuangan dari 
Propinsi atau Pemerintah 
Daerah lainnya 

PENDAPATAN D A E R A H 1 .S35 .818 .464 .242 1 .676 .854 .793 .672 

2. 

Parat Hierarki 

Sekda 

fetfi 

KabaS 
Hukunf,, 

U n t u k meny ikap i kond i s i pendapatan daerah d i Kabupaten Pacitan selama 

k u r u n w a k t u 2015-2017 dan proyeksi t a h u n 2018, m a k a kebi jakan yang 

akan d i imp lementas ikan da lam pengelolaan Pendapatan Daerah antara l a i n 

sebagai be r i ku t : 

1. M e n d u k u n g dan mendorong pencapaian target pendapatan daerah d i 

Kabupaten Pacitan berdasar atas pe rh i tungan dan perencanaan yang 

rasional . 

M e n d u k u n g upaya-upaya pen ingka tkan kemand i r i an keuangan 

daerah d i Kabupaten Pacitan antara l a i n dengan: 

a. Men ingka tkan Pendapatan Asl i Daerah (PAD) Kabupaten 

Pacitan setiap t ahunnya . Ha l i n i mengandung m a k n a bahwa 

secara bertahap k o n t r i b u s i PAD terhadap Total Pendapatan 

Daerah (TPD) secara propors ional a k a n terus d i t i ngka tkan . 

b . Mengopt ima lkan PAD sesuai ke t en tuan Undang -undang Nomor 

28 t a h u n 2009 tentang Pajak Daerah dan Retr ibus i Daerah dan 

Peraturan Pemerintah Nomor 97 T a h u n 2012 tentang Retr ibusi 

Pengendalian Lalu-L intas dan Retr ibus i Perpanjangan Iz in 

Mempeke i jakan Tenaga Kerja Asing. 

c. Men ingka tkan SDM pelayanan u n t u k mengopt ima lkan Bea 

Perolehan Hak atas Tanah dan Bangunan (BPHTB) dan Pajak 

B u m i dan Bangunan (PBB P2) 

d. Men ingka tkan sarana dan prasarana d a n peningkatan Pajak 

B u m i dan Bangunan (PBB P2) dan Bea Perolehan Hak atas Tanah 

dan Bangunan (BPHTB) 

Mengopt ima lkan sumber-sumber/potens i Pendapatan Asl i Daerah 

(PAD) dengan j a l a n m e l a k u k a n program intensi f ikas i d an 

ekstensi f ikasi p endukung pen ingkatan Pendapatan As l i Daerah (PAD) 

dengan c a r a : 

a, Men ingka tkan kua l i tas pelayanan kepada masyarakat , 

k h u s u s n y a u n t u k men ingka tkan sumber pendapatan yang 

berasal dar i Pajak Daerah dan Retr ibus i Daerah 

b^ Mengadakan pendataan u l ang terhadap berbagai obyek dan j en i s -

pendapatan yang b a r u 

' IIMZTR K P D 2 0 1 8 
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c. Penyesuaian besaran tari f , ba ik te rka i t dengan kond i s i saat i n i 

m a u p u n k e b u t u h a n penyesuaiannya dengan pera turan 

perundangan yang ber laku. 

d . Memb ina h u b u n g a n yang ba ik dengan Wajib Pajak 

e. Men ingka tkan peran a k t i f SKPD yang terka i t , da l am rangka 

penegakan h u k u m dan pen ingkatan pendapatan daerah 

f. M e n d u k u n g implementas i teknologi in formas i secara 

terpadu/ter integras i guna mengintens i fkan pajak dan re t r ibus i 

guna men ingka tkan sistem pemungu tan pajak agar l eb ih opt imal . 

4. Pajak Daerah dan Retr ibus i Daerah yang d i pungu t t idak akan 

membera tkan masyarakat dan akan d iusahakan bisa mendorong 

perkembangan investasi daerah d i Kabupaten Pacitan. 

5. Men ingka tkan pelayanan kepada masyarakat an ta ra l a in dengan 

m e l a k u k a n penyederhanaan sistem dan prosedur admin is t ras i 

p e m u n g u t a n pajak daerah dan r e t r i bus i daerah serta managemen 

pengelolaan guna member ikan kemudahan akses Wajib Pajak (WP) 

d a n Wajib Retr ibus i (WR). 

6. Menegakan hukum/law enforcement da lam upaya membangun 

ke taan waj ib Pajak Daerah (WPD) dan Wajib Retr ibus i Daerah (WRD). 

7. Me l akukan pen ingkatan pengendal ian dan pengawasan atas 

p e m u n g u t a n pendapatan asl i daerah u n t u k terc iptanya efektifitas 

dan efisiensi yang dibarengi dengan pen ingkatan kua l i tas , 

k emudahan , ketepatan dan kecepatan pelayanan dengan biaya yang 

ter jangkau. 

8. Mengopt ima lkan pengelolaan Dana Alokasi U m u m (DAU) yang 

d ipe rk i r akan akan menmgkat besarannya agar l eb ih efektif dan 

efisien pemanfaatannya bagi pembangunan d i Kabupaten Pacitan 

9. Mengopt ima lkan pemanfaatan Dana Alokas i IChusus (DAK) dan 

b a n t u a n keuangan dar i Propinsi yang d i asums ikan akan tetap 

besarannya karena bersifat grii/en j en i s pengeluaran dan kegiatannya 

sudah d i t entukan ) . 

10. Mengopt ima lkan Pengelolaan dan pemanfaatan Dana bagi has i l da r i 

p rop ins i d iha rapkan akan meningkat setiap t ahunnya , 

11 . Peningkatan kua l i tas pengelolaan manajemen pendapatan daerah, 

t e rmasuk d i da lamnya member ikan reward secara propors ional 

terhadap k i n e i j a aparatur daerah da lam mengelola pendapatan 

daerah. 

12. Mengopt ima lkan k iner ja Badan Usaha M i l i k Daerah (BUMD) 

dan BLUD serta pemanfaatan pengelolaan aset daerah sebagai salah 

sa tu sumber potensial PAD yang dapat d ikembangkan leb ih l an ju t . 

13. Mengupayakan pen ingkatan pendapatan dar i Dana La in- la in 

K^^ . PLuduuatan Daerah Yang Sah, antara l a i n dengan cara men ingka tkan 



akt iv i tas perekonomian Kabupaten Pacitan, me la lu i penciptaan i k l i m 

usaha yang kondusi f , penyehatan i k l i m ketenagakerjaan, penegakan 

h u k u m dan pe ra turan perundangan, serta men ingka tkan keamanan 

dan ke ter t iban . 

Arah Kebi jakan Belanja Daerah 

Kebi jakan Belanja daerah d ia rahkan u n t u k dapat m e n d u k u n g pencapaian 

pembangunan 5 t a h u n ke depan sesuai dengan v is i dan m i s i pembangunan yang 

te lah d i t e tapkan. D i samping i t u ke luaran da r i belanja daerah dapat 

men ingka tkan pendapatan masyarakat sehingga secara berangsur-angsur 

t ingkat k em i sk inan d i Kabupaten Pacitan semakin m e n u r u n . 

Pengelolaan belanja sejak proses perencanaan, pelaksanaan hingga 

pertanggungjawaban h a r u s memperha t ikan aspek efektif itas, efisiensi, 

t ransparan dan akuntabe l . 

Da lam rangka pencapaian efektifitas program, mengingat keterbatasan anggaran 

m a k a pengalokasiannya berdasarkan skala pr ior i tas (money follow program) dan 

k e b u t u h a n , se lanjutnya a rah pengelolaan belanja daerah d idasarkan pada: 

a. Prioritas Pembangunan Daerah 

Penggunaan anggaran d ipr i o r i taskan u n t u k mendana i program-program dan 

kegiatan pr ior i tas ba ik pemenuhan pelayanan dasar m a u p u n pencapaian 

v is i , m i s i , t u j u a n dan sasaran pembangunan daerah yang sudah d i t e tapkan 

pada RPJMD 2016-2021 secara berke lan jutan dan bertahap. 

b. E f i s iens i dan Efekt iv i tas Anggaran 

Prinsip penggunaan anggaran dan belanja daerah adalah efektif dan efisien 

serta mengh indar i pemborosan dar i penganggaran m a u p u n pelaksanaannya, 

u n t u k dapat men ingka tkan pelayanan pada masyarakat dan harapsui 

se lanjutnya ada lah peningkatan kesejahteraan masyarakat , Peningkatan 

kua l i tas pelayanan masyarakat dapat d i w u j u d k a n dengan men ingka tkan 

kompetensi sumber daya manus ia apara tur daerah, t e ru tama yang 

be rhubungan langsung dengan kepent ingan masyarakat . 

c . To lok ukur dan target kiner ja 

Belanja daerah pada setiap kegiatan disertai to lok u k u r dan target pada 

setiap ind ika to r k iner ja yang me l i pu t i , ke luaran dan has i l sesuai dengan 

tugas pokok dan fungsinya, capaiannya d iha rapkan dapat men ingka tkan 

ind ika to r sasaran. 

d. Akuntabel 

Setiap pengeluaran belanja dipertanggungjawabkan sesuai dengan ketentuan 

yang ber laku terutama diprioritaskan penerapan pengelolaan keuangan 

berbasis akrual . Pertanggungjawaban belanja t idak hanya dar i aspek 

admin is t ras i keuangan, tetapi menyangkut pu l a proses, keluaran dan 



Arah keb i jakan belanja Kabupaten Pacitan t a h u n per tama dar i periode Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah t a h u n 2016-2021 d i f okuskan pada 

pembangunan u n t u k mewu judkan pelayanan p u b l i k berbasis teknologi 

in formasi , pen ingkatan i n f r a s t r u k t u r p e n d u k u n g sektor unggu lan dan 

peningkatan k iner ja dan akuntab i l i t as pemer in tah . Kebi jakan i n i d i tuangkan 

da lam tema pembangunan t a h u n 2018 y a i t u ^'Meningkatkan Kual i tas 

Pembangunan mela lu i Pertumbuhan Ekonomi , Pe layanan Publik dan 

Penanggulangan Kemisk inan" . Sedangkan 8 (delapan) pr ior i tas pembangunan 

Kabupaten Pacitan t a h u n 2018 adalah : 

1. Layanan Pendid ikan; 

2. Layanan Kesehatan; 

3. Percepatan Penanggulangan Kemisk inan 

4. Ketahanan Pangan Daerah; 

5. Peningkatan Daya saing ekonomi; 

6. Pembangunan I n f r a s t r u k t u r dasar; 

7. Perbaikan Tata kelo la pemer in tahan; 

8, Peningkatan Keh idupan Beragama 65 Sosial Kemasyarakatan. 

Sedangkan perkembangan realisasi dan target belanja daerah t a h u n 2015 s/d 

t a h u n 2017 dan proyeksi belanja t a h u n 2018 adalah sebagai be r iku t : 

Tabel .T- I I I .7 
Rea l i sas i , target dan Proyeksi Belanja Daerah Kabupaten Paci tan 

Tahun 2 0 1 5 s/d 2 0 1 8 
(Rp. 000.00) 

NO URAIAN 
TAHUN 

NO URAIAN 
2 0 1 5 2 0 1 6 2 0 1 7 2 0 1 8 

(1) (2) (3) (4) 5) |6) 

2.1 
Belanja T i d a k 
Langsung 9 2 1 . 1 5 4 . 7 4 3 1 .118 .443 .479 1 .046.316.201 1.051.721.399 

2.1.1 Belanja pegawai 675 .833 .545 810 .351 .127 722 .681 .882 715.928.527 

2.1,2 Belanja bunga 

2.1.3 Belanja subs id i 

2.1 .4 Belanja h i b a h 31 .487.862 26 .081 .925 24 .859 .471 20 .044 .471 

2.1.5 Belanja b a n t u a n sosial 6 .480.899 7.782.736 
9 .458.845 

12.419.696 

2.1.6 Belanja bag i has i l 
kepada 
Provinsi/ Kabupa ten / ko 
ta d a n Pemer in tah Desa 

3.655.296 5.350.538 5 .044.791 
5.229 .836 

2.1.7 Belanja B a n t u a n 
Keuangan kepada 
Provinsi / Kabupa t en/ ko 
ta d a n Pemer in tahan 
Desa 

203 .123 .076 267 .848 .135 281 .622 .079 296 .098 .867 

2.1.8 Belanja t i d a k t e rduga 574.063 1 .029.015 2 .649.130 2 .000.000 

2.2 Belanja Langsung 4 8 7 . 3 0 3 . 5 3 4 6 5 7 . 9 5 6 . 6 0 8 5 2 8 . 8 8 7 , 0 5 8 642,277.801 

2.2.1 Belanja pegawai 44 .415.456 52 .797.927 50 .203.828 49.459.328 

2.2.2 Belanja barcuig d a n 
j a sa 174.736.431 223 .220 .977 218 .850 .413 237.297.657 

2.2.3 Belanja m o d a l 268 .151 .647 381.937.704 256 .832 .816 355.520.816 

T O T A L J U M L A H B E L A N J A 1 .408.458.278 1 .776.400.088 1 .535 .893 .464 1.693.999.201 

Sumber: Bappeda Kab. Pacitan (diolah) 
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Dar i tabel d i atas dapat d ike tahu i bahwa perubahan Belanja T idak Langsung 

pa l ing besar d i pengaruh i oleh belanja Gaji Pegawai. Pada t a h u n 2016 j u m l a h 

anggaran belanja Gaji Pegawai mencapai Rp.810.351.127.000 pada t a h u n 2017 

mengalami p e n u r u n a n menjadi sebesar Rp.722.681.882.693 yang disebabkan 

oleh penar ikan sebagian kewenangan kepada pemer in tah prop ins i seperti 

pend id ikan menengah sehingga gaji g u r u j u g a akan p indah ke pemer intah 

prov ins i . D a n d i t a h u n 2018 d i proyeks ikan akan menga lami kena ikan mesk ipun 

t i dak s ikn i f i kan y a i t u sebesar Rp. 715.928.527.000 Sementara i t u u n t u k belanja 

langsung d i f okuskan pana pencapaian target RPJMD t a h u n ke 2 dan pr ior i tas 

RKPD t a h u n 2018 y a i t u sebesar Rp. 642.277.801.000 

3.2.3 Arah Kebi jakan Pembiayaan Daerah 

Arah keb i jakan pembiayaan daerah akan d i l a k u k a n me la lu i upaya pen ingkatan 

j u m l a h pener imaan pembiayaan netto u n t u k men ingka tkan kapasitas riil 

keuangan daerah. Pembiayaan netto merupakan selisih leb ih antara pener imaan 

pembiayaan dan pengeluaran pembiayaan. 

Perencanaan penganggaran Sisa Lebih Perh i tungan T a h u n La lu (SILPA) 

d i l a k u k a n dengan pe rh i tungan yang cermat dan ras ional serta memperha t ikan 

r a m b u - r a m b u yang d iamanatkan da lam Permendagri t en tang penyusunan APBD 

dan batas m a k s i m a l defisit yang d iperkenankan. Pembiayaan tersebut me l i pu t i 

keb i jakan pener imaan pembiayaan dan pengeluaran pembiayaan. Kebi jakan 

pener imaan pembiayaan d i t empuh dengan mendayagunakan sumber 

pener imaan pembiayaan yang berasal da r i Sisa Lebih Perhi tungan T a h u n La lu 

(SILPA). Penerimaan SILPA ha rus benar-benar m e r u p a k a n sisa l eb ih anggaran 

yang t i dak dapat d ireal isasikan pada t a h u n yang bersangkutan dan b u k a n 

merupakan dana cadangan. Penerimaan SILPA t a h u n sebelumnya d imanfaatkan 

u n t u k men ingka tkan kesejahteraan masyarakat me la lu i program-program yang 

te lah d i rencanakan dan d ipr io r i taskan. Selain me la lu i SILPA, kebi jakan 

pener iman pembiayaan j u g a d i t empuh dengan pen ingkatan Penerimaan P iutang 

Daerah. 

Realisasi, Target dan Proyeksi Pendapatan, Pembiayaan Daerah t a h u n 2015 s/d 

t a h u n 2018 Kabupaten Pacitan dapat disaj ikan seperti pada tabel b e r i ku t i n i : 
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Tabel .T-I I I .8 
Rea l i sas i dan Proyeksi Pendapatan, Pembiayaan Daerah 

T a h u n 2015 s/d 2018 
(Rp. 000,00) 

NO 
J E N I S PENERIMAAN DAN 

P E N G E L U A R A N 
PEMBIAYAAN D A E R A H 

J U M L A H 
NO 

J E N I S PENERIMAAN DAN 
P E N G E L U A R A N 

PEMBIAYAAN D A E R A H 2 0 1 5 2 0 1 6 2 0 1 7 2 0 1 8 

(1) (2) (3) (4) (5| (61 
3.1 Pener imaan pembiayaan 

3.1.1 Sisa lebih perhitungan 
anggaran tahun sebelumnya 
(SILPA) 

129.225.801 146,414.491 39.259.795 20.094.408 

3.1.2 Pencairan Dana Cadangan 0 0 0 0 

3.1.3 Hasil penjualan kekayaan 
daerah yang dipisahkan 

0 0 0 0 

3.1.4 Penerimaan pinjaman daerah 0 0 0 0 

3.1.5 Penerimaan kembali 
pemberian pinjaman 

0 0 0 0 

3.1.6 Penerimaan piutang daerah 0 0 0 0 

J U M L A H PENERIMAAN PEMBIAYAAN 129 .225 .801 146 .414 .491 3 9 . 2 5 9 . 7 9 5 20.094.40 

3.2 Pengeluaran pembiayaan 

3.2.1 Pembentukan dana cadangan 0 0 0 0 

3.2.2 Penyertaan modal (Investasi) 
daerah 950.000 1.450.000 2.950.000 2.950.000 

3.2.3 Pembayaran pokok utang 0 0 0 0 

3.2.4 Pemberian pinjaman daerah 0 0 0 0 
J U M L A H P E N G E L U A R A N 

PEMBIAYAAN 
9 5 0 . 0 0 0 1.450.000 2 .950 .000 2 .950 .000 

PEMBIAYAAN N E T O 128 .275 .801 144 .984 .903 3 6 . 3 0 9 . 7 9 5 17.144.408 
Sumber : Bappeda Kab. Pacitan (diolah) 

Sedangkan Kebi jakan pengeluaran pembiayaan pada t a h u n 2018 d i a rahkan 

pada pen ingkatan Penyertaan Modal (Investasi) Daerah kepada B a n k J a t i m , 

B a n k Perkredi tan Rakyat, PDAM dan Perusahaan Daerah yang besarannya 

sudah d i t e tapkan dengan Peraturan Daerah, n a m u n da lam pelaksanaanya 

d isesuaikan dengan k e m a m p u a n keuangan daerah dan penyertaan moda l 

kepada masyarakat berupa pemberian p in jaman moda l u n t u k Usaha M ik ro Kecil 

Menengah (UMKM) yang d i a rahkan u n t u k pemberdayaan ekonomi masyarakat 

dengan member i k e m u d a h a n berupa akses moda l kepada pengusaha keci l . 
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BAB 4 
PRIORITAS DAN SASARAN PEMBANGUNAN DAERAH 

4.1 T u j u a n D a n S a s a r a n P e m b a n g u n a n 

Rencana Kerja Pembangunan Daerah Kabupaten Pacitan T a h u n 2018 adalah 

penjabaran dar i Rencana Pembangunan Jangka Menengah Kabupaten Pacitan 

T a h u n 2016 -2021 . Berdasarkan Peraturan Daerah Nomor 5 T a h u n 2016 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Pacitan T a h u n 

2016 -2021 , v i s i pembangunan j angka menengah Kabupaten Pacitan adalah 

M A J U D A N S E J A H T E R A B E R S A M A R A K Y A T . 

U n t u k m e w u j u d k a n v is i pembangunan tersebut d i atas se lanjutnya 

d i r u m u s k a n l a h m i s i , t u j u a n dan sasaran pembangunan daerah Kabupaten 

Pacitan T a h u n 2016 - 2021 sebagai be r iku t : 

Tabe l .T - IV . l 
Hubungan V i s i , Mis i dan Tujuan, Sasaran Pembangunan 

V I S I : MAJU DAN SEJAHTERA BERSAMA RAKYAT 

MISI TUJUAN SASARAN 

1. Membangun tata 
kelola pemerintahan 
yang bersih, efektif 
dan akuntabel. 

1.1 Terwujudnya pemerintahan 
yang profesional dan 
menerapkan good governance 

1.1.1. Meningkatnya pelayanan publik yang 
prima 

1. Membangun tata 
kelola pemerintahan 
yang bersih, efektif 
dan akuntabel. 

1.1 Terwujudnya pemerintahan 
yang profesional dan 
menerapkan good governance 1.1.2. Meningkatnya transparansi, akuntabilitas 

kinerja dan pengelolaan keuangan daerah 

2. Meningkatkan 
kualitas hidup dan 
kehidupan sosial 
masyarakat. 

2.1 Meningkatnya pelayanan 
pendidikan dan kesehatan 
masyarakat 

2.1.1. Meningkatnya akses dan mutu 
pendidikan 

2. Meningkatkan 
kualitas hidup dan 
kehidupan sosial 
masyarakat. 

2.1 Meningkatnya pelayanan 
pendidikan dan kesehatan 
masyarakat 

2.1.2. Meningkatnya derajat kesehatan 
masyarakat 

2.2 Percepatan Penanggulangan 
Kemiskinan 

2.2.1. Menurunnya Angka Kemiskinan 2.2 Percepatan Penanggulangan 
Kemiskinan 

2.2.2. Menurunnya pengangguran 

2.2 Percepatan Penanggulangan 
Kemiskinan 

2.2.3. Menurunnya penyandang masalah 
kesejahteraan sosial 

3. Membangun 
perekonomian 
masyarakat dengan 
roenggerakkan 
potensi daerah 
didukung 
ketersediaan 
Infrastruktur yang 
memadai. 

3.1 Meningkatkan daya saing 
ekonomi daerah 

3.1.1. Menguatnya kondisi perekonomian 
daerah 

3. Membangun 
perekonomian 
masyarakat dengan 
roenggerakkan 
potensi daerah 
didukung 
ketersediaan 
Infrastruktur yang 
memadai. 

3.1 Meningkatkan daya saing 
ekonomi daerah 

3.1.2. Meningkatnya kemandirian Usaha Mikro 
dan Koperasi 

3. Membangun 
perekonomian 
masyarakat dengan 
roenggerakkan 
potensi daerah 
didukung 
ketersediaan 
Infrastruktur yang 
memadai. 

3.1 Meningkatkan daya saing 
ekonomi daerah 

3.1.3. Meningkatnya kineria sektor industri 

3. Membangun 
perekonomian 
masyarakat dengan 
roenggerakkan 
potensi daerah 
didukung 
ketersediaan 
Infrastruktur yang 
memadai. 

3.1 Meningkatkan daya saing 
ekonomi daerah 

3.1.4. Meningkatnya kmerja sektor pariwisata 
daerah 

3. Membangun 
perekonomian 
masyarakat dengan 
roenggerakkan 
potensi daerah 
didukung 
ketersediaan 
Infrastruktur yang 
memadai. 

3.1 Meningkatkan daya saing 
ekonomi daerah 

3.1.5. Meningkatnya daya saing sektor pertanian 

3. Membangun 
perekonomian 
masyarakat dengan 
roenggerakkan 
potensi daerah 
didukung 
ketersediaan 
Infrastruktur yang 
memadai. 

3.2 Meningkatkan ketahanan 
pangan daerah 

3.2.1 Meningkatnya ketersediaan dan cadangan 
pangan 

3. Membangun 
perekonomian 
masyarakat dengan 
roenggerakkan 
potensi daerah 
didukung 
ketersediaan 
Infrastruktur yang 
memadai. 

3.3 Meningkatkan cakupan dan 
kualitas layanan infrastruktur 
yang mendukung aktivitas 
pembangunan secara 
berkelanjutan 

3.3.1 Meningkatnya layanan infrastruktur 
dasar yang menjangkau seluruh wilayah 

3. Membangun 
perekonomian 
masyarakat dengan 
roenggerakkan 
potensi daerah 
didukung 
ketersediaan 
Infrastruktur yang 
memadai. 

3.3 Meningkatkan cakupan dan 
kualitas layanan infrastruktur 
yang mendukung aktivitas 
pembangunan secara 
berkelanjutan 

3.3.2 Meningkatnya kualitas lingkungan 

4. Meningkatkan 
kesalehan sosial dan 
harmonisasi antar 
seluruh laplsan 
masyarakat. 

.̂ 1 Meningkatkan kualitas dan 
kerukunan kehidupan 
beragama dan bermasyarakat 

4.1.1 Meningkatnya kerukunan, keamanan dan 
ketertiban 

Tu juan pembangunan daerah sebagaimana yang t e r tuang da lam tabel T - I V . l 
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1. Terwujudnya pemerintahan yang profesional dan menerapkan good 

governance 

Pemer intahan yang profesional dan menerapkan good governance adalah 

pemer in tahan yang memi l i k i etos ker ja yang t inggi d an keunggu lan 

kompe t i t i f da lam menja lankan tugas dan fungs inya serta terbebas dar i 

Kolusi , Korups i dan Nepotisme (KKN) da lam rangka member ikan pelayanan 

kepada masyarakat secara cepat, efisien, t ransparan dan bertanggungjawab 

sesuai dengan tugas dan fungsi pemer intahan. 

Sasaran yang akan dicapai da lam mencapai t u j u a n tersebut adalah: 

• Men ingkatnya pelayanan p u b l i k yang p r i m a 

• Men ingkatnya t ransparans i , akuntab i l i t as k iner ja dan pengelolaan 

keuangan daerah 

2 . Meningkatnya pelayanan pendidikan dan kesehatan masyarakat 

U n t u k m e w u j u d k a n pembangunan manus i a yang m a j u , m a n d i r i dan berdaya 

saing, sangat t e rgantung dar i kua l i tas pend id ikan dan lama sekolah. 

Ketersediaan sarana dan prasarana pend id ikan serta kua l i t as sumberdaya 

pend id ikan mema inkan peranan sangat pen t ing dan strategis da lam 

pembangunan pend id ikan sua tu daerah. 

Akses masyarakat terhadap pend id ikan dan kesehatan sangat menen tukan 

da lam pemben tukan kua l i tas sumber daya manus ia . Salah sa tu tugas pokok 

pemer in tah adalah member ikan pelayanan terba ik kepada masyarakat 

mengingat setiap warga berhak memperoleh layanan kesehatan. 

Sasaran yang a k a n dicapai pada t a h u n 2018 da lam rangka pen ingkatan 

pelayanan pend id ikan dan kesehatan masyarakat adalah: 

• Men ingkatnya akses dan m u t u pend id ikan 

• Men ingka tnya derajat kesehatan masyarakat 

3. Percepatan Penanggulangan Kemisk inan 

Mas ih t ingg inya angka kemisk inan d i Kabupaten Pacitan yang berada d i atas 

angka kem i sk inan prov ins i m a u p u n pusat , m e n u n j u k k a n pekerjaan 

pemer in tah daerah u n t u k terus berupaya mengurang i p e n d u d u k m i s k i n d i 

Kabupaten Pacitan. 

Sasaran yang a k a n dicapai pada t a h u n 2018 da lam rangka Percepatan 

Penanggulangan Kemisk inan adalah: 

• M e n u r u n n y a Angka Kemisk inan 

• M e n u r u n n y a pengangguran 

• M e n u r u n n y a penyandang masalah kesejahteraan sosial 

4. Meningkatkan daya saing ekonomi daerah 

Rendahnya daya saing ekonomi daerah ak ibat dar i l emahnya manajemen 

kelembagaan dan sumber daya yang d i m i l i k i , l emahnya permodalan 

ku rangnya akses terhadap pembiayaan, l emahnya daya saing p roduk -p roduk 

i n d u s t r i keci l dan menengah serta k u r a n g opt ima lnya / lemahnya akses 

UUntait 
tan 
Kab»g 
Hukum 

PD Pemrakarea 
t2>APPBDA 

PD Terkait 

I V - 2 | R K P D 2 0 1 8 



Piraf Hierarki ^ 

Sektfa < 
Mkihal 
Ml 
MMl 
Hukum 

Dar i ke lemahan tersebut m a k a sasaran dan fokus pada t a h u n 2018 d i 

pr ior i tas p a d a : 

• Menguatnya kond i s i perekonomian daerah 

• Men ingkatnya kemand i r i an Usaha M ik ro dan Koperasi 

• Men ingkatnya k ine i j a sektor i n d u s t r i 

• Men ingkatnya k iner ja sektor par iwisata daerah 

• Men ingkatnya daya saing sektor per tan ian 

5. Meningkatkan ketahanan pangan daerah 

Kelemahan a tau permasalahan yang d ihadapi pada sektor per tan ian dan 

ketahanan pangan ya i tu Mas ih l emahnya sistem p roduks i dan d is t r ibus i 

p u p u k dan ben ih , kepemi l ikan l ahan masyarakat yang sempit k u r a n g da r i 

0.5 ha , penggunaan teknologi per tan ian yang be lum op t ima l dan lemahnya 

kelembagaan petani serta kesu l i tan terhadap akses pembiayaan, dan 

i n f r a s t r u k t u r per tan ian yang be lum memadai sehingga mempengaruh i sistem 

p roduks i d an berakibat rendahnya p roduks i dan produkt i f i tas . M a k a 

sasaran pembangunan t a h u n 2018 d i a rahkan pada sasaran men ingka tkan 

ketersediaan dan cadangan pangan dengan mengurang i permasalahan 

tersebut. 

Sasaran yang a k a n dicapai pada t a h u n 2018 da lam rangka men ingka tkan 

ke tahanan pangan daerah adalah: 

• Men ingkatnya ketersediaan dan cadangan pangan 

6. Meningkatkan cakupan dan kual itas layanan infrastruktur yang 

mendukung akt iv i tas pembangunan secara berkelanjutan 

Ketersediaan i n f r a s t r u k t u r dapat men ingka tkan akses masyarakat terhadap 

sumber daya secara leb ih ba ik , sehingga bisa mengurang i biaya t ransportas i 

dan men ingka tkan efisiensi, yang pada a k h i m y a dapat men ingka tkan 

p e r t u m b u h a n ekonomi. Mela lu i pen ingkatan akses terhadap in f r a s t ruk tu r , 

ekonomi , pend id ikan dan kesehatan dasar yang l eb ih ba ik , akan mengurang i 

k em i sk inan yang me rupakan p i lar u t a m a keb i jakan pemer in tah daerah saat 

i n i , j u g a dapat leb ih dipercepat. Sebagaimana d ike tahu i , pengert ian 

kem i sk inan t i dak hanya terka i t dengan ke t i dakmampuan memenuh i 

k e b u t u h a n k o n s u m s i pangan saja, te tapi j u g a t e rka i t dengan t i dak 

t e rpenuh inya k e b u t u h a n a k a n kesehatan, pend id ikan , d a n akses terhadap 

fasi l itas u m u m la innya . 

Sasaran yang akan dicapai pada t a h u n 2018 da lam rangka men ingka tkan 

cakupan dan kua l i tas layanan i n f r a s t m k t u r yang m e n d u k u n g akt iv i tas 

pembangunan secara berke lan jutan adalah: 

• Men ingkatnya layanan i n f r a s t m k t u r dasar yang menjangkau s e l u m h 

wi layah 

• Men ingkatnya kua l i t as l i ngkungan 
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7. Meningkatkan kual itas dan kerukunan kehidupan beragama dan 

bermasyarakat 

Peningkatan pemahaman, penghayatan, dan pengamalan ajaran 

agama/kepercayaan me la lu i pemel iharaan k e r u k u n a n h u b u n g a n antar dan 

inter u m a t beragama serta fasi l i tasi sarana prasarana per ibadatan, dengan 

sasaran pembangunan d i f okuskan pada men ingka tnya pemahaman, 

penghayatan dan pengamalan ajaran agama/kepercayaan, Meningkatnya 

persentase kua l i t as d a n kuan t i t a s sarana prasarana per ibadatan, dan 

men ingka tkan kemba l i ta ta keh idupan bergotong royong me la lu i 

pemberdayaan masyarakat m e n u j u kemand i r i an masyarakat da lam 

mengembangkan ta ta keh idupannya dengan sasaran adalah: 

• Men ingkatnya k e r u k u n a n , keamanan dan keter t iban 

4.2 . Prioritas Pembangunan Tahun 2018 

Prioritas pembangunan Kabupaten Pacitan T a h u n 2018 d idasarkan pada I su - i su 

Strategis m a u p u n permasalahan yang d ihadapi d i t a h u n rencana berdasarkan 

has i l evaluasi d an ident i f ikas i permasalahan m a k a da lam perencanaan 

pembangunan t a h u n 2018 i s u tersebut antara l a i n : 

1. PENINGKATAN KUAL ITAS DAN A K S E S I B I L I T A S PELAYANAN PUBL IK : 

Pemenuhan Pelayanan Pendidikan, pen ingkatan produkt i v i t as p e n d u d u k 

da lam b idang Kesehatan me la lu i Gerakan Masyarakat H i d u p Sehat 

(GERMAS) serta Tata Kelola Pemerintahan yang efektif dan efisien 

2. PENINGKATAN K I N E R J A PENANGGULANGAN KEMISKINAN : 

Penanggulangan kemisk inan terpadu G r i n d u l u Mapan . 

3. PENINGKATAN K I N E R J A EKONOMI D A E R A H : Penguatan daya saing 

ekonomi , ke tahanan pangan, pembangunan sektor par iwisata dan 

i n f r a s t r u k t u r dasar yang berke lan jutan 

4. PENINGKATAN KEHIDUPAN SOS IAL YANG HARMONIS ; Men ingkatkan 

keamanan, ke ter t iban masyarakat dan k e r u k u n a n h i d u p beragama 

Sedangkan sasaran pembangunan Kabupaten Pacitan T a h u n 2018 adalah : 

1. Men ingkatnya kua l i t as layanan p u b l i k yang p r i m a t e ru tama peningkatan 

akses dan m u t u layanan pend id ikan , derajat kesehatan masyarakat 

m a u p u n admin is t ras i p u b l i k ; 

2. Efekti f i tas pelaksanaan program penanggulangan kem i sk inan da lam upaya 

p e n u r u n a n angka kemisk inan , pengangguran serta penyandang masalah 

kesejahteraan sosial; 

3. Men ingkatnya k iner ja Pariwisata sebagai penggerak perekonomian daerah; 

4. Men ingkatnya kemand i r i an koperasi dan usaha m i k r o serta k iner ja sektor 

i n d u s t r i ; 

5. Men ingkatnya p r oduks i dan produkt i f i tas per tan ian da lam m e n d u k u n g 

ketersediaan dan cadangan pangan daerah; 
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6. Men ingkatnya pembangunan i n f r a s t r u k t u r dasar yang menjangkau se lu ruh 

wi layah t e ru tama da lam rangka m e n d u k u n g akses perekonomian dan 

par iwisata; 

7. Men ingkatnya keamanan dan keter t iban masyarakat yang d i d u k u n g 

k e r u k u n a n u m a t beragama. 

Paraf Hierarki 

NO 

D a r i ka j ian i s u dan sasaran pembangunan Kabupaten Pacitan T a h u n 2018 yang 

ing in d i capai tersebut, m a k a Tema RKPD T a h u n 2018 adalah "Meningkatkan 

Kual i tas Pembangunan mela lu i Pertumbuhan Ekonomi , Pelayanan Publik 

dan Penanggulangan K e m i s k i n a n " . 

Berdasarkan Tema RKPD Kabupaten Pacitan T a h u n 2018 diatas, m a k a 

d i te tapkan 8 (delapan) pr ior i tas pembangunan yang m e l i p u t i : 

1. Layanan Pendid ikan 

2. Layanan Kesehatan 

3. Percepatan Penanggulangan Kemisk inan 

4. Ketahanan Pangan Daerah 

5. ' Peningkatan Daya Saing Ekonomi 

6. Pembangunan I n f r a s t r u k t u r Dasar 

7. Perbaikan Tata Kelola Pemerintahan 

8. Peningkatan Keh idupan Beragama dan Sosial Kemasyarakatan 

Kedelapan pr io r i tas pembangunan Kabupaten Pacitan T a h u n 2018 tersebut, 

k e m u d i a n d i jabarkan ke da lam program pembangunan daerah, sebanyak 147 

(seratus empat p u l u h tu juh ) program sebagaimana yang t e rmuat da lam 

dokumen RPJMD Kabupaten Pacitan T a h u n 2 0 1 6 - 2 0 2 1 . Program pr ior i tas 

Kabupaten Pacitan da lam m e n d u k u n g ke delapan PTioritas Pembangunan T a h u n 

2018 tersebut ada lah sebagaimana Tabel T-IV.2 b e r i ku t i n i : 

Tabel .T-IV.2 
Prioritas Pembangunan Daerah 

P R O G R A M P R I O R I T A S TAHUN 2 0 1 8 

1. Program Pend id ikan a n a k us ia d i n i 

2. Program waj ib belajar p end id ikan dasar sembi lan t a h u n 

3. Program p e n d i d i k a n n o n f o rma l 

4 . Program pen ingka tan m u t u pend id ik d a n tenaga kepend id ikan 

5. Program mana jemen pe layanan pend id ikan 

6. Program pen ingka tan pe ran serta kepemudaan 

7, Program Pembinaan d a n Pemasyarakatan O lah Raga 

1. Program Pengadaan, Peningkatan d a n Perbaikan Sarana d a n 
Prasarana Puskesmas/ Puskesmas Pembantu d a n J a r i n g a n n y a 

2. Program pengadaan, pen ingka tan sarana d a n prasarana r u m a h 
rtrtu;*/ u rtrtU.ra / - . j n a h Saki t p a r u - p a r u / r u m a h sak i t ma ta 

1 Pafaf Koordiiusl c, 

A « I « l * n L 

r u Pemrakarsa 
PjFPPBPA 

PDTedtalt 
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LAYANAN 
PENDIDIKAN 
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NO 
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3. Program Pembinaan L ingkungan Sosial B idang Kesehatan 

4. Program Obat d a n Perbekalan Kesehatan 

5, Program Upaya Kesehatan Masyarakat 

6. Program k e m i t r a a n pen ingka tan pe layanan kesehatan 

7. Program Standar isas i Pelayanan Kesehatan 

8. Program pen ingka tan m u t u Pelayanan BLUD 

9. Program Pengembangan L i n g k u n g a n Sehat 

10. Program Promosi Kesehatan dan Pemberdayaan Masyaraka t 

H . Program Pencegahan d a n Penanggulangan Penyakit Menu la r 

12. Program Perbaikan Giz i Masyarakat 

13. Program Pen ingkatan Keselamatan I b u Me lah i rkan d a n A n a k 

14. Program Pen ingkatan Pelayanan Kesehatan Lansia 

15. Program Kesehatan Reproduks i Remaja 

16. Program Pengembangan Pusat Pelayanan In fo rmas i d a n Konsel ing 
KRR 

17. Program Pembinaan pe ran serta masyaraka t d a l a m pe layanan KB/KR 
y a n g m a n d i r i 

18. Program Pengembangan model operasional BKB Posyandu PAUD 

1. Program Penyiapan tenaga pendamp ing Ke lompok B i n a Ke luarga 

2 . Program Pengembangan Sistem P e n d u k u n g Usaha Bagi Usaha M i k r o 

3. Program l i n g k u n g a n sehat p e r u m a h a n 

4 . Program pen ingka tan keberdayaan masyarakat perdesaan 

5. Program Pengembangan Lembaga Ekonomi Pedesaan 

6. Program Pen ingkatan Part is ipas i Masyarakat da l am m e m b a n g u n desa 

7. Program Keluarga Berencana 

8. Program Pelayanan Kontraseps i 

9 . Program fas i l i tas i t r ansmig ras i 

10. Program Pen ingkatan Peran serta d a n kesetaraan gender d a l a m 
Pembangunan 

1 1 . Program Pengembangan Kewi rausahaan dan Keunggu lan Kompet i t i f 

Usaha M i k r o 

12. Program Pen ingkatan Kua l i t as d a n Produkt i f i tas Tenaga Kerja 

13. Program Pembinaan L ingkungan Sosial Ketenagakerjaan 

14. Program Pemberdayaan Fak i r M i s k i n , Komun i t a s Ada tTe rpenc i l (KAT) 
d a n Penyandang Masa lah Kesejahteraan Sosial (PMKS) La innya 

P R I O R I T A S R K P D 
2 0 1 8 

P E R C E P A T A N 

PENANGGULANGAN 

K E M I S K I N A N 

1 5 . PpSftTHWrSteteKan^ da| 1 Rehabi l i tas i Kesejahteraan Sosial 

M4*M—1 

1 Rehabi l i tas i Kesejahteraan Sosial 

PD Pemrakarsa 

PD Terkait 
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16. Program Pembinaan E k s Penyandang Penyakit Sosial (Eks 
Narap idana , PSK, Narkoba d a n Penyakit Sosial) 

17. Program Pemberdayaan Kelembagaan Kesejahteraan Sosial 

18. Program Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan gender d a n a n a k 

19. Program Pen ingkatan Kua l i tas H i d u p d a n Per l indungan Perempuan 

20 . Program Pen ingkatan peran pe rempuan d i pedesaan 

1. Program Pen ingkatan Penerapan Teknologi Pe r tan ian/perkebunan 

2 . Program Pengembangan Per ikanan Tangkap 

3. Program Pengembangan Bud idaya Per ikanan 

4 . Program Opt ima l i sas i pengelolaan p r o d u k s i Per ikanan 

5. Program Pen ingkatan Penerapan Teknologi Pe t emakan 

6. Program Pen ingkatan Kapasi tas Pelaku usaha Per tan ian/Perkebunan 

7. Program Pemberdayaan E k o n o m i Masyarakat Per ikanan 

8. Program Pen ingkatan Kua l i t as B a h a n B a k u 

9. Program Pencegahan d a n Penanggulangan Penyakit Te rnak 

10. Program Pen ingkatan P roduks i Has i l Pe t emakan 

1 1 . Program pen ingka tan ke t ahanan pangan 

12. Program Pen ingkatan Produks i Per tan ian/Perkebunan 

1. Program Pen ingkatan Promosi d a n Kerjasama Investasi 

2 . Program Pen ingkatan , I k l i m Investasi d a n Realisasi Investasi 

3. Program Pembinaan d a n Pengawasan Pemanfaatan Energ i d a n 
Sumber Daya M ine ra l 

4. Program Per l indungan Konsumen d a n Pengamanan Perdagangan 

5. Program Pengembangan Sarana d a n Prasarana Perdagangan d a n Jasa 

6. Program Pen ingkatan Ef is iensi Perdagangan Da lam Negeri 

7 . Program Pembinaan Pedagang K a k i L i m a d a n Asongan 

8. Program Pembinaan L ingkungan Sosial B idang Perdagangan 

9. Program Pen ingkatan Kua l i tas Kelembagaan Koperasi 

10. Program Penciptaan I k l i m Usaha M i k r o yang Kondus i f 

1 1 . Program Pengembangan I n d u s t r i Kecil d a n Menengah 

12. Program Pembinaan L ingkungan Sosial B idang Pe r indus t r i an 

13. Program Pengembangan Dest inas i Pariwisata 

Asisten 

14. Program Pengelolaan Kekayaan Budaya 

15pj;;MataffiHii»"gepaaji Keragaman Budaya 

PDPemrakarsa 
e > / p p E P A 

PD Terkait 
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16. Program Pengembangan Pemasaran Par iwisata 

Program Pembangunan J a l a n d a n Jemba tan 

Program Rehabi l i tas i/pemel iharaan J a l a n d a n J e m b a t a n 

PEMBANGUNAN 
I N F R A S T R U K T U R 
DASAR 

Program Pen ingkatan Sarana d a n Prasarana Keb inamargaan 

Program Pembangunan I n f r a s t r u k t u r Perdesaan 

Program penataan d a n pen ingka tan kua l i t a s kawasan p e r m u k i m a n 

Program Pembinaan L i n g k u n g a n Sosial b idang Sarana Prasarana 
P e r m u k i m a n 

7. Program Pembangunan prasarana d a n fasi l i tas Pe rhubungan 

8. Program Rehabi l i tas i d a n pemel iharaan prasarana d a n fasi l i tas LLAJ 

9. Program Pen ingkatan Pelayanan A n g k u t a n 

10. Program Pembangunan sarana d a n prasarana Pe rhubungan 

1 1 . Program Pengendal ian d a n Pengamanan l a lu l in tas 

12. Program pengembangan k iner ja pengelolaan a i r m i n u m d a n a i r l i m b a h 

13. Program p e m b a n g u n a n s a l u r a n drainase/gorong-gorong 

14. Program Pengembangan d a n Pengelolaan J a r i n g a n Ir igasi , Rawa d a n 
J a r i n g a n Pengairan La innya 

15. Program pengembangan, pengelolaan d a n konservas i sunga i d a n a u 
d a n sumber daya a i r l a i n n y a 

16. Program perencanaan ta ta r u a n g 

17. Program pemanfaatan r u a n g 

18. Program pengendal ian pemanfaatan r u a n g 

19. Program pengembangan w i l ayah strategis d a n cepat t u m b u h 

20 . Program Pengembangan Kiner ja Pengelolaan Persampahan 

2 1 . Program Pembinaan L i n g k u n g a n Sosial B idang L i n g k u n g a n H i d u p 

2 2 . Program Pengelolaan Ruang T e r b u k a Hi jau (RTH) 

23 . Program Pengendal ian Pencemaran dan Perusakan L ingkungan H i d u p 

24 . Program Per l indungan d a n Konservasi Sumber Daya A l a m 

1. Program Penataan Admin i s t r a s i K ependudukan 

2. Program pengembangan ta ta kelola pemer in tahan berbasis tekno log i 
i n f o rma t i ka 

P E R B A I K A N T A T A 

K E L O L A 

PEMERINTAHAN 

3. Program penataan ke ta ta laksanaan d a n pelayanan p u b l i k 

4 , Program Penyelenggaraan Persandian Daerah 

5. Program Pelayanan A d m i n i s t r a s i Perkantoran 

~7. 

T n, I I - . n i v i nnnmpt^ataq fiarana d a n Prasarana Apa ra tu r 
Para Koordinasi / i 

PO Pemrakarsa 

PDTerkatt 
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7. Program Pen ingkatan Kapasi tas Sumber Daya Apa ra tu r 

8. Program Pen ingkatan Penyelenggaraan Pemer intahan d a n Pelayanan 
Pub l i k Kecamatan 

9. Program Pen ingkatan Kapasi tas Sumber daya Apa ra tu r 

10, Program Pembinaan d a n Pengembangan Apa ra tu r 

1 1 . Program Pengembangan Data/ In fo rmas i/Sta t i s t ik Daerah 

12. Program Penye lamatan d a n Pelestarian Dokumen/Ars ip Daerah 

13. Program Perba ikan Sistem Admin i s t r a s i Kears ipan 

14. Program Pengembangan Budaya Baca d a n Pembinaan Perpustakaan 

15. Program Penyebar luasan In fo rmas i Pub l ik d a n ker jasama media 
massa 

16. Program Pencegahan D i n i d a n Penanggulangan Korban Bencana A l a m 

17. Program pen ingka tan kesiagaan d a n pencegahan bahaya kebakaran 

18. Program pengendal ian pe laksanaan keb i jakan K D H b idang 
pemer in tahan u m u m 

19. Program pen ingka tan pelayanan ked inasan K D H / Wak i l K D H 

20 . Program koord inas i , s inkron isas i , m o n i t o r i n g d a n evaluasi b idang 
pemer in tahan 

2 1 . Program pen ingka tan ker jasama daerah 

2 2 , Program koord inas i , s inkron isas i , m o n i t o r i n g d a n evaluasi b i dang 
p e m b a n g u n a n 

23 . Program koord inas i , s inkron isas i , d a n m o n i t o r i n g b idang 
perekonomian 

24 . Program koord inas i , fas i l i tas i , d a n m o n i t o r i n g b idang kesejahteraan 
rakya t 

25 . Program penataan pe ra tu ran pe rundang -undangan 

26 . Program Sosial isasi Ke t en tuan d i B idang C u k a i 

27 . Program pen ingka tan Kapasitas ke lembagaan pemer in tah dae rah 

28 . Program Pen ingkatan Kapasitas Lembaga Perwaki lan Rakyat Daerah 

29 . Program Perencanaan Pembangunan Daerah 

30 . p rogram Perencanaan Sosial d a n Budaya 

3 1 . Program Perencanaan Pembangunan B idang E k o n o m i 

3 2 . Program Perencanaan Pengembangan Wi layah Strategis d a n Cepat 
T u m b u h (KSCT) 

33 . Program Perencanaan w i l ayah d a n SDA 

34 . Program Ke l i tbangan / Inovasi Daerah 

35 . Program Pen ingkatan d a n Pengembangan pengelolaan keuangan 
daerah 

- — Paral KoofdinatI D 1 
• 30 . FiUjjamii Pbii l i i j 

Vsistpn h 
ndapa tan Daerah 
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37. Program pen ingka tan penataan , penguasaan, pemi l i kan , penggunaan 
d a n pemanfaatan t a n a h 

38 . Program Pen ingkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian 
Kinerja d a n Keuangan 

39 . Program Pen ingkatan Sistem Pengawasan In t e rna l d a n Pengendal ian 
Pe laksanaan Keb i jakan K D H 

40 . Program Pen ingkatan Profesionalisme Tenaga Pemeriksa d a n A p a r a t u r 
Pengawasan 

4 1 . Program Penataan d a n Penyempumaan Kebi jakan Sistem d a n 
Prosedur Pengawasan 

4 2 . Program Meng in tens i fkan Penanganan Pengaduan Masyarakat 

43 . Program Pen ingkatan Kapasitas A p a r a t u r Pemer intah Desa 

1. Program Pen ingkatan K e r u k u n a n U m a t Beragama 

2. Program Pemberdayaan masyaraka t u n t u k menjaga ke te r t iban d a n 
keamanan 

3. Program Pemel iharaan Ke ten t raman, Keter t iban d a n Pencegahan 
T i n d a k K r i m i n a l 

PENINGKATAN 
KEHIDUPAN 
BERAGAMA DAN 
S O S I A L 
K E M A S Y A R A K A T A N 

4. Program Pen ingkatan Keamanan d a n Kenyamanan L i n g k u n g a n 

5. Program pengembangan wawasan kebangsaan 

6. Program p e n d i d i k a n po l i t i k masyaraka t 

7. Program pengembangan n i l a i budaya 

Adapun ind ika to r dan target masing-masing pr ior i tas program pembangunan 

daerah T a h u n 2018 dapat d i l i ha t pada tabel b e r i ku t i n i : 

TabeI.T-IV.3 
Penjelasan Program Pembangunan Daerah 

NO PRIORITAS 
PROGRAM PROGRAM PEMBANGUNAN 

KINERJA 
SKPD NO PRIORITAS 

PROGRAM PROGRAM PEMBANGUNAN 
INDIKATOR TARGET 

SKPD 

1 
LAYANAN 
PENDIDIKAN 

1. Program Pendidikan 
anak usia dini 

APK PAUD 81,9 Dinas 
Pendidikan 

2. Program wajib belajar 
pendidikan dasar 
sembilan tahun 

Angka partisipasi m u m i 
(APMl: 

Dinas 
Pendidikan 

- SD/MI 99,09 

- SMP/MTs 85,22 

Persentase Angka 
kelulusan : 
- SD/MI 100 

- SMP/MTs 100 

Angka Partisipasi Kasar 
(APK) 

-SD/MI/PaketA 103,15 

Paraf Hterark Jk— Paraf Koordinasi - SMP/MTs/Paket B 98,81 
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• 

• 

N O 
P R I O R I T A S 
P R O G R A M 

P R O G R A M P E M B A N G U N A N 
K I N E R J A 

S K P D 

• 

• 

N O 
P R I O R I T A S 
P R O G R A M 

P R O G R A M P E M B A N G U N A N 
I N D I K A T O R T A R G E T 

S K P D 

• 

• 

Angka rata-rata lama 
sekolah 

7.35 

• 

• 

3. Program pendidikan non 
formal . 

Angka Melek Huruf 
(AHM) pada usia 15 s/d 
59 t h 

Dinas 
Pendidikan 

• 

• 

4. Program peningkatan 
m u t u pendidik dan 
tenaga kependidikan 

Persentase guru yang 
berkualifikasi minimal S I 

Dinas 
Ddn ft 1 ft jl/'o r, 

• 

• 

- SD/MI 88,5 

• 

• 

- SMP/MTs 96 

• 

• 

5. Program manajemen 
pelayanan pendidikan 

i iuai maeKs Kepuasan 
masyarakat bidang 
pendidikan 

o 1 ,2\J7Q Dinas 
Pendidikan 

• 

• 

6. Program peningkatan 
peran serta kepemudaan 

Jumlah Pemuda Pelopor 160 Dinas 
Pariwisata, 

Kepemudaan 
dan OlahraRa 

• 

• 

7. Program Pembmaan dan 
Pemasyarakatan Olah 
Raga 

Persentase Cabang 
Olahraga yang 
berprestasi 

62 Dinas 
Pariwisata, 

Kepemudaan 
dan Olahraga • 

• 

2 

L A Y A N A N 
K E S E H A T A N 

1. Program Pengadaan, 
Peningkatan dan 
Perbaikan Sarana dan 
Prasarana Puskesmas/ 
Puskesmas Pembantu 
dan Jaringannya 

f^ftl/itnan CFpHiiTKt 
puskesmas/pustu dalam 
kondisi baik 

Dinas 
Kesehatan • 

• 

2. Program pengadaan, 
peningkatan sarana dan 
prasarana rumah 
sakit/rumah sakit 
j iwa/rumah Sakit paru-
paru/rumah sakit mata 

O A t ' m Q ft m nt-o d f m i 

Oarana uan prasarana 
rumah sakit yang 
representatif: 

RSUD 

• 

• 
- Persentase ruang rawat 
inap Rawat Jalan, Rawat 
Inap dan Penunjang 
Medis dan kantor Rumah 
Sakit dalam kondisi baik 

72,20 

• 

• 
- Persentase kelayakan 
peralatan pelayanan pada 
Rawat Jalan, Rawat Inap 
dan Penunjang Medis 
(kondisi baik) 

86,18 

• 

• 
- Persentase jumlah 
ambulance / mobil jenazah 
yang berfungsi dengan 
baik 

81,80 

• 

• 
3. Program Pembinaan 

l ingkungan Sosial 
Bidang Kesehatan 

Persentase penyediaan 
sarana pelayanan 
kesehatan masyarakat 

75 RSUD 

• 

• 

4. Program Obat dan 
Perbekalan Kesehatan 

Persentase Ketersediaan 
obat sesuai dengan 
kebutuhan 

95 Dinas 
Kesehatan 

• 

• 

5. Program Upaya 
Kesehatan Masyarakat 

Dinas 
Kesehatan St 

RSUD 

• 

• 

Persentase kunjungan 
puskesmas/visit rate 

87,25 Dinas 
Kesehatan 

• 

• 

Persentase Penduduk 
yang memanfaatkan 
Rumah Sakit 

10,79 RSUD 

Paraf Hierarki rt 6. Program kemitraan Persentase karyawan 
yang mendapatkan 
pelatihan minimal 20 j am 
dalam setahun 

45,63 RSUD 

SMda 

rt 

ASM ten I I 
sehatan 

Persentase karyawan 
yang mendapatkan 
pelatihan minimal 20 j am 
dalam setahun 

45,63 RSUD 
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PRIORITAS 
PROGRAM 

KINERJA 
NO PRIORITAS 

PROGRAM PROGRAM PEMBANGUNAN 
INDIKATOR TARGET 

SKPD 

7. Program Standarisasi 
Pelayanan Kesehatan 

Cakupan Sarana 
Kesehatan Berstandar 

66,67 Dinas 
Kesehatan 

8. Program peningkatan 
mutu Pelayanan BLUD 

Cost Recovery Rate a 40 % RSUD 

9. Program Pengembangan 
Lingkungan Sehat 

Cakupan rumah sehat 76 Dinas 
Kesehatan 

10. Program Promosi 
Kesehatan dan 
Pemberdayaan 
Masyarakat 

Cakupan Desa Siaga Aktif 
berstrata PURI 

14,62 Dinas 
Kesehatan 

11. Program Pencegahan dan 
Penanggulangan 
Penyakit Menular 

Persentase penanganan 
Penyakit menular (Diare, 
DBD, Tb Paru dan 
pneumonia balita) 

100 Dinas 
Kesehatan 

12. Program Perbaikan Gizi 
Masyarakat 

Cakupan pelayanan 
balita gizi buruk 

100 Dinas 
Kesehatan 

13. Program Peningkatan 
Keselamatan Ibu 
Melahirkan dan Anak 

Cakupan pertolongan 
persalinan di sarkes 

99,86 Dinas 
Kesehatan 

Cakupan pelayanan anak 
balita paripuma 

87,5 

14. Program Peningkatan 
Pelayanan Kesehatan 
Lansia 

Cakupan pelayanan 
kesehatan usia lanjut 

60 Dinas 
Kesehatan 

15. ITogram Kesehatan 
Reproduksi Remaja 

Persentase sekolah dan 
organisasi kepemudaan 
yang mendapatkan KIE 
reproduksi remaja 

36 Dinas 
Pengendalian 

Penduduk, 
Keluarga 

Berencana dan 
Pemberdayaan 

Perempuan, 
Perlindungan 

Anak 

• 
16. Program Pengembangan 

Pusat Pelayanan 
Informasi dan Konseling 
KRR 

Persentase Sekolah dan 
pondok pesantren yang 
telah membentuk PIK-R 

20.00 Dinas 
Pengendalian 

Penduduk, 
Keluarga 

Berencana dan 
Pemberdayaan 

Perempuan, 
Perlindungan 

Anak 
17, Program Pembinaan 

peran serta masyarakat 
dalam pelayanan KB/KR 
yang mandiri 

Cakupan PUS anggota 
UPPKS yang ber KB 
mandiri 

75,00 Dinas 
Pengendalian 

Penduduk, 
Keluarga 

Berencana dan 
Pemberdayaan 

Perempuan, 
Perlindungan 

Anak 
18. Program Pengembangan 

model operasional BKB 
Posyandu PAUD 

Cakupan kelompok BKB 
Holistik Integratif ber KB 

50,60 Dinas 
Pengendalian 

Penduduk, 
Keluarga 

Berencana dan 
Pemberdayaan 

Perempuan, 
Perlindungan 

Anak 

fiiii Hie 

3 

PERCEPATAN 
PENANGGULANG 
AN KEMISKINAN 

Paraf KoOiJ")**" 

I . P] 
te 
K 

-ogram Penyiapan 
naga pendamping 
elompok Bina Keluarga 

Cakupan jumlah Kader 
dalam kelompok Tribina 

51.5 Dinas 
Pengendalian 

Penduduk, 
Keluarga 

Berencana dan 
Pemberdayaan 

Perempuan, 
Perlindungan 

Anak 

SskiU Asis 

POP 
-R> 

emrakarsa • 

mafmi 

Asis 

POP 
-R> 

emrakarsa 

KabM 
Hukum 
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• 

• 

NO 
PRIORITAS 
PROGRAM PROGRAM PEMBANGUNAN 

KINERJA 
SKPD 

• 

• 

NO 
PRIORITAS 
PROGRAM PROGRAM PEMBANGUNAN 

INDIKATOR TARGET 
SKPD 

• 

• 

2. Program Pengembangan 
Sistem Pendukung 
Usaha Bagi Usaha Mikro 

Persentase Peningkatan 
Usaha Mikro yang 
mendapat bantuan modal 

1.45 Dinas Koperasi 
dan Usaha 

Mikro 

• 

• 

3. Program lingkungan 
sehat perumahan 

Rumah layak hun i 92,35 Dinas 
Perumahan, 

Kawasan 
Permukiman 

dan 
Pertanahan 

• 

• 

4. Program peningkatan 
keberdayaan masyarakat 

Rata-rata jumlah 
kelompok binaan 
lembaga pemberdayaan 
masyarakat (LPM/LPMD) 

6,12 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat 
dan Desa 

• 

• 

5. Program Pengembangan 
Lembaga Ekonomi 
Pedesaan 

Persentase pertumbuhan 
lembaga ekonomi 
perdesaan 

2,49 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat 
dan Desa 

• 

• 

6. Program Peningkatan 
Partisipasi Masyarakat 
dalam membangun desa 

Persentase swadaya 
masyarakat terhadap 
program pemberdayaan 
masyarakat 

27,16 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat 
dan Desa 

• 

• 

7. Program Keluarga 
Berencana 

Persentase kebutuhan 
ber KB yang tidak 
terpenuhi (Unmeet Need) 

8 Dinas 
Pengendalian 

Penduduk, 
Keluarga 

Berencana dan 
Pemberdayaan 

Perempuan, 
Perlindungan 

Anak 

• 

• 

8. Program Pelayanan 
Kontrasepsi 

Cakupan penyediaan alat 
dan obat kontrasepsi 
un tuk memenuhi 
permintaan masyarakat 

7.00 Dinas 
Pengendalian 

Penduduk, 
Keluarga 

Berencana dan 
Pemberdayaan 

Perempuan, 
Perlindungan 

Anak 

• 

• 

9. Program fasilitasi 
transmigrasi 

Persentase transmigran 
yang ditempatkan 

100 Dinas Koperasi 
dan Usaha 

Mikro 

• 

• 
10. Program Peningkatan 

Peran serta dan 
kpftptaman ppnHpr dalam 
XXX. .XX. XCXX CXCXXX gXrXXXX^X xxcxxcxxxx 

Pembangunan 

Persentase angkatan 
kerja perempuan 

79,70 Dinas 
Pengendalian 

Penduduk, 
Keluarga 

Berencana dan 
Pemberdayaan 

Perempuan, 
Perlindungan 

An Q\r 

• 

• 
11. Program Pengembangan 

Kewirausahaan dan 
Keunggulan Kompetitif 
Usaha Mikro 

Persentase peningkatan 
jumlah wirausaha baru 

3,43 Dinas Koperasi 
dan Usaha 

Mikro 

• 

• 
12. Program Peningkatan 

Kualitas dan 
Produktifitas Tenaga 
Kerja 

Persentase Tingkat 
Partisipasi Angkatan 

76,5 Dinas Koperasi 
dan Usaha 

Mikro 

• 

• 

13. Program Pembmaan 
l ingkungan Sosial 
Ketenagakerjaan 

Persentase Pembinaan 
Tenaga Kerja 

100 Dinas Koperasi 
dan Usaha 

Mikro 

• 

• 

14. Program Pemberdayaan 
r c L t U I i V i i b K U l , i V U ^ i i U l i l L a o 

Adat Terpencil (KAT) dan 
Penyandang Masalah 
Kesejahteraan Sosial 
(PMKS) Lainnya 

Persentase Penyandang 
Masalah Kesejahteraan 
Sosial (PMKS) yang 
memperoleh bantuan 

79,8 Dinas Sosial 

• 

• 

15i Pro; r a m Pelayanan dan 
ibilitasi 
jahteraan Sosial 

Persentase korban 
bencana skala kab/kota 
yang menerima bantuan 
selama masa tanggap 

61,2 Dinas Sosial 
Puif Hierarhi Paraf Kcordinasi 

r a m Pelayanan dan 
ibilitasi 
jahteraan Sosial 

Persentase korban 
bencana skala kab/kota 
yang menerima bantuan 
selama masa tanggap 

61,2 Dinas Sosial 

SMda Y 
f 

A AKes 

r a m Pelayanan dan 
ibilitasi 
jahteraan Sosial 

Persentase korban 
bencana skala kab/kota 
yang menerima bantuan 
selama masa tanggap 

61,2 Dinas Sosial 

SMda Y 
f B 3 Pamf akarsa 

r a m Pelayanan dan 
ibilitasi 
jahteraan Sosial 

Persentase korban 
bencana skala kab/kota 
yang menerima bantuan 
selama masa tanggap 

61,2 Dinas Sosial 

tata hit 
Km * \ " t S A P P E P A IV -131 R K P D 2 0 1 8 

Kabag 
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• 

• 

NO PROGRAM FROGRAM PEMBANGlRf AN 
KINERJA 

SKPD 

• 

• 

NO PROGRAM FROGRAM PEMBANGlRf AN 
INDIKATOR TARGET 

SKPD 

• 

• 

darurat 

• 

• 

16. Program Pembinaan Eks 
Penyandang Penyakit 
Sosial (Eks Narapidana, 
PSK, Narkoba dan 
Penyakit Sosial) 

Persentase Eks 
Penyandang Penyakit 
Sosial yang Dibina 

81.6 Dinas Sosial 

• 

• 

17. Program Pemberdayaan 
Kelembagaan 
Kesejahteraan Sosial 

Persentase lembaga 
kesejahteran sosial yang 
mendapatkan 
pemberdayaan 

67,9 Dinas Sosial 

• 

• 

18. program Penguatan 
Kelembagaan 
Pengarusutamaan gender 
dan anak 

Persentase advokasi dan 
lasilitasi FUO aan anak 

40,00 Dinas 
Pengendalian 

Penduduk, 
Keluarga 

Berencana dan 
Pemberdayaan 

Perempuan, 
Perlindungan 

Anak 

• 

• 

19. Program Peningkatan 
Kualitas Hidup dan 
Perlindungan Perempuan 

Cakupan perempuan dan 
Q«Q1X IxfXT'imi Ix'̂ l/'̂ T'Q C I T l 

OilcUV KUI UcUl KCKCI ctScUl 
yang mendapatkan 
penanganan pengaduan 
oleh petugas terlatih 

100 Dinas 
Pengendalian 

Penduduk, 
Keluarga 

Berencana dan 
Pemberdayaan 

Perempuan, 
Pprlindiinpan 
X vx xxxxxx IX ix^oxx 

Anak 

• 

• 

20. Program Peningkatan 
peran perempuan di 
pedesaan 

Persentase rata-rata 
JUnilcUL KCiUmpUK EJUladJl 
PKK 

87,15 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat 
dan Desa 

• 

• 

4 

KETAHANAN 
PANGAN DAERAH 

1. program Peningkatan 
Penerapan Teknologi 
Pertanian/perkebunan 

Indeks Pertanaman Padi 
pP) 

1,76 Dinas 
Pertanian 

• 

• 

Persentase diseminasi 
teknologi pertanian pada 
kelompok tani 

27,30 

• 

• 
Persentase Peningkatan 
Kelas Kelompok Tani 

3,05 

• 

• Cakupan kelompok tani 
yang dilatih teknologi 
perkebunan 

0,10 

• 

• 
2. Program Pengembangan 

Perikanan Tangkap 
Produksi perikanan 
kelompok nelayan (ton) 

11.554,71 Dinas 
Perikanan 

• 

• 
3. Program Pengembangan 

Budidaya Perikanan 
Produksi perikanan 
budidaya (kolam, 
Keramba, Minapadi, 
tambak) (Kg) 

969.752 Dinas 
Perikanan 

• 

• 
4. Program Optimalisasi 

pengelolaan produksi 
Perikanan 

Produksi produk hasil 
olahan penkanan (ton) 

1.541,61 Dinas 
Perikanan 

• 

• 

5. program Peningkatan 
Penerapan Teknologi 
Petemakan 

Persentase diseminasi 
t A L T I D I / ' I C I f i^T^m ^ 1 If SID LCtvllUlv^ pCLCiiicUVcUi 
pada petemak 

1,64 Dinas 
Pertanian 

• 

• 

6. program Peningkatan 
Kapasitas Pelaku usaha 
Pertanian/Perkebunan 

Persentase pelaku usaha 
perkebunan yang 
mendapat pembinaan 

10,00 Dinas 
Pertanian 

• 

• 

7. program Pemberdayaan 
Ekonomi Masyarakat 
Perikanan 

Cakupan masyarakat 

(orang) 

4.976,69 Dinas 
Perikanan 

Paraf Hterariti Paraf Keoidiaasl S .nPro •Xem Peningkatan 
litas Bahan Baku 

Persentase penmgkatan 
produksi tanaman 
tembakau 

5 Dinas 
Pertanian 

SMda A! tsten )^ y 'Kui 
•Xem Peningkatan 
litas Bahan Baku 

Persentase penmgkatan 
produksi tanaman 
tembakau 

5 Dinas 
Pertanian 

UWfnl 
bn i 
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• 

NO PRIORITAS 
PROGRAM PROGRAM PEMBANGUNAN 

KINERJA 
SKPD 

• 

NO PRIORITAS 
PROGRAM PROGRAM PEMBANGUNAN 

INDIKATOR TARGET 
SKPD 

• 

9. Program Pencegahan dan 
Penanggulangan 
£^^11 V o A l L A C I i i o A 

Persentase status 
kesehatan temak 

88 Dinas 
Pertanian 

• 

10. Program Peningkatan 
rTOuUKSi nasu 
Petemakan 

Produksi daging (kg) 3.383.995 Dinas 
Pprtsinifln 
X V i X x U U C U X 

• 

Produksi telur (kg) 518.937 

• 

Produksi susu (Itr) 22.508 

• 

Populasi Temak Potong 
Besar (ekor) 

88.990 

• 

Populasi Temak Potong 
KecU (Ekor) 

178.411 

• 

Populasi Unggas (Ekor) 1.158.519 

• 
11. Program penmgkatan 

ketahanan pangan 
Ketersediaan pangan Dinas Pangan 

• 
- Beras 119.000 

ton • -Jagung 104.310 
ton • 

- Kedelai 6.147 ton 
• 

- Daging 1.807 ton 

• 
- Telur 380 ton 

• 
- Ikan 8.692 ton 

• 
Cadangan pangan 
pemerintah kabupaten 

a 100 ton 

• 

Skor Pola Pangan 
Harapan (PPH) 

81.7 

• 

Persentase pangan yang 
aman 

89,40 

• 

12. Program Peningkatan 
Produksi 
Pertanian / Perkebunan 

Produktifitas Padi atau 
bahan pangan utama 
sektor lainnya per ha 
(kw/ha) 

54,73 Dinas 
Pertaman 

• 

Produktifitas Tanaman 
rdkll^all P C X X l C i v L a X p a L l i 

dan palawija (kw/ha) 

90,84 

• 

Produksi Tanaman 

(Ton) 

887.408 

• 

Produksi Hort ikultura 
(Ton) 

77.629 

• 

Produksi hasil 
perkebunan (ton) 

37.780,100 

• 

5 

PENINGKATAN 
DAYA SAING 
EKONOMI 

I. Ffrogram Peningkatan 
Promosi dan Kerjasama 
Investasi 

Nilai Realisasi Investasi 
(tri l iun rupiah) 

0,764 Dinas 
Penanaman 
Modal dan 
Pelayanan 

Terpadu Satu 
Pintu 

• 

Ppr^ntaxip Kpnailfan Nilfti 
1 X.X L C I S X . IXX.*XCLLXX41X 

Realisasi PMDN 
5,00 

• 

2. Program Peningkatan, 
Ikl im Investasi dan 
Realisasi Investasi 

Penyelenggaraan 
Pelayanan Perizinan 
Terpadu Satu Pintu 

100 Dinas 
Penanaman 
Modal dan 
Pelayanan 

Terpadu Satu 
Pintu 

• 

l a m a proses izin usaha 
Penanaman Modal (hari 
kerja) 

5 

^arafHierarli Y Parat KooiOinas 
l a m a proses izin usaha 
Penanaman Modal (hari 
kerja) 

5 

SMM 

Mfeflfwl 
lm 

A sisten Jumlah Perda / Perbup 5 SMM 

Mfeflfwl 
lm 
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NO PRIORITAS 
PROGRAM PROGRAM PEMBANGUNAN 

KINERJA 
SKPD NO PRIORITAS 

PROGRAM PROGRAM PEMBANGUNAN 
INDIKATOR TARGET 

SKPD 

dan kebijakan yang 

investasi 
3. Program Pembinaan dan 

Pengawasan 
Pemanfaatan Energi dan 
Sumber Daya Mineral 

Persentase permohonan 
izin energi dan sumber 
daya mineral yang 
dilayani 

IOO Dinas 
Penanaman 
Modal dan 
Pelayanan 

Terpadu Satu 
Pintu 

4. Program Perlindungan 
Konsumen dan 
Pengamanan 
Perdagangan 

Persentase Komoditas 
perdagangan yang 
diawasi peredarannya 

100 Dinas 
Perindustrian 

dan 
Perdagangan 

5. Program Pengembangan 
Sarana dan Prasarana 
Perdagangan dan Jasa 

Persentase rata-rata 
pasar daerah dalam 
kondisi baik 

84 Dinas 
Perindustrian 

dan 
Perdagangan 

6. Program Peningkatan 
Efisiensi Perdagangan 
Dalam Negeri 

Omset penjualan 
komoditas unggulan 

795 M Dinas 
Perindustrian 

dan 
Perdagangan 

7. Program Pembinaan 
Pedagang Kaki Lima dan 
Asongan 

Cakupan bina kelompok 
pedagang/usaha informal 

15 Dinas 
Perindustrian 

dan 
Perdagangan 

8. Program Pembinaan 
Lingkungan Sosial 
Bidang Perdagangan 

Persentase Peredaran 
Raranf Kmn Ciilcai Ttpcal 

0,1 Dinas 
Perindustrian 

dan 
Perdagangan 

9. Program Penmgkatan 
Kualitas Kelembagaan 
Koperasi 

Persentase Koperasi 
Mandiri 

1,41 Dinas Koperasi 
dan Usaha 

Mikro 

10. Program Penciptaan 
Ikl im Usaha Mikro yang 
Kondusif 

Persentase Usaha Mikro 
yang dibina 

3,49 Dinas Koperasi 
dan Usaha 

Mikro 

11, Program Pengembangan 
Industr i Kecil dan 
Menengah 

Jumlah Industri Kecil 
Mpritf>n?f^1i Hftn TCpmiinfln 
H I ^ J l V H fL^CLk L U C U A l ^ ^ l fall J_UCUA 

11.857 Dinas 
Perindustrian 

dan 
Perdagangan 

12. Program Pembmaan 
l ingkungan Sosial 

Cakupan bina kelompok 
pengrajin 

4,26 Dinas 
Perindustrian 

dan 
Perdagangan 

13. Program Pengembangan 
Destinasi Pariwisata 

Persentase pengelolaan 
destinasi wisata di Kab. 
Pacitan , 

50 Dinas 
Pariwisata, 

Kepemudaan 
dan Olahraga 

14. Program Pengelolaan 
Kekayaan Budaya 

Persentase museum 
Geosite yang 
dikembangkan 

60 Dinas 
Pendidikan 

15. Program Pengelolaan 
Keragaman Budaya 

Persentase 
penyelenggaraan festival 
seni dan budaya di 
Kabupaten Pacitan yang 
difasilitasi 

73 Dinas 
Pendidikan 

16. EYogram Pengembangan 
Pemasaran Pariwisata 

Persentase penmgkatan 
jumlah kunjungan wisata 

53 Dinas 
Pariwisata, 

Kepemudaan 
dan Olahraga 

6 

PEMBANGUNAN 
INFRASTRinCTUR 
DASAR 

1. Program Pembangunan 
Jalan dan Jembatan 

Persentase jalan dan 
jembatan yang dibangun 

Dinas 
Pekerjaan 

Umum dan 
Penataan 

Ruang 
- Jalan 1 r\f\ 

- Jembatan 83,33 

2. Program 
Rehabilitasi / pemeliharaa 
n Jalan dan Jembatan 

Persentase jalan dan 
jembatan dalam kondisi 
baik 

Dinas 
Pekerjaan 

Umum dan 
Penataan 

Ruang 
PtrafHi emti Paraf Koordinasi - Jalan 61.70 

Sekdi Asii It' 
- Jalan 61.70 
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• 

• 

NO PRIORITAS 
PROGRAM PROGRAM PEMBANGUNAN 

KINERJA 
SKPD 

• 

• 

NO PRIORITAS 
PROGRAM PROGRAM PEMBANGUNAN 

INDIKATOR TARGET 
SKPD 

• 

• 

- Jembatan 93,25 

• 

• 

3. FTogram Peningkatan 
Sarana dan Prasarana 
Kebinamargaan 

Persentase peningkatan 
C^fQD^ /4^D Tir^ rOTl Q 

o c U a l i d U c t l l p i cl̂ KirdJla 
kebinamargaan 

Dinas 
Pekerjaan 

Umum dan 
Penataan 

Ruang 

• 

• 

- Alat Berat 69,97 

• 

• 

- Alat Laboratorium 95,34 

• 

• 

4. Program Pembangunan 
Infrastruktur Perdesaan 

Persentase ja lan poros 
desa dan jembatan 
perdesaan dalam kondisi 
baik 

Dinas 
p^lx-At-i Q a ri 

Umum dan 
Penataan 

Ruang 

• 

• 

- Jalan 31,40 

• 

• 

- Jembatan 55,22 

• 

• 

5. Program penataan dan 
peningkatan kualitas 
kawasan permukiman 

Persentase permukiman 
k u m u h 

0,024 Dinas 
Perumahan, 

Kawasan 
OAtm 111x1 TTX1 n 
r c i m U K i m d J l 

dan 
Pertanahan • 

• 

Peningkatan 
pembangunan ja lan 
lingkungan 

60,38 • 

• 

Persentase Pembangunan 
Prasarana, Sarana dan 
Utilitas Umum 

46,78 

• 

• 

6. Program Pembinaan 
Lingkungan Sosial 
bidang Sarana Prasarana 
Permukiman 

Persentase peningkatan 
prasarana permukiman 

4,20 Dinas 
Perumahan, 

Kawasan 
Permukiman 

dan 
Pertanahan 

• 

• 

7. Program Pembangunan 
prasarana dan fasilitas 
Perhubungan 

Persentase penerapan 
norma keselamatan 
bidang perhubungan 

53,2 Dinas 
Perhubungan 

• 

• 
8. Program Rehabilitasi dan 

pemeliharaan prasarana 
dan fasilitas LLAJ 

Persentase prasarana dan 
fasilitas perhubungan 
dalam kondisi baik 

DO Dinas 
Perhubungan 

• 

• 9. Program Peningkatan 
Pelayanan Angkutan 

Persentase Angkutan laik 
jalan (lulus uji) 

xl r\ Dinas 
Perhubungan 

• 

• 10. Program Pembangunan 
sarana dan prasarana 
Perhubungan 

Persentase pemenuhan 

01T* 1 rt 1 ftm 0 . t " i0 1 0Qm 1 

sarana uan prasarana 
perhubungan 

48 Dinas 
Perhubungan 

• 

• 
11. Program Pengendalian 

dan Pengamanan lalu 
lintas 

Persentase tersedianya 
sarana pengendali dan 
pengamanan lalu lintas 

76 Dinas 
Perhubungan 

• 

• 
12. Program pengembangan 

Winpria np t i pp l o l a an air 

X. 1 * XVI 1 Ot L/VXXcVxixxaxxxx xxi. 
minum dan air l imbah 

Persentase Penduduk 
berakses air bersih 

54,58 Dinas 
Pekerjaan 

Umum dan 
Penataan 

Ruang 

• 

• 

Persentase rumah tangga 
bersanitasi 

90,56 

• 

• 

13. Program pembangunan 
saluran drainase/gorong-
gorong 

Drainase dalam kondisi 
baik 

83,54 Dinas 
Pekerjaan 

Umum dan 
Penataan 

Ruang 

• 

• 

14. Program Pengembangan 
dan Pengelolaan 
Jaringan Irigasi, Rawa 
dan Jaringan Pengairan 

Persentase luas sawah 
beririgasi dalam kondisi 
baik 

52.50 Dinas 
Pekerjaan 

Umum dan 
Penataan 

Ruang 
srarfci ft Paraf Koordinasi m i innya 

Persentase luas sawah 
beririgasi dalam kondisi 
baik 

52.50 Dinas 
Pekerjaan 

Umum dan 
Penataan 

Ruang 
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PRIORITAS 
PROGRAM 

KINERJA 
NO 

PRIORITAS 
PROGRAM PROGRAM PEMBANGUNAN 

INDIKATOR TARGET 
SKPD 

Persentase panjang 
irigasi dalam kondisi baik 

42,70 

Luas sawah baru 
beririgasi (ha) 

320 

15. Program pengembangan, 
pengelolaan dan 
konservasi sungai danau 
dan sumber daya air 
lainnya 

Jumlah embung Dalam 
kondisi baik 

15 Dinas 
Pekerjaan 

Umum dan 
Penataan 

Ruang 

16. Program perencanaan 
tata ruang 

Jumlah dokumen tata 
ruang yang dihasilkan 

6 Dinas 
Pekerjaan 

Umum dan 
Penataan 

Ruang 
17. Program pemanfaatan 

ruang 
Persentase bangunan ber 
1MB per total bangunan 

76,72 Dinas 
Pekerjaan 

Umum dan 
Penataan 

Ruang 
18. Program pengendalian 

pemanfaatan ruang 
Jumlah rekomendasi 
pemanfaatan ruang yang 
diterbitkan 

235 Dinas 
Pekerjaan 

Umum dan 
Penataan 

Ruang • 19. Program pengembangan 
wilayah strategis dan 
cepat tumbuh 

Jumlah penataan 
kawasan dan penanda 
kawasan 

10 Dinas 
Pekerjaan 

Umum dan 
Penataan 

Ruang 
20. Program Pengembangan 

Kinerja Pengelolaan 
Persampahan 

Penghargaan Kebersihan 
Nasional 

Ada Dinas 
Lingkungan 

Hidup 

Jumlah sekolah 
berwawasan lingkungan 
(Adiwiyata) 

161 

Persentase penanganan 
sampah 

93,35 

Persentase Pengolahan 
Sampah Akhir 

28 

Penumbuhan Bank 
Sampah 

40 

2 1 . Program Pembinaan 
Lingkungan Sosial 
Bidang Lingkungan 
Hidup 

Persentase industr i hasil 
tembakau yang teruji 

hidupnya 

50 Dinas 
Lingkungan 

Hidup 

22. Program Pengelolaan 
Ruang Terbuka Hijau 
(RTH) 

Jumlah taman kehati 2 Dinas 
Lingkungan 

Hidup 

Persentase taman kota 
yang tertata 

44,3 

23. Program Pengendalian 
Pencemaran dan 
Perusakan Lingkungan 
Hidup 

Persentase Pengaduan 
Masyarakat Akibat 
Adanya Dugaan 
Pencemaran dan/atau 
Perusakan Lingkungan 
Hidup yang 
Ditindaklanjuti 

100 Dinas 
Lingkungan 

Hidup 

Jumlah lokasi 
pemantauan kualitas 
lingkungan yang 
disampling 

170 

24. Program Perlindungan 
dan Konservasi Sumber 
Daya Alam 

Indeks Tutupan Hutan 72,36 Dinas 
Lingkungan 

Hidup 

7 

PERBAIKAN 
TATA KELOLA 
PEMERINTAHAN 

1. Program Penataan 
Administrasi 
Kependudukan 

Persentase Cakupan 
Penerbitan : 

Dinas 
Kependudukan 
dan Pencatatan 

Sipil 
Paraf Koordins 

Dinas 
Kependudukan 
dan Pencatatan 

Sipil 

V Asisten ^ • Y 
taWuhMl 
Km F PDPemrakarsa IV -181 R K P D 2 0 1 8 
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PRIORITAS 
FROGRAM 

Paraf Koordinasi 

AsiAteii IF 
PO Pemradarsa 

FD Terkait 

PROGRAM PEMBANGUNAN 

2. Program pengembangan 
tata kelola pemerintahan 
berbasis teknologi 
informatika 

3. Program penataan 
ketatalaksanaan dan 
pelayanan publik 

4. Program 
Penyelenggaraan 
Persandian Daerah 

5. Program Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

6, Program Peningkatan 
Sarana dan Prasarana 
Aparatur 

7. Program Peningkatan 
Kapasitas Sumber Daya 
Aparatur 

8. Program Peningkatan 
Penyelenggaraan 
Pemerintahan dan 
Pelayanan Publik 
Kecamatan 

9. Program Peningkatan 
Kapasitas Sumber daya 
Aparatur 

10. Program Pembinaan dan 
Pengembangan Aparatur 

11. Program Pengembangan 
Data/Infonnasi/Statistik 
Daerah 

12. Program Penyelamatan 
dan Pelestarian 
Dokumen/Arsip Daerah 

13. Program Perbaikan 
Sistem Administrasi 
Kearsipan 

14. Program Pengembangan 
Budaya Baca dan 
Pembinaan Perpustakaan 

15. Program Penyebarluasan 
TTTTormasi Publik dan 

KINERJA 

INDIKATOR 

1. KTP 

2. Kartu Keluarga 

3. Akta Kelahiran 

4. Akta Kematian 

Persentase jaringan 
komunikasi dan 
informatika yang 
terintegrasi 

Persentase 
pengembangan aplikasi 
sistem informasi 
Persentase PD 
menerapkan SOP 

yang 

Persentase informasi 
daerah yang wajib 
diamankan dengan 
persandian 

Tingkat pemenuhan 
kebutuhan dasar 
operasional PD 

Tmgkat pemenuhan 
kebutuhan dan 
pemeliharaan sarana 
prasarana kerja sesuai 
standar daerah 

Tingkat disiplin aparatur 

Nilai Indeks Kepuasan 
Masyarakat Kecamatan 

Persentase aparatur yang 
mengikuti diklat 

Persentase peningkatam 
kedisiplinan aparatur 

Jumlah Dokumen Data/ 
Informasi/ Statistik 
Daerah Yang Dihasilkan 

Jumlah Arsip In Akti f 
yang dikelola 

Jumlah Arsip Statis yang 
Dipelihara 

Persentase PD dan desa 
yang menerapkan arsip 
secara baku 

Jumlah Pengunjung 
Perpustakaan 

Jumlah Informasi Publik 
daerah yang terpublikasi 
media 

TARGET 

92,80 

97,20 

84,75 

55,75 

56,51 

62.50 

100 

100 

100 

100 

100 

B 

52,84 

40,00 

4.842 Box 

149 Box 

78,04 

92.389 

378 

SKPD 

Dinas 
Komunikasi 

dan 
Informatika 

Sekretariat 
Daerah 

Dinas 
Komunikasi 

dan 
Informatika 

Semua PD 

Semua PD 

Semua PD 

Semua PD 
Kecamatan 

Badan 
Kepegawaian, 

Pendidikan dan 
Pelatihan 
Daerah 
Badan 

Kepegawaian, 
Pendidikan dan 

Pelatihan 
Daerah 
Dinas 

Komunikasi 
dan 

Informatika 

Dinas 
Perpustakaan 

Dinas 
Perpustakaan 

Dinas 
Perpustakaan 

Dinas 
Komunikasi 

dan 
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NO PRIORITAS 
PROGRAM PROGRAM PEMBANGUNAN 

KINERJA 
SKPD NO PRIORITAS 

PROGRAM PROGRAM PEMBANGUNAN 
INDIKATOR TARGET 

SKPD 

kerjasama media massa Informatika 

Jumlah Kelompok 
Informasi Masyarakat 
(KIM) 

36 

16. Program Pencegahan 
Dini dan 
Penanggulangan Korban 
Bencana Alam 

Cakupan Desa dan 
Kelurahan tangguh 
bencana 

9,4 BPBD 

17. Program penmgkatan 
kesiagaan dan 
pencegahan bahaya 
kebakaran 

Cakupan pelayanan 
bencana kebakaran d i 
kab/kota 

0,001 SATPOL PP 

18. fTogram pengendalian 
pelaksanaan kebijakan 
KDH bidang 
pemenntahan umum 

Ketepatan waktu 
penyusunan laporan 
penyelenggaraan 
pemerintahan daerah 

< 90 hari Sekretariat 
Daerah 

Persentase regulasi 
penyelenggaraan 
pemerintahan desa 

42,11 Sekretariat 
Daerah 

19. Program penmgkatan 
pelayanan kedinasan 
KDH / Wakil KDH 

Keterpaduan program 
pemerintah 

225 kal i Sekretanat 
Daerah 

20. Program koordinasi, 
sinkronisasi, monitoring 
dan evaluasi bidang 
pemerintahan 

Persentase kebijakan 
p c i n c i u i L c u i c u i UUIUIU 
yang diterbitkan 

100 Sekretariat 
Daerah 

2 1 . Program penmgkatan 
kerjasama daerah 

Cakupan perjanjian 
kerjasama yang ditangani 

70 Sekretariat 
Daerah 

22. Program koordinasi, 
sinkronisasi, monitoring 
dan evaluasi bidang 
pembangunan 

Persentase tertib 
administrasi 
pembangunan 

100 Sekretariat 
Daerah 

Persentase fasilitasi 
pengadaan barang dan 
jasa melalui ULP 

70 

23. Program koordinasi, 
sinkronisasi, dan 
monitoring bidang 
perekonomian 

Persentase kebijakan 
bidang perekonomian 
yang diterbitkan 

59,46 Sekretariat 
Daerah 

Persentase kebijakan 
bidang sumber daya alam 
yang diterbitkan 

57.14 Sekretariat 
Daerah 

24. Program koordinasi, 
fasilitasi, dan monitoring 
bidang kesejahteraan 
rakyat 

Persentase kebijakan 
bidang kesejahteraan 
rakyat yang diterbitkan 

57.14 Sekretariat 
Daerah 

25. Program penataan 
peraturan perundang-
undangan 

Persentase produk 
h u k u m daerah yang 
ditetapkan 

72,79 Sekretariat 
Daerah 

26. Program Sosialisasi 
Ketentuan di Bidang 
Cukai 

Persentase penyampaian 
informasi tentang cukai 
kepada masyarakat dan/ 
pemangku kepentingan 

100 Sekretariat 
Daerah 

27. Program peningkatan 
Kapasitas kelembagaan 
pemerintah daerah 

Persentase kelembagaan 
Organisasi Perangkat 
Daerah yang tepat fungsi 

100 Sekretariat 
Daerah 

Paraf Kooi amasi 

Asisten IL 
PD Pemrakarsa 
~BAP?tDN 

PD Tetkait 

f 
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• 

• 

NO PRIORITAS 
PROGRAM PROGRAM PEMBANGUNAN 

KINERJA 
SKPD 

• 

• 

NO PRIORITAS 
PROGRAM PROGRAM PEMBANGUNAN 

INDIKATOR TARGET 
SKPD 

• 

• 

28. Program Peningkatan 
Kapasitas Lembaga 
Perwakilan Rakyat 
Daerah 

Persentase raperda yang 
ditetapkan bersama 

79,31 Sekretariat 
DPRD 

• 

• 

29. Program Perencanaan 
Pembangunan Daerah 

Persentase Keselarasan 
Program KPJMD Kedalam 
RKPD 

100,00 Bappeda 

• 

• 

30. Program Perencanaan 
Sosial dan Budaya 

Persentase dokumen dan 
data perencanaan bidang 
T iPTn^ r iT i t f lH f l T i H s i n 
IXVlXXXri UXLCUXCUX xxcux 

kesejahteraan rakyat 
yang dihasilkan 

64.71 Bappeda 

• 

• 

3 1 . program Perencanaan 
Pembangunan Bidang 
Ekonomi 

Persentase dokumen dan 
data perencanaan bidang 
perekonomian yang 
dihasilkan 

69,49 Bappeda 

• 

• 

32. program Perencanaan 
Pengembangan Wilayah 
Strategis dan Cepat 
Tumbuh (KSCT) 

Persentase dokumen dan 
data Pengembangan 
Wilayah Strategis dan 
Cepat Tumbuh (KSCT) 
yang dihasilkan 

60 Bappeda 

• 

• 

33. Program Perencanaan 
wilayah dan SDA 

Persentase dokumen dan 
data perencanaan bidang 
prasarana wilayah dan 
SDA 

74,65 Bappeda • 

• 

34. program Kelitbangan / 
Inovasi Daerah 

Persentase kelitbangan / 
Inovasi Daerah 
/pAfi A1I fri csTi P ^ n e l f Ebii cirt Â C i l C l l U - c u i p r c i H ^ K o J i c U i ̂  

Pengembangan, 
Perekayasaan, 
Penerapan, 
Pengoperasian Evaluasi 
Kebijakan Dan 
Diseminasi) Yang 
Dimanfaatkan 

95 Badan 
Penelitian dan 
Pengembangan 

Daerah 

• 

• 

35. program Peningkatan 
dan Pengembangan 

daerah 

Opini Audit BPK terhadap 
Laporan keuangan 
daerah 

WTP Badan 
Pengelolaan 

Keuangan dan 
Aset Daerah 

• 

• 
Persentase barang/ aset 
daerah yang teregistrasi 

100 

• 

• 36. Program Peningkatan 
Pendapatan Daerah 

Cakupan pendapatan 
daerah 

1.5 Badan 
Pendapatan 

Daerah 

• 

• 37. Program peningkatan 
penataan, penguasaan, 
pemilikan, penggunaan 
dan pemanfaatan tanah 

Persentase tanah aset 
pemerintah daerah yang 
bersertifikat 

38,940 Dinas 
Perumahan, 

Kawasan 
Permukiman 

dan 
Pertanahan 

• 

• 
38. Program Peningkatan 

Pengembangan Sistem 
Pelaporan Capaian 
Kinerja dan Keuangan 

Hasil ni lai Evaluasi SAKIP 
PD 

> B Semua PD 

• 

• 

39. program Peningkatan 
Sistem Pengawasan 
Internal dan 
Pengendalian 

^ft^l EStc Q n El El n Ic ^ nti Q If Ei n 

j ^ C i c U W ^ H l l l a d J l i \ C U I J c t K . d J J 

KDH 

Persentase pengawasan 
dan penyelesaian hasil 
pemeriksaan: 

Inspektorat 

• 

• 

- Pengawasan 
sebagaimana target PKPT 
/ Non PKPT 

100 

• 

• 

- penyelesaian tindak 
lanjut hasil pemeriksaan 

91 

Parat Hierariil 

S M H . J Y 

ft" 

40. Pro 
Pro 
Pen 
Pe« 

gram Peningkatan 
fesionalisme Tenaga 
leiiksa dan Aparatur 
gawasan 

Persentase pemeriksa 
pengawasan yang 
mendapat pendidikan 
dan pelatihan teknis 
pengawas 

47.50 Inspektorat 

M M F M ) 

Km k PC 
.isten. 
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Kabag 
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NO PRIORITAS 
PROGRAM PROGRAM PEMBANGUNAN 

KINERJA 
SKPD NO PRIORITAS 

PROGRAM PROGRAM PEMBANGUNAN 
INDIKATOR TARGET 

SKPD 

4 1 . Program Penataan dan 
Penyempumaan 
Kebijakan Sistem dan 
Prosedur Pengawasan 

Persentase pedoman 
susdur pengawasan yang 
disusun 

55,5 Inspektorat 

42. Program Mengintensifkan 
Penanganan Pengaduan 
Masyarakat 

Persentase penyelesaian 
pengaduan masyarakat 

100 Inspektorat 

43. Ffrogram Peningkatan 
Kapasitas Aparatur 
Pemerintah Desa 

Persentase desa dengan 
administrasi baik 

82,53 Dinas 
Pemberdayaan 

Masyarakat 
dan Desa 

8 

PENINGKATAN 
KEHIDUPAN 
BERAGAMA DAN 
SOSIAL 
KEMASYARAKAT 
AN 

1. Program Peningkatan 
Kerukunan Umat 
Beragama 

Jumlah kejadian terkait 
konflik keagamaan 

0 Sekretariat 
Daerah 

2. Program Pemberdayaan 
masyarakat un tuk 
menjaga ketertiban dan 
keamanan 

Persentase Petugas 
LINMAS terlatih 

56 SATPOL PP 

3. Program Pemeliharaan 
Ketentraman, Ketertiban 
dan Pencegahan Tindak 
Kriminal 

Persentase jumlah 
pembinaan, pengawasan 
dan penyelesaian 
pelanggaran PERDA dan 
PERKADA 

93 SATPOL PP 

4. Program Peningkatan 
Keamanan dan 
K p n v a m n n a n L i n c k u n c a n 
xwxxvnixtaxx4xx i.iix^xxLxxxfcgxt 

Jumlah patroli petugas 
Satpol PP dalam 24 j am 
(kaU) 

2 SATPOL PP 

5. Program pengembangan 
wawasan kebangsaan 

Persentase penduduk 
yang mendapatkan 
pembinaan wawasan 
kebangsaan 

7,79 Badan 
Kesbangpol 

6. Program pendidikan 
polit ik masyarakat 

Persentase pembinaan 
terhadap LSM, Ormas, 
OK? dan Partai Politik 

100 Badan 

7. Program pengembangan. 
ni lai budaya 

Persentase seniman/ 
budayawan yang di bina 

90 Dinas 
Pendidikan 

Paraf Hierarki 

Sekda 

JaiMFMl 
Km 4 Kabag 
H'jkum 

^ - Parat Koordinasi ./i 

y 
PD Pemrakarsa 

k-
PD Terkait 
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