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PERATURAN TUPATI BIREUEN
NOMOR 9 TAHUN 2023

TENTANG

TATA CARA PEMENUHAN KEBUTUHAN PEGAWAI SECARA TERBUKA DAN
KOMPETITIF DARI JALU  CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL DAN PEGAWAI
PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA DAN INSTANSI LAIN

Menimbang

Mengingat

DI LINGKUNGAN PEME..INTAH KABUPATEN BIREUEN

DENGAN RAHMAT ALLAH YANG MAHA KUASA

BUPATI BIREUEN,

a. bahwa untuk mengisi formasi yang lowong dan

dalam rangka mewujudkan Pegawai Negeri Sipil yang
profesional, berkualitas dan Dbertanggung jawab
diperlukan Pegawai Negeri Sipil yang kompeten yang
melalui sistem pengadaan yang baik dan bebas dari
korupsi, kolusi dan nepotisme;

bahw-  untuk mewujudkan obyektivitas dalam
pelaksanaan pengadaan Pegawai Negeri Sipil, perlu diatur
mekanisme pengadaannya;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan
Peraturan Bupati tentang Tata Cara Pemenuhan
Kebutuhan Pegawai secara Terbuka dan Kompetitif dari
Jalur Calon Pegawai Negeri Sipil dan Pegawai Pemerintah
dengan Perjanjian Kerja dan instansi lain di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Bireuen;

Undang-Undang Nomor 48 Tahun 1999 tentang
Pembentukan Kabupaten Bireue dan Kabupaten
Simeulue (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
1999 Nomor 176, T¢ b-"an " zmbaran Negara Republik
Indonesia Nomor 3897) sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang No " >r 8 Tahun 2000 tentang Perubahan
Atas Undang-Undang Nomor 48 Tahun 1999 tentang
Pembentukan Kabupaten Bireuen dan Kabupaten
Simeulue (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2000 Nomor 75, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 3963);

Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2006 tentang
Pemerintahan Aceh (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2006 Nomor 62, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4633);

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur
Sipil Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5494};
























