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WALIKOTA SEMARANG

PROVINSI JAWA TENGAH
PERATURAN WALIKOTA SEMARANG

NOMOR 15 TAHUN 2018

TENTANG
PERUBAHAN KEDUA ATAS PERATURAN WALIKOTA SEMARANG
NOMOR 30 TAHUN 2017 TENTANG STANDAR SATUAN HARGA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA SEMARANG
TAHUN ANGGARAN 2018

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

WALIKOTA SEMARANG,

30 Tahun 2017 tentang Standar Satuan

di Lingkungan Pemerintah Kota Semarang Tahun Anggaran
2018, sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Walikota
Semarang Nomor 52 Tahun 2017 tentang Perubahan Atas
Peraturan Walikota Semarang Nomor 30 Tahun 2017 tentang
Standar Satuan Harga di Lingkungan Pemerintah Kota
Semarang Tahun Anggaran 2018 , perlu ditinjau kembali ;

b. bahwa untuk melaksanakan maksud tersebut diatas, maka
perlu diterbitkan Peraturan Walikota Semarang tentang
Perubahan Kedua Atas Peraturan Walikota Semarang Nomor

30 Tahun 2017 tentang Standar Satuan

di Lingkungan Pemerintah Kota Semarang Tahun Anggaran

2018.

1. Undang-Undang Nomor 16 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kota Besar Dalam Lingkungan Propinsi Djawa
Timur, Djawa Tengah, Djawa Barat dan Daerah Istimewa

Jogyakarta;

a. bahwa dalam rangka menyesuaikan perkembangan kondisi
saat 1ini, maka Peraturan Walikota Semarang Nomor



2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587), sebagaimana telah diubah beberapa kali,
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua Atas Undang - Undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

3. Peraturan Pemerintah Nomor 16 Tahun 1976 tentang
Perluasan Kotamadya Daerah Tingkat II Semarang (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1976 Nomor 25, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3079);

4. Peraturan Pemerintah Nomor 50 Tahun 1992 tentang
Pembentukan Kecamatan di wilayah Kabupaten-kabupaten
Daerah Tingkat II Purbalingga, Cilacap, Wonogiri, Jepara dan
Kendal serta Penataan Kecamatan di wilayah Kotamadya
Daerah Tingkat I Semarang dalam Wilayah Propinsi Daerah
Tingkat I Jawa Tengah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1992 Nomor 89);

S. Peraturan Pemerintah Nomor 24 Tahun 2004 tentang
Kedudukan Protokoler Dan Keuangan Pimpinan Dan Anggota
Dewan Perwakilan Rakyat Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 90, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4416), sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Peraturan Pemerintah Nomor
21 Tahun 2007 tentang Perubahan Ketiga Atas Peraturan
Pemerintah Nomor 24 Tahun 2004 tentang Kedudukan
Protokoler dan Keuangan Pimpinan dan Anggota Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia tahun 2007 Nomor 47,Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4712);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2005 Nomor 140, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4578);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 27 Tahun 2014 tentang
Pengelolaan Barang Milik Negara/Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 92, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5533);

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah, sebagaimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua
Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;



Menetapkan

10.

11

12,

13.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 19 Tahun 2016
tentang Pedoman Pengelolaan Barang Milik Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 547);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 29 Tahun 2016
tentang Pedoman Perjalanan Dinas Luar Negeri Bagi Aparatur
Sipil Negara Kementerian Dalam Negeri dan Pemerintah
Daerah, Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah, Pimpinan
dan Anggota Dewan Perwakilan Rakyat Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 811);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 33 Tahun 2017
tentang Pedoman Penyusunan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Tahun Anggaran 2018 (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 825);

Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 11 Tahun 2006
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah Kota
Semarang Tahun 2007 Nomor 1 Seri E, Tambahan Lembaran
Daerah Kota Semarang Nomor 1), sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Daerah Kota Semarang Nomor 5 Tahun
2013 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kota
Semarang Nomor 11 Tahun 2006 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Daerah Kota Semarang Tahun
2013 Nomor 5, Tambahan Lembaran Daerah Kota Semarang
Nomor 83);

Peraturan Walikota Semarang Nomor 30 Tahun 2017 tentang
Standar Satuan Harga di Lingkungan Pemerintah Kota
Semarang Tahun Anggaran 2018 (Berita Daerah Kota
Semarang Tahun 2017 Nomor 30), sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Walikota Semarang Nomor 52 Tahun 2017
tentang Perubahan Atas Peraturan Walikota Semarang Nomor
30 Tahun 2017 tentang Standar Satuan Harga di Lingkungan
Pemerintah Kota Semarang Tahun  Anggaran 2018
(Berita Daerah Kota Semarang Tahun 2016 Nomor 30);

MEMUTUSKAN:

PERATURAN WALIKOTA TENTANG PERUBAHAN KEDUA ATAS
PERATURAN WALIKOTA SEMARANG NOMOR 30 TAHUN 2017
TENTANG STANDAR SATUAN HARGA DI LINGKUNGAN
PEMERINTAH KOTA SEMARANG TAHUN ANGGARAN 2018.



Pasal |

Beberapa Ketentuan dalam Peraturan Walikota Semarang Nomor 30 Tahun 2017
tentang Standar Satuan Harga Di Lingkungan Pemerintah Kota Semarang Tahun
Anggaran 2018 (Berita Daerah Kota Semarang Tahun 2017 Nomor 30),
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Walikota Semarang Nomor 52 Tahun
2017 tentang Perubahan Atas Peraturan Walikota Semarang Nomor 30 Tahun 2017
tentang Standar Satuan Harga Di Lingkungan Pemerintah Kota Semarang Tahun
Anggaran 2018(Berita Daerah Kota Semarang Tahun 2017 Nomor 52), diubah
sebagai berikut :

1. Lampiran II - Standarisasi Honorarium diubah, dengan perubahan
sebagaimana tercantum dalam Lampiran II Peraturan Walikota ini.

2. Lampiran III - Standarisasi Biaya Kegiatan diubah, dengan perubahan
sebagaimana tercantum dalam Lampiran III Peraturan Walikota ini.

Pasal 11
Peraturan Walikota ini berlaku pada tanggal ditetapkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan
Walikota ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kota Semarang.

Ditetapkan di Semarang
pada tanggal29 Maret 2018

WALIKOTA SEMARANG,

HENDRAR PRIHADI

Diundangkan di Semarang
pada tanggal 29 Maret 2018

Pj. SEKRETARIS DAERAH KOTA SEMARANG

GUS RIYANTO
KEPALA DINAS PENATAAN RUANG
BERITA DAERAH KOTA SEMARANG TAHUN 2018 NOMOR 15



STANDARISASI HONORARIUM

LAMPIRAN II

PERATURAN WALIKOTA SEMARANG
NOMOR 15 TAHUN 2018

TENTANG

PERUBAHAN KEDUA ATAS PERATURAN
WALIKOTA SEMARANG NOMOR 30
TAHUN 2017 TENTANG STANDAR
SATUAN HARGA DI LINGKUNGAN
PEMERINTAH KOTA SEMARANG
TAHUN ANGGARAN 2018

NO. INDEKS JENIS / NAMA BARANG SATUAN HONOR KETERANGAN
2 Honor Pengelola Keuangan
2. « 1 Pengguna Anggaran
2. 1 .1 Nilai Pagu Dana sampai dengan Rp.1.000.000.000;,- : OB 1.750.000
2 1 1.2 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 1.000.000.000,- s/d Rp. 2.500.000.000,- : OB 2.000.000
2.1 1.3 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 2.500.000.000,- s/d Rp. 5.000.000.000,- : OB 2.300.000
2. 1 1. 4 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 5.000.000.000,- s/d Rp. 10.000.000.000,- : OB 2.600.000
2.1 1.5 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 10.000.000.000,- s/d Rp. 25.000.000.000,- : OB 3.300.000
2.1 1.6 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 25.000.000.000,- s/d Rp. 50.000.000.000,- : OB 4.000.000
2.1 1.7 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 50.000.000.000,- s/d Rp. 75.000.000.000,- : OB 4.700.000
2. 1 1.8 Nilai Pagu Dana di atasRp. 75.000.000.000,- s/d Rp. 100.000.000.000,- : OB 5.350.000
2.1 1.9 Nilai Pagu Dana di atasRp. 100.000.000.000,- s/d Rp. 250.000.000.000,- : OB 6.400.000
2.1 1 .10 Nilai Pagu Dana di atasRp. 250.000.000.000,- s/d Rp. 500.000.000.000,- : OB 7.400.000
2.1 1 .11 Nilai Pagu Dana di atasRp. 500.000.000.000,- s/d Rp. 750.000.000.000,- : OB 8.450.000
2.1 1 12 Nilai Pagu Dana di atasRp. 750.000.000.000,- s/d Rp. 1.000.000.000.000,- : OB 9.500.000
2.1 1 .13 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 1.000.000.000.000,- OB 11.550.000
2.1 2 Kuasa Pengguna Anggaran
2.1 2 .1 Nilai Pagu Dana sampai dengan Rp. 100.000.000,- : OB 1.000.000
2 1 2 .2 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 100.000.000,- s/d Rp. 250.000.000,- : OB 1.200.000
21 2.3 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 250.000.000,- s/d Rp. 500.000.000,- : OB 1.400.000
2.1 2 4 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 500.000.000,- s/d Rp.1.000.000.000,- : OB 1.600.000
2. 1 2 5 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 1.000.000.000,- s/d Rp. 2.500.000.000,- : OB 1.900.000
2. 1 2 6 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 2.500.000.000,- s/d Rp. 5.000.000.000,- : OB 2.200.000
2. 1 2 7 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 5.000.000.000,- s/d Rp. 10.000.000.000,- : OB 2.500.000
2. 1 2 8 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 10.000.000.000,- s/d Rp. 25.000.000.000,- : OB 3.100.000
2.1 2 .9 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 25.000.000.000,- s/d Rp. 50.000.000.000,- : OB 3.800.000
2. 1 2 10 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 50.000.000.000,- s/d Rp. 75.000.000.000,- : OB 4.500.000
2. 1 2 1 Nilai Pagu Dana di atasRp. 75.000.000.000,- s/d Rp. 100.000.000.000,- : OB 5.100.000
2. 1 2 12 Nilai Pagu Dana di atasRp. 100.000.000.000,- s/d Rp. 250.000.000.000,- : OB 6.100.000
2. 1 2 13 Nilai Pagu Dana di atasRp. 250.000.000.000,- s/d Rp. 500.000.000.000,- : OB 7.100.000
2 1 2 14 Nilai Pagu Dana di atasRp. 500.000.000.000,- s/d Rp. 750.000.000.000,- : OB 8.100.000
2: 1 2 15 Nilai Pagu Dana di atasRp. 750.000.000.000,- s/d Rp. 1.000.000.000.000,- : OB 9.100.000
2.1 2 .16 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 1.000.000.000.000,- OB 11.100.000
2.1 . 3 Pejabat Pembuat Komitmen
2.1 3, 1 Nilai Pagu Dana sampai dengan Rp. 100.000.000,- : OB 480.000
2.1 3. 2 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 100.000.000,- s/d Rp. 250.000.000,- : OB 580.000
2. 1 3.3 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 250.000.000,- s/d Rp. 500.000.000,- : OB 700.000
2. 1 3.4 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 500.000.000,- s/d Rp.1.000.000.000,- : OB 800.000
2. 1 3.5 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 1.000.000.000,- s/d Rp. 2.500.000.000,- : OB 940.000
2. 1 3 .6 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 2.500.000.000,- s/d Rp. 5.000.000.000,- : OB 1.070.000
2.1 3.7 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 5.000.000.000,- s/d Rp. 10.000.000.000,- : OB 1.210.000
2.1 3 .8 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 10.000.000.000,- s/d Rp. 25.000.000.000,- : OB 1.530.000
2. 1 3.9 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 25.000.000.000,- s/d Rp. 50.000.000.000,- : OB 1.850.000
2« 1 3 .10 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 50.000.000.000,- s/d Rp. 75.000.000.000,- : OB 2.170.000
2.1 3 11 Nilai Pagu Dana di atasRp. 75.000.000.000,- s/d Rp. 100.000.000.000, - : OB 2.490.000
2.1 3 .12 Nilai Pagu Dana di atasRp. 100.000.000.000,- s/d Rp. 250.000.000.000,- : OB 2.980.000
2.1 3 13 Nilai Pagu Dana di atasRp. 250.000.000.000,- s/d Rp. 500.000.000.000,- : OB 3.460.000
2.1 3 14 Nilai Pagu Dana di atasRp. 500.000.000.000,- s/d Rp. 750.000.000.000,- : OB 3.940.000
2. 1 3 .15 Nilai Pagu Dana di atasRp. 750.000.000.000,- s/d Rp. 1.000.000.000.000,- : OB 4.430.000
2.1 3 .16 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 1.000.000.000.000,- OB 5.390.000




2.1 4 Pejabat Penata Usahaan Keuangan, Pejabat Penguji Tagihan dan
Penandatangan Surat Perintah Bayar
2.1 4 .1 Nilai Pagu Dana sampai dengan Rp. 100.000.000,- : OB 400.000
2.1 4 . 2 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 100.000.000,- s/d Rp. 250.000.000,- : OB 480.000
2.1 4 . 3 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 250.000.000,- s/d Rp. 500.000.000,- : OB 570.000
2 1 4 . 4 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 500.000.000,- s/d Rp.1.000.000.000,- : OB 660.000
2. 1 4 . 5 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 1.000.000.000,- s/d Rp. 2.500.000.000,- : OB 770.000
2.1 4 . 6 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 2.500.000.000,- s/d Rp. 5.000.000.000,- : OB 880.000
2.1 q4 . 7 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 5.000.000.000, - s/d Rp. 10.000.000.000,- : OB 990.000
2 1 4 . 8 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 10.000.000.000,- s/d Rp. 25.000.000.000,- : OB 1.250.000
2 1 4 .9 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 25.000.000.000,- s/d Rp. 50.000.000.000,- : OB 1.520.000
2.1 4 .10 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 50.000.000.000,- s/d Rp. 75.000.000.000,- : OB 1.780.000
2.1 4 .11 Nilai Pagu Dana di atasRp. 75.000.000.000,- s/d Rp. 100.000.000.000,- : OB .040.000
21 4 .12 Nilai Pagu Dana di atasRp. 100.000.000.000,- s/d Rp. 250.000.000.000,- - OB 2.440.000
2.1 4 .13 Nilai Pagu Dana di atasRp. 250.000.000.000,- s/d Rp. 500.000.000.000,- : OB 2.830.000
2.1 4 .14 Nilai Pagu Dana di atasRp. 500.000.000.000,- s/d Rp. 750.000.000.000,- : OB 3.230.000
2. 1 4 .15 Nilai Pagu Dana di atasRp. 750.000.000.000,- s/d Rp. 1.000.000.000.000,- : OB 3.620.000
2.1 4 .16 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 1.000.000.000.000,- OB 4.420.000
Ads 2 = 8 Bendahara
2. 1 5 .1 Nilai Pagu Dana sampai dengan Rp. 100.000.000,- : OB 340.000
2 1 5 . 2 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 100.000.000,- s/d Rp. 250.000.000,- : OB 420.000
2.1 5 .3 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 250.000.000,- s/d Rp. 500.000.000,- : OB 500.000
2 1 5. 4 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 500.000.000,- s/d Rp.1.000.000.000,- : OB 570.000
2 1 5.5 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 1.000.000.000,- s/d Rp. 2.500.000.000,- : OB 670.000
2 1 5 .6 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 2.500.000.000,- s/d Rp. 5.000.000.000,- : OB 770.000
2 1 5 .7 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 5.000.000.000,- s/d Rp. 10.000.000.000,- : OB 860.000
2 1 5 . 8 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 10.000.000.000,- s/d Rp. 25.000.000.000,- : OB 1.090.000
3 1 5 .9 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 25.000.000.000,- s/d Rp. 50.000.000.000,- : OB 1.320.000
2 1 5 .10 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 50.000.000.000,- s/d Rp. 75.000.000.000,- : OB 1.550.000
2. 1 5 .11 Nilai Pagu Dana di atasRp. 75.000.000.000,- s/d Rp. 100.000.000.000,- : OB 1.780.000
2 1 5 .12 Nilai Pagu Dana di atasRp. 100.000.000.000,- s/d Rp. 250.000.000.000,- : OB 2.120.000
2.1 5 .13 Nilai Pagu Dana di atasRp. 250.000.000.000,- s/d Rp. 500.000.000.000,- : OB 2.470.000
2. 1 5 .14 Nilai Pagu Dana di atasRp. 500.000.000.000,- s/d Rp. 750.000.000.000,- : OB 2.810.000
2.1 5 .15 Nilai Pagu Dana di atasRp. 750.000.000.000,- s/d Rp. 1.000.000.000.000,- : OB 3.160.000
2 1 5 .16 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 1.000.000.000.000,- OB 3.840.000
2. 1 6 Bendahara Pengeluaran Pembantu
2 1 6 .1 Nilai Pagu Dana sampai dengan Rp.100 juta : OB 260.000
21 6 . 2 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 100 juta s/d Rp. 250 juta : OB 310.000
2 1 6 . 3 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 250 juta s/d Rp. 500 juta : OB 370.000
2.1 6 . 4 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 500 juta s/d Rp.1 milyar: OB 430.000
2 1 6 .5 Nilai Pagu Dana di atas Rp.1 milyar s/d Rp. 2,5 milyar : OB 500.000
2 1 6 .6 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 2,5 milyar s/d Rp. 5 milyar : OB 570.000
2.1 6 .7 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 5 milyar OB 640.000
2.1 7 Bendahara Penerimaan
2.1 7 .1 Nilai Pagu Dana sampai dengan Rp. 100 Juta : OB 340.000
2.1 7 .2 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 100 juta s/d Rp. 250 Juta: OB 420.000
2 1 7 .3 Nilai Pagu Dana di atas Rp.250 juta s/d Rp. 500 Juta: OB 500.000
2 1 7 . 4 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 500 juta s/d Rp. 1 milyar: OB 570.000
2.1 7 .5 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 1 milyar s/d Rp. Rp. 2,5 milyar: OB 730.000
2 1 7 .6 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 2,5 milyar s/d Rp. Rp. 5 milyar: OB 880.000
2 1 7.7 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 5 milyar s/d Rp. Rp. 10 milyar: OB 1.030.000
21 7 .8 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 10 milyar s/d Rp. Rp. 25 milyar: OB 1.260.000
2 1 7 .9 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 25 milyar s/d Rp. 50 milyar : OB 1.490.000
2 1 7 .10 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 50 milyar s/d Rp. 75 milyar : OB 1.720.000
2 1 7 .11 Nilai Pagu Dana di atasRp. 75 milyar s/d Rp. 100 milyar : OB 1.950.000
2 1 7 .12 Nilai Pagu Dana di atasRp. 100 milyar s/d Rp. 250 milyar : OB 2.260.000
2.1 7 .13 Nilai Pagu Dana di atasRp. 250 milyar s/d Rp. 500 milyar : OB 2.560.000
21 7 .14 Nilai Pagu Dana di atasRp. 500 milyar s/d Rp. 750 milyar : OB 2.870.000
2.1 7 15 Nilai Pagu Dana di atasRp. 750 milyar s/d Rp. 1 triliun: OB 3.170.000
2 1 7 .16 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 1 triliun: OB 3.790.000
2.1 8 Bendahara Penerimaan Pembantu
2 1 Nilai Pagu Dana sampai dengan Rp. 100 Juta : OB 260.000
2 1 g8 . 2 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 100 juta s/d Rp. 250 Juta: OB 340.000




Nilai Pagu Dana di atas Rp.250 juta s/d Rp. 500 Juta:

2 1 8 .3 OB 410.000
2 1 8 . 4 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 500 juta s/d Rp. 1 milyar: OB 430.000
2.1 8 .5 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 1 milyar s/d Rp. Rp. 2,5 milyar: OB 580.000
2.1 8 . 6 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 2,5 milyar s/d Rp. Rp. 5 milyar: OB 730.000
2.1 8 .7 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 5 milyar s/d Rp. Rp. 10 milyar: OB 800.000
2 1 g8 . 8 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 10 milyar s/d Rp. Rp. 25 milyar: OB 1.030.000
2 1 8 .9 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 25 milyar s/d Rp. 50 milyar : OB 1.260.000
2.1 8 . 10 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 50 milyar s/d Rp. 75 milyar : OB 1.490.000
2.1 g .11 Nilai Pagu Dana di atasRp. 75 milyar s/d Rp. 100 milyar : OB 1.640.000
2.1 g8 .12 Nilai Pagu Dana di atasRp. 100 milyar s/d Rp. 250 milyar : OB 1.960.000
2.1 8 .13 Nilai Pagu Dana di atasRp. 250 milyar s/d Rp. 500 milyar : OB 2.250.000
2.1 8 .14 Nilai Pagu Dana di atasRp. 500 milyar s/d Rp. 750 milyar : OB 2.550.000
2.1 g8 .15 Nilai Pagu Dana di atasRp. 750 milyar s/d Rp. 1 triliun: OB 2.570.000
2. 1 8 .16 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 1 triliun: OB 3.170.000
2.1 9 Bendahara Pengeluaran Gaji / Pembuku / Pembantu Bendahara Pengeluaran
Pembantu (Pembantu BPP)
2.1 9 . 1 Bendahara Pengeluaran Gaji OB 300.000
2. 1 9 2 Pembantu Bendahara Pengeluaran/Pembantu Bendahara Pengeluaran
g Pembantu
2.1 9 . 2 1 Kasir pengeluaran/Penyimpan Uang OB 300.000
2.1 9 .2 2 Pembuat Dokumen OB 300.000
2.1 9 .2 3 Pencatat Pembukuan (Pembuku) OB 400.000
2. 1 9 2 4 Pembuat Daftar Gaji dan Pembuat Laporan Gaji (Bendahara Pengeluaran OB 300.000
; Gaji)
2. 1 9 2 S Pembantu Bendahara Pengeluaran Gaji OB 250.000
2.1 10
Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan
2 1 10. 1 Nilai Pagu Dana sampai dengan Rp. 500.000.000,- : OB 500.000
2 1 10. 2 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 500.000.000,- s/d Rp. 1.000.000.000,- : OB 550.000
21 10. 3 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 1.000.000.000,- s/d Rp. 2.500.000.000,- : OB 600.000
2 1 10. 4 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 2. 500.000.000,- s/d Rp.5.000.000.000,- : OB 650.000
2 1 10. 5 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 5.000.000.000,- s/d Rp. 10.000.000.000,- : 0;3 700.000
21 10. 6 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 10.000.000.000,- s/d Rp. 25.000.000.000,- : OB 800.000
2.1 10. 7 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 25.000.000.000,- s/d Rp. 50.000.000.000,- : OB 850.000
21 10. 8 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 50.000.000.000,- s/d Rp. 75.000.000.000,- : OB 950.000
2 1 10. 9 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 75.000.000.000,- s/d Rp. 100.000.000.000,- : OB 1.050.000
2. 1 10 . 10 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 100.000.000.000,- s/d Rp. 250.000.000.000,- : OB 1.100.000
2 1 10 . 11 Nilai Pagu Dana di atasRp. 250.000.000.000,- s/d Rp. 500.000.000.000,- : OB 1.200.000
2 1 10 . 12 Nilai Pagu Dana di atas Rp. 500.000.000.000,- keatas: OB 1.250.000
2. 2 HONORARIUM PENGADAAN BARANG/JASA DAN KONSTRUKSI
2. 2 1 Pejabat Pengadaan Barang nilai sampai dengan Rp. 50 juta OP 250.000
2. 2 2 Pejabat Pengadaan Barang nilai diatas Rp. 50 juta s.d. Rp. 100 juta OP 300.000
2. 2 3 Pejabat Pengadaan Barang nilai diatas Rp. 100 Juta s.d. Rp. 200 juta OP 350.000
2. 2 4 Pejabat Pengadaan E Purchasing OP 350.000
Pejabat Pengadaan Jasa Konsultansi/ Jasa Lainnya dan Pekerjaan Konstruksi
2. 2 S
Nilai Pagu Pekerjaan Konstruksi dan jasa lainnya sampai dengan Rp. 100
2. 2 5 s 1 Juta OP
500.000
Nilai Pagu Pekerjaan Konstruksi dan jasa lainnya diatas Rp. 100 Juta
2. 2 5« 1 2 Nilai Pagu Pengadaan jasa Konsultansi sampai dengan Rp. 50 Juta OP 500.000
2. 2 6 Kelompok Kerja ULP
2. 2 6 .1 Nilai Pagu Pengadaan diatas Rp. 50 Juta s.d. Rp. 200 Juta (Khusus
Pengadaan Jasa Konsultansi )
2. 2 6 .1 1 - Ketua OP 500.000
2. 2 6 1 2 - Sekretaris OP 450.000
2. 2 6 .1 3 - Anggota OP 400.000
2. 2 6 .2 Nilai Pagu Pengadaan diatas Rp. 200 Juta s.d. Rp. 1 Milyar
2. 2 6 .2 .1 - Ketua OoP 1.000.000
2. 2 6.2 .2 - Sekretaris op 900.000
2.2 6 .2 .3 - Anggota OP 800.000
2. 2 6 .3 Nilai Pagu Pengadaan diatas Rp.1 Milyar s.d. Rp. 5 Milyar
2.2 6 .3 .1 - Ketua op 1.500.000
2. 2 6.3 .2 - Sekretaris op 1.300.000
2. 2 6.3 .3 - Anggota ) oP 1.100.000




2. 2 6 . 4 Nilai Pagu Pengadaan diatas Rp. 5 milyar s.d. Rp. 10 Milyar
222 3 8a, - Ketua B - oP 1.750.000
2-2 6: 2. 8 - Sekretaris op 1.500.000
2-2 6. 2.9 - Anggota OP 1.300.000
2. 2 6 .5 Nilai Pagu Pengadaan diatas Rp. 10 milyar s.d. Rp. 25 Milyar
2:. 2 6 .5 1
N . - Ketua oP 2.000.000
= . 5 = : —— - Sekretaris - OoP 1.750.000
. - Anggota oP 1.500.000
2. 2 6 .6 Nilai Pagu Pengadaan diatas Rp. 25 milyar s.d. Rp. 50 Milyar o
2. ¢
2 2 6.6 .1 - Ketua op 2.250.000
5 : 5 6.6 .2 - Sekretaris B OP 2.000.000
: 9:8 .4 - Anggota - OP 1.750.000
2. 2 6 .7 Nilai Pagu Pengadaan diatas Rp. 50 milyar s.d. Rp. 100 Milyar
2. 2 6 .7 1
- Ketua | op 2.500.000
2.2 6.7 2 - Sekretaris OP 2.250.000
228 s« 6,7.8 - Anggota oP 2.000.000
2. 2 7 Honor Panitia Pengadaan Kerjasama Pemerintah dengan Badan Usaha (Swasta)
2. 2 7 .1 Nilai Pagu Pengadaan sampai dengan Rp.250 Milyar OB
2. 2 7.1 .1 = Ketua OB 2.500.000
2. 2 7 .1 2 - Sekretaris OB 2.000.000
2.2 7 = 1 3 - Anggota OB 1.500.000
2. 2 7T .2 Nilai Pagu Pengadaan diatas Rp.250 Milyar s.d. Rp.500 milyar OB
2.2 . 7.2 - Ketua OB 3.000.000
2.2 .7.2.2 - Sekretaris OB 2.500.000
4.2 - 7:.2.8 - Anggota OB 2.000.000
2. 2 7 .3 Nilai Pagu Pengadaan diatas Rp.500 Milyar s.d. Rp.750 milyar OB
2.2 7.8.1 - Ketua OB 3.250.000
2.2 . 7.8.2 - Sekretaris 0B 2.750.000
2.2 .7.38.3 - Anggota OB 2.250.000
2. 2 7 . 4 Nilai Pagu Pengadaan diatas Rp.750 Milyar s.d. Rp.1 Triliyun OB
2. 2 7 .4 - Ketua OB 3.500.000
2. 2 7.4 .2 - Sekretaris o OB 3.000.000
2.2 7.4.3 - Anggota OB 2.500.000
2. 2 7.5 Nilai Pagu Pengadaan diatas Rp.1 Triliyun OB
2.2 7.5 .1 - Ketua OB 4.000.000
2. 2 7.5.2 - Sekretaris OB 3.500.000
2. 2 7.5.3 - Anggota OB 3.000.000
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2.3 Pengadaan Barang / Jasa
2 . 1 Pejabat Penerima Hasil Pekerjaan Pengadaan Barang nilai sampai dengan Rp. 50 OP 200.000
juta
2: 3 2 Pejabat Penerima Hasil Pekerjaan Pengadaan Barang nilai diatas Rp. 50 juta s.d. OP 250.000
Rp. 100 juta
2. 3 3 Pejabat Penerima Hasil Pekerjaan Pengadaan Barang nilai diatas Rp. 100 Juta OP 300.000
s.d. Rp. 200 juta
2. 3 4 Pejabat Penerima Hasil Pekerjaan Pengadaan E purchas nilai sampai dengan Rp. OP 250.000
200 juta
2. 3 5 Pejabat Penerima Hasil Pekerjaan Pengadaan E purchas nilai diatas Rp. 200 juta OP 300.000
2. 3 6 Pejabat Penerima Hasil Pekerjaan Pengadaan Jasa Konstruksi o
2. 3 6 . 1 Nilai Pagu Pengadaan sampai dengan Rp. 50 Juta OP 250.000
Nilai Pagu Pengadaan diatas Rp. 50 juta sampai dengan Rp. 100 Juta oP
2.3 .6. 325.000
9 - 3 6 . 3 Nilai Pagu Pengadaan diatas Rp. 100 juta sampai dengan Rp. 200 Juta OP 420.000
2.3 7 PANITIA Penerima Hasil Pekerjaan Pengad Barang/Jasa
2. 3 7 : 1 Jumlah Biaya diatas Rp. 200 juta s/d Rp. 500 Juta :
2. 3 7 .1 1 - Ketua Panitia OoP 520.000
2. 3 7 » 1 2 - Sekretaris OP 500.000
2. 3 7 = 1 3 - Anggota OP 450.000




2. 3 Tz 2 Jumlah Biaya diatas Rp. 500 Juta s/d Rp. 1 milyar :

2. 3 7.2 .1 - Ketua Panitia oP 620.000
2. 3 7.2 .2 - Sekretaris OP 600.000
2. 3 7:2 .3 - Anggota OP 550.000
2. 3 7 .3 Jumlah Biaya diatas Rp. 1 milyar s/d Rp. 2,5 milyar :

2. 3 7 .3 1 - Ketua Panitia OP 770.000
2. 3 7 .8 2 - Sekretaris OP 750.000
2. 3 7 .3 3 - Anggota OP 700.000
2. 3 7 . 4 Jumlah Biaya diatas 2,5 milyar :

2. 8 7.4 .1 - Ketua Panitia OP 910.000
2. 3 T4 : 2 - Sekretaris OP 890.000
2. 3 7.4 ;3 - Anggota oP 840.000
2.3 8 PANITIA Penerima Hasil Pekerjaan Pengad Jasa Konsultansi

2. 3 8 .

2. 3 8 .1 Jumlah Biaya s/d Rp. 200 juta

2. 3 8 .1 1 - Ketua Panitia OP 400.000
2. 3 8 .1 2 - Sekretaris OP 300.000
2. 3 8 .1 3 - Anggota oP 250.000
2. 3 8 ., 2 Jumlah Biaya diatas Rp. 200 juta s/d Rp. 500 Juta :

2. 3 8 .2 .1 - Ketua Panitia OP 520.000
2. 3 8 .2 .2 - Sekretaris OP 500.000
2. 38 8 .2 3 - Anggota OP 450.000
2. 3 8 . 3 Jumlah Biaya diatas Rp. 500 Juta s/d Rp. 1 milyar :

2. 8 8.3 .1 - Ketua Panitia OoP 620.000
2. 3 8.3, 2 - Sekretaris OoP 600.000
2. 3 8 .3. 3 - Anggota OP 550.000
2. 3 8 . 4 Jumlah Biaya diatas Rp. 1 milyar s/d Rp. 2,5 milyar :

2. 3 8 . 4 1 - Ketua Panitia OoP 770.000
2. 3 8 . 4 2 - Sekretaris OP 750.000
2. 3 8 .4 .3 - Anggota oP 700.000
2. 3 8 .5 Jumlah Biaya diatas 2,5 milyar :

2. 3 8.5 .1 - Ketua Panitia OP 910.000
2. 3 8 .5 .« 2 - Sekretaris OP 890.000
2. 3 8 . 5 3 - Anggota OoP 840.000
2. 3 9 PANITIA Penerima Hasil Pekerjaan Konstruksi

2. 3 9 = 1 Nilai Pagu Pengadaan sampai dengan Rp. 200 Juta Paket

2. 3 9 .1 1 - Ketua Panitia OP 300.000
2. 3 9 .1 2 - Sekretaris OoP 250.000
2. 3 9= 1 3 - Anggota oP 200.000
2. 3 9 .2 Nilai Pagu Pengadaan diatas Rp. 200 Juta s.d. Rp. 500 Juta Paket

2. 38 9 .2 1 - Ketua Panitia OP 700.000
2. 3 9 .2 2 - Sekretaris OP 600.000
2. 3 9.2 . 3 - Anggota oP 500.000
2. 3 9 .3 Nilai Pagu Pengadaan diatas Rp. 500 Juta s.d. Rp. 1 Milyar Paket

2. 3 9 .3 1 - Ketua Panitia OP 1.000.000
2. 3 9 .3. 2 - Sekretaris OP 800.000
2. 3 9.3 . 3 - Anggota op 600.000
2. 3 9.4 Nilai Pagu Pengadaan diatas Rp.1 Milyar s.d. Rp. 2,5 milyar Paket

2. 8 9.4 . 1 - Ketua Panitia OP 1.250.000
2. 3 9 .4 . 2 - Sekretaris OP 1.000.000
2. 3 9.4. 3 - Anggota OP 800.000
2. 38 9 .5 Nilai Pagu Pengadaan diatas Rp.2,5 Milyar s.d. Rp.5 milyar Paket

2. 3 9 .5 . 1 - Ketua Panitia OP 1.500.000
2. 3 9 .5 . 2 - Sekretaris OP 1.250.000
2. 3 9 .5 3 - Anggota OP 1.000.000
2. 3 9 .6 Nilai Pagu Pengadaan diatas Rp.5 Milyar s.d. Rp.10 milyar Paket

2.3 9.6 1 - Ketua Panitia opP 1.750.000
2. 3 9 .6 2 - Sekretaris OoP 1.500.000
2. 3 9 .6 3 - Anggota OP 1.250.000
2. 83 9 .7 Nilai Pagu Pengadaan diatas Rp.10 Milyar s.d. Rp.25 milyar Paket

2. 3 9.7 . 1 - Ketua Panitia opP 2.000.000
2. 3 9 .7 2 - Sekretaris OP 1.750.000
2. 3 9.7 3 - Anggota OP 1.500.000
2. 3 9 .8 Nilai Pagu Pengadaan diatas Rp.25 Milyar s.d. Rp.50 milyar Paket

2. 3 9 .8 . 1 - Ketua Panitia OP 2.500.000
2. 3 9.8 . 2 - Sekretaris OP 2.000.000
2. 3 9 .8 3 - Anggota OoP 1.750.000
2. 3 9.9 Nilai Pagu Pengadaan diatas Rp.50 Milyar Paket

2. 3 9 .9 1 - Ketua Panitia OP 3.000.000
2. 3 9.9 2 - Sekretaris OP 2.500.000
2. 3 9 .9 3 - Anggota OP 2.000.000




|

2. 4 Tim Pengelola Barang Milik Daerah
2.4 |, 31 Tingkat Kota Semarang
2. 4 1.1 Pejabat Pemegang Kekuasaan Pengelola Barang Milik Daerah OB 7.500.000
2. 4 1 .2 Pejabat Pengelola Barang OB 6.000.000
2. 4 1.3 Pejabat Penatausahaan Barang OB 5.000.000
2. 4 1. 4 Pengurus Barang Pengelola OB 3.500.000
2. 4 1.5 Pembantu Pengurus Barang Pengelola OB 1.500.000
2.4 | 2 Tingkat Organisasi Perangkat Daerah (OPD)
2. 4 2 .1 Pejabat Pengguna Barang OB 3.000.000
2. 4 2.2 Pejabat Kuasa Pengguna Barang OB 2.000.000
2. 4 2.3 Pejabat Penatausahaan Pengguna Barang OB 1.000.000
2. 4 2.4 Pengurus Barang Pengguna - - OB 750.000
2. 4 2.5 Pengurus Barang Pembantu OB 500.000
2.5 Honorarium Penunjang Penelitian / Perekayasaan
2.5 1 Pembantu Peneliti / Perekayasa oJ 25.000
2.5 2 Koordinator Peneliti / Perekayasa o OB 420.000
2.5 3 Sekretariat Peneliti / Perekayasa OB 300.000
2. 8 4 Pengolah Data Penelitian / Perekayasaan Penelitian 1.540.000
I/Derekayasa
an
S S Petugas Survey OR 8.000
2+ 5 Pembantu Lapangan OH 80.000
2.6 HONORARIUM Seminar / Rakor / Sosialisasi / Diseminasi / Focus Group
Discussion / Workshop /NARASUMBER / PEMBAHAS / MODERATOR /
PEMBAWA ACARA / Benchmarking/ OL (termasuk menerima kunjungan OL)
/ Diklat / PANITIA/Motivator
. . Homnorarium Narasumber / Pembahas
2. 6 1 1 Menteri/Pejabat Setingkat Menteri /Pejabat Negara Lainnya yang Orang 4.000.000
disetarakan /Materi
2. 6 1.2 Gubernur / Wakil Gubernur Orang 3.500.000
/Materi
2. 6 1 3 Walikota /Wakil Walikota / Ketua DPRD / Wakil Ketua DPRD / Bupati / Orang 3.000.000
Wakil Bupati / Forkompinda /Materi
2. 6 1 Pejabat dari Luar Pemerintah Kota Semarang
2 . 1 4 - Pejabat Eselon I / yang disetarakan Orang 2.300.000
/Materi
2. 6 1 4 - Pejabat Eselon II / yang disetarakan Orang 1.700.000
/Materi
2. 6 1 4 - Pejabat Eselon 11l ke bawah/ yang disetarakan Orang 1.200.000
/Materi
2. 6 1.5 Pejabat / PNS / Non PNS di lingkungan Pemerintah Kota Semarang dan Non Orang 1.000.000
PNS dilingkungan Kota Semarang /Materi
2. 6 1.6 Pengarah Pembukaan / Penutupan Kegiatan
2. 6 1.6 a. Pejabat Pusat / Provinsi OK 1.500.000
2. 6 1.6 b. Walikota / Wakil Walikota OK 1.000.000
2. 6 1.6 c. Sekda OK 750.000
2. 6 2 Honor Moderator / Notulen OK 500.000
2. 6 3 Honorarium Pembawa Acara / MC / Pembaca Doa OK 200.000
2. 6 4 . Honorarium Panitia
2. 6 4 .1 Penanggung Jawab OK 450.000
2. 6 4 . 2 Ketua/Wakil Ketua OK 400.000
2. 6 4 . 3 Sekretaris OK 300.000
2. 6 4 . 4 Anggota OK 300.000
2. 6 S . Pakar/Praktisi Sebagai narasumber (Dari Luar Pemerintahan Kota Semarang)
2. 6 5.1 Pakar / Ahli Muda ( Pengalaman s/d 10 Tahun) OK 1.200.000
2. 6 5. 2 Pakar / Ahli Madya ( Pengalaman 10 &/d 20 Tahun) OK 1.700.000
2 6 $.3 Pakar / Ahli Utama ( Pengalaman 20 tahun keatas) OK 2.300.000
2. 6 5. 4 Pakar / Profesor OK 3.000.000
2. 6 5.5 Praktisi / Pembicara Khusus OK 1.500.000
2. 6 6 Motivator
2. 6 6 .1 Lokal OK 4.000.000
2. 6 6 . Regional OK 10.000.000
2.6 6 .3 Nasional OK 50.000.000
2.7 HONORARIUM ROHANIWAN
2. 7 Rohaniwan OK 1.000.000
2.7 2 Perawat Jenazah / Modin OB 500.000




2. 8 HONORARIUM TIM PELAKSANA KEGIATAN DAN SEKRETARIAT TIM
PELAKSANA KEGIATAN

2. 8 1 TIM / PANITIA ATAS DASAR KEPUTUSAN WALIKOTA

2. 8 1 3 - Pengarah OB 3.000.000

2. 8 1.2 - Wakil Pengarah 1 OB 2.750.000

2. 8 1.3 - Wakil Pengarah 2 OB 2.600.000

2. 8 1.4 - Penanggungjawab OB 2.500.000

2. 8 1.5 - Ketua / Koordinator OB 1.500.000

2. 8 1.6 - Wakil Ketua OB 1.350.000

2. 8 1 .7 - Sekretaris OB 1.050.000

2.8 . 1.8 - Anggota OB 900.000

2. 8 1.9 - Staf Tehnis OB 750.000

2. 8 1 .10 - Staf Administrasi OB 750.000

2. 8 2 TIM / SUB TIM /PANITIA ATAS DASAR KEPUTUSAN PA / KPA DI SETDA

2. 8 2 .1 - Penanggungjawab OB 2.500.000

2.8 2.2 - Ketua / Panitia OB 1.200.000

2. 8 2.3 - Wakil Ketua OB 1.050.000

2. 8 2.4 - Sekretaris OB 900.000

4.8 . &, 5 - Anggota OB 750.000

2. 8 2.6 - Staf Tehnis OB 600.000

2. 8 2.7 - Staf Administrasi OB 600.000

2. 8 3 TIM /SUB TIM / PANITIA ATAS DASAR KEPUTUSAN PA / KPA

2. 8 3.1 I ———, OB 1.500.000 | PA / KPA sebagai

2. 8 3.2 s Ruum F Pacifin OB 1.200.000 | Penangungjawab

2. 8 3.3 - Wakil Ketua OB 1.050.000

2. 8 3. 4 - Sekretaris OB 900.000

2. 8 3.5 - Anggota OB 750.000

2. 8 3.6 - Staf Tehnis OB 600.000

2. 8 3.7 - Staf Administrasi OB 600.000

2.9 Penyusunan Jurnal / Dokumen Ilmiah

2.9 1 Penanggung Jawab org / 400.000
Terbit

2.9 2 Redaktur org / 350.000
Terbit

2. 9 3 Penyunting / Editor org / 300.000
Terbit

2. 9 4 Desain Grafis dan Fotografer org / 180.000
Terbit

2.9 5 Sekretariat org / 150.000
Terbit

2. 9 6 Pembuat Artikel halaman 50.000

2.10 Penyusunan Buletin / Majalah / Buku

2.10 1 Penanggung Jawab org / 400.000
Terbit

2.10 2 Redaktur org / 350.000
Terbit

2. 10 3 Penyunting / Editor org / 300.000
Terbit

2. 10 4 Desain Grafis dan Fotografer org / 180.000
Terbit

2.10 5 Sekretariat org / 150.000
Terbit

2. 10 6 Pembuat Artikel Lembar 35.000

2. 11 Pengelola Website

2. 11 1 Penanggung Jawab OB 400.000

2 11 2 Redaktur OB 350.000

2. 11 3 Editor OB 300.000

2. 11 4 Web Admin OB 250.000

2. 11 5 Web Developer OB 250.000

2. 11 6 Pembuat Artikel Halaman 35.000

2.12 Vakasi Penyelenggara Ujian

2. 12 1 Setingkat Pendidikan Dasar

2. 12 1 1 a. Penyusunan / pembuatan bahan ujian / Bahan Lomba Mapel 150.000

2. 12 1 .2 b. Pemeriksaan Hasil Ujian Siswa/ 2.000
Mapel

2. 12 1 .3 c. Pengawas Ujian O / mapel 75.000

2. 12 1. 4 d. Petugas Online oJ 60.000

2. 12 2 Setingkat Pendidikan Menengah

2. 12 2 .1 a. Penyusunan / pembuatan bahan ujian / Bahan Lomba Mapel 200.000

2. 12 2.2 b. Pemeriksaan Hasil Ujian Siswa/ 2.500
Mapel

2. 12 2.3 c. Pengawas Ujian O / mapel 150.000

2. 12 2 .4 d. Petugas Online oJ 60.000




2 12 3 Setingkat Pendidikan Tinggi
2. 12 3.1 a. Penyusunan / pembuatan bahan ujian / Bahan Lomba Mapel 250.000
2. 12 3 2 b. Pemeriksaan Hasil Ujian Siswa/ 5.000
Mapel
2.12 . 3.3 c. Pengawas Ujian O / mapel 200.000
2. 12 3. 4 d. Petugas Online oJ 60.000
2 .13 PEKERJAAN - PEKERJAAN KHUSUS
2. 13 1 Tenaga Analis Jabatan/Analis beban Kerja/Evaluasi Jabatan/ Tenaga Org/ 100.000
standar kompetensi managerial/ Standar kompetensi teknis Jabatan
2. 13 2 Pendidik Keagamaan non formal OB 100.000
2 13 3 Rekayasa Cuaca OK 2.000.000
2. 13 4 Pasukan Berkuda Kegiatan hari hari tertentu Paket 10.000.000
2. 13 5 Pengawalan / Voorijder
2.13 S..1 - Dalam Kota Kegiatan 750.000
2. 138 5 .. 2 - Ke Luar Kota Kegiatan 3.000.000
2. 13 6 Tenaga Penerjemah OK 1.750.000
2. 13 7 Guide
2. 13 7 .1 - Obyek Wisata Lokal Kegiatan 100.000
2. 13 7.2 - Mancanegara OH 350.000
2. 13 8 Pengaransement
2.13 . 8.1 - Lokal oP 2.000.000
2. 13 8 .2 - Regional OP 3.000.000
2.13 . 8.3 - Nasional oP 5.000.000
2. 13 9 Pencipta Lagu
2.18 .9 .1 - Lokal oP 2.000.000
2.13 .9.2 - Regional oP 3.000.000
2.13 . 9 .3 - Nasional oP 5.000.000
2. 13 10 Saksi Pelantikan Pejabat OK 750.000
2. 13 11 Pembawa Acara Profesional
2.13 . 11.1 - Lokal OK 2.000.000
2.138 . 11. 2 - Regional OK 5.000.000
2.13 . 11. 3 - Nasional OK 10.000.000
2. 13 12 Petugas-petugas lain ( pengemudi, pesuruh, kebersihan dll ) OH 150.000
2. 13 13 Petugas Pendamping Sidang-sidang Anggaran di DPRD OH 150.000
2. 13 14 Penanganan Perkara di Lembaga Peradilan
2 .13 14 .1 org /
Sidang di Pengadilan Sidang 250.000
2. 13 14 . 2 Pakar Hukum (Konsultasi) OK 4.000.000
2. 13 14. 3 org/
Pakar Hukum (Saksi Ahli) di Pengadilan Perkara 5.000.000
2. 13 14 . 4 Petugas Pendamping Pemeriksaan dan Persidangan Oleh Aparat Penegak 250.000
Hukum OH
2. 13 15 Survey Kepuasan Masyarakat OR 30.000
2. 14 Honorarium Kegiatan Kesenian
218 - 3 Tenaga Ahli
2. 14 1, 1 1. Penata Tari Festival
2. 14 1.1 . 1 - Dalam Kota OK 1.000.000
2. 14 1.1. 2 - Tingkat Propinsi OK 1.200.000
2. 14 1.1, 3 - Tingkat Nasional OK 2.200.000
2. 14 1.1 . 4 - Tingkat Internasional OK 2.500.000
2. 14 1.2 2. Pembantu / Asisten Penata Tari Festival
2. 14 1.2 . 1 - Dalam Kota OK 750.000
2. 14 1.2, 2 - Tingkat Propinsi OK 1.000.000
2.14 . 1.2 . 3 - Tingkat Nasional oK 2.000.000
2. 14 1.2 . 4 - Tingkat Internasional - OK 2.200.000
2. 14 1.3 3. Penata Karawitan Festival
2. 14 1.3 . 1 - Dalam Kota OK 1.000.000
2. 14 1.3, 2 - Tingkat Propinsi OK 1.200.000
2. 14 1.3. 3 - Tingkat Nasional OK 2.200.000
2. 14 1.3. 4 - Tingkat Internasional OK 2.500.000
2. 14 1.4 4. Pembantu / Asisten Penata Karawitan Festival
2. 14 1.4 . 1 - Dalam Kota OK 750.000
2. 14 1.4 . 2 - Tingkat Propinsi OK 1.000.000
2. 14 1.4 3 - Tingkat Nasional OK 2.000.000
2. 14 1.4 . 4 - Tingkat Internasional OK 2.200.000
2. 14 1.5 5. Penata Lampu Festival
2. 14 1.5 o« 1 - Dalam Kota OK 700.000
2. 14 1.5. 2 - Tingkat Propinsi OK 1.200.000
2. 14 1.5. 3 - Tingkat Nasional OK 2.200.000
2. 14 1.5 . 4 - Tingkat Internasional OK 2.500.000
2. 14 1.6 6. Pembantu / Asisten Penata Lampu Festival
2. 14 1.6 . 1 - Dalam Kota OK 500.000
2. 14 1.6 . 2 - Tingkat Propinsi OK 1.000.000
2. 14 1.6 . 3 - Tingkat Nasional OK 2.000.000
2. 14 1.6 . 4 - Tingkat Internasional OK 2.200.000
2. 14 1.7 7. Penata Artistik / Panggung Festival
2.14 . 1.7 . 1 - Dalam Kota OK 700.000
2.14 . 1.7. 2 - Tingkat Propinsi OK 1.200.000
2. 14 1.7 3 - Tingkat Nasional OK 2.200.000
2. 14 1.7 . 4 - Tingkat Internasional OK 2.500.000




2. 14 1.8 8. Pembantu / Asisten Penata Panggung Festival

2. 14 1.8 . 1 - Dalam Kota OK 500.000
2. 14 1.8, 2 - Tingkat Propinsi OK 1.000.000
2. 14 1.8 . 3 - Tingkat Nasional OK 2.000.000
2. 14 1.8 . 4 - Tingkat Internasional OK 2.200.000
2. 14 1.9 9. Penata Tari Seremoni

2. 14 1.9 . 1 - Dalam Kota OK 750.000
2.14 . 1.9. 2 - Tingkat Propinsi OK 1.000.000
2. 14 1.9. 3 - Tingkat Nasional OK 2.000.000
2. 14 1.9. 4 - Tingkat Internasional OK 2.200.000
2. 14 1 .10 10. Pembantu / Asisten Penata Tari Seremoni

2. 14 1 .10. 1 - Dalam Kota OK 500.000
2. 14 1 .10. 2 - Tingkat Propinsi OK 750.000
2. 14 1 10;: 3 - Tingkat Nasional OK 1.500.000
2. 14 1 .10. 4 - Tingkat Internasional OK 2.000.000
2. 14 1 .11 11. Penata Karawitan Seremoni

2. 14 1 .11, 1 - Dalam Kota OK 750.000
2.14 . 1 .11. 2 - Tingkat Propinsi OK 1.000.000
2. 14 1 .11 3 - Tingkat Nasional OK 2.000.000
2. 14 1 .11. 4 - Tingkat Internasional OK 2.200.000
2. 14 1 .12 12. Pembantu / Asisten Penata Karawitan Seremoni

2. 14 1 12 .. 1 - Dalam Kota OK 500.000
2. 14 1 .12, 2 - Tingkat Propinsi OK 750.000
2. 14 1 .12, 3 - Tingkat Nasional OK 1.500.000
2. 14 1 .12. 4 - Tingkat Internasional OK 2.000.000
2. 14 1 .13 13. Penata Lampu Seremoni

2. 14 1 13. 1 - Dalam Kota OK 600.000
2. 14 1 13. 2 - Tingkat Propinsi OK 1.000.000
2. 14 1 .13. 3 - Tingkat Nasional OK 2.000.000
2. 14 1.13. 4 - Tingkat Internasional OK 2.200.000
2. 14 1 .14 14. Pembantu / Asisten Penata Lampu Seremoni

2. 14 1 14 . 1 - Dalam Kota OK 500.000
2. 14 1.14. 2 - Tingkat Propinsi OK 750.000
2. 14 1 14. 3 - Tingkat Nasional OK 1.500.000
2. 14 1 .14. 4 - Tingkat Internasional OK 2.000.000
2. 14 1 .15 15. Penata Artistik / Panggung Seremoni

2. 14 1 15. 1 - Dalam Kota OK 600.000
2. 14 1 .15. 2 - Tingkat Propinsi OK 1.000.000
2. 14 1 15. 3 - Tingkat Nasional OK 2.000.000
2. 14 1 15. 4 - Tingkat Internasional OK 2.200.000
2. 14 1 16 16. Pembantu / Asisten Penata Panggung Seremoni

2. 14 1 16 . 1 - Dalam Kota OK 500.000
2. 14 1 .16. 2 - Tingkat Propinsi OK 750.000
2. 14 1 16 . 3 - Tingkat Nasional OK 1.500.000
2. 14 1 .16 . 4 - Tingkat Internasional OK 2.000.000
2. 14 2 Honor Pemain

2. 14 2 .1 1. Penari Festival

2. 14 2.1 .1 - Dalam Kota OK 750.000
2. 14 2 . 1 . 2 - Tingkat Propinsi OK 1.000.000
2. 14 2 .1 .3 - Tingkat Nasional OK 1.200.000
2. 14 2. :..1 . .4 - Tingkat Internasional OK 2.200.000
2. 14 2.2 2. Pengrawit Festival

2. 14 2 .:. .2 .1 - Dalam Kota OK 750.000
2. 14 2.2 .2 - Tingkat Propinsi OK 1.000.000
2.14 . 2.2 .3 - Tingkat Nasional OK 1.200.000
2. 14 2.2 . 4 - Tingkat Internasional OK 2.200.000
2. 14 2.3 3. Penari Seremoni

2. 14 2 .3 .1 - Dalam Kota OK 600.000
2.14 . 2 .3 .2 - Tingkat Propinsi OK 900.000
2. 14 2.3 .83 - Tingkat Nasional OK 1.000.000
2. 14 2.3 .4 - Tingkat Internasional OK 2.000.000
2. 14 2.4 4. Penyanyi Tunggal

2. 14 2 .4 .1 - Dalam Kota OK 2.000.000
2. 14 2.4 .2 - Tingkat Propinsi OK 10.000.000
2. 14 2 -4 .83 - Tingkat Nasional OK 70.000.000
2. 14 2.5 5. Penyanyi Grup/Kelompok/Band

2. 14 2.5 .1 - Dalam Kota OK 10.000.000
2. 14 2.5 .2 - Tingkat Propinsi OK 25.000.000
2. 14 2.5 .3 - Tingkat Nasional OK 100.000.000
2. 14 2 .6 6. Pelawak Tunggal

2. 14 2.6 .1 - Dalam Kota OK 3.000.000
2. 14 2.6 .2 - Tingkat Propinsi OK 10.000.000
2. 14 2.6 .3 - Tingkat Nasional OK 25.000.000
2. 14 2.7 7. Pelawak Grup/Kelompok

2. 14 2 .7 .1 - Dalam Kota OK 10.000.000
2. 14 2 .7 .2 - Tingkat Propinsi OK 15.000.000
2. 14 2.7 .3 - Tingkat Nasional OK 35.000.000
2. 14 2 .8 8. Sinden

2. 14 2.8 .1 - Dalam Kota OK 750.000
2.14 . 2.8 .2 - Tingkat Propinsi OK 1.500.000
2.14 . 2 .8 .3 - Tingkat Nasional OK 2.500.000
2. 14 2.9 9. Dalang

2. 14 2.9 . 1 - Dalam Kota OK 20.000.000
2. 14 2.9 2 - Tingkat Propinsi OK 50.000.000
2. 14 2.9 .3 - Tingkat Nasional OK 80.000.000
2. 14 2 .10 10. Asisten Dalang

2. 14 2 .10. 1 - Dalam Kota OK 5.000.000
2. 14 2 .10. 2 - Tingkat Propinsi OK 10.000.000
2. 14 2 ..10. 3 - Tingkat Nasional OK 20.000.000




Z ] —
|2.14 . 3 Honor Produksi
2.14 . 3 .1 | 1. Perlengkapan Festival oP 500.000
2.14 ..3.1 .1 - Dalam Kota -  op 700.000
2.14 . 3.1 . 2 - Tingkat Propinsi 7T oP T 1000000
2.14 . 3.1 . 3 - Tingkat Nasional op 2.000.000
12 . 14 3.1. 4 - Tingkat Internasional - -
2.14 . 3.2 2. Rias Festival T op | s00.000 T
2. 14 . 3.2 . 1 - Dalam Kota R - 700.000
2.14 . 3.2 . 2 - Tingkat Propinsi ) oP | 1.000.000
2.14 . 3.2 .3 | - Tingkat Nasional T 7o T 2000000
2.14 . 3.2 4 - Tingkat Internasional o ) - T
2.14 . 3.3 | 3. Properti Festival [ — | op | 5000001 ]
2.14 .3.3.1 - Dalam Kota ﬁmm_-“_——%*h?hghm%
2. 14 . 3.3 . 2 - Tingkat Propinsi - I T YY) E—
2.14 . 3.3 .3 |- Tingkat Nasional - 1 op | 2000000
2. 14 . 3.3 .4 | Tingkat Internasional i I
(2. 1% . 8.4 | 4Dekor/ Kru Panggung Festival ITTor | soo.000 ]
2.14 . 3.4 .1 - Dalam Kota I | 700.000 |
2. 14 . 8.4.2 | - Tingkat Propinsi T oP 1.000.000
2.14 .3.4.3 | MNngkat Nasional I | op | 2000000 ]
2. 14 . 3. 4.4 | - Tingkatinternasional R ]
2 . 14 . 3 . 5 5 Perlengkapa.n Lameu Festivalm*—%_ﬁ:: ‘EF*EWJ"_M
2. 14 . 3.5 .1 | - Dalam Kota e OP |  700.000 .
2.14 . 3.5 . 2 - Tingkat Propinsi Einsiﬁ%; B | o | 1000000
2.14 . 3.5 .3 - Tingkat Nasional - 1 or 2.000.000 B
2. 14 . 3.5.4 | Tingkat Internasional e N
2 . 14 - 3 . 6 = 6 Perlengka an Seremom o . OT“‘MM
2. 14 . 3.6 .1 - Dalam Kota MH*:_“h_j’:* | ok 700.000
2.14 . 3.6 .2 - Tingkat Propinsi 1T 1.000.000
2.14 . 3.6 .3 ~Tinghat Negional =~ — | ok | 2.000.000
2.14 . 3.6 .4 - Tingkat Internasional S R
2.14 . 3.7 7. Rias Seremoni D - Y
2.14 . 3.7 .1 - Dalam Kota - - OK 700.000 |
2.14 . 3.7 .2 - Tingkat Propinsi _ﬁmhm OK 1.000.000 ]
2.14 .3.7 .3 - Tingkat Nasiopal R S B I
2. 14 3.8 8. Propem;__s_tslem*ﬁ\% e e | OK | ___500.000
2.14 . 3 .8 . 1 - Dalam Kota | oK | 700.000
2.14 . 3.8 . 2 - Tingkat Propinsi B OK 1.000.000 |
2. 14 3.8 .3 - Tingkat Nasional I
2. 14 3.9 9. Dekor / Kru Panggung Seremoni S DU |
2.14 . 3.9 1 - Dalam Kota OK 500.000
2.14 . 3.9 2 - Tingkat Propinsi . o - oK 700.000
2.14 . 3.9 .3 - Tingkat Nasional OK 1.000.000
2. 14 3 .10 10. Perlengkapan Lampu Seremoni B - -
2.14 . 3 .10. 1 - Dalam Kota B OK 500.000
2. 14 3.10. 2 - Tingkat Propinsi | OK 700.000
2.14 . 3 .10. 3 - Tingkat Nasional OK 1.000.000
2. 18 Pagelaran -
2.15 . 1 Wayang Kulit
2 .15 1 .1 - Lokal OP 75.000.000
2. 15 1.2 - Regional B oP 150.000.000
2.15 . 1. 3 - Nasional OP 250.000.000
2.15 . 2 Wayang Orang / Ketoprak
2.15 . 2,1 - Lokal op 40.000.000
2.15 . 2.2 - Regional OP 60.000.000
2.15 ., 2.3 - Nasional o o 20400000
2.15 . 3 Pagelaran Pentas Seni (TERMASUK Peralatan Pendukungnya)
2.15 . 3 .1 Kesenian Tari Live op 17.000.000
2. 15 3 .2 Kesenian Tari Live Khusus o OP 20.000.000
2.15 . 3. 3 Kesenian Tradisional oP 10.000.000
2.15 3. 4 Kesenian Solo Organ oP 5.000.000
2.16 . Penyelenggaraan Ujian/Pre test/Post Test/Tes Mutasi/KPPI
2.16 . 1 Setingkat Diklat/Kepegawaian
2.16 . 2 org / 300.000
Penyusunan/Pembuatan bahan Ujian Materi
2.16 . 3 org 10.000
Pemeriksaan Hasil Ujian /peserta
2.16 . 4 Pengawas ujian OK 200.000
2. 17 MWW/WMW/PAK
2. 17 1 Penguji Tes tertulis oJ 60.000
2. 17 2 Penguji Tes Wawancara oJ 60.000
2. 17 3 Penguji Makalah o ol
2 .17 4 Penilaian Porto Folio OJ 25.000
2. 17 5 Penelitian Berkas oJ 25.000
2. 17 6 penyusun Naskah Tes org / ) 300.000
Materi
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2.18

hﬂﬁnwuuhd,dmhomodTubthmﬂmpmw
Pratama

Petugas Sound System

2. 18 1 Tim
2 .18 1 . 1 - Pengarah OB 7.500.000
2. 18 1 . 2 - Wakil Pengarah OB 7.250.000
2. 18 1.3 - Ketua (merangkap Anggota) OB 7.000.000
2. 18 1. 4 - Sekretaris (Bukan Anggota) OB 6.750.000
2 .18 1.5 - Anggota OB 6.500.000
2. 18 2 Sub Tim
2. 18 2 . - Ketua / Koordinator OB 3.900.000
2. 18 2.2 - Sekretaris OB 3.450.000
2 .18 2 . - Anggota OB 3.000.000
2. 19 Tim Penilai Kinerja Pejabat Struktural { BAPERJAKAT )
2. 19 1 Tim
2. 19 1.1 - Pengarah OB 5.500.000
2. 19 1.2 - Wakil Pengarah OB 4.000.000
2. 19 1.3 - Ketua (merangkap Anggota) OB 3.000.000
2. 19 1. 4 - Sekretaris (Bukan Anggota) OB 1.500.000
2. 19 1.5 - Anggota OB 2.000.000
2. 19 2 Sub Tim
2. 19 2 . - Ketua / Koordinator Sekretariat OB 1.000.000
2. 19 2 . - Anggota OB 600.000
2. 20 Kegiatan Lomba / Olympiade sains / Seni / Olah raga
2 ; 20 1 Korektor Lomba Tertulis lembar 5.000
2. 20 2 Penulisan Piagam / [jazah lembar 20.000
2. 20 3 Juri / Wasit / Pengamat
2 .20 3.1 - Lokal OK 800.000
2. 20 3.2 - Regional OK 1.000.000
2. 20 3.3 - Nasional OK 2.000.000
2. 20 3. 4 - Internasional OH 3.000.000
2. 20 4 Dewan Wasit
2. 20 4 .1 - Lokal OH 1.500.000
2. 20 4 .2 - Regional OH 2.000.000
2. 20 4 .3 - Nasional OH 2.500.000
2. 20 4 . 4 - Internasional OH 3.500.000
2. 20 5 Pendamping Juri / wasit / Panitera MTQ/Instruktur

Pertandingan/Pendamping Lomba/Koordinator Pertandingan
2. 20 5.1 - Lokal OH 300.000
2. 20 5.2 - Regional OH 500.000
2. 20 5.8 - Nasional OH 1.000.000
2. 20 S . 4 - Internasional OH 2.000.000
2. 20 6 Pembimbing / Pembina / Instruktur /Pelatih
2. 20 6 . - Lokal OH 1.000.000
2. 20 6 . 2 - Regional OH 1.750.000
2. 20 6 . - Nasional OH 2.500.000
2. 20 7 Petugas-petugas lain ( Linesman, Ballboy, Masseur,Petugas Medis,

Keamanan, Scorrer, Timer, Administrasi Pertandingan dll )
2. 20 T 1 - Lokal OH 200.000
2. 20 7 « 2 - Regional OH 300.000
2.2 . 7.3 - Nasional OH 400.000
2. 20 7. 4 - Internasional OH 1.000.000
2.21 Honorarium Observasi lapangan / Monitoring, Evaluasi dan Analisis
2. 21 1 Ketua rombongan OL OP 1.500.000
2. 21 2 Pendamping OL op 1.250.000
2.21 4 Penyusun Kuesioner OoP 250.000
2. 21 5 Pengolah Kuesioner OP 250.000
2.21 .6 Fasilitator kegiatan OP 250.000
2.21 7 Penyusun Petunjuk Teknis Kegiatan OoP 250.000
2.21 8 Petugas Asistensi ke Lokus op 250.000
2.21 9 Petugas Evaluasi In atau Pasca OP 250.000
2. 21 10 Petugas Pendamping Evaluasi In atau Pasca OP 250.000
2. 22 Kegiatan dan atau Upacara Hari hari tertentu
2. 22 1 Pemimpin Upacara OK 200.000
2. 22 2 Perwira Upacara OK 150.000
2. 22 3 Komandan Kompi OK 150.000
2. 22 4 Pengibar Bendera OK 150.000
2.22 .5 Pembaca UUD 1945 OK 150.000
2.22 .6 Pembaca Panca Prasetya KORPRI OK 150.000
2. 22 7 Pembaca Doa OK 150.000
2.22 .8 Pembuat Naskah Sambutan Walikota OK 150.000
2. 22 9 Protokol OK 150.000
2.22 .10 Pelatih Upacara OK 150.000
2. 22 11 OK 150.000

1"
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2. Petugas Parkir OK 100.000

2.22 .13 Pengendali Upacara OK 150.000

2. 22 14 Dirigen OK 150.000

2.22 .15 Petugas Korsik OK 150.000

2.23 KeﬂahnKmDummmﬂMKmﬁthmSmnng

2. 23 1 Penceramah Agama

2 .23 1 Tingkat Kota OK 2.000.000

2.23 1.2 Tingkat Provinsi OK 10.000.000

2. 23 1 Tingkat Nasional oP 75.000.000

2. 23 2 Imam Sholat Idul Fitri / Idul Adha OK 1.000.000

2. 23 3 Imam Sholat Tarawih OK 500.000

2 . 23 4 Khotib Shelat Idul Fitri / Idul Adha OK 2.000.000

2.23 5 Pembaca Ayat Suci OK 1.000.000

2 .23 6 Pembaca Saritilawah OK 500.000

2. 23 7 Pemimpin Doa OK 1.000.000

2.23 8 Pembaca Kataman Al Qur'an 30 Juz OK 1.000.000

2. 23 9 Bilal Sholat OK 500.000

2.24 Jabatan - jabatan / Tugas Keahlian

2.24 1 Pengajar :

2. 24 1.1 Lokal

2 .24 1 . 1 .1 - Mengajar teori / praktek 1 jam-45' 300.000

2. 24 1.1 .2 - Menyusun naskah / Materi Permateri 550.000

2. 24 1.1 3 - ___Pendamping Pengajar Lokal 1 jam-45' 150.000

2.24 1.2 Di Luar Pemerintah Kota Semarang

2. 24 1 .2 1 - Mengajar teori / praktek 1 jam-45' 400.000

2. 24 1 .2 2 - Menyusun naskah / Materi Permateri 750.000

2 .24 1.2 3 - Pendamping Pengajar diluar Pemerintah Kota Semarang 1 jam-45' 250.000

2 .24 2 Menyusun system / program komputer

2. 24 2.1 Programmer OB UMK + Rp.
500.000

2.24 2.2 Teknisi Jaringan

2 .24 2.2 1 -S81 G UMK + Rp.
500.000

2. 24 2 .2 2 - D3/SLTA/SMK OB UMK

2. 24 2.3 Teknisi Komputer

2. 24 2 . .3 1 - 81 OB UMK + Rp.
500.000

2 .24 2 .3 2 - D3/SLTA/SMK OB UMK

2. 24 3 Pengelola Teknologi Informasi dan Komunikasi (TIK) Kota Semarang

2. 24 3.1 Programmer OB 5.000.000

2. 24 3 s 2 Analis Sistem OB 5.000.000

2. 24 3.3 Teknisi Jaringan OB 5.000.000

2. 24 3.4 Teknisi Data Center OB 5.000.000

2. 24 3.5 Animator OB 4.000.000

2. 24 3.6 Fotografer/Videografer/Desain Grafis OB 3.000.000

2. 24 4 Penterjemah :

2. 24 4 .1 - Bahasa Asing - Bahasa Indonesia dan sebaliknya Hal Jadi 238.000

2. 24 4 .2 - Bahasa Indonesia - Bahasa Daerah dan sebaliknya Hal Jadi 120.000

2. 24 5 Tim/ 5.000.000

Honorarium Psikolog Kegiatan
2.25 PEKERJAAN PEMBEBASAN TANAH
Tim Persiapan Pengadaan Tanah / Pelaksana Pengadaan Tanah

2. 28 1 Ganti Rugi Tanah s/d Rp. 10 Milyar

2. 25 1.1 Ketua merangkap Anggota OB/paket 1.600.000

2. 25 1. 2 Sekretaris Merangkap Anggota OB/paket 1.300.000

2. 25 1.3 Anggota OB/paket 1.100.000

2. 25 1. 4 Sekretariat OB/paket 800.000

2.25 2 Ganti Rugi Tanah diatas Rp. 10 Milyar s/d Rp. 50 Milyar

2.25 2 ;3 Ketua merangkap Anggota OB/paket 2.400.000

2. 25 2 .2 Sekretaris Merangkap Anggota OB/paket 1.900.000

2.25 2.3 Anggota OB/paket 1.600.000

2.25 2 . 4 Sekretariat OB/paket 900.000

2. 25 3 Ganti Rugi Tanah diatas Rp. 50 Milyar

2 . 129 3.1 Ketua merangkap Anggota OB/paket 3.700.000

2. 25 3 .2 Sekretaris Merangkap Anggota OB/paket 2.900.000

2.25 3.3 Anggota OB/paket 2.400.000

2:.25 3. 4 Sekretariat OB/paket 1.000.000

2 . 25 4 Tim Kajian Keberatan

2 .25 4 .1 Ketua merangkap Anggota /hasil 1.100.000

Kajian
2 .28 4 . 2 Sekretaris Merangkap Anggota /hasil 800.000
Kajian
2. 25 4 .3 Anggota /hasil 750.000

Kajian
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2.26 HONORARIUM TIM ANGGARAN PEMERINTAH DAERAH
2. 26 1 Penanggungjawab OB 7.500.000
2. 26 2 Wakil Penanggungjawab OB 7.000.000
2. 26 3 Ketua OB 5.500.000
2. 26 4 Wakil Ketua OB 5.000.000
2. 26 5 Sekretaris OB 4.000.000
2. 26 6 Anggota OB 3.000.000
2. 26 7 Ketua Sub Tim OB 3.000.000
2. 26 8 Wakil Ketua Sub Tim OB 2.750.000
2. 26 9 Sekretaris Sub Tim OB 2.500.000
2. 26 10 Anggota Sub Tim OB 2.000.000
2. 27 HONORARIUM PERANGKAT UNIT LAYANAN PENGADAAN / LAYANAN
PENGADAAN SECARA ELEKTRONIK
2. 27 1 LPSE
2. 27 1.1 Pengarah OB 5.000.000
2. 27 1.2 Wakil Pengarah OB 3.500.000
2 . 27 1.3 Wakil Pengarah 1 OB 3.000.000
2. 27 1 .4 Penanggungjawab OB 2.500.000
12 . 27 1.5 Ketua LPSE OB 2.250.000
2 .27 1 .6 Wakil LPSE OB 2.000.000
2, 27 1 :7 Sekretaris LPSE OB 1.750.000
2. 27 1 .8 Admin PPE OB 1.000.000
2.27 1.9 Layanan Pengguna OB 750.000
2 .. 27 1 .10 Registrasi dan Verifikasi OB 750.000
2.27 1 .11 Teknis Jaringan OB 750.000
2.27 1 .12 Staf Administrasi OB 500.000
2. 27 2 ULP
2. 27 2 .1 Pengarah OB 5.000.000
2 .27 2.2 Wakil Pengarah OB 3.500.000
2. 27 2 .38 Wakil Pengarah 1 OB 3.000.000
2. 27 2.4 Penanggungjawab OB 2.500.000
2. 27 2 .5 Ketua ULP OB 2.250.000
2. 27 2.6 Wakil ULP OB 2.000.000
2. 27 2 sl Sekretaris ULP OB 1.750.000
2 .27 2 . 8 Anggota Tim Pengarah OB 1.000.000
2. 27 2.9 Staf Teknis OB 750.000
2 .27 2 .10 Staf Administrasi OB 500.000
2 .28 HONORARIUM Pakar / Tim Ahli dan Tenaga Ahli
2. 28 1 1 Honorarium Pakar / Tim Ahli dan Tenaga Ahli Fraksi DPRD OB 4.000.000
2 .28 2 2 Honorarium Tenaga Ahli Kepala Daerah OB 6.000.000
2.29 Pengawasan Fungsional
2. 29 1 Inspektur OH 450.000
2. 29 2 Inspektur Pembantu Wilayah / Sekretaris / Auditor Ahli Madya / Pengawas 355.000
Pemerintahan Madya OH
2.29 3 Kepala Seksi / Kepala Sub Bagian / Auditor Ahli Muda / Pengawas 247.500
Pemerintahan Muda OH
2. 29 4 Staf Gol. IIl / Auditor Ahli Pertama / Auditor Penyelia / Auditor Pelaksana 209.500
Lanjutan / Pengawas Pemerintah Pertama OH
2. 29 5 Staf Gol. II / Auditor Pelaksana OH 160.000
2.30 Evaluasi SAKIP SKPD
2. 30 1 Penanggungjawab org / SKPD 700.000
2. 30 2 Pengendali Teknis org / SKPD 800.000
2. 30 3 Ketua Tim org / SKPD 900.000
2.30 . 4 Anggota Tim org / SKPD 800.000
2.31 Review RKA / Review LKPD/Review LKjIP/Review RPJMD/Review RKPD
2. 31 1 Penanggungjawab OP 3.500.000
2. 31 2 Pengendali Teknis oP 2.500.000
2. 31 3 Ketua Tim OP 2.000.000
2. 31 4 Anggota Tim OP 1.500.000
2. 32 Pemetaan SPIP
2. 32 1 Penanggungjawab op 3.500.000
2. 32 2 Pengendali Teknis opP 2.500.000
2. 32 3 Ketua Tim OP 2.000.000
2. 32 4 Anggota Tim oP 1.500.000
2.33 Evaluasi Sistem Pengendalian Internal Pemerintah (SPIP)
2. 33 1 Penanggungjawab oP 3.500.000
2. 33 2 Pengendali Teknis OP 2.500.000
2 .33 3 Ketua Tim oP 2.000.000
2. 33 4 Anggota Tim oP 1.500.000
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2. 34 Perencana Program / Kegiatan
2. 34 1 Pengarah OB 1.500.000
2. 34 2 Wakil Pengarah OB 1.250.000
2. 34 3 Penanggungjawab OB 1.000.000
2. 34 4 Ketua OB 800.000
2.3 . 5 Sekretaris OB 700.000
2.34 . 6 Anggota OB 400.000
2. 35 Peny Standar Satuan Harga / Analisa Harga Satuan
2.3 .1 Pengaran o OB 5.000.000
2.3 . 2 Wakil Pengarah T o 4.500.000
2.3 . 3 Penanggungjawab OB 4.000.000
2.35 4 Ketua OB 3.500.000
2. 35 S Wakil Ketua OB 3.250.000
2. 35 6 Sekretaris OB 2.750.000
2.3 .7 Anggota OB 2.500.000
2.3 . 8 Ketua Sub Tim OB 3.000.000
2. 35 9 Wakil Ketua Sub Tim OB 2.500.000
2. 35 10 Sekretaris Sub Tim OB 2.250.000
2.35 . 11 Anggota Sub Tim OB 2.000.000
2. 36 Tim Ahli Bangunan Gedung Kota Semarang/Tim Andalalin/Ketinggian

Bangunan
2. 36 1 Ketua OB 3.000.000
2.3 . 2 Wakil ketua o OB 2.400.000
2. 36 3 Sekretaris R OB 2.100.000
2. 36 4 Anggota OB 1.800.000
2. 36 5 Staf Administrasi
2.3 . 5. - Gol 3 dan 4 OB 750.000
2.3 . 5 . - Gol 1 dan 2 OB 500.000
2 .37 MWSM;BPSKMPMT@:.;-KWM

Pengnpahandanbemmeexj:S-maTﬂpuﬁte
2. 37 1 Ketua OB 1.100.000
2. 37 2 wakil Ketua OB 950.000
2. 37 3 Sekretaris OB 900.000
2. 37 4 Anggota OB 850.000
2. 37 S Staf Administrasi OB 850.000
2. 37 6 Kepala Sekretariat OB 750.000
2. 37 7 Anggota Sekretariat OB 650.000
2. 38 Forum LLAJ Kota Semarang
2. 38 1 Ketua OB 750.000
2. 38 2 wakil Ketua OB 600.000
2.3 . 3 Sekretaris OB 500.000
2.38 . 4 Anggota OB 500.000
2. 38 5 Staf Administrasi OB 300.000
2.3 . 6 Kepala Sekretariat OB 500.000
2.38 . 7 Anggota Sekretariat OB 300.000
2.39 Pengelola UPT KAS Daerah Kota Semarang
2. 39 1 Penasehat OB 1.000.000
2.3 . 2 Ketua OB 850.000
2.39 . 3 wakil Ketua OB 700.000
2.3 . 4 Sekretaris a OB 600.000
2.3 . 5 Anggota OB 550.000
2. 39 6 Staf Teknis OB 300.000
2.3 .7 Staf Administrasi OB 150.000
2.4 Penyusunan Buku / Dokumen LPJ/ LKPJ Walikota/ LPPD/LAKIP/Tingkat

Kota Semarang
2.40 . 1 Pengarah OB 4.000.000
2 . 40 2 Wakil Pengarah OB 3.750.000
2. 40 3 Penanggungjawab OB 3.500.000
2 . 40 4 Ketua OB 3.250.000
2.40 . 5 Wakil Ketua OB 3.000.000
2. 40 6 Sekretaris OB 2.750.000
2. 40 7 Anggota OB 2.500.000
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2. 40 8 Apabila dibentuk Sub Tim

2. 40 9 Ketua Sub Tim OB 2.500.000
2. 40 10 Wakil Ketua Sub Tim OB 2.000.000
2. 40 i1 Sekretaris Sub Tim OB 1.750.000
2. 40 12 Anggota Sub Tim OB 1.500.000
2.41 Tim Pemantau Jentik / Pelayanan Jamkesmaskot / Petugas Surveilans

2. 41 1 Penanggungjawab OB 500.000
2. 41 2 Ketua OB 450.000
2. 41 3 Sekretaris OB 350.000
2. 41 4 Staff Teknis OB 300.000
2. 41 5 Staff Administrasi OB 300.000
2. 42 Penyelenggaraan Pemberkasan / Sidang di Tempat (TIPIRING)

2. 42 1 Hakim OH 1.000.000
2. 42 2 Jaksa OH 1.000.000
2. 42 3 Penyidik OH 750.000
2. 42 4 Panitera OH 750.000
2. 42 5 Saksi Ahli diluar PNS Pemerintah Kota Semarang OH 750.000
2.42 . 6 Korwas PPNS OH 1.000.000
2.43 Tim Evaluasi dan Pengawasan Realisasi anggaran

2. 43 1 Pengarah OB 1.500.000
2. 43 2 Wakil Pengarah OB 1.250.000
2. 43 3 Penanggungjawab OB 1.250.000
2.43 . a Ketua OB 1.000.000
2.43 . 5 Wakil Ketua OB 800.000
2.43 . 6 Sekretaris OB 650.000
2.43 . 7 Anggota OB 400.000
2 .43 8 Pejabat Penghubung Tepra OB 900.000
2 .43 9 Pejabat Penghubung SKPD OB 400.000
2. 44 Admin Lapor Kementrian OB 300.000
2.45 Unit Saber Pungli

2.45 1 Penanggung Jawab OB 6.000.000
2.4 . 2 Wakil Penanggung jawab OB 5.000.000
2.4 + 3 Ketua OB 4.000.000
2 . 45 . 4 Wakil OB 3.500.000
Hz48 = B Sekretaris OB 2.500.000
2.45 . 6 Bidang

2.45 . 6. Ketua Bidang OB 2.000.000
4.4 . 6.3 Anggota Bidang OB 1.500.000
2.45 . 7 Pokja

0 a8 . T - Ketua OB 2.300.000
2 AF ;T - Sekretaris OB 2.000.000
S s Anggota o8 1.500.000
2. 45 8 Kelompok Ahli OB 2.250.000
2. 46 Tim Penanganan Konflik Sosial di Daerah

2. 46 1 Ketua OB 5.000.000
2. 46 2.1 Wakil Ketua I OB 4.500.000
2.46 . 2.2 Wakil Ketua II OB 5. 500.606
2.46 . 2.3 Wakil Ketua III OB P——
2. 46 2. 4 Wakil Ketua IV OB 4.500.000
2. 46 295 Wakil Ketua V OB 4.500.000
HeadS - 3 Sekrelunis OB 3.000.000
2. 46 4 .1 Wakil Sekretaris [ OB 2.000.000
2.46 . 4 . Wakil Sekretaris 11 OB ———
2.46 . 4.3 Wakil Sekretaris 111 oB Pp—
sl I Anggota oB 1.500.000
2. 46 6 Sekretariat :

i Ketua OB 2.500.000
2.4 6 Sekretaris OB 2.000.000
2.o%.6.3 _Anggota OB 1.500.000
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2. 47 Tim Akurasi Pelaporan Keuangan Daerah

2 .47 1 Pengarah OB 5.000.000

2.47 . 2 Wakil Pengarah OB 4.500.000

2. 47 3 Penanggungjawab OB 4.000.000

2.47 . 4 Ketua OB 3.500.000

2. 47 5 Wakil Ketua OB 3.250.000

2.47 . 6 Sekretaris o OB 2.750.000

2.47 . 7 Anggota OB 2.500.000

2.47 . 8 Ketua Sub Tim ) OB 3.000.000

2. 47 9 Sekretaris Sub Tim OB 2.250.000

2.47 .10 Anggota Sub Tim OB 2.000.000

2.48 Pengolah Bahan /Data

2 . 48 1 Korektor lembar 1.100

2 .48 2 Klasifikasi lembar 2.000

2 .48 3 Katalogisasi lembar 1.850

2 . 48 4 Perlengkapan lembar 1.650

2 . 48 5 Inventarisasi lembar 750

2 .48 6 Pengecapan lembar 650

2 . 48 7 edit / Printing Katalog lembar 400

2 . 48 8 filling Kartu Katalog lembar 300

2 .48 9 Realease / Shelving Buku lembar 500

2. 48 10 Entry lembar 5.000

2.49 BIAYA KEGIATAN UNTUK PENGELOLAAN ARSIP DAERAH :

2. 49 W | Pengelolaan Arsip Dinamis In Aktif

2. 499 1. 2 - Pengumpulan data melalui survey dan membuat daftar ikhtisar arsip berkas 1.100

2. 49 1.3 - Memerikan /mendeskripsikan arsip berdasarkan sub-sub masalah ( daftar B berkas 1.100

2. 49 1. 4 - Memerikan /mendeskripsikan arsip dari pokok masalah ke sub - sub berkas 1.100

2. 49 1 .5 - Memerikan /mendeskripsikan arsip teratur berkas 1.200

2. 49 1.6 - Menyusun kartu fisisi untuk menentukan nomor definitif lembar 1.100

2. 49 1.7 - ___Menyusun berkas ke dalam doos/box arsip doos 1.100

2. 49 1 .8 - Menata arsip ke tempat penyimpanan doos 1.300

2. 49 1.9 - Membuat dan mengetik daftar pertelaan arsip lembar 850

2. 49 1 .10 - Meneliti/menilai senarai arsip berkas 1.000

2. 49 1 .11 - Bongkar dan muat arsip doos 800

2. 49 1 .12 -___Pembakaran Dokumen dan Soal Paket 1.100.000

2 .49 2 Pengelolaan Arsip Dinamis Aktif

2. 49 2.1 - Mengindeks arsip dinamis aktif surat arsip 1.000

2. 49 2 .2 - Menyusun kartu kendali lembar 1.000

2. 49 2 .3 - Menata arsip ke dalam filling cabinet lembar arsip 1.000

2. 49 2 . 4 - Pengelolaan arsip Digital lembar 5.000

2 .50 BIAYA KEGIATAN INFORMASI DAN KOMUNIKASI

2. 50 1 Biaya Pengelolaan News Room Profesional Fee Pengumpul, Pengolah dan Penyaji naskah 200.000
Naskah Berita

2. 50 2 Biaya Dialog Interaktif di Radio/TV

2 . 50 2 .1 - __Pembuat Naskah Dialog Interaktif naskah 200.000

2. 50 2 .2 - Pembuat Transkip Hasil Rekaman Dialog Interaktif naskah 80.000

2 .50 2 . 3 - materi penulisan naskah 50.000

2. 50 2.4 - _Pembuat Transkip Dialog Interaktif naskah 80.000
- Penyusun Materi Rubrik dan Kolom Khusus B naskah 100.000

2.1 Hadiah Lomba / Kejuaraan Tingkat
Hadiah perlombaan Tingkat Kota Semarang yang diselenggarakan oleh Prov.msn
Pemerintah Kota Semarang Reglonal,

Nasional dan

2. 851 1 Hadiah Untuk Lomba Beregu 7 orang atau lebih Internasional

2 . 51 1.1 Juara [ rg/juara | 20.000.000 | diberikan

2. 51 1.2 Juara Il rg/juara | 15.000.000 | tambahan

s a

2.5 . 1.3 Juara Il rg/juara | 10.000.000 bz;fnjang

2. 51 1. 4 Juara Harapan I rg/juara 7.000.000 sesuai dengan

2. 51 1.5 Juara Harapan II rg/juara 6.000.000 tingkat

2. 51 1.6 Juara Harapan III rg/juara 5.000.000 kejuaraan

2. 51 2 Hadiah Untuk Lomba Tim (2 - 6) Orang maksimal

2. 51 2 .1 Juara | tim/juara [ 7.500.000 [ sebesar Rp.

2.51 . 2.2 Juara Il tim/juara | 6.500.000 | 9:000.000,-

2. 51 2.3 Juara 111 tim/juara 5.000.000

2. 51 2. 4 Juara Harapan | ) tim/juara 4.000.000

2. 51 2.5 Juara Harapan II tim/juara 3.000.000

2. 51 2.6 Juara Harapan III tim/juara 2.000.000

2 .51 3 Hadiah Untuk Lomba Perorangan

2. 51 3 .1 Juara | org/juara 5.000.000

2 . 51 3.2 Juara II org/juara | 4.000.000

2. 51 3.3 Juara IIT org/juara 3.000.000

2. 51 3. 4 Juara Harapan 1 org/juara 2.000.000

2. 51 3.5 Juara Harapan II org/juara 1.500.000

2. 51 3.6 Juara Harapan I1I org/juara 1.000.000

2.5 4 Hadiah Lomba untuk Juara Umum

2. 51 4 .1 Juara | Tim/juara | 15.000.000

2. 51 4 .2 Juara Il Tim/juara | 10.000.000

2 . 51 4 .3 Juara IIT Tim/juara 7.500.000

2. 851 4 . 4 Juara Harapan 1 Tim/juara 4.000.000

2. 51 4 .5 Juara Harapan II Tim/juara 3.000.000

2. 51 4 .6 Juara Harapan II1 Tim/juara 2.000.000
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2.51 . 5 Hadiah Pemenang Lomba Pemilihan PNS Berprestasi :
2. 51 S .1 Paket Perjalanan Religi / Keagamaan Paket UP
2.51 . 6 Hadiah Untuk Lomba Kategori Perusahaan/Instansi Pemerintah/Satuan Tingkat
Pendidikan Berprestasi Provinsi,
2. 51 6 1 Regional,
Juaral org / Kgt | 10.000.000 | Nasional dan
5 s = = Internasional
. . diberikan
Ji
uara II org / Kgt 7.500.000 taccBahon
2 . 51 6 . 3 secara
Juara IIT org / Kgt 5.000.000 be[jenjang
2. 561 6 . 4
Juara Harapan | org / Kgt 4.000.000 sesuai dengan
2. 51 6 . 5 tingkat
Juara Harapan II org / Kgt 3.000.000 kejuaraan
maksimal
2. 81 6.6 J H I sebesar Rp.
uara Harapan 111 org / Kgt 2.000.000 | 5 000.000,-
2.51 . 7 LOMBA/PEMILIHAN PNS/Non PNS / PENDIDIK/TENAGA Tingkat
KEPENDIDIKAN/KEPALA SEKOLAH/TUTOR/PENGAWAS BERPRESTASI Provinsi,
TINGKAT KOTA Regional,
Nasional dan
2 .51 7 1 Untuk Perorangan Internasional
2. 51 7.1 .1 Juara | Orang 4.000.000 diberikan
2. 51 T .l w 2 Juara II Orang 3.000.000 tambahan
2 « 51 T:14 3 Juara 11 Orang 2.000.000 secara
2.51 . 7.1. 4 Juara Harapan I Orang 1.000.000|  Petjenjang
2 . 51 7.1.5 Juara Harapan II Orang 750.000 ;Z"g‘l‘(:tde“g“
2. 351 T7.1:86 Juara Harapan 11l Orang 500.000 kejuaraan
maksimal
2.51. 7.2 Untuk Beregu 2 Orang sebesar Rp.
2. 51 7 : 2 1 Juara I Tim 6.000.000 5.000.000,-
2. 51 7.2 .2 Juara II Tim 4.500.000
2. 51 7.2 .3 Juara III Tim 3.000.000
2. 51 7.2 .4 Juara Harapan [ Tim 2.000.000
2. 51 7.2 .5 Juara Harapan II Tim 1.500.000
2. 81 7.2 .6 Juara Harapan Il Tim 1.000.000
2.51 . 7.3 Untuk Beregu 3-4 Orang
2. 51 7.3 .1 Juara | Tim 8.000.000
2. 51 7 « 8 . 2 Juara II Tim 6.000.000
2 . 51 7.8. 3 Juara IIT Tim 4.000.000
2. 51 7.3 . 4 Juara Harapan | Tim 3.000.000
2. 51 7.83.5 Juara Harapan Il Tim 2.500.000
2. 51 7.3.6 Juara Harapan 111 Tim 2.000.000
2.51. 7.4 Untuk Beregu 5-6 Orang
2. 51 7.4 .1 Juara | Tim 10.000.000
2. 51 7.4 .2 Juara II Tim 7.500.000
2 . 51 7.4 .3 Juara Il1 Tim 5.000.000
2. 51 7.4 . 4 Juara Harapan | Tim 4.000.000
2. 51 7.4 .5 Juara Harapan II Tim 3.500.000
2 . 51 7.4 .6 Juara Harapan Il Tim 3.000.000
2 .51 7.5 Untuk Beregu 7 Orang atau lebih
2. 51 7.5 .1 Juara | Tim 12.000.000
2. 51 7.5 .2 Juara II Tim 9.000.000
2. 51 7.5, 3 Juara II1 Tim 6.000.000
2 . 51 7 .5 .4 Juara Harapan I Tim 5.000.000
2. 51 7.5 .5 Juara Harapan I1 Tim 4.000.000
2. 51 7 :; 8.6 Juara Harapan 11l Tim 3.000.000
2.51 . 8 Pelajar berprestasi Tingkat Kota Diberikan
2.51 . 8.1 Untuk Perorangan sebesar 70 %
2.51 . 8.1.1 3.000.000| untuk atlit dan
Juara 1 Org /Juara 30 % untuk
2.5 . 8.1.2 2.000.000|  Felatih
Juara Il Org /Juara
2 . 5} 8 . 1 3 1.500.000
4 Juara III Org /Juara
2. 51 8 .1 4 1.000.000
Juara Harapan I Org /Juara
2. 51 8 . 1 5 750.000
Juara Harapan I1 Org /Juara
2. 51 1 6 500.000
8 Juara Harapan Il Org /Juara
2.51 . 8.2 Untuk Beregu 2 orang
2. 51 8 . 2 1 Juaral Tim Jdusra 4.500.000
2 . 51 8 .2 2 Juara 1i A — 3.000.000
2.5 8 .2 3 Juara 111 T J o 2.250.000
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. . 1.500.000
Rl 8 Juara Harapan 1 Tim /Juara
g 1.000.000
2.51 8 Juara Harapan I Tim /Juara
. 750.000
4 -5 8 = Juara Harapan III Tim /Juara
2 .51 8 Untuk Beregu 3-4 orang
2. 51 8 . Juara T JJuiara 6.000.000
4 » ol 8 = Juara II Tim /Juara BRI
. 3.000.000
2. 51 8 . Juara III Tim /Juara
: 2.500.000
2.51 8 . Juara Harapan I Tim /Juara
. 2.000.000
2.5l g . Juara Harapan II Tim /Juara
.500.000
2. 51 8. Juara Harapan III Tim /Juara 1:900:00
2 .51 8 Untuk Beregu 5-6 orang
7.500.000
2. 51 8 . Juaral Tim /Juara
: g 5.000.000
2.5 8 Juara II Tim /Juara
‘ 8 . 3.750.000
2+ 81 . Juara 111 Tim /Juara
¥ § " 3.000.000
4 @l 8 Juara Harapan 1 Tim /Juara
. ; ; 2.500.000
29 g Juara Harapan Il Tim /Juara
s . .000.000
= ¢ & Juara Harapan Il Tim /Juara 2
2.51 8 Untuk Beregu 7 orang atau lebih
2. 51 8 . A i JFaaca 10.000.000
2. 51 8 . Juara Il Tim, juses 7.500.000
2.9l 8. Juara I Tim /Juara =000.000
2 : S B Juara Harapan [ Tim /Juara 2 0Ue000
& - = s Juara Harapan II Tim /Juara 8.500.000
. B B . Juara Harapan 111 Tim /Juara MBRCRIS
2 .52 Penghargaan
2 .52 1 Penghargaan Atlit Olahraga Berprestasi Kota Semarang
2. 52 1 Atlit berprestasi Tingkat Provinsi
2 .52 1 Untuk Beregu 2 orang
2. 52 1. .
Juaral Tim /Juara| 60.000.000
2. 52 1 ;
Juara Il Tim /Juara| 30.000.000
2. 52 1 :
Juara III Tim /Juara| 20.000.000
2 .52 1 Untuk Beregu 3-4 orang
2. 852 1 Tingkat
Juara I Tim /Juara| 80.000.000 |  Pprovinsi,
2. 52 1 Reg:onal,
Juara II Tim /Juara| 42.000.000 Nasional dan
Internasional
2.52 1 . diberikan
Juara Il Tim /Juara| 25.000.000 tambahan
2.52 . 1 Untuk Beregu 5-6 orang secara
berjenjang
2. 52 1 sesuai dengan
Juara I Tim /Juara| 90.000.000 tingkat
2. 52 1 kejua.raan
Juara II Tim /Juara| 54.000.000 | maksimal
sebesar Rp.
2. 52 1 -
Juara 1 Tim /Juara| 35.000.000 2000:000,
2.52 1 Untuk Beregu 7 orang atau lebih
2. 52 1
Juaral Tim /Juara| 100.000.000
2. 52 1
Juara Il Tim /Juara| 60.000.000
2. 52 1
Juara II1 Tim /Juara| 36.000.000
2. 52 1 Untuk Perorangan
Ae 58 « 1 Juara I Ora“i/ Jual 50.000.000
B84 = 2 Juara Il O’a"rga/ Jual 25.000.000
e 2 o A Juara III Orang/Jual 5 600.000

ra
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2.52 . 2 Penghargaan Pelatih Porprov
2.5 . 2.1 Juara I Tim /Juara| 15.000.000
2. 52 2.2 Juarall Tim /Juara| 8.000.000
2. 52 2.3 Jiara Tim /Juara| 5.000.000
2.52 . 3 Penghargaan Pelaku Berprestasi -
2. 52 3.1 untuk
Perorangan Kegiatan 5.000.000 organisasi
2.52 . 3.2 (perusahaan)
Kelompok Kegiatan | 10.000.000 | Ppenghargaan
dalam bentuk
2. 52 3.3 . barang
Organisasi (Perusahaan) Kegiatan 10.000.000
2.583 PEKERJAAN MENDESAK YANG DILAKSANAKAN DILUAR JAM KERJA /
LEMBUR / PIKET
2.5 . 1 Bagi Pegawai yang Telah Melakukan Pekerjaan Lembur Selama Paling Sedikit 1
Jam Penuh Diluar Jam Kerja, Diberikan Uang Lembur maksimal:
2. 53 1.1 Uang Lembur R
2. 53 1 1 : 1 - Golongan IV oJ 22.500
2 : 53 1.1 . 2 - Golongan III oJ 20.000
2. 53 1.1.3 - Golongan II oJ 17.500
2.5 . 1.1. 4 - Golongan I, TPHL dan Non PNS ) oJ 15.000
2 .53 1 32 Uang makan Lembur 30.000
2. 53 1.2 Uang Piket
Bagi Pegawai yang Telah Melakukan Pekerjaan, Diberikan Uang piket Maksimal:
2.53 . 1.2 .1 - Golongan IV o OH 50.000
2:98 « 1 ;2. 2 - Golongan III OH 40.000
2+:93 . 1.2 8 - Golongan II OH 30.000
2.53 . 1.2 4 - Golongan I dan TPHL dan Non PNS OH 25.000
253 5 1.2 .5 Piket Hari Libur/event/kegiatan khusus/Hari Besar OH 250.000
Keterangan
1 Honor Pengelola Keuangan dan Honor Pengelola Kegiatan
a Pengelola Keuangan ( PA / KPA / Pejabat Penatausahaan Keuangan / Bendahara Pengeluaran / Bendahara
Penerimaan / Bendahara Penerimaan Pembantu) diberikan honorarium berdasarkan total besaran pagu
anggaran yang dikelola dan diberikan selama 12 (duabelas) bulan
b Pengelola Keuangan dan Pengelola Kegiatan boleh menjadi Tim / Panitia Pelaksana Kegiatan dalam kegiatan
yang diampu nya dapat diberikan honor sebagai Pengelola Keuangan / Kegiatan, dan Tim / Panitia Pelaksana
Kegiatan
¢ Pengelola Kegiatan ( Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan / Bendahara Pengeluaran Pembantu ) diberikan
honorarium berdasarkan besaran pagu anggaran setiap kegiatan yang dikelola.
d PA / KPA merangkap PPKom honor diberikan salah satu
e PA/KPA / PPkom dalam rangka pengadaan barang dan iasa dapat membentuk Tim Penvusun KAK/HPS
f Setiap PNS/CPNS hanya diperbolehkan menerima honor dalam satu bulan paling banyak 15 Tim / Sub Tim
pada SKPD yang bersangkutan
2 Untuk Kegiatan di Lingkungan Sekretariat Daerah Kota Semarang, dimana dalam susunan Tim / kepanitiaan
tercantum Sekretaris Daerah, maka Pembentukan Tim / Panitia ditetapkan dengan Keputusan Sekretaris Daerah.
3 Untuk Pelaksanaan Kegiatan TIM / SUB TIM yang dibentuk oleh Kepala SKPD maksimal 25 orang Anggota, apabila
melebihi harus mendapat persetujuan Walikota
Sub Tim dapat dibentuk Oleh PA/KPA/Ketua Tim/Ketua Panitia
4 Honorarium Pejabat Penerima Hasil Pekerjaan / Panitia Penerima Barang/Jasa diberikan kepada pegawai negeri

yang diberi tugas untuk menerima/memeriksa barang/jasa, yang diserahkan setelah seluruh pekerjaan pengadaan
barang/jasa dilaksanakan sesuai dengan ketentuan

Petugas Pendamping Sidang-sidang Anggaran di DPRD
Yang di maksud Pendamping Sidang Sidang Anggaran adalah dari : INSPEKTORAT, BPKAD, BAPPEDA, Bag.
HUKUM, dan BAG. PEMBANGUNAN

Jabatan-jabatan / tugas keahlian dipergunakan untuk kegiatan Diklat, bintek, sosialisasi dan kegiatan yang sejenis
Honorarium Nara sumber Seminar / Rakor / Sosialisasi / Diseminasi / Focus Group Discussion / Workshop /
Kegiatan Sejenis diberikan kepada menteri/pejabat setingkat menteri/ Gubernur / Wakil Gubernur/ Walikota /

Wakil Walikota / Bupati / Wakil Bupati/ pejabat negara lainnya, pegawai negeri dan non pegawai negeri yang
memberikan informasi kepada pegawai negeri lainnya/ masyarakat

Pejabat dari luar pemerintah kota semarang termasuk DPRD Kota Semarang

19




10

11

12

13

14
15

16

17

18

19

20

21

22
23

24

25

26

27

28

29

Honorarium Pengarah Pembukaan / Penutupan Kegiatan tidak diperuntukkan bagi Pejabat yang

mewakili Walikota/Wakil Walikota/Sekda

Honorarium nara sumber pegawai negeri dapat diberikan dengan ketentuan :

1) berasal dari luar penyelenggara

2) berasal dari unit penyelenggara sepanjang peserta yang menjadi sasaran utama kegiatan berasal dari unit
lainnya/masyarakat

Honorarium Panitia Seminar dapat diberikan kepada PNS yang diberikan tugas sebagai panitia untuk melaksanakan

kegiatan Seminar / Rakor / Sosialisasi / Diseminasi / Focus Group Discussion / Workshop / Kegiatan Sejenis

sepamnjang peserta yang menjadi sasaran utama kegiatan berasal dari luar penyelenggara / masyarakat.

Honorarium Penyuluh / Verifikator Non Pegawai Negeri diberikan kepada nonpegawai negeri yang ditunjuk untuk
melakukan penyuluhan / Verifikasi berdasarkan surat keputusan pejabat yang berwenang

Honorarium Rohaniwan diberikan kepada PNS / Non PNS yang ditugaskan sebagai Rohaniwan sudah termasuk
uang transport bagi rohaniwan

Vakasi Penyelenggara Ujian. Vakasi/honorarium penyelenggara ujian pada tingkat pendidikan dasar dan menengah,
tidak diberikan untuk penyelenggaraan ujian yang bersifat latihan dan ujian lokal. Satuan biaya pengawas ujian
untuk pengawas ujian tingkat pendidikan dasar dan menengah sudah termasuk uang transport. Vakasi
penyelenggara ujian pada tingkat pendidikan tinggi diberikan untuk ujian semester dan ujian akhir.

Kegiatan Upacara Hari hari tertentu diberikan kepada yang diberi tugas sesuai dengan ketentuan
Jabatan-jabatan / tugas keahlian dipergunakan untuk kegiatan Diklat, Bintek, Sosialisasi dan kegiatan yang sejenis

Pendamping pengajar lokal diperuntukan bagi pegawai Pemerintah Kota Semarang yang
mendampingi Pengajar Diklat.

Honorarium Pekerjaan Pembebasan tanah diberikan kepada Panitia Pengadaan Tanah Bagi Pelaksanaan
Pembangunan Untuk Kepentingan Umum

Besaran biaya operasional pengadaan tanah paling tinggi 4 % untuk ganti rugi sd 10 milyar, dan selanjutnya dengan
prosentase menurun sesuai dasar perhitungan dalam lampiran I Permenkeu No. 13/PMK.02 /2013 tentang Biaya
Operasional dan Biaya Pendukung Penyelenggaraan Pengadaan Tanah bagi Pembangunan untuk Kepentingan
Umum yang bersumber dari Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah

Honor di berikan sejak bulan penegasan sampai dgn batas waktu selesai penetapan ganti rugi ditambah paling lama
2 (dua) bulan untuk masa penyerahan ganti rugi dan penyerahan dokumen Pencairan honor berdasarkan hasil
progres report

Apabila pembebasan melebihi batas waktu dan batas pagu honor yg telah ditentukan, maka penyelesaian pekerjaan
tidak boleh mengalokasikan pagu honor lagi walaupun terjadi penggantian pejabat

Honorarium Inspektorat
Penanggungjawab Membawahi semua Tim
1 Pengawasan Fungsional
Setiap Penugasan Pengawasan maksimal 14 hari kerja sampai pada terbitnya hasil pengawasan

2 Evaluasi LAKIP ( SAKIP ) SKPD
Ketua Tim dan anggota tim maksimal membawahi 1 tim
3 Review Laporan Keuangan Pemerintah Daerah (LKPD)
Pengendali Teknis maksimal membawahi 2 Tim
4 Evaluasi Sistem Pengendalian Internal Pemerintah (SPIP)
Review dan SPIP maksimal dilakukan 2 kali kegiatan dalam 1 tahun
Honor Tim Ahli Bangunan Gedung Kota Semarang Bangunan yang dibahas oleh TABG
Honor Penyelenggaraan Sidang di peruntukan dalam rangka penyelesaian permasalahan sengketa bagi Disperindag,
Disnakertrans
Hadiah Lomba / Kejuaraan diberikan untuk kejuaraan atau Lomba yang di selenggarakan oleh Pemerintah Kota
Semarang
Penghargaan Atlit / Pelajar/ PNS/ non PNS /PENDIDIK/TENAGA KEPENDIDIKAN/KEPALA
SEKOLAH/TUTOR/PENGAWAS Berprestasi Kota Semarang diberikan kepada Atlit / Pelajar / PNS non PNS
/PENDIDIK/TENAGA KEPENDIDIKAN/KEPALA SEKOLAH/TUTOR/PENGAWAS Berprestasi yang di miliki oleh
Pemerintah Kota Semarang
Pemberian Penghargaan Atlit / Pelajar/ PNS/ non PNS /PENDIDIK/TENAGA KEPENDIDIKAN/KEPALA
SEKOLAH/TUTOR/PENGAWAS Berprestasi dan Lomba Kategori Perusahaan /Instansi Pemerintah/Satuan
Pendidikan Berprestasi Tingkat Kota, Provinsi, Regional, Nasional dan Internasional diberikan tambahan secara
berjenjang sesuai dengan tingkat kejuaraan maksimal sebesar Rp. 5.000.000,-

TEPRA : Tim Evaluasi dan Pengawasan Realisasi anggaran sesuai dengan Keppres Nomor 20 Tahun 2015 tentang
Tim Evaluasi dan Pengawasan Realisasi Anggaran Pendapatan dan Belanja Pegawai dan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah

Honor tenaga ahli Kepala Daerah diberikan kepada Tenaga Ahli Kepala Daerah yang berasal dari Luar Aparatur
Pemerintah Kota Semarang

Organisasi Perangkat Daerah (OPD) yang akan melaksanakan pengadaan barang/jasa pembuatan program aplikasi
untuk berkoordinasi dengan Diskominfo Kota Semarang
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Bagi Pegawai yang Telah Melakukan Pekerjaan Lembur Selama Paling Sedikit 1 Jam Penuh Diluar Jam Kerja,
Diberikan Uang Lembur :

Pembayaran uang lembur paling banyak diberikan 6 (enam) jam kerja sehari pada hari kerja

Batasan Waktu kerja lembur maksimal 42 (empat puluh dua) jam dalam seminggu

Pegawai yang menjalankan kerja lembur diberikan uang makan setelah bekerja lembur sekurang-kurangnya 2 (
Dua) jam berturut-turut dan diberikan paling banyak 1 kali

Uang lembur diberikan kepada pegawai secara selektif yang benar-benar melakukan pekerjaan dinas diluar jam
kerja

Uang lembur pada hari libur/hari besar diberikan uang lembur 2 (dua) kali lipat dari uang lembur pada hari
kerja

Waktu lembur khusus Tutup Buku penyelesaian/penerbitan SP2D / Penyusunan APBD Kota diluar jam kerja
maksimum 7 (tujuh) jam dan hari libur maksimum 13 (tiga belas) jam

Pemberian Honorarium piket diberikan pada kegiatan piket diluar jam kerja / shift kerja

WALIKOTA SEMARANG

HENDRAR PRIHADI
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LAMPIRAN III

PERATURAN WALIKOTA SEMARANG

NOMOR 15 TAHUN 2018

TENTANG

PERUBAHAN KEDUA PERATURAN WALIKOTA
SEMARANG NOMOR 30 TAHUN 2017 TENTANG
STANDAR SATUAN HARGA DI LINGKUNGAN

PEMERINTAH KOTA SEMARANG TAHUN ANGGARAN

2018

STANDARISASI BIAYA KEGIATAN

NO. INDEKS URAIAN SATUAN BIAYA Keterangan
3.1 PENERIMAAN TAMU DALAM DAN LUAR NEGERI -
3.1.1 Jamuan Minuman dan Makan kecil orang 40.000
3.1 .2 Jamuan makan ( prasmanan & Pondokan) orang 150.000
3.1.3 Jamuan makan untuk tamu Walikota/ Gubernur/ orang 200.000

Negara, secara khusus
3.1 .4 Jamuan makan untuk tamu Walikota/ Gubernur/ orang UP
Negara, secara khusus di Hotel/Restoran
(3.1 .5 Coffe break “orang 60.000
3.2 PENYELENGGARAAN RESEPSI
3.2 .1 Jamuan Minuman dan Makan kecil orang 30.000
3.2.2 Jamuan makan (perseorangan) : o orang 50.000 |
3.2 .3 Jamuan makan (prasmanan) orang 95.000
3.2 .4 Coffe break orang 40.000
3.3 PENYELENGGARAAN PENATARAN / PENYULUHAN /
KURSUS / RAPAT:
3.3 .1 Jamuan Minuman dan Makan kecil orang 20.000
3.3 .2 Jamuan makan (perseorangan) : orang 40.000
3.3.3 Jamuan makan (prasmanan) orang 80.000
3.3 .4 Coffe break orang 35.000
Keterangan :
Apabila menggunakan pondokan peserta minimal 50 orang/kegiatan
B Apabila perjamuan dilaksanakan di luar negeri menggunakan UP
3. 4 SNACK TAMPAHAN
3.4 .1 Kecil paket 300.000
3.4 .2 Sedang ___paket 500.000
3.4 .3 Besar paket 1.000.000
3.5 NASI TUMPENG
3.5 .1 Kecil paket 750.000
3. 5«2 Sedang paket 1.500.000
3.5.38 Besar paket 2.500.000
3.6 BUAH KERANJANG
3.6 .1 Kecil Paket 500.000
3.6 .2 Sedang Paket 750.000
3.6 .3 Besar Paket 1.000.000
3. 7 BUAH MEJA o
3.7 .1 Kecil Paket 200.000
3. 7.9 Sedang Paket 350.000
3.7 .3 Besar Paket 500.000
3.8 BILLING RATE
3.8 .1 JASA KONSTRUKSI, NON KONSTRUKSI DAN
KONSULTANSI
3.8 .1.1 Ahli Pertama
3.8 .1.1.1 S 1 Pengalaman 1 Tahun Org / Bln 7.568.750
3.8 .1.1.2 S 1 Pengalaman 2 Tahun Org / Bin 8.540.000
'3 .8 . 1. 1.3 S 1 Pengalaman 3 Tahun Org / Bin 9.555.000
3.8.1.1. 4 S 1 Pengalaman 4 Tahun Org / Bln 10.605.000
3.8 .1.2 Ahli Muda
3.8.1.2.1 S 1 Pengalaman 5 Tahun Org / Bln 11.655.000
3.8 .1.2 .2 S 1 Pengalaman 6 Tahun Org / Bln 12.705.000
3.8 .1.2 .3 S 1 Pengalaman 7 Tahun Org / Bln 13.755.000
3.8.1.2 .4 S'1 Pengalaman 8 Tahun Org / Bln 14.805.000
3.8u1:2.5 S 2 Pengalaman 1 Tahun Org / Bln 12.285.000
3.8.1.2.6 S 2 Pengalaman 2 Tahun Org / Bln 13.545.000
3.8 .1.2.7 S 2 Pengalaman 3 Tahun Org / Bln 14.805.000
3.8.1.2 .38 S 2 Pengalaman 4 Tahun Org / Bln 16.065.000




Ahli Madya

3.8.1.3

3.8.1.3 .1 S 1 Pengalaman 9 Tahun Org / Bln 15.855.000
3.8.1.3.2 S 1 Pengalaman 10 Tahun Org / Bln 16.905.000
3.8.1.3 .3 S 1 Pengalaman 11 Tahun Org / Bln 17.955.000
3. 8.1.383. 4 S 1 Pengalaman 12 Tahun Org / Bin 19.005.000
3. 8:1:38 ;5 S 2 Pengalaman 5 Tahun Org / Bln 17.325.000
3.8.1.3.6 S 2 Pengalaman 6 Tahun Org / Bin 18.585.000
3. 85138 :17 S 2 Pengalaman 7 Tahun Org / Bin 19.950.000
3.8.1.3.38 S 2 Pengalaman 8 Tahun Org / Bln 21.210.000
3.8.1.3.9 S 3 Pengalaman 1 Tahun Org / Bln 19.110.000
3.8.1.3.10 S 3 Pengalaman 2 Tahun Org / Bin 20.475.000
3.8 .1.3.11 S 3 Pengalaman 3 Tahun Org / Bln 21.840.000
3.8 .1.,3.12 S 3 Pengalaman 4 Tahun Org / Bln 23.205.000
3.8.1.4 Ahli Utama

3.8 .1.4 .1 S 1 Pengalaman 13 Tahun Org / Bln 20.020.000
3.8.1.4 .2 S 1 Pengalaman 14 Tahun Org / Bln 21.070.000
3.8 .1.4 .3 S 1 Pengalaman 15 Tahun Org / Bln 22.120.000
3.8 .1.4 .4 S 1 Pengalaman 16 Tahun Org / Bin 23.170.000
3.8.1.4.5 S 2 Pengalaman 9 Tahun Org / Bln 22.470.000
3.8.1.4 .6 S 2 Pengalaman 10 Tahun Org / Bln 23.730.000
3.8.1.4.7 S 2 Pengalaman 11 Tahun Org / Bln 24.990.000
3.8 .1.4.38 S 2 Pengalaman 12 Tahun Org / Bln 26.355.000
3.8.1.4.9 S 3 Pengalaman 5 Tahun Org / Bln 24.675.000
3.8 .1.4 .10 S 3 Pengalaman 6 Tahun Org / Bln 26.040.000
3.8 .1.4 .11 S 3 Pengalaman 7 Tahun Org / Bln 27.405.000
3.8 .1.4 .12 S 3 Pengalaman 8 Tahun Org / Bin 28.770.000
3.8.1.5 Ahli Kepala

3.8.1.5.1 S 1 Pengalaman 17 Tahun Org / Bln 24.255.000
3.8.%.5.2 S 1 Pengalaman 18 Tahun Org / Bln 25.305.000
3.8.1.5 .3 S 1 Pengalaman 19 Tahun Org / Bln 26.355.000
3.8.1.5.4 S 1 Pengalaman 20 Tahun Org / Bln 27.405.000
3.8 :1:5:5 S 2 Pengalaman 13 Tahun Org / Bln 27.615.000
3.8.1.5.686 S 2 Pengalaman 14 Tahun Org / Bln 28.875.000
3.8.1.5.7 S 2 Pengalaman 15 Tahun Org / Bln 30.135.000
3.8 .1.5 .38 S 2 Pengalaman 16 Tahun Org / Bln 31.395.000
3.8.1.5.09 S 3 Pengalaman 9 Tahun Org / Bln 30.240.000
3.8 .1.5.10 S 3 Pengalaman 10 Tahun Org / Bln 31.605.000
3.8 .1.5 .11 S 3 Pengalaman 11 Tahun Org / Bln 32.970.000
3.8.1.5.12 S 3 Pengalaman 12 Tahun Org / Bln 34.335.000
3.8.1.6 Ahli Pembina Kepala

3.8.1.6 .1 S 1 Pengalaman 21 Tahun Org / Bln 28.455.000
3.8 .1.6 .2 S 1 Pengalaman 22 Tahun Org / Bin 29.505.000
3.8 .1.6.3 S 1 Pengalaman 23 Tahun Org / Bln 30.555.000
3.8.1.6.4 S 1 Pengalaman 24 Tahun Org / Bin 31.605.000
3.8.1.6.5 S 1 Pengalaman 25 Tahun Org / Bln 32.655.000
3.8.1.6.6 S 2 Pengalaman 17 Tahun Org / Bln 32.655.000
3. 8.1:6.7 S 2 Pengalaman 18 Tahun Org / Bln 34.020.000
3.8.1.6 .8 S 2 Pengalaman 19 Tahun Org / Bln 35.280.000
3.8.1.6.9 S 2 Pengalaman 20 Tahun Org / Bln 36.540.000
3.8.1.6 .10 S 2 Pengalaman 21 Tahun Org / Bin 37.800.000
3.8.1 .6 ;11 S 3 Pengalaman 13 Tahun Org / Bln 35.805.000
3.8.1.6.12 S 3 Pengalaman 14 Tahun Org / Bln 37.170.000
3.8.1.6 .13 S 3 Pengalaman 15 Tahun Org / Bln 38.535.000
3.8 .1.6 .14 S 3 Pengalaman 16 Tahun Org / Bln 39.900.000
3.8 .1.6 .15 S 3 Pengalaman 17 Tahun Org / Bln 41.370.000
3.8 .2 TENAGA KERJA ASING Org / Bln 35.000.000
3.9 BIAYA PENDIDIKAN

3.9 .1 Diklat Kepemimpinan

3.9 .1.1 .1 Diklat Pimpinan Tk. IV : orang UP
3.9 .1 .1 .2 Uang saku selama pendidikan orang 6.000.000
3.9 .1.2.1 Diklat Pimpinan Tk. IIl : orang UpP
3.9 :1;: 252 Uang saku selama pendidikan orang 12.000.000
3.9.1.3 Diklat Pimpinan Tk. II : orang UP
3.9 .1:3 Uang saku selama pendidikan orang 18.000.000
3.9 .2 Diklat Teknis/Fungsional

3.9 .2.1 Mengirim

3.9 .2.1.1 - Biaya pendidikan yang disetor orang UP
3.9 .2.1.2 - Biaya transport PP orang UP
3.9 .2.1.3 - Penginapan orang UP
3.9 .2.1 .4, Uang Saku Diklat Teknis/Fungsional

3.9 .2.1.4. Jawa Tengah / DIY OH 200.000
3.9 .2.1.4. DKI/JABAR/JATIM/BANTEN OH 300.000




3.9.2.1.4. 3 LUAR JAWA OH 350.000
3.9.2.2. Menyelenggarakan - |
3.9.2.2 1 - Biaya pendidikan yang disetor orang UP
3.9 .2.2 .9 - Biaya transport PP o _orang 1 up
3.9.2.2 .3 - Akomodasi orang UP
3.9 .2 .2 .4 . Uang Saku Diklat Teknis/Fungsional o -
3.9.2.2 .41 Jawa Tengah / DIY OH 200.000
3.9.2.2 .4 . 2 DKI/JABAR/JATIM/BANTEN __OH 300.000
3.9.2.2 .43 LUAR JAWA _OH 350.000 ‘
3.9.3 Diklat Prajabatan R - ) - )
3.9.3.1.1 Golongan I dan II orang UP B
3.9 .3.1.2 Uang saku selama pendidikan orang 500.000
3.9.3.2 .1 Golongan III » orang UP
3.9.3.2 .2 Uang saku selama pendidikan orang 750.000
3 .10 Uang Saku Atlit dan Pelatih ]

|3 .10 . 1 Atlit Popda (Pelajar) - - 300.000
|3 .10 . 2 Atlit Kejurda/ Porprov ___OH | 500.000
3.10. 3 Pelatih Popda OH ] 400.000
3 .10. 4 Pelatih Kejurda/Porprov OH 600.000
3.1 Uang Saku -

3.1, 1 Uang Saku Transmigran | O/Keluarga 8.000.000
3 .12 Biaya Tes Potensi Pejabat Strukt | B - ]
3.12. 1 N Biaya yang disetor ] Paket | UP

3 .12, 2 - Administrator 0K 2.000.000
3.12.3 - Assesor ] Ok ~1.500.000
3.12. 4 - Admistrasi dan Pelaporan OK 1.000.000
3 .13 Beasiswa Program Gehr/NonGehrDa.thegeﬁ

3.13. 1 1 Belanja Beasiswa Tugas Belajar S1 DR R
3.13. 1.1 Fasilitasi PNS Tugas Belajar s1 (akan Berakhir) - -
3.13.1 .1 1 - Skripsi oT 500.000
3.13.1.1 . 2 - KKL OT 400.000
3.13.1.1 .3 - Wisuda ] ~500.000
3.13.1 .2 .1 Fasilitasi PNS Tugas Belajar s1 (Baru) B oT ) B
3.13.1 .2 .2 - Tunjangan Buku oT 3.000.000
3.13.1. 2.3 - Perlengkapan Teknis oT 1.000.000
3.13.2 2 Belanja Beasiswa Tugas Belajar 52

3.13.2 . 1 Fasilitasi PNS Tugas Belajar s2 (akan Berakhir) - _
3.13.2 .1 .1 - Tesis Orang |  1.000.000
3.13.2.1 .2 - KKL Orang 1.000.000
3.13.2.2 .3 - Wisuda ~ Orang 1.250.000
3.13.2 .2 Fasilitasi PNS Tugas Belajar s2 (Baru) o
3. 13. 2. 2 .1 - Tunjangan Buku Orang ~1.000.000
3.13.2 .2 .2 - Perlengkapan Teknis Orang 1.000.000
3.13.2.2 .3 - Tunjangan Belajar Orang 3.000.000
3.13.3 .1 3 Biaya Tugas Belajar Program Gelar/Non Gelar

Dalam Negeri (APBD) Program S2

3.183.3.1 .1 a. Biaya Pendidikan Orang UP
3.13.3.1.2 b. Biaya Penunjang

3.13.3.1.2 .1 - Biaya Hidup dan Operasional Orang/Smst 15.000.000
3.13.3.1.2 .2 - Uang Buku dan Referensi Orang/Smst 1.000.000
3 .14 Biaya Tugas Belajar Program Gelar/Non Gelar Dalam

Negeri (APBD)

3 .14 1 1 Program Diploma I, 111, dan Diploma IV/Strata 1 UP
3.14.1 .1 a. Biaya Hidup dan Biaya Operasional

3.14.1.1 .1 - Diploma 1 dan Diploma III oT 16.070.000
3«14.1 .1 .2 - Diploma IV dan Strata 1 oT 17.010.000
3 14« 1 52 b. Uang Buku dan Referensi

3.14.1.3 .1 - Diploma 1 oT 1.330.000
3.14.1.2.2 - Diploma III OT 1.590.000
3.14.1.2 .3 - Diploma IV dan Strata 1 oT 1.850.000
3.14. 2 2 Program Strata 2/SP-1 dan Strata 3/SP-2 UP
3.14.2 .1 a. Biaya Hidup dan Biaya Operasional

3.14.2 .1 .1 - Strata 2 dan spesialis 1 oT 20.690.000
3.14.2.1.2 - Strata 3 dan spesialis 2 OT 21.320.000
3.14.2 .2 b. Uang Buku dan Referensi

3.14.2.2 .1 - Strata 2 dan spesialis 1 OoT 2.120.000
3.14.2 .2 .2 - Strata 3 dan spesialis 2 oT 2.380.000
3 .15 Biaya Tugas Belajar Program Gelar/Non Gelar Dalam

Negeri (Non APBD)

3.15.1 1 Program Diploma I, Ill, dan Diploma IV/Strata 1

3.15.1.1 a. Biaya Hidup dan Biaya Operasional

3.15. 1.1 .1 “Diploma 1 dan Diploma Iil oT 16.070.000
3.15.1.1.2 - Diploma IV dan Strata 1 oT 17.010.000
3.15.1. 2 b. Uang Buku dan Referensi

.15 1.2 1 - Diploma 1 oT 1.830.000
3.15.1.2 .2 - Diploma III oT 1.590.000
3.15.1 .2 . 3 - Diploma 1V dan Strata 1 oT 1.850.000
3 .15.2 2 Program Strata 2/SP-1 dan Strata 3/SP-2

3.15. 2. a. Biaya Hidup dan Biaya Operasional

3 .15. 2. 1 - Strata 2 dan spesialis 1 oT 20.690.000
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3.15.2 .1 .2 - Strata 3 dan spesialis 2 oT 21.320.000
3.15.2 .2 b. Uang Buku dan Referensi
3.15.2.2 .1 - Strata 2 dan spesialis 1 oT 2.120.000
3.15.2 . 2 . - Strata 3 dan spesialis 2 oT 2.380.000
3 .16 BIAYA KEGIATAN INFORMASI DAN KOMUNIKASI
3 .16 .1 Biaya Peliputan Sosialisasi Kebijakan dan Hasil-Hasil
Pembangunan
31611 - Pembuat Naskah naskah 200.000
3.16.1. 2 - Liputan TV Swasta Dalam Kota berita 750.000
3.16. 2 Biaya Penayangan dan Penyiaran Melalui Media
Elektronik :
3162 5 1 Siaran Langsung TV Pemerintah / Swasta Lokal Durasi 60 ' 45.000.000
3.16.2 .2 Spot TV Pemerintah / Swasta Lokal per Spot 800.000
3.16.2 .3 Spot TV Pemerintah / SwastaNasional per Spot 65.000.000
3.16.2 . 4 Pembuatan Spot TV Lokal per Spot 20.000.000 |Durasi 30 Detik
13 .16. 2 . 5 Pembuatan Spot TV Nasional __per Spot 40.000.000
3.16.2. 6 Dialog Interaktif TV Pemerintah / Swasta Lokal Durasi 60' 25.000.000
3.16.2 .7 Dialog Interaktif TV Pemerintah / Swasta Nasional Durasi 30 250.000.000
3.16.2 .8 Dialog Interaktif Radio Pemerintah/Swasta Lokal Durasi 60 5.000.000
3.16.2.9 Siaran Langsung Radio Pemerintah / Swasta Lokal Durasi 60 20.000.000
3.16.2 .10 Penayangan Paket Berita Online
3.16.2 .10. 1 - 20 Release & 20 Foto bulan 125.000.000
3.16.2 .10. 2 - 7 Release & 7 Foto bulan 25.000.000
3 .16 2 11 Publikasi Berbayar di Media Sosial ___ slot 3.000.000
3.16:2 . 12 Feature TV Nasional tayang 15.000.000
|3 .16. 2 .13 Siaran Radio :
3.16.2 .13. 1 - RRI Semarang per spot 150.000 |Durasi 60 Detik
13 .16. 2 .13. 2 - RRI Semarang dialog interaktif 7.500.000 |Durasi 60 Menit
3.16.2.13. 3 - RRI Semarang siaran langsung 10.000.000 |Durasi 60 Menit
3 .16.2 .13. 4 - RRI Semarang paket khusus 20.000.000
3..16..2 ,13. .5 - Radio siaran non Pemerintah per spot 150.000 |Durasi 60 Detik
3.16.2.13. 6 - Radio siaran non Pemerintah dialog interaktif 2.000.000 |Durasi 60 Menit
3..16.2 .13. 7 - Siaran Radio di Luar Studio dialog interaktif 7.500.000 |Durasi 60 Menit
| 3 .16. 2 .13. 8 - Pembuatan Materi Spot Radio paket 15.000.000 {Durasi 60 Menit
3.16.2 .14 Sosialisasi Melalui Media
3.16.2 .14 . 1 - Penyebarluasan informasi terbitan 10.000.000
3.16.2 .14 . 2 - Pemberitaan terarah terbitan 10.000.000
3.16.2 .14, 3 - Biaya kolom khusus pada media cetak terbitan 5.000.000 |Media Cetak Nasional
3.16.2 .14. 4 - Display foto kegiatan terbitan 10.000.000 |dan Regional
3.16.2 .14. 5 - Advertorial terbitan 100.000.000
3.16.2 .15 Biaya Penggandaan VCD/DVD
3.16.2.15. 1 - Biaya Penggandaan VCD Keping 20.000
3.16.2.15. 2 - Biaya Penggandaan DVD Keping 25.000
3.16.2 .15. 3 - Biaya Editing Foto Atau Video Beserta Pembuatan Keping 100.000
Caption
3.16.2 .15. 4 - Pembuatan VCD Animasi Keping 250.000
3 .17 Biaya Bantuan Hukum bagi masyarakat Miskin Warga /org 5.000.000
Kota Semarang yang terkena Perkara Pidana
3 .18 Biaya Pengemudi, Pramubakti, Pramusayji,
Satpam/Tenaga keamanan , Cleaning Service dan
tenaga operasional Kegiatan
3.18. 1 - Sampai dengan SMA sederajat OB TR
3.18. 2 - D1 s/d D3 oB UMK + Rp.
125.000,-
3.18. 3 - D4 dan S1 keatas i UMK + Rp.
375.000,-
Keterangan
1 Biaya Penerimaan Tamu Dalam Dan Luar Negeri, Apabila menggunakan pondokan peserta minimal 50
orang/kegiatan, Apabila perjamuan dilaksanakan di luar negeri menggunakan UP
2 Satuan Biaya Konsumsi Rapat Satuan biaya konsumsi digunakan untuk pengadaan makanan termasuk
minuman dan kudapan untuk rapat/pertemuan yang diselenggarakan di kantor.
3 Satuan Biaya Paket kegiatan rapat / pertemuan di luar kantor merupakan satuan biaya yang digunakan

untuk kebutuhan biaya kegiatan rapat / pertemuan yang diselenggarakan di luar kantor dalam rangka
penyelesaian pekerjaan yang perlu dilakukan secara intensif.

Satuan Biaya Paket kegiatan rapat / pertemuan di luar kantor menurut peserta kegiatan terbagi dalam :

1 Kegiatan yang dihadiri paling sedikit 1 (satu)pejabat eselon I / Eselon II
2 Kegiatan yang dihadiri paling sedikit 1 (satu)pejabat eselon III

Paket Fullboard '
Paket Fullboard disediakan untuk paket kegiatan rapat yang diselenggarakan di luar kantor sehari penuh

dan bermalam / menginap.
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Paket Fullday

Paket Fullday disediakan untuk paket kegiatan rapat yang diselenggarakan di luar kantor sehari minimal 8
(delapan) jam tanpa bermalam / menginap.

Paket Halfday

Paket Halfday disediakan untuk paket kegiatan rapat yang diselenggarakan di luar kantor setengah hari
minimal 5 (lima) jam.

Biaya Langsung Personil dipergunakan untuk Jasa Konstruksi, Non Konstruksi Dan Konsultansi.

Billing Rate sudah termasuk pajak yang berlaku sesuai ketentuan Peraturan Perundang-undangan

Billing Rate Merupakan Acuan Penyusunan HPS (Harga Perkiraan Sendiri)

Biaya langsung Personil diberikan berdasarkan pada harga pasar yang berlaku dan wajar disertai bukti
pembayaran Pajak / Surat Pemberitahuan Tahunan (SPT), Kalau Nilai Surat Pemberitahuan Tahunan lebih
tinggi dari Standar Satuan Harga (SSH) maka yang dibayarkan tidak lebih dari Standar Satuan Harga

Satuan Biaya Diklat Pimpinan/Struktural Biaya diklat penjenjangan untuk pejabat/pegawai yang
akan/telah menduduki jabatan tertentu.Satuan biaya belum termasuk biaya perjalanan dinas peserta
namun sudah termasuk biaya observasi lapangan. Apabila dalam pelaksanaan anggaran terjadi perubahan
tarif biaya diklat pimpinan, satuan biaya dapat mengacu pada peraturan pemerintah yang mengatur tentang
tarif diklat pimpinan tersebut

Satuan Biaya Latihan Prajabatan Biaya diklat bagi calon pegawai negeri sebagai syarat untuk diangkat
sebagai pegawai negeri. Satuan biaya belum termasuk biaya perjalanan dinas peserta namun sudah
termasuk biaya observasi lapangan. Apabila dalam pelaksanaan anggaran terjadi perubahan tarif biaya
diklat prajabatan, satuan biaya dapat mengacu pada peraturan pemerintah yang mengatur tentang tarif
diklat pimpinan tersebut

Uang saku diklat teknis/fungsional maksimal 15 (lima belas) hari dalam satu bulan

Satuan biaya Diklat Pimpinan dan Diklat Prajabatan mengacu pada Peraturan Pemerintah Nomor 73 Tahun
2009 Tentang Jenis dan Tarif atas Jenis Penerimaan Negara Bukan Pajak yang Berlaku pada Lembaga
Administrasi Negara

Biaya Bantuan hukum bagi masyarakat miskin warga kota Semarang yang terkena perkara pidana
maksimal Rp. 5.000.000,- ( Lima juta Rupiah ) dan fasilitas ini hanya diberikan 1 (satu) kali

Satuan biaya Kegiatan Pengemudi, Pramubakti, Satpam /Tenaga keamanan , Cleaning Service dan tenaga
operasional Kegiatan diperuntukkan bagi non pegawai negeri yang ditunjuk untuk melakukan kegiatan
sesuai dengan tugas dan fungsinya. Apabila diperlukan Pengguna Anggaran / Kuasa Pengguna Anggaran
dapat mengangkat Pengemudi, Pramubakti, Satpam/Tenaga keamanan , Cleaning Service dan tenaga
operasional Kegiatan selama kegiatan berlangsung yang biayanya berasal dari Anggaran Kegiatan. Apabila
Pengemudi, Pramubakti, Satpam /Tenaga keamanan , Cleaning Service dan tenaga operasional Pengadaan
melalui pihak ketiga/diborongkan, alokasi honorarium dapat ditambah paling banyak sebesar 15% (lima
belas persen) dari satuan biaya. Besaran satuan biaya untuk swakelola dan diborongkan/ pihak ketiga
sudah termasuk BPJS (Sesuai dengan ketentuan yang berlaku), besaran satuan biaya tidak termasuk
pakaian kerja, peralatan kerja, THR dan hak-hak lain yang diatur dalam peraturan perundang-undangan
dan/atau perjanjian kerja dan dapat dianggarkan tersendiri.

Pengemudi Bus Tingkat Wisata dapat diberikan tambahan honorarium maksimal Rp. 500.000,- OB
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