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PROVINSI SUMATERA SELATAN
PERATURAN WALIKOTA PALEMBANG

NOMOR G? TAHUN 2014

TENTANG

PENETAPAN INDIKATO

R KINE
DI LINGKUNGAN RJA UTAMA

PEMERINTAH KOTA
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

WALIKOTA PALEMBANG,

bahwa untuk melaksanakan ke Pasal
tentuan
Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan ﬁm:mayﬁmt =
g::;i; PEF,;?&:!.PAN!E}EOO? tentang Pedoman Umum
pan In tor Kinerja Utama di Lin i
Pemerintah, perlu menetapkan s e

Peraturan Wali
tentang Penetapan Indikator Kinerja U | mbeng

Pemerintah Kota; R 8k Lingiangan

1. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1959 tentang
P'Fmbentukan Daerah Tingkat 1 dan Kotapraja
di Sumatera Selatan (Lembaran Negara Republik Indonesia

Tahun 1959 Nomor 73, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 1821);

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Dacrah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang
Nomor 2 Tahun 2014 tentang Perubahan Atas Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014

Nomor 246, Tambshan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5589);

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara
Nomor PER/9/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum

Penetapan Indikator Kinerja Utama di Lingkungan Instansi
Pemerintah;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara
Nomor FER/20/M.PAN/11/2008 tentang Pedoman
Penyusunan Indikator Kinerja Utama;



Menetapkan

7. Laporan Akuntabilitas Kinerja adalah

S. Peraturan Daerah Kota Palembang Nomor 6 Tahun 2008
tentang Urusan Pemerintah Kota Palembang (Lembaran
Daerah Kota Palembang Tahun 2008 Nomor 6);

MEMUTUSKAN:

: PERATURAN WALIKOTA TENTANG PENETAPAN INDIKATOR

KINERJA UTAMA DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA

B 4
EETRNTIEAN T

Pasal 1
Dafizem Persturssr Wallforts T, yeong dielreosd dengeern:
. Kota adalah Kota Palembang.
. Pemerintah Kota adalah Pemerintah Kota Palembang.

1
2
3. Walikota adalah Walikota Palembang.
4

. Indikator Kinerja Utama adalah ukuran keberhasilan dari
suatu tujuan dan sasaran strategis organisasi.

Satuan Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat
SKPD adalah Satuan Kerja Perangkat Daerah di lingkungan
Pemerintah Kota Palembang.
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah yang
selanjutnya disingkat RPJMD adalah dokumen perencanaan
Daerah untuk periode 5 (lima) tahun,

wujud
pertanggungjawaban  keberhasilan maupun  kegagalan
pelaksanaan misi organisasi dalam mencapai tujuan dan
sasaran yang telah ditetapkan.

8. Kepala Bagian Hukum, Organisasi dan Tata Laksana

yang
selanjutnya disebut Kepala Bagian Hukum dan Ortala adalah
Kepala Bagian Hukum, Organisasi dan Tata Laksana
Sekretariat Daerah Kota Palembang.

9. Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah yang

selanjutnya disebut Kepala Bappeda adalah Kepala Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Palembang.
10. Inspektur adalah Inspektur Kota Palembang.

BAB Il
INDIKATOR KINERJA UTAMA
Pasal 2

Indikator Kinerja Utama di Lingkungan Pe.mcnntah l{om
tercantum dalam lampiran yang m:rupakan bagian yang tdak
terpisahkan dar Peraturan Walikota ini.

Pasal 3

Indikator Kinerja Utama aebaga:‘fmana dm‘talr.uud dala.lil: Paaal 2_
merupaken acuan ukuran kinerja yang digunakan ole mamm
masing di lingkungan Pemerintah Kota dalam menc_tapdm
rencana kinerja tahunan, menyampaikan rencana kerja
anggaran, menyusun dokumen penetapan kinerja, menyusuan
laporan akuntabilitas kinerja serta melakukan e;;mam
pencapaian  kinerja  sesuai dengan dokumen JMD
Tahun 2013 - 2018.



Pasal 4

Pimpinan SKPD di lingkungan Pemerintah Kota menyusun
Indikator Kinerja Utama untuk SKPD-nya masing-masing, yang
mengacu kepada Indikator Kinerja Utama Kota dan ditetapkan
oleh pimpinan SKPD dalam bentuk Keputusan Kepala SKPD.

Pasal 5

mepma.n SKPD di lingkungan Pemerintah Kota menetapkan
target kinerja setiap tahunnya dalam dokumen perencanaan.

Pasal 6

Pimpinan SKPD di lingkungan Pemerintah Kota setiap akhir
tahun wajib menyusun Laporan Akuntabilitas Kinerja dan
melakukan evaluasi pencapaian kinerja sebagaimana dimaksud
dalam Pasal 3, untuk disampaikan kepada Walikota Palembang
c.q. Kepala Bagian Hukum dan Ortala dengan tembusan Kepala
Bappeda dan Inspektur.

Pasal 7

Dalam rangka lebih meningkatkan efektivitas pelaksanaan

Peraturan Walikota ini, Inspektur diberikan tugas untuk:

8. melakukan peninjauan kembali atas capaian kinerja setiap
SKPD dalam rangka meyakinkan keandalan informasi yang
disajikan dalam laporan akuntabilitas kinerja: dan

b. melakukan evaluasi terhadap pelaksanaan Peraturan

Walikota ini dan melaporkan hasil pelaksanaan tugas
kepada Walikota Palembang.

Pagal 8
Peraturan Walikota ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Agar sctiap orang mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Walikota ini dalam Berita Daerah Kota
Palembang,

Ditetapkan di Palembang

pada 20 Desember 2014
Plt. W A PALEMBANG,
HARNOJOYO

Diundangkan di Palembang

pada tanggal 29— 12— 2014
S| 'ARIS DAERAH KOTA PALEMBANG,

UCOK HIDAYAT ¢
BERITA DAERAH KOTA PALEMBANG TAHUN 2014 NOMOR 2



LAMPIRAN
PERATURAN WALIKOTA PALEMBANG

NOMOR 51(- TAHUN 2014

TENTANG PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA DI
LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA

INDIKATOR KINERJA UTAMA
FEMBRINTAH KOTA PALEMBANG TAHUN 2013 - 2018

» I.'i Blor Kinerja Utama Keterangnn
keuangan dacrah PAD mm:& Formulasi Pengukuran: Realisani PAD tahun sekarang
dibandingkan dengan Potenal PAD tnhun sekamng (dalam RPJMD)
% 100 %. Penanggung jawab data; Dinan Pendapatan Dacrah.
m;."'imm*’h“'lw Formulasi Pengukuran: Realisasi PAD tahun sekarang
dibandingkan dengan Total realisasi pendapatan (Pajak Dacrah) x
100 %, Penanggung jawab data : Dinas Pendopatan Daerah.
Total Realisasi Pendapatan (Pajak Deemb) dibandingimn dengan
Realisasl PAD Tahun Sekmrang x 100%. Penanggung jawab data :
Pemerintahan efektif, bersih Tndcikes Dinaa Pendapatan Daerah
d-nhchumm Persepsi Korupai 1PK) Formulasi Penguluran : Berdasarkan hasil survey Tranaparency
Intemational - indonesin IPK merupakan mis-rain darl total

pengulcuran variabel, ditampilinn dengan bentulc akor. Rentang
indeks ndalah 0-10 dengan O diperscpaikan sangat korup dan 10
diperscpaikan sangat bersih. Penanggung Jawab Data :

Llnmclmnt {Publikasi Tranparency International - Indonesiaj.

mmumﬁﬁ.mhng

Formulasi Pengulcarun: berdasarican hasil penilainn BAKIP yang
|dilalmanakan oleh Kementerian Pemberdayasn Aparatur Negara
dan Reformoni Birolarnsi R (Nilad Akuntabilitas Kinerja
Pemerintah 1=AA; 2=A; 3#B; 4=CC; 5=C; 6=D). Penanggung Jawab
Data: Inspektorat (Publikani Kemen-PAN RI).




Keterangan

T Sanarun Strategis Indikator Kinerja Utama
ingkatnya Laju pertumbuban |5 Pertumbuhan PDRB mmzwmmm:-m
ekonami dacruh sabelumnya) dengan PORB peda tahun x dikalican 100%
Pananggung jewab data : Dinas Pondapatan Dasrsh
6 [Indecks Ketimpangan Pendapatan Formulasi Pengulcuron: Indeks Ketimpangan Pendapatan diukur
dengan Gini Rasio atau dikenal dengan Gini Coefficient = 1 - EfoXi
-~ aXi-1) (o¥i-1 + o¥i). Nilai gini mtlo berklsar antara O dan 1, Jika:
0@ < 0,3 = ketimpangan rendah 0 0,3£0£0,5 — ketimpangan
sedang [ 0 » 0,5 — ketimpangan tinggi. Penanggung Jawab Data:
) Bappeda
Meninglatnyn nilalinvestasl |7 [Jumiah Ewvestor beraials masiona] Formulasi pengulouran: Jumlah investor bersiala nasional
[PMDN /PMA) [PMDN/PMA) yang masuk di Kota Palembang. Penanggung Jawab
Data: Badan Koordinaal Peaanaman Modal Dasrah.
8 |Jumlah nilai investasi berakala Juminh nilal investaal bersials Nasional (PMDN / PMA) yang
nasional [PMDN/PMA) maaik di Kota Palembang. Penanggung Jawab Data: Badan
[ Koordinasi Penanaman Modal Daerah.
Meninglatnya kegiatan S [Kontribusl seitor perdagangan Formulasi Pengukuran: (Jumiah kantritusi PORB dan sckior
frasynnakat terhadap PDRB perdagnngan dibagi dengan jumiah total FORB) dilmli 100 %,
|Penanggung Jawab Data: Dinas Perindustrian, Perdagangan dan
Koperanl.
- h"mmwﬂﬂ-ﬂmm 10 |Angia pengangguran Formulasi Pengulcuran : Perbandingan antars Jumlah
Pengangguran dengan jumlah angleatan kerja x 100%.
Penanggung Jawab Duta : Dinas Tenagn Ketja
11 Angka partisipaei anglatan kerja [Per |[Formulasi Pengukuran : Perbandingan angloitan kerja 15 thun
1.000) ke atan dengnn juminh penduduk uaia 15 tahun ke atas x 100,
Penanggung Jawab Data : Dinas Tenaga Kerja
1 (Perbandingan antars juminh kopersi

7
e [ e

Formulasi Pengulcuran:
alktifl dengan jumlah seluruh kopemsi) x 100 %, Penanggung

Jowab Date: Dinas Perindustian, Perdagangan dan Koperasi,

13 [Persentone usaha mikro dan kecll
nletif

Formulasi Pengukuran: (Perbandingan antar juminh usaha mikro
dnn lecil dengnn jumlah sehiruh UKM] x 100 %, Penanggung
Jawab Data: Dinas Perindustrian, Perdagangan dan Koperasi,

14 |Rasio UMK yang menjadi usaha
menengah

Formulas! Penguluran: (Perbendingan antam jumiah UMK yang

menjadi usaha menengah dengan jumlah selurub UKM) = 100 %,
Penanggung Jawnb Data: Dinas Perinduntrian, Perdagangan dan

Koperusi,




Basaran Strategis

Indilator Kinerja Utama

Keterangan

13

Tersedianya anglku
gl dan tan publik yang |24 Persentase cakupan pelayanan

angkutan umum terhadap jaringan
jalan yang tersedin

Formulasi Pengukuran: [perbandingan jumlah jaringan jalan kota
terlayani angkutan umum dengan jumiah total jaringan jalan kota)
% 100 %. Penanggung Jawab Data: Dinas Pechubungan

14

Meainglatnya mutu pendidikan

25 |Penduduk yang berusia >15 tahun
melek huruf (tidek buta aksara)

Formulasi pengulkuran ; (perbandingan antargjumlah penduduk
usla dintas 15 tahun yang bisa membaca dan menulis dengan
juminh penduduk usia 15 tahun keatas) x 100%. Penanggung
Jawab Data: Dinas Pendidilean, Pernuda dan Olahraga.

26 [Angia Partisipas Murni (APM)
SD/MI/Paket A

Formulasi penguluran : (perbandingan jumlah siswa usia 7-12
tahun jenjang SD/MI/paleet A dengan jumiah penduduk kelompok
usin 7-12 tahun) x 100%. Penanggung Jawab Data: Dinas

Pendidilan, Pemuda dan Olahmega.
27 [Angka Partisipasl Murnl (APM) Formulssl penguluran : (perbandingan jumtah siswa usinl3-15
SMP/MTa/ Paket B tahun jenjang SMP/MTe/Paket B dengan jumlsh penduduk

kelompole usin 13 - 15 tahun) x 100%. Peaanggung Jawab Data;
Dinas Pendidikan, Pemuda dan Glahraga.

Angita Partisipasi Murni (APM))
SMA/SMK / MA /Paket C

Formulaal pengukuran : (perbandingan jumlah siewa uslal6 - 18
tahun jenjang SMA/SME/MA/Paket C dengan jumlah penduduk
kelompolc usin 16 - 18 tahun) x 100%. Penanggung Jawnb Datn:

Dinas Pendidlkan, Pemuda dan Olahraga.

29 [Angln Putun Sckolah [APS) SD/MI

Formulaal Penguluran : Perbandingan antara jumlsh capaian
kinerja APS SD/MI se Kota dengan jumlah scluruh APS SD/MI se
kota x 100%. Penanggung Jawab Data : Dinas pendidikan pemuda

dan

30 [Angka Putus Sekolah (APS) SMP/MTs

Angka Putua Selmlah (APS)
SMA/SMK/MA

31

Formulasi Penguluran : Perbandingan antar jumlah capaian

Formulaai Pengukumn : Perbandingan antarn jumlah capatan
kinerja APS SMP/MTS s Kota dengan juminh APS SMP/MTS e
keota x 100%. Penanggung Jawab Data : Dinas pendidilan pemuda

Icineria APS SMA/SMK/MA sc Kota dengan jumlah selurch APS
SMA/SMK/MA ne kota x 100%. Penanggung Jowab Data ; Dinas

pendidikan pemuda dan

32 [Angln Kelulugsn (AL) SD/MI

olahmg

Formulasi Pengulmmin ; Perbandingan antars jumlah lulusan
pads jenjang SD/M dengan Jumiah Siswa Tingkat Tertinggi pada
Jenjang SD/MI pads Tahun Sebelumnya x 100%. Penanggung
Jawab Data : Dinas pendidikan pemuda dan olhraga




(:Um Sasaras Strategis Indileator Kinerja Utama Keternngan
’ mmmﬂﬂm 15 | Ketersedisan energl dan protein Formulesi pengukuran Ketersediaan energi | Perbandingan
perkapita® nnatams ketersedioan pangan / lapim)/hari dibagi 100 =
kandungan kalori x BDD Penanggung Jawsb Datn : Dinns
16 |Penguatan cadangan pangan* Formulani pengukuran Ketersedinan protein !
anatam letersedinan pangan / kapita/har dibagi 100 x
kandungan kalori x BDD Penanggung Jawab Data : Dinns
Terscdianya cadangan Pemerintah di Tinglat Kota minimal
mobesar 100 Ton alouivalen berna.
17 |Pencapaian skor pola pangan Formulasi Pengulcuran : Pengukuran antara encrgi masing-masing
harapan (PHH)* lomoditna dengan anglea keculoupan gisl x 100% Penanggung
Jawnb Data ; Dinan Pertaninn, Perikanan dan Kehutanan
9
:"‘“I""“‘J“h‘ﬁfmm 18 |Produks! perikanan Formulasi Pengukuran: Perbandingan Jumish Produlsi Dean (ton)
dengan target daerah x 100%. Penanggung Jawnb Data : Dinas
0 Pertanlan, perilmnan dan kehutanan
Hﬂnhd:umh:pmm 19 {% keacsumian pembangunan deagan mulwmh-'ﬂnubm&lm
J'lﬂclnhhmdit: ta ruang kota RTRW ruang yang sesuai dengan RTRW dan RDTR Kota Palembang
RDTR) tapkan (RTRW, dengon luas total wilaynh wilayah pemanfastan ruang yang sesusi
dengan RTRW dan RDTRK Kota Palembang) x 100%, Tipe
penghitungan: komulatif. Penanggung Jawab Data : Dinns Tata
1 [Meninglcatnya kualitas lingic Kate. antam Rumah
hidup permukiman Agan 20 |Persentase calupan Pengololasn Alr  |Formulani Penguleuran : (perbandingan Jumlah
Limbah Domeatilk Tanggn bernkses manitasi dengan total jumiah ramah tangga) x
100%. Penanggung Jawab Data : Dinns PU Cipta Karyn
21 [Persentase cakupan pengelolaan Formulaai Pengulouran : (perbandingan antam juminh sampah
sampah domestik yang dilcelols dengin jumish timbulan sampah) x 100%.
Penanggung Jawab Data : Dinas Keberalhan

Pengurangan titik/luas genangan

Foromulasl Pengulurn : {Perbandingan antam lussan daecrah yang
scbelumnya tergenang don kemudian terbebas darl penangan,

dengan luasan dacrah yang rewan genangan dan berpotensd
tergenang) x 100%. Penanggung Jawah Datn : Dinas PU Bina

quﬂw:mnhﬂlﬂlmm

Jamle dan waltu tempuh per
Idlameter

Jumlah Kendarsan, Penanggung Jawnb Data : Dinas

Perhubungan




Indiieator Kinerja Utama

Keterangan

33 [Angka Kelulusan (AL) SMP/MTa

Formulasl Pengukuran : Perbandingan antara jumlah Juhisan
pada jenjang SMP/MTS dengan Jumlah Siswa Tingkat Tertinggi
pada Jenjang SMP/MTS pada Tahun Sebelumnya x § 00%.,
Penanggung Jawab Data : Dinas pendidikan peruda dan olahraga

34 [Angka Kelulusan (AL) SMA/SMK/MA

Formulasl Pengulcuran : Perbandingan antam jumlah hilusan
pada jenjang SMA/SMK/MA dengan Jumlah Siswa Tinghat
Tertinggl pads Jenjung SMA/SMK/MA padn Tshun Sebelumnya x
100%. Penanggung Jawab Data ; Dinas pendidiian permuda dan

35 [Anglka Melanjutikan (AM) dari SD/MI
ke SMP/MTs

Formulasl Pengulauran : Porbandingan entam fumlah siswa baru
tinghat 1 pada jenjang SMP/MTS dengan Jumlah lulusan pada

Jenjang SD/MI pada Tahun ajaran Sebelumnya x 100%.
Penanggung Jawab Data : Dinas pendidilmn pemuca dan olahraga

36 [Anglkn Melanjuthan (AM) dari
SMP/MTs ke SMA/SMK/MA

Formulnai Pengulkurun : Perbandingnn antara jumlah siswa bary
tingkat | puda jenjang SMA/SMK/MA dengan Jumlah lulusan

pada Jenjang SMP/MTS pada Tehun ajarn Scbelumnya x 100%,
Penanggung Jawab Data ; Dinas pendidikan pemuda dan olahraga

37 [Rata-ratm lama nekolah

Farmulasi Pengulauran : (Perbandingnn jumiah tabun bersekolah
individu usia 5 Tahun kestas dengan jumlah fbu melahirkan
selamat per tmhunjx 100%, Penanggung Jawnb Data ; Dinas

pendidilean pemudn dan olahrega.

15 |Meningkam,
v mutu keschatan (38 |Angkn usia harapan hidup

Formulani pengulcuran; Angka perkiraan lams hidup rata-rata

L::uuml umur. Penanggung Jawal Dat: Dinan Keschalan.

penduduk dengan asumai tidak ada perubahan pola mortalitas

39 [Angin /jumlah balita dgn gisi buruk
(prevalenal gi=l burulg)

Formulasi Pengulozran : (Jumlsh knsus balita gizi buruk pada
tahun tertentu dibandingkan dengan jumlah total balite pads
tahun tertentu) x 100 . Penanggung Jawab Dats : Dinas

Formulssi Pengukuran : JJumiah kematisn bayi pada satu tahun

40 [Angia/jumlah kematian bayi

tertentu dibandinglean dengan jumlah kelthiran hidup pada satu
tahun tertentu) x 1000. Penanggung Jawab Datn : Dinas

Formulasl Pengukuran : pumlah kematian ibu saat hamil,

41 [Angks /jumlah kematian iba

melahirkan dan nifas pada satu tahun tertentu
dengan jumlah kelahiran hidup pacla sam tahun terteatu)x
100.000 Penanggung Jewab Data : Dinas Eeschatan




Basuran
Stratcgis Indikator Kinerja Utama Keterangan
mhmm Il ok hh—mhm-kuwu-m Formulasi pengularan : Rata-rata lama tinggal wisatwwan
mancanegara domestik dan mancancgara di Kota Palembang. Pennnggung
Jawnab Data : Dinas Kebudayaan dan Pariwlsala
Wumlah wisatawan Formulasi penguleuran : Jumlsh wisatawin domestile dan
mancancgem di Kota Palembang. Penanggung Jawnb Data : Dinas
Kebudayann dan Pariwisata
Plit, WA ‘A PALEMBANG,

* HARNOJOYO




