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PERATURJ\.111' BUPATI TU8AN 

NOMOR 67 TABlll'i 2015 

"""'MG 

PE&IALANAN DINAS BAGI BUPATI/WAKlL BUl'ATI, DPRD, PEG<'!.WAI 

NEOERI SIPIL DAN PEGAWAI TIOAK T&TAP Dt LINGFroNGAN 

PEMERfflTAH KAlHJJ'ATEN TUBAN 

DENGAN RAllMAT T'UHA.li YANG MAHA ESA 

BUl'ATI TOBAN, 

Menimbang , a, bahwa agar Pelak""-"aan Anggaran Pendapatan dan Belaaja 

Daerah Kabnpaten Toban dapat berdaya guna dan berhru,il 

guna secara optimal serta scbagai pedoman dalam 

pelaksanaan tugas yang dilaksanakan oleh Bupati/Wakil 

Bupati, DPRD, Pegawai Negeri Sipil clan Fegaw"i TidRk Tetap 

di Llngkungan Pemetintah Kabupaten Tuban; 

b. bahwa sehubungan dengan maksud ""bagaimana tersebut 

pada huruf a di atas, rnaka pe,-lu mendapkan Perjalanan 

Dinaa !¾gi Bupati/Wakil Bupati, DPRD, Pegawai Negeri Sipi1 

clan Pegawa, 'Tidak Tetap di Llngkungan Pemerintah 

Kabupaten Toban dalam suatu Peraturan 81.lpati; 

Mengingat : 1. Undang-\Jndang Nona.o; 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan 

Daerah,daerah Kabupaten Dalrun Llngkungan ProP,:nsi Djawa 

Tl.mm· oobagaimana tdah diubah dengan Undang-Undang 

Nomor ~ Tuhun 1965 ILernbaran Negara Republik !ndoneaia 

Tahun 1%5 Norn.or 19, Tambah&n Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomo; 2730); 

2. Undang .. l.Jndang Nrnnor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan 

Negara (Lembaran Negara. Republik Indonesia Tuhun 2003 

Nomor 47, Tarnbaha.n l.embaran Negara Republik !ndonesia 

Nornor 4286); 



3. Undang-Undang 

l'<,rbendaharaan 

Tahull 

(Lern¼ran 

2004 

Negara 

tentang 

Republlk 

!ndnnesia Tahun 2004 Nnmor 5, Tambaban tembaran Nega,.,. 

Republik Indonesia Nnmor 4355 ); 

4. \Jndang"Undan,g Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemerikaaan 

f'engciolaan dan Tanggung Jawab Keuangan Negara 

(Lembaran Negara Republik !ndoneoria Tahun 2004 Nomor 66, 

Tambahan Lembaran Negara Repub!ik Indonesia Nomor 

4400); 

5. Undang,Undang Nomo,: 5 Tahun 2014 tente.ng Aparatur Sipil 

Negara ILernbaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 

Nomor 6, Tambahan 1.embaran Negara. Republik Indonesia 

Nnmor 5494); 

6, Undang-Undang Nomo,: 23 Tahun 2014 tentang f'emerintahan 

Daerah oobagaimana telah diu¼h kedua kali dengan 

Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015. (Lemba,·an Negara. 

Republik !ndon.,aia Tahun 2015 N<.>m<>r 58, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Notn<>r 5679); 

7. f'eraturan Peroerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang 

f'engelolaan Keuangao Daerah (Lernbaran Negara Republil< 

Indonesia Tahun 2005 Nomo,: 140, Tambahan LemOO.ran 

Negara Republik Indonesia Nomor 4578); 

8. Keputu&an Presiden Nomor 42 Tahun 2002 tentang Pedoman 

Pelaksanaan Anggaran f'endapatan clan Belanja Negara 

oobagaimana telah diubah kedua kali dengan l\,raturan 

Presiden Nomo1· 53 Tahun 2010; 

9, Peratura:n Menteii Dalam Neger, Nomor 13 Tahun 2006 

tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Dae=h sebagafrnana 

telah diubah kedua kali dengan Peraturan Menteri Dalam 

Negen Nomor 21 'fahun 2011; 

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nom<>r 52 Tuhun 2015 

tent,mg Pedoman Penyusunan Anggaran Pcndapatan dan 

Belanja Daera,h Tahun Anggaran 2016 sebagaimana telah 

diubah dengan hraturan Men1eri Dalam Negeri Nornor 77 

Tahun 2015. 



Menetapkan 

MEMUTUSKAN , 

: PERATURAN BUPATl TlmTANG P!:R,JALAfl"AN DINAS 

BAGI BUPATI/WAKII, BuPATl, DPRD, PltGAWAI NEGEal 

SlPll. DAN PEGAWAI TlDAK TETAP DI LINGKUNGAN 

PEM!l;Rllfl'Aff KAlluPATEN TUBAN, 

~, 
KETENTUAN UllllJM 

"'""' Dalam Peraturan Bupati ini yang dimakaud dengan: 

l. Bupati adalah Bupati Tuban. 

2. Wald! Bupati adalah Wakil Bupati Tu ban. 

3, Pegawai Aparatur Sipil Negara yang ""lanjulnya disebut Pegawai I\.SN 

adalah Pegawai Ncgi,ri Sipil dan Pegewai Peme:nntah dengan Perjanjian 

Kerja yang diangkat oleh Pejabat Pembina Kepegawaian dan diserahi 

tugaa dalam ,matu jabatan Patnerintah.a.n atau diserahi dalam auatu 

Jabatan Pemerintaha!l atau di...,rahi tugas Negara iainnya dan diga,ji 

t>,,rdasarlmn Peraturan P<-rundang-undangan sebagaimana dimaksud 

dalam Undang .. Unda!lg Nornor 5 Tahun 2014. 

4, Pegawai Tidak Tetap <Ian Non PNS adalah Pegawai yang diangkat dengan 

Perjanjian Kontra.k Kerja untuk jangka waktu tertentu guna 

melaksanakan tugas p,,merintahan dan p,,mbangunan yang bers:ifat 

teknis pmf,,,.jonai dan administraai se,,uai dengan kebutuhan dan 

kemampuan organisasi. 

5. Dewan Perwakilan Rakyat Oaerah yang selanjutnya disebut DPRD ads.lab 

Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Ka.bupatcn Tuban. 

6. Pejabat Yang Berwe,,ang adalah Pengguna Anggaran/Kuasa Pengguna 

Anggacan atau pt,Jabat yang diberi wewenang oleh Pengguna 

Angga:ran/Kuasa Pengguna Anggs.,-a.n di Llngknngan Pcmerintah 

Kabupaten TUban. 

7. Perjalanan Oinas Jabatan yan,g selanjutnya diaebut p,,ijalanan dinas 

adalab perjalanan ke luar retnpat kedudukan !)aik pel"'S(.'<:lranga.n m.aupun 

seeara bersama, yang dilakukan <lalam wilayah Repub)ik lndonesia untuk 

kep,,ntingan Daemh atas p,,rintah Pejabat yang Serwenang. 

8. Lumpsum adalah uang yang dibayarkan ,;el<aligus, 

9. Biaya Riil ada1ah biaya yang dikeluarkan sesua[ dengan bukti 

peng.,luaran yang AAh. 



10. Perhitungan Rampung adalah perhitungan biaya perjalanan yang 

dihitung sesuai kebutuhan rHl berdaMtkan ketentuan yang berlaku. 

11. Surat Pedntah Perjalanan Dlnaa yang selanjutnya disingkat SPPD adalah 

aural perintah kepada Bupati/Wakil Bupati, DPRD. P"!ll\Wai Negeri Sipil 

dan Pegawa.i Tidak Tetap untuk melaksaru,.kan Perjalanan Dinas. 

12. ',Vilayah Jabatan adalal1 wilayah k~.rja de.lam menjalankan tugas pokok 

<Ian fungsi, 

13. Tompat Kedudukan adalah t<,mpat dimana Saturu, Kerja Perangkat 

Daerah berada. 

14, Tompat Bertolak adalah tempat/kota mclanjutkan perjalanan dinas ke 

tempat tujuan. 

15. Tempat Tujuan adalah tempat/kota yang menjadi tujuan perjalanan 

dinas. 

16. l!ang harian diklat diberikan dalam ha! perjalanan dinas untuk rnengikuti 

pendidikan dan !atthan yang d:i&<elenggarakan di dalarn kabupaten atau di 

luar Daerah. 

l?Rsal 2 

{ll Bupati(Wakil Bupat;, DPRD, Pegawai Negeri Sipi1 dan Pegawai Tidal< 

Tetap yang akan me!akoanakan perjalanan dinas harus terlebih dahulu 

rnendapatkan persetujuan/perintah dari ataoannya, 

(2) Da!srn penerhitan SPPD !Jarus memperhatikan hal-hal oobagai berikut; 

a. pejabat yang berwenang hanya dapat rnernberikan perintah perjalanan 

dinas untuk perjalanan dfr,as dslarn wila,yah jabatannya; 

b. Pejabat yang l>erwenang apabila mclakukan perjalanan dinas ke tuar 

wilayah jaMtannya, harus mempetoleh peraetujuan/perintah dati 

atasannya. 

(3) Da!am ha! Pejabat yang berwenang akan rndakukan Perjalanan Dinaa. 

rnaka SPPD ditandatangani oleh 

a. ataoan langnungnya sepanjang Pejabat yang benNenang se.tu ternpat 

lrndudukan dengan ataoan langsungeya a tau; 

b. dirinya sendiri atas nruna .atasan langsungnya dalam ha! pejah«t 

tersebut merupakan pejabat tertinggi pada tempat kedudukan pejabat 

f I 1 ~ ~,-«owe 



=n 
PICRJM.Al'f/1.l'f Dffl'AS JABATAN 

Pasa.l 3 

(!) Perjalanan Dinas Jabatan mempakan perjalanan dinke dari ternpat 

kedudukan ke tempat yang dJtuju dan kernbali ke ternpat lrodudukan 

semula dalam kepentingan kedu1asan, 

{21 Dalam perj«lanan dinas jal>atan sebagaimana dimak!lud pada ayat (!) 

tero:,aauk pula perjalanan yang dilakukan dalam hal , 

a. ditugaskan untuk men=ipuh ujian dinas/ujfam jabatan yang 

d,actakan di luar tempat kedudukan; 

b. diharnskan menghadap Tim Penguji Kesehatan Pegawai Negeri atau 

menghadap seorang d<>kler penguji kesehatan yang ditunjuk yang 

berada di luar terupat kedudukan, untuk mendapfl.tkan surat 

keterangan doktcr tentang keoohatannya guna kepentinganjabatan; 

c. ut1tuk mendapatkan pengobatan di lua; tempat ke<ludukan 

ber<lasarkan keputusan Majelis Peng,rj; Keschatan Pegawa; Negeri; 

d. harus memperoleh pengobatan di Juat tempa1 l<"'ludukan 

bert!asarkan "-'-lr/lt kete,angan dokter karena mendapat cedera pada 

wa.ktu/ l<:a.rcna me!akukan tugas; 

e, ditugaskan mengikuti pend,d ill.an dinas di luar tempat l<edudulran; 

l. Pegawai Negeri Sipil diluar !nstansi Pemerintah Kahupaten Tub,,,n 

yang melakukari perjalanar, dinas sesuaj Nnta Kesepakatan atau 

Perjanjian Kerjasruna dengan Pemerintah Kabupaten Toban; 

g. menjcmput/mengantarkan tern pat jenazah 

Bupatl/WakU Bupati, DPRD/ pegawal negeri yang meninggal dunia 

dalarn mclakukan perjalanan dinas; 

h. rnenjemput/mengantarkan 

13upati/Wakil Bupati, DPRD/ 

tempat pema.kaman Je=.ah 
pegawai negeri yang meninggal dunia 

da.ri tempat kedudukan yang terakhir ke l<ota tempat pemal<aman. 



' 
8.ABlll 

BlhYA PERJALA!IIAN DIMAS 

Perjalanan Dinas Jabatan 

Pasa! 4 

I\) Uiaya Perjalarian Dinas Jabatan tewllri dari ; 

a. uang harian yang meliputi uang makan, transport lokal, dan uang 

saku; 

b. biaya ti:ansport pegawai; 

e. biaya penginapa". 

d. uang rep,:esentaai; 

e. sewa kendaraan dalam kota; 

{21 Uang harian sebagaimana dimaksud pada ayat (1) huruf a dibayackan 

ooeara lumpsum dan merupakan batas tertinggi. 

{3) Bi"}•a transport pegawai ""bagaimana dimaksud pada ayat (1) huruf b 

adalah biaya yangdip<'Tlukan untuk 

a. perjalanan dari tempat kedudukan ke terminal 

bus/stasiun/bandara/pclabuhan keberangkatan sampru te:rnpat 

tujuan pergi pulang; 

b, retdbusi yang dipungut di terminal bus/stasiun/bandara/pelabuhan 

sesuai peran,1«n daerah seternpa\. 

{4) Biaya penginapan sebagrumana dimaksud pada ayat (1) huruf c ada!ah 

biaya yang diperluka,n untuk me:nginap: 

a, di hotel; 

b. di tempat menginap lainnya, dalam ha! tidak ter<lapat hotel; 

c. dalam hal pelaksana perjalanan dinaa \i<lak mcnggunakan 

fasiHtaa hotd atau tempea1 penginapan laixmya, kepacia yang 

bcrsangkutan dlberikan biaya penginapan sebesac 30 °/4 (tiga. pu!uh 

per,;cn) dari tarip hotel di !rota tempat tujuan sesuai dengan tingkatan 

pela.l;aana perjalanan d,naa dan dibayarkan oocara !Uffij)fil-!ID, 

(51 Uang Repreaenta.si sebagaimana dimaksud pada ayat II) huruf d diberikan 

kepada Pejabat Negara/ DPRD <:Ian Pejabat Struktural Eookm II, HJ dan 

,v 
(6) Sewa Kendaraan oobagairnana dimaksud pada ayal (l) huruf e diberikan 

kepada Pcjabat Negara, 



{'1) Traneport lo!<a1 

Bupatl/Waki1 

oobagaimana dimaksud ayat {11 

Bupati/DPRD /P.,ja\>at Strukrural/ 

huruf a adalah 

Pegawal 

melakul<an perjalanan dinas drui tempat tujuan ke tempat tujuan yang 

lain dalam satu kota tajuan. 

(81 Biaya transport pegawai dan biaya peng:inapan dalam rangka perjalanan 

dinas jabatan dibayarkan sesuai der,gan biaya riil. 

Pa""1 5 

(1) Biaya pe,ja!anan dinaa dihebankan pada Anggaran Satuan Kerja 

Perangk.at Daerah yang mengeluarkan SPPD hersanglmtan atau sesuai 

ketentuan kesepakatan menanggung biaya perjalaroan dlnas, 

(2) Pejabal yang berwenang rnemheri perintah perjalanan dinas agar 

mempe,:hatikan tcraedianya dana yang diperlukan untuk mclaksanakan 

perjalanan tersebut dalam anggaran S..tuan Kerja Perangkat Daerah 

berkenaan. 

Bupati/Wakil Bupati, DPRD, Pegawai Negeri Sipil, Pegawai Tidak Tetap 

dilam.ng mcnerima bia,ya perja1a,,an dmas rangk,.p (11m, Kfl.li aUl\l kl;,ihl untuk 

perjalanan dina.~ yang dilakukan dal"m waktu yang sama. 

(l) Biaya perjalanan dinas oobagaimana dimaks\ld dalam Pa""-1 5 ayat {l) 

digolongkan dalam J (tiga) tingkat yaitu, 

a. Tingkal A untuk Bupati/Wakil Bupatl, Ketua DPRP/Wakn Ketua 

DPRD dan Pejabat \,ainnya yang setara; 

b. 1lngkat B s,ntuk ~iaha.t Es,-lon !!, Anggota DPRD <Ian Pejabat Lainnya 

yang aetara; 

c, Tinglrnt C untuk Pejabal J;;oolon !II/PNS G<>longan IV. PcJabat Eselon 

!V /PNS Golongan !ll. PNS Go!ong"-" ll dan l. 

(2) Dalam hal perjalanan dinaa untuk mengikuti pendidikan dan la\ihan 

(Diklat) diberikan uang hadan ""besar 30% dari Uang Harian Perjalanan 

Dinas. 

{'.{) Pegawal Tidak Tetap dan Nnn PNS yang melakukan perjalanan dinas 

\lnt<>k kepentingan negara clfaetarakan golongan !!. 
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[l) Uang harian dan bieya pengmapan perjalanan djnaajabatan diberikan : 

a. untuk perjalanan dinas luar daerah; 

b. menurut hanyaknya hari yang digunakan untuk melaksanakan 

perja!arum d:inas; 

c. selama-lrunanya 10 (sepuluh) hari di tempat yang bersru,gkutanjatuh 

...W:t/berobat dalam ha! pegawai se<lang melakukan perjalanan dinas 

jatuh wk:it; 

d. aelama-lamauya 3 (tiga) hari ditempat penJemputan je:na.ah dan 

aelama-lamanya 3 (tiga) hari ditempat pemakamanjenazah dalam ha! 

jenazah leE"oebut tidak dimakamkan ditempat kedudukan 

almarhum/almarhumah yang bersangkutan untuk flupati/Wakil 

Bupati/DPRD/Pegawai yang meuinggal saat rnelaksanakan pe,jalanan 

dinas; dan 

e, se!arna-lamanya 3 (tiga) hari ditempat pemakaman jenazah 

l'ejalmt/Pegawai yang meninggal dan dhnakamkan tidak ditempat 

kedudukan almarhum/almarhumah yang OOrsangkutan. 

[2) Dalam ha1 perjalanan dina• jelOO.tan diW.kukr,n ,;eoara l:>ersama-sruna 

untuk melakMnakan suatu kegiatan tertentu, pe:nginapru;/hotel untuk 

se!uruh Bupati/Wakil Bupati/DPRD/pegawai dapat menglnap pada 

hotel/penginapan .)'ang ""-""'- seauai dengan tarif penginapan/hotel 

yang telah ditetapkan untllk maa;ng-masing Bt>pati/Wakil 

Bupati/DPRD/pega.wai negeri, apabila biaya penginapan Pi'da 

hotel/penginapan yang ""-'llil. !ehih tlnggi maka dapat menggunakan 

fas;J;taa kamar dengan biaya terendah pada hoteJ/penginapan dimaksud, 

Biaya perjalanan dinaa ditetaplrnn berdasarkan satuan hiaya »ntuk masing

masingjenia biaya sebagal herikut, 

1. Besaran uang harian untuk pcrjalanan dinas di dalam kabupaten dan 

luar daerah ditetapkan sebagaimana tercantum dalam lampirnn ! 

Peraturan Bupati ini. 



2. Biaya transport pegawai aeba.gai berikut; 

a. bagi pegawai yang meiakukan perjalanan dinrui dengan kendaraan 

umum diberikan biaya transport sesuai dcngan truif yang berlaku 

umum berdasru-kan fasilitas transpo11 aebagaimana tercantum dalarn 

lampiran 11 Peraturan Bupati i.ni; 

b. bagi Bupali/Wakil Bupati/DPRD/Pegawai Negeri Sipil yang 

melalmkan perjalanan di.nas dengan kendaraan dinas diberikan 

bantuan bahan bakar minyak (BBM), kebutuban tol dan retribusi 

parldr sesu!U kebutuhan riil; 

c, bagi Bupati/Waki! Bupati diberikan faaititas nngkutan dalam 

kota/aewn kendaraan (termasuk sopir/UBM) aesuai Kebutuhan rii!. 

3, Petkiraan bieya pengmapan beTC!a.sarkan tarif hotel ditetapkan 

sebagajmana tereantlun da!am lampfran Ul Peraturan Bupati ini. 

4. Bagi Bupati/Wakil Bupati/DPRD dan Pejabat !¼elon 11, IU, dan !V 

diberikan uang Repreoontas, perbari sebagaimana terrantum <la.lam 

lampiran lV, Peraturan Bupati ini. 

5. Jarak Ko1a-kota dari Kabupaten Tuban ooba.gaimana tereantum dalam 

lampiran V, Peraturan Bupati. 

{!I Pembayaran biaya perjalatlatl dinas dapat dilakukan dengan mekanisme 

!JP/GU dan/atau Pembayaran l.angsung {LS). 

{2) Pembayaran biaya perjalanan dinaa melalui rnelrnnisrne pernbayaran J,S 

hanya dilakulrnn unt.uk pembaya.ran kepada pihak ketiga yang memenuhi 

ketentuan 

a. biaya perjaJanan dinas untuk pembelian/pengadaan tiket dan/atau 

biaya penginapan yang n;Ja; tlotnlnalnya rnengharuskan untuk 

dilakukan pembayaran rne1a\ui Pihak Ketiga; 

b. pihak ketiga dapa.t berupa event organi=, biro jasa perjala:nan, 

maskapru penerbangan, dan -pcrusahaanjaM perbotelan/penginapan; 

c. penetapan Pihak Ketiga d!lakukan melalui pelaksanaan pengadaan 

barang/jasa sesuai dengan pera.turan perundang-undangan. 



(3) Kontrak/perjanjian dengan Pihak Ketiga dapat d;Jakukan unluk ,wtu 

paket kegiatan auu, untuk kebutuhan periode tertentu yang sudah 

rnernperhitungka.n pajak, 

{41 Nilai kontrak/perjanjian tidak diperkenankan rneleb!h! ketentuan truif 

penginapan yang te!a.h ditetapkan pada larnpiran 111 Peraturan Bupati ini. 

(51 Ketentuan tarip penginapan clan fasilitaa transport yang tidak ad.a dalarn 

!arnpiron rnenggunakan bukti r;;J (aeauai dengru; harga pa,wr) d,tambah 

denga.n pajak. 

(61 Pernbayaran dengan rnekanisme UP/GU sesuai dengan ketentuan yang 

berlaku. 

(1) Dalam bal jurnlah hari prujalanan dinas jabatan ternyata rnelehibi jumlah 

hari yang ditetapka.n dalam SPPD, pejabat yang berwenang dapat 

mernpertimbangkan tambahan uang harian clan bieya penginapan 

sepanjang kelebihan tcrsebut bukan diaebabkan keaalaru\n/kclalaian 

pejabat negara/pegawai negeri beraangkutan. 

12) Dal.am hai jumlah hari perjalanan dinas temyata kurang dari jumlah hari 

yang ditetapkan dalrun SPPD, maka. pejabat negaca/pegawai negeri yang 

beraangkutan wajib menyetorka.n kcmbali ke!ebihan uang harian dan 

penginapan yang telah diterimar,.ya. 

{31 Tambahan uang harian dan hlaya penginapan sebagai:mana d;maksud 

pad.a ayat 11) tidak dapat dipertimbangkan untuk hal-ha1 sehag,ilinana 

dlmaksud <la!am Pa,w\ 8 ayat (1) huruf<0,d, dan e, 

{11 Untuk 

BABW 

PELAKSANAJIJI D,\111 PERTANGGUl'IGJAWA!lAN 

BlAYA PERJALAHAN DINAS 

Pasal 11 

me!akukan perjalanan ilinas, Bupati/Wakll 

Bupati/DPRD/Pegawai Negeri Sipil/Pegawai Ti<lak Tetap harus diberlkan 

SPPD dari Pejabat Yang Berwenang, sesuai contoh set,,,gahnana 

t<,ccantum dala.m lampiran VI Pe,·aturan Bupati in;, 

;I 1; 



(2) P<:iabat yang bcrwenang hanya dapat menerbitk.o.n SPPD nntuk 

perjala.nan dinaa yang biayanya dibebankan pada anggaran yang tersedia 

pada Satuan Kerja berkcnaan. 

(3) Dalam ha! SPPD ditandatangani oleh atasan l.angsung pejabat yang 

berwenang sebagaimana dlmaksud dalam Pasal 2 ayat {2) hurnf b, maka 

pemb,eyaan pcrjalanan dinas dapat dibet>anl<an pada &at'-!an Kmja 

f'erangkat Daerah tersebut. 

14) Pejabat yang berv.<ena.ng clalam mencrbltl<an SPPD sekaligus menctapkan 

a.lat transport yang digunakan untuk melakoo.nakan perjalanan yang 

bersangkutan dengan me.mperhatikan kepentingan serta tujuan 

pe~jalanan clinas tersebut. 

{5) Penghitungan besru- jumlah biaya perjalanan dinaa dkatat si,cara 

terperinci dalrun rincian biaya perja1anan dlnas dengan format 

sebagaimana teF<Canrnm dalam larnpiran VH Peraturan Bu!)ati ini. 

{61 Pada SPPD dicatat: 

a, tanggal berangkat clan kembali dari tempat ked-udukan/tempat 

bera<la clan ditanda.tangani olch P,,jabat yang be:rwen,ing/Peja!,.,_t. lain 

yangditunjuk; 

b. tanggal tiba clan kembali di/dari tempal rnj'-lan dan ditandatangru,i 

o!eh Pihal</f'cjabat di tempat yang didatangi. 

f'a&at 13 

111 Biaya pefjalanan dinas dipertanggungiawabkan oleh Pejabat/f'egawai 

yang melakukan perjalanan d!nas paling lam bat 5 {llma) hrui lrerja seteiah 

perjalanan dmas dilaksanakan dcngan menyampaikan ael'-lnth bukti 

penge1uaran yang asli kepada f'tjabat yang berwenang. 

{21 Vang harian dipertanggungiawabkan sesuai banyak hari yang digunal(fln 

'-!ntuk ,nelaksanakan perjalanan dinas. 

13) Bia.ya transport pegawai clan biaya penginapan perjaJanan dinas 

dtpertanggungjawabkan seauai biaya rill yang dikeluarkan berdasru-kan 

bukt.i pcngeluaran yang sah. 

{41 Bukt, pengeluara.n yang sah untuk hiaya transport pegaw,a;, terdhi dari: 

a. tikct transportasi ternpat kecludukan 

bu,./sta.mun/bandara/pelabuhan pecgi pulang; 

tit, 



b. tiket transportasi dari terminal bus/stash.m/bandara/pclabuhan ke 

tern pat tujuan pergi pulang; 

c. tiket pesawat dilampiri boording pass dan tiket kereta api,tiket kapal 

)aut, dan tiket bus serta bukti pengeluaran retribus,; 

d. buk:ti pembayaran moda transportasi lainnya. 

(5) Dalam ha! tlket tcanaj)Ortasi dari tempat kedudukan ke tenninal 

bus/atao,iun/bandara/ pelabuhan pergi pulang clan tiket transportasi 

dari terminal bua/stasiun/bandara/pelabuhan ke tempat tujuan pe,gi 

pulang aer!a buktl pcmbayru-an moda transµortaai lainnya Udak 

dipcroleh, Pejabat/l'egawai yang melalrn.kan perjalanan dinas membuat 

Daftar PenB<Jlua,an Riil yang dihutuhkan un!uk hleya trnnaportaai 

tersebut yang d;ootujui Prjabat Yang Berwenang, dengan menyatakan 

tat1ggungiawab oopenuhnya atas pengelueran sebagai pengganti bukti 

pengeluarnn dimaksud oobagaimat1a ter<-.,,,ntum dalam lamp,ran VU! 

Peraturan 8upati ini. 

{61 Eukti pengeluaran yang oab untuk biaya penginapan dapat berupa 

ku\tansi atau buktJ pem\laya,..,n lalnnya yang dikeJua,kan o!eh hotel 

a.tau tempat menginap lainnya, 

(7) Dalam ha) di tempat menginap Jajnnya se~imana dimaksud dalrun 

Pasal 4 ayat (4) buruf b tidak dapat mcngcluarkan kuitansi, 

Ptjabat/Pegaw,.; yang melakukar, perjalanan dinas membuat Daft,:,r 

l'engeluaran Riil yang dibutt,hkan untuk blaya penginapan tersebut 

yang di,..,tuju; Pejabat ya01g t>erwenang, dengan menyatakan 

tanggungiawab sepenuhnya atas penge!uaran seoog,ti pengganti bukti 

pengeluaran dimaksud sebagaimana tecca.ntum dalam lampiran Vlll 

Peraturan Bupati ini. 

(3) Pejabat yang berwenang menilai kesesuaian dan kewajaran atas hiaya, 

biaya yang tercantum dalam" Daftar l'engeluaran Rill". 

(9) Biaya tmnsportasi keberangkatan p,,gawai dalrun rangka mengikuti 

semina,·, rapat, dan lain-lain dibayarkan sebesar 1.liaya riil yang 

dikeluarken ,;esuai bukti p,,ngeluaran. 

(10) Biaya transportao,i kepuW.nge.n pegawai dalam rangka mengikuti 

seminar, rapat, clan lain-lain dibayarkan oosuai truif yang berlaku. 
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P=a.l 14 

{II Pejabat yat1g berwenang Oert:ar,ggungjawab alas ketertiban pelaksanaan 

Pcraturan Bupati ini di Lingkungan Satuan Kerja masing-masing. 

(2) Pejabat yang berwenang wajib rnembatasi pelalreanaan perjalanan dinaa 

untuk hal-hal yang mernpunyai prioritaa t(nggi dan penting S<:rta 

mengadakan penghernatan dengan mengurangi frekuensi, jumlah orang 

dan !amanya perjalanan. 

(3) Pejat>at _yang berwenang clan Pejabat/Pegawai yang melakukan 

perjalanan dinas l>ertanggungjawah sepenuhnya ata.s kerugian yang 

diderita oleh negara sebagai akibat dari kesalahan, kelalalan ,uau 

kea!paan yang bersangkutan da!am hubungannya dengan perjalanan 

dinas dirnaksud. 

(4) Terhadap kesalahan, kelalaian atau kealpaan sebaga.imana dimaks11d 

pada ayat (3) dapat dikenal<an t.indakan berupa, 

a. tuntutan ganti rugi sesuai dengan !retentuan perundangan yang 

bedaku; 

b, hukuman admrnistratif dan tindakan-tindakan !ainnya menurut 

ketentuan yang bedaku. 

=v 
KETEl'i'fUAlf LAIN-LAIN 

Pasal 15 

Segala pembiayaan y~ dike!uarkan ""bagai akibat pe!aksanaan l'eraturan 

Bupati ini dibebankan pada Anggaran Pendapatan dan Bdanja Daecah 

Kabupaten l'uban. 

P"-"'<l 16 

Der>gan ber!akunya Peraturan Bupati ini, maka Pecaturan Bupati Toban 

Nomo,- 25 Tahun 2014 l<lntang Perjalanan Dinas Bagi Ptjabat Negara, Pegawai 

Negeri Sipil dan Pegawai Tidak Tetap dilingkungan Pemerintab Kal'.Hlpalen 

1'uban dicabut dan dinyatakan tidak ber!aku. 



-~ 
K!!;-l'ltN1 OAl'i PENUTUP 

Pasal 17 

Peraturan Bupati ini mc,lai berlaku pada Wnggal 4 Januari 20 !6. 

Agar setiap orang mengetahumya, memerintahkan pengundangan Peraturan 

Bupati in! dengru, pen€mpatannya dalam Serita Da.erah Kabupaten Toban. 

Diundangkan di 
pada tangga.1 31 

Toban 
ne,e,.ber 2015 

Sll:KRF.;t:~ DAERAH, 1 
J B~I :lAft~ , 

Ditetapkan di Tu.ban 

pada tanggal 31 Des.,ml>" 2015 

l:lER!TA DAERAH KABUPATEN TU BAN TAHLJN 2015 SER! E NOMOR 65 
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LAM Pl RAN lV 

PERATURAN BUl'ATJ TIJBAN 
NOMOR 67 TAHUN ~015 
TENTANO 
P~IIJALANAN DJN/lS SUPATI /WJ\KlL BlWAT!,!lPR!l 
PEGAWAJ Nf:(W.R! S1PlL DAN PEGAWAJ 11DAK 'IBTAP 

Dl LINGKl/N(lAN Pl;MER!N'rAH 
KllBUPATEN TIJBAN 

·~· ----------

tr ANG REPRESJ.tlffASI BAGl BUPATI/WAKlL BUPATl, Ol'RV 
PEJARU "i'IB!.nlf ll, ESELOH m, OAN ESELON IV 

BUPATI / KETU/l DPRD 250.000 

WAl<IL !lUP/lTI / WAKl~ Kf-TUA OPRD 200.000 

PBJABAT ES!l10N II/ llNGOOTA DPRD 150.0()() 

PBJllBAT llS~WN !JI )00,()()0 

PF,JAEJAT !':SELON IV 75.000 

I BUPATI 

125.00<J 

100.00<J 

75.0()() 

50.00<J 

is.ono 



-....o, Jo,,aTl"'" 

Ea~I"" 
1 Baoy,,.-.ogl ' ,. . -
5 6o)Dr,eglllll . ·-' Gols,k ' ~~ ' ~ .. 
10 KMlri 
11 lamoogae 
12 UliWjOll\l 
13 M"°"m 
14 Moge(ae 
1o Malo•e 
lfi Maj)""'° 

11 N\l•"l'I 
1S Nga.I 
18 Pacilan 
20 Pame~ 
21 Pasur,a11 

21. Pooooigo 

1J ""'-!/00 
i,i Sampoll\l 

" -· "-~ 17 &J""""'p 
18 Saraba),1, 
19 Tre"il\fllleK 

JO T,~"il'<J"llll 

ko!o 01 1,., J..,, r...,, 
1 B""""'g 
1 BaeJll!'IOWlf" 
3 Bar,M 

' -' -~ . -
' -. -
' -· 10 Ciam~ 
11 C""')U!" 
11 Cdat>lp 
lJ c.na11, 

"' •• m 

"' " rn 

" "' ;; 

'" • 
'" ., 
,ro 
,oo 

'"' '" "' ,. 
'" '" '" ,. ,. 
'" m 

'" ,. 
'" ,. 
"' m ., 
m 

'" '" ,. 
m 

'" ., 
'" '" '" 

LAMl'JRAN V 
PERATIJHAN SU1'ATl '!'\/SAN 
NOMOR 67 TAHUN WIS 

TENTANC 
PE\t<JA!.!;NAN DINI\S BUPATI /WAK!I, SUVA1'<,DPRD 

PEGl!WAI NEG>:Rl Sll~L UAN PEGAWAE TlDAK T~TAe 
Df UN(\~UNCAN PfiMER!NTAH 

K/\BUPATEN HJBAN 
--------------

• 

" " " " " " " " " " " " • 
" " " " " " • 
" " ' " " " " " " " • 
" " " " " • 
" " " • 
" • 
" • 
" 

N,.,....,. 

-· -""'' -lo:trar,1ayu 
Jlllai\a -Kara11ganyar -·· ··-· -~ .. ~-.... 
MO)O\a"!lka ,_ 
ew - .. 
~ .. 
P,rt<,il11g>p 

I P,r,,akaM 
' PlJrood!>;I, 

P,cwnkarru 
PlJrooie)> 

"'""_., -· -· -"~'" "-" "'"'"' S,k_aboml 
S,K<lh"'!> 
Surned""9 ·r,,.,.,-,og 
1••~ ,., ·--ll!l ,,,.,,, 
Wor,,g1M 
w,w,_ ,,_. 

-

R Ttt\lL HWA/ 

., 
,oo 

"" '" ~ 
~ 
,oo 

"" ., 
"' ., 
'" ,. 
'" , .. ., 
"' '" •• ,. 
'" "" ,. ., 
roo 

"" '" •• 
"' '" '" ,w 
'" oos 

'" oo; 

'" "' w, 
~ 
m ,. 
m 
m 
;w 

''" 



~'-"PlRAl'I VI 
f'ERATIJS/>.~ '1Ul "' iUS,s., 
N(}),!OR 6? f/lHUN >015 

PE1'.J"'-'NAN 1)/N"'-S RUPATI /WMJl RUPATl,DPRD 

PSG~WA,I MCG>:Rl Sil., DAN PSOAl•A! TIDAK TIIT'u' 
))] UNC.KUNQAN >1,;MERIITTAI[ 

KABUP ATE!'! TIJ6M< 

c.,,,«• PzdulallPPD 

,, 
' 

' 
" 

" 
• -

' 

• 

• 

IWKAT P&RDIIAB l'EIIJAUll,\JI DDlAII 

•= 50IIOR' ..................... . 

r'<J&bat yru,g h,r,-oaog n,<m ... n p,notoh 

Norn" , "' e ,,,_.,.ws1 ,.,.,, a ,,...n,""""" " - """'" 
P,,r,"1anan D""" b. >flP 

---··" 
Jobatan. Panglrnt, aan (;olong,m Oan • Jobatan 

'""'"""' YW .g dap<nntahkan " '"""-""' don Golo,,,.an 

Maksud "'n""'n"'' 

- -
Ala! tlnf<kuo, " Y""I< iliP",gu ""'""' - ---

• Tern""' &,=gkat --• Tompo.t TuJuan 
,, 

-
' L.smany~ •~-an • 
' Ta~ggal """°"""' • 
,. Tan.,...L Harns Kem><,H • 

-
Porn"''"'°"""""''""" 
" '"'""" • 
b, \{od< R,k,oml! ' 
K,tcrango" L•m · !a<n 

- -

-

-

TuMn, ,. 

-

-



• 

-• rn,, 41 

P--mo '""""'' ~·· ...... .. ,., ... ""'"" 

' , , , '" , , , , , ., , , , , , " , , , I 

• Ti>= ,t; ' . ,, ....... " " ' "" 
PRdaT-. ,~ ' 

1 .... ..... ----·· I 

"'- '[Sb• d, 

"'"" """"'"' .. ~ ' 

' ...... ...... " ...... ., I 

N Tlha SomMU d; ' , ... . " " ' ... " . ..... 

[fompst KoOud\>;,,.,) .. ,., ... " " "" " 

Ptjaba.( '°"" "'""'"'~ p;,fatah -"' C..ta!M u,,,, - lam 

"'""""'""' d'ITT (Tompat KodudukRoj 
Pads Taa,ggal 

•• 
Kopoln 

"'""""'"' <l•~ 

" "'~" "'""""' Kopsla 

"''""'"""' ,~ 
" l'acla Ta,,ggal 
t<ep,,la 

Beraaakat Osri 

" p""" .,..,,..., 
KcjIBOa 

' 

' 

....... ,-1 

''' " " "'' """" 
. ,. ., ...... 

----· ... , .... 

' ,., .... " " " .. ' ... , 

....... 
""""" 

....... ----· " " " "" ' 

"'' " 

' ,.,., .... ...... ,.) 

., .... " " " '" " ' 

....... 
....... 

"'' " " ' ..... 

' , .... ..... 1 

'JS,tah dlporik8" <longsTI ""'"''""""' bahwo 
p,,:,zjuuou <,""'t,u1 dIBi'"' """"'dilitlruk= 
ataa penn,.,,,~ d"-" =mata - mo¼ u,>tuk 
kop,n<mgan jaOO!,m ~- ·- ,.,,,, 
"'""'"'°'"'Y' . si<Jgkatny,,. 

P,jnba, Y•"f< morob= pe,mtah 

I 



, 
• 

LAMPIRAN VH 

PERATIJRAN 81JPAT< Tl/BAN 
NOMOR 67 TI\HUN 2015 

TENTANG 
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PEGAWAf NEGERl SlJ'IJ. DAN PF.t.AWAJ Tll1AK Th'fAP 

Dl UNGKUNGAf! PEMER!NTAH 

KA>JU >'AT!'N 1V""N 

PBIWICIA!I PllilUllTUJl<>AJI MAYA PBR.fALAIIAli t>llfM 
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KA>ltJ~A'rEN 'fIJBAN 
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