
BUPATI KARIMUN
PERATURAN BUPATI KARIMUN 

NOMOR 43 TAHUN 2018

TENTANG

PEMBENTUKAN, KEDUDUKAN, TUGAS DAN FUNGSI, SUSUNAN 
ORGANISASI SERTA TATA KERJA UNIT PELAKSANA TEKNIS 

PENGELOLAAN DANA BERGULIR PADA DINAS PERDAGANGAN, 
KOPERASI USAHA KECIL MENENGAH DAN 

ENERGI SUMBER DAYA MINERAL TIPE A KABUPATEN KARIMUN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

BUPATI KARIMUN,

M enim bang : bahw a u n tu k  m elak san ak an  k e ten tu an  Pasal 8 ayat (1)
P era tu ran  D aerah  K abupaten  K arim un Nomor 7 T ahun  
2016 ten tang  P em ben tukan  dan  S u su n an  Perangkat 
D aerah, perlu  m ene tapkan  P e ra tu ran  B upati ten tang  
Pem ben tukan , K edudukan, Tugas d an  Fungsi, S u su n an  
O rganisasi se rta  T ata Keija U nit Pelaksana  Teknis 
Pengelolaan D ana Bergulir p ada  D inas Perdagangan, 
Koperasi U saha Kecil M enengah d an  Energi Sum ber 
Daya M ineral K abupaten  Karim un;

M engingat : 1. U ndang - U ndang Nomor 53 T ah u n  1999 ten tang
P em bentukan  K abupaten  Pelalaw an, K abupaten  
Rokan H ulu, K abupaten  Rokan Hilir, K abupaten  
Siak, K abupaten  K arim un, K abupaten  N atuna, 
K abupaten  K uan tan  Singingi d an  Kota Batam  
(Lem baran Negara R epublik Indonesia  T ahun  1999 
Nomor 181, T am bahan  Lem baran Negara Republik 
Indonesia  Nomor 3902) yang telah  d iu b ah  beberapa  
kali te rak h ir dengan  U ndang-U ndang Nomor 34 
T ahun  2008 ten tan g  P erubahan  Ketiga A tas U ndang- 
U ndang Nomor 53 T ahun  1999 ten tang  P em bentukan  
K abupaten  Pelalaw an, K abupaten  Rokan Hulu, 
K abupaten  Rokan Hilir, K abupaten  Siak, K abupaten  
K arim un, K abupaten  N atuna, K abupaten  K uan tan  
Singingi d an  Kota B atam  (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ah u n  2008 Nomor 107, T am bahan  
Lem baran Negara R epublik Indonesia  Nomor 4880);

2. U ndang - U ndang Nomor 25 T ahun  2002 ten tang  
P em ben tukan  Provinsi K epulauan Riau (Lem baran 
Negara R epublik Indonesia  T ahun  2002 Nomor 111, 
T am bahan  Lem baran Negara R epublik Indonesia 
Nomor 4237);
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3. U ndang - U ndang Nomor 17 T ah u n  2003 ten tang  
K euangan Negara (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2003 Nomor 47, T am bahan  
L em baran Negara R epublik Indonesia  Nomor 4286);

4. U ndang - U ndang Nomor 12 T ahun  2011 ten tang  
P em ben tukan  P e ra tu ran  P erundang-undangan  
(Lem baran Negara R epublik Indonesia  T ahun  2011 
Nomor 82, T am bahan  Lem baran Negara Republik 
Indonesia  Nomor 5234);

5. U ndang -  U ndang Nomor 5 T ahun  2014 ten tang  
A para tu r Sipil Negara (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2014 Nomor 6, T am bahan  
L em baran Negara R epublik Indonesia  Nomor 5494);

6. U ndang  -  U ndang  Nomor 23 T ah u n  2014 ten tan g  
P em erin tah an  D aerah  (Lem baran Negara R epublik 
Indonesia  T ah u n  2014 Nomor 244, T am bahan  
L em baran  N egara R epublik  Indonesia  Nomor 5587) 
sebaga im ana  te lah  d iu b ah  b eb erap a  kali te rak h ir  
dengan  U ndang-U ndang  Nomor 9 T ah u n  2015 
ten tan g  P e ru b ah an  K edua A tas U ndang  -  U ndang 
Nomor 23 T ah u n  2014 ten tan g  P em erin tahan  
D aerah  (Lem baran N egara R epublik  Indonesia  
T ah u n  2015  Nomor 58, T am b ah an  L em baran  Negara 
R epublik  Indonesia  Nomor 5679):

7. U ndang  -  U ndang  Nomor 30 T ah u n  2014 ten tan g  
A dm in istrasi P em erin tah an  (Lem baran Negara 
R epublik  Indonesia  T ah u n  2014  Nomor 292, 
T am b ah an  L em baran  N egara R epublik Indonesia  
Nomor 5601);

8. P e ra tu ran  Pem erin tah  Nomor 18 T ahun  2016 ten tang  
Perangkat D aerah  (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ah u n  2016 Nomor 114, T am bahan  
Lem baran Negara R epublik Indonesia  Nomor 5887);

9. P e ra tu ran  Pem erin tah  Nomor 11 T ahun  2017 ten tang  
M anajem en Pegawai Negeri Sipil (Lem baran Negara 
R epublik Indonesia  T ahun  2017 Nomor 63, 
T am bahan  L em baran Negara R epublik Indonesia  
Nomor 6037);

10. P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 12 T ahun  
2017 ten tan g  Pedom an P em ben tukan  dan  Klasifikasi 
C abang D inas dan  U nit P elaksana  Teknis D aerah 
(Berita Negara R epublik Indonesia  T ahun  2017 
Nomor 451);
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11. P e ra tu ran  D aerah  K abupaten K arim un Nomor 7 
T ahun  2016  ten tan g  P em ben tukan  dan  S u su n an  
Perangkat D aerah  (Lem baran D aerah  K abupaten  
K arim un T ahun  2016 Nomor 7, T am bahan  Lem baran 
D aerah  K abupaten  K arim un Nomor 3);

12. P e ra tu ran  B upati K arim un Nomor 34 T ah u n  2016 
ten tan g  S u su n a n  O rganisasi d an  U raian  Tugas 
S ek reta ria t D aerah  Tipe A dan  S ek re ta ria t Dewan 
Perw akilan R akyat D aerah  Tipe B (Berita D aerah  
K abupaten  K arim un T ahun  2016 Nomor 36), 
Sebagaim ana Telah D iubah  D engan P e ra tu ran  B upati 
K arim un Nomor 50 T ahun  2017 ten tan g  P erubahan  
A tas P e ra tu ran  B upati K arim un Nomor 34 T ahun  
2016 ten tan g  S u su n a n  O rganisasi d an  U raian  Tugas 
S ek re ta ria t D aerah  Tipe A dan  S ek re ta ria t Dewan 
Perw akilan R akyat D aerah  Tipe B (Berita D aerah  
K abupaten  K arim un T ahun  2017 Nomor 51);

13. P e ra tu ran  B upati K arim un Nomor 36 T ahun  2016 
ten tang  S u su n a n  O rganisasi d an  U raian Tugas D inas 
D aerah  (Berita D aerah  K abupaten  K arim un T ahun
2016 Nomor 37), S ebagaim ana Telah D iubah  D engan 
P e ra tu ran  B upati K arim un Nomor 52 T ahun  2017 
ten tang  P e ru b ah an  A tas P e ra tu ran  B upati K arim un 
Nomor 36 T ahun  2016 ten tan g  S u su n a n  O rganisasi 
d an  U raian  Tugas D inas D aerah  (Berita D aerah 
K abupaten  K arim un T ah u n  2017 Nomor 53);

14. P e ra tu ran  B upati K arim un Nomor 37 T ah u n  2016 
ten tan g  S u su n a n  O rganisasi d an  U raian  Tugas 
B adan  D aerah  (Berita D aerah  K abupaten  K arim un 
T ahun  2016 Nomor 39), Sebagaim ana Telah D iubah 
D engan P e ra tu ran  B upati K arim un Nomor 53 T ahun
2017 ten tang  P e ru b ah an  Atas P e ra tu ran  B upati 
K arim un Nomor 37 T ah u n  2016 ten tan g  S u su n an  
O rganisasi dan  U raian  T ugas B adan  D aerah  (Berita 
D aerah  K abupaten  K arim un T ah u n  2017 Nomor 54);

15. P era tu ran  B upati K arim un Nomor 51 T ah u n  2017 
ten tan g  S u su n a n  O rganisasi d an  U raian Tugas 
Inspek to ra t D aerah  Tipe A (Berita D aerah  K abupaten 
K arim un T ah u n  2017 Nomor 52);

16. P e ra tu ran  B upati K arim un Nomor 14 T ah u n  2018 
ten tang  Pem ben tukan , K edudukan , T ugas dan  
Fungsi, S u su n a n  O rganisasi S erta  T ata  Keija U nit 
P elaksana  Teknis Pada D inas d an  B adan Di 
L ingkungan Pem erin tah  K abupaten  K arim un (Berita 
D aerah  K abupaten  K arim un T ahun  2018 Nomor 14);
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MEMUTUSKAN :

M enetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG PEMBENTUKAN,
KEDUDUKAN, TUGAS DAN FUNGSI, SUSUNAN 
ORGANISASI SERTA TATA KERJA UNIT PELAKSANA 
TEKNIS PENGELOLAAN DANA BERGULIR PADA DINAS 
PERDAGANGAN, KOPERASI USAHA KECIL MENENGAH 
DAN ENERGI SUMBER DAYA MINERAL TIPE A 
KABUPATEN KARIMUN.

BAB I
KETENTUAN UMUM 

Pasal 1

D alam  P e ra tu ran  B upati ini yang d im aksud  dengan:
1. D aerah  ad a lah  K abupaten  K arim un.
2. Pem erin tahan  D aerah  ada lah  penyelenggaraan  u ru sa n  pem erin tahan  

oleh Pem erin tah  D aerah  K abupaten  K arim un dan  Dewan Perw akilan 
R akyat D aerah  K abupaten  K arim un m en u ru t a sa s  otonom i d an  tugas 
p em b an tu an  dengan  perinsip  otonom i se lu as-lu asn y a  dalam  sistem  
dan  p rinsip  Negara K esatuan  R epublik Indonesia  T ahun  1945.

3. P em erin tah  D aerah  ada lah  P em erin tah  D aerah  K abupaten  Karim un.
4. B upati ad a lah  B upati Karim un.
5. U ru san  P em erin tahan  ad a lah  k ek u asaan  pem erin tahan  yang m enjadi 

kew enangan Presiden yang  pe lak san aan n y a  d ilakukan  oleh 
kem enterian  negara  dan  penyelenggara P em erin tahan  D aerah  u n tu k  
m elindungi, m elayani, m em berdayakan , dan  m enyejah terakan  
m asyarakat.

6. Perangkat D aerah  ada lah  u n s u r  p em b an tu  B upati d an  DPRD dalam  
penyelenggaraan  u ru s a n  pem erin tahan  yang m enjadi kew enangan 
daerah .

7. D inas ad a lah  D inas Perdagangan, Koperasi U saha Kecil M enengah dan  
Energi Sum ber Daya M ineral Tipe A K abupaten  K arim un selaku  
Perangkat D aerah  yang m elak san ak an  u ru sa n  pem erin tahan  D aerah.

8. A nggaran P en d ap atan  d an  B elanja D aerah  yang se lan ju tnya  d isingkat 
APBD adalah  ren can a  k euangan  ta h u n a n  D aerah  yang d ite tapkan  
dengan  p e ra tu ra n  D aerah.

9. A para tu r Sipil Negara ada lah  profesi bagi pegawai negeri sipil dan  
pegawai pem erin tah  dengan  perjan jian  kerja yang bekerja  p ada  in s tan s i 
pem erin tah .

10. U nit P elaksana  T eknis yang se lan ju tnya  d isingkat UPT ad a lah  Unit 
P elaksana  Teknis Pengelolaan D ana Bergulir p ada  D inas Perdagangan, 
Koperasi U saha Kecil M enengah dan  Energi Sum ber D aya M ineral Tipe 
A K abupaten  K arim un yang d iben tuk  sesua i dengan k eb u tu h an .

11. Kepala UPT Pengelolaan D ana Bergulir se lan ju tnya  d isingkat Kepala 
UPT ada lah  Kepala UPT Pengelolaan D ana Bergulir p ada  D inas 
Perdagangan, K operasi U saha  Kecil M enengah d an  Energi S um ber Daya 
M ineral K abupaten  K arim un.

12. Kepala Subbagian  T ata U saha  UPT Pengelolaan D ana Bergulir yang 
se lan ju tnya  d isingkat Kepala Sub Bagian T ata U saha ad a lah  Kepala 
S ubbagian  T ata  U saha UPT Pengelolaan D ana Bergulir p ad a  D inas 
Perdagangan, Koperasi U saha Kecil M enengah d an  Energi Sum ber Daya 
M ineral Tipe A K abupaten  Karim un.
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13. Petugas O perasional ada lah  ja b a ta n  non s tru k tu ra l yang  m elaksanakan  
tu g as  operasional UPT Pengelolaan D ana Bergulir p ada  D inas 
Perdagangan, Koperasi U saha  Kecil M enengah d an  Energi S um ber Daya 
M ineral K abupaten  K arim un.

14. Kelompok J a b a ta n  Fungsional ada lah  Pegawai Negeri Sipil yang  diberi 
tu g as , w ew enang d an  h ak  secara  p en u h  u n tu k  m elak san ak an  kegiatan  
sesua i dengan  profesinya dalam  ran g k a  m endukung  k e lancaran  tugas 
pokok d an  fungsi UPT Pengelolaan D ana Bergulir p ad a  D inas 
Perdagangan, Koperasi U saha Kecil M enengah dan  Energi S um ber Daya 
M ineral K abupaten  K arim un.

15. E selonering ada lah  tingka tan  ja b a ta n  s tru k tu ra l.
16. U saha Mikro Kecil M enengah d isingkat UMKM ad a lah  u s a h a  p roduk tif 

yang dimiliki pero rangan  m au p u n  b ad an  u s a h a  yang telah  m em enuhi 
k riteria  sebagai u sa h a  m ikro yang berada  di K abupaten  K arim un.

17. Koperasi ada lah  seb u ah  organisasi ekonom i yang dimiliki dan  
d ioperasikan  oleh orang-seorang  dem i kepentingan  be rsam a  yang 
berada  di w ilayah K abupaten  K arim un.

18. W ilayah Kerja ad a lah  wilayah kerja  UPT Pengelolaan D ana Bergulir 
p ada  D inas Perdagangan, Koperasi U saha Kecil M enengah d an  Energi 
S um ber Daya M ineral K abupaten  K arim un.

BAB II
PEMBENTUKAN, KLASIFIKASI, KEDUDUKAN, TUGAS POKOK 

DAN FUNGSI, SUSUNAN ORGANISASI DAN TATA KERJA

Bagian K esatu 
P em ben tukan

Pasal 2

D engan P e ra tu ran  B upati ini d iben tuk  UPT Pengelolaan D ana Bergulir 
pada  D inas.

Bagian Kedua 
Klasifikasi

Pasal 3

Klasifikasi UPT Pengelolaan D ana Bergulir ada lah  Tipe A yang m eliputi 
pekerjaan  sebagai b e r ik u t :
a. Pengelolaan K euangan D ana Bergulir;
b. Pengelola D ata  N asabah;
c. Teknisi K eciptakaryaan; dan
d. Pengelola S a ran a  L ingkungan D ana Bergulir.
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B agian Ketiga 
K edudukan

Pasal 4

(1) UPT Pengelolaan D ana Bergulir Tipe A p ada  D inas m eru p ak an  sa lah  sa tu  
u n it  o rgan isasi di lingkungan D inas d an  dipim pin oleh seorang Kepala 
UPT se rta  be rada  dibaw ah d an  bertanggung  jaw ab  kepada Kepala D inas 
m elalui Sekretaris D inas.

(2) UPT Pengelolaan D ana Bergulir Tipe A p ada  D inas m eru p ak an  bagian 
dari Perangkat D aerah  K abupaten  K arim un.

Bagian Keem pat 
T ugas Pokok d an  Fungsi

Pasal 5

(1) UPT Pengelolaan D ana Bergulir Tipe A sebagaim ana d im aksud  dalam
Pasal 2, m em punyai tugas m elak san ak an  sebagian tu g as  D inas lingkup
pengelolaan d a n a  bergulir y a itu  :
a. Mengelola adm in istrasi p e rk an to ran  dan  m enyelenggarakan serta  

m elak san ak an  penyalu ran  d a n a  bergulir bagi pe laku  u s a h a  mikro 
kecil, K operasi yang ak tif d an  m elak san ak an  R apat Anggota T ah u n an  
(RAT) guna  tercapainya  sa lah  sa tu  azam  K abupaten  K arim un ya itu  “ 
Pen ingkatan  Ekonom i yang B erdim ensi K erakyatan “

b. Mengelola keg iatan  adm in istras i k euangan  dalam  m endukung  
jam in an  te rlak san a  dan  te rsa lu m y a  d a n a  yang d ib u tu h k a n  oleh p ara  
pelaku  u sah a ;

c. M elaksanakan  tekn is operasional a ta u  kegiatan  tekn is p enun jang  
terten tu ;

d. M em berikan kon tribusi d an  m anfaat langsung  d an  n y a ta  kepada  
p a ra  pelaku  u s a h a  dan  K operasi aktif;

e. M enjaga ke te rsed iaan  d an a , sa ra n a  d an  p ra sa ra n a  pengelolaan d ana  
bergulir bagi u n it pe layanan  n a sa b a h  secara  berkesinam bungan , 
te rp ad u , te ra rah  d an  sesua i k eb u tu h an .

(2) D alam  m enyelenggarakan tu g as  sebagaim ana d im aksud  p ada  ayat (1)
UPT Pengelolaan D ana Bergulir Tipe A m em punyai fungsi:
a. M elaksanakan  operasionalisasi pe layanan  pengkred itan , s a ra n a  dan  

p ra sa ra n a  pengelolaan program  D ana Bergulir;
b. M enyusun d an  m elak san ak an  ren can a  kerja  dan  anggaran  di b idang 

pengelolaan D ana Bergulir;
c. M elaksanakan  p en d a taan  U saha Mikro Kecil M enengah (UMKM) yang 

layak di berikan  pen ingkatan  perm odalan;
d. M elakukan pengaw asan  te rh ad ap  penyalu ran  d a n a  bergulir dari 

pem erin tah ;
e. M elaksanakan  pengelolaan d an a  bergulir d an  pengendalian  kegiatan  

yang dikelola oleh UPT Pengelolaan D ana Bergulir;
f. M enyusun d an  m elak san ak an  ren can a  k e ija  d an  anggaran  di b idang 

pengelolaan D ana Bergulir;



g. M elaksanakan  p en d a taan  U saha Mikro Kecil M enengah (UMKM) yang 
layak di berikan  pen ingkatan  perm odalan;

h. M elakukan pengaw asan  te rh ad ap  penyalu ran  d a n a  bergulir dari 
pem erin tah;

i. M elaksanakan  pengelolaan d a n a  bergulir d a n  pengendalian  kegiatan 
yang dikelola oleh UPT Pengelolaan D ana Bergulir;

j. M elaksanakan  koordinasi dengan  in s tan s i terkait, pengem bangan 
kerjasam a an  ta r  daerah , kem itraan  d an  je jaring  dalam  pengelolaan 
D ana Bergulir;

k. P e laksanaan  pem u n g u tan  se to ran  cicilan d a n a  bergulir yang 
d igunakan  deb itu r sesua i dengan  k e te n tu an  p e ra tu ran  perundang- 
und an g an .

l. M enetapkan kriteria  Koperasi d an  U saha Mikro Kecil M enengah 
(KUMKM) penerim a d a n a  bergulir;

m. m en e tap k an  Koperasi d an  U saha Mikro Kecil M enengah (KUMKM) 
penerim a d a n a  bergulir; d an

n. m elak san ak an  m onitoring d an  evaluasi.

Pasal 6

(1) Kepala UPT Pengelolaan D ana Bergulir Tipe A dalam  m elak san ak an
u ru sa n  penun jang  d an  u ru sa n  pem erin tahan  sesua i dengan  lingkup
bidang yang m enjadi kew enangannya.

(2) U raian tu g as  Kepala UPT sebagaim ana d im aksud  p ada  ayat (1) adalah
sebagai berikut:
a. M enyusun ren can a  stra teg is dan  program  kerja  UPT;
b. M elaksanakan  kew enangan pengelolaan d a n a  bergulir Koperasi dan  

U saha Mikro Kecil M enengah;
c. M erum uskan  dan  m elak san ak an  keb ijakan  ten tang  p e tu n ju k  teknis 

Program  P eningkatan  Ekonom i M asyarakat;
d. M engkoordinir keg iatan  adm in istrasi keuangan  yang m endukung  

berja lannya Program  Pengem bangan Sistem  P endukung  U saha 
K operasi U saha Kecil M enengah (KUKM);

e. M engkoordinasikan d an  m engarahkan  p e laksanaan  penyalu ran  dana  
bergulir;

f. M enangani m asa lah  ke luhan  nasabah ;
g. M elaksanakan  koordinasi dengan  in stan si/O P D  terk a it dalam  rangka 

penyelesaian  tugas yang m enjadi tanggungjaw abnya;
h. Membagi tu g as  kepada  baw ahannya;
i. M endistribusikan  pekerjaan  kepada  pegawai d ibaw ahnya sesua i 

dengan  b idang  tugasnya;
j. M em berikan p e tu n ju k  d an  a ra h a n  kepada pegawai sesua i b idang 

pekerjaan  yang m enjadi tanggungjaw abnya;
k. M engarahkan disposisi d an  perin tah  l is a n /te r tu lis  kepada 

b id an g /k o o rd in a to r baw ahannya  sesua i tu g as  pokok m asing-m asing;
l. M elaksanakan pengaw asan  dan  pengendalian  lingkup UPT;
m. M elaksanakan pem binaan , m onitoring, evaluasi dan  pelaporan  

p e lak san aan  tu g as /p ro g ra m  kepada kepala  dinas;
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n. M enyusun draft R encana Kegiatan dan  A nggaran (RKA) d a n /a ta u  
R encana Anggaran dan  B elanja (RAB) dan  D okum en P elaksanaan  
A nggaran (DPA) UPT;

o. M elaksanakan  pem b ah asan  d raft R encana Kegiatan d an  Anggaran 
(RKA) d a n /a ta u  R encana A nggaran dan  B elanja (RAB) dan  D okum en 
P elaksanaan  Anggaran (DPA) UPT;

p. M enyusun laporan  k inerja  triw ulan  UPT;
q. M elaksanakan  m onitoring d an  evaluasi pengelolaan UPT;
r. M elaksanakan  koordinasi dengan  p ihak  in te rnal Dewan Perw akilan 

R akyat D aerah  (DPRD);
s. M elaksanakan  koordinasi dengan  p ihak  te rk a it di lu a r Dewan 

Perw akilan R akyat D aerah  (DPRD);
t. M elaporkan hasil p e lak san aan  pengelolaan UPT kepada  Kepala 

D inas; dan
u . M elaksanakan  tugas k ed inasan  lain  yang d iberikan  p im pinan  baik 

lisan  m au p u n  tertu lis.

Pasal 7

(1) Kepala S ub  B agian T ata  U saha  UPT Pengelolaan D ana Bergulir Tipe A 
p ada  D inas m em punyai tu g as  m em ban tu  Kepala UPT dalam  
m elak san ak an  adm in istras i k e ta ta u sa h a a n , kepegaw aian, keuangan  
d an  perlengkapan  di lingkungan UPT.

(2) U raian tu g as  Kepala S ub  Bagian T ata  U saha UPT sebagaim ana 
d im aksud  p ada  ayat (1) ada lah  sebagai berikut:
a. M enyusun ren can a  d an  program  kerja  UPT;
b. M enyusun d an  m em persiapkan  n a sk a h  d inas, m engolah kearsipan  

d an  dokum entasi;

c. M enyelenggarakan pelayanan  tekn is adm in istras i dan
k e ta ta u sa h a a n  di lingkungan UPT;

d. M enyelenggarakan u ru sa n  ru m ah  tangga UPT;
e. M enyusun, m em persiapkan  d an  m engkoordinasikan  ren can a  

anggaran  sa tu a n  kerja  UPT;
f. M elaksanakan  adm in istras i keuangan , kepegaw aian dan

perlengkapan  di lingkungan UPT;
g. M em buat laporan  pertanggungjaw aban  pe lak san aan  anggaran  

keg iatan  UPT;
h. M elaksanakan  p e n a ta u sa h a a n  barang  inven taris UPT;
i. M emberi sa ran  d an  pertim bangan  kepada  Kepala UPT dalam  bidang 

k e ta tau sa h a an ;

j. M em buat dan  m enyam paikan  laporan  p e lak san aan  tu g as  kepada 
a ta san ; dan

k. M elaksanakan  tugas k ed inasan  lain yang d iberikan  p im pinan  baik 
lisan  m au p u n  tertu lis.
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l. M elaksanakan  koordinasi penyelenggaraan  tu g as  yang m eliputi 
p en y u su n an , p e lak san aan , evaluasi dan  pelaporan  ren can a  dan  
program  kerja  lingkup UPT;

m. M elaksanakan  fasilitasi, pem binaan  d an  pengendalian  ta ta  n a sk ah  
d inas lingkup UPT;

n. M enyusun d ra f R encana Kegiatan dan  Anggaran (RKA) d an  a ta u  
R encana A nggaran d an  B elanja (RAB) UPT se rta  m elaksanakan  
pem bahasan ;

o. M em eriksa, m em araf d a n /a ta u  m enan d atan g an i konsep  n a sk ah  
d inas sesua i dengan  kew enangannya dalam  lingkup UPT;

p. M em buat te laah an  s ta f  b a h an  p e ru m u san  keb ijakan  UPT;
q. M elaksanakan  koordinasi dan  k o n su ltas i dengan  in s tan s i terkait 

lingkup UPT;
r. M elaksanakan  pengaw asan  dan  pengendalian  lingkup UPT;
s. M elaksanakan  pem binaan , m onitoring, evaluasi d an  pelaporan  

p e lak san aan  tu g as  kepada  Kepala D inas; dan
t. M elaksanakan  tugas k ed inasan  lainnya yang d iberikan  oleh 

p im pinan  baik  te rtu lis  m au p u n  lisan.

B agian Kelima 
S u su n a n  O rganisasi

Pasal 8

(1) S u su n an  o rgan isasi UPT Pengelolaan D ana Bergulir Tipe A terd iri dari:
a. Kepala UPT;
b. S ub  Bagian T ata  U saha; d an
c. J a b a ta n  P elaksana  dan  Kelompok J a b a ta n  Fungsional.

(2) B agan S tru k tu r  o rgan isasi UPT Pengelolaan D ana Bergulir Tipe A 
sebagaim ana d im aksud  p ad a  ayat (1) te rcan tu m  dalam  Lam piran yang 
m eru p ak an  bagian tidak  te rp isah k an  dari P e ra tu ran  B upati ini.

BAB III
KEPEGAWAIAN DAN JABATAN

B agian K esatu 
Kepegawaian

Pasal 9

(1) Pengangkatan , pem berhen tian  pejabat d an  pegawai UPT Pengelolaan 
D ana Bergulir Tipe A d ilak san ak an  sesu a i dengan  p e ra tu ran  
p e ru n d a n g -u n d a n g an .
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(2) Pengangkatan  Pejabat dan  Pegawai sebagaim ana d im aksud  ay a t (1) 
h a ru s  m em enuhi s ta n d a r  kom petensi sesua i b idang  u ru sa n  
pem erin tah an  yang ditangani.

B agian Kedua 
J a b a ta n

Paragraf 1
Eselonering J a b a ta n  S tru k tu ra l UPT 

Pasal 10

J a b a ta n  yang a d a  p ada  UPT Pengelolaan D ana Bergulir Tipe A terd iri dari :
a. Kepala UPT Pengelolaan D ana Bergulir m eru p ak an  J a b a ta n  E selon IV a 

a ta u  J a b a ta n  Pengawas.

b. Kepala S ub  B agian T ata  U saha  pada  UPT Pengelolaan D ana Bergulir 
m eru p ak an  Ja b a ta n  Eselon IV b a ta u  J a b a ta n  Pengawas.

Paragraf 2
Kelompok J a b a ta n  Fungsional 

Pasal 11

(1) Kelompok Ja b a ta n  Fungsional p ada  UPT Pengelolaan D ana Bergulir 
Tipe A terd iri a ta s  se jum lah  tenaga dalam  jen jang  ja b a ta n  fungsional 
yang terbagi dalam  berbagai kelom pok sesua i dengan  bidang 
keahliannya.

(2) Setiap Kelompok dipim pin oleh seorang  tenaga  fungsional sen ior yang 
d iangkat oleh B upati a ta s  u su l Kepala D inas.

(3) Pem ben tukan , jen is , jen jang  dan  ju m lah  ja b a ta n  fungsional d ite tapkan  
oleh B upati b e rd asa rk an  k eb u tu h a n  d an  beban  kerja  sesua i dengan 
k e te n tu an  p e ra tu ran  p e ru n dang -undangan .

BAB IV 
TATA KERJA

Pasal 12

(1) Kepala UPT dalam  m elak san ak an  tu g asn y a  wajib m enetapkan  prinsip  
koordinasi, in tegrasi, s inkron isasi d an  sim plikasi.

(2) Kepala UPT B adan  bertanggung  jaw ab  m em im pin dan  
m engoord inasikan  baw ahannya  m asing-m asing  d an  m em berikan  
bim bingan se rta  p e tu n ju k -p e tu n ju k  dalam  p e lak san aan  tugas.
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(3) Kepala UPT wajib m engikuti d an  m em atuh i p e tu n ju k  dan  
bertangungjaw ab  kepada  a ta sa n  se rta  m enyam paikan  laporan  tepa t 
w aktu.

BAB V
PEMBIAYAAN 

Pasal 13

Pem biayaan UPT Pengelolaan D ana Bergulir Tipe A berasa l dari Anggaran 
P endapatan  d an  B elanja Dae rah  K abupaten  K arim un dan  sum ber 
p en d ap a tan  lain  yang sah  d an  tidak  m engikat.

BAB VI
KETENTUAN PENUTUP 

Pasal 14

P era tu ran  B upati ini m ulai berlaku  p ada  tanggal d iundangkan .

Agar setiap  orang  m engetahu inya m em erin tahkan  pengundangan  P e ra tu ran  
B upati ini dengan  penem patannya  dalam  B erita D aerah  K abupaten  
Karim un.

D itetapkan  di Tanjung Balai Karim un 
p ad a  tanggal 12 Okt ober  2018

BUPATI K A R IM U N ^/

D iundangkan  di T anjung Balai Karim un 
p ad a  tanggal 12 Okt ober  2018
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