
CONTOH FORMAT REKAPITULASI LAPORAN TINGKAT KEHADIRAN PEGAWAI NEGERI SIPIL
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KETERANGAN  

: TIDAK MENGIKUTI APEL PAGI ATAU TERLAMBAT MASUK KERJA s.d 1 JAM TANPA KETERANGAN YANG SAH
TMKTK > 1 s.d 2 : TERLAMBAT MASUK KERJA LEBIH DARI 1 JAM s.d 2 JAM TANPA KETERANGAN YANG SAH
TMKTK > 2 s.d 3 :
TMKTK  > 3 :
TDKMKTK :
 IL : TIDAK MASUK KERJA BERDASARKAN IJIN DARI PEJABAT YANG BERWENANG LEBIH DARI 2 HARI DALAM 1 BULAN
SLTTKD :
CBAKL :

: TIDAK MENGIKUTI APEL PAGI ATAU TERLAMBAT MASUK KERJA SAMPAI DENGAN 1 JAM DENGAN KETERANGAN YANG SAH, LEBIH DARI 3 HARI
TMKDK > 3 > 1 s.d 2 : TERLAMBAT MASUK KERJA DENGAN KETERANGAN YANG SAH LEBIH DARI 3 HARI, LEBIH DARI 1 JAM s.d 2 JAM
TMKDK > 3 > 2 s.d 3 : TERLAMBAT MASUK KERJA DENGAN KETERANGAN YANG SAH LEBIH DARI 3 HARI, LEBIH DARI 2 JAM s.d 3 JAM
TMKDK > 3 > 3 : TERLAMBAT MASUK KERJA DENGAN KETERANGAN YANG SAH LEBIH DARI 3 HARI, LEBIH DARI 3 JAM
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PERANGKAT DAERAH/UNIT KERJA :

2

Kepala Perangkat Daerah /Unit Kerja
 

TINGKAT KEHADIRAN

TERLAMBAT MASUK KERJA LEBIH DARI 2 JAM s.d 3 JAM TANPA KETERANGAN YANG SAH 

Tasikmalaya, ………………………..
 

JUMLAH        

HARI          

KERJA

 

         ………………………………..

Mengetahui

                 ……………………………………..
NIP. …………………………………….

TIDAK MASUK KERJA TANPA KETERANGAN YANG SAH

TIDAK MASUK KERJA KARENA SAKIT LEBIH  DARI 3 HARI TANPA KETERANGAN DOKTER
CUTI BERSALIN ANAK KE 3 ATAU LEBIH

dst.
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TMADK > 3/TMKDK s.d 1>3

TMATK/TMKTK s.d 1

TERLAMBAT MASUK KERJA LEBIH DARI 3 JAM TANPA KETERANGAN YANG SAH

NIP. ……………………………….

1

TENTANG TAMBAHAN PENGHASILAN PEGAWAI NEGER SIPIL 
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA TASIKMALAYA

H. BUDI BUDIMAN

LAMPIRAN II
PERATURAN WALIKOTA TASIKMALAYA
NOMOR :   19  TAHUN 2017
TENTANG
PERUBAHAN ATAS PERATURAN WALIKOTA TASIKMALAYA NOMOR 41 TAHUN 2016

WALIKOTA TASIKMALAYA,

 


